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2 Decisiones Administrativas

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decision Administrativa 1097/2021
DECAD-2021-1097-APN-JGM - Licitacion Publica N° 95-0035-LPU21.

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-56339920-APN-DCYC#MDS vy los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001
y 1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el Visto tramita la Licitacion Puablica N° 95-0035-LPU21 del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, autorizada por la Resolucién N° 1065 del 26 de julio de 2021 del mencionado organismo,
con el objeto de lograr la adquisicidon de leche entera en polvo instantanea fortificada con hierro, zinc y acido
ascorbico segun Ley N° 25.459 libre de gluten o leche en polvo entera instantanea fortificada con hierro, zinc y
acido ascorbico segun Ley N° 25.459, libre de gluten, para atender a la poblacién en situacién de vulnerabilidad,
solicitada por la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del citado Ministerio.

Que conforme el Acta de Apertura de Ofertas del 17 de agosto de 2021, en la referida Licitacion Publica se
presentaron las siguientes firmas: MILKAUT S.A., SUCESORES DE ALFREDO WILLINER S.A., ALIMENTOS VIDA
S.A., MANFREY COOPERATIVA DE TAMBEROS DE COMERCIALIZACION E INDUSTRIALIZACION LTDA., S.A.
LA SIBILA, COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A., MAFRALAC ALIMENTICIA S.R.L. y ALIMENTOS
FRANSRO S.R.L.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION observé que los bienes solicitados devienen especificos, atento
sus particulares caracteristicas técnicas y no constituyen una habitualidad cuyos precios representativos de
mercado sean factibles de relevar mediante los procedimientos usuales, dada la especificidad del objeto del
llamado, las particulares caracteristicas de las prestaciones a ser brindadas, asi como también las condiciones
impuestas por el comitente.

Que, asimismo, recordd que el producto cuyo Precio Testigo es solicitado, es decir Leche en Polvo que cumpla
taxativamente con las caracteristicas de estar fortificada en minerales y vitaminas, conforme lo establecido en la
Ley N° 25.459, siendo el agregado del nucleo vitaminico realizado en la leche fluida, antes del proceso de secado,
no se comercializa al publico.

Que la mencionada Sindicatura General informd que del relevamiento efectuado surge que se comercializan al
publico otras Leches Enteras Fortificadas que no cumplen con lo detallado en el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares.

Que, en ese contexto, la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION destacé que, en virtud de lo establecido
en el articulo 3°, inciso €) del Anexo | de la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias, las compras de
bienes y contrataciones de servicios que no respondan a las condiciones de “normalizados o de caracteristicas
homogéneas” o “estandarizados o de uso comun” se encuentran excluidas del Control de Precios Testigo, sin
distincién del procedimiento de selecciéon empleado por el contratante.

Que la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
su caracter de area técnica, elaboroé el correspondiente Informe Técnico de las ofertas recibidas, el cual cuenta con
la conformidad de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA de dicho Organismo, en su caracter
de Unidad Requirente, en el cual determind el cumplimiento, por parte de los oferentes, de las Especificaciones
Técnicas exigidas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

Que la Comision Evaluadora del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en funcién de los analisis administrativos,
economicos y técnicos preliminares y de la documentacién obrante en el expediente respectivo, suscribio el
Dictamen de Evaluacién de Ofertas con fecha 7 de octubre de 2021.

Que, conforme lo expuesto en el mencionado Dictamen de Evaluacién, corresponde desestimar a la oferta
presentada por la firma ALIMENTOS VIDA S.A. por no haber presentado correctamente la subsanacion de la
garantia de mantenimiento de oferta, no siendo electronico el endoso presentado mediante el cual corrige el
domicilio del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, conforme lo establecido en los articulos 39 del Pliego Unico
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de Bases y Condiciones Generales, aprobado por la Disposicion ONC N° 63/16 y sus modificatorias, y 66, inciso
k) del Anexo al Decreto N° 1030/16 y sus normas modificatorias y complementarias.

Que la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL informé que
no se produjeron impugnaciones al referido Dictamen de Evaluacion.

Que en atencién al dictado de la Resolucién N° 1050 de fecha 19 de octubre de 2021 de la SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se procedié a verificar que las ofertas
a adjudicar y las ofertas en el siguiente orden de mérito no superen los precios maximos fijados en la citada
Resolucién.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL ha verificado la existencia de crédito para afrontar el gasto emergente de la presente contratacion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento a la Ley de Administracién
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado
por el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y lo dispuesto por el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del
Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto N° 1030/16 y
sus modificatorios y normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°. - Apruébase la Licitacion Publica N° 95-0035-LPU21 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
con el objeto de lograr la adquisicidén de leche entera en polvo instantanea fortificada con hierro, zinc y acido
ascorbico segun Ley N° 25.459 libre de gluten o leche en polvo entera instantanea fortificada con hierro, zinc y
acido ascorbico segun Ley N° 25.459, libre de gluten, para atender a la poblacién en situacion de vulnerabilidad,
solicitada por la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del citado Ministerio.

ARTICULO 2°.- Desestimase en la Licitacion Publica N° 95-0035-LPU21 del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL la oferta presentada por la firma ALIMENTOS VIDA S.A. (C.U.LT. N° 30-71067391-4) por las causales
expuestas en el Dictamen de Evaluacion de Ofertas de fecha 7 de octubre de 2021.

ARTICULO 3°.- Adjudicase la Licitacién Publica N° 95-0035-LPU21 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL a
favor de las firmas, por las cantidades, marcas y montos que a continuacioén se detallan:

MAFRALAC ALIMENTICIA S.R.L. - C.U.LT. N° 30-70728093-6

Renglon 1, por DOSCIENTOS CUARENTA MIL (240.000) kilogramos de leche en polvo entera instantanea fortificada
con hierro, zinc y &cido ascoérbico, segun la Ley N° 25.459, libre de gluten, en envases de UN (1) kilogramo cada
uno, segun Pliego, marca FRANZ: $130.984.800.-

MILKAUT S.A. - C.U.L.T. N° 30-68203263-0

Renglén 1, por DOSCIENTOS CUARENTA MIL (240.000) kilogramos de leche entera en polvo instantanea fortificada
con hierro, zinc y acido ascorbico, segun la Ley N° 25.459, libre de gluten, en envases de UN (1) kilogramo cada
uno, segun Pliego, marca FRANSAFE: $131.760.000.-

COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A. - C.U.L.T. N° 30-70779374-7

Renglon 1, por DOSCIENTOS CUARENTA MIL (240.000) kilogramos de leche en polvo entera instantanea fortificada
con hierro, zinc y acido ascorbico, segun la Ley N° 25.459, libre de gluten, en envases de UN (1) kilogramo cada
uno, segun Pliego, marca SPRAYMILK: $133.200.000.-

MANFREY COOPERATIVA DE TAMBEROS DE COMERCIALIZACION E INDUSTRIALIZACION LTDA. - C.U.LT.
N° 30-50177338-3

Renglén 1, por DOSCIENTOS CUARENTA MIL (240.000) kilogramos de leche entera en polvo instantanea fortificada
con hierro, zinc y acido ascoérbico, segun la Ley N° 25.459, libre de gluten, en envases de UN (1) kilogramo cada
uno, segun Pliego, marca MANFREY: $134.160.000.-

S.A. LA SIBILA - C.U.I.T. N° 30-58885563-1

Renglon 1, por DOSCIENTOS CUARENTA MIL (240.000) kilogramos de leche en polvo entera instantanea fortificada
con hierro, zinc y acido ascorbico, segun la Ley N° 25.459, libre de gluten, en envases de UN (1) kilogramo cada
uno, segun Pliego, marca PURISIMA: $136.080.000.-
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ARTICULO 4°.- Autorizase ala DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL a emitir las correspondientes Ordenes de Compra.

ARTICULO 5°.- Autorizase al MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL a aprobar la ampliacién, disminucion,
resolucién, rescision, declaracién de caducidad y aplicacién de penalidades a los adjudicatarios o cocontratantes
respecto de Licitacién Publica que por este acto se aprueba.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande la presente medida, que asciende a la suma total de PESOS SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS ($666.184.800.-), se imputara
con cargo a los créditos especificos del Presupuesto de la Jurisdiccién 85 — MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL para el Ejercicio 2021.

ARTICULO 7°.- Hagase saber que contra la presente se podré interponer, a su opcion, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacién o recurso jerarquico directo dentro del plazo de
QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacién, en ambos casos ante la autoridad que dicté el acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Juan Zabaleta
e. 10/11/2021 N° 86060/21 v. 10/11/2021

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decisiéon Administrativa 1098/2021
DECAD-2021-1098-APN-JGM - Dase por designado Director de Contrataciones y Suministros.

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-104081497-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1865/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de
Contrataciones y Suministros de la DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que lapresente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 100, inciso 3 delaCONSTITUCION
NACIONAL y del articulo 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 18 de octubre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Christian Manuel BRESSAN (D.N.l. N° 28.643.953) en el
cargo de Director de Contrataciones y Suministros de la DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado BRESSAN los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 18 de octubre de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25- JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Eduardo Enrique de Pedro
e. 10/11/2021 N° 86252/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE SALUD
Decision Administrativa 1096/2021
DECAD-2021-1096-APN-JGM - Dase por designado Director de Comunicacién Institucional y Prensa.

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-102260826-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
citada Jurisdiccion.

Que por la Decisién Administrativa N° 384/21 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de
Comunicacion Institucional y Prensa de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.



Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccion 7 Miércoles 10 de noviembre de 2021

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 5 de octubre de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Santiago REBOREDA (D.N.I. N° 32.636.193) en el cargo de Director
de Comunicacion Institucional y Prensa de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SALUD,
Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior REBOREDA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 5 de octubre de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 — MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 10/11/2021 N° 86058/21 v. 10/11/2021
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucién 111/2021
RESOL-2021-111-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2021

VISTO lo tramitado en expediente electronico EX-2020-00837492-AFIP-DVZPYF#SDGOAI del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL de INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO

Que la firma “VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A.”, CUIT N° 30-50401884-5, presentd con fecha 07 de junio de 2016,
mediante actuacidon SIGEA N° 17944-19-2016 la solicitud de habilitacion del depésito fiscal particular, ubicado
en Avenida O’HIGGINS N° 4151, (camino SAN CARLOS KM 3.5), ciudad de CORDOBA, provincia homénima
jurisdiccién de la Aduana CORDOBA, en los términos de la Resolucion General N° 3871 hoy Resolucién General
N° 4352.

Que la Direccion Gestion de los Recursos y Presupuesto remite los antecedentes que dieron origen a la actuacion
en trato, a esta Subdireccion General a través de la Nota N° 127/2017 (DI GERP), a fin de continuar con el tramite
de habilitacién del depésito fiscal en trato.

Que analizada la actuacioén por la Division Zonas Primarias y Fronteras, la misma fue’remitida mediante Nota
N° 181/18 (DV ZPYF) de fecha 8 de octubre de 2018 con observaciones a la Aduana CORDOBA, a fin de que la
firma tomara conocimiento y diera cumplimiento a la totalidad de los extremos requeridos para la habilitacion
pretendida.

Que cumplimentado lo expuesto la actuacién es remitida a la Divisidon Zonas Primarias y Fronteras conteniendo el
dictamen juridico N° 41/19 (DV RJU4) de fecha 25 de junio de 2019 , la Nota N° 81/2020 (AD CORD) de fecha 04
de marzo de 2020 , Nota N° 57/20 (DI RACE) de fecha 04 de marzo de 2020 de la Direccién Regional Aduanera
CENTRAL y Nota N° 87/2020 (DV ECCE) de fecha 04 de marzo de 2020 , propiciando la continuidad del tramite de
habilitacion.

Que habiendo tomado intervencién el Departamento Centro Unico de Monitoreo Aduanero y habiendo formulado
observaciones respecto del Sistema de CCTV, la actuacion se mantuvo en reserva a la espera del informe favorable
de este ultimo.

Que en atencién al tiempo transcurrido y al dictado de Instrucciones Internas motivadas en el COVID 19, se
genero un expediente electronico y la actuacién fue remitida en forma digitalizada a la aduana local mediante IF-
2020-00837577-AFIP-DVZPYF#SDGOAI de fecha 27 de noviembre de 2020, al solo efecto de que se reemplace la
documentacioén vencida o que perdio vigencia.

Que a través de IF-2021-01077803-AFIP-ADCORD#SDGOAI de fecha 15 de Septiembre de 2021, la Aduana
CORDOBA remite como archivo embebido la actuacién escaneada, actualizada y con los correspondientes
marcadores, conforme lo requerido, en el IF referenciado en el parrafo que antecede.

Que mediante IF-2021-00599616-AFIP-DVCORADECUMA#SDGCAD de fecha 4 de junio de 2021, el Departamento
Centro Unico de Monitoreo Aduanero informa que en lo que respecta a la visualizacion, el punto operativo cumple
con los requerimientos de toma de imagenes instantaneas y descarga de video.

Que se encuentra publicado en el Micro sitio “AFIP Depositos Fiscales” el Manual del desarrollador del Sistema
informatico de control de stock permanente, que debera cumplimentar el depositario conforme lo establecido en
el Anexo IV punto 10 y concordantes de la Resolucion General N° 4352,

Que conforme lo expuesto y habiendo tomado oportunamente la intervencion que les compete las Subdirecciones
Generales de Técnico Legal Aduanera a través de IF-2021-01289957-DILEGA#SDGTLA de fecha 26 de octubre
de 2021, de Asuntos Juridicos a través del IF-2021-01314506-AFIP-DVDRTA#SDGASJ de fecha 29 de octubre de
2021 y las areas competentes de esta Subdirecciéon General, corresponde aprobar el tramite de habilitacion.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo N° 1 de la DI-2018-6-E-AFIP-
DGADUA.
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Por ello,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Habilitese el depdsito fiscal particular de la firma “VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A.”, CUIT N° 30-
50401884-5, ubicado en Avenida O’HIGGINS 4151, (camino SAN CARLOS KM 3.5) ciudad de CORDOBA, provincia
homonima, jurisdiccion de la Aduana CORDOBA, con una superficie cubierta de DOSCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE CON OCHENTA Y CINCO METROS CUADRADOS (257,85), una superficie descubierta de MIL CINCUENTA
CON CERO SEIS METROS CUADRADOS (1050,06), conformando una superficie total de MIL TRESCIENTOS
SIETE CON NOVENTA Y UNO METROS CUADRADOS (1307,91), acorde a lo especificado en el plano del sector
obrante IF-2021-01077803-AFIP-ADCORD#SDGOAI y en el IF-2021-01235988-AFIP-DVZPYF#SDGOAI, conforme
Resolucién General N° 4352.

ARTICULO 2°:- Determinese que la habilitacién tendra vigencia por el plazo de DIEZ (10) afios a contar desde su
notificacion al interesado, de conformidad a lo establecido en el Apartado V, Punto 1 del Anexo | de la Resolucion
General N° 4352.

ARTICULO 3°.- Establécese que la vigencia operativa del depdsito fiscal en la Tabla de Lugares Operativos
(LOT) del Sistema Informatico MALVINA o la que en el futuro la reemplace, en el marco de la Resolucion General
N° 4352, quedara sujeta al mantenimiento por parte del permisionario de los requisitos, condiciones operativas,
documentales y tecnoldgicas, establecidas en los Anexos |, II, lll, IV y V de la citada Resolucién General , tenidas en
cuenta para su habilitacién y al cumplimiento de lo prescripto en la misma norma respecto al Sistema informatico
de control stock permanente.

ARTICULO 4°: Registrese. Comuniquese. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion y
publiquese en el Boletin de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Tome conocimiento la Direcciéon Regional
Aduanera CENTRAL y la Aduana CORDOBA. Por la Divisién Zonas Primarias y Fronteras notifiquese por Sistema
de Comunicaciones y Notificaciones Electrénicas Aduaneras (SICNEA) al interesado y continlese con los tramites
de rigor.

Maria Isabel Rodriguez
e. 10/11/2021 N° 86086/21 v. 10/11/2021

AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS
Resolucion 141/2021
RESOL-2021-141-APN-ANMAC#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el EX-2021-100318155- -APN-DA#ANMAC, la Ley N° 27192, el Decreto Delegado N°1023 del 13 de
Agosto de 2001 y su Decreto Reglamentario N° 1030 del 15 de septiembre de 2016, sus modificatorios y normas
complementarias, la Resoluciones ANMAC N° 01/2017 y 70/2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.192 crea la Agencia Nacional de Materiales Controlados, ente descentralizado en el ambito del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién, con autarquia econémica financiera, personeria juridica
propia y capacidad de actuacion en el ambito del derecho publico y privado.

Que por conducto del Decreto Delegado N° 1023/01 se establecio el REGIMEN DE CONTRATACIONES PARA LA
ADMINISTRACION NACIONAL, cuya reglamentacion se instrument6 a través del Decreto N° 1030/16.

Que, mediante la Resolucion ANMAC N° 30/2017, del 30 de mayo de 2017, se establecié la Comision de Recepcion
de la AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS -en el marco del TITULO IV, CAPITULO Il del
Decreto N° 1030/16- de intervencién obligatoria en los procedimientos enmarcados en el articulo 4° del Decreto
N° 1023/01, y se designd a sus miembros titulares y suplentes.

Que, mediante la Resolucion ANMAC N° 70/2020, del 10 de noviembre del 2020, se modificaron los miembros
titulares y suplentes de la Comision de Recepcion de la AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS

Que por razones operativas, resulta necesario modificar la Resolucién anteriormente citada, a los fines de adecuar
los procesos internos a las necesidades actuales de esta Agencia.



Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccion 10 Miércoles 10 de noviembre de 2021

Que mediante IF-2021-101090277-APN-DNAAJYM#ANMAC, el Director Nacional de Administracion, Asuntos
Juridicos y Modernizacion informa la que resulta conducente la conformacion de una nueva Comision de Recepcidn.

Que, habiéndose procedido a la revision de sus integrantes, se considera necesario remover de la Comisién a la
Sra. Liliana Conqueira, DNI 32.498.817 (Titular), a la Dra. Maria Agustina Ferrero, DNI 32.772.658 (Titular), al Sr.
Carlos Matias Peralta, DNI 30.351.303 (Titular), al Sr. Pablo Javier KOTELCHUK, DNI 25.978.334 (Suplente), al Sr.
Fernando Laborde, DNI 29.249.977 (Suplente) y al Sr. Guillermo David Bazan, DNI 26.221.411 (Suplente).

Que, en su reemplazo, cabe designar como integrantes al Sra. Albertsen Maive, DNI 33.597.876 (Titular); Sr.
Fernando Laborde, DNI 29.249.977 (Titular); Sr. Mario Juarez DNI 14.885.291 (Titular); Sra. Vanesa Fernandez, DNI
22.190.192 (Suplente); Sr. Malcom Ivan Magnaghi Rudy (Suplente), DNI 35.458.900; Sr. Guillermo De Angeli, DNI
26.118.950 (Suplente).

Que la Direccién Nacional de Administracién, Asuntos Juridicos y Modernizacion y la Direcciéon de Asuntos
Juridicos han tomado la intervencién que le compete.

Que eJ presente acto se dicta en ejercicio de las facultades cqnferidas por la Ley 27.192, el articulo 84 del ANEXO
del REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL, aprobado por el Decreto N° 1030/16
y el Decreto N° 614/2018.

Por ello,

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 1° de la Resolucién ANMAC N° 70/2020, el que quedara redactado de
la siguiente manera: “ARTICULO 1°.- Designase como miembros titulares de la Comisién de Recepcion de la
AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS, a la Sra. Maive ALBERTSEN, DNI 33.597.876; Sr.
Fernando LABORDE, DNI 29.249.977; Sr. Mario JUAREZ DNI 14.885.291 y como miembros suplentes a la Sra.
Vanesa FERNANDEZ, DNI 22.190.192; Sr. Malcom Ilvan MAGNAGHI RUDY, DNI 35.458.900; Sr. Guillermo DE
ANGELI, DNI 26.118.950.”

ARTICULO 2°.- Establécese que la presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Natasa Loizou
e. 10/11/2021 N° 86020/21 v. 10/11/2021

AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS
Resolucioén 142/2021
RESOL-2021-142-APN-ANMAC#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el EX-2021-100316537- -APN-DA#ANMAC, la Ley N° 27.192, el Decreto Delegado N°1023 del 13 de
Agosto de 2001 y su Decreto Reglamentario N° 1030 del 15 de septiembre de 2016, sus modificatorios y normas
complementarias y las Resoluciones ANMAC Nros. 01/2017, 01/2018 y 40/2019, 51/2020, 42/2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.192 crea la Agencia Nacional de Materiales Controlados, ente descentralizado en el ambito del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacién, con autarquia econémica financiera, personeria juridica
propia y capacidad de actuacion en el ambito del derecho publico y privado.

Que por conducto del Decreto N° 1023/01 se determiné el REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL, cuya reglamentacién se instrumenté a través del Decreto N° 1030/16.

Que, mediante la Resolucion ANMAC N° 01/2017, se establecié la Comisién Evaluadora de la AGENCIA NACIONAL
DE MATERIALES CONTROLADOS -en el marco del TITULO Il, CAPITULO VII del Decreto N° 1030/16- de
intervencién obligatoria en los procedimientos enmarcados en el articulo 4° del Decreto N° 1023/01, y se designé
a sus miembros titulares y suplentes.

Que por razones operativas, se ha modificado su integraciéon mediante sucesivos actos administrativos.
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Que la ultima actualizacién de la COMISION EVALUADORA se realizé mediante RESOL-2021-42-APNANMAC#MJ.

Que mediante IF-2021-101078952-APN-DNAAJYM#ANMAC, el Director Nacional De Administracion, Asuntos
Juridicos Y Modernizacion informa la que resulta conducente la conformacion de una nueva comision evaluadora.

Que, habiéndose procedido a la revisidon de sus integrantes, se considera necesario remover de la Comision
a Dra. Joela Borghi, DNI 32.533.024 (Titular); Héctor Nicolas Massini, DNI 28.452.146 (Titular); Julieta Rubolino,
DNI 28.972.452 (Titular); Gimena Ofelia Cuello, DNI 33.530.432 (Suplente); Laura Maria Guevara, DNI 25.190.289
(Suplente) y a Rodrigo Suarez, DNI 26.669.826 (Suplente)

Que, en su reemplazo, cabe designar como integrantes al Dr. Rodrigo Suarez, DNI 26.669.826 (Titular), a la Lic.
Guadalupe Sierra, DNI 30.400.765 (Titular), al Sr. La Scalea Miguel, DNI 20.711.083 (Titular), al Sr. Pablo Javier
Kotelchuk, DNI 25.978.334 (Suplente), a la Dra. Maria Agustina Ferrero, DNI 32.772.658 (Suplente), al Sr. Carlos
Matias Peralta 30.351.303 (Suplente)

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS vy la DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION, ASUNTOS
JURIDICOS Y MODERNIZACION han tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de las facultades cgnferidas por la Ley 27.192, el articulo 62 del ANEXO
del REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL, aprobado por el Decreto N° 1030/16,
y el Decreto N° 496/21.

Por ello,

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 1° de la RESOL-2021-42-APN-ANMAC#MJ, el que quedara redactado de la
siguiente manera:

“Designense como miembros titulares de la Comisién Evaluadora de la AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES
CONTROLADOS, al Dr. Rodrigo SUAREZ, DNI 26.669.826, a la Lic. Guadalupe SIERRA, DNI 30.400.765, al Sr.
Miguel LA SCALEA, DNI 20.711.083; y como miembros suplentes al Sr. Pablo Javier KOTELCHUK, DNI 25.978.334,
a la Dra. Maria Agustina FERRERO, DNI 32.772.658 y al Sr. Carlos Matias PERALTA, DNI 30.351.303".

ARTICULO 2°.- Establécese que la presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Natasa Loizou
e. 10/11/2021 N° 86034/21 v. 10/11/2021

INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resoluciéon 316/2021
RESFC-2021-316-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el EX-2020-59219525-APN-DAJ#INCUCAI, las disposiciones de la Ley N° 27.447 de Trasplante de Organos,
Tejidos y Células, el Decreto N° 16/2019, y las Resoluciones INCUCAI Nros. 70 y 26 de 2018, y 238/2021; y

CONSIDERANDO

Que en el marco de Ias, competencias asignadas por la Ley N° 27.447 y el Decreto N° 16/2019, el INSTITUTO
NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI) dicté las Resoluciones
Nros. 70 y 26 de 2018, regulatorias de la practica de ablacién e implante de cérneas y escleras.

Que a su vez, la Resolucion INCUCAI N° 238/2021 aprobé el PLAN NACIONAL DE RESOLUCION DE LA LISTA DE
ESPERA PARA TRASPLANTE DE CORNEAS, con la finalidad de proponer la inclusién de esta tematica en la agenda
publica sanitaria y sobre todo en las instituciones hospitalarias, desde un abordaje integral y multidisciplinario de
cada una de las areas involucradas en su realizacion.

Que el referido PLAN NACIONAL tiene como objetivo general optimizar el proceso donacion — trasplante de
corneas en todos los establecimientos asistenciales seleccionados para su desarrollo, garantizando la eficacia y
calidad en la procuracion, distribucion y el implante de dichos tejidos.
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Que, asimismo, contempla objetivos especificos, metas, y aspectos vinculados a la asistencia técnica y financiera
por parte de este Organismo Nacional, compromisos que deberan ser asumidos juntamente con las Autoridades
Sanitarias Provinciales y las Direcciones de Establecimientos Asistenciales, a través de la celebracion de
Compromisos de Gestion, cuyo modelo fue aprobado por el ANEXO Il de la citada Resolucion INCUCAI N°© 238/2021.

Que a través del PLAN NACIONAL, se busca dar respuesta sanitaria a las demandas de los pacientes que
requieren dicha practica, comenzando un proceso de desarrollo de la actividad de generacién de donantes en la
rutina asistencial, cuyos resultados logren satisfacer la necesidad nacional de dichos tejidos, la disminucion de los
tiempos en lista de espera y el aumento de acceso al trasplante.

Que en las reuniones de la COMISION FEDERAL DE TRASPLANTES (COFETRA) realizadas los dias 30 de
septiembre y 1° de octubre del afio en curso, se trataron las cuestiones relativas a la puesta en marcha del
PLAN, acordando sus integrantes disefiar una estrategia para resolver en una primera instancia las indicaciones
de trasplante por ceguera y su prevalencia en lista de espera.

Que, ante el planteo referido, las DIRECCIONES CIENTIFICO TECNICA y MEDICA efectuaron un andlisis
contemplativo del nimero de pacientes inscriptos en situacién clinica de ceguera, su distribucion y tiempo de
espera por provincia y por equipo de trasplante; como asi también, de la cantidad de implantes efectuados en
dicha categoria con cérneas procuradas en el pais y aquellas provenientes de bancos de tejidos del exterior.

Que como resultado de la referida evaluacion se proponen una serie de acciones temporarias a realizar
coordinadamente con los ORGANISMOS PROVINCIALES DE ABLACION E IMPLANTE (OPAI), que involucran
a pacientes y equipos de trasplantes, y que plantean cambios en los criterios de distribucion y de logistica,
contemplados en las Resoluciones INCUCAI Nros. 70 y 26 de 2018, con la finalidad de resolver en primer término
la grave condicién de los pacientes en situacién clinica de ceguera.

Que la presente resolucién ha contado con el asesoramiento de la COMISION FEDERAL DE TRASPLANTES
(COFETRA) previsto en los articulos 57, apartado 4 y 61, ultimo parrafo, de la Ley N° 27.447, reunida el dia 27 de
octubre de 2021.

Que la DIRECCION DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION, realizara las adecuaciones y
modificaciones necesarias en el SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE PROCURACION Y TRASPLANTE
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SINTRA), para la implementacion de las medidas contenidas en la presente
normativa.

Que las DIRECCIONES MEDICA, CIENTIFICO TECNICA y DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la medida que se adopta ha sido resuelta por el DIRECTORIO del INCUCAI en su sesion ordinaria del dia 9 de
noviembre de 2021, conforme surge del texto del Acta N° 46.

Que se actua en uso de las facultades conferidas por el articulo 57 de la Ley N° 27.447 y articulo 3 del Decreto
N° 16/2019.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTiCU LO 1°.- Apruébase la ESTRATEGIA PARA RESOLVER LA LISTA DE ESPERA DE PACIENTES EN SITUACION
CLINICA DE CEGUERA, la que se llevara a cabo a través de las medidas que se detallan en el ANEXO | (IF-2021-
107873574- APN- DCT#INCUCAI) que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Las disposiciones establecidas en la presente resolucion entraran en vigencia el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial y mantendran la misma por el término de 90 dias corridos. Dentro de dicho
plazo, se efectura en conjunto con la COFETRA un monitoreo sobre los avances de las medidas implementadas,
a los fines de determinar la continuidad o no de las mismas.

ARTICULO 3°.- Las disposiciones de las Resoluciones INCUCAI Nros. 70 y 26 de 2018, seran de aplicacién en todo
aquello que no se contraponga a lo reglamentado por la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese. Dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién y archivese.

Jose Luis Bustos - Carlos Soratti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 86078/21 v. 10/11/2021
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INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resoluciéon 317/2021
RESFC-2021-317-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el EX -2021-107764595-APN-DAJ#INCUCAI, la Ley N° 27.447 de Trasplante de Organos, Tejidos y Células,
su reglamentacién aprobada por Decreto N° 16/2019, y las Resoluciones INCUCAI Nros. 70 y 26 de 2018; y

CONSIDERANDO

Que las Resoluciones Nros. 70 y 26 de 2018 del registro de este INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), regulan la ablacién y el implante de cérneas y escleras,
abarcando la totalidad de los aspectos y procedimientos relativos a la referida practica; entre ellos la habilitacion
de establecimientos y profesionales, los criterios de distribucién y asignacion de los tejidos, la inscripcion y baja
de pacientes en lista de espera.

Que la DIRECCION CIENTIFICO TECNICA propone modificar las exigencias contenidas en la mencionada
Resolucién INCUCAI N° 70/2018, respecto a los profesionales de la salud facultados para realizar la ablacion
de cérneas y escleras, a fin de adecuarlas a los preceptos del marco legal vigente; como asi también, aspectos
relacionados con la fiscalizacion de la situacion clinica de ceguera.

Que laLey N° 27.447, confiere a este Organismo Nacional —entre otras- potestad para establecer los requisitos para
la habilitacion y registro de establecimientos y profesionales que lleven adelante actividades trasplantolégicas, y
para el dictado de las normas técnicas a que debera responder la obtencién y utilizacién de 6rganos, tejidos y
células para trasplante.

Que la COMISION FEDERAL DE TRASPLANTES (CO.FE.TRA.) ha brindado el asesoramiento previsto en los
apartados 4 y 5 del articulo 57 de la Ley N° 27.447, en la reunién llevada a cabo el dia 27 de octubre de 2021.

Que la DIRECCION CIENTIFICO TECNICA y la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS, han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la medida que se adopta ha sido resuelta por el DIRECTORIO del INCUCAI en su sesién ordinaria del dia 9 de
noviembre de 2021, conforme surge del texto del Acta N° 46.

Que se actua en el marco de las competencias otorgadas por el articulo 5 y 57 apartados 4 y 5 de la Ley N° 27.447
y articulo 3 del Decreto N° 16/2019.

Por ello;

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituyese el punto 5 del ANEXO | - NORMAS PARA LA HABILITACION DE ESTABLECIMIENTOS
Y AUTORIZACION DE EQUIPOS DE PROFESIONALES PARA LA PRACTICA DE ABLACION E IMPLANTE DE
CORNEAS Y ESCLERAS, PARA LA EVALUACION PRE-TRASPLANTE Y SEGUIMIENTO POST-TRASPLANTE Y
PARA EL REGISTRO DE PROFESIONALES AUTORIZADOS PARA ABLACION DE CORNEAS Y ESCLERAS de la
Resolucion INCUCAI N° 70/2018, por el texto que se aprueba en el ANEXO UNICO (IF- 2021- 108008524-APN-
DCT#INCUCAI), que forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Sustituyese el apartado d) Ceguera, del punto 2 Situaciones Clinicas, del ANEXO IV - CRITERIOS DE
DISTRIBUCION DE CORNEAS Y ESCLERAS PROVENIENTES DE DONANTES CADAVERICOS, Y DE SELECCION
DE RECEPTORES EN LISTA DE ESPERA PARA TRASPLANTE, por el siguiente texto: “Los pacientes ingresados
en esta situacién deberan ser auditados por el ORGANISMO PROVINCIAL DE ABLACION E IMPLANTE (OPAI)
correspondiente. El resultado de esta auditoria confirmando la situacién clinica de ceguera, sera requisito necesario
para efectuar la confirmacioén en el SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE PROCURACION Y TRASPLANTE
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SINTRA) de un ingreso y/o actualizacién en lista de espera para trasplante.

ARTICULO 3°.- La presente norma entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Registrese. Notifiquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion. Cumplido, archivese

Jose Luis Bustos - Carlos Soratti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 86084/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2948/2021
RESOL-2021-2948-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Expediente N° EX 2021-106691024- -APN-DNHFYSF#MS, la Ley N° 27.541, los Decretos Nros. 260 del 12
de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 167 del 11 de marzo de 2021, 678 del 30 de septiembre de 2021,
las Decisiones Administrativas Nros. 2252 del 24 de diciembre de 2020, y sus modificatorias y complementarias,
951 del 1° de octubre de 2021, 1064 del 1° de noviembre de 2021, su respectiva normativa modificatoria y
complementaria, y

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 951/2021 se establecieron un conjunto de nuevas medidas, vigentes a partir
del 1° de octubre de 2021 y hasta el 31 de diciembre ambos inclusive, asi como mayores fexibilizaciones al transito
fronterizo, a través de su similar N° 1064 del 1° de noviembre 2021.

Que la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) ha reconocido cuatro variantes de preocupacion (VOC) del
SARS-CoV-2, que a partir del 31 de mayo del corriente afilo gozan de una nueva nomenclatura global definida por ese
organismo internacional: Gamma: VOC 20J/501Y.V3 (linaje P.1, originalmente detectada en Manaos, REPUBLICA
FEDERATIVA DEL BRASIL); Alpha: VOC 201/501.V1 (linaje B.1.1.7, originalmente detectada en el REINO UNIDO DE
GRAN BRETANA E IRLANDA DEL NORTE); Beta: VOC 20H/501Y.V2 (linaje B.1.351, originalmente detectada en la
REPUBLICA DE SUDAFRICA) y Delta: VOC B.1.617.2 (originalmente detectada en la REPUBLICA DE LA INDIA), con
mas transmisibilidad y, potencialmente, mas gravedad.

Que la Republica Argentina viene siguiendo las recomendaciones de la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD
(OMS) para implementar enfoques basados en riesgo para los viajes internacionales en el contexto de la COVID-19
con un enfoque de precaucion, justificado en la presencia de incertidumbres cientificas como la aparicién de
variantes de interés (VOI) o variantes de preocupacion (VOC) y en la capacidad de respuesta de la salud publica
para detectar y atender casos y sus contactos en el pais de destino, inclusive entre viajeros y viajeras vulnerables.

Que la variante Delta, considerada variante de preocupacién (VOC) por la OMS desde el 11 de mayo de 2021,
de acuerdo a varios estudios ha demostrado un aumento en la transmisibilidad (se estima 50 % - 70 % mas
contagiosa que la variante Alpha) es la variante predominante en la mayoria de las regiones del mundo.

Que a partir del avance de las coberturas de vacunacion en muchos paises, se ha logrado disminuir en ellos de
manera considerable la incidencia de enfermedad grave y de fallecimientos por COVID-19, incluso en los paises
donde la variante predominante es la Delta, por resultar una estrategia muy efectiva para esos fines, aunque no
elimina, pero si disminuye el riesgo de transmision de SARS-CoV-2.

Que en la Republica Argentina, luego de 20 semanas de descenso en el nUmero de casos, se registré un cambio
en la tendencia con un leve aumento de casos, siendo al 28 de septiembre la incidencia reportada de 25 casos en
14 dias cada 100.000 habitantes, lo que significa una baja circulacion viral.

Que del analisis gendmico surge que en el pais se identifico circulacion de las siguientes variantes de preocupacion
o interés: Alpha (B.1.1.7-UK), Gamma (P.1-linaje Manaos), Lota (B.1.526-Nueva York), Mu (B.1.621 — Colombia),
Lambda (C.37 descendiente de la variante B.1.1.1 — Andina), P.2 (Rio de Janeiro), B.1.427 (California).

Que la circulacién comunitaria predominante de la variante Delta representa actualmente mas del 60 % de las
variantes secuenciadas a nivel pais, siendo mas del 80 % en el AMBA, observandose también alta transmision
comunitaria en las Provincias de Salta, Neuquén, Santa Fe y Tucuman, registrandose en muchas de las otras
jurisdicciones aglomerados de casos.

Que por otra parte, ninguna jurisdiccion presenta mas del 80 % de ocupacién de camas en las unidades de terapia
intensiva y el nimero de personas internadas en estas unidades registra un descenso sostenido, ubicandose en
niveles similares al mes de julio de 2020.

Que el indicador de ocupacion de camas en cuidados intensivos es importante para el monitoreo del riesgo de
saturacién del sistema de salud y sus consecuencias en el aumento potencial de la mortalidad por esta causa.

Que en Argentina, gracias al fortalecimiento del sistema de salud y a pesar del elevado nimero de casos registrados
principalmente en 2021, no se saturd la capacidad de respuesta, pudiendo brindar en todo momento la atencién
adecuada a los pacientes.

Que al conjunto de medidas sanitarias implementadas por el Estado Nacional se sumaron requisitos de ingreso al
pais que permitieron retrasar la circulacion comunitaria de la variante Delta, agregandosele ademas la campana
de vacunacion para SARS-CoV-2 en las 24 jurisdicciones del pais.
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Que no solo se ha observado que en poblaciones con altas coberturas de vacunacion, a pesar de presentar alta
circulacion viral (alta incidencia de casos), la internacion en unidades de terapia intensiva es menor, sino también
la cantidad de fallecimientos es menor respecto a la observada previo a la vacunacion, afectando principalmente
a personas no vacunadas.

Que la letalidad acumulada por la COVID-19 actualmente es de 2,19 % y desde hace 20 semanas la curva de
fallecidos esté en descenso.

Que Argentina ha superado el 50 % de su poblacién total vacunada y se encuentra en una situacion en donde
se puede ver el impacto de las medidas sanitarias implementadas al alcanzar altas coberturas con esquemas
completos de vacunacién en poblaciones priorizadas y al retrasar la circulacién predominante de la variante Delta.

Que sibien la situacion internacional en relacién con la variante Delta continla representando unriesgo, la Republica
Argentina, al alcanzar niveles elevados de vacunacion principalmente en los grupos de mas riesgo, se encuentra
en condiciones de continuar avanzando en la flexibilizacion de las medidas implementadas para el ingreso al pais.

Que asi, en virtud del contexto sanitario y epidemiolégico expuesto precedentemente, se dictd la Decision
Administrativa N° 951/2021 disponiendo un conjunto de nuevas medidas, fundamentalmente vinculadas a las
condiciones de ingreso al pais de personas nacionales y residentes en nuestro pais, nacionales y residentes de
paises limitrofes y demas extranjeros no residentes.

Que en esta etapa se ha entendido pertinente ademas reforzar la vigilancia epidemioldégica para detectar de
manera temprana y oportuna un cambio en la situacion epidemiolégica, fortalecer los equipos locales para
el control de brotes que puedan presentarse especialmente debido a la variante Delta, asi como sostener los
corredores seguros como la via de ingreso al pais, para proceder a la alerta, respuesta y mitigacién del COVID-19
en los puntos de entrada al pais.

Que de acuerdo a la situacion epidemioldgica, sanitaria y de coberturas de vacunacion, aquellas personas que
ingresan al pais desde el exterior pueden quedar eximidas de la realizacion del testeo diagnostico en el punto
de entrada y aislamiento preventivo a su ingreso, siempre y cuando se cumpla con el resto de los requisitos
sanitarios y migratorios y con todas las medidas de prevencién para SARS-CoV-2, completando los esquemas de
vacunacion correspondientes.

Que en tal sentido, en la Decisién Administrativa N° 1064/2021 se ha considerado que es factible continuar
promoviendo escalonadamente flexibilizaciones graduales a los condicionamientos impuestos para el ingreso
al pais, que resulten compatibles con el propésito de seguir retrasando la transmisién comunitaria de nuevas
variantes, en tanto se avanza en el objetivo de completar esquemas de vacunacion, principalmente en personas de
50 afios y mas. Ello, en lo relativo a la presentacién de la declaracion jurada electronica, del PCR previo al ingreso
al medio de transporte, al cumplimiento de cuarentena durante los DIEZ (10) dias posteriores al primer testeo y a
la realizacion de una ultima prueba de PCR para finalizar la cuarentena, respecto de las personas que no tengan
esquema de vacunacion completo y no estén expresamente exceptuadas.

Que en este panorama se evidencia una necesaria responsabilidad compartida entre los distintos niveles del
Estado, las organizaciones de la sociedad civil, la comunidad y cada habitante del pais.

Que en el marco de lo dispuesto por el apartado 3 del articulo 1° del Decreto N° 1064/2021 y de conformidad con
la situacién epidemioldgica, es el MINISTERIO DE SALUD de la Nacién quien determinard los nuevos puntos de
entrada al pais, trayectos y lugares que reunan las mejores capacidades para responder a la emergencia sanitaria
declarada internacionalmente de COVID-19, que pudieren conformar corredores seguros.

Que por el inciso 12 del articulo 2 del Decreto N° 260/2020 y sus normas modificatorias y complementarias,
se establece que este MINISTERIO DE SALUD esta facultado para coordinar con las distintas jurisdicciones la
adopcion de medidas de salud publica, para restringir el desembarco de pasajeros de naves y aeronaves, O
circulacion de transporte colectivo de pasajeros, subterraneos o trenes, o el aislamiento de zonas o regiones, o
establecer restricciones de traslados, y sus excepciones.

Que por el inciso 13 del articulo 2 del mismo decreto se faculta también a esta cartera sanitaria a establecer la
declaracion jurada de estado de salud como medida de control sanitario obligatorio para viajeros y otras medidas
que se estimen necesarias, incluso al momento de la partida, antes o durante su arribo al pais, asi como efectuar
las recomendaciones que disponga, en el marco de la emergencia y de la situacion epidemiolégica

Que ademas el articulo 11 del Decreto N° 260/2020 cuando regula la actuacion de los Ministerios de Seguridad,
del Interior, de Defensa y de Relaciones Exteriores, Comercio internacional y Culto, en la emergencia sanitaria
indica que los Ministerios de Seguridad y del Interior deberan dar apoyo a las autoridades sanitarias en los puntos
de entrada del pais para el ejercicio de la funcién de Sanidad de Fronteras, cuando ello resulte necesario para
detectar, evaluar y derivar los casos sospechosos de ser compatibles con el COVID-19.
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Que este ultimo decreto establece que el MINISTERIO DE SEGURIDAD debera disponer las acciones conducentes
a fin de dar cumplimiento a las medidas dispuestas en el marco de la emergencia, con intervencién de la autoridad
jurisdiccional competente cuando asi correspondiere.

Que asimismo dispone que el MINISTERIO DEL INTERIOR a través de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
y el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, brindaran la informacion
que les sea requerida por el MINISTERIO DE SALUD y el MINISTERIO DE SEGURIDAD, para contribuir a la
identificaciéon y localizacién de las personas que puedan reunir la condicion de “caso sospechoso”, asi como de
quienes hubieran estado en contacto estrecho con ellas y que el MINISTERIO DEL INTERIOR, de conformidad
con las recomendaciones de la autoridad sanitaria, podra proceder a la suspension de la entrega de las visas
requeridas.

Que en este sentido, este MINISTERIO DE SALUD ha quedado facultado por el articulo 1°, inciso 4 apartado a.vi
de la Decisién Administrativa N° 951/2021 y modificatorias a determinar y otorgar excepciones al cumplimiento
del requisito dispuesto en el articulo 1°, inciso 4, apartado a.i de la misma norma y a definir los criterios y
condiciones sanitarias aplicables a tal efecto, acordando los mecanismos de implementacién con el MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que conforme el Anexo Il del Decreto N° 50/2019, modificado por su similar N° 223/2021, por el cual se aprobaron
los objetivos de las unidades organizativas establecidas en el organigrama previsto en el articulo 1° de la norma,
se definié como uno de los objetivos de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD de este Ministerio, entender en
lo referido a la normalizacion, coordinacién y fiscalizacion de las acciones relacionadas con la sanidad en el area
de frontera y las terminales de transporte, en coordinacién con las areas competentes.

Que la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS, la
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION y la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD han
prestado conformidad a la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 260/2020, normas modificatorias y
complementarias, el inciso 4°, apartado a. vi del articulo 1° de la Decision Administrativa N° 1064/2021 y la Ley de
Ministerios N° 22.520, normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establécense las condiciones generales para que los extranjeros no residentes no vacunados,
alcanzados por el articulo 1°, inciso 4, apartado a.i de la Decisiéon Administrativa N° 951/2021, modificada por
su similar N° 1064/2021, puedan acceder a la excepcién del cumplimiento del requisito del oportuno y completo
esquema de vacunacion requerido para ingresar al pais, que desde el Consulado de la Republica, a cuya
circunscripcion corresponda el domicilio del interesado en el exterior, se verifigue que su viaje a la Republica
Argentina encuadra en alguno de los supuestos que a continuacion se enuncian, y se emita una certificacion
consular remota que dé cuenta de ello en los términos que defina el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORESS,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO:

1. Ser familiares directos de argentinos o residentes en el pais que viajen por motivo de visita familiar y que
manifiesten no contar con esquema completo de vacunacién segun criterio establecido por pais de procedencia.

a. Deben ser hijos, padres, cényuges o convivientes de argentinos o residentes.

b. Documentacién a presentar: Partida de matrimonio o de nacimiento, certificacién de unién civil / convivencial o
certificacion emitida por autoridad local que pruebe convivencia, documento nacional de identidad argentino del
familiar dador del criterio.

c. La documentacion debe estar apostillada. Presentara copia de pasaporte y declarara fecha programada del
viaje.
2. Ser extranjeros no residentes que viajen por motivos de trabajo, negocios, estudios / capacitacion, viajes oficiales

de diplomaticos o funcionarios o por ser deportista y requerir participar de un evento deportivo y que manifiesten
no contar con esquema completo de vacunacion segun criterio establecido por pais de procedencia.

a. Deben presentar documentacién que justifique el criterio invocado, ya sea carta del empleador, carta del
invitante en el pais, o de la contraparte comercial, carta oficial del organismo del Estado que envia al funcionario
extranjero en mision oficial o constancia de inscripcion en institucion educativa o en congreso o invitacion de la
entidad deportiva que organiza el torneo internacional reconocido por el MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
de la Nacion.
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b. Presentara copia de pasaporte y declarara fecha programada del viaje.

3. Ser extranjeros a quienes se les otorgue un visado en categorias migratorias permanente o temporaria, que
manifiesten no contar con esquema completo de vacunacion segun criterio establecido por pais de procedencia.

a. Presentara copia de pasaporte y declarara fecha programada del viaje.
b. Se verificara la visa otorgada.

ARTICULO 2°: A los efectos de que los extranjeros no residentes no vacunados, alcanzados por el articulo 1°
inciso 4 apartado a. i de la Decision Administrativa N° 951/2021 y modificatorias, puedan acceder a la excepcién
del cumplimiento del oportuno y completo esquema de vacunacion requerido, cuando integren los equipos
deportivos, comprendidos por los protocolos regulados por la Decision Administrativa N° 1582/2020, que hubieran
sido aprobados por este MINISTERIO DE SALUD a pedido del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTE, deberan
contar con una certificacién de su entidad deportiva que acredite que viajan con motivos deportivos a fin de
que puedan exhibirla ante las autoridades competentes de ingreso al pais y asi eximirse ademas del requisito de
cuarentena para su ingreso a la Republica Argentina, previsto por aquella Decision. Esta excepcion podra también
reconocerse a los argentinos mayores no vacunados en las mismas condiciones y con los mismos requisitos.

ARTICULO 3°: La documentacién que acredite las condiciones y requisitos referidos en los articulos precedentes
debera ser portada por la persona que ingresa al pais en todo momento, al menos durante los primeros CATORCE
(14) dias de ese ingreso, para ser aportada a las autoridades nacionales, provinciales o municipales competentes,
cuando les sea requerida para los fines establecidos por la presente resolucion.

ARTICULO 4°: Las personas extranjeras que por su funcién diplomatica estén acreditados ante el Estado Argentino,
para acceder a la excepcién de la exigencia de vacunacién COVID-19 con esquema completo, cuya ultima dosis
se hubiera aplicado al menos CATORCE (14) dias antes de su ingreso al pais, podran tramitar ante el MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, por Unica vez, una certificacion consular
respecto de que, como titulares de dicha acreditacidn, estan exceptuados de la restriccién de ingreso al pais.

ARTICULO 5°: Cuando en las solicitudes de excepcion se invoquen motivos de salud, se dara inmediata intervencién
al MINISTERIO DE SALUD para la evaluacion de los antecedentes del caso por parte de sus areas competentes.

ARTICULO 6°: Las consultas o solicitudes que eventualmente se efectiien, con caracter general o particular por la
especificidad de la tematica a este MINISTERIO DE SALUD, desde distintas dependencias del Estado Nacional,
vinculadas al cumplimiento de requisitos sanitarios de ingreso al pais, previstos por la Decisién Administrativa
N° 951/2021 y sus modificatorias, no contempladas precedentemente, deberan detallar la situacion migratoria
de la o las persona/s que motivan el requerimiento, asi como cualquier otra circunstancia excepcional de las que
surjan responsabilidades especificas asumidas por el Estado, derivados de esa condicién para sus titulares.

ARTICULO 7°: La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°: Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 10/11/2021 N° 85888/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2949/2021
RESOL-2021-2949-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021
VISTO el EX-2021-95949568-APN-DD#MS vy,
CONSIDERANDO:

Que compete al Ministerio de Salud ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia
destinados a la mejora de la calidad y al logro de la equidad de los sistemas de salud, garantizando a la poblacion
el acceso a los bienes y servicios de salud.

Que uno de los grandes retos de los sistemas de salud es la busqueda de equidad, calidad de la atencién, mejora
del acceso y eficiencia en el uso de los recursos.

Que en la reunion de Ministros de Salud de las Américas en 2014 se aprobé la necesidad de asegurar la calidad
de la prestacion de los servicios de salud como elemento clave en apoyo a la Estrategia para el Acceso Universal
a la Salud.
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Que, dentro de las metas propuestas en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 2030, referido a Salud y
Bienestar, se encuentra la de alcanzar el acceso a servicios de salud esenciales de calidad.

Que en el documento de posiciéon de la OPS/OMS del afno 2013 se hace referencia a “Servicios Farmacéuticos
basados en Atencidon Primaria de Salud (SFAPS)” a los que se define como “el conjunto de acciones en el sistema
de salud que buscan garantizar la atencidn integral, integrada y continua a las necesidades y problemas de la salud
de la poblacién tanto individual como colectiva, teniendo el medicamento como uno de los elementos esenciales,
y contribuyendo a su acceso equitativo y su uso racional. Estas acciones, desarrolladas por el farmacéutico —o
bajo su coordinacién— incorporado a un equipo de salud y con la participacion comunitaria, tienen como objetivo
la obtencidn de resultados concretos en salud con vistas a la mejora de la calidad de vida de la poblacion.”

Que el desarrollo de servicios farmacéuticos basados en Atencién Primaria de la Salud (APS), adopta como
principios:

1. dar respuesta a las necesidades de salud de la poblacién;
2. los servicios orientados hacia la calidad;

3. la responsabilidad y rendicién de cuentas de los gobiernos;
4. la participacion;

5. la sostenibilidad, y

6. la intersectorialidad.

Que la Atencién Primaria en Salud abarca el conjunto de principios y valores que orientan el desarrollo de los
sistemas de salud basados en el individuo, la familia y la comunidad, y el primer nivel de atencién, como el servicio
de salud mas cercano a la poblacién y que atiende las necesidades basicas y mas frecuentes.

Que los cambios en los servicios farmacéuticos deben atender las crecientes expectativas de la sociedad
respecto a la salud y la atencion sanitaria, las cuales se traducen en exigencias de servicios mas centrados en el
conjunto individuo, familia, comunidad (IFC), un mayor nivel de atencioén sanitaria en el ambito comunitario y una
participacion mas efectiva en las decisiones.

Que, por otra parte, de conformidad con lo que se declara en el documento de OPS de 2010 “Redes Integradas de
Servicios de Salud (RISS)”, haciendo referencia a la reduccién de la segmentacion y fragmentacion de los sistemas
de salud, existe la necesidad imperiosa de promover la integracion de los servicios de salud, para avanzar hacia la
prestaciéon de servicios de salud mas equitativos e integrales para todos los habitantes.

Que corresponde a este Ministerio, como ente rector del sector salud, encabezar los procesos relacionados con
la discusion y la formulacién de las politicas, de salud o sectoriales, tales como la politica farmacéutica, donde se
incluyen los servicios farmacéuticos, promoviendo la articulacién con los demas sectores y actores.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA, la SUBSECRETARIA DE
MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA, y la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD han tomado
intervencién de sus respectivas competencias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD también ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucion Nacional,
la Ley de Ministerios N° 22.520, sus normas modificatorias y complementarias, y el Decreto N° 50/2019 sus
modificatorios y complementarios.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

Articulo 1°. - Apruébese el PLAN DE DESARROLLO DE LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS EN APS que se
incorpora como Anexo | (IF-2021-96101098-APN-DMEIYT#MS) y forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°. - Instrilyase a la DIRECCION DE MEDICAMENTOS ESENCIALES, INSUMOS Y TECNOLOGIAS a llevar
adelante los objetivos comprendidos en el Plan que se aprueba por el articulo primero de la presente.

Articulo 3°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 85966/21 v. 10/11/2021
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 564/2021
RESOL-2021-564-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-95878425- -APN-DGTYA#SENASA,; las Leyes Nros. 3.959, 22.421 y 27.233; los
Decretos Nros. 27.342 del 10 de octubre de 1944, 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios, y DECTO-
2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019; la Resolucién N° RESOL-2021-153-APN-PRES#SENASA del 30
de marzo de 2021 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Policia Sanitaria Animal N° 3.959 prevé la defensa de los ganados en el territorio de la REPUBLICA
ARGENTINA contra la invasion de enfermedades contagiosas exdéticas.

Que, por su parte, el Decreto N° 27.342 del 10 de octubre de 1944 dispone ampliar el alcance de la mencionada
ley, extendiendo su accién de defensa sanitaria a aquellas especies animales no comprendidas en la acepcién
gramatical del vocablo “ganado”, abarcando todas las especies animales afectadas por las enfermedades que el
Poder Ejecutivo de la Nacion incluya en la nomenclatura a que se refiere el Articulo 3° de la Ley de Policia Sanitaria
Animal.

Que mediante la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los vegetales, asi
como la prevencidn, el control y la erradicacién de las enfermedades y de las plagas que afecten la produccion
silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna, entre otros, siendo el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA (SENASA) la autoridad de aplicacién y el encargado de planificar, ejecutar y controlar el
desarrollo de las acciones previstas en la referida ley.

QuelalLey N°22.421 de Conservacion de la Fauna establece que el control sanitario de la fauna silvestre proveniente
del exterior y la que fuera objeto de comercio de transito internacional o interprovincial, sera ejercido por el actual
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, de acuerdo con las leyes que reglan su
competencia y funcionamiento.

Que, por otro lado, a través del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios, se le confiere a
este Servicio Nacional la competencia para declarar el alerta sanitario cuando existan situaciones que representen
un riesgo sobre el estatus sanitario con relacion a UNA (1) o varias enfermedades.

Que la Resolucion N° RESOL-2021-153-APN-PRES#SENASA del 30 de marzo de 2021 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA establece la obligatoriedad de notificar de manera inmediata ante
el SENASA, determinadas enfermedades (Grupo |), entre las que se incluye a la Peste Porcina Africana (PPA).

Que la PPA es una enfermedad de los porcinos, cuyo virus tiene la capacidad de permanecer viable en materia
organica por largos periodos (sangre, alimentos carnicos no procesados térmicamente, cadaveres, etc.).

Que, asimismo, es un virus que tiene alta letalidad y no existe una vacuna eficaz que permita la contencién de la
enfermedad.

Que la REPUBLICA ARGENTINA es histéricamente libre de Peste Porcina Africana (PPA).

Que el patron global de distribucion del virus de la Peste Porcina Africana, desde el afio 2016 al 2020, revela un
grave deterioro debido a la propagacién de la enfermedad, principalmente en Europa y en Asia, después de la
primera ocurrencia en la REPUBLICA POPULAR CHINA en 2018.

Que el 26 de julio de 2021 el Laboratorio de Diagnostico de Enfermedades de Animales Extranjeros del
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA DE LOS ESTADOS UNIDOS (USDA) informa la deteccion del Virus de
Peste Porcina Africana (VPPA) en muestras de cerdos recolectadas en la REPUBLICA DOMINICANA, a través
de un programa cooperativo de vigilancia existente, y que luego fue confirmado por dicha Republica mediante
notificaciones inmediatas de la ORGANIZACION MUNDIAL DE SANIDAD ANIMAL (OIE), advirtiendo que en los
reportes de seguimiento los brotes comenzaron el 10 de abril del corriente afio.

Que, atento lo expuesto, resulta imprescindible reforzar los niveles de prevencion de ingreso, exposicion y
diseminacién, a fin de evitar la introduccién de la enfermedad en el Territorio Nacional.

Que, a tal fin, las acciones que se lleven a cabo deben ser de respuesta rapida para contener un evento sanitario de
esas caracteristicas, permitiendo que el sistema de vigilancia epidemiolégica pueda actuar en forma agil mediante
los sistemas de alerta temprana.
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Que, en dicho contexto, la obligacion de denuncia inmediata resulta necesaria por su impacto en la produccion,
en la salud y bienestar de los porcinos y en la conservacién de la biodiversidad.

Que la REPUBLICA ARGENTINA, como pais miembro de la OIE, tiene el compromiso de notificar la aparicién
de enfermedades notificables ante dicha Organizacién, como asi también comunicarlo a otros organismos
internacionales.

Que la notificacién de enfermedades animales constituye un requisito minimo para el reconocimiento de los
sistemas sanitarios para el acceso y sostenimiento de los mercados internacionales de productos y subproductos
argentinos.

Que, para ello, el trabajo del GF-TADs Global Steering Committee (http:/www.gf-tads.org/) propicia el
empoderamiento de las alianzas regionales en la lucha contra las enfermedades animales transfronterizas (TAD),
en el desarrollo de capacidades y en ayudar a los paises a establecer programas de prevencion, preparacion y
control, de vital importancia para el control y erradicacién de la enfermedad a nivel mundial.

Que durante la Conferencia de Ministros de Agricultura de las Américas 2021, celebrada en COSTA RICA, en
el marco de la Vigésima Primera Reunién Ordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura (JIA) del Instituto
Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA), TREINTAY TRES (33) Ministros de Agriculturay Ganaderia
de las Américas y el Caribe acordaron aunar esfuerzos para apoyar a los paises en la implementacién de acciones
e iniciativas sanitarias, econémicas y sociales, con el fin de controlar y erradicar la Peste Porcina Africana y
prevenir su expansion.

Que, por su parte, el CONSEJO AGROPECUARIO DEL SUR (CAS) declaré establecer un estado preventivo de
alerta sanitaria ante la presencia del VPPA en el continente y el aumento del riesgo de introduccion, asi como
también mecanismos necesarios para la disposicion oportuna de recursos en el caso de sospechas o atencion
de emergencias.

Que, en consecuencia, resulta procedente la declaracion de aplicacion dt; medidas extraordinarias a fin de prevenir
el ingreso y diseminacion del Virus de Peste Porcina Africana en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el SENASA, en su caracter de rector de la sanidad animal en la Argentina, tiene la atribucion de arbitrar las
medidas precautorias necesarias para prevenir el ingreso de la enfermedad en el Territorio Nacional.

Que las Direcciones Nacionales de Sanidad Animal, de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria y de Operaciones, y
la Direccién General de Laboratorios y Control Técnico han tomado la debida intervencién.

Que la Direccién General Técnica y Administrativa ha tomado la intervencion en el ambito de su competencia.
Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que el suscripto es competente para dictar la presente medida de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 8°,
inciso k) del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Virus de Peste Porcina Africana (VPPA). Alerta Sanitario. Se declara el Alerta Sanitario en todo el
territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, con motivo de la presencia en cerdos domésticos de focos de infeccion del
Virus de Peste Porcina Africana (VPPA) en las REPUBLICAS DOMINICANA y DE HAITI, y su potencial propagacién
por el continente americano.

ARTICULO 2°.- Alcance. Se adoptan nuevas medidas de prevencién y se fortalecen las ya existentes, con el fin
de disminuir el riesgo de ingreso, exposicion y diseminacion del VPPA en huéspedes susceptibles, tanto cerdos
domeésticos como asilvestrados y jabalies, en todo el Territorio Nacional.

ARTICULO 3°.- Facultades. Se faculta a la Direccién Nacional de Sanidad Animal del SERVICIO NACIONAL DE
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, a propiciar normas complementarias que dispongan medidas de
prevencion extraordinarias para disminuir el riesgo de ingreso y potencial diseminacion del VPPA en el pais.

ARTICULO 4°.- Acciones técnico-administrativas adicionales. Se faculta a la Direcciéon General Técnica y
Administrativa del citado Servicio Nacional, a adoptar gestiones administrativas urgentes a los fines de acelerar
o facilitar la provisién de recursos a las areas técnicas competentes, para ser consistentes con la eficacia de los
procesos de respuesta inmediata en el estado de alerta.

ARTICULO 5°.- Infracciones. En caso de constatarse incumplimientos o transgresiones a la presente resolucion, el
infractor sera pasible de las sanciones establecidas en el Capitulo V de la Ley N° 27.233 y su Decreto Reglamentario
N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019. Sin perjuicio de ello, preventivamente, se podran
adoptar las acciones previstas en el Manual de Procedimientos de Infracciones del mencionado Servicio Nacional,
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aprobado por la Resolucion N° 38 del 3 de febrero de 2012 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 6°.- Creacién e incorporacion. Se crea en el Libro Tercero, Parte Tercera, Titulo Il, Capitulo Il, Seccién 32
del indice Tematico del Digesto Normativo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA,
aprobado por la Resolucion N° 401 del 14 de junio de 2010 y su complementaria N° 738 del 12 de octubre de 2011,
ambas del citado Servicio Nacional, la Subseccion 8 “Alerta Sanitaria”, y se incorpora a la misma la presente
resolucién.

ARTICULO 7°.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carlos Alberto Paz
e. 10/11/2021 N° 85674/21 v. 10/11/2021

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucién 75/2021
RESOL-2021-75-APN-SRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2021

VISTO el Expediente EX-2019-57279228-APN-GACM#SRT, las Leyes N° 24.241, N° 24.557, N° 26.425, N° 27.348, la
Ley N° 8.086 de la Provincia de SALTA, los Decretos N° 2.104 y N° 2.105 ambos de fecha 04 de diciembre de 2008,
las Resoluciones de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 37 de fecha 14 de enero
de 2010, N° 179 de fecha 21 de enero de 2015, N° 298 de fecha 23 de febrero de 2017, N° 4 de fecha 11 de enero
de 2019, N° 57 de fecha 19 de julio de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 51 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias, creé las Comisiones Médicas y la Comisiéon Médica
Central, y a su vez, establecié que como minimo funcionara una Comisién Médica en cada provincia y otra en la
Ciudad Auténoma de BUENOS AIRES.

Que segun las disposiciones del articulo 15 de la Ley N° 26.425, el personal médico, técnico, auxiliar y administrativo
que se desempefiaba ante las Comisiones Médicas y la Comisién Médica Central, asi como los bienes inmuebles,
muebles y equipamiento técnico necesarios para el adecuado funcionamiento de las Comisiones Médicas, fue
transferido a esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.).

Que a su vez, el articulo 10 del Decreto N° 2.104 de fecha 04 de diciembre de 2008 faculté a esta S.R.T. a dictar las
normas aclaratorias y complementarias para la implementacion de la Ley N° 26.425 en materia de regulacion de
las citadas Comisiones Médicas.

Que por su parte, el Decreto N° 2.105 de fecha 04 de diciembre de 2008, resolvié asignar a la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (A.N.S.E.S.) todas las competencias de la entonces SUPERINTENDENCIA
DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES (S.A.F.J.P.) que no hayan sido derogadas
por la Ley N° 26.425, con excepcion de las relativas al funcionamiento de las Comisiones Médicas y la Comision
Médica Central, las que seran ejercidas por esta S.R.T..

Que la Ley Complementaria de la Ley sobre Riesgos del Trabajo N° 27.348, en su Titulo |, estableci6 la actuacion
de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales creadas por el articulo 51 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias,
como la instancia administrativa previa, de caracter obligatorio y excluyente de toda otra intervencion, para que
el trabajador afectado, contando con el debido patrocinio letrado, solicite la determinacién del caracter laboral de
la contingencia, la determinacién de su incapacidad y las correspondientes prestaciones dinerarias previstas en
la Ley sobre Riesgos del Trabajo.

Que el articulo 4° de la norma referida en el considerando anterior, invitd a las provincias y a la Ciudad Auténoma
de BUENOS AIRES a adherir al mencionado Titulo I.

Que en ese contexto, mediante el articulo 79 de la Ley Provincial N° 8.086, la Provincia de SALTA adhiri6 a las
disposiciones alli contenidas, delegando a la jurisdiccién administrativa nacional, las competencias necesarias
para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Titulo | de la Ley N° 27.348, con sujecién a las condiciones alli previstas.
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Que a su vez, mediante su articulo 80, se encomendo al PODER EJECUTIVO PROVINCIAL a celebrar Convenios
de colaboracion y coordinacion con la S.R.T. con el objeto de crear Comisiones Médicas Jurisdiccionales en todos
los Distritos Judiciales de la Provincia de SALTA.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo mencionado en el considerando precedente, en fecha 12 de
junio de 2019, esta S.R.T. celebrd con la Provincia de SALTA un Convenio de colaboracién y cooperacion.

Que en la CLAUSULA TERCERA del referido Convenio, se establecié que: “Sin perjuicio de la Comisiéon Médica
establecida en la ciudad de Salta, la S.R.T. y la PROVINCIA se comprometen a asumir la creacion de al menos una
Comisién Médica y/o Delegacion por distrito judicial, a fin de asegurar una adecuada cobertura geografica. En
tal sentido, la S.R.T. adecuara la Resolucion S.R.T. N° 326/2017, donde se determina la cantidad de Comisiones
Médicas para el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, se establecen los asientos donde estan radicadas las
Comisiones Médicas y su correspondiente jurisdiccion.”.

Que en ese sentido, la Resolucion S.R.T. N° 57 de fecha 19 de julio de 2019 establecié la cantidad de UNA (1)
Comisién Médica de la Ley N° 24.241 y UNA (1) Delegacion para todo el territorio de la Provincia de SALTA.

Que ademas, la precitada resolucion establecio el ambito de funcionamiento, la competencia territorial, el asiento y
el horario de atencion de la Comision Médica y Delegaciones de la Provincia de SALTA, los cuales seran publicados
en el sitio web de la S.R.T., adecuando de esa forma la Resolucién S.R.T. N° 326 de fecha 13 de marzo de 2017 y
creando una norma especial para la Provincia de SALTA.

Que continuando con la expansion territorial de las Comisiones Médicas, la Gerencia de Administracion de
Comisiones Médicas, en el ambito de sus competencias, impulsé las modificaciones necesarias para la creacion
de UNA (1) Delegacion con asiento en la Ciudad de Metan, Provincia de SALTA.

Que lareferida Delegacion cumplira las mismas funciones que la Comisién Médica de la cual depende y sustanciara
los tramites previstos en la Resolucién S.R.T. N° 179 de fecha 21 de enero de 2015 y en el Titulo | de la Ley N° 27.348.

Que no obstante, hasta tanto se habilite su funcionamiento, los tramites que correspondan a la competencia
territorial de la Delegacion con asiento en la Ciudad de Metan, seran sustanciados en la Comisién Médica N° 23
de la Ciudad de Salta, Provincia de SALTA.

Que el Servicio Juridico de esta S.R.T. ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones que confieren la Ley N° 24.241, los articulos
36, apartado 1, inciso €) y 38 de la Ley N° 24.557, el articulo 15 de la Ley N° 26.425, el articulo 10 del Decreto
N° 2.104/08, el articulo 6° del Decreto N° 2.105/08, y en cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes N° 27.348 y la
Ley N° 8086 de la Provincia de SALTA.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el articulo 1° de la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
(S.R.T.) N° 57 de fecha 19 de julio de 2019, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°.- Determinase la cantidad de UNA (1) Comisién Médica de la Ley N° 24.241 y DOS (2) Delegaciones
para todo el territorio de la Provincia de SALTA.”.

ARTICULO 2°.- Sustittiyase el articulo 2° de la Resolucién S.R.T. N° 57/19, el cual quedara redactado de la siguiente
manera:

“ARTICULO 2°.- Establécense las siguientes Comisiones Médicas en el territorio de la Provincia de SALTA:

- Comisién Médica N° 23 con asiento en la Ciudad de Salta, Provincia de SALTA, UNA (1) Comisién y DOS (2)
Delegaciones (Cafayate y Metan).”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyase el articulo 3° de la Resolucién S.R.T. N° 57/19, el cual quedara redactado de la siguiente
manera:

“ARTICULO 3°.- Definase la competencia territorial de las Comisiones Médicas de la Provincia de SALTA, que a
continuacién se detallan, de la siguiente manera:

- Comision Médica N° 23, con competencia en las ciudades que comprenden los Distritos Judiciales de “Oran”,
“Tartagal” y los departamentos Capital, La Poma, Molinos, Cachi, Chicoana, La Vifa, Guachipas, Cerrillos, La
Caldera, General Gliemes, Rosario de Lerma y Los Andes; los municipios Santa Victoria Oeste y Nazareno del
departamento Santa Victoria correspondientes al Distrito Judicial “Centro” y el municipio Iruya del departamento
Iruya, de la Provincia de SALTA.
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- Comision Médica N° 23, Delegacion Cafayate, con competencia en las ciudades que comprenden los
departamentos Cafayate y San Carlos, de la Provincia de SALTA.

- Comisién Médica N° 23, Delegacion Metan, con competencia en las ciudades que comprenden el Distrito Judicial
“Sur”, de la Provincia de SALTA.”.

ARTICULO 4°.- Sustittyase el articulo 5° de la Resolucién S.R.T. N° 57/19, el cual quedara redactado de la siguiente
manera:

“ARTICULO 5°.- Establécense los asientos de la Comisién Médica y Delegaciones que a continuacion se detallan:
- Comision Médica N° 23:

Domicilio: Juan Martin Leguizamon N° 341, Salta (A4400BOG), Provincia de SALTA.

- Delegacion Cafayate:

Domicilio: CL Manzana 1, casa 16, 259 viviendas, Cafayate (4427), Provincia de SALTA.

- Delegacion Metan:

Domicilio: Ejercito Norte y Sirio Libanés, Metan (4440), Provincia de SALTA.”.

ARTICULO 5°.- Establécese que hasta tanto se habilite su funcionamiento, los tramites que correspondan a la
competencia territorial de la Delegacién Metan seran sustanciados en la Comision Médica N° 23 de la Provincia
de SALTA.

ARTICULO 6°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Enrique Alberto Cossio

e. 10/11/2021 N° 85710/21 v. 10/11/2021
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sposiciones

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 833/2021
DI-2021-833-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2021

VISTO el expediente EX-2019-72683372-APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449 y
N° 26.363, los Decretos N° 13 del 10 de diciembre de 2015 y N° 8 del 1° de enero de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL como
organismo descentralizado en el ambito del actual MINISTERIO DE TRANSPORTE, conforme Decretos 13/2015
y 8/2016, cuya mision es la reduccion de la tasa de siniestralidad en el territorio nacional, mediante la promocioén,
coordinacién, control y seguimiento de las politicas de seguridad vial, siendo tal como lo establece el articulo 3°
de la mencionada norma, la autoridad de aplicacion de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales.

Que, entre las funciones asignadas a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL por la Ley N° 26.363 en su
articulo 4° incisos €) y f) se encuentra la de crear y establecer las caracteristicas y procedimientos de otorgamiento,
emisidn e impresién de la Licencia Nacional de Conducir, asi como también autorizar a los organismos competentes
en materia de emisién de licencias de conducir de cada jurisdiccidon provincial, municipal y de la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, a otorgar la Licencia Nacional de Conducir, certificando y homologando en su caso los centros
de emisidén y/o impresién de las mismas.

Que, mediante el Decreto N° 1.787/2.008 se dio estructura organizativa a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, creandose la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
la cual tiene como misién coordinar con los organismos competentes en materia de emision de licencias de
conducir, el otorgamiento de la Licencia Nacional de Conducir, respondiendo a estandares de seguridad, técnicos
y de disefo; certificar y homologar los Centros de Emision y/o de Impresion de la Licencia Nacional de Conducir;
coordinar la emisién de licencias provinciales y municipales de conducir autorizadas; y determinar, homologar y
auditar los contenidos de los exdmenes que deben rendir los solicitantes de la mencionada Licencia.

Que, asimismo, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
resulta competente para establecer los requisitos para la certificacién de los Centros de Emisién de la Licencia
Nacional de Conducir por parte de las autoridades jurisdiccionales competentes del territorio nacional, conforme
lo establece el mencionado Decreto N° 1.787/2.008 (Acciones, Punto 2).

Que, en ese lineamiento, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL dicté con fecha 27 de Octubre de 2.009, la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 mediante la cual se aprueba el SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR a
fin de unificar los criterios en todo el pais respecto al formato de las licencias, los requisitos previos a la solicitud,
la emisién y todas las cuestiones atinentes, como asi también la creacién de bases de datos actualizadas que
contenga los datos de las habilitaciones para conducir emitida en todo el pais.

Que, la Disposicion A.N.S.V. N° 207 establece los procedimientos necesarios que todo Centro de Emisién de
Licencias (CEL) debera observar para tramitar ante la A.N.S.V. la certificacién necesaria para la emisién de la
licencia de conducir.

Que, en el marco del Sistema Nacional de Licencias de Conducir, aprobado por Disposicion A.N.S.V. N° 207 de
fecha 27 de Octubre de 2.009, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la PROVINCIA ENTRE RIOS Y EL
MUNICIPIO de FEDERACION, han suscripto un Convenio Especifico de Cooperaciéon para la Implementacién
de la Licencia Nacional de Conducir y del Certificado Nacional de Antecedentes de Transito en el mencionado
Municipio.

Que la Provincia de Entre Rios adhirié al régimen establecido por las Leyes Nacionales N° 24.449 y N° 26.363
mediante Ley Provincial N° 10.025.

Que el Municipio de Federacion adhirié a la Leyes Nacionales N° 24.449 y N° 26.363 mediante Ordenanzas
Municipales N° 1.088/2000 y N° 1.664/2012, respectivamente.
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Que, encontrandose cumplimentado por el Municipio de Federacién el procedimiento establecido por la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 para la “CERTIFICACION DE LOS CENTROS DE EMISION DE LICENCIA NACIONAL
DE CONDUCIR” corresponde certificar y homologar el Centro de Emisién de Licencias de Conducir de dicho
Municipio, habilitdndolo a emitir la Licencia Nacional de Conducir, conforme las facultades conferidas al DIRECTOR
EJECUTIVO de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el articulo 4° incisos a), €) y f) de la Ley N° 26.363
y Anexo V al Decreto N° 1.716/08.

Que, la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR, la DIRECCION DE SISTEMA
NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO, y la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES DE
TRANSITO, las tres en la érbita de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE
TRANSITO, como asi también la DIRECCION DE INFORMATICA, han tomado la intervencién de su competencia.

Que, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que, el DIRECTOR EJECUTIVO de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL resulta competente para la
suscripcidn de la presente Disposicién en virtud de las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Certifiquese y Homoléguese el Centro de Emisién de Licencias de Conducir del Municipio de
Federacioén, de la Provincia de Entre Rios, para emitir la Licencia Nacional de Conducir.-

ARTICULO 2°.- Autorizase a emitir el Certificado de Centro Emisor de Licencias Nacionales de Conducir a favor
de la jurisdiccién mencionada en el articulo 1° de la presente Disposicion, cuyo modelo forma parte de la presente
medida como Anexo (DI-2021-107546676-APN-ANSV#MTR).-

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Pablo Julian Martinez Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 85688/21 v. 10/11/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2985/2021
DI-2021-2985-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-97164129- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Esteban PERRUCHINO en la funcion de Asistente Técnico, en el marco del régimen aprobado por el articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-90727390-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021- 91565687-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
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sus normas de creacion o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante redne los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableci6 que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, del agente Esteban PERRUCHINO (DNI N° 17.707.524), por el periodo comprendido
entre el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Asistente Técnico de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel C - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccion
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/11/2021 N° 85246/21 v. 10/11/2021
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2986/2021
DI-2021-2986-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-98239468- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Ciro Agustin RODRIGUEZ en la funcién de auxiliar administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 3 de agosto de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-68103131-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021-68748183-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableci6 que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Ciro Agustin RODRIGUEZ (DNI N° 37.322.898), por el periodo comprendido entre
el 3 de agosto de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Auxiliar Administrativo de la DIRECCION
GENERAL DE INMIGRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
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Nivel E - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/11/2021 N° 85247/21 v. 10/11/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicién 2987/2021
DI-2021-2987-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-97165615- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
David Fernando LEIVA en la funcién de asistente administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-90727390-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021- 91565687-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparaciéon procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.
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Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente David Fernando LEIVA (DNI N° 42.367.854), por el periodo comprendido entre €l
1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcion de Asistente Administrativo de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel D - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/11/2021 N° 85248/21 v. 10/11/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 2988/2021
DI-2021-2988-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-95618128- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
2& de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Agustin Nicolas COMPTE en la funcion de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-90727390-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021-91565687-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacioén o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.
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Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisién Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus hormas complementarias, percibird una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinaciéon del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administraciéon Nacional N° 27.591.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, del Agustin Nicolas COMPTE (DNI N° 43.731.171), por el periodo comprendido entre
el 1 de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Auxiliar Administrativo de la DIRECCION
GENERAL DE INMIGRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel E - Grado 0 del escalafon aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/11/2021 N° 85251/21 v. 10/11/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2989/2021
DI-2021-2989-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 05/11/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-95664705- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:
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Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Elias David RODRIGUEZ en la funcion de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-90727390-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021-91565687-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacidén o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidio manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante redne los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacioén a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacioén del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Elias David RODRIGUEZ (DNI N° 35.978.492), por el periodo comprendido entre
el 1° de octubre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcion de Auxiliar Administrativo de la DIRECCION
GENERAL DE INMIGRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel E - Grado 0 del escalafon aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/11/2021 N° 85252/21 v. 10/11/2021
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposicién 58/2021
DI-2021-58-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2021

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-96146246- -APN-DNFDEIT#JGM, la Ley N° 25.506 y su modificatoria
Ley N° 27.446, el Decreto Reglamentario N° 182 del 11 de marzo de 2019, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019, la Decision Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020, la Resolucién de la Secretaria de
Innovacién Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros N° 946 del 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocié la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 182/19, reglamentario de la Ley N° 25.506 de Firma Digital, estableci6 el procedimiento que
los certificadores deben observar para la obtencion de una licencia y detallé la documentacién exigida para el
cumplimiento de las condiciones estipuladas en la mencionada normativa.

Que la Resolucion de la Secretaria de Innovacién Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros N° 946/21
establecié los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco normativo de firma digital, aplicables
al otorgamiento y revocacion de licencias a los certificadores que asi lo soliciten, en el ambito de la Infraestructura
de Firma Digital de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacién de la Administracion Publica Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria, creandose en el ambito de la Jefatura de Gabinete de Ministros, la
Secretaria de Innovacién Publica con la facultad de actuar como Autoridad de Aplicacion del régimen normativo
que establece la infraestructura de firma digital estipulada por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/19 cred, asimismo, la Subsecretaria de Innovaciéon Administrativa dependiente de
la Secretaria antes mencionada, y se establecio, entre sus objetivos, el de intervenir en el marco regulatorio del
régimen relativo a la validez legal del documento y firma digital, asi como intervenir en aquellos aspectos vinculados
con la incorporacion de estos ultimos a los circuitos de informacion del Sector Publico Nacional y con su archivo
en medios alternativos al papel.

Que la Decision Administrativa N° 1865/20 aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo de la Jefatura
de Gabinete de Ministros estableciendo las responsabilidades primarias de la Direccion Nacional de Firma Digital
e Infraestructura Tecnoldgica entre las que se encuentra la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital
para el Sector Publico Nacional y la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la
Subsecretaria en su administracion.

Que los Certificadores Licenciados podran delegar en Autoridades de Registro las funciones de validacién de
identidad y otros datos de los suscriptores de certificados y de registro de las presentaciones y tramites que les
sean formuladas, bajo la responsabilidad del Certificador Licenciado, cumpliendo las normas y procedimientos
establecidos en la normativa regulatoria de firma digital.

Que en atencion a la constante evolucion normativa y tecnolégica en materia de Firma Digital resulta procedente
la creacion de un Foro de Responsables de las Autoridades de Registro Publicas conformadas en las Autoridades
Certificantes de la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion (AC ONTI) y del ex Ministerio de Modernizacion
que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR) para asistir a las consultas y
sugerencias que resulten pertinentes.

Que el foro contara con un Coordinador que desempefara su funciéon de manera transitoria y “ad-honorem”.

Que la Direccion Nacional de Firma Digital e Infraestructura Tecnolégica de la Subsecretaria de Innovacion
Administrativay la Direccion de Asuntos Legales de Innovacion Publica de la Subsecretaria de Gestion Administrativa
de Innovacion Publica, ambas dependientes de la Secretaria de Innovaciéon Publica de la Jefatura de Gabinete de
Ministros han tomado las intervenciones que les competen.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 50/2019 y 182/2019.
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Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Créase el FORO DE REPONSABLES DE LAS AUTORIDADES DE REGISTRO PUBLICAS
conformadas en las Autoridades Certificantes de la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion (AC ONTI)
y del ex Ministerio de Modernizacién que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR) el que funcionara en el ambito de la Direccién Nacional de Firma Digital e Infraestructura Tecnolégica de la
Subsecretaria de Innovacién Administrativa de la Secretaria de Innovacién Publica de la Jefatura de Gabinete de
Ministros.

ARTICULO 2°.- El Foro tendra por objetivo brindar asesoramiento a las AUTORIDADES DE REGISTRO PUBLICAS
conformadas en las Autoridades Certificantes de la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion (AC ONTI)
y del ex Ministerio de Modernizacién que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR), en materia de:

a. Actualizacion normativa emitida por la Autoridad de Aplicacién y el Ente Licenciante.
b. Actualizacién tecnolégica vinculada al marco normativo de firma digital.

c. Aclaracion de dudas y consultas.

d. Sugerencias.

ARTICULO 3°.- El Foro se reunira al menos UNA (1) vez al mes, y se generara un espacio de comunicacion virtual
donde se recibiran las consultas de sus integrantes.

ARTICULO 4°.- Los miembros del Foro desarrollaran sus funciones en forma transitoria y “ad honorem?”.

ARTICULO 5°.- El Foro contara con un Coordinador que sera designado de forma transitoria, por un plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias desde la publicacion de la presente Disposicién. El Coordinador sera designado
por Nota del Director Nacional de Firma Digital e Infraestructura Tecnoldgica, la que sera comunicada a los
Responsables de las Autoridades de Registro Publicas.

ARTICULO 6°.- Establécense las pautas para la participacion en el Foro de Responsables de las Autoridades de
Registro Publicas.

a) Los Responsables de las Ars deberan actualizar en un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la entrada
en vigencia de la presente, los datos de todos los roles de las Autoridades de Registro a su cargo.

- Deberan enviar los nombres de las/los Responsables de las ARs y sus correos electrénicos. A ese efecto debe
tenerse presente que deben contar con al menos una persona que ocupe el mencionado rol.

- Deberan enviar los nombres y correos electrénicos de todas aquellas personas que detenten el rol de Oficiales
de Registro teniendo en cuenta que deberan tener al menos DOS (2) Oficiales de Registro enrolados.

- Deberan enviar el nombre y el correo electronico del Responsable de Soporte Técnico. Deben tener al menos UN
(1) persona afectada a ese rol.

b) Los datos solicitados en el inciso anterior deberan ser comunicados a la siguiente cuenta de correo electrénico:
fororesponsablesAR@innovacion.gob.ar

c) El Coordinador del Foro, a través de la mencionada cuenta, convocara con una antelacion de 72 horas a la
reunion mensual.

ARTICULO 7°.- La creacién del Foro prevista en el articulo 1° de la presente Disposicién no generara erogacion
presupuestaria alguna.

ARTICULO 8°.-La presente Disposicion entrara en vigencia a partir del dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Mariano Papagni
e. 10/11/2021 N° 85887/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS

DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES
DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS

Disposicion 171/2021
DI-2021-171-APN-DNRNPACP#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 09/11/2021

VISTO el Digesto de Normas Técnico-Registrales del Registro Nacional de la Propiedad del Automotor, Titulo I,
Capitulo XII, Seccioén 22,y

CONSIDERANDO:

Que la norma citada en el Visto regula lo atinente a la “OBLEA QUE ACREDITA DERECHO A CONTAR CON PLAZO
DE GRACIA PARA PRIMERA REVISION TECNICA OBLIGATORIA” (Decreto N° 779/95, Anexo |, articulo 34, punto 2).

Que el articulo 1° de esa norma indica expresamente que “(...) Practicada la inscripcion inicial de un automotor
0 Km., que de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto N° 779/95, Anexo |, articulo 34, punto 2 goce de un plazo de
gracia para su primera Revision Técnica Obligatoria (RTO) Periddica, el Registro Seccional entregara al peticionario
una Oblea cuyo modelo obra como Anexo | de esta Seccion (...)".

Que, en la actualidad, el modelo de la Oblea obrante en el mencionado Anexo | continta siendo el mismo que se
incluyera en la modificacién efectuada mediante Disposicion D.N. N° 32 del 12 de enero de 1998.

Que la situacién descripta implica, entre otras cosas, que la oblea que nos ocupa contenga una mencién al Registro
Nacional de Antecedentes de Transito, organismo que no funciona en la 6rbita de esta Direccion Nacional ni del
MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS y, por ende, no tiene intervencién alguna en el otorgamiento
de dicho elemento.

Que, en esa senda, también puede leerse que la denominacién del citado Ministerio en la oblea oportunamente
aprobada hoy ha sido modificada, por lo que corresponderia adecuar la mencién al ex “MINISTERIO DE JUSTICIA”
en el citado elemento registral.

Que, ademas de la situacion descripta, esta Direccién Nacional entiende necesario incorporar un cédigo QR en el
nuevo disefo de la oblea, con el objeto de facilitar y modernizar la validacion y el seguimiento por parte de todos
los agentes involucrados en el control y otorgamiento de dichos elementos.

Que, en virtud de lo expuesto, deviene necesario sustituir el Anexo | del Digesto de Normas Técnico Registrales,
Titulo I, Capitulo Xll, Seccién 22, por uno que contenga un modelo de “OBLEA QUE ACREDITA DERECHO A
CONTAR CON PLAZO DE GRACIA PARA PRIMERA REVISION TECNICA OBLIGATORIA” (Decreto N° 779/95,
Anexo |, articulo 34, punto 2).

Que ha tomado debida intervencion el DEPARTAMENTO DE ASUNTOS NORMATIVOS Y JUDICIALES.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 2°, incisos a) y c) del Decreto
N° 335/88 y en la Disposicion N° DI-2020-9-APN-SSAR#MJ del 23 de agosto de 2020.

Por ello,

LA DIRECTORA DE REGISTROS SECCIONALES A CARGO DE LA DIRECCION NACIONAL DE LOS
REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Sustitlyese en el Digesto de Normas Técnico-Registrales del Registro Nacional de la Propiedad del
Automotor el Anexo | del Titulo Il, Capitulo Xll, Seccion 2°, por el que obra como Anexo IF-2021-107873325-APN-
DNRNPACP#MJ de la presente.

ARTiCQLO 2°.- La “OBLEA QUE ACREDITA DERECHO A CONTAR CON PLAZO DE GRACIA PARA PRIMERA
REVISION TECNICA OBLIGATORIA” (Decreto N° 779/95, Anexo |, articulo 34, punto 2) del viejo modelo podra
seguir utilizandose hasta agotar el stock remanente, independientemente de la fecha de entrada en vigencia de la
presente.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia 3 de enero de 2022.
ARTICULO 4°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
E/E Monica Ethel Cortes

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 86023/21 v. 10/11/2021
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 03/11/2021 al | 04/11/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 3772 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 04/11/2021 al | 05/11/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%
Desde el | 05/11/2021 al | 08/11/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 08/11/2021 al | 09/11/2021 | 39,76 | 39,11 | 38,47 | 37,85 | 37,24 | 36,65 33,25% 3,268%
Desde el | 09/11/2021 al | 10/11/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 3772 | 3711 | 36,52 33,15% 3,255%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 03/11/2021 al | 04/11/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 04/11/2021 al | 05/11/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desde el | 05/11/2021 al | 08/11/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 08/11/2021 al | 09/11/2021 4,10 | 41,79 | 42,50 | 43,23 | 43,97 | 44,73 49,81% 3,378%
Desde el | 09/11/2021 al | 10/11/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 04/11/21) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una Tasa
de Interés Hasta 90 dias del 27% TNA, de 91 a 180 dias del 30,50%TNA, de 181 dias a 270 dias (con aval SGR)
del 33,50% y de 181 a 360 dias del 31%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion
“A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 33% TNA, de 91 a 180 dias del 35%,
de 181 a 270 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90
dias del 35% TNA, de 91 a 180 dias del 37% y de 181 a 270 dias del 40% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Jefe Principal de Departamento.
e. 10/11/2021 N° 85880/21 v. 10/11/2021

COLEGIO PUBLICO DE ABOGADOS DE LA CAPITAL FEDERAL

TRIBUNAL DE DISCIPLINA C.P.A.C.F. -Sala Ill- EXPTE. N° 25378 “YABLSOWSKI, ALDO JORGE s/Conducta” -
“Buenos Aires, 04 de junio de 2019... RESUELVE: ...1I. Aplicar al abogado ALDO JORGE YABLSOWSKI, matriculado
en el tomo 16 folio 256... la sancidn de suspensién en el ejercicio profesién de abogado por el término de un (1)
afo... Fdo.: HORACIO ANGEL LAMAS, PATRICIO MARTIN PONFERRADA, JULIO FERNANDO GOLODNY, ELVIRA
CARBALLO, SILVIA JULIA JABIF.-

EXPTE. N° 5292/2021 “YABLSOWSKI, ALDO JORGE C/CPACF (EXPTE. 25378)” — SALA Il - “Buenos~Aire5, 10 de
septiembre de 2021... RESUELVE: ... confirmar el decisorio apelado... Fdo.: JOSE LUIS LOPEZ CASTINEIRA, LUIS
M. MARQUEZ, MARIA CLAUDIA CAPUTI.-
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La sancion de suspensidon quedo firme el dia 27.09.21 y abarca el periodo que comprende del 09.11.21 al 08.11.22,
inclusive.

Martin Aguirre, Secretario General.
e. 10/11/2021 N° 85407/21 v. 10/11/2021

COLEGIO PUBLICO DE ABOGADOS DE LA CAPITAL FEDERAL

TRIBUNAL DE DISCIPLINA C.P.A.C.F. =Sala |- EXPTE. N° 29377 “GONZALEZ ASAAD, JOSE LUIS s/Conducta”
- “Buenos Aires, 16 de mayo de 2018... RESUELVE: 1. CONDENAR al matriculado JOSE LUIS GONZALEZ
ASAAD, inscripto en el tomo 28, folio 761, e imponerle la sancién de suspension de tres meses en el ejercicio de
la profesion...Fdo.: RODOLFO ALBERTO IRIBARNE, HECTOR JORGE PEREZ, ALBERTO ROLANDO HEREDIA,
JULIO ALBERTO PUEYRREDON, SILVIA JULIA JABIF.-

EXPTE. N° 60205/2018 “GONZALEZ ASAAD, JOSE LUIS c/CPACF (EXPTE. 29377)” — SALA V - “Buenos Aires, 03
de diciembre de 2019... RESUELVE: ...declarar la caducidad de instancia... Fdo.: GUILLERMO F. TREACY, JORGE
F. ALEMANY, PABLO GALLEGOS FEDRIANI.-

EXPTE. N° 60205/2018/CA1 “GONZALEZ ASAAD, JOSE LUIS c/CPACF (EXPTE. 29377)" — SALA V - “Buenos
Aires, 24 de junio de 2021... declarar la caducidad del recurso extraordinario interpuesto por la actora... Fdo.:
GUILLERMO F. TREACY, JORGEFEDERICO ALEMANY, PABLO GALLEGOS FEDRIANI.-

La sancion de suspension quedé firme el dia 12.07.21 y abarca el periodo que comprende del 07.09.21 al 06.12.21,
inclusive.

Martin Aguirre, Secretario General.
e. 10/11/2021 N° 85551/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CORDOBA

En las actuaciones de referencia, que se tramitan por ante esta Aduana de Cérdoba, el Administrador de la Division
Aduana Cérdoba ha dispuesto notificar el acto administrativo mediante el cual se resolvié la condena de los
imputados por la comision de infraccién al art. 977 del Régimen de Equipaje previsto en el Codigo Aduanero,
al pago de una multa en el perentorio término de 15 (quince) dias por el valor detallado infra y se los intima a
efectuar el pago de los tributos que gravan la importacién para consumo de la mercaderia en infraccién, asi como
a otorgarle una destinacién aduanera permitida a la mercaderia en infraccion. Todo ello bajo apercibimiento de
proceder a la ejecucion fiscal prevista en el art. 1.122 y ss del C.A. Fdo. Abog. Castro Zallocco Daniel, Jefe de la
Seccién Sumarios de la Aduana de Cordoba-

SIGEA INTERESADO DNICUIT/PAS. INF.ART. MULTA($) TRIBUTOS(U$S)
14914-41-2013 | VILLAMARIN VARGS, ANA MARIA | PAS. (Colombia) CC1012380815 977 $ 19.588,56 U$S 1.880,62
17817-49-2017 RUIZ MANUEL ROBERTO 28.850.676 977 31.303,20 1648,94

Sergio Abel De Zan, Administrador de Aduana.
e. 10/11/2021 N° 86064/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CORRIENTES

NOTA N° 262/2021 (AD CORR)
CORRIENTES, 09/11/2021

Se cita a los siguientes imputados para que comparezcan dentro de los diez dias habiles a fin de que ejerzan el
derecho a defensa y ofrezcan las pruebas en los sumarios contenciosos que a continuacién se indican, en los
cuales se imputa la comisién de las infracciones y delitos que en cada caso se menciona, bajo apercibimiento
de declaracioén de rebeldia. Asimismo, deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta aduana (Art.
1001 C.A.), bajo apercibimiento del Art. 1004 del Codigo Aduanero. Asi también se cita a los aqui encartados por
la infraccidn al arts. que mas abajo se detallan al acto de verificacion y aforo en los terminos del art. 1094 inc c)
del C.A. haciendo saber que de no presentarse en el plazo de diez dias se tendra por ratificado y consentido
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dicho acto realizado de oficio. Toda presentacion debera efectuarse ante la Seccion Sumarios de la Aduana de
Corrientes sita en Avda. Vera N° 1147 Corrientes (3400) - Prov. de Corrientes. En cada caso se exige también el
pago de la obligacion tributaria, en los términos del Art. 783 o 638 inc a) del C.A. segun corresponda. Respecto
de las actuaciones que involucren cigarrillos de tabaco de origen extranjero, se procedera a la destruccion de los
mismo conforme lo dispuesto en el art. 448 del C.A.

SUMARIO N° INF. ARTS. IMPUTADO DOC. ID. N° MULTA TRIBUTOS
018SC-98-2021/K 985 CABALLERO JUAN GABRIEL DNI 33.723.263 $128.426,33 $104.213,98
018SC-76-2021/8 985 FERNANDEZ SAMUEL ARTURO | DNI 8.541.844 $74.804,39 $60.701,44
018SC-66-2018/8 | 985/986/987 BARBOZA DORA CLEOFE DNI 26.746.347 $48.210,75 $32.066,04
018SC-14-2018/1 986/987 ORSO OSCAR ALBERTO DNI 25.881.108 $50.653,05 $32.679,61

Alejandra Carolina Coto, Administradora de Aduana.
e. 10/11/2021 N° 85946/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CORRIENTES

NOTA N° 263/2021 (AD CORR)
CORRIENTES, 09/11/2021

En cumplimiento de la Instruccién General N° 9/2017 (DGA), se ha ordenado el ARCHIVO PROVISORIO de las
Actuaciones que se detallan a continuacidén; intimandose a las personas que mas abajo se detallan, para que
dentro de los DIEZ (10) dias habiles a contar desde la publicacion del presente comparezcan ante la Seccion
“Sumarios” de ésta Div. Aduana de Corrientes, sita en Avda. Juan Torres de Vera y Aragén N° 1.147 - Corrientes
(C.P. 3400) - Prov. de Corrientes, en las Actuaciones respectivas, las que fueran labradas por presunta infraccion
a los Articulos 985,986 y 987 de la Ley N° 22.415 que se alli se indican; ello a los efectos de dar una destinacion
aduanera a las mercaderias involucradas en las mismas, a saber: a) ABANDONO, a favor del Estado Nacional; o, b)
RETIRO, previo pago de los derechos y tributos que correspondan, acreditando indefectiblemente su condicion de
comerciante. Asimismo se les hace saber que en caso de incomparecencia, se tendra por ABANDONADA a favor
del Estado Nacional la mercaderia involucrada en éstas, aplicandoseles a las mismas el tratamiento previsto por
los Arts. 429 y sigtes. del texto legal citado; y, que en caso de reincidir en otra infraccion a dicho cuerpo normativo
se procedera a instruirseles causa contenciosa, acumulandose las actuaciones y aplicandose, de corresponder,
las sanciones pertinentes.

COD N° ANO |DIG. CONTROL INTERESADO N° DOCUMENTO TRIBUTOS
018DN 125 2019 6 ESMERALDA COHENE GONZALEZ CI PY 2.053.644 $228,37
018DN 8 2021 5 SCHULTHEIS SERGIO RENE DNI 26.695.769 $10.060,00
018DN 44 2020 7 ORTIZ ARRUA NAHUEL DAMIAN DNI 34.426.287 $4.506,46

Alejandra Carolina Coto, Administradora de Aduana.
e. 10/11/2021 N° 85979/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

MERCADERIAS SIN TITULAR CONOCIDO, SIN DECLARAR O EN REZAGO

La Direccion General de Aduanas comunica mediante el presente en los términos de los articulos 1° y 2° de la
Ley 25.603 por el plazo de (01) dia a quienes acrediten su derecho a disponer de la mercaderia cuya identificacion
debajo de detalla, que podran solicitar respecto de ella, mediante presentacién, alguna destinacién autorizada
dentro de los 30 (treinta) dias corridos contados desde de la publicacién del presente en los términos del articulo
417° y siguientes del CA (Ley 22.415) bajo apercibimiento de declarar abandonada a favor del Estado segun los
términos del articulo 421° del CA (Ley 22.415), ello sin perjuicio del pago de las multas y/o tributos que pudieran
corresponder. A dichos efectos los interesados deberan presentarse en la Aduana de Posadas sita en Santa Fe
N° 1862 de la ciudad de Posadas, Provincia de Misiones en el horario de 9:00 a 15:00 horas.

Jorge Alberto Scappini, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidén web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 10/11/2021 N° 85356/21 v. 10/11/2021
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS
CODIGO ADUANERO -LEY 22.415 — ARTICULO 1112 INC. A)
POSADAS, 08 de NOVIEMBRE del 2021.

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido Fallos
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso -en caso de corresponder art. 876-864-871-954-
962-979-947-977-985-986-987 del C.A.- de las mercaderias oportunamente secuestradas, por la comision de la
infraccion mencionada para cada caso, intimandose al pago de la multa impuesta dentro del plazo de quince (15)
dias bajo apercibimiento del procedimiento de ejecucién establecido por el art. 1122 y sgtes del citado texto legal,
registrandose el antecedente infraccional correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo
podran interponer Demanda Contenciosa y/o Recurso de Apelacion ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de
la Nacién respectivamente en el plazo mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.). Firmado por el SR. JORGE A. SCAPINNI
Administrador de la Divisién Aduana de Posadas.

Jorge Alberto Scappini, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 85652/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ROSARIO

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 25603 para las
mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415 comunica por unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacion a continuacion se indica, que
podran dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de
las multas que por derecho correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera
de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do., 3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25603 y hasta tanto los titulares conserven
su derecho a disponer de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas
presentarse en DIVISION ADUANA DE ROSARIO CALLE TUCUMAN 1815 — 2000 — ROSARIO — SANTA FE-.

Deposito Medio Arribo Manifiesto Conocimientos Bultos Cant Mercaderia
IE)JEO;RNE 22/09/2021 | 21052MANI0345308 05208302137 Bultos 1 parts
JOHN CAJAS Y PALETS
SEemE 25/09/2021 | 21052MANI034822W | 052BR224193797 Bultos a4 | OASRS M PALE
JOHN CAJAS Y PALETS
N 29/09/2021 | 21052MANI0352658 052BR224193962 Bultos 64 | R AbERA

SINDER EFECTOS

Sh 29/09/2021 | 21052MANI035293C 052UY15288954 PALETA 2 | PERSONALESY
DEL
PLAZOL | ARGENTINA STC:
24/09/2021 | 21052MANI034928G | UYMVDNBOROS21070522 | CONTENEDOR | 1 | SUSPENSION
CONT c PARTS

Héctor Dario Ubeid, Administrador.
e. 10/11/2021 N° 85636/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SAN MARTIN DE LOS ANDES

San Martin de los Andes, 03 de Noviembre de 2021. Se hace saber al Sefior Alfredo Iwan, DNI 14.245.827 en su
caracter de abogado y apoderado del Sefior Oscar Baruzzi Bonomi, DNI 13.714.046 y al Sefior Oscar Baruzzi
Bonomi, DNI 13.714.046 en el caracter de condenado por la comision de la infraccidén prevista en el Art. 977 del
C.A,, que en la continuidad del tramite de la Actuacién SIGEA 12410-18-2006 — Sumario Contencioso SC058-008-
2005, que habiendo quedado firme el fallo determinado en la Resolucién 033/2006 (AD SMAN) se ha procedido
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a remitir la notificaciéon del Cargo 004/2021 (AD SMAN) al domicilio denunciado por el involucrado mediante la
intervencioén del Correo Argentino y que la misma ha sido devuelta a esta Division Aduana San Martin de los Andes,
con la observacion “AL REMITENTE. PLAZO VENCIDO NO RECLAMADOQ?”. Por ello, se procede a natificar por
este medio lo siguiente “...Con relacion al Sumario Contencioso SC058-008-2005...”, “...que tramita por ante esta
Aduana San Martin de Los Andes y atento haber quedado firme el fallo determinado mediante Resolucion 033/06
(ADSMAN) en virtud de lo resuelto en la Causa 22561-A el dia 05 de Julio de 2018 por la Sala “g” del Tribunal Fiscal
de la Nacién, se lo intima a abonar la suma de $ 81.876,00 (Pesos Ochenta y un mil ochocientos setenta y seis con
00/00) en concepto de Multa, con mas los intereses devengados desde el 03/10/2018 hasta la fecha de su efectivo

pago...” “...QUEDA USTED DEBIDAMENTE NOTIFICADO...”
CARGO 004/2021 (AD SMAN).
Fdo. Hilario VOGEL - Administrador Divisiéon Aduana San Martin de Los Andes

Hilario Vogel, Administrador de Aduana.
e. 10/11/2021 N° 85627/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
DIVISION SECRETARIA N° 2
EDICTO
Codigo Aduanero — Ley 22.415: articulos 1013 inc. h) y 1112.

Por ignorarse domicilio, se cita a PICASSO-CAZON, Maria Isabel, (DNI N° 10.966.468) para que en el marco de
las Actuaciones N° 12206-3920-2010, y dentro de los diez (10) dias habiles comparezcan a presentar su defensa
y ofrecer pruebas por la infraccién al articulo 970 del Cédigo Aduanero ,bajo apercibimiento de rebeldia. Deberan
constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera (Art. 1001 del C.A.) bajo apercibimiento de ley
(Art. 1004 del C.A)).

Se les hace saber que el pago de la multa minima, cuya suma asciende a PESOS ONCE MIL TRESCIENTOS
CUARENTA ($11.340,00.-) y si efectta el abandono de la mercaderia en favor del Estado, por poseer la misma
caracter de importacién prohibida, abonando asimismo el valor en plaza de la mercaderia en cuestiéon, cuya suma
asciende a PESOS TREINTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS ($37.800,00.-) producira la extincion de la accién penal
aduanera y la no registracion del antecedente (Art. 930/932 del C.A.).

Ello conforme PV-2021-12206-3920-2010-AFIP-DVSEC2#SDGTLA. Fdo.: MAZZA, Marcos Marcelo. Jefe de
Division. Secretaria N° 2, DEPLA.

Brian Nicolas Posteraro, Instructor, Division Secretaria N° 2.
e. 10/11/2021 N° 85926/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

EDICTO

Por ignorarse domicilio, se cita a las personas que mas abajo se mencionan, para que dentro de los 10 (diez)
dias habiles comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que se indican, bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberdn constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera (Art.
1001 del C.A)) bajo apercibimiento de ley (Art. 1004 del C.A.). Se les hace saber que el pago de la multa minima y
el abandono de la mercaderia del Acta que mas abajo se indica, producira la extincion de la accién penal aduanera
y la no registracién del antecedente (Art. 930/932 del C.A.).- Fdo.: Abog. Marcos Mazza —Division Secretaria N°2-
Departamento Procedimientos Legales Aduaneros.

1-
Actuacién: 12227-1353-2013

Imputado: GUILHERME VILAS BOAS Pas Brasilero:CV743350
Garante: RECALDE MARCELO FERNANDO Cl:92195621
Infraccion: 970 C.A

Multa: $ 1575,19
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Multa Sustitutiva: 5884,31

Tributos: U$$ 365,47 y $870,22

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisién Temporal: 03/12
Certificados: ----------

2-

Actuacioén: 12210-4795-2014

Imputado: HOFFMAN EDUARDO DNI: 13335010
Infraccion: 970 C.A

Multa: $ 14400

Multa Sustitutiva: $48000

Tributos: -----------

Acta Denuncia/ Acta Lote: Exportacion Temporal de Obras de artes S/N

3-

Actuacién: 18032-55-2016

Imputado: MARCOS ESTEBAN MACIEL DNI N°: 40529003
Infraccion: 986/987 C.A

Garante: -----------

Multa: $ 78080,53

Multa Sustitutiva; --------

Tributos: -----------

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisién Temporal: 16622ALOT000065U

4-

Actuacion: 17165-102-2020

Imputado: DELGADO PINILLA JESUS LEONARDO Pas:AM 625568
Infraccién: 977 C.A

Garante: --------------

Multa: $ 84682,23

Multa Sustitutiva: ----------

Tributos: U$$ 374,15y $ 16749,27

Acta Denuncia/ Acta Lote: 54/20

5_

Actuacioén: 12227-443-2015

Imputado: ARNDT RUDIGER BENNO PAS ALEMAN: C7CW2T5Y4
Infraccion: 970 C.A

Multa: $ 8107,49

Multa Sustitutiva: $32419,32

Tributos: U$$916,10 y $6611,84

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisiéon Temporal: 42/15

6-

Actuacion: 17165-913-2015

Imputado: THOMPSON THOMAS PAS EEUU N°:218990541
Infraccion: 970 C.A

Multa: $ 8336,51

Multa Sustitutiva: $ 31259,67

Garante: HEYNEN NICOLE DNI:24099198

Tributos: U$$ 916,10 y $ 4715,16

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisién Temporal: 455/15

7_

Actuacién: 12206-14490-2011

Imputado: ARIEL FERNANDO CORTEZ DNI N°:21665541
Infraccion: 970 C.A

Garante; -------------

Multa: $ 15900

Multa Sustitutiva: $53000

Tributos: --------===-------

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisién Temporal: 10484/11 (SE PTEZ)
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8-

Actuacion: 17165-1224-2017

Imputado: FILIO ROJAS EDY PAS N°:116594807
Infraccion: 977 C.A

Garante: ----------

Multa: $ 25815

Multa Sustitutiva: ----------

Tributos: U$$ 650,77 y $ 9483,15

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisiéon Temporal: 536/17

Marcos Marcelo Mazza, Jefe de Divisidn, Division Secretaria N° 2.
e. 10/11/2021 N° 85666/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Por ignorarse domicilio, se cita a las personas que mas abajo se mencionan, para que dentro de los 10 (diez)
dias habiles comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que se indican, bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera (Art.
1001 del C.A.) bajo apercibimiento de ley (Art. 1004 del C.A.). Se les hace saber que el pago de la multa minima y
el abandono de la mercaderia del Acta que mas abajo se indica, producira la extincién de la accién penal aduanera
y la no registracion del antecedente (Art. 930/932 del C.A.).- Fdo.: Abog. Marcos Mazza -Divisién Secretaria
N° 2-Departamento Procedimientos Legales Aduaneros.

1-

Actuacion: 17165-1029-2016

Imputado: JOHNSON TODD RYAN (PAS EEUU N:488853122)

Garante: ---------------

Infraccion: 977 C.A

Multa: $ 140098,50

Multa Sustitutiva: -------

Tributos: U$$6804,06 $ 50379,42

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Admisién Temporal: 330/16

Marcos Marcelo Mazza, Jefe de Division, Division Secretaria N° 2.
e. 10/11/2021 N° 85667/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucion ...” ARTICULO 1°: ARCHIVAR
la presente denuncia, en los términos de la citada Instrucciéon N° 09/2017.-ARTICULO 2°: LIBRESE OFICIO A LA
POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, a fin de que proceda a la destruccion de la mercaderia detallada
en el Acta de Procedimiento de fecha 18/02/16, (761 Habanos sin Marca) que conforme surge a fs.199 vlta, se
encuentra en poder de la Guardia de Seguridad Preventiva de la PSA, anotada a la orden exclusiva de la DGA,
con las formalidades y practicas de rigor. Fdo.: Abog. Mariela E Catalano, Firma Responsable del Departamento
Procedimientos Legales Aduaneros.

EXPEDIENTE: 10023-5729-2016

IMPUTADO: JAVIER OMELIO HERNANDEZ BARREIRO PAS: H342334)
WANDA DE LA CRUZ PEREZ PAS: 1405315

Acta de Procedimiento de fecha 18/02/16

RESOLUCION DE PRLA N°: 2021-3645-E

Marcos Marcelo Mazza, Jefe de Divisidn, Division Secretaria N° 2.
e. 10/11/2021 N° 85668/21 v. 10/11/2021
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
DIVISION SECRETARIA N° 4
EDICTO - LEY 22.415 Art. 1013 Inc. |

Por ignorarse domicilio, se cita al imputado que mas abajo se menciona, para que dentro de los 10 (diez) dias
habiles de notificadas, comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por la infraccion que se indica
del CA, cuyos expedientes tramitan en la Division Secretaria N° 4 del Departamento Procedimientos Legales
Aduaneros — AZOPARDO 350 PLANTA BAJA CABA, bajo apercibimiento de rebeldia. Deberan constituir domicilio
en los términos del art. 1001 del Codigo Aduanero, bajo apercibimiento de lo indicado en el art. 1004 del mismo
texto. Se les hace saber que el pago de la multa minima, dentro del plazo arriba sefialado, producira la extincién
de la accion penal aduanera y la no registracion del antecedente (art. 930, 931 y 932 del C.A.). Finalmente se hace
saber que de conformidad con lo dispuesto en la Res. Gral AFIP N° 3271/12 y las disposiciones DE PRLA N°16/2012
y 15/2013 se ha modificado la moneda de la obligacion tributaria conforme se indica a continuacién, y que en el
caso de los tributos reclamados en ddlares estadounidenses se utilizara para su conversion en pesos el tipo de
cambio vendedor que informare el Banco de la Nacion Argentina al cierre de sus operaciones, correspondiente al
dia habil anterior a la fecha de su efectivo pago. Se deja constancia que las presentaciones a efectuarse deberan
realizarse en ésta secretaria en el horario de 10 a 16 horas, de lunes a viernes.

SIGEA IMPUTADO DESTINAC INFR MULTA FIRMADO POR
Abog. MARIELA E.
TROYAFERNANDO | AUTOMOTORHONDAMOD | oo\~ |  COMISO | GATALANO - Jefa (int)
12182-188-2011 | DAMIAN (CUIT N°20- | TRANSALP XL650V. ARO 2000 2 NO| DELA | Div. Secretaria N
26122556-6) CHASIS ZDCRDIOBOYF006917 MERCADERIA | Dpto. Proced. Legales
Aduaneros
Abog. MARIELA E.
AUTOMOTOR RENAULT MOD COMISO | CATALANO-jefa (Int)
12182-187-2011 BA,\?%"_"&T{;’;@%"T KANGOO ANO 2005 CHASIS | 965-INCA |  DELA Div.Secretaria N°4-
VF1CAVAK33231764 MERCADERIA | Dpto.Proced.Legales
Aduaneros
Abog. MARIELA E.
CORBO GABRIELA ALIJE-l)-(%'\LAJgg%F:\IFI_OII\?ﬁ'I,E\ADOD COMISO | CATALANO-jefa(int)
12182-1119-2010 | ALEJANDRA (CUIT Ne27-| 2 OLRSION B COL 965-INCA|  DELA Div.Secretaria N%4-
22126004-5) 1EMNU43SO2EC61998 MERCADERIA | Dpto.Proced.Legales
Aduaneros

Jorge Esteban D Amore, Empleado Administrativo, Divisién Secretaria N° 4.
e. 10/11/2021 N° 85625/21 v. 10/11/2021

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2021-792-APN-SSN#MEC Fecha: 08/11/2021

Visto el EX-2020-05745470-APN-GAIRI#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: APLICAR A COMPANIA DE SEGUROS EL NORTE SOCIEDAD ANONIMA UN LLAMADO
DE ATENCION, EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 58 INCISO A) DE LA LEY N° 20.091.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Rosario Leiras, Analista, Gerencia Administrativa.
e. 10/11/2021 N° 85999/21 v. 10/11/2021

El Boletin en tu movil

Disponible en el
D App Store
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1023/2020
RESOL-2020-1023-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2020

VISTO el EX-2020-51421594- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-515-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2020-51935613-APN-DRYRT#MT del EX-2020-
51421594- -APN-DGD#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y
la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA
(CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompafnado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2020-51935613-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421594- -APN-
DGD#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-30181718-APN-MT del EX-2020-30179532- -APN-MT,
homologado por la RESOL-2020-515-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 765/20.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el EX-2020-
53411249- -APN#DGD#MT, RE-2020-53411196-APN-DGD#MT agregado en el orden 6 del EX-2020-51421594-
-APN-DGD#MT.

Que la peticidon de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibiciéon
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto porlaLey 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que las partes han dado cumplimiento con la declaracion jurada acerca de la autenticidad de sus firmas en los
términos previstos por el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), sea por manifestacion expresa o bien
ingresando la presentacién mediante su usuario TAD, en su propio caracter o por intermedio de apoderado TAD,
lo que conlleva idénticos efectos respecto de la declaracion jurada mencionada.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 765/20
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por
el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA
MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector
empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2020-51935613-APN-DRYRT#MT del EX-2020-
51421594~ -APN-DGD#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestién Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2020-51935613-
APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421594- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el orden
N° 4, IF-2020-51935613-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421594- -APN-DGD#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 765/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucion seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 80999/21 v. 10/11/2021

scanos en @boletinoficialarg
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2




Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccion 45 Miércoles 10 de noviembre de 2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1161/2020
RESOL-2020-1161-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-42240847- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
y la empresa TERNIUM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA celebran acuerdo directo, el cual obra en el RE-2020-
42240612-APN-DGDMT#MPYT de autos, ratificado por las partes en el EX-2020-50640455- -APN-SSGA#MT y en
el EX-2020-49651472- -APN-SSGA#MT, que tramitan conjuntamente con los presentes actuados.

Que en el referido acuerdo se conviene, en forma complementaria a lo oportunamente pactado en el texto
convencional concertado en el marco del EX-2020-28301037- -APN-DGDMT#MPYT que fuera homologado
mediante RESOL-2020-486-APN-ST#MT, el pago de una prestacidén no remunerativa en los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), para el personal suspendido de las Plantas alli mencionadas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE, prorrogado por el DECNU-2020-487-APN-PTE y por el DECNU-
2020-624-APN-PTE, que habilita expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situaciéon
de crisis que afecta a la empresa.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa TERNIUM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, y la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en el RE-2020-42240612-APN-DGDMT#MPYT del
EX-2020-42240847- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el RE-2020-42240612-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
42240847- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el EX-2020-28301037- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82151/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1164/2020
RESOL-2020-1164-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-27622660- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL, la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) y la empresa VESUVIO SOCIEDAD ANONIMA, COMERCIAL,
INDUSTRIAL, FINANCIERA E INMOBILIARIA, celebran un acuerdo directo, el cual obra en el orden N° 2, paginas
1/5 del IF-2020-27622257-APN-MT del EX-2020-27622660- -APN-DGDMT#MPYT, y ha sido ratificado por las
partes en el RE-2020-29680689-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-30377556-APN-DGDMT#MPYT, en el RE-2020-
29269452-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-29269502-APN-DGDMT#MPYT; y en el RE-2020-32314398-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2020-32315898-APN-DGDMT#MPYT, todos en tramitacion conjunta con el principal,
donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta
en el acuerdo de marras, debera estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias y en el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION
INDUSTRIAL ARGENTINA, en todo cuanto por derecho corresponda.
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Que a su vez se indica que lo estipulado en la CLAUSULA TERCERA del acuerdo no quedara incluido dentro de los
alcances de la homologacién que por la presente se dicta, haciéndose saber a las partes que al respecto deberan
ir por la via del Decreto N° 376/20.

Que a su vez, atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente
podran ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacion aqui planteada.

Que asimismo, respecto a la posibilidad de prorroga de las suspensiones adoptadas cabe aclarar que en el caso
de implementarse nuevas medidas una vez cumplido el plazo de vigencia del presente texto convencional, las
partes deberan formalizarlo suscribiendo un nuevo acuerdo.

Que a todo evento, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido y las excepciones
al mismo previstos en la CLAUSULA QUINTA, deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-
2020-329-APNPTE prorrogado mediante DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE, a los cuales
deberan ajustar integramente su conducta.

Que en relacién a la contribucion pactada en la CLAUSULA SEXTA, resulta procedente hacer saber a las partes que
la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de
la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comudn y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-624-APN-PTE que habilita expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento
el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 6/11 del IF-2020-27622257-APN-
MT de estos actuados.

Que en relacién al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacidn de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la empresa VESUVIO SOCIEDAD ANONIMA,
COMERCIAL, INDUSTRIAL, FINANCIERA E INMOBILIARIA, por la parte empleadora, el SINDICATO EMPLEADOS
DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL y la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y
SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976); que luce en el orden N° 2, paginas 1/5 del IF-2020-27622257-APN-MT, conjuntamente con el listado de
personal obrante en las paginas 6/11 del IF-2020-27622257-APN-MT del EX-2020-27622660- -APN-DGDMT#MPYT;
excluyendo de los alcances de la homologacién que por la presente se dicta lo estipulado en la clausula tercera.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y listado de personal afectado obrantes en las paginas 1/5 y 6/11
del IF-2020-27622257-APN-MT del EX-2020-27622660- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y listado de personal homologados y de esta
Resolucién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82152/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1127/2020
RESOL-2020-1127-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/09/2020

VISTO el EX-2020-32491651- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-397-APN-MT, prorrogada por RESOL-2020-475-APN-MT, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa INAPCON SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con la UNION EMPLEADOS DE
LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, obrante en el RE-2020-38821710-APN-
DGDMT#MPYT del presente expediente, donde solicitan la adhesién al acuerdo celebrado entre la UNION
INDUSTRIAL ARGENTINA y la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO N° 4/2020 de fecha 27 de abril de
2020 y solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado, el cual se ajusta integramente al acuerdo 4/2020 ut supra mencionado.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta
en el acuerdo de marras, deberan estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias, y en el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION
INDUSTRIAL ARGENTINA, en todo por cuanto derecho corresponda.
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Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto tercero, a todo evento
deberan estarse alas prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE, prorrogado mediante DECNU-
2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, a los cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, prorrogado mediante DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-
2020-624-APN-PTE, se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucion de
trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo,
por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicidn las suspensiones efectuadas en los
términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicité a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacién de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, lo que justificd el dictado de la Resolucién N° 397/2020, en
virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la finalidad de dar respuesta inmediata y oportuna
a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por los distintos sectores que se ven afectados
econémicamente.

Que el acuerdo acompanado reune los requisitos establecidos en el Articulo 1° de la RESOL-2020-397-APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 4/5 del IF-2020-32491688-APN-
MT.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjuntay acompafan
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el Articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa INAPCON SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, y la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en el RE-2020-38821710-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-32491651-
-APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y némina de personal afectado obrantes, respectivamente, en el RE-
2020-38821710-APN-DGDMT#MPYT y en las paginas 4/5 del IF-2020-32491688-APN-MT del EX-2020-32491651-
-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.
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ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y ndmina de personal afectado, homologados
y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81660/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1128/2020
RESOL-2020-1128-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/09/2020

VISTO el EX-2020-43771655- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la UNION ARGENTINA DE RUGBY celebra un acuerdo directo con la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.) — Seccional Zona Norte, obrante en las paginas 1/5 del RE-2020-43770738-
APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, el cual es ratificado por la UNION TRABAJADORES DE
ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.) — Central en el RE-2020-43770870-APN-DGDYD#JGM y por
la representacién empleadora como archivo embebido del IF-2020-44923256-APN-DTD#JGM del expediente de
referencia, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que respecto a lo estipulado en el punto tercero, se hace saber que en el caso de suscitarse la circunstancia alli
descripta, las partes deberan formalizar un nuevo acuerdo.

Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto segundo, a todo
evento deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE prorrogado mediante
DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, a los cuales deberan ajustar integramente su
conducta.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declard el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.
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Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE que habilitan expresamente la
celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 6/7 del RE-2020-43770738-APN-
DGDYD#JGM del expediente de referencia.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucidén N° 207/2020,
prorrogada por la Resolucion N° 296/2020.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION ARGENTINA DE RUGBY, por la parte
empleadora, y la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.DY.C.) - Seccional
Zona Norte, por la parte sindical, obrante en las paginas 1/5 del RE-2020-43770738-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-43771655- -APN-DGDYD#JGM, ratificado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS
Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.) — Central en el RE-2020-43770870-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia,
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo, ndmina de personal afectado y ratificacion de la entidad gremial
central obrantes en el RE-2020-43770738-APN-DGDYD#JGM y en el RE-2020-43770870-APN-DGDYD#JGM del
EX-2020-43771655- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo y némina de personal afectado homologados
y de esta Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81661/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1142/2020
RESOL-2020-1142-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-52121970- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que en el orden N° 3, paginas 5/6 del IF-2020-52122193-APN-DGD#MT, del EX-2020-52121970- -APN-DGD#MT la
empresa LABOR LOGISTICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA celebra un acuerdo con el SINDICATO
DE CHOFERES DE CAMIONES OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSP. DE CARGAS POR AUTOMOTOR,
SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTR. DE LA CDAD. AUTONOMA Y PCIA. DE BS.AS y la FEDERACION NACIONAL
DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA
Y SERVICIOS, el que ha sido ratificado por el delegado de personal en el orden N° 6, IF-2020-59977216-APN-
DNRYRT#MT.

Que en el referido acuerdo las partes convienen prorrogar el acuerdo celebrado en el EX-2020-34058216- -APN-
MT, homologado por RESOL-2020-775-APN-ST#MT, en el cual se pactaron suspensiones de personal previendo
el pago de una suma no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de
la Ley N° 20.744, conforme surge del mentado texto.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, que fuera prorrogado por el DECNU-2020-487-APN-PTE vy
DECNU-2020-624-APN-PTE, se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién
de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo,
por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las suspensiones efectuadas en los
términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracién lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE que habilitan expresamente la
celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 7 del IF-2020-52122193-APN-
DGD#MT del expediente principal.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y realizan
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el Articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado, en el marco del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976), el acuerdo
celebrado entre la empresa LABOR LOGISTICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte
empleadora, y el SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSP. DE
CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTR. DE LA CDAD. AUTONOMA Y PCIA. DE BS.AS y
la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS, por la parte sindical, obrante en el orden N° 3, paginas 5/6 del IF-2020-
52122193-APN-DGD#MT, conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en la pagina 7 del IF-2020-
52122193-APN-DGD#MT, del EX-2020-52121970- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el orden N° 3, paginas 5/6 del IF-2020-52122193-APN-
DGD#MT de los autos de la referencia, conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en la pagina 7
del IF-2020-52122193-APN-DGD#MT, del EX-2020-52121970- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81662/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1145/2020
RESOL-2020-1145-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-31710781- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS la Ley
N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que el CLUB SAN FERNANDO ASOCIACION CIVIL, celebra un acuerdo directo con la UNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES — SECCIONAL ZONA NORTE, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-
31710177-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, el cual es ratificado por la UNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES - CENTRAL en el RE-2020-31710232-APN-DGDYD#JGM, por la
representacion empleadora en el RE-2020-33063697-APN-DGDYD#JGM y por los delegados del personal en el
RE-2020-35612960-APN-DTD#JGM del expediente principal, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestaciéon no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.



Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccion 54 Miércoles 10 de noviembre de 2021

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE que habilitan expresamente la
celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que, cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 3/5 del RE-2020-31710177-APN-
DGDYD#JGM del expediente de referencia.

Que, respecto al personal incluido en el presente, que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion
N° 207/2020 y prorrogada por la Resoluciéon N° 296/2020.

Que, los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacién adjunta y ratifican
el contenido del acuerdo de marras.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el CLUB SAN FERNANDO ASOCIACION CIVIL,
por la parte empleadora y la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES - SECCIONAL
ZONA NORTE, por la parte gremial, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-31710177-APN-DGDYD#JGM del
expediente de referencia, el cual es ratificado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y
CIVILES - CENTRAL en el RE-2020-31710232-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-31710781- -APN-DGDYD#JGM,
conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo, ndmina de personal afectado y ratificacion de la entidad gremial
central, obrantes en RE-2020-31710177-APN-DGDYD#JGM y RE-2020-31710232-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-31710781- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.



Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccién 55 Miércoles 10 de noviembre de 2021

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y ndmina de personal afectado, homologados
y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81663/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1147/2020
RESOL-2020-1147-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-30942617- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, el SINDICATO DE TRABAJADORES MENSUALIZADOS DE LOS HIPODROMOS ARGENTINO, SAN ISIDRO Y
SUS ANEXOS, por la parte sindical, y la ASOCIACION CIVIL JOCKEY CLUB, por la parte empleadora, celebran un
acuerdo directo, el cual obra en el orden N° 7, RE-2020-30940642-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2020-30942617-
-APN- DGDMT#MPYT, donde solicitan su homologacion.

Que bajo el orden N° 28, RE-2020-34867033-APN-DTD#JGM, del EX-2020-30942617- -APN- DGDMT#MPYT, obra
el listado de personal afectado.

Que en el acuerdo de autos las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, conforme surge del texto pactado.

Que respecto de lo establecido en la clausula tercera del acuerdo de marras corresponde hacer saber a las partes
que, en caso de querer prorrogar el plazo, deberan celebrar un nuevo acuerdo.

Que corresponde hacer saber a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la RESOL-2020-207-APN-MT.

Que, asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto CUARTO,
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE prorrogado mediante DECNU-
2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE, a los cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 - 487 — APN — PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza
mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli
establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo
223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
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trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013, el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por los DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 — 487 — APN - PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado
por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis
que afecta a la empresa.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
el acuerdo de autos.

Que la entidad sindical ha dado cuenta acerca de la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos de lo normado por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
MENSUALIZADOS DE LOS HIPODROMOS ARGENTINO, SAN ISIDRO Y SUS ANEXOS, por la parte sindical, y la
ASOCIACION CIVIL JOCKEY CLUB, por el sector empleador, obrante en el orden N° 7, RE-2020-30940642-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2020-30942617- -APN- DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del instrumento que luce en el orden N° 7 y N° 28, RE-2020-
30940642-APN-DGDMT#MPYT y RE-2020-34867033-APN-DTD#JGM, respectivamente, del EX-2020-30942617-
-APN- DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82090/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1148/2020
RESOL-2020-1148-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-30923463-APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que la UNION DE PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA vy las empresas CUSTOMER'’S
PROTECTION SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, AVAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
y SERVICIOS ARGENTINOS DE SEGURIDAD EMPRESARIA SOCIEDAD ANONIMA, celebran un acuerdo directo,
el cual obra en las paginas 1/3 del RE-2020-33782957-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-30923463-APN-MT, y ha
sido ratificado por las partes en el RE-2020-55025665-APN-DGD#MT del EX-2020-30923463-APN-MT, en el RE-
2020-57196833-APN-DGD#MT del EX-2020-57503379-APN-DGD#MT, en el RE-2020-57503300-APN-DGD#MT
del EX-2020-57197432-APN-DGD#MT y en el RE-2020-57197026-APN-DGD#MT del EX-2020-57197432-APN-
DGD#MT, que tramitan conjuntamente con el EX-2020-30923463-APN-MT, donde solicitan su homologacion.

Que a través del referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de
una prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223
bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que respecto a lo establecido en la clausula V), en torno al personal que se encuentre amparado por la dispensa
de prestacion de servicios en los términos de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias; corresponde
hacer saber que las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que en relacién a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo de marras, las partes deberan
ajustarse a los términos de la RESOL-2020-397-APN-MT, prorrogada por la RESOL-2020-475-APN-MT”.

Que asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en la clausula V),
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE prorrogado mediante DECNU-
2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, a los cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comudn y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02
y lo establecido por el DECNU-2020-624-APN-PTE que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del
reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 1/9 y 19/31 del RE-2020-
33783059-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-30923463-APN-MT.
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Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre las empresas CUSTOMER’S PROTECTION
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, AVAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA y SERVICIOS
ARGENTINOS DE SEGURIDAD EMPRESARIA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la UNION DE
PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, conforme a los términos
del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976); que luce en las paginas 1/3 del RE-2020-33782957-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2020-30923463-APN-MT, conjuntamente con las notas aclaratorias obrantes en el RE-
2020-55025665-APN-DGD#MT del EX-2020-30923463-APN-MT, en el RE-2020-57196833-APN-DGD#MT del EX-
2020-57503379-APN-DGD#MT y en el RE-2020-57197026-APN-DGD#MT del EX-2020-57197432-APN-DGD#MT,
ambos en tramitacién conjunta con el EX-2020-30923463-APN-MT, y junto con la ratificacién obrante en el RE-
2020-57503300-APN-DGD#MT del EX-2020-57197432-APN-DGD#MT que tramita conjuntamente con el EX-2020-
30923463-APN-MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo, listado de personal afectado y notas aclaratorias
obrantes en las paginas 1/3 del RE-2020-33782957-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-30923463-APN-MT, en
las paginas 1/9 y 19/31 del RE-2020-33783059-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-30923463-APN-MT, en el RE-
2020-55025665-APN-DGD#MT del EX-2020-30923463-APN-MT, en el RE-2020-57196833-APN-DGD#MT del EX
-2020-57503379-APN-DGD#MT y en el RE-2020-57197026-APN-DGD#MT del EX-2020-57197432-APN-DGD#MT,
ambos en tramitacion conjunta con el EX-2020-30923463-APN-MT, conjuntamente con la ratificacion obrante en
el RE-2020-57503300-APN-DGD#MT del EX-2020-57197432-APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el
EX-2020-30923463-APN-MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y notas aclaratorias y de ratificacion homologadas
y de esta Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82116/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1150/2020
RESOL-2020-1150-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-28332204- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Seccionales Capital, Quilmes
y Lomas de Zamora y la empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA celebran un acuerdo directo, el cual
obra en el IF-2020-28332361-APN-MT del EX-2020-28332204- -APN-DGDMT#MPYT, ratificado por la empresa
en el EX-2020-32316085- -APN-DGDMT#MPYT y por la entidad sindical central en el EX-2020-53390957- -APN-
DGD#MT, ambos tramitando conjuntamente con el principal, donde solicitan su homologacién.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se prohibieron
los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones
por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando
exceptuadas de esta prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de
Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que la presente se dicta en consideracion con lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por los DECNU-2020-329- APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE,
que habilitan expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad
sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacidn de crisis que afecta a
la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 2/4 del RE-2020-32312769-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2020-32316085- -APN-DGDMT#MPYT, vinculado en tramitacién conjunta al principal.

Que en relacién al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacion de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el
acuerdo de marras, debera estarse a lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley 20744 y sus modificatorias, en todo
por cuanto derecho corresponda.

Que asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el Punto 3,
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE prorrogado mediante DECNU-
2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE, a los cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.
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Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, y la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA
— Seccionales Capital, Quilmes y Lomas de Zamora, por la parte sindical, obrante en el IF-2020-28332361-APN-
MT del EX-2020-28332204- -APN-DGDMT#MPYT, ratificado por la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE
LA REPUBLICA ARGENTINA - Entidad Central en el RE-2020-53390874-APN-DGD#MT del EX-2020-53390957-
-APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el principal, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el IF-2020-28332361-APN-MT del EX-2020-28332204-
-APN-DGDMT#MPYT, conjuntamente con la ndmina de personal afectado obrante en las paginas 2/4 del RE-
2020-32312769-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-32316085- -APN-DGDMT#MPYT y con el acta de ratificacion
obrante en el RE-2020-53390874-APN-DGD#MT del EX-2020-53390957- -APN-DGD#MT, ambos vinculados en
tramitacién conjunta al principal.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82119/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1157/2020
RESOL-2020-1157-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-32183022- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D..C. - Seccional Capital
Federal y la ASOCIACION CIVIL MUTUALISTA CENTRO NAVAL, celebran un acuerdo directo, el cual obra en las
paginas 1/2 del RE-2020-32182943-APN-DGDYD#JGM, ratificado por la entidad central gremial en el RE-2020-
32825878-APN-DTD#JGM y por la empleadora en el RE-2020-34048941-APN-DGDYD#JGM, donde solicitan su
homologacion.
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Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que se deja indicado que en caso de corresponder, las partes deberan tener presente la vigencia de la Resolucion
Ministerial N° 207/20.

Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto tercero, a todo evento
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE prorrogado mediante DECNU-
2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, a los cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que en consideracion lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE que habilitan expresamente la
celebracion de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis
que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 3/7 del RE-2020-32182943-APN-
DGDYD#JGM de los presentes actuados.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION CIVIL MUTUALISTA CENTRO
NAVAL, por la parte empleadora, y la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES
(U.T.E.D.Y.C.) — Seccional Capital Federal, por la parte sindical, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-32182943-
APN-DGDYD#JGM del EX-2020-32183022- -APN-DGDYD#JGM, ratificado por la entidad central gremial en el
RE-2020-32825878-APN-DTD#JGM del expediente principal, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y listado de personal obrantes en las paginas 1/7
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del RE-2020-32182943-APN-DGDYD#JGM, conjuntamente con el acta de ratificacion obrante en el RE-2020-
32825878-APN-DTD#JGM, ambos del EX-2020-32183022- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y listado de personal homologados y de esta
Resolucién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82121/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1160/2020
RESOL-2020-1160-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-29706476-APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/2 del IF-2020-60231105-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-29706476-APN-MT luce celebrado
el acuerdo directo entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD DE BUENOS AIRES, por la parte
empleadora, y la la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la
parte sindical, , ratificado en el RE-2020-61490509-APN-DGD#MT del EX-2020-61490762-APN-DGD#MT por la
parte gremial, y por la empleadora en el RE-2020-61185898-APN-DGD#MT del EX-2020-61185989-APN-DGD#MT,
que tramitan conjuntamente con el EX-2020-29706476-APN-MT, cuya homologacién las partes solicitan en los
términos de lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en el referido acuerdo las partes convienen implementar suspensiones previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que en relacion con lo que surge del listado de trabajadores afectados, se hace saber que eventualmente las
partes deberan ajustarse a lo previsto en la Resolucion ministerial N° 207/20

Que a su vez, respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo, debera estarse a lo
previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en todo cuanto por derecho
corresponda.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucidn de trabajo, por los plazos alli establecidos,
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quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02
y lo establecido por el DECNU-2020-624-APN-PTE que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del
reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado y cronograma de suspensiones se encuentran agregados en
las paginas 3/12 del IF-2020-60231105-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-29706476-APN-MT.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD DE BUENOS AIRES, por la parte empleadora y la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES
DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical, el cual obra en las paginas 1/2 del IF-2020-60231105-APN-
DNRYRT#MT del EX-2020-29706476-APN-MT, junto con las ratificaciones obrante en el RE-2020-61490509-APN-
DGD#MT del EX-2020-61490762-APN-DGD#MT, y el RE-2020-61185898-APN-DGD#MT del EX-2020-61185989-
APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el EX-2020-29706476-APN-MT, conforme a los términos del
Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y listado de personal obrantes en las paginas 1/2 y 3/12 del IF-
2020-60231105-APN-DNRYRT#MT del EX-2020-29706476-APN-MT, junto con las ratificaciones obrante en el RE-
2020-61490509-APN-DGD#MT del EX-2020-61490762-APN-DGD#MT, y el RE-2020-61185898-APN-DGD#MT del
EX-2020-61185989-APN-DGD#MT, que tramitan conjuntamente con el EX-2020-29706476-APN-MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, seréa
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y nota de ratificacion homologados y de esta
Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82138/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1158/2020
RESOL-2020-1158-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-27431087- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, laLey N°24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PEAJES Y AFINES (SUTPA), por el sector gremial, y
la empresa AUTOPISTAS DEL SOL S.A., por el sector empleador, celebran un acuerdo directo, el cual obra en
las paginas 1/3 del IF-2020-27431950-APN-MT del EX-2020-27431087- -APN-DGDMT#MPYT, donde solicitan su
homologacion.

Que las partes acompafan el listado de personal afectado por el mencionado acuerdo en el RE — 2020 -
33171855-APN-DGDMT#MPYT y RE - 2020-33172394-APN-DGDMT#MPYT del EX - 2020-28482762-APN-
DGDMT#MPYT y en el RE-2020-45253080-APN-DGDMT#MPYT del EX — 2020 — 45253380-APN-DGDMT#MPYT,
ambos que tramitan en forma conjunta con el expediente citado en el Visto.

Que, el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PEAJES Y AFINES (SUTPA), por el sector gremial, y
la empresa AUTOPISTAS DEL SOL S.A., por el sector empleador, celebran un acuerdo directo, el cual obra en
las paginas 4/5 del IF-2020-27431950-APN-MT del EX-2020-27431087- -APN-DGDMT#MPYT, donde solicitan su
homologacion.

Que las partes acompanan el listado de personal afectado por el mentado acuerdo, el que obra en el RE - 2020-
33172231-APN-DGDMT#MPYT del EX — 2020-28482762-APN-DGDMT#MPYT, que tramita en forma conjunta con
el EX-2020-27431087- -APN-DGDMT#MPYT.

Que en los referidos acuerdos las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, conforme surge del texto pactado.

Que corresponde hacer saber a las partes que, respecto a lo dispuesto por la clausula primera del acuerdo obrante
en las paginas 1/3 del IF-2020-27431950-APN-MT, la misma no resultara susceptible de homologacién debiendo
estarse a lo previsto en el DECNU - 2020 — 376-APN-PTE.

Que, igual suerte correra la clausula segunda del acuerdo referido en el parrafo precedente, debiendo las partes
canalizar su peticion formal a través de presentacién auténoma.

Que corresponde sefialar que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por la RESOL - 2020 — 207-APN-MT de
esta Cartera de Estado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 - 487 — APN — PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza
mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli
establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo
223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacioén sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidén epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.
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Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013, el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por los DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 - 487 — APN - PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado
por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis
que afecta a la empresa.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
los acuerdos de autos.

Que la entidad sindical ha dado cumplimiento con lo normado por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencioén que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DE LOS PEAJES Y AFINES (SUTPA), por el sector gremial, y la empresa AUTOPISTAS DEL SOL S.A., por el
sector empleador, obrante en las paginas 1/3 del IF-2020-27431950-APN-MT del EX-2020-27431087- -APN-
DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DE LOS PEAJES Y AFINES (SUTPA), por el sector gremial, y la empresa AUTOPISTAS DEL SOL S.A., por el
sector empleador, obrante en las paginas 4/5 del IF-2020-27431950-APN-MT del EX-2020-27431087- -APN-
DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos mencionados en los articulos 1° y 2° de la
presente Resolucién conjuntamente con los obrantes en el RE - 2020 - 33171855-APN-DGDMT#MPYT, RE —
2020-33172394-APN-DGDMT#MPYT y RE - 2020- 33172231-APN-DGDMT#MPYT del EX — 2020-28482762-APN-
DGDMT#MPYT y en el RE-2020-45253080-APN-DGDMT#MPYT del EX — 2020 - 45253380-APN-DGDMT#MPYT,
ambos que tramitan en forma conjunta con el EX-2020-27431087- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 5°.- Establécese que los acuerdos homologados por los Articulos 1° y 2° de la presente Resolucién,
seran considerados como acuerdos marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal
afectado.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82139/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1144/2020
RESOL-2020-1144-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-31806250- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias
y la RESOL-2020-397-APN-MT v,

CONSIDERANDO:

Que la firma LACA PAC SA celebra un acuerdo directo con el SINDICATO DE TRABAJADORES PERFUMISTAS,
obrante en el orden N° 5, RE-2020-31802066-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2020-31806250- APNDGDMT#MPYT,
donde solicitan la adhesién al acuerdo celebrado entre la UNION INDUSTRIAL ARGENTINA y la CONFEDERACION
GENERAL DEL TRABAJO N° 4/2020 de fecha 27 de abril de 2020 y solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado, el cual se ajusta integramente al acuerdo 4/2020 ut supra mencionado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales
de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta
o disminuciéon de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que mediante el acuerdo celebrado entre la CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAJO y la UNION INDUSTRIAL
ARGENTINA, se solicitd a esta Autoridad Administrativa, certidumbre respecto de la situacion de aquellas personas
que no pueden prestar sus servicios habituales, lo que justificé el dictado de la Resolucién N° 397/2020, en
virtud de las excepcionales circunstancias actuales y con la finalidad de dar respuesta inmediata y oportuna
a las presentaciones realizadas ante esta Cartera de Estado por los distintos sectores que se ven afectados
econdmicamente.

Que habiendo la firma LACA PAC SA ha aclarado la discrepancia acerca del plazo de duracién de la medida
obrante en el IF-2020-53637995-APN-DTD#JGM, el acuerdo acompafado relne los requisitos establecidos en el
Articulo 1° de la RESOL-2020-397- APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el RE-2020-31802066-APNDGDMT#MPYT.

Que en relacién con lo que surge del listado de trabajadores afectados, se hace saber que eventualmente las
partes deberan ajustarse a lo previsto en la Resoluciéon ministerial N° 207/20.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjuntay acompafian
las correspondientes Declaraciones Juradas previstas en el Articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT dando asi
cumplimiento con el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y némina de personal afectado celebrados entre la empresa
LACA PAC SA y el SINDICATO DE TRABAJADORES PERFUMISTAS por la parte sindical, obrantes en el orden
N° 5, paginas 1/3 del RE-2020-31802066-APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976), como asi también la nota aclaratoria obrante en el orden N° 41, IF-2020-53637995-APN-
DTD#JGM, del EX-2020-31806250- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo, y nédmina de personal afectado obrantes en el en el
orden N° 5, RE-2020-31802066-APN-DGDMT#MPYT, conjuntamente con la nota aclaratoria obrante en el orden
N° 41, IF-2020-53637995-APN-DTD#JGM, del EX-2020-31806250- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y ndémina de personal afectado, homologados
y de esta Resolucioén, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81920/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1165/2020
RESOL-2020-1165-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, y la empresa STARG SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora,
celebran un acuerdo directo, el cual obra en las paginas 2/5 del RE — 2020 — 32711395 — APN - DGDMT#MPYT del
EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT, donde solicitan su homologacion.

Que bajo el IF-2020-52952515-APN-DGD#MT del EX — 2020 — 52953288-APN-DGD#MT que tramita en forma
conjunta con el EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT, obra el listado de personal afectado.

Que en el acuerdo de autos las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas que se extienden desde el 1 hasta el 30 de abril de 2020, conforme
oportuna aclaracion, y en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
conforme surge del texto pactado.
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Que respecto de lo establecido en la clausula primera del acuerdo de marras corresponde hacer saber a las partes
que deberan ajustarse a lo dispuesto por la RESOL — 2020 — 207-APN-MT de esta Cartera de Estado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 - 487 — APN — PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE se prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza
mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli
establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo
223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013, el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por los DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU - 2020 - 487 — APN - PTE y DECNU - 2020 - 624 — APN
— PTE que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado
por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis
que afecta a la empresa.

Que asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en la clausula sexta,
a todo evento deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE prorrogado
mediante DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, a los cuales deberan ajustar integramente
su conducta.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
el acuerdo de autos.

Que la entidad sindical ha dado cuenta acerca de la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos de lo normado por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa STARG
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 2/5 del RE — 2020
— 32711395 — APN — DGDMT#MPYT del EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT, conjuntamente con el listado
del personal obrante en el IF-2020-52952515-APN-DGD#MT del EX — 2020 - 52953288-APN-DGD#MT que tramita
en forma conjunta con el EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a los términos del articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con el listado del personal obrante en el IF-2020-52952515-APN-DGD#MT del EX -
2020 - 52953288-APN-DGD#MT que tramita en forma conjunta con el EX-2020-32711650- -APN-DGDMT#MPYT.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82373/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1168/2020
RESOL-2020-1168-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/09/2020

VISTO el EX-2020-27494345- -APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que, la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) y la empresa
ELECTRONICA MEGATONE SOCIEDAD ANONIMA celebran un acuerdo directo, el cual obra en el orden N° 2,
paginas 2/6 del IF-2020-27494731-APN-MT, del EX-2020-27494345- -APN-MT, ratificado por la empresa en el
EX-2020-31492582- -APN-DGDMT#MPYT, por la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y
SERVICIOS en el EX-2020-30871462- -APN-DGDMT#MPYT y por el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE
CAPITAL FEDERAL en el EX-2020-51425781- -APN-SSGA#MT, todos vinculados en tramitacién conjunta con el
principal, donde solicitan su homologacién.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestaciéon no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE, se prohibieron
los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones
por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando
exceptuadas de esta prohibicidon las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de
Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que la presente se dicta en consideracién con lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por los DECNU-2020-329- APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE, que habilitan



Boletin Oficial N° 34.790 - Primera Seccion 70 Miércoles 10 de noviembre de 2021

expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el
acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que los listados de personal afectado se encuentran en las paginas 7/57 del IF-2020-27494731-
APN-MT del EX-2020-27494345- -APN-MT.

Que cabe aclarar que, si bien en el encabezado del acuerdo de marras, no se ha consignado como parte firmante
al SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL, se entiende que es parte en el mismo, en
virtud de haber procedido a la ratificacién correspondiente de los instrumentos susceptibles de homologacién en
los presentes obrados.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el
acuerdo de marras, debera estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 y sus modificatorias, en todo
por cuanto derecho corresponda.

Que en relacion al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacion de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que corresponde dejar aclarado que lo estipulado en la CLAUSULA TERCERA, no quedara incluido dentro de los
alcances de la homologacion que eventualmente se dicte, haciéndose saber a las partes que al respecto deberan
ir por la via del Decreto N° 376/20.

Que a todo evento, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido y las excepciones
al mismo previstos en la CLAUSULA QUINTA, deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-
2020-329-APNPTE prorrogado mediante DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APNPTE, a los cuales
deberan ajustar integramente su conducta.

Que en relacién a la contribucién pactada en la CLAUSULA SEPTIMA, resulta procedente hacer saber a las
partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado,
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos
del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los Delegados de Personal han ejercido la representacién que les compete en la presente negociacion, en los
términos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa ELECTRONICA MEGATONE
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO
Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744
(t.o. 1976), obrante en el orden N° 2, paginas 2/6, conjuntamente con la nédmina de personal afectado obrante
en las paginas 7/57, ambos del IF-2020-27494731-APN-MT del EX-2020-27494345- -APN-MT vy ratificado por el
SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL en la RE-2020-51425759-APN-SSGA#MT del
EX-2020-51425781- -APN-SSGA#MT, vinculado en tramitacién conjunta con el EX-2020-27494345- -APN-MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el orden N° 2, paginas 2/6, conjuntamente
con la nédmina de personal afectado obrante en las paginas 7/57, ambos del IF-2020-27494731-APN-MT del EX-
2020-27494345- -APN-MT vy ratificado por el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL en
la RE-2020-51425759-APN-SSGA#MT del EX-2020-51425781- -APN-SSGA#MT, vinculado en tramitacion conjunta
con el EX-2020-27494345- -APN-MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.
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ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82375/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1025/2020
RESOL-2020-1025-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2020

VISTO el EX-2020-51422311- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-515-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el orden N° 4, IF-2020-51914226-APN-DRYRT#MT, del EX-
2020-51422311- -APN-DGD#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la
CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA
(CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2020-51914226-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51422311- -APN-
DGD#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-30181718-APN-MT del EX-2020-30179532- -APN-MT,
homologado por la RESOL-2020-515-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 765/20.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el EX-2020-
53411249- -APN#DGD#MT, RE-2020-53411196-APN-DGD#MT que obra agregado en el orden 8 EX-2020-
51422311- -APN-DGD#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.
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Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacidon epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que las partes han dado cumplimiento con la declaracién jurada acerca de la autenticidad de sus firmas en los
términos previstos por el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), sea por manifestacion expresa o bien
ingresando la presentacidn mediante su usuario TAD, en su propio caracter o por intermedio de apoderado TAD,
lo que conlleva idénticos efectos respecto de la declaracién jurada mencionada.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 765/20
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por
el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA
MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector
empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el orden N° 4, IF-2020-51914226-APN-DRYRT#MT, del
EX-2020-51422311- -APN-DGD#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento obrante en el orden N° 4, IF-2020-51914226-APN-DRYRT#MT,
del EX-2020-51422311- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el orden
N° 4, IF-2020-51914226-APN-DRYRT#MT, del EX-2020-51422311- -APN-DGD#MT. Posteriormente, procédase a
la guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 765/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81000/21 v. 10/11/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1019/2020
RESOL-2020-1019-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/08/2020

VISTO el EX-2020-49351486- -APN-SSGA#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-786-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2020-53747873-APN-DRYRT#MT del EX-2020-
49351486- -APN-SSGA#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la
FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO (FAEVYT), por el sector
empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2020-53747873-APN-DRYRT#MT del EX-2020-49351486- -APN-
SSGA#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-33055688-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2020-
33049187-APN-MT, fue homologado por la RESOL-2020-786-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1049/20.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el RE-2020-
55212838-APN-DGD#MT del EX-2020-55212885- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 de estas
actuaciones.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que las partes han dado cumplimiento con la declaracion jurada acerca de la autenticidad de sus firmas en los
términos previstos por el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), sea por manifestacién expresa o bien
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ingresando la presentacidn mediante su usuario TAD, en su propio caracter o por intermedio de apoderado TAD,
lo que conlleva idénticos efectos respecto de la declaracidn jurada mencionada.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1049/20
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por
el sector sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE EMPRESAS DE VIAJES Y TURISMO
(FAEVYT), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en IF-2020-53747873-APN-
DRYRT#MT del EX-2020-49351486- -APN-SSGA#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, IF-2020-
53747873-APN-DRYRT#MT del EX-2020-49351486- -APN-SSGA#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
IF-2020-53747873-APN-DRYRT#MT del EX-2020-49351486- -APN-SSGA#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1049/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 80993/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1040/2020
RESOL-2020-1040-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/08/2020

VISTO el EX-2020-51421797- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la RESOL-
2020-515-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:
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Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2020-51916307-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421797-
-APN-DGD#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por el sector sindical y la CAMARA
ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA MEDIANA EMPRESA (CAME) y la
UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2020-51916307-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421797- -APN-
DGD#MT.

Que el referido acuerdo marco obra agregado en el IF-2020-30181718-APN-MT del EX-2020-30179532- -APN-MT,
homologado por la RESOL-2020-515-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 765/20.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el EX-2020-
53411249- -APN#DGD#MT, RE-2020-53411196-APN-DGD#MT agregado en el orden 6 al EX-2020-51421797-
-APN-DGD#MT.

Que la peticién de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacién no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, de igual monto, plazo y condiciones que éste.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que las partes han dado cumplimiento con la declaracion jurada acerca de la autenticidad de sus firmas en los
términos previstos por el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), sea por manifestacion expresa o bien
ingresando la presentacion mediante su usuario TAD, en su propio caracter o por intermedio de apoderado TAD,
lo que conlleva idénticos efectos respecto de la declaracién jurada mencionada.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 765/20
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por
el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE COMERCIO (CAC), la CONFEDERACION ARGENTINA DE LA
MEDIANA EMPRESA (CAME) y la UNION DE ENTIDADES COMERCIALES ARGENTINAS (UDECA), por el sector
empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2020-51916307-APN-DRYRT#MT del EX-2020-
51421797- -APN-DGD#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2020-51916307-
APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421797- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el orden
N° 4, IF-2020-51916307-APN-DRYRT#MT del EX-2020-51421797- -APN-DGD#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 765/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 81014/21 v. 10/11/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1146/2020
RESOL-2020-1146-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2020

VISTO el EX-2020-41766757- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, el OBISPADO DE SAN ISIDRO, celebra un acuerdo directo con la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES - SECCIONAL ZONA NORTE, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-41759588-APN-
DGDYD#JGM, el cual es ratificado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES -
ENTIDAD CENTRAL en el RE-2020-41759675-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-41766757- -APN-DGDYD#JGM,
donde solicitan su homologacion.

Que, en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Que, en relacion al articulo QUINTO, se hace saber que no quedara incluido dentro de los alcances de la
homologacion que por este acto se dicta, haciéndose saber a las partes que deberan ajustarse a lo previsto en el
Articulo 122 de la Ley de Contrato de Trabajo.
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Que, cabe sefialar que mediante el DECNU-2020-297-APN-PTE se declard el aislamiento social, preventivo y
obligatorio, que fuera sucesivamente prorrogado.

En virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que, asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, DECNU-2020-487-APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE se
prohibieron los despidos sin justa causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las
suspensiones por las causales de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos,
quedando exceptuadas de esta prohibicion las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la
Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el
DECNU-2020-329- APN-PTE, DECNU-2020-487- APN-PTE y DECNU-2020-624-APN-PTE que habilitan
expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el consentimiento prestado por la entidad sindical en el
acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 3/15 del RE-2020-41759588-
APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia.

Que, respecto al personal incluido en el presente, que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién
N° 207/2020 prorrogada por RESOL-2020-296-APN-MT.

Que, los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacién adjunta y
acompafan la correspondiente Declaracion Jurada prevista en el Articulo 4° de la RESOL-2020-397-APN-MT,
dando asi cumplimiento con el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que, asimismo, los delegados del personal han ejercido la representacidn que les compete en la presente
negociacion, en los términos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley. 14.250 (t.0. 2004).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el OBISPADO DE SAN ISIDRO, por la parte
empleadora y la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES - SECCIONAL ZONA NORTE,
por la parte gremial obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-41759588-APN-DGDYD#JGM, el cual es ratificado
por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES - ENTIDAD CENTRAL en el RE-2020-
41759675-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-41766757- -APN-DGDYD#JGM, conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), quedando excluido el articulo QUINTO de la presente homologacion.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo, ndmina de personal afectado y acta de ratificacion de la entidad
central, obrantes en el RE-2020-41759588-APN-DGDYD#JGM y RE-2020-41759675-APN-DGDYD#JGM del EX-
2020-41766757- -APN-DGDYD#JGM

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.
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ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y ndmina de personal afectado, homologados
y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/11/2021 N° 82081/21 v. 10/11/2021
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21 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida GASSOL,
MARTA SILVIA (D.N.l. N° 20.983.032), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de la
agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: maiares@afip.gob.ar - nabalde@afip.
gob.ar - apinieyro@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Asuncién Sobrado Fernandez, Directora, Direccion de Personal.
e. 08/11/2021 N° 85053/21 v. 10/11/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido DE LA VEGA
MADUENO, Victor Samuel (D.N.l. N° 14.601.602), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del
Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: maiares@afip.gob.ar - nabalde@afip.
gob.ar - apinieyro@afip.gob.ar de la Divisidén Gestién Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Asuncién Sobrado Fernandez, Directora, Direccion de Personal.
e. 08/11/2021 N° 85054/21 v. 10/11/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Juan Carlos Salcedo Rodriguez (Documento Nacional de Identidad N° 94.915.953) para que comparezca en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 100.741/15, Sumario N° 7554, que se
sustancia en esta Institucidén de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Sofia Maria Bello, Asistente Ssr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 05/11/2021 N° 84329/21 v. 11/11/2021
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la firma RODGAM S.A. (C.U.LT. N° 30-71457964-5) y al sefior José Manuel GAMEZ (D.N.I. N° 24.409.360), para
que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio
Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho y presentar sus defensas en el
Expediente N°383/1424/17, Sumario N° 7432, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de
la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus
rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 05/11/2021 N° 84647/21 v. 11/11/2021

DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Convocatoria a Audiencia Publica
Resolucién N° 92/2021 — Expediente N° 134/21

Autoridad Convocante/Objeto: La Defensoria del Publico convoca a participar en la Audiencia Publica
correspondiente a la Region BUENOS AIRES y CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES del pais a las personas
humanas y juridicas, publicas o privadas, con el objeto de: evaluar y proyectar el adecuado funcionamiento de los
medios de radiodifusion de la mencionada region, asi como la aplicacion de la Ley de Servicios de Comunicacién
Audiovisual en dicha zona y a nivel nacional, como ser la oferta de medios y la posibilidad de acceder a una
variedad de propuestas locales y nacionales; las programaciones de la radio y la television publica, comercial y sin
fines de lucro; el acceso al espectro de todos los sectores contemplados por la Ley de Servicios de Comunicacion
Audiovisual; la representacién y la presencia de sectores histéricamente marginados o estigmatizados y el respeto
de sus derechos.

Fecha, hora y lugar de celebracion: El dia 6 de diciembre de 2021 a las 10:00 horas, en la Universidad Nacional de
Quilmes, sita en Roque Saenz Pefia 352, BERNAL y el dia 7 de diciembre de 2021 a partir de las 10 hs a través de
la plataforma zoom de la DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL

Normativa: Resolucion DPSCA N° 56/2016, Resolucion DPSCA N° 7/2021 en lo que resultare pertinente y Resolucién
DPSCA N° 92/2021.

Area de implementacién: Pireccién de Capacitapién y Promocién dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
PLANIFICACION ESTRATEGICA E INVESTIGACION (011) 0800-999-3333; audienciaspublicas@defensadelpublico.
gob.ar.

Inscripcidny vista del expediente Los interesados podran tomar vista del Expediente donde constan las actuaciones,
de conformidad con las disposiciones contenidas en la Resolucion DPSCA N° 74 de fecha 2 de setiembre de
2021, Asimismo, en la pagina web del organismo (www.defensadelpublico.gob.ar) se encontrara disponible: la
convocatoria, el acta de cierre de inscripcion, el orden del dia, el acta de cierre de la Audiencia Publica, la version
taquigrafica y el informe final.

Podran inscribirse en el Registro de oradores a cargo de la DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
ESTRATEGICA E INVESTIGACION, todas aquellas personas humanas o juridicas, publicas o privadas vy
Organizaciones no Gubernamentales a partir del dia 16 de noviembre de 2021 hasta el dia 30 de noviembre de
2021 a las 13.00 hs., por medio del formulario de inscripcion que se habilitara en la pagina web del Organismo
(www.defensadelpublico.gob.ar).

Los/as oradores/as que asi lo deseen pueden presentar en la Audiencia Publica documentacién pertinente y
complementaria a su presentacion, que sera recibida por la Defensoria del Publico y sujeta a su revision, conforme
lo previsto en el articulo 6° apartado 3) de la Resolucién DPSCA N° 07/2021.

Las personas que deseen participar en calidad de asistentes conforme lo previsto en el articulo 4° apartado 6) della
Resolugién DPSCA N° 7/2021, lo podran hacer a t,ravés de la transmision en el sitio web oficial de la DEFENSORIA
DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL www.defensadelpublico.gob.ar

“La participacion en las Audiencias Publicas Regionales celebradas por la Defensoria del Publico de Servicios
de Comunicacién Audiovisual implica el conocimiento y aceptacion de las pautas fijadas por el Reglamento de
Audiencias Publicas Regionales aprobado por la Resolucion DPSCA N° 56/2016 en su totalidad. Por tratarse de un
evento publico mediante el cual se promueve el ejercicio de los derechos consagrados en la Constitucion Nacional
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y en la Ley de Servicios de Comunicacién Audiovisual N° 26.522, entre otros, la asistencia de las personas no
requerira de autorizacion alguna. Asimismo, se informa que la celebracién de la audiencia sera registrada por
medios técnicos diversos. Los registros resultantes pasaran a formar parte del dominio publico y no existira sobre
ellos posibilidad alguna de reclamo pecuniario de conformidad con lo establecido por el Libro I, Titulo Ill, Capitulo
| del Cédigo Civil y Comercial de la Nacién aprobado por la Ley N° 26.994. Con respecto al derecho a la imagen
se aplicara lo normado en el articulo 53 del mencionado plexo normativo.”

Miriam Liliana Lewin, Titular.
e. 09/11/2021 N° 85411/21 v. 10/11/2021
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