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Decretos

HONORABLE CONGRESO DE LA NACION
Decreto 865/2025
DECTO-2025-865-APN-PTE - Convocase a Sesiones Extraordinarias.

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025
En uso de las facultades conferidas por los articulos 63 y 99, inciso 9 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Convécase al H. CONGRESO DE LA NACION a Sesiones Extraordinarias desde el 10 hasta el 30
de diciembre de 2025.

ARTICULO 2°.- Se declaran asuntos comprendidos en la convocatoria los detallados en el ANEXO (IF-2025-
135305231-APN-JGM) que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Manuel Adorni
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 93005/25 v. 09/12/2025

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
Decreto 866/2025
DECTO-2025-866-APN-PTE - Decreto N° 50/2019. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-134913275-APN-DGDYD#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias y los Decretos Nros. 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios y 438 del 26 de julio de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que porla Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias se establecieron
los Ministerios que tendran a su cargo el despacho de los negocios de la Nacién y las Secretarias Presidenciales
necesarias para posibilitar la actividad del Presidente de la Nacion.

Que atento las modificaciones introducidas a la precitada Ley de Ministerios por los Decretos Nros. 658/25, 793/25
y 825/25, y con el fin de optimizar la gestion de gobierno, es que procede en esta instancia adecuar el Organigrama,
los Objetivos de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y los ambitos jurisdiccionales
en los que actuaran los organismos desconcentrados y descentralizados aprobado por el Decreto N° 50/19 y sus
modificatorios, respecto de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, del MINISTERIO DEL INTERIOR, del MINISTERIO DE ECONOMIA, del MINISTERIO
DE SEGURIDAD NACIONAL y del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 438/25 se dispuso la transformacion del INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
(INAI) en una unidad organizativa a incorporarse a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el articulo 104 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 — T.0. 2017 dispuso
que los reglamentos que refieren a la estructura organica de la Administraciéon entran en vigencia sin necesidad
de publicacién.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL, dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 5 Martes 9 de diciembre de 2025

TRANSFORMACION DEL ESTADO, y la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, han
tomado la intervencién que les compete.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos correspondientes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Suprimese del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria-, aprobado por el,articulo 1° del Decrejo N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, el Apartado IV TER, SECRETARIA DE COMUNICACION Y MEDIOS.

ARTICULO 2°.- Sustitiyese del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria-, aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios el Apartado V, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el siguiente:

“V. - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

- UNIDAD GABINETE DE ASESORES

SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA

- SUBSECRETARIA LEGAL

- SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTRATEGICOS

- SUBSECRETARIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DE GOBIERNO

- SUBSECRETARIA DE ANALISIS Y PLANIFICACION DE GOBIERNO

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES PARLAMENTARIAS E INSTITUCIONALES
SECRETARIA EJECUTIVA

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION INTERMINISTERIAL

- SUBSECRETARIA DE EVALUACION PRESUPUESTARIA

- OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES

SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

- SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
- SUBSECRETARIA DE INNOVACION

- SUBSECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

- SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
SECRETARIA DE TURISMO Y AMBIENTE

- SUBSECRETARIA DE TURISMO

- SUBSECRETARIA DE AMBIENTE

SECRETARIA DE COMUNICACION Y PRENSA

- SUBSECRETARIA DE PRENSA

- SUBSECRETARIA DE COMUNICACION Y ACTOS DE GOBIERNO

- SUBSECRETARIA DE MEDIOS PUBLICOS”.

ARTICULO 3°.- Incorpérase al Anexo | -Organigrama de Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria-, aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, como Apartado VI, MINISTERIO DEL INTERIOR el siguiente:

“VI - MINISTERIO DEL INTERIOR
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
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- SUBSECRETARIA LEGAL

- SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE INTERIOR

- SUBSECRETARIA DE ASUNTOS POLITICOS

- SUBSECRETARIA DE DEPORTES

- SUBSECRETARIA DE ENLACE LEGISLATIVO

- SUBSECRETARIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
SECRETARIA DE PROVINCIAS Y MUNICIPIOS

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON LAS PROVINCIAS

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES CON LOS MUNICIPIOS”.

ARTICULO 4°.- Sustitiyese del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria-, aprobado por el articulo 1‘i del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA, por el siguiente:

“IX.- MINISTERIO DE ECONOMIA

- UNIDAD GABINETE DE ASESORES

SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA

- SUBSECRETARIA LEGAL

- SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL
- SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE PRODUCCION

- SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INFRAESTRUCTURA
SECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA

- SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION MACROECONOMICA

- SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION MICROECONOMICA
SECRETARIA DE HACIENDA

- SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO

- SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION FISCAL PROVINCIAL
SECRETARIA DE FINANZAS

- SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO

-SUBSECRETARIA DE RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES
- SUBSECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS

-SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y GESTION INTERNACIONAL
SECRETARIA DE COORDINACION DE ENERGIA Y MINERIA
SECRETARIA DE ENERGIA

- SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

- SUBSECRETARIA DE COMBUSTIBLES LIQUIDOS

- SUBSECRETARIA DE COMBUSTIBLES GASEOSOS
-SUBSECRETARIA DE TRANSICION Y PLANEAMIENTO ENERGETICO
SECRETARIA DE MINERIA

- SUBSECRETARIA DE DESARROLLO MINERO

- SUBSECRETARIA DE POLITICA MINERA
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SECRETARIA DE COORDINACION DE PRODUCCION

- SUBSECRETARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE GESTION DE PRODUCCION
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
- SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

- SUBSECRETARIA DE EMPRENDEDORES

- SUBSECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

- SUBSECRETARIA DE POLITICA INDUSTRIAL

- SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA

- SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR

- SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

-SUBSECRETARIA DE ECONOMIAS REGIONALES Y DE PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES
-SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL
-SUBSECRETARIA DE PRODUCCION AGROPECUARIA Y FORESTAL

- SUBSECRETARIA DE RECURSOS ACUATICOS Y PESCA

SECRETARIA DE COORDINACION DE INFRAESTRUCTURA

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

- SUBSECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS

- SUBSECRETARIA DE RECURSOS HIiDRICOS

- SUBSECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA

SECRETARIA DE TRANSPORTE

- SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR

- SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO

- SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AEREO

SECRETARIA DE ASUNTOS NUCLEARES

- SUBSECRETARIA DE APLICACIONES DE TECNOLOGIA NUCLEAR

- SUBSECRETARIA DE POLITICAS NUCLEARES”.

ARTICULO 5°.- Sustittyese del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria-, aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, el Apartado XVI, MINISTERIO DE SALUD, por el siguiente:

“XVI. - MINISTERIO DE SALUD

- UNIDAD GABINETE DE ASESORES

SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

- SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

- SUBSECRETARIA LEGAL

SECRETARIA DE GESTION SANITARIA

- SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y PROGRAMACION SANITARIA

- SUBSECRETARIA DE RELACIONES SECTORIALES Y ARTICULACION

- SUBSECRETARIA DE INSTITUTOS Y FISCALIZACION

- SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, INFORMACION Y ESTADISTICAS DE SALUD
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SECRETARIA DE POLITICAS INTEGRALES SOBRE DROGAS DE LA NACION ARGENTINA
- SUBSECRETARIA DE ATENCION Y ACOMPANAMIENTO EN MATERIA DE DROGAS
- SUBSECRETARIA DE PREVENCION, INVESTIGACION Y ESTADISTICAS EN MATERIA DE DROGAS”.

ARTICULO 6°.- Sustitiyese del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado |, SECRETARIA GENERAL, el Objetivo 4 de la SUBSECRETARIA DE
ASUNTOS PRESIDENCIALES por el siguiente:

“4. Asistir a la SECRETARIA GENERAL en lo relativo a ceremonial y protocolo, en coordinacién con las areas con
competencia en la materia”.

ARTICULO 7°.- Suprimese del Anexo Il —Objetivos-, aprobado por el grticulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Apartado IV TER, SECRETARIA DE COMUNICACION Y MEDIOS.

ARTICULO 8°.- Sustitliyese del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Apartado V, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el obrante en
la PLANILLA ANEXA (IF-2025-135243050-APN-JGM) al presente articulo, que forma parte integrante del presente
decreto.

ARTICULO 9°.- Incorporanse al Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Apartado VI MINISTERIO DEL INTERIOR, conforme al detalle obrante
en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-135106308-APN-MI) al presente articulo, que forma parte integrante del presente
decreto.

ARTICULO 10.- Sustitiyese del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo,2° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA, el Objetivo 3 de la SUBSECRETARIA
DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA por el
siguiente:

“3. Asistir a las unidades ejecutoras de las distintas categorias programaticas, correspondientes a los Servicios
Administrativos Financieros asignados a su 6érbita, efectuando los trdmites administrativos necesarios para la
obtencion de los recursos humanos, materiales, equipamientos tecnolégicos y los insumos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos y metas previstos para la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA, la SECRETARIA
DE POLITICA ECONOMICA, la SECRETARIA DE HACIENDA, la SECRETARIA DE FINANZAS, la SECRETARIA DE
ENERGIA, la SECRETARIA DE MINERIA y la SECRETARIA DE ASUNTOS NUCLEARES”.

ARTICULO 11.- Sustitiyense del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA, los Objetivos de la
SECRETARIA DE ENERGIA y los de su dependiente SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA, de conformidad
con el detalle obrante en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-135121607-APN-MEC) al presente articulo, que forma parte
integrante del presente decreto.

ARTICULO 12.- Sustitiyese del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado IX MINISTERIO DE ECONOMIA, el Objetivo 37 de la
SECRETARIA DE TRANSPORTE por el siguiente:

“37. Ejercer el control tutelar de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), de la COMISION
NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE (CNRT), de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
(ANSV), del ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA) y de la JUNTA
DE SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE”.

ARTICULO 13.- Sustitiyese del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus m,odificatorios, en el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA, el Objetivo 23 de la
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS por el siguiente:

“23. Ejercer el control tutelar del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION (TTN), del ORGANISMO REGULADOR
DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP), de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD (DNV) y del INSTITUTO
NACIONAL DEL AGUA (INA)”.

ARTICULO 14.- Sustitiyese del Anexo Il —Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado IX,MINISTERIO DE ECONOMIA, el Objetivo 7 de la
SUBSECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS de la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS por el siguiente:



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 9 Martes 9 de diciembre de 2025

“7. Asistir a la Secretaria en la ejecucion de los programas, proyectos y acciones en materia de obra, infraestructura
publica y en la organizacion y fortalecimiento del sector de agua potable y saneamiento”.

ARTICULO 15.- Incorpéranse al Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado IX, MINISTERIO DE ECONOMIA, los Objetivos de la SECRETARIA DE
ASUNTOS NUCLEARES y sus dependientes SUBSECRETARIA DE APLICACIONES DE TECNOLOGIA NUCLEAR
y SUBSECRETARIA DE POLITICAS NUCLEARES, conforme el detalle obrante en la PLANILLA ANEXA (IF-2025-
135121319-APN-MEC) al presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 16.- Incorpérase al Anexo Il -Objetivos- del articulo 2° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019y
sus modificatorios, en el Apartado XV, MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, el Objetivo 24 de la SECRETARIA
DE SEGURIDAD NACIONAL por el siguiente:

“24. Participar, en el ambito de sus competencias, en el marco de la Ley General de Reconocimiento y Proteccion
al Refugiado N° 26.165".

ARTICULO 17.- Sustitiyense del Anexo Il -Objetivos-, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 50 del 19
de diciembre de 2019 y sus modificatorios, en el Apartado XVI, MINISTERIO DE SALUD, los Objetivos de la
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, e incorpéranse los de sus dependientes SUBSECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA y SUBSECRETARIA LEGAL, conforme el detalle obrante en la PLANILLA
ANEXA (IF-2025-135095715-APN-MS) al presente articulo, que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 18.- Suprimese del Anexo Il -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por pl articulo 3° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios, el Apartado IV TER, SECRETARIA DE COMUNICACION Y MEDIOS.

ARTICULO 19.- Sustitiyense del Anexo Il -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios, los Apartados V, JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS; IX, MINISTERIO DE ECONOMIA y
XV, MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL por los que, con igual denominacion, obran en la PLANILLA ANEXA
(IF-2025-135273705-APN-MSG) al presente articulo que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 20.- Incorpérase al Anexo Il -Ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos
desconcentrados y descentralizados-, aprobado por el articulo 3° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios, el Apartado VI, MINISTERIO DEL INTERIOR, conforme el detalle obrante en la PLANILLA
ANEXA (IF-2025-135109126-APN-MI) al presente articulo que forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 21.- Transfiérense del MINISTERIO DEL INTERIOR a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
las unidades organizativas, bienes, dotaciones, personal con sus respectivos cargos, niveles, suplementos y
situacion de revista, y los créditos presupuestarios de la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES
con excepcion de los correspondientes a la SUBSECRETARIA DE DEPORTES.

ARTICULO 22.- Hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas afectadas por el presente decreto, se
mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a Subsecretaria, las que transitoriamente
mantendran las acciones, dotaciones y personal con sus respectivos cargos, niveles, situacion de revista y
suplementos vigentes a la fecha.

ARTICULO 23.- Hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes, la atencién de las
erogaciones de las areas afectadas por la presente medida se atenderan con cargo a los créditos presupuestarios
previstos en las Jurisdicciones y Entidades involucradas.

ARTICULO 24.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su dictado.
ARTICULO 25.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Manuel Adorni - Diego César Santilli - Luis Andres Caputo - Mario lvan Lugones - Alejandra Susana
Monteoliva

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 93010/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 869/2025
DECTO-2025-869-APN-PTE - Designase Ministro.

Ciudad de Buenos Aires, 08/12/2025
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 9 de diciembre de 2025, la renuncia presentada por el doctor Luis Alfonso
PETRI (D.N.l. N° 25.887.111) al cargo de Ministro de Defensa.

ARTICULO 2°.- Agradécense al funcionario renunciante los servicios prestados en el desempefio de dicho cargo.

ARTICULO 3°.- Designase, a partir del 10 de diciembre de 2025, en el cargo de Ministro de Defensa al Teniente
General Carlos Alberto PRESTI (D.N.I. N° 17.969.124).

ARTICULO 4°.- Dispdnese, en caso de continuar en el desempefio del cargo previsto en el articulo 3° del presente,
el pase a situacion de disponibilidad del Teniente General Carlos Alberto PRESTI (D.N.l. N° 17.969.124) a partir del
10 febrero de 2026, de conformidad con lo establecido en el inciso 2°, apartado b) del articulo 38 de la Ley para el
Personal Militar N° 19.101 y sus modificatorias.

ARTICULO 5°.- Dispdnese, en caso de continuar en el desempefio del cargo previsto en el articulo 3° del presente,
el pase a situacion de pasiva del Teniente General Carlos Alberto PRESTI (D.N.l. N° 17.969.124) a partir del 10 de
junio de 2026, de conformidad con lo dispuesto en el inciso 3°, apartado a) del articulo 38 de la Ley para el Personal
Militar N° 19.101 y sus modificatorias, hasta completar el plazo de DOS (2) afios como maximo.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Manuel Adorni
e. 09/12/2025 N° 93012/25 v. 09/12/2025

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 868/2025
DECTO-2025-868-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-95657901-APN-DCDC#MT, el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, 103 del 2 de marzo de 2022 y 432 del 25 de julio de 2022 y las Resoluciones
de la ex-SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53
del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria y del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL Nros. 622 del 4 de septiembre de 2017, 294 del 4 de abril de 2023 y su modificatoria, 1392 del 31 de
octubre de 2023 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 74 del 4 de abril de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio interpuesto
por el sefior Alejandro Adrian FERNANDEZ contra la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1392/23 por la cual se rechazé, entre otras, la promocién del nombrado al
Nivel B del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por no cumplimentar los requisitos excluyentes de dicho Nivel
escalafonario.

Que, en lo sustancial, el recurrente considera que cumple los requisitos establecidos en el articulo 14 del citado
Convenio para acceder al Nivel B y con las excepciones y consideraciones del Acta Co.P.I.C N° 207 del 23 de
febrero de 2023.

Que, asimismo, el causante indica que no se valoraron ni reconocieron las tareas desarrolladas y las funciones
cumplidas en las Agencias Territoriales del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL.
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Que el incoante destaca que el puesto que actualmente ocupa, esto es INSPECTOR CALIFICADO DEL TRABAJO
Y LA SEGURIDAD SOCIAL, no exige titulo profesional habilitante y que el Comité interviniente no consider6 su
puesto de trabajo, tareas y responsabilidades como asi tampoco la excepcion al titulo requerido para el Nivel B
General de dicho Convenio, cuando el puesto de trabajo no lo requiere.

Que, en virtud de ello, senala que el titulo requerido para el Nivel B General de acuerdo al Decreto N° 432/22 no es
mas que el secundario, por lo que se encuentra incluido en las excepciones contempladas.

Que por el Anexo Il de la Resolucién de la ex-SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53/22 se aprobé el Régimen de Valoraci<,'3n por Evaluacion y Mérito para la
Promocion de Nivel para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 294/23 se dio
inicio en dicha Jurisdiccion al referido Proceso de Valoracién y se designé a los integrantes del Comité interviniente.

Que el sefior FERNANDEZ se postulé conforme al referido Régimen para ascender al Nivel Escalafonario B,
Agrupamiento General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante el Acta N° 4 del 17 de octubre de 2023 el Comité de Valoracion N° 4 interviniente en el referido
proceso concluyé que el citado agente, entre otros, no reline los requisitos correspondientes para la promocion al
Nivel para el que se postulara, desestimando su solicitud.

Que por la Resolucién del ex-MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1392/23 se rechazd,
entre otras, la promocidn de Nivel de los agentes alli detallados, por no cumplimentar los requisitos excluyentes del
Nivel escalafonario, entre los que se encuentra el sefior FERNANDEZ.

Que notificado el recurrente de la Resolucion del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL N° 1392/23 interpuso recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio contra dicho acto
administrativo.

Que através del Acta N° 16 del 5 de diciembre de 2023 el Comité de Valoracién interviniente analizé los fundamentos
vertidos en el recurso interpuesto por el aqui causante y ratificd lo sefialado en su Acta N° 4 del 17 de octubre
de 2023 respecto al rechazo de su postulacion, sefialando que el nombrado no se encuentra contemplado en
la excepcién establecida por la clausula cuarta del Acta del 1° de junio de 2022, homologada por el Decreto
N° 432/22.

Que por el citado Decreto N° 432/22 se homologaron las Actas Acuerdo de fecha 30 de mayo y 1° de junio, ambas
de 2022, de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), estableciendo la clausula cuarta de la segunda de las Actas citadas que
por unica vez, y hasta el 31 de diciembre de 2023, el personal permanente encasillado en el SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO que revistara en el Nivel escalafonario “C” del Agrupamiento General, que no reuniera el
requisito de titulo del nivel de educacion exigido de conformidad con el articulo 14 del referido Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial, podra postularse al Régimen de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la promocion de
Nivel para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, aprobado por la Resolucién de la ex-
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 53/22, mediante el sistema establecido en la clausula tercera
del Decreto N° 103/22 al Nivel escalafonario “B” del Agrupamiento General, siempre que la posesion del titulo del
que se trate no sea exigida como habilitante por la normativa respectiva para cumplir la prestacion laboral del
cargo a ocupar.

Que, por otra parte, la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.1.C.), 6rgano paritario que posee
entre sus funciones la de interpretar el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), por Acta N° 207 del 13 de febrero de 2023 al interpretar la clausula
cuarta del Acta Acuerdo homologada por el Decreto N° 432/22 sefialé que la referencia al personal de planta
permanente encasillado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO que revistara en un Nivel escalafonario
“C” del Agrupamiento General alude al trabajador que hubiera sido designado como personal permanente en
regimenes comprendidos en el ambito del Convenio Colectivo de Trabajo General, homologado por el Decreto
N° 214/06, previo a la entrada en vigencia del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) y que al momento de su postulacién revistiera en el Nivel C del SINEP,
con independencia del momento en que hubiera accedido a dicho Nivel.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 74/24 se rechazd el recurso de reconsideracion
articulado por el sefior FERNANDEZ contra la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 1392/23.
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Que notificado el causante de la precitada resolucion, hizo uso de la opcién de ampliar los fundamentos de su
recurso en los términos del articulo 88 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 -T.O.
2017.

Que en su ampliacion de fundamentos, el recurrente destaca que el acto administrativo impugnado y su Anexo
N° IF-2023-127036124-APN-DCDC#MT carecen de todo dato o motivacion que indique el fundamento por el cual
su ascenso fue rechazado.

Que en lo que atafie a la motivacion, la Resolucion del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 1392/23 se encuentra debidamente motivada en sus considerandos, al remitir al analisis
realizado por el Comité de Valoracion N° 4, especificamente al Acta N° 4, cuyo Anexo Il (IF-2023-114520298-APN-
DCDC#MT) detalla la nédmina de agentes que no reunen actualmente los requisitos correspondientes e indica
expresamente aquel que se encuentra incumplido en el caso de haber ingresado a la planta permanente con fecha
5 de septiembre de 2017.

Que, en ese sentido, el recurrente ingresoé a la planta permanente a través de la Resolucion del ex-MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 622/17, es decir con posterioridad a la entrada en vigencia del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), por
lo que dicho extremo no se encuentra contemplado en la referida excepcion establecida en la clausula cuarta del
Acta Acuerdo de fecha 1° de junio de 2022 de la Comisiéon Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologada por el Decreto N° 432/22.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, organo rector en materia de Empleo Publico, sefalé que
“aquellos agentes que se postularan al Régimen podian ascender hasta dos niveles si al momento de su postulacion
cumplian con los requisitos, y excepcionalmente, aquellos que hubieran obtenido su planta permanente antes de
la entrada en vigencia del SINEP, hubieran sido encasillados en el nivel C y no contaran con la educacién formal
requerida para el nivel B general, podian acceder a este”.

Que, asimismo, la mencionada Oficina Nacional destacé que “se verifica del andlisis de los antecedentes agregados
en las presentes actuaciones que el causante adquirié el Nivel C del Agrupamiento General del SINEP, en el afio
2017” y que “Tal circunstancia tiene entidad suficiente para rechazar la postulacién del recurrente, toda vez que
no se cumple una de las condiciones necesarias para poder participar del régimen de excepcidn establecidas” en
la clausula cuarta del Acta de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) del 1° de junio de 2022, homologada por el Decreto
N° 432/22.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha sostenido que: “tratandose de cuestiones técnicas, el
analisis juridico debe realizarse de conformidad con los informes de los especialistas en la materia de que se trate
(Dict. 162:344 y 206:364, entre otros)” (v. Dictamen: 241:207).

Que tom¢ intervencién la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 -T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTiCpLO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico subsidiariamente deducido por el sefior Alejandro Adrian
FERNANDEZ (D.N.l. N° 32.365.918) contra la Resolucion del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 1392 del 31 de octubre de 2023.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 -T.0. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 09/12/2025 N° 93013/25 v. 09/12/2025
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 867/2025
DECTO-2025-867-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-52363933-APN-DCDC#MT, el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios y las Resoluciones de la ex-SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, del entonces
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Nros. 294 del 4 de abril de 2023 y 1120 del 31 de
agosto de 2023, y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 68 del 27 de marzo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracién con jerarquico en subsidio interpuesto
por la sefiora Maria Alejandra NAVARRO contra la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1120/23 por la cual se rechazo la promocién de la nombrada al Nivel “A”, Agrupamiento
Profesional del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por no cumplimentar los requisitos excluyentes de
dicho Nivel escalafonario.

Que la sefiora NAVARRO se agravia de la referida resolucion toda vez que considera que acredita y cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 14 del SINEP para acceder al Nivel A, en virtud de las funciones que
presta como Abogado Litigante, Asesor Legal y Presidente de la “COMISION ASESORA REGIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N°3 (C.A.R. 3), ENTRE RIOS - Articulos 92 a 98 Ley 26.727".

Que la incoante enumera las tareas por ella desarrolladas, destaca que posee una experiencia de DIECIOCHO (18)
afos en el area juridica de la Agencia Territorial Concordia, como asimismo especializacion especifica realizada
en la Escuela del Cuerpo de Abogados del Estado y funda su pretensién en diversos documentos incorporados
a las actuaciones administrativas.

Que la recurrente asimismo impugno el acto en crisis por considerarlo arbitrario y nulo por carecer de motivacion
y de causa, ya que estima que los argumentos expuestos en el acto administrativo en cuestién no estan acordes
con la realidad factica y probatoria.

Que en relaciéon con la actuacién del Comité de Valoracion interviniente, indica que no surge actividad intelectiva
alguna dirigida a suministrar elementos objetivos convincentes que permitan determinar el fundamento por el cual
las funciones acreditadas no resultan pertinentes y que este soslay6 el debido examen de su “Certificacion de
Tareas”, la cual transcribe en su interposicién.

Que, asimismo, la reclamante sefiala que el acto administrativo impugnado carece de motivos claros y concretos
que conllevaron al rechazo de su postulacion, resquebrajando los cimientos del acto mismo y afectando su
legitimidad ante la falta de criterios por parte del érgano evaluador, facilitando la arbitrariedad a favor de algunos
y en perjuicio de otros.

Que la quejosa fundamenta su agravio sosteniendo que en relacion con otros postulantes se desprende un acto
discriminatorio y por lo tanto nulo, ya que fueron aprobadas postulaciones en el Nivel A de funcionarios que
realizarian las mismas tareas o, inclusive, menos mientras la suya fue rechazada.

Que por el Decreto N° 103/22 se homologé el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) por la que se establecié
en su clausula tercera que, por Unica vez y hasta el 31 de diciembre de 2023, el personal permanente comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial que reuniese los requisitos para el acceso a un nivel escalafonario
superior y hasta un maximo de DOS (2) niveles, podia solicitar su reubicacion de acuerdo al Régimen de Valoracion
para la Promocién por Evaluacion y Mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisiéon Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.) del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial.

Que, asimismo, la mencionada Acta establecié que no podran solicitarse ni tramitarse procesos que den lugar a
excepciones a los requisitos establecidos para el nivel que se pretende acceder, ni respecto del procedimiento que
establezca el Estado Empleador.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 53/22 se aprobd el Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion
de Nivel para el Personal del referido SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).
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Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 294/23 se dio
por iniciado en dicha Jurisdiccién el referido Proceso de Valoragién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y se designé a los integrantes del Comité
interviniente.

Que la sefiora NAVARRO se postuldé conforme el referido Régimen para ascender al Nivel A, Agrupamiento
Prpfesional del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante el Acta N° 12 del 2 de agosto de 2023 el Comité de Valoracion interviniente en el referido proceso
concluyé que la citada agente, entre otros, no reline los requisitos correspondientes para la promocion al Nivel A
ya que las funciones que desempefia no son pertinentes para el Nivel al que se postulé.

Que mediante el Acta N° 38 del 4 de diciembre de 2023 el Comité de Valoracién interviniente en el referido proceso
concluyé que la agente, entre otros, no relne los requisitos correspondientes para la promocién al Nivel para el
que se postulara.

Que por la Resolucién del ex-MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1120/23 se rechazd,
entre otras, la promocién al Nivel A del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) de la sefiora NAVARRO.

Que mediante el Acta N° 38 del 4 de diciembre de 2023 el Comité interviniente en el referido proceso evalud los
fundamentos vertidos en el recurso interpuesto por la aqui causante y ratifico la decisién tomada en su Acta N° 12,
considerando respecto a la certificacion de funciones de la nombrada que las mismas no poseen el grado de
complejidad suficiente de acuerdo a lo previsto en el articulo 13 del Decreto N° 2098/08.

Que, en ese sentido, el articulo 13 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) determiné que las funciones del personal que reviste en el Nivel escalafonario
A suponen “responsabilidad sobre el cumplimiento o materializacién de los objetivos generales y resultados
establecidos en términos de excelencia, cantidad, calidad y oportunidad en las respectivas politicas, normas,
planes o programas y para las unidades organizativas o grupos o equipos de trabajo a su cargo, el asesoramiento
al mas alto nivel administrativo o politico” y, por otra parte, el articulo 14, inciso ¢) de dicho Convenio establecio la
necesidad de acreditar como requisito minimo “experiencia laboral en la especialidad atinente a dicha funcién o
puesto acreditada por un término no inferior a SEIS (6) afos después de la titulacion”.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 68/24 se rechazo el recurso de reconsideracion
interpuesto por la sefiora NAVARRO contrala Resolucién del ex-MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL N° 1120/23.

Que notificada la impugnante de la referida resolucion, no ejercio el derecho de ampliar los fundamentos de su
recurso en los términos del articulo 88 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O.
2017.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO sefialé que de
conformidad con el articulo 8° del Anexo Il a la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53/22, “entre las atribuciones y responsabilidades
del Comité de Valoracién se encuentran las de (...) Verificar los antecedentes curriculares y laborales de los
postulantes y determinar la pertinencia en la titulacion y experiencia con el puesto y nivel al que se postula ... b.
constatar el cumplimiento de los requisitos del puesto y nivel al que se postula”.

Que en lo que atafie al planteo de nulidad formulado, destaca que la Resolucion del entonces MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1120/23 “se encuentra debidamente motivada en sus
considerandos, al remitir al analisis realizado por el Comité de Valoracion N° 3, especificamente al Acta N° 12,
cuyo Anexo Il (IF-2023-84041143-APN-DCDC#MT) detalla la nédmina de agentes que no retnen actualmente los
requisitos correspondientes e indica expresamente aquel que se encuentra incumplido. En el caso, la falta de
pertinencia entre las funciones que realiza y el nivel al que se postula”.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, érgano rector en la materia, entendié que la recurrente “debe
cumplimentar los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SINEP” para el Nivel escalafonario al que
se postulara y “ser capaz en virtud de su experiencia y pericia profesional y laboral acumulada, de desarrollar las
tareas y funciones establecidas en el articulo 13 del citado cuerpo normativo”, por lo que “al momento de analizar la
cuestion se debe determinar si los antecedentes personales, laborales y académicos presentados son suficientes
para cumplimentar los requisitos minimos y, asimismo, si de la certificacion de servicios presentada surge que su
experiencia laboral alcanzada es suficiente para desarrollar las nuevas tareas y funciones que presuponen el mas
alto nivel de especializacion y pericias establecidos en el descriptivo citado”.
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Que, en ese orden, la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha sostenido que: “...tratandose de cuestiones
técnicas, el analisis juridico debe realizarse de conformidad con los informes de los especialistas en la materia de
que se trate (Dict. 162:344 y 206:364, entre otros)” (Dictamen: 241:207).

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracion por la sefiora Maria
Alejandra NAVARRO (D.N.l. N° 27.500.568) contra la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1120 del 31 de agosto de 2023.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 09/12/2025 N° 93011/25 v. 09/12/2025
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Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucion 390/2025
RESFC-2025-390-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente EX-2025-131535374-APN-DGA#APNAC del registro de esta ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, la Ley N° 22.351, el Decreto N° 300 de fecha 11 de abril de 2022, y las Resoluciones del Directorio
N° 210 del 22 de agosto de 2006, y RESFC-2025-126-APN-D#APNAC de fecha 15 de mayo de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que las condiciones meteorologicas actuales y proyectadas para la época estival resultan propicias para
incrementar el riesgo de que se produzcan incendios forestales en la regidn patagénica y parte de la regién centro
del pais, lo que requiere la adopcion de medidas preventivas de caracter urgente.

Que ademas corresponde distinguir las situaciones de acuerdo con cada Area Protegida tomando como base
la situacion ignea, la evoluciéon de los valores del Indice de Peligro de Incendios y condiciones particulares del
entorno.

Que atendiendo a estas circunstancias las provincias del Neuquén, Rio Negro y Chubut han declarado laemergencia
ignea mediante los Decretos Provinciales Nros. 198/2025, 1.004/2025, y 1.392/2025 respectivamente, estableciendo
medidas complementarias de prevencion y control de incendios dirigidas a concesionarios turisticos y comunidad
en general, conforme surge de los documentos incorporados como IF-2025-132605519-APN-DLIFYE#APNAC, IF-
2025-132590674-APN-DLIFYE#APNAC e IF-2025-132588632-APN-DLIFYE#APNAC.

Que resulta un antecedente relevante lo aportado en el Informe Técnico titulado “Aplicacion regional de prohibicion
de uso de fuego para las diferentes areas protegidas de la Administraciéon de Parques Nacionales” de la Direccion
de Lucha contra Incendios Forestales y Emergencias, que se incorpora como documento IF-2025-132612063-
APN-DLIFYE#APNAC, en el cual se expone la situacion actual y la proyeccién para los préximos meses en las
diferentes regiones del pais respecto de los riesgos de incendios, advirtiéndose para la region patagoénica un nivel
alto de riesgo de incendios y recomendandose la adopcién de restricciones especificas al uso del fuego.

Que sin perjuicio de lo previamente analizado, corresponde advertir que se encuentra vigente la Resolucion del
Directorio RESFC-2025-126-APN-D#APNAC de fecha 15 de mayo de 2025, mediante la cual se establecio “(...) que
el USO de FUEGO en las areas administradas por esta ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, sélo se
autorizara previa intervencion favorable de la Direccién de Lucha contra Incendios Forestales y Emergencias, y de
conformidad a lo establecido en la Resolucion del Directorio N° 210 del 22 de agosto de 2006.”.

Que sumado a lo anterior, en el mismo acto administrativo se resolvié también que “Las Intendencias podran
autorizar el uso de fuego mediante el dictado del acto administrativo pertinente, en linea con lo dispuesto en el
Articulo precedente, y debiendo poner en conocimiento del mismo a la Direccién Nacional de Operaciones”.

Que en atencién a lo previamente considerado, corresponde entonces primeramente dejar sin efecto la Resolucion
del Directorio RESFC-2025-126-APN-D#APNAC de fecha 15 de mayo de 2025.

Que sumado a lo anterior, y a efectos de prevenir incendios de gran magnitud deberd también disponerse la
prohibicién, a partir del dictado de la presente y durante todo el periodo que dure la temporada de riesgo,
-que segun el Informe IF-2025-132612063-APN-DLIFYE#APNAC elaborado por la Direccién de Lucha contra
Incendios Forestales y Emergencias, finaliza en abril-, de la realizacion de cualquier quema y establecer medidas
complementarias para regular el uso del fuego en las areas de uso publico de los Parques Nacionales Lanin,
Nahuel Huapi, Los Arrayanes, Lago Puelo y Los Alerces, que constituyen las Areas Protegidas con mayor riesgo
de incendios forestales.

Que atendiendo a que el Parque Nacional Los Arrayanes no cuenta con Intendente, y su continuidad administrativa
y operativa depende del Parque Nacional Nahuel Huapi, la instruccion que competa realizar sobre dicha area
protegida recae entonces en la Intendencia del Parque Nacional Nahuel Huapi.

Que sin perjuicio de lo sefialado en los considerandos precedentes, resulta necesario reforzar las medidas de
prevencion respecto del uso del fuego en todas las Areas Protegidas dependientes de esta ADMINISTRACION
DE PARQUES NACIONALES, disponiéndose la intervencién y evaluacién obligatoria de la Direccién de Lucha



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 17 Martes 9 de diciembre de 2025

contra Incendios Forestales y Emergencias para toda solicitud de quema, y de conformidad a lo establecido en la
Resolucién del Directorio N° 210 del 22 de agosto de 2006,Ique establece el Procedimiento para la Intervencion
con Quemas Prescriptas en el ambito de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que, conforme lo dispuesto por la Ley N° 22.351 de Parques Nacionales y el Decreto N° 300/2022, corresponde
la aplicacién de los procedimientos contravencionales pertinentes ante la deteccion de infractores que generen
focos de incendio; disponiéndose que, acreditada la responsabilidad en la produccién de tales desastres, se
aplicara la sancién maxima establecida por la normativa vigente.

Que la Direccién Nacional de Operaciones y la Direccion General de Asuntos Juridicos y la Direccion de Lucha
contra Incendios Forestales y Emergencias, han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 23, incisos f) y w), de la Ley
N° 22.351.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la Resolucién del Directorio RESFC-2025-126-APN-D#APNAC de fecha 15 de
mayo de 2025, de acuerdo a lo expuesto en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Prohibase el uso del fuego en los Parques Nacionales Lanin, Nahuel Huapi, Los Arrayanes, Lago
Puelo y Los Alerces, a partir del dictado de la presente y hasta el 30 de abril de 2026, quedando exceptuadas
exclusivamente las instalaciones habilitadas para la coccion de alimentos en campamentos organizados
administrados por prestadores turisticos autorizados (concesionarios o permisionarios).

ARTICULO 3°.- Dispéngase que el uso del fuego en el resto de las Areas Protegidas bajo la érbita de esta
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES quedara sujeto a la intervencién favorable de la Direccién de
Lucha contra Incendios Forestales y Emergencias, conforme lo establecido en la Resolucion del Directorio N° 210
del 22 de agosto de 2006.

ARTICULO 4°.- Establécese que, ante la constatacién de infracciones vinculadas al uso del fuego en cualquiera
de las areas protegidas del sistema, ademas de la denuncia penal pertinente, se aplicaran las sanciones maximas
establecidas por la normativa vigente en la materia.

ARTICULO 5°.- Instriyase a las Intendencias de los Parques Nacionales Lanin, Nahuel Huapi, Lago Puelo y Los
Alerces y a la Direccién Regional Sur de la Direccion Nacional de Operaciones, a los efectos de que comuniquen
a los prestadores turisticos habilitados la situacién meteorolégica y los insten a maximizar los controles
correspondientes.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Walter Rubén Scibilia Campana - Maria Victoria Haure - Ricardo Botana - Guillermo Eduardo Diaz Cornejo - Sergio
Martin Alvarez

e. 09/12/2025 N° 92907/25 v. 09/12/2025

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES

Resolucion 417/2025
RESFC-2025-417-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente EX-2025-64432284-APN-DGA#APNAC del registro de esta ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, la Resolucién N° 283/2002 del Presidente del Directorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el Visto tramita el “Reglamento General de Pesca Deportiva Continental
Patagonico” y el “Anexo Parques Nacionales del Sur” con las normativas especificas para los ambientes acuaticos
de los Parques Nacionales del Sur, obrantes como documentos IF-2025-126588656-APN-DNC#APNAC e IF-2025-
115321418-APN-DNC#APNAC, ambos correspondientes a la Temporada 2025/2026.
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Que el referido Reglamento ha sido consensuado en el ambito de la Comision Consultiva y de Coordinacién de
la Pesca Continental Patagoénica, en lo que respecta a sus disposiciones generales y al establecimiento de los
valores para las diferentes categorias.

Que tal Comision involucra la participacion de representantes de esta Administracién y de los organismos
provinciales encargados de la gestion de la pesca continental de las diferentes provincias de la Patagonia.

Que, en funcién de las estadisticas de ventas de permisos de pesca de las Ultimas temporadas, y de la informacion
aportada por las Intendencias de los Parques Nacionales Patagénicos, corresponde a la Direccion General
de Administracién de este Organismo realizar la impresiéon de las estampillas para la Temporada 2025/2026,
considerando los valores propuestos en la Comision Consultiva y debiendo incluirse UNA (1) estampilla no
valorizada.

Que, por otro lado, resulta de interés que esta Administracion avance en el disefio y migracion a UN (1) sistema de
venta on-line de licencias de pesca, que reemplace el procedimiento de impresion de estampillas en papel.

Que la mencionada migracion tendria multiples beneficios, entre ellos, reducir el gasto que representa la impresion
antes mencionada, asi como acelerar los tiempos de gestion.

Que, a tales efectos, la Direccion General de Administracidn ha realizado las adecuaciones necesarias en el
sistema SE.TE.CA a los fines de poder gestionar la venta on-line de licencias de pesca a través de la pagina oficial
del organismo, conforme surge de su Informe IF-2025-126340112-APN-DGA#APNAC.

Que en lo que atafie a la reglamentacion especifica para los Parques Nacionales del Sur, han tomado debida
intervencidn las Intendencias respectivas, la Direccidén Regional Patagonia Austral y la Direccion Regional Patagonia
Norte, de acuerdo con lo establecido por la Resolucion N° 283/2002 del Presidente del Directorio.

Que la Direccion Nacional de Conservacioén y las Direcciones Generales de Administracion y de Asuntos Juridicos
han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente se dicta de acuerdo a las facultades conferidas por el Articulo 23, incisos f), o) y w) de la Ley
22.351.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “Reglamento General de Pesca Deportiva Continental Patagénico” para la Temporada
2025/2026, el que como Anexo IF-2025-126588656-APN-DNC#APNAC forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Apruébase el “Anexo Parques Nacionales del Sur”, correspondiente a la normativa pesquera
especifica para los ambientes acuaticos de los Parques Nacionales del Sur para la Temporada 2025/2026, el que
como Anexo IF-2025-115321418-APN-DNC#APNAC forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Convalidanse los valores de las estampillas correspondientes a las distintas categorias de los
permisos de pesca para la temporada 2025/2026 que fueran oportunamente consensuados en el ambito de la
Comisién Consultiva, a los que se hace referencia en el punto 3 del Reglamento General aprobado por el Articulo
1° de la presente, y en el punto 16 del “Anexo Parques Nacionales del Sur” aprobado por el Articulo 2° de la
presente.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la Direccién General de Administracion la migracién del sistema de expendio de
licencias de pesca en papel con estampillas a UN (1) sistema de venta on-line de licencias de pesca patagénicas,
cumpliendo con los requisitos de seguridad correspondientes y garantizando que sea compatible con el sistema
implementado por el resto de las provincias que conforman la Comision Consultiva.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Walter Rubén Scibilia Campana - Maria Victoria Haure - Ricardo Botana - Guillermo Eduardo Diaz Cornejo - Sergio
Martin Alvarez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92968/25 v. 09/12/2025
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
Resolucion 3/2025
RESOL-2025-3-APN-CNTCP#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-121460415- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.844, el Decreto N°467 de
fecha 1 de abril de 2014, N° 8 de fecha 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, la Resolucion N° 1 de fecha
29 de julio de 2025 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 1 del 29 de julio de 2025 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS
PARTICULARES del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, se fijaron a partir del 1° de julio de 2025, 1° de agosto y
1° de septiembre de 2025, respectivamente, las remuneraciones horarias y mensuales minimas para el Personal
comprendido en el Régimen establecido por la Ley N° 26.844.

Que el articulo 18 y el inciso c) del articulo 67 de la Ley N° 26.844 asignan como una de las atribuciones de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES la de fijar las remuneraciones minimas o
recomposiciones salariales.

Que el articulo 68 de la Ley N° 26.844 establece que la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS
PARTICULARES tiene competencias a los fines de mejorar las condiciones laborales establecidas en el Régimen
Especial de Contrato de Trabajo para el Personal de Casas Particulares.

Que posteriormente, mediante Acta de Sesion Plenaria ordinaria de fecha 7 de noviembre de 2025 de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES, las representaciones del sector trabajador, empleador y
Publico integrantes de la misma, coinciden en fijar los nuevos valores de las remuneraciones minimas para el
Personal en Casas Particulares, conforme lo acordado en los puntos del 1y 2 de dicho Acta.

Que asimismo, en dicha sesién se acordoé el pago de la suma no remunerativa la que adquirira caracter remunerativo,
incorporandose al salario, conforme las distintas categorias de acuerdo a lo pactado en el punto 3 del Acta
precitada.

Que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
intervenido en el marco de sus competencias

Que el Servicio Juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha
intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 18 y el inciso c) del articulo 67
de la Ley N° 26.844.

Por ello,

LA PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Fijar un incremento de las remuneraciones horarias y mensuales minimas que sera del UNO
CON CUATRO POR CIENTO (1,4%) a partir del mes de noviembre de 2025, con base en los salarios minimos
conformados del mes de septiembre de 2025 conforme Resolucién N° 1/2025 de la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO EN CASAS PARTICULARES, para todo el Personal comprendido en el Régimen establecido por la Ley
N° 26.844, conforme las escalas salariales que lucen en el Anexo | N° IF-2025-125343676-APN-CNTCP#MCH, que
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijar un incremento de las remuneraciones horarias y mensuales minimas que sera del UNO CON
TRES CIENTO (1,3%) a partir del mes de diciembre de 2025, con base en los salarios minimos determinados en
el articulo 1°, para todo el Personal comprendido en el Régimen establecido por la Ley N° 26.844, conforme las
escalas salariales que lucen en el Anexo Il N° IF-2025-125345958-APN-CNTCP#MCH, que forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 3°.- Otorgar una suma no remunerativa de PESOS CATORCE MIL ($14.000) para el personal que preste
tareas dieciséis (16) o mas horas semanales; de PESOS NUEVE MIL ($9.000) para quien preste tareas entre doce
(12) y menos de dieciséis (16) horas semanales y de PESOS SEIS MIL ($6.000) para quien preste tareas menos
de doce (12) horas semanales. Dichas sumas seran pagaderas conjuntamente con los salarios de los meses
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de noviembre y diciembre 2025, adquiriendo caracter remunerativo, incorporandose al salario de acuerdo a las
distintas categorias en enero de 2026, conforme el Anexo Ill N° IF-2025-125347349-APN-CNTCP#MCH.

ARTICULO 4°.- Las adecuaciones salariales dispuestas por esta Resolucion seran de aplicacion en todo el territorio
de la Nacioén.

ARTICULO 5°. - Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL,
y archivese.

Sara Alicia Gatti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92822/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 936/2025
RESOL-2025-936-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-22013701- -APN-GIYN#ENARGAS, la Ley N° 24.076 (T.O. 2025), la NAG 402 y la
Resolucién N° RESOL-2025-293-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, v,

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N.° RESOL-2025-293-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 9 de mayo de 2025, esta
Autoridad Regulatoria sometié a Consulta Publica el Proyecto de Norma NAG-402 “REQUISITOS PARA LA
HABILITACION DE MODULOS CONTENEDORES DE GAS NATURAL COMPRIMIDO, PARA SU TRANSPORTE
POR CARRETERA” y la correspondiente eliminacién del Producto “Vehiculos para transporte de GNC” y su
documento de Aplicacion “NAG-E-402 — Vehiculos para transporte de GNC” de la tabla 10.4, de la Resolucion
N.° RESFC-2019-56-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, que tramité en el Expediente N° EX-2025-3728944- -APN-
GIYN#ENARGAS.

Que en el marco de la referida consulta se recibieron observaciones y propuestas.

Que todas las observaciones y sugerencias recibidas fueron analizadas y evaluadas por la Gerencia de Innovacion
y Normalizacion mediante el Informe Técnico N° IF-2025-130737153-APN-GIYN#ENARGAS vinculado al
expediente de la referencia, atendiendo los lineamientos establecidos en la Resolucién N.° RESOL-2024-466-
APN-DIRECTORIO#ENARGAS, que aprobo en el ambito del ENARGAS el “Procedimiento para la Elaboracion y
Actualizacion de Normas Técnicas”.

Que el anadlisis pormenorizado de cada una de ellas se encuentra plasmado en la Tabla identificada como IF-
2025-124282292-APN-GIYN#ENARGAS como archivo vinculado al Expediente N° EX-2025-22013701- -APN-
GIYN#ENARGAS, destacando que se recibieron opiniones y observaciones de LITORAL GAS S.A. (IF-2025-
57422297-APN-SD#ENARGAS); ASOCIACION MENDOCINA DE EXPENDEDORES DE NAFTAS Y AFINES (AMENA)
(IF-2025-59959921-APN-SD#ENARGAS); MEGATECNOLOGIA S.A. (IF-2025-61782800-APN-SD#ENARGAS);
FOX PETROL S.A. (IF-2025-62370236-APN-SD#ENARGAS); MARCELO FERNANDEZ (IF-2025-62515414-APN-
SD#ENARGAS); BUREAU VERITAS ARGENTINA S.A. (IF-2025-62706694-APN-SD#ENARGAS); EPGSOL SAS -
INGESINT S.R.L. (IF-2025-63017604-APN-SD#ENARGAS); CAMUZZI GAS PAMPEANA S.A. (IF-2025-63039452-
APN-SD#ENARGAS); CAMUZZI GAS DEL SUR S.A. (IF-2025-63043071-APN-SD#ENARGAS); ALBERTO PIWIEN
PILIPUK (IF-2025-68236584-APN-SD#ENARGAS); Consejo Profesional de Ingenieria Mecanica y Electricista
(COPIME) (IF-2025-68559336-APN-SD#ENARGAS, IF-2025-68564958-APN-SD#ENARGAS, IF-2025-68572192-
APN-SD#ENARGAS); GERARDO CALABRESE / VENG S.A. (IF-2025-73903156-APN-SD#ENARGAS).

Que los antecedentes de la medida propiciada se encuentran detallados en el Informe N° IF-2025-130737153-
APN-GIYN#ENARGAS, elaborado por la Gerencia de Innovacion y Normalizacién del Organismo, en su caracter
de Unidad Organizativa con injerencia primaria en la materia.

Que en primer lugar, respecto de los comentarios vinculados a la utilizacion de camiones con chasis rigidos para
el transporte de moédulos, corresponde adoptar la propuesta, dado que los modelos de recipientes contenedores
contemplan una amplia gama de tamafos y capacidades, lo que permite el traslado de Gas Natural en mddulos
de muy distintas dimensiones, aptos para ser transportados en diversos tipos de vehiculos, algunos de los cuales
podrian ser de chasis rigido, sin que ello ponga en riesgo la seguridad publica. Asimismo, brinda mayor flexibilidad
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a la hora de implementar proyectos de abastecimiento, existiendo prueba de ello en varias partes del mundo. En
consecuencia, se modifica la redaccion en todos los puntos que asi lo requieran.

Que en segundo lugar, corresponde adoptar las propuestas orientadas a la incorporacién de diferentes normas
internacionales como documentos de referencia, en tanto dichas normas resultan técnicamente pertinentes y
plenamente aplicables al objeto y alcance del documento en tratamiento.

Que con relacién al alcance del documento donde se especifica que es de aplicacion para médulos que transportan
recipientes metalicos cuya capacidad de almacenamiento es mayor a los CIENTO CINCUENTA (150) litros o de
material compuesto de mas de CUATROCIENTOS CINCUENTA (450) litros, se recibié una propuesta que sugiere
modificarlo con el siguiente texto: “Es de aplicacion para Médulos Contenedores de Gas Natural Comprimido, para
su transporte por carretera, conteniendo en recipientes metalicos o de material compuesto cuya capacidad de
almacenamiento sea mayor a los CIENTO CINCUENTA (150) litros. Al respecto, corresponde adoptar la propuesta
ya que se considera apropiado establecer un Unico limite inferior, para mayor claridad y facilidad de aplicacion.
En tal sentido, se agrega al compendio de documentos de referencia y aplicacion la Norma ISO 11119, que tiene
por objeto especificar “...los requisitos minimos de material, disefio, construccién y mano de obra, procesos de
fabricacién, examen y ensayos en el momento de la fabricacién para: cilindros o tubos de material compuesto
completamente envueltos, tipo 4, con revestimiento que no comparte la carga y refuerzo compuesto tanto en
la parte cilindrica como en los extremos de la cupula; cilindros o tubos de material compuesto completamente
envueltos, tipo 5, sin revestimiento, con una presién de prueba inferior a 60 bar y refuerzo compuesto tanto en la
parte cilindrica como en los extremos de la clUpula; capacidades de agua de hasta 450 I; para el almacenamiento
y transporte de gases comprimidos o licuados...”.

Que en esta instancia, corresponde destacar que la Gerencia de Innovacién y Normalizacion del Organismo se
encuentra trabajando en la actualizacién de los “REQUISITOS PARA LA ACREDITACION DE ORGANISMOS DE
CERTIFICACION?”, aprobados por la Resolucién N.° RESFC-2019-56-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que en este proyecto de actualizacién se prevé también la modificacion del esquema de certificacion vigente y la
metodologia de evaluacion de la conformidad, incorporando nuevos tipos de certificaciones.

Qué asimismo, la propuesta contempla la incorporacion de normativa internacional en materia de certificacion
de productos, en un marco de armonizacién y coexistencia entre la normativa local dictada por ENARGAS vy las
normas internacionales, o de paises de reconocido prestigio en la materia.

Que en este mismo sentido, se incluye el reconocimiento de certificados de productos emitidos en el extranjero,
evitando la duplicacion de esfuerzos en la evaluacion de la conformidad.

Que en relacién con lo propuesto en la Resolucion RESOL-2025-293-APN DIRECTORIO#ENARGAS, referido a
la eliminacién del producto “Vehiculos para transporte de GNC” y de su documento de aplicacion “NAG-E-402
—Vehiculos para transporte de GNC” de la Resoluciéon N.° RESFC-2019-56-APN-DIRECTORIO#ENARGAS,
corresponde aclarar que dicha propuesta quedara supeditada al documento que resulte de la revision de la
Resolucién N.° RESFC-2019-56-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.”

Que corresponde tener en consideracion el analisis efectuado en el Informe Técnico N° IF-2025-130737153-
APN- GIYN#ENARGAS del 26 de noviembre de 2025, vinculado al Expediente N° EX-2025-22013701- -APN-
GIYN#ENARGAS.

Que, corresponde destacar que el Articulo 51 de la Ley N° 24.076 (T.O. 2025) le asigna al ENARGAS, entre sus
funciones y facultades, la de dictar Reglamentos en materia de seguridad, normas y procedimientos técnicos, a
los cuales deberan ajustarse todos los sujetos de la Ley; como asi también “ a) Hacer cumplir la presente Ley, su
reglamentacion y disposiciones complementarias, en el ambito de su competencia, controlando la prestacién de
los servicios, a los fines de asegurar el cumplimiento de las obligaciones fijadas en los términos de la habilitacion
(---),---x) En general, realizar todo otro acto que sea necesario para el mejor cumplimiento de sus funciones y de los
fines de esta Ley y su reglamentacion”.

Qué asimismo, las Normas Técnicas incluyen todos los documentos normativos de caracter técnico, Adendas,
Reglamentos Técnicos y Resoluciones de caracter técnico normativo, que integran o no el Cédigo NAG y que
deben ser cumplidos en forma obligatoria por los sujetos alcanzados por las incumbencias de regulacion y control
del ENARGAS.

Que en principio, la NAG 402 (ET-ENRG-GD N° 2 Ano 1997) se denominé “Especificacion Técnica Vehiculo para
Transporte de GNC”, cuyo objeto fue regir el proyecto, construccion, pruebas, habilitacidn y revisiones periddicas
de las unidades afectadas al transporte terrestre de GNC a granel, en grupos de recipientes, y su alcance cubria a
vehiculos del tipo utilizado para el transporte de GNC a granel, mediante tubos que trabajan auna presién maxima
de 200 bar.
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Que en esta actualizacién en analisis, y en virtud de los avances tecnolégicos y cambios normativos internacionales,
se decidio renombrar la norma como NAG 402 (2025) “REQUISITOS PARA LA HABILITACION DE MODULOS
CONTENEDORES DE GAS NATURAL COMPRIMIDOS PARA SU TRANSPORTE POR CARRETERA”.

Que respecto de esta version, el nuevo documento técnico, tiene como objeto, establecer los requisitos técnicos
para el transporte de Gas Natural Comprimido por carretera, mediante Mddulos Contenedores integrados por
recipientes (con capacidad volumétrica superior a los CIENTO CINCUENTA (150) litros por cada recipiente);
valvulas; accesorios; dispositivos de sujecion y de seguridad; y demas componentes de dichos mddulos.

Qué asimismo, la nueva norma técnica, es de aplicacion para los Mdédulos Contenedores de Gas Natural
Comprimido, para su transporte por carretera, formado por recipientes cuya capacidad de almacenamiento sea
mayor a los CIENTO CINCUENTA (150) litros.

Que es de vital importancia, el art. 1° bis de la Ley 19.549 que dispone como uno de los principios fundamentales
del procedimiento administrativo a la buena administracién, la cual se contempla en la nueva norma técnica en
analisis.

Que es dable destacar que, el ENARGAS tiene como obijetivo para la regulacién del transporte y distribucién de
gas natural, el de incentivar el uso racional del gas natural velando por la adecuada proteccion del medio ambiente,

la seguridad publica, en la construccion y operacion de los sistemas de transporte y distribucién de gas natural
(art. 2 inc. f, Ley N° 24.076 T.0.2025).

Que complementariamente, el inciso r) del articulo 51 de la ley 24.076 (T.O. 2025) establece que el Organismo
debera “asegurar la publicidad de las decisiones que adopte, incluyendo los antecedentes en base a los cuales
fueron adoptadas las mismas”.

Que, se ha dado cumplimento a las prescripciones del inciso 10) de la Reglamentacion de los Articulos 65 a 70
de la Ley N° 24.076 (T.O. 2025), aprobada por el Decreto N° 1738/92, el que determina que la sancién de normas
generales serd precedida por la publicidad del proyecto o de sus pautas basicas y por la concesion de un plazo a
los interesados para presentar observaciones por escrito.

Que como se ha indicado precedentemente, las referidas sugerencias y propuestas recibidas en el marco de la
consulta publica llevada a cabo, fueron analizadas en su totalidad en el Informe Técnico identificado como IF-2025-
130737153-APN- GIYN#ENARGAS.

Que la participacién de los sujetos interesados y del publico en general, contribuye a dotar de mayor eficacia al
procedimiento, permitiendo evaluar las modificaciones concretas a ser introducidas en la normativa. Es asi que la
consulta publica es un instrumento arraigado institucionalmente en el Organismo, siendo vastos los beneficios que
trae dicha consulta para un posterior dictado del acto administrativo.

Que el Servicio Juridico Permanente de esta Autoridad Regulatoria ha tomado la intervencidon que le corresponde.

Que, cabe mencionar que por el Articulo 1° del Decreto N° 452 del 4 de julio de 2025 (B.O 07/07/2025) se constituyd
el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS Y LA ELECTRICIDAD, creado por el Articulo 161 de la Ley N° 27.742,
el que debera comenzar a funcionar dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos desde su publicacién en
el Boletin Oficial de la Republica Argentina, para lo cual debera estar debidamente conformado su Directorio. Sin
perjuicio de ello, conforme su Articulo 19, hasta tanto se apruebe su estructura organica “...mantendran su vigencia
las actuales unidades organizativas del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS (...) y las responsabilidades,
competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario vigente, a fin de mantener el adecuado
funcionamiento operativo del Ente regulador”.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en virtud
de los dispuesto Articulo 51, incisos b) y r) de la Ley N° 24.076 T.O. 2025, los Decretos DNU N° 55/23, N° 1023/24
y N° 370/25, el Decreto N° 452/25 y la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar la norma NAG-402 (2025) “Requisitos para la Habilitacion de Médulos contenedores
de Gas Natural Comprimido, para su transporte por carretera” que como ANEXO | (IF-2025-130463892-APN-
GIYN#ENARGAS) que forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: Disponer que la presente Resolucion entrarad en vigencia al dia siguiente de la publicacién en el
Boletin Oficial de la Republica Argentina.
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ARTICULO 3°: Comunicar, publicar, registrar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivar.

Carlos Alberto Maria Casares

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92861/25 v. 09/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 762/2025
RESOL-2025-762-APN-INCAA#SC

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-65899645-APN-SGS#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE
Y ARTES AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de
agosto de 2002 y N° 202 de fecha 28 de febrero de 2024, las Resoluciones INCAA N° 384 de fecha 12 de julio de
2024, N° 453 de fecha 30 de julio de 2024, N° 472 de fecha 2 de agosto de 2024, N° 543 de fecha 21 de agosto
de 2024, N° 95 de fecha 9 de diciembre de 2024, N° 104 de fecha 12 de diciembre de 2024, N° 54 de fecha 3 de
febrero de 2025, N° 102 de fecha 21 de febrero de 2025, N° 184 de fecha 21 de marzo de 2025 y modificatorias y
N° 488 de fecha 15 de julio de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que entre las atribuciones del Presidente del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES previstas
en la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias se encuentra la de fomentar el desarrollo de la cinematografia
argentina en sus aspectos culturales, artisticos, técnicos, industriales y comerciales; pudiendo a tal efecto auspiciar
concursos, establecer premios, adjudicar becas de estudio e investigaciéon y emplear todo otro medio necesario
para el logro de ese fin.

Que por Resolucion INCAA N° 472/2024 se ha convocado a proyectos de ficcion y documental a participar del
“14° CONCURSO FEDERAL DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE LARGOMETRAJE RAYMUNDO GLEYZER”
aprobando en ese acto resolutivo sus Bases y condiciones.

Que los tutores designados por la Resolucion INCAA N° 104/2024 mediante Acta firmada con fecha 18 de
noviembre de 2025 (IF-2025-128834260-APN-SGP#INCAA) declaran los proyectos ganadores, correspondiendo a
UN (1) proyecto FICCION y UN (1) Proyecto DOCUMENTAL por cada una de las regiones de la Republica Argentina
conforme las Bases y condiciones del concurso aprobadas por Resolucién INCAA N°472/2025.

Que conforme surge de los Considerandos de la Resolucion INCAA N° 102/2025, en ausencia de proyectos a
evaluar del género Documental por las Regiones de Cuyo y NEA, las mismas fueron declaradas desierta en la
categoria DOCUMENTAL, por lo que la cantidad final de proyectos ganadores de esta edicion del “Concurso
federal de desarrollo de proyectos Raymundo Gleyzer” sera de DIEZ (10) proyectos, a razén de SEIS (6) FICCIONES
y CUATRO (4) DOCUMENTALES.

Que conforme surge de las Bases y Copdiciones del Concurso, cada uno de los proyectos ganadores percibiran
un premio destinado al desarrollo de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MIL CUATROCIENTOS (US$ 3.400.-)
para FICCION y DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MIL QUINIENTOS (US$ 2.500.-) para DOCUMENTAL.

Que la SUBGERENCIA DE GESTION PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA mediante IF-2025-131576353-APN-
SGGPYF#INCAA informé que los ganadores no se encuentran en el registro de deudores del INSTITUTO NACIONAL
DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES.

Que la SUBGERENCIA DE PROMOCION, la GERENCIA DE POLITICAS PUBLICAS, la SUBGERENCIA DE GESTION
PRESUPUESTARIA'Y FINANCIERA, la GERENCIA GENERAL y la GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES han tomado
la intervencion que les compete.

Que las atribuciones y competencias para la emision de este acto se encuentran previstas en la Ley N° 17.741
(t.0.2001) y sus modificatorias y en los Decretos N° 1536/2002 y N° 202/2024.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTA NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar como ganadores del “14° CONCURSO FEDERAL DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
LARGOMETRAJE RAYMUNDO GLEYZER” en la categoria FICCION por cada una de las regiones del territorio
argentino a los siguientes proyectos:

‘Region METROPOLITANA: “De a caballo por tu barba” de Camila Mailen Fourcaud y dirigido por Valentin Fernando
Demarco.

‘Regién CENTRO NORTE: “Trépico encendido” de Renata Falchetto y dirigido por Maria Soledad Mautino.
‘Regién NOA: “El silencio del coyuyo” (ex — Intangible) de Matias Minahk y dirigido por Solana Agustina Carlevaris.
‘Regién NEA: “Perros salvajes” de Lorena Vanessa Wik y dirigida por Martin Servente.

-Regién PATAGONIA: “Vaivén” de Pedro Wallace y dirigido por Lucas José Concia.

-Region CUYO: “El mundo del hombre” de Emanuel Jose Morte y dirigida por Bernardo Antonio Garay Pringles.

ARTICULO 2°.- Declarar como ganadores del “14° CONCURSO FEDERAL DE DESARROLLO DE PROYECTOS
DE LARGOMETRAJE RAYMUNDO GLEYZER” en la categoria DOCUMENTAL por cada una de las regiones del
territorio argentino a los siguientes proyectos:

‘Regién METROPOLITANA: “Los dos lucios” (ex mensajes para la guerra) de Francisco Funes y dirigida por
Florencia Labat.

‘Regién CENTRO NORTE: “Una tumba con mi nombre” de Pablo Heraldo Romano y dirigida por Mario Armas.
-Regién NOA: “Roca Viva: Tras las huellas del Origen” de Pedro Ponce y dirigida por Agustina Garrocho.

‘Region PATAGONIA: “Historia patagonica de luz y piedra” de Mailen Sol Ana Heuberger y dirigida por Franco
Ojeda.

ARTICULO 3°.- Otorgar Mencién Especial a los siguientes proyectos, de acuerdo a la decisién del equipo de
tutores seleccionadores:

"EWING” de Pablo Matias Crucefio y dirigido por Camila del Castillo, por la solidez y la sensibilidad del proyecto:
la sinopsis y el tratamiento estan escritos con una belleza y una claridad que revelan una autora con gran potencia
narrativa y un dominio preciso del ritmo y los recursos formales. La eleccién de la primera persona ofrece un
acceso intimo y poderoso a su mirada, aun cuando esa subjetividad implica desafios —sesgos, omisiones, una voz
autobiografica que puede volverse dominante— que lejos de restar, enriquecen la propuesta. Esa tension entre la
honestidad y la posible distorsién es uno de los motores mas interesantes del proyecto y confirma una busqueda
cinematografica valiente, contemporanea y profundamente personal.

“’EN LA PIEL DEL FAMILIAR” de Barbara Volpatti y dirigida por Emilio Lopez, por la fuerza y originalidad de sus
disparadores narrativos. Presenta un universo con hallazgos muy potentes, una imagineria consistente y una
sensibilidad autoral que demuestra claridad estética desde las primeras paginas. El tratamiento revela una vision
sélida, capaz de articular tensiones familiares, atmosferas inquietantes y un imaginario simbdlico que enriquece el
relato sin perder la organicidad. La apuesta por el género: la decision de trabajar dentro del terror —ya sea desde
su vertiente rural, sectaria o en la interseccién entre ambas— es audaz y poco frecuente.

’EL CICLO” de Diego Taborday dirigida por Andrés Ticiano Tamagnini por la integridad del proyecto, su profundidad
ética, su poética particular y la madurez con la que se asume el desafio de contar una historia que responde a una
vision ideoldgica sensible y luminosa. Es una propuesta que emociona, que interpela y que promete convertirse en
una pelicula significativa dentro del cine actual.

ARTICULO 4°.- Liquidar y abonar por Unica vez en concepto de premio a cada uno de los SEIS (6) proyectos
ganadores categoria FICCION la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRES MIL CUATROCIENTOS
(US$ 3.400.-), cuya liquidacion se efectuara en pesos al tipo de cambio vendedor del Banco Nacion del dia anterior
del efectivo pago, segun se estipula en el punto 45 de las Bases y Condiciones del concurso aprobadas por
Resolucion INCAA N° 472/2024. Dichos montos deberan ser rendidos ante el departamento de Costos del INCAA,
conforme Resolucién INCAA N° 184/2025 o la que en su futuro la modifique, y no podran ser destinados al pago
de honorarios de ninguno de los participantes, siendo su fin exclusivo la busqueda de financiamiento.

ARTICULO 5°.- Liquidar y abonar por Unica vez en concepto de premio a cada uno de los CUATRO (4) proyectos
ganadores categoria DOCUMENTAL la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOS MIL QUINIENTOS
(US$ 2.500.-), cuya liquidacion se efectuara en pesos al tipo de cambio vendedor del Banco Nacién del dia anterior
del efectivo pago, segun se estipula en el punto 45 de las Bases y Condiciones del concurso aprobadas por
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Resolucién INCAA N° 472/2024. Dichos montos deberan ser rendidos ante el departamento de Costos del INCAA,
conforme Resolucién INCAA N° 184/2025 o la que en su futuro la modifique, y no podran ser destinados al pago
de honorarios de ninguno de los participantes, siendo su fin exclusivo la busqueda de financiamiento.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.
Carlos Luis Pirovano

e. 09/12/2025 N° 92722/25 v. 09/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 520/2025
RESOL-2025-520-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2025

VISTO el convenio de transferencia de titularidad de la variedad de canamo (Cannabis sativa L.) inscripta en
el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, de denominaciéon BOBYBUVA, obrante en el Expediente N° EX-2025- 104742911--APN-DRV#INASE, y

CONSIDERANDO:

Que por dicho convenio, el sefior Don Andrés ROBLEDO, cede y transfiere a la empresa CANSAT L S.A,, la
titularidad de la variedad de cafamo (Cannabis sativa L.) de denominacion BOBYBUVA.

Que, asimismo, la cedente presta su conformidad con la transferencia de la titularidad de la variedad de cafnamo
(Cannabis sativa L.) de denominacion BOBYBUVA en el Registro de la Propiedad de Cultivares y autoriza la
inscripcion de la cesionaria como titular de dicha variedad.

Que el articulo 39 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, establece que la constancia de transferencia de un cultivar debe ser asentada
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares y en el titulo de propiedad.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
tomado la intervencidén de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y el Decreto N° 684 de fecha
22 de septiembre de 2025.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asiéntese en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares de este INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, y en el Titulo de Propiedad correspondiente, el traspaso a nombre de la empresa
CANSAT L S.A., de la variedad de cafiamo (Cannabis sativa L.) de denominacién BOBYBUVA, que se encuentra
registrado por el sefior Don Andrés ROBLEDO.

ARTICULO 2°.- Notifiquese, publiquese por el interesado, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Martin Famulari
e. 09/12/2025 N° 92719/25 v. 09/12/2025
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 243/2025
RESOL-2025-243-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-117110242- -APN-DGDYD#JGM, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25
de octubre de 2024, N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 y N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024,
la Decisién Administrativa N° 396 de fecha 23 de mayo de 2024, las Resoluciones N° 53 de fecha 27 de mayo
de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y su modificatoria, N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y su modificatoria, N° 84 de fecha 5 de mayo de 2025 de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL
Y ADMINISTRATIVA entonces dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacion transitoria del sefior Hernan Pablo
IRIS (DNI 26.553.952), a partir del 11 de noviembre de 2025 y hasta el 2 de diciembre de 2025, en el cargo
de Coordinador de Ceremonial y Protocolo dependiente de la DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y los Objetivos correspondiente,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024 se aprobd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 396 de fecha 23 de mayo de 2024 se designd, con caracter transitorio, al
sefior Hernan Pablo IRIS (DNI 26.553.952) en el cargo de Coordinador de Ceremonial y Protocolo dependiente de
la DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, con caracter de excepcion, y cuya prérroga operé mediante la Resolucion N° 84 de fecha 5
de mayo de 2025 de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA entonces dependiente de
la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el titular de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS solicit6 tramitar la
prorroga de la presente designacién transitoria, desde el 11 de noviembre de 2025 y hasta el 2 de diciembre de
2025, y que se proceda a la limitacion de la misma a partir del 3 de diciembre 2025, mediante la Nota N° NO-2025-
134126675-APN-SSGA#JGM de fecha 3 de diciembre de 2025.

Que la Resolucién N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria establecié que el expediente por el
que tramita la prérroga de designaciones transitorias debera contener la certificacion del CUIL/CUIT registrado en
la Base Integrada de Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro
sistema de registro existente en la actual DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO
PUBLICO Y POLITICA SALARIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION
DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso c) del articulo
2° del citado decreto.

Que, en ese marco, la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 27 Martes 9 de diciembre de 2025

DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO tomé la intervencién requerida por la referida Resolucién
N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO y su modificatoria y en el marco de
la excepcion prevista en el inciso c¢) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24, mediante el Informe N° IF-2025-
126400105-APN-DNSYEEPYPS#MDYTE de fecha 13 de noviembre de 2025 en el cual indicé que el CUIL del
agente involucrado se encuentra registrado en la Base Integrada de Informacion de Empleo Publico y Salarios en
el Sector Publico Nacional (BIEP).

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificé que el cargo cuya prérroga se propicia se encuentra vigente en la
estructura organizativa de esta jurisdiccién mediante la Nota N° NO-2025-117643529-APN-DNDO#MDYTE de
fecha 22 de octubre de 2025.

Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo en cuestion, resulta
necesario efectuar una nueva proérroga de la designacién transitoria propuesta a partir del 11 de noviembre de
2025 y hasta el 2 de diciembre de 2025.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA entonces de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS informd que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio para hacer frente al gasto que
demande la medida, conforme surge de la Nota N° NO-2025-117188615-APN-DPRE#JGM de fecha 21 de octubre
de 2025.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS certificé que el agente Hernan Pablo
IRIS (DNI 26.553.952) prestd servicios de manera ininterrumpida por el periodo comprendido entre el 11 de
noviembre de 2025y el 2 de diciembre de 2025 mediante la Certificacion N° CE-2025-134665422-APN-SSGA#JGM
de fecha 4 de diciembre de 2025.

Que el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, en su articulo 2°, dispuso que corresponde al Jefe de
Gabinete de Ministros, entre otros, en su respectivo ambito, prorrogar las designaciones transitorias de personal
en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes
y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito
de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a los
organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que a través del articulo 2° de la Resolucion N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, modificada por su similar N° 49 de fecha 25 de febrero de 2025, se delegd en las
Secretarias con dependencia directa de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS las facultades de prérroga
previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958/24 respecto de los agentes dependientes de cada Secretaria.

Que la DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL y la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que laDIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° de la Resoluciéon N° 153
de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 11 de noviembre de 2025 y hasta el 2 de diciembre de 2025, la
designacién transitoria del sefior Hernan Pablo IRIS (DNI 26.553.952) en el cargo de Coordinador de Ceremonial
y Protocolo dependiente de la DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la SUBSECRETARIA DE
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GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago por la Funciéon Ejecutiva
Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, y en las
mismas condiciones que oportunamente fuera otorgada.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente medida sera atendido con
cargo a las partidas especificas correspondientes a la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al sefior Hernan Pablo IRIS (DNI 26.553.952) lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, a la DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE
EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Gallo
e. 09/12/2025 N° 92593/25 v. 09/12/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
Resolucion 244/2025
RESOL-2025-244-APN-SCLYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-134179673- -APN-DGDYD#JGM, los Decretos N° 101 de fecha 16 de enero de
1985 y sus modificatorios, N° 456 de fecha 3 de agosto de 2022, las Decisiones Administrativas N° 18 de fecha
26 de enero de 2024, N° 230 de fecha 23 de abril de 2024, las Resoluciones N° 186 y N° 189, ambas de fecha de
fecha 16 de septiembre de 2025 de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA entonces
dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decisién Administrativa N° 18 de fecha 26 de enero de 2024 se designd con caracter transitorio,
a partir del dictado de la medida y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a la licenciada
Andrea Veronica STAMATI (DNI 23.372.593) en el cargo de Directora General de Relaciones Institucionales de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, cuya ultima prérroga se aprob6 mediante
la Resolucién N° 189 de fecha 16 de septiembre de 2025 de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA entonces dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que, asimismo, mediante la Decision Administrativa N° 230 de fecha 23 de abril de 2024 se designé con caracter
transitorio, a partir del 14 de febrero de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la sefiora
Fabiana Amelia PRIANI (DNI 20.215.115) en el cargo de Coordinadora de Relaciones Institucionales dependiente de
la DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, cuya
ultima prérroga se aprobé mediante la Resolucién N° 186 de fecha 16 de septiembre de 2025 de la SECRETARIA
DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA entonces dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Que el titular de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA dependiente de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS solicité la limitacién
de la designacién transitoria de las agentes Andrea Verdénica STAMATI (DNI 23.372.593) y Fabiana Amelia
PRIANI (DNI 20.215.115) en los cargos de Directora de Relaciones Institucionales y Coordinadora de Relaciones
Institucionales, respectivamente, a partir del 3 de diciembre de 2025 mediante la Nota N° NO-2025-134126597-
APN-SSGA#JGM de esa misma fecha.

Que la DIRECCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS informé que
las agentes en cuestidon no se encuentran alcanzadas por las situaciones previstas en los articulos 61 y 62 del
Reglamento de Investigaciones Administrativas, aprobado por el Decreto N° 456 de fecha 3 de agosto de 2022,
dado que no se encuentran involucradas en calidad de sumariadas o imputadas en investigacion alguna en esta
jurisdiccién, mediante la Providencia N° PV-2025-134235116-APN-DS#JGM de fecha 3 de diciembre de 2025.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el inciso c¢) del articulo 1° del
Decreto N° 101 de fecha 16 de enero de 1985 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por limitada, a partir del 3 de diciembre de 2025, la designacion transitoria de la licenciada
Andrea Verénica STAMATI (DNI 23.372.593) en el cargo de Directora de Relaciones Institucionales dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Dase por limitada, a partir del 3 de diciembre de 2025, la designacién transitoria de la sefiora
Fabiana Amelia PRIANI (DNI 20.215.115) en el cargo de Coordinadora de Relaciones Institucionales dependiente de
la DIRECCION DE RELACIONES INSTITUCIONALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la licenciada Andrea Verénica STAMATI (DNI 23.372.593) y a la sefiora Fabiana Amelia
PRIANI (DNI 20.215.115) la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, através dela DIRECCION DE CARRERA, CAPACITACION Y GESTION DEL PERSONAL
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, a la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION, a la DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y PATRIMONIO
y a la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES, todas
dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, para que tomen la intervencion de
sus respectivas competencias.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Gallo
e. 09/12/2025 N° 92594/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1172/2025
RESOL-2025-1172-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-56492357- -APN-DRRHHE#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
y su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88
de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de
2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, y 1148 de fecha 30 de diciembre
de 2024, la Decision Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de
mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, 149 de fecha 31 de marzo de 2025 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé la conformacion organizativa
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, creando la SECRETARIA DE EDUCACION.

Que por la Resolucién N° 149/25 (RESOL-2025-149-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO se
designé con caracter transitorio al Abogado Mauricio TERRON MIGUEZ (D.N.l. N°34.159.085) en el cargo de
Director Nacional de Politicas de Fortalecimiento Educativo, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS
E INNOVACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel
A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel I.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprob0 la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO y de los organismos desconcentrados citados se
incorporod, homologo, reasigno y derogo diversos cargos pertenecientes a la citada Jurisdiccién en el Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por el citado Decreto, se incorporé la DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS DE FORTALECIMIENTO
EDUCATIVO - Funcién Ejecutiva Nivel |, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS E INNOVACION
EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se asigno6 al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, dado que aun no se ha realizado el proceso de seleccién previsto para la cobertura del mencionado cargo, se
considera imprescindible proceder a una nueva prérroga de dicha designacion transitoria, a partir del 26 de junio
del 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento
operativo del area respectiva.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso c) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencién de su competencia.
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Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracidon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE EDUCACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, ha intervenido segun sus competencias.

Que el titular de la SECRETARIA DE EDUCACION ha prestado su conformidad a la prérroga de designacién que
se propicia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por prorrogada, a partir del 26 de junio del 2025 por el plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria efectuada por la Resolucion N° 149/25 (RESOL-2025-149-APN-MCH) del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, del Abogado Mauricio TERRON MIGUEZ (D.N.I. N° 34.159.085), en el cargo de
Director Nacional de Politicas de Fortalecimiento Educativo, Nivel A, Grado 0, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE POLITICAS E INNOVACION EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida, debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas
de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VI, y IV del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias, contados a partir
de la notificacién de la presente prérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 04 -
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida al Abogado Mauricio TERRON MIGUEZ (D.N.I. N34.159.085).

ARTICULO 5°- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 09/12/2025 N° 92566/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1173/2025
RESOL-2025-1173-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-73229656-APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131
de fecha 27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8
de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios
y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Decisidon Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucion
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N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobé la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que, a partir del 1° de enero de 2025, regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora General de
Gestidn Administrativa Territorial dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA, la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION
DEL ESTADO, han tomado la intervencion de su competencia.

Que el Titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
la asignacién que se propicia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANQO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la medida y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias hébiles, a la Sra. Maria del Pilar LOBO MARQUEZ (D.N.l. N°17.201.076), en el cargo de
Directora General de Gestién Administrativa Territorial, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por
Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion
transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucion debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos IlI, 1V,
VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacidn de la respectiva designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién ministerial sera atendido con cargo
alas partidas, especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03
- SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la Sra. Maria del Pilar LOBO MARQUEZ (D.N.l. N°17.201.076).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARiA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 09/12/2025 N° 92561/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1174/2025
RESOL-2025-1174-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-77152595- -APN-CRRHH#INAES, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, y 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, las Decisiones Administrativas Nros. 1267
de fecha 27 de diciembre de 2021, 1302 de fecha 28 de diciembre de 2022 y 70 de fecha 16 de febrero de 2024,
las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 263 de fecha 22 de octubre de 2024 del INSTITUTO
NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo6 el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobo la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones
transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por la Decisién Administrativa N° 1267/21 (DECAD-2021-1267-APN-JGM) se aprobaron las estructuras
organizativas de primer y segundo nivel operativo y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones
del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL y se homologd en el Nomenclador de
Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, entre
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otros, el cargo de Director de la Direccion Nacional de Control de Ahorro y Crédito Cooperativo y Mutual, con
Funcion Ejecutiva Nivel 1.

Que por la Decision Administrativa N° 1302/22 (DECAD-2022-1302-APN-JGM) se modificé nuevamente la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de este Instituto Nacional y se homologd en el Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) el cargo de Director Nacional de Control de Ahorro y Crédito Cooperativo y Mutual.

Que mediante Nota N° NO-2025-68631309-APN-DNDO#MDYTE, se valido la vigencia del cargo de Director/a
Nacional de Control de Ahorro y Crédito Cooperativo y Mutual de la estructura organizativa interna del INSTITUTO
NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL.

Que por la Decision Administrativa N° 70/24 (DA-2024-70-APN-JGM), se efectud la designacién transitoria del
Contador Publico Jorge Hugo MOSTEIRO (D.N.l. N° 10.833.414) en el cargo de Director Nacional de Control de
Ahorro y Crédito Cooperativo y Mutual, dependiente del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
SOCIAL, Nivel A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel |, a partir del 16 de febrero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de dicha medida.

Que el mencionado designacion fue prorrogada en Ultimo término por la Resolugio’n N° 263/24 (RESOL-2024-
263-APN-PI#INAES) del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, a partir del 11 de
noviembre de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que dado que aun no se ha realizado el proceso de seleccion previsto para la cobertura del mencionado cargo, se
considera imprescindible proceder a una nueva prérroga de dicha designacion transitoria, a partir del 13 de agosto
de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a fin de asegurar el normal desenvolvimiento
operativo del area respectiva.

Que la prorroga de designacién transitoria del Contador Publico Jorge Hugo MOSTEIRO, se encuentra comprendida
en la excepcidn prevista en el articulo 2, inciso c), del Decreto N° 1148/24.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION GENERAL TECNICO ADMINISTRATIVA informé sobre la existencia de crédito disponible para
afrontar el gasto que demande la presente mediante el Informe N° IF-2025-77327054-APN-DGTA#INAES.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento alo estgblecido por el articulo 2° de
la Resoluciéon N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencién de su competencia.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA, dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, ha intervenido conforme le es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 13 de agosto de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria efectuada mediante la Decisién Administrativa N° 70/24 (DA-2024-70-APN-JGM)
y prorrogada en ultimo término por la Resolucion N° 263/24 (RESOL-2024-263-APN-PI#INAES) del INSTITUTO
NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, del Contador Publico Jorge Hugo MOSTEIRO (D.N.I.
N° 10.833.414) en el cargo de Director Nacional de Control de Ahorro y Crédito Cooperativo y Mutual, dependiente
del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, Nivel A, Grado 0, autorizandose el pago
del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel I, SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Dispéngase que el cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto
de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los
Titulos ll, -Capitulos I, IV y VIII- y IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL
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SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la notificacion
de la presente proérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que qemande el cumplimiento de la presente, sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Entidad 114 — INSTITUTO NACIONAL
DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al Contador Publico Jorge Hugo MOSTEIRO (D.N.I. N° 10.833.414).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARiA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Sandra Pettovello
e. 09/12/2025 N° 92567/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 1175/2025
RESOL-2025-1175-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-121931763- -APN-DGD#CNCPS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164
y su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88
de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 357 de fecha 21 de
febrero de 2002 y sus modificatorios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, 488 de fecha 5 de junio de 2024, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y
complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, y 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024, las Decisiones
Administrativas Nros. 774 de fecha 9 de abril de 2024, 819 de fecha 22 de agosto 2024 y 3 de fecha 15 de enero
de 2025, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 34 de fecha 24 de enero de 2025 y 189 de
fecha 28 de abril de 2025, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, tramitan las prérrogas de las designaciones efectuadas, con caracter
transitorio, en el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado
dependiente del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, de los funcionarios consignados en el ANEXO (IF-2025-
123255271-APN-DGA#CNCPS), que forma parte integrante de la presente medida, efectuados por la Decision
Administrativa N° 774/24 (DA-2024-774-APN-JGM) y 819/24 (DA-2024-819-APNJGM) y sus respectivas prérrogas
aprobadas por la Resolucién N° 189/25 (RESOL-2025-189-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPIAL HUMANO,
respectivamente.

Oue,por Decreto N° 357/02 y sus modificatorios, se creé el CONSEJO NAC]ONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES, entonces dependiente de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobé la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.
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Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, para efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su
6rbita. Ademas, podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellas, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su érbita.

Que atento a razones de indole operativa, no habiéndose aun efectuado la correspondiente convocatoria al
proceso de seleccién, y siendo que los funcionarios continian prestando servicios, se hace necesario prorrogar
las referidas designaciones a partir de sus respectivas fechas de vencimiento y por el plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados al CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado dependiente del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que las presentes prorrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso c) del articulo 2° del citado Decreto.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES informé la existencia de crédito presupuestario en el presente ejercicio para afrontar la
erogacion emergente de las prérrogas de designaciones transitorias.

Que la titular del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES manifesté su conformidad
con las prérrogas propiciadas.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del dia siguiente a la fecha de vencimiento y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, las designaciones transitorias dispuestas por las Decisiones Administrativas Nros. 774 (DA-
2024-774-APN-JGM) y 819 (DA-2024-819-APN-JGM) y sus respectivas prorrogas aprobadas por la Resolucion
N° 189/25 (RESOL-2025-189-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en el CONSEJO NACIONAL
DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES organismo desconcentrado dependiente del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, respectivamente, de los funcionarios consignados en el ANEXO (IF-2025-123255271-APN-
DGA#CNCPS), que forma parte integrante de la presente medida, en los cargos, niveles, grados y niveles de
funciones ejecutivas que alli se detallan del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, en iguales términos al nombramiento original.

Se autoriza el pago de los correspondientes Suplementos por Funcién Ejecutiva del citado Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial y se efectian las presentes prorrogas con autorizacién excepcional por no reunir dichos agentes
los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.
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ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en el articulo 1° de la presente medida deberan ser cubiertos conforme
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de las respectivas prorrogas de
designacioén transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO -
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a los funcionarios consignados en el ANEXO (IF-2025-123255271-
APN-DGA#CNCPS), que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la SECRETARiA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sandra Pettovello
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92679/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 971/2025
RESOL-2025-971-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-124312339- -APN-DAP#MD, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 729 del 13 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 de fecha 25
de octubre de 2024, la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° RESOL-2025-229-APN-MD del 14 de marzo
de 2025,y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2025-229-APN-MD se propicio la designacién, con caréacter transitorio,
a partir del 13 de febrero de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, del licenciado Emilio
Alberto VILLARINO (D.N.l. N° 17.666.162), en el cargo de Director Nacional de Formacién dependiente de la
SECRETARIA DE ESTRATEGIA Y ASUNTOS MILITARES de este Ministerio.

Que dicha medida preveia que el cargo involucrado debia ser cubierto conforme con los sistemas de seleccion
vigente.

Que por razones de indole operativas no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual se solicita la presente prorroga.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a las referida unidad
organizativa.

Que por Decreto N° 729/24, y sus modificatorios, se han homologado y reasignado en el Nomenclador de Funciones
Ejecutivas del MINISTERIO DE DEFENSA, entre otros, el referido cargo.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su orbita.

Que la prérroga aludida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.
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Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente de este Ministerio.
Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 11 de noviembre de 2025, la designacién transitoria del licenciado
Emilio Alberto VILLARINO (D.N.I. N° 17.666.162), por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, como
Director Nacional de Formacién dependiente de la SECRETARIA DE ESTRATEGIA Y ASUNTOS MILITARES del
MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel A — Grado 0 — Funcion Ejecutiva Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado del Articulo precedente debera ser cubierto de conformidad con los requisitos
y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente en los Titulos I, Capitulos Ill, IV y VIII,
y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
-SINEP- homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 11 de noviembre de 2025.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al funcionario detallado en el articulo 1° de la presente Resolucién.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luis Petri
e. 09/12/2025 N° 92591/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 977/2025
RESOL-2025-977-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO los Expedientes N° EX-2025-84483311- -APN-DGAYRRHH#IGN y EX-2025-105006926- -APN-SICYT#JGM,
la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada para
el ejercicio 2025 por el Decreto N° 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus normas modificatorias y complementarias, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 1148
de fecha 30 de diciembre de 2024 y las Decisiones Administrativas Nros. 489 de fecha 13 de junio de 2019y 3 de
fecha 15 de enero 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88 del 26 de diciembre de 2023.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 3/25, se distribuyeron los recursos y los créditos presupuestarios para
dar inicio a la ejecucién del Ejercicio Fiscal 2025.

Que, por la Decision Administrativa N° 489/19 se aprob6 la estructura de primer y segundo nivel operativo del
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL conforme al Anexo lll de la Decisién invocada y a tenor de la estructura
organizativa del Organismo seguin Planilla Anexa al Articulo 3° para la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS
GEOGRAFICOS, se homologé en el nomenclador la Funcion Ejecutiva Nivel I, en el marco de las previsiones
legales contenidas en el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, homologatorio del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).
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Que el Ingeniero Agustin CHIZZINI MELO (D.N.I. N° 24.043.136) presenté su renuncia al cargo de Director Nacional de
Servicios Geogréaficos del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL mediante NO-2025-92057306-APN-DNSG#IGN
con efectos al 1 de octubre de 2025.

Que en la érbita del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL se encuentra financiado el cargo Nivel A del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con Funcién Ejecutiva asignada Nivel | Director
Nacional de Servicios Geograficos, el que en virtud de las acciones que le competen hacen necesario proceder a
su cobertura.

Que, en consecuencia, corresponde proceder a la aceptacién de la renuncia referida y designar al Agrimensor
Edgardo Augusto MONTEROS (D.N.I. N° 14.768.032) en el cargo de Director de la DIRECCION NACIONAL DE
SERVICIOS GEOGRAFICOS del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, a partir del 1° de octubre de 2025, quien
reune los requisitos de idoneidad para cubrir el mismo.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, se establecio que, a partir del 1° de enero de 2025, las Jurisdicciones
y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156
de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptia de la prohibicion para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, designaciones de titulares de unidades de departamento y divisidn y cargos equivalentes en las
estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen laboral y convencional aplicable al personal
de cada jurisdiccién y entidad.

Que, el articulo 2° del Decreto N° 958/24 faculta a los sefiores Ministros a, en sus respectivos ambitos, efectuar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquiainferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario para el ESTADO NACIONAL.

Que la SECRETARiA DE TRANSFOBMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencién que le compete.

Que la DIRECCION CONTABILIDAD Y GESTION FINANCIERA dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL ha tomado la intervencién
que le compete, informando que existe partida presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que los servicios juridicos permanentes del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL y del MINISTERIO DE DEFENSA
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 1°, inciso c) del Decreto
N° 101/85 y el articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase, a partir del 1° de octubre de 2025, larenuncia presentada por el Ingeniero Agustin CHIZZINI
MELO (D.N.I. N° 24.043.136) al cargo de Director de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS GEOGRAFICOS del
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE
INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA.

ARTICULO 2°.- Dase por designado, con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2025 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024, al Agrimensor Edgardo Augusto MONTEROS (D.N.I. N° 14.768.032) en el cargo de Director de
la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS GEOGRAFICOS del INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, organismo
descentralizado en el &mbito de la SECRETARIA DE INVESTIGACION, POLITICA INDUSTRIAL Y PRODUCCION
PARA LA DEFENSA del MINISTERIO DE DEFENSA, Nivel A - Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.
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ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido respectivamente, en el Titulo Il -Capitulos Ill, IV y
VIlI-y el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la notificacion de la respectiva designacion transitoria.

ARTICULO 4°.- El gasto que se aprueba mediante la presente medida se imputara a la Jurisdiccién 45 — Entidad
450 - Fuente de Financiamiento 11 - Tesoro Nacional — Inciso 1 - Gastos en Personal - Programa 16 - Elaboracion
y Actualizacion de Informacién Geoespacial y la Cartografia Basica Nacional - SAF 450 de conformidad con la Ley
de Presupuesto General de la Administracion Nacional N° 27.701, prorrogada para el Ejercicio 2025 por el Decreto
N° 1131 del 27 de diciembre de 2024 y distribuido por la Decisién Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, a la Direccién
Nacional de Disefio Organizacional, y a la Direccién Nacional de Sistemas y Estadisticas de Empleo Publico
y Politica Salarial, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luis Petri
e. 09/12/2025 N° 92592/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1926/2025
RESOL-2025-1926-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025
Visto el expediente EX-2025-123683995- -APN-DGAYO#INDEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 1023 del 26 de octubre de 2021 se dispuso la designacion transitoria de
Gabriel Alejandro Serralta (Ml N° 20.250.419), en el cargo de Director General de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones de la Direccién de Gestidn del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), organismo
desconcentrado en la érbita del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la
resolucion 383 del 2 de abril de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-383-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su érbita.

Que por la decisidon administrativa 600 del 15 de junio de 2021, se aprobé la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo del Instituto Nacional de Estadistica y Censos, y mediante su articulo 3° se incorporaron,
homologaron y derogaron diversos cargos pertenecientes a ese Instituto en el Nomenclador de Funciones
Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prorroga de designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° del
citado decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 18 de noviembre de 2025 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacién transitoria de Gabriel Alejandro Serralta (MI N° 20.250.419), en el cargo de Director
General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones dependiente de la Direcciéon de Gestion del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), organismo desconcentrado en la érbita del Ministerio de
Economia, nivel A, grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva nivel
I, del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 50 - Ministerio de Economia - Servicio Administrativo Financiero 321 - INDEC.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APNSTEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 09/12/2025 N° 92499/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1937/2025
RESOL-2025-1937-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

Visto el expediente EX-2025-83575047-APN-DGDMDP#MEC, la ley 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley
24156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 del 25 de octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la decisiéon administrativa 1080 del 19 de junio
de 2020 y su modificatoria, las resoluciones 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria, y 20
del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica del Ministerio de
Desregulacién y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley 27.701 se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que mediante la decisién administrativa 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del ex Ministerio de Desarrollo Productivo.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
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presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su érbita.

Que, en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Coordinadora de Integracién Tecnoldgica dependiente de la Direccion de Coordinacién Informatica de la Direccion
General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la ex Secretaria de Gestion Administrativa del
ex Ministerio de Desarrollo Productivo.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese decreto.

Que ha tomado intervencion el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 1° de agosto de 2025 y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, a Florencia Avaca (Ml N° 41.472.116) en el cargo de Coordinadora de Integracion
Tecnolégica dependiente de la Direccion de Coordinacién Informatica de la Direccion General de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones de la ex Secretaria de Gestion Administrativa del ex Ministerio de Desarrollo
Productivo, actualmente en el ambito del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por el decreto 2098
del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir
Florencia Avaca los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes
segun lo establecido, respectivamente en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles contados a partir de la notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién seré atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucién 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 09/12/2025 N° 92498/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1942/2025
RESOL-2025-1942-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

Visto el expediente EX-2025-104141867-APN-DGDMDP#MEC, la ley 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley
24156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
958 del 25 de octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la decisiéon administrativa 1080 del 19 de junio
de 2020 y su modificatoria y la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del
Estado y Funcion Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado (RESOL-2024-20-APN-
STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece, entre otros aspectos, que el Jefe de Gabinete de
Ministros, los Ministros, los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, el Procurador del Tesoro de la Nacién y
los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros seran competentes para disponer y/o prorrogar
asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada uno
de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que mediante la decisién administrativa 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del entonces Ministerio de Desarrollo Productivo.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que en esta instancia, corresponde asignar a Daniela Anahid Tchabrassian (Ml N° 32.111.419) las funciones de
Directora de Politica Automotriz y Regimenes Especiales dependiente de la Direccién Nacional de Gestion de
Politica Industrial de la ex Subsecretaria de Industria de la ex Secretaria de Industria, Economia del Conocimiento
y Gestion Comercial Externa del ex Ministerio de Desarrollo Productivo, actualmente en la érbita del Ministerio de
Economia, con caracter transitorio, situacién que se encuentra comprendida en el Titulo X del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado mediante el
decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y en los apartados |, Il y Il del
inciso a del articulo 15 del anexo | al decreto 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la ley 25.164.

Que la presente asignacion transitoria de funciones queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de
ese decreto.

Que ha tomado intervencién el area competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado,
autorizando la excepcion prevista en el articulo 112 del decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, a partir del 1° de octubre del 2025, con caracter transitorio, las funciones
de Directora de Politica Automotriz y Regimenes Especiales dependiente de la Direcciéon Nacional de Gestién de
Politica Industrial de la Subsecretaria de Industria de la ex Secretaria de Industria, Economia del Conocimiento y
Gestion Comercial Externa del ex Ministerio de Desarrollo Productivo, actualmente en la érbita del Ministerio de
Economia, nivel B, grado 0, funcion ejecutiva nivel lll, a Daniela Anahid Tchabrassian (Ml N° 32.111.419), de la planta
permanente, nivel A, grado 6, tramo intermedio, agrupamiento profesional, en los términos del Titulo X del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado
mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion
excepcional por no reunir los requisitos establecidos en articulo 112 del citado convenio, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccidn, no pudiendo superar el plazo de tres (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110
y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las 4reas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del Estado,
conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funciéon Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 09/12/2025 N° 92505/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

Resolucion 240/2025
RESOL-2025-240-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-31026316- -APN-DNB#MEC, las Resoluciones Nros. 235 de fecha 6 de septiembre
de 2017 del ex - MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y 132 de fecha 10 de noviembre de 2021 de
la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° 235 de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex - MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su
modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el &mbito de la ex - SECRETARIA DE
AGREGADO DE VALOR del citado ex - Ministerio.

Que por la Resolucion N° 132 de fecha 10 de noviembre de 2021 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS,
BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA,
se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” y
del “Certificado de Interés”.

Que Rocio ERRECABORDE (C.U.L.T. N° 27-31264155-6) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?”, categorias Sostenibilidad e Innovacién, para el producto “Biocueros”.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT), en su reunién de fecha 26 de marzo
de 2025, se ha expedido al respecto considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?”, categoria Sostenibilidad, segun surge del acta de la citada reunion.
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Que la citada Comision Nacional recomienda que el umbral de contenido biobasado sea del NOVENTA POR
CIENTO (90%).

Que la Coordinacién de Innovacion y Biotecnologia de la Direcciéon Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha producido el correspondiente
dictamen sin consignar observaciones que obsten al otorgamiento del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”
solicitado por Rocio ERRECABORDE y considerando razonable otorgar el derecho a uso del Sello requerido.

Que el derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”, que por la presente medida se otorga, es al efecto
de indicar que el producto proviene de o es material biobasado, y no implica la aprobacién de venta comercial del
producto o sus derivados, debiendo tramitarse dicha aprobacion conforme la normativa vigente.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por las citadas Resoluciones Nros. 235/17 y 132/21.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?”,
categoria Sostenibilidad, a Rocio ERRECABORDE (C.U.L.T. N° 27-31264155-6), para el producto “”’Biocueros”.

ARTICULO 2°.- Establécese que el bioproducto referido en el Articulo 1° de la presente medida contendra el
NOVENTA POR CIENTO (90%) de material biobasado.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- El derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” que por la presente medida se otorga,
es al efecto de indicar que el producto proviene de o es material biobasado. En consecuencia, la puesta en el
mercado del producto o sus derivados debera tramitarse ante los organismos que correspondan conforme la
normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Iraeta
e. 09/12/2025 N° 92572/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 496/2025
RESOL-2025-496-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-89006396- -APN-DGDA#MEC vy los Expedientes Nros. EX-2025- 95116380-
-APN-DGDA#MEC y EX-2025-98433490- -APN-DGDA#MEC, en tramitacion conjunta, y las Leyes Nros. 15.336 y
24.065, la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la firma CIPRES ENERGIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA (CIPRES ENERGIA S.A.S.) ha solicitado
la habilitacién para operar en el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) como Participante Comercializador,
en el marco de lo establecido en las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA
DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA, ambas
dependientes del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, y sus modificatorias y
complementarias.

Que, mediante la Nota N° B-181576-1 de fecha 27 de agosto de 2025 (IF-2025-95117575-APN-DGDA#MEC), la
COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) ha
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informado que CIPRES ENERGIA S.A.S. ha presentado toda la informacion necesaria para la administracién de
sus transacciones, conforme lo establece el Punto 4 del Anexo 31 de Los Procedimientos.

Que, sobre la base de lainformacién proporcionada por CIPRES ENERGIA S.A.S., se considera cumplido el requisito
de la existencia del patrimonio neto de la firma solicitante, conforme lo exige el Anexo 31 de Los Procedimientos y
surge de la Nota N° NO-2025-108774087-APN-DNIE#MEC de fecha 30 de septiembre de 2025.

Que CIPRES ENERGIA S.A.S. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de
documentacién societaria y comercial.

Que la correspondiente solicitud fue publicada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina N° 35.763 de fecha 3
de octubre de 2025, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones derivadas de dicha publicacion.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado intervencién ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065,
el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y la Resolucion
N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso de la firma CIPRES ENERGIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
(CIPRES ENERGIA S.A.S)) en calidad de Participante Comercializador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM), ajustandose al cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Instriyese al Organismo Encargado del Despacho (OED) a informar a todos los agentes del MEM
lo resuelto en este acto.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a CIPRES ENEBGI’A S.A.S., a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la érbita de esta Secretaria.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 09/12/2025 N° 92639/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 497/2025
RESOL-2025-497-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-52826472- -APN-DGDA#MEC, y los Expedientes Nros. EX-2025-57102026-
-APN-DGDA#MEC y EX-2025-43412979- -APN-DGDA#MEC vinculados en tramitacién conjunta, y las Leyes Nros.
15.336 y 24.065, la Resoluciéon N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA
del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la firma TESLACOM ENERGIA S.A. solicité la habilitacién para operar en el MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) como Participante Comercializador, en el marco de lo establecido en las Resoluciones Nros.
61 del 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 del 30 de noviembre de 1992 de la
ex SECRETARIA DE ENERGIA, ambas dependientes del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, y sus modificatorias y complementarias.
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Que, mediante la Nota B-179915-1 del 23 de abril de 2025 (IF-2025-43419027-APN-DGDA#MEC), obrante en
el Expediente N° EX-2025-43412979- -APN-DGDA#MEC, la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que TESLACOM ENERGIA S.A. ha
presentado toda la informacion necesaria para la administracién de sus transacciones, conforme lo establece el
Punto 4 del Anexo 31 de Los Procedimientos.

Que, sobre la base de la informacién proporcionada por TESLACOM ENERGIA S.A., se considera cumplido
el requisito de la existencia del patrimonio neto de la firma solicitante, conforme lo exige el Anexo 31 de Los
Procedimientos.

Que TESLACOM ENERGIA S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de
documentacion societaria y comercial.

Que la correspondiente solicitud fue publicada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina N° 35.763 de fecha 3
de octubre de 2025, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones derivadas de dicha publicacion.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35y 36 de la Ley N° 24.065,
y por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso de la firma TESLACOM ENERGIA S.A. en calidad de Participante
Comercializador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), ajustandose al cumplimiento de la normativa
vigente.

ARTICULO 2°.- Instriyese al Organismo Encargado del Despacho (OED) a informar a todos los agentes del MEM
lo resuelto en este acto.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a TESLACOM ENERGI’A S.A., a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de esta Secretaria.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 09/12/2025 N° 92640/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3068/2025
RESOL-2025-3068-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-80594839-APN-SRHYO#SSS, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 1615 del 23
de diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710 del 28 de
diciembre de 2012, 958 del 25 de octubre del 2024, 1131 del 30 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
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transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango vy jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que mediante el Decreto N° 1615/96 se cred la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la érbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econémica y financiera, en calidad de ente de supervision,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12 seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que a los fines de garantizar el normal desenvolvimiento de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, resulta necesario proceder a la
cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente de Asistencia Técnica, de la GERENCIA DE
CONTROL PRESTACIONAL, de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas de MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencién de su competencia.

Que el cargo aludido no implica asignacion de recurso extraordinario.

Que los servicios juridicos de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD y el MINISTERIO DE SALUD
toman la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre del 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor Ricardo
Nicolas LARA (DNI N° 4.389.086), en el cargo de Subgerente de Asistencia Técnica, dependiente de la GERENCIA
GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la
orbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, con autorizacién
excepcional por no reunir el doctor LARA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio
y al 5°, inciso f) del Anexo de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO
ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA, del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, en virtud de lo dispuesto
por el articulo 3° de la Resolucién N° 20/2024.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 80 MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario lvan Lugones
e. 09/12/2025 N° 92695/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3085/2025
RESOL-2025-3085-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente, EX-2024-90090215- -APN-DRRHH#ANMAT, las Leyes Nros. 27.701 y 24.156, los Decretos
N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorias, , N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1131 del 27 de
diciembre de 2024 y la Decision Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la
Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administraciéon Publica Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aprob6 la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 958/2024 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefa del Servicio de
Fiscalizacién de Cadena de Comercializacion del Departamento Control de Mercado de la Direccion de Evaluacion
y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencién de su competencia

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de Agosto de 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a partir del dictado de la presente medida, a la Farmacéutica Carola
Maria Soledad ALTED DE LIEBANA, DNI N° 27.635.038, en el cargo de de Jefa del Servicio de Fiscalizacion de
Cadena de Comercializacion del Departamento Control de Mercado de la Direccién de Evaluaciéon y Gestiéon de
Monitoreo de Productos para la Salud de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD,
Categoria Profesional Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes
del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09. Se autoriza el correspondiente pago del
Suplemento por Funcion de de Jefatura Profesional Nivel I, del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente debera ser cubierto conforme los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 24, Titulo Il, Capitulo Il y en
el articulo 39, Titulo Ill, Capitulo Il, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 50 Martes 9 de diciembre de 2025 |

MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA — ANMAT.

ARTICULO 4°. - La jurisdiccién de origen debera comunicar dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada en el
Boletin Oficial la asignacion transitoria de funciones, a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL
y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL,
ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 09/12/2025 N° 92855/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3086/2025
RESOL-2025-3086-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-48266613-APN-DRRHH#ANMAT, los Decretos N°. 1133 del 25 de agosto de 2009
y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y la Decision Administrativa N° DA-2022-869-APN-JGM del 7
de septiembre de 2022 prorrogada por DI-2024-8239-APNANMAT#MS del 13 de septiembre2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por la Decision Administrativa N°869/2022 se designd, con caracter transitorio y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de Fiscalizacién y Control del INSTITUTO NACIONAL DE
ALIMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL DEMEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), organismo descentralizadoactuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, a la licenciada Silvana
Marisa RUARTE (D.N.l. N° 17.109.390) y prorrogada por DI-2024-8239-APN-ANMAT#MS del 13 de septiembre de
2024.

Que por la Decision Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 se aprobd el Organigrama de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD. Que no habiendo operado la cobertura del
mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las razones que dieron lugar al dictado de
la Decision Administrativa N° 869/2022, la Administradora Nacional de la ADMINISTRACION NACIONAL de
MEDICAMENTOS, ALIMENTOS y TECNOLOGIA MEDICA, solicita la prorroga de la designacion de la mencionada
agente, en los mismos términos del nombramiento original y la prorroga efectuada por la Disposicion DI-2024-
8239-APN-ANMAT#MS.

Que laDireccion General de Administracion de la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT), informé que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio para hacer frente al gasto
que supone la presente medida conforme surge del documento IF-2025- 10605281-APN- DGA#ANMAT. Que el
cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO de SALUD ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del 29 de febrero de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacién transitoria efectuada por conducto
de la Decision Administrativa N° 869/2022, de la licenciada Silvana Marisa RUARTE DNI N° 17.109.390, en el cargo
de Directora de Fiscalizacién y Control del INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA organismo descentralizado actuante en
la érbita del MINISTERIO DE SALUD, categoria Profesional Superior, Grado inicial del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacién y Produccién dependientes del Ministerio de Salud, homologado por el Decreto N° 1133/09, en las
mismas condiciones de su nombramiento original prorrogado por DI-2024-8239-APN-ANMAT#MS.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 26, Titulo I,
Capitulo Il y en el articulo 37, Titulo Ill, Capitulo I'y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion
dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO
ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas del presupuesto de la jurisdiccién 80-MINISTERIO DE SALUD- ENTIDAD
904- ADMINISITRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA- ANMAT.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 09/12/2025 N° 92860/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 3087/2025
RESOL-2025-3087-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente EX-2024-91328545- -APN-DRRHH#ANMAT las Leyes Nros. 27.701 y 24.156, los Decretos
N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorias, , N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1131 del 27 de
diciembre de 2024 y la Decision Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la
Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 958/2024 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe del Departamento
Del Sistema Federal Para La Gestién Del Control De Los Alimentos de la DIRECCION DE LEGISLACION E
INFORMACION ALIMENTARIA PARA LA EVALUACION DE RIESGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT),
organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de agosto de 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, al Licenciado Agustin
BERNASCONI, DNI N° 32.147.320, en el cargo de Jefe del Departamento Del Sistema Federal Para La Gestiéon
Del Control De Los Alimentos de la DIRECCION DE LEGISLACION E INFORMACION ALIMENTARIA PARA LA
EVALUACION DE RIESGO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en
la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, Categoria Profesional Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.
Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva Nivel V, del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a los
requisitos establecidos en los articulos 24 y 37 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente debera ser cubierto conforme los requisitos y
sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 24, Titulo Il, Capitulo Il y en
el articulo 37, Titulo Ill, Capitulo I, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA — ANMAT -.

ARTICULO 4°.Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dentro del plazo de 5 dias del
dictado de la presente.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 09/12/2025 N° 92858/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE SALUD

Resolucion 3088/2025
RESOL-2025-3088-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente EX-2025-70193050-APN-DRRHH#ANMAT las Leyes Nros. 27.701 y 24.156, los Decretos
N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorias, , N° 958 del 25 de octubre de 2024, N° 1131 del 27 de
diciembre de 2024 y la Decision Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la
Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracién Publica Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por la Decision Administrat[va N° 761/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundp nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA,
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por el Decreto N° 958/2024 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefa del Servicio
De Laboratorio Microbioldgico del Departamento de Laboratorio Nacional de Control de la Direccion de
Fiscalizacion y Gestion de Riesgo del Instituto Nacional de Medicamentos de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la
orbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACIC’)N DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, a la Farmacéutica Daiana Belen
Vecchi, DNI N° 35.603.133, en el cargo de Jefa del Servicio De Laboratorio Microbiolégico del Departamento de
Laboratorio Nacional de Control de la Direccion de Fiscalizacién y Gestion de Riesgo del Instituto Nacional de
Medicamentos de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, Categoria Profesional
Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD,
homologado por el Decreto N° 1133/09. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion de
Jefatura Profesional Nivel |, del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion
transitoria con caracter de excepcion respecto a los requisitos establecidos en los articulos 24 y 39 de dicho
Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente debera ser cubierto conforme los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 24, Titulo 1l, Capitulo 1l y en
el articulo 39, Titulo Ill, Capitulo II, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la medida.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccién 80 - MINISTERIO DE SALUD - ENTIDAD 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA — ANMAT -.
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ARTICULO 4°.Comuniquese a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dentro del plazo de 5 dias del
dictado de la presente.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 09/12/2025 N° 92857/25 v. 09/12/2025
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Resoluciones Sintetizadas

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion Sintetizada 668/2025
SINTESIS: RESOL-2025-668-APN-SSN#MEC Fecha: 05/12/2025

Visto el EX-2025-134997113-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese que las entidades aseguradoras y reaseguradoras podran celebrar operaciones de
caucion bursatil denominada en moneda extranjera, utilizando Titulos Publicos en cartera, siempre y cuando el
producido sea utilizado exclusivamente para la adquisicion en licitacién primaria de Titulos Publicos soberanos
denominados en moneda extranjera.

El monto total involucrado en operaciones de caucién bursatil no podra superar, en ningiun momento, el VEINTE
POR CIENTO (20%) del valor de la cartera de Titulos Publicos, incluyendo las tenencias afectadas en la operacion.

Los Titulos Publicos suscriptos con los fondos provenientes de las operaciones de caucidon bursatil seran
computables para la determinacion de las relaciones técnicas (Estado de Capitales Minimos y Calculo de Cobertura
Art. 35 de la Ley N° 20.091) conforme las normas vigentes.

Asimismo, en las Notas a los Estados Contables, las entidades deberan informar el detalle de los Titulos Publicos
afectados y el pasivo relacionado registrado en dichos Estados Contables.

ARTICULO 2°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 09/12/2025 N° 92867/25 v. 09/12/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 9018/2025
DI-2025-9018-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025
VISTO el Expediente EX-2025-108903091-APN-DVPS#ANMAT vy;
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron en virtud de que, a partir del oficio judicial que cursa por Coirdn
nro. 101364/2025 notificado a esta Administracién Nacional por el Area de Investigacion y Litigio de Casos Sencillos
de la Unidad Fiscal Mar del Plata, se tom6 conocimiento sobre la elaboracion y comercializacién de productos
domisanitarios marca “MARCLEAN?”, de titularidad del Sr. Martin Félix Casali, que incumplen la normativa vigente.

Que el Servicio de Domisanitarios del Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene
Personal de la Direccién de Evaluacion y Gestidon del Monitoreo de Productos para la Salud (DEYGMPS) informé
que esos productos son detergentes y lavavajillas desengrasantes, uno de ellos incluye los siguientes datos en
el rotulado: “DETERGENTE ULTRA CONCENTRADO. Elaborado por: BATHAN GROUP S.A.-FLORIDA N°1940-
Lanus. Para MARCLEAN SRL- Roosevelt 2570 - CABA - Bs. As. Argentina. RNPUD: 0253627

Que el Servicio indicd que se verifico que el establecimiento Marclean S.R.L., y los productos, no se encuentran
registrados ante ANMAT.

Que conrespecto ala firma Bathan Group S.A., el Servicio sefialé que oportunamente inicié el tramite de habilitacion
de establecimiento ante ANMAT, pero no lo finaliz, por lo que no tiene registro ante esta Administracién Nacional.

Que el Servicio agregd que a través del oficio judicial referido se tomé conocimiento de que la firma Bathan Group
S.A. presentd una nota en la que se declara que no elaboré productos de marca MARCLEAN y que esa firma no
es un cliente propio.

Que por lo expuesto, el Servicio indicé que se incumplieron el articulo 1° de la Resolucion ex MS y AS N° 708/98, el
articulo 1° de la Resolucion ex MS y AS N° 709/98, el articulo 1° de la Disposicion ANMAT N° 7293/98 y el articulo
1° de la Disposiciéon ANMAT N° 7292/98.

Que con la finalidad de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los productos involucrados, de los que
se desconocen las condiciones de manufactura y/o la empresa responsable de su importacion, y considerando
que tanto los establecimientos como los productos domisanitarios deben contar con las correspondientes
habilitaciones y registros otorgados por esta ANMAT para poder ser comercializados, el Servicio de Domisanitarios
y el Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal de la DEYGMPS sugirio: a)
Prohibir el uso, comercializacion y distribucion en todo el territorio nacional y en plataformas de venta electrénica, de
todos los lotes de todos los productos identificados como limpiadores, desengrasantes, y todo otro domisanitario
de la marca MARCLEAN, hasta tanto se encuentren debidamente registrados; b) Prohibir la publicidad de los
productos detallados en el item a); y c) Comunicar a las Autoridades Sanitarias Jurisdiccionales y al Area de
Investigacion y Litigio de Casos Sencillos de la Unidad Fiscal Mar del Plata, a sus efectos.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinaciéon de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional y en plataformas de
venta electronica, de todos los lotes de todos los productos identificados como limpiadores; desengrasantes; y
todo otro domisanitario de la marca MARCLEAN; por los argumentos vertidos en el Considerando de la presente.
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ARTICULO 2°: Prohibese la publicidad de todos los lotes de todos los productos identificados como limpiadores,
desengrasantes, y todo otro domisanitario de lamarca MARCLEAN; por los argumentos vertidos en el Considerando
de la presente.

ARTICULO 3° Dese a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a las del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires, y al Area de Investigacién y Litigio de Casos Sencillos de la Unidad Fiscal Mar del Plata, Provincia de
Buenos Aires. Comuniquese a la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y a
la Direccion de Gestion de Informacién Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de Sumarios a
sus efectos.

Nelida Agustina Bisio
e. 09/12/2025 N° 92762/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CLORINDA
Disposicion 149/2025
DI-2025-149-E-ARCA-ADCLOR#SDGOAI

Clorinda, Formosa, 03/12/2025
VISTO la Disposicion DI-2025-137-E-ARCA-ADCLOR#SDGOAI vy,
CONSIDERANDO:

Que mediante la Disposicion del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electronica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que dicho acto, se llevé a cabo el dia 27/11/2025 bajo la modalidad electronica, a través de la pagina web del
Banco ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 3.767.

Que tal subasta, fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la Ex
Administracion Federal de Ingresos Publicos, hoy ARCA, con base y resultados sujeto a la aprobacioén de la misma.

Que el Banco Ciudad de Buenos Aires, informa que se han vendido los lotes detallados en el IF- 2025- 04322026
-ARCA- OMSRS SUM CLOR#SDGOAI.

Que en virtud de las facultades conferidas, por el Cédigo Aduanero y el Decreto N° 618/97 (AFIP).
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA DIVISION ADUANA CLORINDA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la venta de los Lotes detallados en el Anexo IF-2025- 04322026 - ARCA- OMSRS SUM
CLOR#SDGOAI que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electrénica N° 3.767.-

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR al respectivo comprador, al retiro de la mercaderia subastada, a su cuenta y cargo,
luego que los mismos hayan abonado la totalidad de saldos pendientes y los impuestos correspondientes en su
caso. Todo de conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO CIUDAD
DE BUENOS AIRES.-

ARTICULO 3°.- REGISTRESE Y COMUNIQUESE a la Divisién de Secuestros y Rezagos para la continuacién del
tramite. Dese intervencién a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién. Cumplido. Archivese.-

Alberto Walter Cataldi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92173/25 v. 09/12/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY
Disposicion 33/2025
DI-2025-33-E-ARCA-ADCOUR#SDGOAI

Concepciodn del Uruguay, Entre Rios, 05/12/2025
VISTO, la Disposicion DI-2025-29-E-ARCA-ADCOUR#SDGOAI y:
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Disposicién del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electrénica por intermedio del BANCO CIUDAD de BUENOS AIRES.

Que, dicho acto se llevé a cabo el dia 13/11/2025 bajo la modalidad electrénica, a través de la pagina web del
Banco Ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 3758.

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nhombre de la
Agencia de Recaudacién y Control Aduanero, con base y resultados sujeto a la aprobacién de la misma.

Que, el Banco informa que se han vendido los lotes detallados en el Anexo IF-2025-04359123-ARCA-
ADCOUR#SDGOAI.

Que el presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N.° 618/97 (AFIP).
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA DIVISION ADUANA DE CONCEPCION DEL URUGUAY
DISPONE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la venta de los lotes detallados en el Anexo IF-2025-04359123-ARCA-ADCOUR#SDGOAI
que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electrénica N.° 3758

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR a los respectivos compradores al retiro de la mercaderia subastada, a su cuenta y
cargo, luego de que hayan abonado los saldos pendientes y los impuestos correspondientes en su caso. Todo de
conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO CIUDAD de BUENOS
AIRES

ARTICULO 3°.- Registrese y comuniquese al area respectiva para la continuacion del tramite. Dése a la Direccién
Nacional del Registro Oficial para su publicaciéon. Cumplido, archivese.

Alcides Jose Francia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92987/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CONCORDIA
Disposicion 51/2025
DI-2025-51-E-ARCA-ADCONC#SDGOAI

Concordia, Entre Rios, 05/12/2025

VISTO, lo establecido en los articulos 417° y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25.603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribiéo una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebracién de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria;
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Que, la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Coordinacién y Evaluacion Operativa Aduanera,
en coordinacion con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusién en la subasta
a realizarse el dia 22/12/2025 a las 13hs de la mercaderia detallada en el ANEXO IF-2025-04358093-ARCA-
OMSRSIOPCONC#SDGOAI;

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depésitos y la reduccidon de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada;

Que, la comercializacion impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto;

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https:/subastas.bancociudad.com.ar/;

Que, ha tomado conocimiento la Division Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Hidrovia y la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera;

Que, la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE CONCORDIA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben -con la debida
antelacién y bajo modalidad electronica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2025-04358093-ARCA-OMSRSIOPCONC#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2° La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 22 de Diciembre de 2025 a las 13hs.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la intervencion de su
competencia. Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia. Cumplido, archivese.

Luis German Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92892/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CONCORDIA
Disposicion 52/2025
DI-2025-52-E-ARCA-ADCONC#SDGOAI

Concordia, Entre Rios, 05/12/2025

VISTO, lo establecido en los articulos 417° y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25.603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria;

Que, la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Coordinacién y Evaluacion Operativa Aduanera,
en coordinaciéon con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusion en la subasta
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a realizarse el dia 22/12/2025 a las 11hs de la mercaderia detallada en el ANEXO IF-2025-04360062-ARCA-
OMSRSIOPCONC#SDGOAI;

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depésitos y la reduccidon de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada;

Que, la comercializacién impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto;

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https:/subastas.bancociudad.com.ar/;

Que, ha tomado conocimiento la Division Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Hidrovia y la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera;

Que, la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE CONCORDIA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben -con la debida
antelacién y bajo modalidad electronica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2025-04360062-ARCA-OMSRSIOPCONC#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2° La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 22 de Diciembre de 2025 a las 11hs.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la intervencion de su
competencia. Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia. Cumplido, archivese.

Luis German Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92852/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL OESTE
Disposiciéon 127/2025
DI-2025-127-E-ARCA-DIROES#SDGOPIM

Caseros, Buenos Aires, 03/12/2025

Visto la Disposicién DI-2025-40-E-AFIP-DIROES#SDQOPIM de fecha 12 de mayo de 2025 por la cual se ha
designado, entre otros, al agente ARNULFO ASUNCION BORDON CHAVEZ, Legajo N ° 46.153/06, CUIL N° 20-
92207543-4 como Oficial de Justicia “AD HOC” y

CONSIDERANDO:

Que como consecuencia de la obtencién de la Ciudadania Argentina tramitada por el agente mencionado en el
parrafo precedente, le fue otorgado el Documento Nacional de Identidad N° 19.142.313.

Que, en concordancia con lo expresado en el parrafo anterior, sufrié la modificacién de su numero de CUIL,
asignandole el N°: 27-19142313-0, lo cual conlleva a readecuar el texto de la Disposicién DI- 2025-40-E-AFIP-
DIROES#SDGOPIM de fecha 12 de mayo de 2025.

Que, de acuerdo a lo establecido por articulo 95 de la Ley N° 11683 (T.O. ordenado en 1998 y sus modificaciones),
lo dispuesto por el Codigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion, las facultades acordadas en los articulos 4 y 6
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del Decreto 618/97 del 10 de julio de 1997 y a las atribuciones asignadas mediante la Disposicion DI-2024-112-E-
AFIP-AFIP del 12 de agosto de 2024, procede a disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL OESTE
DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE:

ARTICULO 1°. En orden a lo invocado en los considerandos precedentes, corresponde readecuar la Disposicidon
DI-2025-40-E-AFIP-DIROES#SDGOPIM de fecha 12 de mayo de 2025, de la siguiente manera: donde dice “CUIL
N°: 20-92207543-4” debe considerarse “CUIL N°: 27-19142313-0", quedando subsistente el resto de los articulos
tal como fueran redactados originalmente.

ARTICULO 2°.- Notifiquese, registrese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y archivese

Ricardo Salomon Satalovsky
e. 09/12/2025 N° 92521/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL POSADAS
Disposicion 57/2025
DI-2025-57-E-ARCA-DIRPOS#SDGORPII

Posadas, Misiones, 04/12/2025
Referencia: Régimen de reemplazo de las unidades de Estructura de la Direccién Regional Posadas.

VISTO, las necesidades de tipo funcional y las Disposiciones DI-2025-28-E-AFIP-DIRPOS#SDGOPII y DI-2025-
30-E-AFIP-DIRPOS#SDGOPII y,

CONSIDERANDO:

Que mediante las mismas se estableci6 el régimen de reemplazo de las unidades de estructuras de la Agencia
Sede Posadas y de la Direccion Regional Posadas.

Que por razones funcionales resulta necesario modificar el régimen de reemplazos para casos de ausencia o
impedimento de las jefaturas de las areas mencionadas.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto 618/97, la Disposicién DI-2018-7-E-AFIP-AFIP y los
art. 2°,6°, 7° del Decreto 953/2024, se procede en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR (int.) DE LA DIRECCION REGIONAL POSADAS
DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DISPONE:

ARTICULO 1° - Modificar el Régimen de reemplazos para casos de ausencia o impedimento de las unidades de
estructura de la Direccién Regional Posadas y Agencia Sede Posadas, el cual se detalla de la siguiente manera:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTES
1° BOTHNER, Cristhian Pedro - Legajo N° 036246/23
2° CHIOFALO, Marcela Rosana - Legajo N° 039605/55
1° ATENCIO, Marcos Alberto - Legajo N° 042556/35
2° NOVAK, Natalia Gabriela - Legajo N° 040061/17
1° VENIALGO, Nora Virginia — Legajo N° 042573/29
2° PEREIRA Ma. Florencia - Legajo N° 042557/59
1° MANI, Silvia Catalina - Legajo N° 040558/31
2° NOVAK, Javier Gustavo - Legajo N° 040581/97
1° MARTINEZ, Fernando Daniel - Legajo N° 044877/25
2° FLORES, Alicia Alejandra — Legajo N° 040557/27

Sec. Capacitacién (DI RPOS)

Division Juridica (DI RPOS)

Sec. Dictamenes Y Sumarios(DI RPOS)

Sec. Penal Tributario (DI RPOS)

Sec. Recursos (DI RPOS)
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UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTES
1° LORENZETTI, Elianne Lilen - Legajo N° 044867/18
2° SEC. IMPUGNACIONES DE SEG. SOCIAL (DI RPOS)
1° ALVEZ, Néstor Omar - Legajo N° 034082/89
2° BOROWSKI, Roxana Ma. Guadalupe - Legajo N° 042560/81
1° OF. TRAMITES Y VERIFICACIONES (AG SEPO)
Sec. Servicios (AG SEPO) 2° SEC. RECAUDACION (AG SEPO)
3° OF. ATENCION AL CONTRIBUYENTE (AG SEPO)
1° OF. CONTROL Y COBRANZAS (AG SEPO)
Sec. Recaudacion (AG SEPO) 2° SEC. SERVICIOS (AG SEPO)
3° OF. ATENCION AL CONTRIBUYENTE (AG SEPQ)
1° ROMERQO, Franco Anibal — Legajo N° 044906/53
2° LOPEZ PENNA, Mara Griselda - Legajo N° 037990/00

Sec. Determinaciones de Oficio (DI RPOS)

Sec. Control de Gestidn (DI RPOS)

Oficina Juridica(AG SEPO)

ARTICULO 2° - Registrese, publiquese en el Boletin Oficial, notifiquese, remitase a la Division Administrativa (DI
RPOS) y a la Agencia Sede Posadas para su carga en el sistema SARHA y cumplido, archivese.

Alejandro Cabachieff
e. 09/12/2025 N° 92627/25 v. 09/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION
Disposiciéon 3/2025
DI-2025-3-APN-DPYC#INTI

Ciudad de Buenos Aires, 05/12/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2025-132001346- -APN-DA#INTI, el Decreto-Ley N° 17.138, de fecha 27 de
diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, la Ley N° 27.275, la Decisién Administrativa N° 1945, de fecha
26 de diciembre de 2018, las Resoluciones del CONSEJO DIRECTIVO Nros. 8, de fecha 16 de marzo de 2018,
47, de fecha 31 de mayo de 2023 y 158, de fecha 25 de septiembre de 2025, la Disposicién de la DIRECCION DE
PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION N° 2, de fecha 14 de abril de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto-Ley N° 17.138/57, ratificado por la Ley N° 14.467, se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), como organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIA.

Que conforme los articulos 4°, inciso f) y 87, inciso €) del Decreto-Ley N° 17.138/57 (ratificado por la Ley N° 14.467),
el CONSEJO DIRECTIVO del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) tiene la facultad
establecer los aranceles que regiran los servicios que preste.

Que, mediante la Resolucion del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, se aprobd la Politica de Aranceles del Instituto,
en la que se fijan las pautas generales para determinar la metodologia de arancelamiento de los servicios, a ser
aplicada por el Sistema de Centros de Investigacion y Desarrollo y los Programas, con excepcion de aquellos que
estén regulados por reglamentaciones y/o disposiciones especificas.

Que, por medio del Anexo V de la precitada Resolucién, se establecieron los valores horas hombre para los
Servicios Sistematizados y No Sistematizados, y los de los costos indirectos del Instituto.

Que mediante la Resolucién del CONSEJO DIRECTIVO N° 47/23, se autorizé a la DIRECCION DE PLANEAMIENTO
Y COMERCIALIZACION a actualizar el valor de las horas hombre para los servicios sistematizados y no
sistematizados, asi como también el valor de los costos indirectos del Instituto, de conformidad con la metodologia
de arancelamiento establecida por el Anexo | de la Resolucion del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, o la que en un
futuro la sustituya.

Que por la Resolucién del CONSEJO DIRECTIVO N° 158/25, se encomendé al licenciado Daniel José LOIACONO
(DNIN° 16.040.879), la firma y atencion del despacho y la resolucién de los asuntos concernientes de la DIRECCION
DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), a
partir del 10 de septiembre de 2025.
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Que mediante la Disposicién de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION N° 2/25 se actualizaron
los valores de las horas hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados, y de los Costos Indirectos
del Anexo V de la Resolucién del CONSEJO DIRECTIVO N° 8/18, conforme el Anexo | (IF-2025-33873524-APN-
SOIYC#INTI), el cual forma parte integrante de la citada disposicion.

Que desde la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INVERSIONES Y COSTOS, mediante el IF-2025-133958338-APN-
SOIYC#INTI obrante en el orden 2 de las actuaciones citadas en el VISTO, se propuso la actualizacion del valor
de las horas-hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados y de los Costos Indirectos, en
virtud del tiempo transcurrido desde la aprobacién de la Disposicién de la DIRECCION DE PLANEAMIENTO Y
COMERCIALIZACION N° 2/25 y el atraso en la actualizacién tarifaria.

Que el articulo 32, Titulo Il de la Ley N° 27.275 - Ley Derecho de Acceso a la Informacion Publica, ordena que
“los sujetos obligados enumerados en el articulo 7° de la presente ley, con excepcion de los indicados en sus
incisos i) y q), deberan facilitar la busqueda y el acceso a la informacién publica a través de su pagina oficial de la
red informatica, de una manera clara, estructurada y entendible para los interesados y procurando remover toda
barrera que obstaculice o dificulte su reutilizacion por parte de terceros”.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), en su caracter de organismo descentralizado,
se encuentra dentro de los sujetos alcanzados por la Ley N° 27.275 y debe ajustar su accionar a la normativa
precitada.

Que a fin de dotar de transparencia activa y facilitar el libre acceso de las personas a la informacion referida a los
valores de las horas-hombre para los Servicios Sistematizados y No Sistematizados y de los costos indirectos del
Instituto, corresponde establecer que los mismos sean publicados en el sitio web www.inti.gob.ar.

Que laDIRECCION DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION, mediante el IF-2025-134049408-APN-DPYC#INTI
obrante en el orden 6, la DIRECCION ADMINISTRATIVA, mediante el IF-2025-134107375-APN-DA#INTI obrante en
el orden 10, y la GERENCIA OPERATIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, mediante la PV-2025-134150999-
APN-SOCYCH#INTI obrante en el orden 13, prestaron su conformidad con la medida propiciada.

Que la GERENCIA OPERATIVA DE ASUNTOS LEGALES ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 1° de la Resolucién del
CONSEJO DIRECTIVO N° 47/23 y por el articulo 1° de la Resoluciéon del CONSEJO DIRECTIVO N° 158/25.

Por ello,

EL DIRECTOR DE PLANEAMIENTO Y COMERCIALIZACION
DEL INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Actualicense, a partir de la fecha de su publicacién, los valores de las horas hombre para los
Servicios Sistematizados y no Sistematizados y de los Costos indirectos del Anexo V de la Resolucién del
CONSEJO DIRECTIVO N¢ 8/18, conforme el Anexo | (IF-2025-132592631-APN-SOIYC#INTI), el cual forma parte
integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Instruyese, a las distintas dependencias y Centros de Investigacién y Desarrollo del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), para que adecuen los aranceles correspondientes a la prestacion
de los Servicios Sistematizados y No Sistematizados y de los Costos Indirectos, a los nuevos valores que se
aprueban mediante el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Instruyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA, dependiente de la DIRECCION
ADMINISTRATIVA, a establecer en el sistema PRESEA los valores actualizados por el articulo 1° de la presente
Disposicion.

ARTICULO 4°.- Instruyese, a la SUBGERENCIA OPERATIVA DE INFORMATICA dependiente de la DIRECCION

ADMINISTRATIVA, a publicar en el sitio web www.inti.gob.ar, los valores actualizados por el articulo 1° de la
presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Daniel Jose Loiacono

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 92750/25 v. 09/12/2025
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
Disposiciéon 95/2025
DI-2025-95-APN-ONC#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-34354377- -APN-ONC#JGM, los Decretos N° 1023 de fecha 13 de agosto de 2001
y sus modificatorios, N° 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016 y sus modificatorios, N° 872 de fecha 1° de octubre
de 2024 vy, la Disposicion N° 32 de fecha 9 de mayo de 2024 de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 999-0007-
LPU24, con el objeto de seleccionar mediante la modalidad acuerdo marco a proveedores para la adquisicion de
articulos de libreria, por el término de SEIS (6) meses, con opcion a prorroga por el plazo de hasta SEIS (6) meses
adicionales, por parte de las jurisdicciones y entidades de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL que asi lo
requieran, mediante la emision de la correspondiente orden de compra durante el lapso de vigencia del acuerdo.

Que por el Decreto N° 1023 de fecha 13 de agosto de 2001 y sus modificatorios, el PODER EJECUTIVO NACIONAL
instituy6 el “REGIMEN DE CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL”.

Que por el Decreto N° 1030 de fecha 15 de septiembre de 2016 y sus modificatorios, se aprobd la reglamentacion
del Decreto N° 1023/01 y sus modificatorios para los contratos comprendidos en el inciso a) del Articulo 4° de este
ultimo.

Que por la Disposicion N° 32 de fecha 9 de mayo de 2024 de la OFICINA NACIONAL DE QONTRATACIONES en
ese entonces dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS se autorizé la convocatoria a Licitacion Publica Nacional de Etapa tnica N° 999-0007-
LPU24.

Que, asimismo, por el citado acto administrativo se aprobé el Pliego de Bases y Condiciones Particulares como
PLIEG-2024-46769790-APN-DNCBYS#JGM y conformado por TRESCIENTOS OCHO (308) renglones.

Que la convocatoria a presentar ofertas en la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 999-0007-LPU24 se
efectud de conformidad con la normativa vigente.

Que en el marco de dicho proceso licitatorio fueron emitidas DOS (2) circulares, habiendo sido oportunamente
comunicadas y difundidas de acuerdo con la normativa vigente.

Que la apertura de las ofertas opero6 el dia 30 de mayo de 2024, constatandose la presentacion de los siguientes
oferentes: 1) MARKETING DIMENSION S.A.; 2) FEDERICO GABRIEL CASALE; 3) GESTION Y ASESORIA S.R.L.; 4)
CONGRESO INSUMOS S.A.; 5) JORGE FERNANDO PORCHIETTO; 6) DS TECNO S.R.L.; 7) LUCAS SEBASTIAN
CUDUGNELLO; 8) FERNANDO ANDRES RIOS; 9) M. B. G. COMERCIAL S. R. L. y 10) ERRE-DE S.R.L.

Que la Comisién Evaluadora de Ofertas emitié el Dictamen de Evaluacion de Ofertas con fecha 18 de julio de 2024.
Que el Dictamen de Evaluacion de Ofertas fue debidamente notificado, sin recibir impugnaciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se expidié mediante el Dictamen Legal de fecha 5 de
agosto de 2024.

Que luego de sucesivas intervenciones, la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA
LEGAL Y TECNICA tom¢ intervencion mediante el Dictamen Legal de fecha 10 de octubre de 2024, indicando que
la medida en ciernes se encontraba en condiciones para proseguir su tramite.

Que en virtud de los cambios de autoridades ocurridos en la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, los
actuados fueron devueltos a la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES sin haber sido suscripto el acto
administrativo de finalizacion de la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 999-0007-LPU24.

Que, conforme surge de la CLAUSULA N°11 del Pliego de Bases y Condiciones Particulares, tanto el plazo de
mantenimiento de las ofertas como la prérroga automatica de SEIS (6) meses contados a partir de la fecha del acto
de apertura se encuentran vencidos.
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Que, en virtud de las razones apuntadas, esta OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES considera oportuno
hacer uso de la facultad establecida en el articulo 20 del Decreto N° 1023/01 y sus modificatorios, estimando
pertinente dejar sin efecto la Licitacion Publica de Etapa Unica Nacional N° 999-0007-LPU24.

Que segunlodispuesto en el parrafo segundo del Articulo 20 del Decreto N° 1023/01: “Las jurisdicciones o entidades
podran dejar sin efecto el procedimiento de contratacidén en cualquier momento anterior al perfeccionamiento del
contrato, sin lugar a indemnizacion alguna en favor de los interesados u oferentes.”.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE
EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tornado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 11 inciso g), y 20 del
Decreto N° 1023/01 y sus modificatorios, y por el articulo 9° del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la
Administracion Nacional, aprobado por el Decreto Reglamentario N° 1030/16 y sus modificatorios.

Por ello,

LA TITULAR DE LA OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la Licitacién Publica de Etapa Unica Nacional N° 999-0007-LPU24, sustanciada
con el objeto de seleccionar, mediante la modalidad Acuerdo Marco, a proveedores para la adquisicion de
articulos de libreria, por el término de SEIS (6) meses, con opcidn a prorroga por el plazo de hasta SEIS (6) meses
adicionales, por parte de las jurisdicciones y entidades de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, por los
fundamentos expuestos en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Hagase saber que contra la presente medida se podréa interponer recurso de reconsideracién
dentro del plazo de VEINTE (20) dias habiles, a partir de su notificacién o recurso jerarquico directo dentro del
plazo de TREINTA (30) dias habiles, a partir de su notificaciéon, en ambos casos, ante la autoridad que dicté el
acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Soledad Vallejos Meana
e. 09/12/2025 N° 92698/25 v. 09/12/2025

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
GERENCIA DE ADMINISTRACION DE COMISIONES MEDICAS
Disposiciéon 3/2025
DI-2025-3-APN-GACM#SRT

Ciudad de Buenos Aires, 01/12/2025

VISTO el Expediente EX-2025-62586403-APN-SCL#SRT, las Leyes N° 19.549, N° 24.241, N° 26.425, N° 27.742, los
Decretos N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.0. 2017), N° 1.290 de fecha 29 de julio de 1994, N° 679 de fecha 11
de mayo de 1995, N° 300 de fecha 03 de abril 1997, N° 2.104 y N° 2.105 ambos de fecha 04 de diciembre de 2008,
la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 46 de fecha 28 de septiembre
de 2023,y

CONSIDERANDO:

Que laLey N° 24.241 creé el Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, conformado por un régimen previsional
publico -Régimen de Reparto-, y uno previsional basado en la capitalizacion individual -Régimen de Capitalizacién-
para cubrir las contingencias de vejez, invalidez y muerte de las personas fisicas mayores de DIECIOCHO (18) afios
que desarrollen actividades en relacién de dependencia publica o privada y los autbnomos.

Que luego, la Ley N° 26.425 unific6 ambos regimenes en el Sistema Integrado Previsional Argentino (S.I.P.A),
financiado a través de un sistema solidario, que eliminé la capitalizacién, la cual fue absorbida y sustituida por el
régimen de reparto.
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Que por su parte, la Resolucion de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 46 de fecha
28 de septiembre de 2023, entre otras cuestiones, derogé la Instruccion de la entonces SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES Y PENSIONES (S.A.F.J.P.) N° 37 de fecha 09 de noviembre
de 2001 y aprobé el Anexo “TRAMITES PREVISIONALES ANTE LAS COMISIONES MEDICAS” con el propdsito
de garantizar un tramite rapido, sencillo y eficaz para la resolucion de solicitudes de beneficios previsionales, en
el marco del S.I.P.A..

Que dicha resolucién, en armonia con los principios de celeridad, economia procedimental y tutela efectiva,
promueve la simplificacién de los procedimientos mediante la implementacion de medios electrénicos, la
reduccion de requisitos formales y la agilizacion de las evaluaciones médicas a cargo de las Comisiones Médicas
Jurisdiccionales (C.M.J.) y la Comisién Médica Central (C.M.C.).

Que el punto 1.6. del Anexo de la citada Resolucién S.R.T. N° 46/23 establece que las Comisiones Médicas
Jurisdiccionales deben emitir sus dictamenes dentro de los DIEZ (10) dias habiles administrativos contados desde
la primera o segunda audiencia médica.

Que, la norma citada en el considerando precedente establece, asimismo, que dicho plazo sera suspendido
por la solicitud de estudios, las incomparecencias justificadas por parte de los beneficiarios, la solicitud de
reprogramaciones de turnos y/o citaciones y/o las consultas que resulten necesarias realizar a otras areas del
Organismo con competencia especifica.

Que, en ese marco, y teniendo en cuenta que el plexo normativo no prevé un plazo maximo de suspension del
tramite previsto en el punto 1.6. del Anexo de la Resolucion S.R.T. N° 46/23, resulta necesario establecer un limite
temporal que permita a las Comisiones Médicas gestionar eficientemente las actuaciones, evitando asi demoras
indefinidas que afecten los derechos de los beneficiarios y la correcta administracion, por lo cual, en atencion a
los principios de celeridad y economia procesal, por lo tanto, es razonable establecer un plazo maximo general de
suspension de NOVENTA (90) dias habiles administrativos.

Que, por otra parte, y a los mismos efectos, para los casos en que el impulso del procedimiento dependa
exclusivamente del afiliado, resulta pertinente establecer un plazo especifico de suspension de TREINTA (30) dias
habiles administrativos.

Que el principio de conservacién y trascendencia de los actos procesales junto con el derecho de los administrados
a obtener un pronunciamiento, constituyen garantias esenciales del debido proceso, que imponen a las Comisiones
Médicas la obligacion de emitir dictamen con base en los elementos obrantes en el expediente tras el vencimiento
del plazo de suspension establecido, relegando la posibilidad de decretar excepcionalmente la caducidad y archivo
de las actuaciones en los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley N° 24.241.

Que, lo expuesto resulta plenamente acorde con los principios de derecho administrativo, y especificamente con
el derecho de los administrados a que los procedimientos tramiten y concluyan en un plazo razonable, mediante
decisién escrita y expresa, conforme lo prevé el articulo 1° bis, inciso a), punto iv) de la Ley N° 19.549, incorporado
por el articulo 25 de la Ley N° 27.742.

Que la Gerencia de Asuntos Legales de la S.R.T. ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades otorgadas por el articulo 36 de la Ley N° 24.557, el articulo
15 de la Ley N° 26.425, el articulo 1° del Decreto Reglamentario N° 1.290 de fecha 29 de julio de 1994, el articulo
8° del Decreto N° 300 de fecha 03 de abril de 1997, el articulo 10 del Decreto N° 2.104 y el articulo 6° del Decreto
N° 2.105, ambos de fecha 04 de diciembre de 2008, el articulo 3° de la Ley N° 19.549 y el articulo 2° del Decreto
Reglamentario N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.0. 2017), en funcién de lo dispuesto en el articulo 4° de la
Resolucién S.R.T. N° 46/23.

Por ello,

EL GERENTE DE ADMINISTRACION DE COMISIONES MEDICAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Establécese que la suspensién de plazos prevista en el punto 1.6. del Anexo de la Resolucién de
esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 46 de fecha 28 de septiembre de 2023, no
podra exceder el plazo de NOVENTA (90) dias habiles administrativos.

En aquellos supuestos en que el impulso del procedimiento dependa exclusivamente del afiliado, el plazo maximo
de suspension se reducira a TREINTA (30) dias habiles administrativos.

Ambos plazos se computaran a partir de la notificacion fehaciente al beneficiario de la causa que motivé la
suspension.

Vencido el plazo aplicable sin que el interesado hubiere subsanado las causas que le sean imputables, la Comision
Médica Jurisdiccional debera, como principio general, emitir el dictamen correspondiente en base a los elementos
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obrantes en el expediente. Excepcionalmente, cuando se trate de tramites caratulados como Reexamen antes
del 3° afo, articulo 50 Ley N° 24.241 o Prérroga del articulo 50 Ley 24.241, y los antecedentes existentes resulten
insuficientes para ratificar el beneficio, la Comision Médica Jurisdiccional dispondra, mediante pronunciamiento
fundado, la caducidad y archivo de las actuaciones.

Lo dispuesto en los parrafos precedentes no sera aplicable en caso de inasistencia injustificada del solicitante a
la audiencia médica, supuesto que se regira por lo establecido en el punto 1.3. del Anexo de la Resolucién S.R.T.
N° 46/23, correspondiendo declarar la caducidad y el archivo de las actuaciones sin mas tramite.

El pronunciamiento que se dicte -sea el dictamen o la declaracion de caducidad- sera notificado al interesado y
comunicado a la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) o al Organismo que en el
futuro lo reemplace. En caso de archivo, el interesado debera instar una nueva solicitud de tramite ante ANSES.

ARTICULO 2°.- Establécese que la suspension prevista en el punto 1.6. del Anexo de la Resolucién S.R.T. N° 46/23
debera ser fehacientemente notificada por las Comisiones Médicas Jurisdiccionales al interesado, consignando:

a. El requerimiento que motiva la suspension;

b. El plazo maximo de suspension aplicable conforme lo previsto en el articulo 1° de la presente; y

c. la consecuencia juridica derivada de la falta de cumplimiento en término.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ignacio Jose Isidoro Subizar
e. 09/12/2025 N° 92783/25 v. 09/12/2025
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Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4189/2025
DI-2025-4189-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 26/11/2025
EX-2025-81646952-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- REGISTRAR que la firma SMART CITIES CORPORATION S.R.L. , inscripta
bajo el N° PP 1128 como prestadora de servicios postales, ha declarado extender de forma parcial la cobertura
geografica registrada oportunamente por Disposicion DNCSP N° 1598/24, en el ambito nacional para el servicio
de ENCOMIENDA/PAQUETE POSTAL a las Provincias de BUENOS AIRES y SANTA FE y en el &mbito internacional
comenzara a prestar el servicio de ENVIO COURIER en ESTADOS UNIDOS DE AMERICA. 2- Notifiquese,
comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto y cumplido, archivese.- Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora
Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92522/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4214/2025
DI-2025-4214-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 26/11/2025
EX-2025-83139949-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- INSCRIBIR a la firma AMERICA INDUSTRIAL S.R.L. , bajo el N° P.P.
1.131 como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del siguiente servicio: ENVIO COURIER
con cobertura parcial en el ambito internacional en ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, ESPANA y REPUBLICA
POPULAR CHINA y parcial en el &mbito nacional comprendiendo a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y
a las Provincias de BUENOS AIRES y CORDOBA. 2- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto
y cumplido, archivese. - Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE
LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92523/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4421/2025
DI-2025-4421-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 01/12/2025
EX-2025-74935586-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Registrar que la firma RSI COURIER S.A. inscripta bajo el N° P.P. 1.036
como prestadora de servicios postales, ha declarado la extensién de cobertura geogréafica para el servicio ENVIO
COURIER en forma parcial para el ambito nacional, en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y las Provincias
de BUENOS AIRES, SANTA FE, CORDOBA y MENDOZA. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido,
archivese. Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS,
AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccidén Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92513/25 v. 09/12/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4477/2025
DI-2025-4477-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-79306240-APN- DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Registrar que la firma QLICK S.R.L., inscripta oportunamente bajo el
N° P.P. MIL DIECIOCHO (1.018) como prestadora de servicios postales, ha declarado un nuevo servicio a saber:
ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el &mbito nacional en la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES vy las Provincias de BUENOS AIRES, SANTA FE, CORDOBA y MENDOZA. Asimismo, solicito la
extensioén de la cobertura geogréafica para el servicio ENVIO COURIER en el ambito internacional en forma parcial
en los siguientes paises: ESTADOS UNIDOS DE AMERICA y CHINA. 2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA,
publiguese en extracto y cumplido archivese. Firmado: Sofia Angélica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION
NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92515/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4478/2025
DI-2025-4478-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-113972400- -APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1- Inscribir a la firma RiO DE LAS VUELTAS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA , bajo el N° P.P. 1.320 como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del siguiente
servicio: ENCOMIENDA/PAQUETE POSTAL con cobertura total en el ambito nacional. 2- Notifiquese, publiquese en
extracto y cumplido, archivese. . Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccidén Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92504/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4479/2025
DI-2025-4479-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-84874818- -APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1- Registrar que la firma PRO MAIL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA , inscripta oportunamente bajo el N° PP 847 como prestadora de servicios postales, ha declarado que
extendera los servicios postales registrados oportunamente por la Resolucién ENACOM N° 3138/19, a los fines de
brindar los servicios de CARTA SIMPLE, CARTA CERTIFICADA, CASILLA DE CORREO y ENCOMIENDA/PAQUETE
POSTAL con cobertura total a nivel nacional. 2- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado:
Sofia Angelica Farifa. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y
REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92506/25 v. 09/12/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4482/2025
DI-2025-4482-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-114343485- -APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1- Registrar que la firma EDELIVERY SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA., inscripta oportunamente bajo el N° PP 1129 como prestadora de servicios postales, ha declarado
ampliar la cobertura geografica y los servicios postales registrados oportunamente por Resoluciéon ENACOM
N° 17/23, extendiendo de forma total su cobertura geografica nacional y procediendo a prestar cobertura
internacional total para el servicio de ENCOMIENDA/PAQUETE POSTAL y comenzara a brindar el servicio de
ENVIOS COURIER con alcance internacional total. 2- Notifiquese, comuniquese a la AGENCIA DE RECAUDACION
Y CONTROL ADUANERO (ARCA), publiquese en extracto y cumplido, archivese. . Firmado: Sofia Angelica Farifia.
Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92507/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicién Sintetizada 4486/2025
DI-2025-4486-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-78765927-APN- DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Registrar que la firma REPARTIENDO ALEGRIA S.R.L., inscripta
oportunamente bajo el N° P.P. MIL CIENTO SETENTA Y CINCO (1.175) como prestadora de servicios postales,
ha declarado la extension de su cobertura geografica declarada en la Disposicion DNCSP N° 1.603/24, para el
servicio ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL, a los fines de también brindarlo en la Provincia de BUENOS AIRES,
en forma total. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angélica Farifia.
Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccidén Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92514/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4487/2025
DI-2025-4487-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/12/2025
EX-2025-115568568-APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Registrar que la firma DEL AGUILA S.A., inscripta oportunamente bajo
el N° PP 943 como prestadora de servicios postales, ha declarado modificar la cobertura geografica y los
servicios postales registrados oportunamente por Resolucion CNC N° 5046/14, procediendo a prestar el servicio
de ENCOMIENDA/PAQUETE POSTAL en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y en las Provincias de
BUENOS AIRES, CORDOBA, SANTA FE, CORRIENTES, MENDOZA y RiO NEGRO y extender de forma parcial su
cobertura geogréfica internacional para el servicio de ENVIO COURIER a los ESTADOS UNIDOS DE AMERICA.
2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en extracto y cumplido archivese. Firmado: Sofia Angélica
Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL
ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92512/25 v. 09/12/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4619/2025
DI-2025-4619-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 03/12/2025
EX-2025-79788471-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Inscribir a la firma WORLD CARGO LINE S.R.L., bajo el N° P.P. MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS (1.276) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacién de los
siguientes servicios: CARTA SIMPLE y ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el ambito
nacional en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES vy las provincias de BUENOS AIRES y CORDOBA; y
total en el ambito internacional. ENVIO COURIER con cobertura total en el ambito internacional. MENSAJERIA
URBANA con cobertura parcial en el ambito nacional en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, el AREA
METROPOLITANA DE BUENOS AIRES vy las Localidades de Coérdoba, Depto. CAPITAL y de VILLA CARLOS PAZ,
Depto. PUNILLA, ambas de la Provincia de Cérdoba. 2.- Notifiquese, comuniquese a la ARCA, publiquese en
extracto y cumplido archivese. Firmado: Sofia Angélica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccidén Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92717/25 v. 09/12/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 4632/2025
DI-2025-4632-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 03/12/2025
EX-2025-95793729-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- INSCRIBIR a la firma MANAGEMENT LOGISTICO S.A. , bajo el N° P.P.
1.324 como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del siguiente servicio: ENCOMIENDA/
PAQUETE POSTAL con cobertura total en el ambito nacional e internacional. 2- Notifiquese, publiquese en
extracto y cumplido, archivese.- Firmado: Sofia Angelica Farifia. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccidén Despacho y Mesa de Entradas.
e. 09/12/2025 N° 92761/25 v. 09/12/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 03/12/2025, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 13 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 03/12/2025, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 15 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 01/12/2025 | al | 02/12/2025 | 36,09 | 35,55 | 35,03 | 34,52 | 34,01 33,52 30,68% 2,966%
Desde el | 02/12/2025 | al | 03/12/2025 | 35,10 | 34,60 | 34,10 | 33,61 33,14 32,67 29,97% 2,885%
Desde el | 03/12/2025 | al | 04/12/2025 | 34,75 | 34,25 | 33,77 |33,29| 32,82 32,36 29,711% 2,856%
Desde el | 04/12/2025 | al | 05/12/2025 | 35,25 | 34,73 | 34,23 | 33,74 | 33,26 32,79 30,07% 2,897%
Desde el | 05/12/2025 | al | 09/12/2025 | 34,88 | 34,39 | 33,90 | 33,41 | 32,94 32,48 29,81% 2,867%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 01/12/2025 | al | 02/12/2025 | 37,20 | 37,76 | 38,34 |38,93| 39,54 40,15 44,25% 3,057%
Desde el | 02/12/2025 | al | 03/12/2025 | 36,15 | 36,68 | 37,23 | 37,79 | 38,36 38,94 42,79% 2,971%
Desde el | 03/12/2025 | al | 04/12/2025 | 35,77 | 36,30 | 36,83 | 37,38 | 37,94 38,50 42,27% 2,940%
Desde el | 04/12/2025 | al | 05/12/2025 | 36,30 | 36,83 | 37,39 | 37,95| 38,52 39,11 42,99% 2,983%
Desde el | 05/12/2025 | al | 09/12/2025 | 35,92 | 36,45 | 36,99 | 3754 | 38,10 38,67 42,47% 2,952%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 03/12/2025 para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 36,00%, Hasta 60 dias del 37,00% TNA, Hasta 90
dias del 37,00% TNA, de 91 a 180 dias del 40,00% TNA, de 181 a 360 dias del 43,00% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 38,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 35,00% TNA,
Hasta 60 dias del 36,00% TNA, Hasta 90 dias del 36,00% TNA, de 91 a 180 dias del 39,00% TNA y de 181 a 360
dias del 42,00% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 09/12/2025 N° 92752/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA BARRANQUERAS

La Aduana de Barranqueras, ha dispuesto el archivo de las actuaciones por presunta infraccién a los Arts. 985/987
de la Ley N.° 22.415 en cumplimiento al instructivo General 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA, a las personas que mas
abajo se detallan. Asimismo se le hace saber que conforme la normativa aludida no es posible el retiro de la
mercaderia por lo cual se procedera a su destruccion y/o donacién conforme formalidades de practica, acorde las
facultades establecidas en la normativa vigente.

SIGEA N° REGISTRO INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION
19464-91-2025 010-DN-124-2025/9 CENTURION NESTOR LUIS 27.495.407 CIGARRILLOS
19464-275-2024/1 | 010-DN-304-2024/0 ROJAS IRENE 40.157.273 HOJAS DE COCA

19464-42-2025 010-DN-77-2025/1 MOREAU BRIAN NAHUEL 45.558.534 CERVEZA
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SIGEA N° REGISTRO INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION
19464-40-2025 010-DN-75-2025/5 RAMIREZ ANTONIO ADRIANO 36.367.684 CERVEZA
19464-285-2023 | 010-DN-314-2023/0 CORREA RAMON FRANCISCO 28.065.938 BAZAR VARIOS
19464-436-2024/8 | 010-DN-599-2024/6 MENDEZ JORGE LUIS 31.880.515 CUBIERTAS
19464-436-2024/1 | 010-DN-593-2024/1 GENES JOSE LORENZO 37.324.442 CUBIERTAS
19464-431-2024 | 010-DN-588-2024/K RAMIREZ RICARDO DANIEL 27.276.605 CIGARRILLOS
19464-420-2024/4 | 010-DN-536-2024/7 | TURANO LEONARDO GUSTAVO 24.265.644 CUBIERTAS
19464-176-2024 010-DN-170-2024/9 QUIROZ LUISINA 46.445.611 ACCESORIOS PARA CELULARES
19464-141-2020 010-DN-821-2020/0 CENTURION SILVA LILIANA 24.440.649 INDUMENTARIA, TEXTIL
19464-67-2023 010-DN-78-2023-7 ROJAS DAVID LUIS 36.419.573 HOJAS DE COCA
19464-68-2023 010-DN-75-2023/9 ROJAS DAVID LUIS 36.419.573 HOJAS DE COCA
19464-57-2025 010-DN-94-2025/3 | BARRIENTOS GUILLERMO JOSE | 34.900.308 | INDUMENTARIA'YY HOJAS DE COCA
19464-90-2025 010-DN-122-2025/2 BARRETO ALFONZO SOLANO 12.023.708 CIGARRILLOS
19464-90-2025 010-DN-122-2025/2 RODRIGUEZ ALICIA RAMONA 22.576.389 CIGARRILLOS
19464-136-2025 010-178-2025/1 PEREZ ARIEL ALEJANDRO 33.880.369 CUBIERTAS
19464-441-2024 | 010-DN-606-2024/0 ZUCARELLI SUSANA DORA 13.902.791 CIGARRILLOS
1924:24‘;/‘%0- 010-DN-553-2024/9 | MAROTTA ALBERTO FRANCISCO | 13.452.952 CUBIERTAS

Alejandra Carolina Coto, Administradora de Aduana.
e. 09/12/2025 N° 84928/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL POSADAS

EDICTO: Por disposicién de la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO (A.R.C.A.), con domicilio
sito en calle Santa Fe 1880 2° piso de la ciudad de Posadas de la Provincia de Misiones en Sumario Administrativo
N° 253/2023 — C, RESOLUCION N° 368/2023 - E, hace saber por el término de un (1) dia, que el Martillero Publico
Claudio Horacio Cadena, Matricula N° 341 CFAP - 383 STJM con domicilio legal en la Avda. Roque Saenz Pefia
y Polonia Dto. A-2 de Posadas (Mnes), procedera a la venta en publica subasta el dia 18 de diciembre de 2.025,
a las 16 horas, en la Sede de la ARCA sito en Santa Fe N° 1880 P.B. de la ciudad de Posadas (Mnes), los bienes
determinados como: Lote N°1: 9.228 Kg de Tabaco Criollo. Base: $1.700.000,00. Sefa: $1.700.000,00. Todos
en el estado y condiciones en que se encuentran y que los oferentes conocen. Condiciones de Subasta: Los
bienes saldran a la venta: con la base detallada en el lote, al contado y al mejor postor. Debiendo el comprador
abonar, mediante transferencia bancaria o depdsito en la cuenta bancaria designada a tal fin o en dinero en
efectivo o en cheque certificado, dentro de las 24 horas habiles de labrada el acta de subasta, ante la AGENCIA
DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO (ARCA), el pago del precio resultante. La Mercaderia se entregara
previo pago integro de su valor y una vez aprobada la subasta dentro de las 72 hs habiles de presentado los
comprobantes de pago. Sena fijada y detalladas en cada lote y Comision del Martillero 10% al contado y en
el acto del remate todo a cargo del comprador, quien debera constituir domicilio legal dentro del radio de la
ciudad de Posadas (Mnes). La mercaderia se entrega en el lugar DE DEPOSITO en el estado Y CONDICIONES
en que se encuentraN, DECLARANDO BAJO JURAMENTO EL COMPRADOR CONOCER. Exhibicién y visitas: En
Cooperativa de Tabacaleros y Productores Agropecuarios de Corrientes Limitada ubicado en Av. Neustadt 15 de
Goya, Provincia de Corrientes, durante los dias de publicaciéon de edictos en horario de 10,00 a 12,00 horas. La
subasta de los bienes se encuentra sujeta a la aprobacién por parte de la ARCA. Mas datos consultar al Martillero
al T.E Cel. 0376-154517079.- Posadas (Mnes), 5 de diciembre de 2025. Fdo. Cont. Pub. Marcelo Fabian Pinea. Jefe
(Int.) Division Administrativa.-

Marcelo Fabian Pinea, Jefa de Division, Division Administrativa.
e. 09/12/2025 N° 92700/25 v. 09/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES), con domicilio en Av. Belgrano
N° 1656, (CABA) informa que se ordend suspender la operatoria a las siguientes entidades: COOPERATIVA DE
TRABAJO PARA EL FUTURO LIMITADA, matricula. 25543 CUIT. 30-70877917-9, (conf. articulo 1 incisos b), c) y d)
Resolucién INAES 1659/16 (T.0. 3916/18) por RESFC-2025-2192-APN-DI#INAES, COOPERATIBA DE TRABAJO
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ROB TEXTIL LIMITADA (conf. articulo 1 inciso d) Resoluciéon INAES 1659/16 (T.O. 3916/18) por RESFC-2025-1914-
APN-DI#INAES, COOPERATIVA DE TRABAJO NUEVO RUMBO LIMITADA, matricula. 17014 CUIT. 30-68919865-8,
(conf. articulo 1 incisos c) y d) Resolucion INAES 1659/16 (T.0. 3916/18) por RESFC-2025-1930-APN-DI#INAES,
COOPERATIVA DE TRABAJO LA MATANZA 209 LIMITADA, matricula. 41900 CUIT. 30-71314350-9, (conf. articulo
1 incisos c) y d) Resoluciéon INAES 1659/16 (T.O. 3916/18) por RESFC-2025-1795-APN-DI#INAES, y, COOPERATIVA
DE TRABAJO NUEVA GENERACION LIMITADA, matricula. 32691 CUIT. 30-71031024-2, (conf. articulo 1 incisos b)
y d) Resolucion INAES 1659/16 (T.O. 3916/18) por RESFC-2025-2065-APN-DI#INAES .

Asimismo, se ordend la instruccidn de sumarios en los términos contemplados en la Resolucién 1659/16 (TO Res.
3916/18), conforme el anexo 1 de esa Resolucién. Se notifica ademas que he sido designada como instructora
sumariante FDO: MELINA GUASSARDO.

Melina Guassardo, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.

e. 09/12/2025 N° 92868/25 v. 09/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES), con domicilio en Av. Belgrano
N° 1656, (CABA) notifica que en el EX-2025-110937651- -APNCSCYM#INAES, mediante RESFC-2025-2062-APN-
DI#INAES, que de acuerdo al procedimiento de la Resolucion INAES N° 3098/08 (T.0. 2010), se me ha ordenado
instruir sumario a los ex-integrantes del Consejo Directivo y Junta Fiscalizadora de la mutual, responsables en
los periodos identificados en el sumario instruido bajo RESFC-2024-1723-APN-DI#INAES, correspondientes a los
ejercicios sociales cerrados al 31/05/19 hasta el 31/05/22, que se detallan a continuacién: Gonzalo Javier FIYOL
AYALA (CUIL/CUIT/CDI: 23-31802550-9), Roberto Oscar MANOSALVA (CUIL/CUIT/CDI: 20-18218695-4), Andrea
Elina NASIF (CUIL/CUIT/CDI: 27-16049832-9) y Nelson Argentino SALINAS (CUIL/CUIT/CDI: 20-14811390-5), de la
ASOCIACION MUTUAL AONI-KENK (GENTE DEL SUR), Matricula N° CHU. 75.

De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas los ampliatorios que por derecho
correspondan en razoén de la distancia para aquellas entidades fuera del radio urbano de la C.A.B.A., para que
presenten su descargo y ofrezcan pruebas que hagan a sus derechos. Notifiquese en la forma prevista por el art.
42 del Decreto reglamentario N° 1759/72 (T.O. 2017). FDO: Dra. Viviana Andrea Martinez.

Viviana Andrea Martinez, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 09/12/2025 N° 92869/25 v. 11/12/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Trébol persa (Trifolium
resupinatum L.) de nombre CYRUS 300 obtenida por GENTOS S.A..

Solicitante: GENTOS S.A.

Representante legal: Joaquin Gonzalez Bonorino.
Ing. Agr. Patrocinante: Joaquin Gonzalez Bonorino.
Fundamentacién de novedad:

El nuevo cultivar denominado CYRUS 300 presenta las siguientes caracteristicas: planta anual, peciolos no
pubescentes, habito de crecimiento semipostrado, foliolos de forma aovada y estipulas presentes.

Fecha de verificacién de estabilidad: 20/09/2016
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 09/12/2025 N° 92670/25 v. 09/12/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto No 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Trigo pan (Triticum aestivum
(L.) Emend. Fiori et P) de nombre NEO 70T25 obtenida por BIOTRIGO GENETICA SRL.

Solicitante: GDM Argentina S.A

Representante legal: Ignacio Mario Bartolomé

Ing. Agr. Patrocinante: Eduardo Alfredo Irusta

Fundamentacién de novedad:

NEO 70T25 se diferencia del cultivar Catalpa por las siguientes caracteristicas:

¢ Color a madurez del tallo: Blanco amarillento en NEO 70T25 - Amarillo en Catalpa.
¢ Posicidn de la hoja Bandera: Semicurvada en NEO 70725 - Curvada en Catalpa.

e Reaccion al fenol: Oscuro en NEO 70T25 - Claro en Catalpa.

¢ Posicién de la Espiga: Inclinada en ambos cultivares.

Fecha de verificacion de estabilidad: 15/12/2021

Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 09/12/2025 N° 92380/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la EMPRESA EDISON LAS
MADERAS SOCIEDAD ANONIMA (EDISON LAS MADERAS S.A.) ha solicitado el cambio de titularidad a su favor
por la Central Hidroeléctrica Las Maderas de 30MW, ubicada en el Departamento EI Carmen, de la Provincia de
Jujuy.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2025-117192498- -APN-DGDA#MEC. El plazo para la
presentacion de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 09/12/2025 N° 92621/25 v. 09/12/2025

PROVINCIA DEL CHACO
ADMINISTRACION TRIBUTARIA PROVINCIAL

Administracién Tributaria de la Provincia del Chaco Se hace saber que la DIRECCION DE RECAUDACION
TRIBUTARIA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA de la PROVINCIA DEL CHACO, sito en Av. Las Heras N° 95
de la Ciudad de Resistencia-Chaco (3500), ha dictado la Resolucion Interna N° 1773-2025/D, que en su parte
pertinente dispone: “Resistencia, 16 de octubre del 2025.- VISTO: ... CONSIDERANDO: ... RESUELVE: Articulo
1°: Declarar inexistente a los fines tributarios el domicilio constituido por el contribuyente SECURPOL S.A.S. CUIT
N° 30- 71756148-8, por los motivos expuestos en los considerandos de la presente. Articulo 2°: Constituir de oficio
el domicilio fiscal del contribuyente identificado en el articulo anterior en la sede de la Administracién Tributaria
Provincial, sito en Avenida Las Heras N° 95 planta baja de la ciudad de Resistencia, Provincia del Chaco, lugar donde
todo acto administrativo quedara validamente notificado, en todas las instancias, los dias martes y viernes, o el
inmediato dia habil. Articulo 3°: Disponer la publicacién de la presente por tres (3) dias en el Boletin Oficial conforme
lo dispuesto por el art. 10 de la RG 1883 -texto actualizado-. Articulo 4°: Comuniquese al Departamento Sumarios
y Multas para la aplicacion de la sancién correspondiente. Articulo 5°: Tome razén Departamento Despacho.
Registrese. Comuniquese al Departamento Procesamiento. Cumplido archivese”. Se dispone que el presente
edicto, por aplicacion de lo dispuesto en el articulo 10° de la Resolucién General N° 1883 -texto actualizado-,
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia del Chaco y en el Boletin Oficial de la Republica Argentina.
En consecuencia, cumplido el procedimiento dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion Interna N° 1773-2025/D,
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queda constituido de oficio el domicilio del contribuyente en la sede de la Administracion Tributaria Provincial.
Fdo. Cr. Daniel Fantin — a/c Direccién de Recaudacion Tributaria -Juez Administrativo-Administracién Tributaria
Provincial- Resistencia — Chaco — 03 de noviembre de 2025.-

Bibiana Massiel Kuncheff, Administradora General.
e. 09/12/2025 N° 92891/25 v. 11/12/2025

PROVINCIA DEL CHACO
ADMINISTRACION TRIBUTARIA PROVINCIAL

Se hace saber que la DIRECCION DE RECAUDACION TRIBUTARIA DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA de la
PROVINCIA DEL CHACQO, sito en Av. Las Heras N° 95 de la Ciudad de Resistencia- Chaco (3500), ha dictado la
Resolucién Interna N° 1774-2025/D, que en su parte pertinente dispone: “Resistencia, 20 de octubre del 2025.-
VISTO: ... CONSIDERANDQO: ... RESUELVE: Articulo 1°: Declarar inexistente a los fines tributarios el domicilio
constituido por el contribuyente BIANCHI NORBERTO ANDRES CUIT N° 20-29671710-0, por los motivos expuestos
en los considerandos de la presente. Articulo 2°: Constituir de oficio el domicilio fiscal del contribuyente identificado
en el articulo anterior en la sede de la Administracién Tributaria Provincial, sito en Avenida Las Heras N° 95 planta
baja de la ciudad de Resistencia, Provincia del Chaco, lugar donde todo acto administrativo quedara validamente
notificado, en todas las instancias, los dias martes y viernes, o el inmediato dia habil. Articulo 3°: Disponer la
publicacion de la presente por tres (3) dias en el Boletin Oficial conforme lo dispuesto por el art. 10 de la RG 1883
-texto actualizado-. Articulo 4°: Comuniquese al Departamento Sumarios y Multas para la aplicacion de la sancion
correspondiente. Articulo 5°: Tome razén Departamento Despacho. Registrese. Comuniquese al Departamento
Procesamiento. Cumplido archivese”. Se dispone que el presente edicto, por aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 10° de la Resoluciéon General N° 1883 -texto actualizado-, debera publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia del Chaco y en el Boletin Oficial de la Republica Argentina. En consecuencia, cumplido el procedimiento
dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion Interna N° 1774-2025/D, queda constituido de oficio el domicilio
del contribuyente en la sede de la Administracién Tributaria Provincial. Fdo. Cr. Daniel Fantin — a/c Direccién de
Recaudacion Tributaria -Juez Administrativo-Administracion Tributaria Provincial- Resistencia — Chaco — 03 de
noviembre de 2025.-

Bibiana Massiel Kuncheff, Administradora General.
e. 09/12/2025 N° 92893/25 v. 11/12/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2248/2025
DI-2025-2248-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 23/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-105085232- -APN-DNC#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 del documento N° RE-2025-101214558-APN-DTD#JGMy en las paginas 1/10 del documento
N° RE-2025-101672209-APN-DTD#JGM, todos ellos del Expediente N° EX-2025-105085232- -APN-DNC#MCH,
obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS, por la
parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE TRANSPORTE Y LOGISTICA (FAETYL), y la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC),
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que asimismo en el documento N° RE-2025-101215142-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2025-105085232-
-APN-DNC#MCH, obra otro acuerdo celebrado enire la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS, por la
parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE TRANSPORTE Y LOGISTICA (FAETYL), y la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC),
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que corresponde dejar constancia que el Expediente original N° EX-2025-95245473- -APN-DGDTEYSS#MCH
ha sido reconstruido mediante el EX-2025-105085232- -APN-DNC#MCH, en tanto el primero adolecia de errores
técnicos que impedian su tramitacion.

Que, bajo los acuerdos de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 40/89, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que la unidad de negociacion antes aludida se encuentra integrada por las nombradas conjuntamente con la
CONFEDERACION ARGENTINA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS (CATAC).

Que se le ha corrido el pertinente traslado a la Confederacion aludida, la cual no acompaia la firma de los acuerdos
en cuestion.

Que en relacion con lo antedicho resultan de aplicacion al caso las previsiones del Articulo 5° de la Ley N° 23.546
(t.o. 2004), en cuanto éste dispone: “cuando en el seno de la representacién de una de las partes no hubiere
unanimidad, prevalecera la opinién de la mayoria de los integrantes”.

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en las paginas 1/4 del documento
N° RE-2025-101214558-APN-DTD#JGM y en las paginas 1/10 del documento N° RE-2025-101672209-APN-
DTD#JGM, todos ellos del Expediente N° EX-2025-105085232- -APN-DNC#MCH celebrados entre la FEDERACION
NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS,
LOGISTICA Y SERVICIOS, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE TRANSPORTE
Y LOGISTICA (FAETYL), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE
DE CARGAS (FADEEAC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004)

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-101215142-APNDTD#JGM
del Expediente N° EX-2025-105085232- -APN-DNC#MCH celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y
SERVICIOS, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE TRANSPORTE Y LOGISTICA
(FAETYL), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS
(FADEEAC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o
2004)

ARTICULO 3°.- Hagase saber que los acuerdos y escalas salariales homologados por esta Disposicion resultaran
de aplicacion al sector representado por la CONFEDERACION ARGENTINA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
CARGAS (CATAC), en virtud de lo normado en el Articulo 5° de la Ley N° 23.546 (t.0. 2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 40/89.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81207/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2245/2025
DI-2025-2245-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-67842978- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-67836801-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-67842978-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA
INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa FUTUROS SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan el pago de una asignacién extraordinaria no remunerativa
por unica vez, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07, de acuerdo a la vigencia y detalles alli
previstos.

Que al respecto de las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-67836801-APN-DGDTEYSS#MCH
del Expediente N° EX-2025-67842978- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS
TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
FUTUROS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
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registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81208/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2246/2025
DI-2025-2246-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-47151661- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-47151348-APN-DGD#MT y en el documento N° RE-2023-116497669-APN-
DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-47151661- -APN-DGD#MT obran los Acuerdos celebrados entre el
SINDICATO DE LUZ Y FUERZA CAPITAL FEDERAL, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR
SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.), por la parte empresaria, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo los referidos acuerdos, las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 882/07 “E”, en los términos y condiciones alli pactados.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Procédase al registro del Acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-47151348-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-47151661- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA CAPITAL
FEDERAL, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.), por la
parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Procédase al registro del Acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-116497669-APN-DTD#JGM
del Expediente N° EX-2023-47151661- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA CAPITAL
FEDERAL, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.), por la
parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 882/07 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81209/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2249/2025
DI-2025-2249-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-56721578- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-56721538-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-56721578- -APN-
DGDTEYSS#MCH obra el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y
AFINES y el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES, por la parte sindical, y la empresa
YKK ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan condiciones laborales y salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 282/96 “E”, en los términos y condiciones alli pactados.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.
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Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Procédase al registro del Acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-56721538-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-56721578- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la FEDERACION
OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES y el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO
Y AFINES, por la parte sindical, y la empresa YKK ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 282/96 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81210/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2250/2025
DI-2025-2250-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-55243365- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-55243147-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-55243365-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el Acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE CARGA Y DESCARGA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa MELI LOG SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del mentado acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1591/19 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles
alli previstos.

Que, respecto de las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la estricta correspondencia entre la actividad de la entidad empleadora
firmante, y el ambito de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccidon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE CARGA Y DESCARGA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa MELI LOG SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, por la parte empleadora, que luce en el documento N° RE-2025-55243147-APN-DGDTEYSS#MCH del
Expediente N° EX-2025-55243365- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo con
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1591/19 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caricter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 84 Martes 9 de diciembre de 2025

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81211/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2310/2025
DI-2025-2310-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-113954532- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queeneldocumento N° RE-2023-113951718-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-113954532- -APN-DGD#MT
obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION SINDICAL DEL PERSONAL JERARQUICO, PROFESIONAL Y
TECNICO DE LA ACTIVIDAD MINERA ARGENTINA, por la parte sindical, y la firma MINERA SANTA CRUZ SA, por
la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 789/21 dentro de los términos y lineamientos estipulados

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-113951718-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2023-113954532- -APN-DGD#MT celebrado entre la ASOCIACION SINDICAL DEL PERSONAL
JERARQUICO, PROFESIONAL Y TECNICO DE LA ACTIVIDAD MINERA ARGENTINA, por la parte sindical, y la
firma MINERA SANTA CRUZ SA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 789/21

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81213/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2252/2025
DI-2025-2252-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-25881833- -APN-ATR#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2022-45352279-APN-ATR#MT e IF-2022-45352443-APN-ATR#MT del Expediente
N° EX-2022-25881833- -APN-ATR#MT obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES,
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y VIGILANCIA DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE DE SANTA FE, por la parte
sindical, y la CAMARA DE FRIGORIFICOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 386/04 -Rama Consumo-, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, con respecto a la contribucién convencional fijada en el articulo tercero a favor de la Camara Empresaria
signataria, corresponde sefalar que la misma no resulta comprendida dentro del alcance de la homologacién que
se dispone ya que su contenido se enmarca en la 6rbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del
derecho colectivo de trabajo

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
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Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en los documentos Nros. IF-2022-45352279-APN-
ATR#MT e IF-2022-45352443-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2022-25881833- -APN-ATR#MT celebrado
entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y VIGILANCIA DE LA INDUSTRIA DE
LA CARNE DE SANTA FE, por la parte sindical, y la CAMARA DE FRIGORIFICOS DE LA PROVINCIA DE SANTA FE,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 386/04 - Rama Consumo-.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81226/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2312/2025
DI-2025-2312-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-66068337- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 6/8 del documento N° RE-2023-66068270-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-66068337-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la empresa TA GAS TECHNOLOGY
SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que, en dicho Acuerdo, las precitadas partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1172/10 “E”, conforme surge de los lineamientos estipulados en el mismo.
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Que, respecto de las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la estricta correspondencia entre la actividad de la entidad empleadora
firmante, y el @mbito de representacion personal y actuacion territorial de las entidades sindicales signatarias,
emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la empresa TA GAS TECHNOLOGY
SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, que luce a paginas 6/8 del documento N° RE-
2023-66068270-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-66068337- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo con
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1172/10 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81227/25 v. 09/12/2025



| BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 88 Martes 9 de diciembre de 2025 |

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2251/2025
DI-2025-2251-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 24/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-34536712- -APN-ATCO#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/13 del documento N° IF-2024-58336898-APN-ATCO#MT del Expediente N° EX-2024-
34536712- -APN-ATCO#MT, obra el acuerdo celebrado entre la SINDICATO UINICO DE RECOLECCION DE
RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por parte sindical, y la empresa LOGISTICA URBANA SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1395/14 “E”, y de acuerdo a la vigencia y demas términos alli impuestos.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, deberan las mismas tener
presente lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que los delegados de personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en las paginas 1/13 del documento N° IF-2024-58336898-APN-
ATCO#MT del Expediente N° EX-2024-34536712- -APN-ATCO#MT, celebrado entre la SINDICATO UINICO DE
RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por parte sindical, y la empresa LOGISTICA URBANA
SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 2°. - Giresg ala Direccic’;n de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
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registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1395/14 “E”.

ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81234/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2311/2025
DI-2025-2311-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-116631119- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2022-118630250-APN-DNRYRT#MT e |IF-2022-118630809-APN-DNRYRT#MT
del Expediente N° EX-2022-116631119- -APN-DGD#MT obran los acuerdos celebrados entre la ASOCIACION
DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la
OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el primero de los acuerdos mencionados las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 1519/16 “E” conforme la vigencia y términos alli impuestos.

Que mediante el segundo acuerdo de marras se conviene el pago de una suma de caracter no remunerativo,
conforme los detalles alli consignados.

Que al respecto del caracter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer a
las mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que, la Jefatura de Gabinete de Ministros ha tomado la debida intervencion, en los términos establecidos por el
Decreto N° 322/17.

Que en los documentos Nros. |F-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM e IF-2023-145742481-APN-SGYEP#JGM, la
COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la intervencion que
le compete, conforme sus facultades.

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologado el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° |F-2022-
118630250-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-116631119- -APN-DGD#MT celebrados entre la
ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte
sindical, y la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarense homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2022-118630809-APN-
DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-116631119- -APN-DGD#MT celebrado entre la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la
OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1519/16 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81235/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2314/2025
DI-2025-2314-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-17862047- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento N° RE-2023-17861578-APN-DGDYD#JGM y en la pagina 3 del documento
N° RE-2023-17861578-APN-DGDYD#JGM ambos del Expediente N° EX-2023-17862047- -APN-DGDYD#JGM,
obran los acuerdos celebrados entre la UNION PERSONAL AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte
sindical, y la COMPANIA PANAMENA DE AVIACION SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo
establecido en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través de los textos referidos las partes convienen modificar las condiciones salariales para los trabajadores
que se desempenfan en la empresa de autos, en los términos alli convenidos.

Que el ambito de aplicacion de los instrumentos mencionados se circunscribe a la correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en la pagina 2 del documento N° RE-2023-17861578-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-17862047- -APN-DGDYD#JGM celebrado entre la UNION PERSONAL
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte sindical, y la COMPANIA PANAMENA DE AVIACION
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresaria conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese el acuerdo obrante en la pagina 3 del documento N° RE-2023-17861578-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-17862047- -APN-DGDYD#JGM celebrado entre la UNION PERSONAL
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte sindical, y la COMPANIA PANAMENA DE AVIACION
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empresaria conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81237/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2313/2025
DI-2025-2313-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-115784725- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2022-115784472-APN-DGD#MT y RE-2022-133252901-APN-DTD#JGM
respectivamente del Expediente N° EX-2022-115784725- -APN-DGD#MT obran los Acuerdos suscriptos por la
ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE), por
la parte sindical, y la empresa COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION
TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo los presentes acuerdos las partes pactan condiciones salariales, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que las partes son celebrantes del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 994/08 “E”, el cual se encuentra
vigente.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE), por la parte sindical, y la empresa COMPANIA DE TRANSPORTE DE
ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante
en el documento N° RE-2022-115784472-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-115784725- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE), por la parte sindical, y la empresa COMPANIA DE TRANSPORTE DE
ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante
en el documento N° RE-2022-133252901-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2022-115784725- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda
del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidon de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81238/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2315/2025
DI-2025-2315-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2025

VISTO el Expediente EX-2022-45972132- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/5 del documento N° RE-2022-45972014-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-45972132-
-APN-DGD#MT obra un acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR
Y PROFESIONAL DE EMPRESAS AEROCOMERCIALES, por la parte sindical, y las empresas AEROLINEAS
ARGENTINAS SOCIEDAD ANONIMA, AUSTRAL LINEAS AEREAS CIELOS DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA, y
OPTAR OPERADOR MAYORISTA DE SERVICIOS TURISTICOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 103/94 “E” conforme surge de los términos y contenido del texto.
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Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de las empresas
firmantes y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en las paginas 2/5 del documento
N° RE-2022-45972014-APN-DGD#MT del Expediente EX-2022-45972132- -APN-DGD#MT celebrados entre la
UNION DEL PERSONAL SUPERIOR Y PROFESIONAL DE EMPRESAS AEROCOMERCIALES, por la parte sindical,
y las empresas AEROLINEAS ARGENTINAS SOCIEDAD ANONIMA, AUSTRAL LINEAS AEREAS CIELOS DEL SUR
SOCIEDAD ANONIMA, y OPTAR OPERADOR MAYORISTA DE SERVICIOS TURISTICOS SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 103/94 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81239/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2288/2025
DI-2025-2288-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-84685354- -APN-DGDTEYSS#MCH las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N°y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2025-84685053-APN-DGDTEYSS#MCH y en el documento N° RE-
2025-91217610-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-84685354- -APN-DGDTEYSS#MCH obra el
Acuerdo y Escalas Salariales respectivamente, celebradas entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DEL HORMIGON ELABORADO,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, y el pago de una suma de caracter
no remunerativo en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en
el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del acuerdo encuentra concordancia entre la representatividad del sector empleador,
y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras, emergente de su
Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que en atencion al ambito de aplicacion personal del Acuerdo celebrado, es menester dejar aclarado que no
resulta procedente fijar el promedio de remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y
Acuerdos salariales aplicables a los trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250,
en virtud de lo dispuesto por la Resolucién N° 1419/2007 de la entonces SECRETARIA DE TRABAJO.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION OBRERA
DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA
DEL HORMIGON ELABORADO, por la parte empleadora, obrantes en las paginas 1/2 del documento N° RE-
2025-84685053-APN-DGDTEYSS#MCH y en el documento N° RE-2025-91217610-APN-DGDTEYSS#MCH del
Expediente N° EX-2025-84685354- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Giresg ala Direccié’n de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
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registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81240/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2289/2025
DI-2025-2289-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-00372351- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a péaginas 6/8 del documento N° RE-2024-00372085-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-00372351-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo y Escalas Salariales suscriptas por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la empresa EAGLE
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el presente acuerdo las partes pactan condiciones salariales, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que las partes son celebrantes del Convenio Colectivo de Trabajo N° 27/88, el cual se encuentra vigente.

Que el &mbito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, y la empresa EAGLE DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, obrante a paginas 6/8 del documento N° RE-
2024-00372085-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-00372351- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente procédase a la guarda del presente expediente,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 27/88.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81400/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2244/2025
DI-2025-2244-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 22/09/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-44276256- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-44276058-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-44276256-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y el ENTE
AUTARQUICO TREN SOLAR DE LA QUEBRADA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones econdmicas en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1710/25 “E”, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que cabe tener presente, que, en relacion a lo pactado en el texto de marras, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacién al contenido en la clausula cuarta, corresponde senalar que dicha estipulacion no se encuentra
alcanzada por la presente homologacion, ello por cuanto la imposicién de tales cargas supera conceptualmente la
naturaleza de las sumas en cuestién excediendo el marco de la Ley N° 24.241 y la Ley N° 23.660.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.
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Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-44276058-APN-DGDTEYSS#MCH
del Expediente N° EX-2025-44276256- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la
parte sindical, y el ENTE AUTARQUICO TREN SOLAR DE LA QUEBRADA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1710/25 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81413/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2290/2025
DI-2025-2290-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-27582465- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-27582389-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-27582465-
-APN-DGDTEYSS#MCH, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
CALZADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTICRA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DEL CALZADO Y AFINES (FAICA), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través de dicho acuerdo las partes establecen las nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 652/12, dentro de la vigencia y términos alli previstos.
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Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de
la representacion empleadora firmante, y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su
Personeria

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-27582389-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-27582465- -APN-DGDTEYSS#MCH, celebrado entre la UNION
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTICRA), por la parte
sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO Y AFINES (FAICA), por el sector
empleador, por el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 652/12.

ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81439/25 v. 09/12/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2291/2025
DI-2025-2291-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-143581715- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-143579919-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-143581715- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado, con fecha 27 de noviembre de 2023, entre el SINDICATO DE PRENSA DE
LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (SIPREBA), por la parte sindical, y la ASOCIACION DE TELERADIODIFUSORAS
ARGENTINAS (ATA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 124/75, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que en el documento N° RE-2024-70624508-APN-DGD#MT obra un acta rectificativa presentada por la parte
empresaria, la cual ha sido posteriormente ratificada por la parte sindical mediante el documento N° RE-2024-
114188802-APN-DGD#MT, correspondiendo entonces lahomologacion de las mismas como actas complementarias
en tanto modifican el acuerdo de marras.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que en atencién al ambito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar base promedio de remuneraciones y tope indemnizatorio, respecto de
los Convenios Colectivos de Trabajo y Acuerdos salariales aplicables a los trabajadores que se desempefien en la
actividad regulada por la Ley N° 12.908 “Estatuto del Periodista Profesional” y Decreto N° 13.839/46 “Estatuto del
Empleado Administrativo de Empresas Periodisticas”, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA
DE TRABAJO N° 305, de fecha 4 de abril de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y las Actas Complementarias obrantes en los documentos
Nros. RE-2023-143579919-APN-DGD#MT, RE-2024-70624508-APN-DGD#MT y RE-2024-114188802-APN-
DGD#MT, respectivamente, del Expediente N° EX-2023-143581715- -APN-DGD#MT, celebrado entre el
SINDICATO DE PRENSA DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (SIPREBA), por la parte sindical, y la ASOCIACION
DE TELERADIODIFUSORAS ARGENTINAS (ATA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 124/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81442/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2292/2025
DI-2025-2292-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-109304093- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-109303502-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-109304093-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el Acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION
(CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 76/75 y N° 577/10, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que respecto de ciertas sumas de caracter no remunerativo acordadas por las partes, corresponde hacer saber a
las mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que en relacién a las contribuciones empresarias establecidas en la clausula quinta del presente acuerdo, con
destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de
una administracién especial, ser llevadas y documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los
demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de los dispuesto por el Articulo 4 del Decreto
N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.
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Que, en atencion al ambito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables a los trabajadores
que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de 2007.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-109303502-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-109304093- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la UNION
OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA
CONSTRUCCION (FAEC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 76/75 y N° 577/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81451/25 v. 09/12/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2293/2025
DI-2025-2293-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-116634577- -APN-ATCO#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/17 del documento N° IF-2023-130635906-APN-ATCO#MT del Expediente N° EX-2023-
116634577- -APN-ATCO#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 2 de octubre de 2023 entre el SINDICATO UNICO
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa LOGISTICA
URBANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que en las paginas 1/3 del documento N° IF-2024-39781928-APN-ATCO#MT del Expediente N° EX-2023-
116634577- -APN-ATCO#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 6 de diciembre de 2023 entre el SINDICATO
UNICO DERECOLECCION DERESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y laempresa LOGISTICA
URBANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que mediante los mentados acuerdos las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1395/14 “E”, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en los acuerdos de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo obrante en las paginas 1/17 del documento N° IF-2023-130635906-APN-
ATCO#MT del Expediente N° EX-2023-116634577- -APN-ATCO#MT, celebrado entre el SINDICATO UNICO
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa LOGISTICA
URBANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese el Acuerdo obrante en las péaginas 1/3 del documento N° IF-2024-39781928-APN-
ATCO#MT del Expediente N° EX-2023-116634577- -APN-ATCO#MT, celebrado entre el SINDICATO UNICO
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa LOGISTICA
URBANA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1395/14 “E”.



BOLETIN OFICIAL N° 35.806 - Primera Seccion 104 Martes 9 de diciembre de 2025

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 09/12/2025 N° 81467/25 v. 09/12/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

La Agencia de Recaudacion y Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida BULL,
ADRIANA ELIZABETH, D.N.l. N° 20.211.726, alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcién de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse al siguiente correo electrénico: dvgesf@arca.gob.ar de la Divisidon Gestion
Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y, en
caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Tatiana Yael Capelo, Jefa de Divisién, Division Tramitaciones.
e. 04/12/2025 N° 91794/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

La Agencia de Recaudacion y Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida CAMPOS,
LAURA ISABEL (D.N.l. N° 21.836.487), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
presenten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcién de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse al siguiente correo electrénico: dvgesf@arca.gob.ar de la Divisidon Gestion
Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y, en
caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Tatiana Yael Capelo, Jefa de Divisién, Division Tramitaciones.
e. 04/12/2025 N° 91801/25 v. 09/12/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

LaAgenciade Recaudaciony Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido MARCHESANO,
PABLO ANGEL, D.N.l. 24.498.074, alcanzados por el beneficio establecido en el 18 del Convenio Colectivo de
Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se presenten a hacer
valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse al correo electrénico: dvgesf@arca.gob.ar de la Divisién Gestidén Financiera,
aportando la documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y, en caso de
corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Tatiana Yael Capelo, Jefa de Divisién, Division Tramitaciones.
e. 05/12/2025 N° 92267/25 v. 10/12/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio en Av. Belgrano 1656, C.A.B.A.
notifica que por Resoluciéon: RESFC-2025-2518-APN-DI#INAES, ha resuelto CANCELAR las MATRICULAS de las
Cooperativas y Mutuales individualizadas en: ANEXO | (IF 2025-127093912-APN-DILEIJ#INAES) y ANEXO 1l (IF
2025-127093896-APN-DILEIJ#INAES) que integran el presente. Contra la medida dispuesta son oponibles los
siguientes recursos: REVISION (Art. 100 incisos a, b y ¢, Dto. 1759/72 t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24):
TREINTA (30) dias habiles administrativos; RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1759/72 t.0. 2017 modificado
por Dto. 695/24): VEINTE (20) dias habiles administrativos); ACLARATORIA (Art. 102 Dto. N° 1759/72 t.o. 2017
modificado por Dto. 695/24): CINCO (5) dias habiles administrativos. Ademas a opcion del interesado podra
articularse el RECURSO DE ALZADA (Art. 94 Dto. N° 1759/72 t.0. 2017 modificado por Dto. 695/24): TREINTA (30)
dias habiles administrativos, o la accion judicial pertinente. Queda debidamente notificado (Art. 42, Dto. N° 1759/72
t.0. Dto. N° 2017 modificado por Dto. 695/24).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/12/2025 N° 92180/25 v. 10/12/2025

Encontra lo
que buscas

Accede desde la web a “Busqueda

Avanzada”, escribi la palabra o frase

de tu interés y obtené un resultado
de forma facil y rapida.

Podés buscar por:

* Frases literales entre comillas

o palabras claves.

*Seccion y periodo de busqueda.

residencis do ls Nacién
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