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-5 Decretos

ABORDAJE INTEGRAL DE PERSONAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO
Decreto 409/2023
DCTO-2023-409-APN-PTE - Apruébase la Reglamentacion de la Ley N° 27.696.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-64827884-APN-DD#MS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, las Leyes Nros. 26.485 y sus modificatorias, 26.743, 27.611 y 27.696, el
Decreto N° 680 de fecha 17 de agosto de 2020 y la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD N° 48 de fecha 11 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada Ley N° 27.696 tiene por objeto incorporar al Programa Médico Obligatorio (PMO) de las Obras
Sociales Nacionales un protocolo para el abordaje integral de personas victimas de violencia de género a través
de la cobertura total e integral de las practicas preventivas y terapéuticas, incluyendo todas las terapias médicas,
psicologicas, psiquiatricas, farmacoldgicas, quirdrgicas y cualquier otra atencién que resulte necesaria o pertinente.

Que por el articulo 3° de la citada ley se dispone que quedan obligados a brindar cobertura como prestacion
obligatoria en los términos de esa norma las obras sociales enmarcadas en las Leyes Nros. 23.660 y 23.661,
la Obra Social del Poder Judicial de la Nacién, la Direccién de Ayuda Social para el Personal del Congreso de
la Nacion, las entidades de medicina prepaga (Ley N° 26.682), el Instituto Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, el Instituto de la Obra Social de las Fuerzas Armadas y las entidades que brinden
atencion al personal de las universidades (Ley N° 24.741), asi como también todos aquellos agentes que brinden
servicios médico-asistenciales a sus afiliados, independientemente de la figura juridica que posean.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la citada norma, se entiende por “Violencia de Género”
a la problematica sociosanitaria que deriva de lo establecido por “..la Ley de PROTECCION INTEGRAL PARA
PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN LOS AMBITOS EN QUE
DESARROLLEN SUS RELACIONES INTERPERSONALES N° 26.485, que en su articulo 4° se define como toda
conducta, por acciéon u omisidn, basada en razones de género, que, de manera directa o indirecta, tanto en el
ambito publico como en el privado, basada en una relacién desigual de poder, afecte su vida, libertad, dignidad,
integridad fisica, psicoldgica, sexual, econdémica o patrimonial, participacidén politica, como asi también su
seguridad personal. Quedan comprendidas las perpetradas desde el Estado o por sus agentes”.

Que, en ese sentido, quedan comprendidos como “tipos” de violencia contra la mujer la violencia fisica, psicologica,
sexual, econdmica y patrimonial, simbdlica y politica y como “modalidades”, las formas en que se manifiestan los
distintos tipos de violencia contra las mujeres en los diferentes ambitos, ya sea: doméstica, institucional, laboral,
contra la libertad reproductiva, obstétrica, mediatica, en el espacio publico y la violencia publica-politica.

Que mediante el Decreto N° 680/20 se cre6 en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS el
GABINETE NACIONAL PARA LA TRANSVERSALIZACION DE LAS POLITICAS DE GENERO con la finalidad de
garantizar la incorporacién de la perspectiva de género en el disefio e implementacion de las politicas publicas
nacionales.

Que en el “PLAN NACIONAL DE ACCION CONTRA LAS VIOLENCIAS POR MOTIVOS DE GENERO (2022-2024)”
se amplia el alcance del abordaje de las violencias de género a la poblacion LGBTI+ en el marco de la Ley de
Identidad de Género N° 26.743.

Que, a tal efecto, la REPUBLICA ARGENTINA viene adoptando en su legislacién un enfoque basado en los
principios rectores establecidos en los tratados y convenios internacionales en la materia, mediante la sancién de
un conjunto normativo que recepta los mismos.

Que, en particular, la LEY NACIONAL DE ATENCION Y CUIDADO INTEGRAL DE LA SALUD DURANTE EL
EMBARAZO Y LA PRIMERA INFANCIA N° 27.611 destaca la relevancia de la prevencidén y asistencia en materia de
violencia por motivos de género durante el embarazo y la primera infancia.

Que, por otra parte, conforme lo establece el articulo 23 ter. de la Ley de Ministerios N° 22;520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias compete al MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
todo lo inherente a las relaciones humanas respecto del disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas
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nacionales en materia de politicas de género, igualdad y diversidad y, en particular, entender en el relevamiento,
registro, produccion, sistematizacién y analisis integral de la informacion estadistica en materia de violencia y
desigualdad por razones de género.

Que a través de la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD N°48/21 se formalizé
la creacion del SISTEMA INTEGRADO DE CASOS DE VIOLENCIA POR MOTIVOS DE GENERO (SICVG) con el
objetivo de sistematizar la informacién disponible sobre casos de violencia por motivos de género y constituir una
herramienta de consulta y seguimiento que permita el disefio de politicas publicas sobre el fenbmeno de la violencia
de género a nivel nacional, poniendo a disposicién de los distintos organismos productores de informacién en la
materia una herramienta de articulacion, registro, procesamiento y andlisis de informacion.

Que con el fin de acceder a la cobertura prevista en el articulo 1° de la mencionada Ley N° 27.696 por parte de los
sujetos obligados enunciados en su articulo 3°, las personas victimas de violencia de género deberan contar con
alguno de los siguientes documentos: constancia de persona asistida en las areas, instituciones y organizaciones
de la sociedad civil con competencia en la atencién de personas en situacién de violencia por motivos de género
de las jurisdicciones nacionales, provinciales y locales; y/o constancia de registro en el SISTEMA INTEGRADO DE
CASOS DE VIOLENCIA POR MOTIVOS DE GENERO (SICVG) del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD y/o denuncia policial o judicial.

Que, por lo expuesto, resulta pertinente dictar la Reglamentacién de la Ley N° 27.696 para su plena operatividad
y efectiva implementacion, sin perjuicio de aquellos aspectos que se adecuen y/o amplien a través de las
disposiciones complementarias y/o aclaratorias que a tal efecto emita la Autoridad de Aplicacion.

Que los servicios de asesoramiento juridico permanentes del MINISTERIO DE SALUD y del MINISTERIO DE LAS
MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 99, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Reglamentacién de la Ley N° 27.696 sobre el “ABORDAJE INTEGRAL DE PERSONAS
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO”, que como ANEXO (IF-2023-91470044-APN-UGA#MS) forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- EIMINISTERIO DE SALUD seré la Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 27.696 y de la Reglamentacién
que se aprueba por el articulo 1° del presente y queda facultado para dictar las normas complementarias y/o
aclaratorias que resulten necesarias para su efectiva implementacion.

ARTICULO 3°.- Invitase a las Provincias, a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y a los Municipios a adherir a la
Reglamentacion aprobada por el presente decreto.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti - Ximena Ayelén Mazzina Guifiazu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62480/23 v. 10/08/2023

EJERCICIO PROFESIONAL DE LA FONOAUDIOLOGIA
Decreto 406/2023
DCTO-2023-406-APN-PTE - Apruébase la Reglamentacion de la Ley N° 27.568.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2020-75980468-APN-DD#MS, la Ley N° 24.521 y sus modificatorias, la Ley de
EJERCICIO PROFESIONAL DE LA FONOAUDIOLOGIA N° 27.568 y la Resolucién del MINISTERIO DE EDUCACION
N° 161 de fecha 16 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:
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Que la citada Ley N° 27.568 tiene por objeto regular el ejercicio profesional de la fonoaudiologia en el ambito
nacional y en el de las jurisdicciones que adhieran a la misma.

Que la fonoaudiologia es una disciplina cientifica cuyo objeto de estudio es la comunicacion humana en las areas
de lenguaje, habla, audicion, vestibular, voz y fonoestomatologia.

Que esta profesion se ocupa de las alteraciones funcionales en los dominios mencionados interviniendo en la
promocién y prevencién, en el diagnostico, el tratamiento especifico y la rehabilitacion.

Que los titulos habilitantes de Fonoaudidlogo y Fonoaudiéloga y de Licenciado y Licenciada en Fonoaudiologia
han sido declarados incluidos en la némina del articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521 y sus
modificatorias por la Resolucién del MINISTERIO DE EDUCACION N° 161/20.

Que en virtud de ello, y atento que el ejercicio de dicha profesion ha sido regulado por la referida Ley N° 27.568,
corresponde proceder a su Reglamentacion con el fin de precisar sus alcances y determinar la Autoridad de
Aplicacién.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 99, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Reglamentacion de la Ley N° 27.568 de EJERCICIO PROFESIONAL DE LA
FONOAUDIOLOGIA, que como ANEXO (IF-2023-88894738-APN-SCS#MS) forma parte integrante del presente
decreto.

ARTICULO 2°.- El MINISTERIO DE SALUD sera la Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 27.568 y de la presente
Reglamentacioén, y quedara facultado para dictar las normas complementarias y/o aclaratorias que fueren menester
para su efectiva aplicacién.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62478/23 v. 10/08/2023

CONTRATOS
Decreto 411/2023
DCTO-2023-411-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-57413244-APN-DGDA#MEC y el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF
N° 9516-AR propuesto para ser suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE
RECONSTRUCCION Y FOMENTO (BIRF), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR el BANCO INTERNACIONAL DE
RECONSTRUCCION Y FOMENTO (BIRF) se compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA,
con el fin de cooperar en la ejecucion del “Proyecto de Infraestructura Resiliente al Clima para la Gestién del
Riesgo de Inundaciones Urbanas” por un monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS MILLONES
(USD 200.000.000).

Que el objetivo del Proyecto es reducir el riesgo de inundaciones en ciudades seleccionadas y mejorar la gestion
integrada del riesgo de inundaciones urbanas en Argentina, y actuar de manera efectiva en caso de una Crisis 0
Emergencia elegible.
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Que el referido Proyecto prevé la ejecucion de CUATRO (4) partes: (1) Infraestructura resiliente al clima para la
mitigacién y adaptacién del riesgo de inundaciones en ciudades criticas, (2) Mejora de la Capacidad Institucional
y Reduccién de la Vulnerabilidad, (3) Gestién del Proyecto y (4) Componente Contingente de Respuesta de
Emergencia (CERC).

Que la ejecucion del Proyecto y la utilizacion de los recursos del Préstamo otorgado por el Banco seran llevadas a
cabo por el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que, asimismo, la referida jurisdiccion tendra a su cargo la realizacion de actividades de evaluacion estratégica del
Proyecto en coordinacién con el MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES
FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO de la SECRETARIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
FINANCIEROS INTERNACIONALES, como responsable del asesoramiento técnico-metodolégico.

Que la formalizacion de esta operacion requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria
y por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR, asi como
toda otra documentacion relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR y acuerde las modificaciones
que sean convenientes para la ejecucién del “Proyecto de Infraestructura Resiliente al Clima para la Gestion del
Riesgo de Inundaciones Urbanas”, siempre y cuando no constituyan cambios sustanciales al objeto y destino de
los fondos ni deriven en un incremento de su monto o una alteracién en el procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacion, las tasas de interés y demas clausulas contenidas
en el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR propuesto para ser suscripto son los usuales que se
pactan en este tipo de contratos y resultan adecuados a los propésitos y objetivos para los que sera destinado el
mencionado Préstamo.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR a celebrarse entre la REPUBLICA
ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO (BIRF) por un monto de
DOLARES ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS MILLONES (USD 200.000.000), destinado a financiar el “Proyecto
de Infraestructura Resiliente al Clima para la Gestidén del Riesgo de Inundaciones Urbanas”, que obra como
ANEXO | (IF-2023-63363782-APN-SSRFID#MEC). Asimismo, forman parte integrante de la presente medida
las “Condiciones generales para el financiamiento del BIRF: Financiamiento de proyectos de inversién” y el
“Reglamento de Adquisiciones del Banco Mundial para Prestatarios de IPF”, que obran como ANEXO II (IF-2023-
49246808-APN-SSRFID#MEC) y ANEXO Il (IF-2023-49246455-APN-SSRFID#MEC), respectivamente.

ARTICULO 2°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo BIRF N° 9516-AR, asi como toda otra documentacién relacionada con la operatoria de dicho Préstamo,
conforme al Modelo que se aprueba por el articulo 1° del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacion de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR, cuyo Modelo se aprueba por el articulo 1° de la presente
medida, siempre que no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en un
incremento de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTICULO 4°.- Desighase como “Organismo Ejecutor” del “Proyecto de Infraestructura Resiliente al Clima para la
Gestion del Riesgo de Inundaciones Urbanas” al MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, que quedara facultado para
realizar todas las operaciones y contrataciones necesarias, conforme las normas y procedimientos contenidos en
el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF N° 9516-AR que se aprueba por el articulo 1° de la presente medida.
La referida jurisdiccién tendra a su cargo la realizacion de actividades de evaluacion estratégica del Proyecto en
coordinacién con el MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES FINANCIERAS
INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO de la SECRETARIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
INTERNACIONALES, como responsable del asesoramiento técnico-metodoldgico.
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Toméas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62484/23 v. 10/08/2023

CONTRATOS
Decreto 410/2023
DCTO-2023-410-APN-PTE - Aprobacioén.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-1 6382214-APN-DGDA#MEC y el Modelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto
para ser suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo CAF citado en el Visto la CORPORACION ANDINA DE
FOMENTO (CAF) se compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA con el fin de cooperar en
la ejecucién del “Programa Caminos Rurales Productivos”, por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES
CIEN MILLONES (USD 100.000.000).

Que el objetivo general del Programa es contribuir a la conectividad de caminos rurales productivos de la Red Vial
Provincial (RVP) o la Red Vial Municipal (RVM), facilitando la integracidn territorial del pais y la conexion federal.

Que el referido Programa se desarrollara a través de TRES (3) componentes: (i) Obras de infraestructura vial, (ii)
Fortalecimiento institucional y (iii)) Administracion del Programa.

Que la ejecucion del Programayy la utilizacién de los recursos del Préstamo seran llevadas a cabo por el MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS, a través de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD (DNV), organismo descentralizado
actuante en el ambito del citado Ministerio, que actuara como area sustantiva con responsabilidad primaria
en la materia con funciones delegadas en la Coordinaciéon General de Programas y Proyectos Especiales con
Financiamiento Externo, responsable de la gestidén administrativa y corresponsable en la gestion financiera con la
Gerencia Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

Que, adicionalmente, las actividades de evaluacion estratégica tendran al Organismo Ejecutor como responsable
de la ejecucion fiduciaria y al MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES
FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO, dependiente de la SECRETARIA DE ASUNTOS
ECONOMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES, como responsable de la ejecucion técnica-metodoldgica.

Que la formalizacién de esta operacién requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria
y por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF, asi como toda otra
documentacién relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF y acuerde las modificaciones que sean
convenientes para la ejecucion del “Programa Caminos Rurales Productivos”, siempre y cuando no constituyan
cambios sustanciales al objeto y destino de los fondos ni deriven en un incremento de su monto o una alteracion
en el procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacidn, las tasas de interés y demas clausulas contenidas en el
Modelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto para ser suscripto son los usuales que se pactan en este tipo de
contratos y resultan adecuados a los propdsitos y objetivos para los que sera destinado el mencionado Préstamo.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo CAF a celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA
y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF), por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES CIEN
MILLONES (USD 100.000.000) destinado a financiar parcialmente el “Programa Caminos Rurales Productivos”,
que consta de las “Condiciones Particulares” integradas por VEINTISIETE (27) Clausulas, de las “Condiciones
Generales” integradas por CUARENTA Y OCHO (48) Clausulas, de UN (1) Anexo Técnico y de UN (1) Anexo
“Formularios para Operaciones de Manejo de Deuda”, que como ANEXO | (IF-2023-21794319-APN-SSRFID#MEC)
forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo CAF y su documentacién adicional, conforme al modelo que se aprueba en el articulo 1° del presente
decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacion de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Contrato de Préstamo CAF cuyo modelo se aprueba en el articulo 1° de la presente medida,
siempre que no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en un incremento
de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTICULO 4°.- Designase como “Organismo Ejecutor” del “Programa Caminos Rurales Productivos” al
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, a través de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD (DNV), organismo
descentralizado actuante en el ambito del citado Ministerio, que actuara como area sustantiva con responsabilidad
primaria en la materia con funciones delegadas en la Coordinacién General de Programas y Proyectos Especiales
con Financiamiento Externo, responsable de la gestion administrativa y corresponsable en la gestién financiera
con la Gerencia Ejecutiva de Administracién y Finanzas. Las actividades de evaluacién estratégica tendran al
Organismo Ejecutor como responsable de la ejecucion fiduciaria y al MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de la
SUBSECRETARIA DE RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO, dependiente
de la SECRETARIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES, como responsable de la
ejecucion técnica-metodoldgica, y quedaran todas las mencionadas dependencias facultadas para realizar todas
las operaciones y contrataciones necesarias para la ejecucion del mencionado Programa, conforme las normas
y procedimientos contenidos en el Modelo de Contrato de Préstamo CAF que se aprueba por el articulo 1° de la
presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Toméas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62481/23 v. 10/08/2023

HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”

Decreto 407/2023
DCTO-2023-407-APN-PTE - Disponese el cese de la intervencion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-53455997-APN-HNRESMYA#MS, las Leyes Nros. 20.332 y su modificatoria,
26.657 y 27.701, los Decretos Nros. 782 del 18 de junio de 2013, 312 del 14 de junio de 2023 y la Resolucion del
MINISTERIO DE SALUD N° 1809 del 1° de noviembre de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que por la citada Ley N° 20.332, modificada por la Ley N° 27.267, se creé como ente descentralizado el HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”,
actualmente en el &mbito de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.
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Que la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657 tiene por objeto asegurar el derecho a la proteccién de la salud
mental de todas las personas y el pleno goce de los derechos humanos de aquellas con padecimiento mental que
se encuentran en el territorio nacional.

Que mediante el Decreto N° 782/13 se ratifico la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1809/12, que entre
otros aspectos, intervino “ad referendum” de su aprobacion por parte del PODER EJECUTIVO NACIONAL, por un
plazo de DOS (2) afios, a partir del 1° de noviembre de 2012 el “CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL
(CENARESO), actualmente HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE".

Que la intervencion dispuesta tuvo por objeto proveer su reordenamiento tanto en sus aspectos de funcionamiento
institucional como en los cientifico-técnicos, a los efectos de optimizar la eficacia y eficiencia de sus funciones,
con el fin de incorporarlo a la red asistencial como centro de referencia nacional en lo atinente a la salud mental, y
de adecuarlo a los actuales paradigmas en politicas de salud mental.

Que la intervencién del referido Hospital fue prorrogada en sucesivos periodos, en ultimo término fue por conducto
del Decreto N° 312/23 y se prorrogé también la designacion en el cargo de Interventora General de la licenciada
Beatriz Yolanda Ramona BALDELLI.

Que actualmente, conforme los informes de gestion realizados por el citado organismo surge que las causas que
han originado la intervencién han cesado, que se ha logrado la normalidad del funcionamiento y que se ha dado
cumplimiento a los objetivos previstos.

Que, en consecuencia, corresponde dar por finalizada la intervencién prevista y limitar la designacién de su
Interventora General y designar a su Director o Directora de manera transitoria.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por la Decisién Administrativa N° 213/19 y sus modificatorias se aprobd la estructura organizativa de primery
segundo nivel operativo del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE".

Que, por lo expuesto, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Director o Directora del referido organismo.

Que el servicio de asesoramiento juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencién que
le compete.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto en el articulo 99, incisos 1y 7 delaCONSTITUCION
NACIONAL y en el articulo 1° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dispénese el cese de la intervenciéon del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN
SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la
orbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD del MINISTERIO DE SALUD, ordenada por el Decreto N° 782/13 y cuya ultima prérroga operé por conducto
de su similar N° 312/23, a partir de la fecha del dictado del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Limitase la designacidn de la licenciada Beatriz Yolanda Ramona BALDELLI (D.N.I. N° 12.713.985)
en el cargo de Interventora General del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y
ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, la que fuera oportunamente prorrogada mediante el Decreto
N° 312/23.

ARTICULO 3°.- Designase, con caracter transitorio y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados
a partir del dictado de la presente medida, a la licenciada Beatriz Yolanda Ramona BALDELLI (D.N.l. N° 12.713.985)
en el cargo de Directora del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE
GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD,
Categoria Profesional Principal, Grado inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Directiva de Direccidn de Establecimiento Nivel
[l del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial.
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ARTICULO 4°.- El cargo involucrado en el articulo 3° del presente decreto debera ser cubierto conforme los
sistemas de seleccidn vigentes y requisitos segun lo establecido, respectivamente, en el articulo 37 y en los Titulos
I, Capitulo Il, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD,
homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a
partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 902 - HOSPITAL NACIONAL EN RED
ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”.

ARTICULO 6°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 10/08/2023 N° 62482/23 v. 10/08/2023

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
Decreto 413/2023
DCTO-2023-413-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-85819291-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 78 del 20 de enero
de 2000 y sus modificatorios, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del
22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Resolucién de la
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 61 del 12 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en las Jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacion, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 78/00 se aprobé la estructura organizativa de la citada Secretaria.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 61/23 se
modifico la estructura organizativa de segundo nivel operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe o Jefa Unidad
Servicios Generales e Infraestructura de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA
TECNICA de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARI'A DE ASUNTOS LEGALES de la
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase con carécter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Andrés Santiago PANIZZO (D.N.l. N° 28.366.934) en el cargo
de Jefe Unidad Servicios Generales e Infraestructura de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA TECNICA de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B -
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Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente decreto debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccién 20 - 02 - SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 10/08/2023 N° 62485/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS
SANITARIAS Y EXCELENCIA CLINICA

Decreto 408/2023
DCTO-2023-408-APN-PTE - Designase Director Ejecutivo.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-81025224-APN-DD#MS, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
344 del 6 de julio de 2023 y la Resolucién del MINISTERIO DE SALUD N° 623 del 27 de marzo de 2018 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que mediante el Decreto N° 50/19 se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria y se establecieron sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que
actuaran los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la citada Resoluciéon MS N° 623/18 se cre6 la COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS
DE SALUD (CONETEC) en el &mbito de la UNIDAD DE COORDINACION GENERAL del MINISTERIO DE SALUD,
con competencia para la realizacion de estudios y evaluaciones de medicamentos, productos médicos e
instrumentos, técnicas y procedimientos clinicos, quirirgicos y de cualquier otra naturaleza destinados a la
prevencion, diagndstico y tratamiento de enfermedades y/o rehabilitacion de la salud, con el fin de determinar su
uso apropiado, oportunidad y modo de incorporacion para su financiamiento y/o cobertura, estableciendo que
dichas evaluaciones podran tener en cuenta, segun el caso, criterios de calidad, seguridad, efectividad, eficiencia,
equidad, bajo dimensiones éticas, médicas, econémicas y sociales.

Que por el articulo 1° del Decreto N°,344/23 se cre6 la COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS
SANITARIAS Y EXCELENCIA CLINICA (CONETEC) como organismo desconcentrado dependiente de la
SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD y se determinaron sus objetivos.

Que la mencionada Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 623/18 fue derogada por el articulo 10 del
citado Decreto N° 344/23, estableciendo en su articulo 9° que la COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE
TECNOLOGIAS SANITARIAS Y EXCELENCIA CLINICA (CONETEC), creada por el articulo 1° del referido Decreto,
sera continuadora, a todos sus efectos, de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS DE
SALUD (CONETEC) que fuera creada por la Resolucién precedentemente citada.

Que, por otra parte, en el articulo 4° de dicho decreto se establece que la COMISION NACIONAL DE EVALUACION
DE TECNOLOGIAS SANITARIAS Y EXCELENCIA CLINICA (CONETEC) estara conducida por UN (1) Director
Ejecutivo o UNA (1) Directora Ejecutiva designado o designada por el PODER EJECUTIVO NACIONAL a propuesta
del MINISTERIO DE SALUD, con rango de Director o Directora Nacional y remuneracién equivalente al Nivel
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A, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que a tal efecto se han evaluado los antecedentes del farmacéutico Manuel DONATO, quien cumple ampliamente
con las capacidades técnicas y la idoneidad para llevar acabo los objetivos establecidos para la conduccion de la
Direccion Ejecutiva de la mencionada Comisién Nacional.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 99, incisos 1y 7 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4° del Decreto N° 344 del 6 de julio de 2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase al farmacéutico Manuel DONATO (D.N.I. N° 31.885.379) como Director Ejecutivo de la
COMISION NACIONAL DE EVALUACION DE TECNOLOGIAS SANITARIAS Y EXCELENCIA CLINICA (CONETEC),
organismo desconcentrado dependiente de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE
SALUD, con una retribucion equivalente a la del Nivel A, Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 10/08/2023 N° 62483/23 v. 10/08/2023

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Decreto 412/2023

DCTO-2023-412-APN-PTE - Dase por designado Director
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-68122483-APN-DGD#CNCPS, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 299
del 7 de mayo de 2021 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en las Jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacion, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por el Decreto N° 299/21 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado de la PRESIDENCIA DE
LA NACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Quelha tomado intervencién el servicio juridico permanente del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado de la PRESIDENCIA DE LA NACION.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2023 y por el plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Mauro RUSSOMANDO SOSA (D.N.I. N° 28.706.654) en el cargo de
Director de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funciéon Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente decreto debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
Il, IV y VIll, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 1° de junio de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 20 - 16 - CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de
la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi
e. 10/08/2023 N° 62486/23 v. 10/08/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

9
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2 Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE SALUD
Decision Administrativa 656/2023
DECAD-2023-656-APN-JGM - Contratacién Directa por Exclusividad N° 80-0014-CDI23.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-33176810-APN-DCYC#MS, los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001 y
1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1346 del 29 de junio de 2023 se autoriz6 la convocatoria
de la Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0014-CDI23 de la citada Cartera Ministerial, llevada a cabo para
la Adquisicién de Nivolumab de 40 y 100 miligramos solicitada por la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS
Y TECNOLOGIA SANITARIA del mencionado organismo, y se aprobaron el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares y el procedimiento llevado a cabo en la referida contratacion directa.

Que se difundi6 el Proceso de Compra en el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional
denominado COMPR.AR.

Que la mencionada contratacion se encuentra excluida del Control de Precios Testigo, conforme lo establecido en
el articulo 3°, inciso c) del Anexo | de la Resolucion N° 36/17 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION vy sus
modificatorias.

Que obra la intervencion de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA
MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que hatomado intervencion la DIRECCION NACIONAL DE COMPRE ARGENTINO Y PROGRAMA DE DESARROLLO
DE PROVEEDORES del MINISTERIO DE ECONOMIA, en el marco de lo establecido en la Ley N° 27.437, su
reglamentacion y normas complementarias.

Que del Acta de Apertura de fecha 16 de mayo de 2023 surge la presentacion de la oferta de la firma GLOBAL
FARM S.A. para los renglones 1 y 2 por un monto total de PESOS SETECIENTOS CUARENTA MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA' Y CUATRO CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS
($740.426.494,52).

Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA del MINISTERIO DE SALUD
elaboré el correspondiente Informe Técnico referido a la oferta presentada para los renglones 1 y 2, en donde
determiné el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares que rigi6 el llamado.

Que con el fin de alinear el precio ofertado al precio estimado por la unidad requirente, la Direccion de Compras y
Contrataciones del referido Ministerio solicitd a la firma oferente una mejora de su cotizacion para los renglones 1
y 2, recibiendo una respuesta favorable de parte del proveedor.

Que, por lo expuesto, la mentada DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES, en funcién de los analisis
administrativos y técnicos preliminares y la documentacion obrante en el Expediente respectivo, recomendo la
adjudicacion de la oferta de la firma GLOBAL FARM S.A. para el renglén 1 y para el renglon 2, por la suma total
de PESOS SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTICINCO
CON CERO SEIS CENTAVOS ($681.192.525,06), por resultar econémicamente conveniente.

Que, por lo expuesto, corresponde proceder a la adjudicacién de la referida Contratacion Directa por Exclusividad
N° 80-0014-CDI23 de acuerdo a la citada recomendacion.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO del MINISTERIO DE SALUD
ha certificado la existencia de crédito presupuestario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento de la Ley de Administracion
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Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado
por el Decreto N° 1344/07, sus modificatorios y complementarios y por el articulo 9°, inciso €) y su Anexo del
Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16,
sus modificatorios y normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Contratacién Directa por Exclusividad N° 80-0014-CDI23 del MINISTERIO DE SALUD,
llevada a cabo para la Adquisicion de Nivolumab de 40 y 100 miligramos solicitada por la DIRECCION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA del mencionado Ministerio a favor de la firma GLOBAL FARM
S.A. (C.U.LT. N° 30-70098905-0) por la suma total de PESOS SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTICINCO CON CERO SEIS CENTAVOS ($681.192.525,06), de acuerdo al
siguiente detalle:

a. Renglon 1 por SETECIENTAS CINCUENTA (750) unidades, por la suma total de PESOS CIENTO CUARENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS QUINCE ($149.928.915).

b. Renglon 2 por MIL SESENTA Y TRES (1063) unidades, por la suma total de PESOS QUINIENTOS TREINTA
Y UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIEZ CON CERO SEIS CENTAVOS
($531.263.610,06).

ARTICULO 2°- La suma total de SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS VEINTICINCO CON CERO SEIS CENTAVOS ($681.192.525,06) sera imputada con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes del presente Ejercicio del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Direcciéon de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE SALUD a suscribir la
pertinente Orden de Compra.

ARTICULO 4°.- Autorizase a la Ministra de Salud a aprobar la ampliacién, disminucién, suspensién, resolucion,
rescision, declaracion de caducidad y aplicacion de penalidades al adjudicatario y/o cocontratante, como asi
también a suscribir cualquier otro acto respecto de la contratacidn directa por exclusividad que por este acto se
adjudica.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que contra la presente se podré interponer, a su opcién, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacidén o recurso jerarquico directo dentro del plazo
de QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacion, en ambos casos ante la autoridad que dicté el acto
impugnado, conforme lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 10/08/2023 N° 62187/23 v. 10/08/2023

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS
Decision Administrativa 655/2023
DECAD-2023-655-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-49532900-APN-DARH#CONICET, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 25.164 se aprobaron los principios generales que regulan la relacién del Empleo Publico
Nacional.

Que por el Decreto N° 1421/02 se aprobd la reglamentacién de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164.

Que por el articulo 4°, inciso a) del Anexo a la Ley N° 25.164 se establece como requisito para el ingreso a la
Administracion Publica Nacional ser argentino nativo, por opcién o naturalizado, previendo asimismo que el sefior
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Jefe de Gabinete de Ministros podra exceptuar el cumplimiento del referido requisito mediante fundamentacion
precisa y circunstanciada efectuada por la jurisdiccion solicitante.

Que mediante la Resoluciéon CONICET N° 694/20 el Directorio del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, ha seleccionado al doctor Dario Alberto ALVISO LOPEZ, de nacionalidad paraguaya,
y propone su designacion como miembro de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnologico en la Categoria
Asistente.

Que el Directorio del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS, en su reunién del
dia 26 de abril de 2023, solicitd la tramitacion de la presente excepcion a la nacionalidad.

Que los antecedentes curriculares y académicos del citado profesional acreditan acabadamente la idoneidad
necesaria para ser designado miembro de la Carrera del Investigador Cientifico y Tecnolégico.

Que con el fin de posibilitar la designacién del doctor Dario Alberto ALVISO LOPEZ, corresponde exceptuar al
mismo de lo dispuesto por el articulo 4°, inciso a) del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la DIBECCIC’)N GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades otorgadas por los articulos 100, inciso 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4° inciso a) del Anexo a la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptlase al doctor Dario Alberto ALVISO LOPEZ (D.N.l. N° 95.632.731) del requisito de
nacionalidad que para el ingreso a la Administracién Publica Nacional se establece en el articulo 4°, inciso a) del
Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Daniel Fernando Filmus
e. 10/08/2023 N° 62188/23 v. 10/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 657/2023
DECAD-2023-657-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-65898898-APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701, los Decretos
Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004 y sus
modificatorias y la Resoluciéon de la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se facultd alos Ministros y las Ministras y Secretarios y Secretarias de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas de personal, bajo cualquier modalidad,
incluidas las previstas en el articulo 9° del Anexo de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Que por el Decreto N° 1421/02 se aprobd la reglamentacion de la citada Ley N° 25.164 y se establecieron las
previsiones a las que estaran sujetas las contrataciones de personal por tiempo determinado.
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Que por la Resolucion de la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 48/02 se aprobaron las pautas para la aplicacién del régimen de contrataciones de personal
a celebrarse segun lo establecido en el articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario
N° 1421/02 y el modelo de contrato tipo de prestacidn de servicios encuadrado en las citadas normas.

Que razones de servicios hacen necesario proceder a la contratacién de la licenciada Nina Elsa WRAIGHT RICO, de
nacionalidad portuguesa, en la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS para desarrollar actividades de caracter
transitorio, en los términos del articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02.

Que procede equiparar la contratacién de la aqui causante en el Nivel B, Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, conforme lo dispuesto por la Decisidén Administrativa N° 3/04.

Que la presente contratacion se enmarca en las previsiones del articulo 2°, inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que, asimismo, resulta necesario exceptuar la sefiora WRAIGHT RICO del requisito de ingreso a la Administracion
Publica Nacional previsto en el inciso a) del articulo 4° del Anexo de la Ley N° 25.164.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 4°, inciso a) del Anexo a la Ley N° 25.164.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Exceptuiase a la licenciada Nina Elsa WRAIGHT RICO (D.N.l. N° 93.918.553) del requisito de
nacionalidad para el ingreso a la Administracion Publica Nacional dispuesto por el articulo 4°, inciso a) del Anexo
a la Ley N° 25.164, al solo efecto de efectuar su contratacién en los términos del articulo 9° del Anexo de la Ley
N° 25.164, en la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 2°.- Dase por aprobada la contratacién de prestacién de servicios celebrada entre la SECRETARIA
DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy la licenciada Nina Elsa WRAIGHT
RICO (D.N.l. N° 93.918.553) en el marco de lo establecido por el articulo 9° del Anexo de la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 1421/02 y la Resolucion de
la ex-SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48/02 y
sus modificatorias, equiparada al Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, por el periodo
comprendido entre el 13 de febrero de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, para cumplir funciones de analista de
comunicacién y contenido institucional, y con caracter de excepcion a lo establecido en el inciso ¢, punto Il del
articulo 9° del Anexo del Decreto N° 1421/02.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dase a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Eduardo Enrique de Pedro
e. 10/08/2023 N° 62191/23 v. 10/08/2023
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£2 Resoluciones

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 144/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-11945965-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO el tratamiento de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfia en la actividad de COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las Provincias
de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto a la
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 89 de la Ley N° 26.727 y
la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA,
con vigencia a partir del 1° de julio de 2023, del 1° de agosto de 2023 y del 1° de septiembre de 2023, hasta el
31 de octubre de 2023, conforme se consigna en los Anexos |, Il y Ill, que forman parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios establecidos en la presente Resolucién no incluyen la parte proporcional del sueldo
anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62278/23 v. 10/08/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 145/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-11945965-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
que desempenia tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de las
Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA,
con vigencia a partir del 1° de agosto de 2023, del 1° de septiembre de 2023 y del 1° de octubre de 2023, hasta el
30 de abril de 2024, en las condiciones que se consignan en los Anexos |, Il y Ill que forman parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en
noviembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en vigencia
de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Establécese como obligatoria la provisién de hasta un maximo de dos (2) EQUIPOS DE TRABAJO
por afo para el personal que desempefia tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS
en el marco del Régimen Nacional de Trabajo Agrario (Ley N° 26.727) y en jurisdiccion de la Comision Asesora
Regional (C.A.R.) N° 2 para las provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62309/23 v. 10/08/2023
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 146/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-11945965-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de las remuneraciones minimas para el personal que se
desempenfa en la actividad HORTICULTURA, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

Que analizados los antecedentes respectivos, y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°-Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en tareas de
HORTICULTURA, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA, con vigencia a partir del 1°
de junio de 2023, del 1° de julio de 2023 y del 1° de agosto de 2023 hasta el 31 de mayo de 2024, conforme se
consigna en los Anexos |, Il y lll que forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de agosto de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- El empleador debera proporcionar a los trabajadores permanentes de la actividad, DOS (2) mudas
de ropa de trabajo por afno.

ARTICULO 6°.- Las remuneraciones por dia que la presente aprueba, llevan incluida la parte proporcional del
sueldo anual complementario, no asi las mensuales, que deberan abonarse conforme a las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

ARTICULO 7°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 8°.- Ademas de la remuneracion fijada para la categoria, el personal comprendido en la presente
resolucién percibira una bonificacion por antigiedad conforme lo prescripto por el articulo 38 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 9°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina.
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Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62311/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 147/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-74855042-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de las remuneraciones minimas para el personal que se
desempenfa en la actividad de NUECES Y SUS VARIEDADES, en el ambito la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia de establecer remuneraciones minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su
determinacién.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de NUECES
Y SUS VARIEDADES, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de julio de 2023, del
1° de agosto de 2023 y del 1° de septiembre de 2023 hasta el 30 de junio de 2024, conforme se consigna en los
Anexos |, Il 'y lll que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un premio por presentismo consistente en un adicional del DIEZ POR CIENTO (10%)
de la remuneracién basica de cada categoria laboral.

ARTICULO 4°.- Se establece una bonificaciéon por antigiiedad equivalente al UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracion basica de la categoria, por cada afo de antigliedad, cuando el trabajador tenga una antigliedad de
hasta DIEZ (10) afos, y del UNO Y MEDIO POR CIENTO (1,5%) cuando el trabajador tenga una antigiiedad mayor
a los DIEZ (10) afos.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se
establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.
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Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62313/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 148/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-78185101-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de larevision de las remuneraciones minimas paralos trabajadores
ocupados en la actividad FORESTAL, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores ocupados en la actividad FORESTAL, en
el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de julio de 2023 y del 1° de agosto de 2023,
hasta el 30 de abril de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, los no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso
de licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- La jornada de trabajo para todo el personal comprendido en el presente régimen no podra exceder
de OCHO (8) horas diarias y de CUARENTA Y CUATRO (44) horas semanales, desde el dia lunes hasta el sabado
a las TRECE (13) horas.

La distribucién de las horas de trabajo diarias y su diagramacion seran facultad privativa del empleador, debiendo
respetar las correspondientes pausas para la alimentacion y descanso de los trabajadores, segun la naturaleza
de la explotacion, los usos y costumbres locales; sin perjuicio de lo que pueda establecer al respecto la Comision
Nacional de Trabajo Agrario.

ARTICULO 5°.- Independientemente de la remuneracién fijada para cada categoria, el personal comprendido en la
presente Resolucién percibira una bonificacidon por antigiiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 26.727.

ARTICULO 6°.- Establécese como obligatoria la provisién de DOS (2) equipos de trabajo por afio para todo el
personal incluido en la presente Resolucion. Cada uno de los equipos estaran compuestos por:
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a) Para la temporada invernal: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) par de calzado adecuado a la actividad,
UN (1) gorro, UN (1) cuello polar o bufanda y UN (1) par de guantes, todo elaborado con material apto para los
meses de invierno.

b) Para la temporal de verano: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) gorro y UN (1) par de calzado
adecuado a la actividad, todo elaborado con material apto para los meses de verano.

c) Para todos los trabajadores que realicen tareas a la intemperie en condiciones climaticas de lluvia, rocio fuerte
o suelo barroso: UNA (1) campera impermeable y UN (1) par de botas para lluvia. Este equipo sera devuelto a la
empresa luego de su utilizacion.

La utilizacién de los equipos de trabajo sera obligatoria para el trabajador durante su jornada laboral y s6lo podra
retirarlos de la empresa para su higienizacion.

La entrega de los equipos de trabajo debera hacerse efectiva entre los meses de marzo y abril, y entre los meses
de septiembre y octubre de cada afio; siendo éstas las épocas fijadas para su entrega periddica anual.

ARTICULO 7°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 8°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62315/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 149/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO eI, Expediente Electronico N° EX-2023-78182120-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisiéon de las remuneraciones mini[nas para el personal
que se desempenia en la actividad ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad
ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de julio de 2023, del 1°
de agosto de 2023 y del 1° de septiembre de 2023 hasta el 29 de febrero de 2024, conforme se consigna en los
Anexos |, Il 'y lll que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones minimas establecidas en la presente mantendran su vigencia atin vencido el
plazo previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de la
presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad de
establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°.- Ademas de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibird una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 6°.-. Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria.

La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62324/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 150/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-78183789-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfa en la actividad ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de
ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad ARREOS
DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, las que tendran vigencia a
partir del 1° de julio de 2023, del 1° de agosto de 2023 y del 1° de septiembre de 2023 hasta el 30 de septiembre
del 2023, conforme se consigna en los Anexos |, Il y lll que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones minimas establecidas en el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional
correspondiente al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquellos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que le correspondieren.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos
retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de U.A.T.R.E
N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente
quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de
la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62325/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 152/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-86721429-APN-DGD#MT, La Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 10 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de las remuneraciones minimas para el personal que se
desempena con exclusividad en la COSECHA DE TABACO, en el &mbito de las Provincias de SALTA y JUJUY.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto a la
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccién 26 Jueves 10 de agosto de 2023

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia con exclusividad en
tareas de COSECHA DE TABACO, en el ambito de las Provincias de SALTA y JUJUY, con vigencia a partir del del
1° de julio de 2023 hasta el 30 de septiembre de 2023 conforme se detalla en el Anexo que forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°- Los valores consighados no llevan incluidos los importes correspondientes al sueldo anual
complementario (S.A.C.), ni vacaciones.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el
mes de septiembre de 2023 o cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones
economicas acaecidas desde la entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las
escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62329/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 153/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-86721429-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 10 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de las remuneraciones minimas para el personal que se
desempefia en tareas de MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS Y COSECHA DE POROTO, en el
ambito de las Provincias de SALTA y JUJUY.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de MANIPULACION Y
ALMACENAMIENTO DE GRANOS Y COSECHA DE POROTO, en el ambito de las Provincias de SALTA y JUJUY,
con vigencia a partir del 1° de julio de 2023, hasta el 30 de septiembre de 2023, conforme se detalla en el Anexo
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones resultantes de la aplicacién de la presente, seran objeto de los aportes y
contribuciones previstos por las leyes vigentes, y por las retenciones, en su caso, por cuotas sindicales ordinarias.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62331/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 154/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2023-32809222-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 15 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenia en la actividad ARROCERA, en el ambito de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad ARROCERA,
en el ambito de la Provincia de CORRIENTES, las que tendran vigencia a partir del 1° de agosto de 2023 y del 1°
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de septiembre de 2023 hasta el 31 de enero de 2024, conforme se detalla en los Anexos | y Il que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62344/23 v. 10/08/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 155/2023
Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-32809222-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 15 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfa en la actividad FLORICULTURA Y VIVERQOS, en el ambito de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad
FLORICULTURA'Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de CORRIENTES, desde el 1° de agosto de 2023, y del
1° de septiembre de 2023 hasta el 31 de enero de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse en el mes
de septiembre de 2023, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.
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ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62365/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1888/2023
RESOL-2023-1888-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-30556173- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD,
organismo descentralizado bajo la 6rbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacidén N° 20 de fecha 8 de octubre de 2009, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, constaté durante la Evaluacién de Estado Mayo/Junio 2009,
la existencia de fisuras en calzada de la Ruta Nacional N° 14, en el Km. 90, 3% fisura tipo 6.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe sefalar que el Acta de Constatacién N° 20/09, cumple con todas las formalidades establecidas en el
Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo Il, Anexo Il del Acta
Acuerdo mencionada, y su notificacién fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la misma,
de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.0O. 2017.

Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado laintervencion de su competencia la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del mencionado
organismo, la cual elabor6 su informe.

Que la Supervision interviniente, informé que las deficiencias fueron subsanadas el 15 de junio de 2010.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la ex Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta,Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
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CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucion N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, por medio de los cuales se individualizan los incumplimientos
constatados, el plazo de los mismos y el valor de la multa correspondiente.

Que, se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presenté su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacion N° 20/09, y se
ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervision, informa que las deficiencias constatadas representan un incumplimiento a la obligacion
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacioén y administracién del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de
septiembre de 1996; aclara que la evaluacion se realizd sin la presencia de la Concesionaria, porque ella decidid
no participar.

Que corresponde senalar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacién representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor,
tales como (...) toma de grietas y fisuras (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas
condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion citada representa un
incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, que en su parte pertinente dispone: “Se determinara el grado de
FISURACION en base al catalogo de fotografias tipo siguiendo la metodologia desarrollada en el Manual de
EVALUACION DE PAVIMENTOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD. Se realizara una determinacién por
kilémetro de calzada para cada uno de los kilémetros integrantes de un mismo TRAMO DE EVALUACION. En cada
kilometro integrante del tramo evaluado, se calculara el porcentaje de superficie fisurada respecto de la superficie
total de la zona de evaluacién considerada...”.

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometié en el Acta Acuerdo de Renegociacion, no
puede aplicar penalidad alguna a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que al respecto corresponde sefialar que, no asiste razén a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia sélo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacion de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que, a mayor abundamiento, la Supervision, afirma que no deben considerarse como una consecuencia de la falta
de repavimentacién, toda vez que las mismas corresponden a la falta de mantenimiento y conservacion por parte
de la Concesionaria.

Que por ello, es improcedente esta defensa intentada por la Concesionaria, en su descargo.

Que, respecto alos argumentos econémicos financieros que alegala concesionaria en su descargo, especificamente
en referencia al atraso tarifario, el area financiera sostiene que se han aplicado distintos aumentos tarifarios y se
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han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacién econémico
financiera de la Concesién. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por una supuesta falta de
adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en que el incumplimiento
detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto
de restablecer el equilibrio de la ecuacién econdémica financiera de la Concesién.

Que en este sentido, cabe aclarar que la pretensién de la concesionaria de dejar sin sancién los incumplimientos
cometidos, ademas, de lo sefialado por el area financiera en el considerando precedente, implicaria anular
la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de
Concesién suscripto.

Que la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado no le fuere
imputable, o que existieran causas de justificacién obstativas de la aplicacion de la penalidad prevista para el
incumplimiento constatado.

Que, por lo expuesto, corresponde desestimar las defensas intentadas por la Concesionaria, en su descargo.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencion del érgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado e), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencidn del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcién, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucidn final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacion labrada en virtud de una infraccién incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcion, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencion del 6rgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacion del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accién, debe analizarse mediante una interpretacion restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucién mas favorable a la
subsistencia de la accion” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Punto 2.4.3.3, Apartado 2.4.3, Inciso 2.4,
Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo” del Capitulo Il “Incumplimiento
de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece:
“DOSCIENTAS OCHENTA (280) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro en que el fisuramiento en calzada
supere las tolerancias especificadas, mas SETENTA (70) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro y por
cada semana de demora en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir las deficiencias, contadas a partir de
la finalizacion de la tercer semana de labrada el Acta de Constatacidn respectiva. Igual penalizacién tendran las
fisuras que no hayan sido correctamente selladas”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculd el monto definitivo de la multa de la
penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantidad equivalente a DOS MIL QUINIENTAS SESENTA Y NUEVE
COMA SETENTA UNIDADES DE PENALIZACION (2569,70UP) por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contra,ctual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
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VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacién y administracién del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de
septiembre de 1996, consistente en la existencia de fisuras en calzada de la Ruta Nacional N° 14, en el Km. 90, 3%
fisura tipo 6, constatadas durante la Evaluacion de Estado Mayo/Junio 2009.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancidon de multa consistente en la suma equivalente a DOS MIL QUINIENTAS SESENTA Y NUEVE
COMA SETENTA UNIDADES DE PENALIZACION (2569,70 UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a
la obligacion incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Punto 2.4.3.3, Apartado 2.4.3., Inciso 2.4, Articulo
2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo” del Capitulo Il “Incumplimiento de las
Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, de conformidad
con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resoluciéon N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, acompafnando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe debera
depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcién de la notificacion de la presente
resolucién, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA
NACION ARGENTINA - SUCURSAL PLAZA DE MAYO?”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual,
conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al
mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.-Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente ala GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62285/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1889/2023
RESOL-2023-1889-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2021-102463130- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y
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CONSIDERANDO:

Que personal autorizado del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constatd el
incumplimiento del indice de serviciabilidad presente (ISP) caracteristico 2.5 en el Tramo N° 15,3 de la Ruta
Nacional N° 14, entre las progresivas Km. 446.00 y Km. 456.00, en el periodo comprendido entre el 01 de marzo
de 1999 y el 31 de marzo de 1999.

Que se le imputa a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A., Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de
una infraccién a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesidén de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996.

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado la intervencién de su competencia la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, la cual elaboré su informe.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la entonces Subgerencia de
Administracion del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencion.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resoluciéon N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento de la Concesionaria los informes elaborados por la Subgerencia
Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién del entonces ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES.

Que, se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presenté su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto la propuesta de penalidad y se ordene el
archivo de las actuaciones.

Que, al respecto, la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES, indico que las deficiencias constatadas disminuyen la seguridad vial de los usuarios, por
cuanto se arriba al ISP cuantificando, entre otros parametros, la deformacion transversal, que con valores elevados
y ante precipitaciones favorece la acumulacién de agua en la calzada, pudiendo generar inestabilidad en el manejo,
ademas, se ve disminuido el confort de los usuarios por dichas deformaciones, constituidas por ahuellamientos
y/0 hundimientos, cuando son superiores a los permitidos. Asimismo, indicé que el hecho constatado representa
un incumplimiento a las exigencias minimas previstas contractualmente.

Que a mayor abundamiento, cabe aclarar que la pretensién de la concesionaria de dejar sin sancion los
incumplimientos cometidos, solicitada en su descargo, implicaria anular la funcién esencial de contralor de las
obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de Concesién suscripto.

Que, por todo lo expuesto, corresponde desestimar la defensa intentada por la Concesionaria en su descargo.

Que corresponde sefialar que el hecho constatado representa unincumplimiento alas condiciones de mantenimiento
y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos de Conservacion de Rutina”, del Capitulo |, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos
los trabajos de conservacién de rutina en el Corredor (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario
adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado representa un incumplimiento a la obligacién contractual
dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones
Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacioén,
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conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996, que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacién del Acta Acuerdo y durante los préximos
CINCO (5) afios de la concesién, el indice de Estado Caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior
a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual o superior a dos con ocho décimas
(2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultaneas. En los afios inmediatamente posteriores hasta el
inicio de los TRES (3) ultimos afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico (IE) de la calzada debera
ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto del indice de Serviciabilidad Presente
caracteristico. Desde el inicio de los Ultimos tres afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico no
podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse hasta el final de la CONCESION. El
indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho periodo, los mismos parametros arriba
indicados. Entiéndase como indice de Estado caracteristico e indice de Serviciabilidad Presente caracteristico, el
percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacién.”.

Que, con respecto al planteo de prescripcion articulado por la Concesionaria, corresponde destacar que el
procedimiento sancionatorio suspende el curso de la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas
practicadas con intervencién del érgano competente, mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones
no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado e), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencién del 6rgano competente produciran la suspensiéon de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcién, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, la infraccion constatada, como asi también el inicio del sumario respectivo, constituyen
actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de prescripcién, teniendo en cuenta que se trata
de actuaciones practicadas con intervencion del érgano competente, que suponen el ejercicio de la pretension
punitiva a los fines de conseguir la realizacion del derecho sustantivo, configurando ello un avance cualitativo en
el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accion, debe analizarse mediante una interpretacién restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucién mas favorable a la
subsistencia de la accion” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que de acuerdo a las constancias obrantes en el Expediente del Visto, la sumariada no ha acreditado argumentos
que demuestren que el incumplimiento verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion
obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista para el incumplimiento constatado.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000)
UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Serviciabilidad
Presente menor que el exigido por este Acta Acuerdo y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por
TRAMO DE EVALUACION y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas
desde la fecha del acta de constatacién.”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién, y calculé el monto
definitivo de la multa de la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cant,idad equivalente a OCHO MIL
QUINIENTAS SETENTA Y UN CON 43/100 (8.571,43) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucion N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.
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Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccién a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06
de septiembre de 1996, consistente en el incumplimiento del indice de serviciabilidad presente (ISP) caracteristico
2.5 en el Tramo N° 15,3 de la Ruta Nacional N° 14, entre las progresivas Km. 446.00 y Km. 456.00, en el periodo
comprendido entre el 01 de marzo de 1999 y el 31 de marzo de 1999.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancion de multa consistente en la suma equivalente a OCHO MIL QUINIENTAS SETENTA'Y UN CON
43/100 (8.571,43) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, de conformidad
con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, acompafando la liquidaciéon de la multa correspondiente, cuyo importe debera
depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente
resolucién, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA
NACION ARGENTINA - SUCURSAL PLAZA DE MAYO”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual,
conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al
mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposicion son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996.

ARTICULO 5°.-Témese razdn, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuard las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62284/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucién 1890/2023
RESOL-2023-1890-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-29274461- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD,
organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccién 36 Jueves 10 de agosto de 2023

Que personal autorizado del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constaté el
incumplimiento del indice de serviciabilidad presente (ISP) caracteristico 2.5 en el Tramo N° 15,3 de la Ruta
Nacional N° 14, entre las progresivas Km. 446.00 y Km. 456.00, en el periodo comprendido entre el 01 de mayo
de 1999 y el 31 de mayo de 1999.

Que se le imputa a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A., Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de
una infraccién a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996.

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, hatomado la intervencion de su competencia la ex Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES la cual elaboré su informe.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la entonces Subgerencia de
Administracion del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencion.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento de la Concesionaria los informes elaborados por la ex la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién del entonces ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que, se intimo a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presenté su descargo. Que de
conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decisién fundada que “haga
expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto fueran conducentes
a la solucién del caso”.

Que en el referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto la propuesta de penalidad y se ordene el
archivo de las actuaciones.

Que la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, indicé que las deficiencias constatadas disminuyen la seguridad vial de los usuarios, por cuanto se
arriba al ISP cuantificando, entre otros parametros, la deformacion transversal, que con valores elevados y ante
precipitaciones favorece la acumulacion de agua en la calzada, pudiendo generar inestabilidad en el manejo,
ademas se ve disminuido el confort de los usuarios por dichas deformaciones, constituidas por ahuellamientos y/o
hundimientos, cuando son superiores a los permitidos. Asimismo, indicé que el hecho constatado representa un
incumplimiento a las exigencias minimas previstas contractualmente.

Que a mayor abundamiento, cabe aclarar que la pretensién de la concesionaria de dejar sin sancion los
incumplimientos cometidos, solicitada en su descargo, implicaria anular la funcién esencial de contralor de las
obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de Concesién suscripto.

Que, por todo lo expuesto, corresponde desestimar la defensa intentada por la Concesionaria en su descargo.

Que corresponde sefialar que el hecho constatado representa unincumplimiento alas condiciones de mantenimiento
y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos de Conservacion de Rutina”, del Capitulo |, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos
los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario
adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado representa un incumplimiento a la obligacion contractual
dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones
Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacioén rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulaciéon del Contrato de Concesiéon de Obra Pulblica para las mejoras, ampliacién, remodelacion,
conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996, que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacién del Acta Acuerdo y durante los proximos
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CINCO (5) afios de la concesién, el indice de Estado Caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior
a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual o superior a dos con ocho décimas
(2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultaneas. En los afios inmediatamente posteriores hasta el
inicio de los TRES (3) ultimos afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico (IE) de la calzada debera
ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto del indice de Serviciabilidad Presente
caracteristico. Desde el inicio de los Ultimos tres afios de la CONCESION el indice de Estado caracteristico no
podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse hasta el final de la CONCESION. El
indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho periodo, los mismos parametros arriba
indicados. Entiéndase como indice de Estado caracteristico e indice de Serviciabilidad Presente caracteristico, el
percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacién.”.

Que, con respecto al planteo de prescripcion articulado por la Concesionaria, corresponde destacar que el
procedimiento sancionatorio suspende el curso de la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas
practicadas con intervencién del érgano competente, mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones
no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado e), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencién del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcién, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, la infraccion constatada, como asi también el inicio del sumario respectivo, constituyen
actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de prescripcién, teniendo en cuenta que se trata
de actuaciones practicadas con intervencion del érgano competente, que suponen el ejercicio de la pretension
punitiva a los fines de conseguir la realizacion del derecho sustantivo, configurando ello un avance cualitativo en
el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accion, debe analizarse mediante una interpretacioén restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucién mas favorable a la
subsistencia de la accion” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que de acuerdo a las constancias obrantes en el Expediente del Visto, la sumariada no ha acreditado argumentos
que demuestren que el incumplimiento verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion
obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista para el incumplimiento constatado.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000)
UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Serviciabilidad
Presente menor que el exigido por este Acta Acuerdo y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por
TRAMO DE EVALUACION y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas
desde la fecha del acta de constatacién.”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién y calculd el monto
definitivo de la multa de la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cant,idad equivalente a OCHO MIL
QUINIENTAS SETENTA Y UN CON 43/100 (8.571,43) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucion N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.
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Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccién a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06
de septiembre de 1996, consistente en el incumplimiento del indice de Serviciabilidad presente (ISP) caracteristico
2.5 en el Tramo N° 15,3 de la Ruta Nacional N° 14, entre las progresivas Km. 446.00 y Km. 456.00, en el periodo
comprendido entre el 01 de mayo de 1999 y el 31 de mayo de 1999.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancion de multa consistente en la suma equivalente a OCHO MIL QUINIENTAS SETENTA'Y UN CON
43/100 (8.571,43) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, de conformidad
con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, acompafando la liquidaciéon de la multa correspondiente, cuyo importe debera
depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente
resolucién, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA
NACION ARGENTINA - SUCURSAL PLAZA DE MAYO”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual,
conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al
mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposicion son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias

intervinientes y efectuard las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62276/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1891/2023
RESOL-2023-1891-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-36834409- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la 6rbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:
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Que por medio del Acta de Constatacién N° 1 bis de fecha 8 de julio de 2008, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, constaté la existencia de fisuras en banquinas pavimentadas,
detectadas durante la Evaluacién de Estado de Mayo/Junio del 2008, en los siguientes sectores ubicados en la
Ruta Nacional N° 14: progresiva 75.00 lado derecho, 5 %, fisura Tipo 6; progresiva 76.00 lado derecho, 3 %, fisura
Tipo 6; progresiva 83.00 lado izquierdo, 5 %, fisura Tipo 6; progresiva 84.00 lado izquierdo, 6 %, fisura Tipo 6;
progresiva 91.00 lado derecho, 2 %, fisura Tipo 6; progresiva 109.00 lado derecho, 4 %, fisura Tipo 6; progresiva
136.00 lado derecho, 10 %, fisura Tipo 10 y progresiva 150.00 lado derecho, 5 %, fisura Tipo 8.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputa a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a la obligacién contractual dispuesta en el
Articulo 5 “Condicién exigible para banquinas pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales
para el mantenimiento, reparacién y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del
Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacion, conservacion y administracion
del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe sefialar que el Acta de Constatacion mencionada, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.0. 2017.

Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES,
ha tomado la intervencién de su competencia la ex Subgerencia Técnica de Corredores Viales del mencionado
organismo, la cual elabor6 su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacién de las deficiencias constatadas, la Supervisién interviniente, informé que
las deficiencias constatadas en las progresivas Km. 75.00, Km. 76.00, Km. 91.00, Km. 109.00, Km. 136.00 y Km.
150.00 del lado derecho y Km. 84.00 del lado izquierdo, tienen fecha de corte el dia 09 de septiembre de 2009; y
respecto a las deficiencias constatadas en las progresivas del Km. 83.00 del lado izquierdo, tienen fecha de corte
el dia 24 de septiembre de 2009.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo 1l del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del mencionado
organismo, por medio de los cuales se individualizan los incumplimientos constatados, el plazo de los mismos y el
valor de la multa correspondiente.

Que se intim6 a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vistas de las actuaciones, las cuales fueron conferidas; y presentd sus descargos.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo, la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constataciéon N° 1 bis de fecha
8 de julio de 2008, y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervisién interviniente informa que las deficiencias constatadas representan un incumplimiento a las
condiciones minimas de mantenimiento y conservacion dispuesta en el Articulo 5 “Condicion exigible para
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banquinas pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion
y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra
Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada
por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; sefiala que los incumplimientos constatados, afectan
la seguridad vial e implican un menoscabo al confort de los usuarios que necesiten salir a la banquina ante una
emergencia; aclara que fueron verificados OCHO KILOMETROS (8 KM.) de banquinas con deficiencias.

Que cabe concluir que el hecho constatado en el Acta de Constatacion mencionada, representa un incumplimiento
a las condiciones de mantenimiento y conservacién de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos de Conservacion
de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente dispone: “La
CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor, tales como bacheo,
toma de grietas y fisuras (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de
estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion mencionada, representa
un incumplimiento a la obligaciéon contractual dispuesta en el Articulo 5 “Condicién exigible para banquinas
pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, que dispone: “Se considera banquina pavimentada aquellas que hayan
sido construidas por LA CONCESIONARIA, que deban construir o que habiéndose construido con anterioridad a
su intervencién, su disefio estructural permitiera considerarla como tales. Se define como “zona de evaluacién”
a la superficie que resulta de considerar el ancho de banquina analizada por una longitud de VEINTE (20) metros,
ubicada dentro del kilbmetro enmarcado por los mojones kilométricos. La banquina respondera a un estado que
resulta de una evaluacién cuantitativa de los siguientes parametros indicandose para cada uno de ellos los valores
maximos admisibles por kilbmetro. Hundimiento: 30 mm. Fisuracién: Tipo 4 (Segun catalogos de fotos D.N.V. y
porcentaje menor al 30% del area evaluada). Se consideraran solamente las no selladas. Desprendimientos y
baches abiertos 0 (cero). Banquina de suelo anexa: ancho minimo 0,50 metros.”

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometié en el Acta Acuerdo de Renegociacion, no
puede aplicar penalidad alguna a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que al respecto corresponde sefalar que, no asiste razén a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia sélo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que a mayor abundamiento, cabe destacar que la Supervision interviniente, afirma que las deficiencias constatadas
no pueden considerarse como una consecuencia de la falta de repavimentacién de la calzada del Corredor.

Que por ello, es improcedente esta defensa invocada por la Concesionaria, en su descargo.

Que con relaciéon a los argumentos econdmicos financieros que alega la concesionaria en su descargo,
especificamente en referencia al atraso tarifario, el area financiera sostiene que se han aplicado distintos aumentos
tarifarios y se han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacion
econdémico financiera de la Concesioén. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por una supuesta falta de
adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en que el incumplimiento
detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto
de restablecer el equilibrio de la ecuacién econémica financiera de la Concesion.

Que en este sentido, cabe aclarar que la pretension de la concesionaria de dejar sin sancién los incumplimientos
cometidos, ademas, de lo sefialado por el area financiera en el considerando precedente, implicaria anular
la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de
Concesion suscripto.

Que, por lo expuesto, corresponde desestimar las defensas intentadas por la Concesionaria en su descargo.

Que en consecuencia, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado
no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista
para el incumplimiento constatado.
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Que por ultimo la Concesionaria alega en su descargo, la prescripcion de la accidén punitiva como vicio del
Expediente citado en el Visto.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencién del 6rgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado e), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencién del 6rgano competente produciran la suspensién de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcién, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacion labrada en virtud de una infraccién incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcioén, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencion del 6rgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacion del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accion, debe analizarse mediante una interpretacioén restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucién mas favorable a la
subsistencia de la accion” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancion para este incumplimiento se encuentra prevista en el Capitulo Il “Incumplimiento de las
obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en
el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.7 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de
la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “NOVECIENTAS (200)
UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro de banquina pavimentada en que se verifiquen deficiencias en su
identificacion con el borde de la calzada, hundimientos, baches u otras deficiencias especificadas en el Capitulo
anterior, mas TRESCIENTAS (300) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro y por semana de demora en que
LA CONCESIONARIA tarde en solucionar las deficiencias, contadas a partir de la finalizacion de la tercer semana
de la fecha del Acta de Constatacién respectiva.”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculd el monto definitivo de la multa
de la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantidaq equivalente a CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTAS OCHENTA Y UNA UNIDADES DE PENALIZACION (147.381UP) por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacion
contractual dispuesta en el Articulo 5 “Condicion exigible para banquinas pavimentadas”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacion,
remodelacioén, conservacion y administracidon del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6
de septiembre de 1996; consistente en la existencia de fisuras en banquinas pavimentadas, detectadas durante
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la Evaluacion de Estado de Mayo/Junio del 2008, en los siguientes sectores ubicados en la Ruta Nacional N° 14:
progresiva 75.00 lado derecho, 5 %, fisura Tipo 6; progresiva 76.00 lado derecho, 3 %, fisura Tipo 6; progresiva
83.00 lado izquierdo, 5 %, fisura Tipo 6; progresiva 84.00 lado izquierdo, 6 %, fisura Tipo 6; progresiva 91.00 lado
derecho, 2 %, fisura Tipo 6; progresiva 109.00 lado derecho, 4 %, fisura Tipo 6; progresiva 136.00 lado derecho,
10 %, fisura Tipo 10 y progresiva 150.00 lado derecho, 5 %, fisura Tipo 8.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la suma equivalente a CIENTO CUARENTA'Y SIETE MIL TRESCIENTAS
OCHENTA Y UNA UNIDADES DE PENALIZACION (147.381UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la
obligacién incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas
en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.7 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A.. por alguno de lo medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. Decreto N° 894/2017,
de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales
Nacionales”, aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES, acompafnando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe
debera depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcién de la notificacion de la
presente resolucion, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 - RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO
DE LA NACION ARGENTINA — SUCURSAL PLAZA DE MAYO”, bajo apercibimiento de ejecucién de la garantia
contractual, conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo.
Al mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Témese razoén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente ala GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62275/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1892/2023
RESOL-2023-1892-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el EX-2022-30556946- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, organismo
descentralizado bajo la 6rbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constataciéon N° 10 de fecha 26 de junio de 2008, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constatd, en la Ruta Nacional N° 12, lado izquierdo, kilémetro
151, Parametro D3, la existencia de fisuras tipo 6.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
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reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe senalar que el Acta de Constatacion N° 10/2008, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.O. 2017.

Que en funcion de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncion de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado la intervencién de su competencia la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, la cual elaboré su informe.

Que la Supervision General del Corredor N° 18 informd, que el Acta de Constatacién N° 10/2008 fue subsanada el
30 de diciembre de 2013.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucion N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, por medio de los cuales se individualizan los incumplimientos
constatados, el plazo de los mismos y el valor de la multa correspondiente.

Que se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicité vistas de las actuaciones, las cuales fueron conferidas; y present6 sus descargos.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacion N° 10/2008, y se
ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervision, informa que las deficiencias constatadas representan un incumplimiento a las condiciones
minimas e imprescindibles de mantenimiento y conservacion previstas en el Contrato de Concesidn; aclara que se
verificaron deficiencias en UN (1) kildmetro de calzada.

Que corresponde sefalar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacion N° 10/2008, representa
un incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacion de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor,
tales como (...) toma de grietas y fisuras (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas
condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion citada representa un
incumplimiento a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesidén de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, que en su parte pertinente dispone: “Se determinara el grado de
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FISURACION en base al catalogo de fotografias tipo siguiendo la metodologia desarrollada en el Manual de
EVALUACION DE PAVIMENTOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD. Se realizara una determinacién por
kildmetro de calzada para cada uno de los kilémetros integrantes de un mismo TRAMO DE EVALUACION. En cada
kildmetro integrante del tramo evaluado, se calculara el porcentaje de superficie fisurada respecto de la superficie
total de la zona de evaluacién considerada...”.

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RIO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta estableci6 claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometié en el Acta Acuerdo de Renegociacion, no
puede aplicar penalidad alguna a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que al respecto corresponde sefalar que, no asiste razon a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia solo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que, a mayor abundamiento, la Supervision, afirma que no deben considerarse las deficiencias constatadas,
como una consecuencia de la falta de repavimentacién de la calzada, toda vez que las mismas corresponden a la
falta de mantenimiento y conservacioén por parte de la Concesionaria.

Que por ello, se desestima esta defensa intentada por la Concesionaria en su descargo.

Que, respecto alos argumentos econdmicos financieros que alegala concesionaria en sudescargo, especificamente
en referencia al atraso tarifario, el area financiera sostiene que se han aplicado distintos aumentos tarifarios y se
han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacién econémico
financiera de la Concesién. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por una supuesta falta de
adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en que el incumplimiento
detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto
de restablecer el equilibrio de la ecuacién econdémica financiera de la Concesién.

Que en este sentido, cabe aclarar que la pretensién de la concesionaria de dejar sin sancién los incumplimientos
cometidos, ademas, de lo sefialado por el area financiera en el considerando precedente, implicaria anular
la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de
Concesién suscripto.

Que, en consecuencia, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado
no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista
para el incumplimiento constatado.

Que, por lo expuesto, corresponde desestimar las defensas intentadas por la Concesionaria en su descargo.

Que asimismo la Concesionaria alega en su descargo de fojas 58 del Expediente que en copia digital se encuentra
agregado en la Orden 3, la prescripcion de la accion punitiva como vicio del Expediente citado en el Visto.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencién del érgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado €), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencidn del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcion, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacién del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacién labrada en virtud de una infraccion incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcién, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencién del érgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacién del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.
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Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilaciéon del
derecho de ejercer la accién, debe analizarse mediante una interpretacion restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucién mas favorable a la
subsistencia de la accion” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancion para este incumplimiento se encuentra prevista en el Punto 2.4.3.3., Apartado 2.4.3., Inciso 2.4,
Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo” del Capitulo Il “Incumplimiento
de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece:
“DOSCIENTAS OCHENTA (280) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro en que el fisuramiento en calzada
supere las tolerancias especificadas, mas SETENTA (70) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro y por
cada semana de demora en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir las deficiencias, contadas a partir de
la finalizacion de la tercer semana de labrada el Acta de Constatacién respectiva. Igual penalizacién tendran las
fisuras que no hayan sido correctamente selladas”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto definitivo de la multa de
la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantidad equivalente a VEINTE MIL DOSCIENTAS UNIDADES DE
PENALIZACION (20.200 UP) por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucién N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacion y administracién del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de
septiembre de 1996, consistente en la existencia de fisuras tipo 6 en UN (1) kildmetro de calzada, lado izquierdo,
sobre la Ruta Nacional N° 12, kilémetro 151, Parametro D3.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancion de multa consistente en la suma equivalente a VEINTE MIL DOSCIENTAS UNIDADES DE
PENALIZACION (20.200 UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de acuerdo
a lo dispuesto por el Punto 2.4.3.3., Apartado 2.4.3., Inciso 2.4, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo” del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.O. Decreto N° 894/2017, de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de
Concesiones Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado
por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, acompafando la liquidacion de la multa correspondiente, cuyo importe debera depositarse dentro de los
CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucién, en la siguiente
cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 — BANCO DE LA NACION ARGENTINA -
SUCURSAL PLAZA DE MAYQ”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual, conforme lo dispuesto
por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al mismo tiempo, le hara saber
-conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos- que contra
el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en los Articulos 84 y 89 de
dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposicion son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15) dias, respectivamente,
contados desde la notificacion ordenada.
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ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuard las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62273/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucién 1895/2023
RESOL-2023-1895-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX -2022-36833414- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacién de fecha 31 de mayo de 2002, personal autorizado del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constato la falta de pintura de la sefial de eje, en la Ruta Nacional N° 12,
calzada derecha, del Km. 138 a Km. 139.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputa a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a la obligacién contractual dispuesta en el
Articulo 7 “Condiciones a cumplir en la conservacion de rutina”, Inciso 7.9 “Sefalamiento y seguridad”, Apartado
7.9.3. “Senalamiento horizontal”, del Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe sefialar que el Acta de Constatacion, cumple con todas las formalidades establecidas en el Articulo 5
“Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo
mencionada, y su notificacién fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la misma, de acuerdo
a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1759/72 T.0. 2017.

Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuaciéon del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado la intervencion de su competencia la Gerencia Técnica del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, la cual elaboré su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacién de las deficiencias constatadas, la Supervision interviniente, sefialé que
la Concesionaria subsano las deficiencias detectadas en el Acta de Constatacion.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, tomo la intervencion de su
competenciala Gerencia Econémico Financiera del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccion 47 Jueves 10 de agosto de 2023

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucion N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento de la Concesionaria, los informes elaborados por la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que, se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y present6 su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que a través de los referidos descargos, la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacién de
fecha 31 de mayo de 2002, y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervision interviniente, del afirma que el hecho mencionado en el Acta representa un incumplimiento a las
condiciones minimas e imprescindibles de mantenimiento y conservacién previstas en el Contrato de Concesion;
sefala que las deficiencias constatadas representan un riesgo para la seguridad vial toda vez que, en condiciones
de baja visibilidad y faltando la sefializacién horizontal, el conductor puede perder la referencia de la calzada o del
carril de la calzada en el que se encuentra circulando, aumentando las posibilidades de accidentes.

Que corresponde senalar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacién representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor,
tales (...) mantenimiento de la demarcacion horizontal (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario
adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion de fecha 31 de mayo de
2002, representa un incumplimiento a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 7 “Condiciones a cumplir
en la conservacion de rutina”, Inciso 7.9 “Sefialamiento y seguridad”, Apartado 7.9.3. “Sefalamiento horizontal”,
Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria”,
del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras,
ampliacion, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de
fecha 6 de septiembre de 1996; que en su parte pertinente dispone: “Consistente en todas las lineas y simbolos
que se demarcan sobre la calzada. LA CONCESIONARIA debera pintar o repintar todo cuanto resulte necesario
para dejar el sefialamiento horizontal en las condiciones exigidas en el presente punto...”.

Querespecto alos argumentos econdmicos financieros que alega la concesionaria en su descargo, especificamente
en referencia al atraso tarifario, el area financiera sostiene que se han aplicado distintos aumentos tarifarios y se
han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacién econémico
financiera de la Concesién. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por una supuesta falta de
adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en que el incumplimiento
detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto
de restablecer el equilibrio de la ecuacién econdémica financiera de la Concesién.

Que en este sentido, cabe aclarar que la pretensién de la concesionaria de dejar sin sancién los incumplimientos
cometidos, ademas de lo sefalado por el rea financiera en el considerando precedente, implicaria anular la funcion
esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de Concesion
suscripto.

Que en consecuencia, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado
no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista
para el incumplimiento constatado.

Que, por lo expuesto, corresponde desestimar las defensas intentadas por la Concesionaria, en su descargo.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencion del 6rgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.
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Que el Articulo 1, Apartado €), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencidn del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcion, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacion labrada en virtud de una infraccién incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcién, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencién del érgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacién del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accién, debe analizarse mediante una interpretacion restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcidn se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucion mas favorable a la
subsistencia de la accién” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Capitulo Il “Incumplimiento de las obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta
Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.19 del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece:
“CUATROCIENTAS (400) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro de pintura que se constatare desgastada
o dafiada mas CINCUENTA (50) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro y por cada semana de demora en
reparar la deficiencia, contadas desde el Acta de Constatacién respectiva.”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto de la multa de la penalidad
a imponer a la Concesionaria en la cantidad equivalente a QUINIENTAS NOVENTA Y TRES UNIDADES DE
PENALIZACION (593UP) por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RIiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 7 “Condiciones a cumplir en la conservacion de rutina”, Inciso 7.9 “Sefialamiento
y seguridad”, Apartado 7.9.3. “Sefalamiento horizontal”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el
mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato
de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del
Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, consistente en la falta de
pintura de la sefal de eje, calzada derecha del Km. 138 a Km. 139 de la Ruta Nacional N° 12.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la cantidad de QUINIENTAS NOVENTA Y TRES UNIDADES DE
PENALIZACION (593UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de acuerdo
a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso
2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.19 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.-Notifiquese, a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0O. Decreto N° 894/2017,
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de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales
Nacionales”, aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES, acompafnando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe
debera depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcién de la notificaciéon de la
presente resolucion, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 - RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO
DE LA NACION ARGENTINA — SUCURSAL PLAZA DE MAYO”, bajo apercibimiento de ejecucién de la garantia
contractual, conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo.
Al mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Procédase a incorporar la suma indicada en el Articulo 2° de la presente resolucién en el PLAN
ECONOMICO FINANCIERO DE LA CONCESION, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo de la
Clausula Cuarta “TRATAMIENTO DE PENALIDADES” del ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD
DE RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria
CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha
12 de diciembre de 2006.

ARTICULO 5°.-Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacion,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 6°.-Témese razdn, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente ala GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 7°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62272/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1896/2023
RESOL-2023-1896-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-40606703- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacién N° 84 de fecha 17 de marzo de 2011, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, constato6 la existencia de bache en calzada de 3,50 m x 2m
(7 m2) con 10 cm de profundidad, en la Ruta Nacional N° 14, Km. 163,5, lado izquierdo, en la progresiva.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputa a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comision de una infraccién a la obligacion contractual dispuesta en el
Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas
Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacién del
Contrato de Concesiéon de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservacion y administracion
del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe sefialar que el Acta de Constatacion mencionada, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo Il
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.O. 2017.
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Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, hatomado la intervencién de su competenciala Subgerencia Técnica de Corredores Viales del mencionado
organismo, la cual elaboré su informe.

Que, respecto a la fecha de subsanacion de las deficiencias constatadas la Supervision, informé que la deficiencia
constatada fue subsanada, el 22 de marzo de 2011.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por la
Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, por medio de los cuales se individualizan los incumplimientos
constatados, el plazo de los mismos y el valor de la multa correspondiente.

Que, se intimo a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, las cuales fueron conferidas; y present6 sus descargos.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decisidon
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacién N° 84/2011, y se
ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervision senala que las deficiencias constatadas representan un incumplimiento a lo dispuesto en el
Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas
Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacién del
Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacion, conservacion y administracion
del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; explica que la deficiencia
constatada, consistente en la existencia de UN (1) BACHE, representa un peligro para la seguridad vial.

Que cabe concluir que el hecho constatado en el Acta de Constatacion que nos ocupa, representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservaciéon de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor, tales
como bacheo (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética,
seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacién mencionada representa un
incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y
conservacion rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, que dispone: “Se define como “desprendimiento” a la pérdida de
agregado grueso de la mezcla constitutiva de la capa de rodamiento, en una zona localizada en la que, a los efectos
de la evaluacién individual del respectivo parametro, y medida a través de un rectangulo que la circunscribe, no
se supera la superficie de veinticinco centésimas de metro cuadrado (0,25 m2) y cuya depresion respecto de
la superficie circundante esté comprendida entre 1,5 y 2,5 cm. A partir de dicha profundidad y para cualquier
amplitud superficial, la falla se define como “bache descubierto”. No se admiten baches descubiertos, losas que
presenten hundimientos localizados mayores de 1,5 cm. o porcentaje alguno de desprendimientos en la calzada
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considerada. Respecto a los baches reparados se determinard, por cada kilometro de longitud, la superficie que
los mismos representan y se los valorara como porcentaje respecto de la superficie total del kilbmetro de calzada
considerado. Si el porcentaje de superficie con baches reparados, respecto de la superficie total del kilbmetro de
calzada considerada superara el CUARENTA POR CIENTO (40%) se procedera de inmediato a la repavimentacion
del tramo”.

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RIO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta estableci6 claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometié en el Acta Acuerdo de Renegociacion, no
puede aplicar penalidad alguna a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que al respecto corresponde sefialar que no asiste razén a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia solo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que, a mayor abundamiento, corresponde destacar que, la Supervision afirma que la deficiencia constatada no
puede considerarse como consecuencia de la falta de repavimentacion, sino que corresponde al incumplimiento
de las tareas de mantenimiento y conservacion del tramo.

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria.

Que en este sentido, cabe aclarar que la pretension de la concesionaria de dejar sin sancién los incumplimientos
cometidos, ademas, de lo sefialado precedentemente, implicaria anular la funcidén esencial de contralor de las
obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el Contrato de Concesién suscripto.

Que en consecuencia, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado
no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacidn obstativas de la aplicacién de la penalidad prevista
para el incumplimiento constatado.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que, el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencion del 6rgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado €), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencidn del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcion, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacion labrada en virtud de una infraccién incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcién, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencién del érgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacién del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accién, debe analizarse mediante una interpretacion restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcidn se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucion mas favorable a la
subsistencia de la accién” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Punto 2.4.3.4, Apartado 2.4.3 Inciso 2.4 del
Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, del Capitulo Il “Incumplimiento
de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece:
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“CUATRO MIL (4.000) UNIDADES DE PENALIZACION por bache, mas MIL (1.000) por bache y por dia de demora
en subsanar tales deficiencias, contados a partir de la fecha del Acta de Constatacion respectiva”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto definitivo de la multa de
la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantidad equivalente a OCHO MIL UNIDADES DE PENALIZACION
(8.000 UP) por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacion
contractual dispuesta en el Apartado “Desprendimientos”, Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y
conservacion rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; consistente de la existencia de bache en calzada de 3,50 m x 2m (7
m?2) con 10 cm de profundidad, en la Ruta Nacional N° 14, Km. 163,5, lado izquierdo, en la progresiva.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la suma equivalente a OCHO MIL UNIDADES DE PENALIZACION
(8.000 UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por
el Inciso 2.4.3.4, del Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, del Capitulo
Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.-Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. Decreto N° 894/2017,
de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales
Nacionales”, aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES, acompafnando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe
debera depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcién de la notificaciéon de la
presente resolucion, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 - RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO
DE LA NACION ARGENTINA — SUCURSAL PLAZA DE MAYO”, bajo apercibimiento de ejecucién de la garantia
contractual, conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo.
Al mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.-Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.-Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestidon Documental Electrénica (G.D.E. - C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 10/08/2023 N° 62263/23 v. 10/08/2023
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ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 394/2023
RESOL-2023-394-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-63739801- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076, el Decreto N° 1738/92 y la
Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS; y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que, se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades, el 9 de marzo de 2020 dicté la Resolucion N° RESFC-2020-
94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante la cual, y en lo que aqui interesa, se aprobé el Reglamento de
Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcion de las Licenciatarias de Distribucién y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, en el precitado Reglamento se habilitdé dentro de la 6rbita de la Gerencia de Desempefio y Economia del
ENARGAS el “Registro de Comercializadores” detallando en su Subanexo | los requisitos para solicitar inscripcion
como Comercializador.

Que, el Expediente del VISTO se inicié a instancias de la solicitud de RM ENERGY S.A. de inscripcion como
Comercializador de Gas Natural en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES, efectuada por el Sr. Justo Mariano
MORAN, en calidad de PRESIDENTE del Directorio de la sociedad.

Que, en tal sentido, conforme surge del andlisis realizado mediante el Informe N° IF-2023-91741694-APN-
GAL#ENARGAS, RM ENERGY S.A. cumplié con la totalidad de los requisitos establecidos en el Subanexo |
de la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS que a continuacién se detallan: i. Copias
certificadas del estatuto social y modificaciones, debidamente inscriptas ante las autoridades pertinentes; ii.
Copias certificadas de autoridades designadas, también debidamente inscripta ante autoridad correspondiente;
iii. Consignacién de datos de la sociedad y constitucién de domicilio en el radio de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires; iv. Copia de la Memoria y de los Estados Contables de la sociedad junto con el Informe del Auditor
y la legalizacion por parte del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas correspondiente; v. Constancias de
inscripcion ante la AFIP/API; vi. Declaraciéon Jurada Ley N° 17.250 — Formulario AFIP F522/A; vii. Informes sobre
la composicion del capital social de la sociedad; vy, vii. Nombre, apellido y datos de la persona que oficia como
apoderada de la sociedad.

Que, en forma previa a la solicitud de inscripcion en el Registro de Comercializadores, RM ENERGY S.A. abono el
derecho de inscripcién fijado en el Articulo 8° de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que asimismo, RM ENERGY S.A. acompané las Declaraciones Juradas sobre: (1) La inexistencia de deuda
previsional (formulario 522/A); (2) Inexistencia de incompatibilidades y limitaciones (conforme Articulo 34 Ley
N° 24.076, Anexo | Decreto N° 1738/92 y Articulo 33 Ley N° 19.550); (3) Inexistencia de procesos de quiebra,
convocatoria de acreedores, concurso preventivo o estado de liquidacion por los ultimos tres afios, y (4) Inexistencia
de juicios por cobros de deudas impositivas o previsionales.

Que por ultimo, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, RM ENERGY S.A. present6
la Declaracién Jurada de Intereses mediante la cual declaré que no se encuentra alcanzada por ninguno de los
supuestos de vinculacion respecto del Presidente y Vicepresidente de la Nacion, Jefe de Gabinete de Ministros
y/o los titulares de cualquier organismo o entidad del Sector Publico Nacional con competencia para contratar o
aprobar cualquiera de las referidas formas de relacién juridica.

Que en razén de todo lo expuesto, resulta procedente la inscripcion de RM ENERGY S.A. en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia del ENARGAS.
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Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencion que por derecho le corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en
virtud de lo dispuesto por los Articulos 52 incisos a) y x) y Articulo 59 inciso h) de la Ley N° 24.076, por el Decreto
N° 278/2020, Decreto N° 1020/2020, Decreto N° 871/2021, Decreto N° 571/22 y el Decreto N° 815/22.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribir a RM ENERGY S.A. como COMERCIALIZADOR de Gas Natural en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES del ENARGAS en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo,
de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO# ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Notificar a RM ENERGY S.A. en los términos del Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).
ARTICULO 3°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Osvaldo Felipe Pitrau
e. 10/08/2023 N° 62132/23 v. 10/08/2023

INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resolucion 248/2023
RESFC-2023-248-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-67440763-APN-DA#INCUCAI, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el periodo 2023,
el Decreto N° 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y
sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD
homologado por el Decreto N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas
N°4 de fecha 10 de enero de 2023 y N° 346 de fecha 27 de abril de 2023, la Resolucién Conjunta del MINISTERIO
DE SALUD N° 2.328 y de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 311 del 30 de diciembre de 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la convocatoria a concurso de seleccién para la cobertura de
DIEZ (10) cargos de la Planta Permanente de este Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e
Implante (INCUCAI), correspondientes al Agrupamiento Asistencial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccion, dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133 del 25 de agosto de
2009 y sus modificatorios.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobo el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023.

Que por el articulo 6° de la mencionada ley se determino el total de cargos y horas catedra para cada jurisdiccion
y entidad de la Administraciéon Nacional, segun el detalle obrante en la planilla anexa a dicho articulo, y se dispuso
que no se podran aprobar incrementos en los cargos y horas catedra que excedan los totales fijados en la misma.

Que, asimismo, dicho articulo exceptud de la referida limitacion a los cargos correspondientes al Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacién y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Que, ademas, faculté al Jefe de Gabinete de Ministros, mediante decision fundada y con la previa intervencion
de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, a incrementar la cantidad de cargos y horas
catedra detallados en la planilla anexa a dicho articulo, en el marco de las necesidades de dotaciones que resulten
necesarias para responder a los procesos de seleccion resultantes de los concursos regulados por la Ley Marco
de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y los respectivos Convenios Colectivos de Trabajo (CCT),
con el objeto de permitir un cambio en la modalidad en la relacion de empleo de contratos instrumentados en el
marco del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02 y su modificatorio.
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Que por el articulo 7° de la referida ley se exceptud de la prohibicion de cobertura de los cargos vacantes, entre
otros, a aquellos correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Que por la Decisién Administrativa N° 4/23 se distribuyeron los cargos y horas de catedra y las plantas de personal
en el marco de la Planilla Anexa al articulo 6° de la Ley N° 27.701.

Que mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 346/2023 se aprobaron como Anexo | (IF-2023-16577773-
APN-SGA#MS) los cargos vacantes financiados de personal en la planta permanente de los distintos Organismos
descentralizados actuantes en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, entre los que se encuentra el Instituto Nacional
Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante (INCUCAI), con el fin de proceder a su cobertura mediante los
correspondientes procesos de seleccion de personal.

Que, a través de la Resolucién Conjunta del MINISTERIO DE SALUD N° 2.328 y de la ex - SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 311 del 30 de diciembre de 2010 y sus
modificatorias, entre las que se encuentra la Resolucion Conjunta 6/2022 del 20 de julio de 2022, se aprobd
el REGIMEN PARA LA SELECCION DEL PERSONAL PROFESIONAL COMPRENDIDO EN EL C.C.T.S. (Decreto
N° 1133/20009).

Que, asimismo, la Resolucion antes mencionada, indica aquellos requisitos que deben llevar adelante los
organismos que forman parte de esa medida.

Que, en este sentido, el Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante INCUCAI) ha remitido
los perfiles a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y ésta ha
procedido a su aprobacion mediante NO-2023-78208186-APN-ONEP#JGM.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccidn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del referido Régimen para
la Seleccion de Personal Profesional.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que se cuenta con el crédito presupuestario para afrontar el gasto que demandara la presente medida.

Que la Direcciéon de Administracion y la Direccién de Asuntos Juridicos han tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que quienes suscriben la presente se encuentran facultados para resolver en esta instancia, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 59 inciso d) de la Ley N° 27.447.

Que la presente medida ha sido considerada y aprobada en reunién de Directorio del dia 08 de agosto de 2023,
conforme surge del texto del Acta N° 24.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Iniciese el proceso para la cobertura de DIEZ (10) cargos vacantes y financiados de la Planta
Permanente correspondientes al agrupamiento Asistencial del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de
Ablacién e Implante (INCUCAI), detallados en el Anexo | (IF-2023-91329851-APN-DA#INCUCAI), que forma parte
integrante de la presente, mediante el Régimen de Seleccion establecido por el ANEXO |, aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e
Institutos de Investigacién y Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto
N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorios, la Resolucion Conjunta del MINISTERIO DE SALUD
N° 2.328 y de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 311 del 30 de diciembre de 2010 y sus modificatorias entre las que se encuentra la Resoluciéon Conjunta 6/2022
del 20 de julio de 2022.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccién para la cobertura de los cargos del Agrupamiento Asistencial sera realizado
por convocatoria interna y abierta, mediante el Régimen de Seleccion de personal establecido para el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e
Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, la Resolucion Conjunta del
MINISTERIO DE SALUD N° 2.328 y de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 311 del 30 de diciembre de 2010 y sus modificatorias, conforme lo detallado en el
articulo precedente.
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ARTICULO 3°.- Designense integrantes del Comité de Seleccién para la cobertura de los cargos mencionados en
el Articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il (IF-2023-91677017-APN-DA#INCUCAI),
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Richard Malan - Carlos Soratti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62131/23 v. 10/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 466/2023
RESOL-2023-466-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el Expediente EX-2020-60372068--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la 6rbita del ex — MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2021-632-APN-INASE#MAGYP de fecha 14 de diciembre de 2021
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita del ex — MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se ordené la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de
Cultivares, del mencionado Instituto Nacional, creado por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominacion K 46C21, solicitada por la empresa
ASOCIADOS DON MARIO S.A..

Que la empresa ASOCIADOS DON MARIO S.A., informé posteriormente que cambié su razon social y pasa a
llamarse GDM ARGENTINA S.A., solicitando el mencionado cambio de denominacién social.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales,
aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de
1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcién en el Registro
Nacional de la Propiedad de Cultivares y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 11 de julio de 2023, segun Acta N° 504, ha aconsejado hacer lugar a lo solicitado.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asiéntese en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, y en el Titulo de Propiedad correspondiente, el cambio de denominacién social
del titular de la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominacién K 46C21 a nombre de la
empresa GDM ARGENTINA S.A., continuadora de la firma ASOCIADOS DON MARIO S.A..

ARTICULO 2°.- Notifiquese, publiquese por el interesado, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese.

Silvana Babbitt
e. 10/08/2023 N° 62172/23 v. 10/08/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 476/2023
RESOL-2023-476-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-114895355-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA y la Resolucién N° 217 de fecha 29 de octubre de 2002 de la ex - SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE LA PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que a los fines de resguardar la sanidad de los tubérculos de papa empleados como material de propagacion, es
necesario mantener actualizada la normativa referente a la habilitacion y funcionamiento de laboratorios de analisis
fitosanitarios de papa semilla que certificaran dicha sanidad.

Que a los fines de homogenizar los resultados de los ensayos, es necesaria la adecuacién de la metodologia de
analisis e interpretacién de los mismos.

Que las condiciones que debe reunir un laboratorio y las normas para su funcionamiento dependen de los andlisis
y del material que pretenda analizar.

Que la presente norma complementa la Resolucién N° 217 de fecha 29 de octubre de 2002 de la ex - SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE LA PRODUCCION.

Que en virtud del Articulo 13 de la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas, los laboratorios de andlisis
deben estar inscriptos en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizaciéon de Semillas (RNCyFS) del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Articulo 1° de la Resolucion N° 42 de fecha 6 de abril de 2000 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y
ALIMENTACION del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA, y su respectivo Anexo |, se crean categorias que
contemplan a los laboratorios.

Que por los Articulos 2° y 3° de la mencionada Resolucion N° 42/00 y en sus respectivos Anexos Il, Il y 1V,
se establece que los laboratorios deberan cumplir previamente a su inscripcion, con normas establecidas en la
materia.

Que a los efectos de dar cumplimiento a la Resolucion N° 217/02, es necesario contar con laboratorios y establecer
protocolos de habilitacion a los cuales los mismos se deberan ajustar para inscribirse.

Que la Direccion de Evaluaciéon de Calidad, dependiente de la Direccion Nacional de Desarrollo de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas, la Direccion de Fiscalizacion, dependiente de la Direccidén Nacional de Articulacion
Federal y la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS han tomado la intervencion
técnica que les compete.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
se ha pronunciado favorablemente segun surge del Acta N° 503, en su reunidn de fecha 13 de junio de 2023.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Apruébense las NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS
FITOSANITARIOS DE PAPA SEMILLA, que como Anexo | (IF-2023-92212478-APN-INASE#MEC), Anexo Il (IF-2023-
92212578-APN-INASE#MEC), Anexo lll (IF-2023-92212615-APN-INASE#MEC) y Anexo IV (IF-2023-92212656-APN-
INASE#MEC) forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Para comenzar el proceso de habilitacién técnica del laboratorio, el interesado debera presentar
una nota solicitando la habilitacién y los siguientes formularios debidamente completados: Datos del Laboratorio
(Anexo I-A), Término de Compromiso del Director Técnico (Anexo I-B), Listado de Analistas (Anexo I-C), Detalle del
Equipamiento (Anexo I-D) y el/los Protocolo/s con su/s respectivo/s documento/s de adopcion del método segun
el alcance que solicita habilitar (Anexo 1) ante la Direccion de Evaluacion de Calidad, dependiente de la Direccion
Nacional de Desarrollo de Semillas y Creaciones Fitogenéticas del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
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descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA.

Toda documentacién que no cumpla con los requisitos de fondo y de forma exigidos en la presente norma sera
devuelta (de ser identificable su autor) o desechada y se tendra por nunca presentada.

ARTICULO 3°.- La habilitacion del laboratorio de andlisis fitosanitarios de papa semilla estara condicionada a la
aceptacion de la informacion presentada por el interesado, al titulo profesional del postulante al cargo de Director
Técnico y la capacitacion especifica del mismo, a la disponibilidad del equipamiento mencionado en el Anexo Il de
la presente resolucion, a la aprobacion de la auditoria de habilitacién, y al cumplimiento de los criterios y requisitos
que el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS establezca como necesarios.

ARTICULO 4°.- El postulante al cargo de Director Técnico debera contar con titulo universitario oficial no menor de
CUATRO (4) afios con incumbencia profesional o grados superiores de educacion (con incumbencia en la materia)
y experiencia acreditable en el area técnica correspondiente al alcance de la habilitacion solicitada. Al inicio de
los tramites debera presentar fotocopia del titulo profesional habilitante y fotocopia de la matricula profesional -de
corresponder-, junto a un curriculum vitae actualizado y firmado, con sus respectivos comprobantes.

De considerarlo necesario y bajo su entera responsabilidad podra nombrar un Reemplazante Autorizado. Para esta
designacion debera presentar debidamente completado ante la Direccién de Evaluacién de Calidad, la Designacion
de Reemplazante Autorizado (Anexo I-E), firmado por el autorizado y endosado por el Director Técnico.

ARTICULO 5°. - El Reemplazante Autorizado debera tener, por parte del Director Técnico, una capacitacién y un
entrenamiento acorde al alcance de la habilitacién.

ARTICULO 6°.- La Direccion de Evaluacion de Calidad, llevara a cabo la auditoria de habilitacion y el control de
los laboratorios inscriptos, estando obligado el Director Técnico a estar presente en las auditorias y a brindar al
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS toda la documentacién que se requiera.

ARTICULO 7°- La falta de envio de las propuestas de acciones correctivas para el levantamiento de no
conformidades encontradas en la auditoria dentro del plazo establecido por el auditor, hara pasible al laboratorio
de la aplicacion de lo previsto por el Articulo 18.

ARTICULO 8°.- Una vez obtenida la habilitacién técnica otorgada por la Direccién de Evaluacion de Calidad, el
interesado debera proceder a su inscripcion ante el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas
(RNCyYFS) en un plazo razonable. La habilitacion del laboratorio se mantendra vigente mientras el laboratorio
cumpla los requisitos de normativa y el pago de la anualidad.

ARTICULO 9°.- En los casos que existan resultados cuestionados por las personas que solicitaron el servicio, la
Direccién de Evaluacién de Calidad y/o la Direccién de Fiscalizacion, dependiente de la Direccién Nacional de
Articulacién Federal, intervendran en los aspectos de su competencia.

ARTICULO 10. - Los certificados emitidos por los laboratorios habilitados tendran validez en el orden nacional
y deberan ser confeccionados conforme el modelo autorizado que se detalla en el Anexo IV de la presente
resolucién. Para ser validos, los certificados emitidos deberan contener sello y firma del Director Técnico quien se
hara responsable del contenido de los mismos. Deberan estar debidamente completados no pudiendo contener
borrones ni enmiendas ni ser completados a mano. Bajo responsabilidad del Director Técnico podran ser firmados
por el Reemplazante Autorizado designado.

ARTICULO 11.- La Direccién de Evaluacién de Calidad podra solicitar a los laboratorios copia firmada de los
certificados emitidos y de cualquier registro asociado a estos.

ARTICULO 12.- Todos los laboratorios habilitados deberan participar de los ensayos interlaboratorios organizados
por la Direccién de Evaluacion de Calidad. Conjuntamente a lo anterior, la Direccién de Evaluacion de Calidad
podra convocar tanto a los Directores Técnicos como a los analistas a jornadas, talleres o cursos de capacitacion
que estipule como obligatorios.

ARTICULO 13. - Toda modificacién en la situacién del laboratorio en cuanto a domicilio, instalaciones, Director
Técnico, equipamiento y/o reactivos que afecten al desarrollo de ensayos, debera comunicarse en forma fehaciente
a la Direccién de Evaluacion de Calidad, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de producida la modificacion.
La modificacién no surtira efecto hasta recibir la conformidad por parte de la Direccién de Evaluacién de Calidad,
es decir, el laboratorio no podra realizar analisis ni emitir certificados hasta recibir la conformidad por parte de la
Direccién de Evaluacion de Calidad. En el momento en el que el laboratorio informe la modificacién a la Direccion
de Evaluacién de Calidad, la misma informara el plazo en el cual emitira respuesta. Otros cambios en los datos
suministrados en cualquiera de los Anexos presentados en el momento de la habilitacion deberan ser informados
mediante la presentaciéon de un nuevo Anexo actualizado al momento de la Auditoria o a requerimiento de la
Direccion de Evaluacion de Calidad.

ARTICULO 14.- Para que proceda el cambio de Director Técnico, el nuevo postulante al cargo debera presentar
toda la documentacion requerida en los Articulos 2° y 4°, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccion 59 Jueves 10 de agosto de 2023

presente resolucidn. La presentacion de la documentacién no implicara la designacién automatica del postulante
en el cargo de Director Técnico, por lo que el laboratorio no podra emitir certificados suscriptos por el postulante
hasta recibir la conformidad por parte de la Direccion de Evaluacién de Calidad. En casos de acefalia en la Direccion
Técnica, el laboratorio no podra emitir certificados.

ARTICULO 15.- Los laboratorios de analisis fitosanitarios de papa semilla podran habilitarse para realizar todoslo
parte de los ensayos requeridog en la Resolucién N° 217 de fecha 29 de octubre de 2002 de la ex - SEQRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE LA PRODUCCION.

Una vez obtenida la habilitacion técnica otorgada por la Direccion de Evaluacion de Calidad, el interesado debera
proceder a su inscripcion ante el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizaciéon de Semillas en un plazo razonable.

ARTICULO 16. - EI INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS podra determinar la realizacién de andlisis de laboratorio
para agentes fitopatdgenos no contemplados en la mencionada Resolucién N° 217/02, o la que en un futuro la
reemplace en caso que lo considere necesario.

ARTICULO 17. - El Certificado de Habilitacién Técnica emitido por la Direccién de Evaluacién de Calidad debera
estar expuesto al publico junto a la constancia de inscripcion del Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion
de Semillas.

ARTICULO 18. - Queda prohibida en el ambito nacional la actuacién de cualquier laboratorio que no cumplimente
los requisitos establecidos en la presente resolucién.

La falta de inscripcion en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas, hara pasible a los mismos
de las sanciones previstas en el Articulo 41 de la Ley N°20.247.

ARTICULO 19. - EI INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS podra advertir, apercibir, suspender o dar de baja la
habilitacién técnica y/o la inscripcién del laboratorio en funcion de la ponderacion de la gravedad de las siguientes
faltas:

a) Incumplimiento de deberes y obligaciones emergentes de la presente norma.

b) Impedir la realizacién de auditorias, o que en las mismas se detecten reiteradas irregularidades, o ante el no
levantamiento de las “no conformidades” detectadas dentro del plazo estipulado por el INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS.

c) Falsedad en la informacién y datos suministrados.

ARTICULO 20. - Los conceptos y casos no previstos en la presente normativa seran evaluados y resueltos por el
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 21. - Derdgase la Resoluciéon N° 428 de fecha 20 de octubre de 2015 del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en el ambito del ex — MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA, y toda otra norma que se oponga a la presente.

ARTICULO 22. - Los Laboratorios de andlisis fitosanitarios de papa semilla que se encuentren vigentes en el
Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacién de Semillas al momento de la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial tendran un plazo de SEIS (6) meses para adecuarse a lo establecido en esta normativa.

ARTICULO 23.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
oportunamente archivese.

Silvana Babbitt

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62186/23 v. 10/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 479/2023
RESOL-2023-479-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-35593550-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, y la Resolucién N° RESOL-2022-63-APN-INASE#MEC de fecha 1 de noviembre
de 2022 del mencionado Instituto Nacional, y
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CONSIDERANDO:

Que a los fines de resguardar la calidad y sanidad de los materiales de propagacion de plantas citricas de vivero
y/o sus partes que se encuentren en disponibilidad para la entrega al productor, es necesario mantener actualizada
la normativa referente a la habilitacidn y funcionamiento de laboratorios de analisis fitosanitarios de plantas citricas
de vivero y/o sus partes que certificaran dicha sanidad.

Que las condiciones que debe reunir un laboratorio y las normas para su funcionamiento dependen de los andlisis
y del material que pretenda analizar.

Que lapresente normacomplementa ala Resolucion N° RESOL-2022-63-APN-INASE#MEC de fecha 1 de novie,mbre
de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud del Articulo 13 de la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas, los laboratorios de
analisis deben estar inscriptos en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas del mencionado
Instituto Nacional.

Que por el Articulo 1° de la Resolucion N° 42 de fecha 6 de abril de 2000 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y
ALIMENTACION del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA, y su respectivo Anexo |, se crean categorias que
contemplan a los laboratorios.

Que por los Articulos 2° y 3° de la mencionada Resolucion N° 42/00 y en sus respectivos Anexos Il, Il y 1V,
se establece que los laboratorios deberan cumplir previamente a su inscripcidén, con normas establecidas en la
materia.

Que a los efectos de dar cumplimiento a la Resolucién N° RESOL-2022-63-APN-INASE#MEC, es necesario contar
con laboratorios y establecer protocolos de habilitacion a los cuales los mismos se deberan ajustar para inscribirse.

Que la Direccion de Evaluaciéon de Calidad, dependiente de la Direccion Nacional de Desarrollo de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas, la Direccion de Fiscalizacion, dependiente de la Direccidén Nacional de Articulacion
Federal y la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS han tomado la intervencion
técnica que les compete.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas,
se ha pronunciado favorablemente segun surge del Acta N° 502 de fecha 16 de mayo de 2023.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Apruébense las NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS
FITOSANITARIOS DE PLANTAS CITRICAS DE VIVERO Y/O SUS PARTES, que como Anexo | ( IF-2023-
92248921-APN-INASE#MEC), Anexo Il (IF-2023-92249018-APN-INASE#MEC), Anexo Il (IF-2023-92249082-APN-
INASE#MEC), y Anexo IV (IF-2023-92249136-APN-INASE#MEC), forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Para comenzar el proceso de habilitacién técnica del laboratorio, el interesado debera presentar
una nota solicitando la habilitacion y los siguientes formularios debidamente completados: Datos del Laboratorio
(Anexo I-A), Término de Compromiso del Director Técnico (Anexo I-B), Listado de Analistas (Anexo I-C), Detalle del
Equipamiento (Anexo I-D) y el/los Protocolo/s con su/s respectivo/s documento/s de adopcion del método segun
el alcance que solicita habilitar (Anexo Il) ante la Direccion de Evaluacion de Calidad, dependiente de la Direccion
Nacional de Desarrollo de Semillas y Creaciones Fitogenéticas del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA.

Toda documentacién que no cumpla con los requisitos de fondo y de forma exigidos en la presente norma sera
devuelta (de ser identificable su autor) o desechada y se tendra por nunca presentada.

ARTICULO 3°.- La habilitacién de los laboratorios de andlisis fitosanitarios de plantas citricas de vivero y/o sus
partes estara condicionada a la aceptacién de la informacion presentada por el interesado, al titulo profesional del
postulante al cargo de Director Técnico y la capacitacion especifica del mismo, a la disponibilidad del equipamiento
mencionado en el Anexo lll de la presente resolucién, ala aprobacion de la auditoria de habilitacion y al cumplimiento
de los criterios y requisitos que el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS establezca como necesarios.
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ARTICULO 4°.- El postulante al cargo de Director Técnico, debera contar con titulo universitario oficial no menor
de CUATRO (4) afos con incumbencia profesional o grados superiores de educacién (con incumbencia en la
materia) y experiencia acreditable en el area técnica correspondiente al alcance de la habilitacion solicitada. Al
inicio de los tramites debera presentar fotocopia del titulo profesional habilitante y de la matricula profesional - de
corresponder-, junto a un curriculum vitae actualizado y firmado, con sus respectivos comprobantes.

De considerarlo necesario y bajo su entera responsabilidad podra nombrar a un Reemplazante Autorizado.
Para esta designacién debera presentar debidamente completado ante la Direccion de Evaluacion de Calidad,
la Designacién de Reemplazante Autorizado (Anexo I-E), firmado por el autorizado y endosado por el Director
Técnico.

ARTICULO 5°. - El Reemplazante Autorizado debera tener capacitaciéon y entrenamiento acorde al alcance de la
habilitacién por parte del Director Técnico.

ARTICULO 6°. - La Direccién de Evaluacion de Calidad, llevara a cabo la auditoria de habilitacién y el control de
los laboratorios inscriptos, estando obligado el Director Técnico a estar presente en las mismas y a brindar al
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS toda la documentacién que se requiera.

ARTICULO 7°- La falta de envio de las propuestas de acciones correctivas para el levantamiento de no
conformidades encontradas en la auditoria dentro del plazo establecido por el auditor, hara pasible al laboratorio
de la aplicacion de lo previsto por el Articulo 18.

ARTICULO 8°.- Una vez obtenida la habilitacién técnica otorgada por la Direccién de Evaluacion de Calidad, el
interesado debera proceder a su inscripcién ante el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas del
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS. La habilitacién del laboratorio se mantendra vigente mientras el laboratorio
cumpla los requisitos de normativa y el pago de la anualidad.

ARTICULO 9°.- En los casos que existan resultados cuestionados por las personas que solicitaron el servicio, la
Direccidén de Evaluacion de Calidad y/o la Direccién de Fiscalizacion, dependiente de la Direccion Nacional de
Articulacion Federal, intervendran en los aspectos de su competencia.

ARTICULO 10.- Los certificados emitidos por los laboratorios habilitados tendran validez en el orden nacional y
deberan ser confeccionados conforme el modelo autorizado que se detalla en el Anexo IV de la presente resolucion.

Para ser validos, los certificados emitidos deberan contener sello y firma del Director Técnico quien se hara
responsable del contenido de los mismos. Deberan estar completados correctamente, no pudiendo contener
borrones ni enmiendas ni ser realizados a mano. Bajo responsabilidad del Director Técnico podran ser firmados
por el Reemplazante Autorizado designado.

ARTICULO 11.- La Direccién de Evaluaciéon de Calidad podra solicitar a los laboratorios copia firmada de los
certificados emitidos y de cualquier registro asociado a estos.

ARTICULO 12.- Todos los laboratorios habilitados deberan participar de los ensayos interlaboratorios organizados
por la Direccion de Evaluacion de Calidad. Conjuntamente a lo anterior, la Direccion de Evaluacion de Calidad
podra convocar tanto a los Directores Técnicos como a los analistas a jornadas, talleres o cursos de capacitacion
que estipule como obligatorios.

ARTICULO 13.- Toda modificacién en la situacion del laboratorio en cuanto a domicilio, instalaciones / equipos /
insumos que afecten el desarrollo de ensayos, como asi también en protocolos, analistas, alcance de la habilitacion
y/o Director Técnico, debera comunicarse en forma fehaciente mediante nota a la Direccién de Evaluacion de
Calidad, dentro de los TREINTA (30) dias corridos de producida la modificacion. En el momento en que el laboratorio
notifique sobre la modificacion a la Direccién de Evaluacion de Calidad, esta informara el plazo en el cual emitira
respuesta. La modificacidn propuesta no surtira efecto hasta recibir la documentacion solicitada y la conformidad
por parte de la Direccion de Evaluacién de Calidad, es decir, el laboratorio no podra realizar analisis ni emitir
certificados hasta recibir la conformidad por parte de la Direccion de Evaluacion de Calidad.

ARTICULO 14.- Para proceder al cambio de Director Técnico, el nuevo postulante al cargo debera presentar toda
la documentacioén requerida en los Articulos 2° y 4°, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la
presente resolucion.

La presentacién de la documentacion no implicara la designacion automatica del postulante en el cargo de Director
Técnico, por lo que el laboratorio no podra realizar analisis ni emitir certificados suscriptos por el postulante hasta
recibir la conformidad por parte de la Direccién de Evaluacion de Calidad.

En casos de acefalia en la Direccion Técnica, el laboratorio no podra emitir certificados.

ARTICULO 15.- Los laboratorios de analisis fitosanitarios de plantas citricas de vivero y/o sus partes podran habilitarse
para realizar todos o parte de los ensayos requeridos en la Resolucion N° RESOL-2022-63-APN-INASE#MEC de
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fecha 1 de noviembre de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 16.- El Certificado de Habilitacién Técnica emitido por la Direccién de Evaluacion de Calidad, debera
estar expuesto al publico junto a la constancia de inscripcion del Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion
de Semillas.

ARTICULO 17.- Queda prohibida en el &mbito nacional la actuacién de cualquier laboratorio que no cumplimente
los requisitos establecidos en la presente resolucién.

La falta de inscripcién en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas hara pasible a los mismos
de las sanciones previstas en el Articulo 41 de la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas.

ARTICULO 18.- El INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS podra advertir, apercibir, suspender o dar de baja la
habilitacion técnica y/o la inscripcion del laboratorio en funcion de la ponderacion de la gravedad de las siguientes
faltas:

a) Incumplimiento de deberes y obligaciones emergentes de la presente norma.

b) Impedir la realizacién de auditorias, o que en las mismas se detecten reiteradas irregularidades, o ante el no
levantamiento de las “no conformidades” detectadas dentro del plazo estipulado por el INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS.

c) Falsedad en la informacién y datos suministrados.

ARTICULO 19.- Los conceptos y casos no previstos en la presente normativa seran evaluados y resueltos por el
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 20.- Deréganse las Resoluciones Nros. 98 de fecha 5 de febrero de 2003 de la entonces SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS y 68 de fecha 8 de abril de 2005 del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la entonces SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, y toda otra norma que se
oponga a la presente.

ARTICULO 21.- Los laboratorios de andlisis fitosanitarios de plantas citricas de vivero y/o sus partes que se
encuentren vigentes en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas al momento de la publicacion
de la presente resolucion en el Boletin Oficial tendran un plazo de SEIS (6) meses para adecuarse a lo establecido
por esta normativa.

ARTICULO 22.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
oportunamente archivese.

Silvana Babbitt

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62230/23 v. 10/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 318/2023
RESOL-2023-318-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-89925657-APN-SGYEP#JGM y EX-2023-27362886- -APN-DGDYL#MI del
Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DEL INTERIOR, respectivamente,
la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 22.431 del Sistema de Proteccion
Integral de los Discapacitados y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 303 de fecha 24 de julio de 2023, ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobo el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que, por su parte, a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 303 de fecha 24 de julio de 2023, se dio inicio al proceso para la cobertura de
CIENTO SESENTA Y CUATRO (164) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del MINISTERIO DEL
INTERIOR, y se designo a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo
establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccion respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que, en el marco de sus responsabilidades, los integrantes del Comité de Seleccién han aprobado los perfiles
y las Bases de la respectiva convocatoria, las cuales relnen las caracteristicas de claridad y precisiéon que
permiten identificar concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion
requeridas para su desempefio, las distintas etapas de evaluacion que se administraran durante el concurso y el
cronograma tentativo de implementacion.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccién
para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que, en tal sentido, y a fin de dotar al MINISTERIO DEL INTERIOR de personal iddneo mediante procedimientos de
seleccioén por mérito en base a competencias que respeten los principios de igualdad de oportunidades, publicidad
y transparencia, corresponde proceder a la aprobacion de las referidas Bases.

Que conforme el articulo 2° del Anexo | a la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, se establecié
que los procesos de seleccién seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, conforme surge del Informe IF-2023-90623339-APN-DPSP#JGM de la DIRECCION DE PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, el proceso de seleccién para la
cobertura de CIENTO CINCUENTA'Y SIETE (157) cargos se llevard a cabo mediante nuevo expediente; habiéndose
tramitado el inicio del presente proceso mediante expediente citado en el Visto.

Que, por lo tanto, corresponde efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria interna de SIETE (7) cargos
vacantes y financiados con reserva de puesto que se integraran dentro de la planta permanente del MINISTERIO
DEL INTERIOR y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo establecido en el articulo 28 del referido
Reglamento de Seleccién para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 de feqha 19 de diciempre
de 2019y sus modificatorios y el articulo 28 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébanse las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Seleccién N° 2 designado para la
cobertura de SIETE (7) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR
de acuerdo al detalle obrante en los Anexos | IF-2023-90408110-APN-DPSP#JGM vy Il IF-2023-90092286-APN-
DPSP#JGM, que forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Llamese a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de SIETE (7) cargos a
incorporarse dentro de la Planta Permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR, conforme el Régimen de Seleccion
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establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, aprobado por la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Fijase como periodo de inscripcion electrénica del proceso de seleccion, el comprendido a partir
del dia 22 de agosto de 2023, a partir de las 10:00 horas, y hasta el 31 de agosto de 2023, hasta las 16:00 horas
del ultimo dia citado. La inscripcion electronica se efectuara a través del portal web en la direccién http:/www.
argentina.gob.ar/concursar.

ARTICULO 4°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL ubicada en la calle Avenida Roque Saenz Pefia
N° 511 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00
y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la siguiente direccién: concurso@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcién de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62155/23 v. 10/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 319/2023
RESOL-2023-319-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-89924799-APN-SGYEP#JGM y EX-2023-27362886- -APN-DGDYL#MI del
Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DEL INTERIOR, respectivamente, la
Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para
el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias y de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 303 de fecha 24 de julio de 2023, ambas de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que, por su parte, a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 303 de fecha 24 de julio de 2023, se dio inicio al proceso para la cobertura de
CIENTO SESENTA Y CUATRO (164) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del MINISTERIO DEL
INTERIOR, y se designo a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal, conforme con lo
establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, en el marco de sus responsabilidades, los integrantes del Comité de Seleccién han aprobado los perfiles
y las Bases de la respectiva convocatoria, las cuales relnen las caracteristicas de claridad y precisién que
permiten identificar concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion
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requeridas para su desempefio, las distintas etapas de evaluacion que se administraran durante el concurso y el
cronograma tentativo de implementacion.

Que, por su parte, la Coordinacién Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccién
para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que, en tal sentido, y a fin de dotar al MINISTERIO DEL INTERIOR de personal iddneo mediante procedimientos de
seleccion por mérito en base a competencias que respeten los principios de igualdad de oportunidades, publicidad
y transparencia, corresponde proceder a la aprobacion de las referidas Bases.

Que conforme el articulo 2° del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, se establecié
que los procesos de seleccion seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, conforme surge del Informe IF-2023-90625382-APN-DPSP#JGM de la DIRECCION DE PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, el proceso de seleccién para la
cobertura de SIETE (7) cargos con reserva de puesto se llevara a cabo mediante nuevo expediente; habiéndose
tramitado el inicio del presente proceso bajo el expediente citado en el Visto.

Que, por lo tanto, corresponde efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria interna de CIENTO
CINCUENTA Y SIETE (157) cargos vacantes y financiados que se integraran dentro de la planta permanente del
MINISTERIO DEL INTERIOR y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo establecido en el articulo 28 del
referido Reglamento de Seleccién para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 de feqha 19 de diciempre
de 2019 y sus modificatorios y el articulo 28 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébanse las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Selecciéon N° 1 designado para
la cobertura de CIENTO CINCUENTA Y SIETE (157) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del
MINISTERIO DEL INTERIOR, de acuerdo al detalle obrante en los Anexos | IF-2023-90090998-APN-DPSP#JGM,
[l IF-2023-90615572-APN-DPSP#JGM, Il IF-2023-90091556-APN-DPSP#JGM vy IV IF-2023-90091770-APN-
DPSP#JGM que forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Llamese a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de CIENTO CINCUENTA
Y SIETE (157) cargos a incorporarse dentro de la Planta Permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR, conforme
el Régimen de Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Fijase como periodo de inscripcién electrénica del proceso de seleccion, el comprendido a partir
del dia 22 de agosto de 2023, a partir de las 10:00 horas, y hasta el 31 de agosto de 2023, hasta las 16:00 horas
del Ultimo dia citado. La inscripcioén electrénica se efectuara a través del portal web en la direccién http:/www.
argentina.gob.ar/concursar.

ARTICULO 4°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacioén de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL ubicada en la calle Avenida Roque Saenz Pefia
N° 511 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00
y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la siguiente direccidn: concurso@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcidén de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62139/23 v. 10/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 320/2023
RESOL-2023-320-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-60576902-APN-DACYS#HNRESMYA del Registro del HOSPITAL NACIONAL
EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LIC. LAURA BONAPARTE”, la Ley del Sistema
de Proteccidén Integral de los Discapacitados N° 22.431 y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para
el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo
de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de
febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021 y su modificatoria y 4
de fecha 9 de enero de 2023 y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 de mayo de 2021, prorrogada por el articulo 5° de la
Decisién Administrativa N° 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LIC. LAURA BONAPARTE?”, con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los
correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de excepcién al articulo 7° de la
Ley N° 27.591.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que elingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacién de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, los articulos concordantes de su Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto
de 2002 y sus modificatorios y los articulos 11, 19, 51, 56 y 57 del Convenio Colectivo de Trabajo General para
la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus
modificatorios, aplicables también para la promocién del personal permanente a cargos superiores.

Que, por otra parte, resulta importante optimizar en cada Jurisdiccion la propia fuerza de trabajo y la inversion
realizada en capacitacion de personal logrando asi, la participacidn de las plantas de personal que participen del
llamado a concurso desde esta primera instancia.

Que, asimismo, sobre la base de la practica recogida, se estima necesario dotar al Estado Nacional de personal
idoneo que aporte su experiencia en las distintas areas de la Administracién Publica Nacional.

Que el HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LIC. LAURA
BONAPARTE” ha solicitado se inicien los procesos de seleccion correspondientes para la cobertura de NUEVE (9)
cargos vacantes autorizados y oportunamente asignados.

Que, elaborada la propuesta, la Comisién Permanente de Interpretacién y Carrera se ha expedido favorablemente
mediante Acta N° 224 de fecha 6 de junio de 2023.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobo el “REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.
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Que conforme el articulo 2° del Anexo de la resolucién mencionada se establecié que los procesos de seleccion
seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 98 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucién de la
Evaluacién General y la Evaluacion del Perfil Psicologico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferida§ por el Decre,to N°,50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Iniciese el proceso para la cobertura de NUEVE (9) cargos vacantes y financiados de la Planta
Permanente del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LIC.
LAURA BONAPARTE” detallados en el Anexo | IF-2023-85768342-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante
de la presente medida, mediante el Régimen de Seleccion establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de
2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccién sera realizado por Convocatoria Interna y mediante el Régimen de
Seleccidn establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098
de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de los
cargos vacantes asignados por la Decisién Administrativa N° 449 de fecha 7 de mayo de 2021, prorrogada por el
articulo 5° de la Decisién Administrativa N° 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, experiencia laboral acreditable
como personal permanente y no permanente segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 igual o superior a DIEZ
(10) afios en la Administracion Publica Nacional y que el personal se desempefie actualmente en el HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LIC. LAURA BONAPARTE".

El aludido requisito de admisidén de experiencia laboral acreditable no sera aplicable alas personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados N° 22.431 y sus
modificatorios.

ARTICULO 4°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccién para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2023-85768875-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Desighense como Coordinadora Concursal a Gabriela GUTIERREZ (D.N.I. N° 26.907.329) y como
su alterna a Ivana Noelia RECABARREN (D.N.l. N° 32.952.223).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62133/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucioén 507/2023
RESOL-2023-507-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-51512839-APN-DDYGD#MCT vy la Resolucién N° RESOL—20?3—362—APN—MQT del
08 de junio de 2023 correspondientes al Registro del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, los
Decretos N° 7 del 10 de diciembre de 2019 y N° 640 del 20 de septiembre de 2021, v,

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramita la organizacién del “CONCURSO Contar con datos, edicion
2023”, cuyo objetivo es fomentar el uso de la visualizacion de datos cientificos; promover el acercamiento a la
comunicacion publica de la ciencia; incentivar el acercamiento de las personas al periodismo de datos; y visibilizar
a las investigadoras y los investigadores que trabajan en el area de la Ciencia de Datos en todo el pais.

Que a su vez, la citada actividad busca despertar el interés por comunicar informacion compleja de manera simple
y promover la utilizacién de datos abiertos.

Que a través de la RESOL-2023-362-APN-MCT se aprobaron las “Bases y Condiciones” del referido Concurso que
regira la presentacion de los proyectos para la edicién 2023.

Que la organizacion de dicho concurso ha decidido extender el plazo de inscripcidon de proyectos con el fin de
ampliar la difusiéon nacional del Concurso a toda la comunidad cientifica y académica tanto del sector publico
como del privado.

Que en consecuencia, resulta pertinente el dictado del presente acto administrativo con el fin de ampliar la fecha
establecida en el punto 4 “Cronograma” incorporado como IF-2023-51892187-APN-DAYCA#MCT de las Bases y
Condiciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
este Ministerio, han tomado la intervencién de su respectiva competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. Dcto. 438/92)
y sus modificaciones, los Decretos N° 07/2019, N° 157/2020 y N° 640/2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar hasta el 15 de agosto de 2023 el plazo para la presentaciéon de proyectos en el
“CONCURSO Contar con datos, edicion 2023

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese a la DIRECCION DE ARTICULACION Y CONTENIDOS AUDIOVISUALES,
a la DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION Y PRENSA, publiquese en el sitio web de este Ministerio, dese a
la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL para su publicacién y cumplido, archivese.

Daniel Fernando Filmus
e. 10/08/2023 N° 62366/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1562/2023
RESOL-2023-1562-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-27192268-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1498 de fecha 28 de julio de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologd el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacidon gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordo, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1498 de fecha 28 de julio de 2023 se
le asignaron TRES (3) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente MALDONADO, Clara Veronica (CUIL 27241140895).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 8, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-54168756-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, el/la agente debera ser designada/o en el puesto de “Analista de
Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Abordaje Territorial de
Problematicas Sociales del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 29 de 12 de mayo de 2023 (IF-2023-54371514-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente MALDONADO.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 9 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébeselo actuado por el Comité de Valoracién parala Promocién por Evaluaciény Mérito, mediante
Acta N° 29 (IF-2023-54371514-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente MALDONADO, Clara
Veronica quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un
cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 8, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 9, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion MALDONADO, Clara Veroénica (CUIL
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27241140895) en el puesto de “Analista de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion
en Estrategias de Abordaje Territorial de Problematicas Sociales del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 10/08/2023 N° 62218/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1564/2023
RESOL-2023-1564-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-133530020-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1331 de fecha 22 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologd el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordo, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1331 de fecha 22 de agosto de 2022
se le asignaron 2 (dos) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente POCEIRO, Cecilia Irene (CUIL 27303396565).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postuld de
conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del
Agrupamiento Profesional del SINEP.
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Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-82735179-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Planificacion
e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Inclusion Social del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 33 de fecha 18 de julio de 2023 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente POCEIRO, Cecilia Irene,.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS vy la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 33 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente POCEIRO,
Cecilia Irene quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en
un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccién POCEIRO, Cecilia Irene (CUIL 27303396565) en el puesto
de “Analista de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Inclusion
Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 10/08/2023 N° 62192/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 1565/2023
RESOL-2023-1565-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-42735328-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1407 de fecha 25 de agosto de 2022, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologd el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacidon gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordo, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1407 de fecha 25 de agosto de 2022
se le asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma
a la agente GONZALEZ, Constanza (CUIL 27299054867).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postuld de
conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del
Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-82776976-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Planificacion
e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias de Inclusién Social del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 33 de fecha 18 de julio de 2023 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente GONZALEZ, Constanza.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 6 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 33 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de laagente GONZALEZ,
Constanza quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en
un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
General, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion GONZALEZ, Constanza (CUIL 27299054867)
en el puesto de “Analista de Planificacidén e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias
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de Inclusion Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 10/08/2023 N° 62214/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1567/2023
RESOL-2023-1567-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el expediente N° EX-2023-81629422- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de
fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, Resolucion del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022 y la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL N° 895 del 13 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, y mediante Resolucion
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 895, de fecha 13 de mayo de 2023 se designé a los miembros
integrantes del Comité de Valoracién y al Secretario Técnico Administrativo de la SECRETARIA NACIONAL DE
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Flavia Paola BOGADO (CUIL 24-23843369-6), quien, revista actualmente en el Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 6, Tramo Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-81679111-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
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caso de aprobarse la promocién vertical, la agente debera ser designada en el puesto de Referente de Soporte
Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° XXIII de fecha 20 de julio de 2023 (IF-2023-84061744-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que se postulara la agente Flavia Paola BOGADO.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 7 y
Tramo Intermedio.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
Acta N° XXIII de fecha 20 de julio de 2023 (IF-2023-84061744-APN-DTA#SENNAF) respecto de la postulacion de
la sefiora Flavia Paola BOGADO (CUIL 24-23843369-6), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en
un cargo Nivel D del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 7, Tramo Intermedio,
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Flavia Paola BOGADO (CUIL 24-23843369-6), en el puesto de Referente
de Soporte Administrativo del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 10/08/2023 N° 62051/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resoluciéon 1216/2023
RESOL-2023-1216-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-89820861- -APN-DGD#MDP, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 132 de fecha 19 de marzo de 2022 y 451 de fecha 3 de agosto de 2022, la Decision
Administrativa N° 449 de fecha 5 de junio de 2023 y las Resoluciones Nros. 215 de fecha 21 de marzo de 2022
del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, 355 de fecha 7 de abril de 2022 y sus modificatorias y 426
de fecha 26 de abril de 2022 y sus modificatorias, ambas de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 132/22 se cre6 el FONDO FIDUCIARIO PUBLICO denominado “FONDO ESTABILIZADOR
DEL TRIGO ARGENTINQO?”, al efecto de garantizar un patrimonio de afectacién especifica que contribuya a mitigar
el alza del precio de la tonelada de trigo que requiere la cadena de molienda argentina, considerando los valores
anteriores al inicio del conflicto de las mercaderias involucradas.

Que dicho decreto determino que el “FONDO ESTABILIZADOR DEL TRIGO ARGENTINO” se conformara como un
Fideicomiso de Administracién y Financiero, y se regira por las normas reglamentarias que dicte la Autoridad de
Aplicacion.

Que, asimismo, el mencionado decreto establecié que el ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, a
través de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR, revestia la calidad de Autoridad de Aplicacion del
“FONDO ESTABILIZADOR DEL TRIGO ARGENTINO”.

Que mediante el Decreto N° 451/22 se dispuso la unificacion de las competencias asignadas al ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO vy al ex MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA con las del
MINISTERIO DE ECONOMIA con el fin de implementar nuevos objetivos y politicas de gobierno.

Que através del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobo el Organigrama de Aplicacion dela Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, estableciendo los objetivos de la SECRETARIA DE COMERCIO
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, por la Resoluciéon N° 355/22 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, se aprob6 el Modelo de Contrato de Fideicomiso a ser suscripto
por el ESTADO NACIONAL - ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, a través del entonces Secretario de
Comercio Interior, y BICE FIDEICOMISOS S.A., en caracter de Fiduciario.

Que, de conformidad con lo resuelto por la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR, se procedié con fecha
8 de abril de 2022 a la suscripcién del Contrato de Fideicomiso de Administracion Fondo Estabilizador del Trigo
Argentino entre el ESTADO NACIONAL - ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, a través de la citada ex
Secretaria, en su caracter de Autoridad de Aplicacién y BICE FIDEICOMISOS S.A., en su caracter de Fiduciario;
como asi también el Manual Operativo de dicho contrato.

Quepor el articulo 3° delaResolucion N° 355/22 de laex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIORY sus modificatorias,
se conformé una Unidad Ejecutiva, a fin poner en conocimiento al Fiduciario acerca de la informacion pertinente
para cumplir con el objeto del Fideicomiso.

Que mediante la Resolucién N° 426/22 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, se conformé la Unidad Ejecutiva por el entonces sefior
Secretario de Comercio Interior, el sefior Subsecretario de Politicas para el Mercado Interno y el entonces sefior
Director de Inspecciones.

Que por medio de la Decision Administrativa N°,449/23 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo del MINISTERIO DE ECONOMIA, con excepcion de la correspondiente a la SECRETARIA DE
INDUSTRIA'Y DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que, en virtud de la estructura ministerial actual, deviene oportuno y necesario modificar la conformacién de la
referida Unidad Ejecutiva.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, el articulo 4° del Decreto N° 132 de fecha 19 de marzo de 2022 y el articulo
1° de la Resolucion N° 215 de fecha 21 de marzo de 2022 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustittyese el Articulo 1° de la Resolucién N° 426 de fecha 26 de abril de 2022 de la ex SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, por el
siguiente:

“ARTICULO 1°.- Conférmase la Unidad Ejecutiva, que deberd ejecutar las acciones pertinentes para que el Fiduciante
imparta las instrucciones al Fiduciario para cumplir con el objeto del Fideicomiso; la cual estaréa integrada por el
sefior Secretario de Comercio, el sefior Subsecretario de Politicas para el Mercado Interno y el sefior Director
Nacional de Gestion y Control Normativo”.
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ARTICULO 2°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Matias Raul Tombolini
e. 10/08/2023 N° 61977/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucién 1791/2023
RESOL-2023-1791-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2023

VISTO los Decretos N° 1.035 del 8 de noviembre de 2018, 426 del 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa
N° 209 del 22 de febrero de 2022, la Resolucion N° 3032 del 14 de noviembre de 2022, el Expediente N° EX-2023-
82620680-APN-DRRHH#ME, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las
designaciones y/o ultimas prérrogas.

Que por el Decreto N° 426/22 en su ARTICULO 1° se establecié que los organismos no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza en diversas modalidades, exceptuando en
su ARTICULO 2°- inciso d. las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que por la Decision Administrativa N° 209 del 22 de febrero de 2022 se cubrié el cargo de Director/a Nacional
de Educacién Secundaria - Nivel A Grado 0, Funcion Ejecutiva | del SINEP - SUBSECRETARIA DE GESTION
EDUCATIVA Y CALIDAD de la SECRETARIA DE EDUCACION de esta Cartera Ministerial.

Que en el articulo 2° de la referida medida se establecidé que el cargo involucrado debia ser cubierto mediante
los sistemas de seleccién previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, en el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la misma.

Que por la Resolucion Ministerial N° 3032 del 14 de noviembre de 2022 se prorrogo por otros CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles el plazo mencionado precedentemente.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo establecido.
Que el cargo citado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992)
y sus modificatorias y el Decreto N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar a partir del 10 de agosto de 2023, fecha de su vencimiento y por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacioén transitoria
efectuada en los términos de la Decisién Administrativa N° 209 del 22 de febrero de 2022, prorrogada por la
Resoluciéon N° 3032/22, a la licenciada Romina Victoria CAMPOPIANO, (D.N.l. N° 26.144.922), en el cargo de
Directora Nacional de Educacién Secundaria de la SUBSECRETARIA DE GESTION EDUCATIVA Y CALIDAD de
la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE EDUCACION, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no
reunir la licenciada CAMPOPIANO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendidq con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 70 - MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los ICINCO (5) dias del dictado de la presente medida, notifiquese a la interesada,
publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jaime Perczyk
e. 10/08/2023 N° 61685/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucién 1795/2023
RESOL-2023-1795-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2023

VISTO los Decretos N° 1035 del 8 de noviembre de 2018 y 426 del 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa
N° 1525 del 23 de diciembre de 2016 y N° 1449 del 10 de agosto de 2020, las Resoluciones Ministeriales Nros 3.806
del 17 de octubre de 2017, 2.268 del 17 de agosto de 2018, 1824 del 27 junio de 2019, 1677 del 28 de setiembre
de 2020, 4000 del 22 de diciembre de 2021 y 2601 del 27 de septiembre de 2022, el Expediente N° EX-2023-
60656325-APN-DRRHH#ME, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las
designaciones y/o ultimas prérrogas.

Que por el Decreto N° 426/22 en su articulo 1° se establecio los organismos que no podran efectuar designaciones
ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza en diversas modalidades, exceptuando en su articulo 2°
inciso d. las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que por la Decision Administrativa N° 1525 del 23 de diciembre de 2016 se cubri6 el cargo de Directora de
Contrataciones - Nivel B Grado 0, Funcién Ejecutiva Ill del SINEP - dependiente de la ex DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION Y GESTION FINANCIERA de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA de esta Cartera Ministerial.

Que en el articulo 2° de la referida medida se establecidé que el cargo involucrado debia ser cubierto mediante
los sistemas de seleccién previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, en el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la misma.

Que por la Decision Administrativa N° 1449 del 10 de agosto de 2020 se homolog6 el cargo de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA.

Que por la Resoluciéon Ministerial N° 1677 del 28 de setiembre de 2020, se hizo lo propio con la DIRECCION DE
CONTRATACIONES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

Que por la Resolucién Ministerial N° 3.806 del 17 de octubre de 2017 se prorrogd por otros CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles el plazo mencionado precedentemente, y por las Resoluciones Ministeriales Nros 2.268 del 17 de
agosto de 2018, 1824 del 27 junio de 2019, 1677 del 28 de setiembre de 2020, 4000 del 22 de diciembre de 2021 y
2601 del 27 de septiembre de 2022, se hizo lo propio por otros CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo establecido.
Que el cargo citado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992)
y sus modificatorias y el Decreto N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018.
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Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar a partir del 27 de junio de 2023, fecha de su vencimiento y por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacioén transitoria
efectuada en los términos de la Decision Administrativa N° 1.525 del 23 de diciembre de 2016 y prorrogada por las
Resoluciones Ministeriales Nros. 3.806/17, 2.268/18, 1.824/19, 4000/21 y 2601/22, de la abogada Andrea Verdnica
KEMELMAJER (D.N.I. N° 21.369.915), en el cargo de Directora de Contrataciones, dependiente de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, Nivel B Grado 0,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08. La
presente prérroga mantiene el caracter de excepcion por no reunir los requisitos minimos de acceso al nivel
mencionado establecidos en el articulo 14 del Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 70 - MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los ICINCO (5) dias del dictado de la presente medida, notifiquese a la interesada,
publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jaime Perczyk
e. 10/08/2023 N° 61684/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Resolucién 931/2023
RESOL-2023-931-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-83187816- -APN-SIP#JGM, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 39
del 9 de enero de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Resolucion de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y
sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 20 del 29 de febrero de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario efectuar UNA (1) contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, en el ambito del PROGRAMA DE PATROCINIO JURIDICO
Y ACOMPANAMIENTO INTERDISCIPLINARIO PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE ABUSO
SEXUAL (PatrocinAR) de la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS de la SUBSECRETARIA
DE ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, a fin de garantizar el debido
cumplimiento de los objetivos asignados al citado Programa.

Que el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio faculta a los Ministros y Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones,
a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las previstas en el
articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional.

Que los articulos 7° y 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y su modificatorio,
norman respecto de la naturaleza y caracteristicas de la relacion de empleo del personal que revista en el régimen
de contrataciones para la prestacién de servicios de caracter no permanente, el que sera equiparado en los niveles
y grados de la planta permanente.

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los incisos a), b) y ¢) del articulo 9° del
Anexo | al Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, como asimismo las de la Resolucion N° 48 del 30 de diciembre
de 2002 de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se encuentra acreditado en los presentes actuados que la persona propuesta no se halla comprendida en las
prohibiciones establecidas por el articulo 5° del Anexo a la Ley N° 25.164.
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Que por el Decreto N° 39/12 se homologdé el Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) del 30 de noviembre de 2011,
mediante la cual se acordd un régimen de Compensaciones Transitorias al personal sujeto al régimen previsto por
el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, comprendido en el ambito de aplicacién del referido Convenio Colectivo
Sectorial, aprobandose el instructivo para la aplicacién de lo establecido por el referido decreto, mediante la
Resolucién ex - S.G. y C.A N° 20/12.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL y la DIRECCION
NACIONAL DE ANALISIS Y PLANIFICACION DEL EMPLEO PUBLICO, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS han tomado la intervencién que les compete, por aplicacion del inciso j) del articulo 2° del Decreto
N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto de la Jurisdiccion para atender el gasto resultante de la
medida que se aprueba por la presente.

Que ha tomado intervencién el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que el presente acto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su
modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion (IF-2023-83660331-APN-SSGA#MJ) celebrada entre la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio y la licenciada Nadina Mariana GOLDWASER (D.N.I.
N° 25.983.475), en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, equiparada a un cargo Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, para desempefiarse en el PROGRAMA DE PATROCINIO JURIDICO Y ACOMPANAMIENTO
INTERDISCIPLINARIO PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (PatrocinAR) de
la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA
de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, por el periodo comprendido entre el 1° de mayo y el 31 de
diciembre de 2023, con una Compensacion Transitoria del VEINTE POR CIENTO (20%) de la asignacion basica
del nivel.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 10/08/2023 N° 62142/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS
Resolucién 932/2023
RESOL-2023-932-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-83343637- -APN-SIP#JGM, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 39
del 9 de enero de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Resolucion de la ex SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 48 del 30 de diciembre de 2002 y
sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 20 del 29 de febrero de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario efectuar UNA (1) contratacion en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de
Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, en el ambito del PROGRAMA DE PATROCINIO JURIDICO
Y ACOMPANAMIENTO INTERDISCIPLINARIO PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE ABUSO
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SEXUAL (PatrocinAR) de la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS de la SUBSECRETARIA
DE ACCESO A LA JUSTICIA de la SECRETARIA DE JUSTICIA de este Ministerio, a fin de garantizar el debido
cumplimiento de los objetivos asignados al citado Programa.

Que el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio faculta a los Ministros y Secretarios de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a designar al personal de gabinete de las autoridades superiores de sus respectivas jurisdicciones,
a aprobar las contrataciones, renovaciones o prérrogas, bajo cualquier modalidad, incluidas las previstas en el
articulo 9° del Anexo | de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional.

Que los articulos 7° y 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, reglamentada por el Decreto N° 1421/02 y su modificatorio,
norman respecto de la naturaleza y caracteristicas de la relacién de empleo del personal que revista en el régimen
de contrataciones para la prestacion de servicios de caracter no permanente, el que sera equiparado en los niveles
y grados de la planta permanente.

Que se han cumplimentado, en lo pertinente, las previsiones contenidas en los incisos a), b) y ¢) del articulo 9° del
Anexo | al Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, como asimismo las de la Resolucion N° 48 del 30 de diciembre
de 2002 de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que se encuentra acreditado en los presentes actuados que la persona propuesta no se halla comprendida en las
prohibiciones establecidas por el articulo 5° del Anexo a la Ley N° 25.164.

Que por el Decreto N° 39/12 se homologd el Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) del 30 de noviembre de 2011,
mediante la cual se acordé un régimen de Compensaciones Transitorias al personal sujeto al régimen previsto por
el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164, comprendido en el ambito de aplicacién del referido Convenio Colectivo
Sectorial, aprobandose el instructivo para la aplicacién de lo establecido por el referido decreto, mediante la
Resolucién ex - S.G. y C.A N° 20/12.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL y la DIRECCION
NACIONAL DE ANALISIS Y PLANIFICACION DEL EMPLEO PUBLICO, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS han tomado la intervencién que les compete, por aplicacion del inciso j) del articulo 2° del Decreto
N° 426 del 21 de julio de 2022.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto de la Jurisdiccion para atender el gasto resultante de la
medida que se aprueba por la presente.

Que ha tomado intervencién el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que el presente acto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 355/17 y su
modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion (IF-2023-83660301-APN-SSGA#MJ) celebrada entre la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio y la doctora Andrea Verénica QUARANTA (D.N.I. N° 23.974.861),
en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
equiparada a un cargo Nivel B — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, para desempefiarse en el PROGRAMA DE PATROCINIO JURIDICO Y ACOMPANAMIENTO
INTERDISCIPLINARIO PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (PatrocinAR) de
la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA A LAS VICTIMAS de la SUBSECRETARIA DE ACCESO A LA JUSTICIA
de la SECRETARIA DE JUSTICIA, por el periodo comprendido entre el 1° de mayo y el 31 de diciembre de 2023,
con una Compensacion Transitoria del VEINTE POR CIENTO (20%) de la asignacioén basica del nivel.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 10/08/2023 N° 62141/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucion 451/2023
RESOL-2023-451-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-12199447-APN-DGDYD#JGM, la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo
N° 19.549; los Decretos N° 1759 del 3 de abril de 1972 (T.O. por Decreto N° 894/17), N° 2681 de fecha 29 de
diciembre de 1992, N° 2017 de fecha 25 de noviembre de 2008, N° 50 del 19 de diciembre de 2019, las Resoluciones
N° 87 de fecha 1° de julio de 2019, N° 87 fecha 27 de diciembre de 2022 y N° 19 de fecha 27 de abril de 2023, todas
ellas de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE; y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2681 de fecha 29 de diciembre de 1992 se aprobd el Contrato de Concesion para la
explotacion integral del Sector de la Red Ferroviaria Nacional integrado por la LINEA GENERAL ROCA (con
exclusion del corredor ALTAMIRANO MIRAMAR vy sus tramos urbanos) suscripto entre el ESTADO NACIONAL y la
firma FERROSUR ROCA S.A.

Que por el Decreto N° 2017 de fecha 25 de noviembre de 2008 fue ratificada el ACTA ACUERDO suscripta por
la UNIDAD DE RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y FERROSUR ROCA
S.A. en fecha 19 de mayo de 2008, que contiene los términos de la renegociacion llevada a cabo y establece las
condiciones de adecuacioén del Contrato de Concesién que fuera aprobado por el Decreto N° 2681/92.

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 87 de fecha 27 de diciembre de 2022 se sustituy6 el articulo 1° de la
Resolucién N° 87 de fecha 1° de julio del 2019, ambas de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, por la que se aprobé la “NORMA TECNICA DE TOLERANCIAS DE SEGURIDAD Y
MANTENIMIENTO DE VIA” - (IF-2022-117044723-APN-GLS#SOFSE).

Que la mentada Resolucion N° 87/22 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE fue notificada a la firma
FERROSUR ROCA S.A. en fecha 2 de enero de 2023, segun surge de la constancia de notificacion electronica del
Sistema de Gestion Documental Electrénica identificada como IF-2023-00274659-APN-SECGT#MTR.

Que, FERROSUR ROCA S.A. por intermedio de la presentacion N° RE-2023-03799598-APN-DGDYD#JGM, en
fecha 10 de enero de 2023 solicitd vista de las actuaciones la cual fue concedida en fecha 19 de enero de 2023,
segun surge de la constancia de notificacién electronica del Sistema de Gestion Documental Electronica N° IF-
2023-07292652- APN-DNTTF#MTR.

Que en dicho contexto, FERROSUR ROCA S.A. en fecha 1° de febrero de 2023, a través del documento registrado
en el Sistema de Gestién Documental Electrénica N° RE-2023-12199314-APN-DGDYD#JGM, interpuso un recurso
de reconsideracién “...en los términos del articulo 84 y concordantes del Decreto N° 1759/1972, reglamentario
de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 (el “RPA” y la “LPA”, respectivamente), a fin de
impugnar la Resol-2022-87-APN-SECGT#MTR de fecha 29 de diciembre de 2022 (la “Resoluciéon”), con el objeto
de que tal acto sea revocado y dejado sin efecto.”.

Que, por la misma presentacion, FERROSUR ROCA S.A. sefald “...para el hipotético caso que el recurso de
reconsideracion sea rechazado, interpongo en subsidio, en legal tiempo y formay de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 94 y concordantes del RPA, recurso de alzada, solicitando que las actuaciones sean elevadas por
ante el Superior para su resolucién. Formulo expresa reserva de ampliar los fundamentos del recurso en los
términos del art. 88 del RPA.”.

Que al respecto, corresponde informar que si bien en el libelo recursivo, la firma FERROSUR ROCA S.A. califico
dicho remedio como “recurso de reconsideracion con alzada en subsidio”, en los términos de los articulos 84,
94 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (T.O.
por Decreto N° 894/17); en virtud del principio de informalismo a favor del administrado establecido en el articulo
1° inciso c) de la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo N° 19.549 y, en atencion al principio iura novit
curia, corresponde darse al presente remedio procesal el tramite del recurso de reconsideracion con jerarquico
en subsidio, en concordancia con los articulos 84, 88, 89 y concordantes del Reglamento de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (T.O. por Decreto N° 894/17).

Que en su presentacion, la firma hizo hincapié en lo dispuesto en la Clausula Segunda del Acta Acuerdo de
Renegociaciéon Contractual, en cuanto a que: “A fin de ejercer el control y regulacion de la circulacion de los trenes
en la red concesionada, la AUTORIDAD DE APLICACION verificara el cumplimiento de los requisitos establecidos
por la legislacién vigente. EI CONCEDENTE podra modificar dichas reglamentaciones tendiendo a garantizar una
adecuada circulacién de trenes en toda la Red Troncal Nacional, para lo cual la AUTORIDAD DE APLICACION
elaborara las modificaciones necesarias a las reglamentaciones vigentes, previa consulta no vinculante con el
CONCESIONARIO.”.
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Que en ese sentido, la concesionaria sefialé que, de los antecedentes de la resolucion, resultaria evidente que la
referida consulta previa a los concesionarios no habia ocurrido, circunstancia que segun aquélla, tornaria al acto
administrativo nulo de nulidad absoluta, en los términos del articulo 7°, inciso c) de la Ley Nacional de Procedimiento
Administrativo N° 19.549.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO por intermedio del Informe N° IF-2023- 36980511-APN-
SSTF#MTR de fecha 4 de abril de 2023, considerd que la norma técnica del asunto es una norma de seguridad y
atafie exclusivamente a la via, definiendo un conjunto de valores limites de los parametros geométricos, cantidad
minima de materiales en buen estado, limites de desgaste en los rieles, mantenimiento del perfil del balasto, entre
otras cuestiones.

Que por consiguiente, dicha dependencia consider6 que “...resulta facilmente comprensible que se trata netamente
de una cuestién de seguridad y que tiene incidencia en la conservacion de la via y no en el control de la circulacion,
por lo que la ‘consulta previa a los concesionarios” pretendida, requeriria, a todo evento, de un presupuesto de
hecho que en modo alguno se asemeja a lo contenido en la norma que se pretende poner en crisis.”.

Que en otro orden de ideas, FERROSUR ROCA S.A. sostuvo que la Resolucién N° 87/22 de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE implicaria una ampliacién de las obligaciones asumidas por ella en su Contrato de
Concesién y en el Acta Acuerdo de Renegociacién, sin previa aceptacion de esa parte y sin contrapartida en
aportes econémicos del ESTADO, y que a su vez, se estaria imponiendo con la norma impugnada un mayor costo,
causandole asi un aparente perjuicio econémico.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO por conducto del Informe N° IF-2023- 36980511-APN-
SSTF#MTR antes aludido, sefalé que la concesionaria no ha fundamentado ni explicado adecuadamente las
razones por las cuales considera que existiria una ampliacion de las obligaciones asumidas, y mucho menos aun,
acreditado de manera alguna el supuesto perjuicio econédmico que invoca en su escrito recursivo.

Que asimismo, la mentada Subsecretaria afadié que las manifestaciones argiiidas por la concesionaria en su
presentacién recursiva, solo revisten el caracter de “meras discrepancias” con lo dispuesto en la Resolucion
N° 87/22 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, y que a pesar del esfuerzo argumental que desarrolla,
en modo alguno logra rebatir ni desvirtuar la necesidad de reemplazar la norma actual por otra nueva que fije los
parametros técnicos limite, en una clasificacién uniforme para toda la red, a partir de la cual se pueda desprender
todo el universo de normas técnicas cuyas obligaciones dependerian de la mencionada clasificacion, separando
entonces los conceptos de mantenimiento de los mencionados limites de seguridad.

Que dicha SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO en el mismo informe N° IF-2023-36980511-APN-
SSTF#MTR enuncid que, respecto a la causa del acto recurrido, como uno de los requisitos esenciales de todo
acto administrativo, segun el articulo 7°, inciso b) de la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo N° 19.549,
esta no puede ser otra que la propia de la actuacion administrativa, es decir, la satisfaccion del interés publico, y
ésta se halla tanto en el resultado del dictado de la medida impugnada como en los antecedentes de la que surge.

Que la mencionada reparticién agregd que el ESTADO NACIONAL actud, en todo momento, de acuerdo con
lo consignado en el Contrato de Concesion, y conforme a las prerrogativas que el resto de la normativa legal
aplicable le otorgaron, ponderando todos y cada uno de los indicadores apropiados, y elevando a consulta de los
organismos competentes, distintas alternativas que adoptar, convenientes a la realidad imperante.

Que por ultimo, la firma en trato solicitd se deje sin efecto la resolucion recurrida, o se suspenda su aplicacion
a esa concesionaria, “hasta tanto se puedan intercambiar opiniones tal como lo dispone el Acta Acuerdo en su
clausula Segunda y se complemente con el acto administrativo previo que disponga el aporte econémico del
Estado para mantener el equilibrio contractual y lo que por derecho corresponda.”.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO en el mentado informe N° IF-2023-36980511- APN-
SSTF#MTR sostuvo que, toda vez que la concesionaria solicitd la suspension de los efectos del acto administrativo,
sin haber acreditado fehacientemente los perjuicios graves que su ejecucién le podria ocasionar, ni se ha fundado
satisfactoriamente una nulidad absoluta y, no mediaron razones de interés publico que asi lo ameriten, no
corresponde hacer lugar al pedido.

Que igualmente esa Subsecretaria agregé que la Resolucion N° 87/22 de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE goza de presuncion de legitimidad y por ende fuerza ejecutoria, es decir que de ningdn modo
se suspende su ejecucion y/o sus efectos por el hecho de hallarse impugnada, todo ello de conformidad con el
articulo 12 de la Ley Nacional de Procedimiento Administrativo N° 19.549.

Que la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE tomé la intervencién de su
competencia por conducto del Informe N° IF-2023-42893229-APN-DNRNTR#MTR de fecha 18 de abril de 2023,
sefialando, entre otras cuestiones, que “(...) se advierte que el presentante no ha arrimado elementos nuevos
de ponderacién que permitan de algin modo evaluar su planteo, resultando el recurso intentado, una mera
manifestacion de queja por la medida adoptada, yerma de toda probanza o demostracion de ilegitimidad del
accionar de la Administracion.”.
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Que asimismo, dicha dependencia sefalé que “(...) la resolucion recurrida contiene todos los elementos esenciales
del acto administrativo, por lo que deviene que la misma resulta valida y apta para producir todos sus efectos
juridicos y goza de la presuncidn de legitimidad prevista en el articulo 12 de la Ley de Procedimientos Administrativos
N° 19.549.”.

Que mediante la Resolucion N° 19 de fecha 27 de abril de 2023 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE
del MINISTERIO DE TRANSPORTE se resolvio desestimar el recurso de reconsideracion interpuesto por FERROSUR
ROCA S.A., en los términos del articulo 84 y concordantes del Reglamento de Procedimientos Administrativos,
aprobado por el Decreto N° 1759/72 (T.O. por Decreto N° 894/17), contra la Resolucion SEC.G.T. N° 87/22.

Que dicha resolucién fue notificada a FERROSUR ROCA S.A. en fecha 2 de mayo de 2023, por intermedio de la
Cédula de Notificacion N° OJ-2023-49210315-APN-DGD#MTR.

Que FERROSUR ROCA S.A. a través de la presentacion N° IF-2023-50062460-APN-GFGF#CNRT de fecha 3 de
mayo de 2023, solicité vista de las actuaciones, la cual fue concedida mediante la Nota N° NO-2023- 50825690-APN-
DGD#MTR.

Que en fecha 9 de mayo de 2023, la firma FERROSUR ROCA S.A., tom¢ vista de las mencionadas actuaciones, de
acuerdo a la constancia identificada como N° IF-2023-60033298-APN-DGD#MTR.

Que a pesar de haber sido notificada de la Resolucién N° 19 de fecha 27 de abril de 2023 de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE antes mencionada, la firma ha dejado transcurrir
el plazo legal concedido sin hacer uso de su derecho a ampliar fundamentos.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO por intermedio del Informe N° IF-2023- 75707389-APN-
SSTF#MTR de fecha 3 de julio de 2023, sefialé que, en atencién a que la empresa FERROSUR ROCA S.A. no
hizo uso de su derecho a ampliar fundamentos, y no hallandose nuevas consideraciones que logren modificar el
temperamento adoptado en la resolucién recurrida, corresponde ratificar lo ya advertido en su anterior Informe
N° IF-2023-36980511-APN-SSTF#MTR de fecha 4 de abril de 2023, y desestimar el recurso.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE, dependiente de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que el presente acto se emite en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 90 y concordantes del
Reglamento de Procedimientos Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (T.O. Decreto N° 894/17), y el
Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Desestimase el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracién interpuesto por
FERROSUR ROCA SOCIEDAD ANONIMA, en los términos del articulo 89 y concordantes del Reglamento de
Procedimientos Administrativos (conf. Decreto N° 1759 del 3 de abril de 1972 - T.O. por el Decreto N° 894/17)
contra la Resolucién N° 87 de fecha 27 de diciembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, en atencién a las razones expuestas en los considerandos de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Notifiquese la presente medida a FERROSUR ROCA SOCIEDAD ANONIMA en los términos de
los articulos 40 y 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, aprobado por Decreto N° 1759 del 3 de
abril de 1972 - T.O. por el Decreto N° 894/17) y hagase saber a la interesada que con el dictado del presente acto
queda agotada la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del mentado Reglamento,
sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso contemplado en su articulo 100.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y
oportunamente, archivese.

Diego Alberto Giuliano
e. 10/08/2023 N° 62052/23 v. 10/08/2023
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SECRETARIA GENERAL
Resolucion 582/2023
RESOL-2023-582-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el EX-2023-71305855--APN-CGD#SGP, la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023 promulgada por la Decision Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023, el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resoluciéon de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la entonces JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98 de fecha 28 de octubre
de 2009 y sus modificatorias, la Resolucion de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 40 del 28 de enero de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO tramita la aprobacién del listado de agentes de la planta del personal
permanente de la CASA MILITAR de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, en condiciones
de percibir la Bonificacién por Desempeno Destacado correspondiente a las funciones simples del periodo 2021,
conforme lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION
POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, dispuesto por el articulo 2° del Anexo Il de la Resolucion de la ex SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009
y sus modificatorias.

Que por el articulo 1° de la RESOL-2019-40-APN-SECEP#JGM, se sustituyo el texto vigente del articulo 1° del
Anexo Il de la Resolucién 98/2009 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, estableciéndose la utilizacién del formulario GEDO - FOBND (Bonificacion por
Desempeiio Destacado) suscripto por la autoridad competente.

Que ejercida la veeduria que les compete, las entidades sindicales, expresaron su conformidad segun consta en
el Acta N° 6/23 de fecha 6 de julio de 2023 (IF-2023-77577229-APN-DRRHH#SGP).

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el referido “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION
DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”, motivo por el cual corresponde la aprobacién
del listado de personal pasible de percibir dicha Bonificacion.

Que ha tomado intervencién la Direccion de Programacion y Control Presupuestario de la Direccién General de
Adminjstracién de la Subsecretaria de Coordinacién de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION certificando la existencia de crédito presupuestario para hacer frente a la medida propiciada.

Que la Oficina Nacional de Empleo Publico de la Subsecretaria de Empleo Publico de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion que le compete.

Que ha tomado intervencién la Direccién General de Asuntos Juridicos de la Subsecretaria de Coordinaciéon de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el tercer parrafo del articulo 2° del Anexo
Il de la Resolucién ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 98/09 y modificatorias.

Por ello,

EL SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el listado de agentes de la planta del personal permanente de la CASA MILITAR de
la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA de la NACION, en condiciones de percibir la Bonificacién por
Desemperfio Destacado establecida por el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
correspondiente a las funciones simples del periodo 2021, de conformidad con el detalle que como Anexo ACTO-
2023-83338860-APN-DRRHH#SGP, forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente, serd imputado con cargo
a los créditos de Ia}s partidas especificas del presupuesto vigent,e para el corriente ejercicio de la Jurisdiccion
20.01 - SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, notifiquese
y archivese.

Julio Fernando Vitobello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62145/23 v. 10/08/2023

Podés buscar por:

e Frases literales entre comillas

o palabras claves.

e Seccion y periodo de busqueda.
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£2 Resoluciones Conjuntas

SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Y
MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién Conjunta 7/2023

RESFC-2023-7-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-114565882- -APN-DDP#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD,
el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto
N° 214 del 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 38 del 16 de marzo de 2010 y sus modificatorios y la Resolucién Conjunta de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA
DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA N° 5 del 25 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado en el Visto, establece en su articulo 25 que el personal
que se incorpore a ese régimen de carrera, en los términos de los supuestos contemplados en los articulos 41 y
42 del Anexo | del Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, debera ser ubicado en el Nivel
Escalafonario del Agrupamiento que corresponda con la funcién o puesto para el que hubiera sido seleccionado,
bajo el ordenamiento de origen.

Que el inciso 3) del articulo 7° del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 38 del 16 de marzo de 2010 y sus modificatorios, establece
el procedimiento a aplicar para la asignacién del Grado Escalafonario, cuando el agente a reencasillar no se
encontrare comprendido en el ambito del Convenio Colectivo de Trabajo General citado en el Visto, remitiendo a
los incisos 2) o 1) del mismo articulo, segun que en el régimen de origen se promueva de grado conforme al avance
horizontal en la carrera, o de manera diferente.

Que el apartado b) del inciso 2) del articulo citado en el parrafo precedente, dispone que, cuando el régimen de
origen prevea una cantidad de grados diferente a la del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
para la obtencién del grado equivalente, se multiplicara por DIEZ (10) el grado alcanzado por el empleado, y lo
resultante de dicha operacion se dividira por la cantidad total de grados ordinarios que prevea dicho régimen,
considerandose como Grado 1 al inicial de la escala.

Que la Resolucion Conjunta de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA N° 5 del 25 de febrero de 2022,
incorporé al nomenclador de funciones especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) el
CAPITULO VI: “OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL O GENERAL PARA
EL PERSONAL QUE SE DESEMPENE PUESTOS DE LA FAMILIA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES”, en cuyo apartado VI. 8.1, prevé el puesto de ANALISTA DE DATOS, con un suplemento
equivalente al SETENTA POR CIENTO (70%) de la asignacién basica del Nivel Escalafonario de revista del trabajador.

Que la OFICINA NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION dependiente de la SUBSECRETARIA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS intervino en estos actuados, entendiendo que resultaria pertinente el otorgamiento del
Suplemento por Funcion Especifica propuesto.

Que de acuerdo con lo previsto por el Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA
N° 38/10 y sus modificatorios, el Titular del MINISTERIO DE SEGURIDAD ha remitido a la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO la propuesta de incorporacién mediante reencasillamiento, del agente Licenciado
Nicolas LOPE DE BARRIOS, (D.N.I. N° 22.844.431), personal civil que revista en el Escalafén “A” Profesional, como
Auxiliar Superior de 5%, del REGIMEN DEL PERSONAL CIVIL DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA, previsto por
el Decreto — Ley N° 6.581/58 — que aprueba el ESTATUTO DEL PERSONAL CIVIL DE LA POLICIA FEDERAL.
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Que dicha propuesta de reencasillamignto ha sido elaporadg dando cumplimiento a los articulos 5° y 6° del Anexo
| de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 38/10 y sus modificatorios y cumple con las
pautas establecidas en el articulo 25 del mencionado Sistema Nacional.

Que han ejercido las veedurias que les competen las entidades sindicales respectivas, segun consta en las Actas
y presentaciones glosadas en el Expediente citado en el Visto.

Que los servicios juridicos permanentes del MINISTERIO DE SEGURIDAD y de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto por el tercer parrafo del articulo 11 del Anexo | de la
Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 38/10 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Y
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoracion conformado por la Resolucion del MINISTERIO
DE SEGURIDAD N° 12 del 10 de enero de 2023, de acuerdo con lo establecido en el PROCEDIMIENTO PARA LA
INCORPORACION DE PERSONAL PERMANENTE COMPRENDIDO EN OTROS ESCALAFONES EN EL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO POR APLICACION DE SU ARTICULO 25 (Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios), obrante en el Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 38 del 16 de marzo de 2010 y sus modificatorios,
respecto del reencasillamiento del Licenciado Nicolas LOPE DE BARRIOS (D.N.l. N° 22.844.431), quien revista
actualmente en la Planta Permanente, Escalafén “A” Profesional, como Auxiliar Superior de 5%, del REGIMEN DEL
PERSONAL CIVIL DE LA POLICIA FEDERAL ARGENTINA, previsto por el Decreto — Ley N° 6.581/58 — que aprueba
el ESTATUTO DEL PERSONAL CIVIL DE LA POLICIA, en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Incorpérase al Licenciado Nicolas LOPE DE BARRIOS (D.N.l. N° 22.844.431) en el Régimen de
Carrera SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, en cargo Nivel B, Grado 4, Tramo Inicial del
Agrupamiento Profesional del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, para cumplir las funciones
inherentes al puesto de ANALISTA DE DATOS.

ARTICULO 3°.- Asignase al agente Licenciado Nicolas LOPE DE BARRIOS (D.N.l. N° 22.844.431), el Suplemento
por Funcién Especificas de caracter informatica del SETENTA POR CIENTO (70%) de la asignacién basica del
Nivel Escalafonario de revista del trabajador, previsto en el apartado VI 8.1 del CAPITULO VI: “OCUPACIONES
COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL O GENERAL PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPENE
PUESTOS DE LA FAMILIA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES”.

ARTICULO 4°.- Aclarase que la funcién especifica sustituida en el articulo 4° de la presente, se mantendra por el
término establecido en el articulo 11 de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 75 del 29 de abril de 2022, siempre que el trabajador continte
prestando servicios en el mismo puesto, funcién y dependencia en el que se lo designa por el articulo 2° de la
presente medida, y no se modifique su situacién de revista en lo que respecta al Nivel y Agrupamiento.

ARTICULO 5°.- Hagase saber al trabajador mencionado en el articulo 1° de la presente, que podra interponer
recurso de reconsideracion contra el presente acto, dentro de los DIEZ (10) dias o jerarquico directo dentro de los
QUINCE (15) dias, contados a partir de su notificacion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ana Gabriela Castellani - Anibal Domingo Fernandez
e. 10/08/2023 N° 62351/23 v. 10/08/2023
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SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Y
MINISTERIO DE SEGURIDAD

Resoluciéon Conjunta 8/2023
RESFC-2023-8-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-114565882- -APN-DDP#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD
y la Resolucién de firma conjunta de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 7 del 4 de agosto de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que se ha deslizado un error material involuntario en el acto administrativo mencionado en el Visto, en relacién a
la numeracién del articulo de forma.

Que el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017 prevé que
en cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que la
enmienda no altere lo sustancial del acto o decision.

Que atento lo indicado precedentemente, corresponde rectificar el error material involuntario referido.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 101 del Reglamento de
Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017 y el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios.

Por ello,
LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Y
EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Rectificase el articulo de forma consignado como articulo 4° (“Comuniquese, publiquese, dése
a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese”) de la Resolucién de firma conjunta de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO
DE SEGURIDAD N° 7 del 4 de agosto de 2023, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.”
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ana Gabriela Castellani - Anibal Domingo Fernandez
e. 10/08/2023 N° 62352/23 v. 10/08/2023
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A%x{u
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA MAR DEL PLATA
Disposicion 84/2023
DI-2023-84-E-AFIP-ADMARD#SDGOAI

Mar del Plata, Buenos Aires, 04/08/2023
VISTO la Disposicion DI-2023-64-E-AFIP-ADMARD#SDGOAI, v,
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Disposicidn del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electronica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que, dicho acto se llevé a cabo el dia 25/07/2023 bajo la modalidad electrénica, a través de la pagina web del
Banco Ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 3049.

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la
Administraciéon Federal de Ingresos Publicos, con base y resultados sujeto a la aprobacion de la misma.

Que, el Banco informa que se ha vendido el vehiculo detallado en el Anexo IF-2023-01452826-AFIP-
SESUADMARD#SDGOAI.

Que el presente se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N° 618/97 (AFIP).
Por ello,

El ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE MAR DEL PLATA
DISPONE:

ARTICULO 1: APROBAR la venta del vehiculo detallado en el Anexo IF-2023-01452826-AFIP-SESUADMARD#
SDGOAI, que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electrénica N° 3049.

ARTICULO 2: AUTORIZAR al respectivo comprador al retiro de la mercaderia subastada, a su cuenta y cargo,
luego de que el mismo haya abonado los saldos pendientes y los impuestos correspondientes en su caso. Todo de
conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO CIUDAD DE BUENOS
AIRES.

ARTICULO 3.- Registrese y comuniquese al area respectiva para la continuacién del tramite. Dese a la Direccion
Nacional del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido, archivese.

Adrian Nicolas Scaglioni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62163/23 v. 10/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL SALTA
Disposicion 42/2023
DI-2023-42-E-AFIP-DIRSAL#SDGOPII

Salta, Salta, 27/07/2023
VISTO lo solicitado por la Jefatura de Division Fiscalizacion Actividad Agropecuaria (DI RSAL).
CONSIDERANDO:

Que mediante Disposicion DI-2022-154-E-AFIP-AFIP del 18 de agosto de 2022 en su articulo 2° se crearon unidades
organicas denominadas Division Fiscalizacién Actividad Agropecuaria, una de las cuales corresponde al ambito
de esta Direccion Regional Salta.
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Que la Jefatura de la Division Fiscalizacion Actividad Agropecuaria (DI RSAL) por razones funcionales necesita
establecer el Régimen de Reemplazos para casos de ausencias o impedimentos.

Que lo solicitado cuenta con la conformidad de ésta instancia.

Que en virtud de lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N.° 618/97, y las facultades
delegadas por la Disposicio N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP.

Por ello,

EL DIRECTOR (INT.) DE LA DIRECCION REGIONAL SALTA DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Establecer el Régimen de Reemplazos para casos de ausencias o impedimentos de la Jefatura de
la Divisidon Actividad Agropecuaria (DI RSAL) unidad dependiente de la Direccién Regional Salta el que quedara
establecido de la forma que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE
1°- CP Nestor Marcelo HERRERA - Legajo N° 37.838/12
2°- CP Federico Sebastian MUGUERTIGUE - Legajo N°41.870/16

DIVISION FISCALIZACION ACTIVIDAD AGROPECUARIA (DI RSAL)

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial. Notifiquese a la
Divisién Fiscalizacion Actividad Agropecuaria (DI RSAL), a la Seccion Gestion de Recursos (DADM DI RSAL), y por
su intermedio a los agentes involucrados, cumplido archivese.

Jose Gabriel Lorenzo
e. 10/08/2023 N° 62165/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 2628/2023
DI-2023-2628-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 01/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-70655813- -APN-DRH#DNM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisién Administrativa DA-2016-1254-E-
APN-JGM del 3 de noviembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701, se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el presente
ejercicio.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio establece, entre otros aspectos, que seran competentes
para disponer asignaciones transitorias de ,funciones en sus respectivas Jurisdicciones, los Ministros y los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que asimismo el articulo 5° de dicha norma, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre
de 2018 establece que los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su
personal establecidas en sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos
de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que a través de la Decision Administrativa DA-2016-1254-E-APN-JGM se aprob¢ la estructura organizativa de
primer nivel operativo de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la
6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

Que por la Disposicion DI-2016-6746-E-APN-DNM#MI del 30 de diciembre de 2016 y sus modificatorias se aprobd
la estructura organizativa correspondiente a las aperturas inferiores de la misma.

Que resulta imprescindible la asignacion, con caracter transitorio, a partir del dia 16 de mayo de 2023, de las
funciones de Coordinadora de Extranjeros No Detenidos de la DIRECCION DE EXTRANJEROS JUDICIALIZADOS
de la DIRECCION GENERAL DE INMIGRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel
B, Funcién Ejecutiva Nivel IV, a la agente Sonia Verénica HARMS (DNI N° 24.388.030) quien revista en la Planta
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Permanente del Organismo y fue promovida por la Disposicién DI-2023-1594-APN-DNM#MI del 12 de mayo de
2023 al Nivel A - Grado 9, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo se encuentra vacante y financiado y no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se ha
expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del dia 16 de mayo de 2023, la funcién de Coordinadora de
Extranjeros No Detenidos de la DIRECCION DE EXTRANJEROS JUDICIALIZADOS de la DIRECCION GENERAL
DE INMIGRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo descentralizado actuante en la
6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel IV, a la
agente Sonia Verénica HARMS (DNI N° 24.388.030) quien revista en la Planta Permanente del Organismo en el Nivel
A - Grado 9, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL
DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el pago de la asignacién basica del Nivel Escalafonario de la agente, los adicionales por Grado y Tramo
correspondientes a la situacion de revista de la agente Sonia Verénica HARMS (DNI N° 24.388.030), con mas
el suplemento de la Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio de Trabajo Sectorial, mientras se encuentre
vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion, de acuerdo a lo previsto
en el citado Convenio.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccién, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos
110 y 111 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas e:specificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 -
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES -.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/08/2023 N° 61039/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2631/2023
DI-2023-2631-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-63900968- -APN-DRH#DNM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisién Administrativa DA-2016-1254-E-
APN-JGM del 3 de noviembre de 2016 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701, se aprobd el Presupuesto General de la Administracién Publica Nacional para el presente
ejercicio.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio establece, entre otros aspectos, que seran competentes
para disponer asignaciones transitorias de ,funciones en sus respectivas Jurisdicciones, los Ministros y los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que asimismo el articulo 5° de dicha norma, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre
de 2018 establece que los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su
personal establecidas en sus normas de creacidén o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos
de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que a través de la Decision Administrativa DA-2016-1254-E-APN-JGM se aprob¢ la estructura organizativa de
primer nivel operativo de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la
érbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

Que por la Disposicion de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES N° 6746/16 y sus modificatorias se aprobé
la estructura organizativa correspondiente a las aperturas inferiores de la misma.

Que resulta imprescindible la asignacion, con caracter transitorio, a partir del dia 21 de marzo de 2023, de las
funciones de Directora de la DIRECCION DE CONTROL MARITIMO - FLUVIAL de la DIRECCION GENERAL
DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo descentralizado
actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B, Funcién Ejecutiva
Nivel Ill, a la agente Patricia JERMOLI HAND (DNI N° 24.424.507), Nivel B - Grado 10, Agrupamiento General, Tramo
Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

Que el cargo se encuentra vacante y financiado y no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se ha
expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del dia 21 de marzo de 2023, la funcién de Directora de la
DIRECCION DE CONTROL MARITIMO - FLUVIAL de la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO, de
la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA
DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B, Funcion Ejecutiva Nivel lll, a la agente Patricia JERMOLI
HAND (DNI N° 24.424.507), Nivel B, Grado 10, Agrupamiento General, Tramo Avanzado, en los términos del
Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

Se autoriza el pago de la asignacion basica del Nivel Escalafonario B, atinente al cargo a subrogar y los adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a la situacién de revista de la agente Patricia JERMOLI HAND (DNI
N° 24.424.507), con mas el suplemento de la Funcién Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio de Trabajo Sectorial,
mientras se encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion,
efectuandose la presente asignacion de funcién con caracter de excepcion a lo establecido en el articulo 112 en
relacion a los requisitos exigidos para su cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacion transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccidn, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos
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110 y 111 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 -
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES -.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/08/2023 N° 61042/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2637/2023
DI-2023-2637-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-59060126- -APN-DRH#DNM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisién Administrativa DA-2016-1254-E-
APN-JGM del 3 de noviembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701, se aprob el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el presente
ejercicio.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio establece, entre otros aspectos, que seran competentes
para disponer asignaciones transitorias de ,funciones en sus respectivas Jurisdicciones, los Ministros y los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que asimismo el articulo 5° de dicha norma, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre
de 2018 establece que los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su
personal establecidas en sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos
de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que a través de la Decisién Adminigtrativa DA-2016-1254-E-APN-JGM se aprobé la estructura organizativa de
primer nivel operativo de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la
6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

Que resulta imprescindible la asignacion, con caracter transitorio, a partir del dia 21 de marzo de 2023, de las
funciones de Director General de la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo descentralizado actuante en la o6rbita de la SECRETARIA DE
INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel A, Funcién Ejecutiva Nivel |, al agente Juan José CAPELLA
(DNI N° 22.070.854), Nivel B - Grado 11, Agrupamiento General, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo se encuentra vacante y financiado y no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se ha
expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del dia 21 de marzo de 2023, la funcién de Director General
de la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
Organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL
INTERIOR, Nivel A, Funcién Ejecutiva Nivel I, al agente Juan José CAPELLA (DNI N° 22.070.854), Nivel B - Grado
11, Agrupamiento General, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el pago de la asignacion basica del Nivel Escalafonario A, atinente al cargo a subrogar y los adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a la situacion de revista del agente Juan José CAPELLA (DNI N° 22.070.854),
con mas el suplemento de la Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio de Trabajo Sectorial, mientras se
encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcién, efectuandose
la presente asignacién de funcién con caracter de excepcion a lo establecido en el articulo 112 en relaciéon a los
requisitos exigidos para su cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccién, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos
110 y 111 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 -
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES -.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/08/2023 N° 61043/23 v. 10/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2651/2023
DI-2023-2651-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-85170751- -APN-DRH#DNM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisién Administrativa DA-2016-1254-E-
APN-JGM del 3 de noviembre de 2016, la Disposiciéon N° 6746 del 30 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701, se aprob6 el Presupuesto General de la Administraciéon Publica Nacional para el presente
ejercicio.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio establece, entre otros aspectos, que seran competentes
para disponer asignaciones transitorias de ’funciones en sus respectivas Jurisdicciones, los Ministros y los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que asimismo el articulo 5° de dicha norma, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre
de 2018 establece que los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su
personal establecidas en sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos
de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que a través de la Decision Administrativa DA-2016-1254-E-APN-JGM se aprob¢ la estructura organizativa de
primer nivel operativo de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la
érbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.
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Que por la Disposicion de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES N° 6746/16 y sus modificatorias se aprobé
la estructura organizativa correspondiente a las aperturas inferiores de la misma.

Que resultaimprescindible la asignacion, con caracter transitorio, a partir del dia 3 de julio de 2023, de las funciones
del cargo de Coordinador de Gestiéon de Recursos Humanos, dependiente de la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
Organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR,
Nivel B, Funcion Ejecutiva Nivel 1V, al agente Marcelo Andrés COLOMBEROTTO (D.N.l. N° 14.316.647), Nivel B -
Grado 13, Agrupamiento General, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que el cargo se encuentra vacante y financiado y no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se ha
expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del dia 3 de julio de 2023, la funcién de Coordinador de Gestién
de Recursos Humanos, dependiente de la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Organismo descentralizado actuante en
la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel 1V, al
agente Marcelo Andrés COLOMBEROTTO (D.N.I. N° 14.316.647), Nivel B - Grado 13, Agrupamiento General, Tramo
Avanzado, en los términos del Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

Se autoriza el pago de la asignacion basica del Nivel Escalafonario B, atinente al cargo a subrogar y los adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a la situacidn de revista del agente Marcelo Andrés COLOMBEROTTO (D.N.1.
N° 14.316.647), con mas el suplemento de la Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio de Trabajo Sectorial,
mientras se encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion,
efectuandose la presente asignacion de funcién con caracter de excepcion a lo establecido en el articulo 112 en
relacion a los requisitos exigidos para su cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccién, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos
110 y 111 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 -
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES -.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 10/08/2023 N° 61044/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
Disposiciéon 380/2023
DI-2023-380-APN-SSPYME#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-35199903- -APN-DGD#MDP, la Ley N° 25.300 y sus modificatorias, los Decretos
N° 1.633 de fecha 2 de septiembre de 2002, 628 de fecha 6 de julio de 2018, 164 de fecha 1 de marzo de 2019 y
319 de fecha 7 de mayo de 2021, las Resoluciones N° 597 de fecha 22 de septiembre de 2021 del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO y 707 de fecha 17 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 25.300 y sus modificatorias fue creado el Fondo de Garantia para la Micro, Pequefa y
Mediana Empresa (FOGAPYME), con el objeto (i) otorgar garantias en respaldo de las que emitan las sociedades
de garantia reciproca; (ii) ofrecer garantias directas e indirectas; vy (iii) otorgar garantias en respaldo de las que
emitan los fondos nacionales, provinciales, regionales o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires constituidos por
los gobiernos respectivos cualquiera sea la forma juridica que los mismos adopten, siempre que cumplan con los
requisitos técnicos que establezca la Autoridad de Aplicacién del FOGAR.

Que a través del Decreto N° 1.633 de fecha 2 de septiembre de 2002 se aprobd el texto del Contrato de Fideicomiso
del Fondo de Garantia para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (FOGAPYME).

Que con fecha 22 de noviembre de 2002 fue suscripto el Contrato de Fideicomiso del Fondo de Garantia para
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (FOGAPYME) entre el PODER EJECUTIVO NACIONAL por intermedio del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en su calidad de Fiduciante y el BANCO DE LA NACION ARGENTINA en su exclusivo
caracter de Fiduciario.

Que mediante la Ley N° 27.444 se modifica la ley citada anteriormente, sustituyéndose entre otras cuestiones, la
denominacion del Fondo de Garantia para la Micro, Pequena y Mediana Empresa (FOGAPYME), por Fondo de
Garantias Argentino (FoGAr).

Que por medio del Decreto N° 628 de fecha 6 de julio de 2018 se aprobo la reglamentacion del Capitulo 1l del Titulo
[l de la Ley N° 25.300 y sus modificatorias y se designé a NACION FIDEICOMISOS S.A. como Fiduciario del Fondo
de Garantias Argentino (FoGAr).

Que por el Decreto N° 164 de fecha 1° de marzo de 2019 se aprob¢ el texto de la Adenda N° 1 al “Contrato de
Fideicomiso” del Fondo de Garantias Argentino (FOGAr).

Que con fecha 11 de marzo de 2019 fue suscripta la Adenda N° 1 al Contrato de Fideicomiso del Fondo de Gargntia
Argentino (FOGAR) entre el PODER EJECUTIVQ NACIONAL por intermedio del ex MINISTERIO PRODUCCION Y
TRABAJO, en su calidad de Fiduciante y NACION FIDEICOMISOS S.A. en su exclusivo caracter de Fiduciario.

Que mediante el Decreto N° 319 de fecha 7 de mayo de 2021, se aprobd el texto de la Adenda N° 2 al “Contrato de
Fideicomiso” del Fondo de Garantias Argentino (FOGAr)

Que a través del Decreto N° 451 de fecha 3 de agosto de 2022 se modificé la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92), sus modificaciones y se establecié que el MINISTERIO DE ECONOMIA es
continuador a todos sus efectos del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, debiendo considerarse
modificado por tal denominacion cada vez que se hace referencia a la cartera ministerial citada en segundo
término.

Que a través de la Resolucién N° 707 de fecha 17 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA se delegé en
la SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, el ejercicio de las funciones de Autoridad de Aplicacién del Fondo
de Garantias Argentino (FoGAr).

Que el rol de Fiduciario es ejercido en la actualidad por BICE FIDEICOMISOS S.A., en su caracter de continuadora
de NACION FIDEICOMISOS S.A.

Que en el funcionamiento del Fideicomiso existen procedimientos y requerimientos que pueden ser simplificados y
agilizados, y otros que deben ser modificados para actualizar la forma de respaldar y documentar las operaciones.

Que, de acuerdo con las constancias obrantes en el expediente de la referencia, y de conformidad a lo pl:evisto
en la Resolucién N° 162 de fecha 11 de noviembre de 2014 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, se
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dio intervenciéon a la Unidad de Auditoria Interna a fin de que se expida previamente a la suscripcién del acto
dispositivo que apruebe el Manual de Procedimientos que se aplicara al Fondo de Garantias Argentino.

Que, en virtud de lo expuesto, resulta necesario aprobar el texto del Manual Operativo del Fondo de Garantias
Argentino (FOGAr).

Que ha tomado intervencioén el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en el marco de las facultades conferidas por la Resolucién N° 707/22 del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Manual Operativo del Fondo de Garantias Argentino (FOGAr) como Anexo (IF-2023-
50912994-APN-DNFP#MDP) que forma parte integrante de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese
Tomas Bernardo Canosa Argerich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62353/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
Disposicién 5/2023
DI-2023-5-APN-SES#MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/04/2023

VISTO: el EX-2022-138660594- -APN-DD#MS, el Contrato de Préstamo BIRF N° 8853-AR y N° 9222-AR;
los Decretos N° 945/2017, N° 1130/2018 y N° 404/2021; las Resoluciones del Ministerio de Salud de la Nacion
N° 518/2019, N° 631/2019, N° 420/2020, N° 1507/2020; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 1130/2018 fue aprobado el Modelo de Convenio de Préstamo BIRF N° 8853-AR a
celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO
(BIRF), por un monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRESCIENTOS MILLONES (U$S 300.000.000), destinado
a financiar parcialmente el “Apoyo del Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina”.

Que por Resolucién N° 518/2019 del entonces Ministerio de Salud y Desarrollo Social, se creé el PROGRAMA DE
AMPLIACION DE LA COBERTURA EFECTIVA EN SALUD -PACES-, estableciéndose en su articulo segundo, que
la Direccion Nacional del proyecto estara a cargo del titular de la SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS
DE SALUD o el érgano que en el futuro lo reemplace.

Que por el articulo 6° de la Resolucion N° 518/2019 se cred el Fondo de Alta Complejidad -FONAC, destinado a
financiar enfermedades de alta complejidad, en el marco del entonces “PACES” (actual Programa Sumar) integrado
exclusivamente con recursos nacionales mediante distintas fuentes de financiamiento.

Que por Resoluciéon N° 631/2019 del entonces Ministerio de Salud y Desarrollo Social, se aprob6 el modelo
de Convenio Marco de Participacién en el Programa, el que como Anexo |, forma parte integrante del Manual
Operativo del SUMAR, en el cual se dispone a través de su clausula 6.3.6 que “...los valores que se establezcan
para el financiamiento del aseguramiento a cada uno de los conjuntos de prestaciones priorizadas seran revisados
anualmente por el MSN en forma conjunta con el BIRF y se decidira si es necesaria una modificacion de dichos
montos...”.

Que por Resolucién N° 1507/2020 se sustituyé la denominacion Fondo de Alta Complejidad -FONAC-, creado por
la Resoluciéon N° 518/2019, por la denominacion Fondo Nacional de Equidad en Salud -FONES-.



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccién 98 Jueves 10 de agosto de 2023

Que a través de la Resolucion N° 420/2020 del Ministerio de Salud, se sustituy6 la denominaciéon PROGRAMA DE
AMPLIACION DE LA COBERTURA EFECTIVA EN SALUD -PACES-, por la denominacion PROGRAMA SUMAR,
con el objeto de lograr una adecuada identificacién del Programa citado por parte de la poblacién beneficiaria y
de la sociedad argentina en su totalidad.

Que por el Decreto N° 404/2021 se aprobé el Modelo de Convenio de Préstamo BIRF N° 9222-AR a celebrarse entre
la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO (BIRF), por un
monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES (USD 250.000.000), destinado
al financiamiento adicional para el “Apoyo del Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina”.

Que el Programa SUMAR tiene como objetivos generales, incrementar la cobertura efectiva y equitativa de servicios
de salud priorizados para toda la poblacién con cobertura publica exclusiva, y fortalecer el Ministerio de Salud de
la Nacién y a los Ministerios de Salud Provinciales para la implementacién de mecanismos que logren un sistema
de salud integrado, el cual involucre a diferentes actores claves en el financiamiento y provisién de servicios de
salud, en el marco de la estrategia nacional.

Que el Programa Sumar desarrollé un Plan de Servicios de Salud (PSS), el cual forma parte de su Manual Operativo
y Reglamento Operativo, para explicitar cuales son los servicios de salud priorizados en funcion de las necesidades
de la poblacién beneficiaria, identificadas a partir de un analisis de perfiles epidemiolégicos nacionales. El PSS se
ordena por lineas de cuidado y comprende dos conjuntos de médulos y prestaciones: a) Servicios Generales de
Salud, y b) Servicios de Salud de Alta Complejidad. De este modo, busca fortalecer la continuidad asistencial y el
funcionamiento de redes efectivas en todo el sistema de salud: el objetivo es brindar una atencién de calidad en
las diferentes fases del ciclo de vida de la persona y en los diferentes niveles de atencién que conforma la red de
servicios de salud.

Que es facultad de la Nacion valorizar las prestaciones del FONES, considerando los costos directos variables
para los médulos de cardiopatias congénitas y malformaciones quirdrgicas, y los costos totales para los moédulos
y prestaciones de infarto agudo de miocardio (IAM).

Que la ultima actualizacién de los valores de los médulos y prestaciones antes mencionados se realizé en el mes
de julio de 2020, por lo que resulta necesario efectuar una nueva actualizacién de los valores, considerando el
aumento de los costos producidos desde entonces.

Que puesta a consideracion del Banco Mundial, el mismo manifesté su No Objecién a la solicitud de actualizacion
de precios enviada, conforme surge de su nota de fecha 27 de marzo de 2023.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto N° 945/2017, la SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, la DIRECCION GENERAL DE
PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han
tomado la intervencion de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucion del Ministerio de Salud
de la Nacion N° 518/2019.

Por ello:

EL SECRETARIO DE EQUIDAD EN SALUD EN SU CARACTER DE DIRECTOR NACIONAL DEL PROGRAMA
SUMAR PRESTAMO BIRF N° 8853-AR Y FINANCIAMIENTO ADICIONAL PRESTAMO BIRF N° 9222-AR
DISPONE

ARTICULO 1°. - Apruébase la actualizacion de los valores de los moédulos de Cardiopatias Congénitas,
Malformaciones Quirlrgicas y los médulos y prestaciones de Infarto Agudo Miocardio (IAM), pertenecientes al
conjunto de Servicios de Salud de Alta Complejidad del Plan de Servicios de Salud del Programa SUMAR, conforme
lo establecido en IF-2023-37740866-APN-SES#MS que como ANEXO forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- La actualizacién de valores mencionada en el articulo precedente tendra vigencia a partir del 1° de
enero del afio 2023.

ARTICULO 3°. - Ejecutase el pago de la actualizacion de los médulos de los Servicios de Salud de Alta Complejidad
aprobados, a través de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, de
conformidad a lo estipulado en el Manual Operativo y sus modificaciones.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Victor Alberto Urbani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62367/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
Disposicién 7/2023
DI-2023-7-APN-SES#MS

Ciudad de Buenos Aires, 18/05/2023

VISTO el Expediente Electrénico EX-2020-86973014-APN-SSGA#MS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/92) y sus modificatorias, el Decreto N° 945 del 17 de noviembre de 2017, el Decreto N° 640 del 31 de julio
de 2020, el Préstamo otorgado por el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO - Contrato de Préstamos BID
5032/0C-AR destinado a financiar parcialmente el “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco
de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en
Argentina”, el Decreto N° 223 del 28 de marzo de 2021, la Decision Administrativa N° 891 del 12 de septiembre del
2022, la Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS del MINISTERIO DE SALUD del 30 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto tramitd la Licitacion Publica Internacional MSAL-118-LPI-S, cuyo
objeto es la “Contratacién de servicio de operacién logistica (periodo 2021-2023) Programa Nacional Remediar —
DNMYTS” contratada con firma CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A. (C.U.L.T.: 30-70857483-6),
en el marco del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para
Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” (Contrato de Préstamo
BID 5032/0OCAR), el cual se llevé a cabo de conformidad a lo establecido en las Politicas para la Adquisicion de
Bienes y Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo” GN-2349-15 (mayo de 2019).

Que mediante el Decreto N° 640/2020 se aprobé el Modelo de Contrato de Préstamo BID 5032/0OC-AR entre la
REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) destinado solventar la ejecucion
del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener,
Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina”, suscribiendo las partes el
respectivo Contrato de Préstamo BID N° 5032/0C-AR con fecha 2 de septiembre de 2020 (CONVE-2020-58346157-
APN-SSRFID#SAE).

Que el articulo 6 del citado Decreto designé como “Organismo Ejecutor del Proyecto de Respuesta Inmediata de
Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion
de Servicios de Salud en Argentina al MINISTERIO DE SALUD, a través de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
y de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD quienes seran responsables de la conduccién técnica del proyecto,
y de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio, que sera responsable de la gestién administrativa, adquisiciones
y financiera.

Que por Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS se designé como DIRECTOR NACIONAL del “Proyecto de
Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar
su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR, al titular
de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD o quien en el futuro detente la funcién.

Que por Decisidn Administrativa N° 891/2022, se readecud la estructura organizativa de primer nivel operativo
del MINISTERIO DE SALUD, de conformidad con el Organigrama y las Responsabilidades Primarias y Acciones
alli previstos, estableciendo las funciones, entre otras, de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON
FINANCIAMIENTO EXTERNO, entre las que se encuentra la de “Coordinar y desarrollar la gestion administrativa,
financiera-presupuestaria, adquisiciones y monitoreo del Ministerio de programas y proyectos con financiamiento
de organismos multilaterales de crédito y cooperacién internacional, asi como de los proyectos de participacion
publico privada que correspondan a las areas de incumbencia de la Jurisdiccidn, conforme con los objetivos de
politica sectorial fijados por el Gobierno Nacional”.

Que mediante NO-2022-80851355-APN-SAS#MS de orden 111, tramité la solicitud realizada por la SECRETARIA
DE ACCESO A LA SALUD de dar inicio a una Enmienda para los servicios prestados por la firma CORREO OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A., en el marco del proceso MSAL-118-LPI-S, con el objeto de extender el
contrato. Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA y la SUBSECRETARIA
DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA prestaron conformidad al procedimiento de ampliacién de
las cantidades establecidas en el convenio contractual original.

Que la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, mediante su nota obrante a orden 112, presté conformidad
para llevar adelante la Enmienda. Que se confeccioné el proyecto de enmienda (orden 145) con los cambios
propuestos, de forma tal que el precio total del contrato ascendié a AR$ 451.394.634,45, a ajustarse de acuerdo
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a lo previsto en la clausula GCC 15.1 del Contrato INLEG-2021-99685000-APNSES#MS, conforme a la indicacion
del Banco (IF-2022-139146597-APN-DCYC#MS).

Que mediante la Nota CSC/CAR-188-2023, el Banco ha manifestado su NO OBJECION al proyecto de Enmienda
(IF-2023-09915811-APN-DGPFE#MS).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién de su competencia (orden 184),
detectando inconsistencias en cuanto al precio total consignado en el segundo proyecto de enmienday a la fuente
de financiamiento.

Que se procedid a rectificar el monto total a adjudicar, estableciéndose un precio total IVA incluido de PESOS
QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SIETE CON 68/100
($ 546.187.507,68), gasto plenamente financiado con recursos de aporte local, conforme Proyecto de Enmienda
IF2023-50261654-APN-DCYC#MS. Que mediante su nota CSC/CAR-1146-2023, el Banco ha manifestado su NO
OBJECION al proyecto de Enmienda (IF-2023-48987329-APN-DCYC#MS).

Que en consecuencia corresponde aprobar el proyecto de Enmienda referido.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO tomé Intervencion en el
marco de sus competencias, conforme surge de la nota obrante a orden 204.

Que la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, tom¢ intervencién de conformidad a lo establecido en el
articulo 1° del Decreto N° 945/2017.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién en el marco de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el Contrato de Préstamos BID 5032/0C-AR, el
Decreto N° 945/2017, Decreto N° 640/2020 y la Resolucion N° RESOL-2020-2216-APN-MS.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EQUIDAD EN SALUD EN SU CARACTER DE DIRECTOR NACIONAL
DEL PROYECTO DE RESPUESTA INMEDIATA DE SALUD PUBLICA EN EL MARCO DE LA PANDEMIA
COVID-19 PARA CONTENER, CONTROLAR Y MITIGAR SU EFECTO EN LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD EN ARGENTINA” CONTRATO DE PRESTAMO BID 5032/0C-AR
DISPONE

ARTICULO 1°. — Apruébase el procedimiento de Enmienda N° 2 al contrato INLEG-2021- 99685000-APN-SES#MS
correspondiente al servicio de ‘Contratacion de servicio de operacién logistica (periodo 2021-2023) Programa
Nacional Remediar -DNMYTS’, en el marco del proceso de Licitacién Publica Internacional MSAL-118-LPI-S.

ARTICULO 2°.- Apruébase la Enmienda N° 2 al contrato INLEG-2021-99685000-APNSES#MS a favor de la firma
CORREO OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA S.A. (C.U.LT.: 30-70857483-6), que comprende la extension
contractual para cubrir incremento de cantidades en los renglones: 1.1 (15.000 posiciones adicionales), 1.2 (15.000
posiciones adicionales), 3.1 (69.570 botiquines adicionales), 3.2 (5.235 botiquines adicionales), 4.1 (77.790 unidades
adicionales), 4.2 (180.000 unidades adicionales), 8.1 (35.325 unidades logisticas adicionales), 8.2 (72.060 unidades
logisticas adicionales), 8.3 (1.515 unidades logisticas adicionales) y 8.4 (3.720 unidades logisticas adicionales) por
el monto de ARS 546.187.507,68 (PESOS QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTAY SIETE
MIL QUINIENTOS SIETE CON 68/100 precio total IVA incluido.

ARTICULO 3°. - Apruébase el modelo de Enmienda N° 2 que como Anexo IF-2023- 50261654- APN-DCYC#MS
forma parte de la presente medida.

ARTICULO 4°. - El presente gasto que asciende a la suma de ARS 546.187.507,58 debera imputarse al Ejercicio
2023 - Categoria Programatica 29.0.0.0 IPP 3.5.0.0 FF 11.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Victor Alberto Urbani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62368/23 v. 10/08/2023
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2 Tratados y Convenios Internacionales
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

PUBLICACION BOLETIN OFICIAL LEY N° 24.080

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR PARA LA REPUBLICA DE INSTRUMENTOS BILATERALES QUE NO REQUIEREN
APROBACION LEGISLATIVA

Acuerdo entre la Republica Argentina y la Republica de Eslovenia sobre un Programa de Vacaciones y Trabajo.
Firma: Buenos Aires, 28 de octubre de 2022

Entrada en vigor: 8 de agosto de 2023

Se adjunta copia de su texto.

Santiago Javier Vazquez Montenegro, Director, Direccién de Tratados.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Tratados y Convenios Internacionales se publican en la edicion web del
BORA -www.boletinoficial.gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62216/23 v. 10/08/2023
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 03/08/2023 | al | 04/08/2023 | 100,83 | 96,65 | 92,70 | 88,97 | 85,44 82,11 65,09% 8,287%
Desde el | 04/08/2023 | al | 07/08/2023 | 102,15 | 97,87 | 93,82 | 89,99 | 86,38 | 82,97 65,60% 8,396%
Desde el | 07/08/2023 | al | 08/08/2023 | 102,09 | 97,81 93,77 | 89,95 | 86,34 | 82,93 65,57% 8,391%
Desde el | 08/08/2023 | al | 09/08/2023 | 101,40 | 97,17 93,18 89,41 85,85 | 82,48 65,31% 8,334%
Desde el | 09/08/2023 | al | 10/08/2023 | 102,47 | 98,16 | 94,08 | 90,24 | 86,60 | 83,17 65,72% 8,422%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 03/08/2023 | al | 04/08/2023 | 109,95 | 114,90 | 120,17 | 125,76 | 131,68 | 137,98 186,48% 9,036%
Desde el | 04/08/2023 | al | 07/08/2023 | 111,52 | 116,63 | 122,05 | 127,81 | 133,92 | 140,42 190,67% 9,166%
Desde el | 07/08/2023 | al | 08/08/2023 | 111,45 | 116,55 | 121,97 | 127,72 | 133,82 | 140,31 190,47% 9,160%
Desde el | 08/08/2023 | al | 09/08/2023 | 110,62 | 115,65 | 120,98 | 126,64 | 132,65 | 139,03 188,28% 9,092%
Desde el | 09/08/2023 | al | 10/08/2023 | 111,90 | 117,04 | 122,50 | 128,30 | 134,46 | 141,01 191,67% 9,197%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 28/06/23) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés hasta 45 dias del 75,00% TNA, Hasta 90 dias del 83% TNA, de 91 a 180 dias del 84,50%TNA, de
181 dias a 270 dias del 88,50% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 86%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin
cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del
79,00% TNA, Hasta 90 dias del 87% TNA, de 91 a 180 dias del 90,50% TNA, de 181 a 270 dias del 92,50%TNA. 3)
Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 79,00% TNA, Hasta 90
dias del 87% TNA, de 91 a 180 dias del 91,50% TNA y de 181 a 270 dias del 93,50% TNA. 4) A partir del 16/05/2023:
Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés
hasta 270 dias: 116,40% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerenta Departamental.
e. 10/08/2023 N° 62274/23 v. 10/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCORDIA
EDICTO

CORRASE VISTA de todo lo actuado por el término de DIEZ (10) DIAS habiles administrativos, contados a partir de
publicado el presente a las personas que se indican a fin de que presenten su defensa, ofrezcan pruebas y agreguen
toda la documental que estuviere en su poder, o en su defecto, la individualizaran indicando su contenido, el lugar
y la persona en cuyo poder se encontrare, todo ello en los términos del articulo 1101 del Cédigo Aduanero, bajo
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apercibimiento de ser declarados en rebeldia conforme el articulo 1105 del citado texto legal, debiendo constituir
domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana —art. 1001 del C.A.-, sito en 1° de Mayo N° 202 de Concordia
(E.R.), donde quedaran notificados de pleno derecho de todas las providencias y/o resoluciones que se dictaren,
en la forma prevista en el art. 1013, inc.g) del C.A..- Quedan Uds. debidamente NOTIFICADOS. Fdo.: Cdor Luis
German Gonzalez — Administrador Aduana Concordia.-

ACTUACION N° IMPUTADO TIPO Y N° DE DOCUMENTO | INFRACCION C.A

016-SC N°173-2022/7 RODRIGUEZ RODRIGUEZ JUAN RAUL CI (UY) 43908817 o77°

016-SC N°199-2022/8 TRIPLICE TRANSPgSXEJ LOGISTIC MINGA ROL 800715888 962°

016-SC N°199-2022/8 PEREIRA ARAUJO FABIO RAMON Cl (PY) 5910287 962°
016-SC-170-2022/2 ERBURO NERIS MATIAS Cl (UY) 7852318 947°
016-SC-186-2022/K MIRANDA MOSQUEDA CARLOS ALBERTO Cl (PY) 3.437.604 962°
016-SC-186-2022/K MIRANDA SA ROL 800997816 962°
016-SC-85-2022/k TSM SA ROL 80.110.200 962°
016-SC-85-2022/k VERA MORA CRISTOBAL CI(PY) 3.449.913 962°
016-SC-119-2022/7 ESEISA BUZO WALTER RODRIGO Cl (UY) 3.513.862-6 o77°
016-SC-192-2022/5 VALENZUELA ROSALIA GRACIELA DNI 29.761.818 985°/986°
016-SC-211-2022/4 LABAN ARMANDO JAVIER DNI 35.011.070 9857/987°
016-SC-94-2018/K RODRIGO JAVIER VAZQUEZ DNI 45.027.528 863, 864, 866, 871, 876
016-SC-94-2018/K TOLEDO OSCAR DANIEL DNI 11.528.775 863, 864, 866, 871, 876
016-SC-200-2022/8 LUJAN EIRL SRL ROL 8000515439 962°
016-SC-134-2022/2 TOMAS BRIAN DICKINSON DNI 31.859.865 970°
016-SC-160-2017/7 BENITEZ BRIAN BENJAMIN DNI 37.689.225 947°

Luis German Gonzalez, Administrador de Aduana.
e. 10/08/2023 N° 62130/23 v. 10/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 611/2023
(AD POSA), de fecha 01/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinaciéon de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-503-2023 1576-2023/9 GHIO VICTOR DNI 23.832.650 987
19446-506-2023 1579-2023/3 CARRION RAUL DNI 23.673.806 987
19446-509-2023 1582-2023/4 FLEITAS NICOLAS DNI 40.407.182 987
19446-510-2023 1583-2023/2 TORRILLA RAFAEL DNI 24.523.519 987
19446-512-2023 1585-2023/9 LUQUE JUAN DNI 17.099.701 987
19446-517-2023 1596-2023/5 ALFONSO JOSE DNI 20.281.104 987
19446-520-2023 1603-2023/K DOMINGUEZ ITATI DNI 39.947.386 987
19446-521-2023 1604-2023/8 FERNANDEZ BRIAN DNI 45.865.465 987
19446-528-2023 1613-2023/8 LENCINA JUAN DNI 28.581.719 987
19446-534-2023 1619-2023/2 LEON ARIEL DNI 30.783.956 987
19446-531-2023 1616-2023/2 PONCE JOSE DNI 14.540.582 985
19446-530-2023 1615-2023/4 CAVALLO ENRIQUE DNI 28.135.989 987

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 10/08/2023 N° 61687/23 v. 10/08/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005
del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpésita persona deberan
observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo
de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado
para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal aduanera y no se registrara el
antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccién
al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo deposito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacién aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién en funcion de los articulos 4°, 5°y 7°
de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccién a los arts. 985, 986, 987 y otros de no
obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5°y 7° de la Ley 25.603,
poniendo la mercaderia en disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INFRACCION
1715-2021/8 MAIDANA CATALINO 95.562.131 501.216,12 863-864-867
341-2023/5 FERNANDEZ LUCAS ANDRES 95.578.213 226.082,82 985
343-2023/1 FERNANDEZ LUCAS ANDRES 95.578.213 222.207,97 985
351-2023/3 DUARTE BARRIOS PEDRO 95.246.002 434.740,54 985
1600-2022/9 ESCOBAR MIRTA 33.721.258 71.702,88 985
1602-2022/5 ESCOBAR MIRTA 33.721.258 114.724,64 985
1603-2022/3 ESCOBAR MIRTA 33.721.258 71.702,88 985
1696-2021/2 SUAREZ ALFREDO GUILLERMO 28.085.068 354.282,39 986
1697-2021/0 SUAREZ ALFREDO GUILLERMO 28.085.068 302.764,82 986
1034-2022/7 ROA RUIZ DIAZ MARCELINO 94.907.512 905.695,17 986-987
1034-2022/7 DELGADO ACEVEDO EDWIN 95.612.905 905.695,17 986-987
1034-2022/7 SEGOVIA GERALDINE JANET 39.421.165 905.695,17 986-987
307-2023/1 CABRERA QUINONES LUCAS GABRIEL C.l. (PY) N.° 4.182.821 452.516,88 970
336-2023/8 CABRERA SERGIO ANDRES 33.903.499 363.193,45 985
337-2023/1 CABRERA SERGIO ANDRES 33.903.499 181.596,72 985
344-2023/K GAMARRA ARMANDO ARIEL 31.502.280 222.207,97 985
1219-2022/8 CARDOSO VICENTE GUSTAVO C.I. (PY) N°5.668.099 144.502.482,48 863-864-866
1218-2022/K MEZA OVELAR JOEL C.I. (PY) N.°5.449.426 116.566.122,80 863-864-866
C.I (PY)N° GRENTOMM S.A. RUT 800082586-1 116.566.122,80 863-864-866

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.

e. 10/08/2023 N° 61694/23 v. 10/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 615/2023
(AD POSA), de fecha 02/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacién, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-556-2023 1642-2023/4 AREVALOS ITATI DNI 24.509.717 987
19446-549-2023 1634-2023/2 ALVARES ISAIAS DNI 38.055.171 987
19446-552-2023 1637-2023/2 DA CRUZ HUGO DNI 35.494.261 987
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SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-536-2023 1621-2023/K SENGER AUGUSTO DNI 41.282.475 987
19446-526-2023 1610-2023/3 DIAZ ADRIANA DNI 26.720.088 987
19446-511-2023 1584-2023/0 BASUALDO KEVIN DNI 42.271.840 987
19446-519-2023 1601-2023/3 DOMINGUEZ ITATI DNI 39.947.386 987
19446-518-2023 1598-2023/1 ALFONZO JOSE DNI 20.281.104 987
19446-508-2023 1581-2023/6 CANTEROS LUIS DNI 32.704.323 987
19446-507-2023 1580-2023/2 RODRIGUEZ ALBERTO DNI 29.026.094 987
19446-505-2023 1578-2023/5 OLGUIN EDUARDO DNI 31.365.761 987
19446-504-2023 1577-2023/7 DUARTE ABEL DNI 26.912.759 987

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 10/08/2023 N° 61695/23 v. 10/08/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
LEY N° 24.065
AUDIENCIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 del Anexo | del DECRETO PEN N° 1172 de fecha 3 de diciembre
de 2003, receptado en la Resolucion ENRE N° 30 de fecha 15 de enero de 2004, se hace saber que con relacion
a la Audiencia Publica convocada por la Resolucién ENRE N° 497, de fecha 6 de julio de 2023 dictada en el
Expediente N° EX-2019-01791162-APN-SD#ENRE, se hace saber que: (a) Fue convocada con el objeto de analizar
el otorgamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica (CCyNP) para la readecuacion de la Estacion
Transformadora LAMA que compone el SISTEMA DE TRANSPORTE DE INTERCONEXION INTERNACIONAL LAMA,
solicitado por BARRICK EXPLORACIONES ARGENTINAS S.A. (BEASA) que se conforman por i) UNA (1) linea de
220 kV de QUINCE (15) km entre el nodo frontera y la ESTACION TRANSFORMADORA PLANTA LAMA,; ii) UN (1)
transformador de 100/100/27 MVA (ONAF) 220/23/13,2 kV (transformador N° 2), emplazado en la ETPL del tipo GIS
220kV, en configuracion doble barra, con UN (1) campo de entrada y CINCO (5) de salida; iii) UN (1) transformador
de potencia de 100/100/27 MVA (ONAF) de 220/23/13.2 kV, como reserva fria y un tercer transformador, de iguales
caracteristicas, como reserva para futuras ampliaciones; iv) La instalacién, objeto de la presente convocatoria
incluye el ducto de barras de 23 KV desde el Transformador N° 2 hasta la barra del BEASA, quien ha efectuado la
cesion de dicho elemento de vinculacién a favor de la Transportista Internacional. El seccionamiento se encuentra
en los bornes de los seccionadores de barras de 23 kV de BEASA.; (b) Que la misma se llevé cabo durante el dia
4 de agosto de 2023, entre las 11:20 horas y las 12:42 horas, (c) Que fue presidida por la Abogada Silvia AGINSKY,
en reemplazo del Ingeniero Jorge Diaz Gémez, quien actuara en forma conjunta, alternada y/o sucesiva como
asi también la abogada Florencia Gimena Sarmiento; (d) Que se registraron para participar DOS (3) inscriptos;
(e) el Expediente N° EX-2019-01791162-APN-SD#ENRE se encuentra a disposicion en la pagina web del ENRE
(https://www.argentina.gob.ar/enre); y (f) de acuerdo a lo que prescribe el articulo 38 del Anexo | del DECRETO
PEN N° 1172/2003 y su similar, receptado en la Resolucion ENRE N° 30/2004, en un plazo no mayor de TREINTA
(80) dias de recibido el Informe Final aludido en el articulo 36 de la misma normativa, que obra en el Expediente
precitado, el Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD emitira la correspondiente
resolucion final y dispondra su publicacion en el Boletin Oficial.

Diego Emanuel Alarcon, Asistente administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 10/08/2023 N° 61995/23 v. 10/08/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
LEY N° 24.065
AUDIENCIA PUBLICA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 del Anexo | del DECRETO PEN N° 1172 de fecha 3 de diciembre
de 2003, receptado en la Resolucion ENRE N° 30 de fecha 15 de enero de 2004, se hace saber que con relacion
a la Audiencia Publica convocada por la Resolucion ENRE N° 468 de fecha 16 de junio de 2023 dictada en el
Expediente N° EX-2020-82252766-APN-SD#ENRE, se hace saber que: (a) Fue convocada con el objeto de analizar
el otorgamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica (CCyNP) para llevar a cabo las obras de la
Ampliacién de la Capacidad de Transporte Existente solicitadas por la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
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ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA
(TRANSBA S.A.) a requerimiento de la DIRECCION PROVINCIAL DE ENERGIA (DPE) de la Provincia de BUENOS
AIRES, que consisten en la construccién de UNA (1) playa de maniobras de 132 kV en la ET Villa Lia, con campos
de salida de linea, de trasformacién y acoplamiento asociados y la construccién de aproximadamente NUEVE
KILOMETROS (9 km) de Linea de Alta Tensién (LAT) 132 kV entre la ET Villa Lia y la actual derivacién T Campana/
Villa Lia/San Antonio de Areco, todas ellas en instalaciones de TRANSBA S.A. y, dentro de las instalaciones de la
COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA
(TRANSENER S.A.) la realizacién de la adecuacién del campo de transformacion de 220 kV, del autotransformador
T1VL, la adecuacion del sistema de servicios auxiliares (SSAA) actual (incluido el grupo diésel) y su predisposicidn
para el futuro transformador de potencia T2VL en la ET, la instalacién de UN (1) nuevo tablero de conexién (TC), el
reemplazo del actual tablero del SSAA de corriente alterna por uno que disponga de DOS (2) barras de esenciales
(con la alimentacién del grupo diésel) y otra de no esenciales (con alimentacidn desde el transformador del SSAA
actual) y UN (1) automatismo para coordinar la operacion de los interruptores; (b) Que la misma se llevé cabo
durante el dia 3 de agosto de 2023, entre las 11:00 horas y las 12:55 horas, (c) Que fue presidida por el Ingeniero
Diego CUBERO (dcubero@enre.gov.ar), el Ingeniero Manuel RUIZ (mruiz@enre.gov.ar) y el Abogado Juan Martin
ARRECHEA (jarrechea@enre.gov.ar), quienes lo hicieron en forma conjunta, alternada y/o sucesiva; (d) Que se
inscribieron para participar TRES (3) participantes; (e) el Expediente N° EX-2020-82252766-APN-SD#ENRE se
encuentra a disposicion en la pagina web del ENRE (https://www.argentina.gob.ar/enre/audiencia-publica-villa-
lia); y (f) de acuerdo a lo que prescribe el articulo 38 del Anexo | del DECRETO PEN N° 1172/2003 y su similar,
receptado en la Resolucion ENRE N° 30/2004, en un plazo no mayor de TREINTA (30) dias de recibido el Informe
Final aludido en el articulo 36 de la misma normativa, que obra en el Expediente precitado, el Interventor del
ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD emitira la correspondiente resolucién final y dispondra su
publicacién en el Boletin Oficial.

Diego Emanuel Alarcon, Asistente administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 10/08/2023 N° 61998/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE SALUD

Conforme lo dispuesto por el art. 49 parrafo 2° de la Ley 17.565 y atento a la imposibilidad de notificar a la
presunta infractora, por el presente se cita al Representante Legal de la firma INSERPHARMA S.A., C.U.LT 30-
71590803-0, para que en el plazo de DIEZ (10) dias a contar del quinto de esta publicaciéon, comparezca ante
el DEPARTAMENTO DE FALTAS SANITARIAS de la DIRECCION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y
SUMARIOS del MINISTERIO DE SALUD sito en la Av. 9 de Julio 1925, Piso 3°, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES en el horario de 09:30 a 17:30 a los efectos de tomar vista del EX-2019-49357629- -APN-DNHFYSF#MSYDS
para posteriormente formular descargo y ofrecer la prueba que haga al derecho de su defensa por la presunta
infraccion al articulo 18° de la Ley 17.565, en que habria incurrido la parte sumariada bajo APERCIBIMIENTO, en
caso de incomparecencia, de juzgarla en rebeldia”. FIRMADO: SR. DIRECTOR DE LA DIRECCION NACIONAL DE
HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS. DR. FABIAN BASILICO.

Fabian Ariel Basilico, Director Nacional, Direccién Nacional de Habilitacién, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras.
e. 10/08/2023 N° 62189/23 v. 11/08/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-370-APN-SSN#MEC Fecha: 08/08/2023

Visto el EX-2023-28988678-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer la actividad
de intermediacién en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro, a FINEX PATRIMONIOS
PRODUCTORES DE SEGUROS S.A. (CUIT 30-71768743-0).

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A Cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 10/08/2023 N° 62181/23 v. 10/08/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1065/2023
RESOL-2023-1065-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2022-74568393- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 y 5 del RE-2022-74568113-APN-DGD#MT obra el acuerdo y su escala salarial,
respectivamente, celebrado en fecha 2 de mayo de 2022 entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y CASINO CLUB RIO NEGRO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte
empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo Empresa N° 1509/2016 “E”, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y su escala salarial celebrado entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y CASINO CLUB RIO NEGRO SOCIEDAD ANONIMA
UNIPERSONAL, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 1/4 y 5 del RE-2022-74568113-APN-DGD#MT
del EX-2022-74568393- -APN-DGD#MT, respectivamente, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).



Boletin Oficial N° 35.230 - Primera Seccion 108 Jueves 10 de agosto de 2023

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1509/16 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo, anexos y de esta Resolucion, resultara aplicable
lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61946/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1066/2023
RESOL-2023-1066-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2022-17619385- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-17619152-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre la
ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por la parte sindical, y la
empresa HIDROELECTRICA RIO HONDO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del citado instrumento las partes acuerdan incorporar el articulo 30 Bis al Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 810/06 “E”, en el cual establecen el pago de la Asignacion Anual por Turismo, conforme
términos y condiciones alli descriptos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por la parte sindical, y la empresa HIDROELECTRICA RIO HONDO
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en el RE-2022-17619152-APN-DGD#MT del EX-2022-
17619385- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 810/06 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61947/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1067/2023
RESOL-2023-1067-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2021-114468243-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 1/4 del RE-2021-114468200-APN-DGD#MT del EX-2021-114468243- -APN-DGD#MT, obran un
acuerdo, celebrado entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA FILIAL BUENOS
AIRES, por la parte sindical, y la SOCIEDAD ITALIANA DE BENEFICENCIA EN BUENOS AIRES, por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan la recategorizacion del personal “Técnico” que se desempefia
exclusivamente en las areas de “Anatomia Patolégica” e “Histopatologia” de acuerdo a los lineamientos alli
consignados, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 103/75.

Que sin perjuicio de lo hasta aqui expuesto, cabe sefalar que en torno a la homologacion solicitada respecto del
Anexo | que luce en la pagina 4 del RE-2021-114468200-APN-DGD#MT del EX-2021-114468243- -APN-DGD#MT,
dejase indicado que el Anexo no resulta materia de homologacion, habida cuenta de su naturaleza plurindividual.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han acreditado la personeria y facultades para negociar colectivamente.
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Que los Delegados de Personal han ejercido la representacién que les compete en la presente negociacion, en los
términos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo, celebrado entre la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA
SANIDAD ARGENTINA FILIAL BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la SOCIEDAD ITALIANA DE BENEFICENCIA
EN BUENOS AIRES, por la parte empleadora, obrante en paginas 1/3 del RE-2021-114468200-APN-DGD#MT del
EX-2021-114468243- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda de los presentes junto al
Convenio Colectivo de Trabajo N° 103/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61948/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1068/2023
RESOL-2023-1068-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2020-29231430- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013,
la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y
ampliatorios, Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que en los RE-2020-29231381-APN-DGDMT#MPYT y RE-2020-42741681-APN-DGDMT#MPYT, obran los
acuerdos celebrados entre LA MEDITERRANEA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, y el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) por la parte sindical, ratificados por las mismas en los RE-2022-57759829-
APN-DTD#JGM de autos; RE-2022-53921377-APN-DGD#MT y RE-2022-57759922-APN-DTD#JGM.
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Que en los referidos textos convencional las partes pactaron suspensiones de personal previendo el pago de
una suma no remunerativa, para los meses de abril a junio de 2020, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del mentado texto.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracidn de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos bajo analisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe senalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 2/6 del RE-2022-53921377-APN-
DGD#MT de autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo previsto en el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién de los mismos, los que seras considerados como acuerdos
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que a su vez, debe dejarse aclarado que la presente homologacion no alcanza lo estipulado en el 3.1, haciéndose
saber a las partes que los trabajadores que hubieran prestado servicios en cualquier circunstancia, deberan ser
remunerados conforme a la Ley N° 24.241 y Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa LA MEDITERRANEA
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) por
la parte sindical, obrante en RE-2020-29231381-APN-DGDMT#MPYT de autos, en el marco del articulo 223 bis de
la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa LA MEDITERRANEA
SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora y el SINDICATO DE TRABAgADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) por
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la parte sindical, obrante en RE-2020-42741681-APN-DGDMT#MPYT de autos, en el marco del articulo 223 bis de
la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos conjuntamente con el listado de personal afectado obrantes
en los RE-2020-29231381-APN-DGDMT#MPYT; RE-2020-42741681-APN-DGDMT#MPYT y en las paginas 2/6 del
RE-2022-53921377-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 5°.- Establécese que la homologacion de los acuerdos marco colectivo que se disponen por los
Articulos 1° y 2° de la presente Resolucién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores
comprendidos por los mismos.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectie la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61949/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1069/2023
RESOL-2023-1069-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2022-64361674- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1 del RE-2022-64361501-APN-DGD#MT y del RE-2022-64361628-APN-DGD#MT, del
expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado en fecha 06 de junio de 2022 entre la UNION DEL PERSONAL
SUPERIOR DEL GAS, por la parte sindical y la empresa DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO SOCIEDAD
ANONIMA por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1173/11 “E”, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que sin perjuicio de la homologacién que por la presente se dispone, en relacion al importe promedio y tope que
se consigna en la clausula g) ultimo parrafo del acuerdo, corresponde dejar expresamente establecido que, tal
como lo dispone el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (To. 1976), es competencia exclusiva del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL evaluar la procedencia y en su caso, fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL
GAS, por la parte sindical y la empresa DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora, que luce en las paginas 1 del RE-2022-64361501-APN-DGD#MT y del RE-2022-64361628-APN-
DGD#MT del EX-2022-64361674- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccidon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo Empresa N° 1173/11 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61950/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1070/2023
RESOL-2023-1070-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/06/2023

VISTO el EX-2022-60312384- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2022-60298777-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado entre el SINDICATO DE OPERADORES CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES y la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 484/07, conforme surge de los términos y contenido del texto.
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Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacién territorial
de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OPERADORES
CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE
EXHIBIDORES INDEPENDIENTES, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/3 del RE-2022-60298777-
APN-DGD#MT del EX-2022-60312384- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 484/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61951/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1072/2023
RESOL-2023-1072-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2023-45632988- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en la RE-2023-45631360-APN-DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES
DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, Seccional Noroeste por la parte sindical,
y la firma METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, ratificado por la ASOCIACION DE
SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, entidad central segin
RE-2023-47069561-APN-DGD#MT conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que mediante dicho instrumento las partes pactan distintos incrementos salariales aplicables a los dependientes
de la empleadora, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines que a través de la
Direccién de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN —-MT y
su consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en la RE-2023-45631360-APN-DGD#MT celebrado
entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
Seccional Noroeste por la parte sindical, y la firma METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora,, ratificado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, entidad central segin RE-2023-47069561-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direcciéon de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente legajo
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61962/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1073/2023
RESOL-2023-1073-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-52503371-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6 y 7 del IF-2022-52503116-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obran el acuerdo
y sus escalas salariales, respectivamente, celebrados en fecha 22 de octubre de 2019 entre el SINDICATO DE
MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la
parte sindical, y la empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo Empresa N° 1482/15 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y sus escalas salariales celebrados entre el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la
parte sindical, y la empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que lucen en
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las paginas 6 y 7, respectivamente, del IF-2022-52503116-APN-DGD#MT del EX-2022-52503371-APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direcciéon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1482/15 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexo homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61963/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 1078/2023
RESOL-2023-1078-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-105167729- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del RE-2022-105182105-APN-DTD#JGM del expediente de referencia, obran el acuerdo
y las escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE PASTAS
ALIMENTICIAS, por la parte sindical, y la UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicable a los trabajadores
alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 142/90, en los términos y condiciones alli pactados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y las escalas salariales celebrados entre el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE PASTAS ALIMENTICIAS, por la parte sindical, y la UNION DE
INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, obrantes en las paginas 3/5
del RE-2022-105182105-APN-DTD#JGM del EX-2022-105167729- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 142/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61964/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1079/2023
RESOL-2023-1079-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-39453006-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1 del RE-2022-39452930-APN-DGD#MT agregado al Expediente de Referencia, obra
el Acuerdo suscripto entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS MANDOS MEDIOS DE LAS
TELECOMUNICACIONES (F.O.M.M.T.R.A)), por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto
por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a través del mentado acuerdo, las partes han actualizado el valor de la gratificacién por el “Dia del Veterano
de Malvinas”, conforme los términos alli dispuestos.

Que en relacion con lo pactado en el articulo 2° y en el Anexo | obrante en pagina 2 del RE-2021-39452930-APN-
DGD#MT, debe dejarse aclarado que el mismo no queda incluido dentro de los alcances de la homologacién que
por la presente se dicta atento a su contenido pluriindividual.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.
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Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el objeto
de la parte empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo suscripto entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE
LOS MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (F.O.M.M.T.R.A)), por la parte sindical, y la empresa
TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1 del RE-
2022-39452930-APN-DGD#MT agregado al Expediente de Referencia, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y de esta Resolucién, las partes deberan
proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61984/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1080/2023
RESOL-2023-1080-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-106511350- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.o. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que porunlado, en el RE-2022-106510347-APN-DGD#MT del EX-2022-106511350- -APN-DGD#MT, obraun acuerdo
celebrado en fecha 22 de septiembre de 2022, entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical y la empresa COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Qué por otro lado, en el RE-2022-129169861-APN-DTD#JGM del EX-2022-106511350- -APN-DGD#MT,
obra un acuerdo celebrado en fecha 22 de noviembre de 2022, entre la ASOCIACION DE PROFESION,ALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical y la empresa COMPANIA DE
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TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, solicitando su homologaciéon, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004).

Que a través de los acuerdos precitados, las partes establecen la actualizacién del concepto de “viaticos y gastos
por viaje”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que ambos acuerdos traidos a estudio, resultaran de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 994/08 “E”, cuyas partes signatarias coinciden con los actores intervinientes
en autos.

Que el ambito de aplicacion de dichos instrumentos se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de la
representacién empleadora firmante, y el &mbito de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que la representacion sindical ha denunciado la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical y la empresa COMPANIA DE
TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, obrante en el RE-2022-106510347-APN-DGD#MT del EX-2022-106511350- -APN-DGD#MT, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical y la empresa COMPANIA DE
TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, obrante en el RE-2022-129169861-APN-DTD#JGM del EX-2022-106511350- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro de los instrumentos homologados por los Articulos 1° y 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 994/08 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61986/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1081/2023
RESOL-2023-1081-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-78758564-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004) y

CONSIDERANDO

Que en las paginas en 6/7 del RE-2022-78758528-APN-DGD#MT de los autos citados en el VISTO, obra el Acuerdo
celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA por la parte sindical y la empresa HONDA MOTOR DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por el
sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho Acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales para los empleados de la Empresa
que se desempefian en la sede “Planta Campana”, conforme los términos y condiciones alli establecidos.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante y los ambitos personal y territorial de la Entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los Delegados de Personal han ejercido la representacién que les compete en la presente negociacion, en los
términos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-DGD#MT y su consecuente DI-2021-288-
APN-DNRYRT#MT y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en paginas 6/7 del RE-2022-78758528-APN-DGD#MT del
Ex-2022-78758564-APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical y la empresa HONDA MOTOR DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, conforme a lo establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 61987/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1082/2023
RESOL-2023-1082-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-116616028- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-116615969-APN-DGD#MT del Expediente de referencia, obra el acuerdo y escalas salariales
celebrados entre el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO,
DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA, ESPARCIMIENTO, ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (S.U.T.E.P), por la parte sindical, y la empresa MANAGEMENT COMPANY SOCIEDAD ANONIMA por
la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 143/75, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que en relacién con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO, DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA,
ESPARCIMIENTO, ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.UT.E.P), por la parte
sindical, y la empresa MANAGEMENT COMPANY SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, que luce en el
RE-2022-116615969-APN-DGD#MT del EX-2022-116616028- -APN-DGD#MT; conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo. conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 143/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62011/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1083/2023
RESOL-2023-1083-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-81963743-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del RE-2022-81962813-APN-DGD#MT del EX-2022-81963743-APN-DGD#MT, obra el
acuerdo de fecha 28 de julio de 2022, celebrado entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS
DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T), por la parte sindical y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE
TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo
establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 373/04, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 28 de julio de 2022, celebrado entre la UNION DEL
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.ET), por la parte sindical y la
FEDERACION DE COOPERATIVAS DE TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA LIMITADA, por
la parte empleadora, obrante en las paginas 1/3 del RE-2022-81962813-APN-DGD#MT del EX-2022-81963743-
APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la
Ley N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 373/04.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62012/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1087/2023
RESOL-2023-1087-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-108920463-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2022-123923723-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado por el SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES, OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSPORTE DE
CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE LA CIUDAD AUTONOMA Y PCIA. DE
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BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa TRANSPORTES JOSE BERALDI SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones laborales y salariales, conforme los términos y
condiciones alli impuestos en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 40/89.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que, el Delegado de Personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion, en los términos del
articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en paginas 1/2 del RE-2022-123923723-APN-DGD#MT
del expediente de referencia, celebrado entre el SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES, OBREROS Y
EMPLEADOS DEL TRANSPORTE DE CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTRIBUCION
DE LA CIUDAD AUTONOMA Y PCIA. DE BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa TRANSPORTES
JOSE BERALDI SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 40/89.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62013/23 v. 10/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1084/2023
RESOL-2023-1084-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-08084900- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/14 del RE-2022-29410439-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra un acuerdo
y sus escalas salariales celebrado entre la UNION PERSONAL PANADERIAS Y AFINES (UPPA), por la parte
sindical, y la ASOCIACION DE PANADEROS DE LA CAPITAL FEDERAL (APACA) y la CAMARA DE INDUSTRIALES
PANADEROS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de N° 269/95, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento encuentra correspondencia con la actividad de las camaras
firmantes, y los ambitos de representacién personal y de actuacién territorial de la entidad sindical de marras,
emergentes de su personeria gremial.

Que en relacién con el caracter atribuido al pago de las sumas no remunerativas pactadas, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-2021-288-
APN-DNRYRT#MT y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en paginas 1/14 del RE-2022-29410439-APN-DGD#MT
del expediente de referencia, celebrado entre la UNION PERSONAL PANADERIAS Y AFINES (UPPA), por la parte
sindical, y la ASOCIACION DE PANADEROS DE LA CAPITAL FEDERAL (APACA) y la CAMARA DE INDUSTRIALES
PANADEROS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
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el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo, junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 269/95.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62020/23 v. 10/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1088/2023
RESOL-2023-1088-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/06/2023

VISTO el EX-2022-103358798-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que, en el RE-2022-103358736-APN-DGD#MT del EX-2022-103358798-APN-DGD#MT, obran un acuerdo con sus
anexos, celebrados en fecha 20 de diciembre de 2021, entre el F.O.E.T.R.A. SINDICATO BUENOS AIRES, por la
parte sindical, y la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo, las partes acuerdan crear el grupo laboral “Técnico Digital”, cuya descripcién de funciones,
puestos y categorias se detallan en el Anexo |, para los trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 676/13, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo N° 676/13 ha sido oportunamente suscripto por la FEDERACION DE
OBREROS Y EMPLEADOS TELEFONICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.O.E.T.R.A. -SINDICATO BUENOS
AIRES-), y las empresas ARSAT SOCIEDAD ANONIMA, TELECOM PERSONAL SOCIEDAD ANONIMA, NEXTEL
COMMUNICATIONS ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, TELEFONICA MOVILES
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DEL SERVICIO TELEFONICO DE LA
ZONA SUR LIMITADA (FECOSUR).

Que en atencién a lo dicho, se deja aclarado que el ambito de aplicacién del presente, queda circunscripto al
personal de la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 676/13 y al .mbito personal y territorial de la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacién, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacién con el Anexo I, obrante en la pagina 4 del RE-2022-103358736-APN-DGD#MT
del EX-2022-103358798- -APN-DGD#MT, se deja aclarado que el mismo no queda incluido dentro de los alcances
de la homologacién que por la presente se resuelve, atento a su contenido pluriindividual.

Qué asimismo, y como consecuencia de lo expuesto, se deja indicado que procede la homologacién del mismo
como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores
involucrados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y el anexo |, celebrados entre el F.O.ET.R.A.SINDICATO
BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, ambos obrantes en el RE-2022-103358736-APN-DGD#MT del EX-2022-103358798-APN-
DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004), quedando excluido
de la presente homologacién el anexo Il, obrante en la pagina 4 del RE-2022-103358736-APN-DGD#MT del EX-
2022-103358798- APN-DGD#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 676/13.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo y anexo | homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/08/2023 N° 62021/23 v. 10/08/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora Mirtha BARRIOS VEGA (D.N.I. N ° 93.067.618)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, de la Capital Federal, tome
vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario N° 7957, Expediente N° 381/160/23, caratulado “MIRTHA
BARRIOS VEGA”, c/onforme los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar su
rebeldia en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 08/08/2023 N° 61271/23 v. 14/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora Marianella Magali MOYANO (Documento Nacional de Identidad N° 41.988.103) para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 381/37/23, Sumario N° 7906, que
se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 08/08/2023 N° 61273/23 v. 14/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, citay emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
ENRIQUE FRANCISCO NALOGOWSKI (Documento Nacional de Identidad N° 93.962.083), para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/27/23, Sumario N° 7896, que se
sustancia en esta Institucidon de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento en caso de incomparecencia declarar su rebeldia. Publiquese por 5
(cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 09/08/2023 N° 61798/23 v. 15/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma ARGENCAMBIO S.A.S. (C.U.LT. N ° 30-
71643589-6) y al sefior Fernando Luis SCAPIN (D.N.l. N° 30.904.123) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles bancarios comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en
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Reconquista 250, piso 6to, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa
en el Sumario Cambiario N° 7948, Expediente N° 381/120/23, caratulado “ARGENCAMBIO S.A.S. Y OTRO”, que se
les instruye en los terminos del articulo 8° de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia,
de declararlos en rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Verodnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 09/08/2023 N° 61826/23 v. 15/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora Karen Jimena ALBORNOZ (Documento Nacional de Identidad N° 40.014.106) para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 381/345/22, Sumario N° 7840, que
se sustancia en esta Instituciéon de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 04/08/2023 N° 60525/23 v. 10/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A))
EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacion cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos. —

ACT SIGEA | RESOLUCION CAUSANTE DOCUMENTO MULTA | TRIBUTOS éRAT PENA ACC.

12779-124- FLORES FLORES JOSE ARCH.IG
2023 058-23 OCTAVIO Cl 12093720 $71571,19 NO ART.962 N°2/23 DGA

12779-125- MARTINEZ ACOSTA FABIAN ARCH.IG
2023 057-23 ENRIQUE Cl 11205557 $71571,19 NO ART.962 N°2/23 DGA

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 08/08/2023 N° 61259/23 v. 10/08/2023

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
CONVOCATORIA
AUDIENCIA PUBLICA PERIODICA DE INFORMACION 2023

El Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién,hace saber que el dia 30 de agosto del corriente afo,
a las 11:30 horas, se realizara la AUDIENCIA PUBLICA PERIODICA DE INFORMACION. La audiencia tendra lugar
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en el “Aula Magna” de la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Rosario, sita en la calle Moreno 750,
Rosario, Provincia de Santa Fe.

Horacio Rosatti, Presidente - Mariano Pérez Roller, Secretario General.
e. 09/08/2023 N° 61706/23 v. 10/08/2023

PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
EDICTO

La Prefectura Naval Argentina notifica a la Firma “DESARROLLO PESQUERO MARITIMO ATLANTICO SUR S.A.
(DEPEMAS S.A.)” con domicilio en calle Av. Belgrano N° 615, Piso 6, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; al
Sr. Ricardo Norberto Pupa (DNI N° 11.389.709), con domicilio en Av. San Juan N° 4129, Piso 9°, Dpto. “C” de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires; al Sr. Adrian Antonio Prochilo (DNI N° 16.424.564), con domicilio en calle Puan
N° 1770 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; a la ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD
DEL ESTADO, a quien posteriormente se le cedera el buque para proceder bajo su exclusiva cuenta y cargo con
el desguace del mismo; y/o a los propietarios, representantes legales y/o toda otra persona humana o juridica con
interés legitimo en el B/P “DEPEMAS 51” (Mat. 0239), de bandera argentina, el cual se encuentra hundido en la
Darsena E 6° Espigon Ochava del Puerto Buenos Aires, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, desde el afio 2015,
siendo captado por las previsiones del articulo 17 inciso a) de la Ley N° 20.094 (modificada por Ley N° 26.354),
que el mismo fue declarado en ABANDONO a favor del ESTADO NACIONAL - PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
mediante Disposicién DISFC-2023-469-APN-PNA#MSG; de conformidad al articulo 17 bis de la Ley N° 20.094
de la Navegacion (modificada por Ley N° 26.354) cuya transferencia de dominio queda asi concretada. Firmado:
MARIO RUBEN FARINON - Prefecto General - PREFECTO NACIONAL NAVAL.

Osvaldo Daporta, Director, Direccion de Policia Judicial, Proteccién Maritima y Puertos.
e. 09/08/2023 N° 61702/23 v. 11/08/2023
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