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PROTECCION DE LAS PERSONAS CON RESPECTO AL TRATAMIENTO
AUTOMATIZADO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Ley 27699
Apruébase Protocolo.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:

Articulo 1°- Apruébase el PROTOCOLO MODIFICATORIO DEL CONVENIO PARA LA PROTECCION DE LAS
PERSONAS CON RESPECTO AL TRATAMIENTO AUTOMATIZADO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL,
suscripto en la Ciudad de Estrasburgo —-REPUBLICA FRANCESA- el 10 de octubre de 2018, que consta de
CUARENTA (40) articulos y UN (1) Apéndice, cuya traduccion al espafiol como ANEXO forma parte de la presente

ley.
Articulo 2°- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS NUEVE DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS

REGISTRADO BAJO EL N° 27699
CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - CECILIA MOREAU - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Ley se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.gob.ar-
e. 30/11/2022 N° 98149/22 v. 30/11/2022

Decreto 792/2022
DCTO-2022-792-APN-PTE - Promulgase la Ley N° 27.699.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

En uso de las facultades conferidas por el articulo 78 de la CONSTITUCION NACIONAL, promulgase la Ley
N° 27.699 (IF-2022-123371363-APN-DSGA#SLYT), con Anexo (IF-2022-123371474-APN-DSGA#SLYT) sancionada
por el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION en su sesion del dia 9 de noviembre de 2022.

Dese para su publicacién a la Direccién Nacional del Registro Oficial, girese copia al HONORABLE CONGRESO
DE LA NACION y comuniquese al MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO. Cumplido, archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Santiago Andrés Cafiero
e. 30/11/2022 N° 98150/22 v. 30/11/2022

CONVENCION INTERAMERICANA SOBRE PROTECCION
DE DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS MAYORES

Ley 27700
Otérgase jerarquia constitucional.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:

Articulo 1°- Otérgase jerarquia constitucional en los términos del articulo 75 inciso 22 de la Constituciéon Nacional,
a la Convencioén Interamericana sobre Proteccion de Derechos Humanos de las Personas Mayores, adoptada por
la Organizacién de los Estados Americanos durante la 452 Asamblea General de la OEA, el 15 de junio de 2015y
aprobada por ley 27.360.
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Articulo 2°- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS NUEVE DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

REGISTRADO BAJO EL N° 27700

CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - CECILIA MOREAU - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul
e. 30/11/2022 N° 98154/22 v. 30/11/2022

Decreto 795/2022
DCTO-2022-795-APN-PTE - Promiilgase la Ley N° 27.700.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

En uso de las facultades conferidas por el articulo 78 de la CONSTITUCION NACIONAL, promulgase la Ley
N° 27.700 (IF-2022-123373337-APN-DSGA#SLYT) sancionada por el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION
en su sesion del dia 9 de noviembre de 2022.

Dese para su publicacién a la Direccidon Nacional del Registro Oficial, girese copia al HONORABLE CONGRESO
DE LA NACION y comuniquese al MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS. Cumplido, archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Martin Ignacio Soria
e. 30/11/2022 N° 98155/22 v. 30/11/2022

IMPUESTOS
Ley 27702
Ley N° 27.432. Prérrogas.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacion Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:

Articulo 1°- Prorrégase hasta el 31 de diciembre de 2027, inclusive, el plazo establecido en el articulo 2° de la ley
27.432.

Articulo 2°- Prorroganse hasta el 31 de diciembre de 2027, inclusive, los plazos establecidos en los incisos a), ¢),
d), f), g), h) y j) del primer parrafo del articulo 4° y en el articulo 5° todos ellos de la ley 27.432.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo precedente, prorrégase toda otra asignacion especifica de impuestos
nacionales coparticipables hasta el 31 de diciembre de 2027, inclusive, salvo que otra norma legal disponga una
fecha posterior, en cuyo caso sera de aplicacion lo previsto en esta ultima.

Articulo 3°- Sustituyese en el articulo 6° de la ley 23.427 y sus modificaciones, de creacién del Fondo para
Educacién y Promocion Cooperativa, la expresion “treinta y siete (37) periodos fiscales” por la expresion “cuarenta
y dos (42) periodos fiscales”.

Articulo 4°- Las disposiciones de la presente ley entraran en vigencia el dia de su publicacion en el Boletin Oficial
y surtiran efecto desde esa fecha, inclusive.

Articulo 5° - Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS DIECISEIS DIAS
DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

REGISTRADA BAJO EL N° 27702

CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - CECILIA MOREAU - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul
e. 30/11/2022 N° 98156/22 v. 30/11/2022
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Decreto 797/2022
DCTO-2022-797-APN-PTE - Promulgase la Ley N° 27.702.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

En uso de las facultades conferidas por el articulo 78 de la CONSTITUCION NACIONAL, promulgase la Ley
Ne° 27.702 (IF-2022-124105395-APN-DSGA#SLYT) sancionada por el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION
en su sesion del dia 16 de noviembre de 2022.

Dese para su publicacién a la Direccidn Nacional del Registro Oficial, girese copia al HONORABLE CONGRESO
DE LA NACION y comuniquese al MINISTERIO DE ECONOMIA. Cumplido, archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Sergio Toméas Massa
e. 30/11/2022 N° 98157/22 v. 30/11/2022

INMUEBLES
Ley 27697
Cesion de jurisdiccion al Estado nacional.

El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:

Articulo 1°- Acéptase la cesidn de jurisdiccion efectuada por la provincia de Tucuman al Estado nacional mediante
el articulo 1° de la Ley de la provincia de Tucuman N° 9309, modificatoria de la Ley N° 8980, sobre los nueve (9)
inmuebles cuyos padrones catastrales se detallan en el Anexo | que forma parte integrante de la presente ley.

Articulo 2°- Incorpérense al Parque Nacional Aconquija creado por el articulo 2°, apartado |, de la Ley N° 27.451,
los nueve (9) inmuebles aceptados por el articulo 1° de la presente ley, los que integraran el mismo conforme lo
establecido en la ley de su creacién.

Articulo 3°- Establécese que los inmuebles incorporados por el articulo 2° quedaran sujetos a las prescripciones
de la Ley 26.160 y concordantes, en los términos de lo establecido en el articulo 3° de la Ley 27.451.

Articulo 4°- Los inmuebles incorporados por la presente ley que se detallan en el Anexo |, quedaran sujetos a las
prescripciones del articulo 4° de la Ley N° 27.451.

Articulo 5°- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS NUEVE DIAS DEL
MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS.

REGISTRADO BAJO EL N° 27697
CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - CECILIA MOREAU - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Ley se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.gob.ar-
e. 30/11/2022 N° 98147/22 v. 30/11/2022

Decreto 794/2022
DCTO-2022-794-APN-PTE - Promulgase la Ley N° 27.697.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

En uso de las facultades conferidas por el articulo 78 de la CONSTITUCION NACIONAL, promulgase la Ley
N° 27.697 (IF-2022-123366689-APN-DSGA#SLYT), con Anexo (IF-2022-123366868-APN-DSGA#SLYT) sancionada
por el HONORABLE CONGRESO DE LA NACION en su sesion del dia 9 de noviembre de 2022.

Dese para su publicacion a la Direccion Nacional del Registro Oficial, girese copia al HONORABLE CONGRESO DE
LA NACION y comuniquese al MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE. Cumplido, archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 30/11/2022 N° 98148/22 v. 30/11/2022
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£ Decretos

SEGURIDAD SOCIAL
Decreto 788/2022
DCTO-2022-788-APN-PTE - Otérgase refuerzo de ingreso previsional.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-123984085-ANSES-SEA#ANSES, las Leyes Nros. 24.241, 26.425, 27.260 y 27.609,
sus respectivas modificatorias y complementarias y el Decreto N° 532 del 24 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la citada Ley N° 24.241 se instituyd, con alcance nacional, el SISTEMA INTEGRADO DE
JUBILACIONES Y PENSIONES (SIJP), dando cobertura a las contingencias de vejez, invalidez y muerte e integrando
el Sistema Unico de Seguridad Social (SUSS).

Que a través de la Ley N° 26.425 se dispuso la unificaciéon del SISTEMA INTEGRADO DE JUBILACIONES Y
PENSIONES (SIJP) en un unico régimen previsional publico, denominado SISTEMA INTEGRADO PREVISIONAL
ARGENTINO (SIPA), financiado a través de un sistema solidario de reparto.

Que, por su parte, la Ley N° 27.260 instituyd, con alcance nacional, la Pension Universal para el Adulto Mayor.

Que, asimismo, diversas normas establecen el derecho a prestaciones no contributivas por vejez, por invalidez, a
madres de SIETE (7) hijos o hijas 0 mas y otras pensiones graciables.

Que el ESTADO NACIONAL tiene, dentro de sus principales compromisos, la protecciéon de los ciudadanos y
las ciudadanas, garantizandoles las prestaciones de la seguridad social y, en especial, priorizando la inclusion y
atencién de los grupos y personas que presentan mayores condiciones de vulnerabilidad.

Que desde que asumid este gobierno la recomposicion de los haberes previsionales ha sido una prioridad, y
desde el primer momento de gestién se han adoptado diferentes medidas para tratar de acompafiar y fortalecer el
proceso de recuperacion del valor real de las jubilaciones y pensiones, que habian perdido un DIECINUEVE COMA
CINCO POR CIENTO (19,5 %) de su poder real de compra entre los afios 2017 y 2019.

Que en el mes de diciembre de 2020 se sanciono la Ley N° 27.609, de indice de Movilidad Jubilatoria, y la misma
comenzo a aplicarse a partir de la movilidad de haberes del mes de marzo de 2021.

Que como resultado de la aplicacién de la referida Ley N° 27.609 puede observarse que al finalizar el afno 2021
todas las jubilaciones y pensiones que se actualizan por ese indice quedaron UNO COMA UNO POR CIENTO (1,1
%) por encima de la inflacién de ese ano.

Que durante el corriente afio 2022, producto de diversos factores, nuestro pais ha sufrido una importante alza del
indice de precios, con especial incidencia en bienes de primera necesidad.

Que el aceleramiento de precios referido tiene una mayor afectacion en las personas de menores ingresos, para
quienes es necesario generar herramientas de mayor acompafiamiento hasta tanto se estabilicen las variables
macroeconomicas.

Que, en ese marco, por el referido Decreto N° 532/22 se otorgé un refuerzo de ingreso previsional, por un monto
maximo de PESOS SIETE MIL ($7000), que se abond en los meses de septiembre, octubre y noviembre de 2022.

Que en el mismo sentido, y en el contexto sefialado, resulta menester otorgar un nuevo refuerzo de ingreso
previsional, que se abonara en los meses de diciembre de 2022 y enero y febrero de 2023.

Que el monto a liquidar sera proporcional a las sumas que los distintos beneficiarios y las distintas beneficiarias
perciben a través de sus haberes, con el objeto de implementar una equitativa distribucion de los recursos de la
seguridad social, sobre la base del principio cardinal de solidaridad que rige en la materia.

Que el mencionado refuerzo alcanzara a los y las titulares de las prestaciones contributivas previsionales a cargo
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), otorgadas en virtud de la Ley N° 24.241,
sus modificatorias y complementarias, de regimenes nacionales generales anteriores y sus modificatorias, de
regimenes especiales derogados, o por las excajas o institutos provinciales y municipales de previsién cuyos
regimenes fueron transferidos a la Nacién, cuya movilidad se rija por el articulo 32 de la Ley N° 24.241, y de las
prestaciones del régimen establecido por el Decreto N° 160/05 a los beneficiarios y las beneficiarias de la Pension
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Universal para el Adulto Mayor y a los beneficiarios y las beneficiarias de pensiones no contributivas por vejez,
invalidez, madres de SIETE (7) hijos o hijas o mas y demas pensiones no contributivas y pensiones graciables cuyo
pago se encuentra a cargo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

Que esta medida permitira reforzar los haberes de SEIS MILLONES CIEN MIL (6.100.000) personas, lo que equivale
a un OCHENTA'Y CINCO POR CIENTO (85 %) de las beneficiarias y los beneficiarios previsionales.

Que este nuevo refuerzo de ingreso previsional significa un importante esfuerzo por parte del ESTADO NACIONAL
para sostener y mejorar los ingresos de las personas mayores que mas lo necesitan, ante una situacién que nos
preocupa a todos y todas.

Que para percibir el refuerzo de ingreso previsional los beneficios deben encontrarse vigentes en el mismo mensual
en que se realice su liquidacién, y el mismo no sera susceptible de descuento alguno ni computable para ningun
otro concepto.

Que en el caso de beneficios de pension, cualquiera sea la cantidad de coparticipes, estos y estas deberan ser
considerados y consideradas como un Unico o una Unica titular a los fines del derecho al refuerzo de ingreso
previsional.

Que la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
y la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), en el marco de sus respectivas
competencias, deberan adoptar todas las medidas complementarias y aclaratorias que sean necesarias para
asegurar los objetivos planteados en el presente decreto.

Que los servicios de asesoramiento juridico pertinentes han tomado la intervencién de su competencia.

Que lapresente medida se dictaen uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de laCONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Otérgase un refuerzo de ingreso previsional por un monto maximo de PESOS DIEZ MIL ($10.000),
que se abonara en los meses de diciembre de 2022 y enero y febrero de 2023.

ARTICULO 2°.- El refuerzo de ingreso previsional instituido en el articulo 1° sera liquidado por titular, en las
condiciones establecidas en el articulo 3° del presente decreto, a:

a) Los y las titulares de las prestaciones contributivas previsionales a cargo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), otorgadas en virtud de la Ley N° 24.241, sus modificatorias y complementarias,
de regimenes nacionales generales anteriores y sus modificatorias, de regimenes especiales derogados, o por las
excajas o institutos provinciales y municipales de prevision cuyos regimenes fueron transferidos a la Nacion, cuya
movilidad se rija por el articulo 32 de la Ley N° 24.241 y de las prestaciones del régimen establecido por el Decreto
N° 160/05;

b) Los beneficiarios y las beneficiarias de la Pension Universal para el Adulto Mayor, instituida por el articulo 13 de
la Ley N° 27.260 y sus modificatorias;

c) Los beneficiarios y las beneficiarias de pensiones no contributivas por vejez, invalidez, madres de SIETE (7) hijos
o hijas o mas y demas pensiones no contributivas y pensiones graciables cuyo pago se encuentra a cargo de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

ARTICULO 3°.- Dispdnese que el monto del refuerzo de ingreso previsional sera equivalente a:

a) PESOS DIEZ MIL ($10.000) mensuales para aquellos y aquellas titulares que, por la suma de los haberes de todas
sus prestaciones vigentes, perciban un monto menor o igual a PESOS CINCUENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO
CON VEINTISEIS CENTAVOS ($50.124,26);

b) PESOS SIETE MIL ($7000) mensuales para aquellos y aquellas titulares que, por la suma de todas sus
prestaciones vigentes, perciban un importe superior a PESOS CINCUENTA'Y TRES MIL CIENTO VEINTICUATRO
CON VEINTISEIS CENTAVOS ($53.124,26) y menor o igual a PESOS CIEN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO
CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($100.248,52).

ARTICULO 4°.- Establécese que para aquellos y aquellas titulares que, por la suma de todas sus prestaciones
vigentes, perciban un importe superior a PESOS CINCUENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO CON VEINTISEIS
CENTAVOS ($50.124,26) y menor o igual a PESOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTICUATRO CON
VEINTISEIS CENTAVOS ($ 53.124,26), el monto del refuerzo de ingreso previsional sera equivalente a la cantidad
necesaria hasta alcanzar la suma de PESOS SESENTA MIL CIENTO VEINTICUATRO CON VEINTISEIS CENTAVOS
($60.124,26).
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ARTICULO 5°.- Establécese que para aquellos y aquellas titulares que, por la suma de todas sus prestaciones
vigentes, perciban un importe mayor a PESOS CIEN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON CINCUENTA
Y DOS CENTAVOS ($100.248,52) y hasta PESOS CIENTO SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO CON
CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($107.248,52), el monto del refuerzo de ingreso previsional sera equivalente a la
cantidad necesaria hasta alcanzar la suma mencionada en segundo término.

ARTICULO 6°.- Para percibir el refuerzo de ingreso previsional que se otorga por el presente decreto, los beneficios
deben encontrarse vigentes en el mismo mensual en que se realice su liquidacion.

ARTICULO 7°.- Establécese que en el caso de beneficios de pensién, cualquiera sea la cantidad de coparticipes,
estos y estas deberan ser considerados y consideradas como un Unico o una Unica titular a los fines del derecho
al refuerzo de ingreso previsional que se otorga por el presente decreto.

ARTICULO 8°.- El refuerzo de ingreso previsional que se otorga por el presente decreto no sera susceptible de
descuento alguno ni computable para ningun otro concepto.

ARTICULO 9°.- Facultase a la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y a la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), en el
marco de sus respectivas competencias, a dictar las normas aclaratorias y complementarias necesarias para
la implementacion del presente decreto, como asi también para la administracién, otorgamiento, pago, control,
supervision y recupero de percepciones indebidas del refuerzo de ingreso previsional.

ARTICULO 10.- La JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS realizara las adecuaciones presupuestarias
correspondientes para dar cumplimiento a las disposiciones que se establecen en el presente decreto.

ARTICULO 11.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su dictado.
ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Raquel Cecilia Kismer
e. 30/11/2022 N° 98136/22 v. 30/11/2022

PERSONAL DE FUERZAS ARMADAS Y DE SEGURIDAD
Decreto 798/2022
DCTO-2022-798-APN-PTE - Otérgase suma fija, no remunerativa y no bonificable.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO los Expedientes Nros. EX-2022-119523935-APN-UGA#MD, EX-2022-118417592-APN-SSGA#MSG y EX-
2022-120423970-APN-DCYF#SPF, la Ley Organica del Servicio Penitenciario Federal N° 17.236 (segun texto Ley
N° 20.416), la Reglamentacion del Capitulo IV - Haberes del Titulo Il de la Ley para el Personal Militar N° 19.101,
aprobada por el Decreto N° 1081 del 31 de diciembre de 1973 y sus modificatorios, el Decreto-Ley N° 5177 del
18 de abril de 1958 por el que se aprobd el ESTATUTO DE LA POLICIA DE ESTABLECIMIENTOS NAVALES, sus
modificatorios y su reglamentacion, la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398 y sus modificaciones,
la Ley de Gendarmeria Nacional N° 19.349 y sus modificaciones, la Ley para el Personal de la Policia Federal
Argentina N° 21.965 y sus modificaciones, la Ley de Seguridad Aeroportuaria N° 26.102 y su modificacién, los
Decretos Nros. 1866 del 26 de julio de 1983 y sus modificatorios, 836 del 19 de mayo de 2008 y sus modificatorios,
725 del 31 de octubre de 2022 y la Resoluciéon Conjunta del MINISTERIO DE ECONOMIA y del MINISTERIO DE
JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS N° 4 del 29 de junio de 2022 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que para garantizar el camino de recuperacion econémica el GOBIERNO NACIONAL considera necesario mejorar
los ingresos de las trabajadoras y los trabajadores con el fin de mantener una adecuada jerarquizacion en relacion
con la capacidad, responsabilidad y dedicacién para la correcta ejecucién de las actividades que desarrolla el
personal involucrado en la presente medida.

Que, en tal sentido, resulta procedente otorgar una suma fija, no remunerativa y no bonificable, excepcional, por
Unica vez y de percepcién Unica por persona de PESOS TREINTA MIL ($30.000) a abonarse con los salarios del
mes de diciembre de 2022 al personal militar en actividad de las FUERZAS ARMADAS, al personal civil en actividad
de INTELIGENCIA DE LAS FUERZAS ARMADAS y al personal en actividad de la POLICIA DE ESTABLECIMIENTOS
NAVALES, dependientes del MINISTERIO DE DEFENSA, al personal con estado militar de gendarme en actividad
de la GENDARMERIA NACIONAL, al personal con estado policial en actividad de la PREFECTURA NAVAL
ARGENTINA, al personal en actividad de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, al personal en actividad, con estado
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policial de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, al personal en actividad de la DIRECCION NACIONAL
DE INTELIGENCIA CRIMINAL, dependiente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, y al personal en actividad del
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL.

Que, asimismo, resulta oportuno hacer extensivo el otorgamiento de la suma establecida en la cladusula CUARTA
del Acta Acuerdo homologada por el articulo 1° del Decreto N° 725/22 al personal incluido en los articulos 5° y 6°
de la mencionada norma, conforme la vigencia acordada.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la intervencién
que le corresponde.

Que los servicios de asesoramiento juridico pertinentes han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dictaen uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de laCONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Otérgase al personal militar en actividad de las FUERZAS ARMADAS, al personal en actividad de la
POLICIA DE ESTABLECIMIENTOS NAVALES vy al personal civil en actividad de INTELIGENCIA DE LAS FUERZAS
ARMADAS una suma fija, no remunerativa y no bonificable, excepcional, por Unica vez, y de percepcion Unica por
persona de PESOS TREINTA MIL ($30.000), a abonarse con los haberes del mes de diciembre de 2022.

ARTICULO 2°.- Otérgase al personal con estado militar de gendarme en actividad de la GENDARMERIA NACIONAL,
al personal con estado policial en actividad de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, al personal en actividad de
la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, al personal con estado policial en actividad de la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA y al personal en actividad de la DIRECCION NACIONAL DE INTELIGENCIA CRIMINAL,
dependiente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, una suma fija, no remunerativa y no bonificable, excepcional, por
Unica vez, y de percepcion Unica por persona de PESOS TREINTA MIL ($30.000), a abonarse con los haberes
correspondientes al mes de diciembre del afio 2022.

ARTICULO 3°.- Otérgase al personal en actividad del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL una suma fija, no
remunerativa, no bonificable, excepcional, por Unica vez, y de percepcion unica por persona, de PESOS TREINTA
MIL ($ 30.000), a liquidarse con los haberes correspondientes al mes de diciembre de 2022.

ARTICULO 4°- Extiéndense las previsiones dispuestas en la Clausula Cuarta del Acta Acuerdo homologada por
el articulo 1° del Decreto N° 725 del 31 de octubre de 2022 al personal incluido en los articulos 5° y 6° de la
mencionada norma, conforme la vigencia acordada.

ARTICULO 5°.- Facultase a la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO
a dictar las normas aclaratorias y complementarias que resultaren pertinentes para la aplicacion de la presente
medida.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente medida sera atendido con
los créditos que se asignen a la Jurisdiccion respectiva del Presupuesto General de la Administracion Publica
Nacional.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Anibal Domingo Fernandez - Martin Ignacio Soria - Carla Vizzotti - Jorge
Enrique Taiana - Sergio Tomas Massa

e. 30/11/2022 N° 98161/22 v. 30/11/2022

AEROPUERTOS
Decreto 796/2022
DCTO-2022-796-APN-PTE - Decreto N° 375/1997. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-62381223-APN-USG#ORSNA, la Ley N° 19.030, el Decreto N° 375 del 24 de abril
de 1997 y el Decreto N° 500 del 2 de junio de 1997, ambos ratificados por el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 842 del 27 de agosto de 1997, las Resoluciones Nros. 109 del 29 de agosto de 2001, 61 del 22 de julio de 2022
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y 14 del 15 de noviembre de 2022, todas ellas del ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE
AEROPUERTOS (ORSNA), y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente que se menciona en el Visto tramita la presentacién efectuada por el Secretario de Estado de
Transporte de la Provincia de SAN LUIS tendiente a que el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL
DE AEROPUERTOS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE,
considere la incorporacion del Aeropuerto Internacional “VALLE DEL CONLARA” de la Ciudad de SANTA ROSA
DEL CONLARA, Departamento JUNIN, de la Provincia de SAN LUIS al SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS,
conforme lo dispone el “PROCEDIMIENTO PARA LA INCORPORACION, SUSTITUCION Y DESAFECTACION DE
AEROPUERTOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS” aprobado por la Resolucién N° 109/01 del
referido Organismo Regulador.

Que de acuerdo a los postulados plasmados en la Ley N° 19.030 y en el Decreto N° 375/97 se encomienda
al ESTADO NACIONAL adoptar las medidas conducentes para lograr una adecuada infraestructura para el
transporte aéreo comercial tanto interno como internacional, y asegurar la interconexion de las distintas regiones
de nuestro pais mediante la coordinacion de esfuerzos estatales, mixtos y privados en un conjunto arménico y sin
superposiciones.

Que por el articulo 13 del mencionado Decreto N° 375/97 se constituy6 el SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS,
el que se encuentra integrado por los aeropuertos y aerédromos detallados en el Anexo Ill de dicho decreto, al
que podran efectuarse incorporaciones, con el fin de asegurar una infraestructura aeroportuaria suficiente que
posibilite la cobertura total del territorio de la Republica y un seguro y eficiente transporte aerocomercial de
pasajeros, cargas, servicios postales y trabajo aéreo.

Que tales incorporaciones deberan efectuarse segun lo determine el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA
NACIONAL DE AEROPUERTOS, siempre que el solicitante sea el titular de dominio del aeropuerto y cumpla con
los pertinentes requisitos técnicos.

Que en este sentido, el apartado 17.17 del articulo 17 del mencionado Decreto N° 375/97 dispone que el referido
Organismo Regulador tendrd, entre otras, la funcién de “Determinar los requerimientos minimos exigidos a las
aerostaciones para postular su ingreso al Sistema Nacional de Aeropuertos. Asimismo, queda a su cargo la
evaluacion del cumplimiento de tales condiciones a los fines de su admisién en dicho Sistema.”

Que en virtud de dicha competencia el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS
dicté la Resolucién N° 109/01 por la cual se aprobé el “PROCEDIMIENTO PARA LA INCORPORACION,
SUSTITUCION Y DESAFECTACION DE AEROPUERTOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS”, que
como Anexo | forma parte integrante de dicha medida.

Que en el articulo 6° del referido Anexo | de la citada resolucion se establece que “Cumplida la acreditacion en
forma de los requisitos establecidos en el Articulo 4°, el ORSNA dara la no objecion definitiva a la incorporacion
en un plazo de DIEZ (10) dias habiles y elevara las actuaciones al PODER EJECUTIVO NACIONAL para que, previo
los tramites de rigor, resuelva acerca de la incorporacién del aeropuerto postulado al SISTEMA NACIONAL DE
AEROPUERTOS (SNA).”

Que en el resefiado marco normativo, las areas técnicas del ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL
DE AEROPUERTOS han analizado la presentacion efectuada por la Provincia de SAN LUIS y su documentacion
respaldatoria, sin observaciones que formular a la solicitud planteada por dicha provincia.

Que en virtud de ello, el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS por la
Resolucién N° 61/22 determiné la “no objecién” para la incorporacién del referido Aeropuerto Internacional “VALLE
DEL CONLARA” al SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS.

Que, posteriormente, el citado ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS por la
Resolucién N°14/22 determiné la “no objecion definitiva” -en los términos del articulo 6° del citado “PROCEDIMIENTO
PARA LA INCORPORACION, SUSTITUCION Y DESAFECTACION DE AEROPUERTOS EN EL SISTEMA NACIONAL
DE AEROPUERTOS” aprobado por la Resolucién de dicho Organismo Regulador N° 109/01-, para la incorporacion
del citado Aeropuerto Internacional “VALLE DEL CONLARA” al referido SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS.

Que la incorporacién del Aeropuerto Internacional “VALLE DEL CONLARA” al SISTEMA NACIONAL DE
AEROPUERTOS constituye un instrumento idéneo para el desarrollo de nuestro pais, aumenta la conectividad
aérea entre las diversas jurisdicciones argentinas, potencia la expansion del mercado aerocomercial y genera
también puestos de trabajo en forma mediata e inmediata.

Que el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS ha tomado intervencion y
efectuado la pertinente evaluacién técnica en ejercicio de su competencia especifica.
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Que la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL y la
EMPRESA ARGENTINA DE NAVEGACION AEREA han tomado intervencion.

Que tanto la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE como la mentada Secretaria han tomado la
intervenciéon de su competencia.

Que la Direccién de Dictamenes y la Direccién de Asistencia Técnico- Juridica y Articulacion Legal de la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
TRANSPORTE han tomado la intervencién que les compete.

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Modificase el Anexo Ill del Decreto N° 375 del 24 de abril de 1997 e incorpérase el Aergpuerto
Internacional “VALLE DEL CONLARA” de la Ciudad de SANTA ROSA DEL CONLARA, Departamento JUNIN de la
Provincia de SAN LUIS al SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS.

ARTICULO 2°.- Notifiquese a la Provincia de SAN LUIS.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Alexis Raul Guerrera
e. 30/11/2022 N° 98158/22 v. 30/11/2022

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 789/2022
DCTO-2022-789-APN-PTE - Hacese lugar a recurso jerarquico.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2017-24940425-APN-DPCH#EA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y sus
modificatorios, la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la agente civil de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Magda Liz DE IRAOLA contra
la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617/17 por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de
junio de 2017, del Personal Civil Permanente del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, detallado en el Anexo
| de dicha norma, y por la cual la recurrente fue reencasillada en el Agrupamiento Administrativo — Nivel VIl - Grado
2 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de
Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA -
ex-IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que de las actuaciones surge que la recurrente se notificé del dictado de la mentada Resolucion del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 617/17 el 28 de agosto de 2017, interpuso contra la misma, con fecha 7 de septiembre de 2017, el
recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio y cuestiond su validez juridica.

Que la agente alegd que se le asigné errbneamente el Grado 2 en razén de que no se le habia considerado la
totalidad de su antigliedad previa a su ingreso, el 10 de diciembre de 2009, al Hospital Militar Central, es decir los
servicios docentes prestados en el Colegio Nacional de Vicente Lépez durante TRECE (13) afios, como surge de
la aplicacion del Decreto N° 2539/15, y por ello estima que le corresponderia el Grado 7.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 903 del 22 de julio de 2019 se rechazé el recurso
de reconsideracion interpuesto por la mencionada agente civil contra la referida Resolucién del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 617/17, dado que no se habia podido acreditar la antigliedad reclamada por la presentante.

Que, posteriormente, la recurrente adjunté nueva documentacion para acreditar la mayor antigliedad que poseia
en el momento del reencasillamiento.
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Que en cuanto ala asignacion del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de aplicacion
los articulos 132 a 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de
las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las
Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establecia expresamente que a los
efectos de la aplicacién de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 -sobre disposiciones generales
de reencasillamiento-, se consideraria para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria
de revista alcanzada por el agente al 30 de junio de 2015, conforme la ultima promocion de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo, se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222 del
31 de marzo de 2017.

Que, asi, el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo establece expresamente que para la
asignacion de grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral acreditada a
dicha fecha, conforme a lo establecido en el inciso b) del articulo 134 del Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de 2006.

Que, en tal sentido, el inciso b) del articulo 134 del citado Decreto N° 214/06 establece como antigliedad computable
los afios de servicio prestados en organismos del Gobierno Nacional, Provincial, Municipal y organismos o entes
publicos, incluso los “ad-honorem”.

Que, en este estadio de las actuaciones, se acreditd que la peticionante poseia en la Administracién Publica
Nacional, Provincial y Municipal, al 31 de octubre de 2016, una antigtiedad total de VEINTIDOS (22) afios y CUATRO
(4) meses y, en cuanto a meses, se verifica que la misma totaliza DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO (268) meses.

Que al aplicar la ecuacion del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial se
puede determinar que la recurrente debiod ser reencasillada en el Grado 7 del nuevo escalafon.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde hacer lugar al recurso jerarquico interpuesto por la causante.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DEFENSA y la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencién que les corresponde.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que el presente acto se dicta de conformidad con las facultades emergentes de los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Hacese lugar al recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracién por la agente
civil de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Magda Liz DE IRAOLA (D.N.I. N° 18.098.368) contra
la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017 y procédese a reencasillarla en el
Agrupamiento Administrativo — Nivel VIl — Grado 7 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal
Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto
de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15 y sus
modificatorios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 30/11/2022 N° 98137/22 v. 30/11/2022

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 790/2022
DCTO-2022-790-APN-PTE - Hacese lugar a recurso jerarquico.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2017-26504506-APN-DPCH#EA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y sus
modificatorios y la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017, y
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CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto tramita el recurso de reconsideracién interpuesto por la agente civil de
la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Maria Alicia FLORENZA contra la Resolucién del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 617/17, por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de junio de 2017, del Personal
Civil Permanente del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, detallado en el Anexo | de dicha norma, y por la
cual la recurrente fue reencasillada en el Agrupamiento Profesional — Nivel Il - Grado 3 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239
y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante
el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que de las actuaciones surge que la recurrente se notificd del dictado de la mentada Resolucion del MINISTERIO
DE DEFENSA N° 617/17 el 21 de septiembre de 2017, interpuso contra la misma, con fecha 10 de octubre de 2017,
el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio y cuestiond su validez juridica.

Que se advierte que el mencionado recurso fue interpuesto con posterioridad al plazo de DIEZ (10) dias previsto en
el articulo 84 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, para la interposicion
del recurso de reconsideracion.

Que, sin perjuicio de ello, atento a que el recurso fue presentado a DOCE (12) dias de la notificacion de la medida
atacada, corresponde encauzar el tramite como recurso jerarquico dado que se encuentra dentro del plazo de
QUINCE (15) dias de notificado, previsto en el articulo 90 del citado reglamento.

Que la peticionante alega que fue erréneamen’ge reencasillada con el Grado 3, toda vez que no se han tenido en
cuenta los servicios prestados durante DIECISEIS (16) afos en la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la Provincia
de Entre Rios vy, por ello, entiende que le corresponde ser reencasillada en el Agrupamiento Profesional — Nivel
Il - Grado 8.

Que, en cuanto ala asignacion del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de larecurrente, resultan de aplicacion
los articulos 132 a 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de
las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las
Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que del “Formulario de Recopilacion de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” surge que la presentante
poseia una antigiedad en la Administracion Publica Nacional de SIETE (7) afios, CINCO (5) meses y SEIS (6) dias
y una antigliedad en la Administracion Publica Provincial y Municipal de CATORCE (14) afios, ONCE (11) meses y
VEINTISIETE (27) dias, siendo su ultima situacién escalafonaria: Agrupamiento Superior - Clase Il - Categoria 21 y
el maximo nivel de estudios alcanzado, Universitario.

Que el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establecia expresamente que a los
efectos de la aplicacion de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 —sobre disposiciones generales
de reencasillamiento-, se consideraria para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria
de revista alcanzada por la agente al 30 de junio de 2015, conforme la ultima promocion de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo, se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222 del
31 de marzo de 2017.

Que, asi, el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece expresamente
que para la asignacion de grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el inciso b) del articulo 134 del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de
2006.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que, por lo tanto, la peticionante poseia una antigiljedad total en la Administracién Publica Nacional, Provincial y
Municipal, al 31 de octubre de 2016, de VEINTITRES (23) afios, NUEVE (9) meses y TRES (3) dias y, en cuanto a
meses, se verifica que la misma totaliza DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO (285) meses.

Que al aplicar la ecuacién del mencionado articulo 135 del referido Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, se
puede determinar que la recurrente debiod ser reencasillada en el Grado 8 del nuevo escalafon.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde hacer lugar al recurso jerarquico interpuesto por la causante.
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Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DEFENSA y la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencion que les corresponde.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que el presente acto se dicta de conformidad con las facultades emergentes del articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72
- T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Hacese lugar al recurso jerarquico interpuesto por la agente civil de la planta permanente del
EJERCITO ARGENTINO Maria Alicia FLORENZA (D.N.l. N° 14.307.719) contra la Resolucién del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017, y procédese a reencasillarla en el Agrupamiento Profesional — Nivel Il —
Grado 8 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas
y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas
(IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 30/11/2022 N° 98138/22 v. 30/11/2022

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 791/2022
DCTO0-2022-791-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2017-21594543-APN-DPC#EA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y sus
modificatorios, las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 617 del 14 de julio de 2017 y 492 del 21 de
mayo de 2018,y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio
interpuesto por la agente civil de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Maria Guadalupe HERRERO
contra la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617/17, por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir
del 1° de junio de 2017, del Personal Civil Permanente del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, detallado
en el Anexo | de dicha norma'y por la cual la recurrente quedo reencasillada en el Agrupamiento Técnico — Nivel V —
Grado 1 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas Armadas
y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas Armadas
(IOSFA - ex-IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que segun manifiesta la recurrente fue notificada del dictado de la mentada Resolucion del MINISTERIO DE
DEFENSA N° 617/17 el 7 de septiembre de 2017, interponiendo contra la misma con fecha 14 de septiembre de
2017 el recurso de reconsideracidn con jerarquico en subsidio cuestionando su validez juridica.

Que por tal razén se advierte que el mencionado recurso fue interpuesto dentro del plazo de DIEZ (10) dias previsto
en el articulo 84 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017-, para el
recurso de reconsideracion.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 492 del 21 de mayo de 2018 se rechazo el referido
recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio.

Que, en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que la peticionante alega que fue errbneamente reencasillada en el Agrupamiento Técnico — Nivel V — Grado 1,
entendiendo que le hubiera correspondido el “NIVEL PROFESIONAL GRADO lII” sobre la base de su titulacion de
“Terapista Ocupacional” en la UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SAN MARTIN el 20 de octubre de 2011,
acompafando al respecto asimismo constancia de solicitud de titulo en tramite del 29 de mayo de 2017, para que
le sea expedido el diploma de Licenciada en Terapia Ocupacional.
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Que con fechas 27 de diciembre de 2018 y 27 de marzo de 2019 la recurrente amplié los fundamentos del recurso
jerarquico que presentara, acompafando copia de la Resolucién del ex-MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACION
N° 1799 del 11 de septiembre de 1998 -por la cual se otorgara reconocimiento oficial y su consecuente validez
nacional a los titulos de Terapista Ocupacional y de Licenciado en Terapia Ocupacional-, el Plan 1998 de
la Licenciatura de Trabajo Ocupacional de CUATRO (4) afios de duracién y el titulo de “Licenciada en Terapia
Ocupacional” expedido por la Universidad antes citada, de fecha 20 de diciembre de 2017.

Que en cuanto a la asignacion del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de aplicacion
los articulos 132 a 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de
las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las
Fuerzas Armadas (IOSFA - ex-IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que del “Formulario de Recopilacion de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 14 de septiembre
de 2016 surge que la presentante segun su ultima situacidn escalafonaria revistaba en el Agrupamiento Universitario,
Clase lll, Categoria 10, y es su titulo universitario intermedio “Terapista Ocupacional”, con una antigliedad en la
Administracién Publica Nacional de TRES (3) afios, UN (1) mes y DOCE (12) dias.

Que el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece expresamente que a los
efectos de la aplicacién de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 -sobre disposiciones generales
de reencasillamiento- se considerara para la asignacion del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria
de revista alcanzada por el agente al 30 de junio de 2015, conforme la ultima promocion de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que con la entrada de vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo, se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222 del
31 de marzo de 2017.

Que asi, el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece expresamente
que para la asignaciéon del grado escalafonario se dividira por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral
acreditada a dicha fecha, conforme a lo establecido en el inciso b) del articulo 134 del Convenio Colectivo de
Trabajo General para la Administracion Publica Nacional homologado por el Decreto N° 214 del 27 de febrero de
2006.

Que, asimismo, en,el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0,50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que al aplicar la ecuacién del mencionado articulo 135 se puede determinar que la recurrente se encuentra
debidamente encasillada en cuanto al grado.

Que, a su vez, el articulo 138 establece en su inciso 2), apartado c), segundo parrafo, que revestira en el
Agrupamiento Técnico, Nivel V “El Personal de los Agrupamientos Universitario, de Seguridad y Proteccion al
Vuelo, Técnico, Aeronavegante del escalafén de origen (Ley N° 20.239 y su reglamentacién), y Ventas del IOSE que,
segun corresponda, revista en las Categorias 2 a 11 y el de Servicios del escalafén de origen..., que revista en las
Categorias 1 a 15 que, en todos los casos, acredite titulo universitario inferior a 4 afios de duracién o titulo terciario,
en ambos casos no inferior a DOS (2) afios reconocidos oficialmente por el Ministerio de Educacién respectivo”.

Que la recurrente, a tenor de la anterior prescripcion normativa, se halla debidamente encasillada, en cuanto
al agrupamiento y nivel; por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas en los
articulos 132 a 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su reglamentacién, tales como jerarquizacién, capacitacion,
representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo.

Que, por lo tanto, el titulo universitario de “Licenciada en Terapia Ocupacional”, de CUATRO (4) afios de duracion,
obtenido y expedido con posterioridad a la fecha del reencasillamiento no resulta atendible por cuanto debe
estarse a lo prescripto por el articulo 140 del precitado Convenio Colectivo; por lo que, de conformidad con las
prescripciones legales enunciadas precedentemente, resulta que las mismas fueron correctamente aplicadas a la
situacién de la recurrente.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico incoado en subsidio.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DEFENSA y la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervencion que les corresponde.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.
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Que el presente acto se dicta de conformidad con las facultades emergentes del articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72
- T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracion por la agente civil
de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Maria Guadalupe HERRERO (D.N.I. N° 32.056.389) contra la
Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a lainteresada que con el dictado del presente acto queda agotada la viaadministrativa,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto
1759/72 -T.0. 2017, sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso contemplado en el articulo 100 del citado
reglamento.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 30/11/2022 N° 98139/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decreto 793/2022
DCTO-2022-793-APN-PTE - Dase por designado Subsecretario de Inclusion e Integraciéon Social.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado, alpartir del 13 de,octubre de 2022, en el cargo de Subsecretario de Inclusién
e Integracion Social de la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL al
licenciado Ramon GIL SORIA (D.N.I. N° 28.409.550).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 98140/22 v. 30/11/2022
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2 Decisiones Administrativas

N

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Decision Administrativa 1203/2022
DECAD-2022-1203-APN-JGM - Dase por designada Directora General de Asuntos Juridicos.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-92194345-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del
23 de diciembre de 2021 y la Decisidon Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccidon o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 1422/16 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transjtoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
General de Asuntos Juridicos de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado
actuante en la orbita del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a partir de la fecha de la presente medida, a la doctora Xoana Mariel MADRID
TAPIA (D.N.l. N° 34.533.808) en el cargo de Directora General de Asuntos Juridicos de la ADMINISTRACION
DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
Entidad 107 - ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 30/11/2022 N° 97810/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decision Administrativa 1204/2022

DECAD-2022-1204-APN-JGM - Designase Directora de Gestion
de Permisos de Transporte Automotor de Pasajeros.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-113656822-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50
del 19 de diciembre de 2019, 882 del 23 de diciembre de 2022 y la Decision Administrativa N° 1740 del 22 de
septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal, en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 1740/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Gestion de Permisos de Transporte Automotor de Pasajeros de la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE PASAJEROS de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Quehatomado laintervencion de sucompetencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a la licenciada Maria Florencia YCIZ (D.N.I. N° 37.876.066) en el cargo
de Directora de Gestion de Permisos de Transporte Automotor de Pasajeros de la DIRECCION NACIONAL DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la
SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo I,
Capitulos I, IV y VIII, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 57-MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Alexis Raul Guerrera
e. 30/11/2022 N° 98204/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decision Administrativa 1205/2022
DECAD-2022-1205-APN-JGM - Designase Directora de Politicas de Géneros y Diversidades.

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-70509060-APN-SITSP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 1740
del 22 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal, en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobdé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 1740/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Politicas de Géneros y Diversidades de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Jimena Soledad BONDARUK (D.N.I. N° 34.151.620) en el cargo
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de Directora de Politicas de Géneros y Diversidades de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Alexis Raul Guerrera
e. 30/11/2022 N° 98206/22 v. 30/11/2022
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£2 Resoluciones

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucién 263/2022
RESFC-2022-263-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-41935640- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de
2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), el Convenio Marco de Colaboracion suscripto entre
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en fecha 18 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por la ASAMBLEA CRISTIANA
ASOCIACION CIVIL, por la que solicita a esta Agencia un permiso de uso precario y gratuito respecto de un sector
del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, perteneciente al Cuadro de Estacién QUILMES CARGAS - Linea:
ROCA - Ramal: R.81 de la Localidad y Partido de QUILMES, Provincia de BUENOS AIRES, sector sin catastrar,
vinculado al CIE 0600074601/30 y que cuenta con una superficie aproximada de TRESCIENTOS VEINTICUATRO
METROS CUADRADOS CON NOVENTA DECIMETROS CUADRADOS (324,90 m2), seguin se detalla en el PLANO-
2022-75339043-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud referida tiene como objeto la relocalizacién de las instalaciones del templo actual en el sector del
inmueble objeto de la presente medida, a los fines de continuar con la promocién y desarrollo de sus tareas de
evangelizacidon como asi también la realizacidn de otras actividades sociales y recreativas.

Que el predio que ocupa actualmente la Asociacion fue transferido mediante Resolucion N° 129 (RESFC-2022-
129-APN-AABE#JGM) de fecha 13 de junio de 2022, previa desafectacion de la jurisdiccion del MINISTERIO
DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, al
FONDO FIDUCIARIO PUBLICO denominado PROGRAMA CREDITO ARGENTINO DEL BICENTENARIO PARA LA
VIVIENDA UNICA FAMILIAR (PRO.CRE.AR.) ello a fin de llevarse adelante un Desarrollo Urbanistico en el marco del
mencionado programa de crédito.

Que la ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL cuenta con personeria juridica conforme surge del certificado
de vigencia expedido por el MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS - INSPECCION GENERAL DE
JUSTICIA. Asimismo, conforme surge del certificado de vigencia expedido por la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE CULTOS - SECRETARIA DE CULTO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO la organizacion religiosa denominada “ASAMBLEA CRISTIANA” se
encuentra inscripta en dicha Direccién Nacional bajo el N° 10 desde el afio 1979.

Que del informe técnico, dominial y catastral elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y
DOMINIAL de esta Agencia, mediante ficha técnica Informe IF-2022-75682140-APN-DSCYD#AABE de fecha 22
de julio de 2022 y PLANO-2022-75339043-APN-DSCYD#AABE de fecha 21 de julio de 2022, surge que el sector
pretendido por la citada Asociacion Civil se encuentra dentro de un inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL,
en jurisdiccion del MINISTERIO DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS
SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que a través del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE
TERRITORIAL de esta Agencia, identificado como IF-2022-80055155-APN-DDT#AABE de fecha 26 de julio de
2022, se ha constatado que los sectores requeridos se encuentran sin afectacién especifica por parte de la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que el Convenio Marco de Colaboracién suscripto entre la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de fecha
18 de febrero de 2022 establece en su clausula 1.2. que los permisos de uso gratuito, vinculados a los bienes bajo
la administracién de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
seran otorgados por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO atendiendo en cada caso a que
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su celebracion u otorgamiento no interfieran con la operacion ferroviaria o con su condicidén de bienes susceptibles
de ser destinados a la explotacion ferroviaria destino que sera prioritario respecto de cualquier otro.

Que en tal sentido y conforme lo previsto por el Decreto N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, se puso
en conocimiento de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO
mediante Nota NO-2022-79911670-APN-DAC#AABE de fecha 3 de agosto de 2022, que se prevé otorgar un
permiso de uso precario a la ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL, a los fines de destinar el inmueble en
trato a lo solicitado, siempre y cuando no se encuentre afectado a la operatividad seguridad ferroviaria, con el
objeto de llevar a cabo el proyecto mencionado.

Que por su parte, la GERENCIA COMERCIAL DE EXPLOTACION DE ACTIVOS de la ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO manifesté mediante Informe IF-2022-100091247-
APN-GCEA#ADIFSE de fecha 21 de septiembre de 2022 y Nota NO-2022-100776297-APN-GCEA#ADIFSE de
fecha 22 de septiembre de 2022 que teniendo en cuenta que han tomado intervencién las areas de competencia
de esa Administracion asi como también de la SOCIEDAD OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO,
esa Gerencia no tiene observaciones que formular a la medida que se propicia. Sin perjuicio de ello, se han
formulado una serie de requerimientos de indole técnico a tener en cuenta los cuales han sido incorporados en el
permiso de uso a suscribir.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracién de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucion de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicién y administracién de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacion
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencion en toda operacién inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidn de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, sera el unico organismo que podra otorgar permisos de uso precario respecto a bienes inmuebles
propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccion de origen de los mismos. A tal efecto,
debera preverse la obligacion del permisionario de contribuir a la preservacién del inmueble y el pago de todos
los gastos y tributos correspondientes al sector del inmueble que se otorga. La tenencia sera siempre precaria y
revocable en cualquier momento por decision de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacién de obras en los
inmuebles otorgados, autorizacion que debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas obras.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos lll, en su
parte pertinente, y IV del Titulo lll de la Parte General del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado
Nacional aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022177-APN-
AABE#JGM).

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el sector del inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se
encuentra a la fecha subutilizado o sin destino util, siendo menester optimizar sus condiciones de uso, con miras
a su adecuada preservacion y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectacion especifica del sector del inmueble en cuestion,
verificada la aptitud del mismo en consonancia con el requerimiento realizado, resulta procedente otorgar a la
ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL un permiso de uso precario del mismo, ello a través del PERMISO
DE USO PRECARIO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO / ASAMBLEA CRISTIANA
ASOCIACION CIVIL, identificado como Informe IF-2022-112271565-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra
la presente medida.

Que la delimitacion definitiva del sector del inmueble debera ser realizada por la ASAMBLEA CRISTIANA
ASOCIACION CIVIL y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un
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plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del permiso de uso que se propicia, delimitacidén que no
podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la
demarcacion in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y diligencias de medicién, reservandose
esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que
considere necesarias en relacion a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacioén del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacion en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacién
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacion al desarrollo de politicas publicas, cuya
instrumentacién tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que han tomado intervencién las areas correspondientes de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL un Permiso de Uso Precario y Gratuito
respecto de un sector del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, perteneciente al Cuadro de Estacién
QUILMES CARGAS - Linea: ROCA - Ramal: R.81 de la Localidad y Partido de QUILMES, Provincia de BUENOS
AIRES, sector sin catastrar, vinculado al CIE 0600074601/30 y que cuenta con una superficie aproximada de
TRESCIENTOS VEINTICUATRO METROS CUADRADOS CON NOVENTA DECIMETROS CUADRADOS (324,90 m2),
segun se detalla en el PLANO-2022-75339043-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de
la presente medida, que tiene por objeto la relocalizaciéon de las instalaciones del templo actual, a los fines de
continuar con la promocion y desarrollo de sus tareas de evangelizacion, como asi también la realizacion de otras
actividades sociales y recreativas.

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO PRECARIO - AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO / ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL, identificado como Informe IF-2022-
112271565-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- La delimitacién definitiva del sector del inmueble otorgado debera ser realizada por la ASAMBLEA
CRISTIANA ASOCIACION CIVIL, y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
en un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se aprueba, delimitaciéon
que no podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que
surjan de la demarcacion in situ del predio en cuestién, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion,
reservandose esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y
verificaciones que considere necesarias en relacion a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°. - Notifiquese a la ASAMBLEA CRISTIANA ASOCIACION CIVIL y a la ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Registrese la medida en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, una vez
suscripto el permiso que se aprueba por el articulo 2°.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97904/22 v. 30/11/2022
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AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 274/2022
RESFC-2022-274-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2022

VISTO el Expediente EX-2021-30999300- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del ESTADO NACIONAL, aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de
2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), el Convenio Marco de Cooperacion suscripto entre
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en fecha 18 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion efectuada por la MUNICIPALIDAD DE RiO
PRIMERO de la Provincia de CORDOBA, tendiente a obtener un permiso de uso precario y gratuito respecto de
un inmueble de propiedad del ESTADO NACIONAL, comprendido dentro del Cuadro de Estacion RIO PRIMERO
(CC) - Linea: BELGRANO - Ramal: CC.(CBA), de la Localidad de RiO PRIMERO, Departamento de RiO PRIMERO,
Provincia de CORDOBA, identificado catastralmente como: Departamento: 25 - Pedania: 8 - Localidad: 40 -
Circunscripcion: 1 - Seccion: 1 - Manzana: 60 - Parcela: 4 (Parte), vinculado al CIE 1400009712/26, contando con
una superficie total aproximada de DOS MIL CINCUENTA METROS CUADRADOS (2.050 m2), segun se detalla en
el PLANO-2021-82033447-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente, tiene como objeto realizar el proyecto “Nuevo Centro Cultural Rio
Primero” que contendra espacios verdes donde se desarrollaran actividades multidisciplinarias para beneficio de
toda la comunidad.

Que del informe técnico, dominial y catastral elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y
DOMINIAL de esta Agencia, identificado como IF-2021-83441688-APN-DSCYD#AABE de fecha 3 de septiembre
de 2021, surge que el inmueble involucrado es propiedad del ESTADO NACIONAL y se encuentra en jurisdiccion
del MINISTERIO DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD
DEL ESTADO.

Que através del Informe de Estado de Uso y Ocupacion efectuado porla DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL
de esta Agencia, identificado como IF-2021-92527730-APN-DDT#AABE de fecha 22 de septiembre de 2021, se ha
constatado que el inmueble referido se encuentra sin uso aparente, con un aceptable estado de mantenimiento y
limpieza, corroborandose la falta de afectacion especifica del mismo por parte de esa Administracién.

Que el Convenio Marco de Colaboracién suscripto entre la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de fecha
18 de febrero de 2022 establece en su clausula 1.2. que los permisos de uso gratuito, vinculados a los bienes bajo
la administracién de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
seran otorgados por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO atendiendo en cada caso a que
su celebracion u otorgamiento no interfieran con la operacion ferroviaria o con su condicion de bienes susceptibles
de ser destinados a la explotacion ferroviaria destino que sera prioritario respecto de cualquier otro.

Que en tal sentido y conforme lo previsto por el articulo 39 del Reglamento Anexo al Decreto N° 2.670 de fecha 1°
de diciembre de 2015, con fecha 13 de octubre de 2021 se remiti6 la Nota NO-2021-97576061-APN-DAC#AABE a
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, a fin de que la misma
tome la intervencion de su competencia, en tanto se ha considerado destinar el inmueble solicitado al proyecto
precedentemente mencionado.

Que la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO ha tomado la
intervencién de su competencia mediante Nota NO-2022-110835497-APN-ADIFSE#MTR de fecha 18 de Octubre
de 2022, informando que presta conformidad para proseguir con la medida que desde esta Agencia se propicia,
pero tomando la previsién de agregar, en el instrumento a suscribir, una clausula que establezca que estaran
a cargo del Municipio, durante la vigencia del Permiso de Uso, los gastos relacionados con la conservacion,
mantenimiento y custodia del inmueble y el pago de la totalidad de los impuestos, tasas, contribuciones, multas,
servicios y cualquier otro gravamen que se originen por el uso del inmueble y/o las actividades desplegadas en
él, asi como la exoneracion de deudas existentes por parte del Estado Nacional, respecto del sector de inmueble
solicitado.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
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MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracién de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucidn de las politicas, hormas y procedimientos que rigen la disposicién y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacién
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencién en toda operacién inmobiliaria de |a totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidn de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, sera el Unico organismo que podra otorgar permisos de uso precario respecto a bienes inmuebles
propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccién de origen de los mismos. A tal efecto,
debera preverse la obligacion del permisionario de contribuir a la preservacién del inmueble y el pago de todos los
gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacién de obras en los
inmuebles otorgados, autorizacion que debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas obras.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos Ill, en su
parte pertinente, y IV del Titulo lll de la Parte General del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del ESTADO
NACIONAL, aprobado por Resolucién N ° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-
APN-AABE#JGM).

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se encuentra
a la fecha subutilizado o sin destino util por parte de la jurisdiccidn de origen, siendo menester optimizar sus
condiciones de uso, con miras a su adecuada preservacion y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectacion especifica del inmueble en cuestidon por parte
de la jurisdiccion de origen, verificada la aptitud del mismo en consonancia con el requerimiento efectuado por
la solicitante, resulta procedente otorgar a la MUNICIPALIDAD DE RIO PRIMERO un Permiso de Uso Precario
del mismo, ello a través del PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO /
MUNICIPALIDAD DE RIO PRIMERO, identificado como Informe IF-2022-117510060-APN-DAC#AABE, que como
Anexo Il integra la presente medida.

Que la delimitacién definitiva del inmueble debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE RiO PRIMERO y
presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo de SESENTA (60)
dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se propicia, delimitacién que no podra apartarse de
la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacién in
situ del predio en cuestién, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose esta Agencia,
en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere
necesarias en relacién a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacién
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuya
instrumentacion tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas areas con competencia han tomado intervencién en el marco de las presentes actuaciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.
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Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE RiO PRIMERO de la Provincia de CORDOBA un Permiso de Uso
Precario y Gratuito respecto del inmueble de propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccién del MINISTERIO
DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
comprendido dentro del Cuadro de Estacién RIO PRIMERO (CC) - Linea: BELGRANO - Ramal: CC.(CBA), de la
Localidad de RiO PRIMERO, Departamento de RiO PRIMERO, Provincia de CORDOBA, identificado catastralmente
como: Departamento: 25 - Pedania: 8 - Localidad: 40 - Circunscripcién: 1 - Seccién: 1 - Manzana: 60 - Parcela: 4
(Parte), vinculado al CIE 1400009712/26, contando con una superficie total aproximada de DOS MIL CINCUENTA
METROS CUADRADOS (2.050 m2), segun se detalla en el PLANO-2021-82033447-APN-DSCYD#AABE, que como
ANEXO | forma parte integrante de la presente medida, a los fines de destinarlo al proyecto “Nuevo Centro Cultural
Rio Primero” que contendra espacios verdes donde se desarrollaran actividades multidisciplinarias para beneficio
de toda la comunidad.

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO/MUNICIPALIDAD DE RIO PRIMERO, identificado como Informe IF-2022-117510060-APN-DAC#AABE,
que como Anexo Il integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- La delimitacion definitiva del inmueble otorgado debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE
RIO PRIMERO y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, en un plazo
de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se aprueba, delimitacion que no
podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la
demarcacion in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose
esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que
considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE RiO PRIMERO, al MINISTERIO DE TRANSPORTE y a la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Registrese la medida en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, una vez
suscripto el permiso que se aprueba por el articulo 2°.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97930/22 v. 30/11/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 278/2022
RESFC-2022-278-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-02689034- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de
2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), el Convenio Marco de Colaboracién suscripto entre
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en fecha 18 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por la MUNICIPALIDAD DE
ESCOBAR de la Provincia de BUENOS AIRES, por la que solicita a esta Agencia un permiso de uso precario y
gratuito respecto de un sector del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, comprendido dentro del Cuadro de
Estacion MATHEU - Ramal: GM.18 Linea: MITRE, de la Localidad de MATHEU, Partido de ESCOBAR, Provincia de
BUENOS AIRES, sin catastrar, correspondiente al CIE 0600074156/26, que cuenta con una superficie aproximada
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de SETECIENTOS CINCUENTA METROS CUADRADOQOS (750 m2), segun se detalla en el PLANO-2022-47834972-
APN-DNSRYI#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente tiene por objeto la construccién de un Centro Civico en el cual
funcionaran la Unidad de Gestion Comunitaria N° 10 y Atencion al Vecino, con la finalidad de brindar servicios a la
comunidad y fortalecer la descentralizacion del Estado municipal.

Que el referido proyecto sera financiado por el MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA de la PROVINCIA DE
BUENOS AIRES.

Que del Informe técnico elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL de esta
Agencia identificado como [IF-2022-50241538-APN-DNSRYI#AABE de fecha 13 de mayo de 2022, surge que el
sector del inmueble involucrado es de propiedad del ESTADO NACIONAL, encontrandose en jurisdiccion del
MINISTERIO DE TRANSPORTE — ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL
ESTADO (ADIF S.E.).

Que el Convenio Marco de Colaboracién suscripto entre la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de fecha
18 de febrero de 2022 establece en su clausula 1.2. que los permisos de uso gratuito, vinculados a los bienes bajo
la administracién de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
seran otorgados por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO atendiendo en cada caso a que
su celebracién u otorgamiento no interfieran con la operacion ferroviaria o con su condicion de bienes susceptibles
de ser destinados a la explotacion ferroviaria destino que sera prioritario respecto de cualquier otro.

Que en virtud de lo informado, y conforme lo previsto por el articulo 39 del Reglamento Anexo al Decreto N°2.670/15,
mediante Nota NO-2022-19722174-APN-DAC#AABE de fecha 2 de marzo de 2022, se puso en conocimiento de
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIF S.E.) el proyecto
objeto de la presente medida, a fin de que tome la intervencién de su competencia, en tanto se ha considerado
destinar el sector referido al mencionado proyecto.

Que la citada Sociedad Estatal ha tomado la intervencion de su competencia mediante la Nota NO-2022-34878818-
APN-ADIFSE#MTR de fecha 11 de abril de 2022, prestando conformidad para que se suscriba el Permiso a favor
de la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR, para la realizacién del citado Centro Civico.

Que por otro lado, a través del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE
TERRITORIAL de esta Agencia, identificado como IF-2022-53117008-APN-DDT#AABE de fecha 16 de mayo de
2022, se ha constatado el estado de falta de afectacion especifica de parte de esa Administracion, respecto del
sector solicitado, encontrandose el mismo sin construcciones, ni ocupantes.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 del 9 de agosto de 2012 se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracion de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucién de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicién y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacién
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencién en toda operacién inmobiliaria de |a totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidn de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, sera el Unico organismo que podra otorgar permisos de uso precario respecto a bienes inmuebles
propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccién de origen de los mismos. A tal efecto,
debera preverse la obligacion del permisionario de contribuir a la preservacién del inmueble y el pago de todos los
gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que asimismo, la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacion de obras
en los inmuebles otorgados. Esta autorizacion debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas
obras.
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Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos lll, en su
parte pertinente, y IV del Titulo lll de la Parte General del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado
Nacional aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-
AABE#JGM).

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el sector del inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se
encuentra a la fecha subutilizado o sin destino util, siendo menester optimizar sus condiciones de uso, con miras
a su adecuada preservacion y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectaciéon especifica del inmueble en cuestion por parte de
la jurisdiccidén de origen, verificada la aptitud del mismo en consonancia con el requerimiento efectuado por el
solicitante, resulta procedente otorgar a la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR el uso precario y gratuito del sector
del inmueble objeto de la presente medida, a los fines de llevar adelante la construccion de un Centro Civico en el
cual funcionaran la Unidad de Gestion Comunitaria N° 10 y Atencion al Vecino, ello a través del PERMISO DE USO
- AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO / MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR, identificado como
IF-2022-105656954-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra la presente medida.

Que la delimitacion definitiva del sector del inmueble deberd ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR
y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo de SESENTA (60)
dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se propicia, delimitacién que no podra apartarse de
la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacién in
situ del predio en cuestién, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose esta Agencia,
en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere
necesarias en relacién a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacion en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacién
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuyo
instrumentacién tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas Areas de la Agencia con competencia han tomado intervencion en el marco de las presentes
actuaciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR un Permiso de Uso Precario y Gratuito respecto de
un sector del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccion del MINISTERIO DE TRANSPORTE -
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIF S.E.), comprendido
dentro del Cuadro de Estaciéon MATHEU - Ramal: GM.18 Linea: MITRE, de la Localidad de MATHEU, Partido de
ESCOBAR, Provincia de BUENOS AIRES, sin catastrar, correspondiente al CIE 0600074156/26, que cuenta con
una superficie aproximada de SETECIENTOS CINCUENTA METROS CUADRADOS (750 m2), segun se detalla
en el PLANO-2022-47834972-APN-DNSRYI#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente
medida, a los fines de destinarlo a la construccién de un Centro Civico en el cual funcionaran la Unidad de Gestion
Comunitaria N° 10 y Atencion al Vecino.

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO / MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR, identificado como IF-2022-105656954-APN-DAC#AABE, que como
ANEXO Il integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- Ladelimitacion definitiva del sector delinmueble otorgado deberaser realizada porlaMUNICIPALIDAD
DE ESCOBAR y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, en un plazo
de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se aprueba, delimitacion que no
podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la
demarcacion in situ del predio en cuestioén, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose
esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que
considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.
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ARTICULO 4°. - Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, una vez suscripto
el Permiso Precario de Uso aprobado en el Articulo 2° de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR, al MINISTERIO DE TRANSPORTE y a la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIF S.E.).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97909/22 v. 30/11/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 285/2022
RESFC-2022-285-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-21112941- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de
2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), el Convenio Marco de Cooperacion suscripto entre
la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en fecha 18 de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por la MUNICIPALIDAD DE EL TiO,
tendiente a obtener un permiso de uso precario y gratuito sobre un inmueble de propiedad del ESTADO NACIONAL,
comprendido en el CUADRO DE ESTACION EL TiO - Linea: BELGRANO - Ramal: CC.(CBA), de la Localidad de
EL TiO, Departamento de SAN JUSTO, Provincia de CORDOBA, encontrandose un sector sin catastrar y otro
identificado catastralmente como Departamento: 30 - Pedania: 3 - Localidad: 25 - Circunscripcién: 1 - Seccion: 2 -
Manzana: 4 - Parcela: 2, vinculados al CIE 1400009550/19, con una superficie aproximada de TREINTA'Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA METROS CUADRADOS (36.550 m2), segun se detalla en el PLANO-2022-82673794-
APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente, tiene por objeto realizar el proyecto municipal “Playon deportivo en
El Tio”, destinado a fomentar y desarrollar la practica de varias disciplinas, como asi también actividades artisticas,
recreativas y culturales previéndose alcanzar un proyecto integral, pensado para la integracién comunitaria, la
actividad deportiva y el disfrute al aire libre.

Que del informe técnico y croquis elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL de
esta Agencia, identificado como IF-2022-84067807-APN-DSCYD#AABE de fecha 10 de agosto de 2022, surge que
el inmueble involucrado es propiedad del ESTADO NACIONAL y se encuentra en jurisdiccion del MINISTERIO DE
TRANSPORTE - ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS S.E.

Que a través del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE
TERRITORIAL de esta Agencia, identificado como IF-2022-65619191-APN-DDT#AABE de fecha 29 de junio de
2022, se ha constatado que la mayor parte de los poligonos solicitados estan en uso por parte del municipio con
un buen estado de mantenimiento, corroborandose la falta de afectacion especifica del mismo por parte de esa
Administracion.

Que el Convenio Marco de Colaboracién suscripto entre la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de fecha
18 de febrero de 2022 establece en su clausula 1.2. que los permisos de uso gratuito, vinculados a los bienes bajo
la administracién de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO,
seran otorgados por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO atendiendo en cada caso a que
su celebracién u otorgamiento no interfieran con la operacion ferroviaria o con su condicidén de bienes susceptibles
de ser destinados a la explotacion ferroviaria destino que sera prioritario respecto de cualquier otro.

Que en sentido y conforme lo previsto por el articulo 39 del Reglamento Anexo al Decreto N° 2.670 de fecha 1°
de diciembre de 2015, con fecha 8 de junio de 2022 se remitié la Nota NO-2022-57864459-APN-DAC#AABE a
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la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS S.E, a fin de que tome la intervencién de su
competencia, en tanto se ha considerado destinar el inmueble solicitado al objeto precedentemente mencionado.

Que la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO ha tomado la
intervencién de su competencia mediante Informe IF-2022-68727721-APN-GCEA#ADIFSE de fecha 6 de julio de
2022, informando que no tiene observaciones que formular respecto al tema que se trata.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se cre6 la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracién de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucidn de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicidén y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacién
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencién en toda operacién inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccion de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, sera el Unico organismo que podra otorgar permisos de uso precario respecto a bienes inmuebles
propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccién de origen de los mismos. A tal efecto,
debera preverse la obligacion del permisionario de contribuir a la preservacién del inmueble y el pago de todos los
gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacion de obras en los
inmuebles otorgados, autorizacion que debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas obras.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos Ill, en su
parte pertinente, y IV del Titulo Ill de la Parte General del Reglamento de Gestidn de Bienes Inmuebles del ESTADO
NACIONAL, aprobado por Resoluciéon N © 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-
APN-AABE#JGM).

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se encuentra
a la fecha subutilizado o sin destino util por parte de la jurisdiccidn de origen, siendo menester optimizar sus
condiciones de uso, con miras a su adecuada preservacion y conservacion.

Que, en consecuencia, atento el estado de falta de afectacidon especifica del inmueble en cuestidén por parte de
la jurisdiccién de origen, verificada la aptitud del mismo en consonancia con el requerimiento efectuado por el
solicitante, resulta procedente otorgar a la MUNICIPALIDAD DE EL TiO un permiso de uso precario del inmueble
solicitado, ello a través del PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO /
MUNICIPALIDAD DE EL TiO, identificado como IF-2022-120984284-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra
la presente medida.

Que la delimitacién definitiva del inmueble debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE EL TiO y presentada
ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo de SESENTA (60) dias a contar
desde la suscripcion del permiso de uso que se propicia, delimitacion que no podra apartarse de la superficie
considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacioén in situ del predio
en cuestidn, conforme a sanas practicas y diligencias de medicidn, reservandose esta Agencia, en el caso que
lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en
relacion a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacién del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacion en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacién
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuya
instrumentacién tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas areas con competencia han tomado intervencién en el marco de las actuaciones.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE EL TiO un Permiso de Uso Precario y Gratuito sobre un inmueble
de propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccion del MINISTERIO DE TRANSPORTE - ADMINISTRACION
DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS S.E, comprendido en el CUADRO DE ESTACION EL TiO - Linea:
BELGRANO - Ramal: CC.(CBA), de la Localidad de EL TiO, Departamento de SAN JUSTO, Provincia de CORDOBA,
encontrandose un sector sin catastrar y otro identificado catastralmente como Departamento: 30 - Pedania: 3 -
Localidad: 25 - Circunscripcién: 1 - Seccién: 2 - Manzana: 4 - Parcela: 2, vinculados al CIE 1400009550/19, con una
superficie aproximada de TREINTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA METROS CUADRADOS (36.550 m2),
segun se detalla en el PLANO-2022-82673794-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de
la presente medida.

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO / MUNICIPALIDAD DE EL TIO, identificado como IF-2022-120984284-APN-DAC#AABE, que como
ANEXO Il integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- La delimitacién definitiva del inmueble otorgado debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE EL
TiO y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, en un plazo de SESENTA
(60) dias a contar desde la suscripcién del permiso de uso que se aprueba, delimitacién que no podra apartarse
de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacion
in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose esta Agencia,
en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere
necesarias en relacién a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°- Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE EL TiO, al MINISTERIO DE TRANSPORTE y a la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS S.E.

ARTICULO 5°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, una vez suscripto
el permiso que se aprueba por el articulo 2°.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97926/22 v. 30/11/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 286/2022
RESFC-2022-286-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2022

VISTO el Expediente EX-2020-30546510- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de 2022
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion efectuada por la COOPERATIVA AGRICOLA
GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA, tendiente a obtener un permiso de uso precario y gratuito respecto de
un sector del inmueble de propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la calle Padre Gutiérrez N° 2129, sito en
la Localidad de EL BOLSON, Departamento BARILOCHE, Provincia de RIO NEGRO, identificado catastralmente
como como Partido: 20 - Circunscripcién: 1 - Seccion: G - Manzana: 456 - Parcela: 4A, correspondiente al CIE
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6200000399/1, con una superficie total aproximada de SETECIENTOS OCHENTAY CINCO METROS CUADRADOS
CON CINCUENTA DECIMETROS CUADRADOS (785,50 m2), segun se detalla en el PLANO-2021-118826297-APN-
DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente tiene por objeto utilizar el sector de inmueble referido como
Almacén de Ramos Generales, cuya finalidad es la comercializacion y abastecimiento local y regional de productos
agropecuarios, producidos por cooperativas nucleadas en la UNION DE TRABAJADORES DE LA TIERRA (UTT).

Que en el sector solicitado, la Cooperativa Agricola Ganadera buscara acopiar, vender y distribuir productos y
alimentos sanos, tanto de campesinos de organizaciones locales y nacionales de la UNION DE TRABAJADORES
DE LA TIERRA (UTT) como de organizaciones cooperativas, con acuerdos politicos y comerciales con dicha Unién
de Trabajadores, que busquen un cambio en su matriz productiva en transicién, hacia la produccién agroecoldgica,
y que dichos alimentos lleguen a los sectores urbanos y rurales mas necesitados a precios populares.

Que la UNION DE TRABAJADORES DE LA TIERRA (UTT) es una organizacién nacional de segundo grado a
la cual la Cooperativa se encuentra afiliada, integrada por familias, pequefos productores y campesinos que
se organizan, trabajan y luchan diariamente por construir otra realidad respecto a la produccion de alimentos,
aumentando cada dia las hectareas en produccion agroecolégica, sana para la tierra, para quien produce, para
quien consume, y libre de trabajo explotado.

Que la COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA se encuentra autorizada para funcionar
como Cooperativa por Resolucion N° 1.261 de fecha 18 de mayo de 2009, emitida por el INSTITUTO NACIONAL
DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, estando inscripta en el Registro Nacional de Cooperativas bajo
Matricula N° 35026. A su vez, se encuentra inscripta en el Registro Provincial de Cooperativas de la Provincia de
RIO NEGRO en Acta N° 837, conforme a la Resolucion N° 0239 S.E.S/09 de fecha 28 de julio de 2009, emitida por
la SUBSECRETARIA SOCIAL del MINISTERIO DE PRODUCCION de la PROVINCIA DE RiO NEGRO.

Que respecto del sector solicitado, esta Agencia ha procedido a suscribir con la mencionada Cooperativa un
CONVENIO DE ENTREGA EN CUSTODIA PROVISORIA GRATUITA, en el mes de enero del afio 2021 (IF-2021-
09974880-APN-DDT#AABE), a los efectos de la custodia y resguardo del mismo.

Que del informe técnico elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL, identificado
como Informe IF-2021-120012180-APN-DSCYD#AABE, surge que el sector de inmueble involucrado es de
propiedad del ESTADO NACIONAL, encontrandose en jurisdiccion del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
AGROPECUARIA (INTA).

Que atravésde [a Nota NO-2022-50063402-APN-CD#INTA de fecha 19 de mayo de 2022, el INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA) prestd su expresa y formal conformidad para otorgar un permiso de uso
precario y gratuito a favor de la Cooperativa Agricola a los fines de llevar adelante el proyecto en trato.

Que del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL,
identificado como IF-2022-11156083-APN-DDT#AABE, se ha constatado el estado de falta de afectacion especifica
del sector de inmueble en trato por parte del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA),
verificandose en el mismo usos actuales por parte de la UNION DE TRABAJADORES DE LA TIERRA (UTT)
Patagonia.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se cre6 la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el &mbito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracion de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucidn de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicién y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacion
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencién en toda operacién inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidn de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos Ill, en su
parte pertinente, y IV del Titulo Il de la Parte General del Reglamento de Gestién de Bienes Inmuebles del Estado
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Nacional aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-
AABE#JGM).

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, establece que la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, sera el Ginico organismo que podra otorgar permisos de uso precario
respecto a bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccion de origen
de los mismos. A tal efecto, deberd preverse la obligaciéon del permisionario de contribuir a la preservacion del
inmueble y el pago de todos los gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que asimismo, la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacion de obras
en los inmuebles otorgados. Esta autorizacion debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas
obras.

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el sector del inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se
encuentra a la fecha subutilizado o sin destino Uutil para la jurisdiccion de origen, siendo menester optimizar sus
condiciones de uso, con miras a su adecuada preservacién y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectacion especifica del inmueble en cuestidon por parte
de dicha jurisdiccion, verificada la aptitud del mismo en consonancia con el requerimiento efectuado por el
solicitante, resulta procedente otorgar a la COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE un permiso
de uso precario y gratuito de dicho sector del inmueble con el objeto utilizar el mismo como Almacén de Ramos
Generales, ello a través del PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO /
COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA, identificado como IF-2022-110180864-APN-
DAC#AABE, que como ANEXO Il integra la presente medida.

Que la delimitacion definitiva del sector de inmueble debera ser realizada por la COOPERATIVA y presentada
ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo de SESENTA (60) dias a contar
desde la suscripcion del permiso de uso que se propicia, delimitacion que no podra apartarse de la superficie
considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacioén in situ del predio
en cuestidn, conforme a sanas practicas y diligencias de medicién, reservandose esta Agencia, en el caso que
lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en
relacion a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacion
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuya
instrumentacion tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas Areas de esta Agencia con competencia han tomado intervencién en el marco de las presentes
actuaciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervenciéon de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA un permiso de
uso precario y gratuito del sector del inmueble de propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdicciéon del INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA), ubicado en la calle Padre Gutiérrez N° 2129, sito en la
Localidad de EL BOLSON, Departamento BARILOCHE, Provincia de RIO NEGRO, identificado catastralmente
como como Partido: 20 - Circunscripcién: 1 - Seccion: G - Manzana: 456 - Parcela: 4A, correspondiente al CIE
6200000399/1, con una superficie total aproximada de SETECIENTOS OCHENTA'Y CINCO METROS CUADRADOS
CON CINCUENTA DECIMETROS CUADRADOS (785,50 m2), segun se detalla en el PLANO-2021-118826297-APN-
DSCYD#AABE, que como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida, con el objeto de utilizar dicho
sector como Almacén de Ramos Generales, cuya finalidad es la comercializacion y abastecimiento local y regional
de productos agropecuarios, producidos por cooperativas nucleadas en la UNION DE TRABAJADORES DE LA
TIERRA (UTT).

ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO / COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA, identificado como IF-2022-
110180864-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra la presente medida.
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ARTICULO 3°.- La delimitacion definitiva del sector del inmueble otorgado deberé ser realizada por la COOPERATIVA
AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADA y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO, en un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del permiso de uso
que se aprueba, delimitacién que no podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo
diferencias razonables que surjan de la demarcacién in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y
diligencias de medicién, reservandose esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar
las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°. - Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO una vez suscripto
el Permiso Precario de Uso, aprobado en el Articulo 2° de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Notifiquese ala COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA PENI MAPUCHE LIMITADAy al INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA (INTA).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97956/22 v. 30/11/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucién 287/2022
RESFC-2022-287-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2022

VISTO el Expediente EX-2021-105631672- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 177 de fecha 16 de julio de 2022
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion efectuada por la MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO DE LITIN, por la que solicita a esta Agencia un Permiso de Uso Precario y Gratuito sobre un inmueble
propiedad del ESTADO NACIONAL ubicado en la calle 25 de Mayo S/N°, del Departamento de UNION, de la
Localidad de SAN ANTONIO DE LITIN, Provincia de CORDOBA, identificado catastralimente como Departamento
36 - Pedania 1 - Localidad 30 - Circunscripcion 1 - Seccién 1 - Manzana 17 - Parcela 19, correspondiéndole
el CIE 1400004230/1 y que cuenta con una superficie total aproximada de CUATROCIENTOS DOCE METROS
CUADRADOS (412,00 m2) segun se detalla en el PLANO-2021-118795243-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO
| forma parte integrante de la presente medida.

Que la solicitud mencionada precedentemente tiene por objeto destinar la totalidad del inmueble a la realizacion
de un espacio de usos multiples para uso cultural y recreativo.

Que del informe técnico elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL de esta
Agencia, identificado como IF-2021-120043437-APN-DSCYD#AABE de fecha 10 de diciempre de 2021, surge
que el CIE 1400004230/1 se encuentra en jurisdiccidon de esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO.

Que del Informe de Estado de Uso y Ocupacién efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL de
esta Agencia, identificado como IF-2022-04018780-APN-DDT#AABE de fecha 7 de enero de 2022 se ha constatado
que el inmueble en cuestidn se encuentra sin uso, en un aceptable estado de mantenimiento y limpieza general.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, que tiene a su cargo toda la actividad de administracién de bienes muebles e inmuebles del ESTADO
NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL,
cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12 la ejecucion de las politicas, normas y procedimientos que rigen la disposicion y administracion de
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los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacion
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacién y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervencién en toda operacién inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidén de origen, y que por razones circunstanciales no tengan destino util, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015 establece que la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, sera el Ginico organismo que podra otorgar permisos de uso precario
respecto a bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccion de origen
de los mismos. A tal efecto, debera preverse la obligaciéon del permisionario de contribuir a la preservacion del
inmueble y el pago de todos los gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que resulta asimismo aplicable al Permiso de Uso Precario y Gratuito que se propicia, lo previsto en los Capitulos
[ll en su parte pertinente y IV del Titulo Ill de la Parte General del Reglamento de Gestién de Bienes Inmuebles del
Estado Nacional aprobado por Resolucion N° 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado), (RESFC-2022-
177-APN-AABE#JGM).

Que asimismo, la citada norma dispone que la Agencia podra autorizar a los permisionarios la realizacion de obras
en los inmuebles otorgados, autorizacién que debe ser inexcusablemente expresa y previa al inicio de dichas
obras.

Que en consecuencia, conforme a los antecedes anteriormente resefiados resulta procedente otorgar a la
MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE LITIN un Permiso de Uso Precario y Gratuito sobre el inmueble objeto
de la presente medida, ello a través del PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO / MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE LITIN, identificado como IF-2022-121898109-APN-DAC#AABE,
que como ANEXO Il forma parte de la presente medida.

Que la delimitacion definitiva de los sectores del inmueble debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD DE SAN
ANTONIO DE LITIN y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo
de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del Permiso de Uso que se propicia, delimitacién que no
podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la
demarcacion in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y diligencias de medicién, reservandose
esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que
considere necesarias en relacion a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacion
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuyo
instrumentacién tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas areas de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO con competencia han
tomado intervencion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE LITIN un Permiso de Uso Precario y Gratuito
sobre un inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la calle 25 de Mayo S/N°, del Departamento
UNION, Localidad de SAN ANTONIO DE LITiN, Provincia de CORDOBA, identificado catastralmente como
Departamento 36 - Pedania 1 - Localidad 30 - Circunscripcion 1 - Seccion 1 - Manzana 17 - Parcela 19,
correspondiéndole el CIE 1400004230/1 y que cuenta con una superficie total aproximada de CUATROCIENTOS
DOCE METROS CUADRADOS (412,00 m2), segun se detalla en el PLANO-2021-118795243-APN-DSCYD#AABE
que como ANEXO | forma parte de la presente medida; a los fines de destinarlo a la realizacion de un espacio de
usos multiples para uso cultural y recreativo.
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ARTICULO 2°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO / MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE LITIN, identificado como IF-2022-121898109-APN-DAC#AABE,
que como ANEXO Il forma parte de la presente medida.

ARTICULO 3°.- La delimitacion definitiva de los sectores del inmueble debera ser realizada por la MUNICIPALIDAD
DE SAN ANTONIO DE LITiN y presentada ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, en
un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del permiso de uso que se aprueba, delimitacidon que
no podra apartarse de la superficie considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de
la demarcacion in situ del predio en cuestion, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose
esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que
considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.

ARTICULO 4°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, una vez suscripto
el permiso que se aprueba por el Articulo 2°.

ARTICULO 5°. - Notifiquese a la MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO DE LITIN.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98011/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 2274/2022
RESOL-2022-2274-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

Visto el expediente N° EX-2022-123734440-APN-DRRHH#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017
y sus modificatorios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 426 del 21 de julio de
2022, N° 188 del 17 de abril de 2022 vy,

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 698/17 y sus modificatorios se grec’) la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACID{-\D, como
organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas. Asimismo, cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no
podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que por el Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecié en su Articulo 1° que las Jurisdicciones y Entidades
del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni
contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que en el Articulo 2° inciso d. del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022, se dispusieron las excepciones a lo
previsto en el Articulo 1°, quedando exceptuadas las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que mediante el Decreto N° 188/22 se dispuso la designacion transitoria del contador publico German Miguel
EJARQUE (D.N.I. N° 26.390.340) en el cargo de Director de Participacién Ciudadana y Cooperacién Internacional
de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, con Nivel B — Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel lll, del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.
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Que las prérrogas de las designaciones resultan necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la Direccion de Recursos Humanos y la Direccién de Presupuesto y Contabilidad han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 698/17 y sus
modificatorios, y los Decretos N° 328/20 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogado a partir del 19 de noviembre de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de esa fecha, la designacion transitoria del contador publico German Miguel
EJARQUE (D.N.I. N° 26.390.340) en el cargo de Director de Participacién Ciudadanay Cooperacién Internacional de
la DIRECCION NACIONAL PARA LA INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD de la AGENCIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, Nivel B Grado 0, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il del referido Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida debera ser cubierto de conformidad con los requisitos
y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lIl, IV y VI, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
del 19 de noviembre de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 30/11/2022 N° 98005/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD

Resolucion 2275/2022
RESOL-2022-2275-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

Visto el expediente N° EX-2022-123767801-APN-DRRHH#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017
y sus modificatorios, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 426 del 21 de julio de
2022, N° 479 del 20 de julio de 2021 y su prérroga, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 698/17 y sus modificatorios se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como
organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 160/18 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las
Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
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durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas. Asimismo, cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no
podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que por el Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecid en su Articulo 1° que las Jurisdicciones y Entidades
del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar designaciones ni
contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que en el Articulo 2° inciso d. del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022, se dispusieron las excepciones a lo
previsto en el Articulo 1°, quedando exceptuadas las prorrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que mediante el Decreto N° 479/21 se dispuso la designacién transitoria del contador publico Pablo Marcelo
STACHIOTTI (D.N.l. N° 28.671.670) en el cargo de Director de Gestion Descentralizada de la AGENCIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD, con Nivel B — Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel lll, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que las prorrogas de las designaciones resultan necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que la Direccién de Recursos Humanos y la Direccién de Presupuesto y Contabilidad han tomado la intervencion
de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 698/17 y sus
modificatorios, y los Decretos N° 328/20 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del 16 de noviembre de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de esa fecha, la designacion transitoria del contador publico Pablo Marcelo
STACHIOTTI (D.N.I. N° 28.671.670) en el cargo de Director de Gestién Descentralizada de la DIRECCION NACIONAL
DE ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B Grado 0, del CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la
Funcién Ejecutiva Nivel Il del referido Convenio, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida debera ser cubierto de conformidad con los requisitos
y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos IIl, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir
del 16 de noviembre de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la ENTIDAD 917 — AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD -
JURISDICCION 20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 30/11/2022 N° 98014/22 v. 30/11/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién 2219/2022
RESOL-2022-2219-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el EX-2021-18855308-APN-SDYME#ENACOM, la Ley N° 27.078; el Decreto N° 265/2015; las Resoluciones
ENACOM N° 2.642/2016, N° 721/2020, N° 448/2021, N° 670/2021, N° 684/2021, N° 973/2021, N° 1.718/2021,
N°2.036/2021, N° 1.452/2022 y N° 2.183/2022, los IF-2021-31090100-APN-DNFYD#ENACOM e IF-2022-125771551-
APN-DNFYD#ENACOM, el IF-2022-126407095-APN-DNFYD#ENACOM, y

CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se creé el ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, Organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes
N° 26.522 y N° 27.078, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078, en su Articulo 18, dispone que el Estado Nacional garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TICs) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacién, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica, ingreso o capacidades.

Que, asimismo, la citada norma establece, en sus Articulos 20 y 24, que el Poder Ejecutivo Nacional a través de la
Autoridad de Aplicacién, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal,
disefiando los distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos
en el mismo, pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que, a tales fines, por medio del Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio
Universal, determinando que la Autoridad de Aplicacion dictara el reglamento de administracion del fondo y las
reglas para su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 estable que “los fondos del Servicio Universal se aplicaran por medio
de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacion quien definira su contenido y los mecanismos
de adjudicacién correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente a entidades
incluidas en el Articulo 8, inciso b), de la ley 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de seleccién que
correspondan, respetando los principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.”.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias.

Que a través de la Resolucion ENACOM N° 448/2021 se creé el Programa “CONECTANDO CON VOS?”, el cual
tiene como objetivo posibilitar a las destinatarias y los destinatarios el acceso a equipamiento que contribuya a la
insercion, integracion y desarrollo social mediante el uso de TICs.

Que los fines de la ejecucion del Programa “CONECTANDO CON VOS”, mediante la citada Resolucién se destiné
la suma de PESOS TRES MIL QUINIENTOS MILLONES ($3.500.000.000.-) del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal.

Que, mediante la Resolucion ENACOM N° 670/2021 se aprobé y adjudicé el proceso de compras “LICITACION
PUBLICA 454-0005-LPU21” para la adquisicion de CIENTO CUARENTA MIL (140.000) tablets con Sistema
Operativo Android. Asimismo, por Resolucion ENACOM N° 1.750/2021 se aprobé la ampliacion del TREINTA Y
CINCO POR CIENTO (385 %) de la Orden de Compra para la adquisicion de CUARENTA Y NUEVE MIL (49.000)
tablets con Sistema Operativo Android, adquiriéndose, en consecuencia, la cantidad total de CIENTO OCHENTA
Y NUEVE MIL (189.000) tablets para la concrecién de la primera etapa del Programa “CONECTANDO CON VOS”.

QueatravésdelasResolucionesENACOMNC°684/2021yN°973/2021, medianteel “PROGRAMA COMPLEMENTARIO
CONECTANDO CON VOS - ENTREGA DE EQUIPAMIENTO TIC EN EL MARCO DE LA LEY N° 25.603”, se ampliaron
los alcances del Programa “CONECTANDO CON VOS”, destinando dispositivos electronicos de comunicacion
puestos a disposicion por la SUBSECRETARIA DE GESTION POLITICA de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, a los beneficiarios del citado Programa “CONECTANDO CON VOS”, ello en el
marco de la Ley N° 25.603 sobre Servicios Aduaneros.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 1.718/2021 se ampliaron los fondos destinados a la ejecucion del
Programa “CONECTANDO CON VOS”, en la suma de hasta PESOS UN MIL MILLONES ($ 1.000.000.000).
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Que, posteriormente, la Resolucion ENACOM N° 2.036/2021 amplié los destinatarios del programa “CONECTANDO
CON VOS”, incorporando a jévenes de entre QUINCE (15) y VEINTICINCO (25) afios de edad, que se encuentren
comprendidos en algunos de los supuestos de: a) Jovenes incluidos en programas Nacionales, Provinciales o
Municipales de apoyo educativo, revinculacion educativa, ya sea en el nivel medio, escuela para adultos, terciaria,
universitaria u otra de gestion estatal; b) Jovenes inscriptos en escuelas de formacion laboral o de cursos de
capacitacién laboral y/o de oficios acreditados ante el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL; c) Jévenes beneficiarios de los Programas de promocién de empleo del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL; d) Jovenes que participen de proyectos culturales, deportivos, sociales, entre
otros, impulsados por el Gobierno Nacional, los Gobiernos Provinciales y/o Municipales.

Que, por otro lado, mediante la Resolucion ENACOM N° 1.452/2022 se destiné la cantidad de MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA'Y OCHO (1448) dispositivos electrénicos (tablets) del total previsto para el Programa “CONECTANDO
CON VOS”, a fin de ser entregados a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacion
dictado en el marco del “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION DE
REDES”.

Que, en igual sentido, la Resolucién ENACOM N° 2.183/2022 aprobo el Convenio a celebrarse entre este ENACOM
y la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA (UCASAL), destinando la cantidad de DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS
(236) dispositivos electrénicos (tablets) del total previsto para el Programa “CONECTANDO CON VOS”, a fin de
ser entregados a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacién dictado en el marco del
“PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION DE REDES”.

Que conforme informa la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO mediante IF-2022-125771551-
APN-DNFYD#ENACOM, de las CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL (189.000) tablets adquiridas al dia de la fecha se
han entregado la cantidad de CIENTO DOS MIL TRESCIENTAS DOS (102.302) a los beneficiarios del Programa.
Respecto a la capacidad de entrega, destaca que en el ultimo bimestre se han entregado VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS SESENTA Y TRES (27.563) dispositivos; a razéon de TRECE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y UNO
(13.781) promedio por mes.

Que en ese sentido, la Direccién mencionada indica que a los efectos de instrumentar la entrega de los dispositivos,
se propicié la suscripcién de convenios con el MINISTERIO DE EDUCACION DE LA NACION, las jurisdicciones
provinciales, municipales, asociaciones civiles, redes comunitarias y demas entidades intermedias con presencia
territorial en barrios populares. A tal fin, se han suscripto convenios con los distintos actores pasibles del programa,
en los que se encuentran comprometidos -al dia de la fecha- CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA
Y SEIS (52.386) dispositivos, que aun contindan en proceso de entrega. Asimismo, se estan tramitando una gran
cantidad de convenios con entidades vy jurisdicciones intermedias.

Que la mencionada Direccion también sefiala que, con la efectiva entrega de los dispositivos a lo largo de todo el
pais, se ha logrado que hoy mas de CIENTO DOS MIL (102.000) ciudadanos y ciudadanas tengan acceso al uso
de las TICs, contribuyendo esto a su insercion y desarrollo social, laboral y educativo. En este sentido, agrega que
el otorgamiento de los mencionados dispositivos coadyuvan a materializar las politicas publicas llevadas adelante
en relacion la reduccién de la brecha digital.

Que en dicho marco, indica que la finalidad de esta politica publica es incluir a los ciudadanos que, como producto
de la desigualdad, no cuentan con acceso a un dispositivo que les permita insertarse y desarrollarse en todos los
ambitos de su vida, considerando la importancia de las TICs y su trascendencia al atravesar todos los aspectos de
la cotidianeidad de las personas. Y que el Programa esta destinado a beneficiar a aquellas personas que perciban
pensiones, jubilaciones y planes sociales; asi como a estudiantes de escuelas primarias y secundarias y adultas
y adultos mayores, con la finalidad de reducir la brecha digital y asi alentar la formacion de una ciudadania digital
activa.

Que asimismo advierte que este ENACOM continta ampliando derechos y consolidando el compromiso del
Estado Nacional de llegar con politicas publicas concretas a toda la Argentina; y que es por ello que se considera
el Programa “CONECTANDO CON VOS” como una politica publica de Estado a largo plazo, que trascienda a
las gestiones de administracion gubernamental con el objetivo de posibilitar al universo aludido el acceso a
equipamiento que contribuya a la insercion, integracion y desarrollo social mediante el uso de TICs.

Que con el fin de lograr los objetivos y finalidades descriptos, teniendo en cuenta el universo total destinatario de la
politica publica, la cantidad de dispositivos distribuidos a la fecha, la cantidad de dispositivos comprometidos en
los Convenios, asi como en el “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION
DE REDES?”, el universo de Convenios en vias de tramitacién y la alta capacidad de entrega de ENACOM, es que
tal Direccién concluye que resulta indispensable avanzar con la iniciativa de manera continuada, siendo para ello
indispensable ampliar la cantidad de dispositivos a adquirir, garantizando la continuidad del Programa.

Que en tal sentido, y conforme surge del IF-2022-125771551-APN-DNFYD#ENACOM, se propicia implementar una
segunda etapa del Programa “CONECTANDO CON VOS”, ampliando la cantidad de dispositivos originariamente
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asignados al mismo, en la cantidad CIENTO CUARENTA MIL (140.000), los que seran adquiridos mediante los
procedimientos de compra pertinentes, financiados con partidas del Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
pudiendo ampliarse la cantidad destinada hasta un TREINTA'YY CINCO POR CIENTO (35%) en funcién del desarrollo
del Programa, es decir, totalizando en consecuencia la cantidad maxima de CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
(189.000) tabletas.

Que mediante NO-2022-125852245-APN-DNFYD#ENACOM, se requirié la intervencién de la Direccién General
de Sistemas Informaticos y la Direcciéon General de Administracion, a fin de que en base a sus competencias se
expida la primera de las nombradas respecto de “estimar el costo unitario aproximado para la adquisicién de hasta
189.000 tabletas”, y la segunda para que informe: “... el monto global a la fecha de los desembolsos efectuados en
el marco del Programa y el saldo disponible del mismo considerando que el monto total es de $ 4.500.000.000 (Res.
ENACOM 448/2021 y Res. ENACOM 1718/2021)”. Asimismo, se solicitd a esta ultima que “...con posterioridad a la
intervencién de la DGSI, se solicita colaboracion a fin de prever el monto estimado necesario para la ampliacidn
solicitada considerando los conceptos expuestos en el punto b) del apartado IV del informe adjunto.”.

Que la Direccion General de Sistemas Informaticos, mediante NO-2022-125875843-APN-DGSI#ENACOM, indicé
que: “...considerando los valores de lalicitacién anterior, asicomo los valores de mercado actuales de los dispositivos
con mejoras tecnoldgicas, se estima que el monto unitario final por cada Tablet sera de aproximadamente DOLARES
ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS TREINTA (USD 230), lo que hace un total estimado para la cantidad de 189.000
dispositivos de DOLARES ESTADOUNIDENSES CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA
MIL (USD 43.470.000) equivalentes a la fecha a PESOS SIETE MIL CUATROCIENTOS MILLONES SETECIENTOS
SESENTA'Y SIETE MIL QUINIENTOS ($7.400.767.500).”.

Que por su parte, la Direcciéon Nacional de Administracion, mediante NO-2022-125904961-APN-DGA#ENACOM,
sefald que: “...de conformidad con la informacién mensual proporcionada por el Fiduciario - que en funcién de
los aportes mensuales de los licenciatarios, los fondos disponibles, las inversiones, sus rendimientos y el flujo de
desembolsos mensual de los Proyectos en ejecucion, se cuenta a la fecha con fondos suficientes en el Fondo
Fiduciario del Servicio Universal a fin de proceder a la ampliacién del Programa “PROGRAMA CONECTANDO
CON VOS” por un monto de PESOS SIETE MIL QUINIENTOS MILLONES ($7.500.000.000)".

Que, por otra parte, dado que el Articulo VI del Programa prevé un plazo de duracién de DOS (2) afios, a contar
desde su publicacion en el Boletin Oficial la cual tuvo lugar el 22 de abril de 2021, asi como también teniendo en
cuenta la ampliacién de la cantidad de dispositivos, y considerando la ejecucion de la politica publica a mediano
y largo plazo, es que también se entiende indispensable prorrogar el plazo de duracién del Programa por DOS (2)
afos a partir de la finalizacion del periodo original.

Que adicionalmente, en funcion del estado de avance del Programa, considerando la ampliacién del mismo que
por la presente se propicia y teniendo en cuenta su proyeccién a largo plazo, también se entiende necesario
impulsar una auditoria del proceso que comprenda las diferentes etapas del mismo, entre ellas los sistemas
implementados para la entrega de las tablets y para los controles, analizando el procedimiento implementado con
el fin de evaluar y, de ser necesario, reforzar los controles internos y externos del mismo.

Que, enrazén de ser una auditoria del proceso implementado, considerando la gran cantidad de tablets distribuidas,
asi como la extensién en el tiempo de la politica publica, se considera razonable que el periodo a auditar comprenda
un plazo de DOCE (12) meses como muestra representativa del proceso y tal Direccion propone que sea efectuada
por una Universidad Nacional con experiencia en la materia y presencia territorial en todo el pais.

Que ha tomado la intervencion pertinente la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO.
Que ha tomado la intervencion pertinente la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
Que ha tomado la intervencién pertinente la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULATORIOS ha tomado la debida intervencion, en
su caracter de servicio permanente de asesoramiento juridico de este Organismo.

Que el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador General de Asuntos Técnicos han tomado la
intervencidn correspondiente, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el DNU N° 267/15; la Resolucion ENACOM
N° 721/2020; las Actas N° 1 de fecha 5 de enero de 2016, N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 y N° 59 de fecha 30
de abril de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES vy lo acordado en su Acta N° 83, de
fecha 25 de noviembre, de 2022.
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Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ampliase la cantidad de dispositivos (tablets) asignados en el Punto “IV.- IMPLEMENTACION”
del “PROGRAMA CONECTANDO CON VOS” (IF-2021-31090100-APN-DNFYD#ENACOM), aprobado mediante
la Resolucién ENACOM N° 448/2021 y sus modificatorias, destinando la cantidad de CIENTO CUARENTA MIL
(140.000) dispositivos (tablets), los que seran adquiridos mediante los procedimientos de compra pertinentes,
financiados con partidas del Fondo Fiduciario del Servicio Universal, pudiendo ampliarse la cantidad destinada
hasta un TREINTA'Y CINCO POR CIENTO (35%) en funcion del desarrollo del Programa.

ARTICULO 2°.- Destinase a los fines de la ejecucion del Programa ampliado en el Articulo 1° de la presente, la
suma de hasta PESOS SIETE MIL QUINIENTOS MILLONES ($ 7.500.000.000) del Fondo Fiduciario del Servicio
Universal previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 3°.- Establézcase que el monto destinado por el Articulo 2° de la presente podra afectarse una vez que
se hayan agotado en su totalidad las sumas previstas originalmente en el Articulo 5° de la Resoluciéon ENACOM
N° 448/2021 y en el Articulo 1° de la Resolucién ENACOM N° 1.718/2021.

ARTICULO 4°.- Autorizase el impulso de una auditoria del proceso a llevarse a cabo por una Universidad Nacional
con experiencia en la materia y presencia territorial en todo el pais, lo cual comprendera un plazo de doce (12)
meses como muestra representativa del mismo, y a sus diferentes etapas, entre ellas, los sistemas implementados
para la entrega de las tablets y para los controles, analizando el procedimiento implementado, con el fin de evaluar
y, de ser necesario, reforzar los controles internos y externos del mismo.

ARTICULO 5°.- Delégase en el Presidente del Directorio de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES la
suscripcidn de los Convenios que resulten pertinentes para la implementacion y ejecucién del Programa aprobado
por la Resolucién ENACOM N° 448/2021 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Delégase en el Presidente del Directorio de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES la
facultad de efectuar los procesos de compra pertinentes, financiados con partidas del Fondo Fiduciario del
Servicio Universal, para la adquisicion de los dispositivos detallados en Articulo 1°.

ARTICULO 7°.- Prorrégase el plazo de duracién del “PROGRAMA CONECTANDO COI\] VOS” por DOS (2) afios a
partir de la finalizacion del periodo original previsto en el punto “VI.- PLAZO DE DURACION?” del IF-2021-31090100-
APN-DNFYD#ENACOM.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini
e. 30/11/2022 N° 97648/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién 2222/2022
RESOL-2022-2222-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el EX-2020-38838306-APN-SDYME#ENACOM del registro del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
la Ley N° 27.078; el Decreto N° 267 del 29 de diciembre de 2015, las Resoluciones del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES N° 721 del 29 de junio de 2020, N° 726 del 30 de junio de 2020, N° 950 de 4 de septiembre de
2020, N° 159 del 12 de febrero de 2021, N° 370 del 15 de abril de 2021, N° 814 del 16 de junio de 2021, N° 2.185 del
28 de diciembre de 2021, N° 1.409 del 11 de julio de 2022, N° 1.736 del 9 de noviembre de 2022, y N° 1.967 del 4
de octubre de 2022, el IF-2022-127486797-APN-DNFYD#ENACOM, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cre6é el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N°27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.
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Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el ESTADO NACIONAL garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacion, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geograéfica.

Que asimismo, la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacién, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacion dictara el reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24,156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccion que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituydé el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM,
que forma parte de la Resolucién citada.

Que con fecha 30 de junio de 2020 mediante la Resolucion ENACOM N° 726 se aprobo el “PROGRAMA para
el DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA INTERNET DESTINADO a villas y asentamientos inscriptos en
el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP),
creado por decreto 358/2017".

Que con fecha 4 de septiembre de 2020, a través de la Resolucion ENACOM N° 950 se aprobé el Pliego de
Bases y Condiciones destinado a “Implementar proyectos de la instalacién y/o desarrollo y/o mejora de las redes
de infraestructura para la prestaciéon del SERVICIO FIJO DE ACCESO A INTERNET DE BANDA ANCHA a los
habitantes de barrios y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios Populares en Proceso de
Integracién Urbana (RENABAP), creado por Decreto N° 358/2017”.

Que dicha convocatoria fue parcialmente modificada a través de la Resoluciones ENACOM N° 159 del 12 de
febrero de 2021; N° 370 del 15 de abril de 2021; N° 1.736 del 9 de noviembre de 2021 y N° 2.185 del 28 de diciembre
de 2021.

Que las resoluciones ENACOM N° 950/2020, N° 159/2020 y N° 1.736/2021 fueron derogadas por la vigente
Resolucién N° 1.967/2022.

Que el Articulo 1° de dicha norma sustituy6 el Pliego de Bases y Condiciones por el registrado en el GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES bajo el IF-2022-101736912-APN-SD#ENACOM.

Que el Articulo 5° de la misma norma establece que los proyectos adjudicados conforme las resoluciones derogadas
por el Articulo 2° de la Resolucién ENACOM N° 1.967/2022 continuaran rigiéndose por el Pliego de Bases vigente
al momento de su adjudicacion hasta la finalizacién de los mismos.

Que en IF-2022-127480157-APN-SPE#ENACOM se informa el remanente de los montos destinados por las
Resoluciones ENACOM N° 726/2020, N° 2.185/2021, N° 792/2022 y N° 1.967/2022 a la ejecucién del “PROGRAMA
para el DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA INTERNET DESTINADO a villas y asentamientos inscriptos
en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP),
creado por decreto 358/2017".

Que a los fines de un uso eficiente de los recursos del Fondo de Servicio Universal, en tanto se encuentran
integrados al patrimonio del Estado, conforme al Articulo 21 de la Ley N° 27.078, corresponde atender a la eficacia 'y
grado de avance del “PROGRAMA para el DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA INTERNET DESTINADO
a villas y asentamientos inscriptos en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE
INTEGRACION URBANA (RENABAP), creado por decreto 358/2017”, a fin de continuar con la politica publica
implementada, sus objetivos y hacer frente a las nuevas adjudicaciones.

Que en virtud del tiempo transcurrido desde el dictado de las Resoluciones N° 726/2020 y N° 950/2020 y sus
modificatorias, como asi también teniendo en cuenta que la ejecucién de las mismas ha llevado a que el monto
destinado al programa fuera cubierto, resulta atinente destinar nuevas sumas para su ejecucion, conforme
los términos y procedimientos establecidos en el Reglamento General para el Servicio Universal y resultando
insuficientes la ampliacién dispuesta a través de la Resolucién ENACOM N° 2.185.



Boletin Oficial N° 35.058 - Primera Seccion 45 Miércoles 30 de noviembre de 2022

Que oportunamente, el financiamiento del programa citado estuvo definido por la Resolucion ENACOM
N° 726/2020 ($ 1.000.000.000) y por la Resolucion ENACOM N° 2.185/2021 ($2.000.000.000-) y que, a la luz del
nivel de ejecucioén, se revela insuficiente para asegurar la prosecucion del mismo.

Que en consecuencia, con motivo de garantizar la continuidad del programa, deviene necesaria la ampliacién del
monto destinado al programa en PESOS DOS MIL MILLONES ($2.000.000.000).

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° del Decreto N° 267 del
29 de diciembre de 2015, los Articulos 25 y concordantes de la Ley N° 27.078, la Resolucion ENACOM N° 721/2020,
el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado
en su Acta N° 83 de fecha 25 de noviembre de 2022.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Destinase la suma de PESOS DOS MIL MILLONES ($2.000.000.000.-) del FONDO FIDUCIARIO
DEL SERVICIO UNIVERSAL, previsto en la Ley N° 27.078, para el cumplimiento de los compromisos resultantes
del “PROGRAMA para el DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA PARA INTERNET DESTINADO a villas y
asentamientos inscriptos en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION
URBANA (RENABAP), creado por decreto 358/2017”, aprobado por la Resolucién ENACOM N° 726/2020 y sus
modificatorias.

ARTICULO 2°.- El monto asignado por el Articulo 1° de la presente podra afectarse una vez que se haya agotado
en su totalidad las sumas destinadas previamente por las Resolucion ENACOM N° 726/2020 y N° 2.185/2021.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini
e. 30/11/2022 N° 97653/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 2226/2022
RESOL-2022-2226-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el EX-2021-08920857-APN-SDYME#ENACOM del registro del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, la
Ley N° 27.078; el Decreto N° 267 del 29 de diciembre de 2015; las Resoluciones del Registro del ENTE NACIONAL
DE COMUNICACIONJES N° 4.958 del 15 de agosto de 2018, N° 721 del 29 de junio de 2020, N° 799 del 11 de junio
de 2021 y N° 486 del 17 de marzo de 2022, el IF-2022-127327505-APN-DNFYD#ENACOM, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015 se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacidn de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el ESTADO NACIONAL garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacion, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica.
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Que asimismo, la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacion, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines, en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacion dictara el reglamento de administracion del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccidon que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia, a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM,
que forma parte de la Resolucién citada.

Que, por otro lado, la Resolucion ENACOM N° 4.958/2018 establecidé un régimen especial para las “Redes
Comunitarias” a través de las cuales se brinde Servicio de Acceso a Internet en zonas rurales, zonas con escasa
infraestructura y a sectores socialmente vulnerables.

Que, la precitada norma, entiende por “Redes Comunitarias” a aquellas compuestas por infraestructura gestionada
por sus propios usuarios o por las entidades sin fines de lucro que los agrupen, permitiendo y promoviendo su
ampliacion a través de la incorporacién de nuevos usuarios o conectandose con Redes Comunitarias vecinas; en
poblaciones de no mas de CINCO MIL (5.000) habitantes.

Que la Resolucién ENACOM N° 799/2021 aprobé el Programa denominado “PROGRAMA ROBERTO ARIAS” con
la finalidad de financiar proyectos de instalacion y/o mejora de infraestructura de redes para la prestacion de
Servicios Fijos de Acceso a Internet de Banda Ancha destinados a licenciatarios TIC con Registro de Servicio de
Valor Agregado Acceso a Internet, titulares de Redes Comunitarias (VARC) para el despliegue de la infraestructura
necesaria para el acceso a servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Que en el mismo acto administrativo se aprob6 la Convocatoria para la adjudicacién de Aportes No Reembolsables
correspondiente a dicho Programa.

Que mediante la Resoluciéon ENACOM N° 486/2022 se agregaron y sustituyeron puntos del Pliego de Bases y
Condiciones aprobado por la Resolucion ENACOM N° 799/2021.

Que en razon de los objetivos del “PROGRAMA ROBERTO ARIAS” y del tiempo transcurrido desde su
implementacién resulta pertinente actualizar los montos maximos establecidos para el financiamiento de los
proyectos que se adjudiquen bajo su marco regulatorio con la finalidad de que los mismos se correspondan con
los costos de los materiales necesarios para su ejecucion.

Que, por eso mismo, corresponde el dictado del presente acto a los fines de asegurar que los topes de financiamiento
conserven una relacion razonable con el valor de los insumos.

Que asimismo deviene necesario modificar el Punto 18 del Pliego de Bases y Condiciones aprobado por la
Resolucién ENACOM N° 799 y su modificatoria, habida cuenta de que errébneamente cita garantias que ni el
“PROGRAMA ROBERTO ARIAS” ni dicho pliego en sus requisitos exigen.

Que también deviene conveniente aprobar el “Modelo de Convenio ANR” identificado como IF-2022-123514625-
APN-SPE#ENACOM para ser firmado por los adjudicatarios de la Convocatoria realizada mediante la Resolucién
ENACOM N° 799/2021.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que asimismo, han tomado laintervencion pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el DNU N° 267/15, el Acta N° 1 de
fecha 5 de enero de 2016 y el Acta N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y lo acordado en su Acta N° 83, de fecha 25 de noviembre de 2022.
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Por ello

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el Punto 5.2 del Pliego de Bases y Condiciones aprobado por la Resolucién ENACOM
N° 799 del 11 de junio de 2021, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“5.2. El monto minimo a financiar sera de PESOS TRESCIENTOS MIL ($300.000) y el maximo de PESOS TREINTA
MILLONES ($30.000.000) por PROYECTO.”

ARTICULO 2°.- Modificase el Punto 18 del Pliego de Bases y Condiciones aprobado por la Resolucién ENACOM
N° 799 del 11 de junio de 2021, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“18. CONVENIO. La adjudicacién se perfeccionara mediante la suscripcion de un Convenio, que se suscribira
dentro de los VEINTE (20) dias habiles, a partir de notificada la adjudicacién, previa acreditacién de la apertura de
una cuenta bancaria especifica afectada al PROYECTO y declaracién jurada de haber quedado habilitado ante el
Fideicomiso de Administracién Argentina Digital, CUIT 30-71494706-7, para la recepcién de fondos por parte de
este ultimo. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
automaticamente la adjudicacidn, sin necesidad de interpelacion previa.”

ARTICULO 3°- Aprlebase el Modelo de Convenio ANR a suscribir entre este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES y quien resulte adjudicatario en el marco de la Convocatoria realizada mediante la Resolucion
ENACOM N° 799/2021, que como IF-2022-123514625-APN-SPE#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS OFICIALES, forma parte integrante, en un todo, de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97809/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 2233/2022
RESOL-2022-2233-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022
VISTO el EX-2021-85813800-APN-SDYME#ENACOM,; el IF-2022-126879031-APN-DNFYD#ENACOM; y
CONSIDERANDO:

Que por el Articulo 1° del Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se creé el ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, Organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes
N° 26.522 y N° 27.078, sus normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias
de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES vy de la ex
AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que a través de la Resolucion ENACOM N° 1.720/2021 y su modificatorias Resoluciones ENACOM N° 2.134/2021
y N° 1.452/2022, se cre6 el “PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PARA INSTALACION
DE REDES”, en adelante el “Programa”, implementado con recursos del Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
aprobado mediante Resolucion ENACOM N° 721/00, el cual tiene como objetivo garantizar la capacitacion y
formacion integral de jévenes para el disefio, instalacién y mantenimiento de redes épticas FTTH, WIFI e IPTV en
el marco de las politicas implementadas por el Estado Nacional a través del ENACOM.

Que es conocida por todos la importancia que hoy tiene contar con herramientas y buena conectividad para poder
desarrollar todas las capacidades y obtener una real insercién socio laboral y educativa.

Que tal como indica el Articulo 2° de la Ley N° 27.078, la finalidad de su articulado es la de “...garantizar el derecho
humano a las comunicaciones y a las telecomunicaciones, reconocer a las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones (TIC) como un factor preponderante en la independencia tecnolégica y productiva de nuestra
Naciéon, promover el rol del Estado como planificador, incentivando la funcién social que dichas tecnologias
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poseen, como asi también la competenciay la generacion de empleo mediante el establecimiento de pautas claras
y transparentes que favorezcan el desarrollo sustentable del sector, procurando la accesibilidad y asequibilidad de
las tecnologias de la informacion y las comunicaciones para el pueblo”.

Que a través del Acta de Directorio N° 56 de fecha 30 de enero de 2020 de este ENACOM, se establecié, “...en
el marco de una politica publica que entiende a la comunicacion como un Derecho Humano basico y el acceso
equitativo a las nuevas tecnologias de la informacién como un elemento imprescindible en la construccién de
ciudadania...”, como prioritaria la reduccion de la brecha digital “...a través del impulso de programas y proyectos
de conectividad en la REPUBLICA ARGENTINA que posibiliten el acceso equitativo, asequible y de calidad a las
TIC a todos sus habitantes, con especial énfasis en las zonas desatendidas”.

Que en miras de proveer de conectividad del mas alto nivel, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA (UNLPam)
y el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, llevaran a cabo acciones coordinadas con el objetivo de propiciar
la capacitacion y formacion integral de jévenes para el disefo, instalacién y mantenimiento de redes épticas FTTH,
WIFI e IPTV, pudiendo generar a su vez nuevos puestos de trabajo.

Que en esa inteligencia, se elaboré un modelo de convenio a celebrar con la UNLPam en el que se establecen los
objetivos, el alcance de las obligaciones de las partes y el programa integral tedrico-practico de evaluacion.

Que procede reservar la cantidad de SETENTA (70) dispositivos electronicos (Tablets) del total previsto para el
“PROGRAMA CONECTANDO CON VOS” aprobado por Resolucion ENACOM N° 448/2021, a fin de ser entregados
a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacion dictado en el marco del Programa.

Que asimismo, confprme las estimaciones efectuadas para la ejecucion del presente Convenio se prevé la suma
de PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA CON OCHENTA CENTAVOS
($ 1.450.360,80).

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULATORIOS ha tomado la debida intervencion, en
su caracter de servicio permanente de asesoramiento juridico de este Organismo.

Que el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador General de Asuntos Técnicos han tomado la
intervencidn correspondiente, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 267/15 y las Actas N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 y N° 56 del 30 de enero de 2020 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, y lo acordado en su Acta N° 83 de fecha 25 de noviembre de 2022.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el modelo de Convenio a celebrar entre el ENACOM y la UNLPam, que como IF-2022-
126864466-APN-DNFYD#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Dgstl’nase a los fines de la ejecucion del Convenio aprobado en el Articulo precedente, la suma de
PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA CON OCHENTA CENTAVOS
($1.450.360,80) del Fondo Fiduciario del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078.

ARTICULO 3°.- Resérvase la cantidad de SETENTA (70) dispositivos electrénicos (Tablets) del total previsto para el
“PROGRAMA CONECTANDO CON VOS” aprobado por Resoluciéon ENACOM N° 448/2021, a fin de ser entregados
a los destinatarios que hayan finalizado y aprobado el curso de formacién dictado en el marco del Programa.

ARTICULO 4°.- Delégase en el Presidente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES la facultad para la
instrumentacion, la aprobacion y suscripcion del modelo de Convenio aprobado en el Articulo 1° de la presente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido,
archivese.-

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97829/22 v. 30/11/2022
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INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resolucién 140/2022
RESOL-2022-140-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el EX-2022-117136376-APN-DCT#INCUCAI, la Ley N° 27.447 de Trasplante de Organos, Tejidos y Células,
su reglamentacién aprobada por Decreto N°16/2019 y la Resolucion INCUCAI N° 118/2009; y

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en la Ley N° 27.447, son funciones del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL
UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI) dictar las normas técnicas para la obtencién y
utilizacién de érganos, tejidos y células; para la habilitacion de establecimientos, laboratorios para la tipificacion
HLA de donantes y receptores, bancos de tejidos y células con fines de trasplante; y para la autorizaciéon de
profesionales y equipos que lleven adelante tales practicas.

Que la Resolucion INCUCAI N° 118/2009 aprobd, en su ANEXO V, las “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
CONCERNIENTES A LAS ACTIVIDADES DE BANCOS DE TEJIDOS OCULARES™.

Que, analizada la aplicacién de la referida normativa y atento a la experiencia recogida a través del tiempo
transcurrido, resulta necesario efectuar una serie de modificaciones tendientes a optimizar y agilizar el proceso de
seleccioén de donantes de tejidos oculares, como asi también, a actualizar los requisitos exigidos a los profesionales
intervinientes en los mismos.

Que la COMISION ASESORA DE BANCOS DE TEJIDOS OCULARES DEL INCUCAI ha tomado intervencion en el
ambito de sus incumbencias.

Que la COMISION FEDERAL DE TRASPLANTES (COFETRA) ha brindado el asesoramiento previsto en el articulo
61 de la Ley N° 27.447, en la reunion llevada a cabo el dia 6 de octubre de 2022.

Que las DIRECCIONES CIENTIFICO TECNICA, MEDICA y de ASUNTOS JURIDICOS, han tomado la intervencién
de su competencia.

Que la medida que se adopta se dicta en el marco de las facultades conferidas por el articulo 57, apartados 4 y 5
de la Ley N° 27.447 y articulo 3 del Decreto N°16/2019.

Que en la actualidad s6lo se encuentra en pleno ejercicio de sus funciones el Presidente del Directorio, en virtud
delo cual corresponde actuar de conformidad con lo dispuesto por el inciso €) articulo 60 de la Ley N° 27.447, en
cuanto faculta al mismo a adoptar todas aquellas medidas que siendo de competencia de dicho cuerpo colegiado
no admitan dilacién, sometiéndolas a consideracién del mismo en la primera sesién.

Por ello;

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyase el ANEXO V de la Resolucion INCUCAI N° 118/2009 - “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
CONCERNIENTES A LAS ACTIVIDADES DE BANCOS DE TEJIDOS OCULARES?”, por el ANEXO UNICO (IF-2022-
126175986-APN-DCT#INCUCAI), que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°: La presente norma entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Registrese. Notifiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién. Cumplido, archivese.

Carlos Soratti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97804/22 v. 30/11/2022
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INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES

Resolucion 1564/2022
RESOL-2022-1564-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO los EX-2020-27495897-APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de
2002 , N° 90 de fecha 20 de enero de 2020 y N° 183 de fecha 12 de abril de 2022 y las Resoluciones INCAA N° 1
de fecha 2 de enero de 2017 y sus modificatorias, N° 1477-E de fecha 22 de noviembre de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias ponen a cargo del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, el fomento y regulacion de la actividad cinematografica en el territorio de la Republica Argentina
y de la actividad cinematografica nacional en el exterior.

Que, asimismo, la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias establece en el articulo 5° que el Consejo Asesor
tendra como funcion, entre otras, la de “...designar comités de seleccioén para la calificacién de los proyectos que
aspiran a obtener los beneficios de esta ley, los que se integraran con personalidades de la cultura, la cinematografia
y artes audiovisuales”.

Que mediante la Resolucion INCAA N° 1477-E/2017 fueron creados el Comité de Evaluacion de Proyectos
Documentales y el Comité de Peliculas Documentales Terminadas, conforme los articulos 16 y 17 respectivamente
de su Anexo |.

Que el primero de ellos estara compuesto por CINCO (5) integrantes documentalistas, mientras que el segundo de
ellos estara compuesto por TRES (3) integrantes documentalistas.

Que conforme Acta N° IF-2022-06040451-APN-GG#INCAA del dia 13 de diciembre de 2021 emitida por el Consejo
Asesor e incorporada a las presentes actuaciones, corresponde efectuar las designaciones de los miembros del
COMITE DE PELICULAS DOCUMENTALES TERMINADAS: Andrea PUEBLA, (DNI: 27.298.249); Lucas BRUNETTO,
(DNI: 22.410.309); Daniela SEGGIARO (DNI: 27.175.260).

Que los integrantes designados en el presente acto, cesaran en sus funciones a los SEIS (6) meses, contados a
partir de la fecha que se estipule en el contrato, el cual sera firmado oportunamente, cumpliendo funciones de
asesoramiento técnico, sin relacién de dependencia con el Instituto, bajo la modalidad de contrato de locacion de
obra.

Que todos los integrantes nombrados cumplen con los requisitos de admisibilidad exigidos en las Resolucion
N° 1477-E/2017 y modificatoria.

Que la GERENCIA DE FOMENTO A LA PRODUCCION AUDIOVISUAL, la GERENCIA GENERAL y la GERENCIA DE
ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias y en los Decretos N°1536/2002, N° 90/2020 y N°183/2022.

Por ello,

EL VICEPRESIDENTE A/C DE LA PRESIDENCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar al COMITE DE PELICULAS DOCUMENTALES TERMINADAS, el que estara integrado por:
Andrea PUEBLA (DNI: 27.298.249); Lucas BRUNETTO (DNI: 22.410.309); Daniela SEGGIARO (DNI 27.175.260).

ARTICULO 2°.- Establecer que los integrantes designados en el presente acto, cesaran en sus funciones a los
SEIS (6) meses, contados a partir de la fecha que se estipule en el contrato, el cual sera firmado oportunamente,
cumpliendo funciones de asesoramiento técnico, sin relacion de dependencia con el Instituto, bajo la modalidad
de contrato de locacioén de obra.

ARTICULO 3°.- Establecer que la presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 4°.- Registrese, notifiquese a los interesados, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Nicolas Daniel Batlle
e. 30/11/2022 N° 97807/22 v. 30/11/2022
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INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 1565/2022
RESOL-2022-1565-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el EX-2022-71732846-APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de
2002, N° 90 de fecha 20 de enero de 2020 y N.° 183 de fecha 12 de abril de 2022 y las Resoluciones INCAA N° 1
de fecha 2 de enero de 2017 y sus modificatorias, N° 1477-E de fecha 22 de noviembre de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias pone a cargo del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, el fomento y regulacion de la actividad cinematografica en el territorio de la Republica Argentina
y de la actividad cinematografica nacional en el exterior.

Que, asimismo, la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias, establece en el articulo 5° que el Consejo Asesor
tendra como funcion, entre otras, la de “...designar comités de seleccioén para la calificacién de los proyectos que
aspiran a obtener los beneficios de estaley, los que se integraran con personalidades de la cultura, la cinematografia
y artes audiovisuales”.

Que mediante Resolucién INCAA N° 1477-E/2017 fueron creados el Comité de Evaluacion de Proyectos
Documentales y el Comité de Peliculas Documentales Terminadas, conforme los articulos 16 y 17 respectivamente
de su Anexo |.

Que el primero de ellos estara compuesto por CINCO (5) integrantes documentalistas, mientras que el segundo de
ellos estara compuesto por TRES (3) integrantes documentalistas.

Que por Resolucion INCAA N° 1/2017 y sus modificatorias, fueron creados el Comité de Evaluacion de Proyectos
de Ficcién y Animacion, el Comité de Clasificacidon de Peliculas Terminadas, y el Comité de Apelacion de Peliculas
Terminadas, conforme los articulos 21, 36 y 37 respectivamente de su Anexo |.

Que conforme Acta N° IF-2022-06040451-APN-GG#INCAA del dia 13 de diciembre de 2021 emitida por el
Consejo Asesor e incorporada a las presentes actuaciones, corresponde efectuar las siguientes designaciones
de miembros de los Comités que se enuncian a continuacién: Comité 36: Mariel BOMCZUK (DNI 23.015.975),
Marcelo BURD (DNI 16.940.969), Tomas LIGPOT (DNI 27.004.101), Teresa SAPORITTI (DNI 27.635.851), Mercedes
ARIAS (DNI 31.728.470); Suplentes: Nicolas AVRUJ (DNI 24.628.909), Miguel KOHAN (DNI 13.411.677), Comité 37:
Paula ASPRELLA (DNI 31.073.584), Carlos VERA DE SOUZA (DNI 17.744.986), Ana ATIENZA (DNI 29.060.419),
Gustavo ALONSO (DNI 20.518.965), Andrea TESTA (DNI 33.259.701); Suplentes: Néstor FRENKEL (DNI 18.522.472),
Marcelo Fabian PEREZ (DNI 17.251.836), Comité 13: Nicolas HERZOG (DNI 26.719.875) - DIRECCION - REGION
NEA; Sofia TORO POLLICINO (DNI 31.449.679) - PRODUCCION - REGION CUYO; JUAN Manuel RODRIGUEZ
SCHMIDT (DNI 27.010.932) — GUION -, Laura Amelia INSUA (DNI 21.991.732) — AAA-; Ana Carolina VERGARA (DNI
25.080.727) — SICA -; y Comité 14: Rodolfo DURAN (DNI 13.565.811) — DIRECCION -; Juan ASTIE (DNI 18.447.360)
- PRODUCCION - REGION CUYO; Fabio JUNCO (DNI 21.108.836) — GUION -; Susana VARELA (DNI 11.173.637) -
AAA -; Leticia TAPIA (DNI 23.350.490) — SICA -.

Que los integrantes designados en el presente acto, cesaran en sus funciones a los TRES (3) meses en el caso de
Documentales Digitales y de SEIS (6) meses en el caso de Audiencia Media contados a partir de la fecha que se
acepte el cargo.

Que todos los integrantes nombrados cumplen con los requisitos de admisibilidad exigidos en las Resoluciones
INCAA N° 1/2017 y sus modificatorias, y N° 1477-E/2017.

Que la GERENCIA DE FOMENTO A LA PRODUCCION AUDIOVISUAL, la GERENCIA GENERAL y la GERENCIA DE
ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién que les compete.

Que la facultad para el dictado de la presente Resolucion surge del articulo 2° y 3° de la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y
sus modificatorias, y los Decretos N° 1536/2002, N° 90/2020 y N.° 183/2022.

Por ello,

EL VICEPRESIDENTE A/C DE LA PRESIDENCIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar al COMITE DE EVALUACION DE PROYECTOS DOCUMENTALES N° 36 el que estara
integrado por: Mariel BOMCZUK (DNI 23.015.975), Marcelo BURD (DNI 16.940.969), Tomas LIGPOT (DNI
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27.004.101), Teresa SAPORITTI (DNI 27.635.851), Mercedes ARIAS (DNI 31.728.470); Suplentes: Nicolas AVRUJ
(DNI 24.628.909), Miguel KOHAN (DNI 13.411.677).

ARTICULO 2°.- Designar al COMITE DE EVALUACION DE PROYECTOS DOCUMENTALES N° 37 el que estara
integrado por: Paula ASPRELLA (DNI 31.073.584), Carlos VERA DE SOUZA (DNI 17.744.986), Ana ATIENZA (DNI
29.060.419), Gustavo ALONSO (DNI 20.518.965), Andrea TESTA (DNI 33.259.701); Suplentes: Néstor FRENKEL
(DNI 18.522.472), Marcelo Fabian PEREZ (DNI 17.251.836).

ARTICULO 3°.- Designar al COMITE DE PRECLASIFICACION DE AUDIENCIA MEDIA N° 13 el que estara integrado
por: Nicolas HERZOG (DNI 26.719.875) - DIRECCION - Regién NEA; Sofia TORO POLLICINO (DNI 31.449.679) —
PRODUCCION - Regién CUYO; Juan Manuel RODRIGUEZ SCHMIDT (DNI 27.010.932) — GUION -, Laura Amelia
INSUA (DNI 21.991.732) — AAA-; Ana Carolina VERGARA (DNI 25.080.727) —-SICA..-

ARTICULO 4°.- Designar al COMITE DE PRECLASIFICACION DE AUDIENCIA MEDIA N° 14 el que estara integrado
por Rodolfo DURAN (DNI 13.565.811) — DIRECCION -; Juan ASTIE (DNI 18.447.360) - PRODUCCION - REGION
CUYO; Fabio JUNCO (DNI 21.108.836) — GUION -; Susana VARELA (DNI 11.173.637) — AAA -; Leticia TAPIA (DNI
23.350.490) - SICA -.

ARTICULO 5°.- Establecer que los integrantes designados en los articulos 1y 2 del presente acto, cesaran en sus
funciones a los TRES (3) meses contados a partir de la fecha de aceptacion del cargo, cumpliendo funciones de
asesoramiento técnico, sin relacion de dependencia con el Instituto.

ARTICULO 6°.- Establecer que los integrantes designados en los articulos 3 y 4 del presente acto, cesaran en sus
funciones a los SEIS (6) meses contados a partir de la fecha de aceptacion del cargo, cumpliendo funciones de
asesoramiento técnico, sin relacion de dependencia con el Instituto.

ARTICULO 7°.- Registrese, notifiquese a los interesados, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Nicolas Daniel Batlle
e. 30/11/2022 N° 97806/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resoluciéon 960/2022
RESOL-2022-960-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-91613420-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021
prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021, los Decretos
Nros 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la
Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias y la Resolucién de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 145 del 28 de diciembre de 1995 y lo solicitado por Subsecretario de Coordinacion
Presupuestaria de la SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la asignacion de la funcién como Coordinador de Control de
Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversién dependiente de la DIRECCION DE FORMULACION,
EVALUACION Y PROGRAMACION DE LA INVERSION PUBLICA de la DIRECCION NACIONAL DE INVERSION
PUBLICA de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION PRESUPUESTARIA de la SECRETARIA DE GABINETE de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS del Licenciado Ariel Gustavo KANTOR (D.N.I. N° 18.072.461), a partir
del 1° de septiembre de 2022.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que por el Decreto N° 2817 del 9 de diciembre de 2015 se designé al Licenciado Ariel Gustavo KANTOR, en la Planta
Permanente del ex MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS PUBLICAS en un Nivel B Grado 1, Agrupamiento
Profesional, Tramo General.

Oge por Decreto N° 696 del 4 de septiembre de 2017, fue transferida la DIRECCION NACIONAL DE INVERSION
PUBLICA de la que dependia la designacion en Planta Permanente del Licenciado Ariel Gustavo KANTOR, de la
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orbita del ex MINISTERIO DE PRODUCCION a la ex SUBSECRETARIA DE EVALUACION DEL PRESUPUESTO
NACIONAL E INVERSION PUBLICA dependiente de la entonces SECRETARIA DE COORDINACION DE POLITICAS
PUBLICAS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por conducto de la Resolucién de esta JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 362 del 16 de octubre
de 2018 se asigno al Licenciado Ariel Gustavo KANTOR un Nivel B Grado 4.

Que, de acuerdo a lo solicitado, resulta necesario instrumentar, a partir del 1° de septiembre de 2022, la asignacion
de la funcién de Coordinador de Control de Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversién al Licenciado
Ariel Gustavo KANTOR, quien cuenta con una amplia experiencia y formacién profesional en la materia del cargo
a cubrir, en los términos del Titulo X del Convenio citado precedentemente.

Que mediante el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones,
que los ministros seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas
jurisdicciones.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion
de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando, asimismo, sus respectivos
objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decision Administrativa N° 893 de fecha 12 de septiembre de 2022 se modifico la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS aprobada por la Decision
Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, y se homologé y reasigno, entre otras, en
el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, la Unidad Organizativa COORDINACION DE CONTROL DE FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS DE INVERSION dependiente dela DIRECCION DE FORMULACION, EVALUACION Y PROGRAMACION
DE LA INVERSION PUBLICA de la DIRECCION NACIONAL DE INVERSION PUBLICA de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION PRESUPUESTARIA de la SECRETARIA DE GABINETE de la citada Jurisdiccién, asignandole la
Funcion Ejecutiva Nivel IV.

Que por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 se establecio que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022,
en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control
del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorios.

Que el cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.
Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 355 del 22
de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignase transitoriamente, a partir del 1° de septiembre de 2022, y por el plazo establecido en
el articulo 21 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098 del 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la funcién de Coordinador de Control de Formulacion y Evaluacion
de Proyectos de Inversién de la DIRECCION DE FORMULACION, EVALUACION Y PROGRAMACION DE
LA INVERSION PUBLICA de la DIRECCION NACIONAL DE INVERSION PUBLICA de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION PRESUPUESTARIA de la SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, al agente perteneciente a la planta permanente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel
B Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
Licenciado Ariel Gustavo KANTOR (D.N.I. N° 18.072.461).

Se autoriza el pago de la asignacién basica del Nivel Escalafonario B, atinente al cargo a subrogar, y los adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a la situacion de revista del Licenciado Ariel Gustavo KANTOR, con mas el
suplemento de la Funcion Ejecutiva Nivel IV y con caracter de excepcion a lo establecido en el articulo 112, en
relacion a los requisitos exigidos para su cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio mientras se
encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 25 - JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Juan Luis Manzur
e. 30/11/2022 N° 97863/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 257/2022
RESOL-2022-257-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-27313313-APN-DGDYD#MDTYH, del Registro del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT DE LA NACION, la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional
para el Ejercicio 2021, prorrogada por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 1155 de fecha
26 de noviembre de 2021, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39 de fecha 18 de
marzo 2010 y sus modificatorias, y las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 135 de fecha 15 de julio de 2022 y N° 180 de fecha 16 de agosto de
2022,y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020, se homologa el Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de
2020 de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, estableciendo con
caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de Convocatoria, a la Convocatoria Interna.

Que, mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 se incorporaron
y asignaron cargos vacantes a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos
de seleccién de personal a realizarse con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021, prorrogado a partir del 1° de enero de 2022 por el
Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobo el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que en ese marco, por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 135 de fecha 15 de julio de 2022 se di6 inicio al proceso para la cobertura de
CUARENTAY TRES (43) cargos vacantes y financiados de |la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT y se designé a los integrantes del Comité de Seleccién N° 1y ala Coordinadora Concursal
y su alterno, conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, a través de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 180 de fecha 16 de agosto de 2022, se aprobaron las Bases del
Concurso y el Llamado a Convocatoria para la cobertura de CUARENTA Y UN (41) cargos vacantes y financiados
de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que, por su parte, los integrantes del Comité de Seleccion tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las
bases de la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.
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Que, en tal sentido, el Comité de Seleccién N° 1, en el marco de sus competencias, aprobd las grillas de valoracion
de antecedentes, ratificod las actas de Evaluacién de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion
Técnica.

Que, en consecuencia, a través del ActaN° 9 de fecha 24 de octubre de 2022 (IF-2022-114606980-APN-DPSP#JGM)
el Comité de Seleccion N° 1, elaboré y elevé los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes
del Agrupamiento General.

Que asi también, conforme lo normado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se propicié declarar desierto el proceso
de seleccién para diversos cargos conforme Anexo Il de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccion aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

Que portodolo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito y Declarar Desiertos los cargos correspondientes,
de conformidad a los Anexos | IF-2022-120691029-APN-DPSP#JGM vy Il IF-2022-120692168-APN-DPSP#JGM de
la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conft?ridas por el Dec,reto N° 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, y.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense las Ordenes de Mérito, elevadas por el Comité de Seleccién N° 1, correspondiente al
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 135 de fecha 15 de julio de 2022, para la cobertura
de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT DE LA NACION de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | IF-2022-120691029-APN-
DPSP#JGM que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Declarese desierto el Proceso de Seleccion para los cargos comprendidos en el Anexo Il IF-2022-
120692168-APN-DPSP#JGM que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98012/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 259/2022
RESOL-2022-259-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-16466664- -APN-SRRHH#CNV del Registro del COMISION NACIONAL DE
VALORES, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, las Leyes Nros. 22.431 y sus
modificatorios y 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021 prorrogada
a partir del 1° de enero de 2022 por el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, el Decreto N° 1421 de
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fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion
Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones
Administrativas Nros. 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 4 de fecha 5 de enero de 2022 y la Resolucién de
la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18
de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
prorrogado por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que por el articulo 6° de la citada ley se faculté al Jefe de Gabinete de Ministros mediante decisién fundada
a incrementar la cantidad de cargos aprobados, previa intervencion de la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en el marco de las necesidades de dotaciones que surgieran de la aprobacién de
las estructuras organizativas de las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional, como también de
aquellas necesarias para responder a los procesos de seleccion resultantes de los concursos regulados por la Ley
Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y los respectivos Convenios Colectivos de Trabajo
(CCT).

Que mediante la Decision Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 se incorporaron y asignaron
cargos vacantes a la planta permanente de la COMISION NACIONAL DE VALORES en con el fin de proceder a la
cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a
realizarse con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591, prorrogado por el Decreto N° 882/21 para
el Ejercicio 2022.

Que elingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacién de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley N° 25.164, los articulos
concordantes de su Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y los articulos 11, 19, 51,
56 y 57 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado
por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, aplicables también para la promocién
del personal permanente a cargos superiores.

Que, por otra parte, resulta importante optimizar en cada Jurisdiccion la propia fuerza de trabajo y la inversion
realizada en capacitacion de personal logrando asi la participacion de las plantas de personal que participen del
llamado a concurso desde esta primera instancia.

Que, asimismo, sobre la base de la practica recogida, se estima necesario dgtar aJ Estado Nacional de personal
idéneo que aporte su experiencia en las distintas areas de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL.

Que la COMISION NACIONAL DE VALORES ha solicitado se inicien los procesos de seleccion correspondientes
para la cobertura de CUARENTA Y DOS (42) cargos vacantes autorizados y oportunamente asignados.

Que, elaborada la propuesta, la Comisién Permanente de Interpretacién y Carrera se ha expedido favorablemente
mediante Acta N° 188 de fecha 16 de agosto de 2022.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que conforme el articulo 2° del Anexo de la resolucion mencionada se establecié que los procesos de seleccion
seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 15 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que por su parte la Coordinaciéon Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion
de la Evaluacion General y la Evaluacién del Perfil Psicolégico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia
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Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE
LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Iniciese el proceso para la cobertura de CUARENTA Y DOS (42) cargos vacantes y financiados de
la Planta Permanente de la COMISION NACIONAL DE VALORES detallados en Anexo | (IF-2022-103808141-APN-
DPSP#JGM) , que forma parte integrante de la presente medida, mediante el Régimen de Seleccion establecido
por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccion seré realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Seleccién
establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de los
cargos vacantes asignados por la Decision Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021, experiencia
laboral acreditable como personal permanente y no permanente segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 igual
o superior a CINCO (5) afios en la Administracion Publica Nacional y que el personal se desempefie actualmente
en la COMISION NACIONAL DE VALORES.

El aludido requisito de admisién de experiencia laboral acreditable no sera aplicable alas personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431.

ARTICULO 4°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2022-103807949-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Designense como Coordinador Concursal titular a Carlos Andrés FRANCO (D.N.I. N° 29.637.636) y
como su alterna Paula Maria SCHAER (D.N.I. N° 22.668.954).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98017/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 260/2022
RESOL-2022-260-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-73571484--APN-DRRHH#CRJYPPF del Registro de la CAJA DE RETIROS,
JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, las Leyes Nros. 22.431 y sus modificatorios y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2021 prorrogada por el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, el Decreto
N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para
la Administraciéon Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus
modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, la Decision Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero
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de 2022 y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
prorrogado por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que por el articulo 6° de la citada ley se faculté al Jefe de Gabinete de Ministros mediante decisién fundada
a incrementar la cantidad de cargos aprobados, previa intervencion de la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en el marco de las necesidades de dotaciones que surgieran de la aprobacién de
las estructuras organizativas de las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional, como también de
aquellas necesarias para responder a los procesos de seleccion resultantes de los concursos regulados por la Ley
Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y los respectivos Convenios Colectivos de Trabajo
(CCT).

Que mediante la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021 se incorporaron y asignaron cargos
vacantes ala planta permanente de la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos
de seleccién de personal a realizarse con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591, prorrogado por
el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Queelingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacién de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley N° 25.164, los articulos
concordantes de su Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y los articulos 11, 19, 51,
56 y 57 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el
Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, aplicables también para la promocién del
personal permanente a cargos superiores.

Que, por otra parte, resulta importante optimizar en cada Jurisdiccion la propia fuerza de trabajo y la inversion
realizada en capacitacién de personal logrando asi, la participacion, de las plantas de personal que participen del
llamado a concurso desde esta primera instancia.

Que, asimismo, sobre la base de la practica recogida, se estima necesario dotar al Estado Nacional de personal
idéneo que aporte su experiencia en las distintas areas de la Administracién Publica Nacional.

Que la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, ha solicitado se inicien
los procesos de seleccion correspondientes para la cobertura de VEINTE (20) cargos vacantes autorizados y
oportunamente asignados.

Que, elaborada la propuesta, la Comisién Permanente de Interpretacién y Carrera se ha expedido favorablemente
mediante Acta N° 191 de fecha 22 de agosto de 2022.

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobd el “Reglamento de Seleccion
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico”.

Que conforme el articulo 2° del Anexo de la resolucion mencionada se estableci6 que los procesos de seleccion
seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 15 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que por su parte la Coordinaciéon Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion
de la Evaluacion General y la Evaluacién del Perfil Psicolégico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades copferidas porej Deqreto N° 5Q del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION PUBLICA PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Iniciese el proceso para la cobertura de VEINTE (20) cargos vacantes y financiados de la Planta
Permanente del CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, detallados en
Anexo | IF-2022-103909137-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente, mediante el Régimen de
Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccién sera realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Seleccién
establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de los
cargos vacantes asignados por Decisién Administrativa N° 449 de fecha 7 de mayo de 2021, experiencia laboral
acreditable como personal permanente y no permanente segun los articulos 8° y 9° de la Ley N° 25.164 igual o
superior a DIEZ (10) afios en la Administracién Publica Nacional y que el personal se desempefie actualmente en
el CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL.

El aludido requisito de admisién de experiencialaboral acreditable no sera aplicable a las personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431.

ARTICULO 4°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2022-105979938-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Designense como Coordinador Concursal titular a Anahi Garcia (D.N.l. 31.752.660), y como su
alterno Carlos Javier VILLAFANE PUCHETA (D.N.I. N° 25.914.993).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98009/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 263/2022
RESOL-2022-263-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-112711479-APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE
GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de
fecha 12 de septiembre de 2012 y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
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que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12, se regularon las actividades de valoracién como condicion requerida para la
promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estar4 integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del 6rgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo II, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas en
el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS la responsabilidad de “asistir al jefe de Gabinete de Ministros en la formulacién e implementacién de
las politicas de capacitacion y carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que mediante IF-2022-120770873-APN-DGYDCP#JGM ha tomado intervencién la DIRECCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, propiciando la conformacion que se tramita por el presente.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razén de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios
y por el articulo 5° de la “Reglamentacién del Régimen de Valoracién para la Promocién de Tramo Escalafonario
del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico” aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE
GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA N° 163/14.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacion para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“PROCEDIMIENTOS DEL TALLER VEHICULAR DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL” de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL alas personas consignadas en el Anexo IF-2022-120798195-APN-DGYDCP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98039/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 754/2022
RESOL-2022-754-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-25152821-APN-DDYGD#MCT y la Resolucion RESOL-2022-174-APN-MCT de fecha
2 de mayo de 2022, del Registro del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION y

CONSIDERANDO:

Que a través del Expediente mencionado en el VISTO tramita la edicion 2022 de la “Distincion Investigador/a de la
Nacién” la cual entrega premios y distinciones a los cientificos y las cientificas e investigadoras e investigadores
de nuestro pais con el propdsito de potenciar, cohesionar y jerarquizar a la comunidad nacional de personas que
se dedican a la investigacion.

Que por la Resolucion RESOL-2022-174-APN-MCT del Registro de este Ministerio se aprobaron las Bases y
Condiciones de la presente edicion de la “Distincion Investigador/a de la Nacion”.

Que por idéntico conducto se ha dispuesto que los premios “HOUSSAY” y “HOUSSAY TRAYECTORIA” contaran
con CUATRO (4) galardones cada uno, en CUATRO (4) areas de la investigacién cientifica: I) Ciencias de la Salud
(médicas, agrarias y veterinarias); ll) Ciencias y Tecnologias Ambientales (biodiversidad, ocupacion territorial,
tecnologias ambientales y gestién ambiental); Ill) Ciencias Humanas y IV) Ingenieria, Arquitectura, Informatica;
mientras que UN (1) galardén “JORGE SABATO” saldra de entre las mismas CUATRO (4) areas de la investigacion
cientifica.

Que de acuerdo a lo estipulado por la mencionada Resolucién se ha llevado a cabo el proceso de evaluacion por
parte de CUATRO (4) Comisiones de Evaluacion, una por cada una de las areas mencionadas.

Que sobre la base de las recomendaciones de dichas Comisiones de Evaluacién, el dia 17 de noviembre de
2022 se reunié la Comision de la Distincion y designé a NUEVE (9) ganadores y ganadoras de los premios y
decidié proponer al PODER EJECUTIVO NACIONAL a UNA (1) investigadora para ser seleccionada en el premio
“DISTINCION INVESTIGADOR/A DE LA NACION ARGENTINA”.

Que el premio HOUSSAY consiste en una medalla, un diploma, y la suma de PESOS TRESCIENTOS MIL ($300.000.-
); y los premios HOUSSAY TRAYECTORIA y JORGE SABATO en una medalla, un diploma, y la suma de PESOS
QUINIENTOS MIL ($500.000.-).

Por su parte, al INVESTIGADOR/A DE LA NACION le corresponde una medalla de oro y una asignacién de PESOS
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL ($2.500.000).

Que por lo tanto, resulta necesario aprobar el otorgamiento de los premios a los/as ganadores/as de HOUSSAY,
HOUSSAY TRAYECTORIA Yy JORGE SABATO, elevar la propuesta al PODER EJECUTIVO NACIONAL de la candidata
elegida para el premio “DISTINCION INVESTIGADOR/A DE LA NACION ARGENTINA” y convocar a la ceremonia
presencial de entrega de premios, a realizarse en la Ciudad autbnoma de Buenos Aires.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION vy la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 23 sexies de la Ley de
Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, el Decreto Reglamentario
N° 257/2009 y los Decretos N° 07/2019 y N° 640/2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el otorgamiento de los Premios HOUSSAY, HOUSSAY TRAYECTORIA y JORGE SABATO a
los cientificos y las cientificas e investigadoras e investigadores detalladas en el Anexo | IF-2022-124555791-APN-
SPYPCTEI#MCT que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Proponer al PODER EJECUTIVO NACIONAL a la investigadora Andrea Vanesa GAMARNIK para
el premio “DISTINCION INVESTIGADOR/A DE LA NACION ARGENTINA” en reconocimiento a su destacada labor
en la creacion de nuevos conocimientos, la formacién de recursos humanos y transferencia al medio econémico-
social de la produccién tecnoldgica.

ARTICULO 3°.- Instruir a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION a abonar los montos consignados
en el Anexo Il IF-2022-125895087-APN-SPYPCTEI#MCT a los cientificos y las cientificas e investigadores e
investigadoras alli detallados/as.
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ARTICULO 4°. Encomendar a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION la liquidacién y abono con cargo
de oportuna rendicion de cuentas de pasajes y gastos incurridos conforme el REGLAMENTO GENERAL DEL
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE FONDOS
PRESUPUESTARIOS TRANSFERIDOS A PROVINCIAS, MUNICIPIOS Y/U OTROS ENTES, aprobado mediante
RESOL-2022-135-APN-MCT - segun el maximo establecido en el Dto. 725/22- que demande el traslado hacia la
ceremonia, conforme lo indicado en el Anexo Il E IF-2022-126341358- APN-SPYPCTEI#MCT.

ARTICULO 5°.- Imputar el gasto que demande la presente medida del Programa 45, Actividad 01, Incisos 5.1.4,3.7.1
y 3.7.2 de la fuente de financiamiento 11 del presente ejercicio.

ARTICULO 6°.- Registrese, dese intervencion a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, comuniquese a
la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION y a la DIRECCION
DE COMUNICACION Y PRENSA para su publicacién en el sitio Web de este MINISTERIO, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion y cumplido, archivese.

Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97654/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2090/2022
RESOL-2022-2090-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-100158057-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando en el mismo
acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de
la Jurisdiccion.

Que la agente Sabina Beatriz GOYAGANA (CUIL 27237819972), quien revista actualmente en el Nivel C del
Agrupamiento Profesional, Grado 2, Tramo General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL, y ejerce, en este marco, un puesto del Cuerpo de Abogados del Estado.
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Que la citada se postul6 de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito
para ascender al Nivel A del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-105086003-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocién vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Abogado Sumariante”
del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 8 de fecha 3 de octubre de 2022 (IF-2022-105669104-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Sabina Beatriz GOYOGANA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 3 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 8 (IF-2022-105669104-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de la agente Sabina
Beatriz GOYOGANA, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 2, Tramo General del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 3, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccién, Sabina Beatriz GOYOGANA (CUIL 27237819972) en el
puesto de “Abogado Sumariante” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 98045/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2107/2022
RESOL-2022-2107-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-97695152-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE



Boletin Oficial N° 35.058 - Primera Seccion 64 Miércoles 30 de noviembre de 2022

GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representaciéon gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Héctor Daniel ESPINOZA (CUIL 20-22650959-4), quien, revista actualmente en el Nivel E del
Agrupamiento General, Grado 11, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-100851379-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 1 de fecha 29 de septiembre de 2022 (IF-2022-104397791-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara el agente Héctor Daniel ESPINOZA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado 9 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 1 (IF-2022-104397791-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulgcién del agente Héctor
Daniel ESPINOZA, quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
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ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel E del Agrupamiento
General, Grado 11, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 9, Tramo Avanzado,
al agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Héctor Daniel ESPINOZA (CUIL 20-22650959-4), en el puesto de
“Asistente de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97927/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2108/2022
RESOL-2022-2108-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-97702154-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representaciéon gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Juana Monica BELTRAN (CUIL 27-14000709-4), quien, revista actualmente en el Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 13, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
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postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion
del puesto (CE-2022-100852882-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera
que, en caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de
Administracion y Gestion de Personal” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

Que mediante el Acta N° 1 de fecha 29 de septiembre de 2022 (IF-2022-104397791-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara la agente Juana Ménica BELTRAN.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 14 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 1 (IF-2022-104397791-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacién de la agente Juana
Ménica BELTRAN, quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel D del Agrupamiento
General, Grado 13, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 14, Tramo Avanzado,
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Juana Ménica BELTRAN (CUIL 27-14000709-4), en el puesto de “Asistente
de Administracién y Gestion de Personal” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacidon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 — SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97918/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2150/2022
RESOL-2022-2150-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-103850359- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
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PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Diego Luis FRASCHINA (CUIL 20-18309653-3), quien, revista actualmente en el Nivel E del
Agrupamiento General, Grado 1, Tramo General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel D del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-121400860-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocién vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° |l de fecha 6 de octubre de 2022 (ACTA-2022-107647875-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara el agente Diego Luis FRASCHINA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA'Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado 2.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en virtud de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios N° 22.520 y
sus modificatorias, los Decretos Nros. 415/2021 y su modificatorio, y 689/2022, y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y
su modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 2 (ACTA-2022-107647875-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacién del agente Diego
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Luis FRASCHINA (CUIL 20-18309653-3), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel
E del Agrupamiento General, Grado 1, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario D del Agrupamiento General, Grado 2, Tramo General,
al agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Diego Luis FRASCHINA (CUIL 20-18309653-3), en el puesto de “Asistente
de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97916/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2152/2022
RESOL-2022-2152-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-112207581- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologé el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Norma Adriana LORCA (CUIL 24-14689089-6), quien, revista actualmente en el Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 13, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
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NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112256402-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promociodn vertical, la agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° Ill de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara la agente Norma Adriana LORCA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 14 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° lll (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacién de la agente Norma
Adriana LORCA (CUIL 24-14689089-6), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel
D del Agrupamiento General, Grado 13, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 14, Tramo Avanzado,
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Norma Adriana LORCA (CUIL 24-14689089-6), en el puesto de “Asistente
de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacidon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 — SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97888/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2153/2022
RESOL-2022-2153-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-112224329-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
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PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Fabian Alejandro ROBLEDO (CUIL 20-14524203-8), quien, revista actualmente en el Nivel E del
Agrupamiento General, Grado 11, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112596982-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° Il de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara el agente Fabian Alejandro ROBLEDO.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado 9 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/21 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 3 (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacién del agente Fabian
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Alejandro ROBLEDO (CUIL 20-14524203-8), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel
E del Agrupamiento General, Grado 11, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 9, Tramo Avanzado,
al agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Fabian Alejandro ROBLEDO (CUIL 20-14524203-8), en el puesto de
“Asistente de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97955/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 2155/2022
RESOL-2022-2155-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-109000995- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022
y su modificatoria, la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022 y
Resolucién MDS N° 1621 del 07 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.
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Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1621 del 07 de septiembre de 2022 se
le asignaron SIETE (7) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente Valeria Edith SOLIS — CUIL N° 27-22052943-1.

Que la agente Valeria Edith SOLIS, quien, revista actualmente en el Nivel D, Grado 16, Agrupamiento General, Tramo
Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de conformidad con el Régimen
de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel C del Agrupamiento General del
SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112202281-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocién vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Referente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° Ill de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postular a la agente Valeria Edith SOLIS.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 17 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y COJ\ITROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° lll (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacion de la agente Valeria
Edith SOLIS — CUIL N° 27-22052943-1, quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel
D, Grado 16, Agrupamiento General, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 17, Tramo Avanzado,
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Valeria Edith SOLIS — CUIL N° 27-22052943-1, en el puesto de “Referente
de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesioén de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97864/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2156/2022
RESOL-2022-2156-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-112524732- -APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022
y su modificatoria y la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologo6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, designando en el mismo
acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de
la Jurisdiccién.

Queelagente TOLOSA, Gaston Matias (CUIL20384400605), quienrevista actualmente en el Nivel E del Agrupamiento
General, Grado 1, Tramo General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, se postuld de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito para
ascender al Nivel D del Agrupamiento General del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112652871-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 10 de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Gaston Matias TOLOSA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 2 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.
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Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 10 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién del agente Gaston
Matias TOLOSA, quien revista actualmente en la planta permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel E del Agrupamiento General, Grado 1, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario D del Agrupamiento General, Grado 2, Tramo General,
al agente de la Planta permanente de esta Jurisdiccién Gaston Matias TOLOSA (CUIL 20384400605) en el puesto
“Asistente de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesioén de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 98063/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 2160/2022
RESOL-2022-2160-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-75666099- -APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022
y su modificatoria y la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022 y
N° 1171 del 9 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homolog6 el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologé el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.
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Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, designando en el mismo
acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de
la Jurisdiccion.

Que, mediante RESOL-2022-423-APN-MDS, se le asignaron funciones de caracter transitorio, a partir del 1 de
marzo de 2022, en el cargo de SUPERVISORA DE AUDITORIA OPERATIVA CENTRAL, Nivel B, Grado 0, Funcion
Ejecutiva Nivel Il aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 a la agente Flavia Carolina PUENTES (CUIL
27281563136).

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1171 del 9 de agosto de 2022 se le
asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma al
agente Flavia Carolina PUENTES (CUIL 27281563136).

Que la mencionada agente, que revista actualmente en un Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico, de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de
conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito para ascender al Nivel B del
Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112711647-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,

en caso de aprobarse la promocién vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Control
Interno” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 10 de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Flavia Carolina PUENTES.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 10 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente Flavia
Carolina PUENTES, quien revista actualmente en la planta permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo General del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida, a partir del dictado de la presente, al Nivel escalafonario B del Agrupamiento
Profesional, Grado 7, Tramo General, a la agente de la Planta permanente de esta Jurisdicciéon, Flavia Carolina
PUENTES (CUIL 27281563136) en el puesto de “Analista de Control Interno”, del Sistema Nacional de Empleo
Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Ratifiquese respecto de la agente Flavia Carolina PUENTES (CUIL 27281563136) la asighacién
transitoria del cargo de SUPERVISORA DE AUDITORIA OPERATIVA CENTRAL DE LA AUDITORIA INTERNA
ADJUNTA SUSTANTIVA, dispuesta por RESOL-2022-423-APN-MDS vy la autorizacion del pago de la Funcién
Ejecutiva Nivel I, hasta el vencimiento del plazo de vigencia dispuesto por el citado acto.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 98062/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2161/2022
RESOL-2022-2161-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-107820787- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se
dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Martha Catalina DANNI (27-21851929-1), quien, revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento
General, Grado 10, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA NACIONAL
DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postul6 de
conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel C del
Agrupamiento General, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-112201971-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° lll de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que postulara la agente Martha Catalina DANNI.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 11y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° Il (IF-2022-114373991-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulacidon de la agente Martha
Catalina DANNI (27-21851929-1), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL
DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 10, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 11, Tramo Avanzado,
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Martha Catalina DANNI (27- 21851929-1), en el puesto de “Asistente de
Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 — SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 97890/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 2162/2022
RESOL-2022-2162-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2022

VISTO el EX-2022-79422406-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022 y
N° 1267 del 16 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICQ de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
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DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, designando en el mismo
acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de
la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1267 del 16 de agosto de 2022 se le
asigno UN (1) grado adicional a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma a la agente
Luciana Laura GONZALEZ (CUIL 23255940104).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel A
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion
del puesto (CE-2022-112808562-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera
que, en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Especialista
de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias de Inclusién Social del
Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 10 de fecha 21 de octubre de 2022 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Luciana Laura GONZALEZ.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 10 (IF-2022-112881794-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente Luciana
Laura GONZALEZ, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo Intermedio,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccién Luciana Laura GONZALEZ (CUIL 23255940104) en el
puesto de “Especialista de Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias
de Inclusion Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 30/11/2022 N° 98080/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 365/2022
RESOL-2022-365-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-127441476-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, la Ley N° 26.657, el Decreto N° 50 del 19
de diciembre de 2019, la Resolucién N° 16 del 29 de enero de 2021 y sus modificatorias del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, la Resolucién 5 del 25 de octubre de 2022 de la SECRETARIA DE
HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7 del 10 de diciembre de 2019, se modificé la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, estableciendo que
corresponde a este MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, entre otras incumbencias, todo
lo inherente a las politicas de promocién del reequilibrio social y territorial y de desarrollo de vivienda, habitat e
integracion socio urbana.

Que en ese orden compete a esta Cartera de Estado entender en la formulacion, elaboracién y ejecucion de la
Politica Nacional en todas las materias relacionadas con el desarrollo del habitat y ejecutar los planes, programasy
proyectos de su competencia que elabore conforme las directivas que le imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que el derecho a una vivienda adecuada tiene reconocimiento constitucional con la incorporacion que hace de los
instrumentos internacionales de derechos humanos su articulo 75, inciso 22 y en el reconocimiento expreso que
en el articulo 14 bis se hace del derecho al acceso a una vivienda digna.

Que en cumplimiento de sus cometidos y del mandato constitucional antes mencionado, por Resolucion N° 16/21
y modificatorias del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT se cred, en el ambito de esta
Cartera de Estado, el Programa Nacional de Construccién de Viviendas denominado “PROGRAMA CASA PROPIA
- CONSTRUIR FUTUROQ?”, con el objeto de construir 120.000 nuevas viviendas en todo el pais, durante el trienio
2021-2023.

Que la Ley N° 26.657 de Derecho a la Proteccion de la Salud Mental, en su articulo 15 establece “... En ningun caso
la internacién de personas con padecimiento mental puede ser indicada o prolongada para resolver problematicas
sociales o de vivienda, para lo cual el Estado debe proveer los recursos adecuados a través de los organismos
publicos competentes”.

Que en virtud del precepto antes indicado y de las politicas publicas que propenden a la reconversion paulatina
y gradual del modelo de atencién hospitalario por la externacién de personas con padecimientos mentales,
resulta menester llevar a cabo acciones intersectoriales que permitan revertir situaciones de institucionalizacion
crénica, incorporando alternativas y modalidades de tratamiento ambulatorio que promuevan el mejoramiento de
la calidad de vida y el desarrollo personal de dichas personas, orientado a fortalecer su autonomia e inclusion
socio-comunitaria.

Que a los fines de aportar, en el ambito de las competencias de este Ministerio, a la directriz sefialada, resulta
necesario crear en el marco del “PROGRAMA CASA POPIA - CONSTRUIR FUTURO”, el “SUBPROGRAMA
HABITAR INCLUSION” como parte de una politica de habitat innovadora.

Que el Subprogramatendra por objeto la promociony el financiamiento de la construccién de viviendas comunitarias
destinadas a personas con padecimientos mentales, con dispositivos de apoyo, adaptados a la diversidad de
sus necesidades, basado en un modelo de atencion de salud arraigado en la comunidad y con perspectiva de
derechos ciudadanos y justicia social.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién de su competencia.

Que las facultades para el dictado del presente acto surgen de lo dispuesto por la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias y el Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019.
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Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase en el marco del “PROGRAMA CASA PROPIA — CONSTRUIR FUTURO?”, creado por
Resolucion N° 16/21 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, el “SUBPROGRAMA HABITAR
INCLUSION”.

ARTICULO 2°.- El objeto del “SUBPROGRAMA HABITAR INCLUSION” sera la promocién y el financiamiento de la
construccién de viviendas comunitarias destinadas a personas con padecimientos mentales, con dispositivos de
apoyo, adaptados a la diversidad de sus necesidades.

ARTICULO 3°.- Ser4 aplicable al Subprograma creado por el articulo 1° de la presente Resolucién, el Reglamento
Particular del “PROGRAMA CASA PROPIA - CONSTRUIR FUTURO?”, aprobado por la Resolucién N° 16/21 y
modificatorias del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT y su Manual de Ejecucién, aprobado
por Resolucién N° 5/22 de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT, con ajuste a las particularidades establecidas en el Anexo (IF-2022-127480443-APN-SH#MDTYH), que
integra la presente medida.

ARTICULO 4°.- Los fondos que se transfieran a través del “SUBPROGRAMA HABITAR INCLUSION” quedan
sujetos a su rendicién de cuentas documentada de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 31 del 18 de junio
de 2020 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputadola los créditos
presupuestarios de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT y/o del
Fideicomiso vigente.

ARTICULO 6°.- La presente Resolucién comenzaré a regir desde el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Alejandro Maggiotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97558/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resolucién 118/2022
RESOL-2022-118-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-126263903- -APN-DGD#MDP, y la Resolucién N° 75 de fecha 10 de noviembre
de 2022 de esta Secretaria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion N° 75/22 de esta Secretaria se aprobé como Anexo el Modelo de Convenio Especifico
de Colaboracién a suscribirse entre esta Secretaria y los municipios de las diversas provincias de la Republica
Argentina que contribuyan en las actividades de fiscalizacion, control y juzgamiento de los incumplimientos a
los acuerdos de precios que hayan sido suscriptos por esta Secretaria con diversas empresas, en el marco del
Programa “Precios Justos”, a los fines de acordar las pautas de coordinacion y asistencia para el desarrollo de
estas actividades, de conformidad con lo previsto en la Ley N° 24.240 y sus modificatorias.

Que por cuestiones operativas resulta pertinente incorporar como Anexo Il al Convenio Especifico de Colaboracion
aprobado como Anexo por la Resolucién N° 75/22 de esta Secretaria, criterios para la fijacién del monto de las
multas a aplicar ante eventuales incumplimientos de los términos del Programa “Precios Justos” previstos en la
resolucién citada en el considerando precedente o de los convenios que se suscriban en dicho marco.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 24.240 y sus modificatorias,
y el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérase como Anexo Il al Modelo de Convenio Especifico de Colaboracién aprobado como
Anexo por el articulo 1° de la Resolucién N° 75 de fecha 10 de noviembre de 2022 de la SECRETARIA DE COMERCIO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, el Anexo (IF-2022-127495823-APN-DI#MDP), que forma parte integrante de la
presente medida.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Matias Raul Tombolini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98022/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resolucion 119/2022
RESOL-2022-119-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-123400647- -APN-DGD#MDP, la Constitucidon Nacional, la Ley N° 24.240 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 131 de fecha 18 de marzo de 2022 y 132 de fecha 19 de marzo de 2022, y las
Resoluciones Nros. 215 de fecha 21 de marzo de 2022 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
355 de fecha 7 de abril de 2022 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, 439 de fecha 4 de mayo de 2022 de la entonces SECRETARIA
DE COMERCIO INTERIOR dependiente del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, 498 de fecha 30
de junio de 2022 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR dependiente del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, 10 de fecha 8 de septiembre de 2022 de esta Secretaria, 29 del 6 de octubre de
2022 de esta Secretaria y 823 del 10 de noviembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que, por el articulo 2° de la Resolucién N° 355/22 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se aprobé como Anexo | el Modelo de Contrato de Fideicomiso a
ser suscripto por el ESTADO NACIONAL - ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, a través del entonces
Secretario de Comercio Interior, y BICE FIDEICOMISOS S.A., en caracter de Fiduciario.

Que, a su vez, con fecha 8 de abril de 2002 se procedié a la suscripcion del Contrato de Fideicomiso de
Administracién Fondo Estabilizador del Trigo Argentino entre el ESTADO NACIONAL - ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, a través de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR, en su caracter
de Autoridad de Aplicacion y BICE FIDEICOMISOS S.A., en su caracter de fiduciario; como asi también el Manual
Operativo de dicho contrato.

Que, asimismo, mediante el articulo 5° de la Resolucién N° 355/22 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR, se establecieron precios de referencia para (i) Harina 000 en bolsa de 25 kg; (ii) Harina 0000 en bolsa de
25 kgi; (iii) Harina 000 por tonelada; (iv) Harina 0000 por tonelada; (v) Harina 000 calidad + por tonelada; (vi) Harina
tapera por tonelada; y (vii) Semolin por tonelada, fijando sus montos en el Anexo Ill de esa medida.

Que, posteriormente, mediante el articulo 3° de la Resolucién N° 439/22 de la entonces SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR dependiente del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el articulo 2° de la
Resolucién N° 498/22 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR dependiente del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el articulo 1° de la Resoluciéon N° 10/22 de esta Secretaria y el articulo 1° de la
Resolucién N° 29/22 de esta Secretaria, se sustituyd el Anexo lll de la citada Resolucion N° 355/22 de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR y sus modificatorias.
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Que la implementacién del FONDO ESTABILIZADOR DEL TRIGO ARGENTINO procura garantizar un valor de
referencia para el trigo en el mercado interno que permita conservar una estabilidad en la participacion de la bolsa
de harina como componente del costo de los productos que de esta se derivan.

Que, por otro lado, el articulo 42 de la Constitucién Nacional establece que los consumidores y usuarios de
bienes y servicios tienen derecho, en la relacién de consumo, a la proteccion de su salud, seguridad e intereses
econdmicos, a una informacién adecuada y veraz, a la libertad de eleccion, y a condiciones de trato equitativo y
digno, agregando que las autoridades proveeran a la proteccién de esos derechos, a la educacion para el consumo,
a la defensa de la competencia contra toda forma de distorsiéon de los mercados, al control de los monopolios
naturales y legales, al de la calidad y eficiencia de los servicios publicos, y a la constitucién de asociaciones de
consumidores y usuarios.

Que es deber del ESTADO NACIONAL garantizar los derechos de la poblacion y su goce efectivo, por lo que
resulta de interés prioritario asegurar el acceso sin restricciones a los bienes basicos, especialmente a aquellos
tendientes a la proteccién de la salud, alimentacion e higiene.

Que, en el mismo sentido, el derecho del consumo procura garantizar la seguridad de los bienes que se introducen
en el mercado, como una forma de regular el derecho a la salud y a la integridad fisica de los consumidores y
usuarios.

Que la Ley N° 24.240 y sus modificatorias tiene por objeto la defensa del consumidor o usuario, entendiéndose por
tal a toda persona humana o juridica que adquiere o utiliza bienes o servicios en forma gratuita u onerosa como
destinatario final, en beneficio propio o de su grupo familiar o social; como asi también, a quien sin ser parte de
una relacién de consumo, como consecuencia o en ocasién de ella adquiere o utiliza bienes o servicios como
destinatario final, en beneficio propio o de su grupo familiar o social, y a quien de cualquier manera esta expuesto
a una relacion de consumo.

Que en el marco de lo expuesto en los considerandos precedentes, el Estado Nacional viene adoptando una
serie de politicas publicas que buscan estabilizar los precios de los productos a favor del copsumidor, como el
Programa “Precios Justos” creado por la Resoluciéon N° 823/22 del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, en el marco de lo expuesto en los considerandos precedentes, a fin de mejorar el impacto de la herramienta
financiera tanto en la estructura de costos como en el producto al consumidor, resulta necesario aumentar la oferta
de la harina con compensacion en el mercado y, asimismo, actualizar sus valores para que sean consecuentes con
la evolucién del resto de los componentes del costo de los productos derivados de la harina de trigo.

Que, en virtud de ello, deviene preciso actualizar al CUATRO POR CIENTO (4%) los valores de referencia del trigo
establecidos en el Anexo lll de la Resolucién N° 355/22 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR y
sus modificatorias, como también para sus productos derivados, para el mes de noviembre de 2022.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 132
de fecha 19 de marzo de 2022 y el articulo 1° de la Resolucién N° 215 de fecha 21 de marzo de 2022 del ex
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituyase el Anexo Il de la Resolucion N° 355 de fecha 7 de abril de 2022 de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias,
por el Anexo que, como IF-2022-128694663-APN-SSPMIN#MEC, forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Matias Raul Tombolini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98089/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 790/2022
RESOL-2022-790-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-126671921-APN-SE#MEC, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y la Resolucién N° 61
de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA
Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa BARRICK EXPLORACIONES ARGENTINAS S.A. (BEASA), solicitd el otorgamiento de una
CONCESION DE SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA DE INTERCONEXION
INTERNACIONAL a favor de la empresa LINECORP S.A., interesada en convertirse en Concesionaria del Servicio
Publico de Transporte de Energia Eléctrica de Interconexion Internacional en los términos del Articulo 15 del
Titulo Il “Solicitud de Otorgamiento de una Concesién Internacional — Procedimiento de Acuerdo entre Partes del
Apartado 3 del Reglamento para solicitar el otorgamiento de una Concesion de Transporte de Energia Eléctrica de
Interconexién Internacional y Ampliacién, incluido en el ANEXO 16 de Los Procedimientos para la Programacién
de la Operacion, el Despacho de Cargas y el Calculo de Precios aprobados por Resolucién N° 61/1992 de fecha
29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias (LOS PROCEDIMIENTOS).

Que la concesidn solicitada tiene por objeto otorgar la prestacion en forma exclusiva del servicio publico de
transporte de energia eléctrica tanto el Sistema de Transporte Lama, que comprende una Linea Eléctrica de
Alta Tension Internacional de 220 kV de 15 km de longitud entre el nodo frontera argentino/chileno y la Estacion
Transformadora PLANTA LAMA (ETPL) del tipo GIS 220kV, con 3 transformadores de potencia de 50/66/83,3 MVA
de 220/23 kV cada uno, de configuracion simple barra con 1 campo de entrada y 5 de salida, 3 de transformador,
1 para las instalaciones futuras y 1 de reserva. El proyecto se ubicara en la REPUBLICA ARGENTINA a 300 km al
noroeste de la Ciudad de SAN JUAN, en el Departamento de IGLESIA.

Que, la ETPL se encontrara en la planta de proceso e instalaciones ubicadas en la porcién argentina del Proyecto
Minero Binacional “PASCUA LAMA”, sin que se encuentre prevista la conexion de dicha linea al Sistema Argentino
de Interconexion (SADI), teniendo como Unico usuario, en principio, a la empresa minera BEASA.

Que BEASA, en su caracter de Solicitante, ha optado por efectuar un acuerdo o contrato entre partes con LINECORP
S.A., a quien proponen como Concesionario de Transporte de Energia Eléctrica de Interconexién Internacional v,
por lo tanto, solicita el otorgamiento de una Concesién de Servicio Publico de Transporte de Energia Eléctrica de
Interconexién Internacional a favor de dicho interesado.

Que, enconsecuencia, BEASA podradisponerdelalnstalacion de Transporte de Interconexién Internacional: Sistema
de Transporte Lama en los términos y condiciones que se detallan en el ANEXO 30 de LOS PROCEDIMIENTOS
para los Iniciadores.

Que BEASA, confgrme lo dispuesto porla Besolycién N° 520/10 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINIST,ERIO
DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, ha sido reconocido por la SECRETARIA DE
ENERGIA como agente Gran Usuario Mayor (GUMA) del Mercado Eléctrico Mayorista (MEM).

Que mediante la Resolucion N° 644 de fecha 13 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA se prorrogd, hasta el 1° de enero de 2024, el plazo de vigencia de la autorizacién a
la empresa BEASA, en su caracter de titular del Establecimiento Minero Binacional Pascua-Lama, ubicado en el
Departamento Iglesia, Provincia de SAN JUAN, para importar energia eléctrica producida en la REPUBLICA DE
CHILE, otorgada por la Resolucién N° 520/10 de la SECRETARIA DE ENERGIA, y prorrogada hasta el 1° de enero
de 2022 mediante la Resolucidn 30 de fecha 17 de septiembre de 2019 de la ex Secretaria de Recursos Renovables
y Mercado Eléctrico del ex MINISTERIO DE HACIENDA.

Que la energia eléctrica se suministrara desde la Estacion Derivadora PUNTA COLORADA que secciona la
linea de Transmisién en 220 kV, existente entre las Estaciones PAN DE AZUCAR y MAITENCILLO del SISTEMA
INTERCONECTADO CENTRAL DE CHILE (SIC).

Que la solicitud no contempla la conexion de las instalaciones descriptas al SADI; por lo tanto, se considera como
un sistema aislado que tiene como Unico usuario a la empresa minera BEASA.

Que mediante la Resolucién N° 325 de fecha 14 de noviembre de 2012 del DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL
REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD se resolvié otorgar el Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica para



Boletin Oficial N° 35.058 - Primera Seccion 84 Miércoles 30 de noviembre de 2022

la construccién de la Instalacion de Transporte de Interconexion Internacional, solicitada por la Empresa BEASA
para la construccion de una linea de 220 kV de 15 km entre el nodo frontera y la ESTACION TRANSFORMADORA
PLANTA LAMA; de la ET PLANTA LAMA tipo GIS 220kV, con 3 transformadores de potencia de 50/66/83,3 MVA de
220/23 kV cada uno, de configuracién simple barra con un campo de entrada y cinco de salida, 3 de transformador
uno para las instalaciones futuras y uno de reserva, ubicada en el departamento Iglesia de la Provincia de SAN
JUAN.

Que, por medio de la Nota digitalizada como IF-2022-90142018-APN-SD#ENRE, BEASA ha presentado una
constancia de la EMPRESA DE TRANSMISION ELECTRICA DOMINICANA, en la que se Certifica a BARRICK
GOLD (PUEBLO VIEJO) LIMITED, integrante del grupo accionista de LINECORP S.A., como operadora de un
sistema eléctrico que incluye una linea de transmision en 220 kV desde el afio 2013.

Que mediante Nota N° NO-2022-106115336-APN-ARYEE#ENRE, BEASA remiti6, a través de su presentacion
digitalizada como [F-2022-107637380-APN-SD#ENRE, la copia del contrato de Construccién, Operacion y
Mantenimiento (COM) suscripto entre ésta y LINECORP S.A. para el SISTEMA DE TRANSPORTE LAMA.

Que la actividad de transporte de energia eléctrica, por su condicién de monopolio natural, es caracterizada
como servicio publico, en consecuencia, el Articulo 3° de la Ley N° 24.065 ha establecido que el transporte de
electricidad debera prioritariamente ser realizado por personas juridicas privadas a las que el PODER EJECUTIVO
NACIONAL les haya otorgado las correspondientes concesiones de conformidad con las Leyes Nros. 15.336,
23.696 y 24.065.

Que por Resolucién N° 21 de fecha 15 de enero de 1997 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA Y PUERTOS del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, se dispuso que el otorgamiento de una
Concesion de Transporte de Energia Eléctrica de Interconexion Internacional por parte del ENRE, en uso de las
facultades previstas en los Incisos f), g) y h) del Articulo 56 de la Ley N° 24.065, inclusive la firma del Contrato de
Concesién, lo sera ad referéndum del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que, asimismo, mediante el Decreto N° 974 de fecha 18 de septiembre de 1997, el PODER EJECUTIVO NACIONAL
delegé en la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS,
en todo cuanto se vincule con el transporte de energia eléctrica de interconexién internacional, las facultades para
el otorgamiento de concesiones que le fueron atribuidas por las Leyes Nros 15.336 y 24.065.

Que con relacién a la solicitud efectuada por BEASA, a través de su presentacion identificada como IF-2022-
123678379-APN-SD#ENRE, la empresa MINERA ANDINA DEL SOL S.R.L. (MAS S.R.L.), compania controlada
por BEASA, ha manifestado su intencién de conectarse al SISTEMA LAMA (linea de 220 kV), a través de las
instalaciones de BEASA, quien actuara en calidad de Prestador Adicional de la Funcién Técnica de Transporte
(PAFFT), a fin de que MAS S.R.L. pueda abastecer de energia eléctrica su proyecto minero denominado Mina
Veladero.

Que por las caracteristicas particulares del presente proyecto, es decir, su aislamiento del SADI y la finalidad
exclusiva para el proyecto minero PASCUA-LAMA, es que en tal sentido el ENRE otorgd de manera provisoria a
BEASA la concesion del SISTEMA LAMA bajo la condicion de que, si un tercero no iniciador se conectara BEASA
debia dejar de ser controlante de LINECORP S.A.

Que por lo tanto, para concretar al Acceso requerido por MAS S.R.L. para acceder al SISTEMA LAMA a
concesionar, BEASA ha mencionado que dicha comparia se encuentra vinculada al Grupo BARRICK y que,
por lo tanto, no es un tercero propiamente dicho, sino que, por el contrario, BEASA y LINECORP S.A tienen
indirectamente un CINCUENTA POR CIENTO (50%) de las acciones en MAS S.R.L. y, por lo tanto, la restriccion de
integracion vertical no deberia aplicar a MAS S.R.L. en cuanto no se configuraria una conducta dominante sobre el
sistema, entendiendo que, para el caso puntual BEASA, LINECORP S.A. y MAS S.R.L. pertenecen al mismo grupo
empresarial: BARRICK GOLD CORPORATION.

Que segun indica BEASA, a fin extender la vida util de la Mina Veladero, MAS S.R.L. ha tramitado a nivel provincial
una linea de 23 kV con estacion transformadora propia para conectarse al SISTEMA LAMA, la cual se encuentra
construida y autorizada ambientalmente mediante la Resolucion N° 965 de fecha 13 de agosto de 2018 de la
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la Provincia de SAN JUAN, la cual permitiria la
conexion del proyecto MINERO VELADERO con las instalaciones eléctricas de BEASA, compafiia que prestaria la
Licencia Técnica para concretar asi su conexion.

Que, por otra parte, tal como surge de la Resoluciéon N° 114 de fecha 12 de febrero de 2021 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se autorizé el ingreso de la empresa MAS S.R.L. como Agente del
Mercado Eléctrico Mayorista (MEM) en calidad de Gran Usuario Mayor (GUMA), conectandose al sistema de 220
kV (SISTEMA LAMA) a través de BEASA, quien actua como PAFFT.

Que, respecto de la conexion, BEASA haindicado que COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), en oportunidad de verificar el cumplimiento de los requisitos para
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el ingreso al MEM de MAS S.R.L., ha reiterado que, dado que dicho sistema no se vincula al SADI, y por lo tanto no
tendra efectos sobre el mismo, es que no resulta necesario la factibilidad técnica de CAMMESA. El anterior criterio
se puede constatar segun presentacion IF-2019-01546451-APN-SD#ENRE, en la que CAMMESA, en oportunidad
de evaluar los requisitos para la obtencién del Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica, no ha tomado
intervencidén técnica toda vez que dicho sistema no se encuentra conectado al SADI.

Que mediante la Resolucion N° 601 de fecha 23 de noviembre de 2022, del Interventor del ENTE NACIONAL
REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, autorizd con caracter provisorio a la empresa LINECORP S.A., la
CONCESION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA DE INTERCONEXION
INTERNACIONAL, para operar el SISTEMA DE TRANSPORTE LAMA, ad - referéndum de la SECRETARIA
DE ENERGIA, y aprob6é el CONTRATO DE CONCESION DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA DE
INTERCONEXION INTERNACIONAL DE LINECORP S.A.

Que en la citada resolucién, el ENRE resolvié otorgar dicha autorizacién que tendra una vigencia a partir del
acto de refrendo emitido por esta Secretaria conforme lo dispuesto en el Articulo 1 y por el término de SEIS (6)
meses contados a partir de la fecha de dicho Acto renovable por igual plazo siempre que la empresa cumpla con
los requerimientos que le realice el ENRE para la suscripcion definitiva del Contrato de Concesién, o hasta que
el ENRE suscriba el respectivo contrato de concesién y este sea refrendado por esta Secretaria, lo que ocurra
primero.

Que, asimismo, en el Articulo 5° de la Resolucion N° 601/22 del ENRE, se otorgd en forma provisoria por el plazo
y las condiciones previstas en dicha norma, el Acceso al Sistema de Transporte de Interconexion Internacional
(SISTEMA LAMA) solicitado por LINECORP S.A., requerimiento de la MAS S.R.L., quien se conectara a dicho
sistema a través de las instalaciones de BEASA subestacién PASCUA LAMA, quien actuarg en calidad de PAFFT.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas en el Inciso a) del Articulo 6° del Decreto
N° 974/97 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ratificanse los términos establecidos en la Resolucién N° 601 de fecha 23 de noviembre de 2022
del Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado
en el ambito de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, para aprobar el “Contrato de
Concesién de Transporte de Energia Eléctrica de Interconexién Internacional” de LINECORP S.A.

ARTICULO 2°.- Convalidanse las condiciones y plazos establecidos por el ENRE en la resolucién citada en el
Articulo 1°, hasta la suscripcion definitiva del Contrato de Concesién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al ENRE, a las empresas BARRICK EXPLORACIONES ARGENTINAS S.A., a LINECORP
S.A. y a COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA
(CAMMESA).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Roydn
e. 30/11/2022 N° 97805/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 791/2022
RESOL-2022-791-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-81960515-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2021-82138703-APN-
SE#MEC y EX-2021-81997652-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, y
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CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracion, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacion a esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que a través de la Resolucion N° 636 de fecha 3 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, se fij6 el precio de adquisicién del biodiesel destinado a la mezcla obligatoria con
gasoil para el abastecimiento del mercado interno, que regiria a partir del mes de septiembre de 2022 y hasta que
un nuevo precio que lo reemplace.

Que en el marco de lo dispuesto por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley N° 27.640, la Autoridad de Aplicacion
de dicha norma cuenta con la funcion de determinar y publicar los precios a los cuales debera llevarse a cabo
la comercializacién de los biocombustibles destinados a la mezcla obligatoria con combustibles fésiles, con la
periodicidad que estime corresponder a la variacion de la economia.

Que como consecuencia de lo anterior, resulta necesario fijar y publicar en la pagina web de esta Secretaria
los precios de adquisicién del biodiesel destinado a la mezcla obligatoria con gasoil para el abastecimiento del
mercado interno establecida por la Ley N° 27.640, para el periodo comprendido entre el 15 de noviembre de 2022
y marzo de 2023, inclusive.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los siguientes precios de adquisicién del biodiesel destinado a su mezcla obligatoria con
gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, para los periodos que se detallan a continuacién:

a) PESOS DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL ($ 242.000) por tonelada para las operaciones a llevarse a cabo
entre el 15 y el 30 de noviembre de 2022, inclusive;

b) PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA ($ 251.680) por tonelada para las
operaciones a llevarse a cabo en el mes de diciembre de 2022;

c) PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y SIETE ($ 261.747) por tonelada para las
operaciones a llevarse a cabo en el mes de enero de 2023;

d) PESOS DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS DIECISIETE ($ 272.217) por tonelada para las
operaciones a llevarse a cabo en el mes de febrero de 2023;

e) PESOS DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CIENTO SEIS ($ 283.106) por tonelada para las operaciones a
llevarse a cabo a partir del mes de marzo de 2023 y hasta que un nuevo precio lo reemplace.

ARTICULO 2°.- El plazo de pago del biodiesel no podra exceder, en ninguin caso, los TREINTA (30) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Roydn
e. 30/11/2022 N° 97803/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 793/2022
RESOL-2022-793-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-78274921-APN-SE#MEC, y los Expedientes Nros. EX-2022-71251496-APN-
SE#MEC, EX-2022-76219476-APN-SE#MEC, EX-2022-80608866-APN-SE#MEC, EX-2022-91884222-APN-
SE#MEC y EX-2022-96672628-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, la
Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que las firmas indicadas en el Anexo (IF-2022-111074413-APN-DNRYDSE#MEC) que integra la presente resolucion
han presentado la solicitud correspondiente para el ingreso de sus respectivos puntos de suministro como agentes
del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la condicion de Grandes Usuarios Mayores (GUMASs) y Grandes
Usuarios Menores (GUMEs), conforme lo establecen las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de
la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA DE
ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones.

Que las firmas citadas suscribieron el correspondiente Formulario de Adhesion resultante de la aplicacién de
la Resolucién N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que para la vinculacién de las instalaciones eléctricas de cada punto de suministro de las firmas solicitantes
con el Sistema Argentino de Interconexién (SADI), se debera contar con la prestacién de la Funcién Técnica de
Transporte de Energia Eléctrica (FTT) por parte de cada uno de los correspondientes prestadores indicados en el
mencionado Anexo.

Que COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA)
informd, mediante las Notas Nros. B-162046-1 de fecha 14 de julio de 2022 (IF-2022-78277252-APN-SE#MEC) y
B-162660-1 de fecha 29 de agosto de 2022 (IF-2022-96673926-APN-SE#MEC), que las firmas solicitantes cumplen
con los requisitos impuestos por el Anexo 17 de Los Procedimientos.

Que las firmas indicadas en el citado Anexo cumplieron con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al
aporte de documentacién societaria y comercial.

Que las correspondientes solicitudes de ingreso al MEM fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina N° 35.024 de fecha 14 de octubre de 2022, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones
derivadas de dicha publicacion.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente de MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065
y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso de las firmas que figuran en el Anexo (IF-2022-111074413-APN-DNRYDSE#MEC)
que integra la presente resolucién, como agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la condicién
de Grandes Usuarios Mayores (GUMAs) y Grandes Usuarios Menores (GUMEs), a partir del 1° de noviembre de
2022, ajustandose al cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que las empresas distribuidoras o los Prestadores Adicionales de la Funcién Técnica
de Transporte (PAFTT) que se encuentran indicados en el mencionado Anexo deberan prestar a los respectivos
puntos de suministro de las firmas cuyo ingreso se autoriza por este acto, la Funcion Técnica de Transporte de
Energia Eléctrica (FTT).

ARTICULO 3°.- Instriyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en este acto.
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ARTICULO 4°.- Notifiquese a los nuevos agentes, a las respectivas empresas prestadoras delaFTT, ala COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la orbita de esta
Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Royon

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 98034/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 794/2022
RESOL-2022-794-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2018-46910073-APN-DGDOMEN#MHA vy los Expedientes Nros. EX-2018-49375303-
APN-DGDOMEN#MHA,  EX-2022-13135455-APN-SE#MEC, EX-2022-44462302-APN-SE#MEC, EX-2022-
59071989-APN-SE#MEC, EX-2022-59044761-APN-SE#MEC, EX-2022-61130278-APN-SE#MEC, EX-2022-
65157872-APN-SE#MEC y EX-2022-81381041-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y
24.065 y la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa LUZ DE TRES PICOS S.A. solicita su ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM)
como Agente Generador para su Parque Edlico Vivorata con una potencia de TRECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MEGAVATIOS (399 MW), ubicado en el Partido de Mar Chiquita, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al
Sistema Argentino de Interconexién (SADI) en la barra de CIENTO TREINTA Y DOS KILOVOLTIOS (132 kV) de la
Estacion Transformadora Vivoratd, jurisdiccion de la COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA EN
ALTA TENSION TRANSENER S.A. (TRANSENER S.A.).

Que mediante las Notas B-131360-1 de fecha 1° de octubre de 2018 (IF-2018 49389388-APN-DGDOMEN#MHA)
obrante en el Expediente N° EX-2018-49375303-APN-DGDOMEN#MHA, B-159763-1 de fecha 7 de febrero
de 2022 (IF-2022-13136264-APN-SE#MEC) obrante en el Expediente N° EX-2022-13135455 APN-SE#MEC, y
B-159763-2 de fecha 4 de mayo de 2022 (IF-2022-44435800-APN-SE#MEC) obrante en el Expediente N° EX-2022-
44462302-APN-SE#MEC, COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD
ANONIMA (CAMMESA) informé que la empresa LUZ DE TRES PICOS S.A. cumplié para su Parque Edlico Vivorata
los requisitos exigidos en los Puntos 5.1 y 5.2 del Anexo 17 de “Los Procedimientos para la Programacién de la
Operacioén, el Despacho de Cargas y Calculo de Precios en el Mercado Eléctrico Mayorista” (Los Procedimientos),
aprobados por la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA
del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias,
para su ingreso y administracién en el MEM.

Que mediante la Resolucién N° 304 de fecha 1° de abril de 2019 el Organismo Provincial para el Desarrollo
Sostenible de la Provincia de Buenos Aires (OPDS) aprobé el Estudio de Impacto Ambiental del Parque Edlico
Vivorata (IF-2022-97979849-APN-SE#MEC).

Que la empresa LUZ DE TRES PICOS S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al
aporte de documentacion societaria y comercial.

Que la solicitud de ingreso al MEM del Parque Edlico Vivorata se publico en el Boletin Oficial N° 35.019 de fecha 5
de octubre de 2022 sin haberse recibido objeciones que impidan el dictado de esta medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley
N° 24.065, el Apartado IX del Anexo Il del Dgcreto N° 50 c}e fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y
la Resolucion N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso como Agente Generador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM)
a la empresa LUZ DE TRES PICOS S.A. para su Parque Edlico Vivorata con una potencia de TRECIENTOS
NOVENTA'Y NUEVE MEGAVATIOS (399 MW), ubicado en el Partido de Mar Chiquita, Provincia de BUENOS AIRES,
conectandose al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en la barra de CIENTO TREINTA'Y DOS KILOVOLTIOS
(132 kV) de la Estacion Transformadora Vivorata, jurisdiccion de la COMPANIA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA EN ALTA TENSION TRANSENER S.A. (TRANSENER S.A).

ARTICULO 2°.- Instriiyese a COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD
ANONIMA (CAMMESA) a efectos de que los sobrecostos que se ocasionen a los demas agentes del MEM vy las
penalidades que deban abonar los prestadores de la Funcién Técnica del Transporte (FTT) derivados de eventuales
indisponibilidades con motivo del ingreso que este acto autoriza, sean cargadas a la empresa LUZ DE TRES
PICOS S.A., titular del Parque Edlico Vivorata en su vinculo con el SADI. A este efecto, se faculta a CAMMESA a
efectuar los correspondientes cargos dentro del periodo estacional en que dichos sobrecostos o penalidades se
produzcan.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la empresa LUZ DE TRES PICOS S.A., a CAMMESA, a TRANSENER S.A. y al ENTE
NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la érbita de la
SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Roy6n

e. 30/11/2022 N° 98033/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 795/2022
RESOL-2022-795-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022
VISTO el Expediente N° EX-2022-72497933-APN-SE#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y
SERVICIOS, en uso de las facultades del ESTADO NACIONAL y sin perjuicio del caracter federal de las vinculaciones
de los Grandes Usuarios con el MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), consideré conveniente establecer las
condiciones basicas cuyo cumplimiento permita a los Prestadores Adicionales de la Funcién Técnica de Transporte
(PAFTT) aplicar, para esa prestacion, lo establecido por los respectivos marcos regulatorios locales o por los
regimenes regulatorios aplicables en cada caso, a fin de que perciban ingresos suficientes que les permitan cubrir
los costos razonables resultantes de la prestacién eficiente del servicio de redes sujeto a las exigencias de calidad
de servicio vigentes en cada jurisdiccion.

Que por ello, mediante la Resolucién N° 672 de fecha 15 de mayo de 2006 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, el PRESTADOR ADICIONAL
DE LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE (PAFTT) se encuentra facultado a solicitar la conformidad para
aplicar las condiciones de la PRESTACION ADICIONAL DE LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE FIRME
(PAFTT FIRME) de acuerdo con el Punto 3 “CONDICIONES PARA LA PRESTACION DE LA FUNCION TECNICA
DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA” del Anexo 27 “REGLAMENTACION APLICABLE A LA PRESTACION
ADICIONAL DE LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA FIRME EN EL MERCADO
ELECTRICO MAYORISTA (MEM)”, de los Procedimientos para la Programacion de la Operacién, el Despacho de
Cargas y el Calculo de Precios (Los Procedimientos), descriptos en el Anexo | de la Resolucion N° 61 de fecha 29



Boletin Oficial N° 35.058 - Primera Seccion 90 Miércoles 30 de noviembre de 2022

de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias.

Que, a tal efecto, la ex SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex
MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, a través de la Comunicacion
publicada en el Boletin Oficial N° 30.931 de fecha 22 de junio de 2006, estableci6 los requisitos formales necesarios
para tal solicitud.

Que la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y ANEXOS LIMITADA C.EY.A.L. de la Provincia de CORDOBA solicitd
la conformidad de esta Secretaria de acuerdo con lo establecido en el Punto 3 “CONDICIONES PARA LA
PRESTACION DE LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA” Inciso 3.2 “DE ACUERDO
AL CUADRO TARIFARIO” del Anexo 27 de Los Procedimientos.

Que de las actuaciones surge que el organismo con competencia y autoridad regulatoria local es el ENTE
REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (ERSEP) de la Provinciade CORDOBA, y como tal, resulta competente
para el control y seguimiento futuro de las tarifas y requisitos previstos en la normativa, tal como se expide en el
aval e informe pertinente de justificacion de las tarifas realizados para obtener la presente conformidad, en tanto
se mantengan vigentes los requisitos previstos en la normativa.

Que la solicitud de conformid,ad efectuada por la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y ANEXOS LIMITADA
C.E.Y.A.L. de la Provincia de CORDOBA ha sido publicada en el Boletin Oficial N° 34.979 de fecha 9 de agosto de
2022, no presentandose objeciones.

Que, por ello, corresponde otorgar a la citada cooperativa la conformidad solicitada para que aplique a la PAFTT
FIRME las tarifas de su respectivo Cuadro Tarifario a los usuarios de su jurisdiccion.

Oug la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia (IF-2022-89726483-APN-
DNRYDSE#MEC).

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 15.336, los Articulos 35, 36
y 37 de la Ley N° 24.065 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Préstase la conformidad solicitada por la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y ANEXOS LIMITADA
C.EY.A.L. de la Provincia de CORDOBA, para que aplique a la PRESTACION ADICIONAL DE LA FUNCION
TECNICA DE TRANSPORTE FIRME (PAFTT FIRME) de su jurisdiccion, lo dispuesto en el Punto 3.2. “DE ACUERDO
AL CUADRO TARIFARIO” del ANEXO 27 REGLAMENTACION APLICABLE A LA PRESTACION ADICIONAL DE
LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA FIRME EN EL MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) de Los Procedimientos, descriptos en el Anexo | de la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de
1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias.

ARTICULO 2°.- Notifiquese a la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD Y ANEXOS LIMITADA C.E.Y.A.L. de la Provincia
de CORDOBA,; al ENTE REGULADOR DE LOS SERVICIOS PUBLICOS (ERSEP) de la Provincia de CORDOBA; a la
COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA); y
al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la 6rbita
de esta Secretaria.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 30/11/2022 N° 98035/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 796/2022
RESOL-2022-796-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 29/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-59498198-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2022-67488564-APN-
SE#MEC, EX-2022-68603269-APN-SE#MEC, EX-2022-92946843-APN-SE#MEC, EX-2022-93075115-APN-
SE#MEC y EX-2022-107992665-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, la
Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la firma TOTAL AUSTRAL S.A. (SUCURSAL ARGENTINA) - WINTERSHALL EN ERGIA S.A. - PAN AMERICAN
ENERGY LLC (SUCURSAL ARGENTINA) - YPF S.A. - “AGUADA PICHANA ESTE” - UNION TRANSITORIA DE
EMPRESAS, solicité el ingreso de su establecimiento ubicado en el Yacimiento Aguada Pichana Este, Departamento
Afielo, Provincia del NEUQUEN, como agente del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la condicién de
Gran Usuario Mayor (GUMA), conforme lo establecen las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de
la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la SECRETARIA DE
ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones.

Que la citada firma suscribio el correspondiente Formulario de Adhesion resultante de la aplicacion de la Resolucion
N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION
FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que para la vinculacion de las instalaciones eléctricas de la mencionada firma con el Sistema Argentino de
Interconexién (SADI), se debera contar con la prest,acién dela Fung:ién Técnica de Transporte de Energia Eléctrica
(FTT) por parte del ENTE PROVINCIAL DE ENERGIA DEL NEUQUEN (EPEN DISTRIBUIDOR)

Que mediante las Notas Nros. B-161612-1 de fecha 22 de junio de 2022 (IF-2022-68603933-APN-SE#MEC)
y B-161612-2 de fecha 20 de septiembre de 2022 (IF-2022-107996784-APN-SE#MEC), la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que la
firma solicitante cumplié con los requisitos impuestos por el Anexo 17 de Los Procedimientos.

Que la firma TOTAL AUSTRAL S.A. (SUCURSAL ARGENTINA) - WINTERSHALL ENERGIA S.A. - PAN AMERICAN
ENERGY LLC (SUCURSAL ARGENTINA) — YPF S.A. - “AGUADA PICHANA ESTE” — UNION TRANSITORIA DE
EMPRESAS cumplié con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de documentacién societaria
y comercial.

Que la correspondiente solicitud de ingreso al MEM fue publicada en el Boletin Oficial N° 35.024 de fecha 14 de
octubre de 2022, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones derivadas de dicha publicacion.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065,
el Apartado IX del Anexo Il deIIDecreto N° 5Q de fepha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y la Resolucién
N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso de la firma TOTAL AUSTRAL S.A. (SUCURSAL ARGENTINA) - WINTERSHALL
ENERGIA S.A. — PAN AMERICAN ENERGY LLC (SUCURSAL ARGENTINA) - YPF S.A. - “AGUADA PICHANA ESTE”
— UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS para su establecimiento ubicado en el Yacimiento Aguada Pichana Este,
Departamento Afielo, Provincia del NEUQUEN, como agente del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) en la
condicion de GRAN USUARIO MAYOR (GUMA), a partir del 1° de noviembre de 2023, ajustandose al cumplimiento
de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que el ENTE PROVINCIAL DE ENERGIA DEL NEUQUEN (EPEN DISTRIBUIDOR)
debera prestar la Funcion Técnica de Transporte de Energia Eléctrica (FTT) al punto de suministro cuyo ingreso se
autoriza por este acto.
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ARTICULO 3°.- Instriyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en este acto.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la firma TOTAL AUSTRAL S.A. (SUCURSAL ARGENTINA) - WINTERSHALL ENERGIA
S.A. - PAN AMERICAN ENERGY LLC (SUCURSAL ARGENTINA) - YPF S.A. - “AGUADA PICHANA ESTE” — UNION
TRANSITORIA DE EMPRESAS, a EPEN DISTRIBUIDOR, a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la érbita de esta Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 30/11/2022 N° 98037/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE EDUCACI()N
Resolucion 3161/2022
RESOL-2022-3161-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2017-30867277- -APN-DNGU#ME, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO el Sefior Rector Organizador de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL elevo a la consideracion de este Ministerio, en los términos del articulo 49 de la Ley de Educacion
Superior N° 24.521, el proyecto institucional de la referida Casa de Altos Estudios para su andlisis y posterior
remision a la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA.

Que mediante Resolucién de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA N° 398
de fecha 18 de octubre de 2021 (RESFC-2021-398-APN-CONEAU#ME) la mencionada Qomisién emitié dictamen
favorable en relacion con la solicitud de puesta en marcha de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

Que por Resolucion Ministerial N° 624 de fecha 22 de junio de 2020 se ordend la publicacion en el Boletin Oficial
del estatuto de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

Que en virtud de algunos sefialamientos formulados por la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA en la mencionada Resolucién N° 398 de fecha 18 de octubre de 2021 (RESFC-
2021-398-APN-CONEAU#ME), se considera conveniente requerir a la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
que adopte los cursos de accidén que resulten necesarios para dar adecuada solucién a los mismos dando debida
cuenta de lo actuado a este Ministerio por intermedio de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS la cual
queda autorizada a realizar un seguimiento de la nueva Institucion Universitaria hasta que la misma dé debida
solucioén a los sefialamientos mencionados.

Que, en especial, en la mencionada Resolucién N° 398 de fecha 18 de octubre de 2021 (RESFC-2021-398-
APN-CONEAU#ME) la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA formuld
sefialamientos en relacién al texto del estatuto de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL vy, entre otras
cuestiones, concluyd que pese a lo que dispone dicho texto estatutario toda incorporacién de ofertas y/o de
sedes fuera del ambito de los CONSEJOS REGIONALES DE PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
(CPRES) Bonaerense y Metropolitano por parte de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL debe requerir
la aplicacion del Decreto N° 1047 de fecha 23 de setiembre de 1999, la Resolucién del entonces denominado
MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES (hoy MINISTERIO DE EDUCACION) N° 280 de fecha 29 de abril de
2016 y demas normativa aplicable, con la aplicacién de los procedimientos establecidos y la participacion de los
actores contemplados en dichas normas.

Que ha tomado la intervencién que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA,
dependiente de la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 34 y 49 de la Ley de
Educacién Superior N° 24.521.
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Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el Proyecto Institucional y autorizar la puesta en marcha de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL en el marco de lo prescripto en el articulo 49 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521.

ARTICULO 2°.- La UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL debera adoptar los cursos de accién que resulten
necesarios para dar adecuada solucién a los sefialamientos formulados por la COMISION NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA en su Resolucién N° 398 de fecha 18 de octubre de 2021 (RESFC-
2021-398-APN-CONEAU#ME), debiendo dar debida cuenta de lo actuado a la SECRETARIA DE POLITICAS
UNIVERSITARIAS.

ARTICULO 3°.- La SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS de este MINISTERIO DE EDUCACION queda
autorizada a realizar el seguimiento de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL hasta que la misma dé debida
solucién a los sefialamientos formulados por la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA en su Resolucion N° 398 de fecha 18 de octubre de 2021 (RESFC-2021-398-APN-CONEAU#ME).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jaime Perczyk
e. 30/11/2022 N° 97649/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucion 857/2022
RESOL-2022-857-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-82441479- -APN-DGD#MTR, la Ley N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92), N° 24.156
y N° 27.591, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, N° 882 del 23 de diciembre de 2021,
la Decision Administrativa N° 4 del 5 de enero de 2022, las Resoluciones N° 21 del 17 de septiembre de 1993 de la
entonces SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, N° 98 del 28 de octubre
de 2009 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
y sus modificatorios; y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la aprobacién del otorgamiento de la Bonificacion por Desempefio
Destacado de la agente Maria Alejandra SCHIEL, D.N.I. N° 25.029.386, correspondiente a las Funciones Ejecutivas
del afio 2020 de la Unidad de Analisis “UNIDAD MINISTRO”, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA
LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL
COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, aprobado
por el Anexo Il de la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que por la Resolucion N° 21 del 17 de septiembre de 1993 de la entonces SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
de la PRESIDENCIA DE LA NACION sus modificatorias y complementarias se aprobé el “Sistema de Evaluacion
de Desempefio” en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y modificatorios.

Que por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de
Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022,
en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control
del Sector Publico Nacional N° 24.156.

Que, consecuentemente, por la Decision Administrativa N° 4 del 5 de enero de 2022, con el objeto de asegurar
la continuidad y eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de
la Administracion Nacional, se determinaron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar inicio a la
ejecucion del Ejercicio Fiscal 2022.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE a través de su Informe N° IF-2022-87673169-APN-
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DGRRHH#MTR del 23 de agosto de 2022, sefialé que la agente Maria Alejandra SCHIEL se encuentra en condiciones
de percibir la Bonificacidén por Desempefio Destacado correspondiente a las Funciones Ejecutivas del afio 2020 de
la UNIDAD MINISTRO del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que, por su parte, la mencionada agente Maria Alejandra SCHIEL manifesté formalmente su voluntad de percibir
la Bonificacién por Desempefo Destacado a través de su “Declaracion Jurada: Opcion Articulo 26 Decreto
N° 2098/08” de fecha 17 de agosto de 2022, registrada en el sistema de Gestion Documental Electrénica bajo el
N° IF-2022-85470018-APN-DDYPRRHH#MTR.

Que las entidades sindicales han ejercido la veeduria gremial que les compete expresando su conformidad, segun
consta en el Acta de fecha 13 de septiembre de 2022, registrada en el sistema de Gestion Documental Electrénica
bajo el N° IF-2022-96684919-APN-DDYPRRHH#MTR, y asimismo, expresaron que no tienen observaciones
que formular respecto al procedimiento llevado a cabo para la aprobacion de la Bonificacion por Desempefio
Destacado en el marco de lo previsto por el Articulo 1° del Anexo Il de la mencionada Resolucién N° 98 de fecha
28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, mediante la Nota N°NO-
2022-99588814-APN-DDP#MTR del 20 de septiembre de 2022, certificé la existencia de crédito presupuestario
para afrontar el gasto que demandara la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, mediante
el Informe N° IF-2022-106382787-APN-ONEP#JGM del 5 de octubre de 2022, informo que el personal bonificable
se encuadra en el Régimen aprobado por el Anexo Il de la Resolucion N° 98/09 y sus modificatorios de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA vy, a su vez, verificé la correcta aplicacion del porcentaje de agentes en
condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefio Destacado y corrobord que, el personal en condiciones
de percibir la mencionada Bonificacion fue confeccionada siguiendo un estricto orden de mérito y de acuerdo a
las pautas establecidas en el TITULO VI - DE LA ASIGNACION DE BONIFICACIONES del Anexo | a la Resolucién
N° 21/93 y modificatorias de la ex SECRETARIA de la FUNCION PUBLICA.

Que la DIRECCION DE INTERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA y la SUBSECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO dependiente de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS tomaron intervencion mediante el Dictamen de Firma Conjunta N° IF-2022-110994152-APN-
SSEP#JGM del 18 de octubre de 2022, por el cual informaron que no se formulan reparos para la prosecucién del
tramite de asignacién de la bonificacion por desempefo destacado.

Que, en este estado de las actuaciones, la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANPORTE, a través de su Informe N° IF-
2022-122030070-APN-DGRRHH#MTR del 11 de noviembre de 2022, tomo la intervencion de su competencia.

Que por su parte, la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha
tomado la intervencién de su competencia (Conforme Providencia N° PV-2022-127059911-APN-SSGA#MTR del
24 de noviembre de 2022).

Que, en virtud de lo expuesto en los considerandos precedentes, se considera pertinente la aprobacion del
otorgamiento del beneficio a la agente Maria Alejandra SCHIEL en el marco de lo establecido en el “REGIMEN PARA
LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL
COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado
por el Anexo Il de la Resolucién N° 98/09 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomo la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 5138/92) y por el e}rticulro 2° del Anexo Il a la Resolucion N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la entonces
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el otorgamiento de la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida por el
articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, correspondiente a las
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Funciones Ejecutivas del afio 2020 de la Unidad de Analisis “UNIDAD MINISTRO” a la agente Maria Alejandra
SCHIEL, D.N.l. N° 25.029.386.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida serad atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 57, SAF 327 - MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la agente Maria Alejandra SCHIEL, D.N.l. N° 25.029.386, alcanzada por la presente
medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alexis Raul Guerrera
e. 30/11/2022 N° 97902/22 v. 30/11/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 769/2022
RESOL-2022-769-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-126406973- -APN-DGTYA#SENASA; la Convencién Americana sobre Derechos
Humanos (Pacto de San José de Costa Rica), aprobada por la Ley N° 23.054; la Convencién sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, aprobada por la Ley N° 23.179; la Convencion Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencién de Belem do Para”, aprobada por la
Ley N° 24.632; los Principios de Yogyakarta sobre la aplicacién de la legislacion internacional de derechos humanos
en relacion con la orientacion sexual y la identidad de género; los Objetivos de Desarrollo Sostenible, aprobados
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015; la Estrategia de Montevideo para la
Implementacion de la Agenda Regional de Género en el marco del desarrollo sostenible hacia 2030, aprobada en
la Xl Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe organizada por la Comision Econémica
para América Latina y el Caribe (CEPAL) y el Gobierno de Uruguay, celebrada en Montevideo del 25 al 28 de
octubre de 2016; las Leyes Nros. 26.485, 26.743, 27.233, 27.499, 27.580 y 27.636; los Decretos Nros. DECFO-2019-
7-APN-SLYT del 10 de diciembre de 2019, DCTO-2020-680-APN-PTE del 18 de agosto de 2020 y DCTO-2020-721-
APN-PTE del 3 de septiembre de 2020; la Resolucion N° RESOL-2020-228-APN-MAGYP del 12 de noviembre de
2020 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la Convencién Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de Costa Rica), aprobada por la
Ley N° 23.054, con rango y jerarquia constitucional de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 75, inciso 22 de la
CONSTITUCION NACIONAL, establece en su Articulo 1°, Apartado 1, que “Los Estados Partes en esta Convencién
se comprometen a respetar los derechos y libertades reconocidos en ella y a garantizar su libre y pleno ejercicio a
toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion alguna por motivos de raza; color, sexo, idioma,
religiébn, opiniones politicas 6 de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o
cualquier otra condicion social”.

Que la Convencion sobre la eliminaciéon de todas las formas de discriminacion contra la mujer, aprobada por la
Ley N° 23.179, con rango y jerarquia constitucional de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 75, inciso 22 de la
CONSTITUCION NACIONAL, en su Articulo 2° consagra, entre otras cuestiones, que los Estados Partes condenan
la discriminacién contra la mujer en todas sus formas, y convienen en seguir, por todos los medios apropiados y
sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar la discriminacién contra la mujer.

Que mediante el Articulo 7° de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra La Mujer “Convencioén de Belem do Para”, aprobada por la Ley N° 24.632, los Estados Partes condenan
todas las formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar, por todos los medios apropiados y sin
dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer.

Que en el afio 2007 la ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS publicé una serie de principios que establecen
como se debe aplicar la legislacion internacional de derechos humanos a las cuestiones de orientacién sexual e
identidad de género, denominados “Principios de Yogyakarta”, estableciendo los estandares legales internacionales
vinculantes que los Estados deben cumplir en la materia.

Que, por ello, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, aprobados por la Asamblea General de las Naciones Unidas,
entre los que se encuentra el de lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas,
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constituyen metas de caracter indivisible que es necesario conseguir para avanzar en el desarrollo, y coadyuvan
a reducir la pobreza y el hambre, y a cuidar el medio ambiente, objetivos intimamente emparentados con las
competencias del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA).

Que la Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el marco del
desarrollo sostenible hacia 2030, aprobada en la Xlll Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y
el Caribe, en su medida 2, inciso c, entre los ejes acordados para la implementacion de politicas publicas que
contribuyan a eliminar las desigualdades de género y garantizar los derechos humanos y la autonomia de las
mujeres en toda su diversidad, se encuentra el de impulsar la creacion y la consolidacién de las instancias para
la igualdad de género y los derechos de las mujeres en los ministerios sectoriales (incluidos los ministerios de
administracién publica, cuando existen), organismos descentralizados, gobiernos subnacionales, municipales y
locales, el Poder Legislativo y el Poder Judicial, dotdndolas de recursos humanos, técnicos y politicos, asi como
de un presupuesto especifico.

Que la Ley N° 26.485 de proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en
los ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales tiene por objeto, entre otros, promover y garantizar
el derecho de las mujeres a vivir una vida sin violencia, las condiciones aptas para sensibilizar y prevenir, sancionar
y erradicar la discriminacion y la violencia contra las mujeres en cualquiera de sus manifestaciones y ambitos y el
desarrollo de politicas publicas de caracter interinstitucional sobre violencia contra las mujeres.

Que a través de la Ley N° 26.743 se dispone que toda persona tiene derecho al reconocimiento de su identidad
de género, al libre desarrollo de su persona conforme a su identidad de género; a ser tratada de acuerdo con su
identidad de género y, en particular, a ser identificada de ese modo en los instrumentos que acreditan su identidad
respecto de el/los nombre/s de pila, imagen y sexo con los que alli es registrada.

Que la Ley Micaela N° 27.499 establece la capacitacion obligatoria en la tematica de género y violencia contra las
mujeres para todas las personas que se desempeifien en la funcién publica en todos sus niveles y jerarquias, en
los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacion.

Que mediante la Ley N° 27.580 se aprueba el CONVENIO SOBRE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA Y EL ACOSO
EN EL MUNDO DEL TRABAJO —CONVENIO 190-, adoptado por la Conferencia General de la ORGANIZACION
INTERNACIONAL DEL TRABAJO, en la Ciudad de Ginebra (CONFEDERACION SUIZA) el 21 de junio de 2019,
el cual dispone en su Articulo 9° que todo miembro debera adoptar una legislaciéon que exija a los empleadores
tomar medidas apropiadas y acordes con su grado de control para prevenir la violencia y el acoso en el mundo del
trabajo, incluidos la violencia y el acoso por razén de género.

Que la Ley de Promocién del Acceso al Empleo Formal para las Personas Travestis, Transexuales y Transgénero
“Diana Sacayan-Lohana Berkins” N° 27.636 establece medidas de accién positiva orientadas a lograr la efectiva
inclusion laboral de las personas travestis, transexuales y transgénero, con el fin de promover la igualdad real de
oportunidades en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el Decreto N° DCTO-2020-721-APN-PTE del 3 de septiembre de 2020 estatuye que, en el Sector Publico
Nacional, en los términos del Articulo 8° de la Ley N° 24.156, los cargos de personal deberan ser ocupados en
una proporcidn no inferior al UNO POR CIENTO (1 %) de su totalidad por personas travestis, transexuales y
transgénero que reunan las condiciones de idoneidad para el cargo, y que dicho porcentaje debera ser asignado
a las mencionadas personas en cualquiera de las modalidades de contratacién vigentes.

Que el Articulo 23 ter del Decreto N° DECFO-2019-7-APN-SLYT del 10 de diciembre de 2019, en su punto 4
encomienda al MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD “Coordinar con otros ministerios y
con los gobiernos provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipales para asegurar la
transversalizacidn de las politicas de género, igualdad y diversidad”.

Que por el Decreto N° DCTO-2020-680-APN-PTE del 17 de agosto de 2020 se crea, en la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, el GABINETE NACIONAL PARA LA TRANSVERSALIZACION DE LAS POLITICAS DE GENERO,
con la finalidad de garantizar la incorporacion de la perspectiva de género en el disefio e implementacién de las
politicas publicas nacionales.

Que, por su parte, a través de la Resolucion N° RESOL-2020-228-APN-MAGYP del 12 de junio de 2020 del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA se crea la UNIDAD DE TRANSVERSALIZACION
DE PERSPECTIVA DE GENERO en el ambito del citado ex-Ministerio, cuyo objetivo es conformar una instancia de
gestidn que permita el tratamiento de dicha tematica desde diversos ambitos a los fines de promover la igualdad
de géneros, y de la cual el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) forma
parte.

Que, enrazoén del alcance nacional de las politicas publicas desarrolladas por este Servicio Nacional, de la extension
territorial de sus dependencias y de la diversidad de tareas que desempefian sus agentes, es imprescindible que
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la transversalizacion de la perspectiva de género en el Organismo se realice con una logica situada pero a la vez
articulada.

Que en el marco de dichas politicas de transversalizacion se vienen proyectando e implementando en el citado
Servicio Nacional distintas medidas de diagndstico, implementacion, monitoreo y evaluacion de acciones
estratégicas para transversalizar la perspectiva de género en el Organismo, mediante el Programa Integral de
Transversalizacion de la Perspectiva de Género en el ambito del SENASA.

Que, por lo expuesto, es oportuno y necesario formalizar un espacio institucional compuesto por una red de
agentes que ha venido impulsando en el Organismo los lineamientos dispuestos en la normativa precitada, como
asi también por el Programa de Transversalizacion y las politicas dispuestas por la Unidad de Transversalizacion
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA y por los deméas
organismos competentes en materia de género y diversidad.

Que la medida propiciada no implica erogacién presupuestaria alguna ni modificacion en la estructura actual del
Organismo.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar la presente medida en virtud de las atribuciones conferidas por el
Articulo 8°, inciso h) del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996, sustituido por su similar N° 825 del 10 de
junio de 2010.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Unidad de Género y Diversidad del SENASA (UGyD). Creacién. Se crea en el ambito de la Direccién
de Recursos Humanos, dependiente de la Direccion General Técnica y Administrativa, la Unidad de Género y
Diversidad del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), en adelante UGyD,
la que estara integrada por una red de referentes de género y diversidad con asiento en cada Direccion Nacional,
General y Regional del Organismo y por DOS (2) referentes de articulacion nacional que seran el nexo entre dicha
red y la Direccién de Recursos Humanos.

ARTICULO 2°.- Acciones. La UGyD podra realizar las siguientes acciones:

Inciso a) formular, desarrollar y evaluar, en conjunto con las areas competentes del Organismo, planes, programas
y acciones estratégicas para incorporar la perspectiva de género y diversidad en las politicas publicas y en la
gestidn organizacional del SENASA, en particular en lo concerniente a la incorporacion de la perspectiva de
género en la normativa, acuerdos, convenios, planes y programas sanitarios de competencia del citado Servicio
Nacional;

Inciso b) articular con las provincias, municipios y sociedad civil acciones para la promocion de la inclusion y la
igualdad sustantiva de mujeres y personas LGTBI en las actividades y ambitos vinculados a las competencias y al
accionar del SENASA;

Inciso c) realizar investigaciones, publicaciones, relevamientos de informacién, analisis de documentacion y
estandarizacion de datos vinculados a la tematica de género y diversidad en el SENASA,;

Inciso c) implementar en el ambito del SENASA los lineamientos que en materia de género y diversidad dispongan
los organismos o dependencias con competencia en la materia, en particular la Unidad de Transversalizacion
de la Perspectiva de Género de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA y el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD de la Nacién;

Inciso d) brindar asesoramiento en las consultas que en materia de transversalizacion de la perspectiva de género
y diversidad se formulen desde cualquier area del Organismo;

Inciso e) articular con las areas competentes del Organismo y con la Comision de Igualdad de Oportunidades y
Trato, estrategias conducentes para la promocién de politicas de conciliacion laboral y familiar, la eliminaciéon de
las brechas de género en el ambito laboral y la prevencién de las violencias por motivos de género en el ambito del
SENASA, de acuerdo con la normativa y con los protocolos vigentes;

Inciso f) articular con la Coordinacion de Capacitacion de la Coordinaciéon General de Recursos Humanos y
Administracion de Personal, dependiente de la Direccién de Recursos Humanos, estrategias conducentes a la
implementacion situada de la Ley Micaela N° 27.499 en el Organismo, de acuerdo con los lineamientos dispuestos
por su autoridad de aplicacion; asi como de aquellas acciones de capacitacion y sensibilizacion del personal para
el desarrollo de capacidades que aseguren la transversalizacion de la perspectiva de género;

Inciso g) articular con la Direccién de Recursos Humanos estrategias conducentes a la implementacién del Decreto
N° DCTO-2020-721-APN-PTE del 3 de septiembre de 2020 y de la Ley N° 27.636 de Promocion del Acceso al
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Empleo Formal para Personas Travestis, Transexuales y Transgénero “Diana Sacayan-Lohana Berkins” en las
distintas dependencias del SENASA, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por su autoridad de aplicacion.

ARTICULO 3°.- Funciones de las personas referentes de articulacién nacional de la Unidad de Género y Diversidad.
Las personas que se desempefien como referentes de articulacién nacional de la UGyD tendran las siguientes
funciones:

Inciso a) proponer acciones para implementar de manera coordinada en las distintas areas del SENASA las politicas
transversales de género y diversidad planificadas por el Organismo a nivel nacional, como asi también las politicas
de la Unidad de Transversalizacién de la Perspectiva Género de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA y del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD de la
Nacién que sean de aplicacion en el SENASA,;

Inciso b) cooperar con las areas sustantivas en el disefio de programas a nivel nacional que implementen y
transversalicen la perspectiva de género en el Organismo;

Inciso c) asesorar en la articulacion con organismos nacionales e internacionales acciones conjuntas y de
cooperacion interinstitucional con el objetivo de incorporar la perspectiva de género a las politicas publicas y a la
gestion organizacional del SENASA;

Inciso d) emitir informes en relacién con las competencias de la UGyD.

ARTICULO 4°.- Funciones de las personas referentes de area de la Unidad de Género y Diversidad. Las personas
referentes de area en género y diversidad tendran las siguientes funciones:

Inciso a) proponer las acciones para implementar de manera situada las politicas transversales del Organismo a
nivel nacional y del area de que se trate en materia de género y diversidad;

Inciso b) asesorar a las autoridades de area sobre la transversalizacion de la perspectiva de género en las politicas
publicas y en la gestidn organizacional del area, como asi también sobre aquellas politicas publicas sobre género
y diversidad a nivel local o regional;

Inciso c) realizar prevencion primaria y primera escucha en territorio ante situaciones de violencia de género
que involucren a agentes del SENASA, facilitandoles la informacion y el acceso a los canales institucionales y/o
externos para el abordaje de la problematica;

Inciso d) podran desarrollar actividades conjuntas con las areas de género que se encuentren trabajando en otras
dependencias gubernamentales a nivel nacional, provincial, municipal.

ARTICULO 5°.- Reglamento interno y plan de trabajo. La UGyD debera confeccionar un reglamento interno para
regular su funcionamiento y establecer un plan de trabajo anual para cumplir con las funciones asignadas en los
Articulos 2°, 3° y 4° de la presente resolucion, el que debera ser presentado a la Direcciéon de Recursos Humanos
en un plazo no mayor a CIENTO VEINTE (120) dias desde la entrada en vigencia de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- Deberes de las dependencias del SENASA. Las dependencias del SENASA deberan prestar la
asistencia y la colaboracion necesarias requeridas por la UGyD para la realizacion de las tareas dispuestas en los
Articulos 2°, 3° y 4° de la presente resolucion.

ARTICULO 7°.- Intranet. La UGyD debera contar con un espacio dentro de la intranet del SENASA con el fin de
facilitar el acceso a la informacion que genere y de documentar sus practicas.

ARTICULO 8°.- Designaciones. De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 1° de la presente resolucién, se designan
como referentes de articulacion nacional de la Unidad de Género y Diversidad a las agentes Da. Mariela Adriana
FORTUNATO (D.N.l. N° 28.488.490) y Julieta SOURROUILLE (D.N.I. N° 26.727.199).

ARTICULO 9°.- Las agentes designadas en el Articulo 8° de la presente resolucién percibiran sus remuneraciones
de conformidad con su situacion de revista y en los términos del Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, sin que la
funcién encomendada implique el cobro de suplementos por cargos de mayor jerarquia.

ARTICULO 10.- Se encomienda a la Direcciéon de Recursos Humanos a formalizar y mantener actualizada la némina
de personas referentes que seran designadas por cada una de las areas y que conformaran la red de referentes
de area de la UGyD, segun lo dispuesto en el Articulo 1° de la presente resolucion.

ARTICULO 11.- La presente medida no implica erogacién presupuestaria alguna ni modificacién en la estructura
actual del Organismo.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diana Guillen
e. 30/11/2022 N° 97642/22 v. 30/11/2022
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SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 1812/2022
RESOL-2022-1812-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2022

VISTOS los Expedientes N° EX-2022-112850998--APN-SRHYO#SSS, EX-2022-89237516--APN-SRHYO#SSS,
EX-2022-89236937--APN-SRHYO#SSS, EX-2022-95911400--APN-SRHYO#SSS, EX-2022-95910785--APN-
SRHYO#SSS, EX-2022-95912153--APN-SRHYO#SSS, EX-2022-102421455--APN-SRHYO#SSS, EX-2022-
95913419--APN-SRHYO#SSS y EX-2022-104425106--APN-SRHYO#SSS del Registro de la SUPERINTENDECIA
DE SERVICIOS DE SALUD, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, los Decretos
N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, N° 214 del 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios,
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, N° 882 del 23 de diciembre de 202, N° 103 del 2 de marzo
de 2022, N° 432 del 26 de julio de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y sus modificatorias, la Resolucion de la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 767 del 16 de mayo de 2022 y el Acta N° 181 de la COMISION
PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.PIC) del 7 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL,
plasmado en el Decreto N° 214/06, en su articulo 54, establece que la promocion vertical de nivel o categoria
escalafonaria se efectuara conforme a los mecanismos de seleccidn y/o merituacion y requisitos aplicables al
cargo o funcién al que se aspire.

Que el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO homologado por el Decreto N° 2098/08, determina, en los articulos 14 y 15, los requisitos
minimos que se deben acreditar para postularse a los distintos niveles escalafonarios.

Que el Decreto N° 103/22 homologa el Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 y su Anexo de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), y determina, en su CLAUSULA TERCERA, que por Unica vez y hasta el 31 de diciembre del
ano 2023, el personal permanente comprendido en el SINEP que reuniera los requisitos para el acceso a un nivel
escalafonario superior y hasta un maximo de dos niveles, podra solicitar su reubicacién, conforme al Régimen de
Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53/ 2022 y sus modificatorias, se reglamentd el proceso citado y se aprobé
el Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que, asimismo, mediante Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 767/22, se dio
inicio al Proceso de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal de planta permanente
con estabilidad del organismo.

Que, en efecto, tal como se encuentra regulado en los articulos 2° y 3° del citado plexo normativo en el considerando
precedente, se designaron a los integrantes de los Comités de Valoracién y se confeccion6 el cronograma tentativo
con los plazos del proceso.

Que, mediante el Decreto N° 432/22 se homologa el Acta Acuerdo de fecha 1° de junio 2022 de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), cuya clausula CUARTA permite al personal encasillado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO que reviste el Nivel C del agrupamiento general postularse al Nivel B del mismo agrupamiento si no
reuniere el requisito de titulacidn siempre que la misma no sea exigida como habilitante para la prestacion laboral
de determinados cargos.

Que, mediante el Acta N° 181 de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.PIC) del
7 de junio de 2022 se da por cumplida su intervencion en aquellas postulaciones de ascenso al Nivel C, siempre
que la jurisdiccion correspondiente verificara el cumplimiento de titulo secundario completo y experiencia laboral
atinente no menor a 10 (DIEZ) afios.
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Que, tal como lo dispone el articulo 12 del Anexo Il de la Resoluciéon N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022, la
Subgerencia de Recursos Humanos y Organizacion de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD efectud la definicion del puesto a ocupar por los postulantes conforme al Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones.

Que los integrantes del respectivo Comité de Valoracion han actuado en un todo de acuerdo con la normativa
vigente, verificando el cumplimiento de los requisitos minimos para cada Nivel escalafonario, dejando constancia
en ACTA N° 2 (IF-2022-118867889-APN-SRHYO#SSS) la nbmina de agentes aprobados.

Que, en base a la situacién de revista actualizada, y en conformidad a lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se recomendaron las asignaciones de Grado
escalafonario correspondientes al nuevo Nivel.

Que la Gerencia de Administracion ha emitido la certificacion presupuestaria para afrontar la erogacion que
demanda la presente medida.

Que la Subgerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion que les
compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 5° del Decreto N° 355 de
fecha 22 de mayo de 2017 y sus modificatorios, el Decreto N° 307 de fecha 7 de mayo de 2021, la Resolucion de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22
de marzo de 2022 y su modificatoria y la Resolucion N° 1793 de fecha 14 de noviembre de 2022 del Registro de la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.

Por ello,

EL GERENTE GENERAL A CARGO DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébese la valoracién por evaluacién y mérito para la promocién de nivel efectuada por el
Comité de Valoracion de esta Jurisdiccion Ministerial mediante Acta N° 2 (IF-2022-118867889-APN-SRHYO#SSS)
y la conversién del cargo respectivo en relacién con los agentes y de conformidad con el detalle que se consigna
en el Anexo (IF-2022-118864323-APN-SRHYO#SSS), que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - Promociénase a partir del primer dia del mes siguiente al dictado de la presente medida a las
personas que se mencionan en el Anexo (IF-2022-118864323-APN-SRHYO#SSS) que forma parte integrante de la
presente Resolucién, en los Cargos, Agrupamientos, Tramos, Niveles y Grados escalafonarios correspondientes
al Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas del Presupuesto de la Jurisdiccién 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 — SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

David Aruachan

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97650/22 v. 30/11/2022

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 1814/2022
RESOL-2022-1814-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-95573170-APN-SG#SSS del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD, las Leyes N°23.660 y N° 23.661, la Resolucion N° 481 del INSTITUTO NACIONAL DE OBRAS SOCIALES
del 15 de agosto de 1990, la Resolucién N° 1123 del (ex) MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO del 29 de
octubre de 2019, y
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CONSIDERANDO:

Que por el expediente del ,VISTO tramita la presentacion efectuada por la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE
LA INDUSTRIA PETROQUIMICA -OSPIP (R.N.O.S. N° 1-1560-7), a través de la cual solicita se aprueben las
modificaciones introducidas a su Estatuto y se registre el ejemplar reformado al efecto.

Que la nueva redaccioén del Estatuto de la entidad prevé que el procedimiento de eleccién de los integrantes de
los érganos de conduccién y fiscalizacjén de la Obra Social se realice -en lo sucesivo- a través del SINDICATO DE
OBREROS Y EMPLEADOS PETROQUIMICOS UNIDOS (SOEPU).

Que al respecto cabe sefalar que el Agente del Seguro de Salud se encuentra inscripto en el Registro Nacional
de Obras Sociales, en los términos del inciso a) articulo 1° de la Ley 23.660, es decir, como Obra Social Sindical.

Que la entidad base del Agente del Seguro de Salud resulta ser el SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS
PETROQUIMICOS UNIDOS (SOEPU), entidad gremial de primer grado, inscripta en el Registro respectivo bajo
N° 859 y que goza de Personeria Gremial otorgada por Resolucion N° 275.

Que a los fines peticionados, se adjunta copia de las Actas N° 27 y N° 28 -de fechas 20/10/2015 y 6/11/2015
respectivamente- por las cuales la Comisién Directiva de la referida entidad sindical, aprobé la reforma de su
Estatuto Social incorporando la conduccion y administraciéon de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA
INDUSTRIA PETROQUIMICA a través de la correspondencia de cargos entre la Secretaria y Pro Secretaria de
Accién Social de la entidad sindical y la Presidencia y Vicepresidencia de la OSPIP.

Que asimismo se acompana copia de la Resolucién N° RESOL-2019-1123-APN-MPyT por la cual el (ex) Ministerio
de Produccion y Trabajo aprueba y registra el Estatuto social del SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS
PETROQUIMICOS UNIDOS vy certificado de autoridades gremiales del SOEPU extendido por el MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, cuyo Secretario General es el Sr. BRIZUELA, MAURICIO DAMIAN,
con mandato vigente.

Que obra en estas actuaciones, copia certificada del Acta N° 41 -de fecha 23/08/2021- de Asamblea Ordinaria de
beneficiarios, quien hasta el presente en virtud de las disposiciones estatutarias tenia a su cargo la eleccién de
autoridades del Agente del Seguro, que aprueba la reforma del Estatuto de la OSPIP, por la cual se establece que
la designacion de los integrantes de los Organos de Conduccién y Fiscalizacién de la Obra Social pasara a ser una
atribucion exclusiva del SINDICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS PETROQUIMICOS UNIDOS.

Que mediante IF-2022-106922855-APN-GG#SSS se incorpora a orden 19 fs. 1/9 un ejemplar del Estatuto
reformado, con firma en cada una de sus fojas, del titular de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA
PETROQUIMICA reconocido en el certificado de autoridades CE-2022-96318748-APN-GG#SSS.

Que la reforma introducida al procedimiento de eleccién de autoridades para cubrir la totalidad de los cargos
dentro del Consejo Directivo y del Organo Fiscalizador de la Obra Social (articulos 8, 14 y 26 del Estatuto de la
Obra Social) en tanto pasara a ser facultad exclusiva de la Comision Directiva del SINDICATO DE OBREROS Y
EMPLEADOS PETROQUIMICOS UNIDOS -SOEPU-, no merece objecién; resultando adecuada la supresién de
los articulos 12, 15, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41 y 42, en tanto dichas disposiciones respondian a la otrora
atribucion que tenian los beneficiarios de la Obra Social de elegir a las autoridades del Agente el Seguro de Salud.

Que las reformas propiciadas no se contraponen con las pautas contenidas en el Estatuto tipo para Obras Sociales
de naturaleza sindical establecidas en la Resolucién N° 481/1990-INOS vy lo dispuesto por el articulo 12 de la Ley
N° 23.660; por el contrario, encuentran en dichas normas el sustento legal adecuado.

Que se advierte que la modificacion introducida en el Estatuto vigente de la Obra Social, conlleva inexorablemente
la adecuacion de varias de las disposiciones del plexo normativo y el consecuente corrimiento del articulado,
correspondiendo la aprobacién y registro de la totalidad del proyecto de Estatuto acompanado a orden 19 —fs. 1/9
(IF-2022-106922855-APN-GG#SSS)

Que de acuerdo a la documentacién acompafnada y la normativa de aplicacion, el procedimiento llevado a cabo
para proceder a la reforma pretendida, se corresponde con las disposiciones estatutarias en vigencia.

Que la COORDINACION DE REGISTROS DE OBRAS SOCIALES Y ENTIDADES DE MEDICINA PREPAGA se
expidié mediante Informe N° IF-2022-121619843-APN-GG#SSS sin formular observaciones a las modificaciones
propuestas y por ende, sin efectuar reparos en lo que respecta a la aprobacioén de la reforma del Estatuto de la
OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA PETROQUIMICA (RNOS N° 1-1560-7).

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y la Gerencia General han tomado la intervencién de sus respectivas
competencias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996 y N° 307 de fecha 7 de mayo de 2021 y la Resolucion N° 1793 de fecha 14 de noviembre de
2022 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.
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Por ello,

EL GERENTE GENERAL A CARGO DE LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Apruébanse las reformas introducidas al Estatuto de la OBRA SOCIAL DEL PERSONAL DE LA
INDUSTRIA PETROQUIMICA - OSPIP (R.N.O.S. N° 1-1560-7), registrandose el texto ordenado del ejemplar
incorporado mediante IF-2022-106922855-APN-GG#SSS fs. 1/9 de orden 19 del Expediente del VISTO, con los
fundamentos y alcances expuestos en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Registrese, comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL, pase a la Coordinacion de Registros de Obras Sociales y Entidades de Medicina Prepaga
para la intervencion de su competencia y, oportunamente archivese.

David Aruachan

e. 30/11/2022 N° 98019/22 v. 30/11/2022
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 49/2022
RESFC-2022-49-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

Visto el expediente EX-2022-32606105- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracién Financieray de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el ejercicio 2021, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del
decreto 882 del 23 de diciembre de 2021, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de
2020, 88 del 22 de febrero de 2022 (DECNU-2022-88-APN-PTE), 331 del 16 de junio de 2022 (DECNU-2022-331-
APN-PTE), y 712 del 25 de octubre de 2022 (DECNU-2022-712-APN-PTE), y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 27 de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se establece que, si al inicio del ejercicio financiero no se encontrare aprobado el presupuesto general,
regira el que estuvo en vigencia el afo anterior, con los ajustes alli detallados que debe introducir el Poder Ejecutivo
Nacional en los presupuestos de la administracién central y de los organismos descentralizados.

Que mediante el decreto 882 del 23 de diciembre de 2021 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2022 rigen, en
virtud de lo establecido por el citado articulo 27 de la ley 24.156, las disposiciones de la ley 27.591 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2021, sus normas modificatorias y complementarias.

Que en el Titulo 1l de la ley 24.156 se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que
las entidades de la Administracién Nacional no podran formalizar ninguna operacién de crédito publico que no esté
contemplada en la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que mediante el articulo 42 de la ley 27.591, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias,
en los términos del decreto 882/2021, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacion de los sistemas de
Administracion Financiera a realizar operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del
financiamiento indicados en la planilla anexa al mencionado articulo.

Que a través del articulo 9° del decreto 88 del 22 de febrero de 2022 (DECNU-2022-88-APN-PTE) se sustituye la
planilla anexa al articulo 42 de la ley 27.591, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias,
en los términos del decreto 882/2021, modificada por los articulos 20 del decreto 331 del 16 de junio de 2022
(DECNU-2022-331-APN-PTE) y 6° del decreto 712 del 25 de octubre de 2022 (DECNU-2022-712-APN-PTE).

Que en el articulo 2° del decreto 346 del 5 de abril de 2020 (DECNU-2020-346-APN-PTE), se exceptua del
diferimiento de pagos dispuesto en su articulo 1°, entre otros, a las letras intransferibles denominadas en doélares
estadounidenses en poder del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA), incluidas aquellas emitidas en el
marco del articulo 61 de la ley 27.541.

Que mediante el articulo 14 del decreto 88/2022, se prorroga la vigencia, entre otros, del decreto 346/2020, y se
establece que los pagos de los servicios de intereses y amortizaciones de capital de las letras denominadas en
dodlares estadounidenses que se emitan en el marco de la norma mencionada, seran reemplazados, a la fecha de
su vencimiento, por nuevos titulos publicos cuyas condiciones seran definidas, en conjunto, por la Secretaria de
Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas dependientes del Ministerio de Economia.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado a través del
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.
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Que el 1° de diciembre del corriente afio operara el vencimiento del decimoquinto cupon de interés de la “Letra del
Tesoro Nacional intransferible denominada en Délares Estadounidenses vencimiento 2025”, emitida originalmente
mediante el articulo 1° de la resolucion 406 del 2 de junio de 2015 del entonces Ministro de Economia y Finanzas
Publicas.

Que a fin de cancelar el servicio de interés antes mencionado se procedera a la ampliacién de la emisién de
la “Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Délares Estadounidenses vencimiento 20 de abril 2032”, emitida
originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion conjunta 15 del 11 de abril de 2022 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-15-APN-SH#MEC).

Que la Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de
Finanzas del Ministerio de Economia informa que la ampliacién que se impulsa, se encuentra dentro de los limites
establecidos en la planilla anexa al articulo 42 de la ley 27.591, vigente conforme el articulo 27 de laley 24.156 y sus
modificatorias, en los términos del decreto 882/2021, sustituida por el articulo 9° del decreto 88/2022 y modificada
por el articulo 20 del decreto 331/2022 y por el articulo 6° del decreto 712/2022.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 42 de la ley 27.591, vigente conforme
el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 882/2021, y sus modificatorias y
complementarias, y en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Délares
Estadounidenses vencimiento 20 de abril 2032, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucién
conjunta 15 del 11 de abril de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2022-15-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original dolares
estadounidenses treinta y cuatro millones ochocientos cuarenta y dos mil trescientos veintinueve con veintinueve
centavos (VNO USD 34.842.329,29), la que sera colocada a la par al Banco Central de la Republica Argentina
(BCRA) y devengara intereses desde la fecha de colocacion, en el marco de lo dispuesto en el articulo 14 del
decreto 88 del 22 de febrero de 2022 (DECNU-2022-88-APN-PTE).

ARTICULO 2°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracion de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacioén e Informacién Financiera, o de la Direccion de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacién de
Titulos Publicos, o de la Coordinacion de Emision de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacioén de la operacién dispuesta en el articulo 1° de esta resolucion.

ARTICULO 3°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 30/11/2022 N° 97655/22 v. 30/11/2022

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 2220/2022
RESOL-2022-2220-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2021-05360947-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Tener por cumplida por parte de
la empresa NF MAQUINARIAS S.R.L. la presentacion de la documentacion establecida en el Articulo 3 de la
Resolucién N° 327, de fecha 14 de abril de 2021, dictada por este Organismo. 2 - Inscribir a la empresa NF
MAQUINARIAS S.R.L. en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3 - El
presente registro no presupone la obligaciéon del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias
del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4 - Notifiquese a la interesada.
5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97647/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2221/2022
RESOL-2022-2221-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2020-42563220-APN-SUST#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR la primera Adecuacion del
CIENTO OCHO COMA TREINTA' Y NUEVE POR CIENTO (108,39 %) de los presupuestos asignados a los items
del Plan de Inversion pendientes de ejecucion, correspondientes al proyecto presentado por la firma MARANDU
COMUNICACIONES SOCIEDAD DEL ESTADO, que fuera aprobado mediante Resolucién ENACOM N° 1.339/2020
en el marco de la convocatoria a concurso dispuesta mediante las Resoluciones ENACOM N° 2.539/2019 y sus
modificatorias del PROGRAMA CONECTIVIDAD, en cumplimiento de la clausula quinta del Convenio suscripto y
los lineamientos aprobados por la Resoluciéon ENACOM N° 2.051/2021. 2 - DESTINAR la suma de PESOS CIENTO
NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS CON
NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($197.543.676,95.-), resultante del célculo del porcentaje aprobado como primera
Adecuacién en el Articulo precedente, a los items del Plan de Inversidén pendientes de ejecucion, correspondientes
al proyecto aprobado a través de Resolucion ENACOM N° 1.339/2020, del Fondo Fiduciario del Servicio Universal.
3 - ESTABLECER que, de conformidad con lo previsto en los lineamientos aprobados por la Resolucion ENACOM
N° 2.051/2021, el monto actualizado de Aportes No Reembolsables para la ejecucién del proyecto aprobado
mediante la Resolucién ENACOM N° 1.339/2020, asciende a la suma de PESOS CUATROCIENTOS CINCUENTAY
OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE CON NOVENTA Y CINCO
CENTAVOS ($458.642.719,95.-). 4 - COMUNIQUESE, notifiquese a la interesada, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97887/22 v. 30/11/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 2224/2022
RESOL-2022-2224-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2021-120235631-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de SAN LUIS, a través de la Resolucién RESOL-2021-1045-
APN-ENACOM#JGM, conforme el cronograma establecido. 2 - Adjudicar a Carlos Ignacio VERNA GRILLO,
una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por
modulacion de frecuencia en el canal 223, frecuencia 92.5 MHz., categoria E, para la localidad de EL DURAZNO
- ESTANCIA GRANDE, provincia de SAN LUIS. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de
10 afos, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares,
a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de
notificado el acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera cumplimentar con los requisitos técnicos
tendientes a contar con la habilitacion técnica de las instalaciones y autorizacién para el inicio de las transmisiones
regulares, para lo cual resulta de aplicacion el Instructivo, que forma parte integrante de la Resolucion RESOL-
2022-1012-APN- ENACOM#JGM. La sefial distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva del
servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién de las instalaciones del servicio e inicio de
las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion de la documentacién técnica definitiva
y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las instalaciones. La inspeccion técnica de las instalaciones
podra acreditarse a través de la presentacion de un Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica. 5 - Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario debera presentar la DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira la responsabilidad de
realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por
los Articulos precedentes importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 8 - Notifiquese, comuniquese,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97878/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 2225/2022
RESOL-2022-2225-APN-ACYAD#ENACOM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2021-60076059-APN-ACYAD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Adjudicar a la sefiora Maria Belén
CESARI, una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacion de un servicio de comunicacion audiovisual
por modulacion de frecuencia de muy baja potencia, que operara en el canal 213, frecuencia de 90.5 MHz., con
categoria “G”, para la localidad de CASILDA, provincia de SANTA FE. 2 - La licencia adjudicada abarcara un
periodo de 10 afios contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de las emisiones
regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, en tanto se mantengan las
circunstancias de disponibilidad de espectro que dieron lugar a la presente adjudicacién. 3 - Dentro de los 180
dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacién, la adjudicataria debera cumplimentar con los
requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién técnica de las instalaciones y autorizacién para el inicio
de las transmisiones regulares, para lo cual resulta de aplicacion el Instructivo que forma parte integrante de la
RESOL-2022-1012-APNENACOM#JGM.. La sefal distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva
del servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacion de las instalaciones del servicio e inicio de
las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion de la documentacién técnica definitiva
y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las instalaciones. La inspeccion técnica de las instalaciones
podra acreditarse a través de la presentacion de un Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica. 4 - Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria debera presentar la DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 5 - La licenciataria asumira la responsabilidad
de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 6 - La licenciataria debera mantener el perfil de la propuesta
comunicacional durante todo el término de la licencia. La modificacion del perfil de la propuesta sera considerada
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incumplimiento de las condiciones de adjudicacion. 7 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97880/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2228/2022
RESOL-2022-2228-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2021-91332765-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Humberto Miguel
ROMANO Licencia parala prestacion de Servicios de TIC, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - Inscribir al sefior Humberto Miguel ROMANO en el Registro
de Servicios TIC, aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017
y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 3 - La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4 - Notifiquese al interesado. 5 - Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97802/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 2229/2022
RESOL-2022-2229-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2020-36254855-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Inscribir a la firma GENERACION WiI-
FI S.A. en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo Fisico
y/o Radioeléctrico. 2 - El presente registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacioén, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3 - Notifiquese a la interesada. 4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97900/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 2230/2022
RESOL-2022-2230-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2020-82116164-APN-SDYME#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Registrar la localidad de COLONIA
VIGNAUD, provincia de CORDOBA como nueva zona de prestacién del Servicio de Radiodifusion por Suscripcion
mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico de la COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE
BRINKMANN LIMITADA, debiendo la misma dar cumplimiento a las obligaciones del Articulo 95 de la Ley
N° 27.078 y modificatorios, en cuanto a la preservacién de las condiciones competitivas en dichas areas, como
asi también con lo previsto por el Articulo 7° del Decreto N° 1.340/16, en relacién a la oferta conjunta de servicios.
2 - Notifiquese a la interesada. 3 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

Nota: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.gob.
ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97923/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 2231/2022
RESOL-2022-2231-APN-ENACOM#JGM FECHA 28/11/2022 ACTA 83
EX-2020-38144311- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir al sefior Gonzalo Emmanuel
WELSCH en el Registro de Servicios TICs, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 2.- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 3.- Notifiquese al interesado.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97876/22 v. 30/11/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 764/2022

EX-2022-120006292- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-764-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2022.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 9 de noviembre de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados desde el dictado de la presente medida, la designacion transitoria del Abogado D. Sebastian
PINTADO (M.I. N° 14.502.360) como Coordinador General de Sumarios del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD
Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, dispuesta por el Decreto N° 2.366 del 10 de diciembre de 2012 y prorrogada
mediante el Decreto N° 2.165 del 17 de noviembre de 2014 y las Resoluciones Nros. 766 del 23 de diciembre de
2016, RESOL-2018-362-APN-PRES#SENASA del 7 de agosto de 2018, RESOL-2019-110- APN-PRES#SENASA
del 6 de febrero de 2019, RESOL-2020-463-APN-PRES#SENASA del 14 de julio de 2020, RESOL-2021-239-APN-
PRES#SENASA del 10 de mayo de 2021 y RESOL-2022-110-APN-PRES#SENASA del 14 de febrero de 2022,
todas del citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado
3, Tramo Superior del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional,
homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
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Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 30/11/2022 N° 97556/22 v. 30/11/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 765/2022

EX-2022-119744130- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-765-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2022.

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 4 de noviembre de 2022 y por el término de SEIS (6) meses contados
desde el dictado de la presente medida, la asignacion transitoria de funciones como Coordinador de Tesoreria de
la Coordinacion General Financiera de la Direccién de Servicios Administrativos y Financieros, dependiente de la
Direccién General Técnicay Administrativa del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA,
al Licenciado en Finanzas de Empresas D. Leonardo José FIDALGO (M.l. N° 20.200.715), dispuesta por la Resolucion
N° RESOL-2019-148-APN-MAGYP del 27 de noviembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante las Resoluciones Nros. RESOL-2020-524-APN-PRES#SENASA del
31 de julio de 2020, RESOL-2021-82-APN-PRES#SENASA del 22 de febrero de 2021, RESOL-2021-456-APN-
PRES#SENASA del 1 de septiembre de 2021 y RESOL- 2022-250-APN-PRES#SENASA del 3 de mayo de 2022,
todas del citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado
5, Tramo Principal del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional,
homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
de Jefatura I.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Alimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 30/11/2022 N° 97637/22 v. 30/11/2022
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A%x{u
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 246/2022
DI-2022-246-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2022-02199903- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, tramita la renuncia que ha presentado la sefiora Emilia Judith SAID en el caracter de
Coordinadora y Supervisora de la Direccién de Coordinacién de Politicas de Géneros y Derechos Humanos.

Que atendiendo las razones invocadas, corresponde su aceptacion.
Que la Subdireccién General de Recursos Humanos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades conferidas por los articulos 4° y 6° del
Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios y por el Decreto N° 1.399 del 4
de noviembre de 2001.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Aceptar la renuncia presentada por la sefiora Emilia Judith SAID (CUIL N° 27064392412) en el
caracter de Coordinadora y Supervisora de la Direccion de Coordinacion de Politicas de Géneros y Derechos
Humanos.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto
e. 30/11/2022 N° 97818/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 247/2022
DI-2022-247-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2022-02052228- -AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI, y
CONSIDERANDO:

Que en el articulo 3° del Decreto N° 1.399 del 4 de noviembre de 2001 se prevé que el régimen de contrataciones
de la Administracién Federal de Ingresos Publicos sea establecido por su maxima autoridad con la conformidad
del Ministerio de Economia.

Que el 11 de junio de 2003 este Organismo dispuso su propio régimen de contrataciones a través de la Disposicion
N° 297 (AFIP).

Que atento el tiempo transcurrido desde su dictado y teniendo en cuenta la amplia experiencia recorrida en
la materia, resulta necesario sustituir el mencionado régimen, emitiendo una disposicion que recepte las
modificaciones producidas en el contexto econdmico, financiero, tecnolégico y normativo en el que se desarrolla
la actividad contractual del sector publico, y las nuevas necesidades y requerimientos del Organismo.
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Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos y Administracion Financiera.

Que la Subsecretaria Legal de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la maxima autoridad de esa cartera ministerial ha prestado la conformidad requerida por el articulo 3° del
Decreto N° 1.399/01.

Que la presente de dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 1.399 del 4
de noviembre de 2001 y por el articulo 6° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

AF}TI’CULO 1°.- Aprobar el “REGIMEN GENERAL PARA CONTRATACIONES DE BIENES, SERVICIOS Y OBRAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS”, que como Anexo (IF-2022-02210546-
AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) forma parte de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- Abrogar las Disposiciones Nros. 297 (AFIP) del 11 de junio de 2003, 393 (AFIP) del 6 de julio
de 2005, 65 (SDG ADF) del 22 de noviembre de 2005 y su modificatoria, 153 (AFIP) del 11 de abril de 2008 y
su modificatoria y 231 (AFIP) del 22 de agosto de 2017. Toda cita efectuada en normas vigentes respecto de la
Disposicion N° 297/03 (AFIP) abrogada por este articulo, debera entenderse referida a la presente, en cuyo caso
deberan considerarse las adecuaciones normativas aplicables a cada caso.

ARTICULO 3°.- Esta norma entraré en vigencia a partir de los VEINTE (20) dias habiles administrativos desde su
publicacién en el Boletin Oficial, para las contrataciones que se autoricen desde esa fecha sin perjuicio de la
validez de los actos realizados y en ejecucion de acuerdo con el régimen de la Disposiciéon N ° 297/03 (AFIP).

ARTICULO 4°.- Los procedimientos de seleccién cuya realizacién hubiese sido autorizada antes de la entrada en
vigencia de la presente disposicién tramitardn con arreglo a la normativa entonces vigente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97811/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 248/2022
DI-2022-248-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-02205836- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, la Direccién General Impositiva propone designar en el cargo de Directora de la Direccion
de Coordinacién Técnica y Evaluacion de la Gestion de Fiscalizacién a la abogada Alicia Daniela PARED MELLA,
quien se viene desempefiando como Jefa Interina del Departamento Coordinacion Técnica Impositiva, en el ambito
de su jurisdiccion.

Que la Subdireccion General de Recursos Humanos ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades conferidas por los articulos 4° y 6° del
Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios y por el Decreto N° 1.399 del 4
de noviembre de 2001.
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Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones de la persona que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que se indica:

NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
Jefe/a de departamento técnico Director - DIR. D/COORD. TEC.
Abgda. Alicia Daniela PARED MELLA 27280796293 juridico - DEPTO. COORD. TECNICA | Y EVAL. D/LA GEST. D/FISC.
IMPOSITIVA (DI CTEF) (DG IMPO)

ARTICULO 2°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto
e. 30/11/2022 N° 97812/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL SUR
Disposicién 129/2022
DI-2022-129-E-AFIP-DIRSUR#SDGOPIM

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2022
Visto necesidades de indole funcional y
CONSIDERANDO:

Que por las mismas, se propone modificar el Régimen de Reemplazos para casos de ausencia o impedimento de
las distintas jefaturas de la Agencia N° 63 dependiente de la Direccion Regional Sur.

Por ello y en uso de las facultades conferidas,

EL DIRECTOR (INT.) DE LA DIRECCION REGIONAL SUR DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Régimen de Reemplazos, para casos de ausencia o impedimento de las distintas
jefaturas de la Agencia N° 63 dependiente de la Direccion Regional Sur, el que quedara establecido de la forma
que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE (En el orden que se indica)
Sec. Recaudacién
Agencia N° 63 Sec. Tramites

Cont. Pub. BENITEZ, Norma Haydee (Legajo N° 039427/71)
Cont. Pub. GOZAINY, Lorena Alejandra (Legajo N° 039825/96)
Ag. ZABALA, Lucas Nahuel (Legajo N° 042992/82)
Of. Control de Obligaciones Fiscales
Of. Cobranza Administrativa
Cont. Pub. TERRAZINO, Néstor Horacio (Legajo N° 035914/44)
Cont. Pub. MARCHESANO, Pablo José (Legajo N° 036568/04)
Cont. Pib. GOMEZ, Sandra Mabel (Legajo N° 041384/13)
Sec. Verificaciones
Cont. Pub. BARBUSCIO, Maximiliano Javier (Legajo N° 040678/78)
Sec. Recaudacion
Ag. SOMOZA, Juan Facundo (Legajo N° 035862/60)
Cont. Pub. RUIZ, Paula Lorena (Legajo N° 072832/35)
Ag. QUINTANS, Gustavo Marcelo (Legajo N° 031316/59)
Ag. ROSES, Mariano (Legajo N° 041814/97)
Of. Sistemas Ag. SOSA, Mariano Adrian (Legajo N° 030068/82)

Sec. Tramites

Sec. Recaudacion

Sec. Verificaciones

Sec. Verificaciones 1

Sec. Cobranza Judicial

Sec. Servicios al Contribuyente

Of. Logistica y Administracion
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UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE (En el orden que se indica)

Cont. Pub. ONTIVERO, Victoria (Legajo N° 072670/31)
Ag. PANDULLO, Sabrina Astrid (Legajo N° 072694/00)
Cont. Pub. GOMES, Patricia Noemi (Legajo N° 039809/16)
Ag. ALBA, Nicolas Ariel (Legajo N° 043713/92)

Of. Cobranza Administrativa

Of. Control de Obligaciones Fiscales

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Ezequiel Mahle
e. 30/11/2022 N° 97832/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA
Disposicion 245/2022
DI-2022-245-E-AFIP-ADOBER#SDGOAI

Obera, Misiones, 29/11/2022

VISTO los Oficios DEO Nros. 7494420, 7469871, 7537053 y 7938275 del Juzgado Federal de Obera y DEO
N° 7796275 del Tribunal Oral Federal de Posadas, y lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415,
la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que los Oficios DEO Nros. 7494420, 7469871, 7537053 y 7938275 del Juzgado Federal de Oberd y DEO N° 7796275
del Tribunal Oral Federal de Posadas, pone a disposicién de la Aduana de Obera, mercaderias consistentes en
granos de poroto soja en bolsas y herbicidas/desecante, que se detallan en Anexo IF-2022-02217774-AFIP-
ADOBER#SDGOAI a los fines de su comercializacion por Subasta Publica.

Que oportunamente se envid listado de mercaderias con disponibilidad juridica, para ser incluidas en futuras
subastas publicas bajo la modalidad electrénica a la Division Evaluacién y Control de Procesos Operativos
Regionales de la Direccién Regional Aduanera Noreste.

Que la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusién en
la subasta a realizarse el dia 15/12/2022 a las 10:00 hs, de la mercaderia detallada en IF-2022-02217774-AFIP-
ADOBER#SDGOAI.

Que la mercaderia detallada en IF-2022-02217774-AFIP-ADOBER#SDGOAI identificada como Lotes 3, 5, 10y 11
fue ofrecida oportunamente en Subasta Nro 2870 de fecha 17/11/2022, resultando sin postor y que de acuerdo a lo
dispuesto en el Art. 431 Apartado Il de la Ley 22415 e Instruccion General 7/2004, se procede a ofrecer la misma a
un valor base inferior en las condiciones que fija la reglamentacién antes mencionada.

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializaciéon impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electronica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 618/97, Ley N° 22.415 sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N° 25.603.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA DE LA ADUANA DE OBERA
DISPONE:

ARTICULO 1°; Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben -con la debida
antelacioén y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2022-02217774-AFIP-ADOBER#SDGOAI que forma parte integrante del presente acto.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuard por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 15 de diciembre de 2022, a las 10:00 hs.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuacion del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido, Archivese.

Claudia Karina Andrusyzsyn

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97920/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 9532/2022
DI-2022-9532-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2022
VISTO el Expediente Electréonico EX-2022-121361449-APN-DVPS#ANMAT, y;
CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la Direccién de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos
para la Salud, informé que recibié una denuncia realizada por una usuaria respecto de la irregularidad en la
comercializacién de los productos PERFUME BLOODY marca NL NINA LAMAISON, PERFUME EUPHORIA marca
NL NINA LAMAISON, PERFUME MAFFIA marca NL NINA LAMAISON, PERFUME MALVINAS EL POZO marca NL
NINA LAMAISON, PERFUME IN YOUR FACE marca NL NINA LAMAISON, PERFUME CLOSE TO ME by GONZEL,
PERFUME marca BABY VITO.

Que consultada la base de datos de productos cosméticos inscriptos ante la ANMAT pudo determinarse que los
datos identificatorios de los productos antes mencionados no correspondian a ningun cosmeético inscripto ante la
ANMAT y que no consta ningun laboratorio habilitado con el nombre de NINA LAMAISON.

Que la denunciante aporté capturas de pantalla de Instagram de las publicaciones de que tenia la responsable de
la firma para la venta.

Que el dia 19 de abril de 2022, y mediante correo electronico a las direcciones lamaisonnp@gmail.com y
gonzelparfum@gmail.com, se le solicité a los propietarios de los productos aportar los tramites de inscripcién de
los productos publicados y la identificacion de los laboratorios elaboradores involucrados en la produccion de los
productos.

Que la titular de la cuenta de Instagram “@lamaison.nina@ respondié que no se dedicaba a la venta de productos
mientras que el titular de la cuenta de Instagram “@gonzel_parfum” no respondi6 al correo.

Que el articulo 19 de la Ley N° 16.463 establece “Queda prohibido: a) la elaboracién, tenencia, fraccionamiento,
circulacion, distribucion y entrega la publico de productos impuros o ilegitimos...”.

Que por su parte la Resolucién ex MS y AS N° 155/98 en su articulo 1° establece: “Quedan sometidas a la presente
Resolucién la importacién, exportacion, elaboracién, envasado y depdésito de los Productos Cosméticos, para la
Higiene Personal, y Perfumes, y las personas fisicas o juridicas que intervengan en dichas actividades” y en su
articulo 3° que “las actividades mencionada en el articulo 1° solo podran ser realizadas con productos registrados
en la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, elaborados o
importados por establecimientos habilitados por la misma, que cuenten con la Direccion Técnica de un Profesional
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Universitario debidamente matriculado ante el Ministerio de Salud y Accién Social y de acuerdo con las normas
de su competencia”.

Que en atencién a las circunstancias detalladas, y a fin de proteger a eventuales usuarios de los productos
involucrados, la Direccién de Evaluacion y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud sugirio la prohibicion
de uso, comercializacion, distribucion y publicidad en todo el territorio nacional de los siguientes productos en
todas sus presentaciones: “PERFUME BLOODY marca NL NINA LAMAISON; PERFUME EUPHORIA marca NL
NINA LAMAISON; PERFUME MAFFIA marca NL NINA LAMAISON; PERFUME MALVINAS EL POZO marca NL
NINA LAMAISON; PERFUME IN YOUR FACE marca NL NINA LAMAISON; PERFUME CLOSE TO ME by GONZEL;
PERFUME marca BABY VITO” toda vez que se trata de productos cosméticos no inscriptos ante la ANMAT para
los que se desconoce el establecimiento que estuvo a cargo de su elaboracion y en consecuencia para los que
no es posible brindar garantias acerca del cumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias pertinentes y/o si
fueron formulados con ingredientes permitidos por la normativa vigente aplicable.

Que en virtud de lo actuado y, con el fin de proteger la salud de potenciales adquirentes y usuarios, la Coordinacion
de Sumarios considera que resulta adecuado tomar una medida sanitaria respecto de los productos de marras
toda vez que se desconoce su origen por lo que no resulta posible garantizar su trazabilidad, condiciones de
elaboracién, como asi tampoco su calidad con adecuados niveles de control bajo las condiciones establecidas
por la normativa vigente y su inocuidad.

Que cabe sefalar que, en atencion a las indicaciones de los productos en estudio, no es posible asegurar su
calidad, seguridad y eficacia, lo que torna su uso en riesgo para la salud de los potenciales usuarios quienes,
desconociendo esta situacion, podrian utilizar los perfumes en la creencia de que se trata de productos seguros.

Que por tanto, desde el punto de vista procedimental, esta Coordinacion opina que la medida sugeridas por el
Departamento de Domisanitarios, Cosméticos y Productos de Higiene Personal dependiente de la Direccion de
Evaluaciéon y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud resultan conforme a derecho como asi también
razonables y proporcionadas de acuerdo a la naturaleza del hecho relevado.

Que conrelacién alamedida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 inciso f) del Decreto N° 1490/92.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinaciéon de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°:Prohibese el uso, la comercializacién, la distribucién y publicidad en todo el territorio nacional de
todos los productos “PERFUME BLOODY marca NL NINA LAMAISON; PERFUME EUPHORIA marca NL NINA
LAMAISON; PERFUME MAFFIA marca NL NINA LAMAISON; PERFUME MALVINAS EL POZO marca NL NINA
LAMAISON; PERFUME IN YOUR FACE marca NL NINA LAMAISON; PERFUME CLOSE TO ME by GONZEL;
PERFUME marca BABY VITO” en todas sus presentaciones.

ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese a la Direccién Nacional de Habilitacion, Fiscalizacién y Sanidad de Fronteras del Ministerio de Salud
de la Nacion, a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a
la Direccion de Relaciones Institucionales y a la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para
la Salud. Comuniquese la prohibicién dispuesta a la Direccién de Gestion de Informacion Técnica a sus efectos.
Cumplido, dese a la Coordinacion de Sumarios a sus efectos.

Manuel Limeres
e. 30/11/2022 N° 97651/22 v. 30/11/2022
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 9533/2022
DI-2022-9533-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2022

VISTO el Expediente Electréonico EX-2022-118163673-APN-DVPS#ANMAT; del Registro de ésta Administracién
Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica, y

CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se iniciaron con el informe de Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de
Productos para la Salud (en adelante DVS) por medio del cual sugirié prohibir el uso, comercializacion y distribucion
en todo el territorio Nacional del producto: <ATOMO DESINFLAMANTE Clasico, Lote 191-21. Vencimiento
22/11/2024. Industria Argentina. Cont. 250 cc. Laboratorios Prosan SA».

Que en fecha 12 de octubre de 2022, el responsable técnico de la firma IMVI SA, inform6 al Departamento de Control
de Mercado la deteccidén de la comercializacion de unidades falsificadas del producto ATOMO DESINFLAMANTE
CLASICO, en un local ubicado en la localidad de Gualeguaychu, provincia de Entre Rios.

Que bajo numero de orden 3, obra la orden de inspecciéon Ol 2022/1713, por medio de la cual personal del
mencionado Departamento se constituyé en la sede del laboratorio IMVl,a fin de realizar la verificacion de
legitimidad de la unidad sospechada.

Que durante el referido procedimiento de inspeccién se exhibié una unidad sospechada del producto “ATOMO
DESINFLAMANTE Clasico, IDEAL PARA DEPORTISTAS Cansancio- Fatiga Muscular — Torceduras- Desgarros —
Esguinces- Calambres — Contracturas. Lote 191-21. Vencimiento 22/11/2024. Industria Argentina. Cont. 250 cc.
Laboratorios Prosan S.A. Santa Maria 1263 San Martin Bs. As. Legajo H278/08”.

Que del orden 6, que obra bajo numero de documento electronicolF-2022-119768041-APN-DVPS#ANMAT, surge
que el producto “ATOMO DESINFLAMANTE CLASICO” es una especialidad medicinal que se encuentra registrada
ante esta Administracion bajo el certificado N° 47.463.

Que asimismo, surge que la responsable técnica de la firma IMVI SA, que detenta la titularidad del producto, afirmé
que la empresa que representa no ha fabricado el lote 191-21.

Que mediante nota NO-2022-118936653-APN-DGIT#ANMAT, la Direcciéon de Gestion de la Informacion Técnica
informd que la firma LABORATORIOS PROSAN SA no se encuentra habilitada ante esta ANMAT en los rubros de
medicamentos, productos cosméticos, ni productos médicos al dia de la fecha.

Que asimismo, realizd una comparacion visual con unidades originales de ATOMO DESINFLAMANTE CLASICO
(lote 4422 y 4782) y observé diferencias significativas como las que se detallan a continuacion: a. El producto original
se comercializa Unicamente en presentacién por 110 gramos y por 220 gramos, mientras que la unidad falsificada
detalla como contenido 250 cc. Por lo que no coincide ni en cantidad ni en la unidad de medida; b. La unidad
original detalla ser elaborada por Laboratorio IMVI (Instituto Médico Veterinario Integral), mientras que la unidad
falsificada declara ser fabricada por Laboratorio Prosan SA; c. Las unidades originales poseen lote codificado con
cuatro (4) digitos numéricos mientras que la unidad falsificada posee lote 191-21 que no corresponde a un lote
asignado por el laboratorio titular de registro; d. Las unidades originales poseen sobre la tapa de cierre en relieve la
inscripcion “IMVI laboratorios” mientras que la unidad original no cuenta con dicha identificacion; e. Las unidades
originales poseen el envase primario (pote) color naranja con tapa blanca, mientras que la unidad falsificada posee
el envase primario (pote) color blanco y tapa blanca; . La formulacién original es crema (color blanco) mientras que
la formulacion falsificada es gel (transparente).

Que al orden 7, bajo documento electronico IF-2022-119367743-APN-DVPS#ANMAT, obra el informe del
Departamento de Control de Mercado de la Direccion de Evaluacion y Gestidn de Monitoreo de Productos para
la Salud, del que surge que el producto en estudio es un medicamento falsificado que no ha sido elaborado ni
distribuido por la firma titular del producto en la Republica Argentina.

Que en consecuencia, la referida Direccion sugirié prohibir el uso, comercializacién y distribucion en todo el
territorio Nacional del producto: «<KATOMO DESINFLAMANTE Clasico, Lote 191-21. Vencimiento 22/11/2024.
Industria Argentina. Cont. 250 cc. Laboratorios Prosan S.A.».

Que las constancias documentales agregadas al presente expediente permiten corroborar los hechos motivo de
la presente.
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Que la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) ha definido a los Productos médicos falsificados, como: Productos
médicos que tergiversan deliberada/fraudulentamente su identidad, composicion u origen.

Que por lo expuesto, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios del medicamento involucrado y toda vez
que se trata de una especialidad medicinal falsificada, que representa un alto riesgo para la salud de la poblacion,
la medida sugerida por la Direccion de Gestion y Monitoreo de Productos para la Salud deviene ajustada a derecho.

Que el articulo 1° de la Ley de Medicamentos (Ley N° 16.463) establece que “Quedan sometidos a la presente
ley y a los reglamentos que en su consecuencia se dicten, la importacién, exportaciéon, produccién, elaboracion,
fraccionamiento, comercializacién o depdsito en jurisdiccion nacional o con destino al comercio interprovincial,
de las drogas, productos quimicos, reactivos, formas farmacéuticas, medicamentos, elementos de diagndstico
y todo otro producto de uso y aplicacién en la medicina humana y las personas de existencia visible o ideal que
intervengan en dichas actividades”.

Que por su parte el articulo 2° de la aludida norma dispone que “Las actividades mencionadas en el articulo 1°
s6lo podran realizarse, previa autorizacion y bajo el contralor del Ministerio de Asistencia Social y Salud Publica, en
establecimientos habilitados por el mismo y bajo la direccién técnica del profesional universitario correspondiente,
inscrito en dicho ministerio. Todo ello en las condiciones y dentro de las normas que establezca la reglamentacion,
atendiendo a las caracteristicas particulares de cada actividad y a razonables garantias técnicas en salvaguardia
de la salud publica y de la economia del consumidor”.

Que asimismo, el articulo 19° dispone “Queda prohibido: a) La elaboracién, la tenencia, fraccionamiento,
circulacion, distribucion y entrega al publico de productos impuros o ilegitimos; b) La realizacion de cualquiera de
las actividades mencionadas en el Art. 1°, en violacion de las normas que reglamentan su ejercicio conforme a la
presente ley...”.

Que desde el punto de vista procedimental esta Administracién Nacional resulta competente en las cuestiones que
se ventilan en estos obrados en razén de lo dispuesto por el articulo 3° inciso a) del Decreto 1490/92.

Que en virtud de las atribuciones conferidas por el inciso n) y A) del articulo 8° y el inciso q) del articulo 10° del
Decreto N° 1490/92 las medidas aconsejadas resultan ajustadas a derecho.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio Nacional del producto: «<ATOMO
DESINFLAMANTE Clasico, Lote 191-21. Vencimiento 22/11/2024. Industria Argentina. Cont. 250 cc. Laboratorios
Prosan SA», por las razones expuestas en el considerando.

ARTICULO 2°.- Registrese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales y al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires. Comuniquese a la Direccion de Relaciones Institucionales y Regulacién Publicitaria; y a la Direccién Nacional
de Habilitacion, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras; y a la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de
Productos para la Salud. Girese a la Coordinacién de Sumarios. Cumplido, archivese.

Manuel Limeres
e. 30/11/2022 N° 97652/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 883/2022
DI-2022-883-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 22/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-111726158-APN-DGA#ANSYV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las leyes N° 25.164 y
N° 27.591 los Decretos N° 882 del 23 de diciembre de 2021, N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 214 del 27 de
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febrero de 2006, N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, N° 355 del 22 de mayo de 2017, N° 415 del 30 de junio de
2021 y N° 103 del 2 de marzo de 2022, las Resoluciones N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, N° 424 del 16 de mayo de 2018
del MINISTERIO DE TRANSPORTE y Disposicién ANSV N° DI-2022-340-APN-ANSV#MTR de apertura del proceso
con fecha 9 de mayo del 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 del 30 de junio de 2021, se homologd el Acta Acuerdo de la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera
se acordé elaborar una propuesta de Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito para el
personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta
a las Entidades Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, como clausula tercera, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de fecha
26 de mayo de 2021 aprobada por el Decreto N° 415/21.

Que por la mencionada clausula se establecio “Por Unica vez y hasta el 31 de diciembre del afio 2023, el personal
permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo sectorial que reuniera los requisitos para
el acceso a un nivel escalafonario superior y hasta un maximo de dos niveles, podra solicitar su reubicacion
manifestando por escrito su intencion, conforme al régimen de valoracién para la promocién por evaluacién y
mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C.
El Estado Empleador podra disponer el cambio de nivel escalafonario, mediante la conversién del cargo siempre
que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada jurisdiccion u organismos descentralizado,
segun corresponda. En todos los casos, se valorara especialmente a quiénes hayan accedido a los Tramos mas
elevados”.

Que a través del articulo 2° de la Resolucion N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se aprobd el Régimen de Valoracion para la Promocién por
Evaluacién y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N°2098/2008, que reviste en la planta permanente, que
cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre
en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que mediante la Disposicién ANSV N° DI-2022-340-APN-ANSV#MTR del 9 de mayo de 2022, esta AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL se dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracién para
la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008. En el mismo acto se designé a
los integrantes del Comité de Valoracion, y se designé a la Secretaria Técnica Administrativa.

Que el agente PIETRA RISSOTTO EDUARDO ANDRE, CUIL N° 20-18868320-8, de la planta permanente de este
organismo, quien, revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento General, Grado 3, Tramo General del Sistema
Nacional de Empleo Publico, se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por
Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel C del Agrupamiento General del SINEP., de acuerdo a lo establecido en
el articulo 3° del Anexo Il de la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el Comité de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido
favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente
PIETRARISSOTTO EDUARDO ANDRE, enlos términos de lo estipulado en el articulo 8° del Anexo Il de la Resolucion
N°53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que en cumplimiento de los dispuesto por el art. 12 del Anexo Il de la Resolucién citada supra, la DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS ha certificado la situacién de revista de la persona postulada y ha identificado que el
puesto a ocupar conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo
Publico es el de “Técnico de control / inspector / verificador con orientacion en Seguridad Vial”.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto 2098/2008, la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS ha realizado la propuesta de grado a asignar al agente, conforme lo estipulado en el articulo 16 del
Anexo Il de la Resolucién N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS
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Que por la Ley 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Publica Nacional para el Ejercicio
2021. Conforme el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021, a partir del 1° de enero de 2022 rigen, en virtud
de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias y complementarias

Que laDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, en su caracter de Titular del Servicio Administrativo Financiero
de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha certificado la existencia de partida presupuestaria para
solventar la erogaciéon que demanda la promocidén que se propicia, conforme lo requerido en el articulo 17 del
Anexo Il de la Resolucién N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la intervencién
que les compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Resolucion N° 53/2022 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Articulos 1° y 2° de la
Resolucién N° 424/18 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y el articulo 7° inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°. — Apruébase la valoracién por evaluacién y mérito para la promocién de nivel efectuada por el
Comité de Valoracién de esta Agencia Nacional de Seguridad Vial mediante Acta N° IF-2022-114971067-APN-
DCCYFV#ANSV de fecha 26/10/2022, y la conversion del cargo respectivo en relacion a la agente y de conformidad
con el detalle que se consigna en el articulo siguiente.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida de Nivel escalafonario al agente de la Planta permanente de esta AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, PIETRA RISSOTTO EDUARDO ANDRE, CUIL N° 20-18868320-8. Designase al
agente mencionado en un cargo de planta permanente, Nivel C, Grado 4, Agrupamiento General, Tramo General,
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de TECNICO DE CONTROL / INSPECTOR / VERIFICADOR
CON ORIENTACION EN SEGURIDAD VIAL, por haber acreditado el cumplimiento de la totalidad de las exigencias
previstas en el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito, aprobado en el articulo 2°
de la Resolucién N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°. El agente debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias habiles siguientes
a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel. La nueva situacion de revista se hara efectiva a partir de la
fecha de posesion del nuevo puesto.

ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida serd atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - O.D. 203 -
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 30/11/2022 N° 97117/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 891/2022
DI-2022-891-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO: El Expediente EX-2022-121377640- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, en la o6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas
reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013,
ANSV N° 555 del 04 de octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de septiembre de 2014, ANSV N° 121 del 22 de abril
de 2016, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 977 del 30 de diciembre de 2021 y modificatorias; y
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CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se creé en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y/o privadas, que efectlen y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en la materia se dicten, y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion se aprobo el Anexo | de la misma, regulando el
procedimiento de inscripcion ante el referido Registro.

Que, por Disposicion ANSV N° 168/2013 se modificé la denominacion del REGISTRO PRESTADORES DE
CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6é a denominarse REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposiciéon ANSV N° 555/13 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposiciéon ANSV N° 380/12;
y se aprob6é el PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION, APROBACION E INSCRIPCION DE CURSOS
Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE CAPACITACION EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL, ante el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacion y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposiciéon ANSV N° 520/14 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicién ANSV N° 380/12;
y se aprob6 el PROCEDIMIENTO DE RENOVACION DE INSCRIPCION ANTE EL REGISTRO NACIONAL DE
ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, a fin
de que las entidades inscriptas en el Registro soliciten la renovacion de su inscripcién, como asi también la de sus
cursos ya inscriptos para su eventual aprobacion, todo ello en el marco de la Disposiciéon ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, a su turno, mec}iante el artl’culo, 2° de la mentada Disposicién se transfirié al ambito del CENTRO DE
FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, todas las facultades y obligaciones previstas
en los articulos 4°, 5°, 6°, 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, vuelve a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, la inscripcién ante el actual REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudios ante la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacién y registro.

Que, mediante la Disposicion ANSV N° 977/2021 se aprobd la inscripcion de la Persona Humana PALMA FEDERICO
JOSE, con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES STOP, CUIT N° 20-26295418-9, en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme lo regulado mediante la
Disposicion ANSV N° 380/2012 y modificatorias a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de
estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que la Persona Humana PALMA FEDERICO JOSE, con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES
STOP ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL renovar su inscripcion en el aludido registro,
presentando a tal efecto la documentacion requerida en la legislacion vigente.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, verificé el cumplimiento de los recaudos exigidos
en el procedimiento de renovacion de inscripcion, regulado por el Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012 y
modificatorias, sugiriendo consecuentemente la renovacién de inscripcién conforme lo requerido por la entidad
solicitante.

Que, atento ello, encontrandose acreditados y cumplimentados por parte de las areas técnicas competentes los
requisitos exigidos para la inscripcion, corresponde dictar el acto administrativo y emitir el respectivo Certificado
de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.
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Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y
JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que, la presente medida se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Renuévese la inscripcién de la Persona Humana PALMA FEDERICO JOSE, con nombre de fantasia
ESCUELA DE CONDUCTORES STOP, CUIT N° 20-26295418-9, desde su vencimiento conforme lo regulado
mediante Disposicion ANSV N° 380/2012 y modificatorias, en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de estudio ante la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

ARTICULO 2°.- La renovacién de inscripcién otorgada por el articulo 1° de la presente medida tendra la vigencia
de UN (1) afio, contada a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo la titular interesada iniciar previo a
su vencimiento el tramite de renovacion de vigencia en un todo de acuerdo al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento por
parte de la Persona Humana PALMA FEDERICO JOSE, de lo regulado por la Disposicién ANSV N° 380/2012 y sus
modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a implementar
auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la
normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a renovar la inscripcién de
la Entidad en el sistema informatico, asignar el respectivo nimero de registro, emitir y notificar el correspondiente
Certificadode Entidadinscriptaen el REGISTRONACIONALDEANTECEDENTES ENEDUCACIONY CAPACITACION
VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese intervencion a la Direccion Nacional del Registro
Oficial y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 30/11/2022 N° 97813/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 896/2022
DI-2022-896-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO: El Expediente EX-2022-101944874--APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL en la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas
reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013,
ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV N° 121 del 22 de abril
de 2016, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 519 del 24 de junio de 2022 y modificatorias; y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicién ANSV N° 380/2012 se cre6 en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectlen y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecié que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobacién y registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.
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Que por Disposicion ANSV N° 168/2013 se modificé la denominacion del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se modificé el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobé el procedimiento de presentacion, aprobacion e inscripcidén de cursos y / o programas de estudios de
capacitacién en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicién ANSV N° 380/2012;
y se aprobdé el procedimiento de renovacién de inscripcion ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirié al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°, 6° 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019 el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD
VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDE[\ITES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, vuelve a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES.

Que, mediante Disposicidon ANSV N° 519/2022 se incorporé a la Persona Juridica ASOCIACION CAMARA
PATAGONICA DE EMPRESAS DE AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (CAPEAC), CUIT N° 30-70887362-0, en el
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a lo regulado
mediante la Disposicién ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas
de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, en el presente marco, la Persona Juridica ASOCIACION CAMARA PATAGONICA DE EMPRESAS DE
AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (CAPEAC) hasolicitado oportunamente ala AGENCIANACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “CURSO DE MANEJO DEFENSIVO DE FLOTA
LIVIANA”, presentando a tal efecto, la documentacién exigida en la legislacién vigente.

Que, atento a ello, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la
materia, como asi también los contenidos del curso presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo
informe técnico de factibilidad de inscripcién del mismo en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado
“CURSO DE MANEJO DEFENSIVO DE FLOTA LIVIANA”, presentado por la Persona Juridica ASOCIACION
CAMARA PATAGONICA DE EMPRESAS DE AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (CAPEAC).

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, ha tomado intervencién dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencion que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CURSO DE MANEJO DEFENSIVO DE FLOTA LIVIANA”, presentado
por la Persona Juridica ASOCIACION CAMARA PATAGONICA DE EMPRESAS DE AUTOTRANSPORTE DE CARGAS
(CAPEAC), CUIT N° 30-70887362-0, conforme lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/12, ANEXO | de la
Disposicion ANSV N° 555/13, modificatorias y ANEXO de la Disposicion ANSV N° 520/2014.

ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
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una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripciéon conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica ASOCIACION CAMARA PATAGONICA DE EMPRESAS DE AUTOTRANSPORTE DE
CARGAS (CAPEAC), de lo regulado por la Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultada
la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, a implementar auditorias periddicas o permanentes
tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del
registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar al sistema
informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacion del curso denominado “CURSO DE MANEJO
DEFENSIVO DE FLOTA LIVIANA” a favor de la Persona Humana Juridica ASOCIACION CAMARA PATAGONICA DE
EMPRESAS DE AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (CAPEAC).

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 30/11/2022 N° 97815/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 898/2022
DI-2022-898-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO: El expediente EX-2022-92959012- APN-DGA#ANSYV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes Nacionales
Nros. 19.511, 24.449, 25.650, 26.353 y 26.363, los Decretos Reglamentarios Nros. 779 del 20 de noviembre de
1995, 1.232 del 11 de septiembre de 2007 y 1.716 del 5 de noviembre de 2008, la Disposicién de la Direccién
Nacional de Comercio Interior N° 257 del 3 de septiembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente mencionado en el visto, la provincia de Misiones solicité la intervencion de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV), en su caracter de autoridad maxima nacional en materia de seguridad
vial, a fin de que la misma proceda a otorgarle autorizacién de uso de UN (1) cinemdmetro controlador de velocidad
de instalacién fija marca SYSTECO, modelo DIGIMAX 4.0, N° de serie K4000-0066, para ser utilizado en el Km
1411,3 (sentidos ascendente y descendente) de la Ruta Nacional N° 12, y DOS (2) cinemdmetros controladores de
velocidad de instalacion fija, marca SYSTECO, modelo DIGIMAX 4.0, Nros. de serie K4000-0067 y K4000-0057,
para ser para ser utilizado en el Km 6 del Acceso Sur de la ciudad de Posadas (Ruta Nacional N° 105), sentidos
ascendente y descendente, respectivamente.

Que, los cinemdmetros controladores de velocidad mencionados cuentan con aprobaciéon de modelo, otorgada
mediante Disposicién de la Direccion Nacional de Comercio Interior N° 257 del 3 de septiembre de 2015.

Que dichos dispositivos cumplen con las especificaciones y tolerancias reglamentarias de la normativa vigente de
conformidad con lo regulado en los apartados 2, 3, 5 y 6 del Anexo Il del Decreto 1.716/2008.

Que, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecido en el art 4° inciso f) de la Ley
N° 26.363 tiene como funcion autorizar la colocaciéon en caminos, rutas y autopistas de jurisdiccion nacional de
sistemas automaticos y semiautomaticos de control de Infracciones, como asi también el uso de estos sistemas
por las autoridades de constatacion, previendo que las homologaciones y verificaciones del funcionamiento de los
mismos debera coordinarse con los demas Organismos nacionales competentes en la materia, de conformidad
con las Leyes N° 19.511 y N° 25.650.

Que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecen los apartados 1y 10 del Anexo Il del
Decreto N° 1716/2008 es responsable por la homologaciéon de los dispositivos automaticos o semiautomaticos,
fotograficos o no, que se utilicen para la constatacion de infracciones de transito en caminos, rutas y autopistas
y del uso manual de los sistemas, estando facultada para autorizar la colocacién de cinemdmetros controladores
de velocidad.



Boletin Oficial N° 35.058 - Primera Seccion 124 Miércoles 30 de noviembre de 2022

Que la presente medida representa una accion relevante de consenso interjurisdiccional y armonizacion federal
en materia de seguridad vial sobre la base de la Ley N° 26.363 y los compromisos asumidos oportunamente
en el Convenio Federal en Materia de Transito y Seguridad Vial, ratificado mediante el Decreto N° 1.232/2007 y
la Ley 26.353, cuyo fin principal es el de proveer a la educacién vial y lograr una mayor concientizacion de las
problematicas vinculadas a la seguridad vial.

Que, en tal sentido, corresponde que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en su caracter de autoridad
de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales y competente, tal como lo establece el
articulo 3° y el articulo 4°, inciso ), de la Ley N° 26.363, proceda a homologar y autorizar el uso de los dispositivos
ante referidos, con particular atencién al principio rector por el cual el uso de este tipo de dispositivos no puede
tener una funcién exclusivamente recaudatoria, sino principalmente preventiva, disuasoria y educacional.

Que, lahomologacioén y autorizacion de uso dispuesta por la presente medida se limita a los alcances determinados
en los certificados emitidos por la autoridad competente, y mantendra su validez en la medida en que se
encuentren vigentes las aprobaciones de modelo, como asi también las verificaciones primitivas y/o periédicas
correspondientes emitidas por autoridad competente y se afecte a la operaciéon de los dispositivos a personal
matriculado por esta Agencia, en los términos y en cumplimiento de la normativa y procedimientos vigentes vy,
tanto nacionales como locales, aplicables en la materia.

Que, la DIRECCION NACIONAL DE OBSERVATORIO VIAL, la DIRECCION DE ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA
VIAL Y DEL AUTOMOTOR, LA DIRECCION DE ESTADISTICA VIAL, LA DIRECCION DE INVESTIGACION
ACCIDENTOLOGICA, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE
TRANSITO, la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES
Y JURIDICOS, todas ellas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD yla SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, han tomado
debido conocimiento.

Que, la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 4° inciso f) y el articulo 7 inciso
b) de la Ley N° 26.363 y concordantes del Decreto Reglamentario N° 1.716/2008.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Homolégase y autorizase el uso por parte de la provincia de Misiones, de UN (1) cinemémetro
controlador de velocidad de instalacion fija marca SYSTECO, modelo DIGIMAX 4.0, N° de serie K4000-0066,
para ser utilizado en el Km 1411,3 (sentidos ascendente y descendente) de la Ruta Nacional N° 12, y DOS (2)
cinemoémetros controladores de velocidad de instalacion fija, marca SYSTECO, modelo DIGIMAX 4.0, Nros. de
serie K4000-0067 y K4000-0057, para ser para ser utilizado en el Km 6 del Acceso Sur de la ciudad de Posadas
(Ruta Nacional N° 105), sentidos ascendente y descendente, respectivamente.

ARTICULO 2°.- Inscribanse los cinemémetros mencionados en la presente Disposicion en el Registro Nacional
de Cinemdmetros Controladores de velocidad — Fijos/Moviles — Homologados por la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL aprobado por Disposiciéon ANSV N° 35 de fecha 24 de Febrero de 2010.

ARTICULO 3°.- La presente medida mantendra su vigencia en la medida que la utilizacién de los dispositivos
mencionados en el articulo 1° se efectle en los términos y cumplimiento de la normativa y procedimientos de la
materia, y se encuentren vigentes las certificaciones de aprobacion de modelo, como asi también los certificados
de verificacion primitivas y/o periddicas correspondientes, emitidos por autoridad competente. La provincia de
Misiones debera presentar, previo a su vencimiento, el certificado de verificacion periddica ante la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su oportuna registracion y continuidad de la vigencia de uso.

ARTICULO 4°.- La presente medida mantendra su vigencia en la medida en que la operatoria de los equipos se
efectue segun lo dispuesto el articulo 70 del Decreto N° 779/95, reglamentario de la Ley N° 24.449, posibilitando
la notificacion de la comisidn de presunta falta dentro de los diez kildmetros (10 km.) del lugar donde se hubiere
verificado. Cuando este procedimiento fuera imposible por circunstancias acreditadas debidamente por la
autoridad local competente, sera valida la notificacion fehaciente al domicilio del presunto infractor de modo
que quede garantizado el derecho de defensa y debido proceso de estos, con sujecion a la normativa vigente en
materia de transito.

ARTICULO 5°.- La presente medida mantendra su vigencia en lamedida en que se respete la correctaimplementacién
de los procedimientos de fiscalizacion y control y el despliegue de la sefializacién correspondiente, en cumplimiento
de los requisitos de publicidad establecidos en la Disposicion ANSV N° 294/2010 y el Manual de Sefialamiento
Vertical de la Direccién Nacional de Vialidad.
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ARTICULO 6°.- La provincia de Misiones debera informar a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL los
funcionarios publicos afectados al uso de los cinemdmetros controladores de velocidad de instalaciéon mévil que
por la presente Disposicion se homologan, para su oportuna inclusién en el Registro de Personal Matriculado
conforme el apartado 14° del Anexo Il del decreto N° 1.716/2008 y cumplidos que estén los recaudos de la
Disposicion ANSV N° 35/2010 y normativa modificatoria. La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL podra
determinar requisitos adicionales y el cumplimiento periédico de capacitaciones para la permanencia de los
matriculados en el Registro mencionado.

ARTICULO 7°.- Sin perjuicio de lo establecido por el articulo 5° de la presente Disposicidn, la provincia de
Misiones debera acreditar ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el plazo de Treinta (30) dias, todo
requerimiento presentado ante la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD para la colocacién de carteleria de tipo fija
que indique la presencia de cinemodmetros.

ARTICULO 8°.- La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL podra solicitar informes en forma periédica, y
realizar relevamientos estadisticos y de infraestructura vial del tramo autorizado a fin de determinar la continuidad
de la autorizacion otorgada o su reemplazo por otras medidas de seguridad vial que garanticen un correcto
cumplimiento de los objetivos de reduccién de siniestralidad vial en dicha jurisdiccion.

ARTICULO 9°.- Instriyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL para que
oportunamente emita el correspondiente Certificado de Homologacién de Uso de los cinemdmetros controladores
de velocidad de instalacion movil, a los que se hace referencia en el articulo 1° del presente.

ARTICULO 10.- Comuniquese a la provincia de MISIONES, a la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO Y LA
SEGURIDAD VIAL, a la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE,
al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, a GENDARMERIA NACIONAL, a la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA NACION y a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA
DE MISIONES.

ARTICULO 11.- Registrese, publiquese en Boletin Oficial y, cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 30/11/2022 N° 97557/22 v. 30/11/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 899/2022
DI-2022-899-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO: El expediente EX-2022-79918895- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes Nacionales
Nros. 19.511, 24.449, 25.650, 26.353 y 26.363, los Decretos Reglamentarios Nros. 779 del 20 de noviembre de
1995, 1.232 del 11 de septiembre de 2007 y 1.716 del 5 de noviembre de 2008, las resoluciones de la Secretaria de
Comercio Interior Nros. 129 del 7 de mayo de 2020 y 331 del 8 de abril de 2021, las Disposiciones ANSV Nros. 252
del 13 de junio de 2019, 254 del 11 de junio de 2020 y 263 del 8 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el 29 de abril del afio 2019 fue suscripto entre la Agencia Nacional de Seguridad Vial y la Provincia de Buenos
Aires un Convenio Especifico para la Implementacién del Sistema Nacional de Administraciéon de Infracciones,
aprobado por Disposicion ANSV N° 252/2019.

Que el 12 de mayo del 2020 se suscribié una Adenda al citado convenio, donde se establecen los nuevos
parametros de funcionamiento de las tareas conjuntas que se llevaran adelante con las autoridades del Ministerio
de Transporte de la Provincia y con la Direccion Provincial de Politica y Seguridad Vial, para la implementacion de
un amplio Plan de Control de Infracciones en las Rutas Nacionales que atraviesan toda la Provincia y por ende sus
Municipios. Dicha adenda fue aprobada mediante Disposicién ANSV N° 254/20

Que, mediante Disposicion ANSV N° 263/22, fue aprobada el Acta Acuerdo entre la Agencia Nacional de Seguridad
Vial y el Municipio de ltuzaingd, Provincia de Buenos Aires, para la fiscalizacidon de infracciones de transito sobre
rutas nacionales, mediante las cuales se establecieron pautas de cooperacion.

Que, con fundamento en el acta mencionada, el municipio de ltuzaingd, Provincia de Buenos Aires, solicité la
intervencién de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV), en su caracter de autoridad maxima
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nacional en materia de seguridad vial, a fin de que la misma proceda a otorgarle autorizacion de uso de DOS
(2) cinemdmetros controladores de velocidad de instalacion fija marca ANCA, modelo NEO REV 2 A, Nros. de
serie 329 y 393, para ser utilizados en el Km 29 (sentidos ascendente y descendente, respectivamente) de la
Ruta Nacional N° 7 (Acceso Oeste); DOS (2) cinemdmetros controladores de velocidad de instalacion fija, marca
DYGOLD, modelo ENFORCER, Nros. de serie 208 y 209, para ser utilizados en el Km 29 (sentidos ascendente y
descendente, respectivamente) de la Ruta Nacional 7 (Acceso Oeste), DOS (2) cinemodmetros controladores de
velocidad de instalacion fija marca DYGOLD, modelo ENFORCER, Nros. de serie 210 y 211, para ser utilizados en el
Km 25 (sentido descendente) de la Ruta Nacional 7 (Acceso Oeste) y UN (1) cinemdmetro controlador de velocidad
de instalacion fija, marca ANCA, modelo NEO REV 2 A, Nro. de serie 394, para ser utilizado en el Km 25 (sentido
descendente) de la Ruta Nacional N° 7 (Acceso Oeste).

Que, los cinemdmetros controladores de velocidad mencionados cuentan con aprobacion de modelo, otorgada
mediante resoluciones de la Secretaria de Comercio Interior Nros. 129 del 7 de mayo de 2020 y 331 del 8 de abril
de 2021.

Que dichos dispositivos cumplen con las especificaciones y tolerancias reglamentarias de la normativa vigente de
conformidad con lo regulado en los apartados 2, 3, 5 y 6 del Anexo Il del Decreto 1.716/2008.

Que, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecido en el art 4° inciso f) de la Ley
N° 26.363 tiene como funcién autorizar la colocacién en caminos, rutas y autopistas de jurisdiccidon nacional de
sistemas automaticos y semiautomaticos de control de Infracciones, como asi también el uso de estos sistemas
por las autoridades de constatacién, previendo que las homologaciones y verificaciones del funcionamiento de los
mismos debera coordinarse con los demas Organismos nacionales competentes en la materia, de conformidad
con las Leyes N° 19.511 y N° 25.650.

Que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecen los apartados 1y 10 del Anexo Il del
Decreto N° 1716/2008 es responsable por la homologacion de los dispositivos automaticos o semiautomaticos,
fotograficos o no, que se utilicen para la constatacion de infracciones de transito en caminos, rutas y autopistas
y del uso manual de los sistemas, estando facultada para autorizar la colocacién de cinemémetros controladores
de velocidad

Que la presente medida representa una accion relevante de consenso interjurisdiccional y armonizacion federal
en materia de seguridad vial sobre la base de la Ley N° 26.363 y los compromisos asumidos oportunamente
en el Convenio Federal en Materia de Transito y Seguridad Vial, ratificado mediante el Decreto N° 1.232/2007 y
la Ley 26.353, cuyo fin principal es el de proveer a la educacién vial y lograr una mayor concientizacion de las
problematicas vinculadas a la seguridad vial.

Que, en tal sentido, corresponde que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en su caracter de autoridad
de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales y competente, tal como lo establece el
articulo 3° y el articulo 4°, inciso ), de la Ley N° 26.363, proceda a homologar y autorizar el uso de los dispositivos
ante referidos, con particular atencién al principio rector por el cual el uso de este tipo de dispositivos no puede
tener una funcion exclusivamente recaudatoria, sino principalmente preventiva, disuasoria y educacional.

Que, lahomologacién y autorizacion de uso dispuesta por la presente medida se limita a los alcances determinados
en los certificados emitidos por la autoridad competente, y mantendra su validez en la medida en que se
encuentren vigentes las aprobaciones de modelo, como asi también las verificaciones primitivas y/o periddicas
correspondientes emitidas por autoridad competente y se afecte a la operacién de los dispositivos a personal
matriculado por esta Agencia, en los términos y en cumplimiento de la normativa y procedimientos vigentes v,
tanto nacionales como locales, aplicables en la materia.

Que, la DIRECCION NACIONAL DE OBSERVATORIO VIAL, la DIRECCION DE ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA
VIAL Y DEL AUTOMOTOR, LA DIRECCION DE ESTADISTICA VIAL, LA DIRECCION DE INVESTIGACION
ACCIDENTOLOGICA, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE
TRANSITO, la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES
Y JURIDICOS, todas ellas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD yla SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, han tomado
debido conocimiento.

Que, la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 4° inciso A) y el articulo 7 inciso
b) de la Ley N° 26.363 y concordantes del Decreto Reglamentario N° 1.716/2008.
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Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Homolégase y autorizase el uso por parte del municipio de ltuzaingd, provincia de Buenos Aires,
de DOS (2) cinemdmetros controladores de velocidad de instalacion fija marca ANCA, modelo NEO REV 2 A, Nros.
de serie 329 y 393, para ser utilizados en el Km 29 (sentidos ascendente y descendente, respectivamente) de la
Ruta Nacional N° 7 (Acceso Oeste); DOS (2) cinemdmetros controladores de velocidad de instalacion fija, marca
DYGOLD, modelo ENFORCER, Nros. de serie 208 y 209, para ser utilizados en el Km 29 (sentidos ascendente y
descendente, respectivamente) de la Ruta Nacional 7 (Acceso Oeste), DOS (2) cinemoémetros controladores de
velocidad de instalacion fija marca DYGOLD, modelo ENFORCER, Nros. de serie 210 y 211, para ser utilizados en el
Km 25 (sentido descendente) de la Ruta Nacional 7 (Acceso Oeste) y UN (1) cinemdmetro controlador de velocidad
de instalacion fija, marca ANCA, modelo NEO REV 2 A, Nro. de serie 394, para ser utilizado en el Km 25 (sentido
descendente) de la Ruta Nacional N° 7 (Acceso Oeste).

ARTICULO 2°.- Inscribanse los cinemémetros mencionados en la presente Disposicion en el Registro Nacional
de Cinemdémetros Controladores de velocidad — Fijos/Méviles — Homologados por la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL aprobado por Disposicion ANSV N° 35 de fecha 24 de Febrero de 2010.

ARTICULO 3°.- La presente medida mantendra su vigencia en la medida que la utilizacién de los dispositivos
mencionados en el articulo 1° se efectle en los términos y cumplimiento de la normativa y procedimientos de la
materia, y se encuentren vigentes las certificaciones de aprobacién de modelo, como asi también los certificados
de verificacién primitivas y/o periédicas correspondientes, emitidos por autoridad competente. El municipio de
ltuzaingd, provincia de Buenos Aires, debera presentar, previo a su vencimiento, el certificado de verificacion
periodica ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su oportuna registracion y continuidad de la
vigencia de uso.

ARTICULO 4°.- La presente medida mantendra su vigencia en la medida en que la operatoria de los equipos se
efectle segun lo dispuesto el articulo 70 del Decreto N° 779/95, reglamentario de la Ley N° 24.449, posibilitando
la notificacion de la comisidn de presunta falta dentro de los diez kildmetros (10 km.) del lugar donde se hubiere
verificado. Cuando este procedimiento fuera imposible por circunstancias acreditadas debidamente por la
autoridad local competente, sera valida la notificacidon fehaciente al domicilio del presunto infractor de modo
que quede garantizado el derecho de defensa y debido proceso de estos, con sujecion a la normativa vigente en
materia de transito.

ARTICULO 5°.- La presente medida mantendra su vigencia en lamedida en que se respete la correctaimplementacion
de los procedimientos de fiscalizacidén y control y el despliegue de la sefializacién correspondiente, en cumplimiento
de los requisitos de publicidad establecidos en la Disposicion ANSV N° 294/2010 y el Manual de Sefialamiento
Vertical de la Direccion Nacional de Vialidad.

ARTICULO 6°.- El municipio de ltuzaingd, provincia de Buenos Aires, debera informar a la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL los funcionarios publicos afectados al uso de los cinemémetros controladores de velocidad
de instalacion mévil que por la presente Disposicidon se homologan, para su oportuna inclusién en el Registro de
Personal Matriculado conforme el apartado 14° del Anexo Il del decreto N° 1.716/2008 y cumplidos que estén los
recaudos de la Disposicién ANSV N° 35/2010 y normativa modificatoria. La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL podra determinar requisitos adicionales y el cumplimiento periédico de capacitaciones para la permanencia
de los matriculados en el Registro mencionado.

ARTICULO 7°.- Sin perjuicio de lo establecido por el articulo 5° de la presente Disposicion, El municipio de ltuzaingd,
provincia de Buenos Aires, debera acreditar ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el plazo de
Treinta (30) dias, todo requerimiento presentado ante la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD para la colocacion
de carteleria de tipo fija que indique la presencia de cinemdémetros.

ARTICULO 8°- La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL podra solicitar informes en forma periédica, y
realizar relevamientos estadisticos y de infraestructura vial del tramo autorizado a fin de determinar la continuidad
de la autorizacion otorgada o su reemplazo por otras medidas de seguridad vial que garanticen un correcto
cumplimiento de los objetivos de reduccidn de siniestralidad vial en dicha jurisdiccién.

ARTICULO 9°.- Instriyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL para que
oportunamente emita el correspondiente Certificado de Homologacién de Uso de los cinemdmetros controladores
de velocidad de instalacidon movil, a los que se hace referencia en el articulo 1° del presente.

ARTICULO 10.- Comuniquese al municipio de ITUZAINGO, provincia de Buenos Aires, a la provincia de BUENOS
AIRES, a la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL, a la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, a GENDARMERIA
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NACIONAL, a la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA NACION y a la
DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 11.- Registrese, publiquese en Boletin Oficial y, cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 30/11/2022 N° 97645/22 v. 30/11/2022

BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS
Disposicion 102/2022
DI-2022-102-APN-BNDG#MCT

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2022

VISTO el Expediente EX-2021-93663715- -APN-SA#BNDG del registro del BANCO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 03 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la
Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y 223 de fecha 11 de septiembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la agente de la planta permanente del BANCO
NACIONAL DE DATOS GENETICOS, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado
correspondiente a las funciones simples del periodo 2020, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA
LA APROBACION DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL
COMPRENDIDO EN EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado
por el Anexo Il de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 223/15, que sustituyo al Anexo Il de la Resolucién ex S.G.P. N° 98/09 de fecha 28 de octubre
de 2009 y sus modificatorias.

Que se han cursado las notificaciones a las respectivas entidades sindicales a fin de ejercer la veeduria
correspondiente segun consta obrante en el Expediente citado en el Visto.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION
DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado por el Anexo Il de la Resolucién
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 223/15,
que sustituyo el Anexo Il de la Resolucién ex S.G.P. N° 98/09, motivo por el cual corresponde la aprobacion del
personal en condiciones de percibir dicha Bonificacidon, que como ANEXO IF-2022-108862180-APN-SA#BNDG
forma parte integrante de la presente disposicion.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién que le compete.

Que el area de Presupuesto dependiente de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA de este BANCO informé que
dispone de crédito presupuestario para la gestién en tramite.

Que la DIBECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION ha tomado la intervencion de su competencia, expidiéndose favorablemente.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por el articulo 1° del Anexo Il de la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 223/15, que sustituyo
el Anexo Il de la Resolucién ex S.G.P. N° 98/09, y lo normado por el Decreto N° 357 de fecha 21 de febrero de 2002
y sus modificatorios.

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL TECNICA DEL BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°:- Apruébese el Anexo de agentes de la planta permanente del BANCO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS de conformidad con el IF-2022-108862180-APN-SA#BNDG, en condiciones de percibir la Bonificacion
por Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del Decreto N° 2098/2008 - Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
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Decreto N° 2098 en fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, correspondiente a las funciones simples
del periodo 2020.

ARTICULO 2°:- El gasto que demande gal cumplimientq de la presente debera ser imputado a la Jurisdiccion 71 —
MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, Entidad 121 BNDG.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Mariana Herrera Pifiero
e. 30/11/2022 N° 97822/22 v. 30/11/2022

HOSPITAL NACIONAL DR. BALDOMERO SOMMER
Disposicién 781/2022
DI-2022-781-APN-HNDBS#MS

General Rodriguez, Buenos Aires, 24/11/2022

VISTO, el Decreto N° 2098/0/08, sus modificatorios y complementarios, la Decision Administrativa N° DECAD-
2021-526-APN-JGM de fecha 31 de mayo 2021, la Disposicién N° DI-2022-82-APN-HNDBS#MS, el Decreto
N° 328/20 de fecha 31 de Marzo de 2020 y;

CONSIDERANDO:

Que por la Decisién Administrativa N° DECAD-2021-526-APN-JGM de fecha 31 de mayo 2021 se designo, con
caracter transitorio, a partir del 4 de marzo del afio 2021 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir del dictado de la citada medida, a la Doctora Paula del Carmen SANTANA (D.N.l. N° 27.179.197)
en el cargo de Coordinadora de Recursos Humanos de la DIRECCION DE ADMINISTRACION CONTABLE,
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES del “HOSPITAL NACIONAL Dr. BALDOMERO SOMMER?”, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de
la SECRETARIA DE REGULACION Y GESTION SANITARIA de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del
MINISTERIO DE SALUD, Nivel B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva de
Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con caracter de excepcion
a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N° 27.341 y a los requisitos minimos previstos en el articulo 14, Capitulo
[, IV y VIII Titulo 1l del referido Convenio Colectivo.

Que por Disposicion N° DI-2022-82-APN-HNDBS#MS de fecha 23 de febrero de 2022, se prorrogd la designacion
de la agente antes citada en el cargo de Coordinadora de Recursos Humanos, a partir del 17 de febrero del 2022
y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, operando su
vencimiento el dia 17 de noviembre de 2022.

Que a fin de asegurar el normal cumplimiento de las funciones asignadas al HOSPITAL NACIONAL “DR.
BALDOMERO SOMMER?”, resulta necesario proceder a la prérroga de la designacion transitoria de la Dra. Paula
del Carmen Santana en el cargo de Coordinadora de Recursos Humanos de este Organismo a partir del dia
18/11/2022.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos y la Direccion de Administracién Contable, Mantenimiento y Servicios
Generales han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 1 del Decreto N° 328/20 y de
conformidad con las facultades conferidas por la Ley N° 19337, modificada por su similar N° 20222 y su Decreto
Reglamentario N° 2367/86 y Decreto N° DECTO-2016-877-E-APN-PTE de fecha 21 de julio de 2016, Resolucion
N° RESOL-2017-620-APN-MS, de fecha 23 de mayo de 2017, Resolucion N° RESOL-2018-994-APN-MS, de fecha
24 de mayo de 2018, Resolucion N° RESOL-2019-3179-APNSGS#MSYDS de fecha 20 de noviembre de 2019,
Resolucién N° RESOL-2020-1542-APN-MS de fecha 23 de septiembre de 2020, Resoluciéon N° RESOL-2021-2205-
APN-MS de fecha 6 de Agosto de 2021, Resolucién N° RESOL-2022-441-APN-MS de fecha 18 de febrero de 2022
y Resolucion N° RESOL-2022-2616-APN-MS de fecha 10 de Noviembre de 2022.-

Por ello,

EL DIRECTOR DEL HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER”
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 18 de noviembre de 2022, y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacién transitoria efectuada
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por conducto de la Decision Administrativa N° DECAD-2021-526-APN-JGM, de la Doctora Paula del Carmen
SANTANA (D.N.I. N°27.179.197), en el cargo de Coordinadora de Recursos Humanos del “HOSPITAL NACIONAL DR
BALDOMERO SOMMER”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION
DE SERVICIOS E INSTITUTOS dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del Ministerio de Salud,
Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (S..N.E.P),
instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, aprobado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos lll, IV y VI,
y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) homologado por Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha indicada en el articulo 1° de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo de las
partidas especificas del presupuesto del HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER” organismo
descentralizado que funciona en la érbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de
la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Antonio Marrone
e. 30/11/2022 N° 97262/22 v. 02/12/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposiciéon 30/2022
DI-2022-30-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2022-73690496- -APN-DA#INTI del registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS DE LA NACION, la Ley N° 25.506 de Firma Digital y su modificatoria, los Decretos Nros. 892 del
1° de noviembre de 2017, 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre del 2020 y sus modificatorias, la Resolucion
del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121 del 22 de febrero de 2018, la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto de 2018 y la Resolucién de la
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION N° 946
del 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconoci¢ la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N°892/2017 cred la Plataforma de Firma Digital Remotaenla ex-SECRETARIA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (actual SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA), en la que se centralizara el uso
de firma digital, en el marco de la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121/2018 otorgé la Licencia para operar como
Certificador Licenciado al ex MINISTERIO DE MODERNIZACION para la Autoridad Certificante del citado organismo
que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR), en el marco de la Infraestructura
de Firma Digital establecida en la Ley N° 25.506.

Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto
de 2018 aprobé la “Politica Unica de Certificacion v2.0"; el “Manual de Procedimientos v2.0”; el “Acuerdo con
Suscriptores v2.0”; el “Acuerdo Utilizacion de la Plataforma de Firma Digital Remota v2.0”; la “Politica de Privacidad
v2.0”; y los “Términos y Condiciones con Terceros Usuarios v2.0”, del MINISTERIO DE MODERNIZACION para la
Autoridad Certificante del citado organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR).
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Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 aprobd la reglamentacion de la Ley N° 25.506 de Firma Digital
regulando el empleo del documento electronico, de la firma electrénica y de la firma digital y su eficacia juridica en
el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprob¢ la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional y
la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la Subsecretaria en su administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que, mediante el expediente electronico citado en el Visto, tramita la solicitud del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL - INTI para conformarse como Autoridad de Registro de la AC MODERNIZACION-
PFDR, en los cuales obra la documentacién que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige
para la conformacién de Autoridades de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DE LA NACION ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta envirtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL — INTI, a cumplir las
funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota (AC
MODERNIZACION-PFDR).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 30/11/2022 N° 98016/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposicién 31/2022
DI-2022-31-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2022-64433336- -APN-DNFDEIT#JGM del registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS de la NACION, la Ley N° 25.506 de Firma Digital y su modificatoria, los Decretos
Nros. 892 del 1° de noviembre de 2017, 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre del 2020 y sus modificatorias,
la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121 del 22 de febrero de 2018, la Resolucién de la
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entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto de 2018 y la Resolucién
de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de la NACION
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocio la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electrénica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 892/2017 cred la Plataforma de Firma Digital Remotaenla ex-SECRETARIA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (actual SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA), en la que se centralizara el uso
de firma digital, en el marco de la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121/2018 otorgé la Licencia para operar como
Certificador Licenciado al ex MINISTERIO DE MODERNIZACION para la Autoridad Certificante del citado organismo
que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR), en el marco de la Infraestructura
de Firma Digital establecida en la Ley N° 25.506.

Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto
de 2018 aprobé la “Politica Unica de Certificacion v2.0”; el “Manual de Procedimientos v2.0”; el “Acuerdo con
Suscriptores v2.0”; el “Acuerdo Utilizacion de la Plataforma de Firma Digital Remota v2.0”; la “Politica de Privacidad
v2.0”; y los “Términos y Condiciones con Terceros Usuarios v2.0”, del MINISTERIO DE MODERNIZACION para la
Autoridad Certificante del citado organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR).

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 aprobd la reglamentacion de la Ley N° 25.506 de Firma Digital
regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electronica y de la firma digital y su eficacia juridica en
el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprob¢ la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional y
la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la Subsecretaria en su administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud de la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR
de la provincia de Buenos Aires para conformarse como Autoridad de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR,
en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la
conformacion de Autoridades de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase a la MUNICIPALIDAD DE ESCOBAR de la provincia de Buenos Aires, a cumplir las
funciones de Agtoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota (AC
MODERNIZACION-PFDR).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 30/11/2022 N° 97639/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposiciéon 32/2022
DI-2022-32-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2022-14652125- -APN-DNFDEIT#JGM del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION, la Ley N° 25.506 y su modificatoria, los Decretos Nos. 182 del 11 de
marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa
N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 227 del 21 de octubre de 2010, las Resoluciones
de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 946 del 22 de
septiembre de 2021 y N° 10 del 26 de agosto de 2022 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconoci¢ la eficacia juridica del documento electronico, la firma electronica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio aprobd la reglamentacion de la Ley N° 25.506
de Firma Digital regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica en el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucion de laex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 227/2010 otorgd la licencia a la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion para operar como Certificador
Licenciado y aprobé la Politica de Certificacion para Personas Fisicas de Entes Publicos, Estatales o no Estatales,
y Personas Fisicas que realicen tramites con el Estado de la Autoridad Certificante de dicha Oficina Nacional de
Tecnologias de Informacion AC ONTI.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacion del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprobé la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional,
la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias de la Informacién y asistir a la Subsecretaria en su
administracion.
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Que la Resolucion de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 10 del 26 de agosto de 2022 aprobé la nueva “Politica Unica de Certificacién v.4.0” de la AC-ONTI, bajo la
cual debera emitir certificados digitales, el “Manual de Procedimientos v4.0” de la AC-ONTI y el “Acuerdo con
Suscriptores v4.0” de la AC-ONTI.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud del COLEGIO DE MEDICOS DE
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES IX DISTRITO para conformarse como Autoridad de Registro de la AC ONTI,
en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la
conformacién de Autoridades de Registro de la AC ONTI.

Que ha tomado intervenciéon la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que lapresente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase al COLEGIO DE MEDICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES IX DISTRITO, a
cumplir las funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias
de Informacion (AC ONTI).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 30/11/2022 N° 97643/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposicién 33/2022
DI-2022-33-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2021-110691910- -APN-DNFDEIT#JGM del registro de la JEFATURA DE
MINISTROS, la Ley N° 25.506 de Firma Digital y su modificatoria, los Decretos Nros. 892 del 1° de noviembre
de 2017, 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre del 2020 y sus modificatorias, la Resolucién del ex-
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121 del 22 de febrero de 2018, la Resolucién de la entonces SECRETARIA
DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto de 2018 y la Resolucién de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 946 del 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocio la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electrénica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 892/2017 cred la Plataforma de Firma Digital Remotaenla ex-SECRETARIA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (actual SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA), en la que se centralizara el uso
de firma digital, en el marco de la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121/2018 otorgé la Licencia para operar como
Certificador Licenciado al ex MINISTERIO DE MODERNIZACION para la Autoridad Certificante del citado organismo
que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR), en el marco de la Infraestructura
de Firma Digital establecida en la Ley N° 25.506.
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Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto
de 2018 aprobd la “Politica Unica de Certificaciéon v2.0”; el “Manual de Procedimientos v2.0”; el “Acuerdo con
Suscriptores v2.0”; el “Acuerdo Utilizacion de la Plataforma de Firma Digital Remota v2.0”; la “Politica de Privacidad
v2.0”; y los “Términos y Condiciones con Terceros Usuarios v2.0”, del MINISTERIO DE MODERNIZACION para la
Autoridad Certificante del citado organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR).

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio aprobé la reglamentacion de la Ley N° 25.506
de Firma Digital regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica en el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprobo la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional y
la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la Subsecretaria en su administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud de la HONORABLE LEGISLATURA
DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN para conformarse como Autoridad de Registro de la AC MODERNIZACION-
PFDR, en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para
la conformacion de Autoridades de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase a la HONORABLE LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE NEUQUEN, a cumplir las
funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota (AC
MODERNIZACION-PFDR).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica

e. 30/11/2022 N° 97641/22 v. 30/11/2022
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposiciéon 34/2022
DI-2022-34-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-62650651- -APN-DNFDEIT#JGM del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION, la Ley N° 25.506 y su modificatoria, los Decretos 182 del 11 de
marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa
N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 227 del 21 de octubre de 2010 y las Resoluciones
de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 946 del 22 de
septiembre de 2021 y N° 10 del 26 de agosto de 2022 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocié la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electréonica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio aprobé la reglamentacion de la Ley N° 25.506
de Firma Digital regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica en el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién de laex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 227/2010 otorgd la licencia a la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion para operar como Certificador
Licenciado y aprobé la Politica de Certificacion para Personas Fisicas de Entes Publicos, Estatales o no Estatales,
y Personas Fisicas que realicen tramites con el Estado de la Autoridad Certificante de dicha Oficina Nacional de
Tecnologias de Informaciéon AC ONTI.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios creé los objetivos de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS entre los que se encuentra el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez legal
del documento y firma digital, asi como intervenir en aquellos aspectos vinculados con la incorporacién de estos
ultimos a los circuitos de informacion del Sector Publico Nacional y con su archivo en medios alternativos al papel.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprob¢ la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional,
la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias de la Informacion y asistir a la Subsecretaria en su
administracion.

Que la Resolucion de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 10 del 26 de agosto de 2022 aprobé la nueva “Politica Unica de Certificacién v.4.0” de la AC-ONTI, bajo la
cual debera emitir certificados digitales, el “Manual de Procedimientos v4.0” de la AC-ONTI y el “Acuerdo con
Suscriptores v4.0” de la AC-ONTI.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud del COLEGIO DE TRADUCTORES
PUBLICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES para conformarse como Autoridad de Registro de la AC ONTI,
en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la
conformacién de Autoridades de Registro de la AC ONTI.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase al COLEGIO DE TRADUCTORES PUBLICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, a
cumplir las funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias
de Informacion (AC ONTI).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 30/11/2022 N° 97638/22 v. 30/11/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposicion 35/2022
DI-2022-35-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 25/11/2022

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2022-48497671- -APN-DNFDEIT#JGM del registro de la JEFATURA DE
MINISTROS, la Ley N° 25.506 de Firma Digital y su modificatoria, los Decretos Nros. 892 del 1° de noviembre
de 2017, 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre del 2020 y sus modificatorias, la Resolucion del ex-
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121 del 22 de febrero de 2018, la Resolucion de la entonces SECRETARIA
DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto de 2018 y la Resolucién de la SECRETARIA
DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION N° 946 del 22 de
septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocié la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 892/2017 cred la Plataforma de Firma Digital Remotaenla ex-SECRETARIA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (actual SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA), en la que se centralizara el uso
de firma digital, en el marco de la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121/2018 otorgé la Licencia para operar como
Certificador Licenciado al ex MINISTERIO DE MODERNIZACION para la Autoridad Certificante del citado organismo
que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR), en el marco de la Infraestructura
de Firma Digital establecida en la Ley N° 25.506.

Que la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto
de 2018 aprobd la “Politica Unica de Certificacion v2.0"; el “Manual de Procedimientos v2.0”; el “Acuerdo con
Suscriptores v2.0”; el “Acuerdo Utilizacion de la Plataforma de Firma Digital Remota v2.0”; la “Politica de Privacidad
v2.0”; y los “Términos y Condiciones con Terceros Usuarios v2.0”, del MINISTERIO DE MODERNIZACION para la
Autoridad Certificante del citado organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR).

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio aprobd la reglamentacion de la Ley N° 25.506
de Firma Digital regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica en el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.
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Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, cre6 en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprobd la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional y
la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la Subsecretaria en su administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud de la CAMARA DE DIPUTADOS de
la PROVINCIA DE SAN JUAN para conformarse como Autoridad de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR,
en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la
conformacion de Autoridades de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIR]ECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase a la CAMARA DE DIPUTADOS de la PROVINCIA DE SAN JUAN, a cumplir las
funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota (AC
MODERNIZACION-PFDR).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 30/11/2022 N° 97644/22 v. 30/11/2022
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 | 60 | 90 | 120 | 150 | 180 | ApgiANTADA | ADELANTADA

Desde el | 23/11/2022 | al | 24/11/2022 | 7712 | 74,68 | 72,34 | 7010 | 6795 | 6589 54.02% 6,339%
Desde el | 24/11/2022 | al | 25/11/2022 | 77,78 | 75,30 | 72,92 | 70,64 | 68,46 | 66,36 55,04% 6.393%
Desde el | 25/11/2022 | al | 28/11/2022 | 7719 | 74,74 | 72,39 | 705 | 68,00 | 6593 54,95% 6.344%
Desde el | 28/11/2022 | al | 20/11/2022 | 77,05 | 74,61 | 72,27 | 70,03 | 67,89 | 65.83 54,89% 6,333%
Desde el | 29/11/2022 | al | 30/11/2022 | 7818 | 75,67 | 73,26 | 70,96 | 68,76 | 66,65 55,43% 6,426%

EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANEEE%"}I’&D 4| MENSUAL

VENCIDA
Desde el | 23/11/2022 | al | 24/11/2022 | 82,35 | 8513 | 88,04 | 91,09 | 94,27 | 97,60 121,84% 6,768%
Desdeel | 24/11/2022 | al | 25/11/2022 | 8310 | 85,94 | 88,90 | 92,01 | 95,25 | 98,65 123,41% 6,830%
Desdeel | 25/11/2022 | al | 28/11/2022 | 82,42 | 85,21 | 8813 | 91,18 | 94,37 | 97.70 121,99% 6,774%
Desdeel | 28/11/2022 | al | 29/11/2022 | 82,27 | 85,04 | 87,95 | 90,98 | 94,16 | 97,48 121,66% 6,761%
Desde el | 29/11/2022 | al | 30/11/2022 | 83,55 | 86,42 | 89,42 | 92,56 | 95,84 | 99,27 124,35% 6,867%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 22/11/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 57% TNA, de 91 a 180 dias del 60,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 64,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 62%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 66,50%,
de 181 a 270 dias del 68,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibird una Tasa de Interés hasta
90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 67,50% y de 181 a 270 dias del 69,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”:
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias:
90,00%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 30/11/2022 N° 97866/22 v. 30/11/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma ORTOPEDIA MEDICARE S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-
71651341-2) que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el
horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7728, Expediente N° 381/72/22,
caratulado “ORTOPEDIA MEDICARE S.R.L. Y OTROS”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley
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N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias
en el Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce De Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola
Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 30/11/2022 N° 97915/22 v. 06/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 12427/2022

16/11/2022
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: indice para Contratos de Locacién - Ley 27.551 (“ICL”).
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores diarios del indice para Contratos de Locacién (ICL).
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Sbgta. de Administracién y Difusién de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerenta de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas de
interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA / indice para Contratos de Locacién (ICL), serie diaria
Archivos de datos:

http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/iclaaaa.xls, donde aaaa indica el afio.

Referencias metodoldgicas:

http:/www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/bolmetes.pdf.

Consultas: boletin.estad@bcra.gob.ar

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97960/22 v. 30/11/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “B” 12431/2022
28/11/2022
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Decreto N° 787/22. Depésitos de ahorro, cuenta sueldo y especiales. Aclaracion.

Nos dirigimos a Uds. con relacion al decreto de la referencia, a los efectos de sefialarles que corresponde utilizar
las “Cuentas especiales para titulares con actividad agricola”, previstas en el punto 3.13. de las normas sobre
“Depdsitos de ahorro, cuenta sueldo y especiales”, para los clientes residentes en el pais dedicados a la actividad
agricola que vendan mercaderias en el marco del Decreto N° 787/22 a quien realice su exportaciéon en forma
directa o como resultante de un proceso productivo realizado en el pais, para depositar el importe neto en pesos
percibido por dichas ventas.

Se recuerda que, a fin de acreditar el cumplimiento de las condiciones previstas por ese Decreto, los clientes
deben presentar una declaracion jurada ante la entidad financiera depositaria respecto de cada depésito y la
documentacién respaldatoria de la venta.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Mariano E. Leguiza, Analista Principal de Aplicaciones Normativas - Enrique C. Martin, Gerente de Emisién de
Normas.

e. 30/11/2022 N° 98032/22 v. 30/11/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA JUJUY
EDICTO PARA ANUNCIAR MERCADERIA SIN TITULAR CONOCIDO

La Direccién General de Aduanas, Division Aduana Jujuy comunica mediante el presente por un (01) dia a quien
o quienes acrediten su derecho a disponer de la mercaderia cuya identificaciéon abajo se detalla, que conforme
lo instruido por la 1G-2018-5-E-AFIP-DGADUA vy el art. 418 de la Ley 22.415, podran solicitar respecto de ella
alguna destinacion autorizada, dentro de los 10 (diez) dias habiles contados desde la publicacién del presente
bajo apercibimiento de declararla abandonada a favor del Estado segun los términos del Art. 417 siguientes y
concordantes de la citada Ley, sin perjuicio del pago de las multas que pudieren corresponder de conformidad a
lo establecido en los art. 218 y 222 del mismo texto legal. A dichos efectos los interesados deberan presentarse
en la sede Aduana Jujuy, sita en calle Colectora Capra S/N, Ruta nacional N° 66 - Palpala — Provincia de Jujuy, en
el horario de 08:00 a 16:00 horas. ADUANA JUJUY.

N° SIGEA 031DN CAUSANTE DOC VALOR PLAZA MERCADERIA
AUTORES
1 17685-696-2019 799-2019/5 DESCONOCIDOS S/IN $334.544,94 MEDIAS

Mario Cesar Arguello, Administrador de Aduana.
e. 30/11/2022 N° 98054/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucién ...” ARTICULO 1°): ARCHIVAR
sin mas tramite las presentes actuaciones en los términos del punto C.4 de la Instruccién General N° 09/17, ello
respecto de la mercaderia egresada mediante Exportacion Temporal de Obras de Arte como Equipaje acompafado
N° 12210-3057-2012, Nota N° 5923/12 (SE PTEZ), la que no fue regularizada en tiempo y forma.-Fdo.: Abog.
Marcos Marcelo Mazza- Jefe de Division Secretaria N° 2- Departamento Procedimientos Legales Aduaneros.

1.-

EXPEDIENTE: 12210-3057-2012
IMPUTADO: ESTER CARMEN LOPEZ
ACTA N°:105/14

RESOLUCION DE PRLA: 11/22

Silvina Isabel de Bisogno, Instructora, Division Secretaria N° 2.
e. 30/11/2022 N° 98020/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

EDICTO

Por ignorarse domicilio, se cita a las personas que mas abajo se mencionan, para que dentro de los 10 (diez)
dias habiles comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que se indican, bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera (Art.
1001 del C.A)) bajo apercibimiento de ley (Art. 1004 del C.A.). Se les hace saber que el pago de la multa minima y
el abandono de la mercaderia del Acta que mas abajo se indica, producira la extincién de la accién penal aduanera
y la no registracién del antecedente (Art. 930/932 del C.A.).- Fdo.: Abog. Marcos Mazza -Divisién Secretaria
N° 2-Departamento Procedimientos Legales Aduaneros.

1-
Actuacion: 17165-1028-2016

Imputado: ADAM REYES PAS: 521111860

Garante: AROSTEGUI HECTOR MARCELO DNI: 25137436
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Infraccién: 970 C.A

Multa: $ 32857,13

Multa Sustitutiva: $145810,63

Tributos: U$$2239,75

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Fecha Procedimiento: 457/16
Certificados: ------

2-

Actuacion: 17165-190-2021

Imputado: PEDRAZA SILVIO JAVIER DNI: 30971788
Infraccion: 977 C.A

Multa: $ 421535,40

Tributos: U$$2960,51

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Fecha Procedimiento: 133/21
3-

Actuacion: 17127-21-2018

Imputado: CARTER BROWN CLINTON GEOFFREY PAS SUDAFRICANO: M00069780

Infraccién: 977 C.A

Multa: $ 16042,97

Multa Sustitutiva: $48897,71

Tributos: U$$906,38

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Fecha Procedimiento: 56/17
4-

Actuacion: 18032-257-2018/1

Imputados: CARLOS ALBERTO GONZALEZ DNI: 7651365
SANTIAGO NICOLAS VILLALBA DNI: 41114226
MORILLA CESAR RAMON DNI: 29100399

AQUINO FERNANDO IVAN DNI: 41418958

RUIZ MAXIMILIANO EZEQUIEL DNI: 36917913

AMAYA DANIEL DNI: 40963650

SANCHEZ ROMINA GABRIELA (INDOC)

DANIEL BRITEZ DNI:20120001

SANABRIA BRITEZ NELSON DAVID DNI: 95323767
PAPANDREA ESTEBAN DAMIAN DNI: 31272023
ADRIAN SANTA CRUZ DNI: 92185857

CAMILA LEZICA DNI: 38324238

NICOLAS AGRESTE DNI: 36920488

MATIAS BERGARA (INDOC)

Infraccién: 986/987 C.A

Multa: $ 1482762,26

Acta Denuncia/ Acta Lote/ Fecha Procedimiento: 17622ALOT000745X

Silvina Isabel de Bisogno, Instructora, Divisién Secretaria N° 2.

e. 30/11/2022 N° 98021/22 v. 30/11/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucién ...” ARTICULO 1°): ARCHIVAR
sin mas tramite las presentes actuaciones en los términos del punto C.4 de la Instruccion General N° 09/17, ello
respecto de la mercaderia egresada mediante Exportacion Temporal de Obras de Arte como Equipaje acompafnado
N° 12210-6100-2010, Nota N° 11506/10 (SE PTEZ), la que no fue regularizada en tiempo y forma.-Fdo.: Abog.
Gisela Montenegro- Firma Responsable (int) del Departamento Procedimientos Legales Aduaneros.

EXPEDIENTE: 12206-6100-2010

IMPUTADO: HARDY FRANCIS MICHEL GEORGE DNI: 92326764
ACTA N° :12210-6100-2010 Nota N° 11506/10

RESOLUCION DE PRLA: 3816/22

Silvina Isabel de Bisogno, Instructora, Division Secretaria N° 2.
e. 30/11/2022 N° 98036/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS

EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucion ...” ARTICULO 1°.- ARCHIVESE
la presente denuncia en los términos de la Instruccion General N° 9/2017 (DGA). ARTICULO 2°.- INTIMESE a
....... para que dentro del plazo de quince (15) dias de notificada la presente indique una destinacién aduanera
para la mercaderia objeto del presunto ilicito de autos. Asimismo, hagase saber que, para el libramiento a plaza
de la mercaderia, debera acompafar ----- como asi también abonar el importe correspondiente a la obligacién
tributaria, cuyo monto asciende a ........ en concepto de derechos de importacién, tasa de estadistica e impuesto
al valor agregado, debiendo realizarse su conversion en pesos argentinos, utilizandose el tipo de cambio vendedor
que informare el Banco de la Nacion Argentina a cierre de sus operaciones correspondiente al dia habil anterior
a la fecha de su efectivo pago, tal como lo dispuesto en los articulo 1 inc. a), 3 y 4 de la Resolucién General AFIP
N° 3271/2012. En caso de solicitar el reembarco de la mercaderia, tal medida debera hacerse efectiva dentro de
los sesenta (60) dias de notificada la presente, caso contrario se procedera de acuerdo lo prescripto por el articulo
429y siguientes del Codigo Aduanero (Ley N° 22.415) o, en caso de resultar procedente, conforme lo establecido en
el articulo 4 de la Ley N° 25.603, poniéndose la mercaderia a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia
de la Nacion. Fdo.: Abog. Marcos Marcelo Mazza- Jefe de Division Secretaria N° 2- Departamento Procedimientos
Legales Aduaneros.

1.-

EXPEDIENTE: 17127-106-2017

IMPUTADO: MANCINELLI MATIAS DNI: 38920387
LIMARINO PABLO ADRIAN DNI: 39417597

ACTA N°:148/17 de fecha 28/09/17

CERTIFICADOS Y/O INTERVENCIONES: De los terceros organismos que conforme Acta de Verificacion
correspondan

TRIBUTOS: U$$ 286,68

RESOLUCION DE PRLA: 14/22

2.-

EXPEDIENTE: 17165-2025-2017

IMPUTADO: DE ALMEIDA CAMPOS LAIO DOC REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL: 42944552-0
ACTA N°: 17165-2025-2017 de fecha 23/11/17

CERTIFICADOS Y/O INTERVENCIONES: Certificado de Origen conforme Res MEOSP 763/96, Licencia No
Automatica, DJCP Res MEOSP 850/96 y Estampillado Fiscal conforme Res AFIP 3105/11
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TRIBUTOS: U$$ 511,64
RESOLUCION DE PRLA: 327/22

Silvina Isabel de Bisogno, Instructora, Divisién Secretaria N° 2.
e. 30/11/2022 N° 98038/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcion los dias 22/11/2022, 23/11/2022, 24/11/2022 y 25/11/2022
a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE [F-2022-128488593-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2022-
128489282-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2022-128489916-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2022-128490700-APN-DNDA#MJ
del presente.

Firmado: Dr. Walter Jorge Isidoro Waisman —Director Nacional- Direccidén Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 97801/22 v. 30/11/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art. 42 del DEC. 1759/72)

Notifiquese al servicio de comunicacién audiovisual denominado “LA CIENTO UNO FM” fre,cuencia 101.1 MHz,
que en el expediente EX-2022-97770657-APN-SDYME#ENACOM se ha dictado la RESOLUCION-2022-2227-APN-
ENACOM#JGM, de fecha 28/11/2022, ACTA 83, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declérase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “LA CIENTO UNO FM”, que opera en la frecuencia 101.1
MHz, desde el domicilio sito en la calle 81 N° 341, de la localidad de VILLA ELVIRA, partido de LA PLATA, provincia
de BUENOS AIRES. ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y al desmantelamiento
de las instalaciones afectadas al servicio referido en el Articulo que antecede. ARTICULO 3°.-En caso de
incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procedera a la incautacion y el desmantelamiento de las
instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucién del correspondiente mandamiento librado por el Juez
competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese, comuniquese a
las areas pertinentes y, cumplido, archivese.”

Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Directorio del Ente Nacional de Comunicaciones

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 30/11/2022 N° 97877/22 v. 02/12/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EI INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano 1656 (CABA),
NOTIFICA respecto de la COOPERATIVA “CODEFIN” DE VIVIENDA, CREDITO Y AGROPECUARIA LIMITADA
(Matricula N° 32.897) que el Directorio de este Organismo ha ordenado, respecto de la nombrada, suspender la
operatoria del servicio de crédito; disponiéndose la instruccidén de actuaciones sumariales por las causales que
se imputan en el Expediente EX-2018-66211702-APN-CFCOOP#INAES y bajo Resolucion 2512/19. Dicho sumario
tramitara por el procedimiento abreviado establecido en el Anexo | de la Resolucién 1659/16 (T.O. 2018). Se informa,
ademas, que ha sido designada como instructora sumariante la Dra. Marisa Andrea CELESTE, DNI 25.623.327
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y, en tal caracter, se le acuerda a la citada entidad el plazo de diez (10) dias, mas los que le correspondan por
derecho en razén de la distancia para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intente valerse (Art. 1°inc.
F ap. 1y 2 de la Ley 19.549); admitiendo solo la presentacién de prueba documental. Intimasela, asimismo, para
que dentro de igual plazo procedan a denunciar su domicilio real y en su caso, a constituir el especial dentro del
radio geografico de la Ciudad de Buenos Aires, conforme lo estatuido por los arts. 19 a 22 del Decreto N° 1759/72
Reglamentario de la Ley 19549 (T.O. 2017). Vencido el término se emitira disposicién sumarial dando por concluido
el Sumario, evaluando en su caso el descargo y prueba aportada y aconsejando la medida a adoptar. El presente
debera publicarse de acuerdo a lo dispuesto por el Art. 42 del Dec. Regl. 1759 (T.O. 2017).

Marisa Andrea Celeste, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 30/11/2022 N° 97646/22 v. 02/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 17 de la Resolucién ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma 360 ENERGY
SOLAR S.A. ha informado a esta Subsecretaria que ha asumido la titularidad de las instalaciones del Parque Solar
Fotovoltaico NONOGASTA, ubicado en el Municipio de Nonogasta, Departamento de Chilecito, Provincia de La
Rioja, que actua en dicho mercado como Agente Generador, solicitando la mencionada firma su habilitacién para
seguir actuando en el mismo caracter y bajo las mismas condiciones que el anterior titular, la firma NONOGASTA
SOLAR S.A..

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2022-118970929-APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico
e. 30/11/2022 N° 97859/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la firma GENERACION
MEDITERRANEA S.A. ha presentado la solicitud para la desvinculacién del MEM de las unidades de generacion
LBANTG21 y LBANTG22, que conforman la Central Térmica LA BANDA, ubicada en la Ciudad de La Banda,
Provincia de Santiago del Estero.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2022-108630718-APN-SE#MEC. El plazo parala presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico
e. 30/11/2022 N° 97861/22 v. 30/11/2022
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 968/2022
DI-2022-968-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/10/2022

VISTO el EX-2021-70077823-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1295-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del IF-2021-70078818-APN-DGD#MT del EX-2021-70077823- -APN-DGD#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2329/22,
celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPRESAS DE INFORMACION (A.P.E.l) y la CAMARA DE
EMPRESAS DE INFORMACION COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 440/06, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1295-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2329/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-114869539-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94969/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 969/2022
DI-2022-969-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/10/2022

VISTO el EX-2022-77762619- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1870-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/2 del RE-2022-77762392-APN-DGD#MT del EX-2022-77762619- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2969/22, celebrado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) y la CAMARA ARGENTINA DE TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y
AFINES (C.A.T.L.A), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 526/08 - Rama Tintorerias, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacioén del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1870-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2969/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-115131284-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94973/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 970/2022
DI1-2022-970-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/10/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-115136542-APN-DNRYRT#MT , la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo y las
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Disposiciones de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo también detalladas en el mismo
documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones y Disposiciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos
acuerdos celebrados por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa ROCA
ARGENTINA S.A. en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1466/15 “E”, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), conforme se detalla en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones y Disposiciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitio el informe técnico IF-2022-115140025-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
célculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-115136542-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95037/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 971/2022
DI-2022-971-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/10/2022

VISTO el EX-2019-59366295- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-237-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que enlapagina 1 del IF-2019-78481612-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2019-59366295-APN-DGDMT#MPYT, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y
registrado bajo el nimero 438/20 celebrado por el SINDICATO DE OBREROS MARITIMOS UNIDOS (SOMU), la
FEDERACION DE EMPRESAS NAVIERAS ARGENTINAS (FENA), en representacion de la ASOCIACION CAMARA
ARGENTINA DE EMPRESAS NAVIERAS Y ARMADORAS (CAENA) y la CAMARA DE ARMADORES DE BANDERA
ARGENTINA (CARBA) y la CAMARA NAVIERA ARGENTINA (CNA), en el marco de los Convenios Colectivos de
Trabajo N° 602/10 y N° 620/11 conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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.Que en la pagina 2 del IF-2019-78481612-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2019-59366295- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucién citada en
el Visto y registrado bajo el nimero 439/20, celebrado por el SINDICATO DE OBREROS MARITIMOS UNIDOS
(SOMU) y la FEDERACION DE EMPRESAS NAVIERAS ARGENTINAS (FENA) en representacién de la CAMARA DE
ARMADORES DE REMOLCADORES (CAR), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 673/13, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2020-237-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 438/20,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2022-115212910-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2020-237-APN-ST#MT registrado bajo el N° 439/20, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2022-115215267-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, vuelva a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95046/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 972/2022
DI-2022-972-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/10/2022

VISTO el EX-2021-58987975- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1486-APN-
ST#MT y la DI-2022-757-APN-DNL#MT , y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/7 del RE-2021-58987585-APN-DGD#MT del EX-2021-58987975- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2540/22, celebrado por el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO,
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DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA, ESPARCIMIENTO, ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (S.U.T.E.P) y laCAMARA ARGENTINA DE EXHIBIDORES MULTIPANTALLAS, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 704/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que por ultimo, es pertinente sefalar que por la DI-2022-757-APN-DNL#MT, ya se encuentran fijados también los
topes indemnizatorios, correspondientes a esta misma convencion colectiva, con fechas de vigencia posteriores
a las que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1486-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2540/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-115246585-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95528/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 974/2022
DI-2022-974-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2022

VISTO el EX-2022-79593925-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1803-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-79593148-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-79593925-APN-DGDYD#JGM, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 2928/22, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.Dy
C.), la CONFEDERACION ARGENTINA DE MUTUALIDADES (CAM) y la CONFEDERACION NACIONAL DE
MUTUALIDADES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CONAM), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 496/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1803-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2928/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-116374712-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95549/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 975/2022
DI-2022-975-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2022

VISTO el EX-2020-87546241-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2021-1093-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 43 del RE-2020-87545716-APN-DGD#MT del EX-2020-87546241-APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el convenio colectivo de trabajo de empresa homologado por la Resolucién citada
en el Visto y registrado bajo el N° 1644/21 “E”, celebrado por la UNION FERROVIARIA y la empresa DESARROLLO
DE CAPITAL HUMANO FERROVIARIO SOCIEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
(DECAHF), conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
convenio colectivo de trabajo de empresa homologado por la RESOL-2021-1093-APN-ST#MT y registrado bajo
el N° 1644/21 “E”, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-116420160-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95550/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 976/2022
DI-2022-976-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2022

VISTO el EX-2022-10337668- -APN-DGD#MT, del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1881-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Queenlapagina 8 del RE-2022-10337586-APN-DGD#MT del EX-2022-10337668- -APN-DGD#MT, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2986/22, celebrado por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE VERIFICADORES DE AUTOMOTORES (CAVEA), en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 594/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2022-116363717-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente.

Que en dicho informe técnico se expresan los fundamentos por los que no resulta procedente establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 2987/22, que también fue homologado por la Resolucién citada en el
Visto.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2022-1881-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2986/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que como ANEXO DI-2022-116365491-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95551/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 3898/2022
DI-2022-3898-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2022

VISTO el EX-2021-34473108- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Queenlapagina 5 delaCD-2021-34474228-APN-DGD#MT del Expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado
entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical y la empresa METROVIAS SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente la Comisién Paritaria de Interpretacion Permanente se retine con el fin de dar cumplimiento
a lo acordado en la Clausula PRIMERA y SEGUNDA del acuerdo suscripto por las partes el 6 de marzo de 2018
obrante en el Expte N° 1756.673/2017 y homologado a través de la RESOL-2018-150-APN-SECT#MT.

Que el acuerdo traido a estudio resultara de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1442/15 E

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que en relacién con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).
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Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta, surgen de lo normado por Decisién administrativa DA-2019-182-APN-JGM.
Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical
y la empresa METROVIAS SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, que luce en la pagina 5 de la CD-2021-
34474228-APN-DGD#MT; conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3 Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N°1442/15 E.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95564/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 977/2022
DI-2022-977-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/10/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-116539186-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos
del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
celebrados con diversas empresas en el marco de sus respectivos Convenios Colectivos de Trabajo, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004), conforme se detalla en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2022-116541790-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-116539186-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95567/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 978/2022
DI-2022-978-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-116594076-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos
del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
celebrados con la CAMARA DE OPERADORES DE COMBUSTIBLES DEL SUR ASOCIACION CIVIL en el marco del
Convenios Colectivos de Trabajo N° 79/89, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.0. 2004), conforme se detalla en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitio el informe técnico IF-2022-116596860-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-116594076-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95568/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 979/2022
DI-2022-979-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO el EX-2022-93764231- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1886-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-93763786-APN-DGD#MT y en la pagina 1 del RE-2022-93763931-APN-DGD#MT
del EX-2022-93764231- -APN-DGD#MT obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N°2982/22, celebrado por la UNION DE OBREROS Y EMPLEADOS
PLASTICOS (UOYEP) y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), en el marco del
CCT N° 751/18 y conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1886-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2982/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-116766929-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95944/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 980/2022
DI-2022-980-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO el EX-2021-26492795-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1825-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del RE-2021-26491517-APN-DGD#MT del EX-2021-26492795- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 2930/22, celebrado por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL,
CARTON Y QUIMICOS y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE CARTON CORRUGADO, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 757/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1825-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2930/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-116792857-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95945/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 981/2022
DI-2022-981-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO el EX-2020-63528287- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1919-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2020-81385015-APN-DTD#JGM del EX-2020-63528287- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo registrado bajo el N° 3026/22,homologado por el articulo 1° de la
Resolucién citada en el Visto, celebrado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA
ALIMENTACION Y COMERCIAL y la CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORES AVICOLAS (C.A.P.I.A), en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 770/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 1/2 del RE-2021-35384591-APN-DGD#MT del EX-2020-63528287- -APN-DGD#MT obra el
Acuerdo registrado bajo el N° 3027/22, homologado por el articulo 2° de la Resolucion citada en el Visto, celebrado
por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION Y COMERCIAL y la CAMARA
ARGENTINA DE PRODUCTORES AVICOLAS (C.A.P.I.A), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 770/19,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 1 del RE-2021-83072092-APN-DTD#JGM del EX-2020-63528287- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el Acuerdo registrado bajo el N° 3028/22, homologado por el articulo 3° de la
Resolucién citada en el Visto, celebrado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA
ALIMENTACION Y COMERCIAL y la CAMARA ARGENTINA DE PRODUCTORES AVICOLAS (C.A.P.LA), en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 770/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que al respecto corresponde sefalar que en el Acuerdo N° 3028/22, las partes acompanaron las escalas que
surgen de lo pactado por dicho acuerdo y también de sus predecesores acuerdos N° 3026/22 y N° 3027/22.

Que en el articulo 5° de la Resolucion se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, respecto de los acuerdos citados precedentemente.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado de
los acuerdos homologados por los Articulos 1°, 2° y 3° de la RESOL-2022-1919-APN-ST#MT y registrados bajo los
N° 3026/22, N° 3027/22 y N° 3028/22, respectivamente, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como
ANEXO DI-2022-116843884-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95946/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 982/2022
DI-2022-982-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2022

VISTO el EX-2022-82512543- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1697-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/13 del RE-2022-82505402-APN-DGD#MT del EX-2022-82512543- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3118/22, celebrado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA
(CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la CAMARA
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA) y la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 233/94,
N° 237/94, N° 246/94, N° 247/95, N° 248/95, N° 249/95, N° 251/95, N° 252/95, N° 253/95, N° 266/95 y N° 275/75,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1697-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3118/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-117374180-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95947/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 983/2022
DI-2022-983-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2022

VISTO el EX-2022-26653218- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-916-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3/10 del RE-2022-37618469-APN-DTD#JGM del EX-2022-26653218- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1799/22, celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIOS Y G.N.C.,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS
Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMBUSTIBLES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 521/07, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-916-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1799/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-117467519-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95948/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 984/2022
DI-2022-984-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2022

VISTO el EX-2019-101249914-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-3849-APN-
DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del IF-2020-07073743-APN-DNRYRT#MT del EX-2019-101249914-APN-DGDMT#MPYT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3056/22, celebrado por la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (U.T.A.) y la ASOCIACION ARGENTINA DE
EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR (AAETA), la CAMARA EMPRESARIA DE AUTOTRANSPORTE
DE PASAJEROS (CEAP), la ASOCIACION CIVIL CAMARA ARGENTINA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
PASAJEROS y la CAMARA EMPRESARIA DE TRANSPORTE INTERURBANA EN JURISDICCION NACIONAL DE
PASAJEROS (CELADI), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/73, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-3849-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 3056/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-117479073-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 95950/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 961/2022
DI-2022-961-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/10/2022

VISTO el EX-2021-56459968- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-882-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/9 del RE-2021-56459025-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-56459968- -APN-DGDYD#JGM
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1737/22, celebrado por el SINDICATO DE OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
(SOSBA) y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES LIMITADA (FEDECOBA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo 646/12, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-882-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1737/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-113513826-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94777/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 957/2022
DI-2022-957-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/10/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-112671161-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y
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CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos del
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PEAJES Y AFINES (S.U.T.P.A.), conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), conforme se detalla en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2022-112673621-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-112671161-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94832/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 958/2022
DI-2022-958-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/10/2022

VISTO el EX-2022-67867555- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1698-APN-
STH#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 8 del RE-2022-67867486-APN-DGD#MT del EX-2022-67867555- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 2773/22, celebrado por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE TALLERES DE REVISION TECNICA DE VEHICULOS DE
AUTOTRANSPORTE INTERJURISDICCIONAL ASOCIACION CIVIL (CATRAI), en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 777/20, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1698-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2773/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-113457017-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94835/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 965/2022
DI-2022-965-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/10/2022

VISTO el EX-2022-26661455- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-834-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 5/12 del RE-2022-38317770-APNDTD#JGM del EX-2022-26661455- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1699/22, celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS
Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS LAVADEROS
Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE EXPENDENDEROS DE GAS NATURAL
COMPRIMIDO (CEGENECE), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 415/05, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-834-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1699/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-114462266-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94837/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 964/2022
DI-2022-964-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/10/2022

VISTO el EX-2019-20781651- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2019-2452-APN-SECT#MPYT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-58512003-APN-DGD#MT del EX-2019-20781651- -APN-DGDMT#MPYT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 2857/19, celebrado por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA'Y LA ENERGIA
ELECTRICA (APUAYE) y la empresa GENERACION ROSARIO SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2019-2452-APN-SECT#MPYT vy registrado bajo el N° 2857/19, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-114452469-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94839/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 959/2022
DI-2022-959-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/10/2022

VISTO el EX-2020-01634475-APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO vy
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-485-
APN-DNRYRT#MT de fecha 18 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 54 de la CD-2020-02395520-APN-MT del EX-2020-01634475-APN-DGDMT#MPYT copia
digital del Expediente N° 1.756.668/17 obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la
Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1518/22, celebrado en fecha 11 de mayo de 2018 por la
UNION FERROVIARIA y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1474/15 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, sin perjuicio del largo tiempo transcurrido entre la fecha de celebracién del acuerdo y la fecha de su
homologacion, en la referida Disposicion se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-485-APN-DNRYRT#MT Yy registrado bajo el N° 1518/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-113471716-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94840/22 v. 30/11/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 967/2022
DI1-2022-967-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/10/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-114525551-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos del
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES celebrados con
diversas empresas en el marco de sus respectivos Convenios Colectivos de Trabajo, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), conforme se detalla en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitio el informe técnico IF-2022-114530439-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-114525551-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94919/22 v. 30/11/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 966/2022
DI-2022-966-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/10/2022

VISTO el EX-2019-102329336- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2020-407-APN-
STHMT, y
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CONSIDERANDO:

Que enlas paginas 4/6 del IF-2019-102346522-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-102329336- -APN-DGDMT#MPYT
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 630/20, celebrado por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA
ENERGIA ELECTRICA (APUAYE), por la parte sindical, y la EMPRESA JUJENA DE ENERGIA S.A, por la parte
empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1236/11 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2020-407-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 630/20, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-114653570-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 30/11/2022 N° 94956/22 v. 30/11/2022
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sposiciones

ANTERIORES

MINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION NACIONAL ELECTORAL
Disposicion 14/2022
DI-2022-14-APN-DNE#MI

Ciudad de Buenos Aires, 24/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-45651906- -APN-DNE#MI y la Disposicién N° 8 de fecha 18 de agosto de 2022
de la Direccién Nacional Electoral, y

CONSIDERANDO:

Que por la disposicion mencionada en el Visto se notificé el inicio de las actuaciones relacionadas con el
anteproyecto de demarcacion de circuitos electorales preparado por el Juzgado Federal con Competencia Electoral
de la Provincia de MISIONES y remitido por la CAMARA NACIONAL ELECTORAL en el marco del Expediente
“S” 29/2020 caratulado “Registro Nacional de Divisiones Electorales s/distrito MISIONES s/modificacion de
circuitos (seccidn electoral 10 -Cainguas-) Creacién del Municipio de Salto Encantado” y se aprobd el extracto del
Informe Técnico descriptivo N° IF-2022-72743282-APN-DEYCE#MI, el que como Anexo DI-2022-75036925-APN-
DEYCE#MI formo parte de la misma.

Que la Direccién de Estadistica y Cartografia Electoral dependiente de esta Direccién Nacional Electoral ha emitido
un informe a fin de subsanar el error material en la descripcién del Circuito 61B el cual dice: “Villa Salto Encantado”
y debe decir: “Aristébulo Colonia” y consecuentemente en el Anexo DI-2022-75036925- APN-DEYCE#MI de la
Disposicion N° 8 de fecha 18 de agosto de 2022 de la Direccién Nacional Electoral.

Que corresponde rectificar el anexo arriba mencionado y corregir el error material informado por la Direccién de
Estadistica y Cartografia Electoral.

Que resulta conveniente notificar el extracto del informe técnico de la Direccion de Estadistica y Cartografia
Electoral que como Anexo DI-2022-114143177-APN-DEYCE#MI forma parte integrante de la presente, asi como de
disponer su publicacion.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el ambito de sus competencias.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de la facultad conferida por el inciso 2 del articulo 40 del Codigo Electoral
Nacional aprobado por la Ley N° 19.945 (t.0. por el Decreto N° 2135 del 18 de agosto de 1983) y sus modificatorias
y por el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, aprobado por Decreto N° 1759/72 (T.O.
2017).

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL ELECTORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjese sin efecto el Anexo DI-2022-75036925-APN-DEYCE#MI de la Disposicion N° 8 de fecha 18
de agosto de 2022 de la Direccion Nacional Electoral.

ARTICULO 2°.- Apruébase el extracto del Informe Técnico descriptivo N° IF-2022-100786526-APN-DEYCE#MI, el
que como Anexo DI-2022-114143177-APN-DEYCE#MI forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a los Partidos Politicos registrados en el distrito electoral MISIONES, sobre el contenido
del Anexo DI-2022-114143177-APN-DEYCE#MI que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Requiérase del Juzgado Federal con Competencia Electoral de la Provincia de MISIONES, se
cursen las notificaciones dispuestas en los articulos 1°y 3° de la presente.
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ARTICULO 5°.- Esta Disposicién debera ser publicada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina por el plazo
de DOS (2) dias.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Schiavi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/11/2022 N° 97103/22 v. 30/11/2022
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23 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido CIKEL,
ESTEBAN ALEJANDRO (D.N.l. N° 17.976.779), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho
término se contacten a hacer valer sus derechos al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar .

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 28/11/2022 N° 96436/22 v. 30/11/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, citay emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
Claudio Luis RAMADAN (D.N.I. N° 17.200.828), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602", Capital Federal, a estar a
derecho en el Expediente N° 381/173/22, Sumario N° 7779, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el
articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de
declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 25/11/2022 N° 96043/22 v. 01/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

ElBanco Central de la Republica Argentina, citay emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios ala firma
INDAGA S.A. -en liquidacion- (C.U.L.T. N° 30-71158384-6) y al sefior Lucas Ezequiel PERALTA (D.N.l. N° 34.997.857),
para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio
Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 383/1060/17,
Sumario N° 7625, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias. Publiquese por
5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce De Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria
Gabriela Bravo, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 25/11/2022 N° 96076/22 v. 01/12/2022
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Lucas Agustin GALVAN (D.N.l. N° 37.611.241), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 100.446/15, Sumario N° 7492, que se sustancia en esta
Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia.

Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Gabriela Bravo, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar
Ponce De Leén, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 25/11/2022 N° 96084/22 v. 01/12/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A)

EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacion cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Berazay Francisco Javier — A/C Administracién Aduana Rio Gallegos. —

ACT SIGEA RESOLUCION CAUSANTE | DOCUMENTO MULTA TRIBUTOS ART C.A. PENA ACC.
RESOL-2022- MAZZUQUINI EXTENCION
17601-3-2022 36-E-AFIP- DANIEL DNI 33118225 $107429,13 NO ART.962 PENAL
ADRIGA#SDGOAI ALBERTO ADUANERA
12779-65- RESOL-2022- MARTINEZ EXTENCION
2022 37-E-AFIP- MARCELO DNI 24263259 | $239941,44 NO ART.962 PENAL
ADRIGA#SDGOAI ADRIAN ADUANERA

Francisco Javier Berazay, Jefe de Seccion.
e. 28/11/2022 N° 96837/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1101 y 1013 inc. “h” C.A.)
EDICTO

Se notifica los interesados que abajo se detallan de la corrida de vista por presunta infraccion al Cédigo Aduanero,
para que en plazo de diez (10) dias habiles de publicada la presente, comparezcan a estar a derecho, produzcan
su defensa y ofrezcan las pruebas que hacen a su descargo, bajo apercibimiento de decretar la rebeldia ( arts.
1101 y 1105 del Cédigo Aduanero). Se les hace saber de la aplicacion del articulo 1001 del C.A. Que en su primera
presentacion deberan constituir domicilio en el radio urbano de la ciudad de Rio Gallegos, bajo apercibimiento de
tenerlo por constituido en esta dependencia (arts. 1001 al 1004 y 1013 del C.A.). Se les hace saber el detalle a los
fines del pago del importe en concepto de multa y tributo que deben abonar, y que en caso de abonarse dentro
del plazo de diez (10) diez dias contados a partir de la presente publicacion, se dictara la extincidén de la accion
penal segun lo establecido en los articulos 930/932 del Codigo Aduanero. Asimismo que se aplicara la pena de
comiso de la mercaderia. Notifiquese. Fdo. Berazay Francisco Javier — A/C Administracién Aduana Rio Gallegos. —
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ACT. SIGEA CAUSANTE DOCUMENTO MULTA TRIBUTO ART C.A. PENA ACC.

GUERRERO
17601-6-2022 | MUNOZJUAN | RUT 1067890-9 |  $99293,40 NO ART.962 CORRER VISTA
CARLOS
TTE MARTINEZ
17601-6-2022 PAIRICAN | RUT 15282414-9 |  $99293,40 NO ART.962 CORRER VISTA
PATRICIO

Francisco Javier Berazay, Jefe de Seccion.
e. 28/11/2022 N° 96850/22 v. 30/11/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A))
EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacion cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Berazay Francisco Javier — A/C Administracion Aduana Rio Gallegos. —

ACTSIGEA | RESOLUCION | CAUSANTE | DOCUMENTO | MULTA | TRIBUTOS | ARTCA. | PENAACC.
RESOL-2022- EXTINCION

1277965 | arEAFP- | RUSHSA. | L CO30 | 23004144 NO ART.962 PENAL
ADRIGA#SDGOAI ADUANERA

Francisco Javier Berazay, Jefe de Seccion.
e. 28/11/2022 N° 96998/22 v. 30/11/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EI INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano 1656 (CABA),
NOTIFICA respecto de la COOPERATIVA DE VIVIENDA, CREDITO Y CONSUMO “CREDINDAR” LIMITADA (Matricula
N° 33.643) que el Directorio de este Organismo ha ordenado, respecto de la nombrada, suspender la operatoria del
servicio de crédito; disponiéndose la instruccién de actuaciones sumariales por las causales que se imputan en el
Expediente EX-2018-67457950-APN-CFCOOP#INAES y bajo Resolucion 2740/19. Dicho sumario tramitara por el
procedimiento abreviado establecido en el Anexo | de la Resolucion 1659/16 (T.O. 2018). Se informa, ademas, que
ha sido designada como instructora sumariante la Dra. Marisa Andrea CELESTE, DNI 25.623.327 v, en tal caracter,
se le acuerda a la citada entidad el plazo de diez (10) dias, mas los que le correspondan por derecho en razén de
la distancia para presentar su descargo y ofrecer la prueba de que intente valerse (Art. 1°inc. Fap. 1y 2 de la Ley
19.549); admitiendo solo la presentacién de prueba documental. Intimasela, asimismo, para que dentro de igual
plazo procedan a denunciar su domicilio real y en su caso, a constituir el especial dentro del radio geografico de la
Ciudad de Buenos Aires, conforme lo estatuido por los arts. 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 reglamentario de la Ley
19549 (T.0. 2017). Vencido el término se emitira disposicidon sumarial dando por concluido el sumario, evaluando
en su caso el descargo y prueba aportada y aconsejando la medida a adoptar. El presente debera publicarse de
acuerdo a lo dispuesto por el Art. 42 del Dec. Regl. 1759 (T.O. 2017).

Marisa Andrea Celeste, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 29/11/2022 N° 97245/22 v. 01/12/2022
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio en Av. Belgrano 1656, de la
Ciudad de Buenos Aires NOTIFICA que por Resoluciones que a continuacién se detallan, ha resuelto CANCELAR
LA MATRICULA a las entidades que abajo se mencionan:

RESFC N° | ANO MAT ENTIDAD

RESFC | 4377 | 2022 RN 71 ASOC. MUTUAL PATAGONICA AMUPA

RESFC | 4280 | 2022 | RN 106 ASOC. MUTUAL DE EMPLEADOS GASTRONOMITOS Y HOTELEROS DE LA ARGENTINA
RESFC | 4407 | 2022 | CHA 155 ASOC. MUTUAL INTEGRACION Y AYUDA SOLIDARIA

RESFC | 4362 | 2022 RN 90 SU CASA BARILOCHENSE ASOC. MUTUAL COMUNITARIA

RESFC | 4351 | 2022 | RN 108 ASOC. MUTUAL 22 DE ABRIL DE LOS OBREROS DE LA CONSTRUCCION
RESFC | 4482 | 2022 RN 88 A.M.A. CATRIEL ASOC. MUTUAL DE AYUDA A CATRIEL

Contra la medida dispuesta son oponibles los Recursos de: REVISION (Art.22 Inc.a)-10 dias- y Art.22 Inc. b),c)
y d)-30 dias-Ley N° 19.549. RECONSIDERACION (Art. 84, Dto. N° 1.759/72-t.0 1.991-10 dias). JERARQUICO
(Art. 89, Dto. N° 1.759/72-t.0 1.991-15 dias). Y ACLARATORIA (Art.102, Dto. N° 1.759/72 t.0 1.991-5 dias). Quedan
debidamente notificadas (Art. 42, Dto. N° 1.759/72 (t.0. 1.991)

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 28/11/2022 N° 96840/22 v. 30/11/2022
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