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Resoluciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Resolucion 292/2025
RESOL-2025-292-APN-SICYT#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el EX-2024-119467895- -APN-DGDYD#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92) y
sus modificatorios, las Leyes N° 25.467 y N° 26.421, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, la Resolucion N° 752 de fecha 19 de octubre de 2010 del entonces MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, la Resolucién N° 1 de fecha 3 de enero de 2025 de la VICEJEFATURA
DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el }/ISTO tramita la Edicién 2024 de los “Premios a la cooperacion internacional
en ciencia, tecnologia e innovacién, RAICES Y LELOIR”.

Que, a través de la Ley N° 26.421 se reconoci6 al Programa Red de Argentinos Investigadores y Cientificos en el
Exterior (RAICES) como una politica de Estado, creada en el ambito del ex MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION PRODUCTIVA (MINCyT).

Que, el Programa RAICES tiene como propésito fortalecer las capacidades cientificas y tecnolégicas del pais por
medio del desarrollo de politicas de vinculacién con investigadores argentinos residentes en el exterior, asi como
promover la permanencia de investigadores en el pais y el retorno de aquellos interesados en desarrollar sus
actividades en Argentina.

Que, a través de la Resolucion MINCYT N° 752/10, se crearon los premios a la cooperacién internacional en
ciencia, tecnologia e innovacién (CTel) “RAICES”, destinados a investigadores argentinos residentes en el exterior,
que hubieran promovido la vinculacién fortaleciendo las capacidades en CTel del pais, y “LELOIR”, destinados a
cientificos extranjeros que hubieran contribuido significativamente a promover y afianzar la cooperacion en CTel
en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que la ex DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y ASUNTOS INTERNACIONALES de la
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS elaboro
las Bases y Condiciones correspondientes a la Edicidon 2024 de los Premios RAICES y LELOIR.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2025-1-APN-VGE #JGM se aprobaron las Bases y Condiciones para la
Edicion 2024 de los Premios RAICES y LELOIR.

Que, conforme lo estipulado en dichas Bases y Condiciones, se ha llevado a cabo el proceso de evaluacion por
parte de las Comisiones de Evaluacién de cada una de las areas tematicas.

Que, sobre la base de las recomendaciones de dichas Comisiones de Evaluadoras, el dia 30 de mayo de 2025
se reunié el Jurado de los premios, conformado por el titular de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA, Lic. Dario GENUA, el Presidente del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
TECNICAS, Dr. Daniel SALOMONE, y el coordinador emérito de la Red de Cientificos Argentinos en ltalia, Dr. José
Maria KENNY.

Que, siguiendo las recomendaciones de las Comisiones Evaluadoras, el Jurado designd a través del acta
incorporada como IF-2025-123795257-APN-DNPYAIICYT#JGM a NUEVE (9) ganadores de los premios RAICES y
TRES (3) ganadores de los premios LELOIR.

Que, por lo expuesto, resulta pertinente felicitar a los ganadores seleccionados por el Jurado, conforme el
procedimiento establecido en las Bases y Condiciones de la Convocatoria 2024.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que, asimismo, la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la
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SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado debida intervencion.

Que la presente medida, se dicta en el ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50/19 y
modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Felicitese alas personas galardonadas conlos PREMIOS ALA COOPERACION INTERNACIONAL EN
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION “RAICES” y “DR. LUIS FEDERICO LELOIR” edicion 2024, de conformidad
con el detalle consignado en el Anexo N° [F-2025-123795257-APN-DNPYAIICYT#JGM de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Dario Leandro Genua

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 85857/25 v. 12/11/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Resolucion 294/2025
RESOL-2025-294-APN-SICYT#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-111065512- -APN-DDYGDICYT#JGM, la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada a partir del 1° de enero de 2025 por el Decreto N° 1131
de fecha 27 de diciembre de 2024, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, N° 1103
de fecha 17 de diciembre de 2024, N° 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024; las Resoluciones N° 53 de fecha
27 de mayo de 2021 y su modificatoria, de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria, N° 68 de fecha 17 de marzo de 2025 de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que, por el Expediente citado en el Visto, tramita la prorroga de la designacion transitoria de la licenciada Luciana
Azul IRAZOQUI (DNI N° 35.607.474), a partir del 30 de octubre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles como titular de la DIRECCION RELACIONES INTERNACIONALES, dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y ASUNTOS INTERNACIONALES DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, mediante la Resolucién N° 68 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, de fecha 17 de marzo de 2025,
fuera designada con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, a la licenciada Luciana Azul IRAZOQUI (DNI N° 35.607.474), en el cargo de Directora de Relaciones
Internacionales, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y ASUNTOS INTERNACIONALES
DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Que, el Secretario de Innovacion, Ciencia y Tecnologia solicité la tramitacion de la prorroga de la designacion
transitoria propiciada en la presente medida, mediante la Nota N° NO-2025-112885086-APN-SICYT#JGM de fecha
9 de octubre de 2025.
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Que, por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretariay los objetivos correspondientes,
entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, por el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, modificatorio de! Decreto N° 50/2919, se aprobo
la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA, dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, por su parte, mediante el Articulo 1° del Decreto N° 1148, de fecha 30 de diciembre de 2024, se establecio
que no se podran efectuar nuevas designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza, en el
ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, salvo las excepciones que dicha norma establece.

Que, sin perijuicio de ello, el Articulo 2°, inciso c) del Decreto citado, dispuso que no estaran alcanzadas por dicha
prohibicidn las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que, por conducto del Informe N° IF-2025-119099840-APN-DNSYEEPYPS#MDYTE, emitido por la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, dependiente
de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, se ha dado cumplimiento a lo establecido en el articulo 2° de la Resolucién
N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL, dependiente de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO verificé oportunamente la vigencia de los cargos en la estructura organizativa
de esta jurisdiccion, mediante la Nota N° NO-2025-03153628-APN-DNDO#MDYTE.

Que, al no haberse podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo en el plazo establecido,
resulta indispensable prorrogar dicha designacion en las mismas condiciones oportunamente autorizada.

Que, el cargo aludido, no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que, la financiacion de la prérroga que se aprueba por la presente medida, sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, Subijurisdiccién 5 - SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, de conformidad con la
Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada a partir del
1° de enero de 2025, por el Decreto N° 1131, de fecha 27 de diciembre de 2024, cuyos créditos fueron distribuidos
por la Decisién Administrativa N° 3, de fecha 15 de enero de 2025.

Que, la DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la
SECRETARIA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
informé que se cuenta con crédito suficiente en el presente ejercicio 2025 para hacer frente al gasto que supone
la presente medida, mediante la Nota N° NO-2025-113976981-APN-DAYFICYT#JGM.

Que, el Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, en su Articulo 2°, dispone que corresponde al JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS, respecto de sus agentes dependientes, prorrogar las designaciones transitorias de
personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas vigentes, en el
ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que correspondan a
los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que, en ese marco, por el Articulo 2° de la Resolucion N° 153 de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria, se delegd en las Secretarias con dependencia directa de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, las facultades de prorrogas previstas en el Articulo 2° del Decreto
N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA y la DIRECCION DE
ASUNTOS JURIDICOS DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida, se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° de la Resolucion
N° 153, de fecha 22 de noviembre de 2024 de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 30 de octubre de 2025, y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria de la licenciada Luciana Azul IZAROQUI (DNI N° 35.607.474), en el cargo
de Directora de Relaciones Internacionales, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y
ASUNTOS INTERNACIONALES DE INNOVACION, CIENCIA'Y TECNOLOGIA de la SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un Nivel B, Grado 0, autorizandose
el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, y en las mismas condiciones que oportunamente fue otorgada.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el Articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, - Capitulos llI, IV
y VIlI- y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, en el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 30 de octubre de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande su cumplimiento sera atendido con cargo a las partic!as especificas d(::‘ la
Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Subjurisdiccion 5 - SECRETARIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la licenciada Luciana Azul IRAZOQUI (DNI N° 35.607.474) de la presente medida.

ARTICULO 5°- Comuniquese en el plazo de (5) dias habiles a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO
ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y
POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Dario Leandro Genua
e. 12/11/2025 N° 85856/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
Resolucion 631/2025
RESOL-2025-631-APN-SNNAYF#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/11/2025

Visto el Expediente N.° EX-2025-108985977-APN-DDNAYF#MCH, la Convenciéon sobre los Derechos del Nifio
aprobada por la Ley N.° 23.849, la Ley de Ministerios N.° 22.520 (t.0. por el Decreto N.° 438/92) y sus normas
modificatorias y complementarias, la Ley de Proteccion Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes
N.° 26.061, la Ley de Centros de Desarrollo Infantil N.° 26.233 y su Decreto Reglamentario N.° 1202 del 28 de julio
de 2008, el Decreto N.° 574 del 11 de abril de 2016, el Decreto N.° 1042 del 22 de noviembre de 2024, el Decreto
N.° 1070 del 3 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N.° 23.849 aprobé la Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas en la ciudad de Nueva York, Estados Unidos de América, el 20 de noviembre de 1989.

Que por el articulo 75, inciso 22 de la Constitucién Nacional se otorgd jerarquia constitucional, entre otras, a la
mencionada Convencidn, en las condiciones de su vigencia.

Que el articulo 3.° inciso 2 de la mentada Convencion establece que “(l)os Estados Partes se comprometen a
asegurar al nifio la proteccion y el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos
y deberes de sus padres, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y, con ese fin, tomaran todas las
medidas legislativas y administrativas adecuadas.”.
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Que la Ley de Proteccidn Integral de los Derechos de las Nifas, Nifilos y Adolescentes N.° 26.061, tiene por objeto
la proteccion integral de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en el territorio de
la REPUBLICA ARGENTINA, para garantizar el ejercicio y el disfrute pleno, efectivo y permanente de aquellos
reconocidos en el ordenamiento juridico nacional y en los tratados internacionales en los que la Nacion sea parte.

Que el articulo 3.° de la Ley N.° 26.061 instituye el principio del interés superior de la nifia, nifo y adolescente, como
la maxima satisfaccion, integral y simultanea de los derechos y garantias reconocidos en dicha norma, entre los
que se encuentran el derecho a una buena calidad de vida, a la educacion, a la salud, como asi también, a obtener
los beneficios de la seguridad social.

Que, asimismo, en el articulo 7.° del mismo cuerpo normativo se establece que “(l)a familia es responsable en forma
prioritaria de asegurar a las nifias, nifios y adolescentes el disfrute pleno y el efectivo ejercicio de sus derechos y
garantias.” y que “(l)os Organismos del Estado deben asegurar politicas, programas y asistencia apropiados para
que la familia pueda asumir adecuadamente esta responsabilidad...”.

Que la mencionada Ley prevé, en su articulo 32, el Sistema de Proteccion Integral de Derechos de las Nifas,
Nifos y Adolescentes, conformado por todos aquellos organismos, entidades y servicios que disefan, planifican,
coordinan, orientan, ejecutan y supervisan las politicas publicas, de gestiéon estatal o privadas, en el ambito
nacional, provincial y municipal, destinados a la promocién, prevencién, asistencia, proteccion, resguardo y
restablecimiento de los derechos de las nifas, nifos y adolescentes, y establece los medios a través de los cuales
se asegura el efectivo goce de los derechos y garantias reconocidos en la Constituciéon Nacional, la Convencion
sobre los Derechos del Nifio, demas tratados de derechos humanos ratificados por el Estado argentino y el
ordenamiento juridico nacional.

Que, en concordancia, dicha Ley establece que la Politica de Proteccién Integral de Derechos de las Nifias, Nifios y
Adolescentes debe ser implementada mediante una concertacion federal articulada de acciones de la Nacién, las
Provincias, la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires y los Municipios; y dispone que el sistema de proteccion integral
se conforma por los niveles Nacional, Federal y Provincial.

Que, en este sentido, el articulo 43 de dicha Ley cred en el ambito del Poder Ejecutivo Nacional la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, como organismo especializado en materia de derechos de
la infancia y adolescencia, fijando posteriormente sus funciones en el articulo 44 del mentado cuerpo normativo.

Que, asimismo, mediante el Decreto N.° 50 del 19 de diciembre de 2019, y sus normas modificatorias y
complementarias, se aprobd el Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta el
nivel de Subsecretaria, y se establecieron los objetivos de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que, por su parte, se desprende del articulo 42 de dicha Ley, que el nivel provincial es el érgano encargado de
planificar y ejecutar las politicas de la nifiez, e implementar aquellas medidas de atencién y asistencia directa
destinadas a prevenir o restituir aquellos derechos vulnerados de nifios, adolescentes y sus familias.

Que, por otro lado, la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA es la Autoridad de
Aplicacion de la Ley de Centros de Desarrollo Infantil N.° 26.233, que tiene por finalidad promover y regular dichos
Centros, entendidos como los espacios destinados a la atencién integral de la primera infancia, con el objeto
de brindar cuidados adecuados e imprescindibles, complementando, orientando y coadyuvando a las familias,
ejerciendo una funcion preventiva, promocional y reparadora.

Que dicha Ley fue reglamentada por el Decreto N.° 1202/08, el cual dispone en su articulo 2.° que los Centros
de Desarrollo Infantil estaran destinados a nifios y nifias entre CUARENTA Y CINCO (45) dias y CUATRO (4)
anos inclusive, y formularan su proyecto institucional contemplando necesidades y demandas de las familias y
comunidades en las que se encuentren insertos.

Que, en ese marco, el Decreto N.° 574/16 aprobé el “PLAN NACIONAL DE PRIMERA INFANCIA”, como herramienta
para garantizar el desarrollo integral de nifios y nifas de CUARENTA Y CINCO (45) dias a CUATRO (4) afios de edad
inclusive, en situacion de vulnerabilidad social en pos de favorecer la promocién y proteccién de sus derechos; y
tiene como objetivos la promocién y fortalecimiento de espacios de cuidado y abordaje integral de nifias y nifios
en su primera infancia, que garanticen una adecuada y saludable nutricién, asi como la estimulacién temprana
y promocion de la salud, propiciando condiciones de participacion activa en el ambito familiar y comunitario
que faciliten el proceso de crianza y desarrollo de nifios y nifias, promoviendo el fortalecimiento intrafamiliar y
comunitario.

Que por el Decreto N.° 1042/24 se aprobo el Modelo de Contrato de Préstamo BID N.° AR-L1409 a celebrarse
entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por un monto de
hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES SETECIENTOS MILLONES (USD 700.000.000.-), destinado a financiar el
“Programa de Desarrollo Integral de la Primera Infancia”; y conforme las facultades otorgadas al sefior Ministro de
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Economia, el 25 de noviembre de 2024 suscribié el Contrato de Préstamo BID N.° 5953/0C-AR, registrado como
Convenio N.° CONVE-2024-129098458-APN-DDYL#MEC.

Que el Decreto referido establecié que la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tiene a cargo la responsabilidad técnica del Componente 2 del “Programa de
Desarrollo Integral de la Primera Infancia”, referido al Mejoramiento del acceso de la poblacion vulnerable a servicios
de primera infancia; y la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, es responsable de la coordinacién administrativa y de
la ejecucion operativa, financiera, contable, legal y presupuestaria del Programa.

Que, asimismo, por el Decreto N.° 1070/24 se aprobo el Modelo de Contrato de Préstamo BIRF N.° 9748-AR a
celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO
(BIRF), por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES QUINIENTOS MILLONES (USD 500.000.000.-),
destinado a financiar el Proyecto “Desarrollo Integral de la Primera Infancia”; y conforme las facultades otorgadas
al sefior Ministro de Economia, el 4 de diciembre de 2024 suscribié el Contrato de Préstamo BIRF N.° 9748-AR,
identificado como Convenio N.° CONVE-2024-133712092-APN-DDYL#MEC.

Que dicho Decreto dispone que la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES de la SECRETARIA NACIONAL
DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tiene a cargo la responsabilidad
técnica de la Parte 2 del Proyecto “Desarrollo Integral de la Primera Infancia”, referida al Mejoramiento del
acceso de la poblacién mas vulnerable a servicios priorizados de primera infancia; y la DIRECCION GENERAL
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO es responsable de la coordinacion administrativa, fiduciaria, de adquisiciones, ambientales y
sociales, de monitoreo y evaluacion del Proyecto.

Que, posteriormente, a través de la Disposicion de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N.° DI-
2025-44-APN-SSGA#MCH del 8 de abril de 2025, se aprob6 el Manual Operativo del Proyecto (MOP), en el
marco del Proyecto “Desarrollo Integral de la Primera Infancia” - Préstamo BIRF N.° 9748-AR; y por la Disposicion
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N.° DI-2025-97-APN-SSGA#MCH del 4 de julio de
2025, se aprobo el Reglamento Operativo del Programa (ROP), en el marco del “Programa de Desarrollo Integral
de la Primera Infancia”- Préstamo BID N.° 5953/0C-AR.

Que la Republica Argentina adopt6 para su gobierno el sistema federal, en virtud del cual las provincias reservan
para si todos los poderes que no hubiesen delegado en el gobierno central, considerando que los poderes de las
provincias son originarios e indefinidos, mientras que los poderes delegados a la Nacion son definidos y expresos
(Corte Suprema de Justicia de la Nacién, Fallos 347:959).

Que existe un plexo normativo robusto orientado en particular a la promocién, proteccion y desarrollo integral de
nifios en la primera infancia que requiere que en el ambito de las decisiones estatales se implementen medidas de
accion positivas en pos de garantizar el pleno ejercicio de los derechos tutelados.

Que el Gobierno Nacional considera a la inversion en la primera infancia, como una accion estratégica y de
alto impacto para el desarrollo humano y el progreso social y econémico del pais dado que la primera infancia
constituye una etapa critica en la que los nifios experimentan un crecimiento acelerado en su desarrollo fisico,
cognitivo, emocional y social, para lo cual es esencial contar con politicas y programas integrales que promuevan
entornos seguros, afectivos y estimulantes.

Que, en tal sentido, el PROGRAMA FEDERAL DE PRIMERA INFANCIA, cuya creacion es objeto de la presente
medida, tiene como objetivo central mejorar el acceso de la poblacion mas vulnerable a servicios de primera
infancia, y elevar la calidad de la atencién, del cuidado y la crianza de nifios desde el embarazo hasta los
CUARENTAY OCHO (48) meses, articulando intervenciones conjuntas entre la Nacién, las Provincias, y los entornos
institucionales (Centros de Desarrollo Infantil), y familiares, a fin de promover el Desarrollo Infantil Temprano (DIT)
y fortalecer el capital humano de las nuevas generaciones, garantizando el desarrollo integral desde los primeros
afos de vida de nifios.

Que dicho Programa se centra en fortalecer la institucionalidad nacional y provincial en politicas de primera infancia;
mejorar la calidad de los Centros de Desarrollo Infantil a través de estdndares comunes, capacitacion y monitoreo;
ampliar las estrategias de acompafiamiento familiar territorial; generar sistemas de informacion integrados que
orienten la toma de decisiones; e implementar esquemas de financiamiento basados en resultados y cumplimiento
de objetivos.
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Que en términos sustantivos los Lineamientos del Programa, que como Anexo | (IF-2025-121547624-APN-
SSPF#MCH), forman parte integrante de la presente medida, son consistentes con lo sefialado por el Comité
de los Derechos del Nifio en la Observacion General N.° 7, relativa a la “Realizacion de los derechos del nifio en
la primera infancia”, que tiene entre sus objetivos contribuir a la realizacion de los derechos de todos los nifios
pequefios mediante la formulaciéon y promocion de politicas, leyes, programas, practicas, capacitacion profesional
e investigacion globales centradas especificamente en los derechos en la primera infancia.

Que resulta necesario contar con instrumentos programaticos que permitan, de manera coordinada y coherente,
implementar una politica destinada a la proteccion y aumento de la calidad de los servicios de primera infancia
conforme a los roles y funciones asignados a cada nivel de gobierno en el marco del sistema de proteccion integral
de derechos, y en virtud del diagnéstico inicial que cada provincia lleve a cabo respecto al funcionamiento y
necesidades de mejora del sistema referido con enfoque en la primera infancia.

Que, en tal sentido, la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, en el ambito del Poder
Ejecutivo Nacional, como organismo especializado en los derechos de nifiez y adolescencia ejerce la rectoria
nacional en materia de nifiez, adolescencia, mientras que el nivel de gobierno provincial tiene a su cargo la
implementacién de las politicas publicas y la prestacién de los servicios de atencién directa en su jurisdiccion.

Que en esta l6gica legal de competencias se inscribe el enfoque de gestion del PROGRAMA FEDERAL DE
PRIMERA INFANCIA, en el que la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA tiene a cargo
la rectoria nacional del Programa, y el nivel provincial lo ejecuta en el ambito de su jurisdiccion.

Que el esquema de gestidon descentralizado de las politicas publicas afianza la autonomia provincial garantizada
por la Constitucion Nacional, y promueve y fortalece la gobernanza provincial del sistema de proteccion integral
de derechos de la nifiez instituido por la Ley N.° 26.061.

Que el gobierno local se encuentra en mejores condiciones de asistir a los nifios y las familias de su comunidad,
y que su actuacién resulta mas efectiva y eficiente, dado que cuenta con mayores capacidades operativas y de
diagndstico en su territorio, asi como con conocimiento directo de la realidad social local, lo que le permite brindar
soluciones ajustadas a la medida de las problematicas de su jurisdiccion.

Que la pretension de que el gobierno federal implemente de manera continua acciones de asistencia directa en
cada comunidad local, distorsiona, limita y empobrece la capacidad operativa de respuesta real y eficiente de
quienes estan obligados a hacerlo, generando como consecuencia primaria que los gobiernos locales se vean
inhibidos en la planificacion, disefio e implementacién de programas de calidad, destinados a fin de brindar
respuestas adecuadas, inmediatas y sostenidas a las problematicas sociales de la comunidad local.

Que el desafio institucional en el marco del sistema federal consiste en ordenar el ejercicio de las competencias
legalmente establecidas, conforme a los roles y funciones asignados a cada nivel de gobierno, con el fin de
fortalecer el sistema de proteccion integral de derechos, y brindar de manera eficiente soluciones concretas a la
poblacién que requiere asistencia inmediata del Estado.

Que el financiamiento del PROGRAMA FEDERAL DE PRIMERA INFANCIA se realizara a través del crédito externo
proveniente del Préstamo BIRF N.° 9748-AR y del Préstamo BID N.° 5953/0C-AR.

Que en virtud de lo expuesto resulta procedente crear el “PROGRAMA FEDERAL DE PRIMERA INFANCIA”, en
el ambito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, conforme los lineamientos del Anexo | (IF-2025-121547624-APN-SSPF#MCH) de la presente medida.

Que la DIRECCION NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA y su dependiente DIRECCION
DE FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL, ambas de la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS FAMILIARES de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, mediante el
Informe N.° IF-2025-109292543-APN-DNDPI#MCH, han intervenido en el marco de sus competencias.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES dependiente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA'Y FAMILIA propicia el dictado de la presente medida.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién que le corresponde.

Que la AUDITORIA SECTORIAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha tomado intervencion en el marco de sus competencias.

Quela SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIAY FAMILIA de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha tomado la intervencién de su respectiva competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha intervenido conforme le compete.



BOLETIN OFICIAL N° 35.790 - Primera Seccion 11 Miércoles 12 de noviembre de 2025

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han tomado la intervencion de su competencia.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha intervenido de acuerdo a sus
competencias.

Que la presente medida se dicta en el marco de lo dispuesto por la Ley N.° 26.061, la Ley N.° 26.233, y el Decreto
N.° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL SECRETARIO NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
DEL MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1.°.- Créase en el &mbito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO el “PROGRAMA FEDERAL DE PRIMERA INFANCIA”, segun los lineamientos
establecidos en el Anexo | (IF-2025-121547624-APN-SSPF#MCH), que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2.°.- Facultase a la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES para dictar las normas aclaratorias y
complementarias necesarias para la implementacién del Programa creado por el articulo 1.° de la presente medida.

ARTICULO 3.°.- El gasto que demande la presente medida sera atendida con cargo a las partidas presupuestarias
y ejercicio correspondiente.

ARTICULO 4.°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Bautista Ordofiez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 85559/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1773/2025
RESOL-2025-1773-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025

Visto el expediente EX-2025-90421239- -APN-GA#SSN, la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién
Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus
modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25
de octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la decision administrativa 616 del 10 de agosto de 2017
y sus modificatorias, las resoluciones 40715 del 17 de agosto de 2017 de la Superintendencia de Seguros de la
Nacion (RESOL-2017-40715-APN-SSN#MF) y sus modificatorias, 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria
de Gestidon y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su
modificatoria y 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica
del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley 27.701 se establecio que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.
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Que mediante la decisién administrativa 616 del 10 de agosto de 2017 y sus modificatorias, se aprobd la estructura
organizativa de primer nivel operativo de la Superintendencia de Seguros de la Nacion, organismo descentralizado
actuante en el ambito de la ex Secretaria de Servicios Financieros del entonces Ministerio de Finanzas.

Que por la resolucion 40715 del 17 de agosto de 2017 de la Superintendencia de Seguros de la Nacién (RESOL-
2017-40715-APN-SSN#MF) y sus modificatorias se aprobdé la estructura organizativa de segundo nivel operativo
del citado organismo.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que, en esta instancia, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de
Subgerente de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la Gerencia de Coordinacién General de
la Superintendencia de Seguros de la Nacion, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de
Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese decreto.

Que ha tomado intervencién el &rea competente del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado.
Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada transitoriamente, a partir del 1° de agosto de 2025 y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, a la licenciada en sistemas Sandra Karina Meler (Ml N° 17.802.558), en el cargo de
Subgerente de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Gerencia de Coordinacion General de
la Superintendencia de Seguros de la Nacion, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio
de Economia, nivel B, grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por funcién ejecutiva nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlia la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir
Sandra Karina Meler los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - Ministerio de Economia, Entidad 603 - Superintendencia de Seguros
de la Nacion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacion del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN- STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85831/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1776/2025
RESOL-2025-1776-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025

Visto el expediente EX-2025-112032352- -APN-DGDAGP#YMEC, la ley 26.509 y sus modificatorias y su decreto
reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009, el decreto provincial 2452 del 18 de septiembre de 2025, la
resolucién 1305 del 2 de septiembre de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-1305-APN-MEC), el Acta
de la reunion de la Comisién Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios del 15 de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que la provincia de Buenos Aires presentd para su tratamiento el decreto provincial 2452 del 18 de septiembre de
2025 en la reunion del 15 de octubre de 2025 de la Comisién Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios,
a los efectos de la aplicacion de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que mediante los articulos del 1° al 4° del citado decreto provincial 2452/2025 se prorrogd el estado de emergencia
y/o desastre agropecuario, por inundacion, declarado por el decreto provincial 1180/2025, desde el periodo
comprendido entre el 1° de septiembre de 2025 y el 28 de febrero de 2026, a las explotaciones rurales de varias
circunscripciones de los partidos de Bolivar, Nueve de Julio, Carlos Casares y Tapalqué de la provincia de Buenos
Aires.

Que la Comisién Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, luego de analizar la situacién provincial,
recomendd prorrogar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, con el alcance
propuesto por la provincia de Buenos Aires, en los términos de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que, asimismo, la mencionada Comision establecié el 28 de febrero de 2026 como fecha de finalizacion del ciclo
productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al
decreto reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el articulo 9° del anexo al decreto reglamentario 1712/2009.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por prorrogado el estado
de emergencia y/o desastre agropecuario, segin corresponda, desde el 1° de septiembre de 2025 y hasta el 28

de febrero de 2026, a las explotaciones agropecuarias afectadas por inundacion en las circunscripciones I, llI, IV,
V, VII, VIII, IX, X, Xl y XlI del partido de Bolivar, en las circunscripciones Il, llI, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIlI, XIV
y XV del partido de Nueve de Julio, en las circunscripciones Il lll, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X y XI del partido de Carlos

Casares y en la circunscripcién VIl del partido de Tapalqué de la provincia de Buenos Aires, que fuera declarado
mediante la resolucién 1305 del 2 de septiembre de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-1305-APN-
MEC).

ARTICULO 2°.- Determinase que el 28 de febrero de 2026 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el articulo 1° de esta resolucién, de acuerdo
con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al decreto reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la ley 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su articulo 8°, los productores afectados deberan presentar certificado extendido
por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones se encuentran
comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién Nacional de
Emergencias y Desastres Agropecuarios el listado de los productores afectados, acompafiando copia del
certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas, y la Agencia de Recaudacién y Control
Aduanero (ARCA), ente autarquico en el ambito del Ministerio de Economia, arbitraran los medios necesarios para
que los productores agropecuarios comprendidos en la presente resolucion gocen de los beneficios previstos en
los articulos 22 y 23 de la ley 26.509 y sus modificatorias.
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ARTICULO 6°.- Instriyese al titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia
a celebrar convenios y/o actos para la ejecucién de la presente medida en el marco de sus competencias.

ARTICULO 7°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85804/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1777/2025
RESOL-2025-1777-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025
Visto el expediente EX-2025-83533570- -APN-DGDMDP#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 1391 del 4 de agosto de 2020, 1618 del 2 de septiembre de 2020, 32
del 20 de enero del 2022, 1117 del 8 de noviembre de 2022 y 1194 del 24 de noviembre del 2022, se dispusieron
designaciones transitorias de los funcionarios que se mencionan en el anexo (IF-2025-114615121-APN-
SSGAP#MEC), en cargos pertenecientes al ex Ministerio de Desarrollo Productivo y al Ministerio de Economia,
las que fueron prorrogadas en ultimo término mediante la resolucion 736 del 2 de junio de 2025 del Ministerio de
Economia (RESOL-2025-736-APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su érbita.

Que mediante la decisidén administrativa 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del entonces Ministerio de Desarrollo Productivo.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023 se aprobé la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la ex Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, las referidas
prérrogas de designaciones transitorias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que las presentes prorrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2°
de ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo (IF-2025-
114615121-APN-SSGAP#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes al
ex Ministerio de Desarrollo Productivo y al Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Dase por prorrogada, a partir del 28 de agosto y hasta el 30 de septiembre del 2025, la designacién
transitoria de Alan Plummer (MIN° 36.181.096) en el cargo de Direccién Nacional de Apoyo al Desarrollo Emprendedor
de la Subsecretaria de Emprendedores del Ministerio de Economia, nivel A, grado 0, funcién ejecutiva I.

ARTICULO 3°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efectian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 85805/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1780/2025
RESOL-2025-1780-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025

Visto el expediente EX-2025-112032327- -APN-DGDAGYP#MEC, la ley 26.509 y sus modificatorias y su decreto
reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009, el decreto provincial 2522 del 12 de septiembre de 2025, el Acta
de la reunion de la Comisidn Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios del 15 de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que la provincia de Entre Rios present6 para su tratamiento el decreto provincial 2522 del 12 de septiembre de
2025 en la reunion del 15 de octubre de 2025 de la Comisidn Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios,
a los efectos de la aplicacion de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que mediante el articulo 1° del citado decreto provincial 2522/2025 se declar6 el estado de emergencia y/o
desastre agropecuario desde el 5 de mayo de 2025 hasta el 4 de mayo de 2026, a las explotaciones de citrus que
se encuentran ubicadas en el distrito Mandisovi del departamento Federacion de la provincia de Entre Rios, debido
a los efectos generados por el evento climatico de granizo y viento ocurrido el 5 de mayo de 2025.

Que por el articulo 2° del referido decreto provincial 2522/2025 se declar6 el estado de emergencia y/o desastre
agropecuario desde el 5 de mayo de 2025 hasta el 4 de noviembre de 2025, a las explotaciones horticolas que se
encuentran ubicadas en el distrito Mandisovi del departamento Federacion de la provincia de Entre Rios, debido a
los efectos generados por el evento climatico de granizo y viento ocurrido el 5 de mayo de 2025.

Que la Comisién Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, luego de analizar la situacién provincial,
recomendd declarar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 5 de mayo
de 2025 y hasta el 4 de mayo de 2026, a las explotaciones de citrus, afectadas por granizo y viento, del distrito
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Mandisovi del departamento Federacién de la provincia de Entre Rios, en los términos de la ley 26.509 y sus
modificatorias.

Que, asimismo, la citada Comisién Nacional establecié el 4 de mayo de 2026 como fecha de finalizacion del ciclo
productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al
decreto 1712 del 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el articulo 9° del anexo al decreto reglamentario 1712/2009.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-- A los efectos de la aplicacién de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado el estado
de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 5 de mayo de 2025 y hasta el 4 de mayo
de 2026, a las explotaciones de citrus afectadas por granizo y viento, del distrito Mandisovi del departamento
Federacién de la provincia de Entre Rios.

ARTICULO 2°.- Determinase que el 4 de mayo de 2026 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el articulo 1° de esta resolucién, de acuerdo
con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al decreto 1712 del 10 de noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la ley 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su articulo 8°, los productores afectados deberan presentar certificado extendido
por la autoridad competente de la provincia en el que conste que sus predios o explotaciones se encuentran
comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién Nacional de
Emergencias y Desastres Agropecuarios el listado de los productores afectados acompanando copia del certificado
de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas, y la Agencia de Recaudacién y Control
Aduanero (ARCA), ente autarquico en el ambito del Ministerio de Economia, arbitraran los medios necesarios para
que los productores agropecuarios comprendidos en la presente resolucidn gocen de los beneficios previstos en
los articulos 22 y 23 de la ley 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Instriyese al titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia
a celebrar convenios y/o actos para la ejecucién de la presente medida en el marco de sus competencias.

ARTICULO 7°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85807/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1781/2025
RESOL-2025-1781-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025

Visto el expediente EX-2025-20076961- -APN-DA#INTI, la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién
Nacional para el ejercicio 2023, que rige para el ejercicio 2025 conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus
modificatorias, en los términos del decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024, los decretos 214 del 27 de febrero
de 2006, 109 del 18 de diciembre de 2007, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de
octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la decisién administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018,
y las resoluciones 53 del 27 de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de
Gabinete de Ministros (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria, y 20 del 15 de noviembre de 2024
de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcion Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacion
del Estado (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE), y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 1131 del 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada ley 27.701 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que mediante el articulo 46 del decreto 462 del 7 de julio de 2025 se dispuso la transformacion del Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la Secretaria de Industria y
Comercio del Ministerio de Economia, creado por el decreto ley 17.138 del 27 de diciembre de 1957, ratificado por
la ley 14.467, como en una unidad organizativa dependiente de la citada Secretaria.

Que por el decreto 627 del 2 de septiembre de 2025, se restituyo la plena vigencia de las disposiciones normativas
que fueron derogadas, sustituidas o modificadas por el decreto 462/2025.

Que mediante la decision administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del entonces Ministerio de Produccién y Trabajo.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuraciéon de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que en el decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros,
a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su oérbita.

Que en estainstancia, resulta necesario proceder ala coberturatransitoria del cargo vacante y financiado de Director
de la Direccién Administrativa del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en la érbita de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso b del articulo 2° de ese decreto.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 1° de febrero de 2025 y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, a Christian José Rasmussen (Ml N° 25.028.306) en el cargo de Director de la Direccion
Administrativa de la Presidencia del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en el ambito de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia, nivel 1 del ejercicio
profesional, tramo A, grado 9, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), homologado por el decreto 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios.
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Se autoriza el correspondiente pago de la Funcién Directiva Nivel 1 del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacidn excepcional por no reunir Christian José
Rasmussen los requisitos minimos establecidos en los articulos 13 y 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes
segun lo establecido, respectivamente, por los articulos 13 y 14 y por el Titulo ll, Capitulo I, Puntos C y F del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI),
homologado por el decreto 109/2007, dentro del plazo de ciento ochenta (180) dias habiles contados a partir de la
notificacién de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucion seré atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI).

ARTICULO 4°- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85853/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1782/2025
RESOL-2025-1782-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025

Visto el expediente EX-2025-112032260- -APN-DGDAGYP#MEC, la ley 26.509 y sus modificatorias y su decreto
reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009, el decreto provincial 760 del 29 de agosto de 2025, las resoluciones
1482 del 28 de septiembre de 2023 (RESOL-2023-1482-APN-MEC) y 926 del 19 de septiembre de 2024 (RESOL-
2024-926-APN-MEC), ambas del Ministerio de Economia, el Acta de la reunién de la Comision Nacional de
Emergencias y Desastres Agropecuarios del 15 de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que la provincia de Rio Negro presenté para su tratamiento el decreto provincial 760 del 29 de agosto de 2025 en
la reunion del 15 de octubre de 2025 de la Comisiéon Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, a los
efectos de la aplicacién de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que mediante el articulo 1° del citado decreto provincial 760/2025 se prorrogo el estado de emergencia y/o
desastre agropecuario por sequia, declarado y prorrogado mediante los decretos provinciales 842/2023 y 19/2024,
a la actividad ganadera bovina, ovina y caprina, a partir del 1° de junio de 2025 y por el término de un (1) afio, en los
departamentos Avellaneda, Conesa, El Cuy, General Roca, Pichi Mahuida y 9 de Julio de la provincia de Rio Negro.

Que por el articulo 2° del referido decreto provincial 760/2025 se declar6 el estado de emergencia y/o desastre
agropecuario por sequia, a la actividad ganadera bovina, ovina 'y caprina, a partir del 1° de junio de 2025 y por
el término de un (1) afio, en los departamentos Norquincd, Pilcaniyeu y 25 de Mayo de la provincia de Rio Negro.

Que la Comision Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios, luego de analizar la situacion provincial,
recomendd prorrogar y declarar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, con €l
alcance propuesto por la provincia de Rio Negro en los términos de la ley 26.509 y sus modificatorias.

Que, asimismo, la citada Comision establecio el 31 de mayo de 2026 como fecha de finalizacion del ciclo productivo
para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al decreto
reglamentario 1712 del 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el articulo 9° del anexo al decreto reglamentario 1712/2009.



BOLETIN OFICIAL N° 35.790 - Primera Seccion 19 Miércoles 12 de noviembre de 2025

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacion de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por prorrogado el estado
de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de junio de 2025 y hasta el 31 de mayo
de 2026, a las explotaciones ganaderas afectadas por sequia de los departamentos Avellaneda, Conesa, El Cuy,
General Roca, Pichi Mahuida y 9 de Julio de la provincia de Rio Negro, que fuera declarado y prorrogado mediante
las resoluciones 1482 del 28 de septiembre de 2023 (RESOL-2023-1482-APN-MEC) y 926 del 19 de septiembre de
2024 (RESOL-2024-926-APN-MEC), respectivamente, ambas del Ministerio de Economia.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la aplicacion de la ley 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado el estado
de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de junio de 2025 y hasta el 31 de mayo
de 2026, a las explotaciones ganaderas afectadas por sequia de los departamentos Norquinc, Pilcaniyeu y 25 de
Mayo de la provincia de Rio Negro.

ARTICULO 3°.- Determinase que el 31 de mayo de 2026 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en los articulos 1° y 2° de esta resolucion, de
acuerdo con lo estipulado en los articulos 22 y 23 del anexo al decreto reglamentario 1712 del 10 de noviembre de
2009.

ARTICULO 4°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la ley 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su articulo 8°, los productores afectados deberan presentar certificado extendido
por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones se encuentran
comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 5°.- El Gobierno Provincial remitira a la Secretaria Técnica Ejecutiva de la Comisién Nacional de
Emergencias y Desastres Agropecuarios el listado de los productores afectados, acompafando copia del
certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 6°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas, y la Agencia de Recaudacion y Control
Aduanero (ARCA), ente autarquico en el ambito del Ministerio de Economia, arbitraran los medios necesarios para
que los productores agropecuarios comprendidos en la presente resolucion gocen de los beneficios previstos en
los articulos 22 y 23 de la ley 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 7°.- Instrayese al titular de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia
a celebrar convenios y/o actos para la ejecucién de la presente medida en el marco de sus competencias.

ARTICULO 8°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85833/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1784/2025
RESOL-2025-1784-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025
Visto el expediente EX-2025-103041524- -APN-DA#TTN, y
CONSIDERANDO:

Que mediante las decisiones administrativas 935 del 22 de septiembre de 2022, 352 del 28 de abril de 2023, 363
del 4 de mayo de 2023 y 402 del 19 de mayo de 2023, se dispusieron designaciones transitorias de los funcionarios
que se mencionan en el Anexo | (IF-2025-123985862-APN-TTN#MEC), que integra esta medida, en cargos
pertenecientes al Tribunal de Tasaciones de la Nacién, las que fueron prorrogadas en ultimo término mediante
las resoluciones 13 del 14 de febrero de 2024 del Tribunal de Tasacion de la Nacion del entonces Ministerio de
Infraestructura (RESOL-2024-13-APN-TTN#MINF) y 37 del 17 de septiembre de 2024 del Tribunal de Tasaciones
de la Nacién, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de Economia (RESOL-2024-37-APN-
TTN#MEC).
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Que mediante las decisiones administrativas 319 del 23 de marzo de 2022, 637 del 30 de junio de 2022, 547 del
31 de mayo de 2022, 654 del 7 de julio de 2022 y 796 del 3 de octubre de 2023, se dispusieron designaciones
transitorias de funcionarios que se mencionan en el Anexo Il (IF-2025-123986496-APN-TTN#MEC), que integra esta
medida, en cargos pertenecientes al Tribunal de Tasaciones de la Nacion, las que fueron prorrogadas en ultimo
término mediante la resolucion 37/2024 del Tribunal de Tasaciones de la Nacién (RESOL-2024-37-APN-TTN#MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la ley 21.626 (texto ordenado por decreto 1487/2001) se establecié que el Tribunal de Tasaciones de la
Nacién funcionara como ente descentralizado en el ambito de la entonces Subsecretaria de Obras Publicas de la
Secretaria de Obras Publicas del ex Ministerio de Infraestructura y Vivienda.

Que, mediante la decision administrativa 108 del 13 de febrero de 2023, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Tribunal de Tasaciones de la Nacion.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, las referidas
prorrogas de designaciones transitorias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53
del 27de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestidon y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que las presentes prérrogas de designaciones quedan exceptuadas de las restricciones establecidas en los
decretos 426 del 21 de julio de 2022 y sus modificatorios y 1148 del 30 de diciembre de 2024.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se mencionan en el anexo | (IF-
2025-123985862-APN-TTN#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes al
Tribunal de Tasaciones de la Nacion, organismo descentralizado actuante en el ambito del Ministerio de Economia,
autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme en cada caso se indican.

ARTICULO 2°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha indicada en cada caso y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se mencionan en el anexo Il (IF-
2025-123986496-APN-TTN#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes al
Tribunal de Tasaciones de la Nacién, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, conforme en cada caso se indican.

ARTICULO 3°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efecttian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 4.- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia, SAF 612 — Tribunal de Tasaciones de la Nacién.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulaciéon y Transformacion del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcion Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 85836/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1787/2025
RESOL-2025-1787-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025
Visto el expediente EX-2025-39075487- -APN-DA#INTI, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decisién administrativa 628 del 23 de junio de 2021, se dispuso la designacién transitoria de
Marcela Silvia Marrapodi (MI N° 27.704.802), en el cargo de Directora Técnica de Gestion Administrativa y Operativa
dependiente de la Direccion Administrativa del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del ex Ministerio de Desarrollo Productivo, la que fuera prorrogada en ultimo
término mediante la resolucion conjunta 32 del 25 de julio de 2024 del Consejo Directivo del Instituto Nacional de
Tecnologia Industrial (INTI) (RESFC-2024-32-APN-CD#INTI).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia, y se establecieron los ambitos
jurisdiccionales en los que actuarian los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que mediante el articulo 46 del decreto 462 del 7 de julio de 2025 se dispuso la transformacion del Instituto Nacional
de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la Secretaria de Industria y
Comercio del Ministerio de Economia, creado por el decreto ley 17.138 del 27 de diciembre de 1957, ratificado por
la ley 14.467, como en una unidad organizativa dependiente de la citada Secretaria.

Que por el decreto 627 del 2 de septiembre de 2025, se restituyo la plena vigencia de las disposiciones normativas
que fueron derogadas, sustituidas o modificadas por el citado decreto 462/2025.

Que mediante la decisidén administrativa 1945 del 26 de diciembre de 2018, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), organismo descentralizado
actuante en la érbita del ex Ministerio de Produccién y Trabajo.

Que por la resolucién conjunta 33 del 1° de abril de 2019 del Consejo Directivo del Instituto Nacional de Tecnologia
Industrial (INTI) (RESFC-2019-33-APN-CD#INTI), se aprobaron las aperturas de nivel inferior a las aprobadas por
la mencionada decisién administrativa.

Que a través del decreto 451 del 3 de agosto de 2022 se unificaron las competencias asignadas al ex Ministerio
de Desarrollo Productivo y al ex Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, en el Ministerio de Economia,
transfiriendo a su ambito las unidades organizativas dependientes de estos organismos, con sus créditos
presupuestarios, bienes y personal, con sus cargos y dotaciones vigentes; y mediante el articulo 15 del decreto
480 del 10 de agosto de 2022 se dispuso que hasta tanto se concluya con la reestructuracion de las areas
afectadas, se mantendran vigentes las aperturas estructurales existentes de nivel inferior a subsecretaria, las que
transitoriamente mantendran las acciones, dotaciones vigentes y personal con su actual situacion de revista.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prorroga de designacion transitoria.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° de
ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 16 de abril de 2025 y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacion transitoria de Marcela Silvia Marrapodi (MIN° 27.704.802), en el cargo de Directora Técnica de
Gestidn Administrativa y Operativa dependiente de la Direcciéon Administrativa del Instituto Nacional de Tecnologia
Industrial (INTI), organismo descentralizado en el ambito de la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio
de Economia, nivel 1 de ejercicio profesional, tramo A, grado inicial, autorizandose el correspondiente pago de la
funcién de jefatura nivel 4 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del Instituto Nacional de
Tecnologia Industrial (INTI), homologado por el decreto 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prorroga de designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia — Servicio Administrativo Financiero 608 -
INTI.

ARTICULO 4°- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85854/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1789/2025
RESOL-2025-1789-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025
Visto el expediente EX-2025-108429709- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 1848 del 11 de octubre de 2020 se dispuso la designacién transitoria
de Sergio Daniel Sole (MI N° 17.820.126) en el entonces cargo de Director de Ejecucion de Proyectos Hidricos
Especificos, homologado por el articulo 5° de la decisién administrativa 247 del 30 de marzo de 2023 como
Director de Seguimiento de la Ejecucién de Proyectos Hidricos Especificos, dependiente de la Direccion Nacional
de Gestion de Proyectos Hidricos de la ex Subsecretaria de Planificacion y Gestion Operativa de Proyectos Hidricos
de la ex Secretaria de Infraestructura y Politica Hidrica del ex Ministerio de Obras Publicas, la que fuera prorrogada
en ultimo término mediante la resolucién 425 del 8 de abril de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-425-
APN-MEC).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacion, al Procurador del Tesoro de la Nacion
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.
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Que mediante la decision administrativa 635 del 24 de abril de 2020 y sus modificatorias, se aprobo la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del ex Ministerio de Obras Publicas.

Que a través del decreto 8 del 10 de diciembre de 2023 se modificd la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus
modificaciones, credndose el entonces Ministerio de Infraestructura, y en su articulo 8° se establecié que éste
asumiriaa su cargo los compromisosy obligaciones del ex Ministerio de Obras Publicas, entre otros, considerandose
transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones
vigentes a la fecha de emisién de la medida, hasta tanto se aprobaran las estructuras correspondientes.

Que mediante el decreto 195 del 23 de febrero de 2024 se modifico la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, estableciendo en su articulo 8° que los compromisos y obligaciones asumidos por el ex Ministerio
de Infraestructura estarian a cargo del Ministerio de Economia, considerandose transferidos los créditos
presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta
tanto se aprobara la estructura organizativa del citado ministerio.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prorroga de designacion transitoria.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM) y su modificatoria.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 1148 del 30 de diciembre de 2024, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° de
ese decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 3 de octubre de 2025y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacion transitoria de Sergio Daniel Sole (MI N° 17.820.126) en el cargo Director de Seguimiento
de la Ejecucion de Proyectos Hidricos Especificos dependiente de la Direccion Nacional de Gestion de Proyectos
Hidricos de la ex Subsecretaria de Obras Hidraulicas de la ex Secretaria de Infraestructura y Politica Hidrica del ex
Ministerio de Obras Publicas, actualmente en el ambito del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, autorizandose
el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva nivel lll del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme para este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efecttia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las areas competentes del Ministerio de Desregulacién y Transformacién del
Estado, conforme lo establecido en el articulo 3° de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria
de Transformacién del Estado y Funcién Publica del citado ministerio (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 12/11/2025 N° 85906/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 226/2025
RESOL-2025-226-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-31452789- -APN-DNB#MEC, las Resoluciones Nros. 235 de fecha 6 de septiembre
de 2017 del ex - MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y 132 de fecha 10 de noviembre de 2021 de
la ex- SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° 235 de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex - MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su
modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la ex - SECRETARIA DE
AGREGADO DE VALOR del citado ex - Ministerio.

Que por la Resolucion N° 132 de fecha 10 de noviembre de 2021 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS,
BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA,
se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” y
del “Certificado de Interés”.

Que la firma INBIOMED S.A. (C.U.LT. N° 30-71214718-7) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?”, categoria Innovacién, para el producto “Membrana de Colageno Porcina SUS-
MEM?”.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT) en su reunién de fecha 26 de marzo
de 2025 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?”, categoria Innovacién, segun surge del acta de la citada reunion.

Que la citada Comision Nacional recomienda mantener el umbral de contenido biobasado en el CIEN POR CIENTO
(100%).

Que la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha producido el correspondiente
dictamen sin consignar observaciones que obsten al otorgamiento del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”
solicitado por la firma INBIOMED S.A. y considerando razonable otorgar el derecho a uso del Sello requerido.

Que el derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” que por la presente medida se otorga, es al efecto
de indicar que el producto proviene de o es material biobasado y no implica la aprobacién de venta comercial del
producto o sus derivados, debiendo tramitarse dicha aprobacion conforme la normativa vigente.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por las citadas Resoluciones Nros. 235/17 y 132/21.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?,
categoria Innovacién, a la firma INBIOMED S.A. (C.U.L.T. N° 30-71214718-7), para el producto “Membrana de
Colageno Porcina SUS-MEM?”.

ARTICULO 2°.- Establécese que el bioproducto referido en el Articulo 1° de la presente medida contendra el CIEN
POR CIENTO (100%) de material biobasado.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- El derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” que por la presente medida se otorga,
es al efecto de indicar que el producto proviene de o es material biobasado. En consecuencia, la puesta en el
mercado del producto o sus derivados debera tramitarse ante los organismos que correspondan conforme la
normativa vigente.
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Iraeta
e. 12/11/2025 N° 85542/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion 227/2025
RESOL-2025-227-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-33903467- -APN-DNB#MEC, las Resoluciones Nros. 235 de fecha 6 de
septiembre de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y 132 de fecha 10 de
noviembre de 2021 de la ex- SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° 235 de fecha 6 de septiembre de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUS,.TRIA
y su modificatoria se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la ex- SECRETARIA DE
AGREGADO DE VALOR del citado ex- Ministerio.

Que por la Resolucién N° 132 de fecha 10 de noviembre de 2021 de la ex- SECRETARIA DE ALIMENTOS,
BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la firma +BIO S.A.S (C.U.LT. N° 30-71572614-5) ha solicitado el derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO
ARGENTINO”, para las categorias Sostenibilidad e Innovacion, para el producto “Detergente Lavavajillas”.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT) en su reunién de fecha 26 de marzo
de 2025 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQO?”, unicamente para la categoria Sostenibilidad, segun surge del acta de la citada
reunion.

Que la Coordinacion de Innovacion y Biotecnologia de la Direccion Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA ha producido el correspondiente
dictamen sin consignar observaciones que obsten al otorgamiento del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”
solicitado por la firma +BIO S.A.S y considerando razonable otorgar el derecho a uso del sello solicitado.

Que la citada Comision Nacional recomienda mantener el umbral de contenido biobasado en el TREINTA'Y SIETE
POR CIENTO (37 %).

Que el derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” que por la presente medida se otorga es al efecto
de indicar que el producto proviene de o es material biobasado y no implica la aprobacién de venta comercial del
producto o sus derivados, debiendo tramitarse dicha aprobacion conforme a la normativa vigente.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por las citadas Resoluciones Nros. 235/17 y 132/21.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?,
para la categoria Sostenibilidad, a la firma +BIO S.A.S (C.U.L.T. N° 30-71572614-5), para el producto “Detergente
Lavavajillas”.

ARTICULO 2°.- Establécese que el bioproducto referido en el Articulo 1° de la presente medida contendra el
TREINTA 'Y SIETE POR CIENTO (37 %) de material biobasado.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.
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ARTICULO 4°.- El derecho de uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” que por la presente medida se otorga
es al efecto de indicar que el producto proviene de o es material biobasado. En consecuencia, la puesta en el
mercado del producto o sus derivados deberd tramitarse ante los organismos que correspondan conforme a la
normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Iraeta
e. 12/11/2025 N° 85541/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 1291/2025
RESOL-2025-1291-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2025
VISTO el expediente EX-2025-118063183- -APN-DINC#PFA del registro de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA vy;
CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 383/2025 se aprobd el nuevo Estatuto de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA,
disponiendo un proceso de reforma y modernizacion integral orientado a fortalecer la capacidad Institucional en
la prevencion, deteccién e investigacion de delitos federales y complejos, actualizando las misiones, funciones y
el sistema de recursos humanos de la Fuerza.

Que el citado Decreto, en sus articulos 2°, 3° y 11, instruye al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL a redefinir
el perfil del personal, la cantidad de incorporaciones y la creaciéon de un Programa de Ingreso y Formacion
de Universitarios Graduados en disciplinas estratégicas tales como Ingenieria, Administracién, Contabilidad,
Tecnologia y Sistemas, Criminalistica y Ciencias Forenses, Informatica y Ciberseguridad, y Ciencias Exactas,
entre otras, estableciendo incentivos, duracion y caracteristicas diferenciales de formacién conforme a las nuevas
misiones Institucionales.

Que en ese marco y contexto se propone la creacién de la Carrera de “Investigador de Delitos para Profesionales”,
con el otorgamiento en forma simultanea de una “Diplomatura Universitaria en Investigacién Criminal”, dirigida
a postulantes que cumplimenten los requisitos correspondientes y posean Titulo Universitario o Tecnicatura
Universitaria en las areas mencionadas en el parrafo anterior, los cuales deberan someterse a los procesos
estandarizados de incorporacion. En la medida que el postulante reuna los requisitos de admisibilidad previstos
por la normativa vigente, pasaran a formar parte del cuadro superior de la Institucion.

Que también resulta necesario establecer un Régimen Especial de Ingreso para el Personal Subalterno que forma
parte actualmente de laPOLICIA FEDERAL ARGENTINA, que posea Formacién Superior en las disciplinas detalladas,
acreditando experiencia y trayectoria comprobable en las Areas de las Superintendencias de INVESTIGACIONES
CONTRA EL NARCOTRAFICO y de INVESTIGACIONES FEDERALES vy de la Direccién General de INTELIGENCIA
CRIMINAL, destinado a los grados de Cabos 1°, Cabos, Agentes y Auxiliares Superiores o Auxiliares de Seguridad
y Defensa.

Que en ese marco resulta propicio la implementaciéon de un “Comité de Seleccién Interinstitucional” conformado
por Autoridades del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL como asi también por Oficiales Superiores de la
Institucion, a fin de llevar adelante un examen final de caracter excluyente para establecer la idoneidad de los
postulantes.

Que han tomado intervencién las Direcciones Generales de ASUNTOS JURIDICOS de la fuerza policial y de esta
cartera ministerial.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades contenidas en el articulo 4° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(t.o. Decreto N° 438/1992) y los articulos 2° 3°y 11 del Decreto N° 383/2025 (B.O. N° 35.688 del 17 de junio de
2025).

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase la Carrera de “Investigador del Delito para Profesionales” para el ingreso de profesionales
con titulos universitarios a la POLICIA FEDERAL ARGENTINA en el Escalafén Seguridad.
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ARTICULO 2°.- Establézcase los siguientes criterios para el ingreso a la Carrera de Investigador del Delito para
Profesionales, se debera contar con Titulo Universitario, ser argentino nativo; poseer una edad de hasta CUARENTA
(40) anos, con posibilidad de verse exceptuado a consideracion del Comité de Seleccion Interinstitucional;
antecedentes profesionales, antecedentes de conducta intachables y aptitud psicofisica certificada; como asi
también aprobar todas las evaluaciones y pruebas de capacidad y competencia fijadas de acuerdo al Protocolo
de Ingreso a la POLICIA FEDERAL ARGENTINA o aquel estipulado por el Comité de Seleccion Interinstitucional.
Los postulantes que reunan las exigencias de admision, seran dados de alta “En Comision” como Subinspectores
del Escalafén Seguridad y realizaran el curso de capacitacién correspondiente. El “Alta en Comisién” impondra al
personal en dicha situacién los mismos deberes, obligaciones y derechos que al resto del Personal Superior del
cuadro permanente del mismo Escalafén.

ARTICULO 3°.- Establézcase una formacién de los ingresantes a la Carrera de Investigador del Delito para
Profesionales de NUEVE (9) meses integrado por un programa de Posgrado disefiado desde el Instituto Universitario
de la Policia Federal Argentina y un curso de formacién policial. El derecho a usar el uniforme y armamento recién
se le conferira al finalizar este periodo y obtener el respectivo nombramiento, ocupando el ultimo puesto de los
Subinspectores del Escalafén Seguridad -acorde el orden de mérito obtenido-.

ARTICULO 4°.- Créase el Programa de Jerarquizacion y Profesionalizacién para Subalternos, con una duracién
de NUEVE (9) meses, con el otorgamiento en forma simultanea de la “Diplomatura Universitaria en Investigacion
Criminal”, para el Personal de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA que posea la formacién superior indicada en el
articulo precedente, en los grados de Cabos 1°, Cabos, Agentes y Auxiliares Superiores o Auxiliares de Seguridad
y Defensa, hasta TREINTA Y CINCO (35) afos de edad, disponiendo su “Comisién del Servicio”, nombrados
al momento de su egreso con el grado de Ayudante en el Escalafén Seguridad, ocupando el ultimo puesto del
mismo -acorde el orden de mérito logrado-. Sera requisito excluyente para este personal, acreditar experiencia
y trayectoria comprobable en al menos una de las siguientes areas: Superintendencias de INVESTIGACIONES
CONTRA EL NARCOTRAFICO e INVESTIGACIONES FEDERALES; Direccién General de INTELIGENCIA CRIMINAL
y/u otras Dependencias investigativas de la Institucion.

ARTICULO 5°.- Los postulantes deberan superar todas las etapas del Protocolo de Ingreso a la POLICIA FEDERAL
ARGENTINA, que comprendera: Evaluacién Psicotécnica, Evaluacion Sanitaria Previa, Evaluacion Socioambiental,
Examen de Salud y Evaluacion de Antecedentes penales y/o judiciales, debiendo acreditar una conducta intachable,
comprendiendo estas exigencias al grupo familiar y conviviente, de conformidad a lo establecido en el articulo 141
inciso b) del Decreto N° 1.866/83, como también las modificaciones a las evaluaciones que el Comité de Seleccion
Interinstitucional disponga a tal fin.

ARTICULO 6°.- Créase un “Comité de Seleccion Interinstitucional” conformado por un miembro designado por
la Direccién Nacional de Formacion y Desarrollo Profesional del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, o la
que la reemplace; un miembro designado por la Direccion General de Personal; un miembro designado por la
Direccion General de Instruccion; un miembro designado por la Superintendencia de INVESTIGACIONES CONTRA
EL NARCOTRAFICO, un miembro designado por la Superintendencia de INVESTIGACIONES FEDERALES y un
miembro designado por la Direccion General de INTELIGENCIA CRIMINAL, la cual conformara una etapa mas de
evaluacion de caracter preclusivo, bajo la modalidad de “Examen Final”. EI Comité de Seleccion Interinstitucional
tendra la funcion de definir las vacantes anuales para la Carrera de Investigador del Delito para Profesionales y
del Programa de Jerarquizacién y Profesionalizacion para Suboficiales acorde a las necesidades institucionales,
priorizara las necesidades de profesionales para su incorporacion, y elevara a la Direccion General de PERSONAL
cambios al Protocolo de Ingreso a fin de definir un Protocolo de Ingreso especifico para la carrera.

ARTICULO 7°- Los egresados del Régimen de Capacitacién Técnico-Profesional Policial, culminado los
NUEVE (9) meses de preparacion, seran destinados a distintas dependencias del Departamento FEDERAL DE
INVESTIGACIONES (D.F.l), conforme a las necesidades operativas y las misiones prioritarias establecidas por el
Ministerio de Seguridad Nacional.

ARTICULO 8°.- Instriyese a la POLICIA FEDERAL ARGENTINA a elaborar y aprobar los planes de estudios
correspondientes, efectuando la difusién y publicidad Institucional del presente régimen, para lo cual utilizara los
canales oficiales y el aparato de comunicacion del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, garantizando su
alcance tanto al personal policial como a la comunidad en su totalidad.

ARTICULO 9°.- FacUltase a las areas competentes del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL a dictar las normas
complementarias y reglamentarias necesarias para la implementacién y supervisién del presente régimen.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Patricia Bullrich
e. 12/11/2025 N° 85835/25 v. 12/11/2025
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PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
Resolucion 164/2025
RESOL-2025-164-APN-PTN

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N.° EX-2025-103015475-APN-CDH#PTN vy asociado, las Leyes Nros. 12.954 y 27.701, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 958 del 25 de octubre de
2024, 1148 del 30 de diciembre de 2024, 475 del 16 de julio de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto ’gramita la asignacién de funciones para la cobertura del cargo de Director
de Auditoria dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SUMARIOS, INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y
AUDITORIA de esta PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que la cobertura del referido cargo se encuentra exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1° del
DECTO-2024-1148-APN-PTE, conforme lo dispuesto en su articulo 2°, inciso b).

Que a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a este Organismo Asesor resulta necesario
proceder a la cobertura transitoria de la Direccidn de Auditoria con una profesional que reune las condiciones de
idoneidad para su desempeno.

Que mediante la RESOL-2021-822-APN-MEC del 2 de diciembre de 2021, la doctora Diaz fue designada en la
Planta Permanente de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA, revistando
actualmente en un cargo Nivel A, Grado 6, Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto 2098/08 y sus
modificatorios.

Que han intervenido las areas técnicas pertinentes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

QuelaCOORDINACION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS certific6 ladisponibilidad presupuestaria.
Que la presente medida no genera gasto extraordinario alguno.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DICTAMENES tomé la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del DECTO-2024-958-APN-PTE.
Por ello,

EL PROCURADOR DEL TESORO DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada, a partir del 15 de septiembre de 2025, la funcién de Directora de Auditoria
de la DIRECCION NACIONAL DE SUMARIOS, INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y AUDITORIA de la
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION a la doctora Ivana DIAZ (DNI 31.687.674), Nivel B - Grado 0, Funcién
Ejecutiva Nivel lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, de conformidad con lo dispuesto
en el Titulo X del referido ordenamiento.

Autorizase el pago de la Asignacion Basica del Nivel A con mas los adicionales por Grado y Tramo correspondiente
a la situacion de revista en la Planta Permanente de la doctora DIAZ, mientras se encuentre vigente la asignacion
transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacion transitoria dispuesta en el articulo precedente no podra exceder el
plazo de TRES (3) afos fijado en el articulo 21 del mencionado Convenio.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente ser4 atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccidon 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA, Servicio Administrativo Financiero 349 -
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Maria Castro Videla
e. 12/11/2025 N° 85931/25 v. 12/11/2025
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Resoluciones Conjuntas

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

Resolucion Conjunta 5/2025
RESFC-2025-5-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO los Expedientes Nros. EX-2024-96690309- -APN-DLEIAER#ANMAT y EX-2024-129675614- -APN-
DLEIAER#ANMAT; los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999, modificado por su similar N° 538 del 4 de agosto
de 2025 y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que el Instituto de Ciencia y Tecnologia de Alimentos de Entre Rios (ICTAER) de la Universidad Nacional de Entre
Rios, junto con el Instituto de Tecnologia de Alimentos y Procesos Quimicos (ITAPROQ) de la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales de la Universidad de Buenos Aires, solicitaron la incorporacion del fruto de Schinus molle n.v.
Aguaribay (conocido como pimienta rosa) en el Capitulo XVI “Correctivos y Coadyuvantes” del Cédigo Alimentario
Argentino (CAA).

Que oportunamente, la firma IFISA S.A. solicito la incorporacién de la Pimienta de Sichuan, fruto del Zanthoxylum
piperitum y/o Zanthoxylum bungeanum, al referido Cédigo.

Que ademas, la pimienta (Piper nigrum) se comercializa en tres variedades —verde, blanca y negra— segun su
grado de maduracion, resultando necesario incorporar la variedad pimienta verde y actualizar los parametros
generales aplicables a las tres.

Que, en este marco, se considerd pertinente llevar a cabo una revisidn integral de los productos que vulgarmente
se denominan “pimienta” en el CAA, con el objeto de actualizar y armonizar sus disposiciones.

Que en la actualizacion de los articulos relacionados con la pimienta es oportuno incorporar la “Pimienta de
Cayena, cayena, pimienta roja, chile o aji en polvo”, entendiendo asi al producto resultado de la molienda fina de
los frutos de la especie Capsicum annuum.

Que, para sustentar la presente propuesta de actualizacion, se relevaron antecedentes normativos internacionales
tales como el Real Decreto N° 2242/1984 “Reglamentacién Técnico-Sanitaria para la elaboracion, circulacién
y comercio de condimentos y especias” de Espafa; la Norma Venezolana de Especias, Condimentos y Afines
(COVENIN 1539:2023, 32 revision); la Norma para pimientas negra, blanca y verde (pimientas NBV) CXS 326-2017
del Codex Alimentarius, adoptada en 2017 y enmendada en 2022; asi como la lista de hierbas culinarias de la
Asociacién Europea de Especias (ESA, por sus siglas en inglés).

Que los Servicios Juridicos permanentes de los organismos involucrados han tomado la intervencion de su
competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999 modificado
por su similar N° 538 del 4 de agosto de 2025, y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 1234 del Capitulo XVI: CORRECTIVOS Y COADYUVANTES del Cédigo
Alimentario Argentino que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1234: Con el nombre genérico de
Pimienta se entiende al fruto del Piper nigrum L.

La pimienta puede presentar las siguientes variedades:
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- Pimienta Negra: es el fruto incompletamente maduro y seco. Su presentacion en grano no debe contener mas
del 5% de pedunculos y frutos abortados y debe pesar por lo menos 400 g por litro. Se presenta con pericarpio.

- Pimienta Blanca: se entienden las bayas maduras maceradas en agua, desecadas y decorticadas.
- Pimienta Verde: es la obtenida a partir de bayas verdes quitando la humedad bajo condiciones controladas.

Las pimientas deberan responder a las siguientes condiciones:

BLANCA NEGRA VERDE
Cenizas totales 500 — 550°C Maximo 4 % Maximo 7% 5,0% (m/m, base seca)
- - - - Méaximo 1,5% (en Ac. . .
0, 0, ’ 0,
Cenizas insolubles en acido clorhidrico al 3% Maximo 0,3%. Clorhidrico al 10%) 0.3 (sin detalle de % ac Clorhidrico)
Extracto etéreo fijo Minimo 6%. Minimo 6% 0’3%(5)/(;;3 ﬂ%diﬁtggggs\gzm’ %
Aceites volatiles (ml/100 g) en base seca. Minimo 1,5% Minimo 2% Minimo 1%
Aceite voldtiles % (ml/100 g), en base seca (Molidas) Minimo 0,7 % Minimo 1% —--
Fibra bruta Méaximo 6,5%. Méaximo 17,5%. —
Materlas,elxtranas: (Toda materla vegetal de la planta Maximo 1,5 % Maximo 2,0% Maximo 1.2 %
especifica con excepcion de la parte requerida)
Materias foraneas (Cualquier materia o material
visible y/o aparente que no se suele relacionar con el Maximo 0,5% Maximo 0,5% Maximo 1,5%
producto).
Contenido de humedad, % (m/m) (Enteras) Maximo 12% Méaximo 12% Maximo 12%
Contenido de humedad, % (m/m) (Molidas) Maximo 13% Méaximo 12%

ARTICULO 2°.- Sustittyese el Articulo 1235 del Capitulo XVI: CORRECTIVOS Y COADYUVANTES del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1235: Con el nombre de Pimienta
inglesa o Pimienta de Jamaica, se entiende el fruto de Pimenta officinalis Berg, entero o molido. Queda prohibido
el expendio de pimienta inglesa bajo el nombre de Flor de Clavo.

La pimienta de Jamaica en grano o molida debe satisfacer las siguientes condiciones:
Humedad: Maximo 12%

Cenizas totales a 500-550°C: Maximo 6%

Cenizas insolubles en acido clorhidrico al 10%; Maximo 0,4%

Fibra bruta: Maximo 25%

Extracto alcohdlico: Minimo 23%

Extracto etéreo volatil: Minimo 3%

Aceite esencial: Minimo 3%

Acido quercitanico (calculado por el oxigeno absorbido por el extracto acuoso): Min 8%
Esencia: Minimo 3%

Este producto se rotulara: Pimienta inglesa o pimienta de Jamaica en grano o molida segun corresponda.”.

ARTICULO 3°.- Incorpérase el Articulo 1235 bis al Capitulo XVI: CORRECTIVOS Y COADYUVANTES del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1235 bis: Se entiende como
Pimienta roja o Pimienta de cayena a los frutos enteros, desecados y molidos del Capsicum frutescens y/ o
Capsicum baccatum.

Debe cumplir con los siguientes parametros:
Humedad: Maximo 10%

Cenizas Totales: Maximo 8,5%

Cenizas insolubles: Maximo 1.25%

Fibra bruta: Maximo 28%

Extracto etéreo volatil: Minimo 15%

Este producto se rotulara: “Pimienta de Cayena, Cayena, Pimienta roja, Chile o Aji en polvo.”
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ARTICULO 4°.- Sustitiyese el Articulo 1237 del Capitulo XVI; CORRECTIVOS Y COADYUVANTES del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1237: Con el nombre de Pimienta
Rosa, se entiende al fruto sano y limpio de Schinus molle, entero o molido.

La pimienta rosa, en grano o en polvo, debe responder a las siguientes exigencias:
Cenizas totales a 500 — 550°C: Maximo 7%.;

Cenizas insolubles en acido clorhidrico al 3%: Maximo 1,8%.

Extracto etéreo: Minimo 6%.

Humedad Maxima 14% (8% si es liofilizada)

Este producto se rotulara: Pimienta rosa, en grano o molida segun corresponda.”

ARTICULO 5°.- Incorpédrase el Articulo 1237 bis al Cédigo Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la
siguiente manera: “Articulo 1237 bis: Se entiende como Pimienta de Sichuan a la céscara de color marrén rojizo
que rodea los frutos enteros, desecados y molidos del Zanthoxylum piperitum y/o Zanthoxylum bungeanum.

Sabor: toque citrico, picante y ligeramente amargo, con una sensacién de adormecimiento (o “tingling”) en la
lengua.

Este producto se rotulara: “Pimienta de Sichuan”.”

ARTICULO 6°.- La presente Resolucidn entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nelida Agustina Bisio - Sergio Iraeta
e. 12/11/2025 N° 85783/25 v. 12/11/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA

Resolucion Conjunta 6/2025
RESFC-2025-6-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el expediente N° EX-2024-63047449- -APN-DLEIAER#ANMAT; los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999,
modificado por su similar N° 538 del 4 de agosto de 2025, y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que através de la Resolucion N° 5 de fecha 18 de marzo de 2024 del Instituto Nacional de Vitivinicultura, organismo
descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, el citado Instituto Nacional aprobé una nueva préactica enolégica licita: la Desalcoholizacion del Vino
y la correccion del contenido de etanol del vino como maximo hasta un VEINTE POR CIENTO (20%).

Que, asimismo, por la referida Resolucion N° 5/24 se incorporaron al Articulo 17 de la Ley General de Vinos
N° 14.878 el “Vino parcialmente desalcoholizado” y el “Vino desalcoholizado o Vino sin alcohol”.

Que se tomaron como antecedentes normativas internacionales de paises como ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, NUEVA ZELANDA, MANCOMUNIDAD DE AUSTRALIA, REPUBLICA POPULAR CHINA, REPUBLICA
DE SUDAFRICA y REPUBLICA DE CHILE, y el Reglamento Delegado (UE) 2023/1606 de la Comisién de 30 de
mayo de 2023 que modifica el Reglamento Delegado (UE) 2019/33, en lo que atafe a determinadas disposiciones
relativas a las denominaciones de origen protegidas y las indicaciones geogréficas protegidas del vino y a la
presentacion de las indicaciones obligatorias para los productos vitivinicolas y las normas especificas para la
indicacion y denominacion de los ingredientes de los productos vitivinicolas.

Que atento a ello surgi6 la necesidad de mantener actualizado el Cédigo Alimentario Argentino en su “CAPITULO
Xlll BEBIDAS FERMENTADAS?”, en el cual se definen diferentes productos alcohdlicos desalcoholizados o sin
alcohol, para aquellos que poseen un contenido maximo de alcohol de 0,5 % vol. a 20°c.
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Que a su vez se acordd derogar el Articulo 1.103 del CAPITULO XIll BEBIDAS FERMENTADAS del Cédigo
Alimentario Argentino, por resultar las practicas enolégicas enumeradas en el mismo competencia del Instituto
Nacional de Vitivinicultura (INV).

Que, asimismo, el aludido Instituto Nacional actualiza periédicamente las practicas enolégicas permitidas o licitas.
Que resulta necesario armonizar lo dispuesto en la citada Resolucién N° 5/24 con el Codigo Alimentario Argentino.

Que los servicios juridicos permanentes de los organismos involucrados han tomado la intervencion de su
competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999, modificado
por su similar N° 538 del 4 de agosto de 2025, y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Incorpérase el Articulo 1.102 bis en el “CAPITULO XlIl BEBIDAS FERMENTADAS” del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1102 bis: Con la denominacién
de Vino parcialmente desalcoholizado se entiende al producto obtenido por desalcoholizacién parcial de vino que
presenta una disminucién del contenido alcohdlico del vino por desalcoholizacion superior al 20% vol. siempre
que su contenido alcohdlico volumétrico final sea igual o superior a 0,5% vol. y cumplan con la Ley N° 14.878 - Ley
General de Vinos.”.

ARTICULO 2°.- Incorpérase el Articulo 1.102 tris en el “CAPITULO XIll BEBIDAS FERMENTADAS” del Cédigo
Alimentario Argentino, el que quedara redactado de la siguiente manera: “Articulo 1102 tris: Con la denominacién
de Vino desalcoholizado o Vino sin alcohol se entiende al producto obtenido por desalcoholizacién del vino que
presenta un contenido alcohdlico menor a 0,5% vol. y cumplan con la Ley N° 14.878- Ley General de Vinos.”.

ARTICULO 3°.- Derégase el Articulo 1.103 del “CAPITULO XlIl BEBIDAS FERMENTADAS” del Cédigo Alimentario
Argentino.

ARTICULO 4°.- La presente Resolucién entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nelida Agustina Bisio - Sergio Iraeta
e. 12/11/2025 N° 85781/25 v. 12/11/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MED!CAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion Conjunta 8/2025

RESFC-2025-8-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-63045112- -APN-DLEIAER#ANMAT, los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999,
modificado por su similar N° 538 del 4 de agosto de 2025, y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que en el marco de la actualizacién del Articulo 1.398 del Capitulo XVII “Aditivos Alimentarios” del Cdodigo
Alimentario Argentino (CAA) se elaboré una propuesta a los efectos de reordenar aquellas sustancias listadas en
el referido articulo, pero que no se consideran aditivos.

Que para la elaboracién de la propuesta se consideraron normativas internacionales de referencia.

Que en ese sentido corresponde incorporar al Capitulo XXII “Miscelaneos” del CAA al Glicinato férrico y al Glicinato
ferroso utilizados como ingredientes en suplementos dietarios y alimentos fortificados.
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Que los Servicios Juridicos permanentes de los Organismos involucrados han tomado la intervencién de su
competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 815 del 26 de julio de 1999 modificado
por su similar N° 538 del 4 de agosto de 2025, y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Y
EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al Articulo 1.417 del Cédigo Alimentario Argentino (CAA) los incisos 22 y 23 que
quedaran redactados de la siguiente manera:

“22- GLICINATO FERRICO

Identificacion y pureza segun lo establecido en FCC, USP y otras Farmacopeas.
Uso: como ingrediente en suplementos dietarios y alimentos fortificados.

23- GLICINATO FERROSO

Identificacion y pureza segun lo establecido en FCC, USP y otras Farmacopeas.
Uso: como ingrediente en suplementos dietarios y alimentos fortificados.”

ARTICULO 2°- La presente Resolucion entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nelida Agustina Bisio - Sergio Iraeta

e. 12/11/2025 N° 85803/25 v. 12/11/2025
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Resoluciones Sintetizadas

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion Sintetizada 616/2025

SINTESIS: RESOL-2025-616-APN-SSN#MEC Fecha: 10/11/2025

Visto el EX-2025-116514309-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: ARTICULO 1°.- Sustituyese el articulo 25 de la Resolucion SSN N° 38.052, el que quedara
redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 25.- El Agente Institorio debera exhibir el afiche definido en el Anexo IV de la presente Resolucién. El
afiche debera tener un tamano suficiente para garantizar su adecuada visibilidad y lectura por parte del publico.
En el afiche deberan figurar los planes de seguros cuya comercializacién se encuentre autorizada, asi como las
aseguradoras respecto de las cuales el Agente Institorio haya recibido mandato. El detalle e identificacion de los
planes de seguros autorizados podra reemplazarse mediante la inclusion de un Codigo de Respuesta Rapida (QR),
que permita acceder a dicha informacién a través de cualquier dispositivo electrénico. Debera informarse, como
minimo, que el Agente Institorio cuenta con autorizacién para celebrar contratos de seguros, pactar modificaciones
o prérrogas, y recibir notificaciones. Asimismo, debera consignarse expresamente si posee o no autorizacién para
la cobranza de premios. El Responsable o Gerente de Seguros del Agente Institorio, asi como el Responsable de
Atencion al Cliente Asegurado, deberan estar identificados en el afiche con sus nombres y apellidos completos.

El afiche debera incluir el nombre y logotipo de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, e informar
como canal de comunicacién la direccién web oficial: www.argentina.gob.ar/ssn.”.

ARTICULO 2°.- Sustittyase el afiche definido en el Anexo IV de la Resolucién SSN N° 38.052 por el obrante en el
Anexo | (IF-2025-122745724-APN-GAYR#SSN), que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Lo dispuesto en la presente Resolucién sera exigible a los sesenta (60) dias contados a partir de
su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Rosario Leiras, Analista, Gerencia Administrativa.
e. 12/11/2025 N° 85855/25 v. 12/11/2025
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Disposiciones

COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
Disposiciéon 32/2025
DISFC-2025-32-APN-DE#CNA

Ciudad de Buenos Aires, 29/08/2025
VISTO el Expediente EX-2025-24662407- -APN-DE#CNA, y
CONSIDERANDO:

Que por conducto de la Ley N° 26.161 se aprobd la Convencién Internacional contra el Dopaje en el Deporte,
adoptada en la 33° Reunién de la Conferencia General de la Organizacion de las Naciones Unidas parala Educacion,
la Ciencia y la Cultura -UNESCO-, llevada a cabo el 19 de octubre de 2005.

Que en consonancia con los compromisos asumidos por la REPUBLICA ARGENTINA, en materia de lucha y
prevencion del dopaje en el deporte, por el Articulo 79, del Capitulo |, Titulo IV de laLey N° 26.912 y sus modificatorias,
se cred la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE, la cual tiene a su cargo las funciones de organizacién nacional
antidopaje, definidas en el Apéndice 1 del Cédigo Mundial Antidopaje.

Que el Articulo 1° del Decreto N° 649 de fecha 12 de julio de 2018 define que la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
actla como una organizacién estatal no empresarial, con autarquia financiera, personalidad juridica y patrimonio
propio, de acuerdo al régimen establecido en el inciso c) del Articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el Articulo 81 de la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, se establecié que la citada COMISION NACIONAL
ANTIDOPAJE, estara integrada por UN (1) Directorio Ejecutivo, que entendera en el cumplimiento de los objetivos
de la citada Comisién previstos en el Articulo 80 de la referida ley y de las demas funciones asignadas a ella en
dicho régimen.

Que, asimismo, dicho articulo establece que los miembros del Directorio Ejecutivo de la Comisién Nacional son
designados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, a propuesta de la SECRETARIA DEL AMBIENTE, TURISMO Y
DEPORTE.

Que por los Decretos Nros. 837/22, 39/25 y 300/25, se designaron los miembros del Directorio Ejecutivo de la
COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE.

Que la operatoria y funcionamiento de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE se rige por su ley de creacion, por
las Disposiciones Nros. 1/18 y 67/22 y sus modificatorias del mencionado Organismo y demas reglamentos y/o
procedimientos que en consecuencia se dicten.

Que mediante Acta N° 103 de fecha 30 de diciembre de 2024, el Directorio Ejecutivo decidié no renovar la
designacion de la Sefiora Gabriela Andrea STERNBERG (D.N.I. N° 24.127.461), como titular de la Coordinacion de
Asuntos Legales y Contenciosos, la cual finalizé el 20 de enero de 2025.

Que ante la necesidad de asegurar la continuidad en el ejercicio de las funciones ipherentes a dicho cargo, las
cuales son esenciales para el desarrollo de la actividad normal y regular de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE,
resulté imperativo adoptar las medidas necesarias para garantizar la operatividad del area.

Que, en cumplimiento de lo establecido por la Ley N° 26.912 y la Disposicion CNAD N° 67/22, particularmente
en lo referido a las acciones correspondientes a la Coordinacion de Asuntos Legales y Contenciosos, resultd
necesario tomar decisiones que aseguren el funcionamiento adecuado de dicha area, hasta tanto se designara un
reemplazante definitivo.

Que, en este marco, el Directorio Ejecutivo, mediante Acta N° 104 de fecha 6 de febrero de 2025, advirtié la
necesidad de delegar de manera transitoria la atencion del despacho de la Coordinacion de Asuntos Legales y
Contenciosos, en el Sefior Rodrigo Gaston OLIVA (D.N.l. N° 41.150.261), hasta tanto se designara un reemplazante
para el cargo vacante.

Que mediante Disposicién N° 3 de fecha 26 de marzo de 2025 de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE se
designé a partir del 18 de febrero de 2025 al Doctor Francisco Jose RODRIGUEZ LOPEZ (D.N.I. N° 40.535.644) en
el cargo de Coordinador de Asuntos Legales y Contenciosos del referido organismo.

Que el Articulo 3° de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 establece que: “La competencia
de los 6rganos administrativos sera la que resulte, segun los casos, de la Constitucion Nacional, de las leyes y
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de los reglamentos dictados en su consecuencia. Su ejercicio constituye una obligacién de la autoridad o del
6rgano correspondiente y es improrrogable, a menos que la delegacién o sustitucién estuvieren expresamente
autorizadas. ...."”. Que el Articulo 2° del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1759/72 (T.O.
2017) establece que: “ ... El Jefe de Gabinete de Ministros, los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE
LA NACION y érganos directivos de entes descentralizados podran dirigir o impulsar la accién de sus inferiores
jerarquicos mediante 6rdenes, instrucciones, circulares y reglamentos internos, a fin de asegurar la celeridad,
economia, sencillez y eficacia de los tramites, delegarles facultades; intervenirlos; y avocarse al conocimiento
y decisién de un asunto a menos que una norma hubiere atribuido competencia exclusiva al inferior. ...”. Que el
Articulo 1° del Decreto N° 1102/81, dispone: “ ... Los Ministros, Secretarios Ministeriales, Secretarios y Jefe de la
Casa Militar de la Presidencia de la Nacion y titulares de los organismos descentralizados, en tanto no exista otra
disposicion legal o reglamentaria que lo determine, quedan facultados, en caso de vacancia de cargos de Jefatura
o Subjefatura de Unidades Organicas de nivel no inferior a Departamento o equivalente, 0 ausencia temporaria
de sus titulares, a disponer su cobertura mediante la asignacion transitoria de funciones a personal que reviste en
calidad de permanente y goce de estabilidad.

Que, en consecuencia, se considera pertinente dar por delegada de manera transitoria la atencién del despacho
de la Coordinacion de Asuntos Legales y Contenciosos de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE, en el Dr.
Rodrigo Gaston OLIVA (D.N.I. N° 41.150.261), desde la delegacion efectuada mediante Acta de Directorio N° 104,
de fecha 30 de enero de 2025, hasta la fecha de la Disposicion N° 3/25 de este organismo, convalidando todo lo
actuado por el mismo.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la COORDINACION DE ASUNTOS LEGALES Y CONTENCIOSOS
de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades que le son propias.
Por ello,

EL DIRECTORIO EJECUTIVO DE LA COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por delegada de manera transitoria y conforme Acta de Directorio N° 104, a partir del dia 30
de enero de 2025, inclusive, hasta la fecha de la Disposicion N° 3 de fecha 26 de marzo de 2025 de la COMISION
NACIONAL ANTIDOPAJE, la atencién del despacho de la Coordinacion de Asuntos Legales y Contenciosos de
la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE, en el Dr. Rodrigo Gastdén OLIVA (D.N.I. N° 41.150.261), por los motivos
expuestos en los considerandos de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- Convalidase todo lo actuado por el Dr. Rodrigo Gastén OLIVA (D.N.I. N° 41.150.261), a partir del
30 de enero de 2025, inclusive, en el ejercicio de las funciones transitoriamente delegadas hasta la fecha de la
Disposicion N° 3/25 de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese ala UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, dése a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL, y archives

Alberto Germain - Silvina Lara Valoppi - Diego Lennon - Diego Grippo - Mariana Soledad Galvan
e. 12/11/2025 N° 85898/25 v. 12/11/2025

COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
Disposicion 54/2025
DISFC-2025-54-APN-DE#CNA

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025
VISTO el Expediente EX-2025-24662407- -APN-DE#CNA, y
CONSIDERANDO:

Que por conducto de la Ley N° 26.161 se aprobd la Convencién Internacional contra el Dopaje en el Deporte,
adoptada en la 33° Reunién de la Conferencia General de la Organizacion de las Naciones Unidas parala Educacion,
la Ciencia y la Cultura -UNESCO-, llevada a cabo el 19 de octubre de 2005.

Que en consonancia con los compromisos asumidos por la REPUBLICA ARGENTINA, en materia de lucha y
prevencion del dopaje en el deporte, por el Articulo 79, del Capitulo I, Titulo IV de laLey N° 26.912 y sus modificatorias,
se cred la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE, la cual tiene a su cargo las funciones de organizacién nacional
antidopaje, definidas en el Apéndice 1 del Cédigo Mundial Antidopaje.
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Que el Articulo 1° del Decreto N° 649 de fecha 12 de julio de 2018 define que la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
actua como una organizacién estatal no empresarial, con autarquia financiera, personalidad juridica y patrimonio
propio, de acuerdo al régimen establecido en el inciso c¢) del Articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el Articulo 81 de la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, se establecié que la citada COMISION NACIONAL
ANTIDOPAJE, estard integrada por UN (1) Directorio Ejecutivo, que entendera en el cumplimiento de los objetivos
de la citada Comisién previstos en el Articulo 80 de la referida ley y de las demas funciones asignadas a ella en
dicho régimen.

Que la operatoria y funcionamiento de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE se rige por su ley de creacion,
por la Disposicion N° 1 de fecha 9 de agosto de 2018 de la mencionada Comisién y demas reglamentos y/o
procedimientos que en consecuencia se dicten.

Que ante la decision de no renovar la designacion de la Sefiora Gabriela Andrea STERNBERG (D.N.I. N° 24.127.461),
como titular de la Coordinaciéon de Asuntos Legales y Contenciosos, resulté imperativo adoptar las medidas
necesarias para garantizar la operatividad del area.

Que en el marco de lo mencionado en el considerando precedente, el Directorio Ejecutivo decidié delegar de
manera transitoria la atencion del despacho de la Coordinacién de Asuntos Legales y Contenciosos, en el Sefior
Rodrigo Gastén OLIVA (D.N.I. N° 41.150.261), hasta tanto se designara un reemplazante para el cargo vacante.

Que como consecuencia se dicté la Disposicién N° 32 de fecha 29 de agosto de 2025 de la mencionada Comision
Nacional.

Que se advirtié un error material involuntario en la redaccién del Articulo 3° de la mencionada Disposicidon N° 32/25,
por lo que corresponde proceder con la rectificacidon del mismo.

Que ha tomado la intervencion de su competenciala COORDINACION DE ASUNTOS LEGALES Y CONTENCIOSOS
de la COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por el Articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos, Decreto N° 1759/72 (T.0. 2017).

Por ello,

EL DIRECTORIO EJECUTIVO DE LA COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 3° de la Disposiciéon N° 32 de fecha 29 de agosto de 2025 de la COMISION
NACIONAL ANTIDOPAJE, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 3°- “Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.”

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alberto Germain - Diego Grippo - Silvina Lara Valoppi - Mariana Soledad Galvan
e. 12/11/2025 N° 85899/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 440/2025
DI-2025-440-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-96300092- -APN-SICYT#JGM, las Leyes Nros. 24.156 y sus modificatorias,
25.164 y sus modificatorias y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
prorrogada por el Decreto N° 1131 del 27 de diciembre de 2024 y sus modificaciones, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
8 del 10 de diciembre de 2023, 735 del 15 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024,
1148 del 30 de diciembre de 2024 y 347 del 21 de mayo de 2025, la Decision Administrativa N° 3 del 15 de enero de
2025, y las Resoluciones Nros. 20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18
del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 y sus modificatorios se dispuso que, a partir del 1° de enero de 2025, regiran las
disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, en
virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del
Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecio que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el &ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencion del 6rgano rector en materia de empleo publico, a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el articulo 9° del precitado Decreto se establecio que se consideran transferidos, entre otros, los créditos
presupuestarios y unidades organizativas del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificaciones, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente, entre otros, al MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que a través del Decreto N° 735/24 y sus modificatorios, se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director en la
DIRECCION DE GESTION DE POLITICAS REPARATORIAS de la DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS JURIDICOS
NACIONALES DE DERECHOS HUMANOS dependiente de la entonces SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que con el fin de designar en el citado cargo al sefior Pablo Daniel FERNANDEZ (D.N.1. N° 29.042.727), corresponde
efectuar la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, se establecid que, a partir del 1° de enero de 2025, las Jurisdicciones
y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156
de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptla de la prohibicion para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, designaciones de titulares de unidades de departamento y
divisién y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen laboral
y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccion y entidad.

Que a través de la Resolucion N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobé el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios” que como
Anexo (IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE) forma parte integrante de la citada Resolucién.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de la
mencionada cartera ministerial, ha tomado intervencion en el ambito de su competencia, autorizando la designacion
transitoria propiciada.

Que en tal sentido, por articulo 3° de la Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en el Anexo | (IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ), que forma parte
integrante de la referida Resolucidn, relativas a la administracion de los recursos humanos de la Jurisdiccién.
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Que la designacion que se propicia por la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario. Que
la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE JUSTICIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, informé la existencia de créditos presupuestarios en
el presente ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO DE JUSTICIA ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo al articulo 3° de la Resolucion
N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por desighado transitoriamente, a partir del 15 de agosto de 2024 y hasta el 21 de abril de
2025, al sefior Pablo Daniel FERNANDEZ (D.N.l. N° 29.042.727), en el cargo de Director en la DIRECCION DE
GESTION DE POLITICAS REPARATORIAS de la DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS JURIDICOS NACIONALES
DE DERECHOS HUMANOS dependiente de la entonces SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO
DE JUSTICIA, Nivel B, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal, y se efectia la presente designacion transitoria con caracter de excepcion
respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cruz Montero
e. 12/11/2025 N° 85554/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE SALUD
DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
Disposicion 91/2025
DI-2025-91-APN-DNCYDTS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 01/10/2025

VISTO el Expediente EX-2025-60617463- -APN-DNCYDTS#MS del Registro del MINISTERIO DE SALUD; el Decreto
N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024; la Resolucion Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 y la
Disposicién N° 6 de fecha 7 de marzo de 2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, y

CONSIDERANDO:

Que a través dg la Resolucién Ministerial N° 191 de fecha 13 de febrero de 2023 se crea el SISTEMA INTEGRAL
DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) estableciendo su criterios, integrantes y
registros.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) se desarrolla
bajo la 6rbita de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Que el SISTEMA INTEGRAL DE EVALUACION DE LAS RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD (SIER) fue creado
con el fin de promover una formacién de posgrado comprometida con la calidad.
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Que en la Disposicién N° 6, de fecha 7 de marzo de 2023, de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION, se establecen 3 (TRES) niveles de reconocimiento de las residencias. Los
niveles de reconocimiento se encuentran definidos en funcion del resultado del andlisis de tres dimensiones:
condiciones institucionales, condiciones de formacién y condiciones laborales.

Que segun Ip dispuesto en el Apexo | de la Disposicién N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION se otorgara el reconocimiento en funcion del Nivel alcanzado.

Que en aquellas residencias con Nivel A el reconocimiento tendra una vigencia por un plazo de 5 (CINCO) afios,
para el Nivel B la vigencia del mismo sera por un plazo de 3 (TRES) afios y se las incluira en el Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.

Que aquellas residencias que reciban el nivel C, no obtendran el reconocimiento y podran solicitarlo luego de seis
meses en una préxima convocatoria, una vez realizadas las mejoras indicadas en los Informes Técnicos.

Que el HOSPITAL ZONAL TRELEW, de la provincia de Chubut ha presentado, segun lo requerido por la
normativa del SIER, la documentacién correspondiente a la solicitud de reconocimiento de las residencias en
NEONATOLOGIA; INTERDISCIPLINARIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA; TERAPIA INTENSIVA ADULTOS y
TOCOGINECOLOGIA.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD elaboré los informes
técnicos correspondientes a cada una de las residencias.

Que en los mencionados informes técnicos, de acuerdo a la documentacion y las categorias establecidas, se
propone asignar a las residencias en TERAPIA INTENSIVA ADULTOS y TOCOGINECOLOGIA la categoria de
reconicimiento Nivel A y a las residencias en NEONATOLOGIA e INTERDISCIPLINARIA EN SALUD MENTAL
COMUNITARIA la categoria de reconocimiento Nivel B.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para el reconocimiento de las residencias
en NEONATOLOGIA; INTERDISCIPLINARIA EN SALUD MENTAL COMUNITARIA; TERAPIA INTENSIVA ADULTOS
y TOCOGINECOLOGIA, del HOSPITAL ZONAL TRELEW de la provincia de Chubut.

Que el Decreto N° 1138 de fecha 30 de diciembre de 2024 aprueba la estructura organizativa de primer nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultad(,es conferidas por la Resoluci,én Ministerial N° 191/2023 y la
Disposicion N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a las residencias en TERAPIA INTENSIVA ADULTOS y TOCOGINECOLOGIA del
HOSPITAL ZONAL TRELEW de la provincia de Chubut, en el Nivel A por un periodo de 5 (CINCO) ANOS, de
acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL
TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral de Evaluacion de las
Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Recondcese a las residencias en NEONATOLOGIA e INTERDISCIPLINARIA EN SALUD MENTAL
COMUNITARIA del HOSPITAL ZONAL TRELEW de la provincia de Chubut, en el Nivel B por un periodo de 3
(TRES) ANOS, de acuerdo con los informes técnicos emitidos por la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y
DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD y en concordancia con las Categorias establecidas por Sistema Integral
de Evaluacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 3°-La institucion HOSPITAL ZONAL TRELEW de la provincia de Chubut debera anualmente informar
a la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD Y DESARROLLO DEL TALENTO EN SALUD el listado correspondiente
a los residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la vigencia del reconocimiento.

ARTICULO 4°.- Se otorgara el reconocimiento de |a residencia a quienes egresen de las formaciones reconocidas
por esta Disposicién. Este reconocimiento se podra extender a aquellos residentes que, habiendo realizado
el primer afio lectivo, completo y promocionado en una residencia de la misma especialidad o con programa
equivalente, reconocida por el MINISTERIO DE SALUD, hayan iniciado el segundo afio en la residencia reconocida
por la presente norma en forma inmediata, o en un periodo inferior a los 90 (NOVENTA) dias corridos desde la
promocion de primer afio. Un afo en las residencias con formacién de tres afios y dos afos en las residencias de
cuatro o mas.
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ARTICULO 5°.- El nuevo reconocimiento debera gestionarse 6 (SEIS) meses antes de su vencimiento ante el
MINISTERIO DE SALUD, conforme lo establecido por la Disposiciéon N° 6/2023 de la entonces SUBSECRETARIA
DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a la institucién en los términos de los articulos 41 y 43 del Anexo al Decreto Reglamentario
N° 1759/72 -y modificatorios- haciéndole saber que contra este acto podra interponer recurso de reconsideracion
y/o jerarquico, dentro de los VEINTE (20) o TREINTA (30) dias, respectivamente, contados desde la notificacion
del presente, conforme lo dispuesto en los articulos 84 y 89 y concordantes del Anexo al Decreto N° 1759/72 y
modificatorios.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Pablo Vivas
e. 12/11/2025 N° 85832/25 v. 12/11/2025
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Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 3222/2025
DI-2025-3222-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 06/11/2025
EX-2025-76672543-APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma firma TRANSPORTE NICOLAS SOLARI Y CIA S.R.L., bajo
el N° P.P. MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE (1.219) como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion
de los siguientes servicios: ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL con cobertura total en el ambito nacional.
MENSAJERIA URBANA con cobertura en el ambito nacional en forma parcial en la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, el AREA METROPOLITANA DE BUENOS AIRES y en la Localidad de CHIVILCOY, Departamento
CHIVILCQY, de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese.
Firmado: Sofia Angelica Farifa. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES
Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 12/11/2025 N° 85688/25 v. 12/11/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 3532/2025
DI-2025-3532-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 06/11/2025
EX-2025-76146745- APN-DNCSP#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribese a la firma NEW TRACK CO S.R.L., bajo el N° P.P. 1.287 como
prestador de servicios postales, para la oferta y prestacién del servicio ENCOMIENDA / PAQUETE POSTAL con
cobertura total en el ambito nacional. 2.- Notifiquese, publiquese en extracto y cumplido, archivese. Firmado:
Sofia Angelica Farifa. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y
REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 12/11/2025 N° 85782/25 v. 12/11/2025
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 01/10/2025, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 17 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 01/10/2025, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 19 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 04/11/2025 | al | 05/11/2025 | 51,15 | 50,08 | 49,03 | 48,02 | 4703 | 46,07 40,70% 4,204%
Desdeel| 05/11/2025 | al | 07/11/2025 | 47,49 | 46,55 | 45,65 | 44,77 | 43,92 | 43,08 38,39% 3,903%
Desdeel| 07/11/2025 | al | 10/11/2025 | 47,21 | 46,29 | 45,40 | 44,53 | 43,69 | 42,86 38,21% 3,880%
Desdeel| 10/11/2025 | al | 11/11/2025 | 43,03 | 42,28 | 41,53 | 40,81 40,10 | 39,41 35,48% 3,537%
Desdeel| 11/11/2025 | al | 12/11/2025 | 40,31 | 39,65 | 38,99 | 38,35 | 3773 | 3712 33,63% 3,313%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 04/11/2025 | al | 05/11/2025 | 53,40 | 54,57 | 55,78 | 57,02 | 58,30 | 59,61 68,64% 4,389%
Desde el | 05/11/2025 | al | 07/11/2025 | 49,42 | 50,41 51,44 | 52,50 | 53,59 | 54,71 62,31% 4,061%
Desdeel| 07/11/2025 | al | 10/11/2025 | 49,12 | 50,11 51,13 | 52,17 | 53,25 | 54,35 61,85% 4,037%
Desdeel | 10/11/2025 | al | 11/11/2025 | 44,62 | 45,43 | 46,27 | 4713 | 48,01 | 4891 54,99% 3,667%
Desdeel| 11/11/2025 | al | 12/11/2025 | 41,70 | 42,41 4314 | 43,89 | 44,65 | 4543 50,68% 3,427%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 05/11/2025 para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 48,00%, Hasta 60 dias del 49,00% TNA, Hasta 90
dias del 49,00% TNA, de 91 a 180 dias del 51,00% TNA, de 181 a 360 dias del 53,00% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 49,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 49,00% TNA,
Hasta 60 dias del 50,00% TNA, Hasta 90 dias del 50,00% TNA, de 91 a 180 dias del 52,00% TNA y de 181 a 360
dias del 54,00% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 12/11/2025 N° 85739/25 v. 12/11/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
al representante legal de la fima CROP ARGENTINA S.A. (CUIT 30-71672566-5) para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8400”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente Electronico N° EX-2022-00257320-GDEBCRA-
GFC#BCRA, Sumario N° 8399, caratulado “CROP ARGENTINA S.A.” que se sustancia en esta Instituciéon de
acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo
apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Javier Clark, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 12/11/2025 N° 85818/25 v. 18/11/2025
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

ElBanco Central de la Republica Argentina, citay emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a Andorra
Group S.A.S. (C.U.L.T. 30-71648094-8) y a Matias Ezequiel Fernandez (DNI 37.140.983), para que comparezcan en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° EX-2025-00001211-GDEBCRA-
GFC#BCRA, Sumario 8436, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del
Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia, en
caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 12/11/2025 N° 85858/25 v. 18/11/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
Facundo Emmanuel Pimentel (DNI 38.191.029), para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires,
a estar a derecho en el Expediente EX-2021-00042125-GDEBCRAGFC# BCRA, Sumario 8413, que se sustancia
en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia, en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco)
dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 12/11/2025 N° 85901/25 v. 18/11/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
Christoffer George Padilla Vilchez (DNI 94.091.514) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal,
a estar a derecho en el Expediente EX-2023-00043177-GDEBCRAGFANA# BCRA, Sumario 8363, caratulado
“Christoffer George Padilla Vilchez”, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del
Régimen Penal Cambiario 19.359 (TO por Decreto 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de
incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 12/11/2025 N° 85806/25 v. 18/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA LA QUIACA

Por ignorarse el domicilio, se cita a quien se detalla a continuacion, para que dentro del plazo perentorio de
diez (10) habiles comparezca por ante esta Division Aduana La Quiaca sita en Av. Lamadrid N°555 — La Quiaca,
provincia de Jujuy, a tomar participacion en el Sumario Contencioso que se detalla infra, en el cual se ha resuelto
correrle vista en los términos del articulo 1101 del Cédigo Aduanero, a efectos de que oponga su defensa y ofrezca
pruebas ante la imputacion de la presunta comision de una infraccién prevista y penada en el Codigo Aduanero
(Ley 22415), bajo apercibimiento de la procedencia del tramite en rebeldia (Art. 1105 C.A.). Se informa que en su
primera presentacion debera constituir domicilio en el radio urbano de la Aduana (Art. 1001 C.A.), debiendo tener
presente lo prescripto por el Art. 1034 del C.A., bajo apercibimiento de los Arts. 1004, 1005 y 1013 inc.h) del citado
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cuerpo legal. Asimismo se informa que en virtud de los arts. 930 y 931 del Codigo Aduanero y con excepciéon de
los casos imputados por Art. 947 y 876 del C.A., el pago voluntario de la multa minima, tributos aplicables y el
abandono de la mercaderia en los casos que proceda el comiso en el plazo conferido por el Art. 1101 del C.A,,
posee efectos extintivos de la accion penal infraccional correspondiente.

SUMARIO N.° DE INFRACCION i
NRO DE SIGEA CONTENCIOSO INFRACTOR TIPO DOCUMENTO | (ART.C.A) MULTA MINIMA
17695-56-2024 | 034-SC-549-2025/4 TORREZ, Juan David C.1.Bol. 10.467.498 947 $4.607.039,74
17695-56-2024 | 034-SC-549-2025/4 | CAYO VILLCA, Brian Javier | C.1.Bol. 10.528.940 947 $4.607.039,74

Felix Manuel Mendivil, Administrador de Aduana.
e. 12/11/2025 N° 85946/25 v. 12/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA PARANA

La DIVISION ADUANA DE PARANA, en los términos del inciso h) del articulo 1013° del Cédigo Aduanero, NOTIFICA
a la imputada Melissa Rossana AVEIRO, C.I. Paraguay 3.396.976, que, en el marco del Sumario Contencioso 041
Nro 61-2025/9, por infraccién al articulo 987 del Cédigo Aduanero, se ha resuelto CORRER VISTA en los términos
del articulo 1101° del Cédigo Aduanero para que dentro del término de diez (10) dias habiles se presente a ofrecer
su defensa, siendo aplicables las disposiciones de los articulos 1001°, 1004°, 1030° y siguientes, articulo 1034°,
bajo apercibimiento de rebeldia del articulo 1105°, todos del Coédigo Aduanero. Se le hace saber que abonando
dentro del mencionado plazo el monto minimo de la multa que se le imputa, la cual asciende a la suma de
$ 395.531,10, y haciendo abandono de la mercaderia involucrada en favor del estado se producira la extinciéon de la
accion infraccional aduanera y el antecedente no sera registrado (articulos 931° y 932° C.A.). La imputada debera
gestionar su presentacién ante la Division Aduana de Parana sita en calle Gliemes s/n Puerto Nuevo, Parana,
Entre Rios. Se informa a la responsable que con respecto a la mercaderia secuestrada, una vez gestionada podra
eventualmente seguir el procedimiento previsto en el articulo 12° de la Ley N° 25.603.

Juan Agustin Silio, Administrador de Aduana.
e. 12/11/2025 N° 85326/25 v. 12/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POCITOS
ASUNTO: Notificacion Arts. 1001 y 1013 inc. i) C.A. y Ley 25.603.-

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro de DIEZ (10) dias habiles
perentorios, comparezcan en los Sumarios Contenciosos que se les instruyé por presunta infraccién a la Normativa
Aduanera; a presentar sus defensas y ofrecer pruebas, bajo apercibimiento de ser declarados en Rebeldia (Art.
1105 C.A.). Asimismo, deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduanera (Art. 1001
C.A)), bajo apercibimiento de lo dispuesto en los Arts. 1004 y 1005 del citado cuerpo legal. Notifiqueseles que
en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona, deberan observar la exigencia del Art. 1034 del
Codigo Aduanero.-

Hagaseles saber que se procedera en forma inmediata a darle destinacién aduanera (Subasta, donacién y/o
destruccion) a la mercaderia involucrada en los términos de los Arts. 439 y 448 del C.A. y la Ley 25.603.

SUMARIO

N.° CONTENCIOSO 045-SC- INTERESADO INF. ART MULTA

1 545-2024/K JIRON FIDEL ALBERTO D.N.I.N.° 21106953 987 $282.417,79

2 234-2024/3 PANIAGUA ARIEL HEBERTO D.N.LN.° 39002790 987 $2.518.737,34
3 345-2020/K RUIZ GUSTAVO ANDRES D.N.I. N.° 37303083 987 $432.599,33
4 345-2020/K CUENCA ARMANDO RAFAEL D.N.LN.° 32142297 987 $432.599,33
5 372-2024/8 ROMERO HORACIO LUIS D.N.I.N.° 36557192 987 $382.796,82
6 686-2023/0 ABAN NELVA FRANCISCA D.N.LN.° 25388238 987 $190.908,90
7 687-2023/9 TORRES JUAN AUGUSTO D.N.I. N.° 35779243 987 $190.908,90
8 692-2023/6 VERON SERGIO D.N.LN.° 40156360 987 $190.908,90
9 691-2023/8 PAREDES FACUNDO EMERITO D.N.I. N.° 43441020 987 $193.845,96
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3 SUMARIO
NAN dONTERRI08D baf-4cs INTERESADO INF. ART MULTA
10 373-2024/1 DOMINGUEZ ALEJANDRO DN.LN° [ 27673922 987 $227.328,44
11 373-2024/1 ILLESCA DAVID EDUARDO D.N.IN° | 36204602 987 $227.328,44
12 380-2024/K CARRIZO JAVIER ALEJANDRO D.N.LN° | 34874602 987 $523.679,42
13 555-2023/K ENRIQUE MABEL VIVIANA DN N° | 33224529 987 | $1.049.998,95
14 365-2024/K CASTELLANOS MARCOS EUGENIO | D.N.LN° | 33840147 987 $371.048,58
15 361-2024/1 PAZ MANUEL NAZARENO DN.LN° | 37747252 987 $380.838,78
16 691-2024/6 LEANEZ JOSE NICOLAS D.N.ILN° | 45752188 987 $405.371,53
17 371-2024/K JUAREZ EDUARDO DN.LN° | 43217919 987 $237.412,35
18 1223-2022/9 GOMEZ ERNESTO ROLANDO DN.LN° | 14053097 987 $106.513,40
19 331-2024/7 GUILLERMO BELISARIO VEQUIS | D.N.IL.N° | 41820469 987 $1.732.169,20
20 366-2024/8 PALOMO ISMAEL SERGIO DN.N° | 44328774 987 $396.503,10
21 367-2024/6 SALVATIERRA JOSE MARTIN DN.ILN° | 30101029 987 $593.286,12
22 697-2025/9 SOWA GONZALO JAVIER D.N.LN° | 37961343 987 $2.034.477,06
23 698-2025/7 SOWA GONZALO JAVIER DN.LN° | 37961343 987 $702.446,85
24 699-2025/5 SOWA GONZALO JAVIER D.N.LN° | 37961343 987 $1.133.835,61
25 700-2025/5 SOWA GONZALO JAVIER D.N.I.N° | 37961343 987 | $3.800.626,20
26 197-2024/4 ARGANARAZ EUGENIO NICOLAS | D.N.ILN° | 30260335 987 | $30.008.656,01
27 586-2025/9 ALFARO JOAQUIN ALVARO D.N.IN° | 45547290 987 $853.407,05
28 562-2025/K CATALDO OMAR D.N.I.N° | 50454188 987 $540.908,55
29 563-2025/8 LOPEZ MARINA DN.I.N° | 36682214 987 $268.460,74
30 564-2025/6 ROMERO GONZALO DN.LN° | 44016689 987 $413.770,23
31 582-2025/6 MASA SILVIA ADRIANA DN.LN° | 25634710 987 $272.056,00
32 573-2025/6 VIGNETA EZEQUIEL PEDRO ELIAS | DIN.I.N° | 44402449 987 $696.434,60
33 583-2025/4 VIGNETA EZEQUIEL PEDRO ELIAS | D.N.I.N° | 44402449 987 | $1.220.586,56
34 589-2025/9 SERRUDO LUCIA NAHIR DN N° | 18839480 987 | $5.844.506,96
35 590-2025/8 FLORES TARRAGA CECILIO DN.LN° | 94327343 987 $745.971,73
36 506-2025/8 LOPEZ JORGE DANIEL DN N° | 33492228 987 $2.372.807,11
37 518-2025/8 RIOS DAVID DN.LN° | 37600531 987 | $5.820.039,43
38 517-2025/K VIGNETA EZEQUIEL PEDRO ELIAS | DIN.ILN° | 44402449 987 $661.186,60
39 513-2025/1 VIDAL JOSE GERONIMO DN.LN° | 44402736 987 $1.144.487,61
40 515-2025/8 FRIAS VIVIANO DN N° | 40085264 987 $4.816.081,62
41 500-2025/9 CUELLAR MILTON D.N.I.N° | 48780937 987 $1.133.553,01
42 491-2025/8 TEJERINA SANTIAGO RAFAEL DN.LN° | 44912641 987 $1.850.781,45
43 496-2025/9 GIRON HECTOR HUGO DN.LN° | 36677420 987 $2.209.152,66

Maria Mabel de los Angeles Tolaba, Administradora de Aduana.
e. 12/11/2025 N° 85236/25 v. 12/11/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se hace saber a las personas que se detallan a continuacién, que en los expedientes referidos y por la imputacion
especificada se ha dispuesto CORRER VISTA DE LAS ACTUACIONES por el término de diez (10) dias habiles
administrativos, para que presenten sus defensas y ofrezcan toda la prueba conducente de acuerdo con los arts.
1101 al 1104 y cctes del Cédigo Aduanero bajo apercibimiento de rebeldia previsto en el art 1105 del citado texto
legal. En la primera presentacién se debera constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera,
en atencidén a lo normado por los arts. 1001, 1003, 1004 y 1005 y segun lo dispuesto en el art. 1013 inc. h) de la
Ley 22.415. En caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona, la presentante debera acreditar la
personeria invocada, en mérito a lo estatuido por los arts. 1030 al 1033 del Cédigo Aduanero, debiéndose observar
la exigencia que determina su art. 1034:

EXPEDIENTE IMPUTADO DOC. DE IDENTIDAD IMPUTACION

R . ¢ Art. 864 inc. “d”, 866 2do parrafo y 871 del
13675-363-2013 Matias Ezequiel RUBILAN DNI 34.270.228 C.A. en grado de tentativa

12040-4-2024 Enrique Orlando ORLANDO DOMINGUEZ DNI 16.926.287 Art. 874 inciso “d” del Codigo Aduanero
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EXPEDIENTE IMPUTADO DOC. DE IDENTIDAD IMPUTACION
13675-60-2015 Mauro Ezequiel CIANCIOC DNIN° 38.617.689 | Arts863,864 |né:7.2“cé’:;l8((:ii-2do parr-, 871y
13675-60-2015 Lucas Ariel CIANCIOCI DNIN° 39.626.716 | /\ts863,864 in&g“%’;ﬁgi -2do parr-, 871y

NOTIFIQUESE. Firma el presente Abog. Alina V. ROZANSKI, Jefa de Divisién Secretaria N° 5 del Depto.
Procedimientos Legales Aduaneros, Azopardo 350, PB (Ala Belgrano), C.A.B.A.-

Alina Veronica Rozanski, Jefa de Division, Divisién Secretaria N° 5.
e. 12/11/2025 N° 85552/25 v. 12/11/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto No 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Trigo Pan (Triticum aestivum
(L.) Emend. Fiori et P) de nombre Klein Cromo obtenida por CRIADERO KLEIN S.A..

Solicitante: CRIADERO KLEIN S.A.
Representante legal: ROBERTO FEDERICO KLEIN
Ing. Agr. Patrocinante: FEDERICO CORRIES

Fundamentacion de novedad: El nuevo cultivar denominado Klein Cromo, se diferencia de la variedad mas parecida,
Kelin Gavilan, en diversas caracteristicas como color en espigazén, Klein Cromo es verde oscuro mientras que
Klein Gavilan es verde claro; presencia de antocianinas en las auriculas en macollaje, presente en Klein Cromo y
ausente en Klein Gavilan; posicién de la espiga a madurez muy inclinada en Klein Cromo y erguida en Klein Gavilan.

Fecha de verificacion de estabilidad: 10/07/2021
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Martin Famulari, Presidente.
e. 12/11/2025 N° 85780/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), que la COOPERATIVA DE
PROVISION DE ELECTRICIDAD Y DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS LIMITADA DE ORDONEZ de la PROVINCIA
DE CORDOBA ha presentado a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA la solicitud de conformidad para
aplicar, a la Prestacion Adicional de la Funcién Técnica de Transporte de Energia Eléctrica Firme, las tarifas de
su cuadro tarifario segin lo establecido en el Apartado 3.2 del ANEXO 27 REGLAMENTACION APLICABLE A
LA PRESTACION ADICIONAL DE LA FUNCION TECNICA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA FIRME
EN EL MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) de LOS PROCEDIMIENTOS dispuesto en la Resolucion Ex -
SECRETARIA DE ENERGIA N° 672 de fecha 15 de mayo de 2006.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2025-59722165- -APN-DGDA#MEC. El plazo para la
presentacion de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 12/11/2025 N° 85540/25 v. 12/11/2025

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION

SINTESIS: RESOL-2025-615-APN-SSN#MEC Fecha: 10/11/2025

Visto el EX-2025-50125702-APN-GA#SSN...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Rechazar la prueba ofrecida por extemporanea e inconducente. Conceder el Recurso de
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Apelacién interpuesto por la Sra. Victoria Soledad Carbia Guerrero (DNI N° 29.502.261), respecto de la Resolucién
RESOL-2025-574-APN-SSN#MEC de fecha 29/10/2025, en relacion y en ambos efectos.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Rosario Leiras, Analista, Gerencia Administrativa.

e. 12/11/2025 N° 85907/25 v. 12/11/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1658/2025
DI-2025-1658-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-98967549- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-98964737-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-98967549- -APN-
DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS DEL CAUCHO, ANEXO Y AFINES,
por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL CAUCHO, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 179/75, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que respecto a la contribucion solidaria pactada se hace saber que su operatividad queda circunscripta al plazo
de vigencia previsto para el acuerdo.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-98964737-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-98967549- -APN-DGDYD#JGM celebrado entre el SINDICATO
DE OBREROS DEL CAUCHO, ANEXO Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DEL CAUCHO, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 179/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79177/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1691/2025
DI-2025-1691-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-63495866- -APN-DGD#MT la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto
N° N° DECNU-2020-297-APN-PTE con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto N° DECNU-2020-329-APN-PTE
y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 01/05 del Documento N° RE 2021-63495134-APN-DGD#MT de los autos de referencia,
obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES;
ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES integrantes
de FADEC-, por la parte empleadora y el SINDICATO OPERADORES CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte sindical, ratificado por la parte empresaria en los documentos N° RE-2021-106651442-
APN-DGD#MT y N° RE-2022-61356852-APN-DGD#MT y por las parte sindical en el documento N° RE-2022-
25158197-APN-DGD#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspenciones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por las
causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
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o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que, si bien por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus proérrogas, se prohibieron las suspensiones por causas de
fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, se ha dejado exceptuado el tramite de las que se efectien en el
marco de lo previsto por el art. 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que el ambito de aplicacidn del presente acuerdo se corresponde con la representatividad de la parte empleadora
signataria y de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que los sectores intervinientes han ratificado debidamente el acuerdo acompafado, acreditando la representacion
que invisten con la documentacién adjunta.

Que a su vez se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién del acuerdo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco que por este acto se homologa en las
empresas de la actividad, resultara indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que
asi lo refiera y en donde conste el listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los
datos que permitan individualizar el plexo convencional y su resolucién homologatoria.

Que debera tenerse presente lo dispuesto por la Resolucion N° 207/20 de esta Cartera de Estado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA
DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES; ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES integrantes de FADEC, por la parte empleadora, y el SINDICATO OPERADORES
CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en las paginas 01/05 del
Documento N RE 2021-63495134-APN-DGD#MT de los autos de referencia, conforme a los términos del Articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, para su registro. Cumplido, pase a la Direcciéon Nacional
de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 01/05 del
Documento N° RE 2021-63495134-APN-DGD#MT de los autos de referencia.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Disposicién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, y que a los efectos de tornar aplicable los términos del
acuerdo marco que por este acto se homologa en las empresas de la actividad, resultara indispensable que cada
una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el listado de personal afectado
dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar el plexo convencional y su
resolucién homologatoria.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79179/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1659/2025
DI-2025-1659-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-122754312- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-122753919-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-122754312- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DEL CAUCHO Y AFINES, por la parte
sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL NEUMATICO, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes establecen una recomposicion salarial en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 402/05, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que respecto de las contribuciones empresarias pactadas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de una administraciéon especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que, en torno a lo pactado en la clausula séptima del instrumento traido a estudio, corresponde hacer saber a las
partes que rige lo normado en el Articulo 92 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-122753919-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-122754312- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS
DEL CAUCHO Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DEL NEUMATICO, por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 402/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79198/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1692/2025
DI-2025-1692-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-41130432- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004),
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del documento N° RE-2025-41128778-APN-DGDTEYSS#MCH, obra el acuerdo y anexos
celebrados entre la firma METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadoray la Seccional Noroeste
de la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LAS INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ASIMRA), ratificado por la representacion empleadora en el documento N° RE-2025-58223433-APN-DTD#JGM
y por la representacion sindical central en el documento N° RE-2025-60641236-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge de los textos pactados.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacidn de crisis que afecta a la empresa, toda
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vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el documento N° RE-2025-58221282-APN-
DTD#JGM de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacion de los mismos, los que seran considerados como acuerdo
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y anexos celebrados entre la empresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la Seccional Noroeste de la ASOCIACION DE SUPERVISORES
DE LAS INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ASIMRA) por la parte sindical, obrantes
en las paginas 1/6 del documento N° RE-2025-41128778-APN-DGDTEYSS#MCH, ratificado por la representacion
sindical central en el documento N° RE-2025-60641236-APN-DGDTEYSS#MCH, en el marco del articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo y sus anexos, listado de personal afectado y ratificacidén de la entidad gremial central, obrantes en las
paginas 1/6 del documento N° RE-2025-41128778-APN-DGDTEYSS#MCH, documento N° RE-2025-58221282-
APN-DTD#JGM y RE-2025-60641236-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y sus
anexos homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5°
de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79206/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1660/2025
DI-2025-1660-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-68058362- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-68057965-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-68058362-
-APN-DGDTEYSS#MCH obran el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION PERSONAL DE
SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 507/07, conforme los términos y lineamientos alli estipulados.

Que, respecto al caracter atribuido por las partes a ciertas sumas acordadas, cabe recordar a las mismas lo
previsto en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacion a las contribuciones empresarias pactadas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud
de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-
68057965-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente EX-2025-68058362- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados
entre la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA), por la parte sindical, y
la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por el sector empleador
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 507/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79231/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1602/2025
DI-2025-1602-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-99250797- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queenlas paginas 1/13y 14/15, ambos del documento N° RE-2023-99250425-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2023-99250797- -APN-DGD#MT, obran el Acuerdo con sus Anexos y el Acta Complementaria, respectivamente,
celebrados con fecha 28 de julio de 2023 entre el SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES Y COMUNICADORES
(SALCO), por el sector sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE TELEVISION POR CABLE (ATVC), por la parte
empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 432/75, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que respecto a las contribuciones empresarias previstas en el acuerdo precitado, con destino a la entidad sindical,
se hace saber que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por
separado respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a
los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que, asimismo en relacion a la retencién pactada en la clausula segunda del Acta Complementaria, cabe dejar
sentado que dicha retencién compensara el valor que corresponda retener a los trabajadores afiliados a la
asociacion sindical, en concepto de cuota sindical.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo con sus Anexos celebrados entre el SINDICATO ARGENTINO
DE LOCUTORES Y COMUNICADORES (SALCO), por el sector sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE
TELEVISION POR CABLE (ATVC), por la parte empresaria, obrantes en las paginas 1/13 del documento N° RE-
2023-99250425-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-99250797- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologada el Acta Complementaria celebrada entre el SINDICATO ARGENTINO
DE LOCUTORES Y COMUNICADORES (SALCO), por el sector sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE
TELEVISION POR CABLE (ATVC), por la parte empresaria, obrantes en las paginas 14/15 del documento N° RE-
2023-99250425-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-99250797- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 432/75.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79232/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1693/2025
DI-2025-1693-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-104151991- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-104151740-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-104151991- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado en fecha 13 de agosto 2024 entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO
DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (UPJET), por la parte sindical, y la firma TELECOM ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a través del presente, se pacta una recomposicién salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 714/15, conforme los términos y lineamientos estipulados.

Que con relacion a la suma pactada e independientemente del marco en el cual fuera acordada, cabe hacer saber
a las partes que la registracién del presente acuerdo es sin perjuicio de la aplicacion de lo previsto en el Articulo
103 de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en relacion a lo pactado en la clausula quinta in fine, se deja indicado que la registracion que por el presente se
dicta lo es como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores
involucrados

Que el &mbito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES (UPJET), por la parte sindical, y la firma TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-104151740-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2024-104151991- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79233/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1670/2025
DI-2025-1670-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-10323854- -APN-DGD# MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/8 del documento N° RE-2022-10323824-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-10323854-
-APN-DGD# MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa VOLKSWAGEN ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del mentado acuerdo las partes pactan que la asignacion vacacional prevista en los Articulos 26 y 55
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1640/21 “E”, correspondiente al periodo vacacional 2021 y para
el personal de Planta Pacheco, sera por Unica vez y en forma extraordinaria de caracter no remunerativo, conforme
los términos alli impuestos.

Que, en relacién con el caracter atribuido a la suma no remunerativa pactada, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, el &mbito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de marras, emergentes
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa VOLKSWAGEN ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 6/8 del documento N° RE-2022-10323824-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-10323854- -APN-DGD# MT, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1640/21 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79234/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1661/2025
DI-2025-1661-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-51496341- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-51488457-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-51496341-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, en el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen el pago de una Gratificacion Extraordinaria No
Remunerativa y de Pago Unico, de conformidad con las condiciones y términos alli establecidos.

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.



BOLETIN OFICIAL N° 35.790 - Primera Seccion 61 Miércoles 12 de noviembre de 2025

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-51488457-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-51496341- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la ASOCIACION
DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79235/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1694/2025
DI-2025-1694-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-77867389- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que enlas paginas 2/3 del documento N° RE-2024-77867186-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-77867389-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo celebrado con fecha 24 de julio de 2024 entre el SINDICATO ARGENTINO DE
FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICO, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE
FARMACIAS, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).
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Que mediante el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen nuevas condiciones econdmicas,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 795/22, de conformidad con las condiciones y términos alli
establecidos.

Que con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° © 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cuanto a la nueva vigencia temporal asignada a la contribucién solidaria prevista en el Articulo 30 del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 795/22 corresponde hacer saber a las partes que su plazo no podra superar el
asignado en el mentado instrumento convencional o bien el del acuerdo que por este acto se homologa.

Que respecto al aporte con destino al seguro de vida pactado en el Articulo 32 del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 795/22, a cargo de los trabajadores, se hace saber que los empleadores deberdn contar con la expresa
conformidad de los mismos previo a la implementacién de la retencion correspondiente.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostentan la entidad
empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.-DeclaresehomologadoselAcuerdocelebradoentreel SINDICATOARGENTINODEFARMACEUTICOS
Y BIOQUIMICO, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE FARMACIAS, por la parte
empresaria, obrantes en las paginas 2/3 del documento N° RE-2024-77867186-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2024-77867389- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 795/22.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79236/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1695/2025
DI-2025-1695-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-129481145- -APN-DGDTEYSS#MCH las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° RE-2024-129480399-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-129481145-
-APN-DGDTEYSS#MCH , obra el acuerdo de fecha 15 de Noviembre de 2024 celebrado entre la UNION OBREROS
Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA),
por la parte sindical, y la FEDERACION DE CAMARAS DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del presente se establecen nuevas condiciones salariales, en los términos y condiciones alli pactados,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 526/08 -Rama Lavaderos-.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-129480399-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-129481145- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la la UNION
OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
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(UOETSYLRA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE CAMARAS DE LAVADEROS DE ROPA, LIMPIERIAS
Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 526/08 -Rama Lavaderos-.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79237/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1662/2025
DI-2025-1662-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-107726452- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del documento N° RE-2022-107726193-APN-DGDYD#JGM y en las paginas 1/2 del
documento N° RE-2023-60610275-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-107726452- -APN-DGDYD#JGM
obran, respectivamente, el acuerdo y escalas salariales, celebrados entre el SINDICATO DE GUINCHEROS Y
MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA), por la parte sindical, y la
CAMARA EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES, por la parte empleadora, conforme a lo establecido
por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 658/13, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE
GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA), por la
parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES, por la parte empleadora, obrantes,
respectivamente, en las paginas 1/3 del documento N° RE-2022-107726193-APN-DGDYD#JGM y en las paginas
1/2 del documento N° RE-2023-60610275-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-107726452- -APN-
DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 658/13.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79241/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1696/2025
DI-2025-1696-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-72429149- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° IF-2025-73800385-APN-DNC#MCH del Expediente N° EX-2025-72429149- -APN-
DGDTEYSS#MCH, obran el Acuerdo y Anexos |, Il y lll celebrados entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS, por la parte sindical, y la empresa METROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que mediante Nota obrante en el documento N° NO-2025-73794127-APN-SSTF#MEC de autos, la Direccion
de Gestién y Supervision del Sistema Ferroviario, representando a la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO de la SECRETARIA DE TRANSPORTE DEL MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado intervencién,
en orden a su competencia.

Que corresponde dejar establecido que la registracién que por la presente se dicta, no alcanza las disposiciones
contenidas en la clausula Octava del acuerdo, en tanto su contenido resulta ajeno al ambito del derecho colectivo
de trabajo.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empleador y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha cumplimentado con lo previsto en el Articulo 17 de la Ley 14.250 (t.o. 2004) en cuanto a la intervencion
de los delegados de personal.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo y Anexos |, Il y lll celebrados entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS, por la parte sindical, y la empresa METROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, obrantes en el documento N° IF-2025-73800385-APN-DNC#MCH del
Expediente N° EX-2025-72429149- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79242/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1697/2025
DI-2025-1697-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-70030939- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-70030714-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-70030939- -APN-
DGD#MT obran el acuerdo y sus anexos, celebrados entre la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS
Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (FOEESITRA), por la parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 201/92, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, con relacién a las sumas pactadas en las clausulas primera y tercera, e independientemente del marco en el
cual fueran acordadas, se hace saber a las partes que la homologacién del presente acuerdo lo es sin perjuicio de
la aplicacion de lo previsto en el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que respecto a lo pactado en la clausula quinta apartado final, el presente se homologa como acuerdo marco de
caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores involucrados.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo de registro, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo y sus anexos obrantes en el documento N° RE-2024-70030714-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2024-70030939- -APN-DGD#MT, celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS,
ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FOEESITRA), por la parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 201/92.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79243/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1663/2025
DI-2025-1663-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-97402568- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del documento N° RE-2022-97402516-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2022-
97402568- -APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (UTA), por
la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE TRANSPORTADORES POR AUTOMOTOR DE PASAJEROS
(FATAP), por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan una gratificacion extraordinaria con caracter no remunerativo,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/73, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, asimismo, corresponde sefialar que la homologaciéon que por el presente se resuelve no alcanza las
estipulaciones realizadas en la clausula cuarta sobre las condiciones a las que pretende sujetarse el cumplimiento
efectivo de lo acordado, por resultar ajenas a las previsiones del derecho colectivo de trabajo.
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Que en relacion a las contribuciones empresarias pactadas, con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud
de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR
(UTA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE TRANSPORTADORES POR AUTOMOTOR DE
PASAJEROS (FATAP), por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/3 del documento N° RE-2022-97402516-
APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2022-97402568- -APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/73.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79249/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1664/2025
DI-2025-1664-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-46129932- -APN-ATN#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/16 del documento N° IF- 2022-46135470-APN-ATN#MT del Expediente N° EX-2022-
46129932- -APN-ATN#MT obra el acuerdo y en la pagina 1 del documento N° IF- 2022-49244374-APN-ATN#MT
del Expediente N° EX-2022-46129932-APN-ATN#MT, obra el acta aclaratoria, celebrados entre el SINDICATO DE
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIOS, ESTACIONES DE EXPENDIO DE GNC, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO, GARAGES, LAVADEROS Y GOMERIAS DE NEUQUEN Y RiO NEGRO, por la parte sindical,
y la CAMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE NEUQUEN Y RiO NEGRO, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 456/06, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante, y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente
de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evallue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declérase homologado el acuerdo y acta aclaratoria celebrados entre el SINDICATO DE
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIOS, ESTACIONES DE EXPENDIO DE GNC, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO, GARAGES, LAVADEROS Y GOMERIAS DE NEUQUEN Y RiO NEGRO, por la parte sindical,
y la CAMARA DE EXPENDEDORES DE COMBUSTIBLES DE NEUQUEN Y RiO NEGRO, por la parte empleadora,
obrantes, respectivamente, en las paginas 4/16 del documento N° IF- 2022-46135470-APN-ATN#MT y en la pagina
1 del documento N° IF- 2022-49244374-APN-ATN#MT del Expediente N° EX-2022-46129932- -APN-ATN#MT,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 456/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79250/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1665/2025
DI-2025-1665-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-132361253- -APN-ATCO#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queenlaspaginas 1/4 deldocumento N° IF-2023-16416096-APN-ATCO#MT del Expediente N° EX-2022-132361253-
-APN-ATCO#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO REGIONAL DE OBREROS PANADEROS DE RIO
CUARTO, por la parte sindical y el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS Y AFINES DE CORDOBA, por la
parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante, y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente
de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO REGIONAL DE OBREROS
PANADEROS DE RIO CUARTO, por la parte sindical, y el CENTRO DE INDUSTRIALES PANADEROS Y AFINES
DE CORDOBA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/4 del documento N° IF-2023-16416096-
APN-ATCO#MT del Expediente N° EX-2022-132361253- -APN-ATCO#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79251/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1711/2025
DI-2025-1711-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-79289694- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-79289646-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-79289694- -APN-DGD#MT,
obra el Acuerdo celebrado entre ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE),
por el sector gremial, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DE MENDOZA SOCIEDAD ANONIMA
(EDEMSA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).
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Que bajo el mentado Acuerdo los agentes negociadores convienen un incremento salarial en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 1704/24 “E”, conforme surge de los términos y condiciones del texto pactado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la entidad
empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registracion, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccion Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA
Y LA ENERGIA (APJAE), por el sector gremial, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DE MENDOZA
SOCIEDAD ANONIMA (EDEMSA), por la parte empresaria, que luce en el documento en el documento N° RE-
2024-79289646-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-79289694- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1704/24 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79252/25 v. 12/11/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1713/2025
DI-2025-1713-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-140820527- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-140819994-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-140820527-
-APNDGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y
LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa LINEAS DE TRANSMISION DEL LITORAL SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1385/14 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de registro, de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APNMT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-140819994-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2023-140820527- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa LINEAS DE TRANSMISION
DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a



BOLETIN OFICIAL N° 35.790 - Primera Seccion 75 Miércoles 12 de noviembre de 2025

lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1385/14 “E”.

ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
registrado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79253/25 v. 12/11/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1715/2025
DI-2025-1715-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-93227215- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del documento N° IF-2024-93227714-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-
93227215- -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION SINDICATOS UNIDOS PETROLEROS
E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por la parte sindical, y OPERADORA DE ESTACIONES DE SERVICIOS
SOCIEDAD ANONIMA (OPESSA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen un incremento salarial en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 1675/22 “E”, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la empresa
firmante y la asociacién sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que los delegados de personal han tomado la intervencion que les compete, en los términos de lo normado en el
Articulo 17 de la Ley 14.250 (t.o0. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccién Técnica sobre
Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizaciéon efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde proceder al registro del Acuerdo y Acta Complementaria mencionados, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Registrese el Acuerdo que luce en las paginas 3/4 del documento N° IF-2024-93227714-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2024-93227215- -APN-DGD#MT, celebrado entre la FEDERACION SINDICATOS
UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por la parte sindical, y OPERADORA DE ESTACIONES
DE SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA (OPESSA), por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1675/22 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
registrados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/11/2025 N° 79254/25 v. 12/11/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL (INAES), con domicilio en Av. Belgrano
N° 1656, (CABA) notifica que por RESFC-2025-1533-APN-DI#INAES see ordend instruir Sumario ala COOPERATIVA
DE TRABAJO INTEGRALCOOP SERVICIOS INTEGRALES LIMITADA. , Matricula 60804 en el EX-2025-102822743-
APN-MGESYA#INAES; en los términos de la Resolucién N° 3098/08 INAES, por hallarse en infraccién a los articulos
38, 41, 56, 81 y concordantes de la Ley 20.337. Se notifica que ha sido designada la suscripta como instructora
sumariante y en tal caracter se emplaza a la entidad para que dentro del plazo de DIEZ (10) dias, mas los que
le correspondan por derecho en razén de la distancia, presente su descargo y ofrezca la prueba de que intente
valerse (Art. 1°inc. F ap 1y 2 de la Ley N° 19.549) debiendo, dentro de igual plazo, denunciar su domicilio real y en
su caso, a constituir el especial dentro del radio geografico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y/o domicilio
electrénico, conforme los arts. 19 a 22 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017). Publiquese por 3 dias conforme Art.
42 del citado decreto. FDO: Dra. Marisa Andrea CELESTE-Instructora Sumariante- Coordinacién de Sumarios a
Cooperativas y Mutuales- INAES.

Marisa Andrea Celeste, Instructor Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 10/11/2025 N° 85086/25 v. 12/11/2025

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala F, Vocalia de la 172 Nominacion, a cargo del Dr. Christian Marcelo Gonzalez
Palazzo, con sede en Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por 2 (dos) dias en autos “TPC
COMPANIA DE SEGUROS S.A. ¢/ Direccién General de Aduanas s/ Apelacién”, Expte. N° 36.483-A que se ha
dictado la siguiente resolucioén (o el siguiente auto): “Buenos Aires, 17 de Septiembre de 2025. SE RESUELVE:
1. Rechazar la excepcién de prescripcion de la accion del Fisco para reclamar tributos, sin costas. 2. Revocar la
Resolucién DE PRLA N° 5028/2015 dictada en el expediente SIGEA N° 13809-168-2010 y dejar sin efecto el Cargo
Tributario VI N° 666/2010, con costas a la demandada. Registrese y notifiquese. Firme que queda la presente,
por Secretaria General de Asuntos Aduaneros, devielvanse las actuaciones administrativas y, oportunamente,
archivese. FIRMADO: Dres. Pablo Adrian GARBARINO y Christian Marcelo GONZALEZ PALAZZO. VOCALES.” //
Otro auto (fs. 118): “Buenos Aires, 18 de septiembre de 2025. Su registro y notificacidon. Se deja constancia de que
la parte actora fue declarada rebelde, motivo por el cual la notificacion al respecto debe practicarse por edicto.
FIRMADO: Dr. Denys Lukin. Secretario Letrado.”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 11/11/2025 N° 82470/25 v. 12/11/2025

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala F, Vocalia de la 172 Nominacion, a cargo del Dr. Christian Marcelo Gonzalez
Palazzo, con sede en Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por 2 (dos) dias en autos “TPC
COMPANIA DE SEGUROS S.A. c/ Direccién General de Aduanas s/ Recurso de apelacion”, Expte. N° 34.868-
A que se ha dictado la siguiente resolucion (o el siguiente auto): “Buenos Aires, 15 de Septiembre de 2025. SE
RESUELVE: 1.- Confirmar parcialmente el art. 3 de la Resolucién (DE PRLA) n° 3354/14, recaida en el expediente
SIGEA n° 12197-5746-2012, en cuanto intima a la aseguradora TPC COMPANIA DE SEGUROS S.A., al pago de
tributos, en su caracter de garante de la operacion de importacién temporaria registrada 06 001 IT16 001044
W, hasta el limite del importe establecido en la pdliza n° 187775, el cual asciende a la suma de TREINTA Y DOS
MIL PESOS ($32.000.-), con mas los intereses devengados hasta la fecha de su efectivo pago, de acuerdo con
lo sefialado en el considerando Xl. 2.- Declarar en relacién al punto 1 que las costas se imponen segun los
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respectivos vencimientos. 3.- Revocar parcialmente el art. 3 de la Resolucion indicada en el punto 1, en cuanto
exige los rubros de Derecho Adicional, IVA Adicional e Impuesto a las Ganancias, conforme lo sefialado en el
Considerando IX, con costas a la demandada. Registrese y notifiquese. Suscriben la presente los Dres. Christian
M. Gonzalez Palazzo y Pablo A. Garbarino por encontrarse vacante la Vocalia de la 18° Nominacion (art. 1162 del
CA). FIRMADO: Dres. Pablo Adrian GARBARINO y Christian Marcelo GONZALEZ PALAZZO. VOCALES.” // Otro
auto (fs. 462): “Buenos Aires, 16 de septiembre de 2025. Su registro y notificacidén.- Se deja constancia que la
notificacion a la actora se debera practicarse por edicto conf. Arts. 18/19 RPTFN por estar en rebeldia.- FIRMADO:
Dr. Denys Lukin. Secretario Letrado.”

Miguel Nathan Licht, Presidente.
e. 11/11/2025 N° 82474/25 v. 12/11/2025
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