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£ Decretos

IMPUESTO INDIRECTO SOBRE APUESTAS ONLINE
Decreto 293/2022
DCTO-2022-293-APN-PTE - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022
VISTO el Expediente N° EX-2022-34077632-APN-DGDA#MEC y la Ley N° 27.346 y sus modificaciones, y
CONSIDERANDO:

Que por el Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones se aprobo el “Impuesto Indirecto
sobre apuestas online” y se establecié en todo el territorio de la Nacion un impuesto que grava las apuestas y/o
juegos de azar efectuados en el pais a través de cualquier tipo de plataforma digital, cualquiera sea el dispositivo
utilizado para su descarga, visualizacion o utilizacion, incluso aquellos llevados a cabo a través de la red Internet o
de cualquier adaptacion o aplicaciéon de los protocolos, plataformas o de la tecnologia utilizada por Internet u otra
red a través de la que se presten servicios equivalentes que, por su naturaleza, estén basicamente automatizados.

Que a través de los articulos 116 a 121 de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2021 se modificé el capitulo referido en el considerando precedente; previéndose presunciones
respecto de los casos en los que la apuesta y/o juego de azar se efectua en el pais, se adecuaron las alicuotas
aplicables en funcién del sujeto que intervenga, se cred el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas”y se
dispuso, entre otras cuestiones, que del producido del impuesto se destinara el NOVENTA'Y CINCO POR CIENTO
(95 %), de conformidad al régimen establecido en la Ley N° 23.548 y sus respectivas normas complementarias y
modificatorias y el restante CINCO POR CIENTO (5 %) ala EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES SATELITALES
SOCIEDAD ANONIMA (ARSAT), Empresa del Sector Publico Nacional actuante en el ambito de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, revistiendo este ultimo porcentaje del producido del impuesto similar naturaleza
juridica que el de la transferencia recibida en concepto de “Fondo de Servicio Universal”.

Que, en virtud de los cambios introducidos por los citados articulos, corresponde precisar ciertos aspectos
reglamentarios a los efectos de lograr una correcta aplicacion de esas disposiciones.

Que, asimismo, dadas las complejidades de gravar el juego y las apuestas online, resulta necesaria una regulacion
dinamica que permita su adaptacion a la par de la evolucién de las operaciones de que se trata y de las diferentes
modalidades que puedan presentarse.

Que, con ese fin, se considera adecuado dotar a la ADMINISTRACI(’)[\I FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,
Entidad autarquica actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, de ciertas facultades.

Que mediante el articulo 8° del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones se faculté al PODER
EJECUTIVO NACIONAL para aumentar hasta en un CINCUENTA POR CIENTO (50 %) el gravamen en cuestion, o
disminuirlo o dejarlo sin efecto transitoriamente, previo informe técnico fundado de las areas con competencia en
la materia.

Que, en tal sentido, resulta pertinente incrementar en el referido porcentaje las alicuotas establecidas en el articulo
5° del mencionado capitulo, cuando se trate de sujetos no inscriptos en el “Registro de Control Online del Sistema
de Apuestas”, en el caso en que corresponda esa inscripcion.

Que la Ley N° 26.122 regula el tramite y los alcances de la intervencion del HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION respecto de los decretos dictados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud de lo dispuesto por
el articulo 76 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que la citada Ley determina que la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION tiene competencia para pronunciarse respecto de la validez o invalidez de los decretos de delegacion
legislativa.

Que el articulo 22 de la Ley N° 26.122 dispone que las Camaras se pronuncien mediante sendas resoluciones y
que el rechazg 0 aprobacion de los decretos debera ser expreso, conforme lo establecido en el articulo 82 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.
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Que la presente medidg se dicta en ejercicio de las atribuciones contempladas en los articulos 76 y 99, incisos 1
y 2 de la CONSTITUCION NACIONAL vy 8° del Capitulo Il del Titulo 11l de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- El impuesto resultante de la aplicacion de las disposiciones previstas en el Capitulo Il del Titulo IlI
de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones se hallara a cargo del sujeto que efectue la apuesta y/o el juego de azar,
en forma directa o a través del mecanismo de percepcidn al que se refiere el presente decreto.

ARTICULO 2°.- Tratandose de apuestas y/o juegos de azar organizados o explotados -a través de cualquier tipo
de plataforma digital, cualquiera sea el dispositivo utilizado para su descarga, visualizacion o utilizacion, incluso
aquellos llevados a cabo a través de la red Internet o de cualquier adaptaciéon o aplicaciéon de los protocolos,
plataformas o de la tecnologia utilizada por Internet u otra red a través de la que se presten servicios equivalentes
que, por su naturaleza, estén basicamente automatizados- por sujetos residentes en la REPUBLICA ARGENTINA
e inscriptos en el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas”, la determinacioén e ingreso del impuesto
se cumplira mediante la percepcion que debera efectuar quien revista el caracter de operador/licenciatario de
la explotacion de la apuesta y/o del juego de azar, debiendo aplicar la alicuota del CINCO POR CIENTO (5 %),
excepto que se cumplimenten las condiciones del articulo 5° del presente decreto, en cuyo caso la alicuota sera
equivalente al DOS COMA CINCO POR CIENTO (2,5 %) o, de verificarse alguno de los supuestos previstos en el
articulo 6° de la presente medida, aquella que corresponda conforme al articulo 3° del presente decreto.

Si el sujeto organizador o explotador de las apuestas y/o juegos de azar, residente en la REPUBLICA ARGENTINA,
no esta inscripto en el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas”, la determinacién e ingreso del
impuesto también se cumplirda mediante la percepcién que debera efectuar quien revista el caracter de operador/
licenciatario de la explotacién de la apuesta y/o del juego de azar, siendo la alicuota a aplicar del SIETE COMA
CINCO POR CIENTO (7,5 %) o de cumplimentarse la condicién mencionada en el ultimo parrafo del articulo 6° de
este decreto, aquella que corresponda en los términos del articulo 3° de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Cuando para la organizacién o explotacién de las apuestas y/o juegos de azar detallados en el
primer parrafo del articulo anterior no medie la intervencidén de un sujeto del pais, la determinacion e ingreso
del impuesto se cumplira mediante la percepcidén que debera efectuar quien revista el caracter de intermediario
residente en el pais que posibilite el pago del valor de cada apuesta y/o juego de azar.

De existir mas de UN (1) intermediario residente en el pais que intervenga en el pago, el caracter de agente de
percepcion y liquidacion sera asumido por aquel que tenga el vinculo comercial mas cercano con quien revista
el caracter de operador/licenciatario de la explotacién de la apuesta y/o del juego de azar, sin perjuicio de que el
impuesto continuara recayendo en el apostador y/o jugador de acuerdo con lo previsto en el articulo 1° de este
decreto.

Se entenderan comprendidas en los parrafos anteriores, debiendo asumir el referido caracter de agente de
percepcion y liquidacion, las entidades que prestan el servicio de cobro por diversos medios de pago, denominadas
“agrupadores o agregadores”.

En todos los casos mencionados en este articulo, la alicuota a aplicar sera equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %)
en la medida en que el sujeto del exterior, que intervenga en los términos del articulo 6° del presente decreto: i) no
requiera inscripcion en el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas” o esté inscripto en este ultimo, en
caso de corresponder y ii) no se encuentre ubicado, radicado o domiciliado en jurisdicciones “no cooperantes” o
“de baja o nula tributacién”, en los términos de los articulos 19 y 20, respectivamente, de la Ley de Impuesto a las
Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones.

Si el sujeto del exterior no se encuentra inscripto en el Registro mencionado en el parrafo anterior, correspondiéndole
esa inscripcion, o esta ubicado, radicado o domiciliado en jurisdicciones “no cooperantes” o “de baja o nula
tributacién”, de conformidad con lo alli indicado, la alicuota a aplicar sera del QUINCE POR CIENTO (15 %).

ARTICULO 4°.- Para la determinacion del impuesto a ingresar conforme lo previsto en el articulo 5° del Capitulo II
del Titulo lll de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones, se entendera por valor neto del depésito el valor en moneda
nacional de los depdsitos que ingrese el apostador y/o jugador en la cuenta de juego, con independencia del
resultado que arroje la apuesta y/o el juego, neto del gravamen.

A tal fin, se considerara que en el valor de cada depdsito se encuentra incluido el impuesto, el cual debera ser
calculado aplicando la siguiente formula:

Valor del depdsito x Alicuota del gravamen

1 + Alicuota del gravamen
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Las acreditaciones en la cuenta de juego del apostador y/o jugador alcanzadas por el gravamen son todos aquellos
montos acreditados -cualquiera sea la modalidad utilizada- cuyo origen no provenga de las sucesivas ganancias
que se generen a lo largo del ciclo de juego o de aquellas otorgadas por el propio operador como modalidades de
promocién o publicidad, siempre que estas guarden razonabilidad con la base imponible gravada y se encuentren
debidamente justificadas e identificadas por apostador.

ARTICULO 5°.- Las inversiones genuinas a que se refiere el primer parrafo del articulo 5° del Capitulo Il del Titulo
lll de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones, “in fine”, comprenden a aquellas realizadas por los operadores/
licenciatarios residentes en la REPUBLICA ARGENTINA, vinculadas exclusivamente a la explotacién de juegos de
azar y/o apuestas -en forma presencial y “on line”.

A tal fin se consideraran las inversiones efectivamente realizadas en el pais para el desarrollo y explotacion de la
actividad econdmica detallada en el parrafo anterior, en cuanto cumplimenten, en forma conjunta, los siguientes
parametros:

a. Capital invertido, por Unica vez, superior a PESOS DOSCIENTOS MILLONES ($200.000.000), a partir del ejercicio
economico cerrado el 1° de enero de 2021.

Tratandose de uniones transitorias u otro tipo de contratos asociativos, este parametro debera ser acreditado por
sus sujetos componentes o integrantes, considerando el capital invertido en conjunto.

b. Incremento del VEINTE POR CIENTO (20 %) de la dotacién de personal empleado en relacién de dependencia
bajo la modalidad de tiempo completo y por tiempo indeterminado, con un minimo de VEINTE (20) empleados, a
verificarse sobre la nébmina registrada y declarada en el mes inmediato anterior al mes de la vigencia del presente
decreto o al mes inmediato anterior al de la interposicién de la solicitud de inscripcion en el “Registro de Control
Online del Sistema de Apuestas”.

A efectos de acreditar este parametro se considerara solo la nédmina de aquellos empleados contratados en las
condiciones precedentes desde la fecha de publicacién del presente o de interposicion de la referida solicitud de
inscripcion, segun el caso.

Tratandose de empleadores que se inscriban como tales a partir de la vigencia de la presente reglamentacion, el
requisito previsto en este inciso se acreditara con la contratacion de un minimo de TREINTA (30) empleados, bajo
la modalidad de tiempo completo y por tiempo indeterminado.

La ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, Entidad autarquica actuante en el ambito del
MINISTERIO DE ECONOMIA, sera la encargada de verificar el cumplimiento de los parametros establecidos en los
incisos a) y b) precedentes, en la forma, plazos y condiciones que establezca.

ARTICULO 6°.- Entiéndese que la intervencién de manera directa o indirecta de un sujeto del exterior, en los
términos del segundo parrafo del articulo 5° del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley N° 27.346 y sus modificaciones se
configurara cuando se verifique alguno de los siguientes supuestos:

a. Se trate de apuestas y/o juegos de azar organizados o explotados por el sujeto o los sujetos del exterior.

b. Se trate de apuestas y/o juegos de azar organizados o explotados por sujetos residentes en la REPUBLICA
ARGENTINA y el sujeto o los sujetos del exterior resulte o resulten Unico o Unicos proveedor o proveedores de:

1. licencias de software y mantenimiento de software;
2. “hosting” -alojamientos de paginas “web”-;
3. almacenamiento de datos en cualquier modalidad.

No se considerara configurada la situacion prevista en este inciso cuando se demuestre que se han contratado
también con sujetos residentes en el pais locaciones y prestaciones de servicios indicadas en los puntos
precedentes, sean estas complementarias, conexas o secundarias.

c. La remisién de utilidades al sujeto del exterior por parte del operador/licenciatario residente en la REPUBLICA
ARGENTINA resulte superior al SESENTA POR CIENTO (60 %) de las determinadas contablemente en el ejercicio
econdémico inmediato anterior a aquel en el que se efectue la apuesta y/o el juego de azar.

Cuando se verifique conjuntamente la intervencion de sujetos del exterior de jurisdicciones “no cooperantes” o
“de baja o nula tributacién”, en los términos de los articulos 19 y 20, respectivamente, de la Ley de Impuesto a las
Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones, con sujetos del exterior de otras jurisdicciones, sera
de aplicacion la alicuota méaxima establecida en el articulo 5° del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley N° 27.346 y sus
modificaciones. Idéntica prevision resultara aplicable cuando se verifique conjuntamente la intervencion de sujetos
del exterior que no requieran inscripcién en el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas” o estén
inscriptos en este ultimo, en caso de corresponder, con sujetos del exterior que no cuentan con la inscripcion que
corresponda.
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La aplicacioén de las alicuotas del DIEZ POR CIENTO (10 %) o del QUINCE POR CIENTO (15 %), segun el caso,
correspondera mientras se verifique alguno de los supuestos previstos en este articulo.

ARTICULO 7°.- La identificacién y actuacién de los agentes de percepcién y liquidacién quedara a cargo de
la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, en funcién de los listados de organizadores o
explotadores de apuestas y/o juegos de azar, que elabore ese organismo, quien debera actualizarlos periédicamente,
estableciendo, en cada caso, el momento a partir del cual tales listados o sus sucesivas actualizaciones resultaran
de aplicacion.

Los mencionados listados identificaran distintos grupos de organizadores o explotadores de apuestas y/o juegos
de azar, en funcién de los supuestos contemplados en el articulo 5° del Capitulo 1l del Titulo Il de la Ley N° 27.346
y sus modificaciones.

Para la confeccion de dichos listados, la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO DE DOMINIOS DE INTERNET
de la SUBSECRETARIA TECNICA de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), organismo descentralizado actuante en el ambito de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y los organismos reguladores de los juegos de azar y/o apuestas
de cada jurisdiccion deberan suministrar los datos e informacion que releven al respecto, con la frecuencia que
determine la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS.

ARTICULO 8°.- Para la determinacion del impuesto resultante de las disposiciones del Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley N° 27.346, en aquellos casos en que su liquidacién e ingreso se encuentre a cargo del operador/licenciatario
de la explotacién de juegos de azar y/o apuestas o del apostador, las operaciones en moneda extranjera se
convertiran al tipo de cambio vendedor del BANCO DE LA NACION ARGENTINA, Entidad autarquica actuante en
el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, al cierre del dia anterior a aquel en el que se efectue el pago.

Si la liquidacién e ingreso se encuentra a cargo del intermediario que intervenga en el pago, para determinar en
moneda nacional el importe sujeto a percepcion, se tomara el tipo de cambio vendedor que, para la moneda de
que se trate, fije el BANCO DE LA NACION ARGENTINA, al cierre del Gltimo dia habil inmediato anterior a la fecha
de emisién del resumen y/o liquidacién y/o documento equivalente que suministre el intermediario.

ARTICULO 9°.- La ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS dispondra la forma y los plazos en los
que debera practicarse e ingresarse la percepcion del impuesto, asi como también los plazos en que los sujetos
del gravamen deberan cumplir con el ingreso del tributo cuando no medie un agente de percepcidn y liquidacion
o cuando, mediando dicho sujeto, este no deba actuar como agente de percepcién y liquidaciéon conforme lo
dispuesto en el articulo 7° de la presente medida.

A los fines de este decreto, se consideraran residentes en el pais los sujetos que revistan esa calidad, de
conformidad con lo previsto en los articulos 116 a 123 de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en
2019 y sus modificaciones.

ARTICULO 10.- Instriyese a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS a depositar la proporcién
del producido del impuesto a que se hace referencia en el inciso a) del articulo 9° del Capitulo Il del Titulo Il de
la Ley N° 27.346 y sus modificaciones en una cuenta especial abierta exclusivamente a tal fin a nombre de la
EMPRESA ARGENTINA DE SOLUCIONES SATELITALES SOCIEDAD ANONIMA (AR-SAT), Empresa del Sector
Publico Nacional actuante en el &mbito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en el BANCO DE LA
NACION ARGENTINA.

Los fondos acreditados en la aludida cuenta quedaran alcanzados por los controles previstos en la Ley N° 26.092
y sus modificatorias y sujetos a lo estipulado en el articulo 53 de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

ARTICULO 11.- La ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS ser4 la encargada de:

a. Implementar el “Registro de Control Online del Sistema de Apuestas” con los datos e informacién provistos por
cada uno de los organismos reguladores en la materia.

b. Establecer un régimen de informacioén a cargo de los operadores/licenciatarios de la explotacion de apuestas
y/o juegos de azar “on line” y de los intermediarios que posibilitan el pago del valor de las apuestas y/o juegos de
azar “on line”.

ARTICULO 12.- Las disposiciones del presente decreto entraran en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL, excepto para las situaciones previstas en el articulo 3°, para las que surtiran efectos a partir del momento
en que resulten de aplicacién los listados a que se refiere el articulo 7° de esta norma.

Para los hechos imponibles que se perfeccionen con anterioridad al dia en que corresponda la inscripcion en el
“Registro de Control Online del Sistema de Apuestas” la alicuota del gravamen seré:

a. De configurarse la intervencién de manera directa o indirecta de un sujeto del exterior, en los términos del articulo
6° del presente decreto: DIEZ POR CIENTO (10 %), excepto que el sujeto del exterior esté ubicado, radicado o
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domiciliado en jurisdicciones “no cooperantes” o “de baja o nula tributacién”, de conformidad con lo indicado en
ese articulo, en cuyo caso la alicuota aplicable serd del QUINCE POR CIENTO (15 %).

b. En el resto de los casos: CINCO POR CIENTO (5 %), excepto que se cumplimenten las condiciones del articulo
5° del presente decreto, en cuyo caso la alicuota aplicable sera del DOS COMA CINCO POR CIENTO (2,5 %).

ARTICULO 13.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del HONORABLE CONGRESO DE LA
NACION.

ARTICULO 14.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 02/06/2022 N° 40237/22 v. 02/06/2022

BIENES DE INTERES HISTORICO NACIONAL
Decreto 291/2022
DCTO-2022-291-APN-PTE - Declaracion.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022
VISTO el Expediente N° EX-2018-19419230-APN-CGD#MC, la Ley N° 12.665 y sus modificatorias, y
CONSIDERANDO:

Que la COMISION NACIONAL DE MONUMENTOS, DE LUGARES Y DE BIENES HISTORICOS, organismo
desconcentrado en el ambito del MINISTERIO DE CULTURA, ha resuelto proponer la declaratoria como Poblado
Histérico Nacional a la Localidad de VILLA TULUMBA, Departamento TULUMBA, Municipio de VILLA TULUMBA,
Provincia de CORDOBA, y a diversos inmuebles de valor patrimonial y como Area de Amortiguacién Visual al
poligono comprendido entre las intersecciones que se detallan de la mencionada localidad.

Que el poblado tiene su origen a fines del siglo XVI, producto de las estancias concedidas como mercedes a los
primeros conquistadores espafoles, las que se les otorgaba en mérito a sus servicios.

Que dicho poblado se encuentra a la vera del antiguo Camino Real y que su principal actividad era la cria y engorde
de ganado mular destinado a ser vendido en el Alto Perua.

Que a fines del siglo XVIII el Marqués DE SOBREMONTE, Gobernador Intendente de Cérdoba del Tucuman, elevé
al Rey CARLOS IV la solicitud para declarar “Villa” al poblado.

Que en 1803 el Rey CARLOS IV determiné por Cédula Real la fundacién del poblado y le otorgé el titulo de “Villa
del Valle de Tulumba”, actual VILLA TULUMBA.

Que la Villa ejercié un destacado papel durante la primera mitad del siglo XIX, no solamente por su caracter
comercial, sino también por atraccion de actividades politicas, comerciales y sociales respecto a otros poblados
y villas de la zona.

Que el paisaje natural-cultural y la imagen regional del ndcleo urbano es uno de los valores mas significativos a
destacar, que le otorga una identidad reconocida.

Que el tejido urbano presenta mayor densificacién edilicia en el sector histérico central y luego se atomiza hacia
la periferia, conservando en general la baja escala y arquitectura de lineas muy simples, que en general no alteran
significativamente la lectura y el valor patrimonial del conjunto.

Que el poblado alberga una cantidad de bienes artisticos, arqueoldgicos y arquitectdnicos de gran valor patrimonial
que merecen ser preservados como lo son la ANTIGUA CAPILLA, la IGLESIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
y en particular el tabernaculo alojado dentro de ella, el EDIFICIO DE POLICIA (Serie Gobernador Ramén José
CARCANO), la ESCUELA OBISPO OLEGARIO CORREA y la CASA DE LOS REINAFE.

Que el templo principal del poblado de VILLA TULUMBA es conocido como NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
porque en su interior se venera la antigua imagen de la patrona de VILLA TULUMBA: la Virgen del Rosario.

Que también se destaca dentro del templo el antiguo tabernaculo, tallado en madera de cedro para la IGLESIA DE
LA COMPANIA DE JESUS de la Ciudad de CORDOBA vy colocado en la iglesia tulumbana luego de la expulsion
jesuita.

Que por todos los bienes patrimoniales que lo integran y por sus antecedentes histéricos y valores naturales en su
entorno el poblado amerita ser reconocido como poblado histérico nacional.
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Que la COMISION NACIONAL DE MONUMENTOS, DE LUGARES Y DE BIENES HISTORICOS aconseja su
declaratoria.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CULTURA ha tomado debida
intervencion.

Que la presente medida se dicta en el marco de lo establecido por el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 1° ter, inciso b) de la Ley N° 12.665 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Declarase Poblado Histérico Nacional ala Localidad de VILLA TULUMBA, Departamento TULUMBA,
Municipio de VILLA TULUMBA, Provincia de CORDOBA, al poligono delimitado a partir de la interseccién entre la
calle 25 de Mayo y la margen Sur del Rio Tulumba, continuando por este ultimo hacia el Este hasta su interseccion
con el eje de la calle Mario Enrique Flores, continuando por este hacia el Sur hasta su interseccién con el eje de
la calle Santa Fe, continuando por este hacia el Oeste hasta su interseccion con el eje de la calle Monsefnor José
Maria Davila, continuando por este hacia el Norte hasta su interseccién con el eje de la Calle Real, continuando
por este hacia el Oeste hasta su interseccidn con el eje de la calle 25 de Mayo, continuando por este hacia el
Norte hasta su interseccién con la margen Sur del Rio Tulumba, cerrando el poligono, quedando afectadas las
parcelas frentistas de ambos lados de cada segmento de calle mencionado, segun consta en el ANEXO 1 (IF-
2020-88001260-APN-CNMLYBH#MC), que forma parte del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Declarase Area de Amortiguacién Visual al poligono delimitado por la interseccion entre las calles 9
de Julio y Santa Fe, continuando por el eje de esta Ultima hacia el Oeste hasta su interseccién con la linea de fondo
de las parcelas frentistas del lado Oeste de la calle 25 de Mayo, continuando por esta linea en proyeccion virtual
hacia el Norte, hasta su interseccién con la margen Sur del Rio Tulumba, continuando por esta hacia el Este hasta
su interseccidn con el eje de la calle Constitucidn, continuando por este hacia el Sur hasta su interseccién con el
eje de la calle 3 de Febrero, continuando por este hacia el Oeste hasta su interseccion con la proyeccién virtual
de la linea de fondo de las parcelas frentistas del lado Este de la calle Diputado Juan Carlos Moyano, continuando
por esta hacia el Sur hasta su interseccion con el eje de la Ruta Provincial N° 16, continuando por este hacia el
Oeste hasta su interseccion con la proyeccién virtual de la linea de fondo de las parcelas frentistas del lado Oeste
de la calle Diputado Juan Carlos Moyano, continuando por esta hacia el Norte hasta su interseccion con el eje de
la calle 3 de Febrero, continuando por este hacia el Oeste hasta su interseccién con el eje de la calle 9 de Julio,
continuando por este hacia el Norte hasta su interseccién con el eje de la calle Santa Fe, cerrando el poligono,
segun se detalla en el ANEXO 1 (IF-2020-88001260-APN-CNMLYBH#MC), que forma parte del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Declarase Bien de Interés Arqueolégico Nacional a la ANTIGUA CAPILLA situada en el Poblado
de VILLA TULUMBA, Departamento TULUMBA, Municipio de VILLA TULUMBA, Provincia de CORDOBA (Datos
catastrales: Mz55-P8).

ARTICULO 4°.- Declarase Bien de Interés Histérico Nacional a la IGLESIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO y
Bien de Interés Artistico Nacional al Tabernaculo alojado dentro de ella, ambos situa@os en el Poblado de VILLA
TULUMBA, Departamento TULUMBA, Municipio de VILLA TULUMBA, Provincia de CORDOBA (Datos catastrales:
Mz55-P4).

ARTICULO 5°.- Declarase Bien de Interés Arquitecténico Nacional al EDIFICIO DE POLICIA (Datos catastrales:
Mz45-P10) y a la ESCUELA OBISPO-OLEGARIO CORREA, ambos situados en el Poblado de VILLA TULUMBA,
Departamento TULUMBA, Municipio de VILLA TULUMBA, Provincia de CORDOBA (Datos catastrales: Mz54-P1).

ARTICULO 6°.- Declarase Bien de Interés Histérico Nacional a la CASA DE LOS REINAFE situada en el Poblado
de VILLA TULUMBA, Departamento TULUMBA, Municipio de VILLA TULUMBA, Provincia de CORDOBA (Datos
catastrales: Mz45-P8).

ARTICULO 7°.- La COMISION NACIONAL DE MONUMENTOS, DE LUGARES Y DE BIENES HISTORICOS realizara
las gestiones y procedimientos establecidos en la Ley N° 12.665 y sus modificatorias, en su reglamentacién y en
las normas complementarias, debiendo practicar las inscripciones correspondientes en los Registros Catastrales
y de la Propiedad.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 40236/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE DEFENSA
Decreto 294/2022
DCTO-2022-294-APN-PTE - Promocion.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO el Expediente N° EX-2Q19-37947232-APN-DGPYB#FAA, lo informado por el sefior Jefe del ESTADO MAYOR
GENERAL DE LA FUERZA AEREA ARGENTINA vy lo propuesto por el sefior MINISTRO DE DEFENSA, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el Parrafo N° 153, inciso 1°) del Titulo Il — Capitulo Il (Ascensos)
“Personal Militar en Actividad” de la Reglamentacioén para la FUERZA AEREA de la Ley N° 19.101 para el Personal
Militar (RLA 1), la JUNTA DE CALIFICACIONES DE OFICIALES SUBALTERNOS afio 2018 fue convocada, a los fines
de asesorar al Jefe del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AEREA ARGENTINA, respecto del ascenso del
Teniente Rodrigo Ismael LOPEZ (E. Gen. 102.509), perteneciente al Cuerpo de Comando “A”, que cumplia con el
tiempo deseable de permanencia en el grado.

Que la citada Junta de Calificaciones propuso dejar sin efecto la consideracion de Ascenso del Teniente Rodrigo
Ismael LOPEZ al 31 de diciembre de 2016 efectuada por esa Junta de Calificaciones de Oficiales Subalternos
(afio 2017) y ratificar la consideracién de Ascenso y la calificacion “APTO PARA LAS FUNCIONES DEL GRADO
INMEDIATO SUPERIOR?”, al 31 de diciembre de 2015, teniendo en cuenta que se anul6 el proceso disciplinario en
el cual estaba involucrado el Teniente LOPEZ.

Que la Junta de Calificaciones (afio 2018) procedid al tratamiento del causante en los términos del Parrafo N° 172,
inciso 1°), apartado a) de la RLA 1; con el fin de regularizar la situacion administrativa de ascenso, y propuso se
ratifique la consideracion y la calificacion: “APTO PARA LAS FUNCIONES DEL GRADO INMEDIATO SUPERIOR”
al 31 de diciembre de 2015, discernida oportunamente por la Junta de Calificaciones de Oficiales Subalternos del
afo 2016.

Que todo lo actuado por la mencionada Junta de Calificaciones fue aprobado con fecha 14 de diciembre de 2018
por el entonces Jefe del Estado Mayor General de la Fuerza Aérea Argentina.

Que los servicios de asesoramiento juridico permanentes de la FUERZA AEREA ARGENTINA y del MINISTERIO
DE DEFENSA han tomado la intervencion que les compete.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL se encuentra facultadp para el dictado de la presente medida en virtud de
lo dispuesto en los articulos 99, inciso 12 de la CONSTITUCION NACIONAL y 45 de la Ley para el Personal Militar
N° 19.101 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Promuévese al grado inmediato superior, con retroactividad al 31 de diciembre de 2015, al Teniente
Rodrigo Ismael LOPEZ (E. Gen. 102.509) — (D.N.I. N° 31.193.034) del Cuerpo Comando “A” de la FUERZA AEREA
ARGENTINA.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Jorge Enrique Taiana
e. 02/06/2022 N° 40238/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decreto 292/2022
DCTO-2022-292-APN-PTE - Dase por designada Subsecretaria de Politicas de Igualdad.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designada, a partir del 18 de abril de 2022, en el cargo de Subsecretaria de Politicas de
Igualdad de la SECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD a la licenciada Lucia CIRMI OBON (D.N.I. N° 32.760.751).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Elizabeth Gémez Alcorta
e. 02/06/2022 N° 40235/22 v. 02/06/2022
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2 Decisiones Administrativas

N

BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS
Decision Administrativa 557/2020
DECAD-2022-557-APN-JGM - Estructura organizativa.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO el Expediente N° EX-2020-53077811-APN-SA#BNDG, las Leyes Nros. 23.511 y 26.548, los Decretos
Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 38 del 22 de enero de 2013 y su
modificatorio y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.511 se cre6 el BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS (BNDG) con el objetivo de obtener
y almacenar informacioén genética que facilite la determinacién y esclarecimiento de conflictos relativos a la filiacion.

Que a través de la Ley N° 26.548 se establecié que el referido Organismp funcionara de manera auténoma y
autarquica en la érbita del entonces MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, y se
readecud ademas su objeto y funciones.

Que por el Decreto N° 38/13 se aprobé la Reglamentacion de la Ley N° 26.548, que establecid, entre otras
cuestiones, los rangos y jerarquias de las Autoridades Superiores de citado Organismo.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobo el organigrama de aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, estableciendo sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los
que actuaran los organismos desconcentrados y descentralizados, incluyendo, entre ellos, el BANCO NACIONAL
DE DATOS GENETICOS (BNDG) como organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que resulta necesario dotar al BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS (BNDG) de una estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo que le permita gestionar las responsabilidades asignadas e incorporar diversos
cargos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la SECRETARIA DE COORDINACION
PRESUPUESTARIA Y PLANIFICACION DEL DESARROLLO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y
la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE
HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA han tomado la intervencién que les compete.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 16, inciso 31 de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus
modificatorios.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la estructura organizativa de primer nivel operativo del BANCO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS (BNDG), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION, de conformidad con el Organigrama y las Responsabilidades Primarias y Acciones, que como
Anexos | (IF-2022-49378806-APN-DNDO#JGM) y Il (IF-2022-49380994-APN-DNDO#JGM), respectivamente
forman parte integrante de la presente decisidén administrativa.

ARTICULO 2°.- Apruébase la estructura organizativa de segundo nivel operativo del BANCO NACIONAL DE
DATOS GENETICOS (BNDG), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, de conformidad con el Organigrama y las Acciones, que como Anexos lIl (IF-
2022-49382793-APN-DNDO#JGM) y IV (IF-2022-49384534-APN-DNDO#JGM), respectivamente, forman parte
integrante de la presente decision administrativa.
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ARTICULO 3°.- Incorpéranse al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios los cargos pertenecientes al BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS (BNDG),
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, de
conformidad con el detalle obrante en la Planilla Anexa al presente articulo (IF-2022-49387687-APN-DNDO#JGM),
que forma parte integrante de la presente decision administrativa.

ARTICULO 4°.- Facuiltase al Director General Técnico o a la Directora General Técnica del BANCO NACIONAL
DE DATOS GENETICOS (BNDG), organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, a modificar la estructura organizativa aprobada por el articulo 2° de la presente
decisién administrativa, previa intervencion de la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, sin que ello implique incremento de las unidades organizativas que la
componen ni de las correspondientes partidas presupuestarias.

ARTiQULO 5°.- Hasta tanto se conforme la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del BANCO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS (BNDG), el servicio de control interno del Organismo sera brindado por la UNIDAD DE AUDITORIA
INTERNA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

ARTICULO 6°.- El servicio de asesoramiento juridico del BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS (BNDG) sera
brindado por la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION hasta tanto se designe al o a la Titular de la Coordinacién de Asuntos Juridicos del BANCO
NACIONAL DE DATOS GENETICOS (BNDG).

ARTICULO 7°.- El gasto que demande el financiamiento de la presente medida sera atendido con las partidas
especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio de la Jurisdiccién 71- MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION - Entidad 121 - BANCO NACIONAL DE DATOS GENETICOS.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Luis Manzur - Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decisidon Administrativa se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 40226/22 v. 02/06/2022

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS
Decision Administrativa 556/2022
DECAD-2022-556-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-13098125-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 310 del 29 de
marzo de 2007 y sus modificatorios, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Resolucion del CONSEJO
NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS N° 2189 del 15 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 310/07 se aprobd la estructura organizativa del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS, organismo descentralizado actuante en la érbita de la ex SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIAE INNOVACION PRODUCTIVA del entonces MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIAY TECNOLOGIA.

Que por la Resolucién del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS N° 2189/17 se
aprobaron las Coordinaciones del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o
Coordinadora en Salud, Alimentos y Biotecnologia dependiente de la Direccion de Gestion de Tecnologias de la
GERENCIA DE VINCULACION TECNOLOGICA del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
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Y TECNICAS organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a la doctora Maria Cecilia RODRIGUEZ (D.N.I. N° 30.494.798) en el cargo de
Coordinadora en Salud, Alimentos y Biotecnologia dependiente de la Direccion de Gestidn de Tecnologias de la
GERENCIA DE VINCULACION TECNOLOGICA del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNICAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la
doctora RODRIGUEZ los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de notificacidén de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 71 - MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION,
Entidad 103 - CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Daniel Fernando Filmus
e. 02/06/2022 N° 40222/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
Decision Administrativa 555/2022
DECAD-2022-555-APN-JGM - Designase Director de Administraciéon y Gestion del Personal.

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-39447638-APN-SITSP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 1080 del 19 de junio de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.
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Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1080/20 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Administracién y Gestién del Personal de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la intervencion
que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir de la fecha de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Alejandro Manuel LEMOS (D.N.I. N° 28.702.342) en el cargo de
Director de Administracién y Gestién del Personal de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de
la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Matias Sebastian Kulfas
e. 02/06/2022 N° 40203/22 v. 02/06/2022

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucién 252/2022
RESOL-2022-252-APN-ANAC#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 20/05/2022

Visto el Expediente N° EX-2019-52209192-APN-ANAC#MTR, la Ley N° 17.285, los Decretos N° 326 de fecha 10
de febrero de 1982, N° 1.770 de fecha 29 de noviembre de 2007 y las Resoluciones N° 147 de fecha 4 de marzo
de 2016 y N°685-E de fecha de fecha 12 de septiembre de 2017 ambas de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
AVIACION CIVIL (ANAC), y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto, tramita el retiro de la autorizacion otorgada a la Empresa EXECUTIVE
JETS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CUIT N° 30-71476218-0) por no contar con aeronave afectada
a sus servicios, razén por la cual dicha empresa no cuenta con capacidad técnica para explotar los servicios
aerocomerciales oportunamente otorgados, conforme lo prevé el Articulo 135 Inciso 8) del Cédigo Aeronautico.

Que mediante la Resolucién N° 147 de fecha 4 de marzo de 2016 de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION
CIVIL (ANAC) se otorgo a la empresa autorizacidn para explotar servicios no regulares internos e internacionales
de transporte aéreo de pasajeros, carga y correo utilizando aeronaves de reducido porte.

Que el proceso administrativo es impulsado por la Direcciéon de Explotacién de Servicios Aerocomerciales de la
DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AEREO (DNTA) de la ANAC, mediante el Informe N° IF-2019-58988109-
APN-DNTA#ANAC-, de fecha 2 de julio de 2019, del cual surge que la empresa “EXECUTIVE JETS S.R.L., no
cuenta con aeronave afectada a sus servicios desde el 10 de noviembre de 2017, razén por la cual dicha compania
aérea no cuenta con capacidad técnica”.

Que a los efectos de dar cumplimento con lo dispuesto en los Articulos 135 y 137 del Cédigo Aeronautico vy lo
establecido en el Capitulo Il del Anexo | del Decreto N° 326 de fecha 10 de febrero de 1982, se otorgd a la Empresa
el plazo de VEINTE (20) dias para presentar su descargo y ofrecer las pruebas que estimara pertinentes.

Que la Empresa fue debidamente notificada en fecha 21 de agosto de 2019, segun la constancia del aviso de
recibo agregado al expediente mediante la Providencia N°PV-2019-76731314-APN- ANAC#MTR de fecha 26 de
agosto de 2019.

Que transcurrido ampliamente el plazo legal sin que la prestataria haya deducido presentacién alguna, corresponde
proceder a resolver las actuaciones conforme a las constancias reunidas y la legislacién vigente en la materia.

Que las circunstancias apuntadas constituyen causal suficiente para proceder al retiro de la autorizacion
oportunamente otorgada a la Empresa EXECUTIVE JETS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, descripta
en el primer considerando de la presente Resolucion.

Que la Direcciéon de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de la ANAC ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 1.770 de fecha 29 de
noviembre de 2007, el Decreto N° 326 de fecha 10 de febrero de 1982, reglamentario del Cédigo Aeronautico y la
Resolucién ANAC N° 685-E de fecha 12 de septiembre de 2017.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Retirese a la Empresa EXECUTIVE JETS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CUIT
N°30-71476218-0) la autorizacién oportunamente conferida mediante la Resoluciéon N° 147 de fecha 4 de marzo
de 2016 de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC), para explotar servicios no regulares
internos e internacionales de transporte aéreo de pasajeros, carga y correo utilizando aeronaves de reducido
porte, conforme lo prevé el Articulo 135, Inciso 8) del Cédigo Aeronautico.
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ARTICULO 2°.- Notifiquese a la interesada que la presente resolucién agota la via administrativa, pudiendo
interponerse contra la misma el recurso de reconsideracion o de alzada, de acuerdo a lo establecido en el Articulo
84 y subsiguientes del Decreto N° 1.759 de fecha 3 de abril de 1972 -T.0O. 2017, reglamentario de la Ley Nacional
de Procedimientos Administrativos N° 19.549, o la accién judicial pertinente.

ARTiCULQ 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL y, cumplido, archivese.

Paola Tamburelli
e. 02/06/2022 N° 39967/22 v. 02/06/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucién 207/2021
RESFC-2021-207-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/12/2021

VISTO el Expediente EX-2021-39022142-APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de
2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de Gestion
de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 213 de fecha 19 de julio de 2018 (RESFC-
2018-213-APN-AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-540-APN-
AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la presentacion efectuada por la FUNDACION MARIA
DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS tendiente a obtener un permiso de
uso precario y gratuito respecto de un sector de inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdiccion
del MINISTERIO DE DEFENSA - ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, ubicado en la Calle Laprida
N° 1.042/1.048 de la Localidad de SAN MIGUEL DE TUCUMAN, Departamento CAPITAL, Provincia de TUCUMAN,
identificado catastralmente como: Partido: 17 Circunscripcion: 1 Seccion: 8A Manzana: 55 Parcela: 3c (parte), CIE
9000000733/5, con una superficie total de DOSCIENTOS VEINTISIETE METROS CUADRADOS CON VEINTITRES
DECIMETROS CUADRADOS (227,23 m2), segln se detalla en el PLANO-2021-51742580-APN-DSCYD#AABE, que
como ANEXO | forma parte integrante de la presente medida.

Que la referida solicitud tiene por objeto regularizar la ocupacion en el referido sector del inmueble por parte de la
FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS, en el cual funciona
un Refugio para victimas de Trata de Personas, Violencia de Género, Abuso Sexual y Depédsito de donaciones
recibidas por la entidad.

Que la citada Fundacion utiliza el sector del inmueble desde el afo 2014, con el objeto de brindar asistencia
integral a las victimas de los delitos mencionados y conexos a ellos, como asi también a sus familias, allegados y
personas en situacién de vulnerabilidad socio-econdémica.

Que del informe técnico, dominial y catastral elaborado por la DIRECCION DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y
DOMINIAL, identificado como IF-2021-53156880-APN-DSCYD#AABE, surge que el sector en trato es propiedad
del ESTADO NACIONAL y se encuentra en jurisdicciéon del MINISTERIO DE DEFENSA - ESTADO MAYOR GENERAL
DEL EJERCITO.

Que del Informe de Estado de Uso y Ocupacion efectuado por la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL,
identificado como IF-2021 —71175190—APN—DDT#AAI§E, surge que el inmueble mencionado se encuentra ocupado y
en uso por parte de la FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS.

Que mediante la Nota NO-2021-73840839-APN-DAC#AABE de fecha 12 de agosto del afio 2021, se requirio la
intervencién del MINISTERIO DE DEFENSA, en vista del requerimiento presentando ante esta Agencia por parte
de la FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS, a los fines
precedentemente indicados.

Que mediante Nota NO-2021-74359179-APN-DIREI#MD de fecha 13 de agosto del afio 2021, intervino la DIRECCION
DE INMUEBLES, RESERVAS E INFRAESTRUCTURAS del MINISTERIO DE DEFENSA, sefialando que teniendo en
cuenta la finalidad social promovida por la Fundacion, considera favorablemente el otorgamiento del uso precario
de dicho sector solicitado.
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Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382/12 se cre6 la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, que tiene a su
cargo toda la actividad de administracién de bienes muebles e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo
en forma exclusiva la administracion de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a
otros organismos estatales.

Que laAGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO tiene, entre sus objetivos asignados por el Decreto
N° 1.382/12, la ejecucidn de las politicas, nhormas y procedimientos que rigen la disposicién y administracion de
los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL en uso, concesionados y desafectados, la gestion de la informacién
del REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO, su evaluacioén y contralor, la fiscalizacion
permanente de la actividad inmobiliaria estatal y la intervenciéon en toda operacién inmobiliaria de la totalidad de
las Jurisdicciones y Entidades que conforman el SECTOR PUBLICO NACIONAL.

Que el inciso 21 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, autoriza a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO a conceder el uso precario y gratuito de bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL,
independientemente de su jurisdiccidn de origen, que por razones circunstanciales no tengan destino til, cuando
le sean requeridos por organismos publicos o por instituciones privadas legalmente constituidas en el pais, para
el desarrollo de sus actividades de interés general.

Que resulta asimismo aplicable al permiso precario de uso que se propicia, lo previsto en los Capitulos I, en su
parte pertinente, y IV del Titulo Il de la Parte General del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado
Nacional aprobado por Resolucion N° 213 de fecha 19 de julio de 2018 (RESFC-2018-213-APN-AABE#JGM) y su
modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-540-APN- AABE#JGM).

Que el articulo 22 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, sera el unico organismo que podra otorgar permisos de uso precario respecto a bienes inmuebles
propiedad del ESTADO NACIONAL, independientemente de la jurisdiccion de origen de los mismos. A tal efecto,
debera preverse la obligacion del permisionario de contribuir a la preservacion del inmueble y el pago de todos los
gastos y tributos correspondientes al inmueble que se otorga.

Que el inciso 19 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 1.416/13 y el
articulo 36 del Anexo del Decreto N° 2.670/15 reglamentario del Decreto N° 1.382/12, facultan a la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO a desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO
NACIONAL que se encontraren en uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalizacion resultare la falta
de afectacion especifica, uso indebido, subutilizacién o estado de innecesariedad, teniendo en consideracion
las competencias, misiones y funciones de la reparticién de origen, como asi también la efectiva utilizacién y/u
ocupacién de los mismos.

Que el articulo 37 del citado Anexo del Decreto N° 2.670/15 establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO considerara inmuebles pasibles de ser desafectados por presentar “falta de afectacion
especifica, uso indebido, subutilizacion o estado de innecesariedad”, a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO
NACIONAL comprendidos en alguno de los supuestos, no taxativos, que a continuacién se detallan: 1) Que no
se encontraren afectados a ningun organismo; 2) Que no sean necesarios para la gestion especifica del servicio
al que estan afectados; 3) No afectados al uso operativo de los concesionarios de los servicios publicos; 4) Los
utilizados parcialmente en la parte que no lo fueran, encontrandose la Agencia facultada para efectuar la mensura
o el deslinde necesario; 5) Los arrendados o concedidos en custodia a terceros, con los alcances del articulo
13 del Decreto N° 1.382/12 y su modificatorio; 6) Los inmuebles fiscales intrusados y 7) Los concedidos en uso
precario a las entidades previstas en el articulo 53 de la Ley de Contabilidad.

Que existe unaimportante cantidad de bienes inmuebles dentro del universo en uso, desafectados y concesionados,
destacandose el hecho de que el inmueble requerido en el marco de las presentes actuaciones se encuentra a la
fecha subutilizado o sin destino util para la jurisdiccién de origen, siendo menester optimizar sus condiciones de
uso, con miras a su adecuada preservacion y conservacion.

Que en consecuencia, atento el estado de falta de afectacion especifica del sector del inmueble en cuestion,
verificada la aptitud del mismo en consonancia con lo requerido, resulta procedente otorgar a la “FUNDACION
MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS” un permiso de uso precario a
los fines de regularizar las condiciones de uso como Refugio para victimas de Trata de Personas, Violencia de
Género, Abuso Sexual y Depédsito de donaciones recibidas por la entidad, ello a través del PERMISO DE USO
- AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO / FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA
LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS, identificado como IF-2021-113598101-APN-DAC#AABE, que como
ANEXO Il integra la presente medida.

Que la delimitacion definitiva del sector del inmueble debera ser realizada por la FUNDACION MARIA DE
LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS y presentada ante esta AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO en un plazo de SESENTA (60) dias a contar desde la suscripcion del
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permiso de uso que se propicia, delimitacidon que no podra apartarse de la superficie considerada en la presente
medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacién in situ del predio en cuestion, conforme a sanas
practicas y diligencias de medicion, reservandose esta Agencia, en el caso que lo estime procedente, la facultad
de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en relacién a dicha demarcacion.

Que la presente medida se encuadra en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el interés en la preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién en cuanto a las condiciones de
uso y aprovechamiento del espacio fisico de los inmuebles, con vista a mejorar el aprovechamiento y utilizacion
de dichos bienes inmuebles estatales en el marco de su aplicacién al desarrollo de politicas publicas, cuya
instrumentacion tenga por objeto beneficiar a la comunidad en su conjunto.

Que las distintas Areas de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO con competencia, han
tomado intervencién en el marco de las presentes actuaciones.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
ESTADO ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Desaféctase de la jurisdiccién del MINISTERIO DE DEFENSA - ESTADO MAYOR GENERAL DEL
EJERCITO, el sector del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL ubicado en la Calle Laprida N° 1.042/1.048
de la Localidad de SAN MIGUEL DE TUCUMAN, Departamento CAPITAL, Provincia de TUCUMAN, identificado
catastralmente como: Partido 17, Circunscripcién 1, Seccién 8A, Manzana 55, Parcela 3c (parte), CIE 9000000733/5,
con una superficie total de DOSCIENTOS VEINTISIETE METROS CUADRADOS CON VEINTITRES DECIMETROS
CUADRADOS (227,23 m2), segun se detalla en el PLANO-2021-51742580-APN-DSCYD#AABE, que como ANEXO
| forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Otérgase a la FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE
PERSONAS un permiso de uso precario y gratuito respecto del sector mencionado en el articulo precedente,
con el objeto regularizar las condiciones de uso como Refugio para victimas de Trata de Personas, Violencia de
Género, Abuso Sexual y Depésito de donaciones recibidas por la entidad.

ARTICULO 3°.- Apruébase el denominado PERMISO DE USO - AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO / FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS,
identificado como IF-2021-113598101-APN-DAC#AABE, que como ANEXO Il integra la presente medida.

ARTICULO 4°.- Establécese que la delimitacién definitiva del sector del inmueble otorgado deber4 ser realizada
por la FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE PERSONAS y presentada
ante esta AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, en un plazo de SESENTA (60) dias a contar
desde la suscripcion del permiso de uso que se aprueba, delimitacion que no podra apartarse de la superficie
considerada en la presente medida, salvo diferencias razonables que surjan de la demarcacioén in situ del predio
en cuestidn, conforme a sanas practicas y diligencias de medicion, reservandose esta Agencia, en el caso que
lo estime procedente, la facultad de realizar las comprobaciones y verificaciones que considere necesarias en
relacion a dicha demarcacion.

ARTICULO 5°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a la FUNDACION MARIA DE LOS ANGELES POR LA LUCHA CONTRA LA TRATA DE
PERSONAS, al MINISTERIO DE DEFENSA y al ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO.

ARTICULO 7°.- Dése cuenta a la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION dependiente del MINISTERIO DE
ECONOMIA y a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Agustin Debandi - Martin Cosentino

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39885/22 v. 02/06/2022
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AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 251/2022
RESOL-2022-251-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Norma AR 10.16.1
“Transporte de materiales radiactivos”, Revision 3, el régimen de Tasas por Licenciamiento e Inspeccién aprobado
mediante Resolucion del Directorio de la Autoridad Regulatoria Nuclear N° 76/08, lo actuado en el Expediente
Electronico N° 57493436 /21 de la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a) de la Ley N° 24.804 citada en el VISTO, toda persona fisica
o juridica para desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que
imparta la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competenciay solicitar el otorgamiento
de la Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que la Norma AR 10.16.1 “Transporte de materiales radiactivos”, Revisién 3, establece criterios de seguridad
radiologica para el transporte de materiales radiactivos.

Que la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA) ha solicitado a esta ARN la renovaciéndel Certificado
de Aprobacién RA/0063/X, correspondiente a transportes en virtud de arreglos especiales para el bulto para
contenido de hasta 150 TBq de cobalto 60 encapsulado, alojado en cabezales de equipos de cobaltoterapia,
modelo denominado OVER.

Que el Sector CONTROL DEL TRANSPORTE DE MATERIAL RADIACTIVO ha tomado en el tramite la intervencion
que le compete, manifestando que la institucion solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos exigidos por la
Norma AR 10.16.1 citada en el VISTO.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS ha prestado su conformidad a la
aprobacién de la renovacion del Certificado de Aprobacion RA/0063/X, correspondiente a transportes en virtud
de arreglos especiales para el bulto para contenido de hasta 150 TBq de cobalto 60 encapsulado aprobado como
material radiactivo en forma especial, alojado en cabezales de equipos de cobaltoterapia, modelo denominado
OVER, solicitada por la CNEA.

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 24.804, su Decreto Reglamentario y el régimen de Tasas por
Licenciamiento e Inspeccion aprobado mediante Resolucion ARN N° 76/08, las personas fisicas o juridicas que
soliciten la revision del certificado de aprobacién del transporte en virtud de arreglos especiales deberan abonar
por adelantado la correspondiente tasa regulatoria por licenciamiento e inspeccion.

Que, en relacién al cumplimiento del pago de la tasa regulatoria correspondiente, de acuerdo a lo establecido en
la Resolucién del Directorio de la ARN N° 76/08, la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de
esta ARN, informé que la CNEA registra deuda en concepto de pago de tasa regulatoria.

Que mediante notas de la GERENCIA GENERAL N° 64875600/21, de fecha 19 de julio de 2021, N° 12671251/22, del
28 de marzo de 2022, y N° 41799549/22, la CNEA informé que el pago de las facturas adeudadas sera efectuado
con posterioridad a la emisién del certificado de aprobacién citado.

Que, asimismo, segun lo expresado por CNEA en la Nota N° 41799549/22 de la GERENCIA GENERAL, la
prosecucién del tramite relacionado con la renovacion del Certificado de Aprobacién RA/0063/X del modelo
denominado OVER se fundamenta en la necesidad de contar con el embalaje para poder realizar la gestion de
cabezales de cobaltoterapia para dar respuesta a la demanda de los usuarios en el territorio nacional y ubicarlos
bajo resguardo en las instalaciones de la CNEA.

Que el otorgamiento de un certificado de aprobacion en virtud de arreglo especial para el transporte de material
radiactivo a un usuario que no ha dado cumplimiento al pago de la tasa regulatoria exigido por el Articulo 26 de la
Ley 24.804, conlleva a una excepcién a lo dispuesto en la citada normativa.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS recomienda la emisioén, por excepcion
en razon de la falta de pago de las deudas pendientes de pago de la CNEA, del certificado correspondiente,
fundamentandolo en la necesidad de contar, por razones de Seguridad Radiologica y Fisica, con un embalaje
para poder realizar la gestion de cabezales de cobaltoterapia fuera de uso para dar respuesta a la demanda de
los usuarios en el territorio nacional y ubicarlos bajo resguardo en las instalaciones del AREA DE GESTION DE
RESIDUOS de la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA.

Que la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS de esta ARN ha tomado en el tramite la intervencién correspondiente.
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Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién del dia 26 de mayo de 2022 (Acta N° 21),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar, la renovacién del Certificado de Aprobacion RA/0063/X, Revision 23, correspondiente
a Transportes en Virtud de Arreglos Especiales para el modelo de bulto denominado OVER, con un contenido
de hasta 150 TBq de cobalto 60 encapsulado aprobado como material radiactivo en forma especial y alojado en
cabezales de equipos de cobaltoterapia, solicitado por la CNEA, autorizando que el pago de la tasa regulatoria sea
efectuado con posterioridad a la emision del certificado de aprobacién citado, en excepcidn a lo establecido en el
Articulo 26 de la Ley N° 24.804; estableciendo que el mencionado certificado tendra una vigencia desde la fecha
de firma de la presente Resolucién hasta el 30 de junio de 2023.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL y a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS. Girese copia al Sector CONTROL DEL TRANSPORTE DE MATERIAL RADIACTIVO y notifiquese
de la presente Resolucion a la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA. Dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez
e. 02/06/2022 N° 39936/22 v. 02/06/2022

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucién 252/2022
RESOL-2022-252-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98; la Norma AR
10.16.1 “Transporte de materiales radiactivos”, Revisién 3; el régimen de Tasas por Licenciamiento e Inspeccién
aprobado mediante Resolucion ARN N° 76/08; lo actuado en el Expediente Electrénico N° 13184922/22 de la
GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a) de la Ley 24.804, citada en el VISTO, toda persona fisica o
juridica para desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que
imparta la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento
de la Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que la Norma AR 10.16.1 “Transporte de materiales radiactivos”, Revision 3, establece criterios de seguridad
radiolégica para el transporte de materiales radiactivos.

Que la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA) ha solicitado a esta ARN la renovacién del
Certificado de Aprobacién RA/0095/X, correspondiente a transportes en virtud de arreglos especiales del bulto
para molibdeno 99, modelo denominado ATEA 333 RL-99.

Que el Sector CONTROL DEL TRANSPORTE DE MATERIALES RADIACTIVOS ha tomado en el tramite la
intervencién que le compete, manifestando que la institucién solicitante ha dado cumplimiento a los requisitos
exigidos por la Norma AR 10.16.1 citada en el VISTO.

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 24.804, su decreto reglamentario y el régimen de Tasas por
Licenciamiento e Inspeccién aprobado mediante Resolucion ARN N° 76/08, las personas fisicas o juridicas que
soliciten la revision del certificado de aprobacién del transporte en virtud de arreglos especiales deberan abonar
por adelantado la correspondiente tasa regulatoria por licenciamiento e inspeccion.

Que, conforme inform6 la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN, la CNEA registra
deuda en concepto de tasa regulatoria.

Que mediante Nota N° 43561902/22 de la GERENCIA GENERAL, de fecha 3 de mayo de 2022, la CNEA informé
que el pago de las facturas adeudadas sera efectuado con posterioridad a la emisién del certificado de aprobacion
citado.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 21 Jueves 2 de junio de 2022

Que, asimismo, en dicha nota, la CNEA justifica la prosecucion del tramite de renovacién en caracter de
excepcion por la necesidad de contar con los bultos F/333/B(U)-85 RL-99 (ATEA 333 RL-99) para poder realizar el
abastecimiento interno del radioisétopo Mo-99.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS ha prestado su conformidad a la
renovacion del Certificado de Aprobacién RA/0095/X, correspondiente a transportes en virtud de arreglos
especiales del bulto para Molibdeno-99, modelo denominado ATEA 333 RL-99, solicitado por CNEA, con caracter
de excepcion para no desabastecer de Molibdeno-99 necesario para los estudios médicos de la Republica
Argentina.

Que el otorgamiento de un certificado de aprobacion en virtud de arreglo especial para el transporte de material
radiactivo a un usuario que no ha dado cumplimiento al pago de la tasa regulatoria exigido por el Articulo 26 de la
Ley N° 24.804, conlleva a una excepcién a lo dispuesto en la citada normativa.

Que la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS de esta ARN ha tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado del presente Resolucion,
conforme se establece el Articulo 22, Inciso a) de la Ley 24.804.

Por ello, en su reunién del dia 26 de mayo de 2022 (Acta N° 21),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar, en caracter de excepcion a lo establecido en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804, la renovacion
del Certificado de Aprobacion RA/0095/X, Revisién 17, correspondiente a transportes en virtud de arreglos
especiales del bulto para Molibdeno-99, modelo denominado ATEA 333 RL-99, solicitado por la CNEA, autorizando
que el pago de la tasa regulatoria sea efectuado con posteridad a la emision del referido certificado,estableciendo
que el mencionado certificado tendra una vigencia desde la fecha de la firma de la presente Resolucién hasta el
30 de junio de 2023.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL y ala GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICAY
SALVAGUARDIAS. Girese copia al Sector CONTROL DEL TRANSPORTE DE MATERIAL RADIACTIVO y notifiquese
de la presente Resolucion a la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA. Dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez
e. 02/06/2022 N° 39957/22 v. 02/06/2022

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 257/2022
RESOL-2022-257-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO lo actuado en el Expediente Electrénico de Contratacion N° 49374638/22 de la GERENCIA ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS, lo establecido en la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su
Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Ley de Administracién Financiera y Sistemas de Control N° 24.156 y su
Decreto Reglamentario N° 1344/07, los Decretos Reglamentarios relativos al Régimen de Contrataciones de la
Administracién Nacional N° 1023/01 y N° 1030/16, y

CONSIDERANDO:

Que, por las cayacteristicas de la solicitud efectuada, es conveniente adoptar el Procedimiento de Seleccién de
CONCURSO PUBLICO, conforme lo establecen los Articulos 24, 25, Inciso a), Apartado 2 y 26, Incisos a), Apartado
1y b), Apartado 1 del Decreto Delegado N° 1023/01 y los Articulos 10 y 13 del Anexo al Decreto N° 1030/16.

Que, en ese sentido, el presente CONCURSO PUBLICO N° 16-0002-CPU22, tiene como objeto la “CONTRATACION
DE SERVICIO INTEGRAL DE ORGANIZACION DE EVENTO PARA LAREALIZACION DE LAMISION INTERNACIONAL
EN EL MARCO DEL SERVICIO INTEGRADO DE EXAMEN DE LA SITUACION REGLAMENTARIA (IRRS, POR SU
SIGLA EN INGLES)".

Que, por su parte, el Articulo 36 del Anexo al Decreto N° 1030/16 establece que para cada procedimiento se
debera elaborar un PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES y que el mismo, para su aprobacion,
incluira las ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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Que la presente Resolucién se dicta en el marco de las disposiciones establecidas por el Decreto Delegado
N° 1023/01, reglamentado por el Decreto N° 1030/16, la Ley N° 24.156 y su Decreto Reglamentario N° 1344/07.

Que la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS ha tomado en el tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 26 de mayo de 2022 (Acta N° 21),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Disponer el llamado del presente CONCURSO PUBLICO N° 16-0002-CPU22 de conformidad a lo
establecido en los Articulos 24, 25, Inciso a), Apartado 2 y 26, Incisos a), Apartado 1y b), Apartado 1 del Decreto
Delegado N° 1023/01 y en los Articulos 10 y 13 del Anexo al Decreto N° 1030/16, tramitado en el Expediente
Electrénico de Contratacion N° 49374638/22 de la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS cuyo
objeto es la “CONTRATACION DE SERVICIO INTEGRAL DE ORGANIZACION DE EVENTO PARA LA REALIZACION
DE LA MISION INTERNACIONAL EN EL MARCO DEL SERVICIO INTEGRADO DE EXAMEN DE LA SITUACION
REGLAMENTARIA (IRRS, POR SU SIGLA EN INGLES)”.

ARTICULO 2°.- Aprobar el PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES, elaborado conforme al Articulo
36 del Decreto N° 1030/16.

ARTICULO 3°.- Afectar el gasto emergente del cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién a la
Actividad 043.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL y a la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
RECURSOS - SECTOR COMPRAS para realizar la correspondiente convocatoria y notificaciones de rigor. Dese a la
Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA
y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez
e. 02/06/2022 N° 39959/22 v. 02/06/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 62/2022
RESOL-2022-62-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2022

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2022-29407850-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
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las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situaciéon dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucién INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Jujuy, y dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Pueblos Indigenas de la provincia de Jujuy, €l
cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO)
encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente
ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia de Jujuy.

Que como resultado del relevamiento efectuado, el ETO remitio al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ABORIGEN DE CUCHILLACO - DPTO. HUMAHUACA, perteneciente al Pueblo Omaguaca.

Que del presente Expediente EX-2022-29407850-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- LEY 26.160- COMUNIDAD ABORIGEN DE
CUCHILLACO - DPTO. HUMAHUACA - PROVINCIA DE JUJUY- CARPETA TECNICA”, surge, ACTA suscripta por
la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento
previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo éste ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacién de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacion actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD ABORIGEN DE CUCHILLACO - DPTO.
HUMAHUACA con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también
el proceso de defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elabord un Informe Histérico Antropoldgico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.)) - de la Direccion de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucion.
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Que la Direccidén de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 45/2020.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ABORIGEN DE
CUCHILLACO - DPTO. HUMAHUACA, perteneciente al Pueblo Omaguaca, con asiento en la provincia de Jujuy,
con Personeria Juridica Resolucién N° 051-S.DD.HH/2010 de la Secretaria de Derechos Humanos de la provincia
de Jujuy.

ARTICULO 2°.- Recondcese la ocupacion actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD ABORIGEN DE
CUCHILLACO - DPTO. HUMAHUACA, perteneciente al Pueblo Omaguaca, con asiento en la provincia de
Jujuy, con Personeria Juridica Resolucion N° 051-S.DD.HH/2010 de la Secretaria de Derechos Humanos de la
provincia de Jujuy, respecto de la superficie georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF-2022-29278743-APN-
DTYRNCI#INAI)

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Magdalena Odarda

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 37654/22 v. 02/06/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resoluciéon 63/2022
RESOL-2022-63-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2022

VISTO, laLey Nacional N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente
EX-2017-06265041-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesién y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.
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Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Salta, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto sendos Convenios Especificos con Organismos de la provincia de Salta, los cuales forman
parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) encargado
de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas en la provincia de Salta.

Que como resultagio del relevamiepto efectuado, el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD INDIGENA GUARANI CHEMARA MBAE, perteneciente al Pueblo Guarani.

Que del presente Expediente EX-2017-06265041-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS - LEY N° 26.160 - COMUNIDAD INDIGENA
CHEMARA MBAE - PUEBLO GUARANI - LOCALIDAD PROF. SALVADOR MAZZA - DPTO. GRAL. SAN MARTIN
- PROVINCIA DE SALTA”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que asimismo de los instrumentos incorporados al expediente de referencia se verifica la aplicacion del Cuestionario
Socio-Comunitario Indigena (CUESCI), la confeccién de la Narrativa y el Croquis, siendo éste ultimo el que da
cuenta de la dinamica territorial de la misma.

Que como resultado de la normativa antedicha, se procedié a la confeccién de la cartografia georreferenciada con
la demarcacién de los usos internos y del perimetro que da cuenta de la superficie y elementos que sustentan la
ocupacién actual, tradicional y publica ejercida por la Comunidad.

Que con el objeto de manifestar la intima relacién de la COMUNIDAD INDIGENA GUARANI CHEMARA MBAE
con su territorio, en cuanto a su historia, sus aspectos materiales y espirituales, como asi también el proceso de
defensa a través de los distintos contextos histéricos, se elaboré un Informe Histérico Antropolégico.

Que mediante Dictamen Juridico se elaboran propuestas de estrategias juridicas y/o administrativas conforme la
situacion registral en que se encuentra el territorio georreferrenciado, tendientes a la defensa y/o la regularizacion
dominial del mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, la Unidad Técnica de Seguimiento y Monitoreo del Area de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas - (Re.Te.C.l.) - de la Direccion de Tierras y Registro Nacional
de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional evalia, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.
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Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 45/2020.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N° 1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD INDIGENA
GUARANI CHEMARA MBAE, perteneciente al Pueblo Guarani, con asiento en la provincia de Salta, con Personeria
Juridica Resolucién N° 163/2019 del Registro de Comunidades Indigenas de la provincia de Salta.

ARTICULO 2°.- Reconécese la ocupacion actual, tradicional y publica de la COMUNIDAD INDIGENA GUARANI
CHEMARA MBAE, perteneciente al Pueblo Guarani, con asiento en la provincia de Salta, con Personeria Juridica
Resolucién N° 163/2019 del Registro de Comunidades Indigenas de la provincia de Salta, respecto de la superficie
georreferenciada, que figura como ANEXO | (IF- 2022-07883455 -APN-DTYRNCI#INAI)

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Magdalena Odarda

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 37651/22 v. 02/06/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 70/2022
RESOL-2022-70-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 17/05/2022

VISTO el expediente EX-2022-34429599- -APN-INAI#MJ del registro del INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS
INDIGENAS, la Ley 23.302, Ley 24.071, y

CONSIDERANDO:

Que el marco juridico nacional e internacional referido al reconocimiento de los derechos de los pueblos indigenas
receptados en el sistema juridico federal, reconoce a los pueblos indigenas un importante conjunto de derechos
colectivos referidos a la identidad y la integridad cultural, a los recursos culturales que forman parte de su territorio
y hacen a su vida como pueblo y a la participacion en la gestion de sus recursos naturales y en los demas intereses
que les afecten.

Que en este sentido, diversos organismos internacionales han avanzado en declaraciones y recomendaciones con
relacion a la defensa del patrimonio cultural y espiritual, que aportan a la interpretacion de nuestra normativa interna
sobre Derechos Humanos, como lineas directrices que le dan forma a las consagraciones generales establecidas
en los diversos tratados de derechos humanos que a partir de lo receptado en el articulo 75 Inciso 22 de nuestra
Constitucion, gozan de jerarquia constitucional luego de la Ultima reforma constitucional en el afio 1994.

Que, entre estas recomendaciones, se destaca la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas que dispone el uso de los lugares culturales que incluye “... el derecho a manifestar, practicar,
desarrollar y ensefiar sus tradiciones, costumbres y ceremonias espirituales y religiosas, a mantener y proteger sus
lugares religiosos y culturales y a acceder a ellos privadamente; a utilizar y vigilar sus objetos de culto” (art. 12.1).

Que estas disposiciones son consonantes con la Declaracién Universal de la UNESCO sobre Diversidad Cultural,
ratificada por Ley N° 26.305 que considera la diversidad cultural como un proceso que garantiza la supervivencia
de la humanidad y establece: “La defensa de la diversidad cultural es un imperativo ético, inseparable del respeto
de la dignidad de la persona humana. Ella supone el compromiso de respetar los derechos humanos y las
libertades fundamentales, en particular los derechos de las personas que pertenecen a minorias y los de los
pueblos autoctonos. Nadie puede invocar la diversidad cultural para vulnerar los derechos humanos garantizados
por el derecho internacional, ni para limitar su alcance” (art. IV).

Que el Estado Nacional tiene la obligacién de garantizar a los pueblos indigenas el derecho a su identidad y a su
pleno desarrollo.
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Que el Articulo 41° de la Constitucién de la Nacién Argentina establece que las autoridades propenderan a la
utilizacién racional de los recursos naturales, a la preservacion del patrimonio natural y cultural y de la diversidad
biologica, como asi también a la informacion y educacion ambiental, para las presentes y futuras generaciones.

Que por la Resolucion N° 145/2004 se promovio el fortalecimiento del vinculo con los pueblos indigenas en
concordancia con el marco normativo vigente, reconociendo que estos pueblos tienen un rol protagénico en
las areas protegidas en las que habitan y constituyen una parte indisociable habida cuenta que han vivido en
ellas ancestralmente, y por tanto, se reconocen los conocimientos, innovaciones y practicas de las comunidades
indigenas que ocupan estas areas y entrafan estilos tradicionales de vida pertinentes para la conservacion y
utilizacion sostenible de la diversidad biolégica, garantizandose su respeto, preservacién y mantenimiento, asi
como el respeto del desarrollo de las comunidades indigenas basado en su identidad.

Que los ocho ancestros re-enterrados tanto en la Comunidad Indigena Punta Querandi como en los sitios
arqueoldgicos llamados “La Bellaca”, fueron restituidos en el afio 2021 por el gobierno de la provincia de Buenos
Aires con el resguardo correspondiente en conjunto con el municipio de Tigre.

Que el Cerro de la Caballada, ubicado en Carmen de Patagones, es un reconocido centro ceremonial ancestral
de las comunidades del pueblo Mapuche y del pueblo Tehuelche, que cuenta con el reconocimiento de toda la
comunidad siendo este un espacio central en el corazén de la ciudad con los resguardos pertinentes de parte del
municipio y las comunidades indigenas locales.

Que recae en cabeza del Estado Nacional, la obligacion de garantizar a los pueblos Originarios el respeto a
su identidad y su pleno desarrollo, respetando su identidad social y cultural, sus costumbres y tradiciones,
y sus instituciones, asumiendo este la responsabilidad de desarrollar lo anterior con acciones coordinadas y
sistematicas, con el fin Ultimo de garantizar lo preceptuado en el articulo 75 inc. 17 de la Constitucién Nacional, el
Convenio N° 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo, y La Ley 23.302 y Decreto Reglamentario N° 155/89.

Que en este sentido, los diversos organismos internacionales han avanzado con varios programas y
recomendaciones, tales como la Convencién para la Salvaguardia del Patrimonio Cultural Intangible del afio 2003
y el programa Hombre y Biosfera del afio 1970, ambos de la UNESCO, o la Declaracién de los Pueblos Originarios
del 2007 de la ONU y que sirven a nuestra normativa interna sobre Derechos Humanos, como lineas directrices
que le dan forma a las consagraciones generales que encontramos en los diversos tratados de derechos humanos
que a partir de lo receptado en el articulo 75 Inciso 22 de nuestra Constitucion, gozan de jerarquia constitucional,
respecto de la declaracién de sitios sagrados.

Que dichas declaraciones de sitios sagrados se realizan con el fin de delimitar y proteger el espacio territorial
comun que constituye el sustrato clave de la construccion identitaria de la reproduccién de las relaciones sociales
comunitarias, de aquellas comunidades indigenas que habitan la zona en cuestién y hacen uso del territorio.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del INAI ha tomado la intervencién que le compete.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios, las normas modificatorias y complementarias, La Ley N° 23.302 y su Decreto Reglamentario N° 155/89,
Decreto 12/2016.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE

ARTICULO 1° — Declarese “Sitio Sagrado” de los pueblos originarios al Espacio Ancestral, Ceremonial, Filoséfico
y Espiritual llamado “Cerro de la Caballada”, de la localidad de Carmen de Patagones, provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2° — Declarese “Sitio Sagrado” de los pueblos originarios a los enterratorios de los ocho ancestros
realizados en los sitios arqueolégicos llamados “La Bellaca 1, 2 y 3, localizados en la Parcela 56N, Circunscripcion:
3, localidad de Benavidez y en el territorio Ancestral y Ceremonial de la Comunidad Indigena Punta Querandi,
ubicado en el Paraje Punta Canal, localidad Dique Lujan, provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Maria Magdalena Odarda
e. 02/06/2022 N° 37652/22 v. 02/06/2022
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
Resolucién 91/2022
RESOL-2022-91-APN-INDEC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2022

VISTO el Expediente EX-2022-51067989-APN-DGAYO#INDEC, la Ley N° 17.622, el Decreto N° 3110 del 30 de
diciembre de 1970, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 5°, inciso a), de la Ley N° 17.622 establece que el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS (INDEC) debera planificar, promover y coordinar las tareas de los organismos que integran el Sistema
Estadistico Nacional (SEN).

Que asimismo, el articulo citado indica en su inciso b), que el Instituto también debera confeccionar el programa
anual de las estadisticas y censos nacionales.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS ejerce el rol de liderazgo y rectoria del Sistema
Estadistico Nacional promoviendo las mejores practicas en materia de calidad estadistica y el desarrollo de las
actividades estadisticas oficiales en todo el territorio de la Nacién.

Que la realizacion de operaciones estadisticas se encuentra concatenada y, por lo tanto, requiere contar con una
estructura inter-temporal establecida en un programa plurianual desagregado mediante la programacion anual
de actividades, lo cual fortalece, asimismo, el monitoreo de los proyectos y la prevencion de los riesgos con ellos
asociados.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS reafirma su compromiso con la comunidad estadistica
internacional, fuente y destino de oportunidades de desarrollo, innovacion, conocimiento, intercambio de
experiencias, respaldo mutuo y armonizacién estadistica.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS aprobd, mediante su Resolucién N° 65 del 13 de
abril de 2021 (RESOL-2021-65-APN-INDEC#MEC), su “Plan Estratégico 2021-2026”, donde se establece que
la planificacién inter-temporal sera llevada a cabo mediante el disefio, implementacion y supervision tanto de
programas trienales como anuales de trabajo.

Que segun lo establecido en el Plan Estratégico precitado, los programas de trabajo trienales definiran las
actividades y proyectos a llevarse a cabo durante el periodo, y tendran como propésito presentar el alcance en
términos de objetivos generales, especificos y productos entregables.

Que a partir del programa trienal, los programas anuales de trabajo contendran la planificacién detallada de
los proyectos y actividades identificados que se realizaran durante cada afio calendario, como asi también sus
respectivos indicadores, que permitiran su monitoreo continuo y posterior evaluacion.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS dicté la Resolucién N° 149 de fecha 18 de agosto de
2021, que establecié el “Programa Trienal de Trabajo 2021-2023 y el Programa Anual de Trabajo 2021”.

Que la DIRECCION NACIONAL DE PLANIFICACION, RELACIONES INSTITUCIONALES E INTERNACIONALES, la
DIRECCION GENERAL DE DIFUSION Y COMUNICACION, la DIRECCION TECNICA y la DIRECCION DE GESTION
del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS han tomado la intervencién de su competencia prestando
conformidad al “Programa Anual de Trabajo 2022”.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que por lo expuesto y en uso de las facultades otorgadas por la Ley N° 17.622, el Articulo 28 del Decreto
Reglamentario N° 3110 de fecha 30 de diciembre de 1970 y el Decreto N° 92 de fecha 27 de diciembre de 2019,
corresponde actuar en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el documento “Programa Anual de Trabajo 2022” que como Anexo | (IF-2022-51072363-
APN-DNPYC#INDEC) forma parte integral de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marco Juan Lavagna

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39905/22 v. 02/06/2022
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 144/2022
RESOL-2022-144-APN-INASE#MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 25/04/2022

VISTO el Expediente EX-2021-85734992--APN-DRV#INASE y su agregado sin acumular EX-2021-85754213--
APN-DRV#INASE, ambos del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la
orbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa AGRESEARCH CONSULTANTS INC. representada en la REPUBLICA ARGENTINA por la empresa
MANISEL S.A., ha solicitado la inscripcion de las creaciones fitogenéticas de mani (Arachis hypogaea L.) de
denominaciones ACI 476 y ACI 509, en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creado por el Articulo
19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, ha informado que se han cumplido los
requisitos exigidos por los Articulos 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo
6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los
Articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas
y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcion en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares y
el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 15 de febrero de 2022, segun Acta N° 490, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que el suscripto es competente para firmar el presente acto, en virtud de lo establecido en la Resolucién N.°
RESOL-2022-72-APN-MAGYP de fecha 2 de abril de 2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbitadel MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA, creados por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de las creaciones fitogenéticas
de mani (Arachis hypogaea L.) de denominaciones ACI 476 y ACI 509, solicitadas por la empresa AGRESEARCH
CONSULTANTS INC., representada en la REPUBLICA ARGENTINA por la empresa MANISEL S.A..

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Obdulio San Martin
e. 02/06/2022 N° 39653/22 v. 02/06/2022

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 221/2022
RESOL-2022-221-APN-INASE#MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 24/05/2022

VISTO el Expediente EX-2022-27956254--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 23 de marzo de 2022 la empresa M.S. TECHNOLOGIES ARGENTINA S.R.L., ha solicitado la baja de
la inscripcion en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la Ley de Semillas
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y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacién fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominacion
STINE 36H02.

Que el Articulo 30 a) de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que caducarg el Titulo
de Propiedad sobre un cultivar por renuncia del propietario a sus derechos, en cuyo caso el cultivar sera de uso
publico.

Que el Articulo 36 a) del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, Reglamentario de la Ley de Semillas
y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que el derecho del obtentor sobre una variedad caducara por
renuncia del obtentor a sus derechos, en cuyo caso la variedad sera de uso publico.

Que el Articulo 38 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, Reglamentario de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que se publicaran a cargo del interesado en el Boletin Oficial las
renuncias a los Titulos de Propiedad otorgados.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la érbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que el suscripto es competente para firmar el presente acto, en virtud de lo establecido en la Resolucion N° RESOL-
2022-72-APN-MAGYP de fecha 2 de abril de 2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese la caducidad de los derechos de propiedad pertinentes de la empresa M.S.
TECHNOLOGIES ARGENTINAS.R.L., sobre la creacion fitogenética de soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominacién
STINE 36H02, inscripta en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la Ley de
Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, mediante la Resolucion N° RESOL- 2022-23-APN-INASE#MAGYP
de fecha 5 de enero de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita del
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, pasando las mismas a ser de uso publico, en virtud de
la renuncia solicitada por el titular (Articulo 30 a) Reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N©° 20.247).

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese a cargo del interesado en el Boletin Oficial y archivese.

Obdulio San Martin
e. 02/06/2022 N° 39866/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1012/2022
RESOL-2022-1012-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/05/2022
VISTO el EX-2021-75020050-APN-SDYME#ENACOM, el IF-2022-43573201-APN-DNSA#ENACOM, y
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015, se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacidn de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que el Articulo 84 de la Ley N° 26.522 establece: “Inicio de las transmisiones. Los adjudicatarios de licencias y
autorizaciones deben cumplimentar los requisitos técnicos establecidos en un plazo no mayor de ciento ochenta
(180) dias corridos contados a partir de la adjudicacidon o autorizacion. Cumplidos los requisitos, la Autoridad
Federal de Servicios de Comunicacion Audiovisual conjuntamente con la autoridad técnica pertinente, procedera
a habilitar técnicamente las instalaciones y dictar la resolucién de inicio regular del servicio. Hasta tanto no se dicte
el acto administrativo autorizando el inicio de transmisiones regulares, las mismas tendran caracter de prueba y
ajuste de parametros técnicos, por lo que queda prohibida la difusiéon de publicidad.”.
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Que a través de la habilitacién técnica de las instalaciones, se verifica que la instalacion y funcionamiento del
servicio de comunicacién audiovisual se encuentra dentro de los parametros regulatorios y técnicos en los que
fue autorizado.

Que a partir de la autorizacion para el inicio de las transmisiones regulares comienza a correr el plazo previsto en
el Articulo 39 de la Ley N° 26.522.

Que asimismo a partir de la autorizacion para el inicio de las transmisiones regulares, los licenciatarios y autorizados
se encuentran en condiciones de difundir publicidad, y a partir de entonces deben tributar el gravamen instituido
en el Articulo 94 de dicho cuerpo normativo.

Que entre las misiones y funciones asignadas al ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES se encuentra “Aprobar
los proyectos técnicos de las estaciones de radiodifusién, otorgar la correspondiente habilitacion y aprobar el
inicio de las transmisiones regulares...”. y “Fiscalizar y verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas
en la presente y los compromisos asumidos por los prestadores de los servicios de comunicacion audiovisual y
radiodifusion en los aspectos técnicos, legales, administrativos y de contenidos.”.

Que se verifica que un gran numero de licencias y autorizaciones de servicios de comunicacion audiovisual de
radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia no cuentan con la habilitacion técnica de las instalaciones vy,
en su caso, autorizacion para el inicio de las transmisiones regulares, habiendo expirado el plazo previsto en el
Articulo 84 de la Ley N° 26.522.

Que en algunos casos sus titulares no han realizado presentacién alguna de caracter técnico con posterioridad
al acto administrativo de otorgamiento, y en otros, la presentacién efectuada ha sido observada encontrandose
pendiente su subsanacién vencido el plazo otorgado.

Que resulta necesario adoptar medidas en atencién a las implicancias técnicas y juridicas de la situacién planteada.
Que se han atendido las observaciones efectuadas por los actores involucrados.

Que en tal orden, se ha elaborado conjuntamente por las areas con incumbencia especifica del Organismo, un
“Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica” para los titulares de licencias o autorizaciones de servicios de
comunicacioén audiovisual de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia.

Que en la elaboracion del “Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica” se ha atendido a la finalidad de agilizar
el procedimiento administrativo, reducir tiempos que afectan a los administrados y eliminar regulaciones cuya
aplicacion genera costos innecesarios.

Que en funcion de las caracteristicas del “Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica”, el mismo redundara en
una reduccion de los costos involucrados.

Que el “Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica” no resultara aplicable a los servicios cuyas licencias se
adjudican en el marco de lo dispuesto por la RESOL-2018-4951-APN-ENACOM#MM, toda vez que la habilitacion
de sus instalaciones e inicio de las emisiones regulares a los fines del computo del plazo de las licencias, en
consonancia con lo dispuesto por el Articulo 39 de la Ley N° 26.522, se rige por la RESOL-2020-923-APN-
ENACOM#JGM.

Que asimismo es procedente aprobar un Instructivo para la habilitacion de las instalaciones e inicio de las
transmisiones regulares, en su caso, de servicios de comunicacion audiovisual de radiodifusion sonora por
modulacién de frecuencia, con excepcion de aquellos referidos en el considerando precedente.

Que en atencion a la cantidad de servicios involucrados y con el objeto de agilizar los tiempos administrativos,
resulta pertinente delegar en el titular de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS AUDIOVISUALES de este
ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, la facultad mencionada en el Articulo 12, inciso 6, de la Ley N° 26.522,
en cuanto concierne a otorgar la correspondiente habilitacion y, en su caso, aprobar el inicio de las transmisiones
regulares, para el caso de los servicios de comunicacién audiovisual de radiodifusion sonora por modulacién de
frecuencia con licencia o autorizacion, con Categorias E, Fy G.

Que desde esta Autoridad de Aplicacion se ha perseguido histéricamente la finalidad de la vigencia de las licencias
y continuidad de los servicios, en consonancia con lo dispuesto en la Ley N° 26.522.

Que no obstante ello, no pueden soslayarse las situaciones de las cuales podria derivarse una ocupacion ficticia
del espectro radioeléctrico.

Que ello resulta un claro impedimento para la convocatoria a nuevos concursos publicos y a la consecuente
incorporacion de nuevas voces.

Que el Articulo 7° de la Ley N° 26.522 reza que “Corresponde al Poder Ejecutivo nacional, a través de la autoridad
de aplicacion de la presente ley, la administracion, asignacién, control y cuanto concierna a la gestién de los
segmentos del espectro radioeléctrico destinados al servicio de radiodifusién.”.
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Que a fin de procurar la habilitacién técnica de las instalaciones y, en su caso, inicio de las transmisiones regulares,
de los servicios de comunicacioén audiovisual de radiodifusion sonora por modulacién de frecuencia con licencia,
habiendo expirado a la fecha el plazo previsto en el Articulo 84 de la Ley N° 26.522, que pudieran encontrarse
operativos, como a fin de garantizar el derecho de aquellos que pretenden acceder a la prestacién de tales
servicios, resulta dable otorgar un plazo excepcional a fin de cumplimentar los requisitos técnicos en orden a
contar con aquella.

Que por ultimo, en virtud de lo expuesto, resulta razonable establecer que el incumplimiento de los requisitos
técnicos tendientes a la habilitacion de las instalaciones e inicio de las emisiones regulares del servicio, de las
licencias adjudicadas en el marco de la Ley N° 26.522, obstara a la continuidad de futuros tramites que involucren
al servicio de que se trate, incluyendo los que involucren las transferencias de licencias, archivandose los mismos.

Que por Decreto N° 891 de fecha 1 de noviembre de 2017, se aprobaron las BUENAS PRACTICAS EN MATERIA
DE SIMPLIFICACION, aplicables para el funcionamiento del Sector Publico Nacional.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES.

Que, asimismo, han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el
Coordinador General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE
NACIONAL DE COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 267/2015, el Acta
N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado en su
Acta N° 78, de fecha 11 de mayo de 2022.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el contenido del Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica para la habilitacion de
las instalaciones e inicio de las transmisiones regulares, en su caso, de servicios de comunicacion audiovisual de
radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia, que se ajustara a lo regulado al respecto en el Articulo 14 del
Instructivo que se aprueba en el Articulo siguiente.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Instructivo paralahabilitacién de las instalaciones e inicio de las transmisiones regulares,
en su caso, de servicios de comunicacion audiovisual de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia, que
como IF-2022-42391318-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES,
que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Delégase en el titular de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS AUDIOVISUALES, la facultad
mencionada en el inciso 6 del Articulo 12 de la Ley N° 26.522, en cuanto concierne a otorgar la correspondiente
habilitacién y, en su caso, aprobar el inicio de las transmisiones regulares, para el caso de los servicios de
comunicacién audiovisual de radiodifusiéon sonora por modulacién de frecuencia con licencia o autorizacion, con
Categorias E, Fy G.

ARTICULO 4°.- Otérgase un plazo excepcional de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos a los titulares de licencias
de servicios de comunicacién audiovisual de radiodifusién sonora por modulacion de frecuencia que a la fecha
adeuden cumplimentar los requisitos técnicos en orden a contar con la habilitacidn técnica de las instalaciones
y, en su caso, autorizacién para el inicio de las transmisiones regulares, habiendo expirado el plazo previsto
en el Articulo 84 de la Ley N° 26.522, bajo apercibimiento de declarar la caducidad del acto administrativo de
adjudicacion de la licencia, en los términos del Articulo 21 de la Ley N° 19.549. Dicho plazo excepcional se contara
a partir de la notificacion que al efecto sea cursada por el area competente de la DIRECCION NACIONAL DE
SERVICIOS AUDIOVISUALES, a través de la plataforma de TRAMITES A DISTANCIA (TAD).

ARTICULO 5°.- Establécese que el incumplimiento de los requisitos técnicos tendientes a la habilitacién de las
instalaciones e inicio de las emisiones regulares del servicio, de las licencias adjudicadas en el marco de la Ley
N° 26.522, obstara a la continuidad de futuros tramites que involucren al servicio de que se trate, incluyendo los
que involucren las transferencias de licencias, archivandose los mismos.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Claudio Julio Ambrosini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39848/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
Resolucion 258/2022
RESOL-2022-258-APN-MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el EX-2022-33921329- -APN-DDE#MTYD, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1.397 de fecha 4 de agosto de 2020 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 1.397 de fecha 4 de agosto de 2020 y su modificatoria, se aprobd la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, faculta a los Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION y Secretarios de Gobierno, entre otras cuestiones, a disponer asignaciones
transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones.

Que resulta necesario proceder a la inmediata cobertura de UN (1) cargo de Coordinador/a Operativo/,a del
Consejo Federal de Turismo dependiente de la Direccion del Consejo Federal de Turismo de la SECRETARIA DE
PROMOCION TURISTICA de este MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

Que la sefiora Natalia Alejandra RECIO (DNI N° 26.257.764), quien revista en un cargo de la planta permanente
Nivel C - Grado 4, Tramo General del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, cumple con el perfil requerido para el puesto propuesto.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio, y el Decreto N° 21 del 10 de diciembre
de 2019.

Por ello,

EL MINISTRO DE TURISMO Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada con caracter transitorio, a partir del 4 de marzo de 2022, en la funcién de
Coordinadora Operativa del Consejo Federal de Turismo dependiente de la Direccion del Consejo Federal de
Turismo de la SECRETARIA DE PROMOCION TURISTICA del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, Nivel
B, a la sefiora Natalia Alejandra RECIO (DNI N° 26.257.764) quien revista en un cargo perteneciente a la Planta
Permanente Nivel C, Grado 4, Tramo General del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Titulo
X del referido ordenamiento.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente asignacion transitoria de funciones de la sefiora RECIO con caracter
de excepcidn al articulo 112 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
especificas del Presupuesto correspondiente a la Jurisdiccion 53 - MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Matias Lammens
e. 02/06/2022 N° 39737/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE CULTURA
SECRETARIA DE GESTION CULTURAL
Resolucion 45/2022
RESOL-2022-45-APN-SGC#MC

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022
VISTO el Expediente N° EX-2021- 82620309- -APN-DGD#MC, la RESOL-2021-1803-APN-MC, y
CONSIDERANDO:

Que através dela RESOL-2021-1803-APN-MC se aprobé larealizacién del “CONCURSO FEDERAL DE CANCIONES
POR UNA ARGENTINA SIN VIOLENCIAS DE GENERO” y su reglamento técnico de convocatoria.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 3° de la RESOL-2021-1803-APN-MC, la SECRETARIA DE
GESTION CULTURAL acttia como autoridad de aplicacién e interpretaciéon de la convocatoria, y se encuentra
facultada para dictar las normas de caracter operativo y/o interpretativo que resulten necesarias para su
implementacién, con intervencién de las areas técnicas pertinentes de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA.

Que de acuerdo a lo establecido en el punto, 6) in fine, del reglamento de convocatoria, la autoridad de aplicacion
convalidara la designacién nominal de los integrantes del jurado, respetando las representaciones establecidas, y
aprobara la seleccion efectuada por este ultimo, mediante el dictado del acto administrativo pertinente.

Que, con fecha 04 de mayo del corriente, se reunio el jurado de la convocatoria integrado en los términos de la
RESOL-2021-1803-APN-MC y ha efectuado la seleccion de las obras ganadoras, segun detalle incorporado en IF-
2022-44560658-APN-DNDYCC#MC.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las disposiciones del Decreto 50/2019 y su modificatorio y
la RESOL-2021-1803-APN-MC.

Por ello,

EL SECRETARIO DE GESTION CULTURAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convalidar la conformacién nominal del jurado correspondiente al CONCURSO FEDERAL DE
CANCIONES POR UNA ARGENTINA SIN VIOLENCIAS DE GENERQO, integrado por los miembros que rubrican el
acta que integra la presente medida (IF-2022-44560658-APN-DNDYCC#MC).

ARTICULO 2°.- Aprobar la némina de obras seleccionadas por el jurado, de acuerdo con el detalle consignado en
el acta citada en el articulo precedente (IF-2022-44560658-APN-DNDYCC#MC).

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Federico Prieto

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39729/22 v. 02/06/2022
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SECRETARiA GENERAL
Resolucion 254/2022
RESOL-2022-254-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 26/05/2022

VISTO el EX-2021-125372015- -APN-CGD#SGP, el Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985, modificado por el
Decreto N° 1517 del 23 de agosto de 1994, la Resolucién S.G. N° 459 del 21 de octubre de 1994, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente indicado en el VISTO tramita la presentacion efectuada por la publicacién Panorama Minero,

por medio de la cual se solicita declarar de Interés Nacional al “11° Seminario Internacional: Litio en la Region de
Sudamérica”, a desarrollarse, los dias 31 de mayo y 1 de junio de 2022, en la PROVINCIA de CATAMARCA.

Que Panorama Minero es un medio periodistico especializado en mineria que circula en nuestro pais y en el exterior,
encargandose de difundir mercados, tendencias, inversiones, oportunidades de negocios y acontecimientos
nacionales e internacionales.

Que el evento contara con una audiencia principalmente compuesta por empresas proveedoras de pequefiay gran
escala, empresas mineras con operaciones en el pais y la region, funcionarios e instituciones afines, estudiantes y
representantes internacionales y comunitarios.

Que durante ambas jornadas se analizara la situacion de las operaciones de litio con actividad en el pais, el
escenario a nivel mercado y el aumento en los precios del litio, las perspectivas de oferta y demanda y el rol del
Triangulo del Litio, la aparicion de nuevas tecnologias y el estado actual de la industria en las regiones estratégicas.

Que considerando la trascendencia que el citado evento alcanza a nivel nacional e internacional, que tal declaracion
no implicard ningun costo o erogacién para el Estado Nacional y que los objetivos de su realizacion estan ligados
a la accién que lleva a cabo ese Ministerio, la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, estima oportuno declarar al “11° Seminario Internacional: Litio en la Regiéon de Sudamérica”, de
Interés Nacional.

Que el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO ha tomado la
intervencién correspondiente, dictaminando favorablemente.

Que debido a la importancia y trascendencia del evento se estima oportuno acceder a lo solicitado.

Que se ha dado cumplimiento con lo establecido por la Resolucion S.G. N° 459/94 que determina los requisitos y
procedimientos a los que se debe ajustar el tramite de declaraciones de Interés Nacional.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades conferidas por el articulo 2°, inciso j) del Decreto
N° 101/85 y su modificatorio, Decreto N° 1517/94.

Por ello,

EL SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Nacional al “11° Seminario Internacional: Litio en la Regién de Sudamérica”, a
desarrollarse, los dias 31 de mayo y 1 de junio de 2022, en la PROVINCIA de CATAMARCA.

ARTICULO 2°.- La declaracién otorgada por el articulo 1° del presente acto administrativo no generara ninguna
erogacion presupuestaria para la Jurisdiccién 20.01- SECRETARIA GENERAL - PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Julio Fernando Vitobello
e. 02/06/2022 N° 39682/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 324/2022
RESOL-2022-324-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el Expediente EX-2022-37630322- -APN-DIC#MSG del registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la Ley de
Ministerios (t.0. Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, la Ley de Seguridad Interior N° 24.059,
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la Decision Administrativa N° 335 del 6 de marzo de 2020, la Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 75 de
fecha 10 de febrero de 2022, Resolucion del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 86 de fecha 11 de febrero de 2022 vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 22 bis del DECFO-2019-7-APN-SLYT, modificatorio de la Ley 22.250, determina que EL MINISTERIO
posee entre sus competencias, todo lo concerniente a la seguridad interior, a la preservacién de la libertad, la vida
y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias en plena vigencia de las instituciones del sistema
democratico.

Que la Decisién Administrativa N° 335 del 6 de marzo de 2020 en su Anexo IV establece que la DIRECCION DE
INVESTIGACIONES DEL CIBERDELITO dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL
de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de la SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL del MINISTERIO DE SEGURIDAD tendra a su cargo, entre otras acciones, el
disefoy la ejecucién del Plan Anual de Ciberseguridad del MINISTERIO DE SEGURIDAD y de las Fuerzas Policiales
y de Seguridad a través de equipos de respuesta ante incidencias de seguridad (CSIRT) y Centros de Operaciones
de Seguridad (SOC) como asimismo, la articulacién de acciones con las Fuerzas Policiales y de Seguridad, areas
competentes de la Administracién Puablica Nacional, Provincial y Municipal, y con organismos internacionales, para
la deteccidn de delitos de su competencia

Que, durante la pandemia del COVID-19, se puso de manifiesto el incremento de delitos a través de las tecnologias
informaticas en sus diferentes modalidades y de la necesidad de ampliar y agilizar los procesos, actualizar las
metodologias, protocolos y la seguridad para proteger los activos y la informacion de las organizaciones tanto
publicas como privadas.

Que, el volumen de informacion que refrenda la importancia de la ciberseguridad para las organizaciones publicas
y privadas aumenta dia a dia.

Que dada la gravedad de las amenaza cibernética, y que el nUmero de ciberataques esta creciendo de forma
exponencial, numerosas organizaciones han creado sus Planes de Ciberseguridad para, entre otras acciones,
la proteccién de los activos fisicos y de los servicios publicos, buenas practicas, protocolos, y concientizar al
conjunto de la organizacion sobre la importancia de la seguridad de la informacién y la proteccion de casi toda
nuestra actividad laboral.

Que, en este caso, el Plan Anual de Ciberseguridad del Ministerio de Seguridad, es una hoja de ruta, en la que
se definiran y planificaran una serie de acciones y proyectos con el objetivo de reducir los riesgos a los que esta
expuesto el Ministerio, desarrollando actividades de seguridad y proteccion de los activos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos de la gestion publica de un Estado eficiente.

Que el Plan Anual consistira de varias fases desde el andlisis de la situacion hasta la implantacién de las acciones
concretas y su posterior verificacion, siendo un proceso ciclico, es decir que una vez se hayan llevado a cabo todas
las acciones e implementaciones, volveremos al inicio, gestionando las posibles nuevas mejoras y actualizaciones.

Que la Resolucién N° 75/2022 del Ministerio de Seguridad actualizé el PLAN FEDERAL DE PREVENCION DE
DELITOS TECNOLOGICOS Y CIBERDELITOS (2021-2024) que establece entre sus principios rectores que el
Ministerio de Seguridad impulsa en materia de ciberseguridad y ciberdelito acciones multiagenciales con fuerte
participacion de la ciudadania en general, con el objeto de evitar que los distintos tipos de delitos asociados al
ciberespacio ocurran; en esta linea contempla entre sus lineas de accion la actualizacién del marco normativo
vinculado a la ciberseguridad, entre otras cuestiones.

Que por la Resolucién del Ministerio de Seguridad N° 86 del 11 de febrero de 2022 se cre6 en el ambito de la
UNIDAD DE GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SEGURIDAD, el “PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
EN CIBERSEGURIDAD Y EN INVESTIGACION DEL CIBERCRIMEN (ForCIC)” que tiene por objeto coordinar, asistir
y brindar asesoramiento en técnicas de seguridad de las infraestructuras digitales y en técnicas de investigacion
en materia de ciberdelitos y delitos con presencia de la tecnologia y/o utilizacién de tecnologias, que entre sus
objetivos tiene el de ejecutar todas las acciones conducentes y tendientes a la optimizacion de la ciberseguridad.

Que la DIRECCION DE INVESTIGACION DEL CIBERDELITO dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE
INVESTIGACION CRIMINAL de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL
de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL del MINISTERIO DE SEGURIDAD realizé la propuesta
de su competencia.

Que la presente medida no implica erogacién presupuestaria adicional al ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este MINISTERIO DE SEGURIDAD ha tomado la
intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 4°, inciso b, apartado 9° y
22° bis de la Ley de Ministerios (t.0 1992) y sus modificaciones.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébese “EL PLAN ANUAL DE CIBERSEGURIDAD DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD Y DE LAS
FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD”, que, como Anexo Unico (IF-2022-38362003-APN-DIC#MSG), forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°. - Facultase al titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SEGURIDAD
o a quien este designe a entender en el desarrollo, implementacién y coordinacion del “PLAN ANUAL DE
CIBERSEGURIDAD DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD” como asimismo a dictar las normas aclaratorias y
complementarias a que diera lugar la aplicacion de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. - Instriyase al Jefe de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, al Director Nacional de GENDARMERIA
NACIONAL, al Director Nacional de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA y al Prefecto Nacional Naval de
la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA a crear y/o actualizar sus POLITICAS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
en coordinacién con la UNIDAD GABINETE DE MINISTROS del MINISTERIO DE SEGURIDAD

ARTICULO 4°. - La presente medida entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39937/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 326/2022
RESOL-2022-326-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el Expediente EX-2022-37577121- -APN-DIC#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la Ley de
Ministerios N° 22.520 (T.O Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Ley N° 24.059, la Resolucion del MINISTERIO
DE SEGURIDAD N° 75 de fecha 10 de febrero de 2022, Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 86 de
fecha 11 de febrero de 2022, Disposicion N° 655 de fecha 5 de agosto de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Ministerios (T.O Decreto N° 438/92) y sus modificatorias asigna al MINISTERIO DE SEGURIDAD la
competencia de entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su competencia; ejecutar
los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados conforme las directivas que imparta el
PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que, asimismo, la ley antes citada, también faculta al MINISTERIO DE SEGURIDAD entender en la determinacion
de la politica criminal y en la elaboracion de planes y programas para su aplicacion, asi como para la prevencion
del delito.

Que acorde la Ley N° 24.059 de Seguridad Interior, el MINISTERIO DE SEGURIDAD deber formular las politicas
correspondientes al ambito de la seguridad interior, y elaborar la doctrina y planes y conducir las acciones
tendientes a garantizar un adecuado nivel de seguridad interior, con el asesoramiento del Consejo de Seguridad
Interior.

Que mediante Resolucion del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 75 de fecha 10 de febrero de 2022 se aprobd la
actualizacién del “PLAN FEDERAL DE PREVENCION DE DELITOS TECNOLOGICOS Y CIBERDELITOS (2021-
2024)".

Que por Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 86 de fecha 11 de febrero de 2022 se aprobd la creacion
del “PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO EN CIBERSEGURIDAD Y EN INVESTIGACION DEL CIBERCRIMEN
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(FORCIC)” en el ambito de la UNIDAD DE GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SEGURIDAD que tiene
por misién coordinar, asistir y brindar asesoramiento en técnicas de seguridad de las infraestructuras digitales y
en técnicas de investigacidn en materia de ciberdelitos y delitos con presencia de la tecnologia y/o utilizacién de
tecnologias. Especificamente dicho programa tiene por objetivos, entre otros, el incrementar las capacidades para
la prevencion, deteccion y analisis de incidentes cibernéticos; el incrementar las capacidades para la prevencion,
deteccidn e investigacion del ciberdelito; y, ejecutar todas las acciones conducentes y tendientes a la mejora y
optimizacion de las tareas de investigacion de ciberdelitos y optimizacién de la ciberseguridad.

Que por medio de la Resolucién N° 85/2022 se transfirié a la UNIDAD DE GABINETE DE ASESORES la COMISION
ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITO, con los mismos objetivos y estrategias que se
establecieron al momento de su creacion mediante la Disposicion N° 655 de fecha 5 de agosto de 2020.

Que en funcion de los nuevos riesgos surgidos con el desarrollo de las nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion resulta necesario que el Estado Nacional disefie y ejecute politicas publicas para que los habitantes
de la nacién tengan un adecuado nivel de seguridad, en el marco de lo técnicamente posible, al momento de
interactuar con el ciberespacio.

Que alos fines de la presente Resolucion se entiende por ciberseguridad el conjunto de acciones relacionadas entre
si con el objeto de preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién del ciberespacio.

Que las ciberamenazas pueden poner en riesgo a la totalidad de sujetos que interactian en el ciberespacio,
pudiendo constituir en algunos casos ciberdelitos.

Que sentado lo que procede deviene,necesario derogar la Disposicion “ut supra” citada, con el objeto de ampliar
el ambito de actuacion de la COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITO y aprobar
un reglamento que regule su funcionamiento.

Que le presente medida no implica erogacién presupuestaria adicional al ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este MINISTERIO DE SEGURIDAD ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud del articulo 22 bis de la Ley de
Ministerios (T.O Decreto N° 438/92) y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

Articulo 1°.- La COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITO, funcionara en la 6rbita
de la UNIDAD DE GABINETE DE ASESORES y sera conformada por representantes del ambito publico, del ambito
privado, la sociedad civil, y expertos independientes conforme lo establecido en la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Los representantes de las diferentes instituciones y los expertos que integren la COMISION ASESORA
EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITO deberan contar con reconocida formacion y/o trayectoria que
den cuenta de la especializacion en materia de ciberseguridad y/o ciberdelito.

Articulo 3°.- La COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITOS realizara las siguientes
acciones, sobre las cuales podra emitir las recomendaciones e informes que estime pertinente:

1. Asesorar en tendencias, técnicas, herramientas y modalidades de ciberdelitos y posibles estrategias de abordaje
para la investigacion, andlisis y prevencion.

2. Asesorar y colaborar con propuestas sobre actualizacién normativa en materia de legislacion penal y procesal-
penal, vinculados con los delitos ciberasistidos y ciberdependientes.

3. Asesorar en la elaboracion de protocolos y estrategias para el abordaje de los delitos de altas tecnologias,
incluyendo, pero no limitando, en tendencias delictivas que tengan como medio la utilizacién de ransomware,
malware, botnets, analisis de delitos relacionados o con participacion de criptoactivos, entre otras amenazas que
la delincuencia vaya utilizando acorde a la evolucién y el avance de la tecnologia.

4. Asesorar en aspectos de andlisis juridicos sobre obtencion, preservacion, cadena de custodia y presentacion
de evidencia y forensia digital.

5. Asesorar y colaborar con el desarrollo de herramientas de cédigo abierto, para ser utilizados en la investigacion
de delitos tecnolégicos y ciberdelitos, asi como en ciberseguridad.

6. Proponer y colaborar en planes y contenidos de capacitacién en prevencién e investigacion de ciberdelitos, asi
como en sistemas, herramientas y metodologias de prevencion, deteccidn y respuesta a incidentes informaticos
de las infraestructuras de informacién.
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7. Asesorar en tendencias, técnicas y herramientas para incrementar la ciberseguridad en el MINISTERIO DE
SEGURIDAD y las FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD.

8. Proponer protocolos y buenas practicas frente a las amenazas, vulnerabilidades e incidentes en materia de
ciberseguridad.

9. Proponer acciones con el objeto de incrementar la oferta académica en materia de ciberseguridad en el
MINISTERIO DE SEGURIDAD y las FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD FEDERALES.

10. Asesorar y colaborar con el desarrollo de herramientas, de codigo abierto, para ser utilizados en materia de
ciberseguridad

11. Asesorar y colaborar en la elaboracion de planes de concientizacion hacia la sociedad, relacionados a la
prevencion de ciberdelitos, la seguridad digital y la ciudadania digital.

Articulo 4°.- La COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL CIBERDELITO sera presidida por
la DIRECCION DE INVESTIGACIONES DEL CIBERDELITO o por quien en el futuro la reemplace y se reunira
mensualmente, pudiendo ser en un tiempo menor de asi ser dispuesto por la Presidencia de la COMISION.

Articulo 5°- Apruébase el reglamento de la COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA CONTRA EL
CIBERDELITO establecidos en el ANEXO | (IF-2022-41087840-APN-DIC#MSG) que forma parte integrante de la
presente.

Articulo 6°.- Todas las designaciones de los integrantes de la COMISION ASESORA EN MATERIA DE LUCHA
CONTRA EL CIBERDELITO tendran caracter “ad-honorem”.

Articulo 7°.- Deréguense la Disposicion N° 655 del 5 de agosto de 2022 y la Resolucion N° 320 del 30 de mayo de
2022.

Articulo 8°.- La presente medida entrara en vigor el dia de su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

Articulo 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39969/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE MINERIA
Resolucion 40/2022
RESOL-2022-40-APN-SM#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-51127075- -APN-DGD#MDP, la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras y la
Resolucion N° 26 de fecha 26 de enero de 2021 de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 24 de la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras, di,spuso que “[a Autoridad de: Aplicacién de la
presente ley y sus disposiciones reglamentarias, sera la SECRETARIA DE MINERIA DE LA NACION o el organismo
especifico que lo sustituya”.

Que en el Articulo 28 de la citada ley, se establece que la Autoridad de Aplicacién tiene amplias facultades para
verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los beneficiarios que deriven del régimen establecido e
imponer las sanciones pertinentes.

Que, en particular, en el inciso c) del citado articulo, establece como infraccién, la omisién de informacién,
entrega de documentacion u otras obligaciones que le fueran requeridas por la Autoridad de Aplicacion a los
sujetos alcanzados, en virtud de las disposiciones establecidas en la ley, su reglamentacién o de las normas
complementarias y/o aclaratorias que ésta dicte, vencidos los plazos legales establecidos o aquellos que fijare la
intimacion que curse la Autoridad de Aplicacion.
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Que el Articulo 29 de la mencionada ley, establece las sanciones aplicables en virtud de la determinacién de las
infracciones previstas en el Articulo 28.

Que, particularmente, con relacion al inciso c) del Articulo 28, en el citado Articulo 29, se establece la aplicacién
de multas graduables de acuerdo a la gravedad y reiteracion de la infraccion desde la suma de PESOS CINCO MIL
($ 5.000) hasta PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000), y la suspensidon de UNO (1) a CINCO (5) afios en los beneficios
previstos por la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras, en situaciones de reincidencia.

Que, al respecto, la Resolucion N° 26 de fecha 26 de enero de 2021 de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, actualizé y reformulé la tramitacion del procedimiento sancionatorio para las
infracciones del Articulo 28 de la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras, adecuandolo al Sistema de Expedientes
Electrénicos, entre otras modificaciones.

Que en el contexto internacional actual de alta demanda de minerales y su importancia estratégica en el entramado
productivo nacional, sumado a la necesidad de una transicién energética hacia energias més limpias para el
cuidado del medio ambiente, permiten vislumbrar la proyeccion exponencial del crecimiento de la actividad minera.

Que, en tal sentido, a partir del desarrollo actual de la actividad y las proyecciones estimadas de su crecimiento,
resulta necesario el establecimiento de reglas claras, que aseguren un adecuado cumplimiento de los mecanismos
de control del régimen infraccional previsto en la propia Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras y que brinden un
marco de seguridad juridica y prevision a los actores involucrados.

Que, en virtud de lo expuesto, resulta pertinente modificar el procedimiento abreviado previsto en el Articulo 10 de
la Resolucién N° 26/21 de la SECRETARIA DE MINERIA.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades conferidas por el Articulo 24 de la Ley N° 24.196 de
Inversiones Mineras y por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE MINERIA
RESUELVE:

ARTI'CULO, 1°.- Sustitiyese el Articulo 10 de la Resolucion N° 26 de fecha 26 de enero de 2021 de la SECRETARIA
DE MINERIA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el que quedara redactado del siguiente manera:

“ARTICULO 10.- Procedimiento abreviado. Cuando, a criterio de la Autoridad de Aplicacion. la inscripta incurra
-prima facie- en alguna de las infracciones previstas por el inciso ¢) del Articulo 28 de la Ley N° 24.196 de Inversiones
Mineras, se le correra traslado por el plazo de DIEZ (10) dias habiles administrativos, a fin que:

a. acompainie las constancias de haber cumplido en legal tiempo y forma con las obligaciones requeridas;
b. subsane el requerimiento incumplido, acompafando la informacion y/o documentacién pertinente;

C. presente descargo en relacion a que el incumplimiento no le resulta imputable, por tratarse de supuestos de
fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros ajenos a su responsabilidad.

Si a criterio de la Autoridad de Aplicacion, resulta acreditado el supuesto previsto en el inciso a) del presente
articulo, se procedera al archivo de las actuaciones sin mas tramite.

En el supuesto previsto en el inciso b), la Autoridad Competente aplicara las sanciones que resulten pertinentes
en los términos de lo dispuesto en los incisos 3 y 4 del Articulo 29 de la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras,
tomando en consideracion la voluntad de cumplir demostrada por la infractora, a los fines de la graduacién de la
sancion.

Ante la presentacion del descargo previsto en el inciso c), la Autoridad de Aplicacién podra ordenar que el sumario
continie mediante el procedimiento previsto en el Articulo 5° de la presente resolucién, aplicar las sanciones que
resulten pertinentes en los términos de lo dispuesto en los incisos 3 y 4 del Articulo 29 de la Ley N° 24.196 de
Inversiones Mineras, o proceder al archivo de las actuaciones, de acuerdo a las circunstancias del caso.

En todos los casos, una vez verificada la infraccidn que dio origen al sumario, el acto administrativo que determine
la aplicacién de sanciones se dictara previo informe final e intervencion del Servicio Juridico Permanente.

Durante el transcurso del procedimiento abreviado y hasta el efectivo cumplimento de las sanciones que
eventualmente resulten de aplicacién, la Autoridad Competente dispondra las medidas precautorias que resulten
pertinentes en resguardo del interés fiscal, de las que -en caso de corresponder- se dara conocimiento a la
ADMINISTBACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el &mbito del MINISTERIO DE
ECONOMIA.
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A los efectos de lo dispuesto en el inciso 3 del Articulo 29 de la Ley N° 24.196 de Inversiones Mineras, se entiende
por “reincidencia” a la reiteracion de infracciones por al menos CINCO (5) oportunidades en el afio calendario,
por sujeto inscripto, que hubieren resultado sancionados de conformidad con el procedimiento establecido en el
presente articulo.”

ARTICULO 2°.- La presente medida comenzara a regir a partir del dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Fernanda Avila
e. 02/06/2022 N° 39681/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1047/2022
RESOL-2022-1047-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 1150 del 29 de junio de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y
su modificatoria y el Expediente N° EX-2020-83027427-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y alas Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 1150 del 29 de junio de 2020 se designd, con caracter transitorio y por
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de la DIRECCION DE SALUD
BUCODENTAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA
SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Dra. Claudia Alejandra MARTINELLI.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 1150 del 29 de junio de 2020, la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacion de la
mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que se cuenta con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 1150 del 29 de junio de 2020, de
la Dra. Claudia Alejandra MARTINELLI (D.N.I. N° 13.942.629), en el cargo de Directora de la DIRECCION DE SALUD
BUCODENTAL dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE INTEGRAL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA
SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel lll del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los
considerandos de la presente.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos Ill, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°. - Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39992/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1048/2022
RESOL-2022-1048-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 943 del 30 de mayo de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2020-83028230-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 943 del 30 de mayo de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de la DIRECCION DE ESTRATEGIAS DE
FINANCIAMIENTO de la DIRECCION NACIONAL DE INTEGRACION DE COBERTURAS de la SUBSECRETARIA
DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Lic. Maria Clara ZERBINO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 943 del 30 de mayo de 2020, la SUBSECRETARIA
DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de este Ministerio, solicita la prérroga
de la designacion de la mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que se cuenta con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y
ATENCION PRIMARIA y de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 943 del 30 de mayo de 2020, de
la Lic. Maria Clara ZERBINO (D.N.I. N° 29.763.161), en el cargo de Directora de la DIRECCION DE ESTRATEGIAS
DE FINANCIAMIENTO de la DIRECCION NACIONAL DE INTEGRACION DE COBERTURAS de la SUBSECRETARIA
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DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva de Nivel Il del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los
Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIll- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°. - Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39987/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1049/2022
RESOL-2022-1049-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 831 del 19 de mayo de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2020-83027810-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus Ultimas proérrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 831 del 19 de mayo de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinadora de la COORDINACION DE TUBERCULOSIS
Y LEPRA de la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES de la SUBSECRETARIA DE
ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Dra.
Maria Marcela NATIELLO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprob6 la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 831 del 19 de mayo de 2020, la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacion de la
mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que se cuenta con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.
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Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 831 del 19 de mayo de 2020,
de la Dra. Maria Marcela NATIELLO (D.N.I. N° 17.294.807), en el cargo de Coordinadora de la COORDINACION DE
TUBERCULOSIS Y LEPRA de la DIRECCION DE RESPUESTA AL VIH, ITS, HEPATITIS VIRALES Y TUBERCULOSIS
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES de la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD de este Ministerio,
Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido
por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°. - Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39986/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1051/2022
RESOL-2022-1051-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO, el Expediente N° EX-2022-32026728-APN-DD#MS, la Ley N° 17102 y su Decreto Reglamentario
N° 8.248/1968, la Ley N° 27.541, los Decretos de Necesidad y Urgencia N° 260/2020, N° 167/2021, N° 867/2021, el
Convenio Interjurisdiccional Provisorio para la puesta en marcha del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”
y su Estatuto, la Resolucion Ministerial N° 638/2022, y el Acta N° 119 de fecha 28 de Marzo de 2022 del Consejo
de Administracién del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”,

CONSIDERANDO:

Que con fecha 12 de marzo de 2020, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS) en relacién con el coronavirus COVID-19, mediante el DNU N° 260/2020 se amplié la emergencia
publica en materia sanitaria establecida por Ley N° 27.541 por el plazo de UN (1) afio a partir de su entrada en
vigencia.

Que con fecha 30 de abril de 2020 se suscribié el CONVENIO INTERJURISDICCIONAL PROVISORIO PARA LA
PUESTA EN MARCHA DEL HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL BICENTENARIO ESTEBAN ECHEVERRIA
entre el MINISTERIO DE SALUD, el GOBIERNO de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES, el MUNICIPIO DE ESTEBAN
ECHEVERRIA y el INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS, a fin
de crear el HOSPITAL “DEL BICENTENARIO ESTEBAN ECHEVERRIA”.

Que con fecha 20 de mayo de 2020 se suscribié el Estatuto del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”
mediante el cual se establece la organizacion y funcionamiento del mencionado nosocomio.

Que mediante la clausula tercera del mencionado convenio las partes acordaron la puesta en marcha del hospital,
por el término que dure la emergencia declarada por el DNU N° 260/2020 a contarse desde la suscripcion del
convenio.
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Que con fecha 23 de diciembre de 2021, mediante el DNU N° 867/2021 se prorrogé el DNU N° 260/2020, sus
modificatorios y normas complementarias, hasta el dia 31 de diciembre de 2022.

Que mediante la Resoluciéon Ministerial N° 638 de fecha 22 de marzo de 2022 se dio por aceptada, a partir del
21 de marzo de 2022, la renuncia presentada por el Dr. Adrian Antonio TARDITTI (D.N.l. N° 18.380.580), al cargo
de Director Ejecutivo del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”, en el que fuera designado mediante la
Resolucién Ministerial Nro. 2302 del 25 de Agosto de 2021.

Que mediante el Acta N° 119 de fecha 28 de marzo de 2022 el Consejo de Administracion del Hospital “Del
Bicentenario Esteban Echeverria”, propuso al Doctor Eduardo Emilio LUCCHESI (D.N.I. N° 30.618.143) como el
nuevo Director Ejecutivo, quien cuenta con idoneidad y capacidad requerida para el cargo.

Que el Hospital ha informado certificado que dispone de fondos en la partida presupuestaria correspondiente para
afrontar el gasto en cuestion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520, modificatorias y
complementarias, la Ley de Solidaridad Social y Reactivacion Productiva N° 27.541, la Ley N°17.102 y su Decreto
Reglamentario N° 8248/1968, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/2020, prorrogado por su similar
N° 867/2021 y el articulo 13 del Estatuto del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado, con caracter interino, al Doctor Eduardo Emilio LUCCHESI (D.N.I. N° 30.618.143)
como Director Ejecutivo del Hospital “Del Bicentenario Esteban Echeverria”, a partir del 28 de marzo de 2022, y
por el término que dure la emergencia declarada por el DNU N° 260/2020, prorrogado por el DNU N° 867/2021.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al presente ejercicio bajo imputaciéon: 99.14.0.1.0- Fuente de Financiamiento
Interna.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39911/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1052/2022
RESOL-2022-1052-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 974 del 10 de mayo de 2018, N° 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2019-03991459-APN-DD#MSYDS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus uUltimas prérrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 974 del 10 de mayo de 2018 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director de la DIRECCION DE ESTADISTICAS E
INFORMACION EN SALUD de la entonces DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD
actual DIRECCION NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA dependiente de la entonces
SUBSECRETARIA DE COBERTURAS PUBLICAS SANITARIAS actual SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E
INFORMACION ESTRATEGICA de la entonces SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD actual
SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al estadistico Carlos Gustavo GUEVEL.
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Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 974 del 10 de mayo de 2018, la SUBSECRETARIA
DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de este Ministerio, solicita la prorroga de la designacién del
mencionado profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que se cuenta con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decisidén Administrativa N° 974 del 10 de mayo
de 2018, del estadistico Carlos Gustavo GUEVEL (D.N.l. N° 16.249.709), en el cargo de Director de la DIRECCION
DE ESTADISTICAS E INFORMACION EN SALUD de la entonces DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS DE
INFORMACION EN SALUD actual DIRECCION NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA
dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE COBERTURAS PUBLICAS SANITARIAS actual SUBSECRETARIA
DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de la entonces SECRETARIA DE COBERTURAS Y
RECURSOS DE SALUD actual SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0,
Funcién Ejecutiva de Nivel lll del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 16 de junio de 2022.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°. - Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39985/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1053/2022
RESOL-2022-1053-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 386 del 28 de marzo de 2018, 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2018-64917706-APN-DD#MSYDS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/2020 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.
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Que por la Decisién Administrativa N° 386 del 28 de marzo de 2018 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinadora de la entonces COORDINACION DE
SALUD FAMILIAR Y PROGRAMAS TERRITORIALES actual COORDINACION DE SALUD FAMILIAR dependiente
de la entonces DIRECCION NACIONAL DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA actual DIRECCION NACIONAL DE
ATENCION PRIMARIA Y SALUD COMUNITARIA de la SUBSECRETARIA DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS
DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la entonces SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD
actualmente dependiente de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Sra. Maria
Guadalupe GALLARDO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 386 del 28 de marzo de 2018, laSUBSECRETARIA
DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de este Ministerio, solicita la prérroga
de la designacién de la mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 386 del 28 de marzo
de 2018, de la Sra. Maria Guadalupe GALLARDO (D.N.l. N° 26.473.357), en el cargo de Coordinadora de la
entonces COORDINACION DE SALUD FAMILIAR Y PROGRAMAS TERRITORIALES actual COORDINACION DE
SALUD FAMILIAR dependiente de la entonces DIRECCION NACIONAL DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA
actual DIRECCION NACIONAL DE ATENCION PRIMARIA Y SALUD COMUNITARIA de la SUBSECRETARIA
DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y ATENCION PRIMARIA de la entonces SECRETARIA DE
COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD actualmente dependiente de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD
de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los
considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccién vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il -Capitulos lIl, IV y VIll- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 16 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39984/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1054/2022
RESOL-2022-1054-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 344 del 2 de junio de 2017, 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2017-06132864-APN-DD#MS, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/2020 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 344 del 2 de junio de 2017 se designd, con caracter transitorio y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de la entonces DIRECCION DE PROGRAMACION
Y CONTROL PRESUPUESTARIO actual DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL
PRESUPUESTARIO dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE COORDNACION ADMINISTRATIVA actual
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SALUD, a la Sra. Andrea Mariana MORALES.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisiéon Administrativa N° 344 del 2 de junio de 2017, la SECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacion de la mencionada profesional,
en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 344 del 2 de junio
de 2017, de la Sra. Andrea Mariana MORALES (D.N.l. N° 20.540.279), en el cargo de Directora General de la
entonces DIRECCION DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO actual DIRECCION GENERAL
DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE
COORDNACION ADMINISTRATIVA actual SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio, Nivel
A - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il -Capitulos lIl, IV y VIll- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 16 de junio de 2022.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39983/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1056/2022
RESOL-2022-1056-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria, 924 del 17 de
septiembre de 2021 y el Expediente N° EX-2022-35810060-APN-DD#MS, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 924 del 17 de septiembre de 2021 se designd, con caracter transitorio y
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinadora de la COORDINACION DE
HABILITACION Y FISCALIZACION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION
Y SANIDAD DE FRONTERAS de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION de la
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Dra. Cristina del Valle CORSI.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decision Administrativa N° 924 del 17 de septiembre de 2021, la
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION de este Ministerio, solicita la prérroga de la
designacion de la mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 11 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles, la
designacion transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 924 del 17 de septiembre de 2021,
de la Dra. Cristina del Valle CORSI (D.N.I. N° 20.077.176), en el cargo de Coordinadora de la COORDINACION DE
HABILITACION Y FISCALIZACION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION
Y SANIDAD DE FRONTERAS de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION de la
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel IV del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccién vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il -Capitulos I, IV y VIlI- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 11 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39968/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resoluciéon 1057/2022
RESOL-2022-1057-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022
VISTO el EX-2021-113551430-APN-DD#MS, y



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 50 Jueves 2 de junio de 2022

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.611 (B.O.: 15/01/2021) se dispuso la creacién del “Plan 1000 dias”, con el fin de fortalecer
el cuidado integral de la salud y la vida de las mujeres y otras personas gestantes, y de los nifios y las nifias en la
primera infancia.

Que el embarazo y los primeros 3 afios de vida constituyen en si mismos cursos criticos para el desarrollo de las
personas, y que en conjunto constituyen un periodo (llamado 1000 dias) con oportunidades Unicas para desarrollar
estrategias de cuidado integral de la salud de las personas.

Que durante este periodo ocurre la mayor aceleracion del crecimiento y la mas intensa adquisicién de funciones
progresivas e integradas que sientan las bases para la salud, el bienestar, el aprendizaje y la productividad a lo
largo de todo el curso de la vida y en la siguiente generacion.

Que por su parte, los entornos de crianza comprenden los distintos espacios donde se desarrolla la vida de los
nifos y las nifas, tal como el hogar, las instituciones educativas y de salud, como asi también espacios de cuidado
comunitario y de esparcimiento, todos ellos ambitos protectores de derechos.

Que en elmarco de laimplementacién delaLey N°27.611 se considera necesario y oportuno proponer la constitucion
de mesas de trabajo jurisdiccionales, a los efectos de brindar apoyo y asesoramiento a las comunidades y personal
de salud en lo relativo a la gestidn, registro, acceso y cumplimiento de la mentada ley, incluyéndose para tal fin
a los equipos comunitarios de cada jurisdiccion y debiéndose asegurar la creacién de espacios de formacion,
participacién y acceso a la informacién de las personas gestantes y sus familiares.

Que conforme el articulo 17 de la Ley N° 27.611 el Ministerio de Salud de la Nacion, en su caracter de Autoridad
de Aplicacion, se encuentra facultado a suscribir convenios y articular acciones con otros organismos publicos
nacionales, provinciales, de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y/o municipales, con el fin de desarrollar
capacidades en el personal involucrado en la gestién de la LEY NACIONAL DE ATENCION Y CUIDADO INTEGRAL
DE LA SALUD DURANTE EL EMBARAZO Y LA PRIMERA INFANCIA N° 27.611.

Que el derecho a la salud debe ser garantizado tanto sea por la Nacidon como por las Provincias -y la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires- en el marco de sus respectivas atribuciones.

Que resulta necesario aprobar el modelo de Convenio Marco para la adhesion de las jurisdicciones, que tenga por
objeto determinar las condiciones de adhesion, acciones conjuntas y las obligaciones para la implementacion y el
desarrollo del Plan 1000 dias.

Que han prestado conformidad a la presente medida la DIRECCION DE SALUD PERINATAL Y NINEZ, la DIRECCION
NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA, la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS vy la
SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD.

Que ha tomado intervencién la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio, en el &ambito
de su competencia.

Que la presente norma se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucién Nacional,
la Ley de Ministerios N° 22.520, sus normas modificatorias y complementarias, la Ley N° 27.611 y su Decreto
Reglamentario N° 515/2021.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébese el modelo de Convenio Marco de adhesién de las Jurisdicciones Provinciales y de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires para la implementacién de la Ley 27.611, de conformidad con el Anexo | (IF-
2022- 46095791-APN-DNACV#MS) que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39907/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1077/2022
RESOL-2022-1077-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 791 del 14 de mayo de 2020, 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el expediente EX-2020-83025113-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 791 del 14 de mayo de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinador de la COORDINACION DE PROTEGER de la
DIRECCION DE TRANSFERENCIAS FINANCIERAS A PROVINCIAS dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE
FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES de la SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL
de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al Lic. César Roberto NACUCCHIO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 791 del 14 de mayo de 2020, la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION FEDERAL de este Ministerio solicita la prérroga de la designacion del mencionado profesional,
en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion con caracter transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 791 del
14 de mayo de 2020, del Lic. César Roberto NACUCCHIO (D.N.l. N° 29.698.690), en el cargo de Coordinador
de la COORDINACION DE PROTEGER de la DIRECCION DE TRANSFERENCIAS FINANCIERAS A PROVINCIAS
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES de la
SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD de este Ministerio,
Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) instituido
por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39970/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1079/2022
RESOL-2022-1079-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 757 del 10 de mayo de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el expediente EX-2020-83029746-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 757 del 10 de mayo de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA dependiente de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la
SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al Dr. Marcelo Daniel BELLONE.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 757/20, la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS
SANITARIAS de este Ministerio solicita la prorroga de la designacién del mencionado profesional, en los mismos
términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 757 del 10 de mayo de
2020, del Dr. Marcelo Daniel BELLONE (D.N.I. N° 13.889.688), en el cargo de Director Nacional de la DIRECCION
NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA, dependiente de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS
SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD de este Ministerio, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva
de Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, por los motivos enunciados en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39965/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1080/2022
RESOL-2022-1080-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas Nros. 1182 del 2 de julio de 2020, 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el expediente EX-2020-83024501-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 1182 del 2 de julio de 2020 se designd, con caracter transitorio y por
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Directora de la entonces DIRECCION DE
COBERTURAS DE ALTO PRECIO actual DIRECCION DE COBERTURAS DE MEDICAMENTOS ESPECIALES Y DE
ALTO PRECIO dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA de la
SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA
SALUD del MINISTERIO DE SALUD, a la Dra. Natalia Soledad MESSINA.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprob6 la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdiccion Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 1182 del 2 de julio de 2020, la SUBSECRETARIA
DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de este Ministerio, solicita la prorroga de la designacion de
la mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 1182 del 2 de julio de 2020, de
la Dra. Natalia Soledad MESSINA (D.N.l. N° 24.122.726), en el cargo de Directora de la entonces DIRECCION DE
COBERTURAS DE ALTO PRECIO, actual DIRECCION DE COBERTURAS DE MEDICAMENTOS ESPECIALES Y
DE ALTO PRECIO, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA
de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO
A LA SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva de Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados
en los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39963/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1083/2022
RESOL-2022-1083-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 387 del 28 de marzo de 2018, N° 384 del 19 de abril de 2021 y
su modificatoria y el Expediente Electronico N° EX-2018-64965652-APN-DD#MSYDS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 387 del 28 de marzo de 2018 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinadora de la entonces COORDINACION DE
POLITICAS SOCIOAMBIENTALES actual COORDINACION DE SALUD AMBIENTAL, dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE SERVICIOS ASISTENCIALES de la entonces SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION
TECNICA Y LOGISTICA, actual SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, de la entonces
SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD, actual SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del
MINISTERIO DE SALUD, a la Lic. Marina Cecilia ORMAN.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta jurisdiccidon ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decision Administrativa N° 387 del 28 de marzo de 2018, la
SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de este Ministerio, solicita la prérroga de la
designacion de la mencionada profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decisién Administrativa N° 387 del 28 de marzo de 2018, de
la Lic. Marina Cecilia ORMAN (D.N.I. N° 24.922.052), en el cargo de Coordinadora de la entonces COORDINACION
DE POLITICAS SOCIOAMBIENTALES actual COORDINACION DE SALUD AMBIENTAL, dependiente de la
DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE SERVICIOS ASISTENCIALES de la entonces SUBSECRETARIA DE
PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA, actual SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS,
de la entonces SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD actual SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva de Nivel IV del Sistema Nacional de Empleo Publcio
(SINEP), instituido por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de
la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos Ill, IV y VIII- y
IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 16 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.
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ARTICULO 5°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39934/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD

Resolucion 1084/2022
RESOL-2022-1084-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 392 del 3 de abril de 2018, 384 del 19 de abril de 2021 y su
modificatoria y el Expediente N° EX-2018-64911879- -APN-DD#MSYDS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 392 del 3 de abril de 2018 se designé con caracter transitorio y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director de la entonces DIRECCION DE ARQUITECTURA
SANITARIA actual COORDINACION DE ARQUITECTURA SANITARIA, de la entonces DIRECCION NACIONAL
DE EQUIPAMIENTO MEDICO Y RECURSOS FiSICOS EN SALUD actual DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS
FiSICOS dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA, actual
SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL, de la entonces SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS
DE SALUD actual SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al arquitecto Cristhian
Eugenio DI DIONISIO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta jurisdiccidon ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 392 del 3 de abril de 2018, la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION FEDERAL de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacién del mencionado profesional,
en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 16 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 392 del 3 de abril
de 2018, del arquitecto Cristhian Eugenio DI DIONISIO (D.N.l. N° 26.275.896) en el cargo de Coordinador de la
entonces DIRECCION DE ARQUITECTURA SANITARIA actual COORDINACION DE ARQUITECTURA SANITARIA,
de la entonces DIRECCION NACIONAL DE EQUIPAMIENTO MEDICO Y RECURSOS FiSICOS EN SALUD
actual DIRECCION NACIONAL DE RECURSOS FiSICOS, dependiente de la entonces SUBSECRETARIA DE
PROGRAMACION TECNICA Y LOGISTICA actual SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL, de la entonces
SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD actual SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD de este
Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva de Nivel IV del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
instituido por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos Ill, IV y VIII- y
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IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 16 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39932/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1086/2022
RESOL-2022-1086-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 1053 del 11 de junio de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y
su modificatoria y el Expediente EX-2020-83028879- -APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades méaximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 1053 del 11 de junio de 2020 se designo, con caracter transitorio y ad honorem
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Coordinador de la COORDINACION DE REDES
de la DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SERVICIOS DE SALUD dependiente de la DIRECCION NACIONAL
DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES de la SUBSECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL
de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al Dr. Santiago CIRIO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta jurisdiccidon ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 1053 del 11 de junio de 2020, la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION FEDERAL de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacion del mencionado profesional,
en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion con caracter transitorio y ad honorem efectuada por conducto de la Decisién Administrativa
N° 1053 del 11 de junio de 2020, del Dr. Santiago CIRIO (D.N.I. N° 28.770.835), en el cargo de Coordinador de la
COORDINACION DE REDES de la DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SERVICIOS DE SALUD dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES de la SUBSECRETARIA
DE ARTICULACION FEDERAL de la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD de este Ministerio, Nivel B - Grado 0,
Funcién Ejecutiva de Nivel IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO
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COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccién vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il -Capitulos I, IV y VIII- y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39931/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1087/2022
RESOL-2022-1087-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el EX-2021-53008757- -APN-DD#MS, la Ley N° 27.350 y su Decreto Reglamentario N° 883 del 11 de
noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.350 establece el marco regulatorio para la investigacion médica y cientifica del uso medicinal,
terapéutico y/o paliativo del dolor de la planta de cannabis y sus derivados.

Que el Decreto Reglamentario de la citada ley N° 883/2020 dispone en su articulo 2° que el PROGRAMA NACIONAL
PARA EL ESTUDIO Y LA INVESTIGACION DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA DE CANNABIS, SUS DERIVADOS
Y TRATAMIENTOS NO CONVENCIONALES, creado en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, funcionara en el
ambito de la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIAS SANITARIAS, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA
SALUD de esta cartera de Estado.

Que el mencionado Programa, entre otras acciones, debe impulsar la investigacion con el fin de generar evidencia
cientifica de calidad que permita a las y los pacientes humanos acceder a la planta de cannabis y sus derivados en
forma segura, asi como promover las investigaciones que realizan el CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS Y TECNICAS (CONICET), otros organismos de ciencia y técnica, universidades, organizaciones
de la sociedad civil, sociedades cientificas, instituciones académicas, nacionales, provinciales y municipales,
relacionadas con los fines terapéuticos y cientificos de citada planta y sus derivados.

Que NOVATERRA INNOVACION SUSTENTABLE S.R.L solicité la aprobacién de un proyecto que se llevara a cabo
en un predio de su propiedad, ubicado en el kildmetro 280 de la Ruta Nacional 9 (Autopista Rosario — Buenos Aires)
de la localidad de Alvear, Provincia de Santa Fe.

Que el proyecto sobre el cultivo de cannabis con fines de investigacion médica y cientifica tiene por objeto la
produccién de un producto de calidad y estabilizado, que pueda ser utilizado para investigacion.

Que de acuerdo con el Informe Técnico elaborado por el PROGRAMA NACIONAL PARA EL ESTUDIO Y LA
INVESTIGACION DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA DE CANNABIS, SUS DERIVADOS Y TRATAMIENTOS
NO CONVENCIONALES el proyecto presentado por NOVATERRA INNOVACION SUSTENTABLE S.R.L resulta ser
concordante con los fines de la ley N° 27.350.

Que en virtud del dictado de la actual reglamentacién de la Ley N° 27.350, aprobada por Decreto N° 883/2020,
se dejaron sin efecto las competencias que la anterior reglamentacion atribuia al MINISTERIO DE SEGURIDAD
y, por ello asimismo, la Resolucion Ministerial del N° 258/2018 de dicho organismo, por la que se establecian
las condiciones de habilitacion en materia de seguridad para los predios designados a los fines de la siembra,
plantacion, cultivo y/o cosecha de cannabis.

Que en virtud de ello, en el marco de la actual reglamentacion, no resulta necesaria la intervencion del MINISTERIO
DE SEGURIDAD para habilitar el predio donde se llevara a cabo la produccion.
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Que sin perjuicio de ello, resulta necesario destacar que las medidas en materia de seguridad adoptadas y
proyectadas por los responsables del proyecto de investigacidn resultan convenientes y adecuadas para garantizar
la seguridad en el predio en cuestion.

Que los distintos organismos intervinientes, en el marco de sus competencias, deberan propender a la trazabilidad
del material de cannabis en cuanto a las condiciones de produccion, difusion, manejo y acondicionamiento tanto
de los 6rganos vegetales como en instancias posteriores en la produccién del aceite y lograr asi la calidad a la que
hace referencia la legislacion.

Que el PROGRAMA NACIONAL PARA EL ESTUDIO Y LA INVESTIGACION DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA
DE CANNABIS, SUS DERIVADOS Y TRATAMIENTOS NO CONVENCIONALES propicia la presente medida

Que la DIRECCION NACIONAL DE MEDICAMENTOS Y TECONOLOGIA SANITARIA, la SUBSECRETARIA DE
MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA y la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD han tomado
intervencién de su competencia.

Que asimismo la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS también ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucién Nacional,
la Ley de Ministerios N° 22.520, sus normas modificatorias y complementarias, la Ley N° 27.350 y su Decreto
Reglamentario N° 883/2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Proyecto de Investigacién sobre el cultivo de cannabis con fines de investigacion
médica y cientifica presentado por NOVATERRA INNOVACION SUSTENTABLE S.R.L que como IF-2021-53009319-
APN-DD#MS forma parte de la presente medida, en el marco de las previsiones de la Ley 27.350 y su Decreto
Reglamentario N° 883/2020.

ARTICULO 2°.- Dese intervencion al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS (INASE), érgano regulador de las
condiciones de produccién, difusion, manejo y acondicionamiento de los érganos de propagacién de la especie a
fin de permitir la trazabilidad de los productos vegetales y dar cumplimiento a lo normado en la Ley N° 27.350, su
Decreto Reglamentario N° 883/2020 y la normativa complementaria pertinente.

ARTICULO 3°.- El responsable del proyecto aprobado en el articulo 1° de la presente debera presentar al PROGRAMA
NACIONAL PARA EL ESTUDIO Y LA INVESTIGACION DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA DE CANNABIS,
SUS DERIVADOS Y TRATAMIENTOS NO CONVENCIONALES, a partir de la notificacion de la presente, informes
trimestrales de avance detallando el estado de ejecucién del mismo.

ARTICULO 4°.- Dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién. Comuniquese a
NOVATERRA INNOVACION SUSTENTABLE S.R.L y al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS y archivese.

Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39894/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 1088/2022
RESOL-2022-1088-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 1099 del 22 de junio de 2020 y N° 384 del 19 de abril de 2021 y
su modificatoria, el Expediente EX-2020-83027020- -APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 20,20 se faculta alos Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
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durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas.

Que por la Decisién Administrativa N° 1099 del 22 de junio de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director de la DIRECCION DE ADOLESCENCIAS
Y JUVENTUDES de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA dependiente de la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO
DE SALUD, al Dr. Juan Carlos ESCOBAR.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta jurisdiccidon ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decision Administrativa N° 1099 del 22 de junio de 2020, la
SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de este Ministerio, solicita la prérroga de la designacién del
mencionado profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designaciéon transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 1099 del 22 de
junio de 2020, del Dr. Juan Carlos ESCOBAR (D.N.I. N° 24.409.072), en el cargo de Director de la DIRECCION
DE ADOLESCENCIAS Y JUVENTUDES de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO DE VIDA
dependiente de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD
de este Ministerio, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva de Nivel Ill del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
instituido por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y
IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39930/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resoluciéon 1089/2022
RESOL-2022-1089-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y N° 328 del 31 de
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 760 del 10 de mayo de 2020 y N° 384 del 19 de abril de 2021 y
su modificatoria, el Expediente Electronico N° EX-2020-83024158- -APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/2020 y sus modificatorios y
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 760 del 10 de mayo de 2020 se designd, con caracter transitorio y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA dependiente de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E
INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD, al Dr.
Emiliano Andrés MELERO.

Que por la Decision Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta jurisdiccidon ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las
razones que dieron lugar al dictado de la Decisién Administrativa N° 760 del 10 de mayo de 2020, la SUBSECRETARIA
DE MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA de este Ministerio, solicita la prorroga de la designacion del
mencionado profesional, en los mismos términos del nombramiento original.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 22 de junio de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
la designacién transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 760 del 10 de mayo de 2020, del
Dr. Emiliano Andrés MELERO (D.N.I. N° 28.875.196), en el cargo de Director Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGIA SANITARIA dependiente de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E
INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD de este Ministerio, Nivel A - Grado 0,
Funcién Ejecutiva de Nivel | del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il - Capitulos I, IV y VIII- y
IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 22 de junio de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 02/06/2022 N° 39929/22 v. 02/06/2022

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucién 31/2022
RESOL-2022-31-APN-SRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el Expediente EX-2020-91677547-APN-SAT#SRT, las Leyes N° 19.549, N° 24.241, N° 24.557, N° 26.425,
N° 27.348, N° 27.541, los Decretos de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020 y sus
prorrogas, N° 297 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus prérrogas, N° 367 de fecha 13 de abril de 2020, N° 520
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de fecha 7 de junio de 2020 y sus prorrogas, N° 39 de fecha 22 de enero de 2021 y sus prorrogas, N° 287 de
fecha 30 de abril de 2021 y sus prorrogas, los Decretos N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.0. 2017), N° 2.104
y N° 2,105 ambos de fecha 04 de diciembre de 2008, N° 1.475 de fecha 29 de julio de 2015, las Resoluciones de
esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 899 de fecha 8 de noviembre de 2017, N° 38
de fecha 28 de abril de 2020, N° 8 de fecha 5 de marzo de 2021, N° 10 de fecha 12 de marzo de 2021, N° 34 de
fecha 16 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que conforme a lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley N° 24.557 corresponde a esta SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) actuar en el caracter de Organismo de regulacion, supervision y fiscalizacion del
Sistema de Riesgos del Trabajo.

Que, asimismo, en virtud de lo establecido por el articulo 15 de la Ley N° 26.425 y los Decretos N° 2.104 y N° 2.105
ambos de fecha 04 de diciembre de 2008, esta S.R.T. tiene a su cargo las Comisiones Médicas Jurisdiccionales
y la Comision Médica Central, creadas por el articulo 51 de la Ley N° 24.241, y se encuentra facultada a dictar las
normas aclaratorias y complementarias en materia de regulacién y funcionamiento de aquellas.

Que con fundamento en la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (O.M.S.) en
relaciéon con el brote del Coronavirus COVID-19, mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 260 de
fecha 12 de marzo de 2020, el PODER EJECUTIVO NACIONAL establecié la ampliaciéon de la emergencia publica
en materia sanitaria dispuesta por la Ley N° 27.541, por el plazo de UN (1) afio, medida que fue también prorrogada
hasta el 31 de diciembre de 2021 por el Decreto N° 167/21, y finalmente por el Decreto N° 867/21 hasta el proximo
31 de diciembre de 2022.

Que mediante el dictado del Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 367 de fecha 13 de abril de 2020, se
dispuso que la enfermedad COVID-19 producida por el coronavirus SARS-CoV-2, se considerara presuntivamente
una enfermedad de caracter profesional -no listada- en los términos del articulo 6°, apartado 2, inciso b) de la
Ley N° 24.557, respecto de las y los trabajadores dependientes excluidos mediante dispensa legal, y con el fin
de realizar actividades declaradas esenciales, del cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio”,
dispuesto por el articulo 6° del D.N.U. N° 297 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus complementarios.

Que el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 367/20 establece que la Comisiéon Médica Central entendera
originariamente a efectos de confirmar la presuncion atribuida y procedera a determinar, con arreglo a los
requisitos formales de tramitacién y a las reglas de procedimiento especiales que se dicten por via reglamentaria,
la imprescindible y necesaria relacion de causalidad directa e inmediata de la enfermedad denunciada con el
trabajo efectuado en el referido contexto de dispensa del deber de “aislamiento social, preventivo y obligatorio”.

Que el mismo decreto faculta a esta S.R.T. a dictar las normas del procedimiento de actuacién ante la Comision
Médica Central y a adoptar todas las medidas reglamentarias, complementarias y aclaratorias que sean necesarias
en el marco de sus competencias.

Que, posteriormente, el articulo 7° del Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 39 de fecha 22 de enero de
2021 ampli6 la cobertura especial presuntiva de la enfermedad COVID-19 producida por el coronavirus SARS-
CoV-2 por el término de NOVENTA (90) dias corridos contados a partir de su vigencia, respecto de la totalidad de
las trabajadoras y trabajadores dependientes incluidos en el ambito de aplicacion personal de la Ley N° 24.557
sobre Riesgos del Trabajo y que hayan prestado efectivamente tareas en sus lugares habituales, fuera de su
domicilio particular; siendo de aplicacién a su respecto las normas contenidas en los articulos 2° y 3° del D.N.U.
N° 367/20, que fuere prorrogado por el articulo 6° de los D.N.U. N° 266 de fecha 21 de abril de 2021, N° 345 de
fecha 27 de mayo de 2021 hasta el 30 de junio de 2021, y el articulo 6° del D.N.U. N° 413 de fecha 25 de junio de
2021 hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que a partir de dicho momento la cobertura del Sistema de Riesgos del Trabajo continua particularmente con los
alcances y preceptos del articulo 4° del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 367/20, en relacién a las trabajadoras
y trabajadores de la salud y miembros de fuerzas policiales federales y provinciales que cumplan servicio efectivo,
respecto de quienes la enfermedad COVID-19 se considerara presuntivamente una enfermedad de caracter
profesional -no listada- en los términos del apartado 2, inciso b) del articulo 6° de la Ley N° 24.557.

Que, por su parte, este Organismo dicto la Resolucion S.R.T. N° 38 de fecha 28 de abril de 2020 y la Resolucion
S.R.T. N° 10 de fecha 12 de marzo de 2021, por medio de las cuales se aprobd el procedimiento especial ante la
Comisién Médica Central en instancia originaria para la declaracién definitiva del COVID-19 como enfermedad
profesional -no listada- en los términos del D.N.U. N° 367/20.

Que el articulo 6° de las referidas resoluciones establece que la Comisién Médica Central debera proceder
a la emision del dictamen correspondiente dentro de los TREINTA (30) dias de elevadas las actuaciones a su
consideracién, expidiéndose sobre el caracter profesional de la enfermedad COVID-19 producida por el coronavirus
SARS-CoV-2.
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Que las mencionadas resoluciones determinan que el dictamen emitido por la Comision Médica Central debe estar
fundamentado con estricto rigor cientifico y apego a la normativa vigente, contando con la previa intervencion de
la Secretaria Técnico Letrada correspondiente, area que se expedira sobre la legalidad del procedimiento en el
marco de sus competencias, asi como respecto de la relacién de causalidad invocada entre el agente de riesgo
coronavirus SARS-CoV-2 y la tarea desarrollada por los trabajadores damnificados.

Que el exponencial crecimiento cuantitativo de expedientes iniciados, y la necesidad de procurar la celeridad de
su tramitacién, brindando respuesta oportuna y eficaz, hizo menester fortalecer la estructura de los Secretarios
Técnicos Letrados de la Comision Médica Central mediante el dictado de la Resolucion S.R.T. N° 34 de fecha 16
de junio de 2021, norma por la que se autorizd6 de manera transitoria y excepcional, a los Secretarios Técnicos
Letrados de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales, a intervenir provisoriamente en el analisis juridico y en la
rubrica de los dictamenes juridicos previstos en el articulo 6° de la Resoluciéon S.R.T. N° 38/20 y S.R.T. N° 10/21.

Que la mencionada resolucién establecié la autorizacion transitoria y excepcional referida, con una vigencia de
CUATRO (4) meses, contados a partir de su publicacion en el Boletin Oficial.

Que en virtud del tiempo transcurrido desde la finalizacion del plazo indicado, y teniendo en cuenta la ampliacion
de la emergencia publica en materia sanitaria dispuesta por el Decreto de Necesidad y Urgencia (D.N.U.) N° 867/21
hasta el 31 de diciembre de 2022, la continuidad y mantenimiento en el inicio de tramites por Reconocimiento
de COVID-19 como una enfermedad de caracter profesional -no listada- y la celeridad en la resolucién de los
mencionados reclamos, resulta pertinente continuar con la delegacién en las Secretarias Técnico Letradas
Jurisdiccionales las atribuciones que competen a la Secretaria Técnico Letrada de Comision Médica Central, en
su intervencion previa a la emisién del acto administrativo que resuelve si procede o no la declaracion definitiva
del caracter profesional de la enfermedad COVID-19, presumido por el D.N.U. N° 367/20, disponiendo a tales fines
la prérroga de la resolucion que asi lo establecié y convalidando la actuacion profesional llevada a cabo por los
referidos letrados.

Que dichos agentes deberan prestar conformidad con la presente medida, en idénticas condiciones a las ya
establecidas.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y Normativos de esta S.R.T. ha intervenido en el ambito de sus competencias.

Que la competencia para la suscripcion de la presente medida, surge de las funciones asignadas por los articulos
36, apartado 1, inciso €) y 38 de la Ley N° 24.557, el articulo 15 de la Ley N° 26.425, el articulo 3° de la Ley N° 19.549,
el articulo 2° del Decreto N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.0. 2017), el articulo 10 del Decreto N° 2.104/08, el
articulo 6° del Decreto N° 2.105/08, el articulo 6° del D.N.U. N° 367/20.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase la Resolucion de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 34
de fecha 16 de junio de 2021, por cual se autorizé de manera transitoria y excepcional a los Secretarios Técnicos
Letrados de todas las Comisiones Médicas Jurisdiccionales, a intervenir provisoriamente en el analisis juridico y
en la rubrica de la totalidad de los dictamenes juridicos previstos en el articulo 6° de las Resoluciones S.R.T. N° 38
de fecha 28 de abril de 2020 y N° 10 de fecha 12 de marzo de 2021.

ARTICULO 2°.- La presente medida se dicta con vigencia desde la finalizacién del plazo establecido por el articulo
2° de la Resolucién S.R.T. N° 34/21 hasta el 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la Subgerencia de Recursos Humanos de la presente resolucion a efectos de
que, por su intermedio, la notifique a toda la dotaciéon de Secretarios Técnicos Letrados a fin de prestar su
correspondiente conformidad.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Enrique Alberto Cossio
e. 02/06/2022 N° 40043/22 v. 02/06/2022
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TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
Resolucion 48/2022
RESOL-2022-48-APN-TFN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022
VISTO la NO-2022-42695361-APN-CG#TFN, y
CONSIDERANDO:

Que se ha establecido el traslado del Tribunal Fiscal de la Nacién a su nueva sede, sita en la calle Alsina 470 de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Primer parrafo del articulo 145 de la Ley N° 11.683 -t.0. en 1998- y articulo 1°
del Reglamento de Procedimiento del Tribunal Fiscal de la Nacién).

Que a tal fin, se han asignado las plantas del citado inmueble, de la siguiente manera, a saber: en la Planta Baja,
las Secretarias Generales Impositiva y Aduanera y las respectivas Mesas de Entradas; en los pisos 1°y 2° las Salas
con competencia impositiva, en los pisos 3° y piso 6° (contra frente) las Salas con competencia aduanera, y en el
piso 6° (frente) la Presidencia y la Coordinacion General.

Que, de conformidad con el cronograma de mudanza establecido, el traslado de la Secretaria General de Asuntos
Impositivos y su Mesa de Entradas y de las Salas con competencia impositiva se llevara a cabo a partir del dia 6
junio del corriente afio.

Que el personal y funcionarios de las referidas Salas y Secretaria deberan abocarse a las tareas de embalaje
e identificacion de todos los expedientes, actuaciones administrativas y bienes patrimoniales, para efectuar el
traslado a la nueva sede.

Que para ello, resulta necesaria la suspension de los plazos procesales de las Salas A, B, C y D, de la Secretaria
General de Asuntos Impositivos y de la Mesa de Entradas de la competencia impositiva, sin perjuicio de la
continuidad del tramite e ingreso de los recursos de amparo a que se refieren los arts. 182 y 183 de la Ley N° 11683
(t.o.en 1998 y sus modificaciones).

Que la asesoria Juridica de éste Tribunal Fiscal de la Nacion tomé la intervencion que le compete.

Que la presente se dicta de conformidad con las facultades conferidas por el Articulo 158° de la Ley 11.683 (t.0.en
1998 y sus modificaciones).

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Establecer la sede del Tribunal Fiscal de la Nacion, a que se refiere el articulo 145 de la Ley N° 11.683
(t.o. en 1998), en relacion a la competencia impositiva, en la Planta Baja, primero y segundo piso del edificio sito
en la calle Alsina 470 de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires.

ARTICULO 2°: Declarar periodo de Feria extraordinaria por mudanza, con suspension de los plazos procesales,
para la competencia impositiva, desde el dia 6 de junio al dia 15 de julio de 2022, ambos inclusive.

ARTICULO 3°: A los fines de la tramitacion e ingreso de los recursos de amparo a que se refieren los articulos 182
y 183 de la Ley 11.683 (t.0.en 1998 y sus modificaciones), actuaran como Salas de Feria, la Sala C entre el 21 y el
24 de junio del 2022, la Sala D entre el 28 de junio y el 1 de julio de 2022, la Sala A entre el 4 y el 8 de julio de 2022
y la Sala B entre el 11 y el 15 de julio de 2022, conforme lo establecido en el art. 6° del Reglamento Interno del
Tribunal Fiscal de la Nacioén.

ARTICULO 4°: Se encomienda a la Coordinacion General la adopcion de las gestiones necesarias a los efectos de
llevar a cabo la mudanza de los sectores precedentemente referidos.

ARTICULO 5°: - Registrese, publiquese en el Boletin Oficial de la Nacion y en dos Diarios de circulacién nacional,
para su conocimiento y demas efectos, hdgase saber al Ministerio de Economia de la Nacién, a la Secretaria de
Ingresos Publicos, a la Administracion Federal de Ingresos Publicos, al Colegio Publico de Abogados de la Capital
Federal, a la Federacién de Colegios de Abogados, al Consejo profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad
de Buenos Aires, a la Federacién Nacional de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas, a la Asociacion
Argentina de Estudios Fiscales, y publiquese en el sitio web del Tribunal Fiscal de la Nacién y archivese.

Miguel Nathan Licht
e. 02/06/2022 N° 39746/22 v. 02/06/2022
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21 Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
Resolucién General 5199/2022

RESOG-2022-5199-E-AFIP-AFIP - Nomenclatura Comun del Mercosur (NCM). Clasificacion
arancelaria de mercaderias en la citada nomenclatura, de acuerdo con el procedimiento
previsto en la Resoluciéon General N° 1.618. Criterios de Clasificacion Nros. 55/22 al 60/22.

Ciudad de Buenos Aires, 30/05/2022

VISTO el Expediente Electronico Nro. EX-2022-00679117- -AFIP-DETNCA#SDGTLA del registro de esta
Administracion Federal, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente SIGEA Nro. 1-250616-2015, la Actuacion SIGEA Nro. 1-250616-2015y 19144-1386-2020
y los Expedientes Electréonicos Nros. EX-2021-01020389- -AFIP-SECLAA#SDGTLA, EX-2021-00604658- -AFIP-
DVCLAR#SDGTLA, EX-2021-01252055- -AFIP-DVCLAR#SDGTLAY EX-2022-00353431- -AFIP-DVCLAR#SDGTLA,
se somete al procedimiento de consulta de clasificacién arancelaria en la Nomenclatura Comun del MERCOSUR
(NCM), a determinadas mercaderias.

Que con intervencién de las areas técnicas competentes, se emitieron los Criterios de Clasificacion Nros. 55/22
al 60/22.

Que, conforme a las constancias que obran en las mencionadas actuaciones, la clasificacion arancelaria resultante
se efectud de acuerdo con el procedimiento previsto por la Resolucion General N° 1.618.

Que razones de oportunidad, mérito y conveniencia, aconsejan resolver en un solo acto resolutivo las referidas
consultas de clasificacion arancelaria de mercaderias.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos y Técnico Legal Aduanera.

Que esta medida se emite bajo la forma de resolucién general, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4° de
la Disposicion N° 446 (AFIP) del 10 de septiembre de 2009.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 4° y 7° del Decreto N° 618 del
10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, y en virtud de la delegacién efectuada en esta
Direccién General por la Disposicion N° 204 (AFIP) del 2 de agosto de 2017.

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ubicanse en las Posiciones Arancelarias de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (NCM) que en
cadacasoseindican,alasmercaderiasdetalladasenel Anexo (IF-2022-00857501-AFIP-DVCADUDICEOA#DGADUA)
que se aprueba y forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- Esta resolucién general entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial, difundase a través del Boletin de la Direccién General de Aduanas. Remitase copia al Ministerio de Economia
y al Comité Técnico N° 1 Aranceles, Nomenclatura y Clasificacién de Mercaderias de la Comisién de Comercio del
MERCOSUR vy pase a la Divisién Clasificacidon Arancelaria y archivese.

Silvia Brunilda Traverso

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidon General se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39814/22 v. 02/06/2022
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£ Resoluciones Sintetizadas

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 276/2022

EX-2022-42839173- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-276-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 14 DE MAYO DE 2022

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptese la renuncia presentada por el Médico Veterinario D. Alvaro Raul ISLA (M.l. N° 14.988.968),
a partir del 1 de mayo de 2022, al cargo de Coordinador Regional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria de la
Direccién de Centro Regional Metropolitano dependiente de la Direccion Nacional de Operaciones del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, Funcién Directiva IV, que fuera designado por la
Resolucién N° RESOL-2020-129-APN-MAGYP del 12 de junio de 2020 del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA vy prorrogado por las Resoluciones Nros. RESOL-2020-915-APN-PRES#SENASA del 23
de diciembre de 2020, RESOL-2021-391-APN-PRES#SENASA del 21 de julio de 2021 y RESOL-2022-111-APN-
PRES#SENASA del 14 de febrero de 2022, todas del citado Servicio Nacional.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 02/06/2022 N° 39713/22 v. 02/06/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 286/2022

EX-2022-41094724- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-286-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 17 DE MAYO DE 2022

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 17 de febrero de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
contados desde el dictado de la presente medida, la designacién transitoria del Médico Veterinario D. Jorge
Gustavo ZABALETTA (D.N.I. N° 25.175.823), como Director de Centro Regional Cérdoba de la Direccion Nacional
de Operaciones del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, dispuesta por la
Decision Administrativa N° DECAD-2021-529-APN-JGM del 31 de mayo de 2021, quien revista en el Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 13, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el
personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcion Directiva lIl.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resoluciéon Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 02/06/2022 N° 39701/22 v. 02/06/2022
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 288/2022

EX-2022-43430539- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-288-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 17 DE MAYO DE 2022

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorroguese, desde el 18 de febrero hasta el 30 de abril de 2022, la designacion transitoria del
Veterinario D. Ignacio GRONDONA (M.l. N° 20.202.020) como Responsable de Auditoria en Sanidad e Inocuidad
Animal dependiente de la Auditoria Adjunta de la Unidad de Auditoria Interna del SERVICIO NACIONAL DE
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, dispuesta por la Decision Administrativa N° DA-2019-655-APN-JGM
del 1 de agosto de 2019 y prorrogada por las Resoluciones Nros. RESOL-2020-487-APN-PRES#SENASA del 24
de julio de 2020, rectificada por su similar RESOL-2020-560-APN-PRES#SENASA del 13 de agosto de 2020, y
RESOL-2021-290-APN-PRES#SENASA del 1 de junio de 2021, todas del citado Servicio Nacional, quien revista
en el Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 13, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva IV.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 02/06/2022 N° 39667/22 v. 02/06/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 302/2022

EX-2022-45083443- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2022-302-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 24 DE MAYO DE 2022

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 22 de febrero de 2022 y hasta el 30 de abril de 2022, la designacién
transitoria del Ingeniero Agrénomo D. Diego José CIANCAGLINI (M.1. N° 16.772.361) como Director de Agroquimicos
y Biolégicos de la Direccion Nacional de Proteccion Vegetal del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA, dispuesta por el Decreto N° 2.839 del 9 de diciembre de 2014, y prorrogada mediante las
Resoluciones Nros. 722 del 15 de diciembre de 2016, RESOL-2018-46-APN-PRES#SENASA del 2 de febrero de
2018, RESOL-2019-11-APN-PRES#SENASA del 4 de enero de 2019, RESOL-2020-539-APN-PRES#SENASA del
6 de agosto de 2020 y RESOL-2021-297-APN-PRES#SENASA del 3 de junio de 2021, todas del mentado Servicio
Nacional, quien revista en el Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 3, Tramo Superior del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del
25 de enero de 2007, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Directiva lll.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente resolucion.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Alimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 02/06/2022 N° 39661/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1103/2022
RESOL-2022-1103-APN-ENACOM#JGM FECHA 27/05/2022 ACTA 78
EX-2021-87902197-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE, a través de la RESOL-2021-1045-APNENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Alexis Dante MAIZA, una licencia para la instalacion,
funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal
295, frecuencia 106.9 MHz., categoria E, para la localidad de MATILDE, provincia de SANTA FE. 3. - El plazo de
la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afos, contados a partir de la fecha del acto administrativo de
autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario.
4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera
presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion del servicio. 5.- Dentro del plazo de
30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los
tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario,
debera regularizar su situacién ante la A.F.I.P. 8.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por
los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9.- Notifiquese, comuniquese
a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39672/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1113/2022
RESOL-2022-1113-APN-ENACOM#JGM FECHA 27/05/2022 ACTA 78
EX-2021-86132249- APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Nicolas Gabriel LOPEZ, una licencia para la instalacion,
funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal
227, frecuencia 93.3 MHz., categoria E, para lalocalidad de SAN JERONIMO SUD, provincia de SANTAFE. 3.- El plazo
de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de
autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario.
4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera
presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion del servicio. 5.- Dentro del plazo de
30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar
los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los
Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 8.- Notifiquese, comuniquese a
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las 4reas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39670/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1122/2022
RESOL-2022-1122-APN-ENACOM#JGM ACTA 78 30/05/2022
EX-2021-89734052-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 . - Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado parala provinciade BUENOS AIRES, através de la RESOL-2021-689-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido en el Anexo 1. 2 - Adjudicar al sefior Emiliano MANTESA, una licencia para la
instalacién, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia
en el canal 282, frecuencia 104.3 MHz., categoria E, para la localidad de 25 DE MAYO, provincia de BUENOS
AIRES. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afos, contados a partir de la fecha del
acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a
solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de
notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes
ante la ANAC. 7 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes,
importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 8 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39883/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1123/2022
RESOL-2022-1123-APN-ENACOM#JGM ACTA 78 FECHA 30/05/2022
EX-2021-88766482-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de BUENOS AIRES, a través de la RESOL-2021-689-APN-
ENACOM#JGM conforme el cronograma establecido. 2 - Adjudicar al sefior Fernando Matias AGUDO, una licencia
para la instalacion, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacion audiovisual por modulaciéon
de frecuencia en el canal 279, frecuencia 103.7 MHz, categoria E, para la localidad de SAN NICOLAS DE LOS
ARROYOS, provincia de BUENOS AIRES. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afos,
contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizaciéon de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el
acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo. 5 - Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira la responsabilidad de
realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el
licenciatario, debera regularizar su situacién ante la AFIP. 8 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9 - Notifiquese,
comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39882/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1124/2022
RESOL-2022-1124-APN-ENACOM#JGM ACTA 78 FECHA 30/05/2022

EX-2021-87502772-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE, a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido en el Anexo 1. 2 - Adjudicar a la sefiora Liliana Mabel ABELLO, una licencia
para la instalacién, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacion audiovisual por modulacion de
frecuencia en el canal 217, frecuencia 91.3 MHz., categoria E, para la localidad de SANTA ISABEL, provincia de
SANTA FE. 3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del
acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a
solicitud de la licenciataria. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de
notificada la presente, la licenciataria debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - La licenciataria asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes
ante la ANAC. 7 - Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera regularizar
su situacién ante la AFIP. 8 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos
precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9 - Notifiquese, comuniquese, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini,
Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39881/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1125/2022
RESOL-2022-1125-APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-87511878-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE, a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Guillermo Luciano Esteban LOPEZ, una licencia
para la instalacion, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacion audiovisual por modulacion
de frecuencia en el canal 240, frecuencia 95.9 MHz., categoria E, para la localidad de VILLA CANAS, provincia
de SANTA FE. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afos, contados a partir de la
fecha del acto administrativo de autorizaciéon de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser
prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de
adjudicacion, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion
del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario debera presentar la
“DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira
la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39850/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1126/2022

RESOL-2022-1126-APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-88064392-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar a la sefiora Andrea Elisa CALVI, una licencia para la instalacion,
funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el
canal 208, frecuencia 89.5 MHz., categoria E, para la localidad de BERNARDO DE IRIGOYEN, provincia
de SANTA FE. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la
fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser
prorrogada a solicitud de la licenciataria. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de
adjudicacion, la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion
del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria debera presentar la
“DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La licenciataria asumira
la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39852/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1127/2022

RESOL-2022-1127-APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-86100585-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE, a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Paulo Andrés GALLETTI, unalicencia para lainstalacion,
funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacioén audiovisual por modulacion de frecuencia en el canal
2983, frecuencia 106.5 MHz., categoria E, para la localidad de PAVON ARRIBA, provincia de SANTA FE. 3.- El plazo
de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de
autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario.
4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera
presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitaciéon del servicio. 5.- Dentro del plazo de
30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar
los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los
Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a
las &reas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39855/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1128/2022
RESOL-2022-1128-APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-89712747-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de BUENOS AIRES, a través de la RESOL-2021-689-APN-
ENACOM#JGM, conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Gustavo Ezequiel VILLANUEVA,
una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por
modulacion de frecuencia en el canal 249, frecuencia 97.7 MHz., categoria E, para la localidad de CORONEL
SUAREZ, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios,
contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el
acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la
posterior habilitacién del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario,
debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El
licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39856/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1130/2022
RESOL-2022-1130- APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-90765334-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado parala provincia de BUENOS AIRES, a través de la RESOL-2021-689-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al sefior Edgardo Sebastian MENDOZA, una licencia para la
instalacién, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacion audiovisual por modulacion de frecuencia
en el canal 288, frecuencia 105.5 MHz., categoria E, para la localidad de NECOCHEA, provincia de BUENOS
AIRES. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del
acto administrativo de autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a
solicitud del licenciatario. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacién del servicio. 5.-
Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la “DECLARACION
JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad
de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el
licenciatario, debera regularizar su situacion ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS. 8.- El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad
del presente acto de adjudicacién. 9.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39878/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1131/2022
RESOL-2022-1131-APN-ENACOM#JGM FECHA 30/05/2022 ACTA 78
EX-2021-87553050- APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de SANTA FE, a través de la RESOL-2021-1045-APN-ENACOM#JGM,
conformeelcronogramaestablecido. 2.- Adjudicaral sefior Edgardo Javier SAUCEDO, unalicenciaparalainstalacion,
funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal
229, frecuencia 93.7 MHz., categoria E, para la localidad de RECONQUISTA, provincia de SANTA FE. 3 .- El plazo
de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de
autorizacién de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario.
4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacién, el adjudicatario debera
presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion del servicio. 5.- Dentro del plazo de
30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar
los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los
Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 8.- Notifiquese, comuniquese a
las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39880/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1147/2022
RESOL-2022-1147-APN-ENACOM#JGM FECHA 31/05/2022 ACTA 78
EX-2021-90709656-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado parala provincia de BUENOS AIRES, a través de la RESOL-2021-689-APN-ENACOM#JGM.
2.- Adjudicar a la sefiora Maria Julia FURNO, una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacién de
1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 218, frecuencia 91.5 MHz.,
categoria E, para la localidad de GENERAL VILLEGAS, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los
plazos y en las condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de
adjudicacion, la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion
del servicio. La sefal distintiva serd asignada al momento de la habilitacion definitiva del servicio. 5.- Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera presentar la “DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La licenciataria asumira la responsabilidad de
realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, la
licenciataria, debera regularizar su situacion ante la AFIP. 8.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 9.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 40046/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1148/2022
RESOL-2022-1148-APN-ENACOM#JGM FECHA 31/05/2022 ACTA 78
EX-2021-89956344-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de BUENOS AIRES, a través de la RESOL-2021-689-APN-
ENACOM#JGM. 2.- Adjudicar a la sefiora Maria Laura SABELLI, una licencia para la instalacién, funcionamiento y
explotacién de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 234, frecuencia
94.7 MHz., categoria E, para la localidad de TANDIL, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los
plazos y en las condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de
adjudicacion, la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion
del servicio. La sefial distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva del servicio. 5.- Dentro del
plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera presentar la “DECLARACION JURADA
ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La licenciataria asumira la responsabilidad de
realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, la
licenciataria, debera regularizar su situacion ante la AFIC. 8.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 40047/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1150/2022
RESOL-2022-1150-APN-ENACOM#JGM FECHA 31/05/2022 ACTA 78
EX-2019-86948494-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de ENTRE RIOS, a través de la RESOL-2019-2979-APN-ENACOM#JGM.
2.- Adjudicar al sefior Hugo Miguel Angel AUDICIO, una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién
de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 266, frecuencia 101.1 MHz,
categoria E, para la localidad de FEDERAL, provincia de ENTRE RIOS. 3.- El plazo de la licencia adjudicada
abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de
emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario, por los plazos y en las
condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
el adjudicatario debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitaciéon del servicio.
La sefal distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30
dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los
tramites pertinentes ante la ANAC. 7°.- Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario,
debera regularizar su situacion ante la AFIP. 8.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por
los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 9.- Notifiquese, comuniquese
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a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 40050/22 v. 02/06/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1156/2022

RESOL-2022-1156-APN-ENACOM#JGM FECHA 31/05/2022 ACTA 78
EX-2021-90149235-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado parala provinciade BUENOS AIRES, através de la RESOL-2021-689-APN-ENACOM#JGM.
2.- Adjudicar a la sefiora Adriana Generosa LOPEZ, una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion
de 1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacion de frecuencia en el canal 246, frecuencia 97.1 MHz.,
categoria E, para la localidad de CARHUE, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia adjudicada
abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de
emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud de la licenciataria, por los plazos y en
las condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
la adjudicataria debera presentar el proyecto técnico definitivo, tendiente a la posterior habilitacion del servicio.
La senal distintiva serd asignada al momento de la habilitacion definitiva del servicio. 5.- Dentro del plazo de 30
dias corridos de notificada la presente, la licenciataria, debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- La licenciataria asumira la responsabilidad de realizar
los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los
Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a
las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 02/06/2022 N° 40049/22 v. 02/06/2022
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sposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS
Disposicion 54/2022
DI-2022-54-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI

Posadas, Misiones, 30/05/2022
VISTO, la ley 22415, la Ley 25.675 y el CONVE-2020-00621694-AFIP.
CONSIDERANDO:

Que en el depdsito de la Aduana de Posadas, de la localidad de Posadas, Provincia de Misiones, se encuentran
almacenadas mercaderias que fueron desnaturalizadas mediante las Disposiciones DI-2021-197-E-AFIP-
ADPOSA#SDGOAI; DI-2022-17-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI; DI-20 22-22-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI y DI-2022-29-
E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI, cuyo componente mayoritario se trata de Caucho.

Que conrelacién alos materiales resultantes de la desnaturalizacion, se impulsa comercializacion mediante subasta
publica, bajo modalidad electrénica, en los términos del convenio citado en el visto, para la reutilizacion de los
mismos, considerando que del reciclado se obtienen 3 productos resultantes: caucho en diferentes granulometrias,
alambre y nylon, y que la separacion de estos se realiza con una efectividad del 99,5%.

Que la presente subasta se enmarca en el concepto de economia circular, que frente a la economia lineal de
extraccioén, produccién, consumo y desperdicio, alienta un flujo en el que los residuos puedan ser utilizados como
recursos para reingresar al sistema productivo.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que ha tomado conocimiento la Divisién Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE POSADAS
DISPONE:

Articulo 1°: AUTORIZAR la venta de los materiales componentes de las mercaderias inutilizadas, con fines de
reciclado y/o reutilizacién, en el estado en que se encuentran y exhiben, de acuerdo al valor base y con las
observaciones que en cada caso se indican en el Anexo IF-2022-00833211-AFIPOMSRADPOSA#SDGOAI que
integra la presente.

Articulo 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la CIUDAD
de BUENOS AIRES, bajo modalidad electronica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/,
de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 23 de Junio de 2022, a las 12 hs.

Articulo 3°: REGISTRESE, comuniquese a la Direcciéon Regional Aduanera Noreste y a la Divisién Coordinacién
de Secuestros y Rezagos de la Direccién de Coordinacion y Evaluacién Operativa Aduanera, a los efectos que le
compete a cada area.

Articulo 4°: PUBLIQUESE la presente en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1) dia.
Cumplido, archivese.

Ricardo Daniel Koza

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39698/22 v. 02/06/2022
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 4331/2022
DI-2022-4331-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-46924733-APN-DRRHH#ANMAT del Registro de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008,
415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022; y la Resolucién N° 53 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS del 22 de marzo de 2022 ; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415/21 se homologo el Acta suscripta entre el Estado Empleador y la representacion
gremial el 26 de mayo de 2021 de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordé como clausula tercera, elaborar una Propuesta de
Régimen de Valoracién por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, por parte del Estado
Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la CO.P.I.C.

Que mediante el Decreto N° 103/22 se homologé el Acta suscripta entre el Estado Empleador y la representacion
gremial el 26 de noviembre de 2021 de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como clausula tercera, sustituir la clausula tercera del
acta acuerdo de dicha comisién negociadora que habia sido homologada por el Decreto N° 415/21.

Que habiéndose expedido favorablemente la Co.P..C mediante Acta N° 172 del 18 de febrero de 2022, por la
Resolucién N° 53/22 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros de la
Nacion, se aprobd el Régimen de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel para el Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que el articulo 2° del citado régimen establece que la unidad a cargo de las acciones de personal u organismo
descentralizado comunicara en un plazo no mayor a veinte dias habiles, computados a partir de la entrada en
vigencia del régimen, a la Direccién de Presupuesto y Evaluacion de Gastos en Personal de la Oficina Nacional
de Presupuesto del Ministerio de Economia, la informacion de la totalidad del personal que se encuentre en
condiciones de ascender de nivel escalafonario, indicando cantidad de cargos por nivel.

Que el articulo 4° dispone, a su turno, que “El titular de la Jurisdiccion u organismo descentralizado dispondra el
inicio del Proceso de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocion de nivel, designara a los miembros
integrantes del Comité de Valoracion, designara al Secretario Técnico Administrativo del Comité y aprobara el
cronograma del proceso en el mismo acto administrativo”.

Que por su parte el articulo 5° establece que el Comité de Valoracion se integrara con un miembro en representacion
del maximo responsable de la Unidad a cargo de las acciones de Personal de la Jurisdicciéon o entidad
descentralizada donde se dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion
de Nivel, un miembro en representaciéon de la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico dependiente de la Jefatura
de Gabinete de Ministros y un miembro en representacion del titular de la Jurisdiccidén o entidad descentralizada
y que cada representante contara con un alterno que podra intervenir indistintamente.

Que mediante NO-2022-32200343-APN-DRRHH#ANMAT se ha dado cumplimiento a la comunicacion prevista en
el Articulo 2° del Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel escalafonario.

Que se encuentran incorporados al expediente de referencia los documentos NO-2022-33306086-APN-
DGYDCP#JGM vy el IF-2022-48828396-APN-DRRHH#ANMAT por los cuales la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO y el responsable maximo de las acciones de personal de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, han designado, respectivamente, a los miembros
para que en su representacion intervengan en el Proceso de Valoracion por Evaluacion y Mérito del Personal del
SINEP de planta permanente de este Organismo, cuyos curriculum vitae también se encuentran incorporados al
expediente.

Que obran en las actuaciones los curriculum vitae de quienes en este acto se designan como representantes ante
el Comité de Valoracién en representacion del titular de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA.
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Que la Direccién de Recursos Humanos de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA ha elaborado una propuesta de cronograma del Proceso de Valoracion por Evaluacion y
Mérito, la que se encuentra vinculada al expediente como IF-2022-51863058-APN-DRRHH#ANMAT.

Que en consecuencia, corresponde disponer el inicio del Proceso de Valoracién por Evaluaciéon y Mérito para
la Promocién de Nivel para el personal de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA que reviste en la Planta Permanente del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
aprobar el cronograma del proceso y designar al Comité de Valoracion que intervendra en el referido proceso.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios y por la
Resolucién N° 53/22 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°-Iniciase el Proceso de Valoracién por Evaluacién y Mérito para la Promocién de Nivel del personal
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA que reviste en
la Planta Permanente del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Designanse como integrantes del Comité de Valoracion titulares y alternos y como Secretario
Técnico titular y alterno a las y los expertas/os consignadas/os en el IF-2022-53380001-APN-DRRHH#ANMAT, que
como Anexo | integra la presente.

ARTICULO 3°.-Apruébase el cronograma del Proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de
Nivel detallado en el IF-2022-51851111-APN-DRRHH#ANMAT, que como Anexo Il integra la presente.

ARTICULO 4°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39897/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
Disposicion 272/2022
DI-2022-272-APN-INET#ME

Ciudad de Buenos Aires, 30/05/2022

VISTO la Ley N° 22.317, sus modificatorias, la Ley N° 27.591 relativas al Régimen de Crédito Fiscal en el ambito del
MINISTERIO DE EDUCACION DE NACION a través del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA, la
Ley N° 25.300 de Fomento de las MiPyMEs, el Decreto N° 882/2021 de Presupuesto General de la Administraciéon
Publica Nacional para el ejercicio 2022, el EX-2022-49164025-APN-INET#ME del registro del MINISTERIO DE
EDUCACION DE NACION y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario establecer el procedimiento para la administracion del Régimen de Crédito Fiscal de
la Ley N° 22.317, conforme el cupo anual establecido por el Decreto 882/2021 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2022.

Qué para ello, se han tenido en cuenta las experiencias recogidas durante los afios 2005 al 2022.

Que el cupo anual fijado por la Ley 27.591 y el Decreto 882/2021 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el ejercicio 2022, cuya administracién corresponde a éste INSTITUTO dependiente del MINISTERIO
DE EDUCACION DE NACION, asciende a la suma de PESOS QUINIENTOS MILLONES ($ 500.000.000).
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Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que el De,creto N° 189)5/02, dispone expresamente que la Direccion Ejecutiva del INSTITUTO NACIONAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA, tiene la atribucion de administrar el Régimen de Crédito Fiscal, Ley N° 22.317 del, y
fijar en consecuencia el procedimiento a tal fin.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
DISPONE

ARTICULO 1°.- Aprobar el Manual de Procedimiento de Presentacion, Evaluacién, Asignacion y Rendicion de
Proyectos de Educacion Trabajo, en el marco del Régimen de Crédito Fiscal de la Ley N° 22.317, para la asignacion
del cupo anual previsto por la Ley N° 27.591 y el Decreto 881/2021 de Presupuesto General de la Administracion
Publica Nacional para el ejercicio 2022, y que como Anexo | (IF-2022-44515659-APNINET#ME), forma parte
integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- La presentacion de Proyectos, debera ajustarse a los formularios de Crédito Fiscal, de la Plataforma
On Line, contenidos en la pagina Web del Instituto Nacional de Educacién Tecnoldgica.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese
Gerardo Marchesini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39635/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
DIRECCION NACIONAL DE CONTROL COMERCIAL AGROPECUARIO
Disposicion 312/2022
DI-2022-312-APN-DNCCA#MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-52468239- -APN-DGD#MAGYP del Registro del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que porlaResolucion N° 68 de fecha 28 de diciembre de 2007 de laex SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, se dispuso
sancionar la comercializacion con destino a faena o la faena comercial de animales bovinos machos cuyo peso
res con hueso logrado sea inferior a CIENTO SESENTA Y CINCO KILOGRAMOS (165 kg) y de animales bovinos
hembras cuyo peso res con hueso logrado sea inferior a los CIENTO CUARENTA KILOGRAMOS (140 kg).

Que porlaResoluciéon N° 547 de fecha 11 de enero de 2008 de la ex-OFICINA NACIONAL DE CONTROL COMERCIAL
AGROPECUARIO, organismo descentralizado en la 6rbita de la ex SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCAY ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA'YY PRODUCCION, y su modificatoria, se establecio,
entre otras cosas, que los titulares de faena deberan constituir una caucién a favor de la ex - SUBSECRETARIA DE
CONTROL COMERCIAL AGROPECUARIO del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA por la suma PESOS
DIEZ MIL CIENTO DIECISEIS ($ 10.116.-) por res hallada en infraccién, la que se mantendra a resultas de las
actuaciones que la citada ex Subsecretaria labre por infraccién a la mencionada resolucién, de conformidad con
lo dispuesto por la Ley N° 21.740, todo ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera resultar del remitente
de la mercaderia en infraccion.

Que resulta necesario se proceda a la actualizacién del monto establecido en la referida Resolucién N° 547/08 en
consonancia con las situaciones actuales del mercado, sin desatender los objetivos perseguidos inicialmente por
la norma original.

Que a fin de dar efectividad a las medidas propiciadas resulta imprescindible arbitrar los mecanismos de control
pertinentes.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha
tomado la intervencién que le compete.
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Que el presente acto se dicta en virtud de lo establecido por la Decision Administrativa N° 1.441 de fecha 8 de
agosto de 2020 y por el Articulo 8° de la referida Resolucién N° 68/07.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE CONTROL COMERCIAL AGROPECUARIO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 3° de la Resolucién N° 547 de fecha 11 de enero de 2008 de la ex-OFICINA
NACIONAL DE CONTROL COMERCIAL AGROPECUARIO, organismo descentralizado en la 6rbita de la ex
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA
Y PRODUCCION y su modificatoria, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 3°- La comunicacién aludida en el articulo precedente sera suscripta por el responsable del
establecimiento faenador en caracter de Declaracion Jurada debiendo ser confeccionada una vez finalizada la
faena total de la tropa e incluyendo los siguientes datos: nombre y nimero de inscripcidén del establecimiento
faenador y del titular de faena, fecha/s de faena, nimero de tropa y cantidad de animales que la componen,
numero de REGISTRO NACIONAL SANITARIO DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS, numero/s de romaneo/s
de la tropa, peso de cada media res, numero correlativo de faena, clasificacién y, de corresponder, tipificacion de
cada res en infraccion, careciendo de valor las comunicaciones efectuadas por faenas parciales de la tropa. En el
mismo acto, debera acompanfarse, junto con la Declaracion Jurada, copia de los respectivos romaneos oficiales a
fin de verificar la correcta declaraciéon de las reses livianas que se declaran.”.

ARTICULO 2°.- Sustitliyese el Articulo 6° de la referida Resolucién N° 547/08 el que quedara redactado de la
siguiente manera:

“ARTICULO 6°.- Cuando se encuentren reses en infraccién a lo normado por la Resolucién N° 68 de fecha 28 de
diciembre de 2007 de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, los titulares de faena deberan constituir una
caucion a favor de la Direccién Nacional de Control Comercial Agropecuario de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA por la suma PESOS OCHENTA
MIL QUINIENTOS ($ 80.500.-) por res hallada en infraccién, la que se mantendra a resultas de las actuaciones que
la citada Direccién Nacional labre por infraccion a la mencionada resolucion, de conformidad con lo dispuesto por
la Ley N° 21.740, todo ello sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera resultar del remitente de la mercaderia
en infraccion.”.

ARTICULO 3°.- La presente resoluciéon comenzara a regir a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luciano Zarich
e. 02/06/2022 N° 40044/22 v. 02/06/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicién 881/2022
DI-2022-881-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-29849209- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Ayelen Mariel GONZALEZ en la funcién de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 9 de marzo de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.
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Que la presente contratacién ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las notas NO-2022-20720268-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2022-21092869-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracién
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Ayelen Mariel GONZALEZ (DNI N° 37.072.354), por el periodo comprendido entre
el 9 de marzo de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la funcién de Asistente Administrativo de la DELEGACION
ROSARIO de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel D - Grado 0 del
escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar;ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39899/22 v. 02/06/2022
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 886/2022
DI-2022-886-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-27844317- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contrataciéon de la
Guadalupe BORDOQY en la funcion de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 16 de marzo de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las notas NO-2022-24157528-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2022-19335505-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableci6 que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Guadalupe BORDOY (DNI N° 31.283.234), por el periodo comprendido entre el
16 de marzo de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la funcién de Asistente Administrativo de la DIRECCION
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GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel D - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39900/22 v. 02/06/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 887/2022
DI1-2022-887-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-09443764- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Vanesa Margarita LEDESMA en la funcién de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 19 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las notas NO-2022-04730497-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2022-03509049-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
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General de la Administracion Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N°25.164, de la agente Vanesa Margarita LEDESMA (DNI N° 30.268.814), por el periodo comprendido entre
el 19 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la funcién de Asistente Administrativo de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel D - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccion
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39901/22 v. 02/06/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

Disposicion 888/2022
DI-2022-888-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-01961143- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Rocio Karin VALDEZ, en la funcién de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 22 de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-123346471-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2021-123559655-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.
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Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidio manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacioén del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Rocio Karin VALDEZ (DNI N° 42.915.478), por el periodo comprendido entre el 22
de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Auxiliar Administrativo de la DELEGACION
RIO GALLEGOS de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0
del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdiccion
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39902/22 v. 02/06/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 889/2022
DI-2022-889-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-122236456- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
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2& de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO y la Resoluciéon RESOL-2020-45-APN-JGM del 26 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Karina Silvia SUAREZ en la funcion de Asistente Técnico Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-112876882-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2021-114890919-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacidn o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante no relne los requisitos necesarios para el desempeno de tareas equiparadas al nivel propuesto
razon por la cual se propicia la aprobacion de la respectiva contratacién con excepcion a los mismos.

Que el articulo 1° de la Resolucién RESOL-2020-45-APN-JGM faculta ala SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a autorizar
la contratacion de personal por tiempo determinado por excepcién al cumplimiento de los requisitos establecidos
por el punto Il, inciso c) del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la Decisién Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus hormas complementarias, percibird una remuneraciéon
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Karina Silvia SUAREZ (DNI N° 35.179.568), por el periodo comprendido entre
el 1° de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcion de Asistente Técnico Administrativo de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria
equivalente al Nivel C - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
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modificatorios y complementarios, con caracter de excepcion a lo establecido en el punto Il, inciso ¢) del articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aprobado por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39904/22 v. 02/06/2022

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 890/2022
DI-2022-890-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 13/05/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-123209641- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO y la Resolucién RESOL-2020-45-APN-JGM del 26 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Javier Andrés TOLOZA en la funcion de Asistente Técnico, en el marco del régimen aprobado por el articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 10 de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-117322072-APN-DNGIYPS#JGM y NO-
2021-117566263-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante no reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto
razén por la cual se propicia la aprobacién de la respectiva contratacién con excepcién a los mismos.

Que el articulo 1° de la Resolucién RESOL-2020-45-APN-JGM faculta ala SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a autorizar
la contratacion de personal por tiempo determinado por excepcidn al cumplimiento de los requisitos establecidos
por el punto Il, inciso c) del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacioén a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.
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Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparaciéon procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Javier Andrés TOLOZA (DNI N° 22.508.979), por el periodo comprendido entre el
10 de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Asistente Técnico de la DELEGACION
ALMIRANTE BROWN de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel C
- Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, con caracter de excepcion a lo establecido en el punto Il, inciso ¢) del articulo 9° del Anexo | del
Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, por no
reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
aprobado por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finarjciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 02/06/2022 N° 39912/22 v. 02/06/2022
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sposiciones Sintetizadas

DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
Disposicion Sintetizada 9/2022
Disposicion sintetizada SG N° 9 /2022- Expediente N° 66/21
Buenos Aires, 30 de mayo de 2022

EL SECRETARIO GENERAL DE LA DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL HA DISPUESTO: Articulo 1- Disponer la apertura del Registro Publico para la conformaciéon del
CONSEJO ASESOR DE LA SOCIEDAD CIVIL del OBSERVATORIO SOCIAL DE ACCESIBILIDAD A LOS SERVICIOS
DE COMUNICACION AUDIOVISUAL conforme lo dispuesto por la Resolucién DPSCA N° 21 de fecha 24 de febrero
de 2021, en el cual deberan inscribirse todas las personas humanas o juridicas que estén interesadas en participar
del mismo, desde el 13 de junio hasta el 13 de julio del corriente, inclusive. Articulo 2°: La inscripcion se realizara
a través del link obrante en la pagina web oficial https:/defensadelpublico.gob.ar/formulario-consejo-asesor-
observatorio-accesibilidad/, y deberan cumplimentarse los requisitos dispuestos por el articulo 6° de la Resolucion
DPSCA 21/2021. Articulo 3°: Publiquese la presente convocatoria en extracto en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en la pagina web oficial del organismo, y otros medios de alcance nacional, conforme lo
dispuesto en el articulo 5° de la Resolucién DSCPA N° 21/2021. 4°: Registrese, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

NOTA: Laversion completade estapisposicic’m podraobtenerse enlapagina WEB dela DEFENSORIA DEL PUBLICO
DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. https://defensadelpublico.gob.ar/actos administrativos/

Pascual Ignacio Calicchio, Secretario General.
e. 02/06/2022 N° 39988/22 v. 02/06/2022
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—2- Concursos Oficiales

NUEVOS

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DECRETO 588/03
PROPUESTA DE CANDIDATOS PARA CUBRIR UNA VACANTE EN EL MINISTERIO PUBLICO FISCAL
FECHA DE PUBLICACION: 2 de Junio de 2022

En el marco de lo establecido por el art. 5° del Decreto 588/03, se hace saber que a efectos de cubrir las siguientes
vacantes han sido seleccionados los profesionales que a continuacién se enuncian:

Expediente Cargo Postulantes
Concurso
Dra. Federica TISCORNIA NOEL
. . Fiscal ante los Juzgados Federales de Dr. Carlos Alberto CEREZOLI
Conaurso N° 114 MPF (Rosario) Primera Instancia de Rosario, provincia de Dr. Matias Felipe SCILABRA
EX-2022-50614107 -APN-DGDYD#MJ ooe ol
Santa Fe, Fiscalia N° 2 LISTA COMPLEMENTARIA
Dr. Rodrigo Damian COTO ARAUJO

Articulo 6°: Desde el dia de la publicacion y por el término de quince dias habiles, los particulares, los colegios
profesionales, asociaciones que nuclean a sectores vinculados con el quehacer judicial, de los derechos humanos
y otras organizaciones que por su naturaleza y accionar tengan interés en el tema podran hacer llegar al Ministerio
de Justicia, Seguridad y Derechos Humanos, por escrito y de modo fundado y documentado, las observaciones,
objeciones, las posturas y demas circunstancias que consideren de interés expresar con relacion a uno o mas de
los candidatos ternados, ello junto con una declaracién jurada de su propia objetividad respecto a los profesionales
propuestos. No seran considerados aquellos planteos que carezcan de relevancia frente a la finalidad del
procedimiento tal como se dispone en el articulo 2° o que se fundamenten en cualquier tipo de discriminacion.”

PRESENTACIONES: Deberan efectuarse en el plazo y la forma establecidos en el art. 6° del Decreto N° 588/03
mediante envio dirigido a la Subsecretaria de Relaciones con el Poder Judicial del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos de la Nacidn, por correo postal a Sarmiento 329, CABA (CP 1041), ante la Direccion de Gestion Documental
y Despacho, Sarmiento 329, PB, en el horario de 10 a 17.00 hs, o por correo electrénico a oficinadecretos@jus.
gov.ar, en formato PDF. Los antecedentes del solicitante, pueden consultarse en www.argentina.gob.ar/justicia/
argentina/seleccionmagistrados

Silvia Esther Barneda, Directora, Direccion de Gestion Documental y Despacho.
e. 02/06/2022 N° 39481/22 v. 02/06/2022

¢Sabias que sumamos herramientas
para que nuestra web sea mas,Accesible?

o
=
[
3
[}
(4
=]
&
g‘
&
=/

[Eicla www.boletinoficial.gob.ar,
clicked LR RLT IS SF descubrilas.




Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccién 90 Jueves 2 de junio de 2022

2%
&N
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 26/05/2022 | al | 27/05/2022 | 53,35 | 52,18 | 51,04 | 49,94 | 48,87 | 47,83 42,05% 4,385%
Desdeel | 27/05/2022 | al | 30/05/2022 | 53,41 | 52,24 | 51,11 | 50,00 | 48,93 | 47,89 42,09% 4,390%
Desde el | 30/05/2022 | al | 31/05/2022 | 53,20 | 52,04 | 50,91 | 49,82 | 48,75 | 47,72 41,96% 4,373%
Desdeel | 31/05/2022 | al | 01/06/2022 | 53,28 | 5211 | 50,97 | 49,87 | 48,81 | 47,77 42,00% 4,379%
Desdeel | 01/06/2022 | al | 02/06/2022 | 53,20 | 52,04 | 50,91 | 49,82 | 48,75 | 47,72 41,96% 4,373%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 26/05/2022 | al | 27/05/2022 | 55,80 | 57,08 | 58,39 | 59,75 | 61,15 | 62,60 72,56% 4,586%
Desdeel | 27/05/2022 | al | 30/05/2022 | 55,87 | 57,15 | 58,47 | 59,84 | 61,24 | 62,69 72,68% 4,592%
Desdeel | 30/05/2022 | al | 31/05/2022 | 55,65 | 56,91 | 58,22 | 59,57 | 60,96 | 62,40 72,29% 4,573%
Desdeel | 31/05/2022 | al | 01/06/2022 | 55,72 | 56,99 | 58,30 | 59,66 | 61,05 | 62,49 72,41% 4,579%
Desdeel | 01/06/2022 | al | 02/06/2022 | 55,65 | 56,91 | 58,22 | 59,57 | 60,96 | 62,40 72,29% 4,573%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 20/05/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 34,50% TNA, de 91 a 180 dias del 38%TNA, de 181 dias a 270 dias del 42% y
de 181 a 360 dias-SGR- del 39,50%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 37,50% TNA, de 91 a 180 dias del 41%, de
181 a 270 dias del 43%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90
dias del 41,50% TNA, de 91 a 180 dias del 44% y de 181 a 270 dias del 46% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 02/06/2022 N° 39893/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida GONZALEZ,
PATRICIA MARIEL (D.N.I. N° 17.288.729), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.
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NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 02/06/2022 N° 39887/22 v. 06/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido VALLEJO,
ESTEBAN ANTONIO (D.N.l. N° 17.294.567), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 02/06/2022 N° 39903/22 v. 06/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida DINDART,
MARIA DELFINA (D.N.I. N° 16.782.198), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Divisién Gestion Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 02/06/2022 N° 39917/22 v. 06/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido ROCES,
GERARDO ALFREDO (D.N.I. N° 13.977.664), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 02/06/2022 N° 39918/22 v. 06/06/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BARRANQUERAS

La Aduana de Barranqueras, cita en cumplimiento al instructivo General N° 09/2017 (DGA), a las personas que mas
abajo se detallan, para que dentro de los diez (10) dias habiles comparezcan ante la Seccién Sumarios de esta
Aduana (sito en calle French 506 de la localidad de Resistencia - Chaco) en las actuaciones respectivas labradas
por presunta infraccion a los Arts. 986/987, de la ley N° 22.415, a los efectos de retirar las mercaderias involucradas
en las mismas, previo pago de los tributos que corresponden acreditando indefectiblemente su condicion fiscal.

Asimismo se les hace saber que en caso de incomparencia y de no mediar objecién legal dentro del plazo de 10
dias corridos a partir de la publicacién de la presente se procedera en forma inmediata a incluir las mercaderias en
la lista de préxima subasta (Art. 439 C.A.) y/o se pondran a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia
de la Nacién conformes las previsiones de la Ley N° 25.603. Cabe aclarar que son mercaderias a las que no se
puede dar el tratamiento previsto en las reglamentaciones ante descriptas, se procedera a instruirseles causa
contenciosa acumulandose las actuaciones y aplicandose de corresponder las sanciones pertinentes.

SIGEA N° DN-10 INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION DE LA MERCADERIA
19464-268-2021 | 548-2021/7 ESCOBAR MIRANDAFABIO A. DNI 32.333.237 PANTALONES Y CAMPERAS
SC-10
17774-49-2019 821-2019/7 | OLIVERA MAYRA PAMELA SOLEDAD | DNI 35.684.715 MOCHILAS Y BILLETERAS
17774-375-2018 | 175-2020/2 MARTINEZ FLAVIO ULISES DNI 28.050.998 CAMPERAS Y MANTAS

Emiliano Correa, Jefe de Seccién A/C.
e. 02/06/2022 N° 38816/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BARRANQUERAS

La Aduana de Barranqueras, ha dispuesto el archivo de las actuaciones por presunta infracciéon a los Arts.
985/986/987 de la Ley N.° 22.415 en cumplimiento al instructivo General N° 09/2017 (DGA), a las personas que
mas abajo se detallan. Asimismo se le hace saber que conforme la normativa aludida no es posible el retiro de la
mercaderia y que se procedié a ordenar su destruccion y/o donacion previo cumplimiento de las formalidades de
practica, acorde las facultades establecidas en la normativa vigente.

SIGEA N° SC-10 INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION DE LA MERCADERIA
17773-33-2019/32 840-2019/5 DEL VALLE SILVIA BEATRIZ D.N.I. 23.795.940 CIGARRILLOS
19352-163-2019 47-2020/2 ABREU AXEL ROBERTO D.N.l. 33.724.459 CIGARRILLOS

Emiliano Correa, Jefe de Seccién A/C.
e. 02/06/2022 N° 38820/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BARRANQUERAS

La Aduana de Barranqueras, ha dispuesto el archivo de las actuaciones por presunta infraccién a los Arts. 985/987
de la Ley N.° 22.415 en cumplimiento al instructivo General N° 09/2017 (DGA), a las personas que mas abajo se
detallan. Asimismo se le hace saber que conforme la normativa aludida no es posible el retiro de la mercaderia por
lo cual se procedera a su destruccion conforme formalidades de practica, acorde las facultades establecidas en
la normativa vigente.

SIGEAN° DN-10 INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION DE LA MERCADERIA
17774-52-2017 63-2017/9 VELOSO BRUNO ALEXIS DNI 28.955.598 CIGARRILLOS
12246-708-2017/57 | 153-2019/9 ROSSINI SILVANA ELIZABETH DNI 30.407.435 CAJAS DE CARTON VACIAS

19464-320-2020 | 1101-2020/3 | FERNANDEZ RICARDO ARGENTINO DNI 18.372.174 CIGARRILLOS
19464-269-2021 549-2021/5 VIZGARRA MARIO MARCELO DNI 27.522.062 HOJAS DE COCA
16464-277-2021 557-2021/7 CORBALAN VELARMINO DNI 31.291.883 HOJAS DE COCA
19464-295-2021 578-2021/1 LAFUENTE DARIO ARIEL DNI 32.245.938 CIGARRILLOS
19464-300-2021 588-2021/K FIGUEROA JORGE FRANCISCO DNI 24.153.784 HOJAS DE COCA
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SIGEAN° DN-10 INTERESADO DOCUMENTO DESCRIPCION DE LA MERCADERIA
19464-4-2022 7-2022/0 | SULCA FERNANDEZ DE NARVAEZ A. | DNI 95.326.626 HOJAS DE COCA
SC-10
17773-13-2019/47 | 687-2019/4 SALAZAR SERGIA ANTONIA DNI 20.616.654 CIGARRILLOS
17773-20-2019/52 | 850-2019/3 FERREIRA CONRADO DNI 24.780.740 CIGARRILLOS
12246-224-2019/3 | 34-2020/K CUELLAR CELESTE EVELYN DNI 40.625.765 CIGARRILLOS

Emiliano Correa, Jefe de Seccion A/C.
e. 02/06/2022 N° 38821/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

La Aduana de Formosa, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1° de la Ley 25603 para las mercaderias que se
encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica mediante el presente por un (1) dia a
quienes acrediten algun derecho a disponer de las mercaderias involucradas en las actuaciones detalladas en el
Anexo [F-2022-00871303-AFIP-ADFORM#SDGOAI el cual es parte del presente y que a continuacién se transcriben,
que podran solicitar respecto a ellas alguna destinacién autorizada dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos
a partir de la publicacion de la presente, sin perjuicio del pago de las multas que pudieren corresponder, bajo
apercibimiento de que en caso de incomparecencia se considerara a la mercaderia abandonada a favor del Estado
y se procedera en forma inmediata a incluir las mercaderias en la lista de la préxima subasta (Art. 439 C.A.) y/o se
pondran a disposicién de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién conforme las previsiones de la Ley
25.603. Cable aclarar que a las mercaderias que no pueden asimilarse a las normativas antes citadas, se les dara
el tratamiento previsto por el Art. 448 del Cédigo Aduanero. A dichos efectos, los interesados deberan presentarse
en la Dependencia aduanera sita en la calle Brandsen N° 459 de la Ciudad de Formosa, provincia homoénima en
dias y horas habiles. FDO. ABOG. ADOLFO ALEJANDRO PORTIRIO MARTINEZ — ADMINISTRADOR DIVISION
ADUANA DE FORMOSA-

Adolfo Alejandro Porfirio Martinez, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicidn web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 39548/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1101 y 1013 inc. “h” C.A))
EDICTO

Se notifica los interesados que abajo se detallan de la corrida de vista por presunta infraccion al Cédigo Aduanero,
para que en plazo de diez (10) dias habiles de publicada la presente, comparezcan a estar a derecho, produzcan
su defensa y ofrezcan las pruebas que hacen a su descargo, bajo apercibimiento de decretar la rebeldia (arts.
1101 y 1105 del Cédigo Aduanero). Se les hace saber de la aplicacion del articulo 1001 del C.A. Que en su primera
presentacién deberan constituir domicilio en el radio urbano de la ciudad de Rio Gallegos, bajo apercibimiento de
tenerlo por constituido en esta dependencia (arts. 1001 al 1004 y 1013 del C.A.). Se les hace saber el detalle a los
fines del pago del importe en concepto de multa y tributo que deben abonar, y que en caso de abonarse dentro del
plazo de diez (10) diez dias contados a partir de la presente publicacion, se dictara la extincién de la accién penal
segun lo establecido en los articulos 930/932 del Cédigo Aduanero. Asimismo que se aplicara la pena de comiso
de la mercaderia. Notifiquese. Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

ACT.SIGEA CAUSANTE DOCUMENTO MULTA TRIBUTO | ARTC.A. PENA ACC.
17599-148-2016 | HOYOS FRANCISCO ALFREDO DNI 27480650 $21.721,81 NO ART.977 COMISO

Se certifica que la firma que antecede pertenece a Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 02/06/2022 N° 39668/22 v. 06/06/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A)
EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cdédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacién cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

ACTSIGEA | RESOLUCION CAUSANTE DOCUMENTO MULTA TRIBUTOS | ART C.A. | PENA ACC.

14997-7-2021 031-22 MERCOSUR CARGO | RUT 78530670-8| $53.680,01 NO ART.962 COMISO
VILLARROEL LOPEZ

14997-7-2021 031-22 EDUARDO MANUEL | RUN 9608065-4 $53.680,01 NO ART.962 COMISO
TRANSPORTE JUAN

17597-18-2020 025-22 CARLOS MESSINA RUT 761362947 $1000 NO ART.995 NO

E.LR.L

CARCAMO MUNOZ

17597-18-2020 025-22 MIGUEL ANGEL RUT 88307925 $1000 NO ART.995 NO

TRANSPORTE ,
14997-29-2018 027-22 PRONSATTO CARLOS | DNI 25433598 $3752,31 NO ART.962 | EXTINCION
GABRIEL
14997-29-2018 027-22 MEZA JUAN BAUTISTA | DNI 13288169 $3752,31 NO ART.962 | EXTINCION

Se certifica que la firma que antecede pertenece a Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 02/06/2022 N° 39669/22 v. 06/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA TUCUMAN
EDICTO

Se notifica a los interesados de las actuaciones que en planilla se detallan, para que en el perentorio término de
diez (10) dias de notificados, tomen intervencién en autos, presenten su defensa y ofrezcan todas las pruebas
conducentes de que intentaren valerse en un mismo escrito y acompanar la documental que obren en su poder;
bajo apercibimiento de ser declarados rebeldes al no comparecer, conforme a los arts.1101, 1105, 1106 del C.A.
Ley 22415 -. Asimismo deberan constituir domicilio legal en el radio urbano del asiento de esta Aduana, sito
en calle San Martin Nros.608 / 610 3er.y 4to. Piso de la ciudad de San Miguel de Tucuman — Tucuman - o bien
mediante algunos de los medios electrénicos que estableciere la reglamentacion, bajo apercibimiento de tenerlos
por constituido en la sede de esta Administracidn a los efectos de la actuacion, segun los arts. 1001, 1004, 1013
inc.g) de la mencionada Ley, siendo también obligatorio el patrocinio letrado inscripto en la Matricula Federal. En
caso de concurrir a estos a derecho por interpdsita persona, el representante debera acreditar personeria en los
términos de los arts.1030, 1031 y 1036 de dicho Codigo Aduanero. Por Ultimo se les hace saber que, si dentro
del plazo conferido para contesta la vista efectua el pago voluntario del minimo de la multa por la infraccion
imputada y hacen abandono de la mercaderia secuestrada a favor del fisco, en caso de corresponder, se declarara
extinguida la accion penal y no se registrara el antecedente como lo preveen los arts. 930 y 932 de la Ley 22415.
Con relacion a la responsabilidad que le cabe sobre las obligaciones tributarias de importacion, se le notifica
de acuerdo a lo dispuesto en el art.1103 del citado texto legal. Asimismo, se les notifica que se procedera en
forma inmediata a darle destinacion aduanera (subasta, donacion y/o destruccién) en caso de corresponder, a la
mercaderia involucrada en los términos de los arts. 439 y 448 del C.A. y de la Ley 25603. — FIRMADO: Cr. DARIO
JAVIER TANUS Administrador Div.Aduana de Tucuman (DI RANO) -

o FECHA DE INF. ART. 0
ENCARTADO DNIN COMISION SUMARIO CA N° SIGEA MULTA TRIBUTOS
ROJAS JOEL EXEQUIEL 074-SC-95-
AMADO 34.064.841 | 25-10-2017 2020/3 986/7 | 12720-686-2017 | $144.542,25 | USD 2.966,33
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FECHA DE

INF. ART.

ENCARTADO onine | EEOHEDE | sumario | N N° SIGEA MULTA | TRIBUTOS
LOPEZ MANUEL GABRIEL | 38.509.518 | 07-11-2017 0742'(;3200'/1101' 986/7 | 12720-730-2017 | $109.306,88 |USD 2.049,22
MEDINA WALTER ADRIAN | 26.412.694 | 07-11-2017 0742'08200'/1101' 986/7 | 12720-730-2017 | $109.306,88 |USD 2.049,22

074-SC-184-
GISONE JOSE FELIPE | 21.338.218 | 07-01-2018 | 70 0184 | ag6/7 | 12720-20-2018 | $231.357.47 |USD 4.538,46
ROJAS JOEL EXEQUIEL 074-SC-209-
o) 34.064.841 | 21-04-2018 | 07502 986/7 | 17532-109-2018 | $49.071,26 | USD 753,24
CARRIZO SANTIAGO 074-SC-280-
R e 39.862.337 | 05-11-2019 | 07 5C2 986/7 | 17532-961-2019 | $222.982,07 | USD 1.458,17
FERNANDEZ ALANCAY 074-SC-300-
AN 37.643.855 | 05-11-2019 | 77508 986/7 | 17532-983-2019 | $101.046,08 | USD 660,78
MARTINEZ LUIS MIGUEL | 33.250.211 | 05-11-2019 0742'(?56 /‘ZOQ' 986/7 | 17532-985-2019 | $100.928.72 | USD 660,02
RODRIGUEZ DELINA DORIS | 32.235.479 | 05-11-2019 0742'52%'/%16' 986/7 | 17532-989-2019 | $50.777,32 | USD 332,05
CEBALLOS NATALIA 074-SC-322- 17532-284-
SO 32513205 | 21-12:2018 | 7700 986/7 S $4019407 | USD 851,43
CORDOBA OSCAR RAMON | 17.000.839 | 28-11-2019 0742'5200'/3;24' 986/7 | 17532-1030-2019 | $45.53217 | USD 270,68
ACHU BALCERA FERNANDO | 94.106.486 | 15-09-2019 074é§§d /31’48' 986/7 | 17532-862-2019 | $171.363,82 | USD 884,84
MENDEZ TEJERINA SORAYA 074-SC-351-
EERI 95.001.992 | 13-10-2019 | 074555 986/7 | 17532-865-2019 | $82.49559 | USD 537,22
TOLABA RUTH NELLY | 33472.642 | 13-10-2019 0742'(?2%'/?(58' 986/7 | 17532-878-2019 | $113.922.48 | USD 741,88
YAPO TUCU CARMEN | 94.083.641 | 18-09-2019 0742'(?50' /9;63' 986/7 | 17532-698-2019 | $206.833,55 | USD 1.427.48
074-SC-378-
TOLABARUTHNELLY | 33172642 | 22-09-2019 | 075C-8 986/7 | 17532-727-2019 | $97.616,04 | USD 668,97
CARDENAS CRISTINA 074-SC-391-
iy 18.787.828 | 28-09-2019 | 4SS0\ gge7 | 175307212010 | $78.94236 | USD 587,22
VELASCO ARAMAYO JUAN 074-SC-395-
e 23.910.585 | 15-09-2019 | 074503 986/7 | 17532-828-2019 | $38.886,01 | USD 208,25

CORBALAN ROXANA EDITH | 40158500 | 28-09-2019 074555)}@19' 986/7 | 17532-791-2019 | $192191,33 |USD 1.343,05

SERPA RAMOS LUCIO 074-SC-444-
AT 95.588.553 | 22-09-2019 | U745 986/7 | 17532-756-2019 | $188.985,64 |USD 1.300,84

GOMEZ CRISTIAN ELIAS | 43.497154 | 12-05-2019 | O 5C-447" | 9g6/7 | 17532-7612019 | $49.359,63 | USD 429,78
074-SC-453-

AVILANORMA BEATRIZ | 24.748:146 | 12-05-2019 | 050 986/7 | 17532-764-2019 | $32.877.04 | USD 286,26
074-SC-454-

MONTENEGRO MARIO | 34.694.316 | 12052019 | 77055454 | 9ge/7 | 175327652019 | $84616,51 | USD 736,76
074-SC-455-

CHAVEZ GRACIELA | 29.998.949 | 12-05-2019 | 04504 986/7 | 17532-766-2019 | $50.241.04 | USD 437.45
JUAREZ NORBERTO 074-SC-456-

o 34604177 | 12052019 | 774502 986/7 | 17532-767-2019 | $37.416,35 | USD 325,79
LEDESMA HERNAN GABRIEL | 44.617.683 | 15-05-2019 | 77550457 | og6/7 | 17532-768-2019 | $40.184,86 | USD 348,34
AVILA NESTOR ALEJANDRO | 29.507.216 | 15-05-2019 0742‘3% /258' 986/7 | 17532-769-2019 | $34.43418 | USD 285,20

RODRIGUEZ LUCAS 074-SC-459-
Ry 42.895.083 | 21-05-2019 | 04 SC0 986/7 | 17532-770-2019 | $35.23327 | USD 306,98
VILTE SERGIO ARIEL | 33.564.679 | 01-09-2019 | 07454601 gg/7 | 17530-773-2019 | $81.95848 | USD 537,22
ROMERO RUIZ ANGELICA | 92.648.867 | 01-09-2019 0742'(?200'/‘:(63' 986/7 | 17532-777-2019 | $81.95848 | USD 537,22
CONDORI CHOQUE 074-SC-464-
o 92.939.300 | 04-05-2019 | ¥4 ST 986/7 | 17532-778-2019 | $54.47132 | USD 47813
CABANA ARIEL RODRIGO | 37.305.284 | 21-05-2019 | 774555657 | gge/7 | 17532-781-2019 | $63.419,89 | USD 552,57
074-SC-469-
MEDINA HECTOR 26.099.011 | 12-05-2019 986/7 | 17532-783-2019 | $44.07110 | USD 383,73

2020/4
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.| FECHADE INF. ART. :
ENCARTADO onine | EEOHEDE | sumario | N N SIGEA MULTA | TRIBUTOS
CRUZ CONDORIROSA | 95.707.390 | 01-09-2019 0742'(?200'/‘;70' 986/7 | 17532-771-2019 | $449.079.30 | USD 2.411,91
GONZALEZ CARMEN 074-SC-472-
YOV 31817025 | 08-09-2019 | ESCT2 | o867 | 17532-785-2019 | $138.377,75 | USD 967,00
MARTINEZ RODRIGO 074-SC-473-
T 27.007.079 | 08-09-2019 | 4SS 986/7 | 17532-786-2019 | $175.717.78 |USD 1.227,94
GONZALEZ ROQUE 074-SC-474-
v 25.885.423 | 16-04-2019 | 07 SC 986/7 | 17532-830-2019 | $66.720,50 | USD 613,97
QUIPILDOR LORENA MAYRA | 41.400.943 | 16-04-2019 0742'(?2%‘/&75' 986/7 | 17532-831-2019 | $113.424,85 |USD 1.043.75
CRUZ CELESTE ZULEMA | 31.956.223 | 14-02-2019 0742'(?200‘/‘56' 986/7 | 17532-832-2019 | $100.261.76 |USD 1.023.28
ALVAREZ LUNA LEANDRO 074-SC-477-
oos 37790401 | 14-02-2019 | U450 986/7 | 17532-833-2019 | $100.261.76 |USD 1.023.28
CASTILLO MARIELA 074-SC-478-
TIrOMAR 30190739 | 13-10-2019 | 77455 986/7 | 17532-882-2019 | $53.032,88 | USD 345,36
VIQUE MATILDE 18.761.862 | 13-10-2019 0742'5200'/‘;79' 986/7 | 17532-883-2019 | $135.921,31 | USD 885,14
LEDESMA BLANCA 074-SC-498-
A 18278747 | 02-07-2014 | 07450 874 | 17531-6-2021 | $5112.994,20 | USD 6.492,02
074-SC-035- UsD
RUIZIVAN ROSARIO | 40.565.088 | 26-12-2017 | 7450 874 [12720-831-2017/1|$ 540596056 1,20,

Dario Javier Tanus, Administrador de Aduana.
e. 02/06/2022 N° 39660/22 v. 02/06/2022
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 646/2022
RESOL-2022-646-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-06428652- -APN-DGD#MT Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 6/9 del RE-2022-06428598-APN-DGD#MT del EX-2022-06428652- -APN-DGD#MT, obra el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco de la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 776/19, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE
CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, obrante en
las paginas 6/9 del RE-2022-06428598-APN-DGD#MT del EX-2022-06428652- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnologicay Gestidon Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 6/9 del RE-2022-06428598-APN-DGD#MT
del EX-2022-06428652- -APN-DGD#MT.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 776/19.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34232/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 647/2022
RESOL-2022-647-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2020-32739998- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley
N° 24.013, la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias
y ampliatorios, el Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas v,

CONSIDERANDO:

Que en las presentes actuaciones la empresa unipersonal LEE HYE JIN celebra un acuerdo directo con la UNION
CORTADORES DE LA INDUMENTARIA el que obra RE-2020-32739927-APN-DGDMT#MPYT, el que obra a paginas
1 del RE-2020-32739927-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-32739998- -APN-DGDMT#MPYT, ratificado en los RE-
2020-42145320-APN-DGDYD#JGM y RE-2022-03528202-APN-DGDYD#JGM, donde solicitan su homologacién.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, y atento
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el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra a paginas 2 del RE-2020-32739927-APN-
DGDMT#MPYT.

Que asimismo respecto a lo que surge del listado de trabajadores afectados, se hace saber que eventualmente las
partes deberan ajustarse a lo previsto en la Resolucion ministerial N° 207/20 y su prorroga.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE, en relacion a la extensiéon de las
suspensiones pactadas.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa unipersonal LEE HYE JIN por la parte
empleadora, y la UNION CORTADORES DE LA INDUMENTARIA, por la parte sindical, conforme a los términos del
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), obrante a paginas 1 del RE-2020-32739927-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2020-32739998- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y nomina de personal afectado, obrante en paginas 1
y 2 del RE-2020-32739927-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-32739998- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34246/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 648/2022
RESOL-2022-648-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-22278134- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/2 del IF-2022-22278667-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-22278134- -APN-DNRYRT#MT,
obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO,
GAS PRIVADO Y QUIMICO DE CUYO Y LA RIOJA, por la parte sindical, y las empresas PLUSPETROL SOCIEDAD
ANONIMA y DATUM SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo, las partes convienen el pago de una gratificacién extraordinaria de pago unico
y de caracter no remunerativa en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 641/11, en los términos y bajo las
condiciones alli pactadas.

Que, en atencion a lo pactado en autos, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales ratifican el contenido y firmas insertas en y facultades para negociar colectivamente
con las constancias obrantes en estas actuaciones y los antecedentes obrantes ante esta Cartera de Estado.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomd la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo que luce en las péaginas 1/2 del IF-2022-22278667-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-22278134- -APN-DNRYRT#MT celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL
JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO Y QUIMICO DE CUYO Y LA RIOJA, por la
parte sindical, y las empresas PLUSPETROL SOCIEDAD ANONIMA y DATUM SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34247/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 649/2022
RESOL-2022-649-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-09958497- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546
(t.o. 2004), y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2022-14447565-APN-DGD#MT del EX-2022-14451948- -APN-DGD#MT que tramita
conjuntamente con el principal, obra el acuerdo de fecha 4 de febrero de 2022, celebrado entre el SINDICATO DEL
PERSONAL DE EMPRESAS PARTICULARES DEL PETROLEO, GAS DE PETROLEO DERIVADOS DE AMBOS Y
SUBSIDIARIO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES ZONA NOROESTE-, por la parte sindical, y la empresa PAN
AMERICAN ENERGY SL, SUCURSAL ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante la DI-2022-10011373-APN-DNRYRT#MT se ha encuadrado el presente conflicto entre las partes en
el marco de la Ley N° 14.786.

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1444/15 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el mentado acuerdo ha sido ratificado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DE PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES en el RE-2022-26020741-APN-DGD#MT del EX-2022-09958497- -APN-DNRYRT#MT.

Que en el RE-2022-27274726-APN-DGD#MT se aclara que la empresa Pan American Energy SL Sucursal Argentina,
CUIT 30-69554247-6, es continuadora de AXION ENERGY ARGENTIA SOCIEDAD ANONIMA (AXION), CUIT 30-
50691900-9.

Que las partes solicitan respecto de las sumas pactadas, queden enmarcadas en lo dispuesto por la Ley N° 26.176.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 4 de febrero de 2022, celebrado entre el SINDICATO
DEL PERSONAL DE EMPRESAS PARTICULARES DEL PETROLEO, GAS DE PETROLEO DERIVADOS DE AMBOS
Y SUBSIDIARIO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES ZONA NOROESTE-, por la parte sindical, y la empresa
PAN AMERICAN ENERGY SL, SUCURSAL ARGENTINA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/2
del RE-2022-14447565-APN-DGD#MT del EX-2022-14451948- -APN-DGD#MT que tramita conjuntamente con el
EX-2022-09958497- -APN-DNRYRT#MT, ratificado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DE PETROLEO,
GAS Y BIOCOMBUSTIBLES en el RE-2022-26020741-APN-DGD#MT del EX-2022-09958497- -APN-DNRYRT#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direcciéon de Normativa Laboral dependiente
de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante
en las paginas 1/2 del RE-2022-14447565-APN-DGD#MT del EX-2022-14451948- -APN-DGD#MT que tramita
conjuntamente con el EX-2022-09958497- -APN-DNRYRT#MT con la ratificacion obrante en el RE-2022-26020741-
APN-DGD#MT.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 102 Jueves 2 de junio de 2022

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1444/15 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34248/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 650/2022
RESOL-2022-650-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-23236249- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-23234617-APN-DGD#MT del EX-2022-23236249- -APN-DGD#MT obra el acuerdo celebrado
entre el SINDICATO UNICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES
PRIVADAS DE CORDOBA (SUVICO), por la parte sindical, y laCAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD
E INVESTIGACION (C.A.E.S.1.), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 422/05, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad del
sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalule la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS DE CORDOBA (SUVICO), por la parte
sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (C.A.E.S.1.), por la parte
empleadora, obrante en el RE-2022-23234617-APN-DGD#MT del EX-2022-23236249- -APN-DGD#MT, conforme
a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el RE-2022-23234617-APN-DGD#MT del
EX-2022-23236249- -APN-DGD#MT..

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidn de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Cumplido ello, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 422/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34249/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 651/2022
RESOL-2022-651-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2021-63474468- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 20.744 (t.o. 1976), y sus modificatorias, 24.013, 14.250 (t.0. 2004) y sus modificaciones,
27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, el
Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que el SINDICATO DE OPERADORES CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA celebra un acuerdo
directo con la ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y
la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES, obrante en el RE-2021-106663610-
APN-DGD#MT del EX-2021-63474468- -APN-DGD#MT.

Que el texto de marras ha sido ratificado por la parte sindical mediante el RE-2022-11488877-APN-DGD#MT y por
la parte empleadora por medio de los RE-2022-09483628-APN-DGD#MT y RE-2022-09483596-APN-DGD#MT,
dichos documentos incorporados a autos, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes pactan incrementos salariales y una asignacién no remunerativa en los
términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, entre otras cuestiones, todo ello en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 484/07, cuyas partes signatarias coinciden con los actores intervinientes en autos,
conforme los lineamientos alli consignados.

Que, en el DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 104 Jueves 2 de junio de 2022

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que, cabe recordar que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como Autoridad de
Aplicacion de la Ley N° 24.013 tiene la responsabilidad de implementar acciones destinadas a atender las
probleméaticas atinentes a la suspensién de las trabajadoras y trabajadores por razones de fuerza mayor, causas
econdmicas o tecnoldgicas.

Que la Ley N° 27.541, reglamentada por el Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
Articulo 1° la emergencia publica en materia econdmica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitaria y social.

Que, por las razones antes sefialadas, resulta necesario la adopcién de nuevas medidas, que resulten oportunas,
transparentes y consensuadas para contener el empleo, que mediante la combinacion y consiguiente adaptacion
de las diferentes herramientas normativas disponibles, brinden soluciones tempestivas, consistentes y efectivas,
que abarquen el mayor nimero posible de situaciones en funcion del tipo y grado de impacto que la propia crisis
sanitaria y las medidas publicas adoptadas por el Gobierno Nacional para conjurarla, producen en los distintos
sectores de la actividad econdmica y en la sociedad, en su conjunto.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que, asimismo, si bien el DECNU-2020-329-APN-PTE, que fuera sucesivamente prorrogado, prohibio las
suspensiones por causas de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo, se ha dejado exceptuado el tramite de
las que se efectlen en el marco de lo previsto por el articulo 223 bis LCT.

Que, el presente deviene procedente, conforme a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos bajo andlisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la actividad.

Que, cabe sefialar respecto al personal incluido en el presente, que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por
la Resolucion N° 207/2020, prorrogada por RESOL-2020-296-APN-MT.

Que, el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que respecto al caracter de las sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que respecto a lo estipulado en la Clausula Cuarta, inciso c), se hace saber que en el caso de suscitarse la
circunstancia alli descripta, las partes deberan formalizar un nuevo acuerdo.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que, asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en razén de lo expuesto, procede la homologaciéon del acuerdo el que, en relacion a las suspensiones
pactadas, sera considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales
de los trabajadores.

Que, a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco en las empresas de la actividad, resultara
indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el
listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar
el plexo convencional y su resolucién homologatoria, con los requisitos que surgen del siguiente enlace: https:/
www.argentina.gob.ar/adherir-los-acuerdos-marco-de-actividad-para-aplicar-suspensiones-empresas.
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Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OPERADORES
CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE EMPRESARIOS
CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y la ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE
EXHIBIDORES INDEPENDIENTES, por la parte empleadora, obrante en el RE-2021-106663610-APN-DGD#MT del
EX-2021-63474468- -APN-DGD#MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
Ley 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 484/07.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucidn, en relacion a
las suspensiones pactadas, sera considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho
individual de los trabajadores afectados y que a los efectos de tornar aplicable sus términos a las empresas de
la actividad, resultara indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera
y en donde conste el listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que
permitan individualizar el plexo convencional y su resolucién homologatoria.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34251/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 652/2022
RESOL-2022-652-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2021-120397926- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y
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CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-04875771-APN-DGDYD#JGM que luce agregado al EX-2021-120397926- -APN-DGD#MT, obra
el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE EMPLEADOS DE DESPACHANTES DE ADUANA, por la parte
sindical, y el CENTRO DESPACHANTES DE ADUANA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 417/05, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE EMPLEADOS DE
DESPACHANTES DE ADUANA, por la parte sindical, y el CENTRO DESPACHANTES DE ADUANA, por la parte
empleadora, obrante en el RE-2022-04875771-APN-DGDYD#JGM que luce agregado al EX-2021-120397926-
-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion de Normativa Laboral dependiente
de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en
el RE-2022-04875771-APN-DGDYD#JGM agregado al EX-2021-120397926- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 417/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34264/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 655/2022
RESOL-2022-655-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2022-07868572- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDIAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en la RE-2022-07868324-APN-DGD#MT del EX-2022-07868572- -APN-DGD#MT obra el acuerdo suscripto
por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
- Seccional Noroeste, por la parte sindical, y la empresa METALMECANICA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el mentado acuerdo ha sido ratificado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Entidad Central, en RE-2022-07955511-APN-DGD#MT del
EX-2022-07958045- -APN-DGD#MT vinculado al EX-2022-07868572- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004.

Que mediante dicho instrumento las partes convienen nuevas condiciones salariales para el personal supervisor
dependiente de la empresa, comprendido en el ambito de la entidad sindical, que preste servicios en los
establecimientos de la empresa sitos en Villa Mercedes — Prov. de San Luis, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines que a través de
la Direccion de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN -
ST#MT su consecuente DI-2021-288-APN-DNERYRT#MT se evalué la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en la RE-2022-07868324-APN-DGD#MT del EX-
2022-07868572- -APN-DGD#MT celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Seccional Noroeste y la empresa METALMECANICA
SOCIEDAD ANONIMA vy la ratificacion realizada por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Entidad Central, en RE-2022-07955511-APN-DGD#MT del
EX-2022-07958045- -APN-DGD#MT vinculado al EX-2022-07868572- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo, a los fines del registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalué la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34278/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 672/2022
RESOL-2022-672-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2022-10202962- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en péaginas 6/7 de la RE-2022-10202909-APN-DGD#MT del EX-2022-10202962- -APN-DGD#MT obra el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AGCO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en el mentado acuerdo, las partes convienen un incremento salarial, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1369/14 “E”, conforme a los términos y condiciones alli establecidos.

Que corresponde dejar constancia que por un error involuntario las partes hacen referencia en el texto de marras
al Convenio Colectivo de Trabajo N° 1369/13, cuando en realidad el presente se celebra en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1369/14 “E”, que fuera celebrado entre las mismas partes.

Que el ambito de aplicacion del instrumento referido se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empleador firmante y los ambitos personal y territorial de actuacién de la entidad
sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente ante esta Cartera de Estado.

Que los Delegados de Personal han ejercido la representacién que les compete en la presente negociacién, en los
términos de lo prescripto por el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
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288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AGCO
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en paginas 6/7 de la RE-2022-10202909-
APN-DGD#MT del EX-2022-10202962- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del Acuerdo identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.-Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1369/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO YSEGURIDAD
SOCIAL no efectte la publicacion de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34283/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 674/2022
RESOL-2022-674-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2020-55130399- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESAS DE PUBLICIDAD
EXTERIOR, la CAMARA DE PUBLICIDAD EN LA ViA PUBLICA y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
LETRERO LUMINOSO Y AFINES, celebran un acuerdo directo, el cual obra en archivo embebido del IF-2020-
55129951-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-55130399- -APN-DGDYD#JGM, donde solicitan su homologacion.

Que dicho acuerdo ha sido ratificado por las firmantes en el RE-2021-55580536-APN-DGD#MT, el RE-2021-
58703924-APN-DGD#MT, el RE-2021-86531484-APN-DGD#MT y el RE-2022-02041548-APN-DGD#MT.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos por el Articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que en relacion con lo pactado se hace saber que, en el supuesto de prorrogar las medidas dispuestas, las partes
deberan formalizarlo en un nuevo acuerdo.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que rige desde el
20 de marzo de 2020.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que cabe recordar que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como Autoridad
de Aplicacién de la Ley N° 24.013 tiene la responsabilidad de implementar acciones destinadas a atender las
problematicas atinentes a la suspensién de las trabajadoras y trabajadores por razones de fuerza mayor, causas
econdémicas o tecnologicas.

Que la Ley N° 27.541, reglamentada por el Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
Articulo 1°, la emergencia publica en materia econémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitaria y social. Que por las razones antes sefialadas, resulta necesario la adopcion de nuevas
medidas, que resulten oportunas, transparentes y consensuadas para contener el empleo, que mediante la
combinacion y consiguiente adaptacion de las diferentes herramientas normativas disponibles, brinden soluciones
tempestivas, consistentes y efectivas, que abarquen el mayor nimero posible de situaciones en funciéon del tipo
y grado de impacto que la propia crisis sanitaria y las medidas publicas adoptadas por el Gobierno Nacional para
conjurarla, producen en los distintos sectores de la actividad econémica y en la sociedad, en su conjunto.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que asimismo que si bien el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas prohibié las suspensiones
por causas de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo, se ha dejado exceptuado el tramite de las que se
efectuen en el marco de lo previsto por el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre el alcance de
representacion de las entidades empleadoras signatarias y la representatividad de la entidad sindical firmante,
emergente de su personeria gremial.

Que a su vez se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacién adjunta.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacion del acuerdo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco que por este acto se homologa en las
empresas de la actividad, resultara indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que
asi lo refiera 'y en donde conste el listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los
datos que permitan individualizar el plexo convencional y su resolucién homologatoria.

Que cabe sefalar a las partes que deberan tener presente lo dispuesto por la Resolucién Ministerial N° 207/2020
y sus modificatorias.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESAS
DE PUBLICIDAD EXTERIOR, la CAMARA DE PUBLICIDAD EN LA ViA PUBLICA y la CAMARA ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DEL LETRERO LUMINOSO Y AFINES, por la parte empleadora, y el SINDICATO UNICO DE LA
PUBLICIDAD, por la parte sindical, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976); que
luce en archivo embebido del IF-2020-55129951-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-55130399- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en archivo embebido del IF-2020-55129951-
APN-DGDYD#JGM del EX-2020-55130399- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda.

ARTICULO 4° - Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1°de lapresente Resolucién, sera considerado
como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores y que a
los efectos de tornar aplicable sus términos a las empresas de la actividad, resultara indispensable que cada una
de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el listado de personal afectado
dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar el plexo convencional y su
resolucién homologatoria.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34284/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 657/2022
RESOL-2022-657-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2022-28446059--APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-869-APN-ST#MT, la RESOL-2020-906-APN-ST#MT, la RESOL-2021-102-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-782-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en IF-2022-28464031-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
28446059- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién al acuerdo marco oportunamente celebrado entre
la UNION DE OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS, por el sector sindical y la CAMARA ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA PLASTICA, por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-28464031-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28446059- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por la RESOL-2020-869-APN-ST#MT vy registrado bajo el
N° 1152/20. Que las sucesivas prérrogas fueron homologadas por la RESOL-2020-906-APN-ST#MT, RESOL-2021-
102-APN-ST#MT y RESOL-2021-782-APN-ST#MT, quedando registradas bajo los Acuerdos N° 1190/20, N° 176/21
y N° 914/21.
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Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en el IF-2022-
28556339-APN-DGD#MT del EX-2022-28556899- -APN-DGD#MT, que obra agregado en el orden 7 del EX-2022-
28446059- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticion de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa 'y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemiolégica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe senalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econdmica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 1152/20, y a
sus prorrogas, celebrados entre la UNION DE OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS, por el sector sindical y la
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA PLASTICA,, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos
datos lucen en IF-2022-28464031-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28446059- -APN-DNRYRT#MT conforme a los
términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 113 Jueves 2 de junio de 2022

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2022-28464031-APN-DNRYRT#MT del
EX-2022-28446059- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el
orden N° 4, IF-2022-28464031-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28446059- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente,
procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1152/20 y sus prérrogas.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34304/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 658/2022
RESOL-2022-658-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2022-28990982- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-792-APN-ST#MT, la RESOL-2020-814-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1029-APN-ST#MT, la RESOL-
2020-1523-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1706-APN-ST#MT, RESOL-2021-1469-APN-ST#MT y RESOL-2021-1674-
APN-ST#MT

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-29755667-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
28990982- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesién a los acuerdos marco oportunamente celebrados entre
el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
el sector sindical y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-29755667-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28990982- -APN-
DNRYRT#MT.

Que los referidos acuerdos marco fueron homologados por RESOL-2020-792-APN-ST#MT, RESOL-2020-814-
APN-ST#MT, RESOL-2020-1029-APN-ST#MT, RESOL-2020-1523-APN-ST#MT, RESOL-2021-1706-APN-ST#MT,
RESOL-2021-1469-APN-ST#MT y RESOL-2021-1674-APN-ST#MT, quedando registrados bajo los N° 1089/20,
N° 1073/20, N° 1316/20, N° 1856/20, N° 2056/21, N° 1744/21 y N° 2028/21.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge
de RE-2022-29896559-APN-DGD#MT del EX-2022-29896600- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 6 del
EX-2022-28990982- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticidén de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 114 Jueves 2 de junio de 2022

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y
obligatorio” en todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracion de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefalar que la homologacién que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones a los acuerdos marco registrados bajo los nimeros
1089/20, 1073/20, 1316/20, 1856/20, 2056/21, 1744/21 y 2028/21, entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACION DE
CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector empleador, respecto
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-29755667-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28990982- -APN-
DNRYRT#MT conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente, IF-2022-29755667-APN-DNRYRT#MT del EX-
2022-28990982- -APN-DNRYRT#MT.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-29755667-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-28990982- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1089/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34305/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 656/2022
RESOL-2022-656-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2022-27882924- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias,
la RESOL-2020-638-APN-ST#MT, la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1177-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1667-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-28586183-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
27882924- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesion al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UT.H.G.R.A), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompanado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-28586183-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-27882924- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT y registrado bajo el
N° 905/20.

Que las sucesivas proérrogas fueron homologadas por RESOL-2020-978-APN-ST#MT, RESOL-2020-1497-APN-
ST#MT, RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, RESOL-2021-1104-APN-ST#MT y RESOL-2021-1667-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de
RE-2022-29255796-APN-DGD#MT del EX-2022-29256557- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del EX-
2022-27882924- -APN-DNRYRT#MT.

Que la peticién de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el
personal y el pago de una prestacion no remunerativa en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que seran de aplicacion las condiciones mas favorables para
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones mas
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.
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Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y
por las causales de falta o disminucioén de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza
mayor o falta o disminucion de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion
las suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente
afectacion sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar
la situacién epidemioldgica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores,
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el
interés comun y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello
la preservacion de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo analisis que da cuenta
del reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas olografas o digitales, cabe tener presente lo previsto por
el Articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe sefialar que la homologacion que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia econémica y
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-juridico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el nimero 905/20 y a sus
prorrogas, celebrados entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERO
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas
cuyos datos lucen en IF-2022-28586183-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-27882924- -APN-DNRYRT#MT conforme
a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines
del registro del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, IF-2022-28586183-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-27882924- -APN-DNRYRT#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes identificadas en el Articulo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-28586183-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-27882924- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Articulo 1° de la presente Resolucién seran
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del
personal afectado.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidn de caracter gratuito del instrumento mencionado en el Articulo 1° de la presente
Resolucién conjuntamente con ésta, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34303/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 645/2022
RESOL-2022-645-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley
N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios,
Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical y la FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMBUSTIBLES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA por la parte empresaria, celebran el acuerdo obrante en el RE-2021-34168509-APN-
DGD#MT del EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT, el cual ha sido ratificado por las mismas partes mediante el
RE-2021-90524681-APN-DTD#JGM agregado al EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT y RE-2021-89189527-APN-
DGD#MT del EX2021-89189565-APN-DGD#MT vinculado al EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT, donde solicitan
su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes pactan prorrogar las suspensiones en los términos del articulo 223 bis L.C.T.,
que hubieren acordado originalmente mediante el EX2020-30113672-APN-MT y homologado por la RESOL-2020-
565-APN-ST#MT, con motivo de la situacién de crisis provocada por el COVID-19.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que, cabe recordar que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como Autoridad de
Aplicacién de la Ley N° 24.013 tiene la responsabilidad de implementar acciones destinadas a atender las
problematicas atinentes a la suspensién de las trabajadoras y trabajadores por razones de fuerza mayor, causas
econdémicas o tecnologicas.

Que, la Ley N° 27.541, reglamentada por el Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
articulo 1°, la emergencia publica en materia econdmica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitaria y social.

Que, por las razones antes sefialadas, resulta necesario la adopcién de nuevas medidas, que resulten oportunas,
transparentes y consensuadas para contener el empleo, que mediante la combinacion y consiguiente adaptacion
de las diferentes herramientas normativas disponibles, brinden soluciones tempestivas, consistentes y efectivas,
que abarquen el mayor nimero posible de situaciones en funcién del tipo y grado de impacto que la propia crisis
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sanitaria y las medidas publicas adoptadas por el Gobierno Nacional para conjurarla, producen en los distintos
sectores de la actividad econdmica y en la sociedad, en su conjunto.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que, asimismo, si bien el DECNU-2020-329-APN-PTE de fecha 31 de marzo de 2020, que fuera sucesivamente
prorrogado, prohibio las suspensiones por causas de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, se ha dejado
exceptuado el tramite de las que se efectien en el marco de lo previsto por el art. 223 bis LCT.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos bajo andlisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacioén de crisis que afecta a la actividad.

Que, cabe sefialar respecto al personal incluido en el presente, que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por
la Resolucion Ministerial N° 207/2020 y sus modificatorias.

Que respecto a lo pactado respecto al sueldo anual complementario deberd estarse a lo dispuesto por la normativa
vigente en la materia.

Que, los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de referencia.

Que, el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que, asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco en las empresas de la actividad, resultara
indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el
listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar
el plexo convencional y su resolucién homologatoria.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE)
y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTOS, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, y la
FEDERACION DE EMPRESARIOS DE COMBUSTIBLES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte empresaria
obrante en el RE-2021-34168509-APN-DGD#MT del EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT, conforme a los términos
del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el RE-2021-34168509-APN-DGD#MT del
EX-2021-34169245- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 119 Jueves 2 de junio de 2022

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual de los trabajadores
afectados y que alos efectos de tornar aplicable sus términos alas empresas de la actividad, resultaraindispensable
que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el listado de
personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar el plexo
convencional y su resolucién homologatoria.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34156/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 644/2022
RESOL-2022-644-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-06437721- -APN-DGD#MT Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/9 del RE-2022-06437684-APN-DGD#MT del EX-2022-06437721- -APN-DGD#MT, obra el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, en el marco de la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que el presente acuerdo se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 765/19- DIVISION
MOTOVEHICULOS.

Que a través del referido acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales, conforme surge de los
términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 120 Jueves 2 de junio de 2022

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE
CONCESIONARIOS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, obrante en
las paginas 6/9 del RE-2022-06437684-APN-DGD#MT del EX-2022-06437721- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 6/9 del RE-2022-06437684-APN-DGD#MT
del EX-2022-06437721- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 765/19.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34157/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 670/2022
RESOL-2022-670-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2021-94337418- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2021-94336537-APN-DGD#MT del EX-2021-94337418- -APN-DGD#MT, la empresa CHINA
GEZGOUBA COMPANY LIMITED - ELECTROINGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA - HIDROCUYO SOCIEDAD
ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS celebra un acuerdo con la UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Seccional Santa Cruz), ratificado por la UNION OBRERA DE
LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Entidad Central) en el RE-2021-118175415-APN-DGD#MT
del EX-2021-118175475- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el EX-2021-94337418- -APN-DGD#MT.

Que en el referido acuerdo las partes convienen prorrogar las suspensiones de personal pactadas en el EX-2021-
61249673- -APN-DGD#MT, homologadas por RESOL-2021-1456-APN-ST#MT, en los términos del articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744, conforme surge del mentado texto.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo



Boletin Oficial N° 34.933 - Primera Seccion 121 Jueves 2 de junio de 2022

y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causay por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicién las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02, y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis da cuenta del reconocimiento tacito de
la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que cabe indicar que los listados de personal afectado se encuentras en el RE-2021-94337240-APN-DGD#MT vy
RE-2021-94337082-APN-DGD#MT del expediente principal.

Que las partes deberan tener presente lo dispuesto por la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias.
Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacién adjunta.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976), el acuerdo
celebrado entre laempresa CHINA GEZGOUBA COMPANY LIMITED - ELECTROINGENIERIA SOCIEDAD ANONIMA
- HIDROCUYO SOCIEDAD ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora, y la
UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Seccional Santa Cruz), por la parte
sindical, obrante en el RE-2021-94336537-APN-DGD#MT de los autos de la referencia, ratificado por la UNION
OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Entidad Central) en el RE-2021-118175415-
APN-DGD#MT del EX-2021-118175475- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el EX-2021-94337418-
-APN-DGD#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el RE-2021-94336537-APN-DGD#MT conjuntamente con
los listados de personal afectado obrantes en el RE-2021-94337240-APN-DGD#MT y RE-2021-94337082-APN-
DGD#MT del EX-2021-94337418- -APN-DGD#MT vy la nota de ratificaciéon obrante en el RE-2021-118175415-APN-
DGD#MT del EX-2021-118175475- -APN-DGD#MT, que tramita conjuntamente con el EX-2021-94337418- -APN-
DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.
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ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34279/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 671/2022
RESOL-2022-671-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2020-77823873- -APN-DGDYD#JGM del Registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas y,

CONSIDERANDO:

QuelaASOCIACION CIVILMUTUALISTACENTRO NAVAL celebraunacuerdodirectoconlaUNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES que obra en paginas 1/2 del RE-2020-77823628-APN-DGDYD#JGMS del
EX-2020-77823873- -APN-DGDYD#JGM, donde solicitan su homologacién.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas se prohibieron los despidos sin justa
causa y por las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales
de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidon epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-2020-
329-APN-PTE y prorrogas que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el consentimiento
prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del reconocimiento tacito de la situacion
de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 3/5 del RE-2020-77823628-
APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia.
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Que en relacién al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacidn de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de referencia.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION CIVIL MUTUALISTA CENTRO
NAVAL por la parte empleadora 'y la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES por la parte
sindical, obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-77823628-APN-DGDYD#JGMS del EX-2020-77823873- -APN-
DGDYD#JGM, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 1/2 del RE-2020-77823628-
APN-DGDYD#JGMS y némina de personal afectado obrantes en las paginas 3/5 del RE-2020-77823628-APN-
DGDYD#JGMS del EX-2020-77823873- -APN-DGDYD#JGM.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidon de caracter gratuito del acuerdo, ratificacién de la entidad gremial central y
noémina de personal afectado, homologados y de esta Resolucidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer
parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34280/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 673/2022
RESOL-2022-673-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2022

VISTO el EX-2021-93404497- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2021-93403983-APN-DGD#MT y RE-2021-93404105-APN-DGD#MT del EX-2021-93404497- -APN-
DGD#MT, obran el acuerdo y anexos celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
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ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por
la parte sindical, y la firma CASINO BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA COMPANIA DE INVERSIONES EN
ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el presente, las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 802/06 “E”, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que en relacion a las sumas no remunerativas pactadas en el texto de marras, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que se ha dado cumplimiento con lo normado en el Articulo 17 de la Ley 14.250 (t.0. 2004).
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomd la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-288-APN-
MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio
establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y anexos celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la firma CASINO BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMACOMPANIA
DE INVERSIONES EN ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por
la parte empleadora, que surgen agregados en el RE-2021-93403983-APN-DGD#MT y RE-2021-93404105-APN-
DGD#MT del EX-2021-93404497- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y anexos obrantes en el RE-2021-93403983-APN-DGD#MT y RE-
2021-93404105-APN-DGD#MT del EX-2021-93404497- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 802/06 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo y anexos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34282/22 v. 02/06/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 653/2022
RESOL-2022-653-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-27258178- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 del RE-2022-27239903-APN-DGD#MT y en la pagina 1 del RE-2022-29763685-
APN-DGD#MT, ambos del EX-2022-27258178- -APN-DGD#MT, respectivamente obran el acuerdo y el acta
complementaria, suscriptas entre el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUT por la parte
sindical y la empresa HALLIBURTON ARGENTINA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte
empleadora, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 605/10, conforme surge de los términos y contenidos del texto.

Que, respecto al caracter atribuido a la gratificacion pactada en el acuerdo, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976)

Que cabe senalar respecto al listado de personal que se halla a paginas 3/4 del RE-2022-27239903-APN-DGD#MT
del EX-2022-27258178- -APN-DGD#MT, debe dejarse indicado que el mismo no resulta materia de homologacion,
habida cuenta de su naturaleza plurindividual.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el objeto
de la parte empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacioén territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el acuerdo y el acta complementaria suscriptos entre el SINDICATO
DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUT por la parte sindical y la empresa HALLIBURTON ARGENTINA
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, que luce a paginas 1/2 del RE-2022-
27239903-APN-DGD#MT y en la pagina 1 del RE-2022-29763685-APN-DGD#MT, ambos del EX-2022-27258178-
-APN-DGD#MT, respectivamente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el articulo 1° de la
presente Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 605/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo y Acta Complementaria, y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34266/22 v. 02/06/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 654/2022
RESOL-2022-654-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/04/2022

VISTO el EX-2022-23899769- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1.976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del RE-2022-24624889-APN-DTD#JGM, y 1/19 del RE-2022-29750468-APN-DTD#JGM,
ambos del EX-2022-23899769- -APN-DGD#MT, obran agregados el acuerdo y las escalas salariales suscriptos
entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION
DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS DEL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE
LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES
(AFAC), por el sector empleador, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que mediante el referido acuerdo las partes pactan incrementos salariales aplicables a los trabajadores alcanzados
por el Convenios Colectivos de Trabajo N° 260/75, conforme la vigencia y detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre objeto de
las entidades empleadoras firmantes, como asi con los ambitos de representacién personal y actuacion territorial
de la entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados, dejando establecido que el presente acuerdo resulta aplicable a los ambitos de
las representaciones empleadoras signatarias del mismo.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
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288-APN-DNRYRT#MT, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

RTICULO 1°. - Declarase homologado el acuerdo y las escalas salariales suscriptos por la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES
METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES
DE ARTEFACTOS DEL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CAMARA DE LA PEQUENA
Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS
TERMINALES ELECTRONICAS (AFARTE), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES (CAIAMA), y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC), por el
sector empleador, obrantes respectivamente en las paginas 1/6 del RE-2022-24624889-APN-DTD#JGM, y 1/19
del RE-2022-29750468-APN-DTD#JGM, ambos pertenecientes al EX-2022-23899769-APN-DGD#MT, conforme lo
dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovaciéon Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro de los instrumentos obrantes en las paginas 1/6 del
RE-2022-24624889-APN-DTD#JGM, y 1/19 del RE-2022-29750468-APN-DTD#JGM, ambos pertenecientes al EX-
2022-23899769-APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y escalas homologadas, y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/06/2022 N° 34267/22 v. 02/06/2022
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido SOKOL,
Ricardo Norberto (D.N.l. N° 14.946.039), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacién respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 31/05/2022 N° 38813/22 v. 02/06/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracién Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido MILLAN,
Daniel Horacio (D.N.l. N° 13.117.903), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepciéon de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 31/05/2022 N° 38814/22 v. 02/06/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior CLAUDIO MARCELO MENDEZ (D.N.I.
N° 22.285.232) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en
el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7654, Expediente N° 381/271/21,
caratulado “MENDEZ, CLAUDIO MARCELO?”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 30/05/2022 N° 37956/22 v. 03/06/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
al sefior FERNANDO OSCAR RENKEN (D.N.I N° 28.121.451) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
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Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital
Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/29/22, Sumario N° 7681 que se sustancia en esta Instituciéon
de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo
apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 31/05/2022 N° 39055/22 v. 06/06/2022
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