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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucién 799/2023
RESFC-2023-799-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-101515202-APN-DGA#APNAC del registro de esta ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, y la Resolucién N° 277/2011 del Directorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el Visto tramitan las propuestas de subasta publica de Turnos de Caza
Deportiva de los Parques Nacionales Nahuel Huapi y Lanin, correspondientes a la Temporada 2024.

Que, preliminarmente, corresponde determinar las condiciones de la operacion, la entidad encargada del remate,
las fechas de comienzo y finalizacién de cada turno, las areas incluidas, precios y toda otra cuestion vinculada a
la Temporada de Caza Deportiva 2024.

Que la actividad de Caza Depqrtiva, en jurisdiccidn de los Parques Nacionales Nahuel Huapi y Lanin, se encuentra
regulada por el Reglamento Unico de Caza del Ciervo Colorado aprobado por la Resolucién N° 277/2011 del
Directorio.

Que, asimismo, debe tenerse presente que a través del Articulo 1° de la Resoluciéon N° 70/2002 del Directorio,
se otorgod el usufructo, administracion y comercia}lizacién de las areas de caza “La Lagunita”, “Cuyin Manzano” y
“Arroyo de los Quemados Norte”, a la ASOCIACION DE FOMENTO RURAL DE CUYIN MANZANO.

Que, en virtud de lo establecido en el Articulo 3° del Reglamento, por el cual se establece que deben ser fijadas
las propuestas de fecha, turnos y duracién de éstos por cada una de las Areas Protegidas, la Direccién Nacional
de Uso Publico ha requerido a las Intendencias respectivas la remisidn de estas, a través de la Nota NO-2023-
101589771-APN-DNUP#APNAC.

Que la Intendencia del Parque Nacional Lanin ha tomado intervencién, mediante la Nota NO-2023-105695621-
APN—PINL#APNAC, a través de las cuales comunicé las propuestas de subastas de turnos en la jurisdiccién de
dicha Area Protegida.

Que la Intendencia del Parque Nacional Nahuel Huapi ha tomado intervencién, mediante la Nota NO-2023-
105307,624-APN-PNNH#APNAC, en la cual comunicé cuales son las propuestas de turnos en la jurisdicciéon de
dicha Area Protegida.

Que la Direccioén Regional Patagonia Norte, mediante el Informe NO-2023-113892304-APN-DRPN#APNAC, tomd
intervencidn sobre las propuestas realizadas por el Parque Nacional Lanin y el Parque Nacional Nahuel Huapi.

Que la Direccién de Nacional de Uso Publico ha elaborado el Anexo, obrante en el documento IF-2023-118600641-
APN-DNUP#APNAC, con una propuesta de valores base para la subasta.

Que se han actualizado los periodos, las tarifas, precintos, acompafhantes, derechos y permisos de caza en
propiedadesprivadasdelosParquesNacionalesLaniny NahuelHuapiconsignadosenlos AnexosIF-2023-118601743-
APN-DNUP#APNAC, IF-2023-118601279-APN-DNUP#APNAC e IF-2023-118600997-APNDNUP#APNAC.

Que, a los efectos de homogeneizar y facilitar la tramitacion y la operatoria de las referencias tarifarias de la
actividad aqui analizadas, se ha incorporado el Anexo IF-2023-121807258-APN-DNUP#APNAC con los conceptos
relacionados con las tarifas a cobrar por gestién de documentacion y precintos.

Que, asimismo, resulta de importancia para esta Administracion contar con un registro formal de los participantes
de cada uno de los lotes a subastar, por lo cual se solicitara a los rematadores la correspondiente Acta de Subasta.

Que, en virtud de efectuarse una subasta publica, es pertinente encomendar al Colegio de Martilleros y Corredores
Publicos de la provincia del Neuquén, la realizacién de las subastas de turnos en areas de caza, en los términos
que determina el Capitulo Il del Reglamento aprobado por la Resolucién N° 277/2011 del Directorio.

Que, en el mismo Reglamento, en su Articulo 7°, se indica que los turnos seran adjudicados por remate publico al
mejor postor.
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Que el Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia del Neuquén ha establecido el dia 13 de
noviembre de 2023 para la PRIMERA (1%) y SEGUNDA (27) vuelta de la subasta de las areas de caza de Parque
Nacional Nahuel Huapi.

Que el Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia del Neuquén ha establecido el dia 14 de
noviembre de 2023 para la PRIMERA (1%) y SEGUNDA (2%) vuelta de la subasta de las areas de caza de Parque
Nacional Lanin.

Que debera hacerse saber al Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia del Neuquén las
condiciones generales de venta, las cuales seran las siguientes: a) en el momento del remate cada adjudicatario
debera abonar en concepto de Garantia el precio base con la comision de practica, mas el CINCUENTA por ciento
(50 %) del valor en que el precio de venta supere a la base, b) el CINCUENTA por ciento (50 %) restante debera
ser abonado dentro de los DIEZ (10) dias habiles siguientes al dia del remate y c) vencido este plazo sin operarse
el pago, quedara sin efecto la adjudicacion, con pérdida a favor de esta Administracion, del Depdsito de Garantia.

Que, de acuerdo con el Articulo 8° del Reglamento, la fecha, hora y lugar de la subasta deben ser publicados en
el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, sus similares de las provincias de Rio Negro y Neuquén y
en los diarios de mayor circulacion de las provincias de Rio Negro, Neuquén y de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires.

Que las Direcciones Nacionales de Uso Publico y de Operaciones, las Direcciones Generales de Asuntos Juridicos
y de Administracion, la Direccion Regional Patagonia y las Intendencias de los Parques Nacionales Nahuel Huapi
y Lanin han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente se dicta de acuerdo con las facultades conferidas por el Articulo 23, inciso o), de la Ley N°22.351.
Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la realizacién de las subastas publicas de las areas de caza de los Parques Nacionales
Nahuel Huapi y Lanin correspondientes a la Temporada 2024, de acuerdo a lo establecido en los Considerandos
de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Establécese que las referidas subastas publicas se desarrollaran de acuerdo con las areas,
periodos y valores enunciados en el Anexo IF-2023-118600641-APN-DNUP#APNAC el cual forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 3°.- Encomiéndase al Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia del Neuquén la
realizacion de la subasta publica de las areas de caza del Parque Nacional Nahuel Huapi, a llevarse a cabo el dia 13
de noviembre de 2023 y del Parque Nacional Lanin, a llevarse a cabo el 14 de noviembre de 2023, adjudicandose
cada turno al mejor postor y quedando a cargo de las Intendencias de los citados Parques Nacionales el cobro de
las sumas correspondientes.

ARTICULO 4°.- Hagase saber al Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia del Neuquén, que
las condiciones generales de venta seran las siguientes: a) en el momento del remate cada adjudicatario debera
abonar en concepto de Garantia el precio base con la comision de practica, mas el CINCUENTA por ciento (50
%) del valor en que el precio de venta supere a la base, b) el CINCUENTA por ciento (50 %) restante debera ser
abonado dentro de los DIEZ (10) dias hébiles siguientes al dia del remate y ¢) vencido este plazo sin operarse el
pago, quedara sin efecto la adjudicacion, con pérdida a favor de esta Administracién, del Depésito de Garantia.

ARTICULO 5°.- Determinase para los Parques Nacionales Nahuel Huapi y Lanin, los siguientes valores en concepto
de: a) Tarifa para acompanantes sin derecho a caza: PESOS CINCUENTA Y CINCO MIL ($ 55.000.-), b) Valores de
Precintos y Piezas en areas fiscales, segun el detalle obrante en el Anexo IF-2023-118600997-APNDNUP#APNAC
de la presente, c) Permisos de caza y precintos en propiedades privadas, segun el detalle obrante en el Anexo
IF-2023-118601279-APN-DNUP#APNAC de la presente, y d) Tarifas a cobrar por gestién de documentacioén y
precintos, segun el detalle obrante en el IF-2023-121807258-APN-DNUP#APNAC de la presente.

ARTICULO 6°.- Instriyase a las Intendencias de los Parques Nacionales Lanin y Nahuel Huapi a requerir a los
rematadores colegiados la correspondiente Acta de Subasta.

ARTICULO 7°. —Instrlyase a la Intendencia del Parque Nacional Nahuel Huapi a proceder a la publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE RiO NEGRO por el término de UN (1) dia, el llamado a la PRIMERA (13) y
SEGUNDA (2%) vuelta de los remates que tendran lugar el dia lunes 13 de noviembre de 2023 a las 11:00 hs. en el
salon de convenciones “Arrayanes” de Villa La Angostura, como se indica en el Anexo IF-2023-118601743-APN-
DNUP#APNAC.
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ARTICULO 8°.- Instriiyase a la Intendencia del Parque Nacional Lanin a proceder a la publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN, el llamado a la PRIMERA (12) y SEGUNDA (22) vuelta de los remates
que tendran lugar el dia martes 14 de noviembre de 2023 de 10:00 a 18:00 hs. en el local del centro de empleados
de comercio en la Ciudad de San Martin, como se indica en el Anexo IF-2023-118601743-APN-DNUP#APNAC.

ARTICULO 9°.- Establécese que, por medio de las Intendencias de los Parques Nacionales Nahuel Huapi y Lanin,
se notifique en legal forma al Colegio de Martilleros y Corredores Publicos de la provincia de Neuquén, conforme
lo dispuesto en los Articulos 3° y 4° de la presente.

ARTICULO 10.- Determinase que por el Departamento de Mesa General de Entradas, Salidas y Notificaciones se
publique por UN (1) dia en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA. Cumplido, y con las debidas
constancias, girense las actuaciones a las citadas Intendencias para la prosecucién del tramite.

ARTICULO 11.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Claudio David Gonzalez - Virginia Laura Gassibe - Carlos Corvalan - Natalia Gabriela Jauri - Federico Granato

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83506/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucién 400/2023
RESOL-2023-400-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO lo tramitado en el expediente EX-2022-00634163-AFIP-ADCORD#SDGOAI del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL de INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO

Que la firma GRANJA S.R.L., CUIT N° 30-70740100-8, presentd con fecha 25 de abril de 2022, la solicitud de
habilitacién del depésito fiscal general -camara frigorifica - ubicado en Av. Las Malvinas N° 8847 de la Provincia
de CORDOBA, jurisdiccién de la Aduana homénima, conforme lo establecido en la Resolucién General N° 4352 y
modificatoria.

Que mediante RESOL-2021-91-E-AFIP-SDGOAI de fecha 1 de septiembre de 2021, fue aprobada la prefactibilidad
del depésito fiscal general -camara frigorifica-.

Que analizada la actuacion por la Division Zonas Primarias y Fronteras, la misma fue girada mediante IF-2022-
02069914-AFIP-DVZPYF#SDGOAI de fecha 8 de noviembre de 2022, con observaciones a la Aduana CORDOBA,
a fin de que la firma tomara conocimiento y diera cumplimiento a la totalidad de los extremos requeridos para la
habilitacién pretendida.

Que consecuentemente intervienen la Aduana local mediante IF-2022-01938074-AFIP-OFDFADCORD#SDGOAI
de fecha 24 de octubre de 2022 y la Division Evaluacion y Control Operativo Regional de la Direccion Regional
Aduanera CENTRAL, a través de IF-2022-02019835-AFIP-DVECCE#SDGOAI, de fecha 2 de noviembre de 2022,
remitiendo las actuaciones a la Divisién Zonas Primarias y Fronteras a fin de continuar el trdmite de rigor en el
entendimiento que se encontraban cumplidos los requisitos de la Resoluciéon General N° 4352 y modificatoria.

Que en tal sentido la Divisién Andlisis de Nuevas Tecnologias tomé la intervencion que le compete conforme la
Resolucién General N° 4352 y modificatoria en lo que respecta al cumplimiento de los aspectos técnicos del
scanner y del Sistema de Circuito Cerrado de Television (CCTV) que tiene instalado el depdsito en trato, solicitando
el aporte de nueva documental mediante IF-2023-00489525-AFIP-DVANTE#DGAADUA, de fecha 14 de marzo
2023, la cual obra agregada en los IF-2023-00742997-AFIP-OFDFADCORD#SDGOAI - IF-2023-00743224-AFIP-
OFDFADCORD#SDGOAI, destacando la citada Divisién en IF-2023-00871019-AFIPDVANTE#DGADUA de fecha 26
de abril de 2023 el cumplimiento de los requisitos solicitados para el sistema de CCTV y que el scanner reline las
condiciones técnicas establecidas.

Que asimismo tomé intervencién la Divisién Control Operacional dependiente del Departamento Centro Unico de
Monitoreo Aduanero, en lo que respecta a la evaluacién del funcionamiento del sistema de CCTV manifestando
mediante IF-2023-01697042-AFIP-DVCORADECUMA#SDGCAD, de fecha 26 de julio de 2023, que “...el punto
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operativo cumple con los requerimientos de toma de imagenes instantaneas, descarga de video y repositorio on

line...” y”... cumplimenta los requisitos de la RG 4352/2018 AFIP, sus modificatorias y complementarias, evaluados
en este informe ...".

Que posteriormente y frente a nuevos requerimientos de la Division Zonas Primarias y Fronteras se incorporan a la
actuacion —durante el periodo 2023- la documentacién exigida por la normativa vigente, a los fines de acreditar el
cumplimiento de los requisitos documentales exigidos para la habilitacion.

Que de la informacién extraida del Sistema “Reporte de Transmision de Stock de Depésitos Fiscales” surge que la
firma en trato transmite el stock.

Que asimismo, la Divisién Zonas Primarias y Fronteras ha emitido el informe de su competencia, adjuntando el
proyecto de resolucién.

Que como medida previa a resolver, se solicito la intervencion de la Direccidon de Legal la que se expide en IF-2023-
02016046-AFIP-DILEGA#SDGTLA de fecha 27 de agosto de 2023 sefialando que “....se encuentra debidamente
acreditada la legitimidad de la representacion legal invocada en autos, asi como también que en el objeto social de
la requirente se encuentra comprendida la actividad que la misma pretende desarrollar, todo ello de conformidad
a la documentacion embebida en el Orden 6..."

Que asimismo se expide la Division Dictamenes en Régimen Tributario Aduanero conjuntamente con el
Departamento Asesoramiento Aduanero mediante IF-2023-02170213-AFIPSDTADVDRTA#SDGASJ de fecha 8 de
septiembre de 2023, en el que concluye entre otros extremos que “....teniendo en cuenta los informes técnicos
elaborados por las dependencias competentes, asi como las constancias acompanadas, este servicio juridico no
tiene objeciones que formular para dar continuidad al tramite en analisis...”.

Que en cuanto al cumplimiento de lo establecido en el Anexo Il punto 5 de la Resolucion General N° 4352 y
modificatoria, se deja constancia que conforme surge de los antecedentes incorporados a la actuacion, la firma no
registra deudas exigibles por obligaciones impositivas, previsionales y de seguridad social, atento haber cancelado
las mismas, obrando las constancias en los informes IF-2023-02375811-AFIP-OFDFADCORD#SDGOAI e IF-2023-
02490681-AFIP-DVZPYF#SDGOAI.

Que conforme lo expuesto y habiendo tomado la intervencién que les compete las Subdirecciones Generales de
Técnico Legal Aduanera, de Asuntos Juridicos conforme la Disposicién N° 249/16 AFIP y las areas competentes de
esta Subdireccion General de Operaciones Aduaneras del Interior, corresponde aprobar el tramite de habilitacion.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo N° 1 de la DI-2018-6-E-AFIP-
DGADUA.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Habilitese el depésito fiscal general de la firma GRANJA S.R.L. -camara frigorifica - CUIT N° 30-
70740100-8, ubicado en Av. Las Malvinas N° 8847 de la Provinciade CORDOBA, jurisdiccién de la Aduanahomonima,
con una superficie total de QUINIENTOS SESENTA Y SIETE METROS CUADRADOS (567 m?3) cubiertos, acorde
a lo informado en IF-2022-01918504-AFIP-ADCORD#SDGOAI de fecha 20 de octubre de 2022 y al plano obrante
en el IF-2022-01936457-AFIP-OFDFADCORD#SDGOAI, de fecha 24 de octubre de 2022, conforme Resolucion
General N° 4352 y modificatorias.

ARTICULO 2°:- Determinese que la habilitacion tendra vigencia por el plazo de DIEZ (10) afios a contar desde su
notificacion al interesado, de conformidad a lo establecido en el Anexo |, Apartado V, Punto 1 de la norma antes
citada.

ARTICULO 3°: Establécese que la vigencia operativa del depésito fiscal general en la Tabla de Lugares Operativos
(LOT) del Sistema Informatico MALVINA o la que en el futuro la reemplace, quedara sujeta al mantenimiento por
parte del permisionario de los requisitos, condiciones operativas, documentales y tecnolégicas establecidas en
los Anexos I, I, Ill, IV y V de la Resolucién General N° 4352 y modificatoria, tenidas en cuenta para su habilitacion.

ARTICULO 4°: Registrese. Comuniquese. Dese a la Direccidn Nacional del Registro Oficial para su publicacion y
publiquese en el Boletin de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Tome conocimiento la Direccion Regional
Aduanera CENTRAL y la Aduana CORDOBA. Por la Division Zonas Primarias y Fronteras notifiquese por Sistema
de Comunicaciones y Notificaciones Electréonicas Aduaneras (SICNEA) al interesado, remitase copia para
conocimiento a la Subdirecciéon General de Control Aduanero y contindese con los tramites de rigor.

Rubén César Pavé
e. 18/10/2023 N° 83523/23 v. 18/10/2023
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AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucion 196/2023
RESOL-2023-196-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2023

VISTO el expediente N° EX-2023-96291834- -APN-AAIP, la Ley N° 27.275, las Resoluciones de la AAIP N°119 del
18 de julio de 2019 y N° 94 del 23 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.275 de Derecho de Acceso a la Informacion Publica tiene como objeto garantizar el efectivo
ejercicio del derecho de acceso a la informacidn publica, promover la participacion ciudadana y la transparencia
de la gestién publica.

Que, segun lo establece el articulo 19 de la citada Ley, la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(AAIP), ente autarquico con autonomia funcional en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
debe velar por el cumplimiento de los principios y procedimientos establecidos en la Ley N° 27.275, garantizar el
efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica y promover medidas de transparencia activa.

Que las politicas de transparencia buscan generar organizaciones capaces de hacer visible la gestion de los
recursos publicos, las acciones que realizan y los resultados logrados, acercando de forma comprensible y
accesible los actos de gobierno a la ciudadania.

Que, desde su creacion, la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA se abocé al desarrollo de
politicas de acceso a la informacidn y transparencia focalizadas en los ministerios y organismos descentralizados
de la Administracién Publica nacional.

Que entre los sujetos obligados a brindar informacion se encuentran, segun lo establece el articulo 7°, inciso g), de
la Ley N° 27.275, las empresas y sociedades del Estado, que abarcan a las empresas del Estado, las sociedades
del Estado, las sociedades anénimas con participacion estatal mayoritaria, las sociedades de economia mixta y
todas aquellas otras organizaciones empresariales donde el Estado nacional tenga participacion mayoritaria en el
capital o en la formacion de las decisiones societarias.

Que, por su parte, en el inciso h) del articulo mencionado en el parrafo previo se incluyen como sujetos obligados
a las empresas y sociedades en las cuales el Estado nacional tenga una participacion minoritaria, pero so6lo en lo
referido a la participacion estatal.

Que mediante la Resolucion de la AAIP N° 119/19 se aprobaron los criterios orientadores e indicadores de mejores
practicas en la aplicacion de la Ley N° 27.275, de observancia obligatoria para los sujetos enumerados en el
articulo 7°, incisos a), g), h), i), j), k), I), m), n), 0), p) y g), de dicha Ley.

Que en el marco de la planificacion estratégica 2022-2026, formalizada por la Resolucion de la AAIP N° 94/23, y de
las politicas de fortalecimiento institucional desarrolladas por la AAIP, se procura avanzar en acciones conjuntas
con todos los sujetos obligados por la Ley N° 27.275, disefiando planes de accion sectoriales que permitan
garantizar el derecho de acceso a la informacion como derecho humano, y que amplien la conceptualizacién y la
promocién de la transparencia hacia el interior de las organizaciones del Sector Publico Nacional.

Que, sin perjuicio de los avances observados en las politicas de acceso a la informacién publica y transparencia
que desarrollan las empresas alcanzadas por la Ley N° 27.275, se han identificado asimetrias en su implementacion
que hacen propicio el trabajo conjunto para el fortalecimiento de tales capacidades.

Que, en ese sentido, resulta oportuno generar estrategias especificas para este tipo de sujetos obligados, teniendo
en consideracién su diversidad y composicion, y procurando una aplicacién mas efectiva de las disposiciones de
la Ley N° 27.275 segun su actividad social.

Que, para cumplir con dicho propésito, se propicia la creacién e implementacion de un programa de fortalecimiento
institucional enfocado en promover y fortalecer el trabajo conjunto entre la AGENCIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (AAIP) y los sujetos obligados enumerados en el articulo 7°, incisos g) y h), de la Ley
N° 27.275, a fin de garantizar la transparencia, la participacién social y el efectivo ejercicio del derecho de acceso
a la informacién por parte de la ciudadania.

Que las Direcciones Nacionales de Politicas de Acceso a la Informacién Publica y de Evaluacion de Politicas de
Transparencia impulsaron la presente medida a través de sus respectivas intervenciones en las actuaciones de
referencia.

Que el Servicio Juridico permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA tomé intervencion
de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 24, incisos e), g), k) y n), de la
Ley N° 27.275.

Por ello,

LA DIRECTORA DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Crear el Programa de fortalecimiento de las politicas de transparencia y acceso a la informacién
publica para empresas alcanzadas por el articulo 7, incisos g) y h), de la Ley N° 27.275, cuya formulaciéon, como
Anexo IF-2023-121893374-APN#DNPAIP, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Instruir a las Direcciones Nacionales de Politicas de Acceso a la Informacién Publica y de Evaluacién
de Politicas de Transparencia para realizar, de manera conjunta, las acciones necesarias para la ejecucién del
programa creado por el articulo 1° y establecer los mecanismos adecuados para su monitoreo y evaluacion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Beatriz de Anchorena

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83421/23 v. 18/10/2023

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucion 197/2023
RESOL-2023-197-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2023

VISTO el expediente N° EX-202-111608639-APN-AAIP, las Leyes N° 27.204 y N° 27.275, las Resoluciones de la
AAIP N°119 del 18 de julio de 2019 y N° 94 del 23 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.275 de Derecho de Acceso a la Informacion Publica tiene como objeto garantizar el efectivo
ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica, promover la participacion ciudadana y la transparencia
de la gestiodn publica.

Que, segln lo establece el articulo 19 de la citada Ley, la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(AAIP), ente autarquico con autonomia funcional en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
debe velar por el cumplimiento de los principios y procedimientos establecidos en la Ley N° 27.275, garantizar el
efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica y promover medidas de transparencia activa.

Que, segun lo establece el texto vigente del articulo 2° de la Ley N° 24.521 de educacion superior, sustituido por
art. 2° de la Ley N° 27.204 de Implementacién Efectiva de la Responsabilidad del Estado en el nivel de Educacion
Superior, el Estado nacional es el responsable de proveer el financiamiento, la supervision y fiscalizacion de las
Universidades Nacionales.

Que las politicas de transparencia buscan generar organizaciones capaces de hacer visible la gestion de los
recursos publicos, las acciones que realizan y los resultados logrados, acercando de forma comprensible y
accesible los actos de gobierno a la ciudadania.

Que entre los sujetos obligados a brindar informacién publica se encuentran, segun lo establece el articulo 7°,
inciso j), de la Ley N° 27.275, las Universidades a las que se le hayan otorgado fondos publicos.

Que mediante la Resolucién de la AAIP N° 119/19 se aprobaron los criterios orientadores e indicadores de mejores
practicas en la aplicacién de la Ley N° 27.275, de observancia obligatoria para los sujetos enumerados en el
articulo 7°, incisos a), g), h), i), j), k), 1), m), n), 0), p) y q), de dicha Ley.

Que en el marco de la planificacion estratégica 2022-2026, formalizada por la Resolucion de la AAIP N° 94/23, y de
las politicas de fortalecimiento institucional desarrolladas por la AAIP, se procura avanzar en acciones conjuntas
con todos los sujetos obligados por la Ley N° 27.275, disefiando planes de accion sectoriales que permitan
garantizar el derecho de acceso a la informacion como derecho humano, y que amplien la conceptualizacién y la
promocién de la transparencia hacia el interior de las organizaciones del Sector Publico Nacional.
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Que, sin perjuicio de los avances observados en las politicas de acceso a la informacion publica y transparencia
que desarrollan las Universidades Nacionales alcanzadas por la Ley N° 27.275, se han identificado asimetrias en
su implementacion que hacen propicio el trabajo conjunto para el fortalecimiento de tales capacidades.

Que, en ese sentido, resulta oportuno generar estrategias especificas para este tipo de sujetos obligados, teniendo
en consideracién su diversidad y composicion, y procurando una aplicacion mas efectiva de las disposiciones de
la Ley N° 27.275.

Que para cumplir con dicho propdsito se propicia la creacion e implementacioén de un programa de fortalecimiento
institucional que tenga como objetivo promover y fortalecer el trabajo conjunto entre la AGENCIA DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA (AAIP) y las Universidades Nacionales incluidas como sujetos obligados en el
articulo 7°, inciso j), en pos de garantizar la transparencia, la participacion social y el efectivo ejercicio del derecho
al acceso a la informacion por parte de la ciudadania.

Que las Direcciones Nacionales de Politicas de Acceso a la Informacién Publica y de Evaluacion de Politicas de
Transparencia tomaron intervencién, como areas impulsoras de la presente medida, mediante el informe técnico
IF-2023-120143420-APN-DNEPT#AAIP

Que el Servicio Juridico permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA tomé la
intervencién previa de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 24, incisos e), g), k), y n), de la
Ley N° 27.275.

Por ello,

LA DIRECTORA DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Crear el Programa de fortalecimiento de las politicas de transparencia y acceso a la informacién
para Universidades Nacionales alcanzadas por el articulo 7, inciso j), de la Ley N° 27.275, cuya formulacién, como
Anexo IF-2023-121885956-APN-DNEPT#AAIP, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Instruir a las Direcciones Nacionales de Politicas de Acceso a la Informacién Publica y de Evaluacion
de Politicas de Transparencia para realizar, de manera conjunta, las acciones necesarias para la ejecuciéon del
programa creado por el articulo 1° y establecer los mecanismos adecuados para su monitoreo y evaluacion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Beatriz de Anchorena

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83409/23 v. 18/10/2023

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucién 198/2023
RESOL-2023-198-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-60881292- -APN-AAIP; las Leyes N° 25.326, N° 27.275, N° 27.483 y N° 27.699; los
Decretos N° 1558 del 29 de noviembre de 2001, N° 206 del 27 de marzo de 2017, N° 746 del 25 de septiembre de
2017 y N° 899 del 3 de noviembre de 2017; la Resolucién de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
N° 34 del 26 de febrero de 2019; la Disposicién de la Direccién Nacional de Proteccién de Datos Personales N° 60
del 16 de noviembre de 2016; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 19 de la Ley N° 27.275, la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
(AAIP), ente autarquico con autonomia funcional en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, es
Autoridad de Aplicacion de la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 25.326, entre otras responsabilidades.

Que, de conformidad con el articulo 29, inciso b), de la Ley N° 25.326, la AAIP tiene entre sus facultades la de dictar
las normas y reglamentaciones que se deben observar para el correcto tratamiento de datos personales.
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Que el articulo 12 del Anexo | al Decreto N° 1558/01 faculta a la Direcciéon Nacional de Proteccién de Datos
Personales (DNPDP) a evaluar, de oficio o a pedido de parte interesada, el nivel de proteccién proporcionado por
las normas de un Estado u organismo internacional.

Que la misma norma sostiene que “...el caracter adecuado del nivel de proteccion que ofrece un pais u organismo
internacional se evaluara atendiendo a todas las circunstancias que concurran en una transferencia o en una
categoria de transferencias de datos; en particular, se tomara en consideracién la naturaleza de los datos, la
finalidad y la duracién de tratamiento o de los tratamientos previstos, el lugar de destino final, las normas de
derecho, generales o sectoriales, vigentes en el pais de que se trate, asi como las normas profesionales, cédigos
de conducta y las medidas de seguridad en vigor en dichos lugares, o que resulten aplicables a los organismos
internacionales o supranacionales”.

Que, asimismo, dispone que “...un Estado u organismo internacional proporciona un nivel adecuado de proteccion
cuando dicha tutela se deriva directamente del ordenamiento juridico vigente, o de sistemas de autorregulacion, o
del amparo que establezcan las clausulas contractuales que prevean la proteccién de datos personales”.

Que, a falta de una decision de adecuacion, la legislacion admite como garantias adecuadas a los fines de la
transferencia internacional de datos personales la existencia de autorregulaciéon o clausulas contractuales que
brinden garantias de proteccion equiparables a la de nuestra normativa.

Que mediante la Disposicién de la DNPDP N° 60/2016, modificada por la Resolucién de la AAIP N° 34/2019, se
aprobaron las clausulas contractuales tipo de transferencia internacional para la cesién y prestacion de servicios,
incorporadas en los Anexos | y Il de dicha medida, respectivamente, a fin de garantizar un nivel adecuado de
proteccion de datos personales en los términos del articulo 12 de la Ley N° 25.326 y del Anexo | al Decreto
N° 1558/01 en aquellas transferencias de datos que tengan por destino paises sin legislacién adecuada.

Que el Anexo | de la Disposicién citada contiene el “Contrato modelo de transferencia internacional de datos
personales con motivo de la cesion de datos personales”, mientras que el Anexo Il establece el “Contrato modelo
de transferencia internacional de datos personales con motivo de prestacion de servicios”.

Que, ante la irrupcién de una nueva generacion de legislaciones en materia de proteccion de datos, el crecimiento
significativo de los flujos transfronterizos y su incidencia en la economia global, a nivel regional e internacional
se ha avanzado en la actualizacion de clausulas contractuales modelo para la transferencia internacional, con el
propésito de conducir hacia la convergencia de herramientas, simplificar los procedimientos y establecer pisos de
garantias comunes que potencien la confianza entre los diferentes paises.

Que se destacan las clausulas contractuales modelo para la transferencia internacional de datos personales de
la Red Iberoamericana de Proteccion de Datos, aprobadas por unanimidad en diciembre de 2021; las Clausulas
estandares Contractuales de la Comision de la Union Europea, de junio de 2021; las Clausulas contractuales
modelo de la ASEAN para flujos de datos transfronterizos, de enero de 2021; el Contrato Estandar de exportacion
de Informacion Personal de la Administracion de Ciberespacio de China, promulgado en febrero de 2023 vy el
primer médulo de las Clausulas Contractuales modelo para flujos de datos transfronterizos del Consejo de Europa,
aprobadas en junio de 2023.

Que la AAIP forma parte de la Red Iberoamericana de Proteccién de Datos (RIPD) e integra su comité ejecutivo.

Que, el 22 de octubre de 2021 se llevd a cabo el XIX Encuentro de la RIPD, en cuya declaracion final, se exhorté a
los Estados Iberoamericanos, asi como a los empresarios, a tomar en consideracion las Clausulas Contractuales
Modelo desarrolladas por la Red en materia de transferencias internacionales, especialmente paralas transferencias
a jurisdicciones que no cuenten con legislaciones adecuadas.

Que otros paises de la region -como Uruguay, a través de la Resoluciéon N° 50/2022, o Peru, mediante la Resolucion
Directoral N° 074-2022-JUS/DGTAIPD- decidieron adoptar estos modelos contractuales, lo cual permite
estandarizar los instrumentos para las transferencias seguras de datos y, al mismo tiempo, facilitar la armonizacion
normativa entre las diferentes autoridades de aplicacion de la region.

Que mediante la Resolucion de la AAIP N° 94/2023 se aprobo el Plan Estratégico de la AAIP 2022-2026, donde
se establecié como meta para el corriente afo la actualizacion de las cldusulas contractuales modelo para las
transferencias internacionales de datos personales.

Que dichas clausulas posibilitan el cumplimiento de los principios de proteccion de datos personales, y brindan
a las empresas u organismos una alternativa econémicamente viable, evitando que deban negociar acuerdos
individuales al permitirles utilizar un conjunto de clausulas previamente aprobadas por la Autoridad de Aplicacion.

Que las clausulas modelo que aqui se proponen expresan las dos alternativas practicas mas habituales de una
transferencia internacional, como son las transferencias entre responsables y responsables, o entre responsables
y encargados, proponiendo modelos de clausulas tipo diferenciadas para ambos supuestos.
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Que, ademas, son compatibles con las clausulas contractuales tipo aprobadas por la Disposicién de la DNPDP
N° 60/2016, y tienen el potencial de contribuir a la convergencia normativa para una proteccioén de datos adecuada,
siguiendo estandares aceptados a nivel mundial.

Que, por los motivos sefalados, resulta oportuno y conveniente incorporar las clausulas contractuales modelo
para la transferencia internacional de datos personales de la Red Iberoamericana de Proteccién de Datos al marco
normativo aplicable en nuestro pais en materia de proteccion de datos personales.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 7°, inciso d), de la Ley N° 19.549, la Direccion de Asuntos
Juridicos de la AAIP ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 29, inciso 1, apartado b), de
la Ley N° 25.326 y 29 del Decreto N° 1558/2001.

Por ello,

LA DIRECTORA DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Aprobar las clausulas contractuales modelo para transferencias internacionales incluidas en
la “Guia de Implementacion de Clausulas Contractuales Modelo para la Transferencia Internacional de Datos
Personales” (TIDP) que, como Anexo | (IF-2023-108581614-APN-DNPDP#AAIP), forma parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO 2° —La presente norma entrara en vigencia a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 3° — Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL v,
oportunamente, archivese.

Beatriz de Anchorena

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83410/23 v. 18/10/2023

CONSEJO FEDERAL PESQUERO
Resolucién 10/2023
RESFC-2023-10-E-CFP-CFP

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023
VISTO lo dispuesto por el inciso c¢) del articulo 9° de la Ley N° 24.922 y
CONSIDERANDO:

Que a los fines de la conservacion, proteccién y administracién de los recursos vivos marinos debe establecerse
anualmente la Captura Maxima Permisible (CMP) para las distintas especies de conformidad con lo establecido
en los articulos 9° inciso c) y 18 de la Ley N° 24.922, con el objeto de evitar excesos de explotacién y asegurar su
conservacion a largo plazo.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (INIDEP) ha remitido la Nota
DNI N° 117/2023, de fecha 25 de septiembre del afio en curso, a través de la cual eleva a consideracion del CFP
la recomendacién de Captura Biolégicamente Aceptable (CBA) correspondiente al stock de caballa al norte del
paralelo 39° de latitud Sur.

Que, a través de la misma el INIDEP expresa que el seguimiento de la actividad pesquera sobre dicho stock
permite destacar que la explotacion se desarrolla mayoritariamente sobre ejemplares adultos, que la estructura
de longitudes y edades presenta una tendencia interanual estable y que los parametros biolégicos no revelan
cambios respecto a los conocidos, por lo que, considerando a su vez los desembarques de los ultimos anos,
sugiere mantener la recomendacién de captura de los afos previos equivalente a CATORCE MIL DOSCIENTAS
(14.200) toneladas.

Que, asimismo el INIDEP ha remitido el Informe Técnico Oficial N° 29/2023: “Estado de la poblacién de caballa
(Scomber colias) al sur de 39° S y recomendaciones de capturas biolégicamente aceptables durante el afio 2023.”
de fecha 26 de septiembre de 2023, del que surge una recomendacién de CBA de 29.900 toneladas, considerando
el Punto Bioldgico de Referencia Objetivo (PBRO).
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Que, a su vez, el Instituto ha remitido el Informe Técnico Oficial N° 28/2023: “Evaluacién del stock de anchoita
al norte de 41° S y recomendacion de captura biolégicamente aceptable para el afio 2023.”, de fecha 25 de
septiembre de 2023, del que surge que la poblacion de anchoita al norte del paralelo 41° de latitud Sur puede
considerarse saludable, y con un criterio precautorio, recomienda mantener la cifra de 120.000 toneladas de CMP
para el afio 2023.

Que, mediante el Informe Técnico Oficial N° 30/2023: “Estado de la poblacién de anchoita (Engraulis anchoita) al
sur de 41° S y determinacién de la captura biolégicamente aceptable del afio 2023.”, de fecha 26 de septiembre de
2023, el INIDEP recomienda una CBA para el afio 2023 de 108.000 toneladas.

Que el CONSEJO FEDERAL PESQUERO es competente para el dictado de la presente de conformidad con el
articulo 9°, incisos c) y f), y articulo 18 de la Ley N° 24.922 y el articulo 9° del Decreto N° 748 de fecha 14 de julio
de 1999.

Por ello,

EL CONSEJO FEDERAL PESQUERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la Captura Maxima Permisible de la especie caballa (Scomber colias), para el periodo
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023, en las siguientes cantidades:

a) VEINTINUEVE MIL NOVECIENTAS (29.900) toneladas, para el stock al Sur del paralelo 39° de latitud Sur,
b) CATORCE MIL DOSCIENTAS (14.200) toneladas, para el stock al Norte del paralelo 39° de latitud Sur.

ARTICULO 2°.- Establecer la Captura Maxima Permisible de la especie anchoita (Engraulis anchoita), para el
periodo comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2023, en las siguientes cantidades:

a) CIENTO VEINTE MIL (120.000) toneladas, para el stock al Norte del paralelo 41° de latitud Sur,
b) CIENTO OCHO MIL (108.000) toneladas, para el stock al Sur del paralelo 41° de latitud Sur.

ARTICULO 3°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia de la fecha, podra ser revisada por el
CONSEJO FEDERAL PESQUERO vy, de ser necesario, complementada o modificada, a partir de la informacion y
las recomendaciones del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Paola Andrea Gucioni - Adrian Awstin - Roberto lvovich - Antonio Alberto Macchioli - Carla Seain - Jessica Belén
Ressler - Carlos Cantu - Carlos Damian Liberman

e. 18/10/2023 N° 83445/23 v. 18/10/2023

CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
Resolucién 312/2023
RESOL-2023-312-APN-CNCPS#PTE

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

Visto el Expediente EX-2023-109277848- -APN-DGD#CNCPS; la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las leyes N° 25.164 y N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023, los
Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008,
355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolucién Conjunta
N° 5/2022 del 23 de febrero de 2022 de la SECRETARIA DE HACIENDA y la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, las Resoluciones N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la Resolucién N° 109 del 19 de mayo de 2022 del CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES y sus modificatorias, la Resolucién del CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICA SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 167 de fecha
22 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio N° 103 del 2 de marzo de 2022, se
homolog6 el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador
y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta de Régimen de Valoracién
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para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, por
parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que por la clausula tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/2022 se dispuesto sustituir la redaccion de la clausula tercera del acta acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de dos
niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocion por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizado, segun corresponda. En todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la citada Comisiéon Permanente
de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero
de 2022 (IF2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO 53/2022.

Que a través del articulo 2° de la Resolucién N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se aprob6 el Régimen de Valoracién para la Promocién por
Evaluacién y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/2008, que reviste en la planta
permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y
que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2° del Régimen de Valoracion para la Promocion
por Evaluaciéon y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-29211897-APN-DGA#CNCPS.

Que mediante la Resolucién N° 109 del 19 de mayo de 2022 del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES y sus modificatorias, se dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de
Valoraciéon para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2098/2008; se designd a los integrantes del Comité de Valoracion, y se designé a la Secretaria Técnica
Administrativa.

Que el agente Victor Maximiliano LUISIO (D.N.l. N° 24.265.605), de la planta permanente del CONSEJO NACIONAL
DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION, quien revista actualmente
en el Nivel C del Agrupamiento GENERAL, Grado 11 - Tramo INTERMEDIO del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y
Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento GENERAL del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto -FCCRHIa unidad a cargo de las acciones de personal considera que en caso de aprobarse la promocién
vertical, el trabajador debe ser designado en el puesto de “REFERENTE DE SOPORTE ADMINISTRATIVO” del
Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante el Acta N° 5 de fecha 28 de septiembre del 2023 (IF-2023-117253502-APN-DRRHH#CNCPS) el
Comité de Valoracién para la Promocion por Evaluacién y Mérito de este organismo se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Victor Maximiliano
LUISIO (D.N.I. 24.265.605).

Que mediante NO-2023-117486310-APN-DGA#CNCPS la titular del Servicio Administrativo Financiero del
organismo, ha certificado la existencia de crédito en el ejercicio presupuestario en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiqnes del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por Decreto 2098/2008, la unidad a cargo de
las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador grado 12 y tramo INTERMEDIO.

Que a través de la Resolucion del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la
PRESIDENCIA DE LA NACION N° 167 de fecha 22 de junio de 2023, se le otorgara a dicho agente, la Asignacion
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Transitoria de Funciones por Subrogancia en el cargo de DIRECTOR DE ANALISIS DE LA INFORMACION Y
EVALUACION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO DE TITULARES DE
SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, con excepcién de acuerdo a lo establecido por el articulo N° 112, dltimo
parrafo, del Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 - SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico de asesoramiento permanente del CONSEJO
NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, y en la Resolucion N° 53/2022 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
conformado por la Resolucién N° 109 del 19 de mayo de 2022 del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES y sus modificatorias, respecto de la postulacién del agente Victor Maximiliano LUISIO (D.N.1.
N° 24.265.605), quien reviste actualmente en la planta permanente del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE LA NACION, en un cargo en el Nivel C del Agrupamiento
GENERAL con Suplemento por Capacitacién Terciaria, Grado 11 - Tramo INTERMEDIO del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase a Victor Maximiliano LUISIO (D.N.I. N° 24.265.605), a partir del dictado de esta medida,
de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito, aprobado
en el articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo de planta permanente, Nivel B - Grado
12, Agrupamiento GENERAL con Suplemento por Capacitaciéon Terciaria, Tramo INTERMEDIO del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, asignandosele un puesto de “REFERENTE DE SOPORTE ADMINISTRATIVO” en la DIRECCION
DE ANALISIS DE LA INFORMACION Y EVALUACION dependiente de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL UNICO DE TITULARES DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES.

ARTICULO 3°.- Ratifiquese y reasignase respecto del agente Victor Maximiliano LUISIO (D.N.I. N° 24.265.605)
de la Planta Permanente del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, Nivel B -
Grado 12 del Agrupamiento GENERAL — Tramo INTERMEDIO, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), las funciones del cargo de DIRECTOR DE ANALISIS DE LA INFORMACION Y EVALUACION dependiente
de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO DE TITULARES DE SERVICIOS PUBLICOS
ESENCIALES del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, dispuesta por Resolucién del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES
de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 167 de fecha 22 de junio de 2023, a partir del dictado de la presente medida
y hasta el vencimiento del plazo de vigencia dispuesto en dicho acto, conforme lo establecido en el articulo 21 del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios de conformidad con lo dispuesto en el Titulo X, por excepcién de acuerdo a lo establecido por
el articulo N° 112 del referido ordenamiento.

Se autoriza el pago de la asignacion basica del Nivel Escalafonario B, atinente al cargo a subrogar, y los adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a la situacidn de revista del Sr. LUISIO, con mas el suplemento de la Funcién
Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, mientras se encuentre vigente la asignacion
transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucién sera atendido con cargo a las
partidas,especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 20 - 16 - CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Marisol Merquel
e. 18/10/2023 N° 83330/23 v. 18/10/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucién 1599/2023
RESOL-2023-1599-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el EX-2023-111950415-APN-GA#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificaciones, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto
de 2002, N° 770 de fecha 23 de noviembre de 2022, N° 178 de fecha 3 de abril de 2023, y la Resolucion INCAA
N° 551-E de fecha 23 de mayo de 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias establece que el CONSEJO ASESOR del
INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, ente publico no estatal en el ambito del MINISTERIO
DE CULTURA, se integra con ONCE (11) miembros designados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, de los
cuales CINCO (b) seran propuestos por la ASAMBLEA FEDERAL de dicho Instituto, debiendo ser personalidades
relevantes de la cultura, uno (1) por cada regién cultural y los SEIS (6) restantes con personalidades relevantes de la
industria que seran propuestas por las entidades que con personeria juridica o gremial representen a los distintos
sectores del quehacer cinematografico.

Que el mandato de dichas personalidades, en caso de ser designadas por el Poder Ejecutivo, sera de un (1) afo,
pudiendo ser reelegidos por Unica vez por un periodo de tiempo igual, pudiendo desempefiarse nuevamente en €l
Consejo Asesor cuando hubiese transcurrido un periodo similar al que desempefaron inicialmente.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 8° del Decreto N° 1536/2002, los miembros del CONSEJO
ASESOR ejerceran sus funciones “ad honorem”.

Que mediante Decreto N° 770/2022, se designé a los actuales miembros del CONSEJO ASESOR por el plazo de
un (1) afo, por lo que resulta necesario en consecuencia, teniendo en cuenta la proximidad del vencimiento del
mandato del mencionado CONSEJO, iniciar los tramites correspondientes a efectos de designar a los nuevos
miembros del CONSEJO ASESOR por el préximo periodo 2023-2024.

Que, por otro lado, la ASAMBLEA FEDERAL se integra con las maximas autoridades de la Cultura de las provincias
y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y es presidida por el presidente del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y
ARTES AUDIOVISUALES.

Que, en ese sentido, en la reunién de la ASAMBLEA FEDERAL del dia28 de septiembre de 2023, realizada en la
ciudad de Salta, el Presidente del Instituto manifesté la necesidad de que propongan CINCO (5) personalidades
relevantes de la cultura, uno (1) por cada region cultural para integrar el CONSEJO ASESOR, a fin de tramitar su
designacién de acuerdo a la normativa vigente. Ello en virtud de encontrarse a poco de vencer el mandato del
Consejo referido.

Que, el articulo 2° de la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias dispone que las entidades del quehacer
cinematografico con personeria juridica o gremial propondran seis (6) personalidades relevantes de la industria
segun el sector que cada una represente, para ser elevadas a la consideracion del Poder Ejecutivo Nacional.

Que estas propuestas incluiran “dos (2) directores cinematograficos, dos (2) productores, uno de los cuales
debera ser productor de series, miniseries, telefilms o peliculas destinadas a la exhibicion televisiva o por medio
de videocasetes; un (1) técnico de la industria cinematografica y un (1) actor con antecedentes cinematograficos”.

Que afin de evitar toda forma de discriminacion y en pos de la construccion de una sociedad igualitaria, corresponde
que los productores y directores elijan al menos un integrante de género femenino o perteneciente a diversidades
por sector, de modo que el CONSEJO ASESOR tenga en su conjunto una representacion plural de género.

QuelaLey N°17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, establece que en caso de existir en un mismo sector mas de una
entidad representativa con personeria juridica o gremial, en condiciones de elevar propuestas para la integracion
del CONSEJO ASESOR, la propuesta definitiva debera ser consensuada por las entidades representativas de cada
sector, quedando vacante el lugar respectivo hasta que no se produzca un acuerdo entre ellas.

Que, asimismo, el articulo 57 de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001), dispone que el INSTITUTO NACIONAL DE CINEY ARTES
AUDIOVISUALES, lleve en forma unificada el “Registro Publico de la Actividad Cinematogréafica y Audiovisual”
respecto de las personas humanas y juridicas que integran las diferentes ramas de la industria y el comercio
cinematografico audiovisual, facultdndolo a dictar las normas reglamentarias complementarias e interpretativas
que resulten pertinentes.



Boletin Oficial N° 35.279 - Primera Seccion 16 Miércoles 18 de octubre de 2023

Que mediante Resolucién INCAA N° 551-E/2022, se reglamentaron las inscripciones que los diversos sujetos
obligados deben efectuar ante el mencionado Registro Publico de la Actividad Cinematografica y Audiovisual.

Que, sin perjuicio de los derechos ,de otras entidades, cabe exceptuar dgal requisito de inscripcién al SINDICATO
DE LA INDUSTRIA CINEMATOGRAFICA (SICA-APMA) y a la ASOCIACION ARGENTINA DE ACTORES (AAA) en
reconocimiento a la consuetudinaria representacion gremial de sus sectores.

Que, en virtud de lo expuesto se estima conducente realizar una convocatoria publica a fin de que las entidades
representativas del quehacer cinematografico propongan seis (6) personalidades relevantes de la Industria en
los términos del articulo 2° de la Ley N° 17.741 (t.0.2001), para que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES eleve la solicitud de designaciones a consideracién del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que la GERENCIA DE FOMENTO A LA PRODUCCION AUDIOVISUAL, la GERENCIA GENERAL, la GERENCIA
DE FISCALIZACION A LA INDUSTRIA AUDIOVISUAL y la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la
intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias y en los Decretos N° 1536/2002 y N° 178/2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a las entidades representativas del quehacer cinematografico con el objeto de que
propongan SEIS (6) personalidades relevantes de la Industria en los términos del articulo 2° de la Ley N° 17.741 (t.o.
2001), para que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES eleve la solicitud de designaciones
a consideracion del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

ARTICULO 2°.- Establecer que las entidades representativas de los directores cinematograficos deberan proponer
DOS (2) directores, uno de ellos perteneciente al género femenino o diversidades, considerados personalidades
relevantes de ese sector; las entidades representativas de los productores cinematograficos deberan proponer
DOS (2) productores, uno de ellos perteneciente al género femenino o diversidades, considerados personalidades
relevantes de ese sector, uno de los cuales debera ser productor de series, miniseries, telefilmes o peliculas
destinadas a la exhibicion televisiva o por medio de videocasetes; las entidades representativas de los técnicos
cinematograficos deberan proponer UN (1) técnico de la industria cinematogréfica, que sea considerado una
personalidad relevante de ese sector; las entidades representativas de los actores deberan proponer UN (1) actor
con antecedentes cinematograficos, que sea considerada una personalidad relevante de ese sector.

ARTICULO 3°.- Determinar que las respectivas propuestas deberan ser realizadas mediante correo electrénico a la
direccién: presidencia@incaa.gob.ar, con copia a: gerenciageneral@incaa.gob.ar, gerencia.fomento@incaa.gob.ar
y juridicos@incaa.gob.ar, hasta el dia 24 de octubre de 2023 inclusive, las cuales deberan ser remitidas en un solo
archivo PDF por cada sector y deberan contener los siguientes requisitos:

a) Nombre, DNI y antecedentes de la personalidad propuesta.
b) Texto en que la entidad exprese las razones de su eleccion.
c) Firma certificada de los representantes legales de las entidades habilitadas para proponer candidatos.

ARTICULO 4°.- Establecer que las asociaciones que deseen proponer candidatos al CONSEJO ASESOR deberan
enviar a las direcciones de correo electronico indicadas en el articulo precedente en formato PDF y hasta el
dia 31 de octubre de 2023 inclusive, certificado vigente de inscripcidn en el Registro Publico de la Actividad
Cinematografica y Audiovisual emitido por la GERENCIA DE FISCALIZACION A LA INDUSTRIA AUDIOVISUAL
de este Instituto Nacional de Cine y Artes Audiovisuales. Quedan excluidos de este requisito el Sindicato de la
Industria Cinematografica Argentina (SICA) y la Asociacion Argentina de Actores (AAA).

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese

Nicolas Daniel Batlle
e. 18/10/2023 N° 83303/23 v. 18/10/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 653/2023
RESOL-2023-653-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/10/2023

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2023-108873856-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIO[\IAL
DE SEMILLAS, organismo descentral[zado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.350 de INVESTIGACION MEDICA Y CIENTIFICA DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA DE
CANNABIS Y SUS DERIVADOS, ha permitido el cultivo de la especie Cannabis sativa L. con fines de investigacion
y medicinales.

Que actualmente existe el marco legal que permite la inscripcién y posterior comercializacién de germoplasma de
Cannabis sativa L. mediante la Resolucién Conjunta N° 5 de fecha 28 de abril de 2021 entre el INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la orbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA y el MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION, la Resolucién N° RESOL-2021-140-APN-MAGYP de fecha 22
de julio de 2021 del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y la Resolucién N° RESOL-2021-
413-APN-INASE#MAGYP de fecha 13 de agosto de 2021 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita del mencionado ex - Ministerio.

Que la Ley N° 27.669 de MARCO REGULATORIO PARA EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA DEL CANNABIS
MEDICINAL Y EL CANAMO INDUSTRIAL incrementara la produccién y demanda de materiales de propagacién
de la referida especie; siendo que la misma ratifica la competencia del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en materia de semillas en cuanto a su condicién de regulador de las condiciones de
produccién, difusién, manejo y acondicionamiento de los 6rganos de propagacion de esta especie el que debera
dictar las normas complementarias que permitan la trazabilidad de los productos vegetales.

Que, en dicho entendimiento, el Decreto N° 405 de fecha 4 de agosto de 2023, reglamentario de la referida Ley
N° 27.669 otorga funciones y competencias a la AGENCIA REGULATORIA DE LA INDUSTRIA DEL CANAMO Y DEL
CANNABIS MEDICINAL (ARICCAME) en las etapas de cultivo y proceso de la especie Cannabis sativa L.

Que dichas funciones y competencias son complementarias a las otorgadas por la Ley N° 20.247 de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas, al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS vy, en lo que se refiere a creacién y produccion
de materiales de propagacion, es claro que es materia especifica del referido Instituto Nacional.

Que el aumento de superficie y sudemanda de uso tendra potencial socioecondémico en las diferentes provincias de
la REPUBLICA ARGENTINA, en las que en los ultimos meses se han generado gran cantidad de emprendimientos
de diverso tamafio e importancia.

Que el Decreto N° 883 de fecha 11 de noviembre de 2020, Reglamentario de la Ley N° 27.350 de INVESTIGACION
MEDICA Y CIENTIFICA DEL USO MEDICINAL DE LA PLANTA DE CANNABIS Y SUS DERIVADOS, indica que el
ESTADO NACIONAL tendra como objetivo implementar medidas para proveer derivados de la planta de Cannabis
para aquellas y aquellos pacientes que cuenten con indicacion médica con cobertura publica exclusiva.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, por imperio de la norma citada, esta facultado a regular las
condiciones de produccion, difusién, manejo y acondicionamiento de los 6rganos de propagacién de esta especie
que permitan la trazabilidad de los productos vegetales.

Que a fin de satisfacer la creciente demanda de material de propagacion legal, resulta conveniente clarificar las
categorias del Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas (RNCyFS) del INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS habilitadas para la produccion y el comercio de materiales de multiplicacion de Cannabis sativa L.,
definiendo los alcances y limitaciones que cada una posee.

Que los usuarios inscriptos en el Registro del Programa de Cannabis (REPROCANN) y los establecimientos
inscriptos en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacion de Semillas (RNCyFS) que han declarado actividades
comerciales con Cannabis sativa L. han manifestado la necesidad de contar con material de propagacion en
suficiente cantidad, variedad y calidad.

Que debe tenerse en cuenta que la inscripcién de un operador ante el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, no
implica autorizacion o aval de este para el acopio, comercio o entrega a cualquier titulo de cualquier derivado de la
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planta de Cannabis sativa L. que no sea considerado material de propagacién en los términos de la Ley N° 20.247
de Semillas y Creaciones Fitogenéticas.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS en su reunién de fecha 12 de septiembre de 2023, segin Acta
N° 506, dio su opinion al respecto.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Todo operador que se inscriba en el Registro Nacional de Comercio y Fiscalizacién de Semillas
(RNCyFS) del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en una categoria habilitada para la
multiplicacion y comercializacién de produccién de material de propagacion de Cannabis sativa L., debera declarar
expresamente su intencion de desarrollar su actividad con la referida especie, a los fines del debido registro.

La referida inscripcion no incluye la comercializacion o entrega a cualquier titulo de derivados, productos ni
subproductos de la misma especie que seran habilitados o no, por el 6rgano competente que corresponda.

ARTICULO 2°- Las siguientes categorias estaran habilitadas para desarrollar su actividad con material de
propagacion de la especie Cannabis sativa L., para la Clase ldentificada, de acuerdo a la Resolucién N° 42 de
fecha 6 de abril de 2000 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la orbita de
la entonces SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION del ex — MINISTERIO DE
ECONOMIA:

- A - CRIADERO

- B - INTRODUCTOR

- E - IDENTIFICADOR

- F - COMERCIANTE EXPENDEDOR

- H - PRODUCTOR BAJO CONDICIONES CONTROLADAS
- K- CATEGORIA VIVERO IDENTIFICADOR

o Tal como ha sido establecido en el Articulo 1° de la presente medida, ninguna categoria, excepto la “H”, tendra
permitido comercializar ni acopiar derivados que no sean material de propagacion.

o La categoria “E” puede comercializar su produccion unicamente como semilla en sentido botanico.
o La categoria “K” puede comercializar unicamente su produccién de material de propagaciéon agamico.

ARTICULO 3°.- Las categorias “F - COMERCIANTE EXPENDEDOR” y “K - VIVERO IDENTIFICADOR?”, no podran
conservar material de propagacion identificado en estadio de floracién y/o presencia de inflorescencias. En caso
que el material tenga inflorescencias, el mismo debera ser destruido.

ARTICULO 4°.- Toda entrega a cualquier titulo de material identificado debera ser efectuada con su correspondiente
estampilla de seguridad adherida sobre el rétulo color amarillo segun Resolucion N° RESOL-2022-260-APN-
INASE#MAGYP de fecha 23 de junio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

ARTICULO 5°.- La colocacién de la estampilla de seguridad en cada contenedor, envase o lote es responsabilidad
del identificador solicitante, para el lote de material declarado en la solicitud ante el INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS. El uso de la estampilla de seguridad por cualquier otro operador o en otro lote diferente al asignado
implicara una infraccion a la normativa de identificacién del material de propagacion, siendo pasibles las sanciones
contempladas por la Ley N° 20.247 de Semillas y Creaciones Fitogenéticas.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 18/10/2023 N° 83390/23 v. 18/10/2023
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 430/2023
RESOL-2023-430-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-49463611- -APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 22.431 del Sistema
de Proteccion Integral de los Discapacitados y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado
por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7
de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022 y 4 de fecha 9
de enero de 2023 y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de
noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la
planta permanente de la Administracién Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes
y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de
excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, conforme surge de la Decision Administrativa N° 1086/22, la presente medida que inicia el Concurso para
la cobertura de cargos, no aumenta la dotacion de empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los
costos para la Administracion Publica Nacional. Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas del
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS que tengan al menos CINCO (5) afios de antigliedad en la Administracion
Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Queelingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacion de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme a lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, el articulo 19 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y el articulo 33 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal comprendido dentro del Sistema Nacional de Empleo
Publico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aplicables
asimismo para la promocion del personal permanente a cargos superiores.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado previamente, conforme la modificacién efectuado por el
Decreto N° 192 de fecha 10 de abril de 2023, establece con caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de
convocatoria, la Convocatoria Interna y que en la misma podra participar el personal que revista como personal
permanente y no permanente, segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 de la Jurisdiccion u Organismo al que
pertenezca la vacante a cubrir.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 161 del Anexo del Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, se establecio
que la vigencia de la medida mencionada alcanzaria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que, en ese sentido, el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha solicitado se inicien los procesos de seleccion
correspondientes para la cobertura de SESENTA Y SEIS (66) cargos vacantes autorizados y oportunamente
asignados, atento las necesidades prioritarias de ordenamiento y regularizaciéon en el marco de las politicas
publicas llevadas a cabo en materia de gestién integral de fortalecimiento del empleo publico.

Que, se estima necesario dotar al ESTADO NACIONAL de personal idéneo, regularizando las plantas existentes,
a efectos de que aporte su experiencia en las distintas areas de la Administraciéon Publica Nacional, asi como la
inversién realizada en su capacitacion.

Que la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 251
de fecha 23 de agosto de 2023.



Boletin Oficial N° 35.279 - Primera Seccion 20 Miércoles 18 de octubre de 2023

Que mediante la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que conforme el articulo 2° del citado reglamento se estableci6 que los procesos de seleccion seran organizados,
convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 98 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacién Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion de la Etapa
de la Evaluacién Técnica y la Evaluacion del Perfil Psicolégico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferic;Jas por el Decretp N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- En el marco del Plan Integral de Regularizacién del Empleo Publico que surge de las Decisiones
Administrativas Nros. 449 del 7 de mayo de 2021, 1155 del 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de
noviembre de 2022, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL (Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios y modificatorios) y de las
Actas Paritarias de fecha 29 de mayo de 2020 y 1° de junio de 2022 respectivamente firmadas en la Comisién
Negociadora del citado CONVENIO COLECTIVO, iniciese el proceso para la cobertura de SESENTA Y SEIS (66)
cargos vacantes y financiados de la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS detallados en
el Anexo | IF-2023-114238514-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente, a través del Régimen
de Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios y conforme la Resolucién de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccion sera realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Seleccién
establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de
los cargos vacantes asignados y/o prorrogados por la Decision Administrativa N° 1086/22, experiencia laboral
acreditable como personal permanente y no permanente segun los articulos 8° y 9° de la Ley Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional N° 25.164 igual o superior a CINCO (5) afios en la Administracién Publica Nacional y
que el personal se desempefie actualmente en el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

El aludido requisito de admisidén de experiencia laboral acreditable no sera aplicable alas personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431 del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados y sus
modificatorios.

ARTICULO 4°.- Establécese que las vacantes cubiertas en el marco del presente proceso de seleccién no podran
ser utilizadas para una nueva contratacién de personal a partir de la toma de posesion del cargo de planta
permanente por parte del o de la postulante designado o designada.
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ARTICULO 5°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2023-114237960-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 6°.- Designense como Coordinadora Concursal titular a Gabriela GUTIERREZ (D.N.I. N° 26.907.329) y
como su alterna a Julia Alejandra CHULIA (D.N.l. N° 24.480.297).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 81583/23 v. 18/10/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 431/2023
RESOL-2023-431-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-62187011- -APN-DGCA#BNMM del Registro de la BIBLIOTECA NACIONAL
MARIANO MORENO, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley N° 27.701 de
Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto
de 2002 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 449
de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022 y
4 de fecha 9 de enero de 2023 y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de
noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la
planta permanente de la Administracién Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes
y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccién de personal a realizarse con caracter de
excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, conforme surge de la Decisién Administrativa N° 1086/22, la presente medida que inicia el Concurso para
la cobertura de cargos, no aumenta la dotacion de empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los
costos para la Administracion Publica Nacional. Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas
de la BIBLIOTECA NACIONAL MARIANO MORENO que tengan al menos DIEZ (10) afios de antigliedad en la
Administracion Publica Nacional.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que elingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacién de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme a lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, el articulo 19 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y el articulo 33 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal comprendido dentro del Sistema Nacional de Empleo
Publico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aplicables
asimismo para la promocién del personal permanente a cargos superiores.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado previamente, conforme la modificacion efectuado por el
Decreto N° 192 de fecha 10 de abril de 2023, establece con caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de
convocatoria, la Convocatoria Interna y que en la misma podréa participar el personal que revista como personal
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permanente y no permanente, segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 de la Jurisdiccidn u Organismo al que
pertenezca la vacante a cubrir.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 161 del Anexo del Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, se establecio
que la vigencia de la medida mencionada alcanzaria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que, en ese sentido, la BIBLIOTECA NACIONAL MARIANO MORENO ha solicitado se inicien los procesos
de seleccion correspondientes para la cobertura de TREINTA Y NUEVE (39) cargos vacantes autorizados y
oportunamente asignados, atento las necesidades prioritarias de ordenamiento y regularizacién en el marco de
las politicas publicas llevadas a cabo en materia de gestion integral de fortalecimiento del empleo publico.

Que, se estima necesario dotar al ESTADO NACIONAL de personal idéneo, regularizando las plantas existentes,
a efectos de que aporte su experiencia en las distintas areas de la Administracion Publica Nacional, asi como la
inversion realizada en su capacitacion.

Que la Comision Permanente de Interpretacion y Carrera se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 242
de fecha 8 de agosto de 2023.

Que mediante la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que conforme el articulo 2° del citado reglamento se estableci6 que los procesos de seleccion seran organizados,
convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 98 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccioén tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacién Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccién
para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion de la Etapa
de la Evaluacién Técnica y la Evaluacion del Perfil Psicolégico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades ConferiQas por el Decretp N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- En el marco del Plan Integral de Regularizacién del Empleo Publico que surge de las Decisiones
Administrativas Nros. 449 del 7 de mayo de 2021, 1155 del 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de
noviembre de 2022, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA
NACIONAL (Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios) y de las Actas Paritarias de
fecha 29 de mayo de 2020 y 1° de junio de 2022 respectivamente firmadas en la Comision Negociadora del citado
CONVENIO COLECTIVO, iniciese el proceso para la cobertura de TREINTA Y NUEVE (39) cargos vacantes y
financiados de la planta permanente de la BIBLIOTECA NACIONAL MARIANO MORENO detallados en el Anexo
| IF-2023-112655305-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente, a través del Régimen de
Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios y conforme la Resolucién de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccion seré realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Seleccién
establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.
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ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de
los cargos vacantes asignados y/o prorrogados por la Decisiéon Administrativa N° 1086/22, experiencia laboral
acreditable como personal permanente y no permanente segun los articulos 8° y 9° de la Ley Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional N° 25.164 igual o superior a DIEZ (10) afios en la Administracion Publica Nacional y
que el personal se desempefie actualmente en la BIBLIOTECA NACIONAL MARIANO MORENO.

El aludido requisito de admisién de experiencialaboral acreditable no sera aplicable a las personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431 del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados y sus
modificatorios.

ARTICULO 4°.- Establécese que las vacantes cubiertas en el marco del presente proceso de seleccién no podran
ser utilizadas para una nueva contratacién de personal a partir de la toma de posesion del cargo de planta
permanente por parte del o de la postulante designado o designada.

ARTICULO 5°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2023-112658311-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 6°.- Designense como Coordinadora Concursal titular a Daniela Lucila LORENZO (D.N.I. N° 38.992.523)
y como su alterna a Gabriela MADEO (.D.N.I. N° 29.972.528).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 81633/23 v. 18/10/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 432/2023
RESOL-2023-432-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-43481116-APN-DACMYSG#HNDBS del Registro del HOSPITAL NACIONAL “DR.
BALDOMERO SOMMER?”, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, las Leyes Nros.
22.431 del Sistema de Proteccién Integral de los Discapacitados y sus modificatorio y 27.701 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y
sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado
por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7
de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022 y 4 de fecha 9
de enero de 2023 y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 de mayo de 2021, 1155 de fecha 26 de
noviembre de 2021 y 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la
planta permanente de la Administracién Publica Nacional con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes
y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccidén de personal a realizarse con caracter de
excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que, conforme surge de la Decisién Administrativa N° 1086/22, la presente medida que inicia el Concurso para
la cobertura de cargos, no aumenta la dotacion de empleadas y empleados publicos ni tampoco incrementa los
costos para la Administracion Publica Nacional. Asimismo, solo podran participar los empleados y empleadas del
HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER” que tengan al menos CINCO (5) afios de antigiiedad en la
Administracion Publica Nacional.
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Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Queelingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacion de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme a lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, su Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, el articulo 19 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional,
homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, y el articulo 33 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal comprendido dentro del Sistema Nacional de Empleo
Publico homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aplicables
asimismo para la promocion del personal permanente a cargos superiores.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial citado previamente, conforme la modificacién efectuado por el
Decreto N° 192 de fecha 10 de abril de 2023, establece con caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de
convocatoria, la Convocatoria Interna y que en la misma podra participar el personal que revista como personal
permanente y no permanente, segun los articulos 8°y 9° de la Ley N° 25.164 de la Jurisdiccidn u Organismo al que
pertenezca la vacante a cubrir.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 161 del Anexo del Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, se establecio
que la vigencia de la medida mencionada alcanzaria hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que, en ese sentido, el HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER” ha solicitado se inicien los procesos
de seleccién correspondientes para la cobertura de VEINTIDOS (22) cargos vacantes autorizados y oportunamente
asignados, atento las necesidades prioritarias de ordenamiento y regularizacién en el marco de las politicas
publicas llevadas a cabo en materia de gestion integral de fortalecimiento del empleo publico.

Que, se estima necesario dotar al ESTADO NACIONAL de personal idéneo, regularizando las plantas existentes,
a efectos de que aporte su experiencia en las distintas areas de la Administraciéon Publica Nacional, asi como la
inversion realizada en su capacitacion.

Que la Comisién Permanente de Interpretacién y Carrera se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 255
de fecha 31 de agosto de 2023.

Que mediante la Resoluciéon de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que conforme el articulo 2° del citado reglamento se establlecié que los procesos de seleccidn seran organizados,
convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccion y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 14, 98 y 20 del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecucion de la Etapa
de la Evaluacion Técnica y la Evaluacion del Perfil Psicoldgico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferic}as por el Decretp N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- En el marco del Plan Integral de Regularizacién del Empleo Publico que surge de las Decisiones
Administrativas Nros. 449 del 7 de mayo de 2021, 1155 del 26 de noviembre de 2021y 1086 de fecha 1° de noviembre
de 2022, del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
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(Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios) y de las Actas Paritarias de fecha 29 de
mayo de 2020 y 1° de junio de 2022 respectivamente firmadas en la Comision Negociadora del citado CONVENIO
COLECTIVO, iniciese el proceso para la cobertura de VEINTIDOS (22) cargos vacantes y financiados de la planta
permanente del HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER?” detallados en el Anexo | IF-2023-114231502-
APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente, a través del Régimen de Seleccidén establecido por el
Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y conforme la
Resolucién de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39
de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 2°.- El proceso de seleccion seré realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Seleccién
establecido por los Titulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Establécese como requisito general de admisién a la Convocatoria Interna para la cobertura de
los cargos vacantes asignados y/o prorrogados por la Decision Administrativa N° 1086/2022, experiencia laboral
acreditable como personal permanente y no permanente segun los articulos 8° y 9° de la Ley Marco de Regulacion
de Empleo Publico Nacional N° 25.164 igual o superior a CINCO (5) afios en la Administraciéon Publica Nacional y
que el personal se desempefie actualmente en el HOSPITAL NACIONAL “DR. BALDOMERO SOMMER?”.

Elaludido requisito de admisién de experiencia laboral acreditable no sera aplicable alas personas con discapacidad
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos
previstos en el articulo 8° de la Ley N° 22.431 del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados y sus
modificatorios.

ARTICULO 4°.- Establécese que las vacantes cubiertas en el marco del presente proceso de seleccién no podran
ser utilizadas para una nueva contratacién de personal a partir de la toma de posesion del cargo de planta
permanente por parte del o de la postulante designado o designada.

ARTICULO 5°.- Designense integrantes de los Comités de Seleccién para la cobertura de los cargos mencionados
en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo Il IF-2023-114231212-APN-DPSP#JGM
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 6°.- Designense como Coordinadora Concursal titular a Anahi Garcia (D.N.l. N° 31.752.660) y como su
alterna a Paula del Carmen SANTANA (D.N.I. N° 27.179.197).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 81627/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 1536/2023
RESOL-2023-1536-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 13/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-107723561-APN-DPRRHH#MD, la Ley N° 22.919, el Decreto N° 1628 del 13 de
noviembre de 2007, la Resolucion N° RESOL-2021-1317-APN-MD del 04 de octubre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1628/07, modificatorio de la Ley N° 22.919, faculta al Ministro de Defensa a nombrar a los
integrantes del Directorio del INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS Y PENSIONES
MILITARES.

Que el articulo 2° del Decreto N° 1628/07, que sustituyo al articulo 8° de la Ley N° 22.919, establecié que los
miembros del Directorio del INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS Y PENSIONES
MILITARES duraran DOS (2) afios en sus funciones y podran ser nombrados, por Unica vez, para un nuevo periodo.
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Que mediante Resolucion N° RESOL-2021-1317-APN-MD se designd, a partir del 1° de octubre de 2021, al Dr.
Agustin Miguel COLOMBO SIERRA (D.N.l. N° 10.140.966) en el cargo de Director Representante del MINISTERIO
DE DEFENSA en el Directorio del INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS Y PENSIONES
MILITARES y Presidente del mismo.

Que por nota NO-2023-114189081-APN-MD de fecha 26 de septiembre de 2023 el Ministro de Defensa solicita
la renovacién de la designacion como Representante del Ministerio de Defensa y Presidente del Directorio del
Instituto de Ayuda Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares (IAFPRPM) del Dr. Agustin Miguel
COLOMBO SIERRA (D.N.I. N° 10.140.966).

Que, en consecuencia, a fin de permitir el normal funcionamiento del referido Instituto resulta necesario renovar
la designacion como Director Representante del MINISTERIO DE DEFENSA en el Directorio del INSTITUTO DE
AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS Y PENSIONES MILITARES y Presidente del mismo, del Dr. Agustin
Miguel COLOMBO SIERRA (D.N.I. N° 10.140.966) quien reune los requisitos de idoneidad y experiencia necesarios
para cubrir el referido cargo.

Que el Servicio Juridico Permanente del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién que le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado a dictar la presente medida en virtud de la Ley N° 22.919, el articulo 4° del
Decreto N° 1628/07, y del articulo 4°, inciso b), apartado 9°, de la Ley de Ministerios (T.O. 1992) y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Renuévase la designacion, a partir del 01 de octubre de 2023, en caracter de Director Representante
del MINISTERIO DE DEFENSA en el Directorio del INSTITUTO DE AYUDA FINANCIERA PARA PAGO DE RETIROS
Y PENSIONES MILITARES y Presidente del mismo, al Dr. Agustin Miguel COLOMBO SIERRA (D.N.I. N° 10.140.966).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jorge Enrique Taiana
e. 18/10/2023 N° 83423/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 834/2023
RESOL-2023-834-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-115916318-APN-SE#MEC, el Decreto N° 892 de fecha 13 de noviembre de 2020
y su modificatorio Decreto N° 730 de fecha 3 de noviembre de 2022, las Resoluciones Nros. 391 de fecha 15 de
diciembre de 2020, 770 de fecha 11 de noviembre de 2022, 860 de fecha 22 de diciembre de 2022 y 265 de fecha
19 de abril de 2023, todas de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 892 de fecha 13 de noviembre de 2020, y su modificatorio Decreto N° 730 de fecha 11
de noviembre de 2022, se aprob6 el “PLAN DE REASEGURO Y POTENCIACION DE LA PRODUCCION FEDERAL
DE HIDROCARBUROS, EL AUTOABASTECIMIENTO INTERNO, LAS EXPORTACIONES, LA SUSTITUCION
DE IMPORTACIONES Y LA EXPANSION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE PARA TODAS LAS CUENCAS
HIDROCARBURIFERAS DEL PAIS 2023-2028".

Que, por intermedio de la Resolucién N° 391 de fecha 15 de diciembre de 2020 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, se adjudicaron los volimenes de gas natural del Concurso Publico Nacional
oportunamente convocado por la Resolucién N° 317 de fecha 20 de noviembre de 2020 de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA .

Que, asimismo, a través de la Resolucion N° 447 de fecha 29 de diciembre de 2020 de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, se aprobaron las asignaciones de los volimenes de gas natural adjudicados
por el Articulo 2° de la Resoluciéon N° 391/20 de la SECRETARIA DE ENERGIA, por productor, licenciataria de
distribucién y/o subdistribucién y cuenca de origen, para el periodo comprendido entre enero de 2021 y diciembre
de 2024.
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Que, por otra parte, a fin de dar cumplimiento a la instruccién recibida por el Decreto N° 892/20, y su modificatorio,
esta Secretaria instrumentd, a través de la Resoluciéon N° 770 de fecha 11 de noviembre de 2022 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, un procedimiento de oferta y competencia de precios a los efectos
de adjudicar volumenes uniformes de gas natural provenientes de todas las cuencas productivas del pais, asi
como a la celebracion de contratos directos entre las empresas productoras y distribuidoras, por un lado, y entre
las primeras y la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA
(CAMMESA), por el otro.

Que mediante la Resolucién N° 860 de fecha 22 de diciembre de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, se adjudicaron los volimenes de gas natural en el marco de los concursos publicos
realizados a través del Articulo 1° Inciso a) de la Resolucion N° 770/22 de la SECRETARIA DE ENERGIA, conforme
al detalle que surge del Anexo | (IF-2022-136629696-APN-SSH#MEC), que forma parte integrante de la referida
medida.

Que, como resultado de dicho Concurso Publico Nacional, y tal como se detallé en el Informe N° IF-2023-30732251-
APN-DNEYR#MEC de la Direccion Nacional de Economia y Regulacién, hubo un Volumen Base de las Rondas 1y
3 que no fue extendido en la Ronda 4.1 mencionada.

Que, en cumplimiento de lo establecido en el Punto 3.4 del Pliego de Bases y Condiciones del Anexo | (IF-2022-
121954346-APN-SSH#MEC) de la Resolucién N° 770/22 de la SECRETARIA DE ENERGIA, se adjudicaron los
volumenes que no habian sido extendidos oportunamente, mediante la Resolucién N° 265 de fecha 19 de abril del
2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA.

Que, a efectos de la implementacion del “PLAN DE REASEGURO Y POTENCIACION DE LA PRODUCCION
FEDERAL DE HIDROCARBUROS, EL AUTOABASTECIMIENTO INTERNO, LAS EXPORTACIONES, LA
SUSTITUCION DE IMPORTACIONES Y LA EXPANSION DEL SISTEMA DE TRANSPORTE PARA TODAS
LAS CUENCAS HIDROCARBURIFERAS DEL PAIS 2023-2028", resulta necesario proceder a la asignacion de
los volumenes adjudicados mediante las Resoluciones Nros. 860/22 y 265/23, ambas de la SECRETARIA DE
ENERGIA, a las licenciatarias del servicio publico de distribucién y/o subdistribucién de gas natural por redes, por
productor y cuenca de origen, asi como también a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO S.A. (CAMMESA).

Que, ademas, resulta necesario asignar los volumenes de gas natural adjudicados por la Resolucion N° 391/20
de la SECRETARIA DE ENERGIA, incluidos en los Planes de Inversién en Cuenca Austral, y que, al ser proyectos
Costa Afuera (Off Shore), contaban con un plazo de vigencia establecido por la normativa mencionada, hasta el
31 de diciembre de 2028.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y los Articulos 2°, 3° y 4° del Decreto N° 892/20 y su
modificatorio.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las asignaciones de los volimenes de gas natural adjudicados en cuenca Tierra del
Fuego (TDF) por el Articulo 2° de la Resolucién N° 391 de fecha 15 de diciembre de 2020 de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, para el periodo adicional al Plazo Base, 2025-2028, segun lo dispuesto
en el Punto 17 del Anexo del Decreto N° 892 de fecha 13 de noviembre de 2020, por productor y licenciataria de
distribucién y/o subdistribucién y con la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
S.A. (CAMMESA), que surgen de los Anexos |, Il y Ill (IF-2023-118737900-APN-SSH#MEC, IF-2023-118738753-
APN-SSH#MEC y IF-2023-118739565-APN-SSH#MEC, respectivamente) y que forman parte integrante de la
presente medida.

ARTICULO 2°.- Apruébanse las asignaciones de los volimenes de gas natural adjudicados en cuenca Neuquina
(NEU) por el Articulo 3° de la Resolucion N° 860 de fecha 22 de diciembre de 2022 de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y detallados en el Anexo | (IF-2022-136629696-APN-SSH#MEC) de la
mencionada norma, por productor, licenciataria de distribucion y/o subdistribucion, que surgen del Anexo IV (IF-
2023-118786221-APN-SSH#MEC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Apruébanse las asignaciones de los voIL'Jmenes, de gas natural adjudicados en cuenca Austral (AUS)
por el Articulo 3° de la Resolucion N° 860/22 de la SECRETARIA DE ENERGIA, y detallados en el Anexo Il (IF-2022-
136629734-APN-SSH#MEC) de la citada norma, por productor, licenciataria de distribucion y/o subdistribucion
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y cuenca de origen, que surgen de los Anexos V y VI (IF-2023-118740790-APN-SSH#MEC vy IF-2023-118740361-
APN-SSH#MEC, respectivamente) que forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Apruébanse las asignaciones de los volimenes de gas natural adjudicados en cuenca Neuquina
(NEU) por el Articulo 1° de la Resolucién N° 265 de fecha 19 de abril de 23 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, por productor, licenciataria de distribucién y/o subdistribucién y con CAMMESA,
que surgen de los Anexos VIl y VIII (IF-2023-118739834-APN-SSH#MEC y IF-2023-118794448-APN-SSH#MEC,
respectivamente) que forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a los oferentes del “CONCURSO PUBLICO NACIONAL - PLAN DE PROMOCION DE
LA PRODUCCION DEL GAS NATURAL ARGENTINO - ESQUEMA DE OFERTA Y DEMANDA 2020-2024”, y a los
oferentes de los Concursos Publicos Nacionales convocados a través de los Articulos 1° y 2° de la Resolucion
N° 770 de fecha 11 de noviembre de 2022 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 39 y siguientes del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a las distribuidoras y subdistribuidoras que hayan adherido al “PLAN DE PROMOCION
DE LA PRODUCCION DEL GAS NATURAL ARGENTINO - ESQUEMA DE OFERTA Y DEMANDA 2020-2024”
establecido en el Decreto N° 892/20, en los términos del Articulo 2° de la Resoluciéon N° 317/20 de la SECRETARIA
DE ENERGIA, ala CAMMESA, al ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS (ENARGAS), organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA y a la empresa ENERGIA ARGENTINA
S.A. (ENARSA), de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 39 y siguientes del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1.759/72. T.O. 2017.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Flavia Gabriela Roydn

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83403/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucion 2381/2023
RESOL-2023-2381-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-81683911- -APN-SGYEP#JGM, la Ley de Educaciéon Superior N° 24.521, la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023, el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y
sus modificatorios y el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios; la Decision Administrativa
N° 449 del 7 de mayo de 2021; la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 del 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias; la Resolucién de la SECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 27 de mayo de 2021; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701 se aprobd el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el
ejercicio 2023.

Que mediante la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, prorrogada por el articulo 5° de la
Decision Administrativa N° 1086 de fecha 1 de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la Planta Permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA con
el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de
seleccion de personal a realizarse con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que mediante Anexo | de la Resolucién SGyEP N° 39/10 y sus modificatorias, se aprobo el Régimen de Seleccidn
de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que, mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 195 de fecha 25 de agosto de 2022, se dio inicio al proceso para la cobertura de SEIS (6) cargos
vacantes y financiados de la planta permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
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UNIVERSITARIA y se designé a los integrantes del Comité de Seleccién N° 1 y al Coordinador Concursal y su
alterno, conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resoluciéon de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 234 de fecha 24 de octubre de 2022, se designd nuevo Coordinador Concursal.

Que, mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 67 de fecha 16 de febrero de 2023, se aprobaron las Bases del Concurso vy el
Llamado a Convocatoria para la cobertura de CINCO (5) cargos vacantes y financiados de la planta permanente
de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA de acuerdo al detalle obrante
en los Anexos Il (IF-2023-14088890-APN-DPSP#JGM) vy Il (IF-2023-14093838-APN-DPSP#JGM).

Que el Comité de Seleccién N° 1, en el marco de sus competencias, aprobd las grillas de valoracion de antecedentes
y ratificé las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares y de Evaluacién Técnica.

Que por ActaN° 10 Cje fecha 4 de mayo de 2023, IF-2023-56739064-APN-DPSP#JGM, el Comité de Seleccion N° 1
elaboro y elevo las Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento General.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccién para la cobertura de dichos cargos conforme
el Régimen de Seleccion antes mencionado.

Que posteriormente, mediante la Resolucién RESOL-2023-241-APN-SGYEP#JGM, se aprobaron los Ordenes de
Mérito elevados por el Comité de Seleccién N° 1, correspondientes al proceso de selecciéon por Convocatoria
Interna convocado mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 195 de fecha 25 de agosto de 2022, para la cobertura de los cargos vacantes y
financiados pertenecientes a la Planta Permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | (IF-202357598916-APNDPSP#JGM), el cual se
encuentra firme por no haber sido impugnado mediante recursos administrativos previstos en los articulos 84
y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos — Decreto 1759/72 - T.O. 2017, conforme surge de la
certificacion emitida por la Direccidon de Procesos de Seleccién de Personal de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS (IF-2023-81471510-APN-DPSP#JGM).

Que las vacantes respectivas fueron oportunamente asignadas a los postulantes, a su simple eleccion y respetando
estrictamente su lugar en el referido Orden de Mérito, mediante el IF-2023-85225970-APNDA#CONEAU de
conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 77 del citado Régimen de Seleccion de Personal,
correspondiendo en este caso proceder a designarlos en Planta Permanente.

Que, conforme lo dispuesto por los articulos 24, 31 inciso c), y 128 del referido Convenio Colectivo Sectorial y en
base a la situacién de revista actualizada de los postulantes involucrados, la autoridad maxima responsable de las
acciones de personal de esta Jurisdiccidon recomienda, a propuesta del Comité de Seleccidn, su incorporacién en
la Carrera Administrativa en los Cargos, Agrupamientos, Tramos, Niveles y Grados escalafonarios consignados en
el Anexo que forma parte integrante de la presente medida.

Que, respecto de la situacion de revista del personal ingresante, se sefiala que los agentes Daniela Graciela
PAGE, D.N.l. N° 25.392.462, Eduardo Pablo ROMERO D.N.l. N° 29.905.923, Marcelo Hernan DE NICOLA D.N.I.
N° 30.531.027, Alan Leonel BENEITEZ D.N.I. N° 33.257.672 y Pablo Nicolas INSAURRALDE D.N.I. N° 28.056.825,
fueron contratados en el marco del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de Empleo Publico Nacional por conducto
de la Resolucién Ministerial RESOL-2023-1132-APN-ME y su Anexo IF-2023-20669064-APNCONEAU#ME, para
cumplir diferentes funciones en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, por lo que corresponde aceptar
las rescisiones contractuales con motivo de las designaciones en Planta Permanente que aqui se propician.

Que ha tomado intervencion el area competente de la Jefatura de Gabinete de Ministros y, de acuerdo con el
tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la Resolucién SGyEP N° 53/21 (RESOL2021-
53-APN-SGYEP#JGM).

Que ladesignaciéon o promociéon de los postulantes seleccionados como consecuencia del aludido proceso selectivo
debe ser efectuada, segun corresponda, en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y los Secretarios de Gobierno, conforme al articulo 3° del Decreto N° 355 del 22 de
mayo de 2017 y sus modificatorias.

Que la Asesoria Letrada y la DIRECCION DE ADMINISTRACION de la CONEAU han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas en la Ley de Ministerios y sus
modificatorias y el Decreto N° 355/17 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la Planta de Personal Permanente de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA a las personas que se detallan en el Anexo | (IF-2023-111968877-APN-
PTE#CONEAU) que forma parte integrante de la presente resolucién, en los puestos, agrupamientos, tramos,
niveles y grados escalafonarios del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, a partir de la suscripcidn de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Acéptense las recisiones contractuales en el marco del articulo 9° del Anexo a la Ley Marco de
Empleo Publico Nacional de las personas que se detallan en el Anexo | (IF-2023-111968877-APN-PTE#CONEAU),
atento a las designaciones en la Planta de Personal Permanente establecidas en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
a los créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente Ejercicio de la JURISDICCION
70 — MINISTERIO DE EDUCACION - COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
- Servicio Administrativo Financiero 804.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Jaime Perczyk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83305/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucidén 566/2023
RESOL-2023-566-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 16/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-120163191- -APN-DGD#MTR, la Ley de Ministerios N° 22.520, la Ley N° 25.031,
los Decretos N° 976 de fecha 31 de julio de 2001, N° 652 de fecha 19 de abril de 2002, N° 159 de fecha 4 de febrero
de 2004, N° 1488 de fecha 26 de octubre de 2004, N° 678 de fecha 30 de mayo de 2006, N° 84 de fecha 4 de
febrero de 2009, N° 1479 de fecha 19 de octubre de 2009, N° 386 de fecha 9 de marzo de 2015, N° 1122 de fecha 29
de diciembre de 2017 y N° 332 de fecha 16 de junio de 2022, las Resoluciones N° 168 de fecha 7 de diciembre de
1995 de la entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, N° 308 de fecha 4 de septiembre de 2001 del ex MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA,
N° 33 de fecha 17 de mayo de 2002 del MINISTERIO DE ECONOMIA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del ex
MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, N° 37 de fecha 13 de febrero de
2013, N° 1.603 de fecha 16 de diciembre de 2014 y N° 1.604 de fecha 16 de diciembre de 2014 del ex MINISTERIO
DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, N° 404 de fecha 10 de mayo de 2018, N° 574 de fecha 2 de julio de 2018, N° 616
de fecha 13 de julio de 2018, N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018, N° 1113 de fecha 19 de diciembre de
2018, N° 14 de fecha 23 de enero de 2020, N° 15 de fecha 24 de enero de 2020, N° 804 de fecha 10 de noviembre
de 2022, N° 1017 de fecha 29 de diciembre de 2022, N° 424 de fecha 24 de julio de 2023 y N° 501 de fecha 30 de
agosto de 2023, todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, la Resolucién N° 66 de fecha 8 de mayo de 2019
de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, la Resolucién Conjunta
N° 1 de fecha 16 de marzo de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, v,

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° del Decreto N° 84 de fecha 4 de febrero de 2009, sustituido por el Decreto N° 386 de fecha 9
de marzo de 2015, se ordend la implementacién del SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO (S.U.B.E.) como
medio de percepcion de la tarifa para el acceso a la totalidad de los servicios de transporte publico por automotor,
ferroviario de superficie y subterraneo de pasajeros de caracter urbano y suburbano, y transporte fluvial regular de
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pasajeros con tarifa regulada, beneficiarias del régimen de suministro de gasoil a precio diferencial previsto por el
articulo 4° del Decreto N° 159 de fecha 4 de febrero de 2004.

Que la citada medida erige en calidad de Autoridad de Aplicacién del SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO
(S.U.B.E.) a la entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE dependiente del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION
FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, y en caracter de Agente de Gestiéon y Administracion al BANCO
DE LA NACION ARGENTINA, organismo autarquico en el ambito del actual MINISTERIO DE ECONOMIA; a
quienes instruyé por su parte a suscribir el Convenio Marco Sistema Unico de Boleto Electrénico, y los actos
complementarios que resulten necesarios para la implementacién y puesta en funcionamiento del mismo.

Que por el Decreto N° 1479 de fecha 19 de octubre de 2009 se aprobé el Convenio Marco Sistema Unico
de Boleto Electrénico suscripto el 16 de marzo de 2009 por la entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE del
entonces MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS y el BANCO DE LA
NACION ARGENTINA, por el cual se declaré que SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO (S.U.B.E.) es una
herramienta de bienestar social y un medio de percepcion de la tarifa para el acceso a los servicios de transporte
publico automotor, ferroviario de superficie y subterraneo de pasajeros de caracter urbano y suburbano.

Que, por el Convenio Marco Sistema Unico de Boleto Electrénico suscripto por la entonces SECRETARIA DE
TRANSPORTE del entonces MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS y el
BANCO DE LA NACION ARGENTINA, la Autoridad de Aplicacién del SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO
(S.U.B.E.) definio los requerimientos funcionales y operativos del sistema, y el Agente de Gestién y Administracion
manifestd que adoptaria las decisiones y ejecutaria las acciones necesarias para alcanzar tales objetivos a través
de NACION SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA.

Que por el articulo 12 del Decreto N° 976 de fecha 31 de julio de 2001 se establecié que el ESTADO NACIONAL
celebraria un contrato de Fideicomiso, actuando éste como fiduciante y el BANCO DE LA NACION ARGENTINA
como fiduciario.

Que el modelo de contrato del Fideicomiso mencionado fue aprobado por la Resolucién N° 308 de fecha 4 de
septiembre de 2001 del ex MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA y suscripto por las partes en fecha
13 de septiembre de 2001.

Que con posterioridad, el mencionado contrato de fideicomiso fue modificado por las Resoluciones N° 33 de fecha
17 de mayo de 2002 del MINISTERIO DE ECONOMIA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del ex MINISTERIO
DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, y su texto ordenado fue aprobado por la
Resolucién N° 574 de fecha 2 de julio de 2018 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, luego modificado por las
Resoluciones N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018, N° 1113 de fecha 19 de diciembre de 2018, N° 14 de
fecha 23 de enero de 2020 y N° 15 de fecha 24 de enero de 2020, todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE
y la Resolucién Conjunta N° 1 de fecha 16 de marzo de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS.

Que por el articulo 4° del Decreto N° 652 de fecha 19 de abril de 2002 se establecio el régimen de compensaciones
tarifarias al sistema de servicio publico de transporte automotor de pasajeros de areas urbanas y suburbanas
denominado SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR (SISTAU).

Que por los articulos 1° y 6° del Decreto N° 678 de fecha 30 de mayo de 2006 se establecid, con caracter transitorio,
el REGIMEN DE COMPENSACIONES COMPLEMENTARIAS (RCC) al SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR (SISTAU), destinado a compensar los incrementos de costos incurridos por las empresas de
servicios de transporte publico de pasajeros por automotor de caracter urbano y suburbano bajo jurisdiccion
nacional que presten servicios dentro del ambito geografico determinado por el articulo 2° de la Ley N° 25.031
y en las unidades administrativas establecidas por la Resolucion N° 168 de fecha 7 de diciembre de 1995 de la
entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS,
que fueron modificadas en Gltimo término por la Resolucién N° 66 de fecha 8 de mayo de 2019 de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por su parte, el Decreto N° 1122 de fecha 29 de diciembre de 2017 tuvo por consolidados los objetivos tenidos
oportunamente en consideracion para el dictado del Decreto N° 678/2006, disponiendo, a través de su articulo 1°
que a los fines de dar estabilidad a la distribucion de los recursos del Fideicomiso creado en virtud del articulo 12
del Decreto N° 976/2001 y para asegurar el correcto financiamiento del SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR (SISTAU) y de la COMPENSACION COMPLEMENTARIA PROVINCIAL (CCP), facultar al MINISTERIO
DE TRANSPORTE a destinar los recursos del Presupuesto General para que se transfieran al Fideicomiso, con el
objeto de afrontar de manera complementaria o integral las obligaciones que se generen en el marco del SISTEMA
INTEGRADO DE TRANSPORTE AUTOMOTOR (SISTAU) y del REGIMEN DE COMPENSACION COMPLEMENTARIA
PROVINCIAL (CCP), en los términos del articulo 4° del Decreto N° 652/2002 y del articulo 2° del Decreto N° 1488
de fecha 26 de octubre de 2004, y sus normas concordantes y complementarias.
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Que el articulo 3° de la Resolucién N° 37 de fecha 13 de febrero de 2013 del ex MINISTERIO DEL INTERIOR Y
TRANSPORTE aprobé la “METODOLOGIA DE CALCULO DE COSTOS DE EXPLOTACION DEL TRANSPORTE
URBANO Y SUBURBANO DE PASAJEROS POR AUTOMOTOR DE JURISDICCION NACIONAL DE LA REGION
METROPOLITANA DE BUENOS AIRES”.

Que el Anexo | de la citada Resolucién N° 37/2013 del ex MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, modificado
en ultimo término por el articulo 1° de la Resolucion N° 804 de fecha 10 de noviembre de 2022 del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, ha identificado los grupos de tarificacion de las lineas de autotransporte regular de pasajeros,
urbano y suburbano de jurisdiccion nacional y aquellos de jurisdiccién de la Provincia de Buenos Aires y de sus
respectivos Municipios integrantes de la Region Metropolitana Buenos Aires, ambito geografico definido por el
articulo 2° de la Ley N° 25.031, y en la érbita de las unidades administrativas establecidas por la Resolucion
N° 168/1995 de la entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS, sus normas concordantes, complementarias y modificatoria.

Que através del articulo 1° de la Resolucion N° 424 de fecha 24 de julio de 2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE
se aprobaron los Calculos de los COSTOS E INGRESOS MEDIOS DE LOS SERVICIOS DE TRANSPORTE DE
PASAJEROS URBANOS Y SUBURBANOS DE LA REGION METROPOLITANA DE BUENOS AIRES correspondientes
a los periodos de abril, mayo, junio, julio, agosto y septiembre todos del 2023.

Que asimismo, por el articulo 2° de la norma antes citada se establecieron los montos de las compensaciones
tarifarias a distribuir entre los prestadores de los servicios de transporte de pasajeros urbanos y suburbanos
contemplados en el articulo 2° de la Ley N° 25.031 y en la Resolucién N° 168 de fecha 7 de diciembre de 1995
de la entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, con las modificaciones introducidas en ultimo término por la Resolucién N° 66 de fecha 8 de mayo de
2019 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, resultantes de los
calculos aprobados por el articulo 1° de la misma resolucién.

Que, mediante el articulo 4° de la Resolucion N° 424/2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se encomendé a la
SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL y a la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE a
convocar a la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO y a la SECRETARIA DE COMERCIO,
ambas dependientes del MINISTERIO DE ECONOMIA, a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS y a las dependencias pertinentes del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, y a cualquier
otro organismo o dependencia estatal con facultades y/o expertise en las tematicas bajo tratamiento, a los fines
de llevar a cabo el analisis y tratamiento de los costos especificos del sector, y de la adecuada provision de todos
los factores y elementos necesarios para su normal desarrollo.

Que por medio de los articulos 1° y 2° de la Resolucion N° 404 de fecha 10 de mayo de 2018 del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, se sustituyeron respectivamente, el articulo 4° de la Resolucién N° 1.603 de fecha 16 de diciembre
de 2014 y el articulo 6° de la Resolucién N° 1.604 de fecha 16 de diciembre de 2014, ambas del ex MINISTERIO DEL
INTERIOR Y TRANSPORTE, por los cuales se aprobaran como ANEXOS Il y lll de dichas normas, las Metodologias
parala Redeterminacion de la Tarifa, del Subsidio y/o la Compensacién de los Costos de Explotacién de los servicios
ferroviarios metropolitanos correspondientes a las Lineas Belgrano Norte y Urquiza, en donde se establece que
la redeterminacién del subsidio y/o la compensacién de costos de explotacion sera realizada de oficio por el
MINISTERIO DE TRANSPORTE, a través de las reparticiones con competencia en la materia, generando nuevas
Cuentas de Explotacion en forma automatica para los meses de enero, abril, julio y octubre de cada afio.

Que asimismo, en los puntos 3 de los ANEXOS Il y lll de las mencionadas Resoluciones N° 1.603/14 y N° 1.604/14,
ambas del ex MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE con las modificaciones de la Resolucién N° 404/18 del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, se establece que para la redeterminaciéon de los nuevos valores de los rubros de
costos se tomara en cuenta la real incidencia y/o los cambios de precios a través de las variaciones de los indices
consignados en cada caso, segun corresponda, para cada uno de los rubros considerados, y que los indices que
se tomaran de insumo para los célculos seran los publicados por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
para los meses inmediatos anteriores a la entrada en vigencia de la nueva redeterminacion, es decir diciembre,
marzo, junio y septiembre.

Que de acuerdo al articulo 21 de la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92), con las modificaciones
introducidas por el Decreto N° 7/19, es competencia del MINISTERIO DE TRANSPORTE: “1. Entender en la
determinacion de los objetivos y politicas del area de su competencia”, “2. Ejecutar los planes, programas y
proyectos del area de su competencia elaborados conforme las directivas que imparta el PODER EJECUTIVO
NACIONAL", “3. Ejercer las funciones de Autoridad de Aplicacion de las leyes que regulan el ejercicio de las
actividades de su competencia”, “4. Intervenir en la elaboracién de las estructuras arancelarias en las areas de
su competencia”, “7. (...) entender en los regimenes de tarifas, canones, aranceles y tasas de las mismas” y “11.
Entender en todo lo relacionado con el transporte internacional terrestre, fluvial, maritimo y aéreo”.
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Que por la Resolucién N° 501 de fecha 30 de agosto de 2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se establecio la
continuidad de la vigencia de los cuadros tarifarios y tarifas establecidos para los servicios de transporte publico
automotor y ferroviario de jurisdiccidn nacional que estuvieran vigentes al 1° de agosto de 2023, de conformidad
con la Resolucién N° 1.017 de fecha 29 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, suspendiéndose
de esta forma la aplicacién del mecanismo de actualizacién tarifaria establecido en el articulo 11 de la mencionada
resolucién, como asi también las facultades otorgadas a la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que por el articulo 3° de la Resolucion N° 501/2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se encomendé a la
SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE, la revision de la
normativa relacionada con la redeterminacion de los costos y las tarifas de los servicios publicos de transporte
automotor y ferroviario de pasajeros de jurisdiccion nacional.

Que, de conformidad con lo expuesto en el Decreto N° 332 de fecha 16 de junio de 2022 “(...) si bien el esquema
de subsidios (...) del Estado Nacional debe entenderse como una politica de ingresos y que su principal objetivo
es proteger el poder adquisitivo de los hogares, actualmente su estructura genera profundas distorsiones
concentrando una parte sustancial de su peso en los sectores de mayor capacidad de pago”, por lo que, en
oportunidad del dictado de dicho Decreto, se entendid “(...) necesario orientar la politica de subsidios con sentido
social protegiendo fundamentalmente a los sectores con menores ingresos, con el objeto de lograr valores (...)
razonables y susceptibles de ser aplicados con criterios de justicia y equidad distributiva, contemplando las
distintas realidades y situaciones del universo de usuarios y usuarias.”.

Que, de conformidad con lo expuesto por la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
PASAJEROS de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE en el Informe N° IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR, entre los objetivos centrales de la politica
de transporte publico de pasajeros de caracter urbano y suburbano desarrollada por el ESTADO NACIONAL, se
encuentran la razonabilidad en la determinacion de las tarifas y la redistribucion del ingreso a favor de los sectores
de la poblacién que se encuentran en una situacion de mayor vulnerabilidad.

Que, asimismo, dicha dependencia continué expresando en el mencionado Informe N° IF-2023-121317102-APN-
DNTAP#MTR que el transporte publico terrestre de pasajeros de caracter urbano y suburbano es una herramienta
indispensable para la instrumentacién de las actividades cotidianas de la poblacion, cuya principal funcion es el
traslado delos integrantes de lacomunidad a cada uno de los sitios donde éstas son desarrolladas, constituyéndose,
en este sentido, en un primer eslabén para el desarrollo econémico-social.

Que como consecuencia de esta situacion, se ha reconocido la existencia de un derecho al transporte y a la
movilidad, cuyos titulares son los ciudadanos y que el ESTADO NACIONAL se encuentra comprometido a tutelar
de acuerdo a los objetivos determinados para esta Cartera de Estado (IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR).

Que, de acuerdo con lo expuesto por la referida DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
PASAJEROS, una de las acciones por las que se materializa la tutela de este derecho es brindar la posibilidad
de acceder al servicio publico de transporte de pasajeros a todo el conjunto de la poblacién, preservando la
naturaleza de prestacion obligatoria para la satisfaccion de necesidades colectivas primordiales.

Que, en consecuencia, corresponde que el ESTADO NACIONAL, en miras a garantizar la prestacion de servicios
publicos de calidad y eficientes, que coadyuven al desarrollo econdmico y social de todos los sectores de la
poblacion, efectue la revision de la incidencia distributiva de los subsidios aplicados a la actividad, de forma tal que
se cumpla con los principios de equidad y solidaridad, todo ello de conformidad con lo expresado en el Informe
N° IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR .

Que, a través del precitado Informe N° IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR se especific6 que se han
implementado para diversos servicios publicos, instrumentos de gestion efectivos con el fin de que los subsidios
se inserten en las politicas publicas de proteccion a sectores cuya capacidad econdmica no les permitiria acceder
de otra forma a tales servicios publicos si no fuera por dichas coberturas de costos por parte del Estado Nacional.

Que los subsidios al transporte en general son una herramienta del Estado Nacional para el cumplimiento del
principio de igualdad y no discriminacién permitiendo un marco de mayor equidad distributiva y justicia social (cfr.
IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR).

Que, con el fin de que los subsidios lleguen a los hogares de menores ingresos, que realmente necesitan de la
asistencia del Estado Nacional, la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS, en
el informe referenciado manifestd que resulta pertinente establecer un mecanismo para que los usuarios de los
servicios publicos de transporte por automotor y ferroviario de pasajeros que asi lo deseen, puedan manifestar
su renuncia a tales subsidios, a fin de abonar la tarifa plena de tales servicios mediante el SISTEMA UNICO DE
BOLETO ELECTRONICO (S.U.B.E.).

Que, a dichos fines, la mentada dependencia entendié que corresponde encomendar a NACION SERVICIOS
SOCIEDAD ANONIMA, el disefio de un formulario dotado de las medidas de seguridad pertinentes, que permita
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a los usuarios de los servicios publicos de transporte de pasajeros de jurisdiccidon nacional manifestar dicha
renuncia, en caracter de declaracion jurada.

Que, una vez efectuada la mencionada declaracion jurada, se aplicara al ciudadano solicitante el cobro de la tarifa
plena sin subsidio correspondiente a los servicios publicos de transporte de pasajeros de jurisdiccion nacional,
que se encuentre aprobada para cada periodo mensual a través de los calculos de los costos de explotacion de
dichos servicios (cfr. IF-2023-121317102-APN-DNTAP#MTR).

Que, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, informé también que, habida cuenta que en los Servicios Publicos Regionales
Interurbano de Transporte Ferroviario de Pasajeros y en los Servicios Publicos Interjurisdiccionales de Transporte
Ferroviario de Pasajeros, -Servicios de Larga Distancia-, alin no se encuentra implementado el SISTEMA UNICO
DE BOLETO ELECTRONICO, corresponde prever un mecanismo de renuncia a los subsidios adicional, al propuesto
para aquellos usuarios de servicios publicos de transporte cuya tarifa es susceptible de ser pagada mediante
dicho Sistema (cfr. PV-2023-121525459-APN-SSTF#MTR).

Que de esta forma la renuncia a los subsidios que el ESTADO NACIONAL viene otorgando para los servicios
publicos de transporte por automotor y ferroviario de pasajeros con destino a los sectores de la poblacién con
mayores ingresos, permitira un redireccionamiento de tales recursos para que sean distribuidos en consecuencia.

Que sin perjuicio de lo expuesto y de conformidad con los informes técnicos elaborados por la DIRECCION
NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS y por la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO, resulta pertinente declarar que se mantendran los cuadros tarifarios y tarifas establecidos por
la Resolucion N° 1017 de fecha 29 de diciembre de 2022, modificada por la Resolucion N° 501/2023, ambas del
MINISTERIO DE TRANSPORTE para los servicios de transporte publico automotor y ferroviario de jurisdiccion
nacional, dejando sentado que los cuadros tarifarios y tarifas aprobados por dicha norma han atravesado
oportunamente el mecanismo de participacion ciudadana previsto en la Resolucién N° 616 de fecha 13 de julio de
2018 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, por lo que dicha instancia se encuentra debidamente cumplida.

Que en este contexto, corresponde invitar a las provincias, a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a los
municipios a adherir a la politica tarifaria delineada en virtud de lo hasta aqui expuesto.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR se encuentra en la actualidad sin funcionario designado,
en virtud de lo dispuesto por la Resolucidon N° 212 del 13 de abril de 2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS de la SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO
DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE GESTION ECONOMICA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO
DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA UNICO DE BOLETO
ELECTRONICO de la SUBSECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la
SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE FONDOS FIDUCIARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA
DE POLITICA ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE ARTICULACION
INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE dependiente de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidgs por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o.
Decreto N° 438/92), el Decreto N° 84/09 y el Convenio Marco Sistema Unico de Boleto Electronico, aprobado por
el Decreto N° 1479/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese un mecanismo para que los usuarios de los servicios publicos de transporte por
automotor y ferroviario de pasajeros que asi lo deseen, puedan manifestar su renuncia a los subsidios que el
ESTADO NACIONAL a través del MINISTERIO DE TRANSPORTE viene destinando para compensar la tarifa de
dichos servicios.

A los efectos de dicha renuncia, los usuarios deberan completar un formulario con caracter de l?eclaracién Jurada,
que pernjitiré que los mismos abonen la tarifa plena de tales servicios mediante el SISTEMA UNICO DE BOLETO
ELECTRONICO (S.U.B.E.).

Los usuarios de los Servicios Publicos Regionales Interurbano de Transporte Ferroviario de Pasajeros y en los
Servicios Publicos Interjurisdiccionales de Transporte Ferroviario de Pasajeros, Servicios de Larga Distancia, en
los que aun no se encuentra implementado el SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO podran manifestar
dicha renuncia al momento de adquirir el pasaje correspondiente.

ARTICULO 2°.- Encomiéndase a NACION SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA el disefio del formulario referido en el
articulo precedente, el que debera estar dotado de las medidas de seguridad pertinentes.

ARTICULO 3°.- Una vez efectuada la Declaracién Jurada de renuncia a los subsidios, en aquellos servicios en
los que se encuentre implementado el SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO, se aplicara a través de la
“Tarjeta SUBE” informada por el solicitante el cobro de la tarifa plena sin subsidio, correspondiente a los servicios
publicos de transporte de pasajeros de jurisdiccion nacional, que se encuentre vigente para cada periodo mensual.

En el caso de los Servicios Publicos Regionales Interurbano de Transporte Ferroviario de Pasajeros y de los
Servicios Publicos Interjurisdiccionales de Transporte Ferroviario de Pasajeros, Servicios de Larga Distancia,
dicha tarifa plena, se aplicara al momento de la venta del pasaje.

ARTICULO 4°.- Invitase a las provincias, a la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a los municipios a adherir
a la presente resolucion.

ARTICULO 5°- Comuniquese a la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL, a la
SUBSECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE dependiente de la
SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL, a la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE,
a la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE, a la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS dependiente de
la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, a la
DIRECCION DE GESTION ECONOMICA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, a la SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE FERROVIARIO dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, a la DIRECCION
NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE dependiente de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE, a la COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE, organismo descentralizado
actuante en el ambito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ala OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD
DEL ESTADO, a NACION SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, a la COMISION ESPECIAL DE RENEGOCIACION
DE CONTRATOS, al Gobierno de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, al Gobierno de la Provincia de
BUENOS AIRES, a las autoridades de las jurisdicciones municipales integrantes de la REGION METROPOLITANA
DE BUENOS AIRES y a las COMISIONES DE COORDINACION DE TRANSPORTE URBANO Y SUBURBANO de
las Unidades Administrativas establecidas en la Resolucién N° 168/1995 de la ex SECRETARIA DE TRANSPORTE,
complementada y modificada por la Resoluciones N° 45/2016 y N° 66/2019, ambas de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diego Alberto Giuliano
e. 18/10/2023 N° 83388/23 v. 18/10/2023
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SECRETARIA GENERAL
Resolucion 851/2023
RESOL-2023-851-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el EX-2023-64649644- -APN-CGD#SGP, el Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985, modificado por el
Decreto N° 1517 del 23 de agosto de 1994, la Resolucién S.G. N° 459 del 21 de octubre de 1994, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente indicado en el VISTO, tramita la presentacion efectuada por la publicacion Panorama
Minero, por medio de la cual se solicita declarar de Interés Nacional al “Seminario Internacional: Argentina, Oro,
Plata & Cobre”, a desarrollarse los dias 29 y 30 de noviembre de 2023, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que Panorama Minero es un medio periodistico especializado en mineria, dedicado, desde hace 46 afos, a
acompahar todos los hechos de la politica minera vigente en el pais y a difundir la situacion de los mercados,
tendencias, inversiones, oportunidades de negocios y acontecimientos nacionales e internacionales.

Que el “Seminario Internacional: Argentina Oro, Plata y Cobre” fue el primer evento en su especialidad y se ha
convertido en uno de los centros de negocios y contacto mas reconocidos por el sector, en el que se retnen, a
cada cierre de afno, el arco minero nacional y representantes del exterior interesados en la mineria argentina.

Que el mencionado evento, que consiste en dos jornadas de conferencias y mas de 450 participantes, es una
oportunidad para celebrar y poner en comun los ultimos avances de la mineria, la generacion de negocios y la
interaccion directa con referentes de la industria.

Que debido a la importancia y trascendencia del citado acontecimiento se considera apropiado otorgar el
pronunciamiento solicitado.

Que el MINISTERIO DE ECONOMIA, considerando que el evento congrega la participacion de las principales
empresas y profesionales de la region y del mundo vinculados al petréleo y gas de la Argentina, y en virtud de
la relevancia del evento estima oportuno declarar al “Seminario Internacional: Argentina, Oro, Plata & Cobre” de
Interés Nacional.

Que el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO ha tomado la
intervencién correspondiente, dictaminando favorablemente.

Que se ha dado cumplimiento con lo establecido por la Resolucion S.G. N° 459/94 que determina los requisitos y
procedimientos a los que se debe ajustar el tramite de declaraciones de Interés Nacional.

Que la presente medida se dicta conforme a las facultades conferidas por el articulo 2°, inciso j) del Decreto
N° 101/85 y su modificatorio, Decreto N° 1517/94.

Por ello,

EL SECRETARIO GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase de Interés Nacional al “Seminario Internacional: Argentina Oro, Plata y Cobre”, a
desarrollarse los dias 29 y 30 de noviembre de 2023, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- La declaracién otorgada por el articulo 1° del presente acto administrativo no generara ninguna
erogacion presupuestaria para la Jurisdiccion 20.01- SECRETARIA GENERAL - PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Julio Fernando Vitobello
e. 18/10/2023 N° 83420/23 v. 18/10/2023

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400 &
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA

Resolucion 1004/2023
RESOL-2023-1004-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-39998816- -APN-DGTYA#SENASA; la Ley de Confidencialidad sobre Informacién
y Productos que estén Legitimamente Bajo Control de una Persona y se Divulgue Indebidamente de Manera
Contraria a los Usos Comerciales Honestos N° 24.766, las Leyes Nros. 20.466, 27.233 y 27.246; el Decreto-Ley
N° 3.489 del 24 de marzo de 1958; los Decretos Nros. 5.769 del 12 de mayo de 1959 y DECTO-2019-776-APN-
PTE del 19 de noviembre de 2019; la Resolucién Conjunta N° RESFC-2019-1-APN-SECCYMA#SGP del 7 de
enero de 2019 de la ex-SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL de la entonces SECRETARIA DE
GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE y del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA; las Resoluciones Nros. 758 del 13 de octubre de 1997 y 350 del 30 de agosto de 1999,
ambas de la ex-SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION, RESOL-2019-19-APN-
SGAYDS#SGP del 22 de enero de 2019 de la referida ex-Secretaria de Gobierno y 264 del 9 de mayo de 2011 del
aludido Servicio Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto-Ley N° 3.489 del 24 de marzo de 1958 se establece que la venta en todo el territorio de
la Nacion de productos quimicos o bioldgicos, destinados al tratamiento y destruccién de los enemigos animales
y vegetales de las plantas cultivadas o utiles, asi como de los coadyuvantes de tales productos, queda sometida
al contralor del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA.

Que por el Decreto N° 5.769 del 12 de mayo de 1959 se crea el Registro Nacional de Terapéutica Vegetal, donde
deben registrarse tanto los productos fitosanitarios que se usan y comercializan en todo el pais para el control de
plagas en el ambito agricola, asi como las personas humanas o juridicas que comercialicen, importen o exporten
productos fitosanitarios, y los establecimientos que sinteticen o formulen estos productos.

Que a través de la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los vegetales, asi
como la prevencidn, el control y la erradicacidn de las enfermedades y de las plagas que afecten la produccion
silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna, la calidad de las materias primas producto de las actividades
silvo-agricolas, ganaderas y de la pesca, la produccion, inocuidad y calidad de los agroalimentos, los insumos
agropecuarios especificos y el control de los residuos quimicos y contaminantes quimicos y microbioloégicos en
los alimentos y el comercio nacional e internacional de dichos productos y subproductos, siendo el SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) la autoridad de aplicacién y el encargado de
planificar, ejecutar y controlar el desarrollo de las acciones previstas en la mencionada ley.

Que, asimismo, la mentada ley establece como responsabilidad primaria e ineludible de toda persona humana o
juridica vinculada a la produccién, obtencién o industrializacién de productos, subproductos y derivados de origen
silvo-agropecuario, cuya actividad se encuentre sujeta al contralor del SENASA, el velar y responder por la sanidad,
inocuidad, higiene y calidad de su produccién, de conformidad con la normativa vigente y con la que en el futuro se
establezca; extendiendo dicha responsabilidad a quienes produzcan, elaboren, fraccionen, conserven, depositen,
concentren, transporten, comercialicen, expendan, importen o exporten animales, vegetales, alimentos, materias
primas, aditivos alimentarios, material reproductivo, alimentos para animales y sus materias primas, productos de
la pesca y otros productos de origen animal y/o vegetal que actien en forma individual, conjunta o sucesiva, en la
cadena agroalimentaria.

Que, finalmente, estatuye que la intervencion de las autoridades sanitarias competentes, en cuanto corresponda
a su actividad de control, no exime la responsabilidad directa o solidaria de los distintos actores de la cadena
agroalimentaria respecto de los riesgos, peligros o dafos a terceros que deriven de la actividad desarrollada por
estos.

Que mediante el Decreto N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019 se aprueba la Reglamentacion
de la citada Ley N° 27.233.

Que por la Ley de Confidencialidad sobre Informacién y Productos que estén Legitimamente Bajo Control de
una Persona y se Divulgue Indebidamente de Manera Contraria a los Usos Comerciales Honestos N° 24.766 se
establece que, cuando la comercializacion de los productos a registrar requiera la autorizacion del entonces
INSTITUTO ARGENTINO DE SANIDAD Y CALIDAD VEGETAL y del ex-SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD ANIMAL,
o los nuevos organismos a crearse dependientes de la entonces SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y ALIMENTACION del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, el organismo
en cuestion fijara la normativa administrativa correspondiente, creando un sistema de clasificacién, archivo y
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reserva de documentacion, que asegure la proteccion de la propiedad intelectual y de la informacion cientifica y
técnica que le fuera suministrada para la inscripcion de productos fitosanitarios y zoosanitarios.

Que mediante la Resolucion N° 350 del 30 de agosto de 1999 de la mentada ex-Secretaria se aprueba el Manual de
Procedimientos, Criterios y Alcances para el Registro de Productos Fitosanitarios en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que a través de la Resolucién N° 264 del 9 de mayo de 2011 del citado Servicio Nacional se aprueba el Reglamento
para ,el Registro de Fertilizantes, Enmiendas, Sustratos, Acondicionadores, Protectores y Materias Primas en la
REPUBLICA ARGENTINA.

Que por la Resolucion Conjunta N° RESFC-2019-1-APN-SECCYMA#SGP del 7 de enero de 2019 de la ex-
SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE y del aludido Servicio Nacional se aprueba el Marco Normativo para
la Produccion, Registro y Aplicacion de Compost.

Que, por su parte, a través de la Resolucion N° RESOL-2019-19-APN-SGAYDS#SGP del 22 de enero de 2019
de la referida ex-Secretaria de Gobierno se aprueba la Norma Técnica para la Aplicacion Agricola de Digerido
Proveniente de Plantas de Digestion Anaerobica.

Que existe una tendencia creciente del sector productivo de incorporar tecnologias que permitan desarrollar una
produccién sostenible.

Que mediante la Resolucién N° 758 del 13 de octubre de 1997 de la mentada ex-Secretaria se reglamenta el
ingreso al pais de cualquier Agente de Control Biolégico (ACB) de plagas.

Que resulta fundamental para la Direccion Nacional de Proteccion Vegetal del mencionado Servicio Nacional
propiciar el uso de bioinsumos en el Manejo Integrado de Plagas y con fines nutricionales en la produccién agricola.

Que se observa a nivel mundial una tendencia al reemplazo de los insumos quimicos de uso agricola por insumos
biolégicos.

Que en la REPUBLICA ARGENTINA existen avances importantes en el desarrollo de bioinsumos.

Que la Direccion de Agroquimicos y Biologicos (DAyB), dependiente de la referida Direccion Nacional, tiene como

principal objetivo garantizar la proteccién del ambiente, la salud humana y animal, asi como la eficacia del producto
registrado, respetando los limites de residuos establecidos.

Que la mencionada Direccion administra los Registros Nacionales de Terapéutica Vegetal y de Fertilizantes,
Enmiendas, Protectores, Acondicionadores, Sustratos y Materias Primas.

Que dichos Registros Nacionales incluyen a los productos quimicos y biologicos.

Que el COMITE DE SANIDAD VEGETAL DEL CONO SUR (COSAVE) aprueba los estandares “4.3 Requisitos para
el Registro de Productos a Base de Artropodos como Agentes de Control Biolégico (ACB)”, que forman parte de
la Seccion IV - “Control Biolégico” del Estandar Regional en Proteccion Vegetal.

Que la REPUBLICA ARGENTINA, mediante la Ley N° 27.246, ratifica el Protocolo de Nagoya sobre Acceso a
los Recursos Genéticos y Participacion Justa y Equitativa en los Beneficios que se Deriven de su Utilizacion al
Convenio sobre la Diversidad Biolégica.

Que es necesario actualizar y adecuar los requisitos técnicos para el registro de bioinsumos de uso agricola
destinados ala proteccion vegetal y nutriciéon de cultivos, dado los avances y en el dinamismo del sector involucrado.

Que, en consecuencia, resulta necesario modificar, ampliar y actualizar los requisitos técnicos para el registro de
productos de origen bioldgico, establecidos en las citadas Resoluciones Nros. 350/99 y 264/11.

Que la Direccion Nacional de Proteccion Vegetal y sus direcciones dependientes con competencia en la materia,
han tomado la debida intervencion.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar la presente medida en virtud de lo dispuesto por el Articulo 8°, inciso
f), del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procedimiento de registro de bioinsumos. Se aprueba el procedimiento para el registro de
bioinsumos en los Registros Nacionales de Terapéutica Vegetal, creado por el Decreto N° 5.769 del 12 de mayo de
1959, y de Fertilizantes, Enmiendas, Sustratos, Acondicionadores, Protectores y Materias Primas, instituido por la
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Ley N° 20.466, para quienes se encuentren interesados en elaborar, importar, exportar, tener, fraccionar, distribuir
y/o vender bioinsumos, conforme lo establecido en la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Alcance. Se encuentran sujetos a registro las siguientes categorias de bioinsumos:
Inciso a) Bioinsumos destinados a la proteccion vegetal:

Apartado |) invertebrados como agentes de control bioldgico,

Apartado ll) semioquimicos de origen biolégico,

Apartado lll) a base de extractos de origen vegetal, animal o microbiolégico,

Apartado V) agentes de control microbiano.

Inciso b) Bioinsumos destinados a la nutricidn, estimulacién vegetal, enmiendas, sustratos, protectores y
acondicionadores de origen bioldgico:

Apartado l) inoculante microbiano y fertilizante biolégico no microbiano,
Apartado ll) estimulantes biolégicos microbianos y no microbianos,
Apartado lll) enmiendas biolégicas microbianas y no microbianas,
Apartado V) sustratos biologicos,

Apartado V) protectores y acondicionadores bioldgicos.

ARTICULO 3°.- Definiciones. A los efectos de la interpretacion y aplicacién de la presente resolucion se establecen
las siguientes definiciones:

Inciso a) Acondicionador biolégico: producto que usado junto a otro/s producto/s potencia su efecto, mejorando la
eficiencia agronémica y demostrando una mejora sustancial respecto al uso del producto individualmente.

Inciso b) Agente de control biolégico microbiano: agente microbiano de ocurrencia natural, o introducido en el
ambiente, para la prevencién y/o el control de poblaciones o actividades biolégicas de organismos considerados
plaga de la agricultura.

Inciso c¢) Bioinsumo: producto que consista o haya sido producido por microorganismos 0 macroorganismos de
origen animal o vegetal, extractos o compuestos bioactivos obtenidos a partir de ellos, y que estén destinados a
ser aplicados como insumos en la produccién agricola con fines nutricionales, estimulacién vegetal, enmiendas,
sustratos, protectores bioldgicos o para la proteccién del cultivo.

Entiéndase aquellos productos que durante su formulacion solo hayan sufrido procesos fisicos de deshidratacion,
molienda, congelacion, mezcla, separacién, concentracion o procesos quimicos de extraccion en agua o en
soluciones 4cidas y/o alcalinas. Cuando los bioinsumos sean obtenidos por extraccion con acidos y bases fuertes,
se evaluara la posible inclusién en esta categoria.

Inciso d) Enmienda: toda sustancia o mezcla de sustancias de caracter bioldgico microbiano y no microbiano que,
incorporadas al suelo, modifican o mejoran sus caracteristicas fisicas, quimicas o bioldgicas sin perjuicio de su
valor como fertilizantes.

Inciso e) Estimulantes biologicos: sustancia/s, microorganismo/s o mezclas de los mismos que, cuando se aplican
a semillas, plantas, rizosfera, suelo u otros medios de crecimiento mejoran la eficiencia fisioldgica, la tolerancia
al estrés abibtico, la disponibilidad de nutrientes inmovilizados en el suelo y la rizosfera y/o las caracteristicas
de calidad del cultivo, independientemente de su contenido de nutrientes, y no estan destinadas al control de
enfermedades o insectos.

Inciso f) Inoculante microbiano: se considera un inoculante microbiano al producto elaborado con microorganismos
vivos, simbidticos, benéficos y seleccionados, que por su actividad metabdlica contribuyen positivamente a la
nutricién de los cultivos, debido al aporte directo de nutrientes.

Inciso g) Fertilizante biolégico no microbiano: producto de origen biolégico destinado a aumentar el crecimiento y
la productividad de los cultivos, debido al aporte directo de nutrientes.

Inciso h) Fitorregulador biolégico: producto fitosanitario de origen biolégico que tiene accion sobre los érganos
vegetativos o de reproduccién de las plantas, provocando efectos tales como la inhibicion, el retardo o la
aceleracioén del crecimiento, maduracién, induccidn, raleo, fijacién y cambio de los caracteres organolépticos de
frutas y hortalizas.

Inciso i) Invertebrados como agentes de control bioldgico: se consideran agentes de control biolégico a los
invertebrados introducidos en el ambiente para controlar una poblacion o actividades biologicas de poblaciones
de organismos plaga de la agricultura.
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Inciso j) Organismo Genéticamente Modificado (OGM): cualquier entidad bioldgica capaz de transferir o replicar
material genético que posea una combinacion nueva de material genético que se haya obtenido mediante la
aplicacion de la biotecnologia moderna.

Inciso k) Plaga: cualquier especie, raza o biotipo vegetal o animal, agente patégeno dafino para las plantas o
productos vegetales (FAO 1990; revisado FAO, 1995; CIPF, 1997).

Incisol) Protectorbioldgico: producto que, aplicado alasemilla, generaunaaccién protectoradelos microorganismos
que componen el fertilizante biolégico microbiano.

Inciso m) Semioquimicos de origen bioldgico: se entiende por productos semioquimicos a aquellos constituidos
por sustancias bioquimicas obtenidas sin que involucre reaccidon quimica alguna, que provocan respuestas
conductuales o fisiolégicas en los organismos receptores y que se utilizan con fines de monitoreo, modificacion
etoldgica y control de una poblacion de artropodos plaga, pudiendo clasificarse, segun el tipo accién que provocan,
como feromonas (comunicacion intraespecifica) y aleloquimicos (comunicacion interespecifica).

Inciso n) Sustrato biolégico: todo material bioldgico distinto del suelo, colocado en un contenedor en mezcla o
puro, que permite el anclaje del sistema radicular desempefiando la funcién de soporte para la planta.

ARTICULO 4°.- Requisitos para el registro de bioinsumos destinados a la proteccién vegetal. Se aprueban los
requisitos para el registro de bioinsumos destinados a la proteccién vegetal que, como Anexo | (IF-2023-112428883-
APN-DNPV#SENASA), forman parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 5°.- Requisitos para el registro de bioinsumos destinados a la nutricién, estimulacién vegetal, enmiendas,
sustratos, protectores y acondicionadores de origen biolégico. Se aprueban los requisitos para el registro de
bioinsumos destinados a la nutricién, estimulacion vegetal, enmiendas, sustratos, protectores y acondicionadores
de origen bioldégicos que, como Anexo Il (IF-2023-117443097-APN-DNPV#SENASA), forman parte integrante de la
presente resolucion.

ARTICULO 6°.- Bioinsumos con méas de una aptitud. Los bioinsumos con mas de una aptitud deben cumplir los
requisitos establecidos para cada una de las aptitudes en que se inscriban, cumpliendo con lo dispuesto en los
citados Anexos | y Il de la presente resolucioén, segun corresponda.

ARTICULO 7°.- Importacién de muestras de bioinsumos con fines de experimentacién y analisis. Toda persona
humana o juridica que desee realizar experimentacién y analisis con bioinsumos importados destinados a usos
agricolas para registro debe solicitar la autorizacién de ingreso de muestras, previo a la importacion, ante la
Direccion de Agroquimicos y Biolégicos (DAyB) de la Direccién Nacional de Proteccion Vegetal (DNPV) del
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA).

Inciso a) Para la importacién de micro y macroorganismos modificados genéticamente se debera contar, en forma
previa a su registro, con la evaluacion favorable realizada por la Coordinacion de Innovacién y Biotecnologia,
dependiente de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMIA, y por la Comisién Nacional Asesora de Biotecnologia
Agropecuaria (CONABIA), que es presidida por la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia, conforme a lo
establecido en la normativa vigente.

Para la importacién de micro y macroorganismos, sin antecedentes de uso/registro en la REPUBLICA ARGENTINA,
deberan solicitar una evaluacion de riesgo ante la DNPV en lo referente a los aspectos cuarentenarios y de impacto
agroambiental.

Inciso b) Las muestras de los bioinsumos destinados a experimentacion y analisis no podran exceder la cantidad
requerida por el protocolo de experimentacidn aprobado por la DAyB, segun lo establecido en el Anexo Il (IF-2023-
112587071-APN-DNPV#SENASA) de la presente resolucion.

Inciso ¢) Queda prohibida la comercializacion y/o la distribucion de los bioinsumos destinados a experimentacion.

ARTICULO 8°.- Procedimiento de importaciéon de muestras de bioinsumos para experimentacién y andlisis. Se
aprueba el procedimiento de importaciéon de muestras de bioinsumos para experimentacion y analisis que, como
Anexo Il (IF-2023-112587071-APN-DNPV#SENASA), forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 9°.- Emergencia fitosanitaria. En caso de emergencia fitosanitaria declarada oficialmente y que requiera
utilizar bioinsumos, cuyos usos no estén registrados en el pais, la DAyB podra conceder el permiso provisional de
importacién y uso en las cantidades necesarias mientras dure la emergencia, previa presentacién de la informacion
que avale el manejo y uso racional del bioinsumo.

ARTICULO 10.- Exclusién. Se establece que:

Incisoa)noserande aplicacidn los requisitos determinados enlos Capitulos 5, 6,7,8y9delManualde Procedimientos,
Criterios y Alcances para el Registro de Productos Fitosanitarios en la REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por el
Anexo de la Resolucién N° 350 del 30 de agosto de 1999 de la ex-SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
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PESCA Y ALIMENTACION, para el registro de sustancias bioquimicas que en su obtencién no involucren reaccién
quimica alguna;

Inciso b) no seran de aplicacion los requisitos dispuestos en la Resolucion N° 264 del 9 de mayo de 2011 del
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el registro de los siguientes productos:

Apartado ) fertilizantes:

Subapartado 1) organicos,

Subapartado 2) bioldgicos,

Subapartado 3) a base de aminoacidos,
Subapartado 4) a base de harina de sangre, de hueso y/o pezuia,
Apartado Il) enmiendas:

Subapartado 1) organicas,

Subapartado 2) biolégicas,

Apartado lll) sustratos,

Apartado V) protectores,

Apartado V) acondicionadores bioldgicos.

Inciso c) se excluye a los Laboratorios Elaboradores de Productos Biolégicos, Plantas Preinoculadoras y Plantas
mezcladoras de productos organicos y quimico-organicos, de los requisitos de inscripcidén establecidos en la
mencionada Resolucion N° 264/11.

ARTICULO 11.- Derogaciones. Se derogan:

Inciso a) los Capitulos 123 13 y 14 del Manual de Procedimientos, Criterios y Alcances para el Registro de Productos
Fitosanitarios en la REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por el Anexo de la referida Resoluciéon N° 350/99;

Inciso b) el Numeral 20.6.4. del Capitulo 20 del referido Manual de Procedimientos;

Inciso c) el Capitulo 4 del Manual para el Registro de Fertilizantes, Enmiendas, Sustratos, Acondicionadores,
Protectores y Materias Primas en la REPUBLICA ARGENTINA, aprobado por la referida Resolucién N° 264/11.

ARTICULO 12.- Facultades. Se faculta a la Direccién Nacional de Proteccién Vegetal a dictar las normas y
procedimientos complementarios a la presente resoluciéon y a adoptar las medidas pertinentes para lograr
efectivizar el registro de productos pertenecientes a la categoria bioinsumos.

ARTICULO 13.- Incumplimiento. Sanciones. El incumplimiento o las transgresiones a la presente norma sera pasible
de las sanciones establecidas en el Capitulo V de la Ley N° 27.233 y su Decreto Reglamentario N° DECTO-2019-
776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019, sin perjuicio de las acciones preventivas que pudieran adoptarse en
virtud de lo dispuesto en la Resolucion N° 38 del 3 de febrero de 2012 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 14.- Incorporacién. Se incorpora el presente acto administrativo al Libro Tercero, Parte Cuarta, Titulo
|, Capitulos Il y Il del indice Tematico del Digesto Normativo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA, aprobado por la Resolucion N° 401 del 14 de junio de 2010 y su complementaria N° 913 del
22 de diciembre de 2010, ambas del citado Servicio Nacional.

ARTICULO 15.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 16.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Diana Guillen

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83350/23 v. 18/10/2023
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 52/2023
RESFC-2023-52-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

Visto el expediente EX-2023-120390489-APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de 2020, y 436 del
29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-APN-PTE), y la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la
Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-
SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administraciéon Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afo respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023,
con la modificacion dispuesta por el articulo 5° del decreto 436 del 29 de agosto de 2023 (DECNU-2023-436-
APN-PTE), se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a
realizar operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en
la planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el articulo 38 de la ley 27.701, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de
Administracion Financiera a emitir Letras del Tesoro, para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el
programa financiero, las que deberan ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucién 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que, en ese marco, se ha considerado conveniente proceder a la emision de la “Letra de Liquidez del Tesoro
Nacional en pesos a descuento con vencimiento 31 de octubre de 2023”; y a la ampliacion de la emision de la
“Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por CER a descuento con vencimiento 18 de enero de 2024”, emitida
originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion conjunta 39 del 10 de agosto de 2023 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-39-APN-SH#MEC),
de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por CER a descuento con vencimiento 20 de febrero de
2024”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion conjunta 50 del 27 de septiembre de 2023
de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-
50-APN-SH#MEC), del “Bono de la Nacion Argentina en moneda dual vencimiento 30 de junio de 2024”, emitido
originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion conjunta 46 del 14 de septiembre de 2023 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-46-APN-SH#MEC), del
“Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual vencimiento 30 de agosto de 2024”, emitido originalmente mediante
el articulo 1° de la resolucion conjunta 29 del 8 de junio de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
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de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-29-APN-SH#MEC), del “Bono del Tesoro Nacional
vinculado al dolar estadounidense 0,50% con vencimiento 31 de marzo de 2025”, emitido originalmente mediante
el articulo 3° de la resolucién conjunta 46/2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

Que las operaciones que se impulsan, cuyos vencimientos operan en ejercicios futuros, se encuentran dentro
de los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701, con la modificacién dispuesta por el
articulo 5° del decreto 436/2023.

Que la operacion que se impulsa, cuyo vencimiento opera dentro de este ejercicio, se encuentra dentro del limite
establecido en el articulo 38 de la ley 27.701.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en los articulos 37 -con la modificacion dispuesta
por el articulo 5° del decreto 436/2023- y 38 de la ley 27.701, y en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto
1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la emisién de la “Letra de Liquidez del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 31 de octubre de 2023” (LELITE), por un monto de hasta valor nominal original pesos cien mil millones
(VNO $ 100.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emision: 18 de octubre de 2023.
Fecha de vencimiento: 31 de octubre de 2023.
Plazo: trece (13) dias.

Moneda de emisién, suscripcién y pago: pesos.

Precio de suscripcion: sera determinado por la Secretaria de Finanzas dependiente del Ministerio de Economia y
anunciado en oportunidad del llamado a licitaciéon del instrumento.

Intereses: cupdn cero (0) -a descuento-.
Amortizacion: integra al vencimiento.
Denominacion minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Opcion de cancelacion anticipada: desde el primer dia posterior a la liquidacién de la licitacion y hasta dos (2) dias
habiles previos al vencimiento de la LELITE, los Fondos Comunes de Inversién (FCI) pueden solicitar la cancelacion
anticipada de la LELITE, por un monto de hasta el cuarenta por ciento (40%) del valor nominal suscripto por el
FCI respectivo. En oportunidad de la publicacién de los resultados de la licitacién, la Secretaria de Finanzas
informara las fechas habilitadas para ejercer la opcion de cancelacion anticipada y el precio aplicable (P), el cual
serd calculado conforme la siguiente formula:

P=1/(1+TNA * plazo remanente/365)

En donde “plazo remanente” es el plazo contado desde la fecha de liquidacion de la solicitud de cancelacion
anticipada hasta la fecha de vencimiento y TNA corresponde a la tasa nominal anual de emision.

Para el ejercicio de esta opcion los FCI deberan remitir una nota a la Direccion de Administracion de la Deuda
Publica dependiente de la Oficina Nacional de Crédito Publico de la Subsecretaria de Financiamiento de la
Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, via correo electrénico a info_dadp@mecon.gob.ar, desde las
10:00 horas y hasta las 15:00 horas de cada dia habilitado para la cancelacion anticipada, siendo la liquidacion de
esa cancelacion anticipada el dia habil siguiente a la recepcion de la mencionada nota. No se tendran en cuenta
las notas presentadas con posterioridad a las 15:00 horas, debiendo en esos casos enviar la nota nuevamente al
dia siguiente. El modelo de la citada nota obra como anexo (IF-2021-111801553-APN-SF#MEC) al articulo 1° de la
resolucion conjunta 49 del 18 de noviembre de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2021-49-APN-SH#MEC).

Agente de calculo: la Direccion de Administracion de la Deuda Publica determinara el precio asociado a la opcién
de cancelacién anticipada, de corresponder.

Forma de Colocacién: sera por licitacidén publica por adhesion, conforme a las normas de procedimiento aprobadas
mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
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Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA) con las siguientes
salvedades:

a. Participantes: solo podran participar FCI registrados ante la Comision Nacional de Valores (CNV).

b. Forma de presentacion de ofertas: los FCI deberan cursar sus ofertas a través de sus Sociedades Depositarias,
no pudiendo utilizar otra entidad intermediaria.

c. Cartera propia: no se permitiran ofertas por cartera propia o de terceros de Sociedades Depositarias o personas
humanas o juridicas distintas a FCI.

Negociacion: la LELITE sera acreditada en la Central de Registro y Liquidacién de Pasivos Publicos y Fideicomisos
Financieros (CRYL) del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) en las cuentas de custodia de las entidades
que hicieron la suscripcion por cuenta y orden de los FCI participantes, pudiendo las entidades solicitar en el dia de
la liquidacion su transferencia a la Caja de Valores SA para ser depositadas en las cuentas de los FCI participantes.

A partir de ese momento, la Caja de Valores SA bloqueara la LELITE en las citadas cuentas y no se podra negociar
ni transferir hasta su precancelacion o vencimiento. Para proceder a la cancelacion anticipada, la LELITE debera
ser transferida a la cuenta de la Secretaria de Finanzas en la CRYL el mismo dia de realizada la solicitud, a efectos
de proceder a su pago al dia habil siguiente. La LELITE no tendra cotizacién en los mercados de valores locales e
internacionales.

Titularidad: se emitira un certificado que sera depositado en la CRYL del BCRA.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en la cuenta de efectivo que posea el titular de la cuenta de registro en esa institucion.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por CER
a descuento con vencimiento 18 de enero de 2024”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion
conjunta 39 del 10 de agosto de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2023-39-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
ciento cincuenta mil millones (VNO $ 150.000.000.000), que se colocara conforme las normas de procedimiento
aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
de Hacienda.

ARTICULO 3°.- Dispdnese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por
CER a descuento con vencimiento 20 de febrero de 2024”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de la
resolucién conjunta 50 del 27 de septiembre de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-50-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original
pesos trescientos cincuenta mil millones (VNO $ 350.000.000.000), que se colocara conforme las normas de
procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y
de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°.- Dispénese la ampliacion de la emisién del “Bono de la Nacién Argentina en moneda dual vencimiento
30 dejunio de 2024”, emitido originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 46 del 14 de septiembre
de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-
2023-46-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original dolares estadounidenses mil doscientos
millones (VNO USD 1.200.000.000), que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través
del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 5°.- Dispénese la ampliacién de la emisién del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual vencimiento
30 de agosto de 2024”, emitido originalmente mediante el articulo 1° de la resolucién conjunta 29 del 8 de junio de
2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-
29-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original ddlares estadounidenses quinientos millones
(VNO USD 500.000.000), que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo
2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 6°.- Dispénese la ampliaciéon de la emision del “Bono del Tesoro Nacional vinculado al dodlar
estadounidense 0,50% con vencimiento 31 de marzo de 2025”, emitido originalmente mediante el articulo 3° de la
resolucién conjunta 46/2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta
valor nominal original délares estadounidenses ochocientos millones (VNO USD 800.000.000), que se colocara
conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la
Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.
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ARTICULO 7°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracion de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinacion de Emision de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacion de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 6° de esta resolucion.

ARTICULO 8°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 18/10/2023 N° 83315/23 v. 18/10/2023
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== Resoluciones Sintetizadas

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 1002/2023

EX-2023-108943706- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-1002-APN- PRES#SENASA DE
FECHA 12 DE OCTUBRE DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, desde el 21 de septiembre hasta el 15 de octubre de 2023, la designacién transitoria
del Médico Veterinario D. Raul Francisco DIAZ PARDO (M.I. N° 27.840.303), como Coordinador Regional de Sanidad
Animal de la Direccién de Centro Regional NOA Norte, dependiente de la Direcciéon Nacional de Operaciones del
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, dispuesta por la Decisién Administrativa
N° DECAD-2020-1144-APN-JGM del 26 de junio de 2020 y prorrogada mediante las Resoluciones Nros. RESOL-
2021-222-APN-PRES#SENASA del 3 de mayo de 2021, RESOL-2022-113-APN- PRES#SENASA del 14 de febrero
de 2022 y RESOL-2022-841-APN-PRES#SENASA del 27 de diciembre de 2022, todas del citado Servicio Nacional,
quien revista en el Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 13, Tramo General del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de
enero de 2007 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 18/10/2023 N° 83347/23 v. 18/10/2023
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%) Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 241/2023
DI-2023-241-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-02486929- -AFIP-DICEOA#DGADUA, y
CONSIDERANDO:

Que la Resolucion General N° 665, sus modificatorias y complementarias, reglamenta el régimen de servicios
extraordinarios establecido por el articulo 773 del Codigo Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones-.

Que la Disposiciéon N° 184 (AFIP) del 15 de abril de 2015 y sus modificatorias, aprueba las normas sobre servicios
extraordinarios e indica el procedimiento para su realizacién por parte del servicio aduanero.

Que es objetivo de esta Administracion Federal administrar eficientemente sus recursos, desarrollar una gestion
basada en la formacion e idoneidad del personal y en la transparencia de los procedimientos, procurando optimizar
el control aduanero.

Que, en virtud de la experiencia recogida, resulta necesaria la modificacion del cuadro “Categorias para efectuar
Servicios Extraordinarios y categorias de pago”.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos y Recursos Humanos, y la Direccion General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 6° del Decreto N° 618 del 10 de
julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modificar la Disposicion N° 184 (AFIP) del 15 de abril de 2015 y sus modificatorias, en la forma que
se indica a continuacion:

- Sustituir la tabla del apartado B) del Anexo lll, por la siguiente:

“FUNCIONES CATEGORIAS PARA SERVICIOS

DGA ,
MINIMA AxiiA | CATEGORIA DE PAGO

CUADRO TARIFARIO NORMA INTERNA

Supervisor Aduanas Buenos Aires y

Ezeiza, Aduanas del Interior Supervisor T03 TO1 T03
T 08-E
Jefe de Turno Jefe de Turno/Sector 08-A T04 T08
07
T18-B
Custodias Custodia 16-A 16-E T12 T14
16-M 16
T18-B
Escribientes Escribientes 16-A 16-E T12 T14
16-M 16
. . T18-B
Guardas, Guia de Canes y Op. de | Guardas, Guia de Canes y Op. 16-A 16-E T08 T13
Scanner de Scanner
16-M 16
TO08-E
Medidor Medidor 08-A T04 TO08
07
T18-B
Oficial de Bahia Oficial de Bahia 16-A 16-E T08 T12

16-M 16
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“FUNCIONES CATEGORIAS PARA SERVICIOS
DGA .
CUADRO TARIFARIO NORMA INTERNA MINIVA MAXIVA CATEGORIA DE PAGO
T08-E
Verificador Verificador 08-A T04 TO08
07
Auxiliar de Verificador Auxiliar de Verificador T14 T10 TN
Guarda -Verificador Guarda Verificador TN T9 T11”

ARTICULO 2°.- La presente disposicién entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial y sera de
aplicacion desde el 20 de julio de 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial, difindase a través del
Boletin de la Direcciéon General de Aduanas y archivese.

Carlos Daniel Castagneto
e. 18/10/2023 N° 83419/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CLORINDA
Disposicion 204/2023
DI-2023-204-E-AFIP-ADCLOR#SDGOAI

Clorinda, Formosa, 12/10/2023
VISTO la Disposicion DI-2023-172-E-AFIP-ADCLOR#SDGOAI vy,
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Disposicion del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electrénica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que, dicho acto se llevé a cabo el dia 05/10/2023 bajo la modalidad electronica, a través de la pagina web del
Banco ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 3.097

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, con base y resultados sujeto a la aprobacién de la misma.

Que, el Banco informa que se han vendido los lotes detallados en el Anexo IF-2023-02543147-AFIP-
OMSRADCLOR#SDGOAI.

Que en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N° 618/97 (AFIP).
Por ello,

EL ADMINISTRADOR (l) DE LA ADUANA DE CLORINDA
DISPONE:

ARTICULO 1° APROBAR la venta de los Lotes detallados en el Anexo [F-2023-02543147-AFIP-
OMSRADCLOR#SDGOAI que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electronica
N°3.097

ARTICULO 2° AUTORIZAR a los respectivos compradores al retiro de las mercaderias subastadas, a su cuenta'y
cargo, luego que los mismos hayan abonado la totalidad de saldos pendientes y los impuestos correspondientes
en su caso. Todo de conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO
CIUDAD DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3° Registrese y comuniquese a la Divisién de Secuestros y Rezagos para la continuacion del tramite.
Dese intervencion a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido. archivese.

Omar Regino Gomez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83434/23 v. 18/10/2023
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AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 838/2023
DI-2023-838-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente EX-2017-29123411- APN-DGA#ANSV; del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449 y N° 26.363, sus respectivos Decretos
Reglamentarios N° 779/1995 y N° 1716/2008, y demas normativa reglamentaria aplicable al Sistema Nacional de
Revision Técnica Obligatoria, las Disposiciones de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL N° 42 y N° 52 de
fechas 14 y 30 de marzo de 2011, y N° 82 y 554 de fecha 12 de marzo y 24 de octubre de 2012, N° 604 de fecha 5
de noviembre de 2012 y N° 614 de fecha 13 de diciembre de 2017,N° 585 de fecha 28 de diciembre de 2020, N° 749
del 13 de octubre de 2021, y N° 710 del 14 de septiembre de 2022

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como
organismo descentralizado actualmente en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, cuya misién es la
reduccion de la tasa de siniestralidad en el territorio nacional, mediante la promocién, coordinacién, control y
seguimiento de las politicas de seguridad vial, siendo tal como lo establece el articulo 3° de dicha norma, la
autoridad de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales.

Que, entre las funciones asignadas a la AGENCIA por dicha norma, se encuentrala de coordinar con las autoridades
competentes de todas las provincias y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, la puesta en funcionamiento del
Sistema de Revision Técnica Obligatoria para todos los vehiculos.

Que conforme lo establece el articulo 34° de la Ley N° 24.449 y su correspondiente reglamentacion —articulo 34°
inciso 1 del Anexo | del Decreto N° 779/95, modificado por el articulo 39° del Anexo | del Decreto N° 1716/08—
todos los vehiculos que integren las categorias L, M, N y O para poder circular deberan tener aprobada la Revisién
Técnica Obligatoria —RTO—, tendiente a garantizar que los vehiculos particulares reunan las condiciones minimas
de seguridad activas y pasivas para circular; como asi también el control de la emisiéon de contaminantes.

Que el mencionado articulo 34 del Decreto 779/95 indica que las revisiones deberan acreditarse obligatoriamente
mediante el respectivo Certificado de Revisidon Técnica (CRT), el cual debera ser inmediatamente comunicado a
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL para su incorporacion a su base de datos y control de su vigencia,
resultando que dicho Certificado de Revision Técnica permite que el vehiculo circule por cualquier jurisdiccion,
siempre que el mismo no realice un servicio de transporte, y colocando al Taller de Revisiéon Técnica Obligatoria
como responsable de entregar el Certificado de Revisién Técnica (CRT), y adherir en el parabrisas delantero, como
parte del Sistema de Revision Técnica Obligatoria, una identificacién de la habilitaciéon otorgada a la unidad para
facilitar el control a simple vista por parte de las autoridades en la via publica.

Que la Disposicion ANSV N° 42/2011 cre6 la CONSTANCIA NACIONAL DE INSCRIPCION — C.N..— como
instrumento valido para acreditar, garantizar, dar certeza real y efectiva, del asiento e inscripcion de la informacion
de los Certificados de Revision Técnica —CRT— que emiten los Talleres de Revisidn Técnica para su incorporacion
a la base de datos conforme lo prevé el articulo 34°, inciso 1° del Decreto N° 779/95, modificado por el articulo 39°
del Anexo | del Decreto 1716/08.

Que mediante la Disposicion antes sefalada, se dispuso que la CONSTANCIA NACIONAL DE INSCRIPCION
debera incorporarse a cada Certificado de Revision Técnica que expiden los Talleres de Revisién Técnica, en
ocasion de remitir la informacién e incorporar los mismos en la base de datos de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposicion ANSV N°52/2011 se procedié a crear e implementar un formulario tipo, denominado Formulario
CNI, por el que los Talleres de Revision Técnica efectuan la solicitud de inscripcion de los Certificados de Revision
Técnica que expidan, en la base de datos de la ANSV, para la obtencién de la CONSTANCIA NACIONAL DE
INSCRIPCION creada por Disposicion N° 42/2011.

Que corresponde mencionar como antecedente de la solicitud formulada que de acuerdo a lo estipulado en
el Art.12 de la Ley 26.363 se prevé como fuente de recursos patrimoniales, los fondos provenientes de los
servicios prestados a terceros y de porcentajes sobre las tasas administrativas que se establezcan en acuerdo
con las autoridades locales en materia del sistema Unico de infracciones, licencias de conducir, y otros servicios
administrativos.

Que por Disposicion ANSV N° 614/2017 se establecié como valor de la solicitud de inscripcion —Formulario
C.N.l.—, el equivalente a DIECISEIS (16) médulos, conforme al Régimen de Modulacién vigente, aprobado por
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Disposicion ANSV N° 82/2012 el cual fija el valor de los formularios de consulta, cualquiera sea el formato aplicable,
que se utilice para consultas aprobadas en los distintos tramites de servicios a terceros, en el marco del sistema
de cooperacion técnica y financiera, asignandole un valor del Mddulo ANSV en la suma de PESOS CINCO ($ 5).

Que por la Disposicion ANSV N° 710/2022, se incremento a (60) la cantidad de médulos, actualizando asi el valor
oportunamente establecido

Que en esta oportunidad resulta necesario actualizar la cantidad de médulos dado el incremento de los valores
que afecta a los bienes y servicios necesarios para el mantenimiento del Sistema de Revision Técnica Obligatoria,
debiendo considerar a su vez las mejoras que deben realizarse en el sistema en general, todo ello a fin de poder
seguir brindando la estructura que permita el normal funcionamiento del sistema de Revisidon Técnica Obligatoria
y a fin de cubrir el mejoramiento del soporte tecnolégico y demas asistencia a las Jurisdicciones Locales y a los
talleres de Revision Técnica Obligatoria.

Por lo expuesto y considerando las nuevas demandas del sistema de RTO vuelven oportuno actualizar el costo
del mismo de sesenta (60) a cien (100) médulos ANSYV, a fin de poder seguir brindando la estructura que permita
el normal funcionamiento del sistema de Revision Técnica Obligatoria y cubrir el mejoramiento del soporte
tecnoldégico, asistencia a las Jurisdicciones Locales y a los talleres de Revisién Técnica Obligatoria.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA y la DIRECCION
DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS todas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad a lo establecido en los articulos 1°, 2°, 3° y 4° inciso n) de la Ley
N° 26.363 y su Decreto Reglamentario N° 1716/08 y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Que por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese la cantidad de Médulos ANSV conforme el régimen de modulacién aprobado por
la Disposicion ANSV N° 82/12, modificada por las Disposiciones ANSV N° 614/2017, 585/20,, 749/21 y 710/22
correspondientes al Formulario CNI, creado por la Disposicion ANSV N° 52/2011 a cien (100) MODULOS.

ARTICULO 2°.- Déjese establecido que la presente Disposicién comenzara a regir a partir del dia 1° de noviembre
de 2023.

ARTICULO 3°.- Instrilyase a la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION INTERJURISDICCIONAL en el &mbito
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, a coordinar e instrumentar las medidas que resulten necesarias
con las distintos Talleres de Revisién Técnica Obligatoria, responsables de la implementacion de la CONSTANCIA
NACIONAL DE INSCRIPCION, tendiente a asegurar un adecuado cumplimiento e instrumentacion de la presente.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese a los interesados, a la Asociacién de Concesionarios de Automotores
de la Republica Argentina (A.C.A.R.A) en su cardacter de ente cooperador Ley N° 23.283, 23.412, 26.353 y Decreto
N° 1985/08, a los efectos que efectle las adecuaciones necesarias para la modificacion dispuesta en el articulo
Primero de la presente, publiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 18/10/2023 N° 83289/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 3313/2023
DI-2023-3313-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-109327583- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y
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CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Salvador Ignacio PALAZZOTTI en la funcion de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefo de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Salvador Ignacio PALAZZOTTI (DNI N° 41.611.953), por el periodo comprendido
entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativo de la
DELEGACION ENTRE RIOS, de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel
E - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccién
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83260/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3314/2023
DI-2023-3314-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-109160570- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del 28 de
diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Juan Pablo VALENZUELA en la funcién de Asistente Técnico, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de octubre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que la presente contratacién ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2023-66137505-APN-DNAYPEP#JGM y NO-
2023-104142733-APN-DNGIYPS#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante redne los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibird una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
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del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contrataciéon efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, del agente Juan Pablo VALENZUELA (DNI N° 38.625.420), por el periodo comprendido
entre el 1° de octubre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Asistente Técnico de la DIRECCION
GENERAL TECNICA - JURIDICA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel C - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccién
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83259/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 3315/2023
DI-2023-3315-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-110161065- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Fausto Patricio AMARILLA en la funcién de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacioén o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.
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Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidio manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefo de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacioén del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Fausto Patricio AMARILLA (DNI N° 38.191.229), por el periodo comprendido entre el
18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativo de la DELEGACION
FORMOSA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0 del
escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdiccion
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83262/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3316/2023
DI-2023-3316-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-110130842- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y
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CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Maria Cecilia PELLENC en la funcion de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefo de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Maria Cecilia PELLENC (DNI N° 32.136.514), por el periodo comprendido entre el
18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativa de la DELEGACION
ENTRE RIOS de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0 del
escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccién
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83261/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3317/2023
DI-2023-3317-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-110583140- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Soledad Naoni Abigail PEREZ en la funcién de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-101526416-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-99573855-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104858801-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidio manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reline los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
serd efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacioén del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
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Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Soledad Naoni Abigail PEREZ (DNI N° 38.908.904), por el periodo comprendido
entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcion de Auxiliar Administrativa de la
DELEGACION RiO GALLEGOS de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel E - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccion
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83264/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3318/2023
DI-2023-3318-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-111408443- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion de la agente
Melany Luz DE LEON en la funcién de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previala SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-101526416-APN-DNAYPEP#JGM y IF 2023-99573855-APN-DNGIYPS#JGM, y la
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SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104858801-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibird una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 199, por el articulo 5° del Decreto N° 355 del
22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y por
el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Melany Luz DE LEON (DNI N° 44.145.185), por el periodo comprendido entre el 18
de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativa de la DELEGACION
MAR DEL PLATA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0
del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccién
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83278/23 v. 18/10/2023
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3319/2023
DI-2023-3319-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-109921688- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucion N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion de la agente
Analia Yanina VARGAS AYALA en la funcion de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previala SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-98788762-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917348-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857126-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacidn o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Analia Yanina VARGAS AYALA (DNI N° 35.093.205), por el periodo comprendido
entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcion de Auxiliar Administrativa de la
DIRECCION DE DELEGACIONES de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel E - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccion
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83282/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 3320/2023
DI-2023-3320-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-111359294- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Lautaro TAMAY en la funcion de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.
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Que el postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisiéon Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus hormas complementarias, percibird una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparaciéon procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, del agente Lautaro TAMAY (DNI N° 36.101.358), por el periodo comprendido entre el
18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Asistente Administrativo de la OFICINA
MIGRATORIA SANTA FE de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel
D - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finanpiero, asignadas a la Jurisdiccioén
30 — MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83281/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

Disposicion 3321/2023
DI-2023-3321-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-112869308- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004,
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de
la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:
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Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Maria Angela MOYA en la funcién de Asistente Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccidon establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes I|F-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEF}NIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableci6 que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Maria Angela MOYA (DNI N° 21.832.977), por el periodo comprendido entre el 18
de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Asistente Administrativa de la DELEGACION
ENTRE RIOS, de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel D - Grado 0
del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83280/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 3322/2023
DI-2023-3322-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-110789031- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004,
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de
la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién de la agente
Yanet Alejandra HILT en la funcién de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previa la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-99395665-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917396-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857693-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante redine los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
serd efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacioén del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
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Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccion
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacién efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Yanet Alejandra HILT (DNI N° 38.360.188), por el periodo comprendido entre el 18
de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativa de la DELEGACION
ENTRE RIOS, de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0
del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finarjciero, asignadas a la Jurisdiccion
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83291/23 v. 18/10/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 3323/2023
DI-2023-3323-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-110015861- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004,
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de
la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion de la agente
Virna Fiorella MINO en la funcién de Auxiliar Administrativa, en el marco del régimen aprobado por el articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 18 de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su articulo 2° inciso b) que queda exceptuada de la restriccion establecida
en su articulo 1° la cobertura de cargos o contrataciones que no puedan postergarse por su especificidad técnica,
profesional, criticidad o riesgo operativo, debiendo en todos los casos expedirse en forma previala SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA
del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
de los Informes IF-2023-98788762-APN-DNAYPEP#JGM vy IF 2023-92917348-APN-DNGIYPS#JGM, vy la
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SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO del MINISTERIO DE ECONOMIA a través de la Providencia PV-2023-
104857126-APN-SSP#MEC autorizaron la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reune los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibird una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el cémputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.701.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de esta Direccién
Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, de la agente Virna Fiorella MINO (DNI N° 45.808.363), por el periodo comprendido entre el 18
de septiembre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023, en la funcién de Auxiliar Administrativa de la DIRECCION DE
DELEGACIONES, de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al Nivel E - Grado 0
del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar]ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano
e. 18/10/2023 N° 83290/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
DIRECCION NACIONAL DE BIOECONOMIA
Disposicién 1/2023
DI-2023-1-APN-DNB#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-119631277--APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex-
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10
de noviembre de 2021 de la ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex-MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
ex-SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex-Ministerio.

Que por la Resolucién N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” y del “Certificado de Interés “.

Que el CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS - CONICET (C.U.I.T. N° 30-
54666038-5) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Certificado de Interés “BIOPRODUCTO
ARGENTINO” para la linea de productos ArgenGreen Enzymes, integrada por:

- Lipasa vegetal en polvo,

- Proteasas vegetales en solucion,

- Proteasas vegetales en polvo,

- Biocatalizador con actividad lipasa,

- Biocatalizadores con actividad proteasa/peptidasa, las cuales tiene un contenido minimo de biobasado del
NOVENTA Y NUEVE PUNTO OCHENTA Y TRES POR CIENTO (99.83%)).

Que el COMITE ASESOR EN BIOINSUMOS AGROPECUARIOS (CABUA) en su reunion de fecha 8 de noviembre de
2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Certificado
de Interés “BIOPRODUCTO ARGENTINO”, categoria Investigacion, segun surge del acta de reunion mencionada.

Que la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SUBSECRETARIA
DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico correspondiente, entendiendo que se
encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA ha tomado la intervenciéon que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Decisién Administrativa N° 449
de fecha 5 de junio de 2023, y por las citadas Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA y RESOL-2021-132-
APN-SABYDR#MAGYP.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE BIOECONOMIA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Otérgase el Certificado de Interés ‘,‘BIOPRODl,JCTO ARGENTINO”, categoria Investigacién, al
CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS - CONICET (C.U.L.T. N° 30-54666038-5)
para la linea de productos ArgenGreen Enzymes, integrada por:

- Lipasa vegetal en polvo,
- Proteasas vegetales en solucién,

- Proteasas vegetales en polvo,
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- Biocatalizador con actividad lipasa,

- Biocatalizadores con actividad proteasa/peptidasa, las cuales tiene un contenido minimo de biobasado del
NOVENTA Y NUEVE PUNTO OCHENTA Y TRES POR CIENTO (99.83%).

ARTICULO 2°.- Establécese que los productos referidos en el Articulo 1° de la presente medida contendran como
minimo el NOVENTA Y NUEVE CON OCHENTA Y TRES POR CIENTO (99.83%) de material biobasado.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Dalia Marcela Lewi
e. 18/10/2023 N° 83530/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
DIRECCION NACIONAL DE BIOECONOMIA
Disposicién 2/2023
DI-2023-2-APN-DNB#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-113828765- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex-
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de
noviembre de 2021 de la ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex-MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
ex-SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado entonces Ministerio.

Que por la Resoluciéon N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO y del Certificado de Interés”.

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA (C.U.L.T. N° 30-54667062-3) ha solicitado el otorgamiento del
derecho de uso del Certificado de Interés, categoria Investigacion, para el producto “Componente activo de envase
multicapa para almacenamiento hermético”, el cual fue desarrollado por el Instituto Multidisciplinario de Biologia

Vegetal, centro de investigacion codependiente del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas
(CONICET) y de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT) en su reunién de fecha 2 de noviembre
de 2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Certificado
de interés, en su categoria Investigacion, segun surge del acta correspondiente.

Que la Coordinacién de Innovacion y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SUBSECRETARIA
DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico correspondiente, entendiendo que se
encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Certificado de Interés.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA ha tomado la intervenciéon que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y por la Decisién Administrativa N° 449 de fecha 5 de junio de 2023.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE BIOECONOMIA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Otérgase el Certificado de Interés “Bioproducto Argentino”, categoria Investigacién, a la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA (C.U.L.T. N° 30-54667062-3) para el producto: “Componente activo de
envase multicapa para almacenamiento hermético”, desarrollado por el Instituto Multidisciplinario de Biologia
Vegetal, centro de investigacion codependiente del CONICET y de la citada Universidad Nacional.

ARTICULO 2°.- Establécese en un minimo del VEINTE POR CIENTO (20 %) el contenido biobasado del producto
referido en el Articulo 1° de la presente medida. El valor definido tiene en cuenta un margen de flexibilidad para
contemplar variaciones en los métodos de produccion.

ARTICULO 3°.- El Certificado otorgado por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por Unica vez. Esta
distincién puede ser mencionada por €l solicitante en su pagina de internet y redes sociales.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Dalia Marcela Lewi
e. 18/10/2023 N° 83533/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
DIRECCION NACIONAL DE BIOECONOMIA
Disposicion 3/2023
DI-2023-3-APN-DNB#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente N° EX -2022-136515927-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10
de noviembre de 2021 de la ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
ex-SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex-Ministerio.

Que por la Resolucion N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO” y del “Certificado de Interés “.

Que la firma MICROVIDAS S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71539118-6) ha solicitado se le otorgue el Certificado de
Interés “BIOPRODUCTO ARGENTINO”, categoria Investigacion, para las lineas de productos bioestimulantes,
biofertilizantes y productos para el control biolégico denominadas:

CAUPIVIDAS, CROTALARIAVIDAS, MUNGVIDAS, POROTOVIDAS, MICROALFA, MICROLOTUS,
GLUCONACETOBACTER, AZOVIDAS, BACIVIDAS, THURINVIDAS y BEAVERIAVIDAS, con CIEN POR CIENTO
(100%) de material biobasado.

Que el COMITE ASESOR EN BIOINSUMOS AGROPECUARIOS (CABUA) en su reunién de fecha 8 de noviembre de
2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Certificado de
Interés “BIOPRODUCTO ARGENTINO?”, en su categoria Investigacion, segun surge del acta mencionada.

Que la Coordinacion de Innovacion y Biotecnologia de la Direcciéon Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Certificado de
Interés “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.
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Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Agricultura, Ganaderia y Pesca de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA ha tomado la intervencion que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por la Decision Administrativa
N° 449 de fecha 5 de junio de 2023 y por las citadas Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA y RESOL-2021-
132-APN-SABYDR#MAGYP.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE BIOECONOMIA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Otérgase el Certificado de Interés “BIOPRODUCTO ARGENTINO?”, categoria Investigacion, a la
firma MICROVIDAS S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-71539118-6) para las lineas de productos bioestimulantes, biofertilizantes
y productos para el control biolégico denominadas:

CAUPIVIDAS, CROTALARIAVIDAS, MUNGVIDAS, POROTOVIDAS, MICROALFA, MICROLOTUS,
GLUCONACETOBA CTER, AZOVIDAS, BACIVIDAS, THURINVIDAS y BEAVERIAVIDAS.

ARTICULO 2°.- Establécese que los productos de las lineas referidas en el Articulo 1° de la presente medida
contendran el CIEN POR CIENTO (100 %) de material biobasado.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso del certificado cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por
Unica vez a partir de la fecha de publicacién de la presente disposicion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Dalia Marcela Lewi
e. 18/10/2023 N° 83551/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS
REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Disposicién 13/2023
DI-2023-13-APN-DNCRSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-104825036-APN-DNCRSS#MT, la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2020-1054-APN-MT de fecha 15 de diciembre de 2020, y la Resolucién
de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT de fecha 18 de febrero de 2021,

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion N° RESOL-2020-1054-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
cred el Registro de Entidades Previsionales (REP) en la érbita de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL para
que se inscriban las instituciones previsionales y de retiros, que otorguen prestaciones previsionales de naturaleza
sustitutiva y/o complementaria del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA), a fin de individualizar y asegurar
la transparencia y la coordinacién entre los mismos, coadyuvando de este modo a garantizar la cobertura de
seguridad social a toda la ciudadania.

Que la Resolucién N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL establece que el Registro de Entidades Previsionales (REP)
funciona en el &ambito de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, con atribuciones para coordinar el mencionado
Registro y dictar los actos administrativos que ordenen la inscripcién de las entidades previsionales en el Registro
de Entidades Previsionales.

Que es conveniente resaltar que, por imperio de las resoluciones mencionadas, las Entidades Previsionales que
otorguen prestaciones sustitutivas o complementarias deberan gestionar su incorporacién al Registro de Entidades
Previsionales, de acuerdo a los procedimientos estipulados.
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Que, alos efectos de formalizar lainscripcion en el Registro de Entidades Previsionales, las entidades se inscriben en
el portal de acceso publico, completando los formularios habilitados con la informacién requerida y acompanando
la documentacion respaldatoria.

Que, tal como lo preceptua la normativa, los datos y la documentacion agregada por el representante legal de
la entidad poseen caracter de Declaracién Jurada por lo cual, la misma cuenta con el principio de veracidad y
responsabilidad legal de la entidad en relacién a la informacién que suministra al registro.

Que, de acuerdo al procedimiento interno administrativo, se sustancia un expediente electronico por cada entidad
con todos los datos y documentacién acompafados como sustento legal.

Que el area técnica de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL analizé el expediente de solicitud de inscripcion
y concluyé que la CAJA MUNICIPAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE ALDEA SAN ANTONIO, Provincia
de ENTRE RIOS, ha cumplimentado los presupuestos exigidos para la inscripcién en el Registro de Entidades
Previsionales (REP).

Que, por ello, corresponde validar la inscripqién de CAJA MUNICIPAL DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE
ALDEA SAN ANTONIO, Provincia de ENTRE RIOS, en el Registro de Entidades Previsionales (REP).

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la presente Disposicion se dicta en uso de ,Ias atribuciones conferidas por el Articulo 12 de Resolucion
N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Inscribase en el REGISTRO DE ENTIDADES PREVISIONALES (REP) a la CAJA MUNICIPAL DE
JUBILACIONES Y PENSIONES DE ALDEA SAN ANTONIO, Provincia de ENTRE RIOS, con el nimero de Registro
“17” (DIECISIETE), en atencién a los fundamentos expuestos en los considerandos que acompanan la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Lepore
e. 18/10/2023 N° 83494/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS
REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Disposicién 14/2023
DI-2023-14-APN-DNCRSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el EX-2023-107809806-APN-DNCRSS#MT, la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2020-1054-APN-MT de fecha 15 de diciembre de 2020, y la Resolucién de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT de fecha 18 de febrero de 2021,

CONSIDERANDO

Que la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2020-1054-APN-
MT creé el Registro de Entidades Previsionales (REP) en la érbita de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL para
que se inscriban las instituciones previsionales y de retiros, que otorguen prestaciones previsionales de naturaleza
sustitutiva y/o complementaria del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA), a fin de individualizar y asegurar
la transparencia y la coordinacién entre los mismos, coadyuvando de este modo a garantizar la cobertura de
seguridad social a toda la ciudadania.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT establece que el
Registro de Entidades Previsionales (REP) funciona en el ambito de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION
DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL, con
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atribuciones para coordinar el mencionado Registro y dictar los actos administrativos que ordenen la inscripcion
de las entidades previsionales en el Registro de Entidades Previsionales.

Que es conveniente resaltar que, por imperio de las resoluciones mencionadas, las Entidades Previsionales que
otorguen prestaciones sustitutivas o complementarias deberan gestionar su incorporacién al Registro de Entidades
Previsionales, de acuerdo a los procedimientos estipulados.

Que, alos efectos de formalizar lainscripcion en el Registro de Entidades Previsionales, las entidades se inscriben en
el portal de acceso publico, completando los formularios habilitados con la informacion requerida y acompafando
la documentacién respaldatoria.

Que, tal como lo preceptua la normativa, los datos y la documentacion agregada por el representante legal de
la entidad poseen caracter de Declaracién Jurada por lo cual, la misma cuenta con el principio de veracidad y
responsabilidad legal de la entidad en relacion a la informacién que suministra al registro.

Que, de acuerdo al procedimiento interno administrativo, se sustancia un expediente electrénico por cada entidad
con todos los datos y documentaciéon acompafados como sustento legal.

Que el area técnica de la DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL dependiente de la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL analizé el expediente de solicitud de inscripcion y concluyé que la CAJA DE JUBILACIONES
Y PENSIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE VIALE, Provincia de Entre Rios, ha cumplimentado los presupuestos
exigidos para la inscripcion en el Registro de Entidades Previsionales (REP).

Que, porello, corresponde validar lainscripcién de CAJA DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA MUNICIPALIDAD
DE VIALE, Provincia de Entre Rios, en el Registro de Entidades Previsionales (REP).

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente Disposicién se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 12 de la Resoluciéon de
la SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2021-2-APN-SSS#MT.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION DE LOS REGIMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Inscribase en el REGISTRO DE ENTIDADES PREVISIONALES (REP) a la CAJA DE JUBILACIONES
Y PENSIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE VIALE, Provincia de Entre Rios, con el numero de Registro “18”
(DIECIOCHOQ), en atencion a los fundamentos expuestos en los considerandos que acompafan la presente.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Lepore
e. 18/10/2023 N° 83496/23 v. 18/10/2023

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Disposiciéon 76/2023
DI-2023-76-APN-GAYF#SRT

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente EX-2023-11949882-APN-SF#SRT, las Leyes N° 19.549, N° 24.557, los Decretos N° 1.759 de fecha
3 de abril de 1972 (t.0. 2017), N° 491 de fecha 29 de mayo de 1997, las Resoluciones de esta SUPERINTENDENCIA
DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 4 de fecha 11 de enero de 2019, N° 30 de fecha 30 de mayo de 2022, N° 15
de fecha 10 de marzo de 2023, la Disposicion de esta Gerencia de Administracion y Finanzas (G.A. Y F.) N° 64 de
fecha 04 de julio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 33, apartado 1 de la Ley N° 24.557, se cre6 el Fondo de Garantia de la Ley sobre Riesgos
del Trabajo, con cuyos recursos se abonaran las prestaciones en caso de insuficiencia patrimonial del empleador,
judicialmente declarada.
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Que por el apartado 3 del precitado articulo, se le atribuye a la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
(S.R.T.) la administracion del mencionado Fondo.

Que en tal sentido, el articulo 10 del Decreto N° 491 de fecha 29 de mayo de 1997 -reglamentario del articulo 33
apartado 3 de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos del Trabajo, en su inciso a), le asigna a este Organismo, asimismo,
la administracion de los excedentes del Fondo de Garantia, en tanto que el inciso b) del mismo articulo, prescribe
que dicho fondo se determinara por periodos anuales, comprendidos entre el 1° de julio de cada afio y el 30 de
junio del afio siguiente, fecha esta ultima en la que, a tenor de lo establecido en el inciso d) de esta misma norma,
se determinaran los Excedentes del Fondo de Garantia.

Que con el objeto de dar cumplimiento al imperativo legal, por medio del Memorandum ME-2023-113213740-APN-
SF#SRT de fecha 25 de septiembre de 2023, el Departamento de Gestidon Presupuestaria y Contabilidad impulsé
la aprobacién de la aplicacion del Fondo de Garantia para los periodos comprendidos entre el 01 de julio de 2020
y el 30 de junio de 2021 y entre el 01 de julio de 2021 y el 30 de junio de 2022.

Que el referido Departamento dejé sentado “(...) que tanto las determinaciones del Fondo como su consumo
calculado a las fechas de cierres enunciadas (...) forman parte de las Cuentas de Inversién del Organismo al 31 de
diciembre de los afos 2021 y 2022, las que fueran elevadas ante la Contaduria General de la Nacién y resultaron
objeto de auditoria por parte de la Unidad de Auditoria Interna de este Organismo, sin obtener observaciones
relacionadas con este punto.”.

Que el cumplimiento de dicho objetivo implicd un previo proceso de planificacién iniciado con la celebracién de
la Disposicion de esta Gerencia de Administracion y Finanzas (G.A. Y F.) N° 64 de fecha 04 de julio de 2022 por
medio de la cual se resolvio aprobar el esquema de exposicion “Movimiento de Fondo de Garantia para el periodo
(N)” que como Anexo | DI-2022-55923738-APN-GAYF#SRT forma parte de la misma, el cual contiene el estado de
resultados de la aplicacién del Fondo de Garantia, en cumplimiento con lo establecido en el Decreto N° 491/97.

Que mediante Resolucion S.R.T. N° 30 de fecha 30 de mayo de 2022 se llevéd adelante la determinacion del Fondo
de Garantia para el periodo comprendido entre el 01 de julio de 2021 al 30 de junio de 2022 en la suma de PESOS
TRES MIL SESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
CINCO ($ 3.063.247.795).

Que por Resolucion S.R.T. N° 15 de fecha 10 de marzo de 2023 se llevé adelante la determinacion del Fondo
de Garantia para el periodo comprendido entre el 01 de julio de 2022 al 30 de junio de 2023 en la suma de
PESOS TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES VEINTIUN MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y DOS
($ 3.752.021.542).

Que todo lo mencionado previamente constituye el sustento de aprobacion de la aplicacion del fondo instada.
Que en el ambito de su competencia, la Subgerencia de Finanzas otorgd su conformidad con la medida instada.
Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y Normativos de esta S.R.T. ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que la presente se dicta en uso de las facultades atribuidas por los articulos 33 y 36, apartado 1, inciso €) de la Ley
N° 24.557, el articulo 3° de la Ley N° 19.549, el articulo 2° del Decreto N° 1.759 de fecha 03 de abril de 1972 (t.o.
2017), el articulo 10 del Decreto 491/97 y la Resolucién S.R.T. N° 4 de fecha 11 de enero de 2019.

Por ello,

EL GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la aplicacién del Fondo de Garantia correspondiente al periodo comprendido entre el
01 de julio de 2020 y el 30 de junio de 2021 y su reposicion -segun la suma determinada para dicho periodo en la
Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 30 de fecha 30 de mayo de 2022
que como Anexo | DI-2023-121262763-APN-GAYF#SRT, forma parte integrante de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- Apruébase la aplicacién del Fondo de Garantia correspondiente al periodo comprendido entre el
01 de julio de 2021 y el 30 de junio de 2022 y su reposicién -segun la suma determinada para dicho periodo en la
Resoluciéon S.R.T. N° 15 de fecha 10 de marzo de 2023, que como Anexo Il DI-2023-121263398-APN-GAYF#SRT,
forma parte integrante de la presente disposicion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcelo Feldman

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83511/23 v. 18/10/2023
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NUEVOS

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN?”
El Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a

CONCURSO ABIERTO

UN (1) CARGO DE COORDINADOR/A DE UNIDAD
CON 42 HORAS SEMANALES

COORDINACION DE UNIDAD DE FARMACOTECNIA
AREA DE FARMACIA

RESOLUCION N° 1407/CA/2023
Fecha de Inscripcion: Del 17 al 25 de octubre de 2023.
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcién: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria - Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (Seccion “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6456
E-Mail: concursos@garrahan.gov.ar

Inés Bortolazzi, Gerenta de Recursos Humanos.
e. 18/10/2023 N° 83288/23 v. 18/10/2023
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21 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 10/10/2023 | al | 11/10/2023 | 121,81 | 115,72 | 110,02 | 104,71 | 99,74 95,10 72,29% 10,012%
Desdeel | 11/10/2023 | al | 12/10/2023 | 123,46 | 11719 | 111,35 | 105,90 | 100,82 | 96,07 72,80% 10,147%
Desdeel | 12/10/2023 | al | 17/10/2023 | 122,97 | 116,75 | 110,96 | 105,55 | 100,50 | 95,78 72,65% 10,107%
Desdeel | 17/10/2023 | al | 18/10/2023 | 122,97 | 116,75 | 110,96 | 105,55 | 100,50 | 95,78 72,65% 10,107%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 10/10/2023 | al | 11/10/2023 | 135,37 | 142,90 | 150,99 | 159,68 | 169,03 | 179,09 260,93% 11,126%
Desdeel | 11/10/2023 | al | 12/10/2023 | 137,40 | 145,16 | 153,50 | 162,47 | 172,14 | 182,55 267,59% 11,293%
Desdeel | 12/10/2023 | al | 17/10/2023 | 136,80 | 144,48 | 152,75 | 161,64 | 171,21 | 181,51 265,58% 11,243%
Desdeel | 17/10/2023 | al | 18/10/2023 | 136,80 | 144,48 | 152,75 | 161,64 | 171,21 | 181,51 265,58% 11,243%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 17/10/23) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION
PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”.: Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 109,00% TNA, Hasta 90
dias del 119% TNA, de 91 a 180 dias del 120,50% TNA, de 181 dias a 270 dias del 124,50% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 122% TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL
REGIMEN DE INVERSION PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del
113% TNA, Hasta 90 dias del 123% TNA, de 91 a 180 dias del 126,50% TNA, de 181 a 270 dias del 128,50%TNA. 3)
Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 113% TNA, Hasta 90 dias
del 123% TNA, de 91 a 180 dias del 127,50% TNA y de 181 a 270 dias del 129,50% TNA. 4) A partir del 17/10/2023:
Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés
hasta 270 dias: 159, 60,00% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerenta Departamental.
e. 18/10/2023 N° 83446/23 v. 18/10/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacioén “A” 7859/2023
11/10/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: Circular CONAU 1-1602, RUNOR 1-1814: Requerimiento de informacién - Linea de financiamiento para la
inversion productiva de MiPyME - Cupo 2023-2024.
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Nos dirigimos a Uds. con relaciéon al requerimiento de referencia en funcién de la emision de la Comunicacion “A”
7848.

Las entidades alcanzadas, detalladas en Anexo |l para las financiaciones correspondientes al Cupo 2023-2024
deberan informar los datos que se describen en Anexo |.

Este requerimiento debera presentarse mensualmente para el periodo comprendido entre octubre 2023 y mazo
2024, ambos inclusive y su vencimiento sera el relativo al Régimen Informativo Contable Mensual - Deudores del
Sistema Financiero.

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Estela M. del Pino Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios
Financieros - Gustavo O. Bricchi, Gerente de Gestién de la Informacién.

ANEXO: 11 Hojas.

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Dr. Raul
Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250-Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o
en la pagina de esta Institucién www.bcra.gob.ar (Opcion Sistema Financiero/MARCO LEGAL Y NORMATIVO/
Buscador de Comunicaciones)

e. 18/10/2023 N° 83263/23 v. 18/10/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 7860/2023
12/10/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: Circular LISOL 1-1023, OPRAC 1-1212: Financiamiento al sector publico no financiero. “Programa de
Financiamiento del Tesoro Provincial 2023” y “Programa de Financiamiento Ley 3.389”. Provincia del Neuquén.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

“- No formular observaciones, en el marco de la restriccién contenida en el punto 2.1. de las normas sobre
“Financiamiento al sector publico no financiero”, a que las entidades financieras puedan adquirir Letras del Tesoro
a ser emitidas por la provincia del Neuquén: a) Serie IV (Clases 1 y 2) por hasta la suma en circulacién de valor
nominal $ 6.500.000.000, en el marco del “Programa de Financiamiento del Tesoro Provincial 2023” -creado
por el Decreto provincial N° 310/23—; y b) Serie | (Clase 1) por hasta la suma en circulacion de valor nominal de
USD 100.000.000, en el marco del “Programa de Financiamiento Ley 3.389” —creado por el Decreto provincial
N° 1.739/23-, en ambos casos de acuerdo con las condiciones establecidas en la Resolucién N° 301/23 del
Ministerio de Economia e Infraestructura provincial y en la RESOL2023-231-APN-SH#MEC de la Secretaria de
Hacienda del Ministerio de Economia de la Nacion, sin perjuicio de la observancia por parte de las entidades
financieras intervinientes de las disposiciones en materia de fraccionamiento del riesgo crediticio previstas en las
citadas normas.

Las entidades financieras intervinientes no podran aplicar los recursos en moneda extranjera obtenidos de sus
pasivos porintermediacioén financieraala suscripciéndelas citadas letras denominadas en délares estadounidenses,

de conformidad con lo previsto en las normas sobre “Politica de crédito”.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 18/10/2023 N° 83504/23 v. 18/10/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7862/2023
12/10/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,
A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA,
A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO:

Ref.: Circular OPRAC 1-1213, OPASI 2-702: Depositos e inversiones a plazo. Linea de financiamiento para la
inversién productiva de MiPyME. Tasas de interés en las operaciones de crédito. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adoptd la resoluciéon que, en su parte pertinente,
dispone:

“1. Establecer, con vigencia para las imposiciones que se capten a partir del 17.10.23 inclusive, las tasas minimas
para plazos fijos en pesos no ajustables por “UVA” o “UVI” constituidos por titulares del sector privado no financiero
aplicables a entidades financieras de los Grupos “A” y “B” — a los efectos de las normas sobre “Efectivo minimo”-y
sucursales o subsidiarias de bancos del exterior calificados como sistémicamente importantes (G-SIBs), previstas
en el punto 1.11.1. de las normas sobre “Depdsitos e inversiones a plazo”, conforme a lo siguiente:

- para el punto 1.11.1.1.: por depdsitos a plazo fijo constituidos por personas humanas en la entidad financiera que
no superen en total $ 30 millones —incluidos los “Depdsitos con opcidn de cancelaciéon anticipada en Unidades
de Valor Adquisitivo actualizables por “CER” - Ley 25.827 (“UVA”)” previstos en el punto 2.8., cuando el plazo
contractual de estos sea inferior a 120 dias en la entidad financiera— a la fecha de constitucién de cada depésito,
sera una tasa de interés nominal anual (TNA) del 133 %.

- para el punto 1.11.1.2.: por los depdsitos no comprendidos en el punto precedente (resto) sera una TNA del 126 %.

2. Disponer, con vigencia para las imposiciones que se capten a partir del 17.10.23 inclusive, que la tasa fija de
precancelacion de los “Depdsitos con opcidn de cancelacién anticipada en Unidades de Valor Adquisitivo (“UVA”)
—punto 2.8.2. de las normas sobre “Depdsitos e inversiones a plazo”-, es una tasa de interés nominal anual (TNA)
del 122,80 %. Cuando el plazo contractual del depésito sea de al menos 180 dias y el plazo efectivo en que se haya
mantenido sea de al menos 120 dias, esa TNA es del 125,02 %.

3. Sustituir, con vigencia para las financiaciones acordadas a partir del 17.10.23, por 112 % nominal anual fija la
tasa prevista en el punto 5.1.1. (financiaciones de proyectos de inversién) y por 124 % nominal anual fija la tasa
prevista en el punto 5.1.2. de las normas sobre “Linea de financiamiento para la inversién productiva de MiPyME”
(financiaciones de capital de trabajo y especiales).

4. Reemplazar, con vigencia a partir del ciclo de facturacién correspondiente a noviembre de 2023, por 122 %
nominal anual el limite al interés compensatorio para financiaciones a personas humanas vinculadas a tarjetas
de crédito que pueden aplicar las entidades financieras, establecido en el primer parrafo del punto 2.1.1. de las
normas sobre “Tasas de interés en las operaciones de crédito”.

Ello, sujeto a que las entidades financieras arbitren los medios necesarios a fin de notificar tal limite a los
tarjetahabientes de manera previa a su aplicacion.”

Al respecto, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde
incorporar en las normas de la referencia. En tal sentido, se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.
bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamientos y resumenes -
Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las modificaciones realizadas con textos resaltados en
caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 18/10/2023 N° 83516/23 v. 18/10/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7863/2023
12/10/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular LISOL 1-1024: Posicion global neta de moneda extranjera. Posicion de contado. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adoptd la resoluciéon que, en su parte pertinente,
dispone:

“1. Establecer, con vigencia entre el 13.10.23 y el 31.10.23, que las entidades financieras no podran incrementar sin
conformidad previa del BCRA, su posicién de contado diaria de moneda extranjera prevista por el punto 2.2.2. de
las normas sobre “Posicion global neta de moneda extranjera” respecto del nivel que registraba la entidad al cierre
del dia anterior a la entrada en vigencia de esta comunicacién.

2. Disponer, con igual vigencia, que las entidades financieras podran cubrir -total o parcialmentela posicién de
contado diaria, hasta llegar a cero, con Letras internas intransferibles del Banco Central de la Republica Argentina
en pesos liquidables por el tipo de cambio de referencia Comunicacion “A” 3500 (LEDIV), que a tal efecto podran
computar en esta posicion y/o titulos publicos nacionales en moneda extranjera o vinculados a la evolucion de esa
moneda.”

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de la referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 18/10/2023 N° 83517/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

La Aduana de Formosa, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1° de la Ley 25603 para las mercaderias que se
encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica mediante el presente por un (1)
dia a quienes acrediten algun derecho a disponer de las mercaderias involucradas en las actuaciones que a
continuacién se transcriben, que podran solicitar respecto a ellas alguna destinacion autorizada dentro del plazo
de TREINTA (30) dias corridos a partir de la publicacién de la presente, sin perjuicio del pago de las multas que
pudieren corresponder, bajo apercibimiento de que en caso de incomparecencia se considerara a la mercaderia
abandonada a favor del Estado y se procedera en forma inmediata a incluir las mercaderias en la lista de la préxima
subasta (Art. 439 C.A. y/o se pondran a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion
conforme las previsiones de la Ley 25.603. Cable aclarar que a las mercaderias que no pueden asimilarse a las
normativas antes citadas, se les dara el tratamiento previsto por el Art. 448 del Cédigo Aduanero. A dichos efectos,
los interesados deberan presentarse en la Dependencia aduanera sita en la calle Brandsen N°459 de la Ciudad
de Formosa, provincia homénima en dias y horas habiles. FDO. ABOG. ADOLFO ALEJANDRO P. MARTINEZ
-ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE FORMOSA.

Adolfo Alejandro Porfirio Martinez, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83320/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

En cumplimiento de la Instruccién General N° 02/23 (AFIP - DGA), se ha ordenado el ARCHIVO PROVISORIO de
las Actuaciones que se transcriben mas abajo, intimandose a las personas alli detalladas para que, dentro de los
TREINTA (30) dias habiles a contar desde la publicacién del presente, comparezcan ante la Seccién “Sumarios” de
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ésta Division Aduana de Formosa, sita en Brandsen N° 459 - Formosa - provincia homonima, en las Actuaciones
respectivas, las que fueron labradas por presunta infraccion a los Articulos 978, 985, 986 y 987 de la Ley N° 22.415,
a efectos de dar una destinacion aduanera a las mercaderias involucradas en las mismas, a saber: a) ABANDONO,
a favor del Estado Nacional; o, b) RETIRO, previo pago de los derechos y tributos que correspondan. Asimismo
se les hace saber que en caso de incomparecencia, se tendra por ABANDONADA a favor del Estado Nacional las
mercaderias involucradas en éstas, bajo apercibimiento de darle el tratamiento previsto en el Art. 429 y sgtes. y
ccdtes. del Codigo Aduanero; asimismo no se autorizara el retiro de la mercaderia cuando se tratare de tabaco y
sus derivados o cuando se encontrare alcanzada por prohibiciones y/o se pondran a disposicién de la Secretaria
General de la Presidencia de la Nacion conforme las previsiones de la Ley N° 25.603, destacando que aquéllas
mercaderias alas que no se puede dar el tratamiento previsto en las reglamentaciones antes descriptas, se procedera
conforme lo establecido en el Art. 448 del Codigo Aduanero; y que en caso de reincidir en otra infraccién a dicho
cuerpo normativo se procedera a instruirseles causa contenciosa, acumulandose las actuaciones y aplicandose,
de corresponder, las sanciones pertinentes. FDO. ADOLFO ALEJANDRO P. MARTINEZ -ADMIISTRADOR DE LA
ADUANA DE FORMOSA.

Adolfo Alejandro Porfirio Martinez, Administrador de Aduana.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83326/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se notifica a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarle la Providencia por la cual se dispone CORRER
VISTA -en los términos del art. 1101 de la Ley 22.415- de las actuaciones sumariales que se describen por el
término de diez (10) dias habiles, para que se presenten a estar a derecho, evacuen su defensa y ofrezcan todas
las pruebas de que intenten valerse en un mismo escrito, acompafien la documentacion que estuviere en su poder
y tomen vista de todo lo actuado, bajo apercibimiento de ser declarados rebeldes de no comparecer (conforme
arts. 1001 /1010, 1101, 1103, 1105 y concordantes del Cédigo Aduanero).

Se hace saber a los interesados que de conformidad con lo establecido por la Instruccion General 1G-2023-2-E-
AFIP-DGADUA, si dentro del plazo informado en el parrafo anterior realiza el pago total de los tributos reclamados,
se procedera al archivo de la multa correspondiente, caso contrario se continuara con el tramite sumarial
correspondiente.

Asimismo se informa que en caso de presentarse a estar a derecho por interpdsita persona, el presentante debera
acreditar la personeria invocada en su primera presentacion (conf. Arts. 1030 y 1031 del Cédigo Aduanero); debera
constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduana de Neuquén, bajo apercibimiento de tenérselo
por constituido en los estrados de la misma donde quedaran notificadas de pleno derecho todas las providencias
y resoluciones que se dictaren (art. 1004 del mismo texto legal); en todas las actuaciones en las que se debatan o
planteen cuestiones juridicas sera obligatorio el patrocinio letrado (art. 1034 del Cédigo Aduanero).

La presente notificacion produce los efectos del art. 794 del texto legal antes citado sobre los intereses que
pudieren corresponder con relacién al importe de los tributos reclamados.

Actuacioén SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART. MONTO

$21.710,21 multa
U$S 686,69 (tributos: D.I.-

CHAVARRIA REYES Carola PV-2023-02559818-AFIP- o
17736-2-2018 o : 977 Estadistica-IVA)
Ivonne R.U.N. N.° 15.657.897-5 ADNEUQ#SDGOAI $7.64851 (tributos: IVA Adicional-
Ganancias)

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 18/10/2023 N° 83520/23 v. 18/10/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarles la resolucién por la cual se los CONDENA
por la infraccion prevista y penada en el Cédigo Aduanero abajo detallada, haciéndoles saber que dentro de los
quince (15) dias habiles de notificados, deberan abonar la multa y los tributos abajo detallados, caso contrario
quedaran automaticamente constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los art. 1122,
ss y concordantes del Codigo Aduanero, mas los intereses correspondientes conforme lo previsto en los articulos
794 y 924 del mismo cuerpo legal.

Se notifica a los interesados que dentro del plazo antes indicado, tienen derecho a interponer contra la misma
recurso de apelacién o demanda contenciosa, previstos por el art. 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, en su
defecto, la presente resolucion se tendra por firme y pasara en autoridad de cosa juzgada (art. 1139 C.A.).

Asimismo, se hace saber a los nombrados que se decreté el COMISO de la mercaderia comprendida bajo los Acta
Lote abajo mencionados.

ACQ'JQEC/'\ON CAUSANTE MONTO RESOLUCION ACTA LOTE ART.
$ 30.396.732,23 en concepto de multa
HERRERA ;
19524-1604- LORENZO U$S 134.404,63 en concepto de D= | pray) o003 068-E-
2022 JUSTINO - D.N.I Estadistica-IVA AFIP-ADNEUQ#SDGOAI 22075ALOT000026F | 987
N° 17.095.439 $2.121.652,00 en concepto de IVA
R Adicional e Impuesto a las Ganancias
Fé@ﬁ;ﬁggﬂgﬁ“ $ 49.114,37 en concepto de multa
Ne 22.155.,280 ' U$S 104,42 en concepto de D.I.- RESOL-2023-258-E-
19530-13-2022 Estadistica-IVA AFIP-ADNEUQ#SDGOAI 22075ALOT000023C | 962
TE)AL’]IISTC)IN§3FEJL $8.601,99 en concepto de IVA
65425428-8) Adicional e Impuesto a las Ganancias

Rosario Casajus, Administrador de Aduana.
e. 18/10/2023 N° 83525/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarles la Providencia por la cual se decreta su
REBELDIA en los términos del articulo 1.105 del Codigo Aduanero.

Actuacién SIGEA CAUSANTE INFRACCION
19532-23-2023 SAEZ DARIO SEBASTIAN, D.N.I. N° 28.049.208 Art. 977
19533-22-2022 ANIHUAL RAIN DELMA INES, D.N.I. N° 92.927.406 Art. 977

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 18/10/2023 N° 83526/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados, que SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE NOTIFICADOS a partir del dia
de la fecha — articulo 1013 inciso h) del Cédigo Aduanero — del Acto Resolutivo por el cual se los CONDENA por la
infraccion abajo detallada, para que dentro del plazo de quince (15) dias habiles de quedar ejecutoriado el presente
pronunciamiento haga efectiva la suma reclamada precedentemente, caso contrario quedara automaticamente
constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los art. 1122, ss y concordantes del Codigo
Aduanero. Asimismo se le hace saber que dentro del plazo indicado anteriormente tiene derecho de interponer
contra la misma recurso de apelacién o demanda contenciosa previstos por el art. 1132 y 1133 del Cddigo
Aduanero, haciéndole saber que en su defecto, la presente resolucion se tendra por firme y pasara en autoridad
de cosa juzgada (art. 1139 C.A)).
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Actuacién SIGEA

CAUSANTE

RESOLUCION ART.

MONTO

19526-28-2022

MANGUESHI IVAN DAVID -

RESOL-2023-249-E-

AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 277

D.N.I. N° 38.495.289

$ 36.659,32 en concepto de multa
U$S 144,52 en concepto de D.|.-Estadistica-IVA
$ 13.154,00 en concepto de IVA Adicional e Impuesto
a las Ganancias

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.

e. 18/10/2023 N° 83528/23 v. 18/10/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA TINOGASTA

Citase por Diez (10) dias habiles, a las personas en las actuaciones detalladas, para que comparezcan a presentar
sus defensas y ofrecer prueba por presunta infracciéon a los arts. 986/987 C.A., bajo apercibimiento de Rebeldia
(Art. 1105 C.A.). En su presentacion debera constituir domicilio en el radio urbano de la Aduana (Art. 1001 C.A.) -
calle Copiap6 esq. Pte. Perdn, Ciudad de Tinogasta, Catamarca- teniendo presente lo prescripto en el Art. 1034
C.A., bajo apercibimiento de los Art. 1004, 1005 y 1013 inc. h) C.A. Las presentes se encuentran sujetas al Art 439
C.A. El pago voluntario del minimo de la multa impuesta (Art. 930/932 C.A.) y el abandono de la mercaderia a favor
del estado, extingue la accién penal. Fdo. Liliana CAPURRO- ADMINISTRADORA ADUANA DE TINOGASTA.-

ACTUACION INFRACTOR DNI MULTA TRIBUTOS
17523-23-2016 CALIVA, PABLO EZEQUIEL 27.647.538 $37.877,45 USD $ 1.27022
17525-34-2018 AVILA, LUIS MIGUEL 33.820.756 $45.473,07 USD $1.104,37

17525-293-2021 LESCANO, JOSE RODRIGO ALEJANDRO 43.054.069 $244.634,92 USD $1.257,53
17525-294-2021 LUNA RAO, SAMUEL OBET 93.679.540 $9.976.924,89 | USD $53.602,15
17525-51-2022 BUSTAMANTE, NANCY DEL VALLE 24.770.933 $701.624,24 USD $3.599,22
17525-53-2022 ROBLES, JUAN JOSE 24134.244 $545.219,05 USD $2.516,69
17525-55-2022 SUAREZ, HUGO RAFAEL 26.586.139 $518.996,46 | USD $2.506,50
17525-76-2022 GRAOS DEZA, MARCO ANTONIO 95.875.570 $126.228,63 USD $629,42
17525-90-2022 BAZAN SALAZAR, EDUARDO ENRIQUE 95.746.560 $546.083,82 USD $3.050,11
17525-95-2022 CARDOZO, DAVID ELIBERTO 33.754.362 $162.815,49 USD $928,37
17525-97-2022 ABAGUARU SANCHEZ, VICTORIA 94.812.890 $618.134,79 USD $3.273,10
17525-101-2022 SANTOS YAJAHUANCA, NEYSER 94.966.549 $618.134,79 USD $3273,10
17525-103-2022 MAMANI, JORGE CARLOS 26.092.057 $1.469.488,83 | USD $7.853,06
17525-104-2022 VILLALBA, GUILLERMO GABRIEL 25.343.649 $598.492,72 USD $3.117,38
17525-106-2022 ROMERO, FACUNDO NAHUEL 43.771.860 $510.786,26 USD $2.616,87
17525-109-2022 VARGAS MAZZARELLI, MIGUEL ANGEL DEL VALLE 37.318.899 $546.666,92 | USD $2.649,67
17525-116-2022 ORTEGA, CARLOS HUMBERTO 8.538.928 $554.370,52 USD $2.856,48
17525-118-2022 CONDORI FERNANDEZ, FELIX FREDDY 95.323.130 $507.881,83 USD $2.689,30
17525-119-2022 VARGAS, CECILIA BEATRIZ 28.349.375 $67.122,74 USD $293,11
17524-122-2022 MUNOZ, JOSE ALFREDO 34.097.699 $258.795,03 USD $694,29
17525-123-2022 GONZALEZ, MARIA LAURA 20.749.276 $532.996,87 USD $2.767,26
17525-134-2022 ORTEGA, ROLANDO 33.844.328 $543.94350 | USD $2.609,23
17525-145-2022 YAPO TUCU, CARMEN 94.083.641 $1.005.329,56 | USD $4.135,07
17525-146-2022 CABRERA, MARCELA BEATRIZ 22.036.196 $535.808,81 USD $2.720,22
17525-150-2022 JIMENEZ ZEBALLOS, JHONNY 94.331.705 $570.548,90 USD $2.376,47
17525-188-2022 CHINCHA MAMAN!I, JULIAN 94.086.649 $44.139,27 USD $142.79
17525-217-2022 MASALA, GUILLERMO JOAQUIN 37.508.515 $347.948,53 USD $1.178,00
17525-284-2022 COPA UMIRI, BACILIO HECTOR 40.561.542 $574.105,06 USD $2.480,12
17525-347-2022 MATA DE LA FUENTE, JESICA ROMINA 33.749.603 $416.676,02 USD $1.653,30
17525-352-2022 VILLALOBOS TEJERINA, WILBER 94.352.524 $272.312,10 USD $963,58
17525-422-2022 LOPEZ, PEDRO VICENTE 42.208.167 $57.879,53 USD $167,93
17525-427-2022 JUAREZ, FATIMA MERCEDES 27.599,819 $320.465,52 USD $1.357,83
17525-429-2022 ARRAYA , ABDIAS ABELARDO 40.630.307 $90.150,10 USD $327,31
17525-435-2022 PINTO CALDERON, LIZBETH MERCEDES 32.547.115 $272.163,37 USD $1.086,13
17525-438-2022 ANDRADA, AMILIA GREGORIA 16.868.810 $300.384,97 USD $1.040,66
17525-443-2022 MAMANI PORTILLO, JUSTINA 7.499.302 $364.482,74 USD $1.240,07
17525-447-2022 MACIAS, MONICA DEL VALLE 28.106.028 $577150,77 USD $2.326,76
17525-472-2022 SOTO COPA, MARIO 94.221.962 $605.485,23 USD $974,99
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ACTUACION INFRACTOR DNI MULTA TRIBUTOS
17525-473-2022 CRUZ YUCRA, EDGAR 95.305.081 $496.541,13 USD $1.541,11
17525-476-2022 ARICOMA QUISPE, BASILIA 95.886.208 $214.844,84 USD $884,29
17525-486-2022 MUNDOCORRE ESCUDERO, EVA 94.491.963 $385.444,43 USD $1.749,62
17525-488-2022 FERNANDEZ MIRANDA, NORMA ANTONIA 94.634.049 $441.919,14 USD $1.993,62
17525-495-2022 GIRON, MARCELO MAURICIO 34.620.104 $206.228,16 USD $892,66
17525-502-2022 SALOMON, MAIRA ALEJANDRA 39.896.882 $96.257,93 USD $493,94
17525-507-2022 ABALLAY, MAIRA ALEJANDRA 30.887.439 $62.621,35 USD $357,07
17525-509-2022 SALOMON, MAIRA ALEJANDRA 39.896.882 $128.440,51 USD $659,08
17525-523-2022 VERA, CARLOS CESAR 34.349.729 $352.491,23 USD $1.128,47
17525-524-2022 FIGUEROA, ESTER 23.630.898 $399.064,46 USD $1.816,78
17525-551-2022 ROBLES, JUAN JOSE 24134.244 $207.492,10 USD $919,28
17525-565-2022 ABALLAY, MAIRA ALEJANDRA 39.887.439 $123.155,31 USD $702,23
17525-571-2022 SOTO, MIGUEL ANGEL 40.370.093 $248.456,52 USD $1.333,04
17525-572-2022 MUNDOCORRE ESCUDERO, EVA 94.491.963 $232.910,90 USD $1.260,64
17525-573-2022 LLANOS, FREDDY 94.620.877 $690.185,38 USD $3.660,95
17525-589-2022 GIMENEZ DIAZ, CRISTIAN CIRILO 35.977.002 $507.938,86 USD $1.527,45
17525-603-2022 LUNA RAO, SAMUEL OBET 93.679.540 $187.188,62 USD $856,96
17525-607-2022 FERREYRA, JOSE IVAN 35.897.475 $260.579,77 USD $763,72
17525-616-2022 MARTINEZ ROLLANO, ROSALIA 94.354.073 $212.392,26 USD $967,45
17525-647-2022 HOYOS, EMILIO JULIAN 43.439.188 $192.986,10 USD $849,34

17524-6-2023 PANIAGUA, EDGAR EXEQUIEL 35.161.408 $268.074,77 USD $729.01

17524-24-2023 ROBLES, JUAN JOSE 24134.244 $187.297,94 USD $502,97
17524-30-2023 TITO MAMANI, TERESA AMELIA 92.663.085 $293.517,37 USD $796,99
17524-36-2023 LEGUIZAMON, RODRIGO NAHUEL 34.694.059 $225.059,69 USD $587.53
17524-41-2023 ZENTENO, GABRIEL CEVERO 94.352.206 $260.087,70 USD $1.159,09
17524-42-2023 ESPINDOLA RIVERA, CARLOS PERFECTO 94.930.362 $473.243,59 USD $2.140,73
17524-60-2023 GIL, ENRIQUE ALEJANDRO 29.887.867 $663.804,31 USD $1.805,17
17524-107-2023 MUNOZ, JOSE ALBERTO 34.097.699 $258.795,04 USD $694,29
17524-112-2023 VELA, YONHATAN DANIEL 37.994.390 $257.068,15 USD $714,13
17524-115-2023 BURGOS, SANTIAGO MARCELO 44.015.791 $234.302,21 USD $644,70
17524-121-2023 MUNOZ, JOSE ALFREDO 34.097.699 $258.795,06 USD $694,29
17524-123-2023 AREVALO, MARIO OSCAR 28.884.642 $810.146,56 USD $2.013,45
17524-134-2023 FUENTES, YAMILA FABIANA 37.654.505 $347.375,48 USD $840,59
17524-188-2023 CAHUAIRI, JUAN EMANUEL 44.218.614 $494.133,38 USD $1.088,01
17524-211-2023 VELASQUEZ, CELIA CRISTINA 38.627.570 $1.098.813,99 | USD $2.320,93

Liliana Alejandra Capurro, Administradora de Aduana.
e. 18/10/2023 N° 83524/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcion los dias 09/10/2023, 10/10/2023, 11/10/2023 y 12/10/2023
a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2023-122540349-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2023-
122541018-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2023-122541842-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2023-122542425-APN-DNDA#MJ
del presente.

Firmado: Dr. Walter Jorge Isidoro Waisman —Director Nacional- Direccidon Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83424/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la empresa COMPANIA
ANGLO CORDOBA DE TIERRAS S.A. solicita su ingreso al MEM como Agente Generador para su Central Térmica
a biogas Bioanglo con una potencia de 1 MW, ubicada en el Departamento Rio Seco, Provincia de Cérdoba,
conectandose al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en el nivel de 13,2 kV a instalaciones de la Cooperativa
de Provisién de Obras y Servicios de Villa Maria de Rio Seco, vinculada a la E.T. Villa Maria de Rio Seco, jurisdiccion
de EPEC.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2019-48295132-APN-DGDOMEN#MHA. El plazo para la
presentacion de objeciones u oposiciones es de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 18/10/2023 N° 83279/23 v. 18/10/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-481-APN-SSN#MEC Fecha: 12/10/2023

Visto el EX-2023-27349837-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Revocar la RESOLj2023—4‘I1—APN—SSN#MEC de fecha 05 de septiembre de 2023, dispuesta
contra la entidad ANTARTIDA COMPANIA ARGENTINA DE SEGUROS SOCIEDAD ANONIMA.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Rosario Leiras, Analista, Gerencia Administrativa.
e. 18/10/2023 N° 83512/23 v. 18/10/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-479-APN-SSN#MEC Fecha: 12/10/2023

Visto el EX-2023-16848799-APN-GAYR#SSN ..Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer la
actividad de intermediacién en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro, a ORGANIZACION
CHIALVO SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A. (CUIT 30-71778865-2).

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Rosario Leiras, Analista, Gerencia Administrativa.
e. 18/10/2023 N° 83515/23 v. 18/10/2023
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2 Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 1289/2023
RESOL-2023-1289-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-40559426-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 23.551, 25.674, 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y DECFO-
2019-7-APN-SLYT de fecha 10 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que, con fecha 13 de Abril de 2012 la ASOCIACION DE CAMIONEROS PROFESIONALES Y CONDUCTORES DE
VEHICULOS DE CARGAS EN GENERAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, con domicilio en Luis Saenz Pefia 1752,
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, solicité su personeria gremial, para representar a los a los choferes
profesionales de camiones o vehiculos de transporte de cargas, cualquiera sea la actividad de su empleador,
cuando la misma sea desarrollada con vehiculo propio, para el ambito territorial de la Capital Federal y la Provincia
de Buenos Aires, de conformidad con la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario
N° 467/1988.

Que por Resolucién N° 665 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de fecha 30 de
septiembre de 2002 se otorgd a la ASOCIACION DE CAMIONEROS PROFESIONALES Y CONDUCTORES DE
VEHICULOS DE CARGAS EN GENERAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, Inscripcién Gremial para agrupar a
todos los choferes de camiones o vehiculos de transporte de cargas cualquiera sea la actividad de su empleador,
con zona de actuacién en el territorio de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y la Provincia de BUENOS
AIRES.

Que de conformidad con lo establecido por el Articulo 25, incisos a) y b) de la Ley N° 23.551 de Asociaciones
Sindicales, se ha valorado la acreditacién del universo de trabajadores y de la representatividad respecto
a los choferes profesionales de camiones o vehiculos de transporte de cargas, cualquiera sea la actividad de
su empleador, cuando la misma sea desarrollada con vehiculo propio, para el ambito territorial de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES vy la Provincia de BUENOS AIRES.

Que pudiendo existir en el ambito y zona de actuacioén solicitado, colision con los ambitos que poseen sindicatos
de primer grado con personeria gremial preexistente, se corrié traslado en virtud de lo prescripto en el Articulo 28
de la Ley N° 23.551 al SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSPORTE
DE CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE LA CIUDAD AUTONOMA Y
PROVINCIA. DE BUENOS AIRES.

Que con fecha 6 de septiembre de 2023, se celebré en la sede de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES
SINDICALES dependiente de laSECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL la audiencia de verificacion de afiliados cotizantes y compulsa de representatividad, sobre los registros
de la ASOCIACION DE CAMIONEROS PROFESIONALES Y CONDUCTORES DE VEHICULOS DE CARGAS
EN GENERAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y del SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES OBREROS Y
EMPLEADOS DEL TRANSPORTE DE CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTRIBUCION DE
LA CIUDAD AUTONOMA Y PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

Que solo la ASOCIACION DE CAMIONEROS PROFESIONALES Y CONDUCTORES DE VEHICULOS DE CARGAS
EN GENERAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA acredité su afiliacion cotizante respecto a los choferes profesionales
de camiones o vehiculos de transporte de cargas, cualquiera sea la actividad de su empleador, cuando la misma
sea desarrollada con vehiculo propio, para el ambito territorial de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y
la Provincia de BUENOS AIRES.

Que se encuentran cumplidos los requisitos establecidos por el Articulo 28 de la Ley N° 23.551 y del Articulo 21
del Decreto Reglamentario N° 467/1988.

Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que consecuentemente, de acuerdo alo dispuesto por los Articulos 25 y siguientes de la Ley N° 23.551, corresponde
otorgar la personeria gremial a la peticionante, disponiendo su inscripcién registral y la publicacién en el Boletin
Oficial.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Articulo 23 inciso 7 de la Ley de Ministerios
N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/1992) y sus modificatorias, Articulos 25 y 28 de la Ley 23.551 y en
atencion a lo dispuesto por el Decreto N° DECFO-2019-7-APN-SLYT.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la ASOCIACION DE CAMIONEROS PROFESIONALES Y CONDUCTORES DE
VEHICULOS DE CARGAS EN GENERAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, con domicilio en la calle Presidente Luis
Saenz Pefia 1752, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, la Personeria Gremial para agrupar a los choferes
profesionales de camiones o vehiculos de transporte de cargas, cualquiera sea la actividad de su empleador,
cuando la misma sea desarrollada con vehiculo propio, con zona de actuacién en la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES y la Provincia de BUENOS AIRES.

ARTICULO 2°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 18/10/2023 N° 83498/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resoluciéon 1291/2023
RESOL-2023-1291-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-126233231- -APN-ATPL#MT, las Leyes Nros 23.551, 25.674 y 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y DECFO-
2019-7-APN-SLYT de fecha 10 de diciembre de 2019; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que el SINDICATO OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (S.0.S.B.A), con domicilio en calle
48 N° 319, La Plata, Provincia de BUENQOS AIRES, solicita la aprobacion de la modificacién realizada a su Estatuto
Social, conforme la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario N° 467 de fecha 14 de abril
de 1988.

Que la mencionada asociacion sindical obtuvo Personeria Gremial, la que fue otorgada mediante Resolucion
N° 194 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL de fecha 26 de marzo de 1963 y se halla
registrada bajo el N° 565.

Que la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ha efectuado el control de legalidad que sobre
el estatuto dispone el Articulo 7 del Decreto N° 467/1988, considerando que la modificacion estatutaria efectuada
por la entidad solicitante se ha realizado conforme a las disposiciones de la Ley N° 23.551 y sus modificatorias y
del citado Decreto, no obstante lo cual prevaleceran de pleno derecho las disposiciones de la legislacién, decretos
y demas normas vigentes aplicables, sobre normas estatutarias, en cuanto pudieren oponerse.

Que la entidad mantendra el ambito de actuacion personal y territorial aprobado oportunamente por esta Autoridad
de Aplicacion.
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Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, y en atencion a lo dispuesto por Decreto N° DECFO-2019-
7-APN-SLYT; y la Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la modificacién realizada al texto del Estatuto Social del SINDICATO OBRAS SANITARIAS
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (S.0.S.B.A), con domicilio en calle 48 N° 319, La Plata, Provincia de BUENOS
AIRES, respecto a los Articulos 40, 62, 65, 66 y 69, que como ANEXO N° IF-2023- 44820314-APN-DNAS#MT
forma parte integrante del presente acto administrativo, de conformidad con las disposiciones de la Ley N° 23.551
y Decreto Reglamentario N° 467/1988. Los mencionados articulos pasaran a formar parte del texto del estatuto
que fuera aprobado por Resolucion N° RESOL-2021-862-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL de fecha 28 de diciembre de 2021.

ARTICULO 2°.- Déjase expresa constancia que la presente aprobacion tiene alcance meramente estatutario y no
podra ser invocada por la asociacion sindical peticionaria como una ampliacién de su representatividad vigente en
los términos y con los alcances de la Ley N° 23.551.

ARTICULO 3°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES la aprobacién de la
modificacion.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83501/23 v. 18/10/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 906/2023
DI-2023-906-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2022-38210871- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1820-APN-
ST#MT de fecha 12 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 37 del RE-2022-38210134-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2239/23, celebrado
en fecha 10 de febrero del 2021por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), y la empresa HOTELERA
EMPRENDER SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1467/15 “E”,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de dos (2) afos entre la fecha de celebracién del
acuerdo y la fecha de su homologacion; sin embargo, en la Resolucién de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes detalladas en el Considerando primero, con fechas de entrada en vigencia
posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1820-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2239/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113832464-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83025/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 903/2023
DI1-2023-903-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/09/2023

VISTO el EX-2023-95433937- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTEIRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1859-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2023-95433722-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales que
integran el Acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2272/23, celebrado por
la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA) y la FEDERACION ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 438/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
Acuerdo homologado por RESOL-2023-1859-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2272/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113341500-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83033/23 v. 18/10/2023

FIRMA DIGITAL

;Sabias que todas nuestras ediciones tienen Firma Digital? -
Descargd el diario y encontrd en la parte superior izquierda del PDF la B- Veidertode
firma que garantiza la integridad y autenticidad del documento. ¥ L4 remsspusnmonss | | BOLET IN 0

6 Boletin Oficial www.boletinoficial.gob.ar N dela Rep ublica .
¥ o4 B dutos hrgarmiag -

wue Vo rnabe 1hoesemdade 30



Boletin Oficial N° 35.279 - Primera Seccion 88 Miércoles 18 de octubre de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 904/2023
DI-2023-904-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2023-102610201- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1918-APN-
ST#MT, la DI-2023-492-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2023-102607426-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2328/23, celebrado por
el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA 'y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 653/12, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-492-APN-DNL#MT se fijo el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de abril, julio y septiembre de
2023 correspondiente al Acuerdo N° 930/23.

Que enfuncion de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2328/23 han establecido los nuevos valores
para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de septiembre de 2023, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-492-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que se emitio en estas actuaciones el informe técnico IF-2023-113623536-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en
orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion
del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que tal como se expresa en el precitado informe técnico y compartiendo los fundamentos alli expresados, a los fines
de proveer a evitar el dispendio de la actividad administrativa se procede, en esta instancia, solamente a determinar
y fijar las bases promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios, correspondientes a los
valores salariales que se pactan hasta noviembre 2023 inclusive, en atencién a que las partes acordaron retomar
las negociaciones salariales en el mes de diciembre del corriente afo.

Que asimismo, se deja aclarado que ulteriormente se procedera a determinar y fijar las bases promedio de las
remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios, derivados de los incrementos salariales pactados en los
acuerdos en cuestién que a la fecha no entraron en vigencia.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1918-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2328/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113624035-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de septiembre de 2023, fijado en el DI-2023-65739424-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2023-492-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 930/23.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83051/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 905/2023
DI-2023-905-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2020-90211253- -APN-DGDYD#JGM del registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2023-405-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2020-90210996-APN-DGDYD#JGM del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2343/23, celebrado
por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC) y el INSTITUTO ARGENTINO
DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 82/93 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi tres (3) afios entre la fecha (17/12/2020) de celebracion del
acuerdoYy lafecha (19/09/2023) de su homologacién; sin embargo en la Disposicion de homologacion se encomendd
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2023-405-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 2343/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113803675-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83054/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 907/2023
DI-2023-907-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2022-35184324- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1834-APN-
ST#MT de fecha 12 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en lapagina 6 del RE-2022-35184258-APN-DGD#MT del EX-2022-35184324- -APN-DGD#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2234/23,
celebrado en fecha 17 de marzo de 2022 por el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte sindical, y la ASOCIACION CIVIL DE ASEGURADORES DE VIDA Y RETIRO DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(AVIRA), por la parte empleadora en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 283/97, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrio mas de un ano entre la fecha de celebracién del acuerdo y la de suhomologacion,
en la referida Resolucién homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios
de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que también es pertinente sefalar que ya han sido fijados topes indemnizatorios con fechas de entrada en vigencia
posteriores a las que se determinan por este acto, correspondientes a acuerdos ulteriores celebrados por las
mismas partes, que fueron homologados y registrados antes que el acuerdo objeto de la presente; tal es el caso,
verbigracia, del Acuerdo N° 3540/22.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1834-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2234/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113853226-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83056/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 910/2023
DI-2023-910-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2023

VISTO el EX-2020-72686412- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2023-404-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2021-10002014-APN-DTD#JGM del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2342/23, celebrado
por la UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.D.Y.C) y la ASOCIACION
BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1158/10 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de tres (3) afios entre la fecha (13/03/2020) de celebracion
del acuerdo y la fecha (19/09/2023) de su homologacién; sin embargo en la Disposicion de homologacién se
encomendé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2023-404-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 2342/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114365309-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83075/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 908/2023
DI-2023-908-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2022-126678564- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1832-APN-
ST#MT de fecha 12 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/6 del RE-2022-126677007-APNDGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo de fecha 20 de julio de 2022 homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2236/23, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) y la empresa NECOCHEA
ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANOMINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de empresa
N° 1058/09 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrid mas de UN afio entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacién se encomendo evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1832-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2236/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-113992192-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83076/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 909/2023
DI-2023-909-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/09/2023

VISTO el EX-2023-99197605- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTEIRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1856-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE- 2023-99458773-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el Acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2275/23,
celebrado por la FEDERACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION y la FEDERACION
DE INDUSTRIAS DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 244/94, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la Resolucion de homologacién se encomendé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
Acuerdo homologado por RESOL-2023-1856-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2275/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114041754-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83102/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 914/2023
DI1-2023-914-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2023

VISTO el EX-2023-39982942- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1782-APN-
ST#MT de fecha 01 de Septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE-2023-39953836-APN-DGD#MT del EX-2023-39982942- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado en fecha 01 de Septiembre de 2023 por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 2167/23, celebrado el 27 de Marzo de 2023 por la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (A.P.D.F.A) y la empresa FERROSUR ROCA
SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1782-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2167/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114603016-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83124/23 v. 18/10/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
9 ISO 1, CABA

D SUIPACHA 767 P




Boletin Oficial N° 35.279 - Primera Seccion 95 Miércoles 18 de octubre de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 913/2023
DI-2023-913-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2023

VISTO el EX-2022-74721248-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1891-APN-
ST#MT y la DI-2023-525-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE-2022-74721025-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2303/23, celebrado por
la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T)) y la empresa
TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 714/15, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de un (1) afio entre la fecha (10/06/2022) de celebracién del
acuerdoy la fecha (18/09/2023) de su homologacién; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de correspondet, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacidn a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-525-APN-DNL#MT se fijo el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de julio de 2022 correspondiente
al Acuerdo N° 1204/23.

Que en funcidén de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 2303/23 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de julio de 2022, deviene necesario actualizar los
montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos topes indemnizatorios
que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-525-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1891-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2303/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114589605-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de julio de 2022, fijado en el IF-2023-70830968-APN-DNRYRT#MT que
como ANEXO integra la DI-2023-525-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 1204/23.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83133/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 912/2023
DI-2023-912-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2023

VISTO el EX-2023-02262339- -APN-ATMP#MT del Registro del MINISTEIRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1857-APN-
ST#MT de fecha 12 de Septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del IF-2023-02263266-APN-ATMP#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el Acuerdo homologado en fecha 12 de Septiembre de 2023 por la Resolucién citada en el
Visto y registrado bajo el N° 2274/23, celebrado el 05 de Enero de 2023 por el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION y la empresa INFRIBA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 771/19, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, seguin los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
Acuerdo homologado por RESOL-2023-1857-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2274/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114524069-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83135/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 911/2023
DI1-2023-911-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2023

VISTO el EX-2022-42684865-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1835-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 8 del RE-2022-42684808-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2241/23, celebrado
por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(SMATA) y la empresa TOYOTA TSUSHO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 741/05 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi tres (3) afios entre la fecha (5/11/2020) de celebracién del
acuerdoy la fecha (12/09/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucién de homologacion se encomendd
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1835-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2241/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114410411-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83136/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 915/2023
DI-2023-915-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 28/09/2023

VISTO el EX-2021-09436326- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-120-APN-
ST#MT de fecha 13 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE-2021-09435426-APN-DGD#MT del presente expediente , obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 414/22, celebrado
por la UNION PERSONAL AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS Y AMERICAN AIRLINES INC. - SUCURSAL
ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que sin perjuicio del tiempo transcurrido entre la fecha de celebracién del acuerdo
(80/12/2020) y la fecha (13/01/2022) de su homologacién; en la Resoluciéon homologatoria se encomendod evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, pero las
actuaciones fueron remitidas a esos efectos, al area técnica correspondiente, recién en septiembre de 2023.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-120-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 414/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114926741-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83157/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 918/2023
DI-2023-918-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 29/09/2023

VISTO el EX-2019-11026883-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2023-401-APN-
DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del IF-2019-11039583-APN-DGDMT#MPYT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2340/23, celebrado
por la UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UT.E.D.Y.C) y la ASOCIACION
BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1158/10 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de cuatro (4) afos entre lafecha (12/12/2018) de celebracion
del acuerdo y la fecha (19/09/2023) de su homologacion; sin embargo en la Disposicion de homologacion
se encomendé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2023-401-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 2340/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-115559248-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83213/23 v. 18/10/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 917/2023
DI1-2023-917-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 28/09/2023

VISTO el EX-2022-88853522- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1836-APN-
ST#MT de fecha 12 de septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/11 del IF-2022-88854684-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2240/23, celebrado
en fecha 22 de julio de 2022, por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITALYY GRAN
BUENOS AIRES (STIGAS), y la empresa METROGAS SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 996/08 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de un (1) afio entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo, en la Resolucién de homologacién se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes detalladas en el Considerando primero, con fechas de entrada en vigencia
posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1836-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2240/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-115085674-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83215/23 v. 18/10/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 916/2023
DI-2023-916-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 28/09/2023

VISTO el EX-2022-29215626- APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1886-APN-
ST#MT de fecha 18 de Septiembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-29214815-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 2307/23, celebrado en
fecha 26 de Agosto de 2021 por la UNION PERSONAL AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS Y AMERICAN
AIRLINES INC. - SUCURSAL ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1886-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2307/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-114934663-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 18/10/2023 N° 83216/23 v. 18/10/2023
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£2 Resoluciones

ANTERIORES

MINISTERIO DE CULTURA
Resoluciéon 1540/2023
RESOL-2023-1540-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 11/10/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-112369065- -APN-DGD#MC, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, el Decreto N° 4345 de fecha 10 julio de 1972, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el personal de Orquestas, Coros y Ballet Nacionales homologado por el Decreto N° 669 de
fecha 30 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL, solicita se autorice la
realizacion del llamado a concurso que permita cubrir UN (1) cargo vacante existente en la Planta Permanente de
dicho organismo musical, dado que resulta de imprescindible necesidad para el adecuado desempefio del citado
organismo musical contar con la totalidad de sus cargos cubiertos.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal de Orquestas, Coros y Ballet Nacionales,
homologado por el Decreto N° 669/22, prevé en el articulo 18 que todo ingreso del personal a la carrera establecida
por el presente Convenio, se realiza en el grado y tramo inicial del Agrupamiento y Rol Artistico para el que fuera
seleccionado mediante el correspondiente concurso publico de antecedentes y oposicion, de conformidad con lo
establecido en el Titulo V.

Que por su parte, en el Titulo V, articulo 29 el referido Acuerdo Sectorial establece que los procesos de seleccion
se realizaran mediante los respectivos concursos publicos de oposicion y antecedentes que permitan comprobar
y valorar fehacientemente la idoneidad y las competencias artistico-laborales de los candidatos, esto es, sus
conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes, conforme al perfil del rol y/o agrupamiento respectivo.

Que, asimismo, en el Titulo XIl, Disposiciones Transitorias, articulo 84, prevé que hasta tanto se establezca el
régimen de seleccion respectivo de conformidad con el Titulo V del Convenio, seran de aplicacion para el ingreso,
los regimenes vigentes al momento de homologacién de dicho Acuerdo Colectivo.

Que en ese orden, no habiéndose dictado a la fecha un régimen de seleccién especifico, de conformidad con
lo establecido en el Titulo V del aludido Convenio Sectorial, cabe indicar que corresponde acudir a la aplicacion
de la reglamentacién para el ingreso a los cargos de musicos titulares de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL
regulada por el Decreto N° 4345/72.

Que la planta del citado organismo se encuentra debidamente financiada con cargo al presupuesto vigente para
el presente ejercicio fiscal.

Que han tomado intervencién la DIRECCION NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES y la DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios y en las previsiones establecidas en los Decretos N° 4345/72
y N° 669/22.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a Concurso de Antecedentes y Oposicion, mediante Convocatoria Abierta, para cubrir el
cargo vacante de la Planta Permanente de la ORQUESTA SINFONICA NACIONAL, dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE ELENCOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL, conforme el detalle que consta



Boletin Oficial N° 35.279 - Primera Seccién 103 Miércoles 18 de octubre de 2023

en el ANEXO | DESCRIPCION DE CARGOS A CUBRIR (IF-2023-117202282-APN-DNEE#MC), que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Aprobar la integracion del jurado que intervendra en las Audiciones, conforme la némina que, como
ANEXO I INTEGRACION DE JURADO (IF-2023--113173011-APN-DNEE#MC), forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 3°.- Aprobar las condiciones y cronograma que deberan cumplir los postulantes del concurso que
como ANEXO Il CONDICIONES Y CRONOGRAMA (IF-2023-113170875-APN-DNEE#MC), forma parte integrante
de la presente medida.

ARTI’Cp LO 4°.- Las audiciones se realizaran en la sede del CENTRO CULTURAL DEL BICENTENARIO “PRESIDENTE
DR. NESTOR CARLOS KIRCHNER?”, Sarmiento 151, CABA (ingreso por el acceso calle Bouchard 350, CABA (entre
Sarmiento y Av. Corrientes), en las fechas y condiciones establecidas en el Anexo lll de la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacién por el término de DOS (2) dias consecutivos y archivese.

Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 17/10/2023 N° 83121/23 v. 18/10/2023
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—2- Concursos Oficiales

ANTERIORES

FUNDACION MIGUEL LILLO

La Comisién Asesora Vitalicia de la Fundacion Miguel Lillo mediante RS-2023-117317015-APN-FMLCAV#ME, llama
a Concurso Abierto para Investigadores en los siguientes puestos:

1 cargo de Profesor Titular con Dedicacion Exclusiva:

- En la Direccién de Botanica, Instituto Criptogamico (Esp. Taxonomia y Biogeografia de Helechos de Argentina).
3 cargos de Profesor Adjunto con Dedicacion Exclusiva:

- En Direccion de Zoologia, Instituto de Vertebrados (Esp. Ecologia y Sistematica de Peces Continentales).

- En Direccién de Geologia, Instituto de Paleontologia y Sedimentologia (Esp. Tectosedimentacién de sucesiones
cenozoicas).

- En Direccion Biologia Integrativa, Instituto de Ecosistemas de Aguas Continentales (Esp. Ecologia acudtica,
bioindicacién y taxonomia de grupos algales de sistemas de aguas continentales).

3 cargos de Ayudante de Primera con Dedicacién Exclusiva:

- En Direccién de Geologia, Instituto de Paleontologia y Sedimentologia (Esp. Asociaciones fésiles de invertebrados
y paleoambiente del Paleozoico superior).

- En Direccion de Zoologia, Instituto de Invertebrados (Esp. Biologia General en Crustaceos de agua duice).
- En Direccion de Zoologia, Instituto de Invertebrados (Esp. Biologia General de Invertebrados Bentonicos).
Inscripcién: Del 17 al 30 de octubre de 2023.

Consultar y descargar documentacion, términos y referencias, jurados: www.lillo.org.ar

Consultas: Fundacion Miguel Lillo: Ed. Zoologia — Of. 3 — Dpto. Desarrollo Humano. Lunes a Viernes de 7:30 a 13hs
— Miguel Lillo 251. T4000JFE, San Miguel de Tucuman. Correo electrénico: desarrollohumano@lIillo.org.ar

Agustin Lopez Pondal, Asesor Administrativo, Direccién de Administracion.
e. 17/10/2023 N° 82887/23 v. 30/10/2023
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21 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la sefiora Leila Daiana AYALA (Documento Nacional de Identidad N° 34.078.818) para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 381/39/23, Sumario N° 7908, que
se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 11/10/2023 N° 81926/23 v. 19/10/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Gustavo Adolfo ESTEVEZ ACOSTA (Documento Nacional de Identidad N° 29.194.839) para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Ciudad de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 381/347/22, Sumario N° 7842,
que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 11/10/2023 N° 81927/23 v. 19/10/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, citay emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
Julian CASTILLO MENDEZ (D.N.l. N° 39.913.024), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 103843/2021, Sumario N° 8107, que se sustancia en
esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria
Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/10/2023 N° 82833/23 v. 23/10/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Julian Lucas Manuel ECHEVERRIA (D.N.I. N° 38.364.501), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 103850/2021, Sumario N° 8105, que se sustancia
en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria
Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 17/10/2023 N° 82871/23 v. 23/10/2023

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIA NACIONAL - AV. ANTARTIDA ARGENTINA 1480, CABA, NOTIFICA DE LA DDNG “R” NRO 208/23
(30JUN23), QUE EN SU PARTE PERTINENTE DICE: ARTICULO 1°. - RECHAZAR EL RECLAMO INTERPUESTO
POR EL EX ALFEREZ SANTOS IGNACIO ENCINAS (Ml 33.588.124 — CE 73.954). ARTICULO 2°. - NOTIFIQUESE AL
CAUSANTE DE LO DISPUESTO EN LA PRESENTE MEDIDA. ARTICULO 3°. - REGISTRESE Y ARCHIVESE EN EL
LEGAJO PERSONAL DEL NOMBRADO. ARTICULO 4°. - COMUNIQUESE, REGISTRESE Y PASE A LA DIRECCION
DE RECURSOS HUMANOS PARA SU CONOCIMIENTO. FIRMADO ANDRES SEVERINO, COMANDANTE
GENERAL, DIRECTOR NACIONAL DE GENDARMERIA.”

Ludovico Jarzynski, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 12/10/2023 N° 82570/23 v. 18/10/2023

MINISTERIO DE SALUD

SE PROCEDE NOTIFICAR A LA SRA. ALICIA SUSANA EDITH RIGO (D.N.I. 5.468.349 Y CUIL N° 27-05468349-4) DE
LA RESOLUCION RESOL-2023-48-APN-SCS#MS DICTADA EL 3 DE MAYO DEL 2023 POR EL SECRETARIO DE
CALIDAD EN SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION DONDE SE RESOLVIO LO SIGUIENTE: “CIUDAD
DE BUENOS AIRES, MIERCOLES 3 DE MAYO DE 2023... EL SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD RESUELVE:
ARTICULO 1°: SANCIONASE A LA FIRMA FARMACIA ESTRELLA ARGENTINA S.C.S. (CUIT N° 30-57599610-4),
EN SU CARACTER DE PROPIETARIA DE LA FARMACIA SITA EN AV. DIRECTORIO 4549, CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, CON UNA MULTA DE $ 44.300 (PESOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS) POR HABER
TRANSGREDIDO EL ARTICULO 4° DE LA LEY N° 17.565. ARTICULO 2°: SANCIONASE A LA FARMACEUTICA
ALICIA SUSANA EDITH RIGO (M.N. N° 8.578, D.N.l. 5.468.349 Y CUIL N° 27-05468349-4) EN SU CARACTER
DE DIRECTORA TECNICA DE LA FARMACIA DENOMINADA “FARMACIA ESTRELLA ARGENTINA S.C.S”
UBICADA EN AV. DIRECTORIO 4549, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, CON UNA MULTA DE $ 44.300
(PESOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS) POR HABER TRANSGREDIDO EL ARTICULO 4° DE LA
LEY N° 17.565. ARTICULO 3°: ACUERDESE EL PLAZO DE CINCO (05) DIAS HABILES, A PARTIR DE LA FECHA
DE SU NOTIFICACION, PARA HACER EFECTIVO EL PAGO DE LA MULTA IMPUESTA EN LA DIRECCION DE
CONTABILIDAD Y TESORERIA DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, SITA EN LA AVENIDA 9
DE JULIO N° 1.925, PISO 1° DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, CUYOS MONTOS INGRESARAN
AL FONDO DE FINANCIAMIENTO 13 (FONDO NACIONAL DE SALUD). ARTICULO 4°: EL SANCIONADO
PODRA INTERPONER, DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS DE NOTIFICADO Y PREVIO PAGO TOTAL DE LA
MULTA IMPUESTA, EL PERTINENTE RECURSO DE NULIDAD Y APELACION ANTE LA AUTORIDAD JUDICIAL
CORRESPONDIENTE, DE CONFORMIDAD CON LO PRESCRIPTO POR EL ARTICULO 53 Y CONCORDANTES
DE LA LEY N° 17.565, EL QUE REZA: “CONTRA LAS RESOLUCIONES QUE DICTEN LOS ORGANISMOS
COMPETENTES DE LA AUTORIDAD SANITARIA, SOLO PODRA INTERPONERSE RECURSO DE NULIDAD Y
APELACION QUE SE INTERPONDRA Y SE SUSTANCIARA ANTE LA AUTORIDAD JUDICIAL CORRESPONDIENTE
Y DENTRO DEL PLAZO DEL ARTICULO 52. EN EL CASO DE PENA CONSISTENTE EN MULTA, ADEMAS EL
RECURRENTE DEBERA ABONAR DENTRO DEL PLAZO DEL REFERIDO ARTICULO 52 EL TOTAL DE LA MISMA.
EN CAPITAL FEDERAL Y EN EL TERRITORIO NACIONAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL
ATLANTICO SUR SERA COMPETENTE EL JUEZ EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO QUE CORRESPONDA
(MODIFICADO POR LEY 19.451).” ARTICULO 5° NOTIFIQUESE POR LA DIRECCION DE DESPACHO DANDO
CUMPLIMIENTO A LO ESTIPULADO POR LOS ARTICULOS 41° Y SUBSIGUIENTES DEL DECRETO N° 1759/72
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(T.O. 2017) REGLAMENTARIO DE LA LEY N° 19.549, GIRESE A LA DIRECCION DE CONTABILIDAD Y TESORERIA
DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PARA LA CONTINUACION DE SU TRAMITE Y CUMPLIDO,
VUELVA PARA SU GUARDA TEMPORAL”. ALEJANDRO FEDERICO COLLIA. SECRETARIO. SECRETARIA DE
CALIDAD EN SALUD. MINISTRIO DE SALUD

DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS.

Fabian Ariel Basilico, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Habilitacién, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras.
e. 17/10/2023 N° 83154/23 v. 18/10/2023
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