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CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES

Decreto 513/2024
DECTO-2024-513-APN-PTE - Designase Subsecretario de Politicas Sociales.

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2024
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 5 de junio de 2024, en el cargo de Subsecretario de Politicas Sociales
del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, organismo desconcentrado del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, al licenciado David Guido de GRAAFF (D.N.l. N° 35.189.743).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 11/06/2024 N° 37250/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Decreto 514/2024
DECTO-2024-514-APN-PTE - Designase Subsecretario de Politicas Sociales.

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2024
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 7 de junio de 2024, en el cargo de Subsecretario de Politicas Sociales de
la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO al
doctor Martin GALMARINI (D.N.I. N° 16.939.794).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 11/06/2024 N° 37251/24 v. 11/06/2024

:Tenés dudas o consultas? =
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MINISTERIO DE SALUD
Decreto 515/2024
DECTO-2024-515-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2024
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase en el cargo de Titular de la Unidad Gabinete de Asesores del MINISTERIO DE SALUD al
doctor Juan Ignacio GROSSO GUIDO (D.N.I. N° 29.192.123).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Mario Antonio Russo
e. 11/06/2024 N° 37252/24 v. 11/06/2024
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2 Decisiones Administrativas

N

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Decision Administrativa 497/2024
DA-2024-497-APN-JGM - Designase Director General de Asuntos Juridicos.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-42071735-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023 y la Decision Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidn Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 1422/16 se aprobo la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que resulta necesario proceder a la cobe,rtura transitoria del cargo vacante y financiado de Director General de
Asuntos Juridicos de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante
entonces en la orbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencién que le compete la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente de la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante entonces en la érbita del ex-MINISTERIO DEL
INTERIOR.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor Adrian Angel PERRONE
(D.N.I. N° 14.564.259) en el cargo de Director General de Asuntos Juridicos de la ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, organismo descentralizado actuante entonces en la 6rbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR,
Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
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EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36933/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Decision Administrativa 496/2024
DA-2024-496-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-47266960-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, la Decision Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias y
la Resolucién del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES N° 410 del 27 de diciembre de
2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decis,ién Administrativa N° 1422/16 se aprobo la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la érbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que por la Resolucién del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES N° 410/16 se aprob6 la
estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de
Control de Concesiones de la Direccién de Concesiones de la DIRECCION NACIONAL DE USO PUBLICO de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante entonces en la 6rbita del
ex-MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante entonces en la 6rbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la sefiora Laura Vanesa
ALDACOURROU (D.N.I. N° 31.988.553) en el cargo de Coordinadora de Control de Concesiones de la Direccién
de Concesiones de la DIRECCION NACIONAL DE USO PUBLICO de la ADMINISTRACION DE PARQUES
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NACIONALES, organismo descentralizado actuante entonces en la orbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR,
Nivel C - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36935/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Decision Administrativa 498/2024
DA-2024-498-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-45664377-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, la Decisién Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias y
la Resolucién del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES N° 410 del 27 de diciembre de
2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decis,ic')n Administrativa N° 1422/16 se aprobd la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que por la Resolucion del Directorio de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES N° 410/16 se aprobd la
estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador
de Prensa y Contenidos de la DIRECCION DE COMUNICACIONES Y RELACIONES INSTITUCIONALES de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante entonces en la érbita del
ex-MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante entonces en la 6rbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, ha tomado la intervencion de
su competencia.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Joaquin
Maria TAGLE (D.N.I. N° 37.246.293) en el cargo de Coordinador de Prensa y Contenidos de la DIRECCION DE
COMUNICACIONES Y RELACIONES INSTITUCIONALES de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES,
organismo descentralizado actuante entonces en la érbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel C - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36922/24 v. 11/06/2024

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Decision Administrativa 495/2024
DA-2024-495-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-29399281-APN-DRH#DNM, la Ley N° 27.701, los Decretos N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, la Decisién Administrativa N° 1254 del 3 de noviembre de 2016 y la Disposicién de la
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES N° 813 del 4 de abril de 2014, sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el articulo 7° de la citada Ley N° 27.701 se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por Ig Decisién Administrativa N° 1254/16 se aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo della
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA
DE INTERIOR del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.
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Que por la Disposicién de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES N° 813/14 se aprobaron las aperturas
inferiores al primer nivel operativo del mencionado Organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe de la OFICINA
MIGRATORIA LOMAS DE ZAMORA de la DIRECCION DE DELEGACIONES de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante entonces en la 6rbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado
actuante entonces en la 6rbita del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23, y 2° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 1° de marzo de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente medida a la doctora Karina Angélica FELIZOLA (D.N.I. N° 22.411.045)
en el cargo de Jefa de la OFICINA MIGRATORIA LOMAS DE ZAMORA de la DIRECCION DE DELEGACIONES
de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante entonces en la 6rbita del
ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los
articulos 14 de dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos
Il, Capitulos lll y IV, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36937/24 v. 11/06/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Decision Administrativa 494/2024
DA-2024-494-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-34077302-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, 484 del 3 de junio de 2024 y la Decision Administrativa N° 1184 del 2 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
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de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 484/24 se dispuso que se consideran transferidos los créditos presupuestarios y unidades
organizativas del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decision Administrativa N° 1184/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador Centros de
Frontera Pino Hachado de la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE CENTROS DE FRONTERA de la DIRECCION
NACIONAL DE ASUNTOS TECNICOS DE FRONTERAS del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, actualmente
dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del ex-
MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Carlos José MUNOZ
(D.N.I N° 25.169.126) en el cargo de Coordinador Centros de Frontera Pino Hachado de la DIRECCION DE
ADMINISTRACION DE CENTROS DE FRONTERA de la DIRECCION NACIONAL DE ASUNTOS TECNICOS DE
FRONTERAS del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR, actualmente dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectlua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36938/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decision Administrativa 499/2024
DA-2024-499-APN-JGM - Designase Director de Asuntos Regionales.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-37224389-APN-DGD#MRE, los Decretos Nros. 355 del 22 de mayo de 2017 y
su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decision Administrativa N° 70 del 10 de
febrero de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que por la Decision Administrativa N° 70/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante de Director de Asuntos Regionales
de la SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la presente medida no genera erogacion presupuestaria adicional alguna al ESTADO NACIONAL.

Que hatomado laintervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 22 de diciembre de 2023, al sefior Ministro
Plenipotenciario de Segunda Clase Alexis Damian Elias AM (D.N.l. N° 26.481.969) en el cargo de Director de Asuntos
Regionales de la SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

ARTICULO 2°.- La presente medida no genera erogacién presupuestaria adicional alguna al ESTADO NACIONAL.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Diana Mondino
e. 11/06/2024 N° 36931/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 493/2024
DA-2024-493-APN-JGM - Designase Directora de Dictamenes.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-19570286-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, 8 del 2 de enero de 2024 y las Decisiones Administrativas Nros. 335 del 6 de marzo de
2020 y sus modificatorias y 340 del 16 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
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de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/24 se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 335/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio, la que fuera sustituida por la Decisién Administrativa N° 340/24.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del entonces cargo vacante y financiado de Director de
Asuntos Legales, Asesoria y Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO
DE SEGURIDAD.

Que, asimismo, resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director
de Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la cobertura transitoria de los cargos aludidos no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2024 y hasta el 15 de mayo de
2024, a la doctora Luciana TORRES (D.N.l. N° 24.666.890) en el entonces cargo de Directora de Asuntos Legales,
Asesoria y Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD,
Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 16 de mayo de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de lafecha de la presente medida, ala doctora Luciana TORRES (D.N.I.
N° 24.666.890) en el cargo de Directora de Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
SEGURIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Patricia Bullrich
e. 11/06/2024 N° 36940/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE SEGURIDAD
Decision Administrativa 492/2024
DA-2024-492-APN-JGM - Designase Director Nacional de Logistica y Equipamiento Federal.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-20092387-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, 8 del 2 de enero de 2024 y las Decisiones Administrativas Nros. 335 del 6 de marzo de
2020 y sus modificatorias y 340 del 16 de mayo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 8/24 se aprobo6 el Organigrama de Aplicacién de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por la Decisién Administrativa N° 335/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Ministerio, la que fuera modificada por su similar N° 340/24.

Que resulta necesario proceder a la cobertura tran,sitoria del cargo vacante y financiado de Director Nacional de
Logistica y Equipamiento Federal de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al magister Fernando Andrés
DOMINGUEZ (D.N.I. N° 20.861.572) en el cargo de Director Nacional de Logistica y Equipamiento Federal de la
SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel A - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Patricia Bullrich
e. 11/06/2024 N° 36941/24 v. 11/06/2024
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION

Decision Administrativa 500/2024
DA-2024-500-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-21699058-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023 y la Decision Administrativa N° 616 del 10 de agosto de 2017 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 616/17 se aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en el ambito de la ex-
SECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS del entonces MINISTERIO DE FINANZAS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Gerente de Inspeccion
de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la érbita del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente de la SUPERINTENDENCIA DE
SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 14 de febrero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al contador publico Fernando
Gabriel MESSINA (D.N.I. N° 25.181.878) en el cargo de Gerente de Inspeccion de la SUPERINTENDENCIA DE
SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA,
Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiérj administrativa sera atendido con cargo
a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 603 - SUPERINTENDENCIA
DE SEGUROS DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Luis Andres Caputo
e. 11/06/2024 N° 36925/24 v. 11/06/2024
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Decision Administrativa 501/2024
DA-2024-501-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-19444317-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023, la Decisidon Administrativa N° 616 del 10 de agosto de 2017 y sus modificatorias y la
Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION N° 40.715 del 17 de agosto de 2017 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 616/17 se aprobé la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en el ambito de la ex-
SECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS del entonces MINISTERIO DE FINANZAS.

Que por la Resolucién de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION N° 40.715/17 se aprobé la
estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la coberturg transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente de Normas
de Segur(?s y Reaseguros de la GERENCIA TECNICA Y NORMATIVA de la SUPERINTENDENQIA DE SEGUROS DE
LA NACION, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, hatomado laintervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 25 de enero de 2024 y hasta el 29 de febrero de
2024, al doctor Eduardo José VILLAR (D.N.I. N° 25.420.502) en el cargo de Subgerente de Normas de Seguros y
Reaseguros de la GERENCIA TECNICA Y NORMATIVA de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiér) administrativa sera atendido con cargo
a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 603 - SUPERINTENDENCIA
DE SEGUROS DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Francos - Luis Andres Caputo
e. 11/06/2024 N° 36928/24 v. 11/06/2024
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
Resolucion 47/2024
RESFC-2024-47-APN-D#APNAC

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente EX-2024-38783609-APN-DGA#APNAC del registro de esta ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES, las Leyes Nros. 22.351 y 27.701, los los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del 26 de diciembre de 2023,
la Decisién Administrativa N° 1422 del 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que, por el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017, y su modificatorio, se establecid, entre otras cuestiones, que “En
el caso de los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal
establecidas en sus normas de creacion o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los
Articulos 3°, 4° y 8° del presente Decreto (...)".

Que por la Decisiér) Administrativa N° 1.422/2016 se aprobé la estructura organizativa del primer nivel operativo de
la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES.

Que resulta oportuno y conveniente para esta Administracion proceder a la asignacion transitoria de funciones
de quien sera responsable de la Direccion de Sumarios e Investigaciones Administrativas, Nivel A, Grado 0,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il, de conformidad con lo dispuesto por el
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(Si.N.E.P.) homologado por el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que la agente de la Planta Permanente del Organismo, Dra. Cecilia Angeles MARTIN, (D.N.I. 25.594.055), del
Agrupamiento Profesional, Nivel A, Tramo General, Grado 5, cumple con las condiciones de idoneidad y experiencia
necesarias para asumir el cargo de Directora de Sumarios e Investigaciones Administrativas, hasta tanto se
produzca el llamado a concurso por los mecanismos previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(Si.N.E.P).

Que en atencion a lo establecido por la Decision Administrativa N° 5/2024 distributiva del Presupuesto General
de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2024, aprobado por la Ley N° 27.701, la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES cuenta con los cargos aludidos, y, por lo tanto, vacantes y financiados en el Presupuesto
vigente, no constituyendo asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que el Articulo 109 del Decreto N° 2.098/2008 establece que el personal subrogante percibira la Asignacion
Basica de Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacién de revista con
mas los suplementos correspondientes al cargo subrogado.

Que la Direccion de Presupuesto y Control de Gestidn certificé mediante la Nota NO-2024-39004492-APN-
DPYCG#APNAC, la existencia de crédito presupuestario necesario para afrontar el gasto resultante de la medida
que se aprueba por la presente.

Que las Direcciones Generales de Recursos Humanos y de Asuntos Juridicos y la Direccion de Presupuesto y
Control de Gestion han tomado las intervenciones de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 23, inciso u) de la Ley
N° 22.351 y a tenor de lo establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017, y modificatorios.
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Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del dia 16 de abril de 2024, las funciones,
correspondientes al cargo de Directora de Sumarios e Investigaciones Administrativas, Nivel A, Grado 0,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel ll, a la agente de la Planta Permanente del
Organismo, Dra. Cecilia Angeles MARTIN, (D.N.l. 25.594.055), del Agrupamiento Profesional, Nivel A, Tramo
General, Grado 5, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P.), aprobado por el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial homologado en el Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios, en los
términos del Titulo X del referido Convenio, conforme lo expuesto en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Determinase que la presente asignacién de funciones se extendera hasta tanto se instrumente su
cobertura definitiva con arreglo a los respectivos regimenes de seleccién, no pudiendo superar el plazo de TRES
(3) afos, conforme lo dispuesto por los Articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (Si.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2.098, de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Determinase que el gasto que demande el cumplimiento de la presente medjda sera atendido
con cargo a las partidas especificas del Presupuesto de la Entidad 107 - ADMINISTRACION DE PARQUES
NACIONALES.

ARTICULO 4°.- Determinase que, por el Departamento de Mesa General de Entradas, Salidas y Notificaciones, se
procedera a notificar en legal forma al interesado. Cumplido y con las debidas constancias, girense las presentes
actuaciones a la Direccion General de Recursos Humanos.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Walter Rubén Scibilia Campana - Maria Victoria Haure - Guillermo Eduardo Diaz Cornejo - Nahuel Celerier - Marcelo
Miguel Forgione - Cristian Larsen

e. 11/06/2024 N° 37069/24 v. 11/06/2024

DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
Resolucion 38/2024
RESOL-2024-38-E-DDP-DPSCA

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-00006425- -DDP-DMGEYAG#DPSCA del Registro de esta DEFENSORIA DEL
PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL, el Decreto N° 1023 de fecha 13 de agosto de 2001,
la Resolucion DPSCA N° 14 de fecha 11 de marzo de 2013 y sus modificatorias, la Resolucion DPSCA N° 32 de
fecha 24 de mayo de 2013 y modificatorias, la Resolucion DPSCA N° 86 de fecha 26 de septiembre de 2013 y
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién DPSCA N° 32 de fecha 24 de mayo de 2013 se aprobo el Reglamento de Compras y
Contrataciones de Obras, Bienes y Servicios reglamentario del Decreto N° 1.023/2001, y aplicable en el ambito de
esta Defensoria del Publico.

Que por el articulo 2° y el Anexo Il de la precitada Resolucioén, se establecieron las autoridades competentes para
el dictado de los actos administrativos de los procedimientos de compras y contrataciones, segun lo dispone el
articulo 25 del Anexo | de la Resolucién DPSCA N° 32/2013.

Que el articulo 56 de dicha Reglamentacion establecié las escalas para encuadrar los procedimientos de seleccion,
cuando el monto estimado sea el parametro para elegir el mismo.

Que la Direccion General Administrativa advirtié la necesidad de adecuar los parametros establecidos para el
tipo de procedimiento vy la fijacién de las competencias para el dictado de los actos administrativos referidos en
el articulo 25 de la Reglamentacion, asi como de modificar las autoridades competentes para elegir los distintos
procedimientos de seleccion. Ello con la finalidad de otorgar mayor transparencia, flexibilidad y rapidez a la gestion
de las contrataciones, coadyuvando con ello a un uso inteligente de los recursos publicos.
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Que, teniendo en cuenta las variaciones en los precios de los productos y servicios que contrata el organismo de
manera habitual y necesaria, resulta pertinente modificar la forma de actualizacion del valor del médulo que fija el
Reglamento de compras y contrataciones aprobado por la Resolucion DPSCA N° 32 de fecha 24 de mayo de 2013
y modificatorias y la Resolucién DPSCA N° 86 de fecha 26 de septiembre de 2013 y modificatorias.

Que tales decisiones contribuiran a una mejor politica de compras y contrataciones, en el entendimiento de que las
modificaciones propuestas facilitaran que los bienes, obras y/o servicios sean obtenidos en el momento oportuno
y con mayor celeridad, conforme las disposiciones y principios generales previstos en el Régimen General de
Contrataciones.

Que, asimismo, resulta trascendente la aplicacién de los principios de eficacia y eficiencia, que permitiran a la
Defensoria del Publico cumplir con sus fines y objetivos, de la mejor forma posible.

Que la DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA, la DIRECCION DE ADMINISTRACION y la DIRECCION LEGAL Y
TECNICA han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 19 y 20 de la Ley N° 26.522, y
el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N° 562 de fecha 24 de junio de 2020.

Por ello,

LA TITULAR DE LA DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Sustitiyase el articulo 56 del Anexo | del Reglamento de Compras y Contrataciones de Obras,
Bienes y Servicios aprobado por Resolucién DPSCA N°32/2013, por el siguiente:

“ARTICULO 56.-MONTO ESTIMADO DE LOS CONTRATOS. Cuando el monto estimado del contrato sea el
parametro que se utilice para elegir al procedimiento de seleccion, se debera considerar el importe total en que se
estimen las adjudicaciones incluidas las opciones de prérroga previstas y se aplicara la siguiente escala:

a) Contratacion directa:

1.-Por tramite simplificado hasta TRESCIENTOS (300) médulos

2.-Por el apartado 1 del articulo 42 del presente hasta OCHOCIENTOS (800) médulos

3.- Procedimiento especial simplificado por adjudicacién simple hasta CIENTO CINCUENTA (150) modulos
b) Licitacion privada o concurso privado hasta DOS MIL (2000) médulos

c) Licitacién publica o concurso publico mas de DOS MIL (2000) médulos

El procedimiento de seleccion elegido sera valido cuando el total de las adjudicaciones, incluidas las opciones de
prérroga previstas, no superen el monto maximo fijado para encuadrar a cada tipo de procedimiento de seleccion”.

ARTICULO 2°: Incorpérase al Anexo | del Reglamento de Compras y Contrataciones de Obras, Bienes y Servicios
aprobado por Resolucion DPSCA N°32/2013 como articulo 56 bis el texto que a continuacion se detalla:

“ARTICULO 56° BIS: A los efectos de definir procedimientos, determinar competencias, adjudicar contrataciones,
constituir garantias y demas disposiciones del presente reglamento, se establece un valor de médulo (M) que
sera igual al que establezca la HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION en su Reglamento para
la contratacion de bienes, obras y servicios. Sin perjuicio de lo expuesto, quien ejerza la autoridad maxima de
la Defensoria, o en quien ésta delegue la facultad, podra establecer un valor del médulo diferente, y/o cuando
variaciones en los precios relativos o en el funcionamiento de determinados mercados lo justifiquen, podra fijar
maodulos especiales para determinados bienes y servicios considerados criticos.”

ARTICULO 3°: Sustittyase el Anexo Il de la Resolucién DPSCA N°32/2013 por la escala que se detallada en el
Anexo IF 2024 00006754 DDP al presente articulo.

ARTICULO 4°: EI DEPARTAMENTO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES dependiente de la DIRECCION DE
ADMINISTRACION sera la unidad organica encargada de poner en conocimiento de las areas pertinentes del
organismo el valor del médulo y su publicacién en el sitio web oficial.

ARTICULO 5°: La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 6°: Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Miriam Lewin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36955/24 v. 11/06/2024
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ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 273/2024
RESOL-2024-273-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-66841363- -APN-GAL#ENARGAS del Registro del ENTE NACIONAL REGULADOR
DEL GAS (ENARGAS), lo dispuesto en la Ley N° 24.076, su Decreto Reglamentario N° 1738/92, la Resolucion
ENARGAS N° RESOL-2022-224-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° RESOL-2022-224-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 2 de junio de 2022, se dispuso
la no renovacion de la autorizacién otorgada a CARLOS PAZ GAS S.A. por Resolucion ENARGAS N° 2960 del
10 de marzo de 2004, para operar en caracter de Subdistribuidor en la ciudad de Villa Carlos Paz, Provincia de
Coérdoba, a partir de su notificacién, en virtud de lo previsto en la Resolucién ENARGAS N° 3064/04, Anexo |, Punto
7 (cf. Articulo 1°) y se ordené a DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A. a que, desde su notificaciéon y por
un plazo de CIENTO VEINTE (120) dias habiles administrativos, asumiera el caracter de operador interino de las
instalaciones para la prestacién del servicio publico de distribucion de gas natural en la ciudad de Villa Carlos Paz,
Provincia de Cérdoba (cf. Articulo 2°).

Que, asimismo, se dispuso que el plazo precitado seria renovable automaticamente por igual periodo, salvo
disposicion en contrario, y hasta tanto esta Autoridad Regulatoria designara a un nuevo Operador (cf. Articulo 3°).

Que, en especial, se establecié en su Articulo 5° “Ordenar a CARLOS PAZ GAS S.A. que arbitre los medios
necesarios para el traspaso de la operacién y de los activos afectados al servicio conforme lo dispone la presente
Resolucién”.

Que, como consecuencia de ello, tras haber sido solicitada por parte de CARLOS PAZ GAS S.A, se dictd una
medida cautelar en autos “CARLOS PAZ GAS S.A. - EN LIQUIDACION c/ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
(ENARGAS) s/MEDIDA CAUTELAR AUTONOMA” mediante la cual se ordené al ENARGAS “...la suspensién de los
efectos del Ato (sic) Administrativo Resolucion n° 2022/224-APN-DIRECTORIO#ENARGAS de fecha 2/06/2022,
Arts. 1° y 2° en cuanto se dispone la no renovacion de la autorizacién otorgada a ‘Carlos Paz Gas’ para operar en
caracter de subdistribuidor de la ciudad de Villa Carlos Paz, provincia de Coérdobay que se asuma por ‘Distribuidora
de Gas del Centro S.A.’ el caracter de operador interino, por el plazo de seis meses o hasta que se resuelva el
Recurso de Alzada interpuesto por la actora en sede administrativa, lo que ocurra primero (Art. 5, Ley 26.854)...”.

Que, dicha medida cautelar, oportunamente apelada por el ENARGAS, fue revocada con fecha 13 de junio de 2023
por la Excelentisima Camara Federal de Cérdoba, quedando firme dicha sentencia de Camara y devolviéndose los
autos al Juzgado de origen, con fecha 16 de febrero de 2024.

Que, por tal motivo, la Resolucion N® RESOL-2022-224-APN-DIRECTORIO#ENARGAS se encuentra en condiciones
de ser ejecutada y debe ser cumplida por CARLOS PAZ GAS S.A. — EN LIQUIDACION y por DISTRIBUIDORA DE
GAS DEL CENTRO S.A.

Que, por ende, en cuanto a los activos afectados al servicio, las partes deberan arbitrar los medios tendientes a
su traspaso para la adecuada prestacion del servicio conforme a norma.

Que, a tenor de lo dispuesto en el Articulo 52 de la Ley N° 24.076, son funciones del ENARGAS: “(a) Hacer cumplir
la presente Ley, su reglamentacién y disposiciones complementarias, en el ambito de su competencia, controlando
la prestacion de los servicios, a los fines de asegurar el cumplimiento de las obligaciones fijadas en los términos
de la habilitacién; (...) (m) Velar por la proteccién de la propiedad, el medio ambiente y la seguridad publica, en la
construccién y operacion de los sistemas de transporte y distribucion de gas natural...”.

Que, al respecto, corresponde destacar que el ENARGAS, como organismo regulador del servicio de transporte
y distribucion de gas natural, es el encargado de velar por la seguridad, continuidad y regularidad del servicio
publico, obligacion que conlleva la necesidad de adoptar las medidas que resulten menester respecto de las
Prestadoras de los servicios de transporte y distribucidn, en los casos que asi lo ameriten.

Que, mas alla de todo, no debe dejarse de acotar que la actividad de subdistribucion es reglamentada por el
ENARGAS y es este Organismo quien tiene la potestad de otorgar el titulo habilitante para autorizar a los sujetos
que encuadren en las disposiciones correspondientes para actuar en dicha calidad.

Que, en efecto, aquello implica la reglamentacién por el ENARGAS no sélo de los requisitos de acceso para
obtener el otorgamiento del titulo habilitante, sino la actividad de subdistribucion.
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Que, no caben dudas de que el ENARGAS, en tanto posee competencias legalmente atribuidas y tal cual surge
del Decreto Reglamentario de la Ley N° 24.076 y las Licencias de Distribucion, es el organismo nacional con
competencia exclusiva para reglamentar lo correspondiente en la materia.

Que, asi como el ENARGAS es competente para otorgar la autorizacién al Subdistribuidor respectivo, también
tiene la potestad de revocar, dejar sin efecto o declarar la caducidad de esa autorizacién, tras el cumplimiento de
los procedimientos previos pertinentes que acrediten los extremos determinados normativamente para ello.

Que, efectivamente, el ENARGAS, en su caracter de Autoridad Regulatoria, tiene la facultad exclusiva y excluyente
de determinar quién va a ser Subdistribuidor; sea perfeccionando las situaciones preexistentes al momento del
dictado de la Resolucion ENARGAS N° 35/93 o las que sean inherentes al tramite legal precitado.

Que, el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que, el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS resulta competente para resolver las presentes actuaciones en
orden a lo dispuesto en el Articulo 52 inciso (a) y en el Articulo 59 incisos (a) y (h), ambos de la Ley N° 24.076, y lo
establecido en el Decreto N° 55/2023 y en la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Hacer saber a CARLOS PAZ GAS S.A. — EN LIQUIDACION y a DISTRIBUIDORA DE GAS DEL
CENTRO S.A. que deberan arbitrar las medidas conducentes para dar cumplimiento a lo dispuesto por la
Resolucion N° RESOL-2022-224-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, y disponer el traspaso ordenado de la operacion
y de los activos afectados al servicio; debiendo informar acerca de lo actuado en el plazo de DIEZ (10) dias habiles
administrativos de notificada la presente.

ARTICULO 2°: Notificar a CARLOS PAZ GAS S.A. - EN LIQUIDACION y a DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO
S.A., en los términos del Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017), publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 11/06/2024 N° 36945/24 v. 11/06/2024

INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
Resolucion 20/2024
RESOL-2024-20-APN-INV#MEC

Mendoza, Mendoza, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-96208510-APN-DD#INV del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA, las
Leyes Nros. 14.878 y 25.163, los Decretos Nros. 57 de fecha 14 de enero de 2004 y DECTO-2017-891-APN-PTE de
fecha 1 de noviembre de 2017, las Resoluciones Nros. C.11 de fecha 11 de marzo de 2011, RESOL-2021-22-APN-
INV#MAGYP de fecha 13 de octubre de 2021 y RESOL-2022-18-APN-INV#MAGYP de fecha 29 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el Visto, se tramita la incorporacion de la variedad TOURIGA NACIONAL al
listado de variedades autorizadas reconocidas como aptas para la elaboracién de vinos de calidad.

Que el Decreto N° DECTO-2017-891-APN-PTE de fecha 1 de noviembre de 2017, aprobé las Buenas Practicas en
Materia de Simplificacién aplicables para el funcionamiento del Sector Publico Nacional, el dictado de la normativa
y sus regulaciones, las cuales propician entre otras medidas, la mejora continua de los procesos.

Que la Ley N° 25.163 y su Decreto Reglamentario N° 57 de fecha 14 de enero de 2004, establecen las Normas
Generales para la Designacion y Presentacion de Vinos y Bebidas Espirituosas de Origen Vinico de la Argentina.

Que conforme la legislacion precedentemente citada, el uso de una Indicacion Geogréfica (IG) y/o una Denominacion
de Origen Controlada (DOC) queda reservado para vinos de calidad.

Que el Decreto Reglamentario N° 57/04, establece en su Capitulo 1V, Articulo 20, inciso b), apartados I, Il y lll y
en su Anexo I, Punto 2., inciso c), apartados |, Il y lll las variedades autorizadas reconocidas como aptas para la
elaboracién de vinos con las caracteristicas enunciadas en el considerando precedente.
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Que la Resolucion N° C.11 de fecha 11 de marzo de 2011 incorpora en Menciones Optativas como Menciones
Complementarias de Caracteristicas Diferenciales las expresiones Reserva y Gran Reserva y contiene como
Anexo el Listado de Variedades autorizadas para la elaboracion de vinos Reserva y Gran Reserva.

Que el mencionado decreto reglamentario faculta al INV, como Autoridad de Aplicacion, a agregar o eliminar
variedades en las listas establecidas, previo estudio sobre la aptitud enolégica pertinente.

Que por la Resolucion N° RESOL-2022-18-APN-INV#MAGYP de fecha 29 de junio de 2022, se aprobd la unificacion
del listado de variedades Vitis vinifera L. reconocidas como aptas para la elaboracion de vinos de calidad, que
obran en el Capitulo IV, Articulo 20, inciso b), apartados I, Il y lll y en su Anexo Il, Punto 2, inciso c), apartados I,
II'y lll del Decreto N° 57/04 y del listado de variedades autorizadas para la elaboracién de Vinos Reserva y Gran
Reserva incluido como Anexo de la Resolucién N° C.11/11.

Que la variedad Touriga Nacional se encuentra incluida en el listado de variedades para vinificar y/o elaborar mostos
y jugos, atento lo dispuesto por la Resolucion N° RESOL-2021-22-APN-INV#MAGYP de fecha 13 de octubre de
2021.

Que por estudios realizados a través de la Direccion de Estudios y Desarrollo Vitivinicola de este Organismo, se
llegd a la conclusién que la variedad Touriga Nacional es apta para elaborar vinos de calidad.

Que dada la necesidad de incorporar una nueva variedad al listado de variedades Vitis vinifera L. reconocidas como
aptas para la elaboracion de vinos de calidad, procede actualizar dicho listado y derogar la precitada Resolucion
N° RESOL-2022-18-APN-INV#MAGYP.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos de este Organismo, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 14.878 y 24.566 y el
Decreto N° DECTO-2024-66-APN-PTE.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la unificacién del listado de variedades Vitis vinifera L. reconocidas como aptas para
la elaboraciéon de vinos de calidad, que obran en el Capitulo IV, Articulo 20, inciso b), apartados I, Il y lll y en su
Anexo I, Punto 2, inciso c), apartados |, Il y Ill del Decreto N° 57 de fecha 14 de enero de 2004, que reglamenta
la Ley N° 25.163 que establece las Normas Generales para la Designacién y Presentacion de Vinos y Bebidas
Espirituosas de Origen Vinico de la Argentina y del listado de variedades autorizadas para la elaboracién de Vinos
Reserva y Gran Reserva incluido como Anexo de la Resolucion N° C.11 de fecha 11 de marzo de 2011, segun el
siguiente detalle:

1. Variedades tintas: Malbec; Merlot; Cabernet Sauvignon; Syrah; Pinot Negro; Pinot Meunier; Tannat; Lambrusco
Maestri; Barbera; Sangiovese; Bonarda; Tempranillo; Cinsaut; Carignan; Petit Verdot; Cabernet Franc; Carmenere;
Corvina Veronesse; Rondinella; Ancellota; Croatina; Lambrusco Grasparossa; Casavecchia; Garnacha; Tinta Cao
y Touriga Nacional.

2. Variedades rosadas: Gewdirztraminer; Pinot Gris y Canari.

3. Variedades blancas: Chardonnay; Chenin; Sauvignon; Semillén; Sauvignonasse; Riesling; Torrontés Riojano;
Ugni Blanc; Moscato Bianco; Pinot Blanco; Prosecco; Viognier; Pedro Giménez; Petit Manseng; Moscatel de
Alejandria; Alvarinho; Griiner Veltliner; Fiano y Verdelho.

ARTICULO 2°.- Todos los vinos certificados como varietales, elaborados a partir de las uvas que se consignan en
el Articulo 1° de la presente resolucién, quedan exceptuados del cumplimiento del grado alcohdlico minimo que
fija en forma anual este Organismo para las distintas zonas de produccion, debiendo responder en consecuencia
a los antecedentes de elaboracién aportados.

Los productos elaborados con el resto de las variedades aptas para elaborar vinos, podran ser certificados, pero
deberan cumplir con el grado alcohdlico minimo establecido en el afio de elaboracién correspondiente.

ARTICULO 3°.- Derégase la Resolucion N° RESOL-2022-18-APN-INV#MAGYP de fecha 29 de junio de 2022.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su
publicacién y cumplido, archivese.

Carlos Raul Tizio Mayer
e. 11/06/2024 N° 36947/24 v. 11/06/2024
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INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
Resolucion 21/2024
RESOL-2024-21-APN-INV#MEC

Mendoza, Mendoza, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-121630322-APN-DSJ#INV del INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA, el
Articulo 39 de la Ley General de Vinos N° 14.878 y la Resolucion N° 127 de fecha 16 de abril de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto, el Instituto Superior Técnico Profesional en Enologia e Industria
Frutihorticola de la Provincia de SAN JUAN, solicita la validacién del Titulo “FRUTICULTOR - ENOLOGO” para
la cohorte comprendida entre abril de 1.994 y el 31 de julio de 1.997, otorgado por la Escuela de Fruticultura y
Enologia dependiente de la Direccién de Ensefianza Superior, Media y Técnica de la Provincia de SAN JUAN, con
el objeto que se incluya como titulo habilitante para ejercer la actividad técnica en establecimientos inscriptos en
el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA (INV).

Que el Articulo 39 de la Ley N° 14.878 establece que a partir del volumen minimo que se fije, las elaboraciones
de los productos de la presente ley, deberan hacerse bajo el control y la responsabilidad directa y efectiva de un
técnico capacitado por titulo habilitante en la actividad que se trata.

Que la Resolucion N° C. 127 de fecha 16 de abril de 1.993 en su Punto 5°, reconoce que los Ingenieros Agrénomos
con titulo otorgado por la Facultad de Ciencias Agrarias de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO v los titulos
de Endlogos y/o Licenciados en Enologia que hayan sido otorgados por establecimientos oficiales o privados,
autorizados por el Gobierno Nacional, son los habilitados para asumir el control y la responsabilidad directa y
efectiva de los productos que se elaboren y fraccionan en los establecimientos inscriptos ante el INV.

Que asimismo la mencionada norma establece en el Punto 7° que toda documentacién que deban presentar
los inscriptos ante el INV, debera ser suscripta por el técnico responsable del establecimiento, por lo que las
dependencias del Organismo de cada jurisdiccion, abriran el respectivo Registro de Firmas con la finalidad de
asentar los datos del técnico de cada establecimiento.

Que atento los antecedentes obrantes en el presente expediente, se considera que el titulo otorgado por el
establecimiento citado en el primer considerando reune las condiciones para ser habilitado a fin de ejercer la
profesion de la Enologia y para firmar toda documentacién oficial que se presente en este Instituto.

Que Coordinacion de Asuntos Juridicos de este Organismo, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 14.878 y 25.163 y el
Decreto N° DECTO-2024-66-APN-PTE.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérase a la Resolucién N° C.127 de fecha 16 de abril de 1.993, el Titulo de “FRUTICULTOR -
ENOLOGO?”, otorgado por la Escuela de Fruticultura y Enologia para la cohorte comprendida entre abril de 1.994
y el 31 de julio de 1.997 de la Provincia de SAN JUAN, dependiente de la Direccién de Ensefianza Superior, Media
y Técnica de la Provincia de SAN JUAN, habilitandolo para asumir la conduccién técnica de establecimientos
inscriptos ante el INSTITUTO NACIONAL DE VITIVINICULTURA, con la finalidad de hacerse cargo del control
y la responsabilidad directa y efectiva de los productos que se elaboren, conserven y/o fraccionen en dichos
establecimientos.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, desde a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su
publicacién y cumplido, archivese.

Carlos Raul Tizio Mayer
e. 11/06/2024 N° 36946/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 368/2024
RESOL-2024-368-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-40720990- -APN-DGD#MC, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, la Ley N° 27.701, los
Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y
su modificatorio, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 88 de fecha 26 de diciembre de
2023, la Decision Administrativa N° 279 de fecha 2 de marzo de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y sus modificatorios, y se incorpord, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que, asimismo, por el citado Decreto se establecié que se consideran transferidos los créditos presupuestarios,
unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, del entonces MINISTERIO
DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, hasta tanto se aprueben las
estructuras correspondientes.

Que el cargo de Coordinador/a de Medicina Laboral de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del entonces MINISTERIO DE MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD, actual MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, con Funcién Ejecutiva Nivel IV, se
encuentra vacante.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de la Jurisdiccion, resulta necesario proceder a la asignacién de funciones
con caracter transitorio en el mencionado cargo, hasta tanto se concluya con la reestructuracién de las areas
afectadas, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y del Articulo 15, inciso a),
del Anexo | al Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164.

Que el Articulo 108 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que la subrogancia recaera en el personal
que reviste en calidad de permanente y goce de estabilidad, por alguna de las causas que alli establece y siempre
que el periodo a cubrir sea superior a TREINTA (30) dias corridos; y en el inciso a) refiere al supuesto en que el cargo
se halle vacante. Asimismo, el articulo 112 del referido Convenio, prevé que el reemplazante debera cumplir con
los requisitos exigidos para la situacion escalafonaria correspondiente al cargo subrogado y reunir la especialidad
profesional requerida por el mismo en caso que corresponda, y que cuando resultase impostergable la cobertura
transitoria de un cargo, podra solicitarse al 6rgano rector en materia de Empleo Publico autorizacion para proceder
con la asignacién de funciones transitorias por excepcion al cumplimiento de las exigencias previstas.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde proceder a la asignacién de la funcién Coordinadora de Medicina Laboral
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del entonces MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD, actual MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a la Técnica Paola Viviana MORALES LOPEZ (C.U.I.L.
N°23-21002840-4), quien revista en un cargo perteneciente a la Planta Permanente de la DIRECCION GENERAL
DE RECURSOS HUMANOS del entonces MINISTERIO DE CULTURA, actual SECRETARIA DE CULTURA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, Grado 9, Tramo Intermedio, Agrupamiento General del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que la asignacién de funciones se otorga con autorizacién excepcional por no reunir la Sefiora MORALES LOPEZ
los requisitos establecidos en el articulo 112 del Convenio Colectivo Sectorial del SINEP homologado por Decreto
N° 2098/08.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que se solicjté oportunamente la intervencién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, continuadora de las competencias en
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materia de empleo de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION, de conformidad con las
previsiones del articulo 3° del Decreto N° 355/17.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogado
por el Decreto N° 88/23 y distribuido por la Decision Administrativa N° 5/24.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 3° del Decreto N° 355/17 y
sus modificatorios.

Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por asignadas transitoriamente, a partir del dia 18 de abril de 2024, las funciones de Coordinadora
de Medicina Laboral de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del entonces MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, actual MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO, a la Técnica Paola Viviana MORALES LOPEZ (C.U.l.L. N°23-21002840-4), agente de la
Planta Permanente, Nivel B, Grado 9, Tramo Intermedio, del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (S.I.N.E.P), y autorizandose el pago de la Funcién Ejecutiva IV, en los términos del Titulo X del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (S.I.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y de lo prescripto por el Articulo 15, inciso a) del Anexo | al Decreto
N° 1421/02, con autorizacién excepcional por no reunir la Téchica MORALES LOPEZ los requisitos establecidos en
el articulo 112 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- Establecer que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta que concluya la reestructuracion de las areas afectadas, no pudiendo
superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 3°.- El gasto que demar)de la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondientes a la JURISDICCION 88, SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/06/2024 N° 36953/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resoluciéon 396/2024
RESOL-2024-396-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-56798281- -APN-SSGA#MCH, el Decreto N° 190 de fecha 23 de febrero de
2024,y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente de referencia, tramita la limitacion de la designacion de la abogada Ana Belén
MARMORA (D.N.l. N° 36.194.729) en el cargo de Subsecretaria de Politicas Familiares de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la abogada Ana Belén MARMORA fue designada oportunamente en el cargo mencionado mediante el Decreto
N° 190/2024.

Que mediante la nota identificada como NO-2024-60071720-APN-MCH, se informa la necesidad de limitar la
designacion de la sefiora MARMORA al dia 7 de junio de 2024.
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Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha intervenido conforme sus competencias.

Que corresponde proceder de conformidad con lo dispuesto por el articulo 1 ° inciso c) del Decreto N° 101/85.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitar, al dia 7 de junio de 2024, la designacién de la abogada Ana’BeIén MARMORA (D.N.I.
N° 36.194.729) en el cargo de Subsecretaria de Politicas Familiares de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/06/2024 N° 36993/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 95/2024
RESOL-2024-95-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2021-81959988-APN-SE#MEC, los Expedientes Nros. EX-2021-81095744-APN-
SE#MEC y EX-2021-81989744-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacion de la citada ley a esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que producto de lo anterior, y en ejercicio de las funciones otorgadas por la Ley N° 27.640, por medio de la
Resolucién N° 373 de fecha 10 de mayo de 2023 y su modificatoria Resolucién N° 709 de fecha 25 de agosto de
2023, ambas de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se aprobaron los procedimientos
para la determinacion de los precios del bioetanol elaborado a base de cafa de azucar y de maiz en el marco de
la mezcla obligatoria dispuesta por la referida ley.

Que a t,ravés de las Resoluciones Nros; 72 y 73 de fecha 9 de mayo de 2024, ambas de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se fijaron los nuevos precios del bioetanol elaborado a base de maiz y
de cafa de azucar, respectivamente, que regirian hasta que nuevos precios los reemplacen.

Que el Articulo 3° de la mencionada Resolucién N° 373/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA establecié la posibilidad
de efectuar modificaciones en los procedimientos comprendidos en dicha norma, tanto en los casos en que se
detecten desfasajes entre los valores resultantes de su implementacién y los costos reales de elaboracion de los
productos, o bien cuando dichos precios puedan generar distorsiones en los precios del combustible fosil en el
pico del surtidor, esto ultimo lo cual resulta necesario atender tanto para el caso del bioetanol elaborado a base de
cafa de azucar como el de maiz, fijando excepcionalmente precios que se ajusten a dicha necesidad.

Que por los motivos expuestos corresponde fijar y publicar, en la pagina web de esta Secretaria, los precios del
bioetanol elaborado a base de cafia de azlcar y de maiz para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de
junio de 2024 y hasta que nuevos precios los reemplacen, aclarandose que aquellos son los valores minimos a los
cuales deberan ser llevadas a cabo las operaciones de comercializacién en el mercado interno.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase en PESOS SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO ($ 635) por litro el precio minimo de adquisicién
del bioetanol elaborado a base de cafia de azucar destinado a su mezcla obligatoria con nafta en el marco de lo
dispuesto por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de junio de
2024 y hasta la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 2°.- Fijase en PESOS QUINIENTOS OCHENTA Y DOS ($ 582) por litro el precio minimo de adquisicién
del bioetanol elaborado a base de maiz destinado a su mezcla obligatoria con nafta en el marco de lo dispuesto
por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de junio de 2024 y hasta
la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 3°.- El plazo de pago del bioetanol no podra exceder, en ningun caso, los TREINTA (30) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Javier Rodriguez Chirillo
e. 11/06/2024 N° 36850/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 96/2024
RESOL-2024-96-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2021-81960515-APN-SE#MEC vy los Expedientes Nros. EX-2021-82138703-APN-
SE#MEC y EX-2021-81997652-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobo el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacion de la citada ley a esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que a través de la Resoluciéon N° 963 de fecha 29 de noviembre de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobé el procedimiento para la determinacién del precio del biodiesel para su
mezcla obligatoria con gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, mientras que a través de la
Resolucion N° 71 de fecha 9 de mayo de 2024 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
se fij6 el precio de dicho producto hasta que un nuevo precio lo reemplace.

Que por los motivos expuestos corresponde fijar y publicar el precio del biodiesel con destino a la mezcla obligatoria
con gasoil en el marco de la Ley N° 27.640, para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de junio de 2024
y hasta que un nuevo precio lo reemplace, aclarandose que aquel es el valor minimo al cual deberan ser llevadas
a cabo las operaciones de comercializacion en el mercado interno.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase en PESOS NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
($ 951.285) por tonelada el precio minimo de adquisicion del biodiesel destinado a su mezcla obligatoria con gasoil
en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de junio
de 2024 y hasta la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 2°.- El plazo de pago del biodiesel no podra exceder, en ningln caso, los SIETE (7) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Javier Rodriguez Chirillo
e. 11/06/2024 N° 36851/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 97/2024
RESOL-2024-97-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2019-68323090-APN-DGDOMEN#MHA y los Expedientes Nros. EX-2019-69095028-
APN-DGDOMEN#MHA, EX-2021-35664663-APN-SE#MEC, EX-2021-94486600-APN-SE#MEC y EX-2024-
28404779-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y la Resolucion N° 61 de fecha
29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa AKUO ENERGY ARGENTINA S.A. solicita su ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM) como Agente Generador para su Parque Edélico Balcarce con una potencia de CIENTO UN MEGAVATIOS
(101 MW), ubicado en el Partido de Balcarce, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al Sistema Argentino
de Interconexién (SADI) mediante la interseccién de la Linea de Alta Tensién de CIENTO TREINTA Y DOS
KILOVOLTIOS (132 kV) Balcarce - Vivorata, jurisdiccion de la empresa de TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA
POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A).

Que mediante la Nota N° B-158036-1 de fecha 27 de septiembre de 2021 (IF-2021-94486829-APN-SE#MEC),
obrante en el Expediente N° EX-2021-94486600-APN-SE#MEC, vinculado al presente expediente, la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO (CAMMESA) informa que laempresa AKUO ENERGY
ARGENTINA S.A. cumple para su Parque Edlico Balcarce los requisitos exigidos en los Puntos 5.1 y 5.2 del Anexo 17
de Los Procedimientos para su ingreso y administracién del MEM, como asi también con la informacion requerida
para la Base de Datos Estacional del Sistema, Capitulo 2 y Anexos 1y 2 de Los Procedimientos. Agrega CAMMESA
que la empresa AKUO ENERGY ARGENTINA S.A. debera cumplimentar con el equipamiento correspondiente para
satisfacer los requerimientos del Anexo 24 de Los Procedimientos en lo referente al sistema de comunicaciones
SCOM, SMEC y SOTR.

Que mediante la Resolucion N° 113 de fecha 15 de mayo de 2019 (IF-2021-35665197-APN-SE#MEC) obrante
en el Expediente N° EX-2021-35664663-APN-SE#MEC, vinculado al presente expediente, la SUBSECRETARIA
DE FISCALIZACION Y EVALUACION AMBIENTAL DEL ORGANISMO PROVINCIAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE de la Provincia de BUENOS AIRES, resuelve aprobar el Estudio de Impacto Ambiental del Parque
Edlico Balcarce.

Que la empresa AKUO ENERGY ARGENTINA S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en
cuanto al aporte de documentacion societaria y comercial.

Que la solicitud de ingreso al MEM se publicé en el Boletin Oficial N° 35.426 el 22 de mayo de 2024 sin haberse
recibido objeciones que impidan el dictado de esta medida.
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Que la Direccién Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley
N° 24.065, el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso como Agente Generador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) a
la empresa AKUO ENERGY ARGENTINA S.A. para su Parque Edlico Balcarce con una potencia de CIENTO UN
MEGAVATIOS (101 MW), ubicado en el Partido de Balcarce, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al Sistema
Argentino de Interconexion (SADI) mediante la interseccidn de la Linea de Alta Tension de CIENTO TREINTA'Y DOS
KILOVOLTIOS (132 kV) Balcarce - Vivorata, jurisdiccion de la empresa de TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA
POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A.).

ARTICULO 2°.- Instriiyese a COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD
ANONIMA (CAMMESA) a efectos de que los sobrecostos que se ocasionen a los demas agentes del MEM y
las penalidades que deban abonar los prestadores de la Funcién Técnica del Transporte (FTT) derivados de
eventuales indisponibilidades con motivo del ingreso que este acto autoriza, sean cargadas a la empresa AKUO
ENERGY ARGENTINA S.A,, titular del Parque Edlico Balcarce en su vinculo con el SADI. A este efecto, se faculta
a CAMMESA a efectuar los correspondientes cargos dentro del periodo estacional en que dichos sobrecostos o
penalidades se produzcan.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la empresa AKUO ENERGY ARGENTINA S.A., a CAMMESA, a la empresa de
TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A). y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE),
organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Javier Rodriguez Chirillo
e. 11/06/2024 N° 36852/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 98/2024
RESOL-2024-98-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-53578994-ARN-SE#MEC, Igs Leyes Nros. 15.336, 24.065 y Ig Resolucién N° 83
de fecha 31 de mayo de 2024 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que la energia hidroeléctrica es una fuente renovable, segura y limpia que diversifica y otorga confiabilidad al
Sistema Argentino de Interconexion (SADI).

Que, desde la década de 1960, la REPUBLICA ARGENTINA ha desarrollado significativamente su capacidad
hidroeléctrica a través de empresas estatales como AGUA Y ENERGIA ELECTRICA S.E. (AYEE S.E) e
HIDROELECTRICA NORPATAGONICA SOCIEDAD ANONIMA (HIDRONOR S.A), responsables de grandes
proyectos hidroeléctricos y complejos binacionales.

Que, en la década de 1990, la Ley N° 24.065 promovio la privatizacion y la division vertical de la industria eléctrica,
afectando a empresas clave como Servicios Eléctricos del Gran Buenos Aires Sociedad Anénima (SEGBA), AYEE
S.E. e HIDRONOR S.A.
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Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 11 de la Ley N° 15.336, modificado por la Ley N° 24.065 en su
Articulo 89, el PODER EJECUTIVO NACIONAL otorgara las concesiones y ejercera las funciones de policia y
demas atribuciones inherentes al poder jurisdiccional.

Que en relacién a la Terminacién de la Concesién de HIDROELECTRICA LOS NIHUILES S.A., el ESTADO
NACIONAL vy la Provincia de MENDOZA firmaron actas de transferencia en 1992 y 1993, las que fueron ratificadas
posteriormente, convirtiendo a dicha Provincia en titular de los bienes del Sistema Los Nihuiles, que luego se
aportaron a Hidroeléctrica Los Nihuiles S.A.

Que esta empresa recibid concesiones provinciales y nacionales para el uso del recurso hidrico y la generacion
de energia eléctrica, vigentes desde mayo de 1994, habiendo finalizando el 1° de junio de 2024, momento en que
los bienes de uso y los bienes propios revirtieron automaticamente a la provincia, sin intervenciéon del ESTADO
NACIONAL.

Que en el marco de lafinalizacion de los contratos de concesion se dictaron normas en el orden nacional y provincial
a efectos de realizar un traspaso ordenado de los bienes y la operacién de nuevos responsables, asegurando que
tal finalizacién no afecte el despacho de energia del SISTEMA ARGENTINO DE INTERCONEXION (SADI), y que el
concesionario continte operando el sistema tras la resolucion del contrato mencionado.

Que en orden a lo expuesto, el Gobierno de la Provincia de MENDOZA ha dictado el Decreto N° 1.021 de fecha
27 de mayo de 2024, mediante el cual fijo el Periodo de Transicion a que se refiere el Articulo 58 del Contrato de
concesién con HIDROELECTRICA LOS NIHUILES S.A. de uso hidroeléctrico de las aguas del Rio Atuel y de otros
bienes del dominio de la Provincia de MENDOZA de fecha 31 de mayo de 1994, en DOCE (12) meses, contados a
partir del vencimiento del plazo de la concesién, es decir desde el 1° de junio de 2024.

Que en el orden nacional, mediante la Resolucién N° 83 de fecha 31 de mayo de 2024 de la SECRETARIA DE
ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se establecié que se iniciaria el periodo de transicién previsto en el
Articulo 57.1 del contrato de concesién nacional de HIDROELECTRICA LOS NIHUILES S.A., a partir del 1° de junio
de 2024, y que deberia la concesionaria continuar a cargo del Complejo Hidroeléctrico correspondiente y cumplir
con todas las obligaciones derivadas del contrato de concesién durante DOCE (12) meses, a fin de preservar la
seguridad de las personas y los bienes ubicados en la Cuenca.

Que, asimismo, por el Articulo 2° de lareferida resolucifﬁn, se establecié como veedor, para el denominado Sistema
Los Nihuiles, a ENERGIA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (ENARSA), quien actuaria con el alcance establecido
en el Contrato de Concesion.

Que, frente a lo dispuesto por el Decreto Provincial mencionado, esta Secretaria entiende que no resulta necesario
mantener dicho plazo, por lo cual propicia fijarlo en SEIS (6) meses prorrogables por igual término.

Que a través del Articulo 2° del mencionado Decreto Provincial, se designo al Sefior Subsecretario de Energia y
Mineria del MINISTERIO DE ENERGIA Y AMBIENTE, como veedor, quien ejercera el control de las actividades de
la concesionaria durante el periodo de transicién, con el alcance establecido en el “Contrato de Concesién con
Hidroeléctrica Los Nihuiles S.A. de uso hidroeléctrico de las aguas del Rio Atuel y de otros bienes del dominio de
la Provincia” de fecha 31 de mayo de 1994.

Que, en orden a lo expuesto, al momento del dictado de la presente resolucién, no se encontrarian fundamentos
para designar un veedor a r,1ivel nacional,lrazén por la cual se propicia dejar sin efecto el Articulo 2° de la Resolucién
N° 83/24 de la SECRETARIA DE ENERGIA.

Que, asimismo, conforme principios de eficienciay celeridad, es necesario dotar de facultades ala SUBSECRETARIA
DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA para dictar las normas
modificatorias, complementarias o aclaratorias que sean necesarias para la instrumentacion de la presente
resolucién, asegurando asi la adecuada implementacién y cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
misma.

Que la Direccion Nacional de Generacion Eléctrica de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de esta
Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia mediante el Informe Técnico N° IF-2024-60986292-APN-
DNGE#MEC.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que las facultades para el dictado de la presente medida surgen de lo dispuesto por las Leyes Nros. 15.336 y
24.065 y por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios
y el Articulo 57 del Contrato de Concesion de la Central Hidroeléctrica denominada LOS NIHUILES.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTI'CULO,1 °.- Sustituyese el Articulo 1° de la Resolucién N° 83 de fecha 31 de mayo de 2024 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 1°.- Establécese en el marco de lo previsto en el Articulo 57.1 del Contrato de Concesién con
HIDROELECTRICA LOS NIHUILES S.A. del denominado Sistema Los Nihuiles, y a fin de preservar la seguridad de
las personas y los bienes ubicados en la Cuenca, el inicio del periodo de transicién alli previsto por el término de
SEIS (6) meses prorrogables por igual periodo, en el cual la concesionaria debera continuar a cargo del Complejo
Hidroeléctrico correspondiente y cumplir con todas sus obligaciones derivadas del contrato de concesion.”

ARTICULO 2°.- Derdgase el Articulo 2° de la Resolucién N° 83 de fecha 31 de mayo de 2024 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 3°.- Facultase a la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA
del MINISTERIO DE ECONOMIA a dictar las normas modificatorias, complementarias o aclaratorias que sean
necesarias para la instrumentacioén de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a HIDROELECTRICA LOS NIHUILES S.A., a la Provincia de MENDOZA y a ENERGIA
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (ENARSA).

ARTICULO 5°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el boletin oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Javier Rodriguez Chirillo
e. 11/06/2024 N° 37248/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE HACIENDA
Resolucién 50/2024
RESOL-2024-50-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2024

Visto el expediente EX-2024-54359816- -APN-DGDA#MEC, la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y el decreto 1344 del 4 de octubre de 2007 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2° del decreto 668 del 4 de diciembre de 2023 modificatorio del articulo 15 del anexo al
decreto 1344/2007 y sus modificatorios se determinan excepciones a las disposiciones del articulo 15 de la ley
24156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.

Que dentro de esas excepciones se incluyen las contrataciones de obras o adquisiciones de bienes o servicios
que inciden en ejercicios futuros cuyo monto total no supere la suma que para tal fin determine la Secretaria de
Hacienda dependiente del Ministerio de Economia.

Que resulta necesario actualizar el importe vigente de excepcion de seiscientos veintiin millones de pesos
($ 621.000.000), fijado mediante la resolucion 153 de julio de 2023 de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de
Economia (RESOL-2023-153-APN-SH#MEC).

Que la suma que se establece en la presente resolucion busca alcanzar un mayor grado de flexibilidad y permitir al
mismo tiempo el inicio de aquellas obras con impacto en ejercicios futuros, de menor tamafio y de requerimientos
financieros no significativos.

Que mediante la disposicién 3 del 28 de diciembre de 2023 de la Direccién Nacional de Inversion Publica
dependiente de la Subsecretaria de Evaluacion Presupuestaria de la Secretaria Ejecutiva de Gobierno de la
Jefatura de Gabinete de Ministros se determina el monto de hasta dos mil trescientos setenta y tres millones de
pesos ($ 2.373.000.000) para aquellos proyectos de inversion que puede aprobar el organismo o ente iniciador
para incluir en el Plan Nacional de Inversion Publica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11 de la ley 24.354.
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Que se considera que el importe de un mil ciento ochenta y seis millones quinientos mil pesos ($ 1.186.500.000)
resultara adecuado para el cumplimiento de los objetivos expresados, ponderando que, las nuevas obras de
inversion o las adquisiciones de bienes o servicios plurianuales autorizadas en la planilla anexa al articulo 11 de
la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023, vigente conforme el
articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 88 del 27 de diciembre de 2023, con
costos totales menores a esa cifra, alcanzan al once por ciento (11%) del monto plurianual previsto para obras de
inversion o adquisiciones de bienes o servicios.

Que desde su implementacion, el limite de excepcidn a la expresa autorizacidén de contratacion plurianual de obras
de inversion o de adquisiciones de bienes o servicios representa el cincuenta por ciento (50%) del aludido monto
fijado por la autoridad responsable en materia de inversién publica.

Que la ampliacion del aludido limite de excepcion permitira mitigar el trabajo operativo que conllevan las iniciativas
de relativa magnitud con impacto plurianual.

Que el avance del ejercicio fiscal 2024 amerita la actualizacién del monto de excepcién de contrataciones con
impacto plurianual, agilizando la gestion y ejecucion del gasto de capital y otros gastos del Presupuesto Nacional.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en concordancia con las facultades previstas en la parte “in fine” del quinto parrafo del
articulo 2° del decreto 668/2023 modificatorio del articulo 15 del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese en la suma de un mil ciento ochentay seis millones quinientos mil pesos ($ 1.186.500.000)
el importe de las nuevas obras de inversion o adquisiciones de bienes o servicios cuya contratacion queda
exceptuada de las disposiciones del articulo 15 de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas
de Control del Sector Publico Nacional, a que se refiere el quinto parrafo del articulo 2° del decreto 668 del 4
de diciembre de 2023 modificatorio del articulo 15 del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007 y sus
modificatorios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carlos Jorge Guberman
e. 11/06/2024 N° 37118/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD
Resolucién 74/2024
RESOL-2024-74-APN-SCS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2024
VISTO el EX-2024-37381604-APN-DD#MS del registro de este MINISTERIO; vy,
CONSIDERANDO:

Que la planificacion distribucion de los Recursos Humanos en Salud son un componente central en la politica
sanitaria del MINISTERIO DE SALUD.

Que el Sistema Nacional de Residencias del Equipo de Salud, creado por Ley N° 22.127 funciona en la érbita
de la SUBSECRETARIA DE INSTITUTOS Y FISCALIZACION de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del
MINISTERIO DE SALUD, a través de la coordinacién operativa de la DIRECCION NACIONAL TALENTO HUMANO
Y CONOCIMIENTO, dependiente de esa Subsecretaria.

Que por Convenio N° 23 de fecha 20 de noviembre de 2015, celebrado entre este Ministerio y el MINISTERIO DE
SALUD DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y el Convenio N° 2 de fecha 5 de noviembre de 2018, celebrado entre
este Ministerio y el MINISTERIO DE SALUD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, se establecieron las
condiciones de cooperacién para la implementacién conjunta del Examen Unico de Ingreso al Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud.
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Que la Resolucién N° 250 de fecha 29 de noviembre de 2019 de la entonces la SECRETARIA DE REGULACION
Y GESTION SANITARIA, denominé CONCURSO UNIFICADO DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD al
CONCURSO DE RESIDENCIAS BASICAS Y ARTICULADAS EN HOSPITALES E INSTITUCIONES NACIONALES,
Hospital de Pediatria S.A.M.I.C Prof. Dr. Juan P. Garrahan y con el Hospital Dr. Néstor C. Kirchner — Alta Complejidad
en Red El Cruce — S.A.M.I.C, residencias bésicas y articuladas de hospitales de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES,
MUNICIPIOS ASOCIADOS y MUNICIPIOS ADHERIDOS AL SISTEMA PROVINCIAL vy las residencias basicas,
articuladas en hospitales de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES (CU), para el afio 2020.

Que mediante Resolucién de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD N° 63 del 7 de julio de 2023, se establecieron
como denominaciones para el concurso 2023 las contempladas para los concursos ciclo 2020, conforme los
Articulos 1° y 2° de la Resolucién 250, de fecha 29 de noviembre de 2019, al tiempo que se aprobaron los
Reglamentos del concurso de los cargos de residencias basicas y articuladas del equipo de salud y del concurso
de los cargos de residencias post - basicas del equipo de salud, y el Cronograma del Concurso Unificado para el
ano 2023.

Que por la presente se propicia la derogacion de los articulos 3°, 4° y 5° de la citada Resolucion, dado que se
impulsa una actualizacién de las condiciones de ingreso y las fechas del cronograma 2024.

Que el ingreso al Sistema Nacional de Residencias del Equipo de Salud se realiza anualmente mediante el
CONCURSO UNIFICADO DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, concurso publico y abierto que reglamenta
las caracteristicas y requerimientos del mismo.

Que el concurso es un proceso transparente cuyo objetivo principal es considerar los conocimientos de grado y
antecedentes formativos de cada aspirante, a través de la realizacion de una evaluacion objetiva y documentada.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO junto con el Comité Técnico han
conformado los reglamentos pertinentes por el que se ofrecen los cupos y se adjudican los cargos ofrecidos para
residencias del Equipo de Salud acordando un cronograma comun.

Que la SUBSECRETARIA DE INSTITUTOS Y FISCALIZACION ha tomado la intervencién de su competencia.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019, modificado
por los Decretos N° 10/2024 y N° 318/2024.

Por ello,

EL SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Derdguese los Articulos 3° 4° y 5° de la Resolucion N° 63 de fecha 7 de julio de 2023 de la
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION.

ARTICULO 2°. - Establécese como denominaciones para el concurso 2024 las contempladas en los Articulos 1°y
2° de la Resolucion Ministerial N° 250, de fecha 29 de noviembre de 2019.

ARTICULO 3°. - Apruébase el Reglamento del concurso de los cargos de residencias basicas y articuladas del
equipo de salud, que como ANEXO | (IF-2024-40687321-APN-DNTHYC#MS) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°. - Apruébase el Reglamento del concurso de los cargos de residencias post - basicas del equipo de
salud, que como ANEXO II (IF-2024-53812307-APN-DNTHYC#MS) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 5°- Apruébase el Cronograma del Concurso Unificado para el 2024, y que como ANEXO Il (IF2024-
40687657-APN-DNTHYC#MS) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 6°- Facultase al Comité Técnico del CONCURSO UNIFICADO DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD al CONCURSO DE RESIDENCIAS BASICAS Y ARTICULADAS EN HOSPITALES E INSTITUCIONES
NACIONALES, Hospital de Pediatria S.A.M.I.C Prof. Dr. Juan P. Garrahan y con el Hospital Dr. Néstor C. Kirchner
— Alta Complejidad en Red El Cruce — S.A.M.I.C, residencias basicas y articuladas de hospitales de la PROVINCIA
DE BUENOS AIRES, MUNICIPIOS ASOCIADOS y MUNICIPIOS ADHERIDOS AL SISTEMA PROVINCIAL vy las
residencias basicas, articuladas y concurrencias en hospitales de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
(CU), a redefinir y/o modificar la modalidad de inscripcién y de adjudicacién de las especialidades Basicas y
PostBasicas.

ARTICULO 7°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Leonardo Oscar Busso

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 37115/24 v. 11/06/2024
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SECRETARiA GENERAL
Resolucion 212/2024
RESOL-2024-212-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el EX-2024-49409219--APN-CGD#SGP, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 sus complementarios y
modificatorios, el Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985, el DECTO-2024-53- APN-PTE del 15 de enero de 2024 vy,

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la renuncia presentada por el licenciado Federico Nicolas
CIMMINO (D.N.l. N°28.232.189) al cargo de Director General de Administracion de la Subsecretaria de Coordinacion
Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel A — Grado 0, Funcién
Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, a partir del 14
de mayo de 2024.

Que, mediante el DECTO-2024-53- APN-PTE se designo, con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2024
y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Federico Nicolas CIMMINO en el cargo
citado en el parrafo precedente.

Que las areas técnicas competentes informan que el causante no presenta cargos pendientes de rendicion
patrimonial ni registra deudas.

Que la Direccién de Sumarios de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION informé
que el causante no se halla vinculado en ningun sumario administrativo que tenga tramite por ante dicha Direccion.

Que no existen objeciones para aceptar la renuncia presentada por el licenciado Federico Nicolas CIMMINO.

Que la Direccion General de Asuntos juridicos de la Subsecretaria de Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1° inciso c) del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 14 de mayo de 2024, la renuncia presentada por el licenciado Federico
Nicolas CIMMINO (D.N.I. N° 28.232.189) en el cargo de Director General de Administracién de la Subsecretaria de
Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel A — Grado
0, Funcioén Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, para
el que fuera designado mediante el DECTO2024-53- APN-PTE del 15 de enero de 2024.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 11/06/2024 N° 36963/24 v. 11/06/2024

SECRETARiA GENERAL
Resolucion 213/2024
RESOL-2024-213-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N.° EX-2024-46411986- -APN-CGD#SGP, la Ley N° 25.603 y sus modificatorias, el Decreto
N° 1805 del 4 de diciembre de 2007, la Disposicion N° DI-2024-59-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI del 29 de abril de
2024, dictada por la Aduana de Posadas, y
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CONSIDERANDO:

Que por el articulo 5° de la Ley N° 25.603 y sus modificatorias, se establece que cuando se trate de mercaderias que,
como bienes finales o mediante su transformacion, resulten aptas para el debido cumplimiento de las actividades
asignadas a diversos organismos o reparticiones del Estado nacional, provincial o municipal, el servicio aduanero
previa constatacion de la situacion juridica de la mercaderia y de la obtencion de su certificado de aptitud de
uso cuando fuere necesario, las pondra a disposicién de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION, a fin de que sea afectada para su utilizacién por la reparticion u organismo que al efecto se determine,
incluyendo a sus planes o programas aprobados por autoridad competente y organizaciones vinculadas a la
ejecucion de los mismos; previo cumplimiento de las formalidades descriptas en la reglamentacién del presente,
que oportunamente se dicte.

Que por el articulo 13 de la Ley N° 25.603 y sus modificatorias, se establece que las mercaderias entregadas
deberan afectarse a los destinos y finalidades determinados en la donacién, quedando terminantemente prohibida
para los beneficiarios su comercializacién por el término de CINCO (5) afios a partir de la recepcion de las mismas.

Que por la Disposicion citada en el VISTO, se han puesto a disposicion de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, bienes cuya situacién encuadra en el articulo 5° de la Ley N° 25.603 y sus
modificatorias.

Que la mercaderia involucrada en el anexo IF-2024-01072159-AFIP-OMSRADPOSA#SDGOAI no requiere
intervencion previa de terceros Organismos ya que se entrega sin sus respectivos cables y/o cargadores para su
cesion sin cargo, encontrandose en condiciones para su puesta a disposicion en los términos de la Ley N° 25.603
y sus modificatorias.

Que el Juzgado Federal de Primera Instancia de Obera, de la Provincia de Misiones, solicit6 la cesién sin cargo de
bienes de rezago aduanero, en el marco de los art. 4° y 5° de la Ley 25.603 y sus modificatorias. Puntualmente,
dos (02) impresoras marca EPSON, modelo ECOTANK L3250, de industria tailandesa, para ser destinadas a las
tareas judiciales.

Que conforme lo expuesto en los parrafos precedentes, la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION, cederé sin cargo al Juzgado Federal de Primera Instancia de Obera, de la Provincia de Misiones, en los
términos del articulo 5° de la Ley N° 25.603 y sus modificatorias, los bienes comprendidos en la Disposicion N° DI-
2024-59-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI dictada por la Aduana de Posadas.

Que la Dirgccién General de Asuntos Juridicos de la ,Subsecretarl’a de Coordinacion Administrativa de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 9° de la Ley N° 25.603 y sus
modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Cédese sin cargo al Juzgado Federal de Primera Instancia de Ober4, de la Provincia de Misiones,
en los términos del articulo 5° de la Ley N° 25.603 y sus modificatorias, los bienes comprendidos en la Disposicion
N° DI-2024-59-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI dictada por la Aduana de Posadas.

ARTICULO 2°- El Juzgado Federal de Primera Instancia de Obera, de la Provincia de Misiones, debera informar a
la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION la fecha estimada de retiro del Servicio Aduanero
de las mercaderias afectadas a la presente cesion sin cargo, aunque ésta revista caracter de provisoria, dentro de
los DIEZ (10) dias posteriores a la notificacién de la presente.

ARTICULO 3°.- El Juzgado Federal de Primera Instancia de Obera, de la Provincia de Misiones, debera remitir
a la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, la conformidad de inventario con el acta de
aceptacion definitiva, una vez que hubiera realizado las verificaciones que considere pertinentes. En su defecto
debera remitir el acta de rechazo con el detalle de las mercaderias que no se consideren aptas para su utilizacion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 11/06/2024 N° 36966/24 v. 11/06/2024
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SECRETARiA GENERAL
Resolucion 215/2024
RESOL-2024-215-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el EX-2024-49402311--APN-CGD#SGP, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 sus complementarios y
modificatorios, el Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985, el DECTO-2024-71- APN-PTE del 22 de enero de 2024 vy,

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la renuncia presentada por el doctor Pablo Néstor FIORENTINI
(D.N.I. N° 18.404.127) al cargo de Director General de Recursos Humanos de la Subsecretaria de Coordinacion
Adminstrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel A - Grado 0, Funcién
Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, a partir del 14
de mayo de 2024.

Que, mediante el DECTO-2024-71- APN-PTE se designd, con caracter transitorio, a partir del 2 de enero de 2024
y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Pablo Néstor FIORENTINI en el cargo citado en
el parrafo precedente.

Que las areas técnicas competentes informan que el causante no presenta cargos pendientes de rendicion
patrimonial ni registra deudas.

Que la Direcciéon de Sumarios de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION informé
que el causante no se halla vinculado en ningun sumario administrativo que tenga tramite por ante dicha Direccion.

Que no existen objeciones para aceptar la renuncia presentada por el doctor Pablo Néstor FIORENTINI.

Que la Direccion General de Asuntos juridicos de la Subsecretaria de Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1° inciso c) del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 14 de mayo de 2024, la renuncia presentada por el doctor Pablo
Néstor FIORENTINI (D.N.I. N° 18.404.127) en el cargo de Director General de Recursos Humanos de la Subsecretaria
de Coordinacion Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel A - Grado
0, Funcioén Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, para
el que fuera designado mediante el DECTO2024-71- APN-PTE del 22 de enero de 2024.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 11/06/2024 N° 36969/24 v. 11/06/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 185/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y las Resoluciones de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 4 de fecha 16 de junio de 1998 y N° 15 de fecha 28 de febrero
de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra el tratamiento de la revisién de las remuneraciones
minimas del PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION CONTINUA comprendido en el Régimen de Trabajo
Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/2013, para las categorias establecidas
en la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 4/1998, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas del PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION CONTINUA
comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario
N° 301/2013, para las categorias establecidas en la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 4 de fecha 16 de junio de 1998, en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de mayo
de 2024 y del 1° de junio de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se detalla en los Anexos | y Ill que forman
parte integrante de la presente Resolucién. Estas remuneraciones seguiran siendo tratadas exclusivamente en el
ambito de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

ARTICULO 2°.- Fijase el monto del tope indemnizatorio para el PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION
CONTINUA comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto
Reglamentario N° 301/2013, en el &mbito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° mayo de 2024 y del 1° de
junio de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se detalla en los Anexos Il y IV que forman parte integrante de
la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones y topes indemnizatorios establecidos en la presente mantendran su vigencia
aun vencidos los plazos previstos en los articulos 1° y 2°, hasta tanto no sean reemplazados por los fijados en una
nueva Resolucion.

ARTICULO 4°.- En las actividades agrarias ciclicas o estacionales, particulares y regionales que se desarrollan en
las distintas jurisdicciones, se establecerdn las remuneraciones minimas respectivas atendiendo y tomando en
consideracién las caracteristicas propias de cada tareay las circunstancias socioeconémicas de la regiéon y de la
actividad especifica objeto de tratamiento.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36382/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 186/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneraciones
minimas de los trabajadores que desempefian tareas en la actividad de RIEGO PRESURIZADO, en el ambito de
las Provincias de CATAMARCA y LA RIOJA.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de RIEGO
PRESURIZADOQ, en el ambito de las Provincias de CATAMARCA y LA RIOJA, las que tendran vigencia a partir del
1° de mayo de 2024 y del 1° de junio de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y
Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se
establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36384/24 v. 11/06/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 187/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-13288828-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en la actividad de ESQUILA, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
ESQUILA, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA, con vigencia a partir del 1° de abril
de 2024 y del 1° de mayo de 2024, hasta el 31 de agosto de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que
forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Establécese que cuando la relacion laboral sea de caracter temporario le resultara aplicable el
DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de indemnizacién sustitutiva por vacaciones no gozadas y el OCHO CON
TREINTA'Y TRES POR CIENTO (8,33%) en concepto de sueldo anual complementario, conforme lo establecido
por el articulo 20 de la Ley N° 26 727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquellos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren

ARTICULO 5°.- Ademas de las remuneraciones fijadas para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 6°. - Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de junio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones macroeconémicas acaecidas desde la entrada
en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36383/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 188/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-13288828-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que desempenia tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de las
Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA,
con vigencia a partir del 1° de mayo de 2024 hasta el 30 de abril de 2025, en las condiciones que se consigna en
el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en junio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en vigencia
de la presente Resolucidon que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese como obligatoria la provisién de hasta un maximo de dos (2) EQUIPOS DE TRABAJO
por afno para el personal que desempefa tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS
en el marco del Régimen Nacional de Trabajo Agrario (Ley N° 26.727) y en jurisdiccion de la Comision Asesora
Regional (C.A.R.) N° 2 para las provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36388/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 189/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-39045334-APN-ATP#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en la actividad BOSQUES NATIVOS E IMPLANTADOS, anteriormente denominada como
FORESTAL, en el ambito de la Provincia de MISIONES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26 727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad BOSQUES
NATIVOS E IMPLANTADOS, anteriormente denominada FORESTAL, en el ambito de la Provincia de MISIONES,
con vigencia a partir del 1° de mayo de 2024 y del 1° de junio de 2024 hasta el 31 de mayo de 2025, conforme se
consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Establécese un adicional por presentismo. El mismo tendré un valor de DOS (2) jornales conforme
la categoria que cada trabajador revista. Este incentivo se abonara a aquel trabajador que concurra a trabajar un
minimo de VEINTIDOS (22) jornales al mes sin registrar ausencias injustificadas y se abonara conjuntamente con
los jornales correspondientes a la segunda quincena.

ARTICULO 4°.- Las remuneraciones establecidas en la presente Resolucién rigen, por Unica vez, exclusivamente
para la Provincia de MISIONES.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resoluciéon que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36398/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 190/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y las Resoluciones de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 215 de fecha 10 de septiembre de 2019 y N° 15 de fecha 28 de
febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneraciones
minimas para el personal que desempefa tareas comprendidas en el marco del Régimen de Trabajo Agrario anexo
a la Ley N° 26.727 y Decreto Reglamentario N° 301/2013 dentro de la empresa ALAMBRAR de STINGL, Walter
Boris en el ambito de las Provincias del CHUBUT y SANTA CRUZ, oportunamente determinadas por la Resolucién
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 215/2019 -CLAUSULA QUINTA del Anexo-.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefa tareas comprendidas en el
marco del Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/2013,
dentro de la empresa ALAMBRAR de STINGL, Walter Boris, DNI N° 16.001.987, con domicilio en la calle Alvear
N° 584 de la Ciudad de Comodoro Rivadavia, Provincia del CHUBUT, en el ambito de las Provincias del CHUBUT
y SANTA CRUZ, oportunamente determinadas por la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 215/2019 -CLAUSULA QUINTA del Anexo-, con vigencia a partir del 1° de junio de 2024 y del 1° de
julio de 2024 hasta el 31 de agosto de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de agosto de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36427/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 191/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-39045334-APN-ATP#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefa en la actividad TEALERA, en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de
[tuzaingé y Santo Tomé de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad TEALERA,
en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de Iltuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de
CORRIENTES, con vigencia a partir del 1° de mayo de 2024 y del 1° de junio de 2024 hasta 30 de abril de 2025,
conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos por la presente Resolucién un adicional
por puntualidad y asistencia, consistente en una suma fija liquidable en forma quincenal de:

a) PESOS CATORCE MIL DOSCIENTOS OCHO CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 14.208,97) a partir del 1°
de mayo de 2024

b) PESOS QUINCE MIL NOVECIENTOS CATORCCE CON CINCO CENTAVOS ($15.914,05) a partir del 1° de junio
de 2024.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36407/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 192/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-39045334-APN-ATP#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en la actividad CITRICOLA, en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de
[tuzaingé y Santo Tomé de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa en la actividad CITRICOLA,
en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos de Iltuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de
CORRIENTES, con vigencia a partir del 1° de mayo de 2024, del 1° de junio de 2024, del 1° de julio de 2024 y del
1° de agosto de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025, conforme se consigna en los Anexos |, II, lll y IV que forman
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la
presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36430/24 v. 11/06/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 193/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-39045334-APN-ATP#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, v,
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CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 9 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en la actividad YERBATERA, en el ambito de la Provincia de MISIONES y los Departamentos
de ltuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de CORRIENTES.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto a la
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad YERBATERA,
en el ambito de la Provincia de MISIONES vy los Departamentos de Iltuzaingd y Santo Tomé de la Provincia de
CORRIENTES, con vigencia a partir del 1° de mayo de 2024, del 1° de junio de 2024, del 1° de julio de 2024 y del
1° de agosto de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025, conforme se consigna en los Anexos |, II, lll y IV que forman
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios de la SECCION COSECHA consignados por rendimiento del trabajo, llevan incluidos
la parte proporcional correspondiente al sueldo anual complementario, no asi todas las demas categorias
especificadas.

ARTICULO 4°.- Establécese un ADICIONAL ESTIMULO A LA PRODUCCION Y ASISTENCIA para el obrero
tarefero, cuyo pago se hara al efectuarse la liquidacién semanal, quincenal o mensual de haberes, consistente en
un suplemento sobre la remuneracién basica de un SEIS POR CIENTO (6%), en los siguientes supuestos:

a) Cuando haya entregado al finalizar la semana mas de MIL QUINIENTOS (1.500) kilogramos de yerba cosechada
con el porcentaje de palos establecidos por la reglamentacion en vigencia y no haya observado inasistencias
injustificadas;

b) Cuando desempefie tareas en los denominados “yerbales de alta densidad” y haya entregado al finalizar la
semana mas de DOS MIL (2.000) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de palos establecidos por la
reglamentacién en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas;

c) Cuando desempefie tareas en los denominados “yerbales de alta produccion y rendimiento” y haya entregado
al finalizar la semana mas de DOS MIL QUINIENTOS (2.500) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de
palos establecidos por la reglamentacién en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas.

d) Cuando desemperie tareas de cosecha con sistema “rama madura” y haya entregado al finalizar la semana
mas de CINCO MIL (5.000) kilogramos de yerba cosechada, con el porcentaje de palos establecidos por la
reglamentacion en vigencia, y no haya observado inasistencias injustificadas.

ARTICULO 5°.- El trabajador de secaderos y/o depdsitos de yerba mate que registre asistencia perfecta durante
el periodo, ya sea semanal, quincenal o mensual, segun fuere la modalidad de pago, percibira en concepto de
PREMIO ESTIMULO el equivalente de un OCHO POR CIENTO (8%) de sus remuneraciones percibidas en dicho
lapso.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la
necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, la que
se establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los
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montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de
la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencién precedentemente establecida regird por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36429/24 v. 11/06/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 194/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra el tratamignto de la revisidén de las remuneraciones
minimas para los trabajad{ores que desempefian tareas de APLICACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS, en
el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacién.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores que de manera exclusiva desempefian
tareas de APLICACION DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS, en el ambito de TODO EL PAIS, las que tendran
vigencia a partir del 1° de mayo de 2024 y del 1°de junio de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna
en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retenciéon precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.
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ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL,
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36428/24 v. 11/06/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 195/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revisidon de las remuneraciones
minimas de los trabajad,ores que se desempenan exclusivamente en la actividad PORCINA EN CRIADERO, en el
ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia exclusivamente en la
actividad PORCINA EN CRIADERO, en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia desde el 1° de mayo de 2024 y
del 1° de junio de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36425/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 196/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneraciones
minimas para el personal comprendido dentro de la categoria CONDUCTOR TRACTORISTA, MAQUINISTA DE
MAQUINAS COSECHADORAS Y AGRICOLAS QUE SE DESEMPENEN EXCLUSIVAMENTE EN LAS TAREAS DE
RECOLECCION Y COSECHA DE GRANOS Y OLEAGINOSAS, en el &mbito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia como CONDUCTOR
TRACTORISTA, MAQUINISTA DE MAQUINAS COSECHADORAS Y AGRICOLAS QUE SE DESEMPENEN
EXCLUSIVAMENTE EN LAS TAREAS DE RECOLECCION Y COSECHA DE GRANOS Y OLEAGINOSAS, en el
ambito de TODO EL PAIS, con vigencia desde el 1° de mayo de 2024 y del 1° de junio de 2024 hasta el 31 de julio
de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucion sera también de aplicacion a aquellos trabajadores que se desempefien
en la cosecha de arroz.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36426/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 197/2024
Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-52648677-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el trajcamiento de la revisién de las remuperaciones
minimas para el personal que se desempenfa en la actividad OLIVICOLA, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa en la actividad OLIVICOLA,
en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de julio de 2024 y del 1° de agosto de 2024 hasta el
30 de septiembre de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°. - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°. - Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucién que desarrollan sus tareas en las
Provincias del CHUBUT, SANTA CRUZ y TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
percibiran un adicional del VEINTE POR CIENTO (20%) segun lo establecido en el articulo 19 del Anexo de la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 242 de fecha 7 de octubre de 2019.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de septiembre de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada
en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36442/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 198/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-13288828-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfa en la actividad de COSECHA DE PAPA, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES Y
LA PAMPA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que, la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y
la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa en la actividad de
COSECHA DE PAPA en el &mbito de las Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA, con vigencia a partir del 1°
de mayo de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de
la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones que la presente aprueba llevan incluidas la parte proporcional del sueldo anual
complementario.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de junio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones macroeconémicas acaecidas desde la entrada
en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°. - Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucién.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36477/24 v. 11/06/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 199/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2024

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2024-13288828-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisién de las remuneraciones minimas para los trabajadores
que se desempefan en la actividad de MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS, en el &mbito de las
Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de MANIPULACION Y
ALMACENAMIENTO DE GRANOS, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES Y LA PAMPA, con vigencia a
partir del 1° de mayo de 2024 hasta el 28 de febrero de 2025, conforme se consigna en el Anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones minimas establecidas en el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional
correspondiente al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de julio de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidn se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36476/24 v. 11/06/2024
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucioén 115/2024
RESOL-2024-115-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/04/2024
VISTO el Expediente EX-2023-22904866--APN-DRV#INASE, y
CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTE OF FRUIT AND TEA, HUBEI ACADEMY OF AGRICULTURAL SCIENCE, representado en la
REPUBLICA ARGENTINA por la sefiora Dofia Alicia Graciela ALVAREZ, ha solicitado la inscripcién de la creacion
fitogenética de kiwi (Actinidia chinensis Planch.) de denominacion Z576, en el Registro Nacional de la Propiedad
de Cultivares, creado por el articulo 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccién de Registro de Variedades de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE BIOECONOMIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha informado
que se han cumplido los requisitos exigidos por los articulos 20y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N©° 20.247, el articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccién de las Obtenciones Vegetales, aprobado por
la Ley N° 24.376 y los articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario
de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcion en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 14 de febrero de 2024, segun Acta N° 510, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y el Decreto N° 65 de fecha
19 de enero de 2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de este INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE BIOECONOMIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, creado por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacién
fitogenética de kiwi (Actinidia chinensis Planch.) de denominacion Z5Z6, solicitada por el INSTITUTE OF FRUIT
AND TEA, HUBEI ACADEMY OF AGRICULTURAL SCIENCE, representado en la REPUBLICA ARGENTINA por la
sefiora Dofa Alicia Graciela ALVAREZ.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Claudio Dunan
e. 11/06/2024 N° 36713/24 v. 11/06/2024

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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£ Resoluciones Sintetizadas

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion Sintetizada 269/2024
SINTESIS: RESOL-2024-269-APN-SSN#MEC Fecha: 07/06/2024

Visto el EX-2017-24167223-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjese sin efecto la Resolucién RESOL-2024-217-APN-SSN#MEC, de fecha 24 de abril.

ARTICULO 2°.- Reincorpdrense los textos de las clausulas “CG-CO 4.1. Gastos de Traslado y Estadia Clausula
de emisién obligatoria” y “CA-CO 15.1. Servicio de Remolques” en el inciso a.1) del Anexo del punto 23.6. del
Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de
2014, y sus modificatorias y complementarias), conforme su anterior redaccion, cuyos términos se transcriben a
continuacion:

“CG-CO 4.1. Gastos de Traslado y Estadia.
Clausula de emision obligatoria

En caso de dafo y/o Incendio o robo o hurto, serdn por cuenta del Asegurador, aunque con la indemnizacién
lleguen a exceder la suma asegurada, los gastos normales, necesarios y razonablemente incurridos por:

a) El traslado del vehiculo hasta el lugar mas préximo al del siniestro o al de su aparicién en caso del robo o hurto,
donde se pueda efectuar su inspeccidn, reparacién o puesta a disposicién del asegurado.

b) La estadia del vehiculo en garaje, taller, local o depdsito, para su guarda a los efectos de su reparacién o puesta
a disposicién del asegurado.

CA-CO 15.1. Servicio de Remolques.

El servicio de asistencia otorgado mediante la presente clausula adicional autbnoma se rige exclusivamente
por sus condiciones. En consecuencia, la prestacién del servicio de asistencia no implicara en ningun caso el
reconocimiento por parte de la aseguradora de la existencia de una efectiva ocurrencia del riesgo respecto de las
coberturas de seguro que pudieran haberse contratado y se encuentren incluidas en la pdliza.

Articulo 1: Asistencia al vehiculo

La asistencia al vehiculo (en adelante la Asistencia) consiste en el servicio de auxilio mecanico de emergencia
o remolque, segun las condiciones de contratacion que se detallan en el punto 1 del Articulo 2 de la presente
Clausula, para cualquier tipo de falla, averia mecanica o accidente que sufra el automotor asegurado, que le impida
continuar su normal circulacion, y se presta durante las VEINTICUATRO (24) horas, los TRESCIENTOS SESENTA
Y CINCO (365) dias del afio.

La Asistencia no se prestara en caso que no se halle vigente la pdliza o se hallare suspendida su cobertura,
cualquiera sea la causa, como por ejemplo que no se hubiera pagado el premio del seguro de conformidad con lo
establecido en la clausula de cobranza respectiva.

La Asistencia podra ser solicitada por el asegurado o el conductor autorizado por él (en adelante, “solicitante”).

Queda expresamente convenido que la aseguradora podra contratar con terceros, denominados “Prestadoras”, la
ejecucion efectiva de la Asistencia.

Articulo 2: Condiciones de Asistencia
1.- La Asistencia se halla integrada por los servicios que se establecen a continuacion:

Operaciones Mecanicas de Emergencia: que puedan ser realizadas en la via publica, a fin de permitir la continuidad
del viaje del vehiculo (los repuestos y otros elementos que se proporcionen son a cargo del solicitante y deben ser
pagados al momento de ser asistido).

Servicio de remolque: hasta el taller mas cercano con infraestructura necesaria para reparar el tipo de averia en
tanto el taller esté ubicado dentro del radio en kildbmetros previsto en el Frente de la Péliza o el solicitante abone la
diferencia en kildmetros al precio que cada asegurado acuerde con la prestadora, en caso de no poder solucionar
el inconveniente. Los costos correspondientes a peajes seran a cargo del solicitante.
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2.- El tiempo dentro del cual se preste la Asistencia estara sujeto a las condiciones y disponibilidades en zona de
cobertura segun ubicacién de las dependencias del prestador.

3.- El Servicio de Remolque se otorgara bajo las siguientes condiciones:

e Abarca un radio de kildmetros de ida mas la misma cantidad de kildbmetros de vuelta, ambos indicados en el
Frente de Pdliza, a partir del lugar en el que se produzca la inmovilizacién del vehiculo.

Para el supuesto de exceder el traslado los radios detallados anteriormente y previa conformidad del asegurado
antes de dar inicio al remolque, se abonara al movil de asistencia un cargo adicional. Dicho cargo adicional sera
establecido por acuerdo entre el Asegurado y la prestadora del servicio, no existiendo responsabilidad alguna de
la Aseguradora en la determinacién del mismo.

¢ En cualquiera de sus modalidades, se otorgan un total de servicios de Asistencia anuales y mensuales expresados
en el Frente de Pdliza, sin cargo (dicho plazo se empezara a contar desde el inicio de la vigencia de la Péliza en
cuestion).

Una vez superada la cantidad de servicios anuales del punto anterior, los costos de la Asistencia seran a cargo
del solicitante, no existiendo responsabilidad alguna por parte de la Aseguradora en la determinacién del mismo.

¢ De ser necesario el remolque del vehiculo, no podra viajar en su habitaculo persona alguna durante el traslado.

Asimismo sera necesario que acomparnie el servicio al menos una persona responsable y no mas de la cantidad
que permita el limite de ocupantes establecido por las normas del fabricante del vehiculo con el que se realice el
traslado.

4.- El ambito territorial de la prestacion se extiende a todo el territorio de la Republica Argentina. La Aseguradora
podra indicar en el Frente de Pdliza si va extender la prestacion del servicio en el exterior y en caso afirmativo los
paises correspondientes.

Articulo 3: Alcance de las Obligaciones

La aseguradora queda relevada de responsabilidad cuando por caso fortuito o fuerza mayor, tales como huelgas,
actos de sabotaje, guerras, catastrofes de la naturaleza, dificultades en los medios de comunicacion, o de vias
de circulacion, o impedimentos ajenos a ella, no se pueda efectuar, por medio de las prestadoras contratadas,
cualquiera de las prestaciones que integran la Asistencia. Cuando elementos de esta indole interviniesen, la
aseguradora se compromete a arbitrar los medios razonables que permitan la ejecucion de la Asistencia o alguna
de las prestaciones que la integran si otras no fueran posible dentro del menor plazo desde que le fuera requerida.

Articulo 4: Utilizacion del Servicio de Asistencia

Cuando se produzca el hecho objeto de una Asistencia, el solicitante debera requerir por teléfono la asistencia
correspondiente, indicando el NUumero de péliza, lugar exacto donde se encuentra el vehiculo, marca y modelo del
automotor, patente y color, y de ser factible referenciar la posible falla.

Al momento de la prestacién se requerira al solicitante, la exhibicion del comprobante del seguro y documentacién
del vehiculo.

En caso de necesidad de remolque y estando el vehiculo con carga, el propietario y/o beneficiario y/o usuario,
exime al prestador y a la aseguradora de toda responsabilidad que pudiera corresponderles, por los danos que
pudiera ocasionarsele a la carga, en ejercicio o en funcién del servicio otorgado por la presente clausula.

Asimismo, la prestadora podra negarse al traslado del vehiculo con la carga, si las condiciones de seguridad asi
lo ameritan.

Queda expresamente excluido cualquier tipo de compensacion o reembolso por servicios contratados directamente
por el solicitante y sin previo consentimiento de la aseguradora. En caso de consentirse excepcionalmente la
prestacion del servicio contratado directamente por el solicitante, la aseguradora reconocera como tope los
valores vigentes del servicio de asistencia habitual otorgado por la aseguradora o sus prestadoras.

NOTA: Al otorgarse la prestacién del servicio de remolques debera consignarse en el Frente de Pdliza, en forma
destacada la siguiente advertencia al asegurado:

“Advertencia al asegurado: La Asistencia se halla integrada por los servicios de a) Operaciones Mecanicas de
Emergencia: que puedan ser realizadas en la via publica, a fin de permitir la continuidad del viaje del vehiculo (los
repuestos y otros elementos que se proporcionen son a cargo del solicitante y deben ser pagados al momento
de ser asistido) y b) Servicio de remolque: hasta el taller mas cercano con infraestructura necesaria para reparar
el tipo de averia en tanto el taller esté ubicado dentro del radio en kilbmetros indicado en la Clausula CA-CO 15.1
Servicio de Remolques o el solicitante abone la diferencia en kildmetros al precio que cada asegurado acuerde
con la prestadora, en caso de no poder solucionar el inconveniente. Los costos correspondientes a peajes seran
a cargo del solicitante.
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En cualquiera de sus modalidades, se otorgan un total de servicios de Asistencia anuales y mensuales ambos
indicados en el Frente de Pdliza, sin cargo (dicho plazo se empezara a contar desde el inicio de la vigencia de
la Pdliza en cuestién). Una vez superada la cantidad de servicios anuales del punto anterior, los costos de la
Asistencia seran a cargo del solicitante, no existiendo responsabilidad alguna por parte de la Aseguradora en la
determinacién del mismo. De ser necesario el remolque del vehiculo, no podra viajar en su habitaculo persona
alguna durante el traslado. Asimismo sera necesario que acomparie el servicio al menos una persona responsable
y no mas de la cantidad que permita el limite de ocupantes establecido por las normas del fabricante del vehiculo
con el que se realice el traslado”

NOTA (1): La cantidad de kilbmetros de ida y de vuelta para el servicio de remolques no podra ser inferior a CIEN
(100) kilébmetros.

NOTA (2): Los servicios anuales no podran ser inferiores a SEIS (6) servicios y los servicios mensuales no podran
ser superiores a UN (1) servicio por mes.”.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacién.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 11/06/2024 N° 36997/24 v. 11/06/2024
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sposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA OBERA
Disposicion 210/2024
DI-2024-210-E-AFIP-ADOBER#SDGOAI

Obera, Misiones, 07/06/2024
VISTO, la Ley 22415, la Ley 25.675 y el CONVE-2020-00621694-AFIP.
CONSIDERANDO:

Que en el depdsito de la Aduana de Obera, sito en la Av. Beltrame 1161, de la localidad de Obera, provincia de
Misiones, se encuentra almacenada mercaderia: neumaticos /camaras, fuera de uso (NFU). Las cuales fueron
desnaturalizadas mediante cortes que hacen imposible su utilizacién como neumaticos y/o camaras, dispuestas
por Disposiciones Nros. DI-2023-318-E-AFIP-ADOBER#SDGOAI y DI-2024-121-E-AFIP-ADOBER#SDGOAI.

Que, con relacion a los materiales resultantes de la desnaturalizacién, se impulsa la comercializacién mediante
publica subasta, bajo modalidad electrénica, en los términos del convenio citado en el visto, para la reutilizacion
de los mismos, considerando que del reciclado se obtienen 3 productos resultantes: caucho en diferentes
granulometrias, alambre y nylon, y que la separacién de éstos se realiza con una efectividad del 99,5%.

Que la presente subasta se enmarca en el concepto de economia circular, que, frente a la economia lineal de
extraccioén, produccién, consumo y desperdicio, alienta un flujo en el que los residuos puedan ser utilizados como
recursos para reingresar al sistema productivo.

Que la mercaderia detallada en el Anexo IF-2024-01593519-AFIP-OMSRADOBER#SDGOAI identificada como
Lote Banco N° 10, fue ofrecida oportunamente en la Subasta N° 3240 de fecha 16/05/2024, resultando sin postor y
que de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 431 Apartado Il de la Ley 22415 e Instruccion General 7/2004, se procede
a ofrecer la misma a un valor base inferior en las condiciones que fija la reglamentacién antes mencionada.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también, el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que ha tomado conocimiento la Divisidon Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacion y
Evaluacion Operativa Aduanera.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA DE LA ADUANA DE OBERA
DISPONE:

Articulo 1°: AUTORIZAR la venta de los materiales componentes de las mercaderias inutilizadas, con fines de
reciclado y/o reutilizacién, en el estado en que se encuentran y exhiben, de acuerdo al valor base y con las
observaciones que en cada caso se indican en el Anexo N° IF-2024-01593519-AFIP-OMSRADOBER#SDGOAI que
integra la presente.

Articulo 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la CIUDAD
de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina webhttps://subastas.bancociudad.com.ar/,
de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 19 de junio de 2024.

Articulo 3°: REGISTRESE, comuniquese a la Direccién Regional Aduanera Noreste y a la Divisién Coordinacién
de Secuestros y Rezagos de la Direccion de Coordinacion y Evaluacion Operativa Aduanera, a los efectos que le
compete a cada area.
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Articulo 4°: PUBLIQUESE la presente en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1) dia.
Cumplido, archivese

Claudia Karina Andrusyzsyn

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36952/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS
Disposiciéon 87/2024
DI-2024-87-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI

Posadas, Misiones, 07/06/2024
VISTO, la Ley 22415, la Ley 25.675 y el CONVE-2020-00621694-AFIP
CONSIDERANDO:

Que en el depésito de la Aduana de Posadas, sito en la Av. Tulo Llamosas N° 9.975, de la localidad de Posadas,
provincia de Misiones, se encuentra almacenada mercaderia: neumaticos/camaras, fuera de uso (NFU). Las cuales
fueron desnaturalizadas mediante cortes que hacen imposible su utilizacion como neumaticos y/o camaras,
dispuestas por Disposiciones Nros. DI-2023-98-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI, DI-2024-85-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI
y DI-2024-86-E-AFIP-ADPOSA#SDGOAI.

Que los neumético detallados en el Anexo N° |IF-2024-01597480-AFIP-OMSRADPOSA#SDGOAI, no reunen los
requisitos contemplados en la IG N° 32/2000 (SDG TLA) y normas complementarias a ella.

Que, con relacién a los materiales resultantes de la desnaturalizacién, se impulsa la comercializacién mediante
publica subasta, bajo modalidad electrénica, en los términos del convenio citado en el visto, para la reutilizacién
de los mismos, considerando que del reciclado se obtienen 3 productos resultantes: caucho en diferentes
granulometrias, alambre y nylon, y que la separacién de éstos se realiza con una efectividad del 99,5%.

Que la presente subasta se enmarca en el concepto de economia circular, que, frente a la economia lineal de
extraccidn, produccién, consumo y desperdicio, alienta un flujo en el que los residuos puedan ser utilizados como
recursos para reingresar al sistema productivo.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también, el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https:/subastas.bancociudad.com.ar’.

Que ha tomado conocimiento la Division Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacion y
Evaluacion Operativa Aduanera.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA DIVISION ADUANA DE POSADAS
DISPONE:

ARTICULO 1°: AUTORIZAR la venta de los materiales componentes de las mercaderias inutilizadas, con fines
de reciclado y/o reutilizacion, en el estado en que se encuentran y exhiben, de acuerdo al valor base y con las
observaciones que en cada caso se indican en el Anexo N° IF-2024-01597480-AFIP-OMSRADPOSA#SDGOAI,
que integra la presente.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 19 de Junio de 2024.

ARTICULO 3°: REGISTRESE, comuniquese a la Direccién Regional Aduanera Noreste y a la Divisién Coordinacién
de Secuestros y Rezagos de la Direccion de Coordinacion y Evaluacion Operativa Aduanera, a los efectos que le
compete a cada area.
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ARTICULO 4°: PUBLIQUESE la presente en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1) dia.
Cumplido, archivese.

Ricardo Daniel Koza

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36816/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS
E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”

Disposicion 576/2024
DI-2024-576-APN-ANLIS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/05/2024

VISTO el expediente EX -2021-115635175- -APN-DACMYSG#ANLIS del registro de esta ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), y los Decretos
N° 1628 del 23 de diciembre de 1996, N° 1133 del 25 de agosto de 2009 y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decision
Administrativa N° 1069 del 26 de octubre de 2022 y la Disposicién ANLIS N° 1329 del 6 de octubre de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que por la Decision Administrativa N° 1069 del 26 de octubre de 2022 se designé transitoriamente por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la firma del citado acto administrativo,
en la Funcién de Jefa del DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO de la DIRECCION ASISTENTE TECNICA del
INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA “DR. MARIO FATALA CHABEN” de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), la bioquimica Maria
Constanza LOPEZ ALBIZU (D.N.I. N° 27.831.839), en la Categoria Principal Grado Inicial, autorizandose el pago del
Suplemento por Funcién Directiva Nivel V del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de
los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion del MINISTERIO DE
SALUD homologado por el Decreto N° 1133 de fecha 25 de Agosto de 2009.

Que dicha designacion transitoria y su prorroga preveian asimismo que el cargo involucrado debia ser cubierto
conforme con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes previstos en el Titulo Ill, Capitulo 1, articulo 37 y Titulo
IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacion y Producciéon dependientes del Ministerio de Salud homologado por
el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha
indicada en el articulo 1° de los referidos actos administrativos.

Que a efectos de contribuir al normal cumplimiento de las acciones que tiene asignadas la como Jefa del
DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO de la DIRECCION ASISTENTE TECNICA del INSTITUTO NACIONAL DE
PARASITOLOGIA “DR. MARIO FATALA CHABEN?”, resulta oportuno y conveniente disponer la prérroga de la
designacion transitoria de la agente mencionada.

Que la profesional citada se encuentra actualmente desempefiando el cargo referido y se ha acreditado en actas
la certificacion de servicios correspondiente.

Que la presente medida no implica un exceso en los créditos asignados, ni constituye asignacion de recurso
extraordinario alguno, habiéndose acreditado la disponibilidad presupuestaria correspondiente con cargo al
organismo proponente.

Que al vencerse al plazo del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, permanece la vigencia del articulo 3°
del Decreto N° 1035 del 8 de noviembre de 2018, que faculta a las autoridades maximas de las jurisdicciones y
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prérrogas.

Que el servicio de Asesoramiento Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 1628 de fecha 23 de
diciembre de 1996 y N° 336 de fecha 4 de abril de 2020.
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Por ello:

EL TITULAR DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS
E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”
DISPONE

ARTICULO 1° - Dase por prorrogada desde el 24 de abril de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria dispuesta por Decision Administrativa N° 1069/22 y prorrogada por Disposicion
ANLIS N° 1329/23, de la bioquimica Maria Constanza LOPEZ ALBIZU (D.N.l. N° 27.831.839), Categoria Principal,
Grado Inicial, en la funcién de Jefa del DEPARTAMENTO DIAGNOSTICO de la DIRECCION ASISTENTE TECNICA del
INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA “DR. MARIO FATALA CHABEN” de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), autorizandose el pago del
Suplemento por Funcién Directiva Nivel V del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de
los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion del MINISTERIO DE
SALUD homologado por el Decreto N° 1133 de fecha 25 de Agosto de 2009.

ARTICULO 2°: - La funcién involucrada debera ser cubierta conforme con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes previstos en el Titulo lll, Capitulo |, articulo 37 y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y
Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el decreto N° 1133/09, dentro del mismo
plazo estipulado en el articulo 1° del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con las partid,as
especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 80— MINISTERIO DE SALUD, Entidad 906 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS).

ARTICULO 4°- Notifiquese a la interesada, comuniquese a la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién
Publica de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias de dictado del presente;
publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.-

Pascual Fidelio
e. 11/06/2024 N° 37044/24 v. 11/06/2024
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 90 120 150 | 180 ADEA&L,J\IATIADA ASAEE_'\A?\HQEA

Desdeel | 04/06/2024 | al 05/06/2024 36,85 | 36,30 | 35,75 35,22 | 34,69 | 34,18 31,22% 3,029%
Desdeel | 05/06/2024 | al 06/06/2024 3764 | 37,06 |36,49 3593 | 3539 |34,85 31,78% 3,094%
Desdeel | 06/06/2024 | al 07/06/2024 37,36 | 36,79 |36,22 | 35,67 | 3514 |34,61 31,58% 3,071%
Desdeel | 07/06/2024 | al 10/06/2024 38,76 | 38,15 | 37,54 | 36,95 | 36,37 | 35,81 32,56% 3,186%
Desdeel | 10/06/2024 | al 11/06/2024 37,28 | 36,71 | 36,15 | 35,60 | 35,06 | 34,54 31,52% 3,064%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 04/06/2024 | al 05/06/2024 38,02 | 38,60 |39,21]39,83| 40,46 | 41,10 45,39% 3,124%
Desdeel | 05/06/2024 | al 06/06/2024 38,85 | 39,47 | 40,10 | 40,75 | 41,41 [42,08 46,58% 3,193%
Desdeel | 06/06/2024 | al 07/06/2024 38,55 | 39,15 |39,78 40,41 | 41,06 | 41,73 46,15% 3,168%
Desdeel | 07/06/2024 | al 10/06/2024 40,05 | 40,70 | 41,37 | 42,06 | 42,76 |43,48 48,28% 3,291%
Desdeel | 10/06/2024 | al 11/06/2024 38,47 | 39,07 | 39,69 | 40,32 | 40,97 |41,63 46,03% 3,161%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral. son: (a partir del 17/05/24) para:
1) Usuarios tipo “A”:MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 25%, Hasta 60 dias del 25% TNA, Hasta 90 dias del
25% TNA, de 91 a 180 dias del 26% TNA, de 181 a 360 dias del 28% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 27%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 28%, hasta 60 dias del 28% TNA, Hasta 90 dias del
28% TNA, de 91 a 180 dias del 29% TNA, de 181 a 360 dias del 30%TNA. 3) Usuarios tipo “C” : Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 28% TNA, Hasta 60 dias del 28% TNA, Hasta 90 dias del 28%
TNA, de 91 a 180 dias del 29% TNAy de 181 a 360 dias del 30% TNA. 4) Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales
Com “A” 7930 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 360 dias: 48% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz S. Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 11/06/2024 N° 36994/24 v. 11/06/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 16 (dieciséis) dias habiles bancarios
al sefior Paulo Giovani DOS SANTOS (D.N.l. N° 95.306.510), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 127309/2022, Sumario N° 8170, que se sustancia
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en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Mariana Berta Bernetich, Jefa,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 11/06/2024 N° 36982/24 v. 18/06/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “B” 12819/2024
07/06/2024
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS: Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depésitos — Tasas de referencia.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica, de acuerdo con la Comunicacion “A” 7985.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracion y Difusion de Series Estadisticas. - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacion disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas
de interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA Archivos de datos: http://www.bcra.gob.ar/pdfs/
PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Garantia”.

ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 37007/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CORRIENTES
NOTA N° 124/2024 (AD CORR)
CORRIENTES, 10/06/2024

En cumplimiento de la Instruccién General N°2/2023 (DGA), se ha ordenado el ARCHIVO PROVISORIO de las
Actuaciones que se detallan a continuacién; intimandose a las personas que mas abajo se detallan, para que
dentro de los DIEZ (10) dias habiles a contar desde la publicacion del presente comparezcan ante la Seccion
“Sumarios” de ésta Div. Aduana de Corrientes, sita en Avda. Juan Torres de Vera y Aragén N° 1.147 - Corrientes
- Prov. de Corrientes (C.P. 3400), en las Actuaciones respectivas, las que fueran labradas por presunta infraccion
a los Articulos 986 y 987 de la Ley N° 22.415 que se alli se indican; ello a los efectos de dar una destinacion
aduanera a las mercaderias involucradas en las mismas, a saber: a) ABANDONO, a favor del Estado Nacional; o,
b) RETIRO, previo pago de los derechos y tributos que correspondan, acreditando indefectiblemente su condiciéon
de comerciante. Asimismo, se les hace saber que en caso de incomparecencia, se tendra por ABANDONADA a
favor del Estado Nacional la mercaderia involucrada en éstas, aplicandoseles a las mismas el tratamiento previsto
por los Arts. 429 y sigtes. del texto legal citado. Por otra parte, en las Actuaciones respectivas, las que fueran
labradas por por presunta infraccién al Articulo 985, respecto a los cigarrillos en trato, en atencioén a su naturaleza,
corresponde considerar abandonados dichos bienes a favor del Estado Nacional y proceder en los términos de los
arts. 436 y/o 448 de la Ley N° 22.415. En caso de reincidir en otra infraccién a dicho cuerpo normativo se procedera
a instruirseles causa contenciosa, acumulandose las actuaciones y aplicandose, de corresponder, las sanciones
pertinentes.

COD N° ANO | DIG. CONTROL INTERESADO N° DOCUMENTO | TRIBUTOS
018-DN 75 2023 K FIGUEREDO BRITEZ REINERIO CIP 1.365.095 $15.076,26
018-DN | 231 2022 0 ZUCCOLOTTI ADOLFO JAIME LE 7.624.779 $7.753,66
018-DN 14 2024 5 SISTERNA GRISELDA ITATI DNI 31.210.994 $63.416,07
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COD N° ANO | DIG. CONTROL INTERESADO N° DOCUMENTO | TRIBUTOS
018-DN 44 2023 1 INZAURRALDE MILCIADES DNI 92.113.664 $1.214,68
018-DN | 128 2023 K PEREZ KAREN CAMILA DNI 39.185.477 $11.827,66
018-DN | 191 2022 1 BENICIO SANCHEZ DNI 40.701.069 $6.266,93
018-DN | 193 2022 8 SANCHEZ MARIO AURELIO DNI 40.701.070 $111.461,83
018-DN 27 2024 8 AVALOS KEVIN FACUNDO DNI 38.874.395 $26.116,20
018-DN 46 2024 6 AVALOS EDUARDO PEDRO DNI 21.363.740 $54.446,04
018-DN 58 2024 6 MODAD OSCAR MOISES DNI 30.766.821 $35.697,15
018-DN | 108 2023 3 DE LIMA WALTER ARIEL DNI 26.706.821 $39.678,22
018-DN 24 2024 3 ZABALA VIRGINIA DEL PILAR DNI 42.740.676 $18.585,83
018-DN 49 2024 6 GOMEZ ROCIO IRUPE DNI 34.891.219 $70.571,78
018-DN 56 2024 K FERNANDEZ CARLOS LIONEL LE 8.543.050 $42.043,28
018-DN 57 2024 8 FERNANDEZ MATTO KARENINA INES DNI 40.262.711 $24.353,34

Alejandra Carolina Coto, Administradora de Aduana.
e. 11/06/2024 N° 37042/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POCITOS

Notificacion Arts. 1001 y 1013 inc. i) C.A. y Ley 25.603.-

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro de DIEZ (10) dias habiles
perentorios, comparezcan en los Sumarios Contenciosos que se les instruyd por presunta infraccion a la Normativa
Aduanera; a presentar sus defensas y ofrecer pruebas, bajo apercibimiento de ser declarados en Rebeldia (Art.
1105 C.A.). Asimismo, deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduanera (Art. 1001
C.A)), bajo apercibimiento de lo dispuesto en los Arts. 1004 y 1005 del citado cuerpo legal. Notifiquese que en caso
de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona, deberan observar la exigencia del Art. 1034 del Cédigo
Aduanero.-

Hagaseles saber que se procedera en forma inmediata a darle destinacién aduanera (Subasta, donacién y/o
destruccion) a la mercaderia involucrada en los términos de los Arts. 439 y 448 del C.A. y la Ley 25.608.-

N.° N.° SUMARIO 045-SC- INTERESADO INF. ART MULTA

1 611-2023/7 BRAIAN MIQUEAS BERON D.N.I.N.° | 40900295 947 $202.360,20
2 595-2023/2 JOSE MARIA DOS SANTOS CARDOZO | D.N..N.° | 18859348 947 $11.735,48

3 619-2023/8 MEDINA TITO JAMET D.N.I.N.° | 43687212 947 $183.948,02
4 612-2023/5 DANIEL JIMENEZ D.N..N.° | 14106093 947 $229.505,44
5 540-2023/5 RICALDE MARCELO D.N.I.N.° | 42752387 947 $380.845,48
6 380-2023/1 WALDO FRANCISCO QUISPE MAMANI | D.N.I. N.° | 31955549 947 $104.371,52
7 556-2023/8 MIGUEL ANGEL CARY D.N.I. N.° | 36556569 947 $647.621,73
8 520-2023/9 CUEVAS AGUEDO ANDRES D.N..N.° | 26798795 947 $68.815,16

9 537-2023/K SANDRA MAGDALENA CRUZ D.N.I.N.° | 24688166 947 $13.611,76

10 603-2023/5 PERICON RAUL SAMUEL D.N..N.° | 46059448 947 $286.272,00
11 545-2023/1 PERAPI MAMANI EDWIN D.N.I.N.° | 95110100 947 $78.291,36

12 606-2023/K DIAZ RONAL RICARDO D.N..N.° | 32534675 947 $55.775,26

13 598-2023/7 ROCHA GUZMAN FRANCISCO D.N.I. N.° | 94329208 947 $43.473,66

14 354-2023/K CORNEJO JUAN CARLOS D.N..N.° | 17835756 947 $204.258,76
15 28-2023/K TOLEDO SARMIENTO JORGE ISRAEL D.N.I.N.° | 18814853 947 $276.507,00
16 539-2023/6 ROMERO MATIAS EDUARDO D.N.I.N.° | 39892244 947 $470.366,70
17 349-2023/8 AVILA IVAN GUSTAVO D.N.I.N.° | 50176435 987 $243.303,92
18 339-2023/K CUELLAR ENRIQUE JAVIER D.N.I. N.° | 39538939 987 $203.509,24
19 5605-2023/1 CELSO PEREZ D.N.I. N.° | 19055529 947 $50.100,88

20 585-2023/4 JUAN CARLOS TORREJON D.N.LN.° | 14919151 947 $121.837,36
21 628-2023/8 PUITA EVITA ELVIS D.N.I.N.° | 95384132 947 $69.216,00
22 709-2023/8 LOPEZ GARCIA PEDRO D.N.I. N.° | 95469396 947 $245.448,00
23 715-2023/8 ARAUJO RICARDO D.N.I.N.° | 39364610 947 $110.038,50
24 713-2023/1 IVANOVICH ARIAS IVANA D.N.I.N.° | 95626512 947 $274.575,84
25 393-2023/K FERNANDEZ FREDY D.N.I.N.° | 18693085 947 $91.772,08

26 721-2023/3 JUAN JOSE CENTURION D.N.I.N.° | 34615577 947 $13.827,96
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N.° N.° SUMARIO 045-SC- INTERESADO INF. ART MULTA

27 705-2023/K LOPEZ GARCIA PEDRO D.N.I. N.° | 95469396 947 $810.692,18
28 514-2022/5 ROJAS WALTR EDUARDO D.N.I. N.° | 39399595 947 $282.012,68
29 724-2023/8 PEDRIEL HECTOR MANUEL D.N.I.N.° | 39217503 947 $175.457,58
30 381-2023/K ARANCIBIA CHUMACERO BELTRAN D.N.I.N.° | 94328835 947 $172.650,54
31 638-2023/6 TAPIA ISAAC D.N.I. N.° | 44446865 947 $642.675,00
32 720-2023/5 ROSSI ARIEL D.N..N.° | 32269321 947 $795.271,12
33 1161-2022/7 SANCHEZ FLORES BORIS D.N.I.N.° | 94418423 947 $63.000,00
34 549-2023/4 ISAAC TAPIA D.N.I. N.° | 44446865 947 $129.052,00
35 534-2023/K DAVALOS NATALIA ELIZABETH D.N.I. N.° | 25829687 947 $11.610,24
36 174-2023/K FIGUEROA JAIRO AGUSTIN D.N.I. N.° | 41340855 947 $959.202,00
37 316-2023/3 FERNANDEZ JOSE LUIS D.N.I.N.° | 40154796 947 $727.620,32
38 387-2023/4 GOMEZ MARCOS ANTONIO D.N.I. N.° | 26309701 947 $109.744,46
39 388-2023/2 GONZALEZ GLADYS VALERIA D.N..N.° | 27252485 947 $231.841,58
40 531-2023/5 GARECA DANIELA NATALIA D.N.I.N.° | 37402268 947 $80.003,64
4 374-2023/1 LAGUNA OSCAR MANUEL D.N..N.° | 45433584 947 $175.765,62
42 529-2023/8 GENARO PEREA D.N.I.N.° | 14820639 947 $84.937,26

Maria Mabel de los Angeles Tolaba, Administradora de Aduana.
e. 11/06/2024 N° 36576/24 v. 11/06/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005
del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpésita persona deberan
observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo
de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado
para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal aduanera y no se registrara el
antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccién
al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo deposito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacién aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacién en funcioén de los articulos 4°, 5°y 7°
de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccioén a los arts. 985, 986, 987 y otros de no
obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5°y 7° de la Ley 25.603,
poniendo la mercaderia en disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA ($) INFRACCION
245-2024/8 LUQUE JOSE LUIS D.N.I N.° 39.227.488 1.076.707,85 977
272-2024/8 MONTIEL ALONSO LAURA ROCIO C.IN.°7.038.111 10.277.866,40 77
247-2024/K VILLALBA SOLEDAD ITATI D.N.I'N.° 30.398.368 764.644,25 977
235-2024/K CORREA JORGE LUIS D.N.I'N.° 29.643.303 1.277.961,25 77
202-2024/0 VIERA NUNEZ DAMIAN JONATHAN D.N.IN.° 32.119.106 713.310 977
260-2024/3 ITURBE NORMA ELIZABETH C.l. N.° 1.158.805 665.027,92 986-987
260-2024/3 LARROZA SOLEY AMADO OMAR C.l.N.° 1.848.723 665.027,92 986-987
259-2024/4 RODAS AYALA ANSELMO DIOSNEL C.l. N.° 5.510.561 1.823.487,60 985
259-2024/4 ALMADA BRITEZ EVER RAMON C.l.N.°5.679.658 1.823.487,60 985
174-2024/1 | RODRIGUEZ CACERES MARCOS GABRIEL C.1. N.° 5.131.050 448.081,5 977

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 11/06/2024 N° 36804/24 v. 11/06/2024



Boletin Oficial N° 35.440 - Primera Seccion 63 Martes 11 de junio de 2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ROSARIO

En las actuaciones que al pie se detallan, se hace saber a los imputados que se ha resulto ORDENAR EL ARCHIVO
provisorio de las actuaciones en los términos de la Instruccién General 2/2023 DGA por no superar el monto de la
multa minima el tope establecido en dicha instruccién, informando asimismo que la mercaderia secuestrada fue
destinada a destruccién o donacion en los términos de la Ley 25603, de acuerdo a su especie.

ACTUACION SIGEA SUMARIO 052 IMPUTADO MONTO
17541-20-2018 27-2024/3 CICCHI LLANOS, LUCAS $105.597,00
17541-35-2023 29-2024/K GARZON, MARILYN BETZABE $42.621,00
17541-39-2023 30-2024/4 TORREZ SANTOS, BENITO $69.845,00
17541-34-2023 31-2024/2 CARPANCHAY, ROSA $82.595,00
17541-33-2023 32-2024/0 COLQUI, CASANDRA MABEL $13.765,85
17541-26-2023 34-2024/7 GOMEZ, ALVARO JONATHAN $44.629,00
17541-59-2022 37-2024/1 CASIMIRO, CLARA $91.036,00
17541-27-2023 38-2024/K ROJAS, IRENE LORENA $30.897,00
17541-24-2023 39-2024/8 ALEJO, AURELIA ROSA $26.096,00
17541-21-2023 40-2024/2 GARZON, ENRIQUE RODRIGO $28.040,00
17541-20-2023 41-2024/0 QUIESPE, JOSUE FRANKLIN $46.733,00
17541-19-2023 42-2024/9 VAZQUEZ, FREDY CARLOS $46.733,00
17541-32-2023 43-2024/7 VAZQUEZ, FREDY CARLOS $41.297,00
17541-65-2022 47-2024/K HERNANDEZ, NICOLAS $61.883,00
17541-68-2022 48-2024/8 CRUZ, AXEL $87.018,00
17541-84-2023 49-2024/5 MAYOL, CARLOS MANUEL $41.990,00
17541-83-2023 52-2024/7 OLIVIERA, FERNANDO DEYBE NAHUEL $78.049,00
17541-15-2023 53-2024/5 FRETE, ALAN JAVIER $21.682,00
17541-12-2023 54-2024/3 SUTARA, ISABEL $135.527,00
17541-9-2023 57-2024/8 LOPEZ FLORES, JESUS ALBERTO $55.952,00
17541-17-2023 58-2024/5 MIRANDA, DARIO AGUSTIN $84.120,00
17541-79-2022 59-2024/3 HEREDIA, WALTER OSVALDO $31.205,00
17541-153-2023 63-2024/3 PAREDES, RICARDO EMILIO $37.502,00
17541-158-2023 64-2024/1 GONZALEZ ZARATE, VILMA $93.756,00
17541-85-2023 66-2024/8 MIGLIORE, MAXIMILIANO JOEL $136.568,00
17541-92-2023 67-2024/5 DOS SANTOS, NICOLAS MAXIMILIANO $62.439,00
17541-81-2023 69-2024/1 LOYOLA, GRISELDA NOEMI $74.146,00
17541-80-2023 70-2024/7 SANTA CRUZ, JUAN RAMON $124.879,00
17541-154-2023 72-2024/3 VILCA, SANDRA MARISOL $40.717,00
17541-152-2023 73-2024/1 BARROZO, TOMAS WALTER ENRIQUE $131.259,00
17541-115-2023 76-2024/5 GONZALEZ ZARATE, VILMA $97.671,00
17541-126-2023 80-2024/5 CANABIRI, LIZ ESTEFANIA $27.906,00
17541-125-2023 82-2024/1 CANABIRI, FIDEL $51.259,00
17541-121-2023 83-2024/K GUILLEN, HECTOR PEDRO $73.852,00
17541-124-2023 84-2024/8 RUA, ENZO GABRIEL $131.557,00
17541-120-2023 85-2024/5 QUISPE, CANDELARIA CAMILA $167.437,00
17541-119-2023 86-2024/3 CANABIRI, DALILA SARAI $115.611,00

Hector Dario Ubeid, Administrador de Aduana.
e. 11/06/2024 N° 36798/24 v. 11/06/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a FM YA que en el expediente EX-2023-81717487-APN-AAYRR#ENACOM se ha dictado la RESFC-
2024-12-APN-ENACOM#JGM, de fecha 7/6/2024, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Declarase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacién de frecuencia denominado “FM YA”, que emite en la frecuencia 91.3 MHz, desde el
domicilio de estudios sito en la Avenida Asuncién S/N°(edificio de 4 pisos, predio cercado), lindante a local “Castillo
Mao Mao”, hacia calle Joaquin Durand y planta transmisora en la cima de Cerro 20 de febrero, ambos de la
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localidad de SALTA, provincia homénima. ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y
al desmantelamiento de las instalaciones afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°.-
En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2°, se procedera a la incautacion y el desmantelamiento
de las instalaciones del servicio en cuestion, mediante la ejecucién del correspondiente mandamiento librado por el
Juez competente, adjuntandose a tal fin, copia autenticada de la presente. ARTICULO 4°.- Notifiquese, comuniquese
a las areas pertinentes y cumplido archivese.” Firmado: Juan Martin Ozores, Interventor, Patricia Zulema Roldan,
Interventora Adjunta, Alejandro Fabio Pereyra, Interventor Adjunto Ente Nacional de Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 11/06/2024 N° 37041/24 v. 13/06/2024

UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA
EDICTO

La UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, con domicilio en Av. de Mayo N° 757/761 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, notifica su citacion a Fygran SRL (CUIT N° 30-71130996-5) en calidad de sumariado en el marco del
procedimiento sumarial iniciado por RESAP-2022-125-APN-UIF#MEC de fecha 05/12/2022 con tramite en el Expte.
UIF N° 81/21, por haber incumplido, prima facie, en virtud de lo normado en los articulo 14 inciso 1), 20 bis, 21 inciso
a) y 21 bis de la Ley N° 25.246 y modificatorias, lo establecido en la Resolucién UIF N° 21/2018 y modificatorias y en
el articulo 11 del Anexo de la Resolucion UIF N° 154/2018. A su vez, intimese al sumariado a retirar, personalmente
o a través de su apoderado o letrado patrocinante, en la sede central o cualquier agencia regional de la UNIDAD
DE INFORMACION FINANCIERA el Cédigo de Usuario y registrarse en el Sistema de Notificaciones y Tramitacién
Electrénica de Expedientes dentro del plazo de DOCE (12) dias habiles administrativos o en su primer presentacion
- lo que ocurra primero-. Ello bajo apercibimiento de quedar en lo sucesivo automaticamente notificados en la
sede de la UIF donde tramiten las actuaciones, el primer dia de nota habil -martes o viernes- posterior a la fecha
de su dictado, conforme la Resolucién UIF N° 96/2018. Una vez cumplido con la registracién en el Sistema de
Notificacion y Tramitacidn Electrénica de Expedientes, recibiran las notificaciones electrénicas, podran tomar
vista del expediente y efectuar presentaciones digitales. Asimismo, hagase saber al sumariado que podra tomar
vista de las actuaciones en la sede de la UIF, situada en Av. de Mayo N° 757/761, de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, de lunes a viernes, en el horario comprendido entre las 9:30 y 13:30. Hagase saber lo dispuesto
por la Resolucién UIF N° 73/2018 que en su articulo 1° establece que las agencias regionales de la UNIDAD DE
INFORMACION FINANCIERA, en el marco de su jurisdiccién, seran mesas de entradas opcionales a los fines de
recibir las presentaciones que realicen los sujetos obligados en el marco de un procedimiento sumarial regulado
por la Resolucion UIF N° 111/2012 y sus modificatorias. Asimismo, se hace saber que, el sumariado podra solicitar
el cédigo de usuario del Sistema de Notificacion y Tramitacién Electrénica de expedientes a la casilla de correo:
drasnotificacion@uif.gob.ar. Publiquese por tres (3) dias en el Boletin Oficial y por treinta (30) dias en sitio de
internet de la Unidad de Informacion Financiera. Fdo. Beatriz Morrone. Instructora Sumariante - Direccién de
Régimen Administrativo Sancionador - Unidad de Informacion Financiera.

Beatriz Clara Morrone, Instructora Sumariante, Direccién de Régimen Administrativo Sancionador.
e. 11/06/2024 N° 37070/24 v. 13/06/2024

UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA
EDICTO

La UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, con domicilio en Av. de Mayo N° 757/761 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, notifica al Sr. David Antonio BAGAGLIA SUAREZ (DNI N° 25.452.360) su citacion en calidad de
sumariado en el marco del procedimiento sumarial iniciado por Resolucién UIF N° RESAP 2022-92-APN-UIF#MEC
de fecha 20 de septiembre de 2022 con tramite en el Expte. UIF N° 68/21, por haber incumplido, prima facie, con lo
dispuesto en el articulo 3° quater de la Resolucion UIF N° 50/2011 y modificatoria y en la Resolucion UIF N° 76/2019
y modificatorias. A su vez, intimese al sumariado a retirar, personalmente o a través de su apoderado o letrado
patrocinante, en la sede central o cualquier agencia regional de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA el
Cddigo de Usuario y registrarse en el Sistema de Notificaciones y Tramitacién Electrénica de Expedientes dentro
del plazo de CATORCE (14) dias habiles administrativos o en su primer presentacion - lo que ocurra primero-. Ello
bajo apercibimiento de quedar en lo sucesivo automaticamente notificados en la sede de la UIF donde tramiten
las actuaciones, el primer dia de nota habil -martes o viernes- posterior a la fecha de su dictado, conforme la
Resolucién UIF N° 96/2018. Una vez cumplido con la registracion en el Sistema de Notificacion y Tramitacion
Electrénica de Expedientes, recibiran las notificaciones electrénicas, podran tomar vista del expediente y efectuar
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presentaciones digitales. Asimismo, hagase saber al sumariado que podra tomar vista de las actuaciones en la sede
de la UIF, situada en Av. de Mayo N° 757/761, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes,
en el horario comprendido entre las 9:30 y 13:30. Hagase saber lo dispuesto por la Resoluciéon UIF N° 73/2018
que en su articulo 1° establece que las agencias regionales de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, en el
marco de su jurisdiccidn, seran mesas de entradas opcionales a los fines de recibir las presentaciones que realicen
los sujetos obligados en el marco de un procedimiento sumarial regulado por la Resolucion UIF N° 111/2012 y sus
modificatorias. Asimismo, se hace saber que, el sumariado podra solicitar el cédigo de usuario del Sistema de
Notificacion y Tramitacion Electrénica de expedientes a la casilla de correo: drasnotificacion@uif.gob.ar.

Publiquese por tres (3) dias en el Boletin Oficial y por treinta (30) dias en sitio de internet de la Unidad de Informacion
Financiera. Fdo. Gervasio Agustin Venditti. Instructor Sumariante - Direccion de Régimen Administrativo
Sancionador - Unidad de Informacién Financiera.
Gervasio Agustin Venditti, Instructor Sumariante, Direccion de Régimen Administrativo Sancionador.

e. 11/06/2024 N° 37072/24 v. 13/06/2024
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 197/2024
DI-2024-197-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-04475029- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la DI-2024-310-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2024-04474790-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 261/24, celebrado por la
ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUAY LA ENERGIA ELECTRICA, y la COOPERATIVA
EMPRESA ELECTRICA DE GODOY CRUZ, EDIFICACION,SERVICIOS PUBLICOS Y CONSUMO LIMITADA, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 686/14, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2024-310-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 261/24, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-47334213-APN-DNL#MT forma parte integrante de
la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36579/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 198/2024
DI1-2024-198-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-134107441- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-428-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2023-134105110-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 267/24, celebrado por el UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C), la
FEDERACION DE EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS DE AFICIONADOS Y ASOCIACIONES CIVILES
(FEDEDAC) y la ASOCIACION ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS (AREDA), en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 804/23, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-428-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 267/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-47362114-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36580/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 199/2024
DI-2024-199-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-93239178- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-429-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/13 del documento RE-2023-138335974-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales homologadas por la Disposicion citada en el Visto y registradas bajo el N° 264/24, celebradas
por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ASIMRA), con la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la
FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(FEDEHOGAR), la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), la
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES (AFAC) y la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA
METALURGICA ARGENTINA (C.A.M.I.LM.A)), en el marco de los Convenios Colectivos de Trabajo N° 233/94,
N° 237/94, N° 246/94, N° 247/95, N° 248/95, N° 249/95, N° 251/95, N° 252/95, N° 253/95, N° 266/95, y N° 275/75,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicidn DI-2024-429-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 264/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-47531981-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36581/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 200/2024
DI-2024-200-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-31286812- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-430-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-31286218-APNDGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 266/24, celebrado por el UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C), la
FEDERACION DE EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS DE AFICIONADOS Y ASOCIACIONES CIVILES
(FEDEDAC) y la ASOCIACION ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS (AREDA), en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 804/23, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-430-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 266/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-48199293-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36583/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 201/2024
DI-2024-201-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2024

VISTO el EX-2023-49186582- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-253-APN-DNRYRT#MT de fecha 26 de abril de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/16 del documento RE-2023-49186455-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 258/24, celebrado en fecha en fecha 10 de abril de 2023 por el SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES Y
COMUNICADORES (SALCO0) y la ASOCIACION ARGENTINA TIC, VIDEO & CONECTIVIDAD (ATVC), en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 432/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la fecha
de su homologacion; sin embargo en la Disposicién de homologaciéon se encomendd evaluar la procedencia de
establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las mismas partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan
en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-253-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 258/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-48233604-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36592/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 202/2024
DI-2024-202-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-153426709- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-437-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2023-153426255-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicidn citada en el Visto y registrado bajo el N° 275/24,
celebrado por la ASOCIACION SENALEROS FERROVIARIOS ARGENTINOS (ASFA) y la empresa METROVIAS
SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1666/22 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-437-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 275/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-48314997-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36598/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 203/2024
DI-2024-203-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-151222927- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-439-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento IF-2023-151222476-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 273/24,
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS LIMITADA
(FACE), por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/75, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicidon DI-2024-439-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 273/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-49033219-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervenciéon correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36604/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 204/2024
DI-2024-204-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-154264534- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-438-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del documento RE-2023-154263547-APN-DGD#MT del presente expediente, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 274/24, celebrado por la UNION FERROVIARIA y la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA
CONCESIONARIA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1641/21 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-438-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 274/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-49010804-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36614/24 v. 11/06/2024



Boletin Oficial N° 35.440 - Primera Seccion 74 Martes 11 de junio de 2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 206/2024
DI-2024-206-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-29024662- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la DI-2024-435-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-29024461-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 268/24, celebrado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS (UOYEP) y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA PLASTICA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 797/22, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-42639540-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 269/24, celebrado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS (UOYEP) y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA PLASTICA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 797/22, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion DI-2024-435-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el
N° 268/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2024-49075102-APN-DNL#MT
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion DI-2024-435-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el
N° 269/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2024-49076348-APN-DNL#MT
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36658/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 207/2024
DI-2024-207-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-28807822- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2024-539-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2024-28807720-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 281/24,
celebrado por la UNION FERROVIARIA y la empresa INDUSTRIAS FERROVIARIAS DEL SUR SOCIEDAD ANONIMA,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-539-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 281/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-49150582-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervenciéon correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36665/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 209/2024
DI-2024-209-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el EX-2024-08941422- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-433-APN-DNRYRT#MT, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del documento RE-2024-26610243-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 271/24, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN
BUENOS AIRES y NATURGY BAN SOCIEDAD ANONIMA (ex GAS NATURAL BAN SOCIEDAD ANONIMA), en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 687/05 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-433-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 271/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-49451277-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36693/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 210/2024
DI-2024-210-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-34545253- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2024-436-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-34545016-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 276/24, celebrado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS y la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (A.F.A.C.), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 751/18, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que en la pagina 3 del documento RE-2024-43635859-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 277/24, celebrado por la UNION OBREROS Y EMPLEADOS PLASTICOS y la ASOCIACION DE FABRICAS
ARGENTINAS DE COMPONENTES (A.F.A.C.), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 751/18, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-436-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 276/24, conforme
alo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2024-49594222-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-436-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 277/24, conforme a
lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2024-49595180-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36701/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 211/2024
DI-2024-211-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-10587815- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2024-573-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/5 del documento RE-2024-10586887-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 283/24, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS



Boletin Oficial N° 35.440 - Primera Seccion 78 Martes 11 de junio de 2024

QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE
ACUMULADORES ELECTRICOS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 78/89, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las péaginas 3/4 del documento RE-2024-24709290-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 284/24, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE
ACUMULADORES ELECTRICOQOS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 78/89, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en las paginas 3/4 del documento RE-2024-39301011-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 285/24, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
QUIMICAS Y PETROQUIMICAS, el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE
ACUMULADORES ELECTRICOS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 78/89, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicién DI-2024-573-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el
N° 283/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2024-49755346-APN-DNL#MT
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la Disposicién DI-2024-573-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el
N° 284/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2024-49756113-APN-DNL#MT
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la Disposicién DI-2024-573-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el
N° 285/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2024-49756951-APN-DNL#MT
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36702/24 v. 11/06/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 212/2024
DI-2024-212-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-13834532- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-536-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento IF-2024-14395245-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 290/24, celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la empresa METROVIAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1656/21 “E”,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-536-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 290/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-50096060-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36795/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 213/2024
DI-2024-213-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/05/2024

VISTO el EX-2024-33928195- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-574-APN-DNRYRT#MT, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 9 del documento RE-2024-33927900-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 292/24,
celebrado por el SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA
(ADEL), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-574-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 292/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-50648090-APN-DNL#mt forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36796/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 214/2024
DI-2024-214-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/05/2024

VISTO el EX-2023-59508440- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la RESOL-2023-1303-APN-ST#MT de fecha 7 de julio de 2023, la DI-2023-651-APN-DNL#MT de
fecha 21 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 7/10 del RE-2023-59508377-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1636/23,
celebrado por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 389/04, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que al respecto corresponde senalar que oportunamente por la Disposicion DI-2023-651-APN-DNL#MT,
compartiendo los fundamentos expresados en el IF-2023-84632614-APN-DNRYRT#MT, se fijaron unicamente los
importes promedio de las remuneraciones de los que surgen los topes indemnizatorios, correspondientes a los
valores salariales pactados en el Acuerdo N° 1636/23 que se encontraban vigentes al mes de julio de 2023.

Que asimismo se dejo aclarado en el séptimo Considerando de dicha Disposicién, que ulteriormente se procederia
a determinar y fijar las bases promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios, derivados
de los incrementos salariales pactados en el Acuerdo N° 1636/23 qué a la fecha del dictado del citado acto, no
habian entrado en vigencia.

Que en cumplimiento de lo aclarado oportunamente en la DI-2023-651-APN-DNL#MT, se procede entonces a
determinar los importes promedio de las remuneraciones y los topes indemnizatorios correspondientes a los
valores salariales previstos en el Acuerdo N° 1636/23, que no habian sido fijados por la citada Disposicion, es decir
los vigentes para los meses de octubre y diciembre de 2023 y enero de 2024.

Que se emitid en estas actuaciones el informe técnico IF-2024-22840414-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en
orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion
del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, con entrada
en vigencia en los meses de octubre y diciembre de 2023 y enero de 2024 derivados del acuerdo homologado por
la RESOL-2023-1303-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1636/23, conforme a lo detallado en el archivo embebido
que, como ANEXO DI-2024-22842897-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestidon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36797/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 215/2024
DI-2024-215-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 17/05/2024

VISTO el Expediente EX-2024-13838255- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-532-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:
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Que en la pagina 3 del documento IF-2024-14400862-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 291/24,
celebrado por la UNION FERROVIARIA y la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-532-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 291/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-51245220-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36819/24 v. 11/06/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 216/2024
DI-2024-216-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/05/2024

VISTO el Expediente EX-2023-154347674- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-808-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del documento RE-2023-154347122-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales homologadas por la Disposicion citada en el Visto y registradas bajo el N° 313/24, celebrado por
el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1484/15 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicidon DI-2024-808-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 313/24, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-51956491-APN-DNL#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/06/2024 N° 36821/24 v. 11/06/2024

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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£2 Resoluciones

ANTERIORES

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucion 56/2024
RESOL-2024-56-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-56101585- -APN-DGDYL#MI, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/92) y sus modificatorias, las Leyes Nros. 23.968, 25.675, 25.831, 27.566, los Decretos Nros. 977 de fecha
6 de julio de 1995, 481 de fecha 5 de marzo de 2003, 1172 de fecha 3 de diciembre de 2003, 891 de fecha 1° de
noviembre de 2017, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias, 484 de fecha 3 de junio de 2024,
la Resolucién Conjunta N° 3 de fecha 26 de noviembre de 2019 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE
ENERGIA y de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.675 dispone que toda obra o actividad que, en el territorio de la NACION, sea susceptible
de degradar el ambiente, alguno de sus componentes, o afectar la calidad de vida de la poblacién en forma
significativa, estara sujeta a un procedimiento de evaluacién de impacto ambiental previo a su ejecucién.

Que la Resolucién Conjunta N° 3/19 de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA y de la entonces SECRETARIA
DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, establece los procedimientos de evaluacion
de impacto ambiental de los proyectos de obras o actividades de exploracién y explotacion hidrocarburifera,
incluyendo abandono de pozos e instalaciones, a realizarse en los permisos de reconocimiento superficial,
permisos de exploracién o concesiones de explotacion de hidrocarburos, en el ambito territorial ubicado a partir
de las DOCE (12) millas marinas medidas desde las lineas de base establecidas por la Ley N° 23.968 y sus
modificatorias, hasta el limite exterior de la plataforma continental, que sean susceptibles de degradar en forma
significativa el ambiente, alguno de sus componentes, o afectar la calidad de vida de la poblacién.

Que asimismo, la mencionada resolucion conjunta establece que todo titular de un permiso de reconocimiento
superficial, permiso de exploracién y/o concesion de explotacion, proponente de un proyecto que se corresponda
a las tipologias “Perforaciéon de Pozos de Explotacién” y “Construccién de instalaciones para la explotacién de
hidrocarburos y eventual desafectacion de las mismas”, entre otras, debera cumplir, de forma previa a su ejecucion,
con el procedimiento de evaluacién de impacto ambiental y obtener una Declaracion de Impacto Ambiental emitida
por la autoridad ambiental.

Que conforme al articulo 2° del Anexo | de la Resolucién Conjunta N° 3/19 de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA
y de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, la empresa SHELL
ARGENTINA S.A., en caracter de proponente, presenté el aviso del Proyecto denominado “Argentina Sismica 3D
CAN 107 y CAN 109” que tramit6 por Expediente N° EX-2020-17578657-APN-DNEP#MHA, para la realizacion de la
actividad de adquisicién sismica 3D sobre los bloques identificados como CAN 107 y CAN 109.

Que conforme articulo 3° del Anexo | de la misma resolucion, la Direccién Nacional de Exploracién y Produccion
del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO efectud la pre categorizacion del Proyecto (Informe
N° IF-2020-18730667-APN-DNEP#MHA) declarando el mismo como objeto de un procedimiento de evaluacién de
impacto ambiental ordinario.

Que en el mismo marco, se categoriz6 el Proyecto mencionado encuadrando aquel en la categoria “Operaciones
de adquisicién sismica 2D, 3D y 4D”, (segun Informe N° IF-2020-44802609-APN-DEIAYARA#MAD) conforme los
términos del Anexo Il apartado A.1 de la Resolucién Conjunta N° 3/19 de las entonces SECRETARIA DE ENERGIA
y de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, estando sujeto
aquel a la tramitaciéon de un procedimiento de evaluacién de impacto ambiental ordinario, correspondiendo la
presentacion de un Estudio de Impacto Ambiental (EslA).

Que la empresa proponente presentd el Estudio de Impacto Ambiental del proyecto, elaborado en una primera
instancia por la firma consultora ERM y luego por SERMAN Y ASOCIADOS S.A. en el expediente de referencia
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por partes, del cual se presentd posteriormente una segunda, una tercera, una cuarta y una quinta version,
contemplando las consideraciones y observaciones de las areas técnicas intervinientes.

Que el articulo 6° del Anexo | de la citada Resolucién Conjunta N° 3/19 de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA
y de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, establece,
dentro del procedimiento de evaluacion de impacto ambiental la implementacion de instancias participativas, a
través de procedimientos de consulta o audiencia publica, de acuerdo a los principios de claridad, transparencia,
accesibilidad y gratuidad, cuyo costo esté a cargo del proponente y se instrumenta de acuerdo con lo establecido
en el Decreto N° 1172/03 y su normativa complementaria.

Que conforme aquello, se procedio a realizar una consulta publica, la que se llevé a cabo entre los dias 9 y 24 de
mayo de 2023 a través de la plataforma oficial Consulta Publica de la entonces SECRETARIA DE INNOVACION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, cuyos resultados fueron objeto de analisis cualitativo y
cuantitativo por la DIRECCION DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL Y ANALISIS DE RIESGO AMBIENTAL,
la que realizd su Informe de cierre (Informe N° IF-2023-66642916-APN-DEIAYARA#MAD), el cual fue remitido al
proponente a los fines de su consideracion.

Que a fines de proceder a la revision técnica, y en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 5° del Anexo |
de la Resolucién Conjunta N° 3/19, de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA y de la entonces SECRETARIA
DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, se expidieron la SECRETARIA DE ENERGIA
(Nota N° NO-2023-96996848-APN-DNEYP#MEC), la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
(Nota N° NO-2023-121074076-APN-DPP#MEC) y el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO (Nota N° NO-2023-97994774-APN-DNI#INIDEP). Asimismo, tuvieron oportunidad de emitir opinién
técnica la DIRECCION NACIONAL DE GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y LOS ECOSISTEMAS dependiente de
la SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL EN RECURSOS NATURALES (Nota N° NO-2023-93493603-APN-
DNGAAYEA#MAD, Informe N° IF-2023-108002159-APN-DNGAAYEA#MAD embebido en los Memorandum
Nros. ME-2023-108287767-APN-DNGAAYEA#MAD vy  ME-2023-110086051-APN-DNGAAYEA#MAD); la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES (Nota N° NO-2023-93776782-APN-DNAMP#APNAC); el ESTADO
MAYOR GENERAL DE LA ARMADA (Nota N° NO-2023-33205335-APN-DGID#ARA); la PREFECTURA NAVAL
ARGENTINA (Expediente N° EX-2021-86057849- -APN-DGMP#PNA); la DIRECCION NACIONAL DE SUSTANCIAS
Y RESIDUOS PELIGROSOS dependiente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (Nota
N° NO-2023-07911447-APN-DNSYRP#MAD); y la DIRECCION DE MONITOREO Y PREVENCION dependiente del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE (Nota N° NO-2023-02240722-APN-DMYP#MAD).

Que mediante Informe Técnico de Revision N° IF-2023-125716655-APN-DNEA#MAD, se concluyd en que se ha
verificado la presentacion, ampliacién y adecuacion de los contenidos del EslA, siguiendo los requerimientos
de la autoridad en un todo de acuerdo con la normativa aplicable, resultando suficientes en cantidad y calidad
para continuar con las préoximas instancias del procedimiento de EIA en curso, recomendando continuar con
la prosecucién de la debida instancia formal de participacion publica para proyectos ordinarios de acuerdo al
articulo 6 Anexo | de la Resolucién Conjunta N° 3/19, de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA y de la entonces
SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE, en particular para este proyecto,
con la realizaciéon de la audiencia publica referida al proyecto.

Que los informes y las opiniones técnicas de organismos referidas en la presente, asi como las actuaciones
completas de la evaluacion de [mpacto ambiental del proyecto se encontraran disponibles para su consulta en el
sitio web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE.

Que la CONSTITUCION NACIONAL garantiza el Principio de Publicidad de los actos de Gobierno y el Derecho de
Acceso a la Informacion Publica a través de los articulos 1°, 33, 41, 42 y concordantes del Capitulo Segundo y del
articulo 75, inciso 22, el cual incorpora diversos Tratados Internacionales que adquieren jerarquia constitucional.

Que la REPUBLICA ARGENTINA ha ratificado el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la Participacion
Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales en América Latina y el Caribe, mas conocido como
“Acuerdo de Escazu”, que entro en vigor el dia 22 de abril de 2021. Este acuerdo define entre sus objetivos centrales:
garantizar la implementacion plena y efectiva de los derechos de acceso a la informacién ambiental, participacion
publica en los procesos de toma de decisiones ambientales y acceso a la justicia en asuntos ambientales.

Que la Ley N° 25.675 establece que toda persona tiene derecho a ser consultada y a opinar en procedimientos
administrativos que se relacionen con la preservacion y proteccion del ambiente y que las autoridades deberan
institucionalizar procedimientos de consultas o audiencias publicas como instancias obligatorias para la
autorizacién de aquellas actividades que puedan generar efectos negativos y significativos sobre el ambiente.

Que asimismo, la citada Ley establece que la participacion ciudadana debera asegurarse, principalmente, en los
procedimientos de evaluacion de impacto ambiental y en los planes y programas de ordenamiento ambiental del
territorio, en particular, en las etapas de planificacion y evaluacion de resultados.
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Que la Audiencia Publica habilita la participacion ciudadana en el proceso de toma de decisiones a través de
un espacio institucional en el que todos aquellos que puedan sentirse afectados, manifiesten su conocimiento o
experiencia y presenten su perspectiva individual, grupal o colectiva respecto de la decisién a adoptarse.

Que el Decreto N° 1172/03 aprueba el Reglamento General de Audiencias Publicas para el Poder Ejecutivo Nacional
y establece que el area a cargo de las decisiones relativas al objeto de la audiencia publica sera la Autoridad
Convocante, y que la maxima autoridad de dicha area convocara mediante acto administrativo expreso y presidira
la audiencia publica, pudiendo delegar tal responsabilidad en un funcionario competente en razén del objeto de
la misma.

Que el articulo 16 de la Ley de Ministerios N° 22.520 (ordenado por Decreto N° 438/92), de acuerdo a los
establecido por el articulo 3° del Decreto N° 484 de fecha 3 de junio de 2024, establece las atribuciones del JEFE
DE GABINETES DE MINISTROS en materia ambiental.

Que el articulo 4° del Decreto N° 484/24 establece que los compromisos y obligaciones asumidos por el entonces
MINISTERIO DEL INTERIOR, estaran a cargo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, considerandose
transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus respectivos cargos y
dotaciones vigentes a la fecha, hasta tanto se aprueben las estructuras correspondientes.

Que el Decreto N° 33 de fecha 8 de enero 2024 modificé el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019,
aprobando el actual organigrama y los objetivos de las unidades organizativas del entonces MINISTERIO DEL
INTERIOR.

Que el Anexo | del Decreto N° 33/24 en sus apartados 3 y 27 establece que la SECRETARIA DE TURISMO,
AMBIENTE Y DEPORTES tiene entre sus objetivos el de asistir al entonces MINISTRO DEL INTERIOR en el control
y fiscalizacién ambiental y en la prevencidén de la contaminacion, asi como intervenir en lo relativo al alcance y
aplicacion normativa inherente al ambito de su competencia.

Que el mismo anexo antes citado incluye entre los objetivos de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, en sus
apartados 1y 11, participar en el ambito de su competencia en el control y fiscalizacion ambiental y en la prevencion
de la contaminacién, asi como asistir a la Secretaria en la formulacion, implementacién y ejecucién de la politica
ambiental y su desarrollo sostenible, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 41 de la CONSTITUCION NACIONAL
y demas normas y Convenios que regulan la materia.

Que el decreto mencionado establece entre los objetivos de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, el de entender
en los procedimientos de evaluacién de impacto ambiental, en el marco de sus competencias.

Que por Decreto N° 891/17 se establece, entre otras cuestiones, que los organismos del Sector Publico Nacional
incrementaran los mecanismos de participacion, intercambio de ideas, consulta, colaboracién y de cultura
democratica, incorporando las nuevas tecnologias, necesarias para facilitar la comprensién y medir el impacto
que traera aparejado las nuevas regulaciones.

Que en ese entendimiento, nada obsta a pautar el desarrollo de la audiencia publica en forma telematica, mediante
el empleo de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TICs), con conexién simultanea y transmisién en vivo,
adaptando la aplicacién del Reglamento General de Audiencias Publicas aprobado por Decreto N° 1172/03, en
cuanto fuere pertinente.

Que por su parte, la realizacion de la instancia participativa en forma virtual fortalecera el federalismo, permitiendo
la participacién ciudadana en todo el pais.

Que por las razones esgrimidas, siendo que la posibilidad de convocar a una audiencia publica de manera virtual
o remota en el contexto descripto no interfiere con la participacién ciudadana, corresponde precisar como sera la
modalidad especifica para su realizacion.

Que el articulo 3° de la Ley N° 25.831 consagra el acceso libre y gratuito a la informacién ambiental, sin que resulte
necesario acreditar razones ni un interés determinado.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR ha tomado intervencion
seglin su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Ley N° 25.675, el Decreto N° 977 de fecha 6 de julio de 1995, y
la Resolucién Conjunta N° 3/19 de la entonces SECRETARIA DE ENERGIA y de la entonces SECRETARIA DE
GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convécase a la Audiencia Publica N° 2/24 con el objeto de poner en consideracion de la ciudadania
la documentacion de la Evaluacion de Impacto Ambiental del Proyecto “Argentina Sismica 3D CAN 107 y CAN 109”.

ARTICULO 2°.- La Audiencia Publica N° 2/24 se llevara a cabo de forma virtual el dia 3 de julio de 2024 a partir
de las 10.00 hs. La participacion se realizar4 mediante una plataforma digital y su desarrollo se transmitird en
simultaneo en el sitio web correspondiente, al que se podra acceder desde la pagina web de la SUBSECRETARIA
DE AMBIENTE a través del siguiente enlace: https://www.argentina.gob.ar/ambiente/cambio-climatico/proyecto-
shell-registro-sismico-3d-en-bloques-can107-y-can-109

ARTICULO 3°. - Publiquese toda la documentacion, antecedentes, informes y estudios realizados en el marco de
la Evaluacion de Impacto Ambiental del Proyecto “Argentina Sismica 3D CAN 107 y CAN 109” en el sitio del web de
la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE a través del siguiente enlace: https://www.argentina.gob.ar/ambiente/cambio-
climatico/proyecto-shell-registro-sismico-3d-en-bloques-can107-y-can-109. El Expediente N° EX-2020-17578657-
APN-DNEP#MHA correspondiente al procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental del Proyecto estara,
asimismo, a disposicion de las personas interesadas en el mismo sitio web.

ARTICULO 4°. - Apruébase el “Reglamento para la Audiencia Publica N° 2/24” que como Anexo | (Informe N° IF-
2024-58960259-APN-DEIAYARA#MAD) forma parte de la presente.

ARTICULO 5°. - Apruébase el “Aviso de Convocatoria para la Audiencia Publica N° 2/24” que como Anexo I
(Informe N° IF-2024-58981946-APN-DEIAYARA#MAD) forma parte de la presente.

ARTICULO 6°. - La convocatoria a la Audiencia Publica N° 2/24 se encontrara disponible en la pagina web de
la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, accediendo a través del siguiente enlace https://www.argentina.gob.ar/
ambiente/cambio-climatico/proyecto-shell-registro-sismico -3d-en-bloques-can107-y-can-109, para quienes
quieran tomar vista de aquel en los términos del articulo 17 del Anexo | del Decreto N° 1172/03.

ARTICULO 7°.- Designase como Area de implementacion a la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, las que estara
a cargo de la implementacién, coordinacién y organizacion de la Audiencia Publica N° 2/24 y podra solicitar la
participacion de otras unidades organizativas de la Administracion Publica Nacional.

ARTICULO 8°.- Determinese la habilitacién del Registro de Participantes, a partir de las 10.00 hs. del dia 14 de
junio del afo 2024 y hasta las 10.00 hs del dia 1 de julio del afio 2024, al que se podra acceder en la pagina de la
SUBSECRETARIA DE AMBIENTE a través del siguiente enlace https://www.argentina.gob.ar/ambiente/cambio-
climatico/proyecto-shell-registro-sismico -3d-en-bloques-can107-y-can-109. Los interesados en participar como
expositores en el acto de audiencia deberan cumplir el proceso de inscripcion conforme lo establecido en el
Reglamento para la Audiencia (Informe N° IF-2024-58960259-APN-DEIAYARA#MAD).

ARTICULO 9°. - Delégase en el titular de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, dependiente de la SECRETARIA DE
TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES, la presidencia de la Audiencia Publica N° 2/24 y las facultades consignadas
en el articulo 27 Anexo | del Decreto N° 1172/03.

ARTICULO 10.- La presidencia de la Audiencia Publica N° 2/24 podra ser asistida o sustituida por el funcionario
que aquella designe en calidad de suplente.

ARTICULO 11.- El Informe Final de la Audiencia Publica contendra la descripcién sumaria de la intervencion e
incidencias de la Audiencia, sin apreciacion alguna sobre su contenido, y sera publicado en el Boletin Oficial y en
la pagina web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE en el plazo de DIEZ (10) dias contados desde la fecha de
finalizacion de la misma.

ARTICULO 12.- Delégase en el titular de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE de la SECRETARIA DE TURISMO
AMBIENTE Y DEPORTES la facultad consignada en el Articulo 38 del Anexo | del Decreto N° 1172/03.

ARTICULO 13.- Comuniquese a la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 14.- Publiquese el Aviso de convocatoria que se aprueba como Anexo |l (Informe N° IF-2024-58981946-
APN-DEIAYARA#MAD) por DOS (2) dias, en el Boletin Oficial de la REPUBLICA ARGENT[NA, en DOS (2) diarios de
circulacion nacional, en UNO (1) de alcance local y en el sitio web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE.
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ARTICULO 15.- Publiquese la presente Resolucion por DOS (2) dias en el Boletin Oficial de la REPUBLICA
ARGENTINA.

ARTICULO 16.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Francos

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/06/2024 N° 36806/24 v. 11/06/2024
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

EDICTO:

La Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica hace saber a la Sra.Valeria Andrea
Galdon de la Disposicién DI-2023-4304-APN-ANMAT#MS por la cual EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA DISPONE: ARTICULO
1°. Impdnese a la sefiora Valeria Andrea GALDON, con domicilio en la Avenida 20 de Junio N° 419 de la localidad de
Galvez, provincia de Santa Fe, una multa de PESOS DIEZ MIL ($ 10.000) por haber infringido el articulo 3° de la Ley
N° 18.284 y los articulos 6° bis, 13y 155 del CAA. ARTICULO 2°. Hagase saber a la sumariada que podra interponer
recurso de apelacion por ante la ANMAT, con expresién concreta de agravios y dentro de los 5 (cinco) dias habiles,
los cuales son perentorios y prorrogables solamente por razén de la distancia, de habérsele notificado el acto
administrativo, presentando conjuntamente con el recurso el Formulario para Ingreso de Demandas (previsto en
la Acordada CNFCA N° 7/94 inc. 1) y previo pago del 30% de la multa impuesta (conforme articulo 12° de la Ley
N° 18.284), el que sera resuelto por la autoridad judicial competente; en caso de no interponer el recurso, el pago
de la multa impuesta debera hacerse efectivo dentro de igual plazo de recibida esa notificacion. ARTICULO 3°.
Notifiquese al Ministerio de Salud de la Nacién. ARTICULO 4°. Anétese la sancién en el Registro de Infractores del
Instituto Nacional de Alimentos. ARTICULO 5°. Notifiquese a la Coordinacién Contable y Ejecucién Presupuestaria
dependiente de la Direccién General de Administracién, para su registracion contable. ARTICULO 6°. Registrese;
por Mesa de Entradas notifiquese a los interesados a los domicilios mencionados haciéndoles entrega de la
presente disposicién; dése a la Direccion de Gestion de Informacion Técnica, al Instituto Nacional de Alimentos y
a la Coordinacién de Sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio, Administradora Nacional.
e. 10/06/2024 N° 36613/24 v. 12/06/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma SERV CONSULT S.A. (C.U.I.T. N° 30-71224358-
5) y al sefior Walter Ceferino MIRAS (D.N.l. N° 25.192.656) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles
bancarios comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista
250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario
Cambiario N° 8038, Expediente EX-2021-00105567-GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “SERV CONSULT S.A.
Y OTRO”, que se les instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de
incomparecencia, de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 10/06/2024 N° 36731/24 v. 14/06/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora Alma Ludmila OPMANIS (D.N.I. N © 41.708.289)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario
de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 8164, Expediente Electréonico N° EX-
2022- 00163383--GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “OPMANIS ALMA L.”, que se le instruye en los términos



Boletin Oficial N° 35.440 - Primera Seccion 90 Martes 11 de junio de 2024

del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia de declararla en rebeldia.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Daniela Cia, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 05/06/2024 N° 35273/24 v. 11/06/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
AVISO DE CONVOCATORIA

El JEFE DE GABINETE DE MINISTROS convoca a todas las personas interesadas en participar de la Audiencia
Publica N° 2/24 con el fin de considerar la documentacién de la Evaluacion de Impacto Ambiental del Proyecto
denominado “Argentina Sismica 3D CAN 107 y CAN 109”.

FECHA, HORA Y LUGAR: La Audiencia Publica se llevara a cabo el dia 3 de julio de 2024 a partir de las 10:00
am. horas virtualmente desde la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. La participacion se realizara mediante una
plataforma digital y su desarrollo se transmitira en simultaneo, accediéndose a través del siguiente link de la web
de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE https://www.argentina.gob.ar/ambiente/cambio-climatico/proyecto-shell-
registr o-sismico -3d-en-bloques-can107y-can-109

AREA DE IMPLEMENTACION: la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE estara a cargo de la implementacion,
coordinacién y organizacién de la Audiencia Publica.

AUTORIDADES: la Audiencia Publica sera presidida por la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE, la que podra ser
asistida o sustituida por el funcionario que aquella designe en calidad de suplente.

EXPEDIENTE: los expedientes con la documentacidn necesaria para el ejercicio adecuado de la participacion
en la Audiencia Publica EX-2020-17578657-APN-DNEP#MHA y EX-2024-56101585- -APN-DGDYL#MI estaran a
disposicién de las personas interesadas a través del siguiente link de la web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE:
https:/www.argentina.gob.ar/ambiente/cambioclimatico/proyecto-shell-registro-sismico -3d-enbloques-can-107-
y-can-109.

INSCRIPCION: a los fines de la participaciéon en la Audiencia Publica, la inscripciéon en el REGISTRO DE
PARTICIPANTES comenzara a partir de las 10 am. hs. del dia 14 de junio del aflo 2024 y hasta las 10 am. hs del dia 1
de julio del afio 2024. El formulario de inscripcidn estara a disposicidon de las personas interesadas en el REGISTRO
DE PARTICIPANTES habilitado a través del siguiente link de la web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE https://
www.argentina.gob.ar/ambiente/cambioclimatico/proyecto-shell-registro-sismico -3d-enbloques-can-107-y-
can-109

DIFUSION: la presente convocatoria se encontrara disponible en el Boletin Oficial por dos (2) dias, en dos (2)
diarios de circulacién nacional, en un (1) diario de distribucién local y accesible a través del siguiente enlace
de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE https://www.argentina.gob.ar/ambiente/cambio-climatico/proyectoshell-
registro-sismico -3d-en-bloques-can107-y-can-109

INFORME FINAL: el Informe Final de la Audiencia Publica en el sitio web de la SUBSECRETARIA DE AMBIENTE
dentro de los DIEZ (10) dias de finalizada la Audiencia Publica, publicandose el correspondiente aviso en el Boletin
Oficial.
Nancy Ramona Gimenez Centurion, Analista, Direccién de Gestién Documental y Legalizaciones.

e. 10/06/2024 N° 36807/24 v. 11/06/2024

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2024-59659965-APN-GACM#SRT,
que se encuentran a disposicién los dictamenes, rectificatorias y aclaratorias con los resultados emitidos por las
Comisiones Médicas computandose los plazos de ley a partir de la finalizacién de la publicacién del presente
edicto, segun se detalla en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/06/2024 N° 36471/24 v. 12/06/2024
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SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente notifica
segun IF-2024-59668717-APN-GACM#SRT, a los siguientes afiliados y/o damnificados que deberan presentarse
dentro de los CINCO (5) dias posteriores a la presente publicacion, en los domicilios que mas abajo se detallan,
con el objeto de ratificar y/o rectificar la intervencién de la respectiva Comision Médica a fin de proceder a su
citaciéon a audiencia médica, dejando constancia de que ante la incomparecencia se procedera al cierre de las
actuaciones. Publiquese durante TRES (3) dias en el Boletin Oficial.

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracién de Comisiones Médicas.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/06/2024 N° 36472/24 v. 12/06/2024

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos de Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2024-59664399-APN-GACM#SRT,
que se encuentran a disposicién los dictamenes, rectificatorias y aclaratorias con los resultados emitidos por las
Comisiones Médicas computandose los plazos de ley a partir de la finalizacién de la publicacién del presente
edicto, segun se detalla en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial.

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/06/2024 N° 36473/24 v. 12/06/2024

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Procedimiento
Administrativo 19.549, Decreto 1759/72 Art. 42 y concordantes, notifica segun IF-2024-59656599-APN-
GACM#SRT, a los siguientes beneficiarios y/o damnificados que se rechazan por resultar extemporaneos los
recursos de apelacion interpuestos contra los dictamenes emitidos por las Comisiones Médicas, segun se detalla
en el siguiente anexo. Publiquese durante tres (3) dias en el Boletin Oficial. La presente notificacion se tendra por
efectuada a los cinco (5) dias, computados desde el siguiente al de la ultima publicacion.

Ignacio Jose Isidoro Subizar, Gerente, Gerencia de Administracion de Comisiones Médicas.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/06/2024 N° 36474/24 v. 12/06/2024
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