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Decretos

REGIMEN DE LA NAVEGACION MARITIMA, FLUVIAL Y LACUSTRE
Decreto 37/2025
DECTO-2025-37-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-108040439-APN-DPSN#PNA, las Leyes Nros. 18.398 y sus modificaciones,
20.094 y sus modificaciones y 27.742 y los Decretos Nros. 890 del 25 de abril de 1980, 673 del 5 de mayo de 1994,
770 del 13 de noviembre de 2019 y 70 del 20 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398 y sus modificaciones le compete a dicha Fuerza
como policia de seguridad de la navegacion, entre otras cuestiones, intervenir en todo lo relativo a la navegacion,
dictar las Ordenanzas relacionadas con las leyes que rigen la navegacion y ser 6rgano de aplicacién en el orden
técnico de los Convenios Internacionales sobre Seguridad de la Navegacion y de los bienes y de la vida humana
en el mar.

Que la Ley de la Navegacion N° 20.094 y sus modificaciones regula todas las relaciones juridicas originadas
en la navegacién por agua, las cuales se rigen por las normas de la misma, por las de las leyes y reglamentos
complementarios y por los usos y costumbres.

Que, en dicho marco normativo, se propicia la aprobacién de un nuevo REGIMEN DE LA NAVEGACION MARITIMA,
FLUVIAL Y LACUSTRE (REGINAVE), con el objeto de reglamentar la navegacioén, proveer a la seguridad de los
buques, bienes y las personas en las aguas, como también a la preservacion del medioambiente, acorde con los
actuales escenarios para el desarrollo del comercio nacional e internacional en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que el articulo 2° del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 70/23 establece que para asegurar la vigencia efectiva
de un sistema econdmico basado en decisiones libres, adoptadas en un ambito de libre concurrencia, con respeto
a la propiedad privada y a los principios constitucionales de libre circulacién de bienes, servicios y trabajo debe
disponerse la mas amplia desregulacion del comercio, los servicios y la industria en todo el territorio nacional, y
que quedaran sin efecto todas las restricciones a la oferta de bienes y servicios, asi como toda exigencia normativa
que distorsione los precios de mercado, impida la libre iniciativa privada o evite la interaccién espontanea de la
oferta y de la demanda.

Que siguiendo esos principios, y de acuerdo con las prescripciones de la Ley de Bases y Puntos de Partida para la
Libertad de los Argentinos N° 27.742, en el marco de las politicas de desregulacion y transformacion del ESTADO
NACIONAL, el nuevo REGIMEN DE LA NAVEGACION MARITIMA, FLUVIAL Y LACUSTRE (REGINAVE) propende a
la simplificacion de los procedimientos, la reduccion de las exigencias normativas y la eliminacion de regulaciones
innecesarias.

Que, en esa linea de actualizacién reglamentaria, resulta necesario eliminar, modificar y sustituir las disposiciones
del régimen aprobado por el Decreto N° 770/19, en tanto han perdido vigencia frente a las nuevas realidades
nacionales e internacionales.

Que la presente reforma normativa se centra en la supresion de aquellas disposiciones que imponen el sometimiento
del usuario a la tramitacidn de autorizaciones y aprobaciones que resultan redundantes en virtud de la duplicidad
de autorizaciones y aprobaciones de igual tenor y fuerza legal.

Que a tales efectos, y con el fin de adecuar la Reglamentaciéon del citado cuerpo normativo, se propone un
nuevo Régimen para conferirle mayor dinamismo, simplicidad y operatividad, para que los usuarios accedan a sus
requerimientos sin cargas ni dilaciones innecesarias.

Que, asimismo, resulta necesario modificar el Decreto N° 890/80, que aprobé el “REGIMEN DE LA SEGURIDAD
PORTUARIA” (REGISERPORT) y establecid, entre otros aspectos, la obligacién para los buques, estando en
puerto, de contratar serenos.

Que dicho servicio no esta alineado con los estandares modernos de seguridad de los buques y puertos, en
atencién a que la ORGANIZACION MARITIMA INTERNACIONAL (OMI), mediante el Cédigo Internacional para la
Proteccion de los Buques y de las Instalaciones Portuarias, establecio nuevas medidas y estandares de seguridad.
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Que han tomado intervencién la asesoria juridica de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que el presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, incisos 1y 2 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “REGIMEN DE LA NAVEGACION MARITIMA, FLUVIAL Y LACUSTRE” (REGINAVE),
que como ANEXO | (IF-2025-06086765-APN-UGA#MSG) forma parte del presente decreto.

ARTICULO 2° La PREFECTURA NAVAL ARGENTINA sera la Autoridad de Aplicacion del “REGIMEN DE LA
NAVEGACION MARITIMA, FLUVIAL Y LACUSTRE” (REGINAVE) que se aprueba por el presente, y en tal caracter
dictara las normas operativas y complementarias que resulten necesarias para su implementacion.

ARTICULO 3°.- La PREFECTURA NAVAL ARGENTINA dictara las normas complementarias para celebrar los
acuerdos que hagan posible los servicios reglamentarios y de certificacion de buques, de conformidad con las
disposiciones y recomendaciones establecidas por la ORGANIZACION MARITIMA INTERNACIONAL (OMI), en el
marco de lo dispuesto por el “CODIGO PARA LAS ORGANIZACIONES RECONOCIDAS”.

ARTICULO 4°.- Sustitiyese la Seccion 2 del Capitulo Il del Titulo Il del Anexo “Reglamentacién del Régimen de la
Seguridad Portuaria” del Decreto N° 890 del 25 de abril del 1980 por el siguiente:

“Seccidn 2 - De los serenos de buques
202.0201. Funciones

Las funciones del sereno consistiran en la vigilancia general de los bugues amarrados en puerto, como asimismo
de la carga o mercaderias depositadas en muelles, riberas y plazoletas.

202.0202. Libertad de los buques de tomar serenos

La contratacién de serenos por parte de toda embarcacion sera opcional”.

ARTICULO 5°- Derégase el articulo 1° del Decreto N° 770 del 13 de noviembre de 2019.

ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de la publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 7°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Guillermo Francos - Patricia Bullrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2715/25 v. 20/01/2025

CODIGO ALIMENTARIO ARGENTINO
Decreto 35/2025
DECTO-2025-35-APN-PTE - Decreto N° 2126/1971. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-127735049-APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 18.284, los Decretos Nros. 141 del 8
de enero de 1953, 2126 del 30 de junio de 1971 y sus modificaciones y 1812 del 29 de septiembre de 1992 y las
Disposiciones de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Nros. 10.100 del 21 de septiembre de 2017 y su modificatoria y 10.174 del 29 de septiembre de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 18.284, entre otras cuestiones, se declararon vigentes en todo el territorio de la REPUBLICA
ARGENTINA, con la denominacion de Cédigo Alimentario Argentino, las disposiciones higiénico-sanitarias,
bromatoldgicas y de identificacién comercial del Reglamento Alimentario aprobado por el Decreto N° 141/583.

Que por el articulo 2° de la citada ley se establecié que el Cédigo Alimentario Argentino, dicha norma y sus
disposiciones reglamentarias se aplicaran y haran cumplir por las Autoridades Sanitarias Nacionales, provinciales
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o de la entonces MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, actual CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, en su respectiva jurisdiccion.

Que a través del articulo 4° de dicha norma se estipuld, entre otros aspectos, que los alimentos que se importen
o exporten deberan satisfacer las normas del Cédigo Alimentario Argentino y que la Autoridad Sanitaria Nacional
podra verificar las condiciones higiénico-sanitarias, bromatologicas y de identificacién comercial de los productos
que entren o salgan del pais.

Que por el Decreto N° 2126/71 y sus modificaciones se aprobé el texto ordenado del Reglamento Alimentario
establecido por el Decreto N° 141/53 y el de sus normas modificatorias y complementarias.

Que, asimismo, en esa misma norma precitada y como Anexo Il se aprobd el cuerpo de disposiciones que
constituye la Reglamentacién de la Ley N° 18.284.

Que mediante el articulo 2° del Anexo Il del citado Decreto N° 2126/71 y sus modificaciones se dispuso que
las funciones que la Ley N° 18.284 atribuye a la Autoridad Sanitaria Nacional seran ejercidas por la entonces
SECRETARIA DE ESTADO DE SALUD PUBLICA.

Que, asimismo, a través del articulo 2° del Anexo | del mentado Decreto N° 2126/71 y sus modificaciones se
establece que todos los alimentos, condimentos, bebidas o sus materias primas y los aditivos alimentarios que
se elaboren, fraccionen, conserven, transporten, expendan o expongan deben satisfacer las exigencias del
Caodigo Alimentario Argentino y se estipula que cuando cualquiera de aquellos sea importado, se aplicaran los
requerimientos de dicho Codigo.

Que, a su vez, agrega que tales exigencias se consideraran también satisfechas cuando los productos provengan
de paises que cuenten con niveles de contralor alimentario equiparables a los de la REPUBLICA ARGENTINA a
criterio de la Autoridad Sanitaria Nacional, o cuando utilicen las normas del “Codex Alimentarius” (FAO/OMS).

Que, seguidamente, aclara que en los casos de importaciones desde paises con los que rijan tratados de integracion
econdémica o acuerdos de reciprocidad, la Autoridad Sanitaria Nacional podra también considerar satisfechas las
exigencias de ese Codigo, previa evaluacion del sistema de control alimentario en cada pais de origen, y que,
cuando cualquiera de aquellos sea exportado, seran aplicables las exigencias de ese Cédigo, o las que rijan en el
pais de destino, a opcién del exportador.

Que mediante el articulo 4° del Anexo Il del referido decreto se previé que a efectos del ejercicio de la facultad
que el ultimo parrafo del articulo 4° de la Ley N° 18.284 atribuye a la Autoridad Sanitaria Nacional, respecto de
la verificacion de las condiciones higiénico-sanitarias y bromatolégicas de los productos que entren o salgan del
pais, debera ajustarse a lo que alli se indica, detallando la documentacién que debera presentarse a los fines de
perfeccionar las operaciones de importacién.

Que, asimismo, se dispone que cuando se trate de la importacion de productos provenientes de paises no incluidos
en los términos del articulo 2° del Anexo | del referido decreto, la composicion, la denominacion o nombre de
venta y los rétulos y etiquetas deberan estar de conformidad a las disposiciones que rigen para los productos
elaborados en el pais.

Que dicho articulo agrega que la Autoridad Sanitaria competente que entiende en los tramites de registro para
la importacién entregara al importador el Numero del Producto Alimenticio de Importacién en forma transitoria,
comunicando en un plazo no mayor de TREINTA (30) dias a la Autoridad Sanitaria Nacional dicho nimero para que
se le otorgue el o los correspondientes registros nacionales de importacién.

Que, asimismo, estipula que el registro de los establecimientos y productos importados podra efectuarse ante la
Autoridad Sanitaria Nacional o provincial competente a opcion del importador.

Que en el caso de la importacion de un lote determinado de un producto, debera presentarse a criterio de la
Autoridad Sanitaria competente certificado oficial de aptitud para el consumo del producto en el pais de origen
o copia autenticada del protocolo de analisis efectuado por establecimiento, instituto o servicio oficial o privado
reconocido oficialmente, y que cuando a juicio de la Autoridad Sanitaria competente fuera necesaria la verificacion
analitica de las condiciones higiénico-sanitarias y bromatolégicas de determinado producto llegado al pais, su
circulacion, comercializacién y expendio no se autorizara hasta tanto pueda disponerse del resultado de dicha
verificacion.

Que en relacién con las operaciones de exportacion, por el precitado articulo 4° del Anexo Il del referido decreto
se establece que el exportador certificara bajo declaracién jurada que los productos que exporta satisfacen las
normas a las que hace referencia el articulo 2° del Anexo | de ese decreto y que la Autoridad Sanitaria Nacional
podra verificar hasta el momento del embarque las condiciones de la mercaderia a exportar.

Que, asimismo, cuando para ello fuere necesario la comprobacion analitica y no pudiera disponerse de los
resultados antes del embarque, la salida del pais se autorizara en forma condicional, y que si del resultado de
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los analisis practicados se verifica que la mercaderia se encuentra en infraccion, la Autoridad Sanitaria Nacional
comunicara de inmediato esa circunstancia a la Autoridad Sanitaria del pais de destino, al destinatario y aplicara
las penalidades correspondientes.

Que por el Decreto N° 1812/92 se establecen las normas de aplicacién para los controles previos y posteriores al
ingreso a plaza, en el caso de importaciones de productos alimentarios de origen animal o vegetal.

Que el articulo 18 de dicho decreto indica que a los fines de los parrafos segundo y tercero del articulo 2° del
Anexo | del Decreto N° 2126/71, se consideraran satisfechas las exigencias del Cédigo Alimentario Argentino, en
el caso de importaciones de productos alimenticios acondicionados para su venta directa al publico, provenientes
de los paises que alli se individualizan.

Que la documentacién y los controles ordenados sobre los productos importados desde paises que exigen
parametros de vigilancia similares o superiores alos establecidos por nuestra legislacién terminan superponiéndose
con los requisitos y los tramites estipulados en las normas anteriormente expuestas.

Que esa doble exigencia duplica los controles ya efectuados por los paises de origen que, en algunos casos,
aplican estandares superiores a los nacionales y se traduce en cargas registrales y regulatorias redundantes que
generan dilaciones y gastos infundados.

Que es por ello que deviene necesario agilizar el tramite de autorizacion por parte de la Autoridad Sanitaria Nacional
de productos importados provenientes de paises de alta vigilancia sanitaria que no se encuentran regulados en
el Codigo Alimentario Argentino.

Que por otro lado, y a través de la Disposicion de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT) N° 10.174/17, entre otras cuestiones se establece el procedimiento
paralarealizacion de tramites de Autorizacion de importacion de alimentos para comercializar Alimentos destinados
exclusivamente para Uso Industrial del Establecimiento Importador (UPEI) y Muestras Sin Valor Comercial.

Que en lo que respecta a la exportacion de alimentos bajo la competencia del INSTITUTO NACIONAL DE
ALIMENTOS (INAL) de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA
MEDICA, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, conforme a la disposicién de
la referida Administracion Nacional N° 10.100/17, los exportadores tienen la obligacion de realizar una Notificacion
de Exportacién, completando el Formulario que alli se indica.

Que toda vez que los paises a los cuales se exportan los productos alimentarios fijan sus propios requerimientos
y condiciones para perfeccionar la operacion, deviene innecesario que el ESTADO NACIONAL exija requisitos
adicionales que afecten dichas transacciones.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL se ha comprometido a minimizar a su maxima expresion los tramites
burocraticos y la incidencia gubernamental en el sector privado con el objeto de incentivar el comercio, la industria
e impulsar el desarrollo econémico del pais.

Que, en dicho entendimiento, se considera que las actividades econdémicas son el verdadero motor del desarrollo
y la prosperidad de la Nacién, por lo que merecen libertad de accion que permita su crecimiento, todo ello, sin
perder de vista la proteccion de derechos fundamentales como la salud de los ciudadanos.

Que, ademas, en el contexto actual, en el que las politicas de Estado se enfocan en maximizar la eficiencia del gasto
publico, resulta imperioso revisar aquellas funciones que puedan resultar redundantes, dupliquen la estructura
burocratica o cuya contribucién al interés general sea marginal, asegurando asi que los recursos publicos se
asignen de manera mas racional y efectiva.

Que los tramites relacionados con la exportacion de alimentos que fijen requisitos superiores a los de los paises
de destino y aquellos vinculados a la importaciéon de alimentos provenientes de paises cuyos estandares de
control resultan asimilables o superiores a los de este pais devienen innecesarios, por lo cual urge proceder a la
desburocratizacion y agilizacién de los mismos.

Que, en este sentido, con el propdsito de tornar mas eficiente las gestiones administrativas, resulta necesario
profundizar los procesos de simplificacidn y reduccidén de cargas.

Que, en funcion de lo expuesto, resulta conveniente adecuar el Decreto N° 2126/71 y sus modificaciones en
funcién de las razones invocadas, manteniendo el compromiso de minimizar la incidencia gubernamental en el
sector privado, con el objeto de incentivar el comercio, la industria e impulsar el desarrollo econémico del pais.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que el presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 2 de la CONSTITUCION
NACIONAL.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al Decreto N° 2126 del 30 de junio de 1971 y sus modificaciones, como ANEXO lll, el
IF-2024-129062333-APN-SSE#MDYTE, que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Sustittyese el articulo 2° del Anexo | del Decreto N° 2126 del 30 de junio de 1971 y sus modificaciones
por el siguiente:

“ARTICULO 2°- Todos los alimentos, condimentos, bebidas o sus materias primas y los aditivos alimentarios
que se elaboren, fraccionen, conserven, transporten, expendan o expongan deben satisfacer las exigencias del
Cédigo Alimentario Argentino.

Los requerimientos del Cédigo Alimentario Argentino también son de aplicacién a los productos importados.

Se consideraran satisfechas las exigencias del Cédigo Alimentario Argentino en el caso de importaciones de
productos alimenticios y/o envases que cuenten con certificacion emitida por los paises individualizados en el
Anexo lll del presente decreto o cuando los Estados utilicen las normas del “Codex Alimentarius” (FAO/OMS).

Los productos alimenticios y/o envases que cuenten con certificacion emitida por los paises individualizados en
el Anexo Il del presente quedan eximidos de la obligacion de ser incorporados al Cédigo Alimentario Argentino
(CAA).

Los productos alimenticios y/o envases que cuenten con certificacion emitida por paises individualizados en
el ANEXO Il del presente decreto quedan exceptuados de la incorporacion previa y del cumplimiento de los
procedimientos comprendidos en los articulos 1416 bis, 1416 tris, 1416 quater y 1416 quinto del Cédigo Alimentario
Argentino, debiéndose Unicamente completar la declaracion jurada de importacion, sin que la Autoridad Sanitaria
Nacional pueda requerir exigencias adicionales.

En los casos de importaciones desde paises con los que rijan tratados de integracién econdmica o acuerdos de
reciprocidad, la Autoridad Sanitaria Nacional podra también considerar satisfechas las exigencias de este Codigo,
previa evaluacién del sistema de control alimentario en cada pais de origen.

Los productos importados no comprendidos en los parrafos precedentes deberan acreditar el cumplimiento de las
disposiciones establecidas en el Cédigo Alimentario Argentino.

Los productos que se exporten deberan cumplir Unicamente los requisitos y las restricciones que imponga el
pais de destino, sin que la Autoridad Sanitaria Nacional pueda estipular mayores exigencias. El exportador podra
requerir a la Autoridad Sanitaria Nacional competente los certificados correspondientes en los casos que el pais
de destino asi lo requiera”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el articulo 4° del Anexo |l del Decreto N° 2126 del 30 de junio de 1971 y sus modificaciones
por el siguiente:

“ARTICULO 4°.- Los importadores y los exportadores deberan efectuar los siguientes procedimientos, segun
corresponda:

a) Operaciones de importacién: Los importadores que ingresen productos alimenticios y/o envases que cuenten
con certificacion emitida por alguno de los paises individualizados en el ANEXO Il del presente acto deberan
completar la declaracién jurada ordenada para dicha operacién, en la que se solicitara la siguiente informacion:

1. I) Datos de la empresa importadora: razén social, Clave Unica de Identificacién Tributaria (C.U.L.T.), provincia,
domicilio, localidad, habilitacion de acuerdo con las normas vigentes.

1. 1) Datos del depdsito de mercaderia: nombre del depésito, domicilio, localidad, provincia.

1. Ill) Datos del producto: denominacién, marca/nombre de fantasia, lote, fecha de vencimiento, cantidad de
unidades, presentacion por unidad, pais de origen, nombre o razén social del elaborador.

1. IV) Informacidn en relacion con rétulos o etiquetas de acuerdo a la legislacion vigente, en idioma nacional donde
debera figurar el nombre y domicilio del importador y numero de lote.

1. V) Destino: si es para comercializar, para Uso Propio del Establecimiento Importador (UPEI) o muestra sin valor
comercial.

Asimismo, deberan adjuntar la “autorizacién de comercializacién” o “certificado de libre venta del producto” o
documento analogo aprobado por la Autoridad Sanitaria competente de los paises consignados en el Anexo Il del
presente acto.
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Los importadores que no se encuentren comprendidos en el supuesto estipulado en el punto 1 del presente articulo
deberan completar una solicitud de “autorizacién de importacién” mediante la que se gestiona la inscripcion en los
Registros Nacionales de Establecimientos (R.N.E.), de Productos Alimenticios (R.N.P.A.), de Establecimientos de
Envases (R.N.E.E.) y de Envases y Utensilios Alimentarios en Contacto con Alimentos (R.N.P.E) y la Declaracién de
Sellos y Advertencias Nutricionales.

En estos casos, la Autoridad Sanitaria Nacional efectuara una verificacién analitica de las condiciones higiénico-
sanitarias y bromatologicas de determinado producto llegado al pais. Su circulacién, comercializacién y expendio
no se autorizara hasta tanto pueda disponerse del resultado de dicha verificacion.

b) Operaciones de exportacion: Los exportadores de productos podran requerir a la Autoridad Sanitaria Nacional
competente los certificados correspondientes en los casos que el pais de destino asi lo requiera. La Autoridad
Sanitaria Nacional debera expedir las certificaciones que requiera el exportador a los fines de ser presentadas ante
las autoridades pertinentes del pais de destino, sin requerir mayores exigencias, en la medida en que acredite el
cumplimiento de los requisitos establecidos a ese efecto”.

ARTICULO 4°.- El presente decreto entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Guillermo Francos - Mario Ilvan Lugones

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2690/25 v. 20/01/2025

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 36/2025
DECTO-2025-36-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-95512865-APN-DCDC#MT, el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, las Resoluciones de la ex-SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, del entonces
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL Nros. 294 del 4 de abril de 2023 y 1392 del 31 de
octubre de 2023 y del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 103 del 17 de abril de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio interpuesto
por la sefiora Carla Jazmin Elisa SCHAJRIS contra la Resolucion del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL N° 1392/23, por la que se rechazé la promocion de la nombrada al Nivel B del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, conforme las previsiones del Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito por no
cumplimentar los requisitos excluyentes del nivel escalafonario.

Que la sefiora SCHAJRIS se agravia de la referida resolucion por entender que lesiona su derecho subijetivo a la
promocién de su nivel laboral. La impugnante fundamenté el recurso en su trayectoria en el entonces MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEOQO Y SEGURIDAD SOCIAL desde el afio 1999, en donde se desempefid como secretaria
privada de distintos funcionarios y sefiala que reuine la experiencia y capacitacion minima requiriendo la aplicacion
de la clausula cuarta del Acta Acuerdo de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 432/22.

Que por el Anexo Il de la Resolucién de la ex-SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53/22 se aprob6 el Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la
Promocién de Nivel para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 294/23 se
dio por iniciado en dicha Jurisdiccion el referido Proceso de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito
para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y se designé a los integrantes de los Comités de Valoracion.
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Que la sefiora SCHAJRIS se postulé conforme al referido Régimen para ascender al Nivel Escalafonario B del
Agrupamiento General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante el Acta N° 4 del 27 de septiembre de 2023 el Comité de Valoracién interviniente en el referido
proceso concluyé que la citada agente, entre otros, no reuine los requisitos correspondientes para la promocion al
Nivel para el que se postulara por no encontrarse comprendida en las previsiones de la clausula cuarta del Decreto
N° 432/22, por haber ingresado a planta permanente el 5 de octubre de 2017.

Que notificada la causante de la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 103/24 por la que se
rechazo el recurso de reconsideracién articulado por la nombrada no amplié los fundamentos de su recurso.

Que mediante el Acta N° 17 del 28 de noviembre de 2023 el Comité N° 4 analizé los fundamentos del recurso
interpuesto por la causante y ratifico la decision adoptada en su oportunidad, por entender que la sefiora SCHAJRIS
no se encuentra contemplada en la excepcioén prevista en la clausula cuarta del Convenio homologado por el
Decreto N° 432/22.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION ha sostenido que: “tratandose de cuestiones técnicas, el
andlisis juridico debe realizarse de conformidad con los informes de los especialistas en la materia de que se trate”
(Dict. 162:344 y 206:364, entre otros)” (Dictamen: 241:207).

Que ha tomado intervencidn el servicio juridico correspondiente.

Que el presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico subsidiariamente deducido por la sefiora Carla Jazmin Elisa
SCHAJRIS (D.N.l. N° 22.293.662) contra la Resolucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 1392 del 31 de octubre de 2023.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la recurrente que con el dictado del presente acto administrativo queda agotada
la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, quedando expedita la accién judicial, la que podra ser interpuesta
dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacion de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Sandra Pettovello
e. 20/01/2025 N° 2691/25 v. 20/01/2025
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Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 44/2025
RESOL-2025-44-APN-ANAC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente EX-2024-139633762-APN-ANAC#MEC, los decretos 1172 de fecha 3 de diciembre de 2003,
1770 del 29 de noviembre de 2007, las resoluciones de la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC) 306 del
12 de mayo de 2014, 506 del 25 de agosto de 2023 (RESOL-2023-506-APN-ANAC#MTR), y

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucién 306 de la Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC) del 12 de mayo de 2014, se
aprobé el programa informatico “TCexam”.

Que el referido programa informatico fue desarrollado por la Direccion de Licencias al Personal (DLP) dependiente
de la Direccion Nacional de Seguridad Operacional (DNSO) de la Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC),
conjuntamente con la Direccién de Sistemas y Comunicaciones dependiente de la Direcciéon General Legal, Técnica
y Administrativa (DGLTYA) de la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC).

Que el senalado sistema consiste en una base de datos que contiene preguntas tedricas acerca de los items
incluidos en los programas de instruccion reconocidos por la Autoridad Aeronautica, bajo la modalidad de eleccion
multiple.

Que el programa “TCexam” tiene como finalidad que quienes solicitan un certificado de idoneidad aeronautica
rindan el respectivo examen su parte tedrica a través de una plataforma de preguntas on-line que figuran en el sitio
web de la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC).

Que desde su implementacién se desarrollaron en el ambito tecnolégico nuevas plataformas digitales que
persiguen similar objeto, con mejores prestaciones que el “TCexam”.

Que en consecuencia resulta trascendente adecuar la funcion propia de evaluacién a la metodologia descripta,
de modo que la autoridad aeronautica aplique herramientas digitales de probada eficiencia para tal actividad
evaluatoria respecto de los postulantes a Certificados de ldoneidad Aeronautica, cuya expedicion compete
exclusivamente a esta Administracién Nacional.

Que atento a la naturaleza de la modificacién propuesta no corresponde implementar el procedimiento de
Elaboracion Participativa de Normas establecido por el decreto 1172 del 3 de diciembre de 2003.

Que la Direccién Nacional de Seguridad Operacional (DNSO) ha tomado la intervencion de su competencia,
analizando la factibilidad técnica a través de su area competente.

Que se ha dado cumplimiento al procedimiento establecido por la resolucion 506 del 25 de agosto de 2023
(RESOL-2023-506-APN-ANAC#MTR).

Que la Direccion de Asuntos Juridicos (DAJ) dependiente de la Direccion General Legal, Técnica y Administrativa
(DGLTYA) ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el decreto 1770 del 29 de noviembre de
2007.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Facultar a la Direccién de Licencias al Personal (DLP) dependiente de la Direccién Nacional de
Seguridad Operacional (DNSO) de la Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC), a seleccionar y utilizar
programas informaticos alternativos al TCexam, como banco de preguntas para los examenes tedricos a realizarse
ante inspectores de la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC), por parte de postulantes a un Certificado
de Idoneidad Aeronautica.

ARTICULO 2°.- Pasar a los Departamentos de Control Educativo (DCE) y Registro de Licencias (DRL), ambos
dependientes de la Direccién de Licencias al Personal (DLP) de la Direcciéon Nacional de Seguridad Operacional
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(DNSO) de la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC), a los fines de la efectiva adopcién del sistema
digital escogido en cada prueba de conocimiento dispuesta, la que debera ser informada previamente a los
aspirantes presentados.

ARTICULO 3°.- Pasar las presentes actuaciones al Departamento Normativa Aeronautica, Normas y Procedimientos
Internos dependiente de la Unidad de Planificacién y Control de Gestion (UPCYG) de la Administracién Nacional
de Aviacion Civil (ANAC), para su inclusion en el sitio “web” institucional, publicar en la Biblioteca virtual, difusion
interna y posteriormente pasar al Departamento de Secretaria General (DSG) dependiente de la Direccion General,
Legal, Técnica y Administrativa (DGLTYA) de la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC), a efectos de
incorporar la presente medida en el Archivo Central Reglamentario (ACR).

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y cumplido archivese.
Maria Julia Cordero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: https://www.argentina.gob.ar/anac/normativa/resoluciones-y-disposiciones

e. 20/01/2025 N° 2628/25 v. 20/01/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 46/2025
RESOL-2025-46-APN-ANAC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025

VISTO el Expediente EX-2025-03441380--APN-ANAC#MEC, la ley 17.285 (Codigo Aeronautico), los decretos 1172
del 3 de diciembre de 2003,1770 del 29 de noviembre de 2007, 599 del 8 de julio de 2024, |la resoluciones 777 del 8
de octubre de 2014, 822 del 20 de noviembre de 2019 (RESOL-2019-822-APN-ANAC#MTR), 506 del 25 de agosto
de 2023 (RESOL-2023-506-APN-ANAC#MTR), 656 del 2 de octubre de 2023 (RESOL-2023- 656-APN-ANAC#MTR)
todas de la Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC), las Partes 1 — “Definiciones Generales, Abreviaturas
y Siglas”, 91 “Reglas de vuelo y operacion general”, 121 — “Requerimientos de operacion: operaciones regulares
internas e internacionales, operaciones suplementarias”, 135 — “Requerimientos de operacién: operaciones no
regulares internas e internacionales” de las Regulaciones Argentinas de Aviacion Civil (RAAC), y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Expediente citado en el Visto, tramita una enmienda a las Partes 1 — “Definiciones Generales,
Abreviaturas y Siglas”, 91 “Reglas de vuelo y operacion general”, 121 — “Requerimientos de operacion: operaciones
regulares internas e internacionales, operaciones suplementarias”, y 135 — “Requerimientos de operacion:
operaciones no regulares internas e internacionales” de las Regulaciones Argentinas de Aviacion Civil (RAAC).

Que en el marco de la Auditoria realizada por la Organizacién de Aviacion Civil Internacional (OACI) llevada a cabo
del 22 de junio al 4 de julio del 2022 y del 2 al 10 de agosto del 2022, a la Administracién Nacional de Aviacion Civil
(ANAC), se han notificado hallazgos en referencia a la enmienda de la reglamentacion nacional en funcion de los
Anexos al Convenio sobre Aviacién Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944).

Que, sobre el particular, corresponde transponer las enmiendas 49, 41 y 25 a las Partes |, Il y Ill del Anexo 6 —
“Operaciones” del Convenio sobre Aviacioén Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944).

Que en esa linea de ideas se estima necesario adecuar lo establecido en las Secciones 121.440 y 135.295 de las
RAAC a lo establecido en el punto 9.4.4.1 de la Parte | del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio sobre Aviacion
Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944).

Que asimismo, resulta relevante establecer directrices claras sobre la aprobacion de la Lista de Equipamiento
Minimo (MEL) para los explotadores aéreos que realicen operaciones bajo la Parte 135 — “Requerimientos de
operacion: operaciones no regulares internas e internacionales” de las RAAC, siguiendo los lineamientos del
Adjunto C - “Lista de Equipo Minimo” de la Parte | del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio sobre Aviacién Civil
Internacional (Convenio de Chicago, 1944).

Que a su vez, se estima necesario modificar las Secciones 91.221, 121.356 y 139.380 de las RAAC con la
finalidad de adecuar las exigencias del Sistema de Alerta de Transito y Advertencia de Colisiéon (TCAS/ACAS) de
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la reglamentacion local con lo dispuesto en los puntos 6.19.1 y 6.19.3 de la Parte | y el punto 3.6.9.2 de la Parte Il
del Anexo 6 - “Operaciones” del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) y con lo
establecido sobre el particular en el Capitulo 4 “Sistema Anticolision de a bordo” del Volumen IV del Anexo 10 -
“Telecomunicaciones aeronauticas” del referido Convenio.

Que las actuales reglas sobre las exigencias del Sistema de Alerta de Transito y Advertencia de Colisién (TCAS/
ACAS), esto es la Version 7.1, se encuentran formalmente incorporadas a la Parte | del Anexo 6 — “Operaciones”
del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) y fueron adoptadas como normas por
OACI para las aeronaves construidas a partir del afio 2014 y se otorgé el plazo de adecuacién hasta el 1° de enero
2017 para aeronaves que hayan obtenido el certificado de aeronavegabilidad con fecha anterior al 1° de enero de
2014.

Que la Republica Argentina habia previsto efectuar una transicion hacia la version 7.0 del TCAS/ACAS por conducto
de la Resolucion ANAC 777 del 8 de octubre de 2014.

Que por medio de la Resolucion ANAC 822 del 20 de noviembre de 2019 (RESOL-2019-822-APNANAC#MEC), se
dispuso la incorporacion de los estandares sobre la version 7.1 del Sistema de Alerta de Transito y Advertencia
de Colisiéon (TCAS/ACAS) previstos en las Partes | y Il del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio sobre Aviacion
Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) en las Partes 91, 121 y 135 de las RAAC, estableciéndose que “...
el sistema de alerta de transito y anticolisiéon (TCAS) Versién 7.1, cumple” con los requisitos técnicos exigidos por
la norma.

Que posteriormente, se decidié dejar sin efecto dicha transicion hacia la Version 7.1 del TCAS/ACAS prevista en
la Parte 121 de las RAAC, mediante la Resolucion ANAC 656 del de octubre de 2023 (RESOL-2023-656- APN-
ANAC#MTR).

Que existe un retraso de mas de siete (7) afios en adoptar la version 7.1 del TCAS/ACAS establecida en el Anexos 6
del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) y que el estandar actualmente vigente
(versidn 7.0) es una norma que era exigida por OACI para la realizacion de operaciones aéreas internacionales
desde el afio 2003, por lo que la versidn actualmente requerida en los equipamientos TCAS/ACAS para operaciones
aéreas utiliza tecnologia de una antigliedad superior a los veinte (20) afos.

Que lademoraenimplementar la version 7.1 del TCAS/ACAS establecida en los Anexo 6 del Convenio sobre Aviacién
Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) supone una degradacion en la seguridad de las operaciones en
tanto existen conocidos problemas de incompatibilidad entre los sistemas TCAS de versiones anteriores, situacién
que incrementa el riesgo de colisiones aéreas y de alli la necesidad de adoptar la nueva versién 7.1 del TCAS.

Que consecuentemente, resulta inevitable avanzar hacia la implementacién de la versiéon 7.1 del TCAS/ACAS
establecida en los Anexo 6 del Convenio sobre Aviacién Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944), aunque
resulta logico adoptar medidas para intentar morigerar el impacto econémico de dicha medida en la industria
aeronautica local.

Que en tal sentido, resulta razonable otorgar a las empresas que aun no cuenten con la referida versién 7.1 del
TCAS/ACAS un plazo de sesenta (60) dias habiles administrativos para presentar un plan de implementacion
progresivo, a los efectos de que informen el plazo cierto en que actualizaran el respectivo TCAS/ACAS conforme
a la nueva versioén requerida por la norma.

Que ademas, se estima apropiado enmendar lo establecido en la Seccion 135.145, inciso g) — “Ensayos de
Validacién y de Demostracion con la aeronave” de la Parte 135 de las RAAC, a los efectos de flexibilizar las horas
de demostracién en vuelo de las aeronaves que realicen transporte aéreo no regular permitiendo la disminucion
de la cantidad de horas de vuelo en aquellos casos en donde el riesgo operativo sea relativamente bajo y con el
objeto de no penalizar el desarrollo de la actividad aerocomercial.

Que, por otro lado, se observa necesario adecuar las Partes 91 “Reglas de vuelo y operacién general”, 121 -
“Requerimientos de operacién: operaciones regulares internas e internacionales, operaciones suplementarias”,
y 135 - “Requerimientos de operacién: operaciones no regulares internas e internacionales” de las RAAC a los
estandares previstos en las Partes 91, 121 y 135 de los Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR), en
lo que respecta a reglas de vuelo sobre altamar, equipamiento para operaciones prolongadas sobre el agua y
cantidad minima de tripulantes de cabina de pasajeros exigidos para operaciones aéreas regulares, a los efectos
de evitar la concesion de exenciones innecesarias a los explotadores aéreos nacionales y, ademas, fomentar la
estandarizacion de los requisitos normativos con el objeto de propender hacia un mayor nivel de conectividad y
competitividad aérea.

Que en virtud de lo expuesto, la enmienda esta en plena consonancia con los Reglamentos Aeronauticos
Latinoamericanos (LAR).
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Que cabe disponer que la presente medida se aplique a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas
existentes, conforme lo prevé el articulo 7° del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

Que las areas técnicas competentes de la Direccidon Nacional de Seguridad Operacional (DNSQO) de la Administracion
Nacional de Aviacion Civil (ANAC) han tomado intervencion en las presentes.

Que esta reforma normativa se halla en linea con los principios rectores de las politicas aerocomerciales
establecidas en el decreto 599 del 8 de julio de 2024, como lo son el resguardo de la seguridad operacional y la
vigilancia continua de los servicios autorizados (v. art. 2°, incs. d) y €) del Anexo | al Decreto 599/2024).

Que se ha dado cumplimiento con el Anexo | de la Resolucién ANAC 506 del 25 de agosto de 2023 (RESOL-2023-
506-APN-ANAC#MTR).

Que atento a la naturaleza de la modificacién normativa resulta innecesario llevar a cabo el procedimiento previsto
por el Anexo V al decreto 1172 del 3 de diciembre de 2003.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos (DAJ) de la Direcciéon General Legal, Técnica y Administrativa (DGLTYA) ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas en la ley 17.285 y el decreto 1770 del 29 de noviembre
de 2007.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la enmienda a la Subparte B — “Definiciones Generales” de la Parte 1 — “Definiciones
Generales, Abreviaturas y Siglas” y las Partes 91 “Reglas de vuelo y operacion general”, 121 — “Requerimientos de
operacion: operaciones regulares internas e internacionales, operaciones suplementarias”, y 135 — “Requerimientos
de operacion: operaciones no regulares internas e internacionales” de las Regulaciones Argentinas de Aviacion
Civil (RAAC), relativas a las enmiendas 49, 41 y 25 a las Partes |, Il y lll del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio
sobre Aviacién Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944), que, como Anexo (IF-2025-05525775-APN-
DNSO#ANAC), forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Aprobar la enmienda a las Partes 91 “Reglas de vuelo y operacién general”, 121 — “Requerimientos de
operacion: operaciones regulares internas e internacionales, operaciones suplementarias” y 135 — “Requerimientos
de operacién: operaciones no regulares internas e internacionales” de las RAAC, relativa a adecuar las reglas de
vuelo sobre altamar, el equipamiento para operaciones prolongadas sobre el agua y cantidad minima de tripulantes
de cabina de pasajeros exigidos para operaciones aéreas regulares, que, como Anexo (IF-2025-05527041-APN-
DNSO#ANAC), forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Aprobar la enmienda a las Partes 121 — “Requerimientos de operacién: operaciones regulares
internas e internacionales, operaciones suplementarias” y 135 — “Requerimientos de operacion: operaciones no
regulares internas e internacionales” de las RAAC, relativa a adecuar la normativa nacional a lo establecido en el
punto 9.4.4.1 de la Parte | del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Convenio de
Chicago, 1944), que, como Anexo (IF-2025-05527756-APN-DNSO#ANAC), forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Aprobar la enmienda a la Seccién 135.145 - “Ensayos de Validacién y de Demostracion con la
aeronave”, incisos a) y b), de la Parte 135 de las RAAC, a los efectos de flexibilizar las horas de validacién y
demostracion en vuelo de las aeronaves que realicen transporte aéreo no regular, que como Anexo (IF-2025-
05532398-APN-DNSO#ANAC) forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Aprobar la enmienda a la Seccién 135.179 - “Instrumentos y equipos inoperativos” de la Parte
135 de las RAAC, relativa a la necesidad de adaptar la reglamentacion a lo establecido en el Adjunto C - “Lista
de Equipo Minimo” de la Parte | del Anexo 6 — “Operaciones” del Convenio sobre Aviacién Civil Internacional
(Convenio de Chicago, 1944), que como Anexo (IF-2025-05533915-APN-DNSO#ANAC) forma parte de la presente
Resolucién.

ARTICULO 6°. — Otorgar a aquellos explotadores aéreos certificados bajo la Parte 135 de las RAAC que no cuenten
con una Lista de Equipo Minimo (MEL) aprobada por la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC), un plazo
hasta el 1° de marzo de 2026 para obtener su aprobacion.

ARTICULO 7°.- Aprobar la enmienda a las Partes 91 “Reglas de vuelo y operacién general”, 121 — “Requerimientos de
operacion: operaciones regulares internas e internacionales, operaciones suplementarias”, y 135 — “Requerimientos
de operacién: operaciones no regulares internas e internacionales” de las RAAC, con la finalidad de adecuar las
exigencias del Sistema de Alerta de Transito y Advertencia de Colisién (TCAS/ACAS) de la reglamentacion local con
lo dispuesto en los puntos 6.19.1 y 6.19.3 de la Parte | y el punto 3.6.9.2 de la Parte Il del Anexo 6 — “Operaciones”
del Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Convenio de Chicago, 1944) y con lo establecido sobre el



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 14 Lunes 20 de enero de 2025

particular en el Capitulo 4 “Sistema Anticolision de a bordo” del Volumen IV del Anexo 10 — “Telecomunicaciones
aeronauticas” del referido Convenio, que como Anexo (IF-2025- 05535391-APN-DNSO#ANAC), forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO 8°.- Otorgar a las empresas afectadas por el articulo precedente un plazo de sesenta (60) dias habiles
administrativos para presentar un plan de implementacion progresivo para la adecuacion del respectivo Sistema de
Alerta de Transito y Advertencia de Colision (TCAS/ACAS)version 7.1, en donde deberan acompanar una evaluacién
de seguridad operacional con la debida identificacion de peligros y el analisis de riesgo correspondiente para este
tipo de operaciones e informando el plazo cierto en que actualizaran el respectivo TCAS/ACAS conforme a la
nueva version requerida por la norma.

ARTICULO 9°. - El incumplimiento de la presentacién del plan de implementacién progresivo previsto en el articulo
precedente permitira a la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC) adoptar medidas disciplinarias contra
los infractores, asi como a proceder a desafectar a aquellas aeronaves que no cuenten con la version 7.1 del TCAS/
ACAS del Anexo | del Certificado de Explotador de Servicios Aéreos (CESA) de la respectiva empresa.

ARTICULO 10°. - La fecha limite para implementar la versién 7.1 del TCAS/ACAS para todas las aeronaves es el 1°
de marzo de 2026.

ARTICULO 11°.- La presente resolucién se aplicara inclusive a las empresas que actualmente se encuentren en
proceso de certificacion y a aquellas que inicien los tramites de certificacion con posterioridad al dictado de esta
norma.

ARTICULO 12°.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 13°- Girar las actuaciones a la Unidad de Planificaciéon y Control de Gestién (UPYCG) de la
Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC), a efectos del control editorial de la medida que se aprueba
por medio de la presente Resolucién, su publicacion en el Sitio “Web” Institucional, su difusion y posterior pase
al Departamento Secretaria General (DSG) dependiente de la Direccidn General Legal, Técnica y Administrativa
(DGLTYA) de la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC), a efectos de incluir las actuaciones en el Archivo
Central Reglamentario (ACR).

ARTICULO 14°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y cumplido, archivese.
Maria Julia Cordero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: https://www.argentina.gob.ar/anac/normativa/resoluciones-y-disposiciones

e. 20/01/2025 N° 2629/25 v. 20/01/2025

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 70/2025
RESOL-2025-70-APN-DNV#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-00803632- -APN-DNV#MEC, del Registro de esta DIRECCION NACIONAL
DE VIALIDAD, organismo descentralizado en la érbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, conforme al Decreto
N° 644/2024, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto de la presente tramita la aprobacién de un nuevo logo institucional para
esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES E IMAGEN INSTITUCIONAL DE GOBIERNO,
dependiente de la SUBSECRETARIA DE VOCERIA Y COMUNICACION DE GOBIERNO, SECRETARIA GENERAL
de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha otorgado su no objecién a la propuesta de un logo institucional histérico,
disefado para reflejar, desde una perspectiva comunicacional, la identidad del organismo tanto interna como
externamente.

Que la implementacién del nuevo logo se realizara a partir del dictado de la presente, en todos los documentos
oficiales emitidos por las dependencias de esta Reparticion, y no implicara erogacién presupuestaria adicional,
dado que se utilizaran los recursos existentes y no se generaran costos extraordinarios.
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Que la propuesta cumple con los requerimientos de la Reparticion, no existiendo impedimentos para su aprobacion
como simbolo institucional.

Que han intervenido en este proceso la COORDINACION DE PROCESOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS, la
GERENCIA DE pOMUNICACIC)N, PRENSA Y RELACIONES INSTITUCIONALES y la GERENCIA EJECUTIVA DE
ASUNTOS JURIDICQOS, en el ambito de sus respectivas competencias.

Que la presente resolucion se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto Ley N° 505/58, ratificado
por la Ley N° 14.467, la Ley N° 16.920 y el Decreto N° 613/24.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase como simbolo institucional de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD el logo
histérico que, como Anexo | (IF-2025-05535446-APN-ALTA#DNYV), forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Establécese la obligatoriedad del uso del logo institucional aprobado en el Articulo 1° a partir del
dictado de la presente, en todos los documentos oficiales, plataformas, medios digitales y demas utilizaciones de
la imagen institucional emitidas por las dependencias de esta Reparticion.

ARTICULO 3°.- Dispdngase que su implementacién sera coordinada por la GER,ENCIA DE COMUNICACION,
PRENSA Y RELACIONES INSTITUCIONALES - SUBGERENCIA DE COMUNICACION encargada de articular las
acciones necesarias para tal fin.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 5°.- Témese razon, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes, y pase sucesivamente a la GERENCIA DE COMUNICACION, PRENSA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES, a sus efectos.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése intervencién a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL para su publicacién.

Marcelo Jorge Campoy

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2536/25 v. 20/01/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 25/2025
RESOL-2025-25-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-03968295- -APN-DDG#ENARGAS, la Ley N.° 24.076, el Decreto N° 1738/92, las
Reglas Basicas de la Licencia de Transporte, el Reglamento Interno de los Centros de Despacho (t.0. Resolucion
ENARGAS N° 124/2018), y

CONSIDERANDO:

Que a comienzos de 2009 este Organismo advirtio la implementacion de una operatoria introducida por parte
de algunos productores consistente en trabajar contra la maxima presién de operacién admisible (MAPO) de
gasoducto, priorizandose esta accion por sobre la inyeccidn de sus caudales programados y registrandose
considerables incrementos de la presidn maxima en los primeros tramos del Gasoducto Gral. San Martin en la
zona Fueguina y Austral.

Que esto generd inconvenientes a otros productores quienes informaron su desacuerdo con esta mecanica, dado
que el ingreso de volumenes de gas natural no programados provocaron inconvenientes para cumplir con su
propia programacion.

Que, a pesar de los reclamos efectuados por los afectados, no pudieron ordenarse las inyecciones de gas natural
por lo que fue requerida la intervencion de esta Autoridad Regulatoria.
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Que analizada la cuestion se convoco a los actores involucrados que inyectaban gas natural al Gasoducto Gral.
San Martin y a las Licenciatarias de Transporte.

Que se les requirié que arribaran a un acuerdo para mantener la estabilidad y ordenamiento de las acciones
operativas y por consiguiente no superar las maximas presiones y proteger la integridad de las instalaciones.

Que no habiéndose obtenido el mismo, Transportadora de Gas del Sur S.A (en adelante “TGS” y/o “Transportista”)
requirio la intervencién de esta Autoridad Regulatoria y de la Secretaria de Energia de la Nacién a los fines de
reglamentar un modelo con el Procedimiento de Carga del Gasoducto Gral. San Martin.

Que esa Transportista observé que habia adoptado todas las medidas a su alcance para requerir a sus Cargadores
y/u Operadores Relacionados la inyeccién estricta de los caudales programados y/o reprogramados para cada uno
deellosy que a pesar de las comunicaciones diarias por ella emitidas -con expresa indicacion de las consecuencias
negativas derivadas de la operatoria por encima de los valores de MAPO establecidos para el Gasoducto Gral. San
Martin- tales sujetos no habian dado cumplimiento con lo alli requerido.

Que, ello, motivé al ENARGAS a emitir la Nota ENRG GT/GAL/I N° 1182 del 06 de febrero de 2009 en la que se
determinaron los mecanismos y procedimientos que debian seguir, al respecto, los actores de la industria.

Que, en ese acto se acompano el “Instructivo reglamentario para la inyeccion de gas natural al Gasoducto San
Martin” emitido por este Organismo y se dio instrucciones a TGS sobre su aplicaciéon y las medidas a implementar
paraque los productores inyectasen en el Gasoducto Gral. San Martin el volumen correspondiente ala programacion
de sus ventas.

Que, en esa oportunidad, el ENARGAS expreso “...Si bien esto tiene su origen en inconvenientes generados
dentro de los sujetos de la industria involucrados en la operatoria del Gasoducto Gral. San Martin, el mencionado
instructivo, sera valido y exigible para la Industria en su conjunto y de cumplimiento integral...”.

Que, resulta importante destacar que, en la actualidad, se han efectuado diversas presentaciones de productores
ante este Organismo por medio de las cuales se ha dado a conocer que esta problematica contintia sucediendo,
hoy, pero trasladada a la cuenca neuquina.

Que, por otra parte, importa recordar que el Reglamento Interno de los Centros de Despacho (t.0. 2018 Resolucion
N° RESFC-2018-124-APN-DIRECTORIO#ENARGAS) se centra en un esquema de responsabilidades de las
transportistas, las distribuidoras, otros cargadores del sistema de transporte, productores y la Autoridad para
anteponer el objetivo de salvaguardar el equilibrio del sistema a cualquier consideraciéon comercial particular.

Que sus “Lineamientos Basicos” contienen pautas que tienden a una mayor seguridad, confiabilidad y velocidad de
respuesta de los sistemas de transporte y distribucién de gas natural, con el objetivo de preservar el abastecimiento
de servicios, de acuerdo con sus prioridades y evitando las situaciones criticas de los sistemas.

Que, dichos Lineamientos también prevén que “se alentara también a los productores y a los representantes
responsables por la programacion de las inyecciones de gas, a desarrollar procedimientos complementarios de
estas pautas de manera de asegurar que el circuito de nominaciones-confirmaciones pueda ser completado
rapida y eficientemente”.

Que, en tal sentido, se hace menester emitir un proyecto de procedimiento complementario a la norma antes
mencionada, en tanto en la practica se ha evidenciado que no existe una conducta coordinada y cooperativa de
algunos sujetos de la industria que obstaculizan el cumplimiento de los objetivos generales del sistema.

Que, en ese marco, se procedio a elaborar un proyecto de Procedimiento denominado “PROCEDIMIENTO DE
CONTROL DE LAS SOBREINYECCIONES DE PRODUCTORES?”.

Que dicho Procedimiento reemplazaria en su totalidad al Instructivo Reglamentario para la inyeccion de gas natural
al Gasoducto San Martin establecido originalmente mediante la Nota ENRG GT/GAL/I N° 1182 del 06 de febrero
de 20009.

Que, al respecto, cabe recordar que el Articulo 52 inc. b) de la Ley N.° 24.076 establece entre las funciones del
ENARGAS la de dictar reglamentos en materia de seguridad, normas y procedimientos técnicos, a los cuales
deberan ajustarse todos los sujetos de la Ley.

Que, asi conforme a lo establecido en el Inciso 10) de la reglamentacion de los Articulos 65 a 70 de la Ley N.° 24.076
aprobada por el Decreto N° 1738/92, la sancion de normas generales debe ser precedida por la publicidad del
proyecto o de sus pautas basicas y por la concesién de un plazo a los interesados para presentar observaciones
por escrito.

Que, en atencion a ello, deberia darse cumplimiento a tales preceptos a través de la implementacién del mecanismo
de Consulta Publica del proyecto aqui tratado.
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Que por medio del mecanismo de Consulta Publica se somete al andlisis y comentarios de sectores interesados
y de los ciudadanos en general del proyecto de propuesta normativa con el fin de brindar transparencia a los
procesos de toma de decisiones, promover el debate publico, estimular la participacién ciudadana y habilitar un
camino por medio del cual todos los actores sociales interesados pueden manifestar las consideraciones que
consideren.

Que, en ese marco, la Consulta Publica tiene por objeto la habilitacidon de un espacio institucional para la expresion
de opiniones y propuestas respecto de proyectos de normas de alcance general.

Que, en atencion a que dicha Consulta Publica tendra lugar en el mes de enero de 2025 cabe recordar que el
articulo 2° de la Resolucién ENARGAS N° [-4091/16, determind que en el ambito del ENARGAS no se computaran
respecto de los plazos procedimentales, los dias habiles administrativos correspondientes a las ferias judiciales
de enero de cada afo, dispuestas por la Corte Suprema de Justicia de la Nacién.

Que, pordicharazén, y de acuerdo con lo expresamente contemplado en el Articulo 5° de la Resolucién antes citada,
es potestad de este Organismo, mediante decisién fundada, habilitar los dias y horas de la feria administrativa en
los casos en que estuviera comprometido el interés publico o la situacion no admitiera dilaciones, cuestiones que
se encuentran configuradas en esta oportunidad.

Que ha tomado debida intervencién el Servicio Juridico Permanente de esta Autoridad Regulatoria.

Que la presente Resolucién se dicta de conformidad a las facultades otorgadas por el Articulo 52 incisos b) y x) de
la Ley N.° 24.076 y su Decreto Reglamentario N.° 1738/92, los Decretos DNU N° 55/23 y 1023/24; y la Resolucion
N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Invitar a las Licenciatarias del Servicio Publico de Transporte, a las Licenciatarias del Servicio
Publico de Distribucion, Productores de Gas Natural, terceros interesados y al publico en general, a expresar sus
opiniones y propuestas, conforme se ha expuesto en los CONSIDERANDOS precedentes, respecto del contenido
del proyecto de norma “PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE LAS SOBREINYECCIONES DE PRODUCTORES?”,
que como Anexo (IF-2025-05481159-APN-GAL#ENARGAS) forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Poner a consideracion de los sujetos indicados en el Articulo 1° precedente, el Expediente N° EX-
2025-03968295- -APN-DDGH#ENARGAS, por un plazo de TREINTA (30) dias corridos a contar desde la publicacion
de la presente, a fin de que efectien formalmente sus comentarios y observaciones los que, sin perjuicio de ser
analizados, no tendran caracter vinculante para esta Autoridad Regulatoria.

ARTICULO 3°.- Hacer saber que el Expediente N° EX-2025-03968295- -APN-DDG#ENARGAS se encuentra a
disposicion para su consulta en la Sede Central del ENARGAS, sita en Suipacha 636 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires y en sus Delegaciones.

ARTICULO 4°.- Establecer que la presente Resolucién se publicara en la seccién “Elaboracién participativa de
normas” del sitio web del ENARGAS, por el plazo establecido en el Articulo 2° de la presente, desde el dia de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Republica Argentina.

ARTICULO 5°.- Habilitar la feria administrativa del mes de enero del afio 2025 establecida mediante Resolucién
ENARGAS N° [-4091/16, de acuerdo con los términos del Articulo 5° de dicha norma, atento el interés publico
comprometido, para todos los actos de tramite o definitivos que se sustancien durante la misma.

ARTICULO 6°.- Comunicar, publicar, registrar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivar.

Carlos Alberto Maria Casares

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2621/25 v. 20/01/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 26/2025
RESOL-2025-26-APN-INCAA#SC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-02552416-APN-SGS#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y
ARTES AUDIOVISUALES, las Leyes N° 17.741 (t.0. 2001) y modificatorias, N° 24.156 y sus modificatorias, N° 19.549
y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de 2002, N° 202 de fecha 28 de febrero de 2024,
las Resoluciones INCAA N° 568-E de fecha 11 de diciembre de 2018, N° 1297-E de fecha 17 de agosto de 2018,
N° 1240-E de fecha 15 de agosto de 2019, N° 632-E de fecha 2 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES funciona como ente publico no estatal en la
érbita de la SECRETARIA DE CULTURA.

Que el Decreto N° 1536/2002 establece que el Régimen de Compras y Contrataciones del INSTITUTO NACIONAL
DE CINEY ARTES AUDIOVISUALES sera establecido por su Presidente, conforme los principios generales vigentes
aplicables a la Administracion Publica Nacional en la materia.

Que el articulo 94 de la Resolucion INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT establece que los
integrantes de las Comisiones de Recepcidén, asi como los respectivos suplentes, deberan ser designados
mediante Resolucién de Presidencia del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, con la Unica
limitacién de que esa designacién no debera recaer en quienes hubieran intervenido en el procedimiento de
seleccion respectivo.

Que la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS mediante informe técnico identificado en IF-2025-02915559-
APN-GAYF#INCAA, solicita la modificacion de la Comision de Recepcion de Bienes y Servicios del INSTITUTO
NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, como asi también los plazos asignados para el cumplimiento de
las funciones asignadas a la misma.

Que la Resolucién INCAA N° RESOL-2018-568-APN-INCAA#MECCYT en su articulo 2°, modificado por la
Resolucién INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT, establecié la conformacién de la actual Comisién
de Recepcion de Bienes y Servicios, designada a partir del dia 1° de junio de 2019, con los miembros integrantes
agentes CASSINOTTI, Juan M. (DNI 34.082.505), GARCIA, Jonathan (DNI 35.357.599), LAVALLE, Ariel (DNI
14.572.097), RODRIGUEZ, Carlos (DNI 10.833.920), SANCHEZ, Gabriel (DNI 17.789.279) como titulares y como
suplentes a los agentes FERNANDEZ, Hugo (DNI 18.381.742) y PETTA, Natalia (DNI 26.942.553).

Que el articulo 99° de la Resolucién INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT, en su primer apartado,
establece que la Comision de Recepcion otorgara la conformidad de la recepcién definitiva dentro del plazo de
DIEZ (10) dias, a partir de la recepcion de los bienes o servicios objeto del contrato, salvo que en el pliego de bases
y condiciones particulares se fijara uno distinto.

Que la funcién de la Comisién de Recepcion consiste en la verificacién del cumplimiento de la prestacion, conforme
las condiciones establecidas en los documentos del llamado, asi como los que integran el contrato,

Que una vez efectuada dicha verificacion, se labra un acta de conformidad.

Que el fundamento que origina el requerimiento de la modificacion tiene basamento en que el plazo establecido de
diez (10) dias es excesivo para la realizacién del acta correspondiente, induciendo a demoras injustificadas en los
procedimientos, que devienen en pagos tardios a los proveedores y contratantes adjudicados.

Que la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS informé que algunos agentes que conforman la Comision ya
se han desvinculado del Instituto y otros se encuentran con licencias de largo tratamiento por enfermedad, por lo
que es menester readecuar la integracion de agentes de la Comision de Recepcién.

Que la misma debe entenderse en un sentido dinamico y adaptable a los cambios, y a fines de optimizar la labor,
teniendo en cuenta los principios de celeridad y eficacia establecidos por la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos y su reglamentacion, dado que la Resolucion INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT
también los incorpora.

Que con fundamento en lo expuesto, resulta oportuno proceder con la aprobacion de una nueva conformacion de
los agentes integrantes de la Comision de Recepcion de Bienes y Servicios del INSTITUTO NACIONAL DE CINE'Y
ARTES AUDIOVISUALES y la modificacién del plazo establecido para que la nueva Comision de Recepcidn realice
su labor.
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Que a los efectos expuestos debe dictarse el correspondiente acto administrativo.
Que la GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES han tomado la intervenciéon de competencia.

Que las atribuciones y competencias para el dictado del presente acto administrativo se encuentran previstas en
la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias y en los Decretos N° 1536/2002 y N° 202/2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la conformacién de la Comisién de Recepcién del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y
ARTES AUDIOVISUALES integrada por los agentes SALVATIERRA ARIANA AYLEN (DNI 40.536.686), MOTTO
VITALI FLORENCIA PAMELA (DNI 28.745.782) y MORALES JOSE DANIEL (DNI 21.717.697) en calidad de titulares
y SANCHEZ Gabriel (DNI 17.789.279), FERNANDEZ Hugo (DNI 18.381.742) y PETTA Natalia, (DNI 26.942.553) en
calidad de suplentes.

ARTICULO 2°. - Dejar sin efecto el articulo 2° de la Resolucion INCAA N° RESOL-2018-568-APN-INCAA#MECCYT,
modificado por el articulo 5° de la Resolucion INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT, que establece
la integracion de la Comisién de Recepcion desde el dia 1° de junio de 2019.

ARTICULO 3°. - Modificar el articulo 99 del Reglamento General de Contrataciones para el INSTITUTO NACIONAL
DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES identificado como IF-2019-60809740-APN-GCYCG#INCAA, aprobado por
la Resolucion INCAA N° RESOL-2019-1240-APN-INCAA#MECCYT, el cual quedara redactado de la siguiente
forma: “ARTICULO 99.- PLAZO PARA LA CONFORMIDAD DE LA RECEPCION. La conformidad de la recepcién
de definitiva se otorgara dentro del plazo de 48 horas a partir de la recepcion de los bienes y servicios objeto del
contrato, salvo que en el pliego de bases y condiciones particulares se fijara uno distinto. En caso de silencio, una
vez vencido dicho plazo, el proveedor podra intimar la recepcion. Si la dependencia contratante no se expidiera
dentro de los DIEZ (10) dias siguientes al de la recepcién de la intimacion, los bienes o servicios se tendran por
recibidos de conformidad.”.

ARTICULO 4°. - Establecer que la presente medida tendra vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°. - Registrese, comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese

Carlos Luis Pirovano
e. 20/01/2025 N° 2516/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 5/2025
RESOL-2025-5-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-104056279- -APN-DGD#CNCPS, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de
2023y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, los Decretos Nros. 357 de fecha 21 de febrero de 2002 y sus modificatorios,
2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 598 de fecha 16 de julio de 2020,
299 de fecha 7 de mayo de 2021 y su modificatorio N° 808 de fecha 1° de diciembre de 2022, 86 de fecha 26
de diciembre de 2023 y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre
de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 357/02 y sus modificatorios, se creé el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES en el ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, con el objeto de constituir un &mbito
de planificacion y coordinacién de la politica social nacional para mejorar la gestion de gobierno, mediante la
formulacion de politicas y la definicion de cursos de accién coordinados e integrales, optimizando la asignacion
de los recursos.

Que por el Decreto N° 598/20 se aprobaron los objetivos del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES.
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Que por el Decreto N° 299/21 y su modificatorio, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Consejo Nacional.

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la
Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el Articulo
27 de la Ley de Administracion Financiera y los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias, en los términos del Decreto N° 88/23.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Analisis
de la Informacién y Evaluacién dependiente de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO
DE TITULARES DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION TECNICA
Y ANALISIS DE LA INFORMACION del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES,
organismo desconcentrado del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el articulo 2° del Decreto No 958/24 faculta al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otras cuestiones, a efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango vy jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
han tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.

Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al Sr. Alfredo Gastén ANDRE (D.N.I. N°34.310.037) en el cargo de Director de Analisis
de la Informacién y Evaluacién, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO DE
TITULARES DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES, dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
TECNICA Y ANALISIS DE LA INFORMACION del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS
SOCIALES, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel lll del
citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectia la presente designacién transitoria con caracter de
excepcion respecto a las disposiciones del Articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el Articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 1° de octubre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 88.1.0 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTiCULQ 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCIQN NACIONAL DE GESTION DE INFORMACIONIY PQLiTICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 20/01/2025 N° 2528/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 6/2025
RESOL-2025-6-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-107508079- -APN-DGD#CNCPS, la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, aprobada por el Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus
modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, los
Decretos Nros. 357 de fecha 21 de febrero de 2002 y sus modificatorios, 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 598 de fecha 16
de julio de 2020, 299 de fecha 7 de mayo de 2021 y su modificatorio, N° 808 de fecha 1° de diciembre de 2022, 8
de fecha 10 de diciembre de 2023, 86 del 26 de diciembre de 2023 y 958 del 25 de octubre de 2024, la Resolucion
N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto N° 8/23 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto No 438/92) y sus modificatorios y se incorpord, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50/19, y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por Decreto N° 357/02 y sus modificatorios, se creé el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE
POLITICAS SOCIALES en el &ambito del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, con el objeto de constituir un ambito
de planificacion y coordinacién de la politica social nacional para mejorar la gestion de gobierno, mediante la
formulacion de politicas y la definicion de cursos de accién coordinados e integrales, optimizando la asignacion
de los recursos.

Que por el Decreto N° 598/20, se aprobaron los objetivos y la conformacién organizativa del CONSEJO NACIONAL
DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES.

Que por el Decreto N° 299/21 y su modificatorio, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del citado Consejo Nacional.

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la
Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo
27 de la Ley de Administracion Financiera y los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias, en los términos del Decreto N° 88/23.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que el cargo de Director de Articulacion Interinstitucional y Coordinacién con Prestadores dependiente de
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO DE TITULARES DE SERVICIOS PUBLICOS
ESENCIALES de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y ANALISIS DE LA INFORMACION del
CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, se encuentra vacante.

Que el CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES organismo desconcentrado del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, considera necesario proceder a la cobertura del mismo.

Que la asignacion de funciones del Sr. Sergio Fabian BERHO se realiza con autorizacién excepcional conforme lo
establecido en el articulo 112 del Convenio Colectivo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de la Jurisdiccion, resulta necesario proceder a la asignacion de funciones
con caracter transitorio en el mencionado cargo, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, y del Articulo 15 inciso a), del Anexo | del Decreto No 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional No 25.164.
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Qge el articulo 108 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto No 2098/08, establece que la subrogancia recaera en el personal
que reviste en calidad de permanente y goce de estabilidad, por alguna de las causas que alli establece.

Que la agente en cuestion posee la idoneidad y el mérito suficiente para desempenar dicha funcién de direccion.
Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

Qge la DIRECCION DE IN:I'ERPRETACION Y ASISTENCIA NORMATIVA, la OFJCINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada transitoriamente, a partir del 1° de octubre de 2024 y por el plazo establecido
en el articulo 21 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N°2098/08 y
sus modificatorios, la funcién de DIRECTOR DE ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL Y COORDINACION CON
PRESTADORES dependiente de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL UNICO DE TITULARES DE
SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION TECNICA Y ANALISIS DE LA
INFORMACION del CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION DE POLITICAS SOCIALES, Nivel Escalafonario B
Funcién Ejecutiva lll, al agente perteneciente a la Planta Permanente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Sr. Sergio Fabian BERHO (D.N.I. N° 16.492.207), Nivel B - Grado 8, Agrupamiento General,
Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial homologado por el mencionado Decreto.

La presente asignacion de funciones se realiza con autorizacion excepcional conforme lo establecido en el articulo
112 del Convenio Colectivo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

El agente mencionado percibira, mientras dure en el gjercicio de las funciones sefialadas, la Asignacién Basica
del nivel superior con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas el
Suplemento por Funcion Ejecutiva lll, conforme lo dispuesto en el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas,especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 88.1.0- CONSEJO NACIONAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SOCIALES del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de,CINCO (5) dias de su publjcacién ala DIRECC!ON NACIQNAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 20/01/2025 N° 2531/25 v. 20/01/2025



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 23 Lunes 20 de enero de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 32/2025
RESOL-2025-32-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-142627936- -APN-DAP#MD, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 318 del 16 de abril de 2024, 729 del 13 de agosto de
2024, 958 del 25 de octubre de 2024 y 1131 del 27 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de
la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo
27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y
sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por el Decreto N° 318/24 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondiente al MINISTERIO DE DEFENSA.

Que por el Decreto N° 729/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del citado
Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Gestion
Documental del MINISTERIO DE DEFENSA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DEFENSA ha tomado la intervencién
que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase, con caracter transitorio, a partir del 1° de enero de 2025, y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al ab. Fabian Pablo MAIDANA VALDEZ (D.N.l. N° 34.001.000), en el cargo de Director
de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
DEFENSA, Nivel A — Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial, y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- EI cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto de conformidad
con los requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de enero de 2025.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Luis Petri
e. 20/01/2025 N° 2481/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 11/2025
RESOL-2025-11-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-130744747-APN-SE#MEC vy los Expedientes Nros. EX-2024-134856154-APN-
DGDA#MEC y EX-2024-135508417-APN-DGDA#MEC, en tramitacién conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, la
Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la firma TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA (TELECOM ARGENTINA S.A) ha presentado la
solicitud correspondiente para el ingreso de sus puntos de suministro, indicados en el Anexo (IF-2025-03355995-
APN-DNRYDSE#MEC) que forma parte integrante de esta resolucién, como agentes del MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) en la condicion de Grandes Usuarios Menores (GUMEs), conforme lo establecen las
Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de
fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones.

Que la firma solicitante suscribid los correspondientes Formularios de Adhesion resultantes de la aplicacion de
la Resolucion N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE
PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que para la vinculacion de las instalaciones eléctricas de cada punto de suministro de la firma solicitante con el
Sistema Argentino de Interconexion (SADI), se debera contar con la prestaciéon de la Funcién Técnica de Transporte
de Energia Eléctrica (FTT) por parte de cada uno de los correspondientes prestadores indicados en el mencionado
Anexo que forma parte integrante de esta resolucion.

Que la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA
(CAMMESA) informd, mediante las Notas Nros. B-177862-1 de fecha 25 de noviembre de 2024 (IF-2024-130747125-
APN-SE#MEC) y B-177862-2 de fecha 6 de diciembre de 2024 (IF-2024-134857691-APN-SE#MEC), que la firma
solicitante cumple con los requisitos impuestos por el Anexo 17 de Los Procedimientos.

Que las correspondientes solicitudes de ingreso al MEM fueron publicadas en el Boletin Oficial N° 35.583 de fecha
8 de enero de 2025, no habiéndose presentado objeciones u oposiciones derivadas de dicha publicacion.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35y 36 de laLey N° 24.065,
por el Apartado IX del Anexo Il del Decretq N° 50 de feqha 19, de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por
la Resoluciéon N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso de los puntos de suministro de la firma TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA (TELECOM ARGENTINA S.A), indicados en el Anexo (IF-2025-03355995-APN-DNRYDSE#MEC)
que forma parte integrante de la presente resolucién, como agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM) en la condicion de Grandes Usuarios Menores (GUMES), a partir del 1° de febrero de 2025, ajustandose al
cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que las empresas distribuidoras o los Prestadores Adicionales de la Funcién Técnica
de Transporte (PAFTT) que se encuentran indicados en el mencionado Anexo deberan prestar a los respectivos
puntos de suministro de las firmas cuyo ingreso se autoriza por este acto, la Funcién Técnica de Transporte de
Energia Eléctrica (FTT).

ARTICULO 3°.- Instrliyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en este acto.

ARTiCUI:Q 4°.- Notifiquese a TELECOM ARGENTINA S.A., a las respectivas empresas prestadoras de la FTT, a la
COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y
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al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la 6rbita
de esta Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Carmen Tettamanti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2524/25 v. 20/01/2025

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion 18/2025
RESOL-2025-18-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025

VISTO el Expediente EX-2017-15576456-APN-GA#SSN, las Leyes N° 20.091 y 26.773, la Resolucion SSN N° 38.064
de fecha 27 de diciembre de 2013, el Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o. Resolucién SSN
N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014), y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Ley N° 20.091 establece que “Las primas deben resultar suficientes para el cumplimiento
de las obligaciones del asegurador y su permanente capacitacion econémico-financiera (...)".

Que, asimismo, dicha norma faculta a esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION a observar las
primas que resulten insuficientes, abusivas o arbitrariamente discriminatorias.

Que, por su parte, el articulo 10 de la Ley N° 26.773 establece los indicadores que las Aseguradoras de Riesgos
del Trabajo (ART) deben tener en cuenta para establecer su régimen de alicuotas.

Que dichos indicadores configuran el marco normativo necesario para asegurar un régimen tarifario adecuado.

Que, no obstante ello, por Resolucion SSN N° 38.064 de fecha 27 de diciembre de 2013, se fijaron limites y pautas
para los cuadros tarifarios aprobados a cada aseguradora.

Que a la luz de lo expresado en los parrafos que anteceden y considerando que las politicas de suscripcion y
retencién de riesgos de las entidades se rigen bajo los principios técnicos de equidad, suficiencia, homogeneidad
y representatividad, resulta menester suprimir los limites tarifarios establecidos en virtud de la citada Resolucién
SSN N° 38.064.

Que la eliminacion de los limites en cuestion se propicia en el marco de una desregulacion inteligente y, asimismo,
con el objeto de favorecer la libre competencia entre los actores del sector.

Que en funcién a ello, las aseguradoras podran adecuar los cuadros tarifarios vigentes debiendo procurar que
estén a disposicion de este Organismo de Control.

Que la Gerencia Técnica y Normativa se expidié en lo atinente a su 6rbita competencial.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha dictaminado en las presentes actuaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 67 de la Ley N° 20.091.
Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Deréguese la Resolucién SSN N° 38.064 de fecha 27 de diciembre de 2013.

ARTICULO 2°.- Establécese que lo dispuesto en virtud de la presente sera de aplicacién a todas las suscripciones
y/o renovaciones de los contratos de seguro de riesgos del trabajo celebrados con posterioridad a su entrada en
vigencia.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Guillermo Plate
e. 20/01/2025 N° 2486/25 v. 20/01/2025
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5638/2025

RESOG-2025-5638-E-AFIP-ARCA - Impuesto para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS).
Procedimiento excepcional de devolucién de saldos a favor de los agentes de percepcion.

Ciudad de Buenos Aires, 17/01/2025
VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2025-00119856- -AFIP-DVNRIS#SDGREC y
CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley de Solidaridad Social y Reactivacion Productiva en el marco de la Emergencia Publica
N° 27.541 y sus modificaciones, y su Decreto Reglamentario N° 99 del 27 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
se establecio -entre otras medidas- el denominado “Impuesto Para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS)”
aplicable a operaciones en moneda extranjera realizadas por sujetos residentes en el pais.

Que el pago de impuesto se encontraba a cargo del adquirente, locatario o prestatario, a través de una percepcion
que debian practicar determinados sujetos que actuaban en calidad de agentes de percepcion y liquidacion.

Que, en razén de las funciones encomendadas a este Organismo por el articulo 40 de la Ley N° 27.541 y sus
modificaciones, se emitié la Resolucién General N° 4.659, sus modificatorias y complementarias, que establecié
la forma, plazos, requisitos y demas condiciones para la declaraciéon e ingreso del impuesto.

Que el referido gravamen resultaba de aplicacion por CINCO (5) periodos fiscales a partir de la entrada en vigencia
de la Ley N° 27.541 y sus modificaciones, conforme con el articulo 87 de dicha ley y el articulo 19 del Decreto
N° 99/19 y sus modificatorios, desde el 23 de diciembre de 2019 hasta el 22 de diciembre de 2024, inclusive.

Que debe tenerse en consideracién que, por el modo de liquidacion e ingreso de las percepciones contemplado en
la Resolucion General N° 4.659, los agentes de percepcion y liquidacién -responsables del ingreso del mencionado
impuesto- ingresaron percepciones en exceso, generando saldos a su favor que no pueden compensar en
declaraciones juradas futuras del mismo impuesto, atento que este ha dejado de regir.

Que, araiz del andlisis de la mencionada situacion efectuado por esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero
junto con la Subsecretaria de Ingresos Publicos dependiente del Ministerio de Economia, se estima adecuado
instrumentar un procedimiento excepcional de devolucién aplicable exclusivamente a los agentes de percepcion
y liquidacion y por los aludidos saldos a favor, mediante un mecanismo de compensacién en cuotas con las
obligaciones emergentes del Impuesto sobre los Créditos y Débitos en Cuentas Bancarias y Otras Operatorias, con
el reconocimiento de intereses sobre los saldos pendientes de utilizacion conforme los plazos que se establecen.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccidn de Legislacion, y las Subdirecciones Generales
de Asuntos Juridicos, Recaudacion, Administracién Financiera, Sistemas y Telecomunicaciones y Técnico Legal
Impositiva y la Direccion General Impositiva.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio
de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, y por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ALCANCE

ARTICULO 1°.- Los agentes de percepcion y liquidaciéon del Impuesto para una Argentina Inclusiva y Solidaria
(PAIS) creado por el articulo 35 de la Ley N° 27.541 y sus modificaciones, definidos en el articulo 37 de dicha ley, en
el Titulo 11l del Decreto N° 99 del 27 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y en el articulo 1° de la Resolucion
General N° 4.659, sus modificatorias y complementarias, que hayan ingresado percepciones en exceso respecto
de la obligacién tributaria que corresponda al mencionado tributo, podran optar por el procedimiento excepcional
de devolucién de los saldos a favor, que se efectivizara mediante el mecanismo de compensacion que se establece
en la presente resolucién general, aplicable contra el impuesto sobre los créditos y débitos en cuentas bancarias
y otras operatorias.

Este procedimiento excepcional se encontrara vigente exclusivamente por los periodos indicados en el articulo 3°
y no sera de aplicacion a casos no contemplados expresamente en esta resolucion.
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DEVOLUCION DEL SALDO A FAVOR

ARTICULO 2°.- La exteriorizacién del saldo a favor del Impuesto para una Argentina Inclusiva y Solidaria (PAIS)
mediante la presentacion del formulario de declaracion jurada F.744 correspondiente a los meses de diciembre
2024 y enero a marzo de 2025, generado a través del “Sistema de Control de Retenciones (SICORE)” en los términos
del articulo 8° de la Resolucién General N° 4.659, sus modificatorias y complementarias, permitira acceder a la
devolucion simplificada de los mismos.

UTILIZACION DEL SALDO A FAVOR

ARTICULO 3°.- El saldo a favor del agente de percepcién y liquidacién del Impuesto PAIS podra ser utilizado a
través de la opcion “Compensacion” del servicio con clave fiscal denominado “Sistema de Cuentas Tributarias”
-disponible en el sitio web institucional de este Organismo- para el pago de las sumas percibidas y/o del importe
correspondiente al impuesto propio devengado del impuesto sobre los créditos y débitos en cuentas bancarias y
otras operatorias, de los periodos devengados enero, febrero, marzo y abril de 2025, pudiendo aplicarse tanto al
capital como a sus intereses.

La utilizacién del saldo a favor del impuesto PAIS podra realizarse hasta el 30 de mayo de 2025, inclusive.

ARTICULO 4°.- El saldo a favor del impuesto PAIS exteriorizado en la declaracién jurada correspondiente al periodo
diciembre 2024 -el que incluira, en su caso, el traslado de los saldos a favor de periodos anteriores- podra utilizarse
con las siguientes limitaciones:

1) Hasta el 31 de enero de 2025, inclusive: no podra exceder el TREINTA Y TRES CON 33/100 POR CIENTO
(33,33%) del saldo a favor declarado hasta esa fecha.

2) Hasta el 28 de febrero de 2025, inclusive: no podra exceder el importe que surja de restar al SESENTA Y SEIS
CON 66/100 POR CIENTO (66,66%) del saldo a favor total declarado hasta la fecha, el monto utilizado en el
periodo del punto precedente.

3) Desde el 1 de marzo de 2025 hasta el 30 de mayo, ambas fechas inclusive: el CIEN POR CIENTO (100%) del
saldo a favor remanente.

ARTICULO 5°.- Por aplicacién del procedimiento de limitacion en la utilizacion del saldo a favor del impuesto PAIS
del periodo diciembre de 2024, dispuesto en el articulo anterior, se generaran intereses a favor del agente de
percepcion y liquidacion, conforme con el articulo 4° de la Resolucion N° 3 del 19 de enero de 2024 del Ministerio
de Economia, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Desde la fecha de presentacion de la declaracién jurada de diciembre 2024 que exteriorice el saldo a favor hasta
el 31/01/2025: el interés se calculara sobre el SESENTA Y SEIS CON 67/100 POR CIENTO (66,67%) del saldo a
favor total exteriorizado en la declaracién jurada.

b) Desde el 1 de febrero de 2025 o desde la presentacion de la declaracion jurada de diciembre 2024 que exteriorice
el saldo a favor, si ésta es posterior a la aludida fecha, y hasta el 28/02/2025: el interés se calculara sobre el
TREINTA'Y TRES CON 34/100 POR CIENTO (33,34%) del saldo a favor total exteriorizado en la declaracién jurada.

A efectos de la determinacién de los referidos intereses, la presentacion de declaraciones juradas rectificativas
que informen un mayor saldo a favor implicara una nueva solicitud de devolucién simplificada por el excedente de
la anterior, en tanto la declaracién de un menor saldo a favor implicara el desistimiento de las solicitudes anteriores
por los importes que excedan del saldo a favor rectificado.

De no haber exteriorizado el saldo a favor por el periodo diciembre 2024 del Impuesto para una Argentina Inclusiva
y Solidaria (PAIS) hasta el 1 de marzo de 2025, no correspondera la acreditacion de intereses ni su utilizacién.

Los intereses que sean acreditados de acuerdo a lo dispuesto en el presente articulo, solo podran ser utilizados
mediante el procedimiento dispuesto en el articulo 3° de la presente y Unicamente para la cancelacién de las
obligaciones que alli se detallan, en las siguientes oportunidades:

1. Los correspondientes al inciso a) del primer parrafo de este articulo: a partir del 1 de febrero 2025.
2. Los correspondientes al inciso b) del primer parrafo de este articulo: desde el 1 de marzo 2025.

Los intereses acreditados que no sean utilizados en compensacién mediante el procedimiento aqui establecido,
no seran susceptibles de ser solicitados en devolucién.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 6°.- Lo dispuesto por la presente no obsta al ejercicio de las facultades que posee esta Agencia, para
realizar los actos de verificacion, fiscalizacion y determinacion de las obligaciones a cargo del responsable.

ARTICULO 7°.- Esta resolucion general entrara en vigencia el dia de su dictado.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Juan Alberto Pazo
e. 20/01/2025 N° 2714/25 v. 20/01/2025
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 65/2025
Resolucién RESOL-2025-65-APN-ENRE#MEC
ACTA N° 1974
Expediente EX-2024-02769556-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 16 de ENERO de 2025

El Sefor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad
la solicitud de Ampliacion del Sistema de Transporte de Energia Eléctrica presentada por la EMPRESA
DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR S.A) y la Compafia de
Transporte de Energia Eléctrica en Alta Tensién Sociedad Anonima (TRANSENER S.A.), para el otorgamiento del
Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica (CCyNP) de la obra de ampliaciéon de la ET. Gral. Rodriguez
(N° 160) consistente en: a) la instalacién de un nuevo banco de transformacién de 500/220 kV de 800 MVA, b)
extensiéon de barras de 500 kV y un nuevo campo para la conexiéon del nuevo transformador en 500 kV, c) un
nuevo campo para transformador en 220 kV, d) dos nuevos campos de salida de electroducto de 220 kV hacia la
Subestacion José C. Paz y e) tres campos de 220 kV para futuras ampliaciones. 2.- Publicar la solicitud referida
en el articulo 1 mediante un AVISO en la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
(ENRE) y solicitar a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD
ANONIMA (CAMMESA) que haga lo propio en la suya, ambas publicaciones por el plazo de CINCO (5) dias habiles
administrativos, y por DOS (2) dias consecutivos en un diario de amplia difusion del lugar en donde se construira
la obra proyectada o en donde pueda afectar eléctricamente, otorgando un plazo de DIEZ (10) dias habiles
administrativos desde la ultima publicacién efectuada, para que quien considere que la solicitud en cuestion
pudiera afectarlo en cuanto a las prestaciones eléctricas recibidas o sus intereses econémicos, plantee oposicion
fundada por escrito ante el ENRE. 3.- Establecer que, en caso de que existan presentaciones fundadas comunes
a otros usuarios, se convocara a Audiencia Publica para recibir las mismas y permitir al solicitante contestarlas y
exponer sus argumentos. 4.- Disponer que, operado el vencimiento de los plazos indicados sin que se registren
presentaciones de oposicion fundadas en los términos descriptos, se considerara emitido el CCyNP y el ENRE
procedera a indicar esta condicién en el Registro Informativo de Ampliaciones del Sistema de Transporte y
Distribucién en su pagina web e informar a las partes. 5.- Hacer saber al solicitante que debera dar cumplimiento
a las indicaciones y requerimientos técnicos efectuados por TRANSENER S.A., CAMMESA, el Departamento
Ambiental y el Departamento de Seguridad Publica del ENRE, conforme indica la documentacion obrante en las
presentes actuaciones, a efectos de garantizar el correcto funcionamiento del Sistema Argentino de Interconexion
(SADI). 6.- Notifiquese a EDENOR S.A., TRANSENER S.A. y CAMMESA. 7.- Registrese, comuniquese, publique en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE,
Ing. Osvaldo Ernesto Rolando.-.

Lohana Arturo, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.
e. 20/01/2025 N° 2547/25 v. 20/01/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 344/2025
DI-2025-344-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2025
VISTO el expediente N° EX-2024-129454910- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron a partir de una consulta de un particular ante el Instituto
Nacional de Alimentos (INAL) en relacién a la genuinidad del producto rotulado como: “Bisglicinato de magnesio,
Capsulas, Marca Farma Vital, materias primas puras, Alivia la fatiga muscular y favorece el descanso, Gluten Free
y Superfood, RNE N° 21-127817, RNPA N° 832861”, que no cumpliria con la normativa alimentaria vigente.

Que atento a ello, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL realiz6 a través del
Sistema de Informacién Federal para la Gestion del Control de los Alimentos (SiFeGA) las Consultas Federales
Nros. 11195 y 11196, a la Agencia Santafesina de Seguridad Alimentaria (ASSAL) de la provincia de Santa Fe, a
fin de verificar si el Registro Nacional de Establecimiento (RNE) y el Registro Nacional de Producto Alimenticio
(RNPA) que se exhiben en el rotulo del producto investigado se encuentran autorizados; quien informé que ambos
registros son inexistentes.

Que en consecuencia, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL notificé el
Incidente Federal N° 4416 en el Sistema de Informacion de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que finalmente, y dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, se solicité al
Programa de Monitoreo y Fiscalizacién de Publicidad y Promocién de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria que
evalle las medidas a adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se halla en infraccion a el articulo 3° de la Ley N° 18284,
el articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y a los articulos 6 bis, 13 y 155 del Codigo Alimentario Argentino
(CAA), por carecer de registros de establecimiento y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su
rétulo nimeros de RNE y de RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de la poblacion, ante el consumo de
productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registros, motivo por el cual
no puede garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracién, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional y en los sitios de venta en linea del citado producto; asi como también todos aquellos productos
que en sus rotulos indiquen los nimeros de RNE y/o RNPA mencionados.

Que, con relacién a la medida sugerida, la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N°1490/92.

Que el sefalado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional, y en
plataformas de venta en linea, del producto: “Bisglicinato de magnesio, Capsulas, Marca: Farma Vital, materias
primas puras, Alivia la fatiga muscular y favorece el descanso, Gluten Free y Superfood, RNE N° 21-127817, RNPA
N° 832861” en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por carecer de registros de establecimiento
y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su rétulo nimeros de RNE y de RNPA inexistentes,
resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntaimagen del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2024-130975547-
APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de todos aquellos productos que
exhiban en sus rétulos el registro sanitario RNE N° 21-127817 y/o RNPA N° 832861, por ser productos falsamente
rotulados que utilizan nimeros de RNE y de RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°. - Registrese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Cumplido, dése a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2575/25 v. 20/01/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 345/2025
DI-2025-345-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2025
VISTO el expediente N° EX-2024-127125891- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron a partir de una notificaciéon proveniente de la Agencia
Santafesina de Seguridad Alimentaria (ASSAL) de la provincia de Santa Fe, a través del Incidente Federal N° 4409
en el Sistema de Informacién de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del Sistema de Informacion Federal para la Gestion
del Control de los Alimentos (SiFeGA), en relacion a la comercializacion del producto rotulado como: “Aceite de
oliva extra virgen; marca: Familia Rivera; Fabricado en Aimogasta, Provincia de La Rioja; contenido neto 500 ml;
Fecha vencimiento: Diciembre 2025; RNE N° 12000137; RNPA N° 12006280, que no cumpliria con la normativa
alimentaria vigente.

Que en este sentido la citada Agencia informé que en una inspeccion, realizada en el marco de un programa de
monitoreo, constaté la comercializacion del mencionado producto en un comercio de la localidad de San Jorge,
provincia de Santa Fe, y procedio a la toma de muestra oficial reglamentaria para evaluacioén del rétulo, conforme
a lo establecido por el articulo 14 de la Ley N° 18284 y el Decreto N° 2126/71.

Que el laboratorio de la ASSAL, mediante el informe N° 48399, comunicé que realizé la evaluacién del rétulo del
producto investigado, y verificd a través del SiFeGA que constan como antecedentes las Consultas Federales
Nros. 10852 y 10853, que realizé la Direccion General de Control de la Industria Alimenticia de la provincia de
Cordoba a la Direccion de Seguridad Alimentaria de la provincia de La Rioja, en referencia a los registros sanitarios
exhibidos en el rétulo del producto investigado; las cuales arrojaron como respuesta que el Registro Nacional de
Establecimiento (RNE) es inexistente, y el Registro Nacional de Producto Alimenticio (RNPA) corresponde a otro
producto y se encuentra dado de baja.

Que en consecuencia la ASSAL a través de la Orden N° 11 prohibié la tenencia, fraccionamiento, transporte,
comercializacién y exposicién del mencionado producto en su jurisdiccién.
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Que a su vez, y dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, el Departamento
Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del Instituto Nacional de Alimentos le solicitd al Programa de
Monitoreo y Fiscalizacion de Publicidad y Promocién de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria que evalue las
medidas a adoptar.

Que de acuerdo a todo lo anteriormente mencionado, el producto se encuentra en infraccién al articulo 3° de la Ley
N° 18284, el articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y los articulos 6 bis, 13 y 155 del Cédigo Alimentario
Argentino (CAA), por carecer de registros de establecimiento y de producto, y por estar falsamente rotulado
al exhibir en su rétulo un nimero de RNE inexistente y de RNPA dado de baja perteneciente a otro producto,
resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9° inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencién a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de la poblacién, ante el consumo de
productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registros, motivo por el cual
no puede garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracién, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo
el territorio nacional y en los sitios de venta en linea del del citado producto; asi como también todos aquellos
productos que en sus rétulos indiquen los numeros de RNE y/o RNPA mencionados.

Que, con relacion a la medida sugerida, la Administraciéon Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N°1490/92.

Que el sefialado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacion y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y en
plataformas de venta en linea, del producto: “Aceite de oliva extra virgen; marca: Familia Rivera; Fabricado en
Aimogasta, Provincia de La Rioja; RNE N° 12000137; RNPA N° 12006280” en cualquier presentacion, lote y fecha
de vencimiento, por carecer de registros de establecimiento y producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir
en su rétulo un numero de RNE inexistente y un nimero de RNPA dado de baja perteneciente a otro producto,
resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntan imagenes del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el numero IF-2024-
129855417-APN-DLEIAER#ANMAT, forman parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de todos aquellos productos que
exhiban en sus rétulos el registro sanitario RNE N° 12000137 y/o RNPA N° 12006280, por ser productos falsamente
rotulados que utilizan un RNE inexistente y un RNPA dado de baja, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°. - Registrese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Cumplido, dése a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2570/25 v. 20/01/2025



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 32 Lunes 20 de enero de 2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 346/2025
DI-2025-346-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2025
VISTO el expediente N° EX-2024-137806148- -APN-DPVYCJ#ANMAT, y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en VISTO se inician a partir de la consulta de un particular ante el Instituto Nacional
de Alimentos (INAL) en relacion a la genuinidad del producto rotulado como: “Aceite de oliva extra virgen - clasico;
marca Valle de Uco; cont. neto 5 Its.; Consumir preferentemente antes de Octubre 2026; MENDOZA - COSECHA
TARDIA; RNE 1622852; RNPA 17018343, que no cumpliria con la normativa alimentaria vigente.

Que en este sentido, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL realiz6 a través del Sistema de
Informacién Federal para la Gestidén del Control de los Alimentos (SIFeGA) la Consulta Federal Nro. 11277 a la
Coordinacién Provincial de Salud Ambiental de la provincia de Rio Negro, en relacién al Registro Nacional de
Establecimiento (RNE) Nro. 1622852; quien indicd que se trata de un nimero de registro inexistente.

Que al mismo tiempo, el mencionado Departamento realizé la Consulta Federal Nro. 11278 al Programa de
Bromatologia de la provincia de Salta, en relacién al Registro Nacional de Producto Alimenticio (RNPA) Nro.
17018343; quien indicé que se trata de un registro inexistente.

Que a su vez, y dado que la marca del producto investigado es “Valle de Uco” y que en el rétulo se hace referencia
a la provincia de Mendoza, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL realiz6 la Consulta Federal
Nro. 11279 a la Direccion de Higiene de las Alimentos de la provincia de Mendoza, a fin de verificar la informacion
declarada en rétulo del producto investigado; quien indicé que el nimero de RNPA expresado en el rétulo no
corresponde a su jurisdiccion, y que no hallaron registros existentes para el producto con la denominacion “Aceite
de Oliva Extra Virgen” y marca “Valle de Uco”.

Que en consecuencia, el INAL notifico el Incidente Federal N° 4457 en el Sistema de Informacion de Vigilancia
Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que finalmente, dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, el Departamento
Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL notificé al Programa de Monitoreo y Fiscalizacion de Publicidad y
Promocion de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria, a fin de evaluar las medidas que considere adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se encuentra en infraccion al articulo 3° de la Ley N° 18284,
el articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y los articulos 6 bis, 13, 155 y 1383 del Cédigo Alimentario
Argentino (CAA), por carecer de registros sanitarios de establecimiento y producto, por estar falsamente rotulado
al exhibir en su rétulo numeros de RNPA y RNE inexistentes, y consignar el simbolo “Sin T.A.C.C.” sin contar con
la autorizacién correspondiente para tal atributo, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas, y a fin de proteger la salud de los ciudadanos, y en particular a
la poblacién celiaca, ante el consumo de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que
carecen de registro, motivo por el cual no puede garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracion, su
calidad con adecuados niveles de control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad,
y se trate de productos alimenticios que puedan contener trigo, avena, cebada o centeno (TACC) y que posean la
leyenda “Libre de Gluten” y/o el simbolo “Sin TACC” sin contar con la habilitacién para dicho atributo, es que el
Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracién, fraccionamiento
y comercializacion en todo el territorio nacional y plataformas de venta en linea del citado producto.

Que con relacion a la medida sugerida, la Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N°1490/92.

Que el sefalado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacién.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 33 Lunes 20 de enero de 2025

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacion en todo el territorio nacional y en
plataformas de venta en linea del producto rotulado como: “Aceite de oliva extra virgen - clasico; marca Valle de
Uco; MENDOZA - COSECHA TARDIA; RNE 1622852; RNPA 17018343” en cualquier presentacion, lote y fecha de
vencimiento, por carecer de registros sanitarios de establecimiento y producto, por estar falsamente rotulado al
exhibir en su rétulo numeros de RNPA y RNE inexistentes, y consignar el simbolo “Sin T.A.C.C.” sin contar con la
autorizacién correspondiente para tal atributo, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntan imagenes del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2024-
139807032-APN-INAL#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de todos aquellos productos que
exhiban en sus rétulos el nimero de RNE 1622852 y/o el nimero de RNPA 17018343, por ser productos falsamente
rotulados que utilizan un numero de RNE y/o RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°. - Registrese. Dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Cumplido, dése a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2598/25 v. 20/01/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 348/2025
DI-2025-348-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 15/01/2025
VISTO el expediente N° EX-2024-133448298- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron a partir del reclamo de un particular ante el Instituto Nacional
de Alimentos (INAL), en relacion a la comercializacién del producto rotulado como: “Azdcar comun tipo A; marca
Alex Procedencia: Ing. Concepcién - San Miguel de Tucuman; Fraccionado por AZUCARES DEL OESTE S.R.L, San
Juan 200, San Miguel de Tucuman; PROVINCIA DE TUCUMAN; RNP. Cert. N° 010126598; RNPA N° 01005727,
que no cumpliria con la normativa alimentaria vigente.

Que, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL verificé a través del Sistema de Informacion
Federal para la Gestion del Control de los Alimentos (SIFeGA) que constan como antecedentes las Consultas
Federales Nros. 9725 y 9726 que realizé la Direccidn General de Control de la Industria Alimenticia de la provincia
de Cérdoba a la Direccion General de Higiene y Seguridad Alimentaria de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
en referencia a los registros sanitarios exhibidos en el rétulo del producto investigado; quien indicd que no consta
en la base de informacion de esa jurisdiccion Registro Nacional de Establecimiento (RNE) aprobado con los datos
aportados, y que el Registro Nacional de Producto Alimenticio (RNPA) Nro. 01005727 corresponde a otro producto,
el cual no se encuentra vigente ya que el RNE asociado fue dado de baja.

Que ademas, dado que el rotulo del mencionado producto hace referencia a que se trataria de un producto
proveniente de la provincia de Tucuman, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del
INAL realizé a través del SIFeGA la Consulta Federal Nro. 11257 a la Direccion de Bromatologia de la citada
provincia, quien indicé que la razén social “Azucares del Oeste SRL’ es inexistente.
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Que en consecuencia, el INAL notifico el Incidente Federal N° 4437 en el Sistema de Informacion de Vigilancia
Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que, a su vez dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, el Departamento
Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL notificé al Programa de Monitoreo y Fiscalizacion de Publicidad y
Promocion de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria a fin de proceder a evaluar las medidas que considere
adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se encuentra en infraccion al articulo 3° de la Ley N° 18284,
el articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, y los articulos 6 bis, 13 y 155 del Codigo Alimentario Argentino
(CAA), por carecer de registros sanitarios de establecimiento y producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir
en su rétulo un niumero de RNPA perteneciente a otro producto que no se encuentra vigente, resultando ser en
consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas, y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registro, motivo por el cual
no puede garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracién, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional y plataformas de venta en linea del citado producto; asi como también todos aquellos productos
que en sus rétulos indiquen el nimero de RNPA mencionado.

Que con relacion a la medida sugerida, la Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N°1490/92.

Que el sefalado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional y
en plataformas de venta en linea del producto rotulado como: “Aztcar comun tipo A; marca Alex Procedencia:
Ing. Concepcién - San Miguel de Tucuman; Fraccionado por AZUCARES DEL OESTE S.R.L, San Juan 200, San
Miguel de Tucuman; PROVINCIA DE TUCUMAN; RNP. Cert. N° 010126598; RNPA N° 01005727” en cualquier
presentacion, lote y fecha de vencimiento, por carecer de registros sanitarios de establecimiento y producto, y
por estar falsamente rotulado al exhibir en su rétulo un nimero de RNPA perteneciente a otro producto que no se
encuentra vigente, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntan imagenes del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2024-
135140179-APN-INAL#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de todos aquellos productos que
exhiban en sus rétulos el numero de RNPA 01005727, por ser productos falsamente rotulados que utilizan un
numero de RNPA que no se encuentra vigente, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°. - Registrese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Cumplido, dése a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2584/25 v. 20/01/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA IGUAZU
Disposiciéon 9/2025
DI1-2025-9-E-AFIP-ADIGUA#SDGOAI

Puerto Iguazu, Misiones, 17/01/2025

VISTO lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, las mercaderias oportunamente ofrecidas en Subasta n.° 3459, de 9 de Enero de 2025, resultara sin postor,
en razon al valor base elevado. Y que conforme lo dispuesto en la I.G. N.° 7/2004, se procede a reducir su valor, a
los fines de facilitar su comercializacién, mediante una nueva subasta.

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebracion de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que, la Divisiéon Coordinaciéon de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacién y Aduanera, en coordinacion
con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusion en la subasta a realizarse el dia
13 de Febrero de 2025, de las mercaderias detalladas en el IF-2025-00193839-AFIP-OMSRADIGUA#SDGOAI.

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que, la comercializacion impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcion y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicién correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar’.

Que, ha tomado conocimiento la Divisién Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Divisién Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera.

Que, la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997. La Ley
N.° 22415, sus modificatorias y Complementarias. La Ley N.° 25.603 y conforme a la Disposicion: DI-2022-236-E-
AFIP-AFIP.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE IGUAZU
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben - con la debida
antelacién y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2025-00193839-AFIP-OMSRADIGUA#SDGOAI, que integra la presente.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detalladas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 13 de Febrero de 2025.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos. Dese a la Direccién
Nacional del Registro Oficial para su publicacién por el plazo de UN (1) dia. Cumplido, archivese.

Eduardo Horacio Acevedo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2581/25 v. 20/01/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL RESISTENCIA
Disposiciéon 5/2025
DI-2025-5-E-AFIP-DIRRES#SDGOPII

Resistencia, Chaco, 16/01/2025
VISTO la Disposicion 27/24 (DI RRES) del 27 de agosto de 2024, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la disposicion citada se establecié el régimen de reemplazos, para casos de ausencia o impedimentos
de jefaturas, de las unidades de estructura que dependen en forma directa de la Direccion Regional Resistencia.

Que las novedades producidas en torno a la dotacién de personal y razones operativas imponen una revision del
régimen de reemplazos para las jefaturas de la Divisién Investigacion y del Distrito Clorinda, de modo tal que se
asegure el normal desenvolvimiento de las funciones propias de esta Agencia de Recaudacioén y Control Aduanero.

Que se entiende que las modificaciones propuestas por las areas involucradas se ajustan a esos objetivos.
Que, en gjercicio de las facultades delegadas mediante Disposicién 7/18 (AFIP), procede disponer en consecuencia.
Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL RESISTENCIA DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE:

ARTICULO 1°. Establecer el régimen de reemplazos, para casos de ausencias o impedimentos de jefaturas, de la
siguiente forma:

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTES
o - 1) Supervisor EQUIPO A (DV IRES)
Division-kivestigacion 2) Lic. Gastén A. URBISAGLIA (CUIL 23232614269)
- . 1) Oficina Recaudacion y Verificaciones (DT CLOR)
Distrito Clorinda 9) Abog. Roxana B. VERGARA (CUIL 27276386102)

ARTICULO 2°. La presente tendréa vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.

ARTICULO 3°. Registrese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién y archivese.

Rufo Walter Benitez
e. 20/01/2025 N° 2571/25 v. 20/01/2025

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA

Boletin Oficial de la
Repiiblica Argentina
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 09/12/2024, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 2 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 09/12/2024, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 7 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 | 60 | 90 | 120 | 150 180 ADI'EALNALIJ\IAI';D A AS"EEL’\,L?\I%LD A
Desde el [ 13/01/2025 | al | 14/01/2025 | 38,07 | 37,47 | 36,89 | 36,32 | 3576 | 3521 32,07% 3,129%
Desde el | 14/01/2025 | al | 15/01/2025 | 37,64 | 37,06 | 36,49 | 3593 | 3539 | 3485 31,78% 3,094%
Desde el | 15/01/2025 | al | 16/01/2025 | 36,09 | 35,55 | 3503 | 3452 | 34,01 | 33,52 30,68% 2,966%
Desde el | 16/01/2025 | al | 17/01/2025 | 36,44 | 35,89 | 3535 | 34,83 | 3432 | 33,81 30,92% 2,995%
Desde el | 17/01/2025 | al | 20/01/2025 | 36,29 | 35,75 | 3522 | 34,70 | 3419 | 33,69 30,82% 2,983%
EFECTIVA EFECTIVA
TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL
VENCIDA VENCIDA
Desde el [ 13/01/2025 [ al | 14/01/2025 [ 39,30 [ 39,93 | 40,58 | 4124 [ 4192 [ 42,61 47,20% 3,230%
Desde el | 14/01/2025 | al | 15/01/2025 | 38,85 | 39,47 | 40,10 | 4075 | 41,41 | 42,08 46,58% 3,193%
Desde el | 15/01/2025 | al | 16/01/2025 | 37,20 | 37,76 | 38,34 | 38,93 | 39,54 | 40,15 44,25% 3,057%
Desde el | 16/01/2025 | al | 17/01/2025 | 37,57 | 3814 | 3873 | 39,33 | 39,95 | 40,58 44,76% 3,087%
Desde el | 17/01/2025 | al | 20/01/2025 | 37,42 | 37,99 | 38,57 | 3917 | 39,79 | 40,41 44,55% 3,075%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 09/12/24) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 32%, Hasta 60 dias del 32% TNA, Hasta 90 dias del
32% TNA, de 91 a 180 dias del 33% TNA, de 181 a 360 dias del 34% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 32%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 35%, hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del
35% TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA, de 181 a 360 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 33 dias del 35% TNA, Hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del 35%
TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA y de 181 a 360 dias del 37% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 20/01/2025 N° 2573/25 v. 20/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8178/2025
16/01/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1039:

Exterior y Cambios. Adecuaciones.
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Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:
1- Incorporar en el punto 5.9. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios lo siguiente:

“5.9.5. Cuando las entidades adquieran titulos valores en suscripcién primaria con liquidacion contra cable en
cuentas del exterior, sélo podran venderlos en el mercado secundario con liquidacion en moneda extranjera en el
pais una vez transcurridos 90 (noventa) dias desde la fecha de su adquisicion. Este plazo no resulta aplicable a las
ventas que se realicen con liquidacion contra cable en cuentas del exterior.”

2- Esta medida sera aplicable a todas las suscripciones primarias con liquidacion a partir del 20/01/25.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Oscar C. Marchelletta, Gerente Principal de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de Regulacion
Financiera.

e. 20/01/2025 N° 2478/25 v. 20/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8179/2025
16/01/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: LISOL 1-1089, OPRAC 1-1272. Financiamiento al sector publico no financiero. “Programa de Letras del tesoro
Ley 3.426". Provincia del Neuguén. Ampliacién de plazo.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adoptd la resolucién que, en su parte pertinente,
dispone:

“- No formular observaciones, en el marco de la restriccion contenida en el punto 2.1. del texto ordenado sobre
Financiamiento al Sector Publico no Financiero, a la ampliacién del plazo para la emisién y liquidacion de los
diferentes tipos de Letras del Tesoro por parte de la provincia del Neugquén en el marco del “Programa de Letras
del Tesoro Ley 3.426” —autorizado oportunamente segun surge de la Comunicacién A 8125-, de acuerdo con lo
previsto en la Resolucién 2/25 del Ministerio de Economia, Produccién e Industria provincial (RESOL-2025-2-E-
NEU-MEPI) y las condiciones establecidas en las notas NO-2024-115587846-APN-SH#MEC y NO-2025-01677073-
APN-SH#MEC de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia de la Nacion, sin perjuicio de la observancia
por parte de las entidades financieras intervinientes de las disposiciones en materia de fraccionamiento del riesgo
crediticio previstas en el citado ordenamiento.

Las entidades financieras intervinientes no podran aplicar los recursos en moneda extranjera obtenidos de sus
pasivos porintermediacion financieraalasuscripciéndelas citadas letras denominadas en délares estadounidenses,
de conformidad con lo previsto en el texto ordenado sobre Politica de Crédito.”

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Marina Ongaro, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

e. 20/01/2025 N° 2460/25 v. 20/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 8181/2025
16/01/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: OPASI 2-732. Depdsitos de Ahorro, Cuenta Sueldo y Especiales. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adoptd la resolucién que, en su parte pertinente,
dispone:
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“1- Establecer como operaciones admitidas en la “Caja de ahorros destinada a menores de edad adolescentes”
—prevista en el punto 3.10. del texto ordenado sobre Depdsitos de Ahorro, Cuenta Sueldo y Especiales— a los
débitos para la realizacion de todo tipo de operaciones permitidas por la Comisién Nacional de Valores a menores
de edad adolescentes.

Quedan comprendidos dentro del citado alcance —entre otros— los débitos asociados a la suscripcion de
cuotapartes de Fondos Comunes de Inversion Abiertos de “Mercado de Dinero” destinados a esos menores, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién 977/23 de la Comision Nacional de Valores.

2- Incorporar como monedas admitidas para la captacion de depdsitos en la “Caja de ahorros destinada a menores
de edad adolescentes” — prevista en el punto 3.10. del texto ordenado sobre Depdsitos de Ahorro, Cuenta Sueldo
y Especiales—, a las monedas establecidas para la “Caja de ahorros” en el punto 1.5. del citado ordenamiento.

3- Disponer que el limite de acreditaciones admitidas para la “Caja de ahorros destinada a menores de edad
adolescentes” previsto en el punto 3.10.3. del texto ordenado sobre Depdsitos de Ahorro, Cuenta Sueldo y
Especiales —de tres (3) veces el Salario Minimo, Vital y Mévil, con posibilidad de incrementarse por autorizacion
expresa del representante legal del menor—, resulta aplicable a cada cuenta abierta por el mismo titular y por
moneda.

4- Establecer que la apertura y el posterior mantenimiento de la “Caja de ahorros” y la “Cuenta gratuita universal” a
que se refieren los puntos 1.3. y 3.11.2. del texto ordenado sobre Depodsitos de Ahorro, Cuenta Sueldo y Especiales,
respectivamente, podran basarse en las medidas de Debida Diligencia Simplificada reconocidas por la Unidad de
Informacién Financiera para clientes de riesgo bajo alcanzados por medidas que tengan por objetivo promover y/o
ampliar la inclusién financiera, sin requerirse a tal efecto declaracién jurada del cliente respecto de que no posee
mas de una cuenta de depdsito abierta en el sistema financiero.”

Alrespecto, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde incorporar
en el texto ordenado de la referencia. En tal sentido, se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.
bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamientos y resumenes -
Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las modificaciones realizadas con textos resaltados en
caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emision y Aplicaciones Normativas - Marina Ongaro, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 20/01/2025 N° 2537/25 v. 20/01/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de DURAZNERO (Prunus persica
(L.) Batsch) de nombre 541-IN-005 obtenida por Gary Neil Zaiger, Leith Marie Gardner y Grant Gene Zaiger.

Solicitante: Gary Neil Zaiger, Leith Marie Gardner y Grant Gene Zaiger
Representante legal: Los Alamos de Rosauer SA
Ing. Agr. Patrocinante: Jorge Luis Ortes

Fundamentacién de novedad:

Caracteristica 541-IN-005 CLAVEY
Flor, tipo campanulacea campanulacea
Pétalo, tamafio medio pequefio a medio
Fruto, color de fondo amarillo naranja amarillo naranja
Fruto, color de fondo de la pulpa amarilla amarillo naranja
Fruto, dulzura medio baja a medio
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| Frtoacidez [  medo |  bja |

Fecha de verificacién de estabilidad: 01/03/1990
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccién de Registro de Variedades.
e. 20/01/2025 N° 2298/25 v. 20/01/2025

Encontra lo
que buscas

Accede desde la web a “Busqueda

Avanzada”, escribi la palabra o frase

de tu interés y obtene un resultado
de forma facil y rapida.

Podés buscar por:

e Frases literales entre comillas

o palabras claves.

eSeccion y periodo de busqueda.
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 268/2024
DI-2024-268-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX -2024-47524283- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/6 del documento N° RE-2024-47524126-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-47524283-
-APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS
CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa ROWING SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1411/14 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo
la intervencion que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
IND}JSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa ROWING SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/6 del documento N° RE-2024-47524126-APN-
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DGD#MT del Expediente N° EX -2024-47524283- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccidén de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1411/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2082/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 267/2024
DI-2024-267-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-91529662- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-91528946-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-91529662- -APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y laempresa METROVIAS
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan el pago de una suma no remunerativa, conforme surge de los
términos y contenido del texto.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que la Subsecretaria de Transporte Ferroviario de la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia ha
tomado la intervencién que le compete.

Que corresponde sefialar que la homologacion que por el presente se dispone no alcanza las estipulaciones
contenidas en la clausula segunda sobre la condicidén a la que pretende sujetarse el cumplimiento efectivo de lo
acordado.

Que el ambito de aplicaciéon se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y la empresa METROVIAS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en el documento N° RE-2024-
91528946-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-91529662- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2083/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 266/2024
DI-2024-266-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-89815238- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-89813784-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-89815238- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 13 de agosto de 2024 entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES
DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa SIAT
SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen nuevas condiciones econdmicas,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 275/75, de conformidad con las condiciones y términos alli
establecidos.



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 44 Lunes 20 de enero de 2025

Que en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que se ha dado cumplimiento con lo previsto en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la entidad
empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo
la intervencion que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrados entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE
LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa SIAT
SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, obrante en el documento N° RE-2024-89813784-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2024-89815238- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 275/75.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2086/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 265/2024
DI-2024-265-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-16432423- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2024-16431914-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-
16432423- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS
DE LA ALIMENTACION, por la parte sindical, y la empresa McCAIN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, ratificado en el documento N° IF-2024-101621175-APN-DNC#MT por la FEDERACION DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1367/14 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS DE LAALIMENTACION, porla parte sindical, y laempresa McCAIN ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, ratificado en el documento N° IF- 2024-101621175-APN-DNC#MT por la FEDERACION
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE LA ALIMENTACION, obrante en las paginas 1/2 del documento N° RE-
2024-16431914-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-16432423- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccion de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1367/14 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2087/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 264/2024
DI-2024-264-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-03474892- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2, 3/5 y 6/9 del documento N° RE-2024-03474782-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2024-03474892- -APN-DGD#MT, obran los acuerdos celebrados entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES
DE LOS MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA), por la parte sindical, y la empresa
TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los referidos acuerdos las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 257/97”E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el plexo convencional precitado ha sido originariamente suscripto por las entidades precedentemente
indicadas, junto con la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES y
las empresas TELECOM ARGENTINA STET FRANCE TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, STARTEL
SOCIEDAD ANONIMA y TELINTAR SOCIEDAD ANONIMA.

Que, enorden aello, se deja aclarado que el ambito de aplicacion del acuerdo traido a estudio quedara circunscripto
al personal dependiente de la empresa firmante representado por la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS
MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA).

Que respecto a las gratificaciones pactadas en los Articulos 1° e independientemente del marco en el cual fueran
acordadas, cabe hacer saber a las partes que la homologacién del presente acuerdo lo sera sin perjuicio de la
aplicacion de lo previsto en el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.
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Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS
MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA), por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/2 del documento N° RE-
2024-03474782-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-03474892- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS
MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA), por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/5 del documento N° RE-
2024-03474782-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-03474892- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ORGANIZACIONES DE LOS
MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES (FOMMTRA), por la parte sindical y la empresa TELEFONICA
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 6/9 del documento N° RE-
2024-03474782-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-03474892- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°, 2° y 3° de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccion de Normativa Laboral), se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 257/97 “E”.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2088/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 263/2024
DI-2024-263-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente EX-2024-36310579- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del documento N° RE-2024-36310444-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-
36310579- -APN-DGD#MT, obran el Acuerdo y escalas salariales celebrados con fecha 19 de marzo de 2024 entre
el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte
sindical, y la empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente se pactan modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N°1408/14 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados

Que los delegados de personal han tomado la intervencion que les compete en los términos del articulo 17° de la
Ley N° 14250.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Téchico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITALYY GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y laempresa
EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrantes en las paginas 3/5 del documento
N° RE-2024-36310444-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-36310579- -APN-DGD#MT conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccion de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N°1408/14 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2090/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 262/2024
DI-2024-262-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-99913330-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° IF-2024-121119410-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-99913330-APN-DGD#MT,
obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO
Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por la parte sindical y la CAMARA DE EXPLORACION Y
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS
ESPECIALES (CEOPE) por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que en el Documento N° IF-2024-121118040-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-99913330-APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL
PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, por la parte sindical y
la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA DE EMPRESAS
DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) por la parte empleadora, conforme a lo establecido por
la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través de los referidos acuerdos las partes pactan condiciones econdmicas, conforme surge de los términos
y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién de los mentados instrumentos se circunscribe a la estricta correspondencia entre el
alcance de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de las entidades sindicales de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas conforme surge de constancias
obrantes en el IF-2024-122494915-APN-DNC#MT, IF-2024-121097486-APN-DNC#MT y PV-2024-122535825-APN-
DNC#MT, acreditando la personeria y facultades para negociar colectivamente invocadas, con las constancias
obrantes en esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO
Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, por la parte sindical y la
CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) por la parte empleadora, obrante en el Documento N° IF-
2024-121119410-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-99913330-APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DEL PETROLEOQ, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, por
la parte sindical y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS (CEPH), y la CAMARA
DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE) por la parte empleadora, obrante en el
Documento N° IF-2024-121118040-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-99913330-APN-DGD#MT, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expdiente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2093/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 261/2024
DI-2024-261-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-111601719- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en eldocumento N°1F-2024-121244351-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-111601719- -APN-DGD#MT,
obra el acuerdo celebrado con fecha 31 de octubre de 2024 entre el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y
PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, por la parte sindical, la CAMARA
DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES
PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan modalidades atinentes a condiciones de trabajo y cuestiones
concernientes al régimen de jornada, conforme a los términos estipulados.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencidn que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), Articulo 10
del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2024-121244351-APN-
DNC#MT del Expediente N° EX-2024-111601719- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO DEL PERSONAL
JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DE NEUQUEN Y RIO NEGRO, por la parte
sindical, la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS, y la CAMARA DE EMPRESAS
DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2094/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 260/2024
DI-2024-260-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-110693065-APN-DNRYRT#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° IF-2024-119130550-APN-DNC#MT del EX-2024-110693065-APN-DNRYRT#MT, obra el
Acuerdo celebrado ante esta Autoridad de Aplicacion entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE
RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION
DE HIDROCARBUROS, junto con la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES
(C.E.O.P.E.), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que mediante el acuerdo de marras las partes convienen modalidades en relacion a las condiciones de trabajo
y cuestiones atinentes al régimen de jornada, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 644/12, bajo las
condiciones y términos alli pactados.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO
DE RIO NEGRO, NEUQUEN Y LA PAMPA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION
DE HIDROCARBUROS, junto con la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES
(C.E.O.P.E.), por el sector empleador, obrante en el documento N° IF-2024-119130550-APN-DNC#MT del EX-2024-
110693065-APN-DNRYRT#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 644/12.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2095/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 269/2024
DI-2024-269-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-83173422- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-83171757-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-83173422- -APN-DGD#MT,
obra el Acuerdo celebrado con fecha 22 de julio de 2024 entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y las
empresas ALVEAR ALEM SOCIEDAD ANONIMA y SI.SA.ME. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por
la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen nuevas condiciones salariales, conforme surge de los
términos y contenido del texto.

Que el mentado acuerdo se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1677/22 “E”.

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de las empresas firmantes y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y las empresas ALVEAR ALEM SOCIEDAD ANONIMA y SI.SA.ME. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-83171757-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2024-83173422- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1677/22 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2112/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 259/2024
DI-2024-259-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos N° IF-2024-120898876-APN-DNC#MT e IF-2024-121096058-APN-DNC#MT del Expediente
N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT obran los Acuerdos celebrados con fecha 31 de Octubre de 2024 entre
el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CHUBUT, el SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO,
ENERGIAS RENOVABLES, el SINDICATO DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y
GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL, la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y
BIOCOMBUSTIBLES, porla parte sindical yla CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS
(CEPH) y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES (CEOPE), por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en los documentos N° IF-2024-121099792-APN-DNC#MT e IF-2024-121100416-APN-DNC#MT del Expediente
N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT obran los Acuerdos celebrados con fecha 4 de Noviembre de 2024
entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO
Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA, por la parte sindical y la CAMARA DE EXPLORACION Y
PRODUCCION DE HIDROCARBUROS y la CAMARA DE EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS
ESPECIALES, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).
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Que mediante los mentados acuerdos las partes establecen nuevas condiciones econdmicas y contribuciones
empresarias conforme a las condiciones y términos pactados.

Que en cuanto a la contribucidon empresaria prevista en los presentes acuerdos, resulta procedente hacer saber
a la Entidad Sindical receptora de los importes por tal Contribucion, que los mismos deberan ser objeto de una
administracién especial, ser llevados y documentados por separado, respecto de la que corresponda a los demas
bienes y fondos sindicales propiamente dichos, conforme lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88,
reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostentan las
entidades empresarias firmantes y las entidades sindicales signatarias, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DEL CHUBUT, el SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES, el SINDICATO
DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL,
la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, por la parte sindical
y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empresaria, obrante en el documento N° IF-2024-
120898876-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL PETROLEO Y GAS
PRIVADO DEL CHUBUT, el SINDICATO PETROLERO, GAS PRIVADO, ENERGIAS RENOVABLES, el SINDICATO
DEL PERSONAL JERARQUICO Y PROFESIONAL DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE LA PATAGONIA AUSTRAL,
la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, por la parte sindical
y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS y la CAMARA DE EMPRESAS DE
OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empresaria, obrante en el documentos N° IF-2024-
121096058-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO
Y PROFESIONAL DEL PETROLEOQ, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA,
por la parte sindical y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS y la CAMARA DE
EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empresaria, obrante en el documento
N° IF-2024-121099792-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 4°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PERSONAL JERARQUICO
Y PROFESIONAL DEL PETROLEO, GAS PRIVADO, QUIMICO Y ENERGIAS RENOVABLES DE CUYO Y LA RIOJA,
por la parte sindical y la CAMARA DE EXPLORACION Y PRODUCCION DE HIDROCARBUROS y la CAMARA DE
EMPRESAS DE OPERACIONES PETROLERAS ESPECIALES, por la parte empresaria, obrante en el documento
N° IF-2024-121100416-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-113525917- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).
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ARTICULO 5°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1, 2°, 3° y 4° de la presente Disposicion.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 7°.-Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2114/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 257/2024
DI-2024-257-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-91366162- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del documento N° RE-2024-91366093-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra el
acuerdo celebrado entre la empresa AUTOMOVILES SAN JORGE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA), por la parte sindical,
ratificado por la parte empresaria en el documento N° RE-2024-109459622-APN-DGD#MT y por la entidad sindical
en el documento N° RE-2024-103566844-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacién de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 5 del documento N° RE-2024-
91366093-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (EX DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa AUTOMOVILES SAN JORGE
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR - SMATA por la parte sindical, obrante en las paginas 2/4 del RE-2024-91366093-APN-DGD#MT de
autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes en las paginas 2/4 y 5 del documento
N° RE-2024-91366093-APN-DGD#MT, respectivamente, de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicidn, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 2115/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 255/2024
DI-2024-255-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-39530892- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 05/07 del documento N° RE-2024-39530840-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra
el acuerdo celebrado entre la empresa BORG ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR, por la parte sindical, ratificado por la
parte empresaria en el documento N° IF-2024-103931375-APN-DNC#MT y por la entidad sindical en el documento
N° RE-2024-106538536-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
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al despido o suspensidn de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 08 del documento N° RE-2024-
39530840-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (EX DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa BORG ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadoray el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
por la parte sindical, obrante en las paginas 05/07 del documento N° RE-2024-39530840-APN-DGD#MTde autos,
en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo obrante en las paginas 05/07 del documento N° RE-2024-39530840-APN-DGD#MT conjuntamente
con el listado de personal afectado, obrante en la pagina 08 del documento N° RE-2024-39530840-APN-DGD#MT
de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicidn, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 1968/25 v. 20/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 256/2024
DI-2024-256-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-28730109- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-28730052-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra el
acuerdo celebrado entre la empresa HJ MOTOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la
parte sindical, ratificado por la empresa en el documento N° IF-2024-110615451-APN-DNC#MT vy por la entidad
gremial en el documento N° RE-2024-85783947-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen, entre otras cuestiones, suspensiones de personal
previendo el pago de una prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefialar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacidn de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 04 del documento N° RE-2024-
28730052-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que, enrazoén de lo expuesto, procede la homologacién de los mismos, los que seran considerados como acuerdos
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (EX DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.o0. 2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa HJ MOTOS SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (SMATA), por la parte sindical, obrante en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-
28730052-APN-DGD#MT de autos de referencia.

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo identificado en el articulo Primero obrante en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-28730052-
APN-DGD#MT, conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en la pagina 04 del documento N° RE-
2024-28730052-APN-DGD#MT.



Boletin Oficial N° 35.591 - Primera Seccion 60 Lunes 20 de enero de 2025

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por los articulos 1°
de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 1969/25 v. 20/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 254/2024
DI-2024-254-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 12/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-39999229- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 06/07 del documento N° RE-2024-39999193-APN-DGD#MT de los autos de referencia,
obra el acuerdo celebrado entre la empresa JACK CARS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR, por la parte sindical, ratificado por la
parte empresaria en el documento N° IF-2024-110612432-APN-DNC#MT y por la entidad sindical en el documento
N° RE-2024-50228490-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacién de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 08 del documento N° RE-2024-
39999193-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que, en razén de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL (EX DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa JACK CARS SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR, por la
parte sindical, obrante en las paginas 06/07 del documento N° RE-2024-39999193-APN-DGD#MT de autos, en el
marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes en las paginas 06/08 del documento
N° RE-2024-39999193-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicidn, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 20/01/2025 N° 1975/25 v. 20/01/2025
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