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Decretos

PODER EJECUTIVO
Decreto 271/2025
DNU-2025-271-APN-PTE - Modificacion Ley de Ministerios.

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-37069838-APN-CGD#SGP, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que porlaLey de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias se establecieron
los Ministerios que tendran a su cargo el despacho de los negocios de la Nacién y las Secretarias de Presidencia
necesarias para posibilitar las actividades del Presidente de la Nacién.

Que para una mejor gestion de las atribuciones asignadas al Presidente de la Nacion resulta necesario suprimir la
SECRETARIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO NORMATIVO de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la Ley N° 26.122 regula el tramite y los alcances de la intervencién del H. CONGRESO DE LA NACION respecto
de los Decretos de Necesidad y Urgencia dictados por el PODER EJECUTIVO NACIONAL en virtud de lo dispuesto
por el articulo 99, inciso 3 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que la citada ley determina que la COMISION BICAMERAL PERMANENTE tiene competencia para pronunciarse
respecto de la validez o invalidez de los Decretos de Necesidad y Urgencia, asi como para elevar el dictamen al
plenario de cada Camara para su expreso tratamiento.

Que el presente decreto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 99, incisos 1y 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el articulo 9° del Titulo Ill de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias por el siguiente:

“ARTICULO 9°.- Las tareas necesarias para posibilitar la actividad del Presidente de la Nacién seran atendidas por
las siguientes Secretarias Presidenciales:

1. General

2. Legal y Técnica

3. De Inteligencia de Estado

4. De Comunicacién y Medios

5. De Cultura.

Las Secretarias enunciadas precedentemente asistiran al PODER EJECUTIVO NACIONAL en forma directa.

Andloga asistencia prestaran las demas Secretarias y organismos que el Presidente de la Nacion cree al efecto,
sin perjuicio de sus facultades de modificacion, transferencia o supresion de dichas Secretarias y organismos”.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 3°.- Los compromisos y obligaciones asumidos por la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
NORMATIVO de la PRESIDENCIA DE LA NACION estaran a cargo de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, considerandose transferidos los créditos presupuestarios, unidades organizativas,
bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha.

ARTICULO 4°.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA NACION.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos - Gerardo Werthein - Luis Petri - Luis Andres Caputo - Mariano Cuneo Libarona - Patricia
Bullrich - Mario Ivan Lugones - Sandra Pettovello - Federico Adolfo Sturzenegger

e. 16/04/2025 N° 23965/25 v. 16/04/2025
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PODER EJECUTIVO
Decreto 273/2025
DECTO-2025-273-APN-PTE - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-38045268-APN-DGDMDP#MEC, la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus
modificaciones, el Decreto N° 110 del 15 de febrero de 1999 y sus modificatorios, las Resoluciones Nros. 909 del
29 de julio de 1994 del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones
y 37 del 31 de enero de 2003 del ex-MINISTERIO DE LA PRODUCCION, y

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus
modificaciones establecio el Régimen de Importacion Definitiva para Consumo de Bienes Usados comprendidos
entre los Capitulos 84 y 90 de la entonces Nomenclatura del Comercio Exterior.

Que en el marco del régimen aludido se diferenci6 un universo de bienes cuya importacion se encontraba permitida,
distinguiéndose entre aquellos para los que se debia tramitar el Certificado de Importacion de Bienes Usados
(CIBU) y los que resultaban exceptuados de hacerlo (Anexo lll de la citada Resolucién).

Que, por otra parte, se identificd un conjunto de bienes a los cuales se les aplico la prohibicién en forma transitoria
de ingreso al territorio aduanero en condicién de usado (Anexo Il de la citada Resolucion), a excepcion de ciertas
partes y piezas cuando se acredite su funcionalidad y se tramite el Certificado de Importacion de Bienes Usados
(CIBU).

Que, asimismo, se establecio un tratamiento arancelario diferencial, consistente en la duplicacion de las alicuotas
aplicables en concepto de Derecho de Importacién Extrazona, tomando como base las que se aplican a idénticos
bienes que ingresan en condicién de “nuevos” (Anexo | de la citada Resolucion).

Que alo largo de la vigencia del régimen se establecieron diversas excepciones en razén de situaciones especiales,
tales como las que se aplican a ciertas donaciones de bienes usados, a los contenedores de carga seca de tipo
maritimo, a las partes y/o piezas usadas destinadas al reacondicionamiento, mantenimiento y/o reparacion de
aparatos y equipos médicos, a los productos alcanzados por la Regla de Tributacién para Productos del Sector
Aeronautico, entre otras.

Que esta Administracion se encuentra inmersa en un proceso de evaluacién de los tramites y procesos del Sector
Publico Nacional en pos de su simplificacion y desburocratizacion.

Que a través de los articulos 634 y 664 de la Ley N° 22.415 (Codigo Aduanero) y sus modificaciones se establece
que el PODER EJECUTIVO NACIONAL podra dejar sin efecto las prohibiciones a la importacion o a la exportacion
por él establecidas y se lo faculta a modificar el derecho de importacién establecido.

Que las medidas adoptadas por el presente permitiran profundizar el proceso de apertura econémicay reactivacion
de la economia, contribuyendo decisivamente a la superacién de la emergencia econdmica.

Que, en tal sentido, se tiene en miras profundizar la libertad de mercados con el objeto de afianzar la estabilizacion
de los precios y provocar la disminucién de aquellos artificialmente elevados que provocan falta de competencia
y de transparencia en los distintos mercados.

Que la existencia de numerosas intervenciones previas que padecen las importaciones constituye una traba
al desarrollo del comercio e incrementa los costos administrativos de productores, por lo que esta medida es
indispensable en la perspectiva de mejorar la competitividad interna de la economia argentina.

Que, por su parte, razones de eficiencia, facilitacion del comercio y agilizacion de los tramites y procesos
administrativos vislumbran necesaria la revision integral del marco normativo aplicable a la importacién de bienes
usados clasificados entre los Capitulos 84 a 90 de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.), eliminando
barreras u obstaculos al desarrollo productivo.

Que la emision del mencionado CIBU, en el marco juridico actual, se encuentra supeditada a la inexistencia de
afectacion a los fabricantes locales de bienes similares, destacandose que dicha tutela continuara garantizada
mediante la presente reforma, en linea con la tendencia prevaleciente donde la técnica de la autorizacién ha sido
reemplazada por las declaraciones responsables, con el objetivo de agilizar el tramite de importacion.

Que, ademas, el tramite del CIBU involucra la participacién de diversas areas del Estado, tiempos excesivos de
gestion, costos e intermediarios que afectan negativamente el flujo de las inversiones productivas.
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Que, por todo ello, es preciso eliminar la presentacion del Certificado de Importacion de Bienes Usados (CIBU)
como requisito anterior a la importacion y disponer en su reemplazo la exigencia de una declaracion jurada a cargo
del importador con analogos propdsitos y alcances.

Que, por otra parte, es imperioso revisar el alcance de la prohibicion establecida por el articulo 4° de la citada
Resolucién del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones,
mediante la modificacion de posiciones arancelarias de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) de los
bienes alli alcanzados, liberando principalmente aquellas que se corresponden con el desarrollo de los sectores
productivos.

Que en funcion de los cambios a realizar en el régimen y con el objetivo de reducir los impedimentos a laimportacion
de bienes que, en los hechos, se asimilan a una medida prohibitiva, se propicia generar las condiciones necesarias
para que la importacion de las mercaderias comprendidas en los Capitulos 84 a 90 resulte permitida, con
excepciodn de aquellas cuya prohibicién se deba mantener por razones de salud e integridad fisica de los posibles
usuarios finales, fundadas en los derechos de los consumidores, materia ambiental y en virtud de antecedentes
internacionales enmarcados en la ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO.

Que no obstante, y a fines de evitar desvios en la utilizacién del régimen, es preciso disponer la obligatoriedad, por
parte de los importadores de bienes usados, de presentar una Declaracién Jurada en el SISTEMA INFORMATICO
MALVINA (S.I.M.) de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS de la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL
ADUANERO, entidad autarquica en el &mbito del MINISTERIO DE ECONOMIA en la que se brinde informacién
sobre las caracteristicas de la mercaderia a importar.

Que, por su parte, mediante el articulo 7° del Decreto N° 110/99 y sus modificatorios se establecio que los vehiculos
automotores usados no podran ser nacionalizados, a excepcion, entre otros, de los vehiculos automotores que por
su naturaleza presentan caracteristicas especiales de uso, finalidad o prestacién.

Que la norma citada precedentemente establece, ademas, que la nacionalizacion de dichos vehiculos especiales
requiere de una previa autorizacién emitida por la Autoridad de Aplicacién supeditada a la acreditaciéon de
produccién local inexistente o insuficiente.

Que atendiendo los criterios de eficiencia y simplificacion de tramites esbozados previamente resulta necesario
adecuar y compatibilizar las previsiones dispuestas en el Decreto N° 110/99 y sus modificatorios al régimen general
aplicable a los Bienes Usados, establecido mediante la Resolucion del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones, respecto de los vehiculos especiales contemplados en
el inciso f) del referido decreto.

Que, por otra parte, mediante la Resolucion del ex-MINISTERIO DE LA PRODUCCION N° 37/03 se establecié un
régimen de excepcién a las disposiciones de la mencionada Resolucién del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus normas modificatorias, aplicable a las donaciones recibidas
por los organismos o entidades alli referenciadas, siempre que las mercaderias involucradas estén destinadas a
atender determinadas necesidades sociales relacionadas con la salud, la promocién de la educacion, la ciencia y
la técnica y la satisfaccién de acciones de solidaridad humana, bajo las condiciones alli previstas.

Que en funcién de las modificaciones a introducir en el marco del régimen aludido resulta oportuno y conveniente
efectuar las adecuaciones pertinentes en las respectivas disposiciones de la citada Resolucién del ex-MINISTERIO
DE LA PRODUCCION N° 37/03.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente,medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, incisos 1y 2 de
la CONSTITUCION NACIONAL vy por los articulos 634 y 664 de la Ley N° 22.415 (Cédigo Aduanero) y sus
modificaciones.

Por ello:

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el articulo 1° de la Resolucién del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS N° 909 del 29 de julio de 1994 y sus modificaciones por el siguiente:

“ARTICULO 1°.- Los bienes usados comprendidos en las posiciones arancelarias integrantes de los Capitulos 84 a
90 de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) que se importen al amparo de la presente medida, que no
resulten eximidos del pago del arancel por otros regimenes, tributaran un derecho de importacion cuyas alicuotas
resultaran de incrementar en un CIENTO POR CIENTO (100 %) el nivel del Derecho de Importacién Extrazona
(D.l.E.) que corresponda aplicar a la respectiva posicion arancelaria de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR
(N.C.M.).
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La alicuota aplicable en funcién del céalculo previsto en el parrafo anterior en ningun caso sera superior a TREINTA
Y CINCO POR CIENTO (35 %)".

ARTICULO 2°.- Sustittyese el articulo 2° de la Resolucion N° 909/94 del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS
Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones por el siguiente:

“ARTICULO 2°.- Los bienes que resulten con importacién permitida en el marco del presente régimen podran
ingresarse sin aptitud funcional, siempre que ello no resulte en el incumplimiento de otras normas del ordenamiento
juridico”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el articulo 3° de la Resolucion del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones por el siguiente:

“ARTICULO 3°.- La importacién de bienes usados resultante de la aplicacién del presente régimen no eximira al
importador de las responsabilidades emergentes del estricto cumplimiento de las normas actuales de control
sanitario, de seguridad, de proteccion del medioambiente y de defensa del consumidor”.

ARTiCULQ 4°.- Sustitiyense los pérrafo§ segundo y tercero del articulo 4° de la Resoluciéon del ex-MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones por el siguiente:

“Exceptiase de la prohibicion dispuesta precedentemente a las partes y/o piezas destinadas a integrarse en
bienes cuya importacion se encuentre permitida. A tales efectos, el importador debera informar esta finalidad a
través de una Declaracién Jurada en el SISTEMA INFORMATICO MALVINA (S.1.M.)".

ARTICULO 5°.- Incorpérase como articulo 5° de la Resolucién del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones el siguiente:

“ARTICULO 5°.- Los importadores de biengs comprendidos en la presente resoluciéon deberan completar una
Declaracion Jurada en el SISTEMA INFORMATICO MALVINA (S.I.M.), dando cuenta de que la mercaderia aimportar:

1) No constituye un residuo en los términos de la Ley N° 24.051.

2) No tiene como obijetivo la valorizacidén energética y/o su disposicion final.

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS de la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO, entidad
autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, sera la encargada de arbitrar los medios necesarios con
el fin de incorporar a dicho sistema la mencionada Declaracién Jurada”.

ARTICULO 6°.- Sustitiyese el articulo 6° de la Resolucion del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones por el siguiente:

“ARTICULO 6°.- La SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA ser4 la Autoridad
de Aplicacion del presente régimen, quedando facultada para dictar las normas complementarias necesarias
para la interpretacion y aplicacion de lo dispuesto en la presente y modificar el listado de posiciones arancelarias
alcanzadas en el Anexo Il de esta medida”.

ARTiCULQ 7°.- Incorpdrase como segundo parrafo del articulo 7° de la Resolucién del ex-MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones el siguiente:

“Lo previsto en el parrafo anterior no resultara de aplicacién para los bienes comprendidos en el inciso f) del
articulo 7° del Decreto N° 110/99 y sus modificatorios”.

ARTICULO 8°.- Sustitiyese el Anexo Il de la Resolucion N° 909/94 del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS y sus modificaciones por el ANEXO (IF-2025-38385609-APN-SSCE#MEC) que forma parte
integrante del presente decreto.

ARTICULO 9°.- Derdganse los articulos 2° bis y 2° ter de la Resolucion del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y
OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS N° 909/94 y sus modificaciones.

ARTICULO 10.- Sustitiyese el inciso f) del articulo 7° del Decreto N° 110 del 15 de febrero de 1999 y sus
modificatorios por el siguiente:

“f) Vehiculos automotores que por su naturaleza presenten caracteristicas especiales de uso, finalidad o prestacion.
Al efecto resultaran aplicables las disposiciones de la Resolucion del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA'Y OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS N° 909 del 29 de julio de 1994 y sus modificaciones y normas complementarias”.

ARTICULO 11.- Sustitiyese el articulo 3° de la Resolucién del ex-MINISTERIO DE LA PRODUCCION N° 37 del 31
de enero de 2003 por el siguiente:

“ARTICULO 3°.- A los efectos de solicitar la importacién de los bienes con las excepciones previstgs en la presente
medida, los interesados deberan completar una Declaracion Jurada en el SISTEMA INFORMATICO MALVINA
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(S.1.M.), dando cuenta de que la mercaderia a importar sera destinada al cumplimiento de las finalidades previstas
en el articulo 2°”,

ARTICULO 12.- Sustitiyese el articulo 5° de la Resolucion del ex-MINISTERIO DE LA PRODUCCION N° 37/03 por
el siguiente:

“ARTICULO 5°.- Las excepciones que se acuerdan por el Articulo 1° de la presente estaran condicionadas a que
la mercaderia sea afectada al destino invocado, a cuyos fines debera sujetarse al Régimen de Comprobacién de
Destino por parte de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS de la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL
ADUANERQO, entidad autarquica en el &ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, de conformidad con lo establecido
en la Resolucion General N° 2193 de fecha 9 de enero de 2007 de la ex-ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del ex-MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, por el término
de CINCO (5) afios contados a partir de su importacién, quedando la entidad beneficiaria obligada a no transferir
dicha mercaderia a titulo gratuito u oneroso por el plazo indicado”.

ARTICULO 13.- Las actuaciones sustanciadas ante dependencias de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
del MINISTERIO DE ECONOMIA relacionadas con la tramitacion del Certificado de Importacion de Bienes Usados
(CIBU) que a la fecha de entrada en vigencia del presente se encuentren pendientes de conclusion quedaran sin
efecto, correspondiendo su archivo definitivo por tratarse de cuestiones abstractas.

ARTICULO 14.- El presente decreto comenzaré a regir a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 15.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Guillermo Francos - Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 23993/25 v. 16/04/2025
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Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 282/2025
RESOL-2025-282-APN-ANAC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente EX-2025-38918369- -APN-ANAC#MEC, la ley 15.110 -Convenio sobre Aviacion Civil
Internacional (Chicago 1944), 17.285 (Cédigo Aeronautico), los decretos 239 del 15 de marzo de 2007, 1770 del 29
de noviembre de 2007, 585 del 4 de julio de 2024, la resolucién 46 del 27 de enero de 2014 de la Administracion
Nacional de Aviacion Civil (ANAC), las Regulaciones Argentinas de Aviacién Civil (RAAC) Parte 21, 22, 23, 25, 27,
29, 31, 33, 35, Aviones Muy Livianos por sus siglas en inglés (VLA), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente citado en el visto tramita el reconocimiento como Certificado Tipo Argentino de
aeronaves a su equivalente vigente emitido por la Administracién Federal de Aviacion (FAA) de Estados Unidos
de América, Direccion de Aviacién Civil de Transporte (TCCA) de Canada, la Agencia de La Unién Europea para la
Seguridad Aérea (EASA) o la Agencia Nacional de Aviacion Civil de la Republica Federativa del Brasil (ANAC Brasil)
o la Agencia de Aviacién Civil del Reino Unido (CAA).

Que pormediodelaley 15.110, la Republica Argentina adhirié al Convenio sobre Aviacion Civil Internacional (Chicago,
1944), comprometiéndose a emanar la reglamentacion compatible con las normas y métodos recomendados
establecidos por la Organizacién de Aviacion Civil Internacional (OACI).

Que el Anexo 8 al Convenio de Aviacion Civil Internacional, refiere al Certificado Tipo como aquel documento
expedido por un Estado contratante para definir el disefio de un tipo de aeronave, motor o hélice y certificar que
dicho disefio satisface los requisitos pertinentes de aeronavegabilidad del Estado.

Que, asimismo el Estado Argentino se ha comprometido a colaborar para lograr el mas alto grado de uniformidad
posible en los reglamentos, normas, procedimientos y organizacion relativos a las aeronaves, personal, aerovias y
servicios auxiliares, en todas las cuestiones en que tal uniformidad facilite y mejore la navegacién aérea.

Que la Regulacién Argentina de Aviacion Civil (RAAC) Parte 21 establece el Procedimiento para la Certificacion de
productos y partes.

Que la RAAC Parte 22 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a los planeadores y los
motoplaneadores.

Que laRAAC Parte 23 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a los aviones de categoria normal.
Que la RAAC Parte 25 define los estandares de Aeronavegabilidad aplicables a los aviones de categoria transporte.
Que la RAAC Parte 27 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a giroavién categoria normal.
Que la RAAC Parte 29 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a giroavién categoria transporte.
Que la RAAC Parte 31 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a los Globos Libres Tripulados.
Que la RAAC Parte 33 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a los motores de aeronaves.
Que la RAAC Parte 35 establece los Estandares de Aeronavegabilidad aplicables a las hélices de aeronaves.

QuelaRAAC Parte Aviones Muy Livianos por sus siglaseninglés (VLA) establece los Estandares de Aeronavegabilidad
aplicables a los aviones muy livianos.

Que por su parte, a través de la suscripcion del Memorando de Entendimiento entre la Comisién Latinoamericana
de Aviacién Civil (CLAC) y la Organizacién de Aviacién Civil Internacional (OACI) se constituyé el Sistema Regional
de Cooperacioén para la Vigilancia de la Seguridad Operacional (SRVSOP), organizacion regional para la vigilancia
de la seguridad operacional que tiene entre sus funciones el desarrollo de los Reglamentos Aeronauticos
Latinoamericanos (LAR) a fin de lograr una armonia regulatoria entre los paises de la region.

Que tanto la LAR 25 como la RAAC Parte 25 establecen que respecto a los certificados de homologacion de
tipo de los aviones de categoria transporte, sera adoptado integramente la Parte 25 del Reglamento Federal de
Aviacién (FAR 25) del Codigo de los Reglamentos Federales (CFR) Titulo 14 de los Estados Unidos de América, con
todas sus enmiendas y apéndices.
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Que en relacién a la Certificacion Especifica 25 (CS-25) de la EASA si bien existen diferencias de criterios de disefio
con las FAR, las mismas son aceptadas para cada modelo de aeronave por parte de la FAA, mediante el empleo
de condiciones especiales acordadas entre ambas autoridades.

Que en relacién a la Certificacion Especifica al Reglamento Brasilero de Aviacién Civil 25 (RBAC 25) de la ANAC
Brasil, no se identifica ninguna diferencia sustancial respecto a la RAAC Parte 25 y a la LAR 25.

Que la LAR 21, Seccidén 21.156 establece que puede ser aceptado un certificado tipo de un producto importado,
siempre y cuando cumpla con los requisitos y estandares dispuestos en los LAR.

Que por la Resolucién 46 del 27 de enero de 2014 de la Administracion Nacional de Aviacion Civil (ANAC), se aprobd
el “Plan de Trabajo para la adopcidn de los Reglamentos Aeronauticos Latinoamericanos (LAR) o su armonizacion
con las Regulaciones Argentinas de Aviacion Civil (RAAC)”.

Que la Direccion Nacional De Seguridad Operacional (DNSO) de Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC),
ha tomado la intervencién de su competencia, analizando la factibilidad técnica a través de sus areas competentes.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos (DAJ) de la Direccion General Legal, Técnica Y Administrativa (DGLTYA) de
la Administracién Nacional de Aviacion Civil (ANAC) ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la ley 17.285 (Cédigo Aeronautico) y los
decretos 239 del 15 de marzo de 2007y 1770 del 29 de noviembre de 2007.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°-. Reconocer como Certificado Tipo Argentino y Certificado Tipo Suplementario argentino a sus
equivalentes vigentes emitidos por la Administracion Federal de Aviacién (FAA) del gobierno de los Estados Unidos
de América, la Agencia de La Union Europea para la Seguridad Aérea (EASA), la Agencia Nacional de Aviacion
Civil de la Republica Federativa del Brasil (ANAC Brasil), la Agencia de Aviacion Civil del Reino Unido (CAA) y la
Direccién de Aviacion Civil de Transporte (TCCA) de Canadd, en base a las Regulaciones Federales de Aviacion
(FARs) Partes 23, 25, 27, 29, 31, 33 y 35, Base de Certificacién Estandar 22 de la EASA y sus normas equivalentes
para las diversas autoridades de Aviacion Civil mencionadas en la presente, de las aeronaves y sus componentes
asociados sin necesidad de efectuar un procedimiento de legitimacién del certificado tipo original o de sus
revisiones. En el caso que en modelos de Aeronaves no disefadas bajo reglamento FAR, existan diferencias de
criterios de disefio con los Estdndares adoptados por la Autoridad de disefio Original, se consideraran validas las
condiciones especiales o medidas equivalentes acordadas con la FAA.

ARTICULO 2°.- Establecer que el propietario o explotador debera asegurarse de que la aeronave y/o motores
cumplan con los estandares de aeronavegabilidad establecidos por las Regulaciones Argentinas de Aviacion
Civil (RAAC) de la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) previo al ingreso de los mismos al parque
aeronautico de la Republica Argentina.

ARTICULO 3°.- Instruir a la Direccién de Aeronavegabilidad (DA) dependiente de la Direccién Nacional de Seguridad
Operacional (DNSQO) de esta Administracion Nacional a mantener actualizado el listado con los certificados
(CT) tipo y certificados tipo suplementarios (CTS) reconocidos como certificado tipo argentino. La Direccion
de Aeronavegabilidad (DA) sera la encargada de sostener la comunicacion con la Autoridad Aeronautica Civil
Extranjera por cualquier modificacion que tuviera lugar o intercambio de informacién técnica que se requiera,
sin perjuicio de los acuerdos bilaterales celebrados o que oportunamente se celebren entre la Administracion
Nacional de Aviacién Civil (ANAC) y la Autoridad Aeronautica Civil Extranjera.

ARTICULO 4°.- Instruir a la Direccién Nacional de Seguridad Operacional (DNSO) a proyectar todas aquellas
adecuaciones que fueren necesarias a las RAAC como consecuencia del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- El reconocimiento del certificado tipo cesara de inmediato cuando sea suspendido, cancelado
o revocado por la Autoridad de Aviacién Civil que lo emitié originalmente, cuando el modelo de aeronave no
cuente con los servicios del fabricante o de alguna organizacién reconocida por la Autoridad de Aviacién Civil del
pais de certificacion tipo original a los fines de la provisidn de documentacion y asesoramiento técnico para el
mantenimiento de la aeronavegabilidad continuada y para la resolucién de las dificultades en servicio o cuando la
Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) lo considere necesario.

ARTICULO 6°. - Instruir a la Unidad de Planificacién y Control de Gestién (UPyCG) dependiente de la Administracién
Nacional de Aviacion Civil (ANAC), para que en un plazo de ciento veinte (120) dias desarrolle e implemente los
Convenios Bilaterales de Seguridad en la Aviacion (BASA por sus siglas en inglés) necesarios para la correcta
implementacién de lo vigente en la presente Resolucion.
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ARTICULO 7°. - Girar las actuaciones a la Unidad de Planificacién y Control de Gestién (UPyCG) para su inclusién
en el Sitio “Web” Institucional del Organismo, difusién y publicacién en la Biblioteca Virtual, y posterior pase al
Departamento de Secretaria General (DSG) dependiente de la Direccidn General Legal, Técnico y Administrativa
(DGLTYA) de la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC) a efectos de incorporar la presente Resolucion
en el Archivo Central Reglamentario (ACR).

ARTICULO 8°. - La presente entrara en vigencia a partir del dia de su publicacion.
ARTICULO 9°. — Comuniquese, Publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y Archivese.

Maria Julia Cordero
e. 16/04/2025 N° 24217/25 v. 16/04/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR
Resolucion 163/2025
RESOL-2025-163-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-16454443- -APN-DGDYL#MI, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 88 de fecha 26 de diciembre de 2023, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 1103 de fecha 17 de
diciembre de 2024, 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88/23.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran
los correspondientes a la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que por Decreto N° 1103/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre las que se encuentra la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE
Y DEPORTES.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Predios
Deportivos Nacionales de la Direccién Nacional de Planeamiento Deportivo de la SUBSECRETARIA DE DEPORTES
de la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL
INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencion.

Que los servicios juridicos permanentes han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024.
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Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 18 de diciembre de 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024,
al profesor Diego René IBARRA, DNI N° 22.434.616, en el cargo de Director de Predios Deportivos Nacionales
de la Direccién Nacional de Planeamiento Deportivo de la SUBSECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA
DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
profesor Diego René IBARRA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucion debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias en los términos del articulo 6° del Decreto
N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 16/04/2025 N° 23992/25 v. 16/04/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR

Resolucion 164/2025
RESOL-2025-164-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-16453596- -APN-DGDYL#MI, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 88 de fecha 26 de diciembre de 2023, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 1103 de fecha 17 de
diciembre de 2024, 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88 de fecha 26 de diciembre de 2023.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, disponer y/o prorrogar
asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una
de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos correspondientes, entre otros, a
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.



Boletin Oficial N° 35.649 - Primera Seccion 13 Miércoles 16 de abril de 2025

Que por el Decreto N° 1103/24 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre las que se encuentra la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE
Y DEPORTES.

Que resulta necesario proceder a la cobertura de UN (1) cargo vacante y financiado de Coordinador Pista Nacional
de Remo y Canotaje de la Direccion de Predios Deportivos Nacionales de la Direccién Nacional de Planeamiento
Deportivo de la SUBSECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES de
la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el sefior Fernando Luis VIDONI, quien revista en un cargo de la planta permanente Nivel C — Grado 7,
Tramo General del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y
complementarios, cumple con el perfil requerido para el puesto propuesto.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencién.

Que los servicios juridicos permanentes han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto por el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Dase por asignado con caracter transitorio a partir del 18 de diciembre de 2024, en la funcién de
Coordinador Pista Nacional de Remo y Canotaje de la Direccién de Predios Deportivos Nacionales de la Direccion
Nacional de Planeamiento Deportivo de la SUBSECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA DE TURISMO,
AMBIENTE Y DEPORTE de esta VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, Nivel B, al sefior sefior Fernando
Luis VIDONI (DNI N° 20.567.113), quien revista en un cargo de la planta permanente Nivel C — Grado 7, Tramo
General del Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios y complementarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Titulo X del referido ordenamiento.

El agente mencionado percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefialadas, la Asignacién Bésica de
Nivel Escalafonario con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacién de revista, con mas
el Suplemento por Funcién Ejecutiva IV, conforme lo dispuesto en el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.
Se efectua la presente asignacidén transitoria de funciones con caracter de excepcién al articulo 112 de dicho
Convenio.

ARTICULO 2°. - La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas de la Jurisdiccion 25 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 16/04/2025 N° 24117/25 v. 16/04/2025
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR
Resolucion 165/2025
RESOL-2025-165-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-16370473- -APN-DGDYL#MI, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 88 de fecha 26 de diciembre de 2023, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 1103 de fecha 17 de
diciembre de 2024, 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88/23.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran
los correspondientes a la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que por Decreto N° 1103/24 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre las que se encuentra la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE
Y DEPORTES.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de
Patrimonio, Suministros y Servicios Generales de Ambiente de la Direccién de Administracién de Turismo, Ambiente
y Deportes dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TURISMO, AMBIENTE Y
DEPORTES de la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES dependiente de la VICEJEFATURA DE
GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencién.

Que los servicios juridicos permanentes han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2025 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958/24, al Sr. Rodrigo Victor
COSENTINO, DNI 23.591.064, en el cargo de Coordinador de Patrimonio, Suministros y Servicios Generales de
Ambiente de la Direccién de Administracién de Turismo, Ambiente y Deportes dependiente de la SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES de la SECRETARIA DE TURISMO,
AMBIENTE Y DEPORTES dependiente de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectUa la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior Rodrigo Victor COSENTINO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias en los términos del articulo 6° del Decreto
N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 16/04/2025 N° 24001/25 v. 16/04/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
Resolucion 40/2025
RESOL-2025-40-APN-VGE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 11/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-07561291- -APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por el Decreto N° 1131 de fecha 27 de diciembre de
2024, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Decisién Administrativa N° 3 de fecha 15
de enero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131 de fecha 27 de diciembre de 2024 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025
regiran las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio
2023, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de
Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 88 de fecha 26
de diciembre de 2023.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de
Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos,
correspondientes, entre otros, a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que mediante el Decreto N° 1103 de fecha 17 de diciembre de 2024, modificatorio de su similar N° 50/19, se aprobd
la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024, se dispuso que corresponde, entre otros,
a los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Desarrollo
de Sistemas Electrénicos de Contrataciones Publicas dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS
PARA LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS Y DE OBRA PUBLICA de la OFICINA NACIONAL
DE CONTRATACIONES de la SECRETARIA EJECUTIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que por la Decision Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025 se establecieron los recursos y los créditos
que dan inicio a la ejecucion presupuestaria del Ejercicio 2025.
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Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES DE ASUNTOS NORMATIVOS, RECLAMOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencidon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE EJECUTIVO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con carécter transitorio, a partir del 18 de diciembre de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al ingeniero Rodrigo Gonzalo VARGAS (DNI 26.122.232), en el cargo de Director
de Desarrollo de Sistemas Electrénicos de Contrataciones Publicas dependiente de la DIRECCION NACIONAL
DE SISTEMAS PARA LAS CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS Y DE OBRA PUBLICA de la OFICINA
NACIONAL DE CONTRATACIONES de laSECRETARIA EJECUTIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién deberéa ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV 'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 18 de diciembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al ingeniero Rodrigo Gonzalo VARGAS la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dentro del plazo de CINCO (5) dias de publicada la presente medida, ala DIRECCION
NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y
POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

José Rolandi
e. 16/04/2025 N° 23756/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 170/2025
RESOL-2025-170-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-05092664-APN-DGDYD#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
aprobada por el Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los
Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros. 8
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de fecha 10 de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, 958 de fecha 25 de octubre de 2024,
la Decisiéon Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre
de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, la Resolucion N° 89 de fecha 21 de febrero de 2025 del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme el citado articulo
27, en los términos del Decreto N° 88 del 26 de diciembre de 2023.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N°438/92) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que el cargo de Auditora Interna Adjunta de Apoyo dependiente de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A, Funcién Ejecutiva Nivel Il, se encuentra vacante.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de esta Jurisdiccién, resulta necesario asignar transitoriamente la funcion
de Auditora Interna Adjunta de Apoyo dependiente de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, a la contadora Adriana Cristina VAAMONDE (D.N.I. N° 21.093.002), quien revista UN (1) cargo
perteneciente a la Planta Permanente de la de la SECRETARIA DE EDUCACION, Nivel A, Grado 10, Agrupamiento
Profesional, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEOQ PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, y del articulo 15, inciso a) del Anexo | al Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios, reglamentario
de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Que a efectos de posibilitar la mencionada asignacion, resulta procedente limitar la asignacion de las funciones
de Supervisora de Auditoria Contable y de Sistemas de Educacién dependiente de la AUDITORIA SECTORIAL DE
EDUCACION de la referida UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, dispuesta en favor de la contadora VAAMONDE, a
través de la Resolucion N° 89/25 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que el articulo 2° del Decreto N° 958/24 faculta al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y alos Vicejefes de Gabinete
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otras cuestiones, a efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente medida se ha enmarcado conforme los lineamientos establecidos por la Resolucion N° 20/24 de
la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, ambas dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO han tomado la intervencién de su competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos N° 88/23 y N° 1131/24 y distribuido por la Decisién Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
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Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitar, a partir del dictado de la presente medida, la asignacién transitoria de las funciones de
Supervisora de Auditoria Contable y de Sistemas de Educacion de la AUDITORIA SECTORIAL DE EDUCACION
de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel
lll, efectuada en favor de la contadora Adriana Cristina VAAMONDE (D.N.I. N° 21.093.002), por conducto de la
Resolucién N° 89/25 de este Ministerio.

ARTICULO 2°.- Asignar transitoriamente, a partir del dictado de la presente medida, las funciones de Auditora
Interna Adjunta de Apoyo dependiente de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, Nivel A, a la contadora Adriana Cristina VAAMONDE (D.N.I. N° 21.093.002), quien revista UN (1) cargo
perteneciente a la Planta Permanente de la SECRETARIA DE EDUCACION, Nivel A, Grado 10, Agrupamiento
Profesional, Tramo Avanzado, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva
Nivel Il del citado Convenio.

ARTICULO 3°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afos, conforme lo dispuesto por
los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementario. La
agente mencionada percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefaladas, la Asignaciéon Basica
del nivel superior con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas el
Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il, conforme lo dispuesto en el articulo 109 del citado Convenio.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la contadora Adriana Cristina VAAMONDE (D.N.I. N° 21.093.002).

ARTICULO 5°.- El gasto que demandella presente medida sera atendido con cargo a las partidas especificas de la
JURISDICCION 88, SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese dentro del plazo de,CINCO (5) dias de su publjcacién ala DIRECC!ON NACIQNAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Sandra Pettovello
e. 16/04/2025 N° 24041/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 171/2025
RESOL-2025-171-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-94290177- -APN-CRRHH#INAES, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024 y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, las Decisiones
Administrativas Nros, 1178 de fecha 7 de junio de 2018, 1267 de fecha 27 de diciembre de 2021, 1302 de fecha 28
de diciembre de 2022 y 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucién N° 59 de fecha 29 de febrero de 2024 del
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, y

CONSIDERANDO

Que por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), el que rige a partir del 1°
de diciembre de 2008.
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Que por el Decreto N° 8/2023 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/1992) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/2024 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 958/2024 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones
transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que por la Decision Administrativa N° 1267/2021, se aprobaron las estructuras organizativas de primer vy
segundo nivel operativo y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones del INSTITUTO NACIONAL DE
ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL y se homologé en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, entre otros, el cargo de Coordinadora de la COORDINACION DE SUMARIOS A
COOPERATIVAS Y MUTUALES, con Funcién Ejecutiva Nivel IV.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 1302/2022 se modifico nuevamente la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo de este Instituto Nacional y se homologé en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) el
cargo de Coordinadora de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.

Que por la Decision Administrativa N° 1178/2018, se efectud la designacion transitoria de la Dra. Laura Graciela
Lourdes DONATO (D.N.l. N° 27.182.410) en el cargo de Coordinadora de Intervenciones y Liquidaciones (actual
cargo de Coordinadora de Sumarios a Cooperativas y Mutuales) perteneciente al INSTITUTO NACIONAL DE
ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, Nivel B, Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV, a partir del 7 de junio de
2018 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de dicha medida.

Que la mencionada designacion fue prorrogada en ultimo término por la Resolucién INAES N° 59/2024, a partir del
19 de marzo de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que dado que aun no se ha realizado el proceso de seleccion previsto para la cobertura del mencionado cargo,
se considera imprescindible proceder a una nueva prérroga de dicha designacion transitoria, a partir del 12
de diciembre de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a fin de asegurar el normal
desenvolvimiento operativo del area respectiva.

Que la presente se realiza en los mismos términos de la designacion primigenia, de acuerdo los requisitos
establecidos por el articulo 14, Titulo Il, Capitulo Ill del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (S.I.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y
complementarios.

Que la prérroga de designacion transitoria de la Dra. Laura Graciela Lourdes DONATO, se encuentra comprendida
en la excepcion prevista en el articulo 2°, inciso ¢, del Decreto N° 1148/2024.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL y la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE
INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, han tomado la intervencién de su competencia.

Que la DI,RECCI(')N DE ADMINISTRACION Y FINANZAS del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y
ECONOMIA SOCIAL inform6 sobre la existencia de crédito disponible para afrontar el gasto que demande la
presente mediante el IF-2025-05507943-APNDAYF#INAES.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/2023 y 1131/2024, y distribuido por la Decisién Administrativa N° 3/2025.

Que el Servicio Juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas dependientes de este MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme
sus competencias.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 958/2024.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 12 de diciembre de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria efectuada mediante la Decisién Administrativa N° 1178/2018, prorrogada
en Gltimo término por la Resolucion N° 59/2024 del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
SOCIAL, de la Dra. Laura Graciela Lourdes DONATO, (D.N.l. N° 27.182.410), en el cargo de Coordinadora de
Sumarios a Cooperativas y Mutuales del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL,
Nivel B, Grado 0, autorizandose el pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV, SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto
N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Dispéngase que el cargo involucrado en este acto debera ser cubierto de conformidad con los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, -Capitulos llI,
IV y VIlI- y IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la respectiva
designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que Qemande el cumplimiento de la presente, sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Entidad 114 - INSTITUTO NACIONAL
DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la Dra. Laura Graciela Lourdes DONATO, (D.N.l. N°27.182.410).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL DE
DISENO ORGANIZACIONAL, a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL
y a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, todas ellas dependientes del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Sandra Pettovello
e. 16/04/2025 N° 24049/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 154/2025
RESOL-2025-154-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-118006069-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2023-134121773-APN-
SE#MEC, EX-2024-116772373-APN-SE#MEC, EX-2024-130101722-APN-SE#MEC, EX-2024-134221857-APN-
DGDA#MEC y EX-2024-137900874-APN-DGDA#MEC en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y la
Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO
DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa GENNEIA S.A. solicita su ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) como Agente
Generador para su Parque Solar Fotovoltaico Junin | con una potencia de VEINTE MEGAVATIOS (20 MW), ubicado
en el Partido de Junin, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al Sistema Argentino de Interconexion (SADI)
en barras de TREINTA Y TRES KILOVOLTIOS (33 kV) de la Estacién Transformadora Junin, jurisdiccion de la
EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A.).

Que mediante la Nota N° B-169728-1 de fecha 27 de octubre de 2023, obrante en el Expediente N° I§X-
2023-134121773-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta (IF-2023-134123221-APN-SE#MEC), la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informa que
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la empresa GENNEIA S.A. cumple para su Parque Solar Fotovoltaico Junin | los requisitos exigidos en los puntos
5.1 y 5.2 del Anexo 17 de Los Procedimientos para su ingreso y administracion del MEM, como asi también
con la informaciéon requerida para la Base de Datos Estacional del Sistema, Capitulo 2 y Anexos 1y 2 de Los
Procedimientos. Agrega CAMMESA que la empresa GENNEIA S.A. debera cumplimentar con el equipamiento
correspondiente para satisfacer los requerimientos del Anexo 24 de Los Procedimientos en lo referente al sistema
de comunicaciones SCOM, SMEC y SOTR.

Que mediante la resolucion RESO-2024-167-GDEBA-SSCYFAMAMGP de fecha 22 de octubre de 2024, obrante en
el Expediente N° EX-2024-130101722-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, (IF-2024-130102667-APN-SE#MEC),
el MINISTERIO DE AMBIENTE de la Provincia de BUENOS AIRES, resuelve aprobar el Estudio de Impacto Ambiental
del Parque Solar Fotovoltaico Junin 1.

Que la empresa GENNEIA S.A. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de
documentacion societaria y comercial.

Que la solicitud de ingreso al MEM se publicé en el Boletin Oficial N° 35.641 de fecha 4 de abril de 2025 sin haberse
recibido objeciones que impidan el dictado de esta medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley
N°24.065y por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase el ingreso como Agente Generador del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) a
la empresa GENNEIA S.A. para su Parque Solar Fotovoltaico Junin | con una potencia de VEINTE MEGAVATIOS
(20 MW), ubicado en el Partido de Junin, Provincia de BUENOS AIRES, conectandose al Sistema Argentino de
Interconexion (SADI) en barras de TREINTA'Y TRES KILOVOLTIOS (33 kV) de la Estacion Transformadora Junin,
jurisdiccién de la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A)).

ARTICULO 2°.- Instriiyese a COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD
ANONIMA (CAMMESA) a efectos de que los sobrecostos que se ocasionen a los deméas agentes del MEM vy las
penalidades que deban abonar los prestadores de la Funcién Técnica del Transporte (FTT) derivados de eventuales
indisponibilidades con motivo del ingreso que este acto autoriza, sean cargadas a la empresa GENNEIA S.A., titular
del Parque Solar Fotovoltaico Junin | en su vinculo con el SADI. A este efecto, se facultaa CAMMESA a efectuar los
correspondientes cargos dentro del periodo estacional en que dichos sobrecostos o penalidades se produzcan.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la empresa GENNEIA S.A., a CAMMESA, a la EMPRESA DE TRANSPORTE DE
ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD
ANONIMA (TRANSBA S.A) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo
descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 16/04/2025 N° 23786/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
Resolucion 93/2025
RESOL-2025-93-APN-SIYC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-31420617-APN-DGDMDP#MEC, la Ley N° 27.442, los Decretos Nros. 480 de
fecha 23 de mayo de 2018 y su modificatorio, y 972 de fecha 30 de octubre de 2018, y la Resolucion Conjunta
N° 1 de fecha 11 de febrero de 2019 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO y de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.442 se cre6 la AUTORIDAD NACIONAL DE LA COMPETENCIA como organismo
descentralizado y autarquico en el ambito del Poder Ejecutivo Nacional, estableciendo que en su ambito
funcionaran el Tribunal de Defensa de la Competencia, la SECRETARIA DE INSTRUCCION DE CONDUCTAS
ANTICOMPETITIVAS y la SECRETARIA DE CONCENTRACIONES ECONOMICAS.

Que el Articulo 20 de la mencionada ley establecié que los miembros de la AUTORIDAD NACIONAL DE LA
COMPETENCIA, seran designados por el Poder Ejecutivo Nacional, previo concurso publico de antecedentes y
oposicion, ante un jurado integrado por el Procurador del Tesoro de la Nacion, el entonces Ministro de Produccion
de la Nacion, un representante de la Academia Nacional del Derecho y un representante de la Asociacién Argentina
de Economia Politica.

Que el Articulo 20 del Anexo al Decreto N° 480 de fecha 23 de mayo de 2018 y su modificatorio, reglamentario de
la Ley N° 27.442, dispone que corresponde a la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO, convocar al jurado que intervendra en la seleccién de los integrantes de dicha
Autoridad Nacional.

Que, asimismo, el Articulo 4° del Decreto N° 972 de fecha 30 de octubre de 2018 establece que los miembros
del jurado, podran designar a todo efecto un representante suplente de la institucidn que representen, y que el
representante suplente del Procurador del Tesoro de la Nacién y del ex Ministro de Produccién y Trabajo deberan
tener rango no inferior a Subsecretario.

Que el Articulo 2° del Decreto N° 480/18 y su modificatorio, establece que la AUTORIDAD NACIONAL DE LA
COMPETENCIA creada por el Articulo 18 de la Ley N° 27.442, funcionara bajo la érbita del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION.

Que mediante el Decreto N° 8 de fecha 10 de diciembre de 2023 se sustituy6 el Articulo 1° de la Ley de Ministerios
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, asignandole al MINISTERIO DE ECONOMIA las
competencias anteriormente atribuidas al ex MINISTERIO DE PRODUCCION, en todo lo inherente a la defensa
de la competencia y, en particular, supervisar el accionar de la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA
COMPETENCIA, hasta tanto se constituya la AUTORIDAD NACIONAL DE LA COMPETENCIA, y de los Tribunales
Arbitrales de Defensa del Consumidor.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las
responsabilidades que le son propias, estableciendo entre los objetivos de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA supervisar la ejecucion de las politicas comerciales internas destinadas
a la defensa de la competencia y el accionar de la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA,
actuando como Autoridad de Aplicacién de la Ley N° 27.442, hasta tanto se constituya la AUTORIDAD NACIONAL
DE LA COMPETENCIA creada por el Articulo 18 de la Ley N° 27.442, en los términos de los Articulos 4° y 5° del
Decreto N° 480/18, y de los Tribunales Arbitrales de Defensa del Consumidor.

Que por la Resolucién Conjunta N° 1 de fecha 11 de febrero de 2019 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de
la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy su
modificatoria, se aprobé el Reglamento de Seleccidén del Concurso de cargos de la AUTORIDAD NACIONAL DE
LA COMPETENCIA.

Que, conforme el Articulo 6° del citado Reglamento referido, la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO debera,
mediante acto administrativo, convocar a los miembros que conformaran el Jurado y a sus suplentes de acuerdo
con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley N° 27.442.
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Que por el Articulo 13 del Reglamento, se fijaron entre las atribuciones y responsabilidadps del jurado las de
confeccionar y aprobar las bases del concurso y el perfil propuesto por la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, evaluar a los postulantes y aprobar la conformacién de las Ternas.

Que, en virtud de la normativa resefada, resulta necesario dar inicio al proceso de seleccion para la cobertura
de los cargos correspondientes a los miembros de la AUTORIDAD NACIONAL DE LA COMPETENCIA, asi como
integrar y convocar al Jurado que intervendra en dicho proceso.

Que la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencioén que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 480/18 y su modificatorio,
reglamentario de la Ley N° 27.442, y la Resolucién Conjunta N° 1/19 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y de la ex SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de
la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy su
modificatoria.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Iniciase el proceso de seleccién para la cobertura de los cargos previstos en el Articulo 18 de la Ley
N° 27.442, correspondientes a los miembros de la AUTORIDAD NACIONAL DE LA COMPETENCIA.

ARTICULO 2°.- Intégrase y convécase el jurado para seleccionar a los miembros de la AUTORIDAD NACIONAL DE
LA COMPETENCIA vy sus respectivos suplentes, conforme lo establecido en el Anexo (IF-2025-37163963-APN-
SIYC#MEC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Esteban Marzorati

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24318/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA,
EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO

Resolucion 62/2025
RESOL-2025-62-APN-SPYMEEYEC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-112545177-APN-DGDMDP#MEC, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones Nros. 709 de fecha 18 de noviembre de 2016 ex MINISTERIO DE
PRODUCCION, 409 de fecha de 30 de mayo de 2017 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del ex
MINISTERIO DE PRODUCCION, 483 de fecha 10 de septiembre de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, y 470 de fecha 28 de octubre de 2024 y 523 de fecha 10 de diciembre de 2024, ambas de la
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 709 de fecha 18 de noviembre de 2016 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION
se cred el Programa “Plan de Disefio”, con el objetivo de fortalecer la competitividad industrial y mejorar las
posibilidades de colocacién de productos en el mercado nacional e internacional mediante la incorporacion de
disefio como herramienta.

Que el mencionado Programa contempla DOS (2) modalidades y herramientas de implementacion llamadas
“PYMES D” y “Sello del Buen Disefio Argentino”, asignando diferentes instrumentos para cada una de ellas.
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Que la herramienta “Sello del Buen Disefio Argentino”, consiste en una distincién a la incorporacion de la gestion
de disefio, siempre que se demuestre una mejora en los procesos industriales y productos, aumentando la
competitividad, tanto en el mercado interno como en el externo, y constituyendo una oferta nacional de productos
destacados por su disefio.

Que a través de la Resolucion N° 409 de fecha de 30 de mayo de 2017 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
SERVICIOS del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, se aprobd el Reglamento Operativo y Bases y Condiciones
Generales del Programa “Plan de Disefio”.

Que la Resolucion N° 483 de fecha 10 de septiembre de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
transfirié el Programa “Plan de Disefio”, creado por la Resolucién N° 709/16 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION,
de la 6rbita de la entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS a la érbita de la ex SECRETARIA DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
designandose a esta ultima como Autoridad de Aplicacién de dicho Programa, quedando facultada a dictar las
normas complementarias y aclaratorias que resulten necesarias para su ejecucion.

Que mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama
de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, estableciéndose los
objetivos de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, mediante la Resolucién N° 470 de fecha 28 de octubre de 2024 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA, EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA
se convoco a los interesados en acceder al mencionado Programa presentar la documentacion correspondiente
segun el Reglamento Operativo y Bases y Condiciones Generales del citado Programa.

Que, a fin de continuar con las actividades de difusién de la convocatoria, mediante la Resolucién N° 523 de fecha
de 10 de diciembre de 2024 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA, EMPRENDEDORES Y
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA se extendié el plazo de la misma hasta el dia
31 de marzo de 2025.

Que, en cumplimiento con lo establecido por la normativa que rige el programa, resulta necesario establecer la
conformacion del Comité Evaluador, el que se encontrara conformado por especialistas en disefio y representantes
de distintas instituciones, entidades y organismos.

Que, en virtud de lo antedicho, el area técnica interviniente ha efectuado un relevamiento de posibles miembros
para conformar el Comité Evaluador y ha elevado una propuesta, tal como consta en el IF-2025-29340087-APN-
SSPYME#MEC.

Que, asimismo, se establece que los miembros del Comité Evaluador no percibirdn ningun honorario ni
reconocimiento de gastos por su participacién en el mismo.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios,
las Resoluciones Nros. 709/16 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, 483/20 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA,
EMPRENDEDORES Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el listado de los integrantes del “Comité Evaluador” que como Anexo (IF-2025-34664514-
APN-SSPYME#MEC) forma parte integrante de la presente medida, quienes intervendran en la evaluacién de las
propuestas presentadas en el marco del Programa “Plan de Disefio” creado por la Resolucion N° 709 de fecha 18
de noviembre de 2016 del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, conforme lo previsto en el Reglamento Operativo y
Bases y Condiciones Generales del mencionado Programa, aprobado mediante Resoluciéon N° 409 de fecha de
30 de mayo de 2017 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA Y SERVICIOS del ex MINISTERIO DE PRODUCCION.

ARTICULO 2°.- La presente medida comenzara a regir a partir de su publicacion en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Martin Ayerra

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24167/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 448/2025
RESOL-2025-448-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Expediente EX-2025-05656632- -APN-SS#MSG, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. Decreto N° 438 del
12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, la Ley de Seguridad Interior N° 24.059 y sus modificatorias, el Decreto
N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que conforme la Ley de Ministerios N° 22.520, compete al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL “[...] asistir al
Presidente de la Nacién y al Jefe de Gabinete de Ministros, en orden a sus competencias, en todo lo concerniente
a la seguridad interior, a la preservacion de la libertad, la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y
garantias en un marco de plena vigencia de las instituciones del sistema democratico y en particular, entre otras;
[...] 5) Entender en la organizacion, doctrina, despliegue, equipamiento y esfuerzos operativos de las Fuerzas de
Seguridad y de las Fuerzas Policiales; [...] 14) Entender en la determinacién de la politica criminal y en la elaboracion
de planes y programas para su aplicacién, asi como para la prevencién del delito (v. art 22 bis)”.

Que la Ley N° 24.059 establece las bases juridicas, organicas y funcionales del sistema de planificacion,
coordinacién, control y apoyo del esfuerzo nacional de policia tendiente a garantizar la seguridad interior.

Que en virtud del articulo 8° de la citada Ley de Seguridad Interior se establece en cabeza del MINISTRO DE
SEGURIDAD NACIONAL por delegacién del PRESIDENTE DE LA NACION, ademas de las competencias que
le son otorgadas en la Ley de Ministerios N° 22.520, “la facultad de ejercer la conduccién politica del esfuerzo
nacional de policia; la coordinacién del accionar de los referidos cuerpos y fuerzas entre si y con los cuerpos
policiales provinciales y la direccion superior de los cuerpos policiales y fuerzas de seguridad del Estado nacional
a los fines derivados de la seguridad interior”.

Que el Decreto N° 50/19 y sus modificatorias, le otorgé a la SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL, entre
otros, “[...] 3) Determinar y disefar el despliegue operativo de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y
formular, dirigir y supervisar sus actividades, procurando intervenciones territoriales coordinadas y adecuadas
al objetivo sobre el diagnostico diferenciado que tenga como fuente la demanda social y la informacion criminal
calificada; [...] 5) establecer politicas de coordinacion multiagencial con las demas areas del gobierno y de la
sociedad civil, elaborando planes y programas integrales para la prevencién del delito y la violencia en el ambito
de su competencia”.

Que, aunque en términos generales, la tasa de homicidios en Argentina se mantiene en niveles relativamente
moderados comparada con otros paises de la region, persisten focos criticos en ciertas areas urbanas y territorios
con alta vulnerabilidad social.

Que el fendmeno de los homicidios en Argentina presenta una distribucidon geografica desigual, con tasas mas
altas, donde la combinacion de factores como la narcocriminalidad y la marginalidad social favorecen el control
territorial por parte de los grupos criminales.

Asimismo, los homicidios suelen estar asociados a otras formas de violencia, como la violencia intrafamiliar y/o
la violencia juvenil. Esta violencia, a su vez, retroalimentan un ciclo que aumenta la probabilidad de incidentes
letales, por lo que es fundamental abordar estas dindmicas para tener un impacto sostenible en la reduccién de
homicidios.

Que el 90% de los homicidios intencionales ocurren en el 10% de los municipios del pais, los cuales concentran
el 70% de la poblacion total argentina.

Que los homicidios no solo generan una pérdida irreparable en términos de vidas humanas, sino que también
tienen un fuerte impacto econémico y social.

Que el PLAN TERRITORIAL DE REDUCCION DE HOMICIDIOS Y VIOLENCIA RELACIONADA (Plan 90/10) tiene
como objetivo reducir de manera significativa los niveles de homicidios intencionales y la violencia relacionada en
los territorios prioritarios, mediante una intervencion integral que articule politicas de prevencién, control del delito
y fortalecimiento institucional.

Que el Plan tiene como objetivos especificos desarticular redes delictivas y estructuras criminales que promueven
la violencia letal en los territorios seleccionados; recuperar el control territorial en zonas de alta conflictividad donde
el Estado ha perdido presencia frente a actores violentos; fortalecer las capacidades de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales y el sistema de justicia para mejorar la tasa de esclarecimiento y sancién de los homicidios
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intencionales; disminuir la circulacion y uso ilegal de armas de fuego; reducir los factores de riesgo que generan
violencia letal, desarrollar politicas de prevencion y aumentar los niveles de confianza y cooperacion entre la
comunidad y las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Que dicho Plan se erige como una respuesta integral, basada en evidencia para reducir no solo las tasas de
homicidios intencionales, sino también los factores asociados a la violencia en los territorios mas afectados, sin
dejar de atender demandas especificas de inclusion realizadas por los gobernadores provinciales a partir de
evidencia empirica que surgen de fuentes de datos provinciales.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la suscripta resulta competente para el dictado de la presente medida, en virtud de las facultades que le
confieren los articulos 4°, inciso b) apartado 9°, y 22 bis, de la Ley de Ministerios (t.0. 1992) y sus modificatorias y
articulo 8° de la Ley N° 24.059 y sus respectivas modificaciones.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.— Apruébase el “PLAN TERRITORIAL DE REDUCCION DE HOMICIDIOS Y VIOLENCIA RELACIONADA
(Plan 90/10) que como ANEXO (IF-2025-36883662-APN-SSN#MSG) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- La SECRETARIA DE SEGURIDAD NACIONAL, o la que en el futuro la remplace, coordinara las
acciones de los Cuerpos Policiales y las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, las que podra delegar en el
funcionario que designe a tal efecto.

ARTICULO 3°.— Invitase a las jurisdicciones provinciales y de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES a adherir
a los alcances establecidos por la presente Resolucion.

ARTICULO 4°. - La presente medida no implica erogacién presupuestaria alguna.

ARTICULO 5°. - La presente medida regira a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 6°.— Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricia Bullrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24316/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION
Resolucion 431/2025
RDGN-2025-431-E-MPD-DGN#MPD

Ciudad de Buenos Aires, 11/04/2025

VISTO:

El EX-2024-00005783-MPD-SGPI#MPD, la Ley N° 27.149; y
CONSIDERANDO:

Por Resolucion DGN N° 1332/15, fue aprobado el “Reglamento del Tribunal de Enjuiciamiento del Ministerio Publico
de la Defensa” -que obrara como Anexo | de esa resolucion-, en adelante RTEMPD.

Asimismo, mediante esa reglamentacion fue establecido su procedimiento, de acuerdo a las pautas fijadas por el
articulo 62 de la Ley N° 27.149 -en adelante LOMPD-.

En atencion a las reformas legislativas de relevancia, ocurridas desde su aprobacion y a partir de un exhaustivo
analisis efectuado sobre la actividad del mencionado Tribunal, asi como de las experiencias recogidas por su
intervencién desde su creacion, la Secretaria General de Politica Institucional propicid, a través de los dictamenes
DICTA-2024-81-E-MPD-SGPI y DICTA-2025-22-E-MPD-SGPI, realizar distintas readecuaciones en el texto de la
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reglamentacion aludida con el objeto de afianzar la garantia del debido proceso y defensa en juicio y fortalecer
los mecanismos disciplinarios aplicables a los/as magistrados/as de la defensa publica. Ello, en base a sendas
razones que se dan por reproducidas en honor a la brevedad.

Al mismo tiempo, las propuestas realizadas se encaminan a optimizar el funcionamiento del Tribunal de
Enjuiciamiento en consideracién a los recursos presupuestarios previstos y al plazo legal ordenatorio para dictar
sentencia desde recibidas las actuaciones en esa instancia.

Estos planteamientos fueron realizados, nuevamente, con base en los principios rectores que delimitan el
enjuiciamiento y la actividad del Tribunal: el debido proceso, la defensa en juicio y las reglas previstas en cada uno
de los incisos del articulo 62 de la LOMPD.

Por otra parte, atento al avance en la implementacion progresiva del nuevo Cédigo Procesal Penal Federal en el
interior del pais, a su préxima implementacion en la sede natural del Tribunal (el 11 de agosto de 2025) y que a su
vez este posee modificaciones relevantes respecto del texto que se tuvo en consideracién al momento de aprobar
la normativa actual; deviene necesario armonizar la redaccion del RTEMPD para una mejor concordancia y certeza
en las reglas que rigen la actuacién de ese 6rgano, cuya funcion resulta de vital importancia para colaborar con la
mision principal del Ministerio Publico de la Defensa (Art. 1 de la LOMPD), estando a disposicién para garantizar el
buen ejercicio de la funcidn publica por parte de los/las magistrados/as de este Ministerio.

La adopcioén del RTEMPD que, mediante la presente se aprobara, perfecciona el proceso ante el Tribunal de
Enjuiciamiento en el marco de un sistema de corte adversarial, donde las partes, acusacién y defensa, confrontaran
en igualdad de oportunidades, con aplicacion de los principios rectores del sistema acusatorio en pos de afianzar
el esquema de resguardo de derechos y garantias.

Por ello, habiendo emitido opinién de su incumbencia la Secretaria General de Coordinacion y la Secretaria General
de Superintendencia y Recursos Humanos, y de acuerdo a lo dictaminado por la Asesoria Juridica, conforme IF-
2025-00019125-MPD-AJ#MPD, en uso de las atribuciones y facultades conferidas por el articulo 62 de la Ley
N° 27.149, en mi caracter de Defensora General de la Nacion;

RESUELVO:

I. APROBAR el texto del nuevo “Reglamento del Tribunal de Enjuiciamiento del Ministerio Publicos de la Defensa”
o “RTEMPD”, que como Anexo obrante en el archivo embebido forma parte integrante de la presente resolucion,
en virtud de los fundamentos que surgen de los considerandos.

II. DEJARSIN EFECTO laResolucion DGN N°1332/15, enrazon de los fundamentos que surgen de los considerandos.
Ill. ORDENAR la publicacion de la presente y su Anexo en el Boletin Oficial de la Republica Argentina por un (1) dia.

IV. DISPONER que, a través de la Coordinacién de Prensa, Comunicaciéon Institucional y Relaciones con la
Comunidad se otorgue una amplia difusién al nuevo Reglamento que por la presente se aprueba, como también
que sea publicado en el Portal Web del Ministerio Publico de la Defensa.

Protocolicese, registrese, hagase saber, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina; y oportunamente,
archivese.

Stella Maris Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24250/25 v. 16/04/2025

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 151/2025
RESOL-2025-151-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-26244902--APN-CGD#SGP, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, la Ley de Presupuesto General de la Administracion
Nacional N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 88 del 26 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 232 del
7 de marzo de 2024 y sus modificatorios, 644 del 18 de julio de 2024, 903 del 10 de octubre de 2024, 958 del 25
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de octubre de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, 1148 del 30 de diciembre de 2024 y 58 del 3 de febrero de
2025, la Decisiéon Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023 N° 27.701 en los términos del Decreto
N° 88/23, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de
Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que mediante la Decision Administrativa N° 3/2025 se distribuyeron los recursos y los créditos presupuestarios
para dar inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2025.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 58/25 se sustituy6 el articulo 9° del Titulo Il de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y se dispuso que las tareas nepesarias para posibilitar la actividad del
Presidente de la Nacion seran atendidas, entre otras, por la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 644/24 se sustituyd del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria-, aprobadg por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de,diciembre de
2019 y sus modificatorios, el Apartado |, SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 232/24 y sus modificatorios se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Secretaria.

Que mediante el Decreto N° 903/24 se realizaron modificaciones a la citada estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de la citada Secretaria y, en consecuencia, se incorporaron y homologaron diversos
cargos pertenecientes a la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION en el Nomenclador
de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de Higiene,
Seguridad Ambiental y Sustentabilidad de la Direccion de Casa de Gobierno de la Administracion de Servicios
Generales de la Subsecretaria de Planificacion General de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

Que, el inciso b) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24 prevé las excepciones a la prohibicion de efectuar
designaciones de personal de cualquier naturaleza, incluyéndose como una de tales excepciones la cobertura
transitoria de unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por desighado, con caracter transitorio, a partir del 20 de febrero de 2025 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Federico Abel RUIZ DIAZ VALDEZ (D.N.l. N° 40.074.742) en el
cargo de Coordinador de Higiene, Seguridad Ambiental y Sustentabilidad de la Direccién de Casa de Gobierno
dependiente de la Administracion de Servicios Generales de la SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION GENERAL



Boletin Oficial N° 35.649 - Primera Seccion 29 Miércoles 16 de abri de 2025 |

de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°. - El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente Resolucién debera ser cubierto conforme
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il Capitulos
I, IVy VIl y el Titulo IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 20 de febrero de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 20 - 01 - SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO4°.-Notifiquesealinteresado, comuniquese la presente medidaala SECRETARIA DE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
en el término de CINCO (5) dias de dictado, conforme lo dispuesto por el articulo 3° de la Resolucién N° 20/24 del
citado Ministerio, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 16/04/2025 N° 23884/25 v. 16/04/2025

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 158/2025
RESOL-2025-158-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-29874249--APN-CGD#SGP, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, la Ley de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, la Ley de Presupuesto General
de la Administracién Nacional N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 sus modificatorios
y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 88 del 26 de diciembre de 2023 y sus
modificatorios, 232 del 7 de marzo de 2024 y sus modificatorios, 644 del 18 de julio de 2024, 745 del 20 de agosto
de 2024, 903 del 10 de octubre de 2024, 958 del 25 de octubre de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, 1148 del
30 de diciembre de 2024 y 58 del 3 de febrero de 2025, la Decisién Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
de Presupuesto General de la Administracién Nacional N° 27.701 en los términos del Decreto N° 88/23, en virtud
de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que mediante la Decisidon Administrativa N° 3/2025 se distribuyeron los recursos y los créditos presupuestarios
para dar inicio a la ejecucién del Ejercicio Fiscal 2025.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 58/25 se sustituyo el articulo 9° del Titulo Ill de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y se dispuso que las tareas nepesarias para posibilitar la actividad del
Presidente de la Nacion seran atendidas, entre otras, por la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA
NACION.

Que por el Decreto N° 644/24 se sustituyd del Anexo | -Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria-, aprobadg por el articulo 1° del Decreto N° 50 del 19 de, diciembre de
2019 y sus modificatorios, el Apartado |, SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 232/24 y sus modificatorios se aprob6 la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la citada Secretaria.

Que mediante el Decreto N° 903/24 se realizaron modificaciones a la citada estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo de la citada $ecretaria Y, en consecuencia, se incorporaron y homologaron diversos
cargos pertenecientes a la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION en el Nomenclador
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de Funciong,-s Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante el Decreto N° 745/24 se designd, con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2024 y por
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la doctora Maria Soledad SUASNAVAR GROBLI (D.N.I.
N° 27.574.652) en el cargo de Directora de Asuntos Legales de Comunicacion de Gobierno de la Direccién General
de Asuntos Juridicos, entonces dependiente de la Subsecretaria de Coordinacién Administrativa de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecio que Corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que el inciso c) del articulo 2° del Decreto N° 1148/24, prevé las excepciones a la prohibicion de efectuar nuevas
contrataciones de personal de cualquier naturaleza incluyéndose como una de tales excepciones a las prorrogas
de designaciones transitorias.

Que cada una de las prérrogas de las designaciones transitorias que se dispongan no podran exceder el plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que no habiéndose efectuado la correspondiente convocatoria al proceso de seleccion y siendo que la funcionaria
continla prestando servicios, razones operativas hacen necesario prorrogar la mencionada designacion transitoria.

Que la Direccion de Programacion y Control Presupuestario de la Direccion General de Administracion de la
Subsecretaria de Coordinacién Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION
informd que cuenta con el crédito presupuestario necesario a fin de atender el gasto resultante de la presente
medida.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, con caracter transitorio, a partir del 19 de marzo de 2025 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, la designacion transitoria dispuesta por el Decreto N° 745/25 de la Dra. Maria
Soledad SUASNAVAR GROBLI (D.N.I. N° 27.574.652) en el cargo de Directora de Asuntos Legales de Comunicacion
y Medios de la Direcciéon General de Asuntos Juridicos actualmente dependiente de la Subsecretaria Legal de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B, Grado 0, Funcién Ejecutiva Ill, del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°. - El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente Resolucién debera ser cubierto conforme
los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il Capitulos
[, IV'y Vil y el Titulo IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 19 de marzo de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 20 - 01 - SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO4°.-Notifiquesealainteresada,comuniqueselapresentemedidaalaSECRETARIADE TRANSFORMACION
DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
en el término de CINCO (5) dias de dictado, conforme lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 958/24 y sus
modificatorios, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Karina Elizabeth Milei

e. 16/04/2025 N° 23875/25 v. 16/04/2025
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 71/2025
Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2025

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2025-16114014-APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 5 eleva a consideracion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para
el personal que desempena tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito
de la Provincia de CORDOBA.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefa tareas en la actividad de
ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir
del 1° de mayo de 2025 hasta el 30 de abril de 2026, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 23304/25 v. 16/04/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 72/2025
Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2025

VISTO e[ Expediente Electronico N° EX-2025-16114014-APN-ATCO#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 5 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en la COSECHA DE PAPA, en el ambito de la Provincia de CORDOBA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA DE
PAPA, en el ambito de la Provincia de CORDOBA, con vigencia a partir del 1° de mayo de 2025 hasta el 30 de abril
de 2026, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resoluciéon que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidn se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 23305/25 v. 16/04/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 73/2025
Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2025

VISTO, el Expediente Electrénico N° EX-2025-30663516-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucién
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento dado a la revisién de las remuneraciones
minimas para el personal que desempefa tareas en la actividad de ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS,
en el ambito de la Provincia de SAN LUIS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.
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Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que desempefa tareas en la actividad de
ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de SAN LUIS, con vigencia a partir del
1° de marzo de 2025 y del 1° de abril de 2025 hasta el 30 de abril de 2025, en las condiciones que se consignan en
los Anexos |y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
a solicitud de las partes, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
dela U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 23306/25 v. 16/04/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 74/2025
Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTOel Expediente Electronico N° EX-2025-28159182-APN-DGDTEYSS#MCH, laLey N° 26.727 y las Resoluciones
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 4 de fecha 16 de junio de 1998 y N° 15 de fecha 28 de
febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneraciones
minimas del PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION CONTINUA comprendido en el Régimen de Trabajo
Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario N° 301/2013, para las categorias establecidas
en la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 4/1998, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos, habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a los valores de los incrementos en las remuneraciones minimas objeto de tratamiento, debe procederse a su
determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas del PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION CONTINUA
comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto Reglamentario
N° 301/2013, para las categorias establecidas en la Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO
AGRARIO N° 4 de fecha 16 de junio de 1998, en el &ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de marzo
de 2025, del 1° de abril de 2025 y del 1° de mayo de 2025, hasta el 31 de julio de 2025, conforme se detalla en los
Anexos |, lll'y V que forman parte integrante de la presente Resolucién. Estas remuneraciones seguiran siendo
tratadas exclusivamente en el ambito de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

ARTICULO 2°.- Fijase el monto del tope indemnizatorio para el PERSONAL PERMANENTE DE PRESTACION
CONTINUA comprendido en el Régimen de Trabajo Agrario, instituido por la Ley N° 26.727 y su Decreto
Reglamentario N° 301/2013, en el &mbito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de marzo de 2025, del 1°
de abril de 2025, del 1° de mayo de 2025, hasta el 31 de julio de 2025, conforme se detalla en los Anexos II, IV y VI
que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones y topes indemnizatorios establecidos en la presente mantendran su vigencia
aun vencidos los plazos previstos en los articulos 1° y 2°, hasta tanto no sean reemplazados por los fijados en una
nueva Resolucion.

ARTICULO 4°.- En las actividades agrarias ciclicas o estacionales, particulares y regionales que se desarrollan en
las distintas jurisdicciones, se estableceran las remuneraciones minimas respectivas atendiendo y tomando en
consideracion las caracteristicas propias de cada tarea y las circunstancias socioeconémicas de la regién y de la
actividad especifica objeto de tratamiento.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de mayo de 2025, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24136/25 v. 16/04/2025
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5675/2025

RES0G-2025-5675-E-AFIP-ARCA - Procedimiento. Bonos para la Reconstruccion de
una Argentina Libre (BOPREAL). Decreto N° 72/23. Dacion en pago para la cancelacion
de obligaciones. Resolucion General N° 5.469. Norma complementaria.

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-00553388- -AFIP-DVNRIS#SDGREC y
CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 72 del 21 de diciembre de 2023 establece que los bonos o titulos que emita el Banco Central de
la Republica Argentina para quienes tengan deudas por importaciones de bienes con registro de ingreso aduanero
y/o importacién de servicios efectivamente prestados, hasta el 12 de diciembre de 2023, inclusive, podran darse en
pago para la cancelacién de las obligaciones impositivas y aduaneras, con mas sus intereses, multas y accesorios,
cuya aplicacion, percepcion y fiscalizacion se encuentran a cargo de esta Agencia de Recaudacion y Control
Aduanero.

Que los bonos o titulos que se utilicen a tal efecto seran aquellos emitidos a partir de la fecha de entrada en
vigencia de dicho decreto y hasta el 31 de marzo de 2024, inclusive, expresamente aceptados por este Organismo.

Que esta Agencia de Recaudacién y Control Aduanero se encuentra facultada a dictar las normas aclaratorias y
complementarias que resulten necesarias a los fines de tornar operativo lo dispuesto en el citado decreto.

Que, por consiguiente, mediante el dictado de la Resolucion General N° 5.469, se otorgo a las Series 1A, 1By
1C de los Bonos para la Reconstruccion de una Argentina Libre (BOPREAL), poder cancelatorio de obligaciones
impositivas y aduaneras, con mas sus intereses, multas y accesorios, al propio tiempo que se fij6 el tipo de cambio
aplicable para su utilizacién.

Que, en esta oportunidad, complementando las acciones de reglamentacion instruidas a los fines indicados
precedentemente y de conformidad con lo previsto en el articulo 3° de la mencionada resolucién general,
corresponde establecer el procedimiento y las condiciones que los contribuyentes y/o responsables deberan
observar para la cancelacién de sus obligaciones en los términos dispuestos por el Decreto N° 72/23.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Institucional, Administracion Financiera y Sistemas y Telecomunicaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 72 del 21
de diciembre de 2023, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios, y por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

A - ALCANCE

ARTICULO 1°.- Establecer el procedimiento y las condiciones que se deberan observar para hacer efectiva la
dacion en pago de los “Bonos para la Reconstruccion de una Argentina Libre” (BOPREAL) emitidos por el Banco
Central de la Republica Argentina, que cuenten con poder cancelatorio respecto de las obligaciones impositivas
y aduaneras, incluidos sus intereses, multas y demas accesorios, en el marco de la Resolucion General N° 5.469.

B - TRANSFERENCIA DE LOS “BOPREAL’

ARTICULO 2°.- Los tenedores de los “Bonos para la Reconstruccién de una Argentina Libre” (BOPREAL), a fin
de darlos en pago para la cancelacién de las obligaciones impositivas y aduaneras a que se refiere el articulo
anterior, deberan gestionar su transferencia a través de un Participante de Caja de Valores S.A., segun la serie y
los plazos establecidos en el articulo 1° de la Resoluciéon General N° 5.469, a la cuenta comitente de titularidad
de esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero N° 338958191 abierta en el Banco de la Nacién Argentina
-Sucursal 0085-, depositante N° 1128 en la citada Caja de Valores S.A. en su calidad de Agente Depositario Central
de Valores Negociables.
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Las transferencias de los “Bonos para la Reconstruccién de una Argentina Libre” (BOPREAL) a la cuenta de este
Organismo tendran el caracter de irrevocables.

C - INFORMACION DE LOS “BOPREAL”

ARTICULO 3°.- La Caja de Valores S.A. informar4 a esta Agencia de Recaudacién y Control Aduanero la némina
de los “Bonos para la Reconstruccion de una Argentina Libre” (BOPREAL) transferidos.

Dicha informacion sera remitida a través del formulario de declaracion jurada N° 1.400, el que sera confeccionado
el dia habil posterior a la efectiva acreditacion de los mencionados valores negociables en la cuenta comitente
individualizada en el articulo anterior, e incluira los datos que se detallan a continuacién:

a) Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT) del beneficiario.

b) Monto del certificado expresado en moneda nacional, el que sera calculado conforme a lo establecido en el
articulo 2° de la Resolucién General N° 5.469, utilizando para ello:

1. La informacion con la que cuenta la misma Caja de Valores S.A. respecto del tipo de cambio implicito de
compraventa de titulos publicos con liquidacién en moneda extranjera con transferencia en plaza local y venta
con liquidacion en moneda local en la misma plaza, durante los CINCO (5) dias habiles anteriores a cada fecha de
referencia.

A los fines del calculo del valor de cierre del tipo de cambio implicito, se consideraran las TRES (3) especies de
titulos publicos con mayor volumen de negociacion, cotizados en pesos y en ddélares estadounidenses, segun
lo informado por Bolsas y Mercados Argentinos (BYMA). El volumen de negociacién se determinara mediante la
sumatoria de sus liquidaciones en pesos y en dolares estadounidenses realizadas en el mercado local durante el
periodo indicado en el parrafo precedente.

Sélo se considerara el volumen negociado con plazo de liquidacion contado inmediato en el segmento de Prioridad
Precio Tiempo (PPT). Se excluiran las operaciones registradas en el Sistema de Comunicacion entre Agentes
Corredores de Valores Negociables y BYMA (SISTACO) que se hayan derivado al segmento de Prioridad Precio
Tiempo (PPT), asi como aquellas registradas en el Segmento de Negociacion Bilateral (SENEBI).

Para la determinacion del tipo de cambio implicito de cada titulo publico seleccionado se calculara el ratio entre el
monto operado en pesos durante el dia y el valor nominal operado en pesos y, por otro lado, el ratio entre el monto
operado en ddlares estadounidenses y el valor nominal operado en ddlares estadounidenses. Posteriormente se
procedera a calcular el ratio entre ambos valores.

Una vez obtenidos estos valores para el tipo de cambio implicito para los TRES (3) titulos seleccionados, se
calculara el valor del tipo de cambio considerando el promedio ponderado por el monto negociado en dodlares
estadounidenses de cada titulo publico sobre el total negociado en délares estadounidenses entre los TRES (3)
titulos.

En aquellos supuestos en que sea necesario redondear el importe, se aplicara el truncamiento en el segundo
decimal.

En caso de que la determinacién del tipo de cambio no sea posible, se aplicara el valor implicito del dia anterior,
calculado siguiendo la modalidad indicada en los parrafos precedentes.

2. La informacion brindada por el Banco Central de la Republica Argentina respecto del valor técnico y tipo de
cambio de la Comunicacién “A” 3500 (BCRA) correspondiente a los CINCO (5) dias habiles anteriores a cada fecha
de referencia.

El valor diario de los “Bonos para la Reconstruccién de una Argentina Libre” (BOPREAL) calculado segun lo
previsto en el parrafo precedente e informado por la Caja de Valores S.A. sera publicado por esta Agencia de
Recaudacion y Control Aduanero en el micrositio denominado “Formas de pago”.

c) Datos identificatorios del bono:

1. Tipo de certificado. Prefijos de identificaciéon: “850 - Bonos para la Reconstruccién de una Argentina Libre
(BOPREAL) Serie 1A - Dto. 72/2023”, “851 - Bonos para la Reconstruccion de una Argentina Libre (BOPREAL)
Serie 1B - Dto. 72/2023” u “852 - Bonos para la Reconstruccién de una Argentina Libre (BOPREAL) Serie 1C - Dto.
72/2023”, segun corresponda.

2. Numero de certificado.

3. Ao de emision.

4. Fecha de vigencia (desde/hasta).
5. Estado.
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ARTICULO 4°.- La presentacién del formulario de declaracién jurada N° 1.400 se formalizara mediante transferencia
electrénica de datos a través del sitio “web” institucional (https:/www.arca.gob.ar).

Como constancia de la presentacién realizada, el sistema generard un comprobante que tendra el caracter de
acuse de recibo.

D - REGISTRACION DE LOS “BOPREAL”

ARTICULO 5°.- Los “Bonos para la Reconstruccion de una Argentina Libre” (BOPREAL) recibidos y valuados
de acuerdo con el procedimiento indicado en los articulos precedentes, seran registrados por esta Agencia
de Recaudacion y Control Aduanero bajo la modalidad de Bono Electronico en el servicio “web” denominado
“Administracion de Incentivos y Créditos Fiscales” como créditos a favor de los contribuyentes, los que seran
intransferibles y no negociables.

E - CONSULTA E IMPUTACION DE LOS BONOS ELECTRONICOS

ARTICULO 6°.- Los contribuyentes y/o responsables, a efectos de realizar la consulta e imputacién de los Bonos
Electrénicos, deberan ingresar al servicio “web” denominado “Administracién de Incentivos y Créditos Fiscales”, a
cuyos fines utilizaran la Clave Fiscal habilitada con Nivel de Seguridad 3 como minimo, obtenida segun lo dispuesto
por la Resolucién General N° 5.048 y sus modificatorias.

ARTICULO 7°- La imputacién de los Bonos Electrénicos se efectuara a través del citado servicio “web”,
seleccionando el bono a aplicar -en forma total o parcial- de la némina de aquellos pendientes de imputacion e
ingresando los datos y el importe de la obligacion a cancelar, ya sea capital y/o accesorios.

Una vez cumplimentado lo dispuesto precedentemente, el sistema generara la correspondiente constancia de la
operacion realizada.

Cuando se trate de operaciones de importacién, la imputacién se efectuara a la Clave Unica de Identificacion
Tributaria (CUIT) del perfil despachante (Impuesto 2111 - Concepto 800 - Subconcepto 800), creandose en el
Sistema Informatico MALVINA (SIM) un identificador como Medio de Pago IV (Ingreso en Valores), pudiendo este
ser consultado en la subcuenta MALVINA y mediante el servicio “web” denominado “MOA - Reingenieria”.

En ningun caso las imputaciones de los Bonos Electronicos podran generar créditos de libre disponibilidad ni
saldos a favor que den lugar a reintegros o devoluciones por parte del Estado Nacional.

ARTICULO 8°.- La imputacién de los Bonos Electrénicos podra efectuarse a partir del dia habil siguiente al de
realizada la transferencia de los “Bonos para la Reconstruccioén de una Argentina Libre” (BOPREAL) en los términos
del articulo 2° y en los plazos que, segun la fecha en la que se gestione su trasferencia, se indican a continuacién:

ANO DE TRANSFERENCIA PLAZO DE IMPUTACION
2025 Hasta el 31 de diciembre de 2030, inclusive
2026 Hasta el 31 de diciembre de 2031, inclusive
2027 Hasta el 31 de diciembre de 2032, inclusive

F - BONOS ELECTRONICOS IMPUTADOS A LA CANCELACION DE ANTICIPOS

ARTICULO 9°.- Cuando los Bonos Electrénicos se imputen a la cancelacion de anticipos y, de acuerdo con el
impuesto determinado en la declaracion jurada del respectivo periodo fiscal resultaran imputaciones efectuadas
en exceso, soélo seran computables en dicha declaracion jurada los importes en concepto de anticipos hasta el
limite por el cual fuere admisible efectuar la afectacion de los referidos bonos.

En ningln caso las imputaciones de los Bonos Electrénicos podran generar créditos de libre disponibilidad ni
saldos a favor que den lugar a reintegros o devoluciones por parte del Estado Nacional.

Asimismo, los importes imputados en exceso seran utilizables, en la medida que el régimen lo permita, para su
aplicacion a futuras obligaciones, siempre que no supere el plazo de su utilizacion.

A los fines previstos en el parrafo anterior, el beneficiario debera presentar una nota a través del servicio con Clave
Fiscal denominado “Presentaciones Digitales” en los términos de la Resolucién General N° 5.126, a cuyo efecto
debera seleccionar el tramite “Bonos fiscales - Utilizacion de imputacion en exceso de anticipos”.

En la mencionada nota debera identificarse la declaraciéon jurada en la que se encuentra exteriorizado el excedente,
detallando el importe y la obligacion a la que se solicita su aplicacion.

G - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 10.- La presente resolucién general entrara en vigencia el dia habil siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.
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ARTICULO 11.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Juan Alberto Pazo
e. 16/04/2025 N° 23968/25 v. 16/04/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5676/2025

RES0G-2025-5676-E-AFIP-ARCA - Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino
(VUCEA). Régimen de Importacion de Bienes Integrantes de Grandes Proyectos de
Inversion. Resolucion N° 256/00 (ME) y sus modificatorias. Su implementacion.

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-00131484- -AFIP-DIREPA#DGADUA y
CONSIDERANDO:

Que el inciso A. del apartado 1. del articulo 120 quater del Codigo Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones-
establece que los organismos comprendidos en los incisos a) y b) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus
modificaciones, deberan tramitar los permisos, autorizaciones y demas informaciones inherentes a las operaciones
aduaneras que dicten para regular el trafico internacional de mercaderias, en cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 11 y sus modificaciones de dicho plexo legal, mediante la Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino
(VUCEA) de forma electrénica.

Que, el Decreto N° 1.079 del 6 de octubre de 2016, creé el Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio
Exterior Argentino (VUCEA), por el cual se administran los tramites vinculados a las declaraciones, permisos,
certificaciones, licencias y demas autorizaciones y gestiones necesarias para realizar las operaciones de
importacién, exportacion y transito de todo tipo de mercancias.

Que mediante la Resoluciéon N° 256 del 3 de abril de 2000 y sus modificatorias del Ministerio de Economia,
se instituyd el Régimen de Importacion de Bienes Integrantes de Grandes Proyectos de Inversion, destinado a
aquellas empresas industriales que cuenten con un proyecto de mejoramiento de la competitividad aprobado por
la Secretaria de Industria y Comercio del Ministerio de Economia en su condicién de Autoridad de Aplicacion.

Que mediante la Resolucién N° 204 del 5 de mayo de 2000 y sus modificatorias de la entonces Secretaria de
Industria, Comercio y Mineria, se establecen los procedimientos y las pautas reglamentarias a las que deberan
ajustarse las empresas interesadas en acceder al régimen antedicho.

Que, como consecuencia de las modificaciones efectuadas por la Resolucién N° 1.319 del 4 de diciembre de 2024
del Ministerio de Economia a la Resolucion N° 256/00 (MECON) y sus modificatorias, la Secretaria de Industria 'y
Comercio, mediante la Resolucion N° 485 del 20 de diciembre de 2024, adecud la Resolucién N° 204/00 (SICyM)
y sus modificatorias, a los fines de facilitar la aplicacién efectiva de la reglamentacién existente, incorporando el
Régimen de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) para la remisién, a la Direccién General de
Aduanas, de los instrumentos para la importacién, emitidos en el marco del Régimen de Importacion de Bienes
Integrantes de Grandes Proyectos de Inversidn. Asimismo, establecié que esta Agencia de Recaudacién y Control
Aduanero (ARCA) remitira a la Autoridad de Aplicacién y a la Unidad Ejecutora del Régimen de Ventanilla Unica de
Comercio Exterior Argentino (VUCEA), la informacién correspondiente a las declaraciones y garantias aduaneras
vinculadas al presente régimen para optimizar su control; asi como toda aquella informacién que la Autoridad de
Aplicacion estime corresponder.

Que, por otra parte, mediante la Resolucién General N° 5.384, esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero
puso a disposicién de la Unidad Ejecutora del Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino
(VUCEA) y de las Agencias Regulatorias del Comercio Transfronterizo (ARTF), el servicio “web” denominado
“Servicio de Recepcion de LPCO” para la admision de Licencias, Permisos, Certificados y Otros documentos
(LPCO) y su validacion automatica en el Sistema Informatico MALVINA (SIM).

Que, en ese marco, a través del trabajo conjunto de la Unidad Ejecutora del Régimen Nacional VUCEA y de las
distintas areas de este Organismo, se han desarrollado mecanismos informaticos y de intercambio de informacion
que permiten la incorporacion de la autorizacion de importaciéon de bienes de grandes proyectos de inversién al
Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA).
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Que han tomado la intervencién que les compete la Direccidn de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Técnico Legal Aduanera, Control Aduanero, Recaudacion y Sistemas y Telecomunicaciones, y
la Direccién General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio
de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, y por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorporar al Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) la
autorizacién de importacion de bienes integrantes de grandes proyectos de inversion en el marco del régimen
establecido por la Resoluciéon N° 256 (ME) del 3 de abril de 2000 y sus modificatorias

ARTICULO 2°- Las pautas procedimentales para la declaracién de las autorizaciones de importaciéon de
bienes integrantes de grandes proyectos de inversidon se consignan en el Anexo (IF-2025-01166877-AFIP-
SGDADVCOAD#SDGPCI) que se aprueba y forma parte de la presente.

Asimismo, deberan observarse las pautas contenidas en el “Manual de Usuario Externo” que estara disponible
en el micrositio “Ventanilla Unica de Comercio Exterior (VUCE)” del sitio “web” de esta Agencia de Recaudacion y
Control Aduanero (https://www.arca.gob.ar).

ARTICULO 3°.- Facultar a las Subdirecciones Generales de Sistemas y Telecomunicaciones y de Recaudacién y a
la Direccion General de Aduanas, a dictar las normas complementarias necesarias para la implementacion de la
presente, en el ambito de sus respectivas competencias.

ARTICULO 4°.- Esta resolucién general entrara en vigencia a los DIEZ (10) dias habiles contados a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial.

Las autorizaciones de importacién de bienes integrantes de grandes proyectos de inversion en el marco del
régimen en trato, emitidas con anterioridad a la fecha sefialada en el parrafo precedente y que se encuentren
vigentes al momento de su declaracion en el Sistema Informatico MALVINA (SIM), quedaran excluidas del presente
procedimiento.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial, difindase en el Boletin de la Direccion General de Aduanas y archivese.

Juan Alberto Pazo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion General se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 23919/25 v. 16/04/2025

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA

Baoletin Oficial de la
Republica Argentina




Boletin Oficial N° 35.649 - Primera Seccion 40 Miércoles 16 de abril de 2025

Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 571/2025

RESOL-2025-571-APN-ENACOM#JGM FECHA 14/4/2025
EX-2019-74383420- -APN-DNSA#ENACOM

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso
Publico Simplificado convocado para la provincia de RIO NEGRO, a través de la RESOL-2019-2544-APN
ENACOM#JGM, conforme el cronograma establecido en el IF-2019-53339960-APN-DNSA#ENACOM del GEDO.
2 - Adjudicar al sefior Ricardo Diego PASTOR, 1 licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion de
1 servicio de comunicacién audiovisual por modulaciéon de frecuencia en el canal 279, frecuencia 103.7 MHz.,
categoria E, para la localidad de SAN CARLOS DE BARILOCHE, provincia de RIO NEGRO. 3 - El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4 - Dentro
de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera cumplimentar
con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitaciéon técnica de las instalaciones y autorizacion
para el inicio de las transmisiones regulares, para lo cual resulta de aplicacion el Instructivo identificado como
IF-2022-42391318-APN-DNSA#ENACOM del GEDO, que forma parte integrante de la Resolucién RESOL-2022-
1012-APN-ENACOM#JGM. La sefal distintiva sera asignada al momento de la habilitacion definitiva del servicio.
Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién de las instalaciones del servicio e inicio de las
transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion de la documentacion técnica definitiva
y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de las instalaciones. La inspeccion técnica de las instalaciones
podra acreditarse a través de la presentacion de un Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica, al que refiere
el Instructivo. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la
DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira
la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7 - Dentro de los 90 dias corridos de notificada
la presente, el licenciatario, debera regularizar su situacion ante la ARCA. 8 - El incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacion.
9 - Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan Martin Ozores, Interventor, ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB del ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 16/04/2025 N° 23902/25 v. 16/04/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 2464/2025
DI-2025-2464-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 09/04/2025
VISTO el Expediente N° EX-2024-139937308-APN-DVPS#ANMAT v;
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el visto se iniciaron a partir de una notificacion recibida sobre la sospecha de
estar ante un producto ilegitimo o falsificado, atento que habian recibido el producto “Propofol HLB, propofol 10
mg/ml emulsién inyectable IV, lote 60000, vto. 30/09/2026, 50 frasco ampolla de 20 ml, Cert. N° 43.900” sin la
correspondiente etiqueta de trazabilidad.

Que por DI-2025-1517-APN-ANMAT#MS se prohibié el uso, comercializacion y distribucion en todo el territorio
Nacional del producto: “Propofol HLB, propofol 10 mg/ml emulsién inyectable IV, lote 60000, vto. 30/09/2026 50
frasco ampolla de 20 ml, Cert. N° 43.900 y se orden¢ a la firma HLB PHARMA GROUP S.A. (CUIT N° 30-70857859-
9) el recupero del mercado del producto “Propofol HLB, propofol 10 mg/ml emulsion inyectable IV, lote 60000, vto.
30/09/2026, 50 frasco ampolla de 20 ml, Cert. N° 43.900”, debiendo presentar ante la Direccion de Evaluacién y
Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud la documentacion respaldatoria de dicha diligencia.

Que por NO-2025-23758255-APN-DVPS#ANMAT el Departamento de Control de Mercado solicitd incorporar a la
medida de prohibicion ordenada por Diposicion ANMAT N° 1517/25 al producto: “Propofol HLB, propofol 10 mg/
ml emulsion inyectable 1V, lote 31106, vto. mar/2026 — 100 ampollas de 10 ml, Cert. N° 43.900”, debido a haber
recibido una consulta sobre el mismo y habida cuenta de que reviste las mismas condiciones registrales del
producto prohibido inicialmente.

Que asimismo, se detectd la distribucién de los lotes 60001 y 60002 vto. 30/09/2026 para el producto “Propofol
HLB, propofol 10 mg/ml emulsién inyectable 1V, 50 frasco ampolla de 20 ml, Cert. N° 43.900, por lo que se sugirié
incorporarlos también a la medida preventiva.

Que por ultimo, informaron que las acciones correspondientes al retiro de mercado de productos elaborados por
establecimientos habilitados por la ANMAT le corresponden al Departamento de Vigilancia Post Comercializacion
y Acciones Reguladoras del Instituto Nacional de Medicamentos.

Que la Ley N° 16.463 en su articulo 19 establece: “Queda prohibido: a) la elaboracion, tenencia, fraccionamiento,
circulacion, distribucion y entrega al publico de productos impuros o ilegitimos...”.

Que por su parte, la Disposicion ANMAT N° 9707/2019 establece en su articulo 18 que: “Si el interesado liberara el
producto sin la correspondiente Disposicién de Autorizaciéon Efectiva de Comercializacion, éste sera considerado
ilegitimo, haciendo pasible al titular del certificado y al director técnico de las sanciones establecidas por la Ley
N° 16.463 y el Decreto N° 341/92, sin perjuicio de las demas acciones que pudieran corresponder”.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinaciéon de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio Nacional de los productos:
“Propofol HLB, propofol 10 mg/ml emulsién inyectable IV, lote 31106, vto. mar/2026 — 100 ampollas de 10 ml, Cert.
N° 43.900” y “Propofol HLB, propofol 10 mg/ml emulsién inyectable 1V, lotes 60001 y 60002 vto. 30/09/2026, 50
frasco ampolla de 20 ml, Cert. N° 43.900”.

ARTICULO 2°.- Ordénese a la firma HLB PHARMA GROUP S.A. (CUIT N° 30-70857859-9) el retiro del mercado de
todos los lotes del producto “Propofol HLB, propofol” elaborado bajo el Certificado N° 43.900, debiendo presentar
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ante el Departamento de Vigilancia Post Comercializacién y Acciones Reguladoras del Instituto Nacional de
Medicamentos la documentacién respaldatoria de dicha diligencia.

ARTICULO 3°.- Registrese. Dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese al Ministerio de Salud de la provincia de Buenos Aires, a las autoridades provinciales, a la
del Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccién de
Gestion de Informacion Técnica, al Instituto Nacional de Medicamentos y a la Direccién de Evaluacion y Gestion
de Monitoreo de Productos para la Salud. Dese a la Coordinacién de Sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio
e. 16/04/2025 N° 23866/25 v. 16/04/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Disposicion 57/2025
DI-2025-57-E-AFIP-ARCA

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-01337199- -AFIP-SEASDVGSPE#DIRRHH, y la Disposicién N° DI-
2025-36-E-AFIP-ARCA del 28 de febrero de 2025 y

CONSIDERANDO:

Que por el acto dispositivo citado en el VISTO de la presente, se introdujeron -entre otras medidas-modificaciones
en la Estructura Organizativa en el ambito de esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero.

Que por lo expuesto, la Subdireccién General de Recaudacién propone ratificar al contador publico y licenciado
Alejandro Ariel SANDONATO en el cargo de Director de la Direccién de Operaciones con Instituciones de la
Seguridad Social, en el ambito de su jurisdiccion.

Que la Direccion de Recursos Humanos ha tomado la intervencion de su competencia.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades conferidas por los articulos 4° y 6° del
Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, por los Decretos Nros. 1.399 del
4 de noviembre de 2001 y 953 del 24 de octubre de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones de la persona que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que se indica:

NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA

Director/a de recaudacion - DIR. DE )
Director - DIR. DE OPERAC. C/
20257473709 OPERAC. C/ INSTITUC. D/LA SEG.
SOC. (DG SESO) INSTITUC. D/LA SEG. SOC. (SDG REC)

Cont. Pub. y Lic. Alejandro Ariel
SANDONATO

ARTICULO 2°.- Considerar el presente acto con vigencia a partir del 21 de abril de 2025.

ARTICULO 3°.- Hacer saber al nombrado que con el dictado de la presente disposicién queda agotada la via
administrativa en los términos del articulo 23, inciso c), apartado (iii), de la Ley N° 19.549, y que contra ésta podra
interponer, a su opcién, recurso de reconsideracion o de alzada en los términos de los articulos 94 y concordantes
del Reglamento de Procedimientos Administrativos - Decreto N° 1.759/72 (t.0. 2017), dentro del plazo de VEINTE
(20) o TREINTA (30) dias habiles administrativos, respectivamente, ambos plazos computados a partir del primer
dia habil siguiente al de su notificacién, o bien, la accién judicial dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
judiciales segun lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley N° 19.549.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Juan Alberto Pazo
e. 16/04/2025 N° 23970/25 v. 16/04/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
Disposicion 26/2025
DI-2025-26-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Régimen de Reemplazos establecido mediante la Disposicion N° 66/15 (SDG OPII) suscripta el 21 de
septiembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que por razones de indole funcional surge la necesidad de modificar el Régimen de Reemplazos para casos
de ausencias o impedimento de la jefatura de la Direccién Regional Parana dependiente de esta Subdireccion
General.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la DI-2018-7-E-AFIP-AFIP procede disponer en consecuencia.
Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°: Modificar el Régimen de Reemplazos establecido por la Disposicion N° 66/15 (SDG OPII) para casos
de ausencia o impedimento de la jefatura de la Direccidn Regional Parana (SDG OPIl), el que quedara establecido
de la forma que seguidamente se indica:

UNIDAD DE ESTRUCTURA: DIRECCION REGIONAL PARANA (SDG OPII)
1° REEMPLAZANTE: DIVISION REVISION Y RECURSOS (DI RPAR)

2° REEMPLAZANTE: DIVISION FISCALIZACION N°1 (DI RPAR)

3° REEMPLAZANTE: DIVISION FISCALIZACION N°2 (DI RPAR)

ARTICULO 2°: Registrese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial, comuniquese al
Departamento de Personal y a la Direccién Regional Parana y archivese.

Carlos Alberto Garcia Pastrana
e. 16/04/2025 N° 24087/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE POLITICA INDUSTRIAL
Disposicion 32/2025
DI-2025-32-APN-DNGPI#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/04/2025

VISTO el Decreto N° 49 de fecha 31 de enero de 2025, la Resolucién N° 29 de fecha 28 de febrero de 2025 de
la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Disposicién N° 30 de fecha
14 de marzo de 2025 de la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE POLITICA INDUSTRIAL de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA y los Expedientes Nros. EX-2025-23721862-
-APN-DGDMDP#MEC, EX-2025-31477442- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-32450678- -APN-DPAYRE#MEC,
EX-2025-32484745- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33115484- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33370711-
-APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33379205- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-28965975- -APN-DPAYRE#MEC,
EX-2025-30859185- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-32184119- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-32568424-
-APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-32681507- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33110597- -APN-DPAYRE#MEC, EX-
2025-33125103- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33214492- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33323853- -APN-
DPAYRE#MEC, EX-2025-33350749- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33406233- -APN-DPAYRE#MEC, EX-
2025-33463203- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33464391- -APN-DPAYRE#MEC, EX-2025-33484258- -APN-
DPAYRE#MEC, y
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CONSIDERANDO:

Que, por medio del Decreto N° 49 de fecha 31 de enero de 2025, se estipulé en CERO POR CIENTO (0%) la
alicuota correspondiente al Derecho de Importaciéon Extrazona (D.l.E.) para los bienes comprendidos en las
posiciones arancelarias de la NOMENCLATURA COMUN DEL MERCOSUR (N.C.M.) y sus respectivas referencias
consignados en el ANEXO | del citado Decreto, que no superen el valor FOB de DOLARES ESTADOUNIDENSES
DIECISEIS MIL (USD 16.000).

Que, en tal sentido, se dicté la Resolucion N° 29 de fecha 28 de febrero 2025 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, la cual aprobd los procedimientos para la solicitud y asignacion de
importacién de vehiculos automotores en el marco del Decreto N° 49/25.

Que la citac}a Resolucion faculté a esta DIRECCION NACIONAL DE GEST]ON DE POLITICA INDUSTRIAL de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA a ejercer las facultades atribuidas a
la Secretaria mencionada a través del Decreto N° 49/25.

Que, el articulo 6° del Anexo de la Resolucion N° 29/2025 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO DEL
MINISTERIO DE ECONOMIA prevé que los vehiculos a importar seran aquellos cuya prioridad se oriente -a los
fines de fijar los criterios ordenadores de seleccion- en la fecha mas pronta de nacionalizaciéon y en el menor precio
de venta al publico como fin comercial que hace al presente régimen.

Que, en consonancia con las normas mencionadas en los considerandos precedentes, la Disposicion N° 30 de
fecha 14 de marzo de 2025 de esta Direccidn Nacional abrié el lamado a convocatoria para la presentacion de las
referidas solicitudes de importacion desde la fecha 17/03/2025 hasta el 31/03/2025, inclusive.

Que, en consecuencia, la Direccién de Politica Automotriz y Regimenes Especiales, dependiente de la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE POLITICA INDUSTRIAL, analizé las solicitudes presentadas y elaboré el informe
técnico, incorporado a las presentes actuaciones como IF-2025-39508789-APN-DPAYRE#MEC, mediante el cual
sugirio la distribucion de cupos a asignar entre las que resultaron validas y conforme las dos categorias estipuladas
en los incisos a) y b) del articulo 8 del Anexo | de la Resolucién N° 29/25 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO.

Que, en virtud de las facultades conferidas por medio del articulo 2 de la Resolucion N° 29/25 de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO y con fundamento en el informe técnico mencionado anteriormente, corresponde
asignar cupo para la importacién de vehiculos automotores, de acuerdo a lo establecido en los articulos 6, 8y 9
del Anexo | de la mentada Resolucion.

Que ha tomado intervencién el Servicio Juridico competente.

Que la presente c}isposicic’m se dicta en virtud de lo establecido por el Decreto N° 49/25, la Rgsolucién N° 29/25
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO vy la Disposicién N° 30/2025 de la DIRECCION NACIONAL DE
GESTION DE POLITICA INDUSTRIAL.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE GESTION DE POLITICA INDUSTRIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°: Asignase cupo para importar vehiculos automotores bajo el amparo del Decreto N° 49 de fecha 31
de enero de 2025 a los solicitantes indicados en el Anexo | (IF-2025-39563476-APN-DNGPI#MEC), que forma parte
integrante de la presente, los cuales se encuentran incluidos en la categoria prevista en el inciso a) del articulo 8 del
Anexo | de la Resolucién N° 29 de fecha 28 de febrero de 2025 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, conforme a las cantidades indicadas en el Anexo | de la presente.

ARTICULO 2°: Asignase cupo para importar vehiculos automotores bajo el amparo del Decreto N° 49/25 a los
solicitantes indicados en el Anexo Il (IF-2025-39569035-APN-DNGPI#MEC), que integra la presente, los cuales se
encuentran incluidos en la categoria prevista en el inciso b) del articulo 8 del Anexo | de la Resolucién N° 29/25 de
la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, conforme a las cantidades indicadas en el Anexo Il de la presente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a los solicitantes detallados en los Anexos | y Il de la presente disposicién.
ARTICULO 4°: Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Pejlatowicz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24267/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 103/2025
DI-2025-103-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-133938121- -APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por el Decreto N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 10 de diciembre de
2023, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 735 del 15 de agosto de 2024 y 958 del 25 de octubre
de 2024, la Decisiéon Administrativa N° 3 del 15 de enero de 2025, y la Resolucién N° 18 del 28 de enero de 2025
del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que, a partir del 1° de enero de 2025, regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencion del érgano rector en materia de empleo publico, a los
fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administraciéon Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el articulo 9° del precitado Decreto, se establecié que se consideran transferidos, entre otros, los créditos
presupuestarios y unidades organizativas del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinadora de la
COORDINACION DE POLITICAS DE DISTRIBUCION IGUALITARIA DE TAREAS DE CUIDADO de la DIRECCION
DE PROMOCION DE POLITICAS ESPECIFICAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION dependiente de la
SUBSECRETARIA DE PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por su parte, através de la Nota N° NO-2025-21594598-APN-SDDHH#MJ, el Secretario de Derechos Humanos
ratifica lo dispuesto por Nota N° NO-2025-14712649-APN-DNCEUPF#MJ, indicando que dicha designacion
transitoria se efectua hasta el 31 de enero del 2025.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1148/24, se establecio que, a partir del 1° de enero de 2025, las Jurisdicciones
y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156
de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptua de la prohibicién para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, designaciones de titulares de unidades de departamento y divisidn y cargos equivalentes en las
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estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen laboral y convencional aplicable al personal
de cada jurisdiccién y entidad.

Que con el fin de designar en el citado cargo a la abogada Romina Paola OJAGNAN, resulta necesario efectuar
la presente designacién transitoria con caracter de excepcién respecto a las disposiciones del articulo 14 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervencién en el ambito de
su competencia, autorizando la designacion transitoria propiciada.

Que por el Anexo al articulo 3° de la Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delegé en la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio la facultad otorgada por el articulo 2° del
Decreto N° 958/24.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
de este Ministerio, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA de este Ministerio, informé la existencia de créditos presupuestarios en el presente
ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Anexo del articulo 3° de la
Resolucién N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 15 de agosto de 2024 y hasta el 31 de enero de 2025,
a la abogada Romina Paola OJAGNAN (D.N.I. N° 29.544.876), en el cargo de Coordinadora de la COORDINACION
DE POLITICAS DE DISTRIBUCION IGUALITARIA DE TAREAS DE CUIDADO de la DIRECCION DE PROMOCION
DE POLITICAS ESPECIFICAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION dependiente de la SUBSECRETARIA DE
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS de la SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS del MINISTERIO DE
JUSTICIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
[, IV y VIlI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, desde el 15 de agosto de 2024 hasta el 31 de enero
de 2025.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cruz Montero
e. 16/04/2025 N° 23755/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 106/2025
DI-2025-106-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-06603770- -APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por el Decreto N° 1131 del 27 de diciembre de 2024, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios, 8 del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 735 del 15 de agosto de 2024, 958
del 25 de octubre de 2024 y 1148 del 30 de diciembre de 2024, la Decisién Administrativa N° 3 del 15 de enero de
2025, y la Resolucién N° 18 del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2025 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencién del 6rgano rector en materia de empleo publico a los
fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administraciéon Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el articulo 9° del precitado decreto se establecié que se consideran transferidos, entre otros, los créditos
presupuestarios y unidades organizativas del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resultanecesario proceder ala cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de la DIRECCION
DE COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION dependiente de
esta Subsecretaria.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1148/24 se establecio que, a partir del 1° de enero de 2025, las Jurisdicciones
y Entidades del Sector Publico Nacional comprendidas en los incisos a) y c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156
de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional no podran efectuar
designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado decreto, se exceptia de la prohibicidén para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, designaciones de titulares de unidades de departamento y divisién y cargos equivalentes en las
estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen laboral y convencional aplicable al personal
de cada jurisdiccién y entidad.

Que con el fin de designar en el citado cargo al contador publico Martin Enrique AMADEOQ, resulta necesario
efectuar la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14
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del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado intervencion en el ambito de
su competencia, autorizando la designacion transitoria propiciada.

Que por el ANEXO al articu[o 3° de la Resolucion N° 18/25 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delegdé en la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio la facultad otorgada por elarticulo 2° del
Decreto N° 958/24.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de esta Subsecretaria, ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que tomé intervencion la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL
GASTO JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
informo la existencia de créditos presupuestarios en el presente ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas en el Anexo de la Resolucion N° 18/25
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 8 de enero 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, al contador publico Martin Enrique AMADEO (D.N.I N° 25.560.478), en el cargo de Director de
la DIRECCION DE COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel B,
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial, y se efectla la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
[, IV y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 8 de enero de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cruz Montero
e. 16/04/2025 N° 23770/25 v. 16/04/2025

;Tenés dudas o consultas? q

Comunicate con nuestro equipo de Atencién al Cliente al:

. 0810-345-BORA (2672) N
5218-8400 Q nasoier
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Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicion Sintetizada 9/2025
DI-2025-9-APN-DNCSP#ENACOM FECHA 7 /04/2025
EX-2024-135430438- -APN-DNCSP#ENACOM

LADIRECCIONNACIONAL DE CONTROL DE SERVICIOS POSTALES DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma GREEN RESOURCES S.A. como prestador de servicios postales, para la oferta
y prestacion de los servicios de Encomienda, Servicio Puerta a Puerta y Courier de importacién y exportacion,
con cobertura en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la provincia de Buenos Aires y la ciudad de Miami. 2.-
Notifiquese, comuniquese a la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO (ARCA), publiquese en
extracto y cumplido archivese. Firmado: Valeria Andrea Patricia Pinola, a cargo de la firma del despacho, Direccion
Nacional de Control de Servicios Postales, ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 16/04/2025 N° 23766/25 v. 16/04/2025

Encontra lo
que buscas

Accede desde la web a “Busqueda
Avanzada”, escribi la palabra o frase
de tu interés y obtenée un resultado
de forma facil y rapida.
Podés buscar por:
® Frases literales entre comillas

o palabras claves.

*Seccion y periodo de busqueda. o s ORI el
"q-;-v' Repiblica Argentina
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 09/12/2024, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 2 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 09/12/2024, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 7 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 09/04/2025 | al | 10/04/2025| 36,16 | 35,62 | 35,09 | 34,58 | 34,07 | 33,58 30,72% 2,972%
Desde el | 10/04/2025 | al | 11/04/2025 | 36,16 | 35,62 |35,09 | 34,58 | 34,07 | 33,58 30,72% 2,972%
Desde el | 11/04/2025 | al | 14/04/2025 | 35,03 | 34,52 |34,03| 33,54 | 33,06 | 32,60 29,91% 2,879%
Desde el | 14/04/2025 | al | 15/04/2025 | 35,61 | 3597 |3543| 34,90 | 34,39 | 33,88 30,98% 3,001%
Desde el | 15/04/2025 | al | 16/04/2025| 37,01 | 36,44 |35,89| 35,35 | 34,82 | 34,30 31,33% 3,042%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 09/04/2025 | al | 10/04/2025| 3727 | 37,84 |38,/42| 39,01 | 39,62 | 40,24 44,35% 3,063%
Desde el | 10/04/2025 | al | 11/04/2025 | 37,27 | 37,84 |38,42| 39,01 | 39,62 | 40,24 44,35% 3,063%
Desdeel | 11/04/2025 | al | 14/04/2025 | 36,07 | 36,60 | 3714 | 37,70 | 38,26 | 38,84 42,67% 2,964%
Desde el | 14/04/2025 | al | 15/04/2025 | 37,65 | 38,23 |38,82 | 39,43 | 40,05 | 40,68 44,88% 3,094%
Desde el | 15/04/2025 | al | 16/04/2025| 38,17 | 38,77 |39,38 | 40,00 | 40,64 | 41,29 45,62% 3,137%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (A partir del 14/04/25) para:
1) MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO DEL BCRA”: Se
percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 40%, Hasta 60 dias del 40% TNA, Hasta 90 dias del 40% TNA, de
91 a 180 dias del 41% TNA, de 181 a 360 dias del 42% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 40%TNA. 2) Grandes
Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 42% TNA, Hasta 60 dias del 42% TNA, Hasta 90 dias
del 42% TNA, de 91 a 180 dias del 44% TNA y de 181 a 360 dias del 45% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 16/04/2025 N° 24002/25 v. 16/04/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8226/2025
11/04/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1041: Exterior y Cambios. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Instituciéon adopté la siguiente resolucién con vigencia a partir
del 14/04/25:

1. Establecer que las entidades podran dar acceso al mercado de cambios a las personas humanas residentes, sin
conformidad previa del Banco Central de la Republica Argentina para la compra de billetes en moneda extranjera
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para su tenencia o para la constitucidn de depoésitos (coédigos de concepto A07 y A09) en la medida que se
cumplan la totalidad de los siguientes requisitos:

1.1. La operacidn se curse con débito en cuenta del cliente en entidades financieras locales o el uso de efectivo de
moneda local por parte del cliente no supere el equivalente a USD 100 (délares estadounidenses cien) en el mes
calendario en el conjunto de las entidades y por el conjunto de los conceptos senalados.

En caso de que el cliente utilice efectivo en moneda local, la entidad debera contar con una declaracion jurada del
cliente en la cual deje constancia de que cumple con el requisito mencionado precedentemente.

1.2. La entidad vendedora debera entregar los billetes en moneda extranjera o acreditar los fondos en una cuenta
en moneda extranjera de titularidad del cliente en entidades financieras locales o en una cuenta bancaria de
titularidad del cliente en el exterior, segun corresponda.

1.3. La entidad ha registrado la operacién en el sistema online implementado a tal efecto por el Banco Central de
la Republica Argentina.

1.4. Entodos los casos, la entidad debera obtener evidencia de que el cliente posee ingresos y/o activos consistentes
con el ahorro en moneda extranjera.

2. Dejar sin efecto las deducciones previstas en el punto 3.8.1. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios y lo
previsto en los puntos 3.8.3. a 3.8.12. y 3.9. del mencionado ordenamiento.

3. Exceptuar de lo dispuesto en el punto 4.3.2. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios a las operaciones de
compraventa de titulos valores realizadas por personas humanas residentes con liquidacién en moneda extranjera.

4. Exceptuar a las operaciones de egresos por el mercado de cambios realizadas por personas humanas
residentes de los requisitos previstos en los puntos 3.16.3.1 y 3.16.3.2. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios,
relacionados con la realizacion de operaciones con titulos valores y dejar sin efecto los incisos b) y ¢) del punto
2.2.21. iv) del TO texto ordenado sobre Exterior y Cambios.

5. Establecer que no deberan tenerse en cuenta en la elaboracidon de las declaraciones juradas requeridas en
los puntos 3.16.3.1. y 3.16.3.4 del texto ordenado sobre Exterior y Cambios las operaciones realizadas hasta el
11/04/25.

6. Establecer que las entidades podran dar acceso al mercado de cambios a sus clientes para girar divisas al
exterior en concepto de utilidades y dividendos a accionistas no residentes en el marco de lo dispuesto en el punto
3.4. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios cuando éstas correspondan a utilidades distribuibles obtenidas a
partir de ganancias realizadas en estados contables anuales regulares y auditados de ejercicios iniciados a partir
del 01/01/25.

7. Establecer que el plazo previsto en el punto 10.10.1. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios para las
importaciones de todo tipo de bienes oficializadas a partir del 14/04/25 sera de 0 (cero) dias corridos desde la
fecha de registro de ingreso aduanero.

8. Incorporar en el punto 10.10.2. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios, que detalla las operaciones de
importaciones de bienes que pueden pagarse antes de los plazos previstos en el punto 10.10.1., al siguiente:

“10.10.2.X. Pagos a la vista de importaciones de bienes cursados por personas humanas o personas juridicas que
clasifiquen como MiPyMe segun lo dispuesto en las normas de “Determinacién de la condicién de micro, pequefia
y mediana empresa”, en la medida que se trate de bienes que hayan sido embarcados en origen a partir del
14/04/25 y las posiciones arancelarias de los bienes no correspondan a aquellas comprendidas en el punto 12.1.”

9. Reemplazar el punto 10.10.2.10. del texto ordenado sobre Exterior y cambios, referido a los pagos de
importaciones de bienes de capital con registro aduanero pendiente, por el siguiente:

“10.10.2.10. Pagos de importaciones de bienes de capital con registro de ingreso aduanero pendiente en la medida
que:

i) la suma de los pagos anticipados cursados en el marco de este punto no supera el 30% (treinta por ciento) del
valor FOB de los bienes a importar;

i) la suma de los pagos anticipados, a la vista y de deuda comercial sin registro de ingreso aduanero cursados en
el marco de este punto no supera el 80% (ochenta por ciento) del valor FOB de los bienes a importar;

iii) las posiciones arancelarias de los bienes a importar no correspondan a aquellas comprendidas en el punto
121.”

10. Establecer que todos los servicios prestados o devengados a partir del 14/04/25 que no queden comprendidos
en los puntos 13.2.1. 2 13.2.3. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios y que sean provistos por una contraparte
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no vinculada al residente, podran ser abonados desde la fecha de prestacion o devengamiento del servicio en la
medida que se verifiquen los restantes requisitos normativos aplicables.

11. Establecer que todos los servicios prestados o devengados a partir del 14/04/25 que no queden comprendidos
en los puntos 13.2.1. 2 13.2.3. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios y que sean provistos por una contraparte
vinculada al residente, podran ser abonados una vez transcurridos 90 (noventa) dias corridos desde la fecha
de prestacion o devengamiento del servicio en la medida que se verifiquen los restantes requisitos nhormativos
aplicables.

12. Dejar sin efecto lo previsto en el punto 10.6.7. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios.

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Oscar C. Marchelletta, Gerente Principal de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de Regulacion
Financiera.

e. 16/04/2025 N° 23997/25 v. 16/04/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8227/2025
14/04/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1042: Exterior y Cambios. Actualizacién del texto ordenado

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar una actualizacion del texto ordenado sobre Exterior y Cambios a partir
de la derogacioén del Decreto 28/23 dispuesta a través del Decreto 269/25.

En este sentido, a partir del 14/04/25, quedan sin efecto el segundo parrafo del punto 2.2.1., el segundo parrafo del
punto 7.1.1., el segundo parrafo del punto 7.1.3. y el punto 15.3.

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Oscar C. Marchelletta, Gerente Principal de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de Regulacion
Financiera.
e. 16/04/2025 N° 23952/25 v. 16/04/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
Mariano BAZAN (DNI 28.250.641) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario,
sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en
el Expediente EX2023-00076234-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario 8206, caratulado “PESQUERA TOLMAR S.A.",
que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(TO por Decreto 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de incomparecencia. Publiquese por
5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 16/04/2025 N° 23957/25 v. 24/04/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA LA RIOJA

Citase alas personas detalladas, dentro de los Diez (10) dias habiles, comparezcan en las Actuaciones a los efectos
de presentar sus defensas y ofrecer prueba por presunta infraccion al Cédigo Aduanero, bajo apercibimiento de
Rebeldia (Art. 1105 C.A.). En su presentacién debera constituir domicilio en el radio urbano de la Aduana (Art.
1001 C.A)) - calle Juan Manuel de Rosas N° 1776 Ciudad de La Rioja, Prov. Homénima- teniendo presente lo
prescripto en el Art. 1034 C.A., bajo apercibimiento de los Art. 1004, 1005 y 1013 inc. h) C.A. Las presentes se
encuentran sujetas al art. 439 C.A. e IG-5-2018-AFIP-DGADUA. El pago voluntario del minimo de la multa impuesta
(Art.930/932 C.A)) y el abandono de la mercaderia a favor del estado, extingue la accién penal.

SUM. 079-SC- ART Multa $ Tributos USD$ Causante/ |.D. N°
161-2024/8 987 $1.784.151,70 USD$2.017,97 ARIAS MANUEL ALEJANDRO/33.754.283
176-2024/7 987 $428.858,06 USD$214,34 CHUVIRU SUPAYABE AGUSTIN/94.963.122
164-2024/2 987 $885.381,39 USD$1014,75 FAJARDO RUBEN FILEMON/34.097.189
174-2024/0 987 $467.116,50 USD$522,45 CIBILA MIGUEL ANGEL/33.844.551
155-2024/2 987 $1.178.042,52 USD$1.350,32 GARCIA OLGA/16.333.295
160-2024/K 987 $1.283.224,91 USD$1.470,88 CASTRO JOSE LUIS/24.972.052
173-2024/2 987 $1.783.602,67 USD$ 2.044,24 JOFRE LUIS ALBERT(0/25.993.760
96-2024/0 970 $1.309.383,92 LABARCA VELIZ CLAUDIO ERNEST0/94.999.599
172-2024/4 987 $1.781.240,44 USD$2.041,56 HUMEREZ ROBERTO CARLOS/33.968.729
157-2024/9 987 $1.276.212,76 USD$1.462,84 NIEVAS ANDREA MURIEL/26.295.014
156-2024/0 987 $1.051.823,68 USD$1.205,64 ENRIQUEZ REYES NANCY ESTHER/94.624.296
163-2024/4 987 $785.361,70 USD$900,22 ROCABADO ROSENDA CAROLINA/32.417.031
159-2024/5 987 $215.623,82 USsD$247,15 CRUZ YUCRA EDGAR/95.305.081
167-2024/7 987 $542.351,04 UsD$621,57 TORRES CAMPOS FRANCISCO JAVIER/94.575.319
171-2024/6 987 $1.685.400,94 USD$1.931,70 PAEZ NOEMI|/44.308.222
158-2024/7 987 $1.812.671,11 USD$2.077,73 PADILLA GISELA SOLEDAD/34.721.354
166-2024/9 987 $790.149,36 USD$905,57 ORTEGA HAYDEE LUZ/18.796.389

Fdo.: Cr. D’acri Ramiro Luis — A/C de la Division Aduana La Rioja. Int.: Abog. Norberto Eduardo Gil Jefe (I) Seccién
Sumarios.

Ramiro Luis D’acri, Jefe de Seccion.
e. 16/04/2025 N° 23757/25 v. 16/04/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, para que dentro del plazo de diez (10) dias
habiles perentorios comparezcan en los Sumarios Contenciosos respectivos a presentar su defensa y ofrecer
pruebas por la presunta infraccion imputada, bajo apercibimiento de Rebeldia (art. 1005) deberan constituir
domicilio, dentro del radio de esta Aduana, (art. 1001), bajo apercibimiento de lo normado en el art. 1.004 y 1.005
del citado cuerpo legal. Se les notifica que en caso de concurrir a estar a derecho por interpdsita persona deberan
observar la exigencia de el art. 1.034 del C.A. Y que si dentro del mencionado plazo depositan el monto minimo
de la multa que correspondiere aplicar segun el caso, y el expreso abandono de la mercaderia en favor del Estado
para las que previeren pena de comiso, se declarara extinguida la accion penal aduanera y no se registrara el
antecedente.

Asimismo, teniendo en cuenta la naturaleza de la mercaderia se intima a aquellos a quienes se les imputa infraccién
al art. 977, a que en el perentorio plazo de diez (10) dias, previo depdsito en autos del monto de la multa minima
pretendida, procedan a solicitar una destinacién aduanera de la mercaderia. Caso contrario esta instancia lo
pondra a disposicién de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion en funcién de los articulos 4°, 5° y
7° de la ley 25.603. Y respecto a aquellos a quienes se les imputa infraccién a los arts. 985, 947, 986, 987 y otros
de no obrar oposicion fundada por parte de los mismos, se procedera conforme los articulos 4°, 5°y 7° de la Ley
25.603, poniendo la mercaderia en disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion, en tales
casos se notifica la liquidacion tributaria conf. Art. 783 del C.A.

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
262-2025/8 GUTIERREZ MONJES ARNALDO CIP 3.513.979 $1.394.080 77 -
263-2025/1 GUERRERO TERESA DE JESUS CIP 6.187.935 $1.386.920,5 977 -
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD MULTA($) INF. TRIBUTOS (USD)
258-2025/4 JARA ORTIGOZA NATALIA ROMINA CIP 4.678.388 $3.057.034,5 977 -
254-2025/1 LOPEZ SANCHEZ HUGO FABIAN CIP 7.447.789 $7.447.789 977 -
255-2025/K GALARZA EDGAR CIP 1.888.221 $702.070 977 -
261-2025/K GRAMS ZACARIAS VICTORIA CIP 5.383.181 $1.556.142,5 977 -
260-2025/1 GALEANO RUIZ GERMAN CIP 4.369.020 $1.731.836,25 977 -
279-2025/9 SANABRIA ENRIQUE MIGUEL CIP 3.372.388 $2.839.624,65 977 -
280-2025/8 SCHNEIDER HOPPE ANDERSON CIP 3.612.423 $394.270 977 -
276-2025/4 RODRIGUEZ LOPEZ DOLLI MABEL CIP 5.287.520 $1.613.019 977 -
277-2025/2 RIOS ACOSTA VERONICA BEATRIZ CIP 6.759.377 $1.240.194,5 977 -
837-2024/6 RODRIGUEZ NAHUEL DNI 41.934.521 $2.121.812,87 985 $7.746,38

86-2025/6 GONZALEZ YONATHAN RAFAEL DNI 40.336.279 $859.815 977 -
204-2025/5 NUNEZ SUBASNABAR TOBIAS DNI 44.573.568 $2.276.288 977 -

Claudia Karina Andrusyzsyn, Administradora de Aduana.
e. 16/04/2025 N° 23758/25 v. 16/04/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RAFAELA

En las actuaciones que al pie se detallan, se hace saber a los imputados que se ha resuelto ORDENAR EL ARCHIVO
provisorio de las actuaciones en los términos de la Instruccién General IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA por no superar
el monto de la multa minima el tope establecido en dicha instruccion, informando asimismo que la mercaderia
secuestrada fue destinada a destruccion o donacion en los términos de la Ley 25603, de acuerdo a su especie.

Actuacion Sumario 093-SC IMPUTADO MONTO
17919-76-2020 30-2020/2 CARDOZ0, JOSE LUIS $104.372,40
17919-80-2020 10-2021/4 MANSILLA, DENISE LUJAN $171.907,56
17919-71-2020 28-2020/K MORALES, ALBERTO $58.325,75
17919-37-2019 131-2019/8 MAMANI RODRIGUEZ, JUAN CARLOS $15.700,32
17919-73-2019 34-2019/K ANGULO, MONICA LILIANA $45.010,51
17919-101-2019 66-2019/0 FERNANDEZ VILAJA, JUANA $29.246,32
17919-99-2019 38-2019/2 SUBELZA, EDUARDO CRISTIAN $27.637,77
17919-145-2019 53-2019/8 GALVAN, NORBERTO DANIEL $52.939,95
17919-146-2019 54-2019/6 PAYE, YAMILA MICAELA $31.196,76
17919-114-2019 124-2019/K FLORES, OLGA DIOSMIRA $88.775,75
17919-113-2019 125-2019/8 CASTRO, CINTIA LORENA $84.103,34
17919-51-2019 128-2019/2 ALMANZA PADILLA, FRANCISCA $45.058,27
17919-96-2019 96-2019/0 VARGAS POQUECHOQUE, LUIS ANGEL $42.537,94
17919-62-2020 25-2020/5 DIAZ, MARIA ALEJANDRA $50.464,18
17919-37-2020 16-2021/3 PALLAVADINI, LEONARDO FABIAN $40.637,41
17919-69-2018 104-2018/K VIZA VELIZ, RIVASDAVIA $17.004,06
17919-88-2018 138-2018/2 ALDAPI ORTEGA, NORA $96.132,74
17919-97-2018 107-2018/K RIOS NIEVES, GABRIELA MARILYN $41.774,04
17919-166-2018 144-2018/8 GUTIERREZ GALLARDO, FLORA $176.247,42
17919-49-2019 69-2019/0 CORDOBA, LUIS FERNANDO $30.142,64
17919-138-2019 49-2019/9 DIAZ, LUCAS DANIEL $37.814,25
17919-26-2019 1-2020/6 FARFAN, GRISELDA ESTEFANIA $36.048,80

17919-2-2019 117-2019/6 PAREDES LAVADO, LINDON OTTO $91.569,81
17919-43-2019 83-2019/2 FERNANDEZ RAMOS, JHONNY $18.085,59
17919-202-2019 17-2020/3 VALLEJOS, MARTA $78.149,46
17919-31-2019 75-2019/0 VILAJA CRUZ, CATALINA $18.933,82
17919-13-2019 92-2019/2 ANGULO, DELIA ROSA $106.028,81
17919-57-2019 67-2019/9 NINA ALCON, ALUDIA $74.279,98
17919-20-2019 78-2019/0 LUFIEGO, TAMARA GUADALUPE $60.780,85
17919-36-2019 73-2019/4 CAMACHO, CLAUDIA VALERIA $66.755,75
17919-45-2019 70-2019/K CRUZ CHIPANA, CELIA VIRGINIA $18.085,58
17919-199-2019 15-2020/7 GUTIERREZ, ROSA ALICIA $31.887,42




Boletin Oficial N° 35.649 - Primera Seccion 55 Miércoles 16 de abril de 2025

Actuacién Sumario 093-SC IMPUTADO MONTO
17919-112-2018 128-2018/4 ALA FERNANDEZ, MATILDE SOLEDAD $124.304,85
17919-105-2019 135-2019/6 FERNANDEZ, SUSANA DEL VALLE $25.184,66
17922-194-2018 25-2019/K PINO MOLINA, WENDY CAROLA $46.337,91
17922-189-2018 11-2019/K VALLE, SILVIA NORA $69.944,01
17919-34-2019 134-2019/8 MARTINEZ, DANIELA INES $51.037,96
17919-98-2019 133-2019/K CRUZ, JONATAN SEBASTIAN $91.013,55
17919-186-2019 4-2020/0 DIAZ, ANDRES MARIO OSCAR $82.746,48
17919-181-2018 18-2019/6 VELAZQUEZ, RAMON ARIEL $104.916,02
17919-25-2019 129-2019/0 MISME FAJARDO, BEATRIZ CLAUDIA $59.643,95
17919-81-2020 9-2021/5 CARDOZO, CLAUDIA ESTER $42.976,86

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 16/04/2025 N° 23744/25 v. 16/04/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Trigo pan (Triticum aestivum
L.) de nombre Klein Emblema obtenida por Criadero Klein S.A.

Solicitante: Criadero Klein S.A.
Representante legal: Roberto Federico Klein
Ing. Agr. Patrocinante: Federico Corriés

Fundamentacién de novedad: El cultivar KLEIN EMBLEMA, se diferencia de la variedad KLEIN BALLESTA por las
siguientes caracteristicas:

KLEIN EMBLEMA KLEIN BALLESTA
TALLO Forma del nudo 2 (cuadrado) 1 (mas ancho que alto)
ESPIGA Forma 2 (Oblonga) 1 (Fusiforme)
ESPIGUILLA Hombro 2 (Inclinado) 4 (Recto)

Fecha de verificacion de estabilidad: 01/07/2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccion de Registro de Variedades.
e. 16/04/2025 N° 23933/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido
en el Anexo 17 de la Resolucion ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma citada a
continuaciéon ha presentado la solicitud para ser reconocida como agente de dicho mercado en la condicién de
GRAN USUARIO MENOR (GUME), conforme al siguiente detalle:

RAZON SOCIAL NEMOTECNICO DIRECCION DISTRIBUIDOR / PAFTT
Calle 62 N° 479 e/ Calle 4 y Diagonal 73, Empresa Distribuidora La Plata S.A.
LABORATORIOS BRGQ S.A. LABOLPIN La Plata, Provincia de Buenos Aires (EDELAP)

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2025-30738058-APN-DGDA#MEC. El plazo para la
presentacion de objeciones u oposiciones es de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 16/04/2025 N° 23944/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE JUSTICIA
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion del
listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcién los dias 17/03/2025, 18/03/2025, 19/03/2025, 20/03/2025
y 21/03/2025 a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2025-39277867-APN-DNDA#MJ, GDE
IF-2025-39278569-APN-DNDA#MJ, GDE [F-2025-39280254-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2025-39280990-APN-
DNDA#MJ, GDE IF-2025-39281614-APN-DNDA#MJ del presente.

Firmado: Dr. Walter Jorge Isidoro Waisman —Director Nacional- Direccion Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 24074/25 v. 16/04/2025

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION

SINTESIS: RESOL-2025-218-APN-SSN#MEC Fecha: 14/04/2025

Visto el EX-2024-62639841-APN-GA#SSN ..Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Aplicar a PRODUCTORES DE FRUTAS ARGENTINAS COOPERATIVA DE SEGUROS
LIMITADA una MULTA por la suma de PESOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS
CINCUENTAY SIETE CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS ($ 11.615.657,43), en los términos del articulo 58 inciso
c) de la Ley N° 20.091.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacioén.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 16/04/2025 N° 23771/25 v. 16/04/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 365/2025
DI-2025-365-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 17/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-94644526- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 del RE-2024-94643632-APN-DGD#MT, y los documentos de los RE-2024-94643581-APN-
DGD#MT y RE-2024-94808321-APN-DGD#MT ubicados en los 6rdenes 5, 4 y 12 de autos, obra el acuerdo y
las adendas del mismo, celebrados entre la firma SIDERCA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL,
por la parte empleadora y la Seccional Campana de la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LAS INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA — ASIMRA -, ratificados por la representacién empleadora
en el documento RE-2024-133118215-APN-DTD#JGM vy por la representacién sindical central en el documento
N° RE-2024-131657151-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que en los referidos textos convencionales las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de
una prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge de los textos pactados.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacidn de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el documento N° RE-2024-133118283-APN-
DTD#JGM de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién de los mismos, los que seran considerados como acuerdo
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdoy las adendas celebrados entre laempresa SIDERCA SOCIEDAD
ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL, por la parte empleadora y la Seccional Campana de la ASOCIACION DE
SUPERVISORES DE LAS INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical,
obrantes en las paginas 1/5 del documento N° RE-2024-94643632-APN-DGD#MT, y los documentos N° RE-2024-
94643581-APN-DGD#MT y RE-2024-94808321-APN-DGD#MT, ratificados por la representacion sindical central en
el documento N° RE-2024-131657151-APN-DGDTEYSS#MCH, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744
(t.0.1976).
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ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para
su registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo, adendas del mismo, listado de personal afectado y ratificacion de la entidad gremial central,
obrantes en las paginas 1/5 del RE-2024-94643632-APN-DGD#MT, y los documentos de los RE-2024-94643581-
APN-DGD#MT, RE-2024-94808321-APN-DGD#MT, RE-2024-133118283-APN-DTD#JGM y RE-2024-131657151-
APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo y la adenda del mismo que
se dispone por el articulo 1° de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores comprendidos por el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y
adenda homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5°
de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21851/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 412/2025
DI-2025-412-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-115809467- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 3/15 que lucen en el documento N° RE-2024-115803756-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2024-115809467- -APN-DGD#MT, obran el Acuerdo y Anexos celebrados entre la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE AGUAS GASEOSAS Y AFINES (FATAGA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DE BEBIDAS SIN ALCOHOL, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Qué través del presente se establece una recomposicién salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 152/91, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, con respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que, con relacion a la vigencia temporal del aporte solidario referenciado, se hace saber que debera limitarse a la
vigencia del acuerdo de marras.

Que, respecto del aporte con destino al seguro de vida a cargo de los trabajadores, se hace saber a las partes
que los empleadores deberan contar con la expresa conformidad de los mismos previo a la implementacion de la
retencién correspondiente.

Que en relacién a las contribuciones empresarias pactadas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud
de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostentan la entidad
empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE AGUAS GASEOSAS Y AFINES (FATAGA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA DE BEBIDAS SIN ALCOHOL, por la parte empresaria, obrantes en el documento N° RE-2024-
115803756-APN-DGD#MTdel Expediente N° EX-2024-115809467- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° N° 152/91.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21852/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 415/2025
DI-2025-415-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-56218523- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2023-59569313-APN-DNRYRT#MT e IF-2023-59569822-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2023-56218523- -APN-DGD#MT, obran los acuerdos celebrados en fecha 23 de mayo de 2023,
entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte sindical, y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA
SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través de dichos acuerdos las partes convienen modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenidos establecidos en los instrumentos.

Que el ambito de aplicaciéon se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacion con el caracter atribuido a la suma no remunerativa pactada, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que en torno a la contribucion empresaria establecida, resulta procedente hacer saber a las partes que la misma
debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que los presentes han sido celebrados ante la presencia de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en los documentos N° IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM e IF-2023-
145742481-APN-SGYEP#JGM del Expediente de la referencia.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte
sindical, y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-,
por la parte empleadora, que luce en el documento N° IF-2023-59569313-APN-DNRYRT#MT del Expediente
N° EX-2023-56218523- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte
sindical, y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-,
por la parte empleadora, que luce en el documento N° |IF-2023-59569822-APN-DNRYRT#MT del Expediente
N° EX-2023-56218523- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 3.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21856/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 416/2025
DI-2025-416-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-16893213- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2023-25331901-APN-DNRYRT#MT e [F-2023-25332688-APN-DNRYRT#MT
del Expediente N° EX-2023-16893213- -APN-DGD#MT obran los acuerdos celebrados en fecha 3 de marzo de
2023, entre el UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA
SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través de dichos acuerdos las partes convienen modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenidos establecidos en los instrumentos.

Que el &mbito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacion con el caracter atribuido a la suma no remunerativa pactada, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los presentes han sido celebrados ante la presencia del Ministerio de Transporte de la Nacién y Secretaria de
Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en el IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM e IF-2023-145742481-APN-
SGYEP#JGM del Expediente de la referencia.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-, por la
parte empleadora, que luce en el documento N° IF-2023-25331901-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-
2023-16893213- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y la empresa BELGRANO CARGAS Y LOGISTICA SOCIEDAD ANONIMA -Lineas San Martin y Urquiza-, por la
parte empleadora, que luce en el documento N° IF-2023-25332688-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-
2023-16893213- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21871/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 414/2025
DI-2025-414-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-16882598- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2023-25413240-APN-DNRYRT#MT e IF-2023-25414818-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2023-16882598- -APN-DGD#MT, obran los acuerdos celebrados en fecha 3 de marzo de 2023,
entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL
ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que a través de dichos acuerdos las partes convienen modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenidos establecidos en los instrumentos.

Que el ambito de aplicaciéon se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacién con el caracter atribuido a las sumas no remunerativas pactadas, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que los presentes han sido celebrados ante la presencia de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en los documentos Nros. IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM e IF-2023-
145742481-APN-SGYEP#JGM del Expediente de la referencia.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA , por la parte sindical,
y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, que luce
en el documento N° IF-2023-25413240-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-16882598- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA por la parte sindical,
y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, que luce
en el documento N° IF-2023-25414818-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-16882598- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21872/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 418/2025
DI-2025-418-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-59849783- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-59848314-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-59849783- -APN-
DGDYD#JGM luce el acuerdo celebrado el 4 de mayo 2023 entre la UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical y la ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA DE BUENOS
AIRES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que, a través del presente, se pacta una recomposicion salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1446/2015 “E”, conforme los términos y lineamientos estipulados.

Que en lo que refiere a la contribucion solidaria se debe tener presente que el plazo de su vigencia debera estar
limitado al plazo de vigencia del presente acuerdo.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empleadora
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical y la ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA DE BUENOS
AIRES, por la parte empleadora, que luce en el documento N° RE-2023-59848314-APN-DGDYD#JGM del
Expediente N° EX-2023-59849783- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1446/2015 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21902/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 429/2025
DI-2025-429-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente EX-2024-101286449- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-101286224-APN-DGD#MT del Expediente EX-2024-101286449- -APN-DGD#MT,
obran el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA
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DEL VIDRIO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
FABRICANTES DE VIDRIO, la CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS MANUFACTURAS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES, por la parte empleadora, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 683/14, conforme surge de los términos y contenido del texto

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2024-
101286224-APN-DGD#MT del Expediente EX-2024-101286449- -APN-DGD#MT, celebrados entre el SINDICATO
DE EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE VIDRIO, la CAMARA DEL VIDRIO PLANO Y SUS MANUFACTURAS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA ARGENTINA DE INDUSTRIAS OPTICAS Y AFINES por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 683/14.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21904/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 417/2025
DI-2025-417-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-56278810- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. IF-2023-59585271-APN-DNRYRT#MT e IF-2023-59585439-APN-DNRYRT#MT
del Expediente N° EX-2023-56278810- -APN-DGD#MT, obran los acuerdos celebrados en fecha 23 de mayo de
2023, entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA),
por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través de dichos acuerdos las partes convienen modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenidos establecidos en los instrumentos.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacién con el caracter atribuido a las sumas no remunerativas pactadas, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en torno a la contribuciéon empresaria establecida, resulta procedente hacer saber a las partes que la misma
debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que los presentes han sido celebrados ante la presencia de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete,
conforme surge del informe obrante en los documentos Nros. IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM e IF-2023-
145742481-APN-SGYEP#JGM del Expediente de la referencia.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y laempresa OPERADORA FERROVIARIA
SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, que luce en el documento N° IF-2023-59585271-
APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-56278810- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA
SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, que luce en el documento N° IF-2023-59585439-
APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-56278810- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidon de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21905/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 430/2025
DI-2025-430-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-127864614- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-127864466-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-127864614-
-APN-DGDTEYSS#MCH, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y la firma SLOTS MACHINE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan el pago de un bono de caracter no remunerativo en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1058/09 “E”, en los términos y condiciones alli pactados.

Que, con respecto al caracter atribuido a la suma pactada, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en
el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la empresa
firmante y la asociacién sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Decléarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y la firma SLOTS MACHINE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria,
obrante en el documento N° RE-2024-127864466-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-127864614-
-APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1058/09 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21906/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 433/2025
DI-2025-433-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-114697118- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-114697053-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-114697118- -APN-
DGD#MT, obra el Acuerdo de fecha 27 de septiembre 2023 celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por el sector sindical, y la FEDERACION PAMPEANA DE
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COOPERATIVAS ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por el sector empleador,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente las partes establecen las nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 778/2020, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la entidad
empresaria firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Téchico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por el sector sindical, y la FEDERACION PAMPEANA DE COOPERATIVAS
ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por el sector empleador, que luce en el
documento N° RE-2023-114697053-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-114697118- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de N° 778/2020.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21911/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 432/2025
DI-2025-432-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-142739268- -APN-DGDYD#JGM las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-142738445-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-142739268- -APN-
DGDYD#JGM, obra agregado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE
EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FATERYH), por la parte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE
EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA ARGENTINA DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES
INMOBILIARIAS y la UNION ADMINISTRADORES DE INMUEBLES (UADI), por el sector empleador, conforme lo
establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que asimismo en el documento N° RE-2024-142738475-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-142739268-
-APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE
EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FATERYH), por la parte sindical, y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE
EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, por el sector empleador, conforme lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través de los referidos instrumentos las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco de los
Convenios Colectivos de Trabajo N° 589/10 y 590/10, respectivamente, conforme surge de la vigencia y demas
términos alli impuestos.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-142738445-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-142739268- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FATERYH), por la parte sindical,
y la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, la CAMARA ARGENTINA DE LA
PROPIEDAD HORIZONTAL Y ACTIVIDADES INMOBILIARIAS y la UNION ADMINISTRADORES DE INMUEBLES
(UADI), por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°. - Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-142738475-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-142739268- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL (FATERYH), por la parte sindical, y
la ASOCIACION INMOBILIARIA DE EDIFICIOS DE RENTA Y HORIZONTAL, por el sector empleador, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 589/10 y 590/10.

ARTICULO 5°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 21912/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 439/2025
DI-2025-439-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente EX-2024-97214861- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2 / 4 del documento N° RE-2024-97214832-APN-DGD#MT del Expediente EX-2024-97214861-
-APN-DGD#MT obran el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa GESTAMP
BAIRES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 1192/11 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que el Delegado de Personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion, en los términos del
Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en las paginas 2 / 4 del documento
N° RE-2024-97214832-APN-DGD#MT del Expediente EX-2024-97214861- -APN-DGD#MT celebrados entre el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
la parte sindical, y la empresa GESTAMP BAIRES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1192/11 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidon de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22344/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 440/2025
DI-2025-440-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-43700356- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-43700258-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-43700356- -APN-DGD#MT
obra el acuerdo celebrado el 15 de abril 2024 entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
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ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA,
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N°260/75, que se aplicara para los establecimientos sitos en la Ciudad de Rio Grande, Provincia de Tierra del Fuego,
con actividad en las ramas 4 (autopartistas) y 8 Electronica, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que en relacion con el caracter atribuido al pago de las sumas pactadas corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-43700258-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2024-43700356- -APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
DE ELECTRONICA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22346/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 438/2025
DI-2025-438-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-121830429- -APN-DGDYD#JGM las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en pégina 1 del documento N° RE-2023-121828266-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-
121830429- -APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo de fecha 20 de febrero de 2023 celebrado por la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical, y la empresa PAMPA ENERGIA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, mediante el acuerdo de marras, las partes pactan modificaciones salariales, aplicable al personal que se
desempena en la Central Térmica Gliemes, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 97/94
“E”, conforme a las condiciones y términos estipulados en dicho texto negocial.

Que surge de nuestros registros antecedentes de negociacién entre las partes celebrantes en la presente unidad
de negociacion.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que la representacion sindical ha denunciado la inexistencia de delegados de personal en la empresa en los
términos del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declaresehomologadoelacuerdo celebradoentrelaFEDERACION ARGENTINADE TRABAJADORES
DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical, y la empresa PAMPA ENERGIA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, que luce en el documento N° RE-2023-121828266-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-
121830429- -APN-DGDYD#JGM conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Giresq ala Direccié,n de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
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registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 93/94 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22351/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 437/2025
DI-2025-437-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-07819174- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/8 del documento N° RE-2023-07819151-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-07819174-
-APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa TARANTO SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante, y los ambitos de representacidn personal y de actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
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DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa
TARANTO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 6/8 del documento N° RE-
2023-07819151-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-07819174- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22353/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 445/2025
DI-2025-445-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-113239928- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del documento N° RE-2024-26012386-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
113239928- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA
INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ASIMRA), por la parte sindical, y la empresa
ACERBRAG SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250
(t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 275/75, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO vy sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA
INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ASIMRA), por la parte sindical, y la empresa
ACERBRAG SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/6 del documento N° RE-
2024-26012386-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-113239928- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 275/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22383/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 446/2025
DI-2025-446-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-48327362- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 2/5 del documento N° RE-2023-48327035-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-
48327362- -APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado en fecha 23 de marzo de 2023 entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA),
por la parte sindical, y la empresa CASINO CLUB SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo
establecido en la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que por medio del presente acuerdo, las partes pactan introducir modificaciones en la redaccion del Articulo 38
denominado “BENEFICIO SOCIAL GUARDERIA Y/O SALA MATERNAL”, y a su vez, incorporan el Articulo 38 BIS
“REINTEGRO DECRETO PEN 144/2022” en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1516/16
“E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacién del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 2/5 del documento N° RE-2023-
48327035-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-48327362- -APN-DGDYD#JGM celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTHGRA), por la parte sindical, y la empresa CASINO CLUB SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1516/16 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
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homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22384/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 444/2025
DI-2025-444-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-136523366- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-136522989-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-136523366-
-APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado con fecha 30 de octubre de 2023 celebrado entre la UNION
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y la ASOCIACION
ARGENTINA DE LOS TRABAJADORES DE LAS COMUNICACIONES, el SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS
DEL TABACO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO
Y AFINES, la FEDERACION DE TRABAJADORES JABONEROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el
SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
la UNION DE OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE CORREO Y TELECOMUNICACIONES, vy la
ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 183/92, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
naturaleza de las entidades empleadoras firmantes, y los &mbitos de representacion personal y actuacion territorial
de la entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
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DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE LOS TRABAJADORES
DE LAS COMUNICACIONES, el SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS DEL TABACO DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, el SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES, la FEDERACION DE
TRABAJADORES JABONEROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el SINDICATO DE MECANICOS
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la UNION DE OBREROS Y
EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la FEDERACION
DE OBREROS Y EMPLEADOS DE CORREOQO Y TELECOMUNICACIONES, y la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2023-136522989-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-136523366- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 183/92.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22385/25 v. 16/04/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 443/2025
DI-2025-443-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-48052140- -APN-DGDYD#JGM las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-48051334-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-48052140- -APN-
DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y
CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y la CAMARA DE NATATORIOS Y AFINES, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 703/14, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Téchico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y la CAMARA DE NATATORIOS Y AFINES, por la parte
empleadora, que luce en el documento N° RE-2023-48051334-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-
48052140- -APN-DGDYD#JGM conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 703/14.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22386/25 v. 16/04/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 442/2025
DI-2025-442-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 25/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-80530219- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 del documento N° RE-2023-89303515-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-
80530219- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado en fecha 28 de julio de 2023 entre la FEDERACION DE
OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, por la parte sindical, y la
CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE ENVASES DE CARTON Y/O PAPEL, TUBOS Y AFINES, por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través de dicho acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 719/15, conforme la vigencia y términos alli consignados.

Qué, asimismo, han acordado el pago de una gratificacién extraordinaria por Unica vez, de caracter no remunerativa.

Que, en relacién a lo pactado en el texto de marras, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el
Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo¢ la intervencion que
le compete

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
FABRICANTES DE ENVASES DE CARTON Y/O PAPEL, TUBOS Y AFINES, por la parte empleadora, que luce en las
paginas 1/4 del documento N° RE-2023-89303515-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-80530219- -APN-
DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 719/15.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/04/2025 N° 22387/25 v. 16/04/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

Gendarmeria Nacional - Av. Antartida Argentina 1480, C.A.B.A., notifica al Primer Alférez en Comision (Ml:
31.328.865), de la DI-2024-254-APN-DINALGEN#GNA de fecha 04 de febrero de 2025, que en su parte pertinente
dice: ARTICULO 1°. Pase a revistar en Disponibilidad, articulo 64, inciso b), apartado 1), de la Ley de GEN DARMERIA
NACIONAL numero 19.349, a partir del 30 de enero de 2025, el Primer Alférez en Comisién (Escalafén Médico —
Especialidad Sanidad), Héctor Horacio BARRIONUEVO (MI 31.328.865 — CE 109196), con prestacion de servicio
en el Escuadrén 65 “CORDOBA”.

David Alejandro Salas, Comandante Mayor Director, Direcciéon de Recursos Humanos.
e. 15/04/2025 N° 23657/25 v. 21/04/2025

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacion, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacién, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino,
con sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias que, en los autos
caratulados “GRIEP, JUANA. ¢/ DGA s/ A”, Expte. N° 38.417-A, se ha dictado la siguiente resolucion: “BUENOS
AIRES, 22 de septiembre de 2023, Referencia: TFN N° 38.417-A Griep, Juana... SE RESUELVE: Confirmar la
Resolucién (AD OBER) N° 215, de fecha 09/08/17, dictada por el Administrador de la Aduana de Obera, en las
actuaciones administrativas SIGEA 12329-154-2015, con costas. Registrese. Notifiquese a la DGA (33-69345023-
9) y a la actora, por oficial notificador. Por Secretaria General de Asuntos Aduaneros, devuélvanse las actuaciones
administrativas a la Direccién General de Aduanas y, oportunamente, archivese. Suscriben la presente los Dres.
Pablo A. Garbarino y Christian Gonzalez Palazzo por encontrarse vacante la Vocalia de la 18° Nominacién (art.
1162 del CA). Fdo: Dr. Christian Marcelo Gonzalez Palazzo y Dr. Pablo Adrian Garbarino. Vocales.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 14/04/2025 N° 21290/25 v. 16/04/2025

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacién, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino, con
sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias que, en los autos caratulados
“TARCOL S.A. c/ DGA s/ A”, Expte. N° 31.905-A, se ha dictado la siguiente resolucion: “BUENOS AIRES, 1
de noviembre de 2024, Referencia: 2907/2024 caratulados TARCOL S.A. ¢/ DGA s/ RECURSO DIRECTO DE
ORGANISMO EXTERNO,....Por lo expuesto, el Tribunal RESUELVE: desestimar el recurso de apelacion intentado
por el Fisco Nacional, con costas de esta instancia judicial por su orden, y, en consecuencia, confirmar — en cuanto
fue motivo de agravio- el pronunciamiento dictado el 18/5/2023 por la Sala F del Tribunal Fiscal de la Nacioén.
Registrese, notifiquese al fisco Nacional y, oportunamente, devuélvase la causa al Tribunal Fiscal de la Nacion, a
quien se le encomienda comunicar lo aqui resuelto a Tarcol S.A. por la via que estime corresponder.- Fdo.: JOSE
LUIS LOPEZ CASTINERA, MARIA CLAUDIA CAPUTI'Y LUIS MARIA MARQUEZ.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 14/04/2025 N° 21385/25 v. 16/04/2025
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UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA

EDICTO

La UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, con domicilio en Av. De Mayo N° 757/761 de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, notifica al Sr. David Antonio BAGAGLIA SUAREZ (DNI N° 25.452.360) su citacién en calidad de
sumariado en el marco del procedimiento sumarial iniciado por Resolucién UIF N° RESAP 2022-92-APN-UIF#MEC
de fecha 20 de septiembre de 2022 con tramite en el Expte. UIF N° 68/21, por haber incumplido, prima facie, con lo
dispuesto en el articulo 3° quater de la Resolucion UIF N° 50/2011 y modificatoria y en la Resolucién UIF N° 76/2019
y modificatorias. A su vez, intimese al sumariado a retirar, personalmente o a través de su apoderado o letrado
patrocinante, en la sede central o cualquier agencia regional de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA el
Caodigo de Usuario y registrarse en el Sistema de Notificaciones y Tramitacién Electronica de Expedientes dentro
del plazo de CATORCE (14) dias habiles administrativos o en su primer presentacion - lo que ocurra primero-. Ello
bajo apercibimiento de quedar en lo sucesivo automaticamente notificados en la sede de la UIF donde tramiten
las actuaciones, el primer dia de nota habil -martes o viernes- posterior a la fecha de su dictado, conforme la
Resolucién UIF N° 96/2018. Una vez cumplido con la registracion en el Sistema de Notificacion y Tramitacion
Electrénica de Expedientes, recibiran las notificaciones electrénicas, podran tomar vista del expediente y efectuar
presentaciones digitales. Asimismo, hagase saber al sumariado que podra tomar vista de las actuaciones en la sede
de la UIF, situada en Av. de Mayo N° 757/761, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes,
en el horario comprendido entre las 9:30 y 13:30. Hagase saber lo dispuesto por la Resolucion UIF N° 73/2018
que en su articulo 1° establece que las agencias regionales de la UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA, en el
marco de su jurisdiccion, serdn mesas de entradas opcionales a los fines de recibir las presentaciones que realicen
los sujetos obligados en el marco de un procedimiento sumarial regulado por la Resolucién UIF N°111/2012 y sus
modificatorias. Se hace saber que, el sumariado podra solicitar el cédigo de usuario del Sistema de Notificacion
y Tramitacién Electrénica de expedientes a la casilla de correo: drasnotificacion@uif.gob.ar. Asimismo, fijese para
el dia 8 de mayo de 2024 a las 10:00 hs. la audiencia prevista por el articulo 27 de la Resolucion UIF N° 111/2012,
respecto a EMCO SAN LUIS S.A. (CUIT N° 33-71420988-0). Se hace saber que la misma se celebrara a través de
sistema TEAMS mediante el siguiente link: https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODNIMzhkY
JUIMGU5MCO0N2QzLThmZjUtYzJiNWEyYZjlyZmQ2%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2205cf0402-
765e-4885-b7c4-9a0c316075fc%22%2¢c%220id%22%3a%22098dc1d1-1155-4536-af80-61f0db70ef3b%22%7d.

Publiquese por tres (3) dias en el Boletin Oficial y por treinta (30) dias en sitio de internet de la Unidad de Informacion
Financiera. Fdo. Gervasio Agustin Venditti. Instructor Sumariante - Direccion de Régimen Administrativo
Sancionador - Unidad de Informacion Financiera.

Valeria Rodriguez Fromm, Directora, Direccion de Régimen Administrativo Sancionador.
e. 15/04/2025 N° 23559/25 v. 21/04/2025
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