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£ Decretos

PROGRAMA FEDERAL ONJCO DE INFORMAT[ZACION Y DIGITALIZACION
DE HISTORIAS CLINICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Decreto 393/2023
DCTO-2023-393-APN-PTE - Apruébase la Reglamentaciéon de la Ley N° 27.706.

Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-56953315-APN-DD#MS, las Leyes Nros. 25.326 y su modificatoria, 26.529 y sus
modificatorias y 27.706, y

CONSIDERANDO:

Que la citada Ley N° 27.706 crea el “Programa Federal Unico de Informatizacién y Digitalizacién de las Historias
Clinicas de la Republica Argentina” con la finalidad de instaurar, en forma progresiva, el Sistema Unico de
Registro de Historias Clinicas Electrénicas, respetando lo establecido por el Capitulo IV de la Ley N° 26.529 y sus
modificatorias de “Derechos del Paciente, Historia Clinica y Consentimiento Informado” y por la Ley N° 25.326 y
sus modificatorias de “Proteccion de los Datos Personales”.

Que la referida Ley N° 27.706 establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL determinara la Autoridad de
Aplicacién, la que tiene, entre otras, la atribucidon de determinar las caracteristicas técnicas y operativas de la
informatizacion y digitalizacién, elaborando un protocolo de carga de historias clinicas, asi como también disefiar,
implementar y poner a disposicion del sistema de salud un software de historia clinica para interoperar en el
sistema de salud.

Que, asimismo, la Autoridad de Aplicacién debe proveer asistencia técnica y financiera a las jurisdicciones
provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, coordinando los recursos destinados al cumplimiento de
los objetivos de la mencionada ley.

Que, atales efectos, en el articulo 2°, incisos h) e i) de lareferida Ley N° 27.706 se dispone la creacién de una Comision
Interdisciplinaria de expertos, garantizando la representacion proporcional de los subsistemas involucrados, a los
fines de coordinar con las autoridades provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en el marco del
CONSEJO FEDERAL DE SALUD (COFESA), la implementacion de la ley en cada una de las jurisdicciones, asi
como también capacitar al personal sanitario.

Que en el marco de lo normado por la citada ley se estima pertinente contemplar cuestiones inherentes a su
implementacion, y desarrollar y/o adecuar los sistemas electrénicos existentes, para utilizar sistemas de historias
clinicas electrénicas, ademas de establecer los criterios de interoperabilidad de los mismos.

Que el ESTADO NACIONAL tiene la responsabilidad de avanzar en el camino de la modernizacion tecnologica y
digital de los procesos inherentes a la atencion sanitaria, construyendo capacidades y generando un entramado
regulatorio a nivel federal que articule los avances tecnolégicos con las necesidades del sistema de salud con
centro en los y las pacientes, atento también a las consideraciones que alcanzan al personal de salud y alas y los
responsables de establecer buenas practicas en seguridad de la informacion y seguridad de la atencidn sanitaria.

Que el campo del conocimiento y la practica relacionada con el desarrollo y la utilizacién de las tecnologias
digitales para mejorar la salud es considerado de capital importancia por el ESTADO NACIONAL a través de las
politicas desplegadas por el MINISTERIO DE SALUD, en orden a optimizar el acceso oportuno y de calidad de la
prestacion sanitaria, al tiempo que se resguarden los estandares de derechos humanos vigentes.

Que corresponde establecer como Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 27.706 al MINISTERIO DE SALUD, conforme
las competencias sustanciales propias en la materia, facultandolo para dictar las normas complementarias y
aclaratorias que fueren menester para su implementacion.

Que, en tal sentido, resulta conducente reglamentar la referida Ley N° 27.706, sistematizando sus definiciones,
requisitos, responsabilidades y previsiones, tanto de las Historias Clinicas Electrénicas como del “Sistema Unico
de Registro de Historias Clinicas Electrénicas”, a los efectos de avanzar en su progresiva implementacion en el
territorio nacional con alcance federal.

Que, ademas, corresponde al MINISTERIO DE SALUD realizar las acciones y los acuerdos pertinentes para su
utilizacién y dictar a través de normas complementarias las precisiones y etapas de su instrumentacion.
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Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes del articulo 99, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Reglamentacion de la Ley N° 27.706 - PROGRAMA FEDERAL UNICO DE
INFORMATIZACION Y DIGITALIZACION DE HISTORIAS CLINICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, que como
ANEXO (IF-2023-85768086-APN-SSISSYAP#MS) forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°.- El MINISTERIO DE SALUD sera la Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 27.706 y de la presente
Reglamentaciéon y quedara facultado para dictar las normas complementarias y aclaratorias que fueren menester
para su efectiva implementacion.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58789/23 v. 31/07/2023

LEY DE COMPETITIVIDAD

Decreto 394/2023
DCTO-2023-394-APN-PTE - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-83338651-APN-DGDA#MEC, la Ley de Competitividad N° 25.413 y sus
modificaciones y la Ley N° 27.264 de Caracter Permanente del Programa de Recuperacion Productiva y sus
modificaciones, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Ley de Competitividad N° 25.413 y sus modificaciones se cred el Impuesto sobre
los Créditos y Débitos en Cuentas Bancarias y Otras Operatorias.

Que en el articulo 4° de la citada norma legal se faculta al PODER EJECUTIVO NACIONAL para disponer que el
referido gravamen, en forma parcial o total, constituya un pago a cuenta de todos o algunos de los impuestos y
contribuciones sobre la ndbmina salarial -con excepcioén de las correspondientes al régimen nacional de obras
sociales-, cuya aplicacion, percepcion y fiscalizacién se encuentre a cargo de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que en el articulo 6° de la Ley N° 27.264 de Caracter Permanente del Programa de Recuperacion Productiva y
sus modificaciones se establece que el Impuesto sobre los Créditos y Débitos en Cuentas Bancarias y Otras
Operatorias, que hubiese sido efectivamente ingresado, pueda computarse en un CIEN POR CIENTO (100 %)
como pago a cuenta del impuesto a las ganancias por, entre otros, los sujetos que revistan la condicion de
microempresas, en los términos del articulo 1° de la Ley de Fomento para la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
N° 25.300 y sus normas modificatorias y complementarias.

Que las microempresas son fundamentales para el impulso de la economia argentina, toda vez que emplean cerca
de UN MILLON (1.000.000) de personas y registran, a su vez, un aumento de su capacidad exportadora.

Que el ESTADO NACIONAL debe brindarles herramientas que les permitan afianzar su crecimiento para que
continden contribuyendo al cambio de la estructura productiva de nuestro pais con mas empleo y mas exportaciones.

Que, por ello, la presente medida contempla que las citadas microempresas puedan optar por computar hasta un
TREINTA POR CIENTO (30 %) del Impuesto sobre los Créditos y Débitos en Cuentas Bancarias y Otras Operatorias,
que hubiese sido efectivamente ingresado a partir de su entrada en vigencia, como pago a cuenta de hasta el
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QUINCE POR CIENTO (15 %) de las contribuciones patronales previstas en el articulo 19 de la Ley N° 27.541 de
Solidaridad Social y Reactivaciéon Productiva en el Marco de la Emergencia Publica y sus modificaciones que se
destinen al SISTEMA INTEGRADO PREVISIONAL ARGENTINO (SIPA), creado mediante la Ley N° 24.241 y sus
modificaciones.

Que, al mismo tiempo, corresponde establecer precisiones en torno a la aplicacion del pago a cuenta que se
autoriza en este decreto con aquel normado en el articulo 6° de la Ley N° 27.264 de Caracter Permanente del
Programa de Recuperacion Productiva y sus modificaciones.

Que la presente medida refuerza el cumplimiento del objetivo previsto en el articulo 1° de la Ley N° 24.467 y sus
modificaciones en orden a promover el crecimiento y el desarrollo de las microempresas impulsando, para ello,
politicas de alcance general, a través de la creacion de nuevos instrumentos de apoyo y la consolidacién de los
ya existentes.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que el presente decreto se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 delaCONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 4° de la Ley de Competitividad N° 25.413 y sus modificaciones.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécese que hasta un TREINTA POR CIENTO (30 %) del Impuesto sobre los Créditos y Débitos
en Cuentas Bancarias y Otras Operatorias, creado por el articulo 1° de la Ley de Competitividad N° 25.413 y sus
modificaciones, que hubiese sido efectivamente ingresado a partir de la entrada en vigencia de este decreto,
podra ser computado por las microempresas definidas en los términos del articulo 2° de la Ley N° 24.467 y sus
modificaciones, como pago a cuenta de hasta el QUINCE POR CIENTO (15 %) de las contribuciones patronales
previstas en el articulo 19 de la Ley de Solidaridad Social y Reactivacién Productiva en el Marco de la Emergencia
Publica N° 27.541 y sus modificaciones que se destinen al SISTEMA INTEGRADO PREVISIONAL ARGENTINO
(SIPA), creado mediante la Ley N° 24.241 y sus modificaciones.

Dicha acreditacion como pago a cuenta no obsta la aplicacion de las disposiciones del articulo 6° de la Ley
N° 27.264 de Caracter Permanente del Programa de Recuperacién Productiva y sus modificaciones, tanto por el
SETENTA POR CIENTO (70 %) restante del Impuesto sobre los Créditos y Débitos en Cuentas Bancarias y Otras
Operatorias, efectivamente ingresado, como asi también por el remanente no utilizado en los términos del parrafo
precedente, los que tendran el destino mencionado en el citado articulo 6°.

ARTICULO 2°.- Las disposiciones del presente decreto entraran en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL vy resultaran de aplicacion para las remuneraciones que se devenguen entre el 1° de agosto de 2023 y
hasta el 31 de diciembre de 2024, ambas fechas inclusive.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa
e. 31/07/2023 N° 58788/23 v. 31/07/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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£2 Resoluciones

COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
Resolucion 4/2023
Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-86215505- -APN-DGD#MT, la Ley 26.844, el Decreto N° 467 del 1° de abril
de 2014, la Resolucién N° RESOL-2020-344-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de fecha 22 de abril de 2020, la Resolucion N° 2 del 5 de abril de 2023 de la COMISION NACIONAL DE
TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién N° 2/2023 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE
CASAS PARTICULARES (CNTCP), de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS
PARTICULARES, se fijaron a partir del 1° de abril de 2023 las remuneraciones horarias y mensuales minimas para
el Personal comprendido en el Régimen establecido por la Ley N° 26.844.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2020-344-APN-MT de fecha 22 de abril de 2020, del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, en virtud de la Emergencia Sanitaria dispuesta, se establecié que para
la celebracién de audiencias y actuaciones administrativas en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, que sean necesarias para la continuidad y sustanciacion de los distintos tramites en curso
y/o que se inicien en lo sucesivo, se utilizaran las plataformas virtuales en uso y autorizadas por esta Cartera de
Estado y/o cualquier medio electrénico que asegure el cumplimiento de la finalidad perseguida garantizando el
debido proceso.

Que por la Resolucion N° 3/2023 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS
PARTICULARES, se convocé para el dia 25 de julio de 2023, a la citada COMISION NACIONAL DE TRABAJO
PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES, a reunirse en la sede del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Av. Leandro N. Alem 650, piso 18, Ciudad Autonoma de Buenos Aires y mediante plataforma
virtual.

Que el Articulo 18 y el inciso c) del Articulo 67 de la Ley N° 26 844 asignan como una de las atribuciones de
la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES la de fijar las remuneraciones minimas o
recomposiciones salariales.

Queel Articulo 68 de laLey 26.844 establece que la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
tiene competencias a los fines de mejorar las condiciones laborales establecidas en el Régimen Especial de
Contrato de Trabajo para el Personal de Casas Particulares.

Que luego de un extenso intercambio de posturas, obra Acta de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN
CASAS PARTICULARES suscripta en fecha 25 de julio de 2023, mediante la cual las representaciones sectoriales
de trabajadoras y trabajadores, empleadoras y empleadores y de los Ministerios integrantes de la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES han acordado un incremento salarial
total del treinta y seis por ciento (36%) no acumulativo sobre la escala salarial aprobada mediante Resolucién
N° 2/23 de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES.

Que el incremento mencionado ut supra se hara efectivo de la siguiente forma: 1.- veinte por ciento (20%), a partir
del mes de julio de 2023; 2.- ocho por ciento (8%), no acumulativo, a partir del mes de agosto de 2023; 3.- ocho
por ciento (8%), no acumulativo, a partir del mes de septiembre de 2023.

Que en consecuencia los miembros de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
coinciden en fijar los nuevos valores de las remuneraciones minimas para el Personal de Casas Particulares.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 18 y el inciso c) del Articulo 67
de la Ley N° 26.844.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO EN CASAS PARTICULARES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijar un incremento de las remuneraciones horarias y mensuales minimas para el Personal
comprendido en el Régimen establecido por la Ley N° 26.844 conforme las escalas salariales que lucen como
ANEXO, que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- La presente Resolucion tendra vigencia a partir del 1° de julio de 2023.

ARTICULO 3°.- Las adecuaciones salariales dispuestas por esta Resolucién seran de aplicacion en todo el territorio
de la Nacion.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Roberto Picozzi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58542/23 v. 31/07/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 2879/2023
RESFC-2023-2879-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 25/07/2023
VISTO, el Expediente identificado como EX-2023-69716786- -APN-DNCYF#INAES
CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO y ECONOMIA SOCIAL, organismo descentralizado dependiente
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, es la autoridad de aplicacion del régimen legal aplicable a mutuales
y cooperativas, en los términos contemplados en las Leyes Nros. 19.331, 20.321, 20.337, Decreto N° 420/96, sus
modificatorios y complementarios.

Que a tal fin, tiene como misién principal el concurrir a la promocién de las cooperativas y mutuales en todo el
territorio nacional, a cuyo efecto otorga su personeria juridica, ejerce el control publico y favorece su desarrollo.

Que en el ano 2007 se aprobd la Resolucién N° 1810/2007 mediante la cual se realizé un reordenamiento de la
normativa emanada de este Instituto para el sector, a los fines de garantizar un acceso eficiente a informacion
actualizada.

Que tras mas de quince afios de sancionada la Resolucion mencionada, resulta necesario actualizarla a los efectos
de tener una base normativa sobre la cual cimentar el trabajo posterior de homogeneizacién y armonizacion.

Que este INSTITUTO ha creado Comisiones Técnicas Asesoras asi como la creada en el marco de la RESFC2020-
189-APN-DI#INAES para avanzar en tareas de reflexion y redacciéon de normativas para el sector asi como un
digesto normativo.

Que en el marco de la reorganizacion de la dependencia funcional del INSTITUTO sumado a la creacion de
nuevas Resoluciones de importancia para el sector cooperativo y mutual como la denominada Renovar, resulta
imprescindible crear un grupo de trabajo que aborde la tarea de redactar un Digesto Normativo.

Que la Direccion Nacional de Cumplimiento y Fiscalizacién ha demostrado contar con capacidad para abordar una
tarea como la que se pretende en la presente.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencidn que le compete con caracter previo al dictado del
presente acto administrativo.
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Por ello, y en uso de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 19.331, 20.321 y 20.337 y los Decretos Nros.
420/1996 y 721/2000, y sus normas modificatorias y complementarias,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declaranse vigentes las Resoluciones del Directorio de caracter general que en materia cooperativa
y mutual que se individualizan en los Anexos | y Il identificados con los IF-2023-82288462-APN-DNCYF#INAES e
IF-2023-82289489-APN-DNCYF#INAES respectivamente, que forman parte integrante de la presente resolucién.
Entiéndase como Resoluciones de Directorio de caracter general aquellas que regulan la vida administrativa de las
cooperativas y mutuales, quedando excluidas las declaraciones de interés asi como las de organizacién interna
del organismo.

ARTICULO 2°.- Declaranse operadas las derogaciones tacitas de las resoluciones de caracter general que en
materia cooperativa y mutual que se individualizan en el Anexo lll que se identifica con el IF-2023-69794222-APN-
DNCYF#INAES y forma parte del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- Créase la Comision para la elaboracién del Digesto Normativo del Instituto Nacional de Asociativismo
y Economia Social que dependera de la Direccion Nacional de Cumplimiento y Fiscalizacion y estara presidida por
su actual titular, Dra. Milagros Maria Moya Mormandi o por quien presida dicha area en el futuro. Esta Comision
debera formalizar su tarea en un plazo no mayor de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos contados a partir de su
efectiva constitucion.

ARTICULO 4°.- Otérgase a la mencionada Directora facultades para coordinar el trabajo de la Comisién y convocar
a académicos/as de reconocida trayectoria y diversas disciplinas en el sector, asi como profesionales de las
Confederaciones cooperativas y mutuales para realizar la tarea. En uso de estas facultades la Comisién podra
proponer al Directorio del INAES un proyecto de Digesto Normativo que integre en forma arménica todas las
resoluciones de caracter general, asi como proyectos que mejoren la normativa actual y faciliten la aprobacion
posterior del Digesto.

ARTICULO 5°.- Déjase sin efecto la Resolucién N° RESFC-2020-189-APN-DI#INAES del 12 de mayo del 2020.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y, oportunamente,
archivese

Fabian Brown - Zaida Chmaruk - Ariel Guarco - Nahum Mirad - Alejandro Russo - Elbio Nestor Laucirica - Alexandre
Roig

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58533/23 v. 31/07/2023

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA
Resolucion 193/2023
RESOL-2023-193-APN-INA#MOP

José Maria Ezeiza, Buenos Aires, 25/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-61439549-APN-INA#MOP, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002,
214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de
junio de 2021, 103 del 2 de marzo de 2022, 426 del 21 de julio de 2022 y 432 del 25 de julio de 2022, la Decisién
Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023, la Resolucién Conjunta N° 52 de la SECRETARIA DE HACIENDA yla
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del 3 de diciembre de 2021, la Resolucién Conjunta N° 5 del
23 de febrero de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO Y SECRETARIA DE HACIENDA,
las Resoluciones Nros. 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y 45 del 10 de abril de 2021 y 224 del 7 de julio del 2022 ambas del
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415/21 y su modificatorio N° 103/22, se homologé el Acta Acuerdo suscripta el 26 de
mayo de 2021 entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar
una propuesta de Régimen de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel para el personal del
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Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por
el Decreto N° 2098 del 3 de diciembrg de 2008, por parte del Estado Emplqador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.P.I.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (CO.P.I.C),
se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de 2022 (cf. IF-2022-16064393-APN-
COPIC).

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se aprobé el Régimen de Valoracién por Evaluacién y Mérito para
la Promocién de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/2008, que reviste en la Planta Permanente, que
cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre
en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que, mediante el Decreto N° 432/22 se homologa el Acta Acuerdo de fecha 1° de junio 2022 de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), cuya Clausula Cuarta permite al personal encasillado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) que reviste el Nivel C del agrupamiento general postularse al Nivel B del mismo agrupamiento
si no reuniere el requisito de titulacion siempre que la misma no sea exigida como habilitante para la prestacion
laboral de determinados cargos.

Que, mediante el Acta N° 181 del 7 de junio de 2022 de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION
Y CARRERA (Co.PIC) (cf., IF-2022-57331266-APN-COPIC) se da por cumplida su intervencion en aquellas
postulaciones de ascenso al Nivel C, siempre que la jurisdiccion correspondiente verificara el cumplimiento de
titulo secundario completo y experiencia laboral atinente no menor a DIEZ (10) afios.

Que, por su parte, la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.PIC) mediante Acta
N° 207 del 13 de febrero de 2023 (c.f. IF-2023-19785915-APN-COPIC) formulo las aclaraciones e interpretaciones
necesarias para la homogénea aplicacion del Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-224-APN-INA#INA del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA, se dié
inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, y se designaron a los integrantes del Comité de Valoracién y a
la Secretaria Técnica Administrativa.

Que los integrantes del Comité de Valoracion han actuado en un todo de acuerdo con la Resolucion N° 53/22 de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que, taj como lo dispong el Articulo 12 del Anexo Il de la mencionada Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO, la Subgerencia de Recursos Humanos efectud la definicidn del puesto a ocupar
por los postulantes conforme al Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones.

Que, en base a la situacion de revista actual, y en conformidad a lo dispuesto en el Articulo 31° del Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, se recomendaron las asignaciones de Grado escalafonario correspondientes al
nuevo Nivel.

Que, asimismo, se han considerado, en los casos correspondientes, las solicitudes voluntarias de readecuacion
de grados mediante el REGIMEN TRANSITORIO Y EXCEPCIONAL PARA LA READECUACION VOLUNTARIA DE
GRADOS aprobado por el Decreto N° 103/22 y Anexo | de la citada Resolucién N° 53/22 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en el Expediente citado en el Visto, procede la
adecuacion de grados, segun corresponda, y la designacion de las y los agentes que se detallan en el ANEXO
IF-2023-84068067-APN-SRRHH#INA, que integra esta medida, en los Cargos, Agrupamientos, Tramos, Niveles y
Grados escalafonarios correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, que
alli se indica.

Que se ha expedido la SECRETARIA DE ARTICULACION EN CIENCIAYY TECNOLOGIA dependiente del MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, conforme lo establecido en el Capitulo IV de OCUPACIONES
COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL, PROFESIONAL Y CIENTIFICO - TECNICO ORIENTADAS
A GENERAR CONOCIMIENTO OBJETIVO A PARTIR DE LA CONCEPCION DE NUEVOS SABERES, TEORIAS,
PRODUCTOS, PROCESOS, METODOS Y SISTEMAS A TRAVES DE LA INVESTIGACION BASICA Y LA
INVESTIGACION APLICADA, de la Resolucién Conjunta N° 52/21, en los casos correspondientes.
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Que ha tomado intervencién a la OFICINA NACIONAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION de la
SECRETARIA DE INNOVACION, en los casos del personal que se desempefia en puestos de la familia Tecnologias
de la Informacién y la Comunicaciones, en relacion a las funciones especificas incorporadas al Nomenclador
de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico por Resolucién Conjunta N° 5/2022 de la
SECRETARIA DE HACIENDA y la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la Subgerencia de Administracion ha emitido la certificacion presupuestaria para afrontar la erogaciéon que
demanda la presente medida.

Que la Subgerencia de Recursos Humanos y la Asesoria Juridica del Instituto han tomado la intervencién de su
competencia.

Que en el Orden 48, IF-2023-81799676-APN-DGAJ#MOP, ha emitido opinién la Direccién General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de Obras Publicas.

Que la presente medida encuadra en las facultades conferidas al suscripto conforme la Ley N° 20.126, el Decrejto
N° 881/2020 y el Articulo 5° del Decreto N° 355/2017 y su modificatorio, y la Resolucion N° 53/22 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Valoracién por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel efectuada por el
Comité de Valoracion de este INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) mediante ACTA N° 1 IF-2023-19295690-
APN-GPYP#INA vy su rectificatoria ACTA N° 2 IF-2023-24434865-APN-GPYP#INA, ACTA N° 3 IF-2023-34342495-
APN-GPYP#INA y ACTA N° 4 |F-2023-46991290-APN-SCRL#INA y la conversion del cargo correspondiente
respecto a los agentes y de conformidad con el detalle que se consigna en el Articulo siguiente.

ARTICULO 2°.- Promociénase, de acuerdo con lo establecido en el Régimen Transitorio y Excepcional para
la Readecuacion Voluntaria de Grados y Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a las personas que se mencionan en
el ANEXO IF-2023-84068067-APN-SRRHH#INA, que forma parte integrante de la presente Resolucién, en los
Niveles, Grados, Agrupamientos y Tramos escalafonarios correspondientes al Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 sus
modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3 °.- La presente medida comenzara a regir a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién
del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 64, Entidad 108 - INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Carlos Bertoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 57674/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Resolucion 269/2023
RESOL-2023-269-APN-MAD

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el Expediente N°EX-2020-14137181- -APN-DRIMAD#SGP, el “Programa de Gestion Integral de Residuos
Solidos Urbanos 11” (AR-L1342), la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N.°438/92) y su Decreto modificatorio
N° 7/2019 (B.O. 11-12-19), el Decreto N° 138/23 (B.O. 13-3-2023) y el Decreto N°139/23 (B.O. 13-3-2023), y

CONSIDERANDO:
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Que el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO ha aprobado una Linea de Crédito Condicional para
Proyectos de Inversiéon (CCLIP) por hasta la suma de USD 300.000.000 (délares estadounidenses trescientos
millones).

Que la primera operatoria aprobada por el mentado Organismo para dicha linea de crédito es para el financiamiento
parcial del “Programa de Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos 11” (AR-L1342).

Que el “Programa de Gestion Integral de Residuos Solidos Urbanos 11" tiene por objeto disminuir la disposicion
de Residuos Sélidos Urbanos (RSU) en Basurales a Cielo Abierto (BCA) e incrementar la disposiciéon adecuada
de los mismos en rellenos sanitarios disefiados, construidos y operados adecuadamente en centros urbanos y
municipios turisticos.

Que dicho Programa tiene como objetivo general contribuir a mejorar la gestion integral de residuos solidos urbanos
en Argentina, incrementando la disposicion adecuada de los mismos, asi como su recuperacion y valorizacion con
perspectiva social, y mitigar los impactos negativos ambientales de Basurales a Cielo Abierto (BCA).

Que a través el Decreto N° 138/23, se aprobo6 el Modelo de Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de
Crédito Condicional para Proyectos de Inversiéon (CCLIP) N°© AR-O0018 por USD 300.000.000 para el “Programa
de Gestion Integral de Residuos Solidos Urbanos™.

Que asimismo, mediante Decreto N° 139/23 se aprobé el Modelo de Contrato de Financiacién entre la REPUBLICA
ARGENTINA y el BANCO EUROPEO DE INVERSIONES por EUR 40.000.000 para el programa “Programa de
Gestidn Integral de Residuos Solidos Urbanos I1”.

Que por la Resolucion N° RESOL-2023-103-APN-MAD dictada el 16 de marzo de 2023 se autorizé el llamado
para la presente Licitacién Publica Nacional y se aprobé el Documento de Licitacién correspondiente a Licitacion
Publica Nacional (LPN) N°01/2023.

Que en el marco del presente proceso, el dia 14 de abril de 2023 finalizé el periodo de presentacion de ofertas, y
se realizo el Acto de Apertura Publica de la Parte Técnica, donde se recibieron dos (2) ofertas: 1. EVA S.A. (CUIT
30-70225040-0) y 2. TRANSPORTES MALVINAS SRL (CUIT 33-56045626-9).

Que el comité de evaluaciéon tomo la intervencion correspondiente mediante informe de evaluacioén de las ofertas
técnicas N° IF-2023-52264759-APN-DGPFEYCI#MAD.

Que el dia 23 de mayo de 2023 se realiz6 la apertura del segundo sobre con la Parte Financiera de las ofertas.

Que posteriormente a la apertura del segundo sobre se elaboré el informe de la Parte Técnica y Financiera
conjuntamente, mediante IF-2023-61646549-APN-DGPFEYCI#MAD de fecha 30 de mayo de 2023.

Que en virtud de dicho informe, la Comision de Evaluacién Técnica recomendo la adjudicacion de esta Licitacion
Publica Nacional a la empresa TRANSPORTES MALVINAS S.R.L. (CUIT 33-56045626-9).

Que a través del Decreto N° 7/19 se modificé la Ley de Ministerios N° 22.520 creandose el MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que por la Decision Administrativa N° 262/2020, y sus modificatorias, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO Y COOPERACION
INTERNACIONAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha realizado su intervencion.

Que la SECRETARIA DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL dependiente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado intervencion en las actuaciones citadas en el VISTO.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N.° 22.520 (T.O.
Decreto N.°438/92) y su Decreto modificatorio N.°7/2019, el Decreto N° 138/2023.

Por ello,

EL MINISTRO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase lo actuado en el marco de la Licitaciéon Publica Nacional (LPN) N°01/2023 para la
contratacion del “DISENO, CONSTRUCCION, OPERACION DEL CENTRO AMBIENTAL PARA DISPOSICION
FINAL DE RSU Y CIERRE TECNICO DE BCA EN GENERAL ALVARADO, PROVINCIA DE BUENOS AIRES”

ARTICULO 2°: Adjudiquese a la empresa TRANSPORTES MALVINAS S.R.L. (CUIT 33-56045626-9) la Licitacion
Publica Nacional (LPN) N°01/2023 “DISENO, CONSTRUCCION, OPERACION DEL CENTRO AMBIENTAL
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PARA DISPOSICION FINAL DE RSU Y CIERRE TECNICO DE BCA EN GENERAL ALVARADO, PROVINCIA DE
BUENOS AIRES”, por la suma de PESOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO CON CUARENTA Y CUATRO CENTAVOS ($1.978.908.245,44)
impuestos incluidos, correspondiente al 59.97% de la oferta, y por el monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES
SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CUATRO CON TREINTA Y DOS CENTAVOS
(USD 6.144.604,32) impuestos incluidos, correspondiente al 40.03% de la oferta, por resultar su oferta admisible
y econdmicamente conveniente.

ARTICULO 3°: El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se atendera con la fuente de
financiamiento 22 Transferencias Externas, inciso 4 del presupuesto del ejercicio 2023 del Servicio Administrativo
Financiero 317 -MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°: Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Cabandie
e. 31/07/2023 N° 58272/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 476/2023
RESOL-2023-476-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2023

VISTO el Expediente EX-2023-65911359- -APN-DDYGD#MCT del Registro del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el VISTO tramita la Convocatoria 2023 para proyectos de investigacion
conjuntos en el marco del Programa Argentino-Israeli de Investigacion Cientifica que se desarrolla en el ambito de la
DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE LA POLITICA CIENTIFICA (DNPPC), dependiente de la SECRETARIA
DE PLANEAMIENTO Y POLITICAS EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (SPYPCTEI).

Que la citada Convocator[a se enmarca en el Acuerdolsuscripto el 23 de marzo de 2017 entre el MINISTEBIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION de la REPUBLICA ARGENTINA y el MINISTERIO DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA del ESTADO DE ISRAEL (MOST).

Que dicha Convocatoria tiene por objeto apoyar el desarrollo de la cooperacion cientifica y tecnolédgica entre
investigadores argentinos e israelies y fortalecer la asociacién cientifica entre grupos de investigacién de
ambos paises mediante el establecimiento de redes de investigacion bilaterales, la mejora de la cooperacién en
investigacién y la promocién del intercambio de conocimientos entre cientificos argentinos e israelies.

Que este Ministerio financiara la suma de PESOS equivalentes a DOLARES ESTADOUNIDENSES DIEZ MIL CON
00/100 (USD 10.000,00) por proyecto y por ano, para hasta CINCO (5) proyectos de una duracién de DOS (2) afios
cada uno.

Que, entanto los requisitos de postulacién de la Convocatoria, las caracteristicas de los proyectos a ser presentados,
el procedimiento de evaluacion y demas condiciones fueron convenidos por los organizadores, resulta necesario
aprobar las Bases y Condiciones de la Convocatoria 2023.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
este Ministerio han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. Dto. 438/92) y
sus modificaciones, los Decretos N° 7 de 10 de diciembre de 2019 y N° 640 del 20 de septiembre de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar las Bases y Condiciones de la Convocatoria 2023 para proyectos de investigacién conjuntos
en el marco del Programa Argentino-Israeli de Investigacién Cientifica MINCYT — MOST, que como Anexo IF-2023-
73887345-APN-DNPPC#MCT forman parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Delegar en la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE LA POLITICA CIENTIFICA (DNPPC) la
firma del Acta con la seleccién final de los proyectos para su financiamiento.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese a la SECRETARI’A DE PLANEAMIENTO Y POLI’TIQAS EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION y a la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION DE LA POLITICA CIENTIFICA,
publiquese en el REGISTRO OFICIAL, y cumplido, archivese.

Daniel Fernando Filmus

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58287/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Resolucion 483/2023
RESOL-2023-483-APN-MCT

Ciudad de Buenos Aires, 25/07/2023

VISTO el EX-2023-57444758- -APN-DDYGD#MCT, la Ley 27.701, los Decretos N° 2098 de fecha 03 de diciembre
de 2008, N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, N° 7 del 10 de diciembre
de 2019 y N° 640 de fecha 20 de septiembre de 2021,

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701 se aprobo el Presupuesto General para la Administracion Publica Nacional para el
Ejercicio 2023.

Que por el Expediente citado en el VISTO, se propicia la Asignacion Transitoria de Funciones correspondientes al
cargo de COORDINADORA DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE CARRERA de la DIRECCION DE RECURSOS
HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que para el cargo mencionado, se ha propuesto a la Sra. Ménica Viviana LUQUE (DNI N° 14.682.790) quien revista
en el cargo de Planta Permanente Nivel B Grado 5 del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que, en tal sentido, el articulo 107 del TITULO X del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, modificado por el Decreto
N° 46/21, establece que se entendera por subrogancia la asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura
de unidades organizativas de nivel superior, con independencia de la reparticién o jurisdiccion presupuestaria en
la cual desarrolla su carrera administrativa el agente sobre el cual recaera dicha asignacion, de acuerdo con las
condiciones que se determinan en el citado Titulo.

Que, asimismo, el articulo 108 de la citada normativa establece que la subrogancia recaera en el personal que
revista la calidad de permanente, por alguna de las causas alli previstas y siempre que el periodo a cubrir sea
superior a TREINTA (30) dias corridos encontrandose en el presente caso configurado el supuesto previsto en el
apartado a) del mismo, toda vez que el cargo se encuentra: vacante.

Que en el mismo tenor, el articulo 109 sefiala que el personal subrogante percibird la Asignacion Basica de
Nivel Escalafonario y los Adicionales por Grado y Tramo correspondiente a su situacion de revista con mas los
suplementos correspondientes al cargo subrogado. En el supuesto que el Nivel Escalafonario del cargo subrogado
fuese Superior al Nivel Escalafonario del agente Subrogante, éste percibira la Asignacion Basica del Nivel Superior,
mientras se encuentre vigente la Asignacion Transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

Que por RESOL-2022-528-APN-MCT tramité la Prérroga de Designacion Transitoria en el cargo mencionado en el
primer considerando, finalizando la misma el dia 02 de junio de 2023.

Que en consecuencia la Coordinacién de Capacitacion y Desarrollo de Carrera dependiente de la DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION se encuentra vacante, siendo necesario asegurar su operatividad a través de la
asignacion de funciones que se propicia.
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Que la agente propuesta cumple con los requisitos de experiencia e idoneidad para desempefar la funcion del
cargo cuya asignacion se propicia, como asi también los exigidos para la situacién escalafonaria correspondiente
al cargo al cual ha sido propuesto.

Que esta asignacion se realiza ante la imperiosa necesidad de proceder a la cobertura de la referida funcién, la
cual se encuentra vacante, con el objeto de garantizar el eficiente y eficaz funcionamiento de la Unidad citada, en
cumplimiento de las funciones y planes de trabajo fijados para el mismo.

Que asimismo corresponde remunerar las mayores responsabilidades que devienen de las asignaciones transitorias
de funciones superiores, como las que se propician en este Acto conforme lo establecido en el articulo 109 del
Sistema Nacional de Empleo Publico- SINEP homologado por el Decreto 2098/08.

Que la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
informado que el cargo citado se encuentra vigente en la estructura del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION, con una Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado SINEP.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION han tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los DECFO-2019-7-APN-SLYT del 10
de diciembre de 2019, N° 355 del 22 de mayo de 2017 y N° 640 del 20 de septiembre de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignar transitoriamente a partir del 02 de junio de 2023 las funciones correspondientes al cargo
de Coordinadora de la COORDINACION DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE CARRERA dependiente de la
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, a la Sefiora Ménica Viviana LUQUE (DNI N° 14.682.790), agente de la
Planta Permanente, Agrupamiento General, Nivel B — Grado 5, Tramo Intermedio en los términos establecidos por el
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios. La presente asignacion de funciones se
extendera hasta tanto se instrumente la cobertura definitiva del cargo con arreglo a los respectivos regimenes de
seleccién, no pudiendo superar la subrogancia el plazo previsto por los articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 2°.- Establecer que la agente mencionada percibira, mientras dure en el ejercicio del cargo subrogado
indicado en el articulo 1° de la presente resolucion, la Asignacion Basica de Nivel Escalafonario con los Adicionales
por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, autorizandose el correspondiente pago del
Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, conforme lo preceptuado en
el articulo 109 del Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 3°. - Imputar el gasto que demande la presente medida, a la Jurisdiccion 71-MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION. Programa 01, Actividad 02, Inciso 1, P. Principal 1, UD 336, F.F. 1.1.- SAF 336 del
presente ejercicio.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Daniel Fernando Filmus
e. 31/07/2023 N° 58284/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1480/2023
RESOL-2023-1480-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023
VISTO el Expediente EX-2022-29355312-APN-CSP#MDS, y la RESOL-2023-10-APN-CNEPYSMVYM#MT, v,
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CONSIDERANDO,

QuelalLeyde Ministerios y sus normas modificatorias y complementarias establece que compete a este MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL asistir al Presidente de la Nacién y al Jefe de Gabinete de Ministros, en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a la politica social orientada a la asistencia, promocion, cuidados e inclusion
social y el desarrollo humano, la seguridad alimentaria, la reduccién de la pobreza, el desarrollo de igualdad de
oportunidades para los sectores mas vulnerables, en particular para las personas con discapacidad, las nifas, los
nifios y adolescentes, las mujeres y los adultos mayores, la proteccion de las familias y el fortalecimiento de las
organizaciones comunitarias, asi como en lo relativo al acceso a la vivienda y el habitat dignos y a la integracion
socio urbana, y al cumplimiento de los compromisos asumidos en relacidn con los tratados internacionales y los
convenios multinacionales, en materia de su competencia.

Que mediante la Ley N° 27.541, se declard la emergencia publica en materia econdémica, financiera, fiscal,
administrativa, previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social, hasta el 31 de diciembre de 2020.

Que, a los fines de atender a la emergencia referida en el considerando precedente, mediante la Resolucion
RESOL-2020-121-APN-MDS del 18 de marzo de 2020, se creé el PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-
PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL - “POTENCIAR TRABAJO” con el objeto de contribuir al mejoramiento
de la empleabilidad y la generacién de nuevas propuestas productivas, a través de la terminalidad educativa, la
formacion laboral, la certificacion de competencias, asi como también la creacién, promocién y fortalecimiento
de unidades productivas gestionadas por personas fisicas que se encuentren en situacién de alta vulnerabilidad
social y econdmica, con la finalidad de promover su inclusion social plena y mejoramiento progresivo de ingresos
con vistas a alcanzar la autonomia econdmica.

Que mediante la Resolucion RESOL-2021-1625-APN-MDS del 8 de noviembre de 2021 se cred la UNIDAD
EJECUTORA DEL PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL -
“POTENCIAR TRABAJO” asumiendo la coordinacion, el seguimiento, la gestion y la evaluacion del mencionado
PROGRAMA.

Que por la Resolucion RESOL-2021-1868-APN-MDS del 29 de diciembre de 2021, se aprobaron los nuevos
LINEAMIENTOS GENERALES Y OPERATIVOS del mencionado PROGRAMA.

Que mediante Resolucion N° RESOL-2022-365-APN-MDS de fecha 12 de abril de 2022, se aprobaron los
LINEAMIENTOS PROCEDIMENTALES INTERNOS inherentes al PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-
PRODUCTIVA'YY DESARROLLO LOCAL -"POTENCIAR TRABAJQ?”, a través del Anexo | identificado como IF-2022-
34377634-APN-UEPNISPYDLPT#MDS, y se aprobé el INSTRUCTIVO OPERATIVO PARA LA TRAMITACION DE
EXPEDIENTES Y RENDICION DE CUENTAS DOCUMENTADA DE CONVENIOS CON UNIDADES DE GESTION
EN EL MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL
—-"POTENCIAR TRABAJO” a través del Anexo Il identificado como IF-2022-34377766-APN-UEPNISPYDLPT#MDS.

Que el citado PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL-
“POTENCIAR TRABAJO” prevé una prestacion econdmica individual, de percepcion periddica y duracion
determinada, denominada SALARIO SOCIAL COMPLEMENTARIO, destinada a mejorar los ingresos de las
personas que se encuentren en situacioén de alta vulnerabilidad social y econémica.

Que, la cuantia mensual inicial del SALARIO SOCIAL COMPLEMENTARIO se fij6 en el cincuenta por ciento (50%)
del SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL establecido por el CONSEJO DEL SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL, vigente
a la fecha de creacion del PROGRAMA, pudiendo ser modificada o actualizada por el Ministerio de Desarrollo
Social.

Que mediante la RESOL-2023-10-APN-CNEPYSMVYM#MT, el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA
PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, resolvié establecer incrementos en el monto correspondiente al Salario Minimo, Vital y Movil, para los
meses de julio, agosto y septiembre del 2023.

Que atento lo expuesto, se estima conveniente efectuar un incremento de la prestacion correspondiente al
SALARIO SOCIAL COMPLEMENTARIO establecida en la RESOL-2020-121-APN-MDS y sus normas modificatorias
y complementarias, atendiendo al cronograma establecido en la citada RESOL-2023-10-APN-CNEPYSMVYM#MT.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA han
intervenido en el ambito de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios y sus normas
modificatorias y complementarias, y el Decreto N° 689 de fecha 12 de octubre de 2022.
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Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese, en el marco del PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIOPRODUCTIVA Y
DESARROLLO LOCAL - “POTENCIAR TRABAJO?”, que a partir del 1° de julio de 2023, la prestacion del SALARIO
SOCIAL COMPLEMENTARIO, determinada en la RESOL-2020-121-APN-MDS y sus normas modificatorias
y complementarias, correspondera al cincuenta por ciento (50%) del SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL fijado
en el articulo 1° de la RESOL-2023-10-APN-CNEPYSMVYM#MT del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA
PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL, la cual se incrementara en lo sucesivo conforme los
montos fijados en dicha norma.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 31/07/2023 N° 58482/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1494/2023
RESOL-2023-1494-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el expediente N° EX-2023-58458779- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y
N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, Resolucién del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022 y la Resolucién del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL N° 895 del 13 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, y mediante Resolucion
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 895, de fecha 13 de mayo de 2023 se designd a los miembros
integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Rosa Alejandra RICCI (CUIL 27-14941765-1), quien, revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento
Profesional, Grado 14, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA NACIONAL
DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de
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conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel A del
Agrupamiento Profesional, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-59242923-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de Analista de Servicios
a la Ciudadania con orientacion en Estrategias de Abordaje en Problematicas Sociales de Nifez, Adolescencia y
Familia del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° XVIII de fecha 7 de junio de 2023 (IF-2023-66223596-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que se postulara la agente Rosa Alejandra RICCI.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado (12) y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
Acta N° XVIII de fecha 7 de junio de 2023 (IF-2023-66223596-APN-DTA#SENNAF) respecto de la postulacion de
la sefiora Rosa Alejandra RICCI (CUIL 27-14941765 1), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 14, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado (12), Tramo
Avanzado, a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Rosa Alejandra RICCI (CUIL 27-14941765-1), en el puesto
de Analista de Servicios a la Ciudadania con orientacién en Estrategias de Abordaje en Problematicas Sociales
de Nifiez, Adolescencia y Familia del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 — SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 31/07/2023 N° 58644/23 v. 31/07/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 304/2023
RESOL-2023-304-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el expediente EX-2023-63279549-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992), la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio, los Decretos Nros. 101 del 16 de
enero de 1985 y sus modificatorios y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa
N° 151 del 9 de febrero de 2022, las Resoluciones Nros. 60 del 9 de febrero de 2023 y 328 del 3 de noviembre de
2022 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Nota N° NO-2023-62820503-APN-DNDH#MDTYH, la arquitecta Rocio Guadalupe GIAMBIAGI
(DNI N° 35.229.378) presentd formal renuncia en los términos de lo dispuesto por el inciso b) del articulo 42
de la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y su modificatorio, al cargo de Coordinadora de
Seguimiento de Obras dependiente de la DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS de
la DIRECCION NACIONAL DE DESAROLLOS HABITACIONALES de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO
Y DESARROLLOS HABITACIONALES de la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL del MINISTERIO DE
DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, al que fuera designada con caracter transitorio
por la Decisién Administrativa N°151/22 prorrogada en ultimo término por la Resolucién N° 328/22.

Que por el articulo N°22 de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se establece
que la renuncia es el derecho a concluir la relacion de empleo produciéndose la baja automatica del agente a
los TREINTA (30) dias corridos de su presentacion, si con anterioridad no hubiera sido aceptada por autoridad
competente, y asimismo, que la aceptacion de la renuncia podra ser dejada en suspenso por un término no mayor
de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos si al momento de presentar la renuncia se encontrara involucrado en una
investigacion sumarial.

Que la Titular de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES, prestd la
conformidad correspondiente a la renuncia presentada por la arquitecta Rocio Guadalupe GIAMBIAGI.

Que han tomado intervencién en el marco de sus respectivas competencias, la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACIONylaDIRECCION GENERALDE TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION Y LAS COMUNICACIONES,
ambas dependientes de la SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION de este
Ministerio, produciendo informes con relacion a la responsabilidad patrimonial de la nombrada.

Que asimismo la DIRECCION DE SUMARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, informé que no surge que
la agente en cuestidn tenga sanciones disciplinarias ni que se la haya convocado a prestar declaracion en los
términos del articulo 61 del Reglamento de Investigaciones Administrativas, aprobado por Decreto N° 456 del 3
de agosto del 2022.

Que de conformidad con lo dispuesto por el inciso c) del articulo 1° del Decreto N° 101/85 y sus modificatorios, se
delego6 a los Sefores Ministros la facultad para resolver los asuntos de su Jurisdiccion relativos —entre otros- a la
aceptacion de renuncias del personal hasta la jerarquia de Subsecretario, inclusive, sin distincion alguna en razon
de la autoridad que hubiere dispuesto su nombramiento y el ambito en que revistare el agente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios, el inciso c) del articulo 1° del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios, y el parrafo primero del articulo 22 del Decreto Reglamentario N° 1421 del 8 de
agosto del 2002 y su modificatorio.



Boletin Oficial N° 35.222 - Primera Seccion 19 Lunes 31 de julio de 2023

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acéptase a partir del 31 de mayo de 2023, la renuncia presentada por la arquitecta Rocio Guadalupe
GIAMBIAGI (DNI N° 35.229.378) al cargo de Coordinadora de Seguimiento de Obras dependiente de la DIRECCION
DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLOS
HABITACIONALES de la SUBSECRETARIA DE POLITICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES de
la SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT,
Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, al que
fuera designado con caracter transitorio por la Decisién Administrativa N° 151/22, prorrogada en Ultima instancia
por la Resolucién 328/22 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 31/07/2023 N° 58348/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucién 305/2023
RESOL-2023-305-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el expediente EX-2023-76785992-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 sus modificatorios
y complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 260 del
12 de marzo del 2020, 328 del 31 de marzo de 2020, 867 del 24 de diciembre del 2021, 740 del 28 de octubre 2021
y 426 del 21 de julio 2022, las Decisiones Administrativas Nros. 996 del 8 de junio de 2020 y sus modificatorias, 504
del 20 de mayo de 2021, 550 del 4 de junio 2021, la Resolucién N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, las Resoluciones Nros. 31 del 2 de febrero de 2022 y 331 del 3 de noviembre
de 2022 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyo el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo 1992) y sus modificatorias, creandose, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes a esta cartera de Estado.

Que por el Decreto N° 740/21, se sustituy6 el Anexo | —Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria- aprobado por el articulo 1°Idel Decreto N° 50/19 y sus modificatorios en
el Apartado XXV, MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decision Administrativa N° 996/20 y sus modificatorias, se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que en virtud de ello, se procedi6 a cubrir transitoriamente diversos cargos con funciones ejecutivas.

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 504/21 y 550/21, se dispusieron las designaciones transitorias
del sefior D. Martin Raul HONGAY (D.N.I. N° 24.835.565) en el cargo de Coordinador de Liquidacién de Haberes
de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y de la sefiora Da. Amorina Alejandra AUDUBERT
(D.N.I. N° 22.750.607) en el cargo de Coordinadora Técnico Administrativa, ambas areas dependientes de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, las que fueron prorrogadas en Ultima instancia por la Resolucién N° 331/22 del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.
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Que a fin de garantizar la continuidad de las tareas que se vienen efectuando, resulta necesario prorrogar las
mencionadas designaciones transitorias por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que la presente medida se encuentra alcanzada por la excepcion dispuesta en el inciso d) del articulo 2° del
Decreto N° 426/22 y no constituye asignacion de recurso extraordinario para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tomé la intervencién que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, ha tomado la intervencion de su competencia, informando que existe partida
presupuestaria para el ejercicio vigente para afrontar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 328/20 y sus modificatorios.
Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogadas, desde la fecha indicada en cada caso y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los/las funcionarios/as que se detallan en el Anexo
registrado bajo el IF-2023-80321792-APN-DGRRHH#MDTYH, que integra la presente medida, en los cargos que
alli se consignan, en idénticas condiciones a las dispuestas en sus respectivas designaciones, utilizandose los
correspondientes pagos de las Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en el articulo 1° del presente acto, deberan ser cubiertos conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos llI,
IV 'y VIl del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha que se indica en cada caso.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, dentro del plazo de CINCO (5) dias del dictado de la presente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Alejandro Maggiotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58344/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT

Resolucién 306/2023
RESOL-2023-306-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el EX-2023-76806987-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por el
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 sus modificatorios
y complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 260 del
12 de marzo del 2020, 328 del 31 de marzo de 2020, 867 del 24 de diciembre del 2021, 740 del 28 de octubre 2021
y 426 del 21 de julio 2022, las Decisiones Administrativas Nros. 996 del 8 de junio de 2020 y sus modificatorias
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y 153 del 9 de febrero de 2022, la Resolucién N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFARURA DE GABINETE DE MINISTROS vy la Resolucién N° 317 del 25 de octubre de
2022 del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto
N° 438 del 12 de marzo 1992) y sus modificatorias, creandose, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes a esta cartera de Estado.

Que por el Decreto N° 740/21, se sustituy6 el Anexo | —Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria- aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios en
el Apartado XXV, MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decision Administrativa N 996/20 y sus modificatorias, se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que en virtud de ello, se procedid a cubrir transitoriamente diversos cargos con funciones ejecutivas.

Que mediante la Decision Administrativa N° 153/22, se dispuso la designacién transitoria de la abogada Da.
Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (DNI N° 29.718.395) en el cargo de Directora de Dictamenes de la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, la que fue prorrogada mediante la Resolucién N° 317/22
del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a fin de garantizar la continuidad de las tareas que se vienen efectuando, resulta necesario prorrogar la
mencionada designacion transitoria por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que la presente medida se encuentra alcanzada por la excepcion dispuesta en el inciso d) del articulo 2° del
Decreto N° 426/22 y no constituye asignacion de recurso extraordinario para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tomé la intervencién que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, ha tomado la intervencién de su competencia, informando que existe partida
presupuestaria para el ejercicio vigente para afrontar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 328/20 y sus modificatorios.
Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 3 de agosto de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, la designacion transitoria de la abogada Natalia Vanesa CAMPOMENOSI (DNI 29.718.395) en el cargo
de Directora de Dictamenes de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA
LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, en
idénticas condiciones a las dispuestas en su respectiva designacion, utilizandose los correspondientes pagos de
las Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente acto, deber4 ser cubierto conforme los requisitos
y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos II, Capitulos lll, IV y VIII del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 3 de agosto de 2023.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, dentro del plazo de CINCO (5) dias del dictado de la presente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Alejandro Maggiotti
e. 31/07/2023 N° 58345/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1065/2023
RESOL-2023-1065-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-106819041- -APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios - t.0. 1992 - y sus
modificaciones, la Ley N° 27.349 y sus modificaciones, los Decretos Nros. 711 de fecha 8 de septiembre de 2017
y su modificatorio y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.349 y sus modificaciones, se establece el marco juridico para el apoyo a la actividad
emprendedora en el pais y su expansion internacional, asi como la generacion de capital emprendedor en la
REPUBLICA ARGENTINA.

Que a través de dicho marco normativo se estipula la existencia de una Autoridad de Aplicacion para el “Titulo
| - Apoyo al capital emprendedor” cuyo ejercicio se asigné a la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION.

Que, asimismo, mediante el Articulo 14 de la citada norma, se cre6 el Fondo Fiduciario para el Desarrollo de Capital
Emprendedor (FONDCE) que tiene por objeto financiar a emprendimientos e instituciones de capital emprendedor,
registrados como tales, como asi también a micro, pequefas y medianas empresas.

Que, en dicho sentido, se prevé la conformacion interministerial de un Comité Directivo para el FONDCE.

Que mediante el Articulo 26 del Anexo al Decreto N° 711 de fecha 8 de septiembre de 2017 y su modificatorio, se
dispone que dicho Comité estara integrado por CINCO (5) representantes titulares y CINCO (5) representantes
suplentes designados por un plazo de DOS (2) afios, de acuerdo con el siguiente detalle: TRES (3) representantes
titulares y TRES (3) representantes suplentes nombrados por el entonces MINISTERIO DE PRODUCCION, entre
ellos el titular de la Autoridad de Aplicacion, quien ejercera la presidencia del Comité Directivo; UN (1) representante
titular y UN (1) representante suplente designados por el entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA; y UN (1)
representante titular y UN (1) representante suplente designados por el entonces MINISTERIO DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA.

Que a través del Decreto N° 451 de fecha 3 de agosto de 2022, se modifico la Ley de Ministerios - t.0. 1992 -
y sus modificaciones, y se establecié que el MINISTERIO DE ECONOMIA es continuador a todos sus efectos
del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y del ex MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA, debiendo considerarse modificados por tal denominacion cada vez que se hace referencia a los citados
ex Ministerios.

Que, por su parte, mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y en particular
en los Decretos Nros. 404 de fecha 14 de julio de 2022 y 480 de fecha 10 de agosto de 2022, se aprobd el
Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, estableciendo
entre los objetivos de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO, asistir al/a la Ministro/a en
la aplicacion de las normas correspondientes a la Ley N° 27.349 y sus modificaciones.

Que, asimismo, mediante dicho decreto se establecieron los objetivos de sus dependencias, correspondiendo
a la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO EMPRENDEDOR intervenir en la aplicacién de la Ley N° 27.349 y sus
modificaciones y a la SUBSECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA coordinar la aplicacion de las
normas correspondientes a dicho cuerpo normativo.
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Que, si bien ninguna de las reparticiones detalladas en el Decreto N° 480/22 ha sido sindicada expresamente
como nueva Autoridad de Aplicacién del Programa de “Apoyo al capital emprendedor”, es dable destacar que los
objetivos de la citada Secretaria son concordantes con las facultades atribuidas a la Autoridad de Aplicacién del
Titulo | de la Ley N° 27.349 y sus modificaciones y, por tanto, con el gjercicio de la presidencia de dicho Comité.

Que atento las modificaciones previamente enunciadas, el cumplimiento del periodo de los miembros designados
enlaResoluciéon N° 72 de fecha 20 de febrero de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO (RESOL-
2020-72-APN-MDP), y a fin de tornar operativo el funcionamiento del mencionado Comité, y consecuentemente,
los instrumentos disponibles de dicho fondo, deviene necesario designar a los nuevos miembros, en funcion de la
nueva estructura organizativa antes citada.

Que, atento a lo expuesto, compete al MINISTERIO DE ECONOMIA designar a CUATRO (4) miembros titulares y a
CUATRO (4) miembros suplentes del Comité Directivo del FONDCE, observando que entre ellos UN (1) titular y UN
(1) suplente responden a areas de incumbencia agroindustrial, mientras que sigue correspondiendo al MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION designar a los miembros restantes, UNO (1) titular y UNO (1) suplente.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente resolucién se dicta en uso de las facultades otorgadas por el Articulo 26 del Anexo al Decreto
N° 711/17 y su modificatorio y el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase como miembro suplente del Comité Directivo del Fondo Fiduciario para el Desarrollo
de Capital Emprendedor (FONDCE), al Director Nacional de Apoyo al Desarrollo Emprendedor dependiente de
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO EMPRENDEDOR de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO
PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Alan PLUMMER (M.I. N° 36.181.096), de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 26 del Anexo al Decreto N° 711 de fecha 8 de septiembre de 2017 y su modificatorio.

ARTICULO 2°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 31/07/2023 N° 58436/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
Resoluciéon 460/2023
RESOL-2023-460-APN-SEC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-40954771-APN-DCSE#MDP, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019y
sus modificatorios, las Resoluciones Nros. 309 de fecha 28 de mayo de 2021 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, 6 de fecha 24 de enero de 2023 de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del
MINISTERIO DE ECONOMIA y 599 de fecha 5 de mayo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que através de la Resolucion N° 309 de fecha 28 de mayo de 2021 de laex SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
se cred el Programa “POTENCIAR ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO” con el objetivo de consolidar sectores
estratégicos a través del financiamiento de proyectos basados en actividades de economia del conocimiento, que
€en su ejecucidon promuevan la creacion de nuevos prototipos, productos y/o servicios destinados tanto al mercado
local como al internacional, asi como la modificacién de procesos productivos y/o logisticos, la generacién de
plataformas tecnolégicas, entre otras finalidades.

Que mediante la Resolucién N° 6 de fecha 24 de enero de 2023 de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA, se convocé a aquellas empresas interesadas en acceder al
Programa “POTENCIAR ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO” a participar de la convocatoria especifica Potenciar
Industria Satelital y Aeroespacial.
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Que, por el Articulo 2° de la citada resolucion, se aprobaron las “Bases y Condiciones de la Convocatoria
Especifica Potenciar Industria Satelital y Aeroespacial” y se establecié que las mismas rigen la convocatoria en
forma complementaria al Reglamento Operativo del Programa “POTENCIAR ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO”
aprobado por el Articulo 2° de la Resolucién N° 309/21 de la entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA.

Que, por su parte el Articulo 3° de la mencionada medida establece que la Convocatoria Especifica se encoptraré
vigente ha}sta agotar la disponibilidad presupuestaria o hasta e;l cierre de la misma por la SECRETARIA DE
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, asimismo, mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y en particular
los Decretos Nros. 404 de fecha 14 de julio de 2022 y 480 de fecha 10 de agosto de 2022, se aprobé el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, estableciendo entre otros,
los objetivos de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por lo expuesto y por razones de oportunidad, mérito y conveniencia, corresponde a la mencionada Secretaria
establecer el cierre de la Convocatoria Especifica Potenciar Industria Satelital y Aeroespacial en el marco del
Programa “POTENCIAR ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO”.

Que la Direccién Nacional de Innovacion Abierta y Colaborativa de la SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO Y
REGULACION DE LA ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que en atencién a la vacancia del cargo de Secretario de Economia del Conocimiento, se dicté la Resolucion
N° 599 de fecha 5 de mayo de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA, por la cual se encomendé a partir del 10
de abril de 2023, la atencién del despacho y la firma de la Secretaria citada, en el Titular de la Unidad Ejecutora
Especial Temporaria “Unidad de Articulacién Estratégica de Areas Econémicas y Productivas”, siempre que no se
haya previsto un reemplazo especifico para la firma.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones,conferidas por e[ Decreto N° 50/19 y sus modificatorios,
el Articulo 3° de la Resoluciéon N° 6/23 de la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO y 599/23 del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese en fecha 18 de agosto de 2023 el cierre de la Convocatoria Especifica Potenciar
Industria Satelital y Aeroespacial aprobada por la Resolucién N° 6 de fecha 24 de enero de 2023 de la SECRETARIA
DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA del Programa “POTENCIAR ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO?”, creado por la Resolucién N° 309 de fecha 28 de mayo de 2021 de la ex SECRETARIA
DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 2°.- La presente resolucion entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Cheppi, a cargo.
e. 31/07/2023 N° 58437/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
SECRETARIA DE DEPORTES
Resolucién 222/2023
RESOL-2023-222-APN-SD#MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-61479740- -APN-DDE#MTYD, la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, las
Resoluciones N° 282 del 01 de junio de 1998, confirmada por su similar N° 467 del 24 de agosto de 1998, ambas de
la ex SECRETARIA DE DEPORTES de la PRESIDENCIA DE LA NACION y sus modificatorias, N° 47 del 06 de marzo
de 2015 del ex MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y sus modificatorias, N° 433 del 19 de
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mayo de 2017 y sus modificatorias, y N° 781 del 11 de agosto de 2017, ambas de la ex SECRETARIA DE DEPORTE,
EDUCACION FIiSICA Y RECREACION del entonces MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES, N° 15 del 18 de
septiembre de 2017 de la ex SECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE
LA NACION, N° 174 del 08 de septiembre de 2020 y N° 66 del 07 de abril de 2022, ambas del registro de esta
SECRETARIA DE DEPORTES del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Resolucién N° 282 de fecha 01 de junio de 1998 de la ex SECRETARIA DE
DEPORTES de la PRESIDENCIA DE LA NACION, se aprobaron los aranceles para la utilizacién de instalaciones,
bienes y prestaciones médico-asistenciales del CENTRO NACIONAL DE ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO
(Ce.N.A.R.D.) de esta Secretaria, entre ellas la realizacion de analisis de dopaje en el Laboratorio de Control de
Doping.

Que, a través de la Resolucion N° 433 de fecha 19 de mayo de 2017 de la ex SECRETARIA DE DEPORTE,
EDUCACION FiSICA Y RECREACION del entonces MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES, se incorporaron
como puntos 3) y 4) del inciso a) del Anexo | de la mencionada Resolucion N° 282/98, los servicios técnicos
denominados “Andlisis de Plasma de Equinos” y “Andlisis de contraprueba de Equinos” en la escala arancelaria y
precios de referencia pertinentes.

Que con posterioridad, mediante las Resoluciones N° 781 del 11 de agosto de 2017 de la ex SECRETARIA DE
DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y RECREACION del entonces MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES,
N° 15 del 18 de septiembre de 2017 de la ex SECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, N° 174 del 08 de septiembre de 2020 y N° 66 del 07 de abril de 2022 de esta
Secretaria, se modificaron las escalas arancelarias.

Que, al respecto, el articulo 94, del Capitulo 4, Titulo V, de la Ley N° 26.912 —REGIMEN JURIDICO PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL DOPAJE EN EL DEPORTE— y sus modificatorias, establece que el analisis de
muestras de los atletas debe ser llevado a cabo Unicamente por laboratorios acreditados por la Agencia Mundial
Antidopaje o bien aprobados por la citada agencia.

Que el Laboratorio de Control de Doping del CENTRO NACIONAL DE ALTO RENDIMIENTO DEPORTIVO
(Ce.N.A.R.D.) no reviste actualmente la condicién precedentemente enunciada, por lo cual la tarea de dicho
laboratorio se circunscribe Unicamente a la realizaciéon de analisis de muestras de animales que participan en
competencias deportivas.

Que el Laboratorio de Control de Dopaje de la SECRETARIA DE DEPORTES tiene como finalidad aplicar métodos y
procedimientos de control para suministrar datos que prueban la deteccién, y llegado el caso, la cuantificacion en
la orina y otras muestras bioldgicas, de una sustancia con umbral que figure en las listas de sustancias y métodos
prohibidos para animales que participan en competencias deportivas, aprobadas por la Resolucion N° 47 del 6 de
marzo de 2015 del ex MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y sus modificatorias.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde adecuar y actualizar los precios de referencia de los analisis de dopaje
del mencionado laboratorio, aprobados por la Resolucién N° 282/98 de la ex SECRETARIA DE DEPORTES de la
PRESIDENCIA DE LA NACION y sus modificatorias, conforme a la escala arancelaria que como Anexo | (IF-2023-
71655931-APN-SSDIAD#MTYD) forma parte integrante del presente acto.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, y 26 de fecha 07 de enero de 2020.

Por ello,

LA SECRETARIA DE DEPORTES DEL MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el inciso a) del Anexo | de la Resolucién N° 282 del 01 de junio de 1998, confirmada por
su similar N° 467 del 24 de agosto de 1998, ambas de la ex SECRETARIA DE DEPORTES de la PRESIDENCIA DE
LA NACION y sus modificatorias -Andlisis de control de dopaje-, por la escala arancelaria y precios de referencia
detallados en el Anexo | (IF-2023-71655931-APN-SSDIAD#MTYD) que forma parte integrante del presente acto.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Inés Arrondo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58346/23 v. 31/07/2023
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion 681/2023
RESOL-2023-681-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2017-28812879- -APN-DNTYA#SENASA,; la Ley N° 27.233; el Decreto Reglamentario
N° DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019; las Resoluciones Nros. RESOL-2017-381-APN-MA del
28 de noviembre de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y RESOL-2018-162-APN-PRES#SENASA
del 10 de mayo de 2018 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Articulo 3° del Anexo de la Resolucion N° RESOL-2017-381-APN-MA del 28 de noviembre de
2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA se dispone que toda norma del citado Ministerio y de sus
entes descentralizados que se dicte a partir de la suscripcién de la referida resolucion e imponga obligaciones a
los administrados, debera establecer expresamente un plazo de vigencia, que no podra exceder los CUATRO (4)
afos, pudiendo ser prorrogado por Unica vez, bajo decision fundada de la Autoridad Competente con rango no
inferior a Subsecretario o asimilable.

Que por la Resolucion N° RESOL-2018-162-APN-PRES#SENASA del 10 de mayo de 2018 del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA se establece que los consignatarios de hacienda y los
establecimientos de engorde a corral, regulados por la Resolucion N° RESOL-2017-329-APN-PRES#SENASA del
16 de mayo de 2017 del aludido Servicio Nacional, se encuentran obligados a utilizar la herramienta de autogestién
del Sistema Integrado de Gestidon de Sanidad Animal (SIGSA) para la emisién de los Documentos de Transito
electronico (DT-e).

Que la autogestiéon constituye una herramienta eficaz para la simplificacion de procedimientos por parte de los
productores.

Que, ademas, se mantienen las condiciones sanitarias existentes al momento del dictado de la referida Resoluciéon
N° RESOL-2018-162-APN-PRES#SENASA, por lo que resulta necesario prorrogar la medida de que se trata.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto en el Articulo 8° incisos €) y
f) del Decreto N° 1.585 del 19 de diciembre 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prérroga. Se prorroga por el término de CUATRO (4) afios la vigencia de la Resolucién N° RESOL-
2018-162-APN-PRES#SENASA del 10 de mayo de 2018 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA.

ARTICULO 2°.- Incorporacioén. La presente resolucién se incorpora al Libro Tercero, Parte Tercera, Titulo |, Capitulo
IV, Seccién 12, Subseccién 1 del indice Tematico del Digesto Normativo del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y
CALIDAD AGROALIMENTARIA, aprobado por la Resolucion N° 401 del 14 de junio de 2010 y su complementaria
N° 738 del 12 de octubre de 2011, ambas del citado Servicio Nacional.

ARTICULO 3°.- Vigencia. La presente resolucién entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diana Guillen
e. 31/07/2023 N° 58371/23 v. 31/07/2023
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucién 353/2023
RESOL-2023-353-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente EX-2017-24167089-APN-GA#SSN, la Ley N° 20.091, el Reglamento General de la
Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y
complementarias), y

CONSIDERANDO:

Que la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION tiene como misién principal la proteccién de los
intereses y derechos de los asegurables y asegurados, mediante la supervisién y regulacion del mercado
asegurador.

Que el articulo 33 de la Ley N° 20.091 impone a este Organismo determinar con caracter general y uniforme las
reservas técnicas y de siniestros pendientes en la medida que resulten necesarias para atender el cumplimiento
de las obligaciones con los asegurados.

Que mediante diversas presentaciones las entidades del mercado asegurador solicitaron autorizacién para utilizar
la Tasa FACPCE, definida por la Resolucion de JG N° 539/18 de la Federacién de Consejos Profesionales en
Ciencias Econdmicas, para desagregar los componentes financieros implicitos de la matriz de siniestros pagados
con el fin de obtener los factores de desarrollo acumulados (FDA) del calculo de la Reserva de I.B.N.R. para la
cobertura Responsabilidad Civil de las ramas Automotor y Motovehiculos a partir de los Estados Contables con
cierre al 30.06.2023 inclusive.

Que conforme lo relevado se observaron distorsiones en las matrices de siniestros pagados y consecuentemente
en el célculo de la reserva de I.B.N.R. con la metodologia dispuesta en el punto 33.3.6. del Reglamento General
de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, sus modificatorias
y complementarias).

Que resulta necesario que la estimacién del pasivo se base en supuestos razonables y métodos actuariales
apropiados y que este dependera tanto de la verosimilitud de las estimaciones realizadas como asi también del
contexto econémico-financiero. Para ello se torna imprescindible producir adecuaciones normativas transitorias
relacionadas con la reserva de Siniestros Ocurridos pero No Reportados (I.B.N.R.).

Que en esalinea se incorpora el punto 33.3.8.3.1. respecto de los componentes financieros implicitos al Reglamento
General de la Actividad Aseguradora (t.o. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, sus
modificatorias y complementarias).

Que la Gerencia Técnica y Normativa se expidié en lo atinente a su 6rbita competencial, en el marco de la cual
sefala que corresponde receptar favorablemente el requerimiento en trato.

Que la Gerencia de Evaluacién ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha dictaminado en orden al particular.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 67 de la Ley N° 20.091.
Por ello,

LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpdrese transitoriamente el punto 33.3.8.3.1. al Reglamento General de la Actividad Aseguradora
(t.o. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) hasta
los Estados Contables cerrados al 31 de marzo de 2024 inclusive:

“33.3.8.3.1. Componentes financieros implicitos. Ramas Automotores y Motovehiculos - Subrama RC Exclusivo

En todos los siniestros no incluidos en el punto 33.3.8.2. y Unicamente para las Subramas Automotores
- RC Exclusivo (Cédigo 1.030.02) y Motovehiculos - RC Exclusivo (Cédigo 1.180.02), deben desagregarse los
componentes financieros implicitos, entre la fecha de ocurrencia del siniestro y la fecha de pago o la fecha de
cierre del ejercicio o periodo en caso de tratarse de siniestros pendientes. A tal fin, para la determinacioén de los
valores a ser utilizados en la matriz de calculo de los siniestros pendientes debe aplicarse lo dispuesto en el punto
33.3.8.3. del presente Reglamento. Por otra parte, para la determinacion de los valores a ser utilizados en la matriz
de calculo de los siniestros pagados debe utilizarse la serie del indice FACPCE definida por la Resolucién de JG
539/18 de la Federacion de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas.
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En relacion con el criterio descripto, en caso que la entidad registre un importe negativo Zi del periodo de ocurrencia
i de acuerdo con el procedimiento estipulado en el punto 33.3.6.2.2. del presente Reglamento, no podra considerar
dicho importe en la suma de los distintos periodos de ocurrencia para la conformacién del pasivo total de I.B.N.R.
a exponer en los Estados Contables.”.

ARTICULO 2°. Establécese que por aplicacién de lo dispuesto en el articulo precedente, las aseguradoras deberan
consignar en Nota a los Estados Contables al 30.06.2023:

a. El detalle de los factores promedio ponderado, los factores de desarrollo y el importe de I.B.N.R. resultante de
aplicar lo dispuesto en el punto 33.3.8.3. del R.G.A.A..

b. El detalle de los factores promedio ponderado, los factores de desarrollo y el importe de I.B.N.R. resultante de
aplicar la presente resolucién, punto 33.3.8.3.1. del R.G.A.A..

c. Diferencia entre los valores resultantes de los incisos a) y b) detallados precedentemente. De verificarse las
diferencias indicadas en el inciso c), y hasta el importe resultante, las entidades no podran realizar disminuciones
de capital, distribuciones de utilidades en efectivo ni efectuar devoluciones de aportes. La presente disposicion
rige hasta los Estados Contables finalizados el 30.06.2024, inclusive.

A tales efectos, el importe determinado en el inciso c¢) debera actualizarse a la fecha de la asamblea utilizando la
serie del indice FACPCE definida por la Resolucién de JG 539/18 de la Federacién de Consejos Profesionales de
Ciencias Econdémicas, considerando como fecha de origen el 30.06.2023.

El Actuario Externo debera certificar la informacioén requerida en su informe sobre reservas al 30.06.2023.

El Auditor Externo, en el informe especial requerido por el inciso €) del punto 38.1.1. del R.G.A.A., debera dejar
constancia, al expedirse sobre la propuesta de distribucién de utilidades, del tratamiento dado al importe indicado
en el apartado c) del presente articulo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mirta Adriana Guida
e. 31/07/2023 N° 58439/23 v. 31/07/2023
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21 Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resolucion General 5394/2023

RES0G-2023-5394-E-AFIP-AFIP - Servicios de Comunicacion Audiovisual. Cesion
de espacios de publicidad para fines electorales. Ley N° 26.215, articulo 43 quater.
Decreto N° 342/23. Certificado de Crédito Fiscal. Su implementacion.

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023
VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2023-01603111- -AFIP-SADMDILEGI#SDGASJ, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificaciones, establece en su articulo
43 quater que los servicios de comunicacién y de televisidon por suscripcidn estan obligados a ceder en forma
gratuita el CINCO POR CIENTO (5%) del tiempo total de programacion para fines electorales y que, a partir del
afno 2020, del porcentaje mencionado precedentemente, la mitad sea cedida a titulo gratuito y la otra mitad resulte
considerada pago a cuenta de impuestos nacionales.

Que mediante el Decreto N° 342 del 6 de julio de 2023, se procedié a reglamentar los alcances del citado articulo
y a fijar las pautas de asignacién y distribucién del monto total considerado como pago a cuenta de impuestos
nacionales entre los Servicios de Comunicacion Audiovisual, al propio tiempo que se instruyé a esta Administracion
Federal a dictar las normas necesarias para la implementacién de la operatoria del computo del crédito fiscal al
que hace referencia.

Que conforme a lo expresado y en cumplimiento del aludido decreto, corresponde establecer el procedimiento
para la transmision de la informacion, registracion, consulta e imputacion de los certificados de crédito fiscal
emitidos en el marco de lo establecido por el articulo 43 quater de la Ley de Financiamiento de los Partidos
Politicos N° 26.215 y sus modificaciones, y demas normas reglamentarias.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales
de Asuntos Juridicos, Recaudacién, Administracion Financiera, Servicios al Contribuyente y Sistemas y
Telecomunicaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 9° del Decreto N° 342 del 6 de julio
de 2023 y por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

A - ALCANCE

ARTICULO 1°.- Establecer el procedimiento para la transmisién de la informacién, registracién, consulta e
imputacioén de los certificados de crédito fiscal otorgados a los Servicios de Comunicacion Audiovisual, en el
marco del régimen de pago a cuenta de impuestos nacionales dispuesto por el segundo parrafo del articulo 43
quater de la Ley de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificaciones, y reglamentado por
el Decreto N° 342 del 6 de julio de 2023.

B - INFORMACION Y REGISTRACION DE LOS CERTIFICADOS DE CREDITO FISCAL

ARTICULO 2°.- La Direccién Nacional Electoral dependiente de la Subsecretaria de Asuntos Politicos de la
Secretaria General de la Presidencia de la Nacion, o quien ella designe, informara a esta Administracién Federal
-en los términos establecidos por el articulo 4° del Decreto N° 342/23- la nébmina de los certificados de crédito
fiscal emitidos, a cuyo efecto confeccionara el formulario de declaracién jurada N° 1400 que contendra, entre
otros, los siguientes datos:

a) Clave Unica de Identificacién Tributaria (CUIT) del beneficiario.

b) Tipo de certificado (Prefijo de identificacion: “571 - Ley 26.215 Financiamiento de los Partidos Politicos - Dto.
342/2023").

c) Numero de certificado.
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d) Monto del certificado.

e) Afio de emision del certificado.
f) Fecha del expediente.

g) Fecha desde (validez).

h) Fecha hasta (validez).

i) Estado (valido).

ARTICULO 3°.- La presentacion del formulario de declaracion jurada N° 1400 se formalizara mediante transferencia
electronica de datos a través del sitio “web” institucional (https:/www.afip.gob.ar).

La remisioén de la informacién debera efectuarse en oportunidad de aprobarse la emisién de los certificados de
crédito fiscal.

Como constancia de la presentacidn realizada, el sistema generara un comprobante que tendra el caracter de
acuse de recibo.

ARTICULO 4°.- Los certificados de crédito fiscal informados de acuerdo con el procedimiento indicado
precedentemente, seran registrados por esta Administracién Federal como créditos a favor de los contribuyentes
en el servicio con Clave Fiscal denominado “Administracion de Incentivos y Créditos Fiscales” disponible en el sitio
“web” institucional (https://www.afip.gob.ar) y sélo podran aplicarse alas sumas que deban abonarse porimpuestos
nacionales por los que los sujetos resulten responsables directos, en el ano calendario correspondiente a la cesion
de los espacios de publicidad para fines electorales, cuando se trate de anticipos o saldos de declaraciones
juradas mensuales.

En el caso de impuestos que se liquiden por periodo fiscal anual, los certificados de crédito fiscal se computaran
en el ejercicio fiscal que contenga el mes o los meses de la cesion de dichos espacios.

Los certificados correspondientes a las elecciones nacionales del afio 2021 se computaran, por unica vez, en el
afo calendario 2023.

Los mencionados certificados revestiran el caracter de intransferibles.
C - CONSULTA E IMPUTACION DE LOS CERTIFICADOS DE CREDITO FISCAL

ARTICULO 5°- Los contribuyentes y/o responsables, a efectos de realizar la consulta e imputacién de los
certificados de crédito fiscal, deberan ingresar al servicio denominado “Administracion de Incentivos y Créditos
Fiscales” disponible en el sitio “web” de este Organismo (https:/www.afip.gob.ar), a cuyos fines utilizaran la
Clave Fiscal habilitada con Nivel de Seguridad 3 como minimo, obtenida segun el procedimiento dispuesto por la
Resolucién General N° 5.048 y su modificatoria.

ARTICULO 6°.- La imputacién de los certificados de crédito fiscal se efectuara a través del citado servicio “web?”,
en cuyo caso se deberan seleccionar aquellos identificados con el codigo 571 -a aplicar en forma total o parcial-
de la nomina de los pendientes de imputacién e ingresar los cédigos de impuesto, concepto y subconcepto, el
periodo fiscal y el importe de la obligacién a cancelar.

Una vez cumplimentado lo dispuesto en el parrafo anterior, las imputaciones realizadas quedaran registradas en
la cuenta corriente del contribuyente y, en consecuencia, el sistema generara la correspondiente constancia de la
operacion efectuada.

En ningun caso las imputaciones de los certificados podran generar créditos de libre disponibilidad.
D - CERTIFICADOS DE CREDITO FISCAL IMPUTADOS A LA CANCELACION DE ANTICIPOS

ARTICULO 7°.- Cuando los certificados de crédito fiscal se imputen a la cancelacién de anticipos y, de acuerdo con
el impuesto determinado en la declaracién jurada del respectivo periodo fiscal resultaran imputaciones efectuadas
en exceso, sélo seran computables en dicha declaracion jurada los importes en concepto de anticipos hasta el
limite por el cual fuere admisible efectuar la afectacion de los referidos certificados.

En ningun caso las aludidas imputaciones podran generar créditos de libre disponibilidad.

Asimismo, los importes imputados en exceso seran utilizables, en la medida que el régimen lo permita, para su
aplicacion a futuras obligaciones.

A los fines previstos en el parrafo precedente, el beneficiario debera presentar una nota a través del servicio con
Clave Fiscal denominado “Presentaciones Digitales”, a cuyo efecto debera seleccionar el tramite “Bonos fiscales
- Utilizacién de imputacién en exceso de anticipos”.
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En la mencionada nota debera identificarse la declaracion jurada en la que se encuentra exteriorizado el excedente
y detallarse el importe y la obligacién a la que se solicita su aplicacién.

E - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 8°.- La presente resolucién general entrara en vigencia el dia habil siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto
e. 31/07/2023 N° 58435/23 v. 31/07/2023
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resoluciéon Conjunta 38/2023
RESFC-2023-38-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

Visto el expediente EX-2023-85511257- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007 y 820 del 25 de octubre de 2020, y la resolucion
conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex
Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023
se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a realizar
operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la
planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el articulo 38 de la ley 27.701, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de
Administracion Financiera a emitir Letras del Tesoro, para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el
programa financiero, las que deberan ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucién 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que, en ese marco, se ha considerado conveniente proceder a la emision de la “Letra de Liquidez del Tesoro
Nacional en pesos a descuento con vencimiento 23 de agosto de 2023”; y a la ampliacién de la emision de la “Letra
del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 31 de octubre 2023”, emitida originalmente mediante
el articulo 2° de la resolucién conjunta 36 del 14 de julio de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-36-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional en
pesos ajustada por CER a descuento con vencimiento 23 de noviembre de 2023”, emitida originalmente mediante
el articulo 1° de la resolucion conjunta 28 del 29 de mayo de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-28-APN-SH#MEC), del “Bono del Tesoro Nacional
vinculado al délar estadounidense 0,40% vencimiento 30 de abril de 2024”, emitido originalmente mediante el
articulo 3° de la resolucién conjunta 16 del 12 de abril de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-16-APN-SH#MEC) y del “Bono del Tesoro Nacional
en Pesos ajustado por CER 1,55% Vencimiento 26 de julio de 2024”, emitido originalmente mediante el articulo 6°
de la resolucién conjunta 8 del 24 de febrero de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2021-8-APN-SH#MEC).
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Que las operaciones que se impulsan, cuyos vencimientos operan en ejercicios futuros, se encuentran dentro de
los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701.

Que las operaciones que se impulsan, cuyos vencimientos operan dentro de este ejercicio, se encuentran dentro
del limite establecido en el articulo 38 de la ley 27.701.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en los articulos 37 y 38 de la ley 27.701 y en el
apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la emision de la “Letra de Liquidez del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 23 de agosto de 2023”, en adelante referida como LELITE, por un monto de hasta valor nominal
original pesos cien mil millones (VNO $ 100.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisién: 31 de julio de 2023.

Fecha de vencimiento: 23 de agosto de 2023.
Plazo: veintitrés (23) dias.

Moneda de emisidén, suscripcidén y pago: pesos.

Precio de suscripcion: sera determinado por la Secretaria de Finanzas dependiente del Ministerio de Economia y
anunciado en oportunidad del llamado a licitacion del instrumento.

Intereses: cupdén cero (0) -a descuento-.
Amortizacion: integra al vencimiento.
Denominacion minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Opcién de cancelacion anticipada: desde el primer dia posterior a la liquidacion de la licitacion y hasta dos (2) dias
habiles previos al vencimiento de la LELITE, los Fondos Comunes de Inversion (FCI) pueden solicitar la cancelacion
anticipada de la LELITE, por un monto de hasta el cuarenta por ciento (40%) del valor nominal suscripto por el
FCI respectivo. En oportunidad de la publicacién de los resultados de la licitacién, la Secretaria de Finanzas
informara las fechas habilitadas para ejercer la opcidon de cancelacion anticipada y el precio aplicable (P), el cual
sera calculado conforme la siguiente férmula:

P= 1/(1+TNA * plazo remanente/365)

En donde “plazo remanente” es el plazo contado desde la fecha de liquidacion de la solicitud de cancelacion
anticipada hasta la fecha de vencimiento y TNA corresponde a la tasa nominal anual de emision.

Para el ejercicio de esta opcién los FCI deberan remitir una nota a la Direccion de Administracidon de la Deuda
Publica dependiente de la Oficina Nacional de Crédito Publico de la Subsecretaria de Financiamiento de la
Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, via correo electrénico a info_dadp@mecon.gob.ar, desde las
10:00 horas y hasta las 15:00 horas de cada dia habilitado para la cancelacién anticipada, siendo la liquidacién de
esa cancelacion anticipada el dia habil siguiente a la recepcion de la mencionada nota. No se tendran en cuenta
las notas presentadas con posterioridad a las 15:00 horas, debiendo en esos casos enviar la nota nuevamente al
dia siguiente. El modelo de la citada nota obra como anexo (IF-2021-111801553-APN-SF#MEC) al articulo 1° de la
resolucién conjunta 49 del 18 de noviembre de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2021-49-APN-SH#MEC).

Agente de célculo: la Direccion de Administracion de la Deuda Publica, determinara el precio asociado a la opcién
de cancelacién anticipada, de corresponder.

Forma de Colocacién: sera por licitacion publica por adhesion, conforme a las normas de procedimiento aprobadas
mediante el articulo 2° de la resolucion conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA) con las siguientes
salvedades:

a. Participantes: solo podran participar FCI registrados ante la Comision Nacional de Valores (CNV).

b. Forma de presentacioén de ofertas: los FCI deberan cursar sus ofertas a través de sus Sociedades Depositarias,
no pudiendo utilizar otra entidad intermediaria.
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c. Cartera propia: no se permitiran ofertas por cartera propia o de terceros de Sociedades Depositarias o personas
humanas o juridicas distintas a FCI.

Negociacion: la LELITE sera acreditada en la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos y Fideicomisos
Financieros (CRYL) del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) en las cuentas de custodia de las entidades
que hicieron la suscripcién por cuenta y orden de los FCI participantes, pudiendo las entidades solicitar en el dia de
la liquidacidén su transferencia a la Caja de Valores SA para ser depositadas en las cuentas de los FCI participantes.

A partir de ese momento, la Caja de Valores SA bloqueara la LELITE en las citadas cuentas y no se podra negociar
ni transferir hasta su precancelacion o vencimiento. Para proceder a la cancelacion anticipada, la LELITE debera
ser transferida a la cuenta de la Secretaria de Finanzas en la CRYL el mismo dia de realizada la solicitud, a efectos
de proceder a su pago al dia habil siguiente. La LELITE no tendra cotizacién en los mercados de valores locales e
internacionales.

Titularidad: se emitira un certificado que sera depositado en la CRYL del BCRA.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en la cuenta de efectivo que posea el titular de la cuenta de registro en esa institucion.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Dispénese la ampliacion de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento
con vencimiento 31 de octubre 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion conjunta
36 del 14 de julio de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio
de Economia (RESFC-2023-36-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos trescientos
veintiin mil ochocientos setenta y ocho millones ciento ochenta y cuatro mil setecientos cincuenta y cinco (VNO
$ 321.878.184.755), que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de
la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 3°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por
CER a descuento con vencimiento 23 de noviembre de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la
resolucién conjunta 28 del 29 de mayo de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas
del Ministerio de Economia (RESFC-2023-28-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
ciento veintinueve mil sesenta y cuatro millones doscientos siete mil ochocientos doce (VNO $ 129.064.207.812),
que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta
9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°.- Dispénese la ampliacién de la emisién del “Bono del Tesoro Nacional vinculado al délar
estadounidense 0,40% vencimiento 30 de abril de 2024”, emitido originalmente mediante el articulo 3° de la
resolucién conjunta 16 del 12 de abril de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas
del Ministerio de Economia (RESFC-2022-16-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
quinientos cincuenta y seis millones ciento cincuenta y siete mil ochocientos nueve (VNO $ 556.157.809), que
se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucion conjunta
9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 5°.- Dispénese la ampliaciéon de la emisién del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER
1,55% Vencimiento 26 de julio de 2024”, emitido originalmente mediante el articulo 6° de la resolucion conjunta 8
del 24 de febrero de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2021-8-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos sesenta y tres mil
cuatrocientos cuarenta y un millones cincuenta y cinco mil ciento tres (VNO $ 63.441.055.103), que se colocara
conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la
Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 6°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracion de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Anélisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinacion de Emision de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacion de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 5° de esta resolucion.

ARTICULO 7°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 31/07/2023 N° 58301/23 v. 31/07/2023
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£ Resoluciones Sintetizadas

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 674/2023

EX-2023-09911926- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-674-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 26 DE JULIO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, desde el 9 de diciembre de 2022 y por el término de SEIS (6) meses contados
apartir de lafirma de la presente medida, con caracter transitorio, las funciones de Coordinador Regional de Sanidad
Animal de la Direccion de Centro Regional Patagonia Sur, dependiente de la Direccién Nacional de Operaciones
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo descentralizado en la érbita
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Funcién Directiva
IV, al Médico Veterinario D. German REZANOWICZ (M.l. N° 20.193.462), de la Planta Permanente, Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 10, Tramo General, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion
Directiva, prevista en el Titulo IV, Capitulo |, Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal
del citado Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, y con
caracter de excepcion a lo previsto en el Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Aimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 31/07/2023 N° 58395/23 v. 31/07/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 675/2023

EX-2023-61530955- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-675-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 26 DE JULIO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, desde el 2 de enero de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados a
partir de la firma de la presente medida, con caracter transitorio, las funciones de Coordinadora General de Gestion
de Informacion Fitosanitaria de la Direccién de Informacion Estratégica Fitosanitaria, dependiente de la Direccion
Nacional de Proteccion Vegetal del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, Funcién Directiva IV, a la Ingeniera Agronoma Da. Guadalupe MONTES (M.l. N° 24.227.773), de la
Planta Permanente, Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 9, Tramo General, autorizandose el
correspondiente pago de la Funcién Directiva, prevista en el Titulo IV, Capitulo |, Articulo 42 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el personal del citado Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de
enero de 2007 y sus modificatorios, y con caracter de excepcioén a lo previsto en el Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Aimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 31/07/2023 N° 58396/23 v. 31/07/2023
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 676/2023

EX-2023-76892392- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-676-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 26 DE JULIO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, desde el 4 de febrero de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados a
partir de la firma de la presente medida, con caracter transitorio, las funciones de Coordinador General de Asuntos
Zoosanitarios Internacionales de la Direccion Nacional de Sanidad Animal del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD
Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Funcién Directiva IV, al Médico Veterinario D. Mariano
Luis BACCI (M.l. N° 23.017.171), de la Planta Permanente, Agrupamiento Operativo, Categoria Profesional, Grado 7,
Tramo Principal, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva, prevista en el Titulo IV, Capitulo |,
Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del citado Servicio Nacional, homologado
por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, y con caracter de excepcion a lo previsto en €l
Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 31/07/2023 N° 58397/23 v. 31/07/2023

_consultas?

Comunicate con nuestro equipo
de Atencion al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400

Boletin Oficial

S5 delaRepdblica Argentina
5



Boletin Oficial N° 35.222 - Primera Seccion 37 Lunes 31 de julio de 2023

A%x{.‘
2 Disposiciones

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROPECUARIOS
Disposicion 1631/2023
DI-2023-1631-APN-SSMA#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 28/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-86691991- -APN-DGDAGYP#MEC del Registro de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, las Leyes Nros. 21.453 y su similar aclaratoria N° 26.351, los Decretos
Nros 1.177 de fecha 10 de julio de 1992 y sus modificatorios, 444 de fecha 22 de junio de 2017, 378 de fecha
23 de julio de 2023, las Resoluciones Nros. RESOL-2019-128-APN-MAGYP de fecha 14 de noviembre de 2019
del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y sus modificatorias y RESOL-2023-295-
APN-SAGYP#MEC de fecha 24 de julio de 2023 la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO

Que mediante las Leyes Nros. 21.453 y su similar aclaratoria N° 26.351, y el Decreto N° 1.177 de fecha 10 de
julio de 1992 y sus modificatorios, se implementé el registro de las ventas al exterior de los productos de origen
agricola mediante un sistema de Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) con el objetivo de facilitar las
exportaciones, sin afectar el abastecimiento interno.

Que por el Decreto N° 444 de fecha 22 de junio de 2017, se establecié la disolucion de la UNIDAD DE COORDINACION
Y EVALUACION DE SUBSIDIOS AL CONSUMO INTERNO (UCESCI), devolviendo las atribuciones vinculadas con
el mencionado Registro al entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

Que en el marco de dicha delegacion, y mediante la Resolucion N° RESOL-2019-128-APN-MAGYP de fecha 14
de noviembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y sus modificatorias
se establecié que el procedimiento a los efectos del registro de las Declaraciones Juradas de Venta al Exterior
(DJVE) constituira materia de competencia de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROPECUARIOS del citado
ex - Ministerio.

Que por el Articulo 4° del Decreto N° 378 de fecha 23 de julio de 2023 se dispuso que la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA podré disponer la prérroga automatica
adicional de las Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) con fecha de embarque y la prérroga automatica,
hasta el 30 de septiembre de 2023, inclusive, de las mercaderias que considere, por un plazo de DOSCIENTOS
CUARENTA (240) dias corridos.

Que, en dicho contexto, se dicté la Resolucion N° RESOL-2023-295-APN-SAGYP#MEC de fecha 24 de julio de
2023 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, la que
establece que la mencionada Secretaria, a través de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROPECUARIOS,
podra disponer de las prérrogas extraordinarias de las Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) de las
mercaderias comprendidas dentro del PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR.

Que en orden a las posibles derivaciones en el ambito de la exportacion de granos y subproductos alcanzados
por la Ley N° 21.453, como consecuencia de la gran sequia que afecta a todo el territorio de la REPUBLICA
ARGENTINA, y siendo el maiz un producto que se ve altamente afectado por esta condicion climatica, resulta
necesario adoptar medidas concretas a los fines de contener las consecuencias que pudieran ocasionar y sus
implicancias en el escenario de la exportacion agricola.

Que frente a ese escenario, se entiende como indispensable que en orden a estrictas razones de oportunidad,
mérito y/o conveniencia, se otorgue una Prérroga Automatica Excepcional de DOSCIENTOS CUARENTA (240) dias
corridos, a las Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) con vencimiento del periodo de embarque y/o la
prorroga automatica entre el 24 de julio de 2023 y el 30 de septiembre de 2023, para la mercaderia comprendida en
la partida arancelaria N° 1005.90.10 (MAIZ), contados a partir del vencimiento de la prérroga automatica. El plazo
surgido de lo anterior se constituira en el nuevo plazo maximo de vigencia de la DJVE.
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Que en el informe técnico producido por el &rea interviniente de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS
AGROPECUARIOS de la referida Secretaria, se han brindado las razones por las cuales se justifica la medida
propiciada, con el fin de prevenir y evitar el desabastecimiento en el mercado interno.

Que el Servicio Juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las facultades otorgadas por
la Ley N° 21.453 y su similar aclaratoria N° 26.351, y por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios, y por la Resolucion N° RESOL-2023-295-APN-SAGYP#MEC de fecha 24 de julio de 2023 la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE MERCADOS AGROPECUARIOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Otérgase una Prérroga Automatica Excepcional de DOSCIENTOS CUARENTA (240) dias corridos,
a las Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) con vencimiento del periodo de embarque y/o la prérroga
automatica entre el 24 de julio de 2023 y el 30 de septiembre de 2023, para la mercaderia comprendida en la
partida arancelaria N° 1005.90.10 (MAIZ), contados a partir del vencimiento de la prérroga automatica. El plazo
surgido de lo anterior se constituira en el nuevo plazo maximo de vigencia de la DJVE.

ARTICULO 2°.- La Prérroga Automatica Excepcional a la que refiere el Articulo 1° de la presente medida, no
sera de aplicacion para aquellas Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) que fueron registradas con
posterioridad al periodo comprendido en el mencionado articulo, como asi las Declaraciones Juradas de Venta al
Exterior que se registren con plazo de vigencia de TREINTA (30) dias conforme lo normado en el Articulo 13 de la
Resolucion N° RESOL-2019-128-APN-MAGYP de fecha 14 de noviembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Los permisos de embarque de los productos incluidos en el PROGRAMA DE INCREMENTO
EXPORTADOR establecido por el Decreto N° 378 de fecha 23 de julio de 2023, que no estan incluidos bajo el
alcance de la Ley N° 21.453, oficializados en el marco del mencionado Programa, contaran con una prérroga de
SESENTA (60) dias contados desde el vencimiento del periodo.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas y ala ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a fin de que adopten los recaudos
necesarios para la implementacion de la presente medida en el SISTEMA INFORMATICO MALVINA (SIM) y en la
Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA).

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Luciano Zarich

e. 31/07/2023 N° 58742/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL ROSARIO
Disposicion 93/2023
DI-2023-93-E-AFIP-DIRROS#SDGOPII

Rosario, Santa Fe, 26/07/2023

VISTO, la Disposicion DI-2021-42-E-AFIP-DIRROS#SDGOPII de fecha 25/02/2021, la Disposiciéon DI-2021-45-
E-AFIP-DIRROS#SDGOPII de fecha 26/02/2021, la Disposicion DI-2022-95-E-AFIP-DIRROS#SDGOPII de fecha
01/07/2022, y

CONSIDERANDO:

Que atendiendo a razones operativas y de buen orden administrativo, resulta necesario modificar el régimen de
reemplazos transitorios por ausencia o impedimento, en el ambito de la Division Investigacidn de ésta Direccion
Regional Rosario.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Disposicion N° 7-E/2018 (AFIP)
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Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL ROSARIO
DISPONE:

Articulo 1°.- Modificar el Régimen de Reemplazos para casos de ausencia o impedimento en la unidad de estructura
Divisién Investigacion dependiente de ésta Direccion Regional Rosario, el que quedara establecido de la forma
gue seguidamente se indica:

DEPENDENCIAS REEMPLAZANTE (en el orden que se indica)

DIVISION INVESTIGACION 1 - AAD40Z0000 1° EQUIPO G (DIRROS) (*)

2° EQUIPO F (DIRROS) (%)
EQUIPO A (DIRROS) - AAD4020100 1° EQUIPO C (DIRROS)
2° EQUIPO G (DIRROS)
EQUIPO B (DIRROS) - AAD40Z0200 1° EQUIPO F (DIRROS)
2° EQUIPO C (DIRROS)
EQUIPO C (DIRROS) - AAD40Z0300 1° EQUIPO B (DIRROS)
2° EQUIPO F (DIRROS)
EQUIPO E (DIRROS) - AAD40Z0500 1° EQUIPO G (DIRROS)
2° EQUIPO A (DIRROS)
EQUIPO F (DIRROS) - AAD40Z0600 1° EQUIPO E (DIRROS)
2° EQUIPO B (DIRROS)
EQUIPO G (DIRROS) - AAD40Z0700 1° EQUIPO A (DIRROS)
2° EQUIPO E (DIRROS)
EQUIPO | 1 (DIRROS) - AAD40Z0800 1° EQUIPO | 2 (DIRROS)
2° EQUIPO A (DIRROS)
EQUIPO | 2 (DIRROS) - AAD40Z0900 1° EQUIPO | 1 (DIRROS)
2° EQUIPO E (DIRROS)

(*) Se debe considerar con funciones de juez administrativo.

Articulo 2°.- Registrese, publiquese en el Boletin Oficial, remitase a la Divisién Administrativa (DI RROS) para su
carga en el sistema SARHA y archivese.

Juan Pablo Martinez
e. 31/07/2023 N° 58469/23 v. 31/07/2023
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' Tratados y Convenios Internacionales

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

PUBLICACION BOLETIN OFICIAL LEY N° 24.080

FECHA DE ENTRADA EN VIGOR PARA LA REPUBLICA DE INSTRUMENTOS BILATERALES QUE NO REQUIEREN
APROBACION LEGISLATIVA

Acuerdo por Canje de Notas entre la Republica Argentina y los Estados Unidos de América para la prorroga del
“Acuerdo Marco entre el Gobierno de la Republica Argentina y el Gobierno de los Estados Unidos de América
sobre Cooperacién en los Usos Pacificos del Espacio Ultraterrestre” del 25 de octubre de 2011.

Firma: Buenos Aires, 24 de julio y 26 de julio de 2023.

Entrada en vigor: 31 de julio de 2023.

Se adjunta copia de su texto.

Santiago Javier Vazquez Montenegro, Director, Direccién de Tratados.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Tratados y Convenios Internacionales se publican en la edicion web del
BORA -www.boletinoficial.gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58446/23 v. 31/07/2023
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23 Concursos Oficiales

NUEVOS

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.1.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN”
El Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a
CONCURSO ABIERTO

DIECIOCHO (18) CARGOS DE

LICENCIADO/A EN ENFERMERIA CON 22 HORAS “REGIMEN FRANQUERO”
DIRECCION ASOCIADA DE ENFERMERIA

RESOLUCION N° 1020/CA/2023

Fecha de Inscripcion: Del 31 julio al 08 de agosto de 2023.
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcién: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria — Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (En seccién “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6000 Interno 6456

Diego G. Negrete, Jefe Depto. de Carrera Hospitalaria.
e. 31/07/2023 N° 58323/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA

Resolucién 607/2023

Convocatoria a concurso abierto de antecedentes y oposicién para la designacion de los cargos de presidente,
vicepresidente y vocal primero del Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE ELECTRICIDAD (ENRE)

1. Este es un concurso abierto de antecedentes y oposicion para la designacion de los cargos de presidente,
vicepresidente y vocal primero del Directorio del ENTE NACIONAL REGULADOR DE ELECTRICIDAD (ENRE),
organismo descentralizado creado por la Ley N° 24.065, actuante en el &ambito de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA (RESOL-2023-607-APN-SE#MEC). Se da difusion al mismo de acuerdo a lo solicitado
en el articulo 11 de dicha resolucién, en el que consta que debera darse publicidad a la convocatoria en el Boletin
Oficial y en DOS (2) diarios de circulacién nacional y masiva por DOS (2) dias y en el sitio web la Secretaria de
Energia.

2. “Requisitos y condiciones para la presentacién de antecedentes de los/las postulantes al concurso de cargos
para la integracion del Directorio del ENRE (IF-2023-81834949-APN-DNRYDSE#MEC), disponibles para su consulta
en Anexo | de https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/290631/20230720

3. “Formulario de inscripcidn al concurso de cargos para la integracion del directorio del ENRE” disponibles para
su consulta en Anexo Il de https://www.boletinoficial.gob.ar/detalleAviso/primera/290631/20230720

4. El/la interesado/a debera completar y remitir con firma olégrafa el Formulario de Inscripcion que forma parte
integrante de la resolucién junto a los antecedentes previamente mencionados en formato digital con cada una
de sus fojas suscriptas, todo ello en formato .pdf en un mismo archivo al correo electrénico: postulacionesenre@
mecon.gob.ar.

Una vez recibida la documentacion antes mencionada, se verificaran las condiciones en que ésta fue remitida y se
respondera al/la postulante mediante una constancia de inscripcion con la identificacion correspondiente.

Excepcionalmente, la documentacién podra ser enviada por correo o entregada personalmente en las oficinas de
la SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA
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sita en la Avenida Paseo Colén N° 171, Piso 7°, Of 702, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires de lunes a viernes
en el horario de 10 a 17 horas.

5. El/la interesado/a debera presentar sus antecedentes antes del dia 31 de agosto de 2023. Las presentaciones
que no reunan los requisitos impuestos por la Secretaria o realizadas fuera de fecha, seran rechazadas.

Subsecretaria de Energia Eléctrica
Secretaria de Energia

Ministerio de Economia

Direccién: Paseo Colén 171 - Piso 7, Of 702
Ciudad: Ciudad Autonoma de Buenos Aires
Cédigo postal: C1063ACB

Pais: Republica Argentina

Santiago Yanotti, Subsecretario, Subsecretaria de Energia Eléctrica.

e. 31/07/2023 N° 58438/23 v. 01/08/2023
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 24/07/2023 | al | 25/07/2023 | 102,41 | 98,09 | 94,02 | 90,18 | 86,55 | 83,12 65,69% 8,417%
Desde el | 25/07/2023 | al | 26/07/2023 | 101,26 | 97,05 | 93,07 | 89,31 85,76 | 82,39 65,26% 8,323%
Desde el | 26/07/2023 | al | 27/07/2023 | 101,20 | 97,00 | 93,02 | 89,26 | 85,71 82,35 65,24% 8,318%
Desde el | 27/07/2023 | al | 28/07/2023 | 100,51 | 96,36 | 92,44 | 88,73 | 8522 | 81,90 64,97% 8,261%
Desde el | 28/07/2023 | al | 31/07/2023 | 101,84 | 97,58 | 93,55 | 89,75 | 86,16 | 82,76 65,48% 8,370%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 24/07/2023 | al | 25/07/2023 | 111,82 | 116,95 | 122,40 | 128,19 | 134,34 | 140,87 191,45% 9,190%
Desde el | 25/07/2023 | al | 26/07/2023 | 110,47 | 115,48 | 120,79 | 126,44 | 132,42 | 138,78 187,86% 9,079%
Desde el | 26/07/2023 | al | 27/07/2023 | 110,40 | 115,40 | 120,71 | 126,34 | 132,32 | 138,67 187,67% 9,073%
Desde el | 27/07/2023 | al | 28/07/2023 | 109,57 | 114,49 | 119,72 | 12527 | 131,15 | 137,39 185,49% 9,005%
Desde el | 28/07/2023 | al | 31/07/2023 | 111,15 | 116,22 | 121,60 | 127,32 | 133,39 | 139,84 189,66% 9,135%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 28/06/23) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés hasta 45 dias del 75,00% TNA, Hasta 90 dias del 83% TNA, de 91 a 180 dias del 84,50%TNA, de
181 dias a 270 dias del 88,50% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 86%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin
cumplimiento de la Comunicacién “A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del
79,00% TNA, Hasta 90 dias del 87% TNA, de 91 a 180 dias del 90,50% TNA, de 181 a 270 dias del 92,50%TNA. 3)
Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 79,00% TNA, Hasta 90
dias del 87% TNA, de 91 a 180 dias del 91,50% TNA y de 181 a 270 dias del 93,50% TNA. 4) A partir del 16/05/2023:
Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés
hasta 270 dias: 116,40% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerenta Departamental.
e. 31/07/2023 N° 58529/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BUENOS AIRES

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias que se detallan en el Anexo IF-2023-01634341-
AFIP-DIABSA#SDGOAM que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo de TREINTA (30)
dias corridos, solicitar alguna destinacién autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren.
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Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do.,
3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las mercaderias, a
efectos de solicitar alguna destinacién aduanera para las mismas presentarse en la Seccién Gestion de Rezagos
(SE GSRE), dependiente de la Direccion Aduana de Buenos Aires, sito en Azopardo 350 Subsuelo, de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Claudio Gustavo Di Giannantonio, Director.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58643/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 317/2023
(AD POSA), de fecha 04/04/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccién Gral. IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcidn de la presente
notificacién, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacion de oficio.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACC.
19447-635-2020 1437-2020/6 HIDALGO DUARTE ALEXIS JAVIER DNI N° 95.067.563 987
19446-763-2020 1472-2020/8 RAMIREZ PADILLA LILY DNI'N° 94.336.340 985
19447-628-2020 140-202/9 ARGUELLO BENITZ MARCOS DNI N° 94.785.708 985
19447-736-2020 1538-2020/2 ORTIZ JORGE JOSE DNI N° 25.366.588 985
19447-623-2020 1423-2020/5 LABRIT LUCAS DNI N° 34.836.248 985
19446-594-2020 1400-2020/9 BOGADO CLAUDIA CONCEPCION DNI N° 36.268.605 985

19446-77-2020 220-2020/7 BARCELONA LUIS SEBASTIAN DNI N° 29.997.519 985
19446-60-2020 154-2020/5 RUIZ DIAZ FRANCO DNI N° 34.483.270 985
19446-334-2019 123-2020/2 JUSTEN GUILLERMO MATIAS DNI N° 35.014.666 985
19446-48-2020 142-2020/0 ALMADA MARCELO DNI N° 25.201.916 985
19446-13-2020 137-2020/3 AGUERO ROBERTO DNI N° 16.508.257 985
19446-14-2020 136-2020/5 MATTOS JORGE OMAR DNI N° 22.314.725 985
19446-4-2020 132-2020/2 MARTINEZ ORLANDO DNI N° 17.711.934 985
19446-7-2020 130-2020/7 HUMMERL SILVA HANSAI MALFREDO DNI N° 18.887.475 985
19446-8-2020 129-2020/1 MEAURIO FRANCISCO JAVIER DNI N° 22.338.421 985
19446-9-2020 128-2020/3 MACIEL WALTER FABRICIO DNI N° 22.660.282 985
19446-42-2020 93-2020/8 ROLDAN MIRIAM DALILA DNI N° 31.875.299 985
19446-41-2020 22-2020/6 BAEZ FERMIN DNI N° 31.468.823 985
19446-33-2020 77-202/K BARRIOS MARTIN DNI N° 37.581.352 985
19446-31-2020 74-2020/K GONZALEZ NORMA ITATI DNI N° 21.789.361 985
19446-30-2020 72-2020/3 GALLARDO CARMEN BEATRIZ DNI N° 24.273.946 985
19446-18-2020 10-2020/2 NELSON ARGUELLO BENITEZ DNI'N° 94.404.761 985
19446-16-2020 9-2020/3 CORREA RIOS GUADALBERTO DNI N° 92.286.110 985
19446-12-2020 8-2020/5 MARIO SALINAS DNI N° 24.566.136 985
19446-253-2021 300-2021/7 MARTINEZ IRMA BEATRIZ DNI N° 30.783.644 985
19447-86-2021 1275-2021/4 CORREA GUSTAVO ALBERTO DNI ° 34.733.472 985
19446-1105-2021 1247-2021/6 RIBERO SERGIO ANDRES DNI N° 40.336.655 985
19446-934-2021 1062-2021/5 AGUIRRE EUGENIA RAMONA DNI N° 27.189.595 985
19446-865-2021 986-2021/5 BARBOZA ROLANDO ANTONIO DNI N° 28.589.850 985
19446-857-2021 955-2021/2 ROJAS JULIO CESAR DNI N° 32.418.121 985
19446-837-2021 938-2021/0 FERNANDEZ RICADO DNI N° 18.372.174 985
19446-344-2021 400-2021/5 ROMERO DANIEL DNI N° 22.767.159 985
19446-93-2021 86-2021/8 LUGRIN DIEGO AURELIO DNI N° 20.527.709 985

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.

e. 31/07/2023 N° 58458/23 v. 31/07/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 563/2023
(AD POSA), de fecha 12/07/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados en
los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACC.
19447-93-2023 148-2023/K AGUIRRE JUSTO SERGIO DNI 34366238 ar7
19447-152-2023 213-2023/7 TRINIDAD CANTERO RUBEN DNI 1089618 977
19447-78-2023 125-2023/3 BARBOZA BAEZ CARLOS RAMON DNI 94286596 977
19447-75-2023 123-2023/7 AGUILAR MARIA LEONOR DNI 18859858 977
19447-64-2023 101-2023/5 SUAREZ MIGUEL ANGEL DNI 21080477 ar7
19447-38-2023 52-2023/1 AMIREZ JULIO CESAR DNI 26292000 977
19447-27-2023 27-2023/8 MEZA ANGELICA DNI 17169942 977

19447-1065-2022 2254-2022/6 BENITEZ GODOY GLADYS GABRIELA DNI 4449520 977
19447-16-2023 15-2023/3 LUGO GONZALEZ ALICIA DNI 94897441 977
19447-99-2023 154-2023/K ESPINOLA PAIVA DEDZI LILIANA DNI 3624075 977

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58312/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 517/2023
(AD POSA), de fecha 26/06/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instrucciéon Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
19446-959-2022 2035-2022/1 ALVES VICTOR DNI 13.135.987
19446-958-2022 2034-2022/3 GONZALEZ YESICA DNI 38.776.938
19446-949-2022 1981-2022/0 PAREDES RICARDO DNI 12.962.148

19350-166-2022/10 2153-2022/K VILLALBA YVANA DNI 37.156.573
19446-42-2023 192-2023/6 CANTERO GABRIEL DNI 33.170.605
19446-708-2022 1455-2022/2 VILLAR CARLOS DNI 30.014.448
19446-275-2023 1117-2023/K MEDINA FABIAN DNI 30.619.652
19446-314-2023 1202-2023/9 MACHADO JULIO DANIEL DNI 30.095.746

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58318/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 490/2023
(AD POSA), de fecha 09/06/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccién Gral. IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacién
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permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcidn de la presente
notificacién, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
19446-318-2023 1205-2023/3 ROLON YONATHAN DNI 39.188.154
19446-318-2023 1205-2023/3 FERNANDEZ MARIA VICTORIA NI 37.885.014
19446-316-2023 1184-2023/2 SEIDEL VICTOR DNI 40.337.203
19446-311-2023 1199-2023/7 CABALLERO DA ROSA DNI 46.381.960
19446-310-2023 1198-2023/9 LEAL LILIANA DNI 32.435.559
19446-309-2023 1172-2023/8 MENDEZ RAUL DNI 32.042.782
19446-278-2023 1120-2023/5 MARTINEZ CAROLINA DNI 36.464.474
19446-267-2023 1102-2023/5 CARDOZO LUCAS DNI 40.337.245
19446-910-2022 1880-2022/4 GAYOSO ANGELINA DNI 95.209.382
19446-911-2022 1881-2022/2 OTERO GONZALO DNI 35.534.607
19446-912-2022 1882-2022/0 BRAVO GERARDO DNI 30.705.744

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58321/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 467/2023
(AD POSA), de fecha 30/05/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccién Gral. IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcidn de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
19446-231-2023 888-2023/5 LOPEZ WALTER DNI 32.041.495
20926-10-2023/5 979-2023/3 CABRAL JORGE DNI 36.675.482
20926-10-2023/6 946-2023/9 CALLARI GUILLERMO DNI 14.132.064
20926-10-2023/11 1016-2023/3 CORREA JORGE LUIS DNI 29.643.303
20926-10-2023/12 1018-2023/K DELGADO ABEL DNI 44.013.719
20926-10-2023/14 1020-2023/7 EBERHARDT MAURICIO DNI 23.027.045
20926-10-2023/15 1021-2023/5 FUCKS LUCAS ADRIAN DNI 36.471.494
20926-10-2023/16 1022-2023/9 GARCIA CINTHIA DNI 32.611.891
20926-10-2023/17 1023-2023/7 GUILLAMET CHARGUE JULIO DNI 26.809.510
20926-10-2023/19 1024-2023/5 LEAL FERNANDO DNI 28.761.917
20926-1-2023/44 980-2023/2 ZIMMER LUCAS DNI 43.620.342
19446-259-2023 1069-2023/4 RODRIGUEZ BRISA ANTONELLA DNI 43.296.184
20926-10-2023/20 1025-2023/3 LEDESMA RAQUEL DNI 35.487.864
20926-10-2023/21 1026-2023/1 LLIBRE BRANDON DNI 44.781.940
20926-10-2023/22 1051-2023/5 LUCERO ROMINA DNI 32.312.469
20926-10-2023/23 1052-2023/3 MARIANI OSVALDO DNI 35.295.379
20926-10-2023/24 1053-2023/1 MARTINEZ ADRIAN DNI 36.457.550

Ricardo Daniel Koza, Administrado de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58334/23 v. 31/07/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 444/2023
(AD POSA), de fecha 19/05/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccién Gral. IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacién
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
20926-1-2023/25 925-2023/4 CABANA PAOLA DNI 38.773.820
20926-1-2023/26 926-2023/2 COUTO JULIETA DNI 39.105.962
20926-1-2023/28 927-2023/0 ARCE FELIPE DNI 39.851.391
20926-4-2023/29 920-2023/8 HERRERA SANTIAGO CUIT 20-26.673.245-8
20926-4-2023/28 919-2023/9 CANDIA RIGOBERTO DNI 34.897.159
20926-4-2023/30 921-2023/6 AMUEDO LUIS CUIT 20-94-817-979-3
20926-4-2023/31 922-2023/K VILLAREAL GRACIELA CUIT 27-34.895.797-5
20926-1-2023/24 924-2023/6 LOVERA JUSTO DNI 12.429.514
20926-1-2023/23 923-2023/8 ALVAREZ ESTEBAN DNI 40.791.201
20926-4-2023/18 829-2023/9 THANNER ARIEL DNI 36.473.686

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58335/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 453/2023
(AD POSA), de fecha 22/05/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instrucciéon Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
20926-10-2023/13 1019-2023/8 OLIVERA FERNANDO DNI 41.285.780
20926-3-2023/4 994-2023/3 LOPEZ GAVILAN YESSICA DNI 95.799.366
20926-1-2023/51 987-2023/5 FACHINELLO RICARDO DNI 30.127.283
20926-1-2023/50 986-2023/7 CARRASCO MATIAS DNI 27.316.012
20926-1-2023/47 983-2023/7 STECKLER MIGUEL DNI 42.666.011
20926-1-2023/45 981-2023/0 MANFREDINI MARIA DNI 30.633.069
20926-10-2023/10 951-2023/6 CORNEJO ABEL DNI 30.130.567
20926-10-2023/9 950-2023/8 CONTRERAS RAMON DNI 46.243.017
20926-10-2023/8 948-2023/5 CEVALLOS RICARDO DNI 11.922.235
20926-10-2023/7 947-2023/7 CASTILLO ARIEL DNI 30.500.358
20926-10-2023/4 978-2023/5 BARRIOS GABRIEL DNI 45.604.459
20926-10-2023/3 977-2023/7 BAEZ FERMIN DNI 31.468.823
20926-10-2023/2 952-2023/4 LEIVA AQUINO SILVIO DNI 41.832.818
19446-219-2023 866-2023/7 ROLON JONATHAN DNI 39.188.154
19446-216-2023 864-2023/0 HARTMANN NELSON DNI 34.012.514
19446-195-2023 863-2023/2 VERON LUCAS DNI 36.755.370
19446-186-2023 798-2023/5 VENIALGO ULISES DNI 35.004.955
20926-1-2023/33 932-2023/8 RASO CRISTIAN DNI 24.036.082
20926-1-2023/32 931-2023/K ROMERO MARCELO DNI 16.255.791
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SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
20926-1-2023/31 930-2023/6 COLANTONI SABRINA DNI 40.716.077
20926-1-2023/30 929-2023/7 MUNDO INFORMATICO Y TECNICO CUIT 33-71586338-9
20926-1-2023/29 928-2023/9 SILVA MARIA DNI 44.710.582
20926-10-2023/1 949-2023/3 AQUINO ALARCON RUBEN DNI 45.840.486
19446-218-2023 865-2023/9 BAEZ GLADYS MABEL DNI 33.863.893

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58336/23 v. 31/07/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 435/2023
(AD POSA), de fecha 18/05/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA ; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcidn de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacién de oficio. Firmado: Abog.
Ricardo Daniel Koza — Administrador DIVISION ADUANA DE POSADAS.

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO
20926-1-2023/43 830-2023/8 THANNER ARIEL DNI 36.473.686
20926-4-2023/26 861-2023/6 ESTECHE MICAELA DNI 42.084.979
20926-4-2023/23 855-2023/0 PORTILLO ANA DNI 45.556.487
20926-4-2023/21 852-2023/6 MOOR GIMENA DNI 39.638.611
20926-4-2023/20 851-2023/8 ROMAN MARTINEZ PASTORA DNI 92.574.733
20926-4-2023/19 850-2023/K CARRASCO MATIAS DNI 27.316.012
20926-4-2023/17 825-2023/6 TELES JAVIER DNI 43.758.451
19446-184-2023 790-2023/4 POLVERIGIANI VICTOR DNI 33.684.628
19446-183-2023 789-2023/5 BOAGLIO SERGIO DNI 38.388.837
19446-181-2023 770-2023/8 MORALES RAMON DNI 21.952.386
20926-4-2023/27 862-2023/4 CORONEL SILVERO DNI 33.523.425
20926-4-2023/25 860-2023/8 MARQUEZ ADRIAN DNI 33.736.392
20926-4-2023/22 853-2023/4 PIMIENTA DARIO DNI 38.566.552
20926-4-2023/20 851-2023/8 MARTINEZ ROMAN DNI 92.574.733

Ricardo Daniel Koza, Administrador de Aduana.
e. 31/07/2023 N° 58337/23 v. 31/07/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Buenos Aires, 28 de julio de 2023

La presente Convocatoria a Asamblea de Oficio de la COOPERATIVA DE VIVIENDA PUKA LLAJTA LTDA. Matricula
27085, es efectuada por el INAES, conforme a lo establecido por los articulos 100 inciso 5° de la Ley 20.337, lo
actuado en el Expediente EX 2023-63788442-APN-MGESYA#INAES, la Resolucién INAES RESFC-2023-1584-
APN-DI#INAES y la DI- 2023-210-APN-DSCYM#INAES. El acto asambleario se desarrollara el dia 17 de agosto de
2023, a las 18:30.hs. en Famatina 3355, CABA, (Patio) finalizando a las 20:30 hs., con el siguiente Orden del Dia:

1- Designacién de dos Asociados para firmar el acta junto a las autoridades del INAES.

2.- Lectura de la Disposicion que autoriza a los actuantes. Lectura de la Resolucion INAES, de donde surgen las
irregularidades de la entidad que deberan ser subsanadas por las nuevas autoridades que resulten electas en la
asamblea.

3.- Eleccidon de un Consejo de Administracion compuesto por tres (38) Consejeros Titulares y dos (2) Consejeros
Suplentes por un (1) ejercicio; conforme lo establecen los articulos. 45 y 48 del Estatuto Social.
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4.- Eleccion de un (1) Sindico Titular y un (1) Suplente por un (1) ejercicio; conforme lo establece el Art. 63 del
Estatuto Social.

Exhibicién del Padrén de asociados y Orden del Dia.

El Padrén de asociados y el Orden del Dia seran exhibidos en Famatina 3355 de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, el dia 1 de Agosto de 2023 en el pasillo de acceso al edificio y en la Sede Social ubicada en Primer Piso del
citado domicilio.

Para participar en el acto asambleario el asociado empadronado debera presentarse con su DNI u otro documento
que acredite identidad, en condiciones legibles.

En caso de no reunirse el quérum a la hora fijada para el inicio del Acto, comenzara a las 19:30 hs. con los
asociados que se encuentren presentes.

Cr, César Gaetani Presidente.
Dra. Miriam Di Cunto. Secretaria

Las firmas que anteceden pertenecen a las agentes del INAES

Cr, César Gaetani, Asesor Contable, Direccién de Supervision de Cooperativas y Mutuales.
Dra. Miriam Di Cunto, Asesora Legal, Direccién de Supervision de Cooperativas y Mutuales.
Edgardo Risso, Director, Direccion de Supervision de Cooperativas y Mutuales.
e. 31/07/2023 N° 58393/23 v. 02/08/2023

MINISTERIO DE SALUD

Conforme lo dispuesto por el art. 131 parrafo 2 de la Ley 17.132 y atento a la imposibilidad de ubicarlo, por el
presente se cita al Representante Legal de Buenos Aires Plan de Salud S.A C.U.L.T 30-70761191-6 para que en
el plazo de DIEZ (10) dias a contar del quinto de esta publicacién, comparezca ante el DEPARTAMENTO DE
FALTAS SANITARIAS de la DIRECCION DE INTEGRIDAD, RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y SUMARIOS
del MINISTERIO DE SALUD sito en la Av. 9 de Julio 1925, Piso 3, CAPITAL FEDERAL en el horario de 09:30 a 17:30
a los efectos de tomar vista del Expediente N° 2019-04039780-APN-DD#MSYDS para posteriormente formular
descargo y ofrecer la prueba que haga al derecho de su defensa por la presunta infraccién a la Ley 17.132 en que
habrian incurrido bajo APERCIBIMIENTO, en caso de incomparecencia, de juzgarlos en rebeldia.” FIRMADO: SR.
DIRECTOR DE LA DIRECCION DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS. DR FABIAN
ARIEL BASILICO.

Lilia del Carmen Vera, Jefa de Departamento, Direccién de Despacho.
e. 31/07/2023 N° 58411/23 v. 02/08/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la empresa PAMPETROL
SAPEM solicita su ingreso al MEM como Agente Generador para su Parque Solar Fotovoltaico Victorica de 7,2 MW,
ubicado en el Departamento Loventué, Provincia de La Pampa, conectado al Sistema Argentino de Interconexion
(SADI) en el nivel de 33 kV de la E.T. Victorica, jurisdiccion de APELP.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2023-60713222- -APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de la presente publicacién.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacién y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 31/07/2023 N° 58440/23 v. 31/07/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-352-APN-SSN#MEC Fecha: 27/07/2023

Visto el EX-2023-20336336-APN-GTYN#SSN - ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Autorizase a COMPANIA DE SEGUROS DE JUJUY S.E. a operar en todo el territorio
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de la REPUBLICA ARGENTINA en la Rama “RESPONSABILIDAD CIVIL?, con el Plan denominado “SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL”

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacion. NOTA: La versiéon completa de la presente
Resolucién puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/superintendencia-de-seguros o personalmente en
Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 31/07/2023 N° 58683/23 v. 31/07/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-350-APN-SSN#MEC Fecha: 27/07/2023

Visto el EX-2023-16508249-APN-GAYR#SSN - ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Inscribir a INFORMATION TECHNOLOGY S.A., con nimero de CUIT 30-70938883-1, en
el Registro de Agentes Institorios previsto en la Resolucién SSN N° 38.052 de fecha 20 de diciembre de 2013, en
el marco y con el alcance del poder obrante en las presentes actuaciones.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 31/07/2023 N° 58684/23 v. 31/07/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-349-APN-SSN#MEC Fecha: 27/07/2023

Visto el EX-2023-71465002-APN-SGYEP#JGM ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Designase en la Planta Permanente de esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE
LA NACION, Organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a las personas
detalladas en el Anexo | (IF-2023-81445916-APN-GA#SSN) que forma parte integrante de la presente resolucion,
en el respectivo Cargo, Nivel Escalafonario, Agrupamiento, Grado, Tramo y Suplemento por Funcién Especifica
que para cada caso se indica, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098/2008 y sus modificatorios.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58394/23 v. 31/07/2023

:Sabias que sumamos herramientas
para que nuestra web sea mis,Accesible?,

[EtE]a www.boletinoficial.gob.ar,

TF setsmeoihiics Arpeatns

Emen el IOgO T v . . . ", Boletin Oficial
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2 Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucioén 967/2023
RESOL-2023-967-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-51777570- -APN-DGDMT#MPYT, las Leyes Nros. 23.551, 25.674 y 26.390 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 467 de fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003 y DECFO-
2019-7-APN-SLYT de fecha 10 de diciembre de 2019 vy,

CONSIDERANDO:

Que por Ley N° 23.551 y sus modificatorias se establecio el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que con fecha 3 de junio de 2019 la asociacién sindical “UNIQN DE EMPLEADOS DE LA JUSTICIA DE LA NACION”,
con domicilio en calle Venezuela N° 1875 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, solicité la ampliacion del
ambito de actuacion con caracter de Inscripcion Gremial.

Que la mencionada asociacion sindical obtuvo Personeria Gremial, la que fue otorgada mediante Resolucion
N° 430 de fecha 18 de diciembre de 1975 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL y se
halla registrada bajo el Numero 1543.

Que por Resolucién N° 430 de fecha 18 de diciembre de 1975 del MINISTERIO DE TRABAJO y SEGURIDAD
SOCIAL, se aprobé el Estatuto Social en cuyo texto se encuentra reconocido en forma estatutaria como zona de
actuacion todo el territorio de la Republica Argentina.

Que de las constancias de las actuaciones, que contienen los listados de afiliados conforme lo establecido en
la Disposicion N° 36/1998 de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES dependiente de la
SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL, surge que la entidad
de que se trata ha dado cumplimiento con lo dispuesto por el Articulo 21, inciso b) de la Ley N° 23.551 y el Articulo
19 del Decreto Reglamentario N° 467/1988.

Que el reconocimiento de la vocacion de representar de la entidad cuya ampliacion de inscripcion se solicita,
no implica adelantar juicio sobre la capacidad de representacién, la cual de solicitarse la personeria gremial,
sera evaluada de acuerdo a los Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda alegarse contradiccion de la
Administracion en el ejercicio de sus facultades que les confieren las normas juridicas mencionadas.

Que en este sentido, la Asesoria Legal de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES ha
aconsejado el otorgamiento de la ampliacién de la zona de actuacién con caracter de Inscripcién Gremial en base
a la representatividad acreditada.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y en atencién a lo dispuesto por el Decreto N° DECFO-2019-7-APN-SLYT y la
Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Recondcese a la “UNION DE EMPLEADOS DE LA JUSTICIA DE LA NACION”, con domicilio en
calle Venezuela N° 1875 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, la ampliacién del ambito de actuacién
con caracter de Inscripcion Gremial para agrupar a los trabajadores que presten servicios bajo relacion de
dependencia en el Poder Judicial de la CIUDAD DE CORRIENTES, PROVINCIA DE CORRIENTES. Ello sin perjuicio
de los recaudos que puedan exigirse a la entidad al momento de solicitar la personeria gremial, cuestion ésta que
debera sustanciarse de conformidad con lo regulado por los Articulos 25 y 28 de la Ley N° 23.551, sin que pueda
alegarse contradiccién de la administracion en el ejercicio de las facultades que le confieren las normas juridicas
mencionadas.
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ARTICULO 2°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.
Raquel Cecilia Kismer

e. 31/07/2023 N° 58353/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES

SINTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA ASOCIACION DE DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE QUILMES APROBADO POR RES. M.T.EY S.S. N° 528/2013 DE FECHA 06/06/2013

ARTICULO 1°: En la ciudad de Quilmes, Provincia de Buenos Aires, alos veinticuatro dias del mes de agosto de 2000,
se constituye el sindicato denominado ASOCIACION DE DOCENTES E INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEQUILMES, que agrupa a los Trabajadores Docentes e Investigadores de la Universidad Nacional de
Quilmes.

El domicilio legal de dicha institucidon se encuentra en calle Roque Saenz Pefia 180, Bernal, Partido de Quilmes,
Provincia de Buenos Aires, y tendra como zona de actuacién la totalidad de las unidades académicas de esa
Universidad Nacional, constituyendo una Asociacién Gremial con caracter permanente para la defensa de los o
intereses gremiales de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

Constituye el objeto de esta asociacién el ejercicio de todos los derechos y acciones tendientes al mejoramiento
de las condiciones de trabajo y de vida de los trabajadores que representa y la defensa de sus intereses
profesionales, sindicales, mutuales, educacionales, sociales y econémicos. A titulo meramente enunciativo, son
sus fines principales:

a. Peticionar ante las autoridades publicas y demas organismos correspondientes, la adopcién de medidas
tendientes a elevar las condiciones profesionales, econémicas, sociales, culturales y previsionales de los
educadores, tanto en actividad y pasividad, como también de los aspirantes a cargo y provisionales. -

b. Participar y coadyuvar en la elaboracién de leyes y decretos laborales y previsionales en la modificacién de los
ya existentes y asegurar su plena vigencia.

c. Propender a la vinculacién con las demas entidades gremiales, profesionales, culturales, tanto en el orden
nacional como continental y mundial, cuyos fines y objetivos concuerden con los principios sustentados por esta
asociacion. -

d. Participar en encuentros, asambleas o congresos de orden nacional e internacional, o cuando estos debatan
problemas que interesen a los docentes en particular o a los trabajadores en general. -

e. Representar a los educadores de la Universidad ante los congresos nacionales e internacionales de indole
educacional, laboral o cultural, en todas las delegaciones, actividades, comisiones o instituciones en que deba
estar representada en su conjunto la docencia. -

f. Ejercer la defensa de los intereses y derechos individuales y colectivos de: los educadores en los gremial,
profesional o cultural; los educandos en su atencién plena en la formacidén de profesionales al servicio de la
comunidad;

g. Adherir y/o desafiliarse a Federaciones y confederaciones.-

h. Promover cursos de perfeccionamiento y capacitacién laboral, sindical y profesional, sostener bibliotecas;
efectuar publicaciones y realizar todo tipo de actividad cultural;

i. Realizar toda actividad licita que tenga por fin conquistar mejoras de toda indole para la docencia e investigacion.
j- Bregar por la implantacion de un estatuto del docente universitario. -

k. Bregar por la mejora de los servicios sociales y de turismo de los asociados, medios propios o por convenio con
otras asociaciones. -

I. Bregar por la participacion de todos los docentes en un claustro Unico, si discriminacién de jerarquias.
m. Bregar por la integracion de la Universidad con el medio. -
n. Bregar por la defensa irrestricta de los derechos humanos.

o. Defender los comunes intereses de los docentes universitarios sin discriminacion alguna. -
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p. Luchar por una justa retribucion salarial de los docentes, que guarde relacién con el costo de vida, y por un
régimen jubilatorio que reconozca el 82 % movil con 25 afios de antigliedad. -

g. Bregar por un presupuesto educativo del 4 % del PBI. -

r. Impulsar la actualizacién del docente en la ensefianza e investigacion, creando las condiciones materiales
apropiadas para ello, -

s. Luchar por la participacion de los docentes y los no docentes en el control de la Obra Social, asi como por la
obra social sindical.

t. Sostener nuestro accionar sobre la base de que la educacion es un derecho popular, y que por lo tanto constituye
una funcién imprescindible, indelegable e inalienable del estado. Educacion que debera ser laica, libre y gratuita. -

u. Participar en las negociaciones colectivas de trabajo del sector

ARTICULO 9: La asociacién sera dirigida y administrada por una comisién directiva compuesta por seis (6)
miembros titulares que desempefiaran los siguientes cargos:

Secretario General, Secretario Adjunto, Secretario Gremial, Secretario de Finanzas, Secretario de Prensa y
Relaciones Institucionales, Secretario de accion social y derechos humanos. Dos (2) Vocales Suplentes seran
elegidos para integrar la Comision Directiva en los casos de renuncia, fallecimiento o impedimento de sus titulares.

El afiliado aspirante a miembro de la Comision Directiva debera reunir las siguientes condiciones: mayoria de edad,
no tener inhibiciones civiles ni penales, encontrarse desempefando la actividad y tener una antigiiedad de dos (2)
afos como afiliado y de dos afos de antigliedad en el desempefio de la actividad. El setenta y cinco por ciento
de los cargos deberan ser desempefiados por ciudadanos argentinos. El secretario general y adjunto deberan ser
ciudadanos argentinos. El mandato de los mismos durara cuatro (4) afios.

Los miembros de la Comisién Directiva podran ser reelegidos.

Jorge Antonio Farias Canteloro, Asistente Técnico.
e. 31/07/2023 N° 58331/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES

SINTESIS DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA ASOCIACION SINDICAL DE OBREROS Y EMPLEADOS MUNICIPALES
DE COLON, APROBADO POR RESOLUCION M.T.Y S.S. 378/2015 - EX- 1-2015-1345500-2009

Capitulo I. Del nombre, constitucion, &mbito de representacién, domicilio y objeto.

ARTICULO 1.- A los 14 dias del mes de julio de 2009, se constituye la ASOCIACION SINDICAL DE OBREROS Y
EMPLEADOS MUNICIPALES DE COLON como entidad de primer grado, que agrupara a los trabajadores que
presten servicios bajo relaciéon de dependencia con la Municipalidad de Colon Podran mantener la afiliacion los
trabajadores que alcancen la jubilaciéon siempre que se hubieren encontrado afiliados a la entidad al momento
de acceder a dicha prestacién. Tendra como zona de actuacion todo el territorio que comprende el municipio de
Colon, siendo esta Asociacion Gremial de caracter permanente, para la defensa de los intereses legales, gremiales
y sociales de los trabajadores representados de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, fijando domicilio
legal en, calle 14 N° 573 entre 45 y 46 de la ciudad de Colon provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2.- La Entidad tendra los objetivos y fines que a continuacién se detallan:
a) Fomentar la unién, armonia, solidaridad, participacién y agrupamiento de todos los trabajadores de la actividad.

b) Representar a los trabajadores de la actividad, a la entidad y sus componentes en toda cuestién sea individual
o colectiva; de caracter gremial, laboral o social ante los organismos publicos o privados, cualquiera sea su
naturaleza.

c) Peticionar a las autoridades nacionales, provinciales, municipales o cualquier organismo nacional o internacional
en beneficio de la entidad sindical.

d) Vigilar las condiciones de trabajo, el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad e impulsar su
mejoramiento y la legislacién en general.

e) Propiciar y concretar convenios colectivos, proponer proyectos de legislacién que determinen la mejora del
sector tanto en las condiciones de trabajo como en las relaciones laborales en general.

f) Fomentar la actividad gremial, el interés y la participacion de los trabajadores.
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g) Realizar actividades culturales, sociales, incentivar la educacion, crear espacios de estudio y capacitacion para
todos los trabajadores del sector.

h) Crear colonias, campamentos, campos de deportes, sitios vacacionales y de esparcimiento, que promuevan y
permitan el acceso del los afiliados al turismo, la recreacion y las actividades sociales y deportivas.

Capitulo IV. De los Organos de la Asociacion

ARTICULO 11.- Los érganos de la entidad son los siguientes:
a) Asambleas ordinarias y extraordinarias;

b) Comision Directiva;

¢) Comision Revisora de Cuentas;

d) Junta Electoral;

e) Cuerpo de delegados.

En todos los casos debera respetarse la representacion femenina en los cargos electivos y representativos de la
entidad conforme las pautas establecidas por la Ley 25.674 y su Decreto Reglamentario N° 514/03.

Capitulo VI. De la Comisién Directiva

ARTICULO 29 — El sindicato sera dirigido y administrado por una Comision Directiva compuesta por nueve (9)
miembros titulares, que desempefaran los siguientes cargos:

Secretario General

Secretario Adjunto

Secretario de Organizacion

Secretario de Asuntos Laborales

Secretario Tesorero, de Finanzas y Administracion
Secretario de Accion Social

Secretario de Capacitacion, Cultura y Difusion

2 vocales titulares.

Habra ademas dos (2) vocales suplentes que sdlo integraran la Comision Directiva en caso de licencia, renuncia,
fallecimiento o separacion del cargo de los titulares.

El mandato de los miembros de la Comision Directiva durara cuatro (4) afos, y sus integrantes podran ser reelectos.

Jorge Antonio Farias Canteloro, Asistente Técnico.
e. 31/07/2023 N° 58324/23 v. 31/07/2023
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 572/2023
DI-2023-572-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2023-76844895-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo, también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos Acuerdos
aplicables a la ACTIVIDAD TELEFONICA celebrados entre diversas entidades sindicales y empresas en el marco
de sus respectivos Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004), los que fueron registrados bajo los nimeros que se detallan en dicho documento.

Que mas alla del tiempo transcurrido entre las fechas de celebracién de algunos de los acuerdos precitados y las
fechas de sus respectivas homologaciones, en todas las Resoluciones de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2023-76847325-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
célculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que respecto de los acuerdos N° 3437/22 y N° 1329/23, es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados topes
indemnizatorios con fechas de entrada en vigencia posteriores a las que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2023-76844895-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58283/23 v. 31/07/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 573/2023
DI-2023-573-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO el EX-2022-48806044- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1119-APN-ST#MT de
fecha 15 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-48805849-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48806044- -APN-DGDYD#JGM obra
la escala salarial que integra el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1393/23, celebrado en fecha 31 de mayo de 2021 por la UNION PERSONAL AERONAVEGACION DE
ENTES PRIVADOS y la empresa COMPANIA PANAMENA DE AVIACION SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la pagina 6 del RE-2022-48805849-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48806044- -APN-DGDYD#JGM obra
la escala salarial que integra el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucion citada en el Visto y
registrado bajo el N° 1394/23, celebrado el 10 de febrero de 2022 por la UNION PERSONAL AERONAVEGACION
DE ENTES PRIVADOS y la empresa COMPANIA PANAMENA DE AVIACION SOCIEDAD ANONIMA, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrierron mas de DOS (2) afios y mas de UN (1) afio respectivamente, entre
las fechas de celebracion de los acuerdos N° 1393/23 y N° 1394/23 y la fecha en que ambos fueron homologados;
sin embargo en la Resolucién de homologacion se encomendo evaluar la procedencia de establecer los promedios
de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-1119-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1393/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-76851986-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-1119-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1394/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-76853644-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58285/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 574/2023
DI1-2023-574-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO el EX-2022-89506824- -APN-ATV#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1097-APN-
ST#MT de fecha 15 de Junio de 2023, DI-2022-997-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2 del IF-2022-89539821-APN-ATV#MT obra el Acuerdo homologado por el articulo 1° de la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1375/23, celebrado el 1° de Febrero de 2019 entre el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE SANEAMIENTO DE RIO NEGRO y la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION - Seccional
Rio Negro y la empresa AGUAS RIONEGRINAS SOCIEDAD ANONIMA, ratificados por la FEDERACION NACIONAL
DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS y por la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION, en el marco
del Convenio Colectivos de Trabajo de empresa N° 1194/11 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 3 del IF-2022-89539821-APN-ATV#MT obra el Acuerdo homologado por el articulo 2° de la
Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1376/23, celebrado el 1° de Marzo de 2019 entre el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE SANEAMIENTO DE RIO NEGRO y la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION - Seccional
Rio Negro y la empresa AGUAS RIONEGRINAS SOCIEDAD ANONIMA, ratificados por la FEDERACION NACIONAL
DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS y por la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION, en el marco
del Convenio Colectivos de Trabajo de empresa N° 1194/11 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de CUATRO (4) afios entre la fecha de celebracion de los
acuerdos y la fecha de su homologacién; sin embargo en la Resoluciéon de homologacion se encomendo evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que enrelacion a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-997-APN-DNL#MT se fijaron los promedios
de las remuneraciones de las cuales surgen los topes indemnizatorios para los meses de Enero, Abril y Junio de
2019, correspondiente al Acuerdo N° 2795/22.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 1376/23 han adelantado dichos
incrementos a partir del mes de marzo de 2019, deviene necesario actualizar los importes de los promedios de las
remuneraciones y de los topes indemnizatorios, anteriormente fijados.

Que, cabe destacar que la DI-2022-997-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en el IF-2023-76883555-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 1375/23, homologado por el articulo 1° de la Resolucion precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-1097-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1376/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que como ANEXO DI-2023-76878919-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para 1° de Junio 2019, fijado en la DI-2022-119995559-APN-DNRYRT#MT que
como ANEXO integra la DI-2022-997-APN-DNL#MT derivado del Acuerdo N° 2795/22.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacion tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente y tome razén de lo establecido en el Considerando séptimo de la presente,
respecto del Acuerdo N° 1375/23. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58286/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 562/2023
DI-2023-562-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/06/2023

VISTO el EX-2021-79277140- -APN-DGD#MT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1739-APN-
ST#MT de fecha 09 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2021-79277040-APN-DGD#MT del EX-2021-79277140- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales correspondientes al acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2848/22 que fuera celebradoen fecha 24 de agosto de 2021 por la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.) y la empresa ORAZUL ENERGY CERROS COLORADOS
SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del C.C.T. N° 183/95 “E”, de conformidad a lo previsto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mas alla de haber transcurrido mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracién del acuerdo precitado y
la de su homologacién, en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que a tal efecto, mediante el IF-2023-45482207-APN-DNRYRT#MT, cuyas constancias de notificacion obran en
los 6rdenes 102, 104 y 105, se solicitd a las partes que indiquen los adicionales correspondientes a las escalas
salariales correspondientes al Acuerdo N° 2848/22.

Que finalmente, en las paginas 1/2 del RE-2023-57073165-APN-DGD#MT gjel EX-2021-79277140- -APN-
DGD#MT, la empresa ORAZUL ENERGY CERROS COLORADOS SOCIEDAD ANONIMA presento los adicionales
correspondientes a las escalas salariales que integran el acuerdo N° 2848/22, cumplimentando asi lo requerido.
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Que asimismo, se emiti6 en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-2023-75116634-APN-
DNRYRT#MT, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT. Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1739-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2848/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-75114819-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58288/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 575/2023
DI-2023-575-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO el EX-2020-55599258- -APN-DGD#MT del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-
1151-APN-ST#MT de fecha 26 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE- 2020-55598693- APNDGD#MT el EX-2020-55599258- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1476/23, celebrado en fecha 11 de agosto de 2020 por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
DE OBRAS SANITARIAS (FE.N.T.O.S.), el SINDICATO DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS MISIONES y la
empresa SERVICIOS DE AGUAS DE MISIONES SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de empresa N° 1514/16 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi tres (3) afos entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacioén del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes detalladas en el Considerando primero, con fechas de entrada en vigencia
posteriores a los que se determinan en la presente.
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Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1151-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1476/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77073526-APN-DNRYRT#MT, forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58289/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 576/2023
DI-2023-576-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2023-77101608-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo y las
Disposiciones de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones de Trabajo, también detalladas en el mismo
documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones y Disposiciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos
Acuerdos de la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y ENERGIA ELECTRICA
(APUAYE) celebrados en el marco de sus respectivos Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los nimeros que se detallan
en dicho documento.

Que mas alla del tiempo transcurrido entre las fechas de celebracién de algunos de los acuerdos precitados
y las fechas de sus respectivas homologaciones, en dichas Resoluciones y Disposiciones de homologacion
se encomendo evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2023-77103519-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
célculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a los
acuerdos celebrados por APUAYE con la empresa TERMOELECTRICA JOSE DE SAN MARTIN S.A. y con la
EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DE SANTIAGO DEL ESTERO S.A. con fechas de entrada en
vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.
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Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegaciéon efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2023-77101608-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58300/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 577/2023
DI-2023-577-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO el EX-2022-105167729- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1078-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4 y 5 del RE-2022-105182105-APN-DTD#JGM del EX-2022-105167729- -APN-DGDYD#JGM
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y
registrado bajo el N° 1388/23, celebrado por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE PASTAS
ALIMENTICIAS, por la parte sindical, y la UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 142/90, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1078-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1388/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77130828-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58302/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 578/2023
DI-2023-578-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/07/2023

VISTO el EX-2022-64361674- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1069-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-64361501-APN-DGD#MT el EX-2022-64361674- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1356/23, celebrado por la UNION DEL PERSONAL SUPERIOR DEL GAS y la empresa DISTRIBUIDORA DE GAS
DEL CENTRO SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1173/11 “E”,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1069-APN-ST#MTy registrado bajo el N° 1356/23, conforme a lo
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detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77185715-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58303/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 579/2023
DI-2023-579-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/07/2023

VISTO el EX-2021-19101331- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1026-APN-
ST#MT de fecha 13 de junio del 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la péagina 6 del RE-2021-19101232-APN-DGD#MT del EX-2021-19101331- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1311/23, celebrado el 18 de febrero de 2021 por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA)
y las empresas INTERJUEGOS SOCIEDAD ANONIMA, INTERBAS SOCIEDA ANONIMA, BINGOS DEL OESTE
SOCIEDAD ANONIMA, BINGOS PLATENSES SOCIEDAD ANONIMA, IBERARGEN SOCIEDAD ANONIMA e
INTERMAR BINGOS SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 892/07
“E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron mas de dos (2) afos entre la fecha de celebracion del acuerdo y la de su
homologacion, en la referida Resolucion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes detalladas en el Considerando primero, con fechas de entrada en vigencia
posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1026-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1311/23, conforme a lo
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detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77204965-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58304/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 580/2023
DI-2023-580-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/07/2023

VISTO el EX-2020-82559064- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1141-APN-
ST#MT de fecha 26 de Junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/112 del RE-2020-82559054-APN-DGD#MT del EX-2020-82559064- -APN-DGD#MT, obran
las escalas salariales que integran el Acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1456/23, celebrado el 18 de Noviembre de 2020 por la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIO Y SERVICIOS por la parte sindical y el CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES, Ila
CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA COOPERATIVA LIMITADA y la FEDERACION DE
CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 130/75.

Que mas alla de haber transcurrido mas de DOS (2) afios entre la fecha de celebracion del acuerdo precitado y la
de su homologacion, en la Resolucion de homologacién se encomendé evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitid en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-
2023-77683626-APN-DNRYRT#MT, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope
indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a los
acuerdos celebrados por la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS con el
CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES, la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA
COOPERATIVA LIMITADA y la FEDERACION DE CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE
CEREALES con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
Acuerdo homologado por RESOL-2023-1141-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1456/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77681613-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58305/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 581/2023
DI-2023-581-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/07/2023

VISTO el EX-2022-128315777- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1164-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 5/8 del RE-2022-128312045-APN-DGD#MT del EX-2022-128315777- -APN-DGD#MT, obran
las escalas salariales que integran el Acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1504/23, celebrado por la SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES HORTICULTORES Y
AGRICOLAS (SATHA), por la parte sindical, y la CAMARA DE VIVERISTAS, PRODUCTORES, VENDEDORES Y
COMERCIALIZADORES DE FRUTIHORTICULTURA Y FLORICULTURA, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 718/15.

Que en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-
2023-77892859-APN-DNRYRT#MT, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope
indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
Acuerdo homologado por RESOL-2023-1164-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1504/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77891669-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58306/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 567/2023
DI-2023-567-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/07/2023

VISTO el EX-2022-27735686- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1176-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2022-27735075-APN-DGD#MT del EX-2022-27735686- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el Acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1481/23, celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUAY LA ENERGIA (A.P.J.A.E.),
por la parte gremial, y la empresa ORAZUL ENERGY CERROS COLORADOS SOCIEDAD ANONIMA., por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 183/95 “E”.

Que en la Resolucion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-
2023-76336135-APN-DNRYRT#MT, al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y
se explicitan los criterios adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope
indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
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Acuerdo homologado por RESOL-2023-1176-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1481/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-76334265-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58325/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 582/2023
DI-2023-582-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/07/2023

VISTO el EX-2020-34435472-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1015-APN-ST#MT de
fecha 6 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1/2 del RE-2020-34435392-APN-DGDYD#JGM del EX-2020-34435472-APN-DGDYD#JGM,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucién citada en el
Visto y registrado bajo el N° 1307/23, celebrado en fecha 28 de abril de 2020 por el SINDICATO DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DE CELULOSA, PAPEL Y CARTON DE LA PROVINCIA DE MISIONES (S.O.E.P.
MISIONES) y la empresa ARAUCO ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 131/94 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron tres afios entre la fecha de celebracién del acuerdo y la de su homologacion,
en la referida Resolucién homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios
de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2023-77935869-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el célculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 1306/23, homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-1015-APN-
ST#MT.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-1015-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1307/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-77920981-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo establecido en el Considerando tercero de la presente,
respecto del Acuerdo N° 1306/23 Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58332/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 569/2023
DI-2023-569-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/07/2023

VISTO el EX-2020-56926239-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1030-APN-
ST#MT de fecha 13 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el IF-2020-56926303-APN-DGD#MT el EX-2020-56926239- -APN-DGD#MT, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1323/23, celebrado
el 21 de julio de 2020 por la ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO) y la CAJA DE
AHORRO Y SEGURO SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron tres afios entre la fecha de celebracién del acuerdo y la de su homologacion,
en la referida Resolucién homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios
de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo
245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a
acuerdos celebrados por las partes detalladas en el Considerando primero, con fechas de entrada en vigencia
posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1030-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1323/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-76473914-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58333/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 583/2023
DI-2023-583-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2023

VISTO el EX-2022-66047223- -APN-ATSE#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1171-APN-
ST#MT, la DI-2022-688-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 14/17 del IF-2022-66069241-APNATSE#MT del EX-2022-66047223- -APN-ATSE#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1475/23, celebrado por la FEDERACION OBRERA SANTIAGUENA DE LA INDUSTRIA FORESTAL vy la
ASOCIACION DE PRODUCTORES DE LA INDUSTRIA FORESTAL, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacion a ello se advierte que previamente, mediante la DI-2022-688-APN-DNL#MT, se fijaron los importes
promedio de las remuneraciones y los topes indemnizatorios con fechas de entrada en vigencia 1° de abril, 1° de
junio, 1° de agosto y 1° de de diciembre de 2022, correspondientes al Acuerdo N° 2264/22.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 1475/23 han establecido los nuevos
valores de las escalas salariales vigentes a partir del 1° de junio y 1° de agosto de 2022, deviene necesario actualizar
los montos de los promedios de las remuneraciones y de los respectivos topes indemnizatorios anteriormente
filados, conforme se detalla en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-688-APN-DNL#MT conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que se emiti6 en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual se remite en orden a la brevedad,
donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio
mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1171-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1475/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-78238148-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto los importes del promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios
con fechas de entrada en vigencia establecidas para el 1° de junio y el 1° de agosto de 2022, fijados en el DI-2022-
82838987-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-688-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo
N° 2264/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58347/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 584/2023
DI-2023-584-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/07/2023

VISTO el EX-2022-60312384- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1070-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2022-60298777-APN-DGD#MT el EX-2022-60312384- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1357/23, celebrado por el SINDICATO DE OPERADORES CINEMATOGRAFICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, la ASOCIACION DE EMPRESARIOS CINEMATOGRAFICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
yla ASOCIACION CINEMATOGRAFICA DE EXHIBIDORES INDEPENDIENTES, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 484/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1070-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1357/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-78486868-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58349/23 v. 31/07/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 585/2023
DI-2023-585-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/07/2023

VISTO el EX-2022-31743274-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1160-APN-
DGD#MT de fecha 26 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-31743232-APN-DGD#MT del EX-2022-31743274- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1502/23, celebrado el 17 de febrero de 2022 por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES y la empresa BAT SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1409/14 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de un afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo en la Resolucién de homologacién se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados los topes indemnizatorios correspondientes a acuerdos,
celebrados por las mismas partes, con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la
presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1160-APN-DGD#MT vy registrado bajo el N° 1502/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-78498882-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 31/07/2023 N° 58350/23 v. 31/07/2023

¢Nos seguis en Instagram?

STHEL L] @boletinoficialarg

y sigamos conectando la voz oficial

Q0 e

scirnofinziong  fesress L
T LR LI
ol R dAN

- g

pRvvvY
Sl S A S S i AT T
-~y

PREGUNTAS
FRECUENTES?




Boletin Oficial N° 35.222 - Primera Seccion 73 Lunes 31 de julio de 2023

—2- Concursos Oficiales

ANTERIORES

FUNDACION MIGUEL LILLO

La Comision Asesora Vitalicia de la Fundacién Miguel Lillo mediante RS-2023-77537484-APN-FMLCAV#ME, llama
a Concurso Abierto para Investigadores en los siguientes puestos:

3 cargos de Profesor Titular con Dedicacion Exclusiva:
- En la Direccién de Zoologia, Instituto de Morfologia Animal, Especialidad Histologia Animal.

- En la Direccién de Zoologia, Instituto de Invertebrados, Especialidad Taxonomia de Nematodos y ecologia
parasitaria.

- En la Direccién de Botanica, Instituto Criptogamico, Especialidad Taxonomia de hongos Ascomycota con énfasis
en el Noroeste de Argentina.

1 cargo de Profesor Adjunto con Dedicacion Exclusiva:

- En la Direccion de Geologia, Instituto de Sedimentologia y Paleontologia, Especialidad evolucién, sistematica y/o
paleoecologia de Dinosaurios, con énfasis en Argentina.

Inscripcién: Del dia 07 de agosto de 2023 al dia 18 de agosto de 2023 inclusive.
Consultar y descargar documentacion, términos y referencias, jurados: www.lillo.org.ar

Consultas: Fundacion Miguel Lillo: Ed. Zoologia — Of. 3 — Dpto. Desarrollo Humano. Lunes a Viernes de 7:30 a 13hs
— Miguel Lillo 251. T4000JFE, San Miguel de Tucuman. Correo electronico: desarrollohumano@lIillo.org.ar

Sabrina Alurralde, Responsable, Direccion de Desarrollo y Promocién Humana.
e. 24/07/2023 N° 52383/23 v. 04/08/2023
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' Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora Aldana Giselle OVIEDO (D.N.I N° 38.394.792)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario
de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7846, Expediente N° 381/364/22,
caratulado “ALDANA GISELLE QOVIEDQO?”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo
apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 27/07/2023 N° 57757/23 v. 02/08/2023
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