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Decretos

PODER EJECUTIVO
Decreto 427/2026
DECTO-2026-427-APN-PTE - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-48893819-APN-DNCBYS#JGM y los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de
2001, 1030 del 15 de septiembre de 2016 y 1344 del 4 de octubre de 2007 y sus respectivas normas modificatorias
y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1023/01 el PODER EJECUTIVO NACIONAL instituy6é el REGIMEN DE CONTRATACIONES
DE LA ADMINISTRACION NACIONAL.

Que por el Decreto N° 1030/16 se aprobd la reglamentacién del Decreto N° 1023/01 para los contratos
comprendidos en el articulo 4°, inciso a) de este Ultimo.

Que en el articulo 9° del Reglamento aprobado por el citado Decreto N° 1030/16 se determinan las autoridades
competentes para dictar los actos administrativos que se dicten durante la sustanciacion de los procedimientos
de seleccion comprendidos en su ambito de aplicacién, asi como para aquellos que se dicten durante la etapa de
ejecucion y extincion de los contratos que se perfeccionen al amparo de dichos procedimientos.

Que, asimismo, en el Anexo al citado articulo 9° se detallan las competencias segun los montos de las
contrataciones —expresados en modulos— y de acuerdo a si se trata de licitaciones y concursos, publicos o
privados, y subastas publicas o compulsas abreviadas y adjudicaciones simples, determinando en cada caso las
autoridades competentes de acuerdo al tipo de acto administrativo que deba dictarse.

Que, ello asi, las competencias para el dictado de actos administrativos de los funcionarios intervinientes en
los diversos procedimientos de contrataciones de la Administracion Nacional se encuentran determinadas en
el articulo 9° del Reglamento aprobado por el Decreto N° 1030/16, junto con su respectivo Anexo, a partir de la
conjuncion del tipo de procedimiento de seleccion de que se trate y de la cantidad de modulos involucrados,
estableciéndose distintas autoridades para la suscripcion de los actos administrativos correspondientes a las
diferentes etapas.

Que de conformidad con lo establecido en el Anexo al articulo 9° del Reglamento aprobado por el citado Decreto
N° 1030/16, todas las subastas, licitaciones y concursos que superen los QUINCE MIL MODULOS (15.000 M) y
hasta los CINCUENTA MIL MODULOS (50.000 M) o bien las compulsas abreviadas y adjudicaciones simples que
superen los SIETE MIL QUINIENTOS MODULOS (7500 M) hasta los TREINTA MIL MODULOS (30.000 M) deben
ser aprobadas y adjudicadas por los Secretarios de la Presidencia de la Nacion, Secretarios de la Jefatura de
Gabinete de Ministros, Secretarios Ministeriales o funcionarios de nivel equivalente.

Que, por su parte, cuando las subastas, licitaciones y concursos superen los CINCUENTA MIL MODULOS (50.000
M) o bien las compulsas abreviadas y adjudicaciones simples superen los TREINTA MIL MODULOS (30.000 M)
deben ser aprobadas y adjudicadas por el Jefe de Gabinete de Ministros para su propia jurisdiccién, Ministros,
funcionarios con rango y jerarquia de Ministro o maximas autoridades de organismos descentralizados.

Que con la finalidad de agilizar, simplificar y dotar de mayor operatividad la gestién de los procedimientos de
seleccidén, coadyuvando con ello a una utilizacion mas eficiente de los recursos publicos, resulta necesario
modificar la escala de competencias fijada en el Anexo al articulo 9° del Reglamento aprobado por el citado
Decreto N° 1030/16.

Que, en tal sentido, corresponde incorporar en dicha escala a las autoridades que ejercen la conduccién superior
de determinadas jurisdicciones, con el fin de armonizar el régimen de competencias con la estructura funcional
de dichas jurisdicciones.

Que, por su parte, mediante el Decreto N° 1344/07 se aprobé el Reglamento de la Ley N° 24.156 de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.
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Que por el articulo 35 del Reglamento aprobado por el mencionado decreto y la PLANILLA ANEXA al inciso
b. de dicho articulo se fijaron las competencias y las pautas para autorizar gastos, ordenar pagos y efectuar
desembolsos.

Que, en consecuencia, también corresponde modificar la escala de competencias fijadas en la citada PLANILLA
ANEXA.

Que han tomado intervencion la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES de la SECRETARIA EJECUTIVA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, la TESORERIA
GENERAL DE LA NACION y la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO, todas ellas de la SUBSECRETARIA DE
PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que se ha expedido el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades emergentes del articulo 99, incisos 1 y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Anexo al articulo 9° del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la
Administracién Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus modificatorios y complementarios, por el
siguiente:

Anexo al articulo 9°

CLASES DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION Y MONTOS

EXPRESADOS EN MODULOS AUTORIDAD COMPETENTE

Autorizar convocatoria y eleccion del procedimiento. Aprobar
los pliegos y preseleccién en etapa multiple. Dejar sin efecto.
Declarar desierto.

Licitacion y Concurso Publico o
Privado / Subasta Publica.

Compulsa abreviada y
adjudicacién simple.

Hasta el importe que represente
UN MIL MODULOS (M 1.000).
Hasta el importe que represente
TRES MIL MODULOS (M 3.000).

Titular de la Unidad Operativa de Contrataciones

Director simple o funcionario de nivel equivalente

Hasta el importe que
represente SIETE MIL
QUINIENTOS MODULOS (M
7.500).

Director Nacional, Director General o funcionario de nivel
equivalente

Hasta el importe que represente
QUINCE MIL MODULOS (M 15.000).

Hasta el importe que represente
CINCUENTA MIL MODULOS (M
50.000).

Hasta el importe que
represente TREINTA MIL
MODULOS (M 30.000).

Subsecretario o funcionario de nivel equivalente

Cuando supere el importe que
represente CINCUENTA MIL
MODULOS (M 50.000).

Cuando supere el importe
que represente TREINTA MIL
MODULOS (M 30.000).

Secretario de la Presidencia de la Nacién, Secretario de la
Jefatura de Gabinete de Ministros, Secretario Ministerial o
funcionario de nivel equivalente

Licitacién y Concurso Publico o
Privado / Subasta Publica.

Compulsa abreviada y
adjudicacion simple.

Aprobar procedimiento y adjudicar. Declarar Fracasado

Hasta el importe que represente
UN MIL MODULOS (M 1.000).

Director simple o funcionario de nivel equivalente

Hasta el importe que represente
TRES MIL MODULOS (M 3.000).

Director Nacional, Director General o funcionario de nivel
equivalente

Hasta el importe que represente

QUINCE MIL MODULOS (M 15.000).

Hasta el importe que
represente SIETE MIL
QUINIENTOS MODULOS (M
7.500).

Subsecretario o funcionario de nivel equivalente

Hasta el importe que represente
CINCUENTA MIL MODULOS (M
50.000).

Hasta el importe que
represente TREINTA MIL
MODULOS (M 30.000).

Secretario de la Presidencia de la Nacién, Secretario de la
Jefatura de Gabinete de Ministros, Secretario Ministerial o
funcionario de nivel equivalente

Cuando supere el importe que
represente CINCUENTA MIL
MODULOS (M 50.000).

Cuando supere el importe
que represente TREINTA MIL
MODULOS (M 30.000).

Jefe de Gabinete de Ministros para su propia jurisdiccion,
Ministro, funcionario con rango y jerarquia de Ministro, Secretario
de la Presidencia de la Nacion, o maxima autoridad de organismo

descentralizado

ARTICULO 2 °.- Sustittiyese la PLANILLA ANEXA al inciso b) del articulo 35 del Reglamento aprobado por el
Decreto N° 1344/07, sus modificatorios y complementarios, por la siguiente:
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Anexo al articulo 35, inciso b)

Autoridad Competente para aprobar gastos Monto representado en modulos
Jefe de Gabinete de Ministros para su propia jurisdiccion, Ministros,
funcionarios con rango y jerarquia de Ministro, Secretarios de Cuando supere el importe que represente CINCUENTA MIL
la Presidencia de la Nacién o maxima autoridad de organismos MODULOS (M 50.000).

descentralizados

Secretarios de la Jefatura de Gabinete de Ministros, Secretarios de
la Presidencia de la Nacién, Secretarios Ministeriales o funcionarios

Hasta el importe que represente CINCUENTA MIL MODULOS (M

; ' 50.000).
de nivel equivalente
Subsecretarios de cada area o funcionarios de nivel equivalente Hasta el importe que repriSSegg%)QUINCE MIL MODULOS (M

Directores Nacionales, Directores Generales o funcionarios de nivel
equivalente
Directores simples o funcionarios de nivel equivalente. Funcionarios
en quien se delegue la facultad

Hasta el importe que represente TRES MIL MODULOS (M 3.000).

Hasta el importe que represente UN MIL MODULOS (M 1.000).

ARTICULO 3°.- La presente medida comenzaréla regir a los CINCO (5) dias habiles, contados a partir del dia
habil siguiente al de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL, y sera de aplicacion a todos los procedimientos de
seleccidn, aun a aquellos autorizados con anterioridad a esa fecha.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MILEI - Manuel Adorni - Luis Andres Caputo

e. 05/06/2026 N° 38726/26 v. 05/06/2026
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Resoluciones

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 220/2026
RESOL-2026-220-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-12572745- -APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la
Administracién Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decision Administrativa N° 1 de fecha 19 de
enero de 2026, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, y 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, las Resoluciones Nros. 9 de fecha 12 de
septiembre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO, 53 de fecha 27 de
mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, 18 de fecha 21 de enero de 2025, 396 de fecha 16 de julio de 2025 del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANDO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucion N° 9/18 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPITEO se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de departamento de la entonces SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada Secretaria.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que el Sr. Eduardo Santiago MINO (D.N.I. N° 30.739.758), se viene desempefiando transitoriamente en el cargo
de Asesor Principal - Responsable de la Agencia Territorial SANTA FE de la DIRECCION REGIONAL CENTRO,
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional
por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, a partir de la fecha de
su respectiva designacion, oportunamente efectuada por la Resolucién N° 18/25 (RESOL-2025-18-APN-MCH)
y prorrogada mediante la Resolucion N° 396/25 (RESOL-2025-396-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacidn transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su ultima prorroga.
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Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que el titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
la prérroga de designacion que se propicia.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026 distribuido
por la Decisiéon Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 17 de diciembre de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias hébiles, la designacién transitoria del Sr. Eduardo Santiago MINO (D.N.I. N° 30.739.758) en el cargo de
Asesor Principal - Responsable de la Agencia Territorial SANTA FE de la DIRECCION REGIONAL CENTRO,
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por
no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, y en iguales términos al
nombramiento original.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande 9I cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 3°.- Notifiquese la presente medida al Sr. Eduardo Santiago MINO (D.N.I. N° 30.739.758).

ARTICULO 4°- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 05/06/2026 N° 38486/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 221/2026
RESOL-2026-221-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-12081739- -APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de
enero de 2026, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, las Resoluciones Nros. 9 de fecha 12 de
septiembre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO, 53 de fecha 27 de
mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, y sus modificatorios, 60 de fecha 11 de febrero de 2025 y 397 de fecha 16 de julio de 2025 del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién N° 9/18 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de departamento de la entonces SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada SECRETARIA.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion ya
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que el Sr. Juan José PALACIOS (D.N.I. N°18.116.038), se viene desempefiando transitoriamente en el cargo de
Analista Principal - Responsable de la Agencia Territorial COMODORO RIVADAVIA de la DIRECCION REGIONAL
AUSTRAL, dependiente de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion
excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, a partir de
la fecha de su respectiva designacion, oportunamente efectuada por la Resolucién N° 60/25 (RESOL-2025-60-
APN-MCH) y prorrogada en ultimo término mediante la Resolucién N° 397/25 (RESOL-2025-397-APN-MCH) del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacién transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su ultima prérroga.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucion N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que el titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
la prérroga de designacion que se propicia.

Que la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido
por la Decision Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 17 de diciembre de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria del Sr. Juan José PALACIOS (D.N.l. N°18.116.038) en el cargo de Analista
Principal - Responsable de la Agencia Territorial COMODORO RIVADAVIA de la DIRECCION REGIONAL AUSTRAL,
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA TERRITORIAL de la SECRETARIA DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por
no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, y en iguales términos al
nombramiento original.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Il y
IV; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacion de la presente prorroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida al Sr. Juan José PALACIOS (D.N.l. N°18.116.038).

ARTICULO 5°.- ComL!niquese dentro del plazo dge CINQO (5) dias de su publicacion a la SECRE'I:ARI'A
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 05/06/2026 N° 38487/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 222/2026
RESOL-2026-222-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-12081986- -APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N°438/92) y sus modificatorios, laLey N°27.798 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los
Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de diciembre de 2023,
862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha 25 de octubre de
2024, y 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, la Decision Administrativa N° 933 de fecha 9 de octubre de 2024,
las Resoluciones Nros. 9 de fecha 12 de septiembre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE
TRABAJO Y EMPLEO, 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorios, y la Resolucién N° 388 de fecha
16 de julio de 2025 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por la Resolucion N° 9/18 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPITEO se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de departamento de la entonces SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada Secretaria.

Que el Sr. Gaston Lucas PORFIRIO (D.N.I. N° 29.989.764) se viene desempefiando transitoriamente en el cargo
de Analista Principal - Responsable de la Agencia Territorial RIO GRANDE de la Direccién Regional AUSTRAL,
dependiente de la Direccién General de Gestién Administrativa Territorial de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, a partir de la fecha de su respectiva
designacion, oportunamente efectuada por la Decision Administrativa N° 933/24 y prorrogada mediante la
Resolucion N° 388/25 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacién transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su ultima prérroga.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento alo estgblecido por el articulo 2° de
la Resolucion N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.
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Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que el titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
la prérroga de designacion que se propicia.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2026 distribuido
por la Decisién Administrativa N° 1/26.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 17 de diciembre de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, la designacién transitoria del Sr. Gaston Lucas PORFIRIO (D.N.I. N° 29.989.764) en el cargo de Analista
Principal - Responsable de la Agencia Territorial Rio Grande dependiente de la Direccién Regional Austral de la
Direccién General de Gestion Administrativa Territorial de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos
en el articulo 14 de dicho ordenamiento, y en iguales términos al nombramiento original.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Il y
IV; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacion de la presente prorroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida al Sr. Gastén Lucas PORFIRIO (D.N.I. N° 29.989.764).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Sandra Pettovello

e. 05/06/2026 N° 38488/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 223/2026
RESOL-2026-223-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-12571246- -APN-CARYLPTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, distribuido por la Decisién Administrativa N° 1 de fecha 19 de
enero de 2026, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha
25 de octubre de 2024, y 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, la Decision Administrativa N° 965 de fecha 16
de octubre de 2024, las Resoluciones Nros. 9 de fecha 12 de septiembre de 2018 de la entonces SECRETARIA
DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO, 53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorios, 390 de
fecha 16 de julio de 2025 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 (DNU-2023-8-APN-PTE) se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama
de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucién N° 9/18 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes al nivel de departamento de la entonces SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA Y SERVICIOS FEDERALES de la citada SECRETARIA.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacion ya
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la Sra. Lilia Veronica CARRIZO (D.N.I. N° 22.291.611) se viene desempefiando transitoriamente en el cargo
de Asesora Principal - Responsable de la Agencia Territorial SAN JUAN dependiente de la Direcciéon Regional
NORTE de la Direccion General de Gestion Administrativa Territorial de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0, del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, a partir de la fecha de su respectiva
designacion, oportunamente efectuada por la Decision Administrativa N° 965/24 y prorrogada mediante la
Resolucion N° 390/25 (RESOL-2025-390-APN-MCH) del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacién transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su ultima prérroga.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934/25, conforme lo dispuesto en el inciso d) del articulo 2° del citado Decreto.

Que el cargo citado no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento alo estgblecido por el articulo 2° de
la Resolucion N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 14 Viernes 5 de junio de 2026

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que el titular de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha prestado su conformidad a
la prérroga de designacion que se propicia.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.798 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026 distribuido
por la Decisién Administrativa N° 1/26.

Que la entonces SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme les es pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 31 de diciembre de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacién transitoria de la Sra. Lilia Verénica CARRIZO (D.N.I. N° 22.291.611) en el cargo de Asesora
Principal - Responsable de la Agencia Territorial SAN JUAN dependiente de la Direccion Regional NORTE de la
Direccién General de Gestion Administrativa Territorial de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A - Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08,
sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el articulo 14 de dicho ordenamiento, y en iguales términos al nombramiento original.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
ll, IV y VIlI; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la notificacién de la presente proérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese la presente medida a la Sra. Lilia Verénica CARRIZO (D.N.I. N° 22.291.611).

ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 05/06/2026 N° 38493/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 825/2026
RESOL-2026-825-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

Visto el expediente EX-2025-140126020- -APN-SCEYM#MEC, la ley 27.742, el decreto 749 del 22 de agosto de
2024 y sus modificatorios, las resoluciones 814 del 27 de agosto de 2024 (RESOL-2024-814-APN-MEC) y sus
modificatorias, y 1074 del 20 de octubre de 2024 (RESOL-2024-1074-APN-MEC) y sus modificatorias, ambas del
Ministerio de Economia, y
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CONSIDERANDO:

Que por la ley 27.742 se Ct:e(') el Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI), para aquellos vehiculos
titulares de un “Proyecto Unico” que cumplan con los requisitos previstos por el titulo VIl de la citada ley y sus
normas reglamentarias.

Que lo antedicho se enmarca en la politica que esta llevando adelante el Estado Nacional para contribuir al
impulso del progreso econémico, productivo y social de la Republica Argentina, otorgando incentivos que aporten
certidumbre, seguridad juridica y un sistema de proteccién de derechos adquiridos a su amparo.

Que el RIGItiene como objetivos prioritarios, entre otros, incentivar las Grandes Inversiones nacionales y extranjeras
en la Republica Argentina a fin de garantizar la prosperidad del pais, desarrollar y fortalecer la competitividad de
los diversos sectores econdmicos, incrementar las exportaciones de mercaderias y servicios al exterior, favorecer
la creacion de empleo y generar las condiciones de previsibilidad, estabilidad y competitividad necesarias para
la promocién de sectores estratégicos y aportar soluciones macroeconémicas de inversioén.

Que mediante los articulos 122 y 123 del anexo | al decreto 749 del 22 de agosto de 2024 y sus modificatorios,
reglamentario del titulo VIl de la ley 27.742, se dispuso que la Autoridad de Aplicacion del RIGI es el Ministerio de
Economia, y que debera conformar un Comité Evaluador de Proyectos que analizara las solicitudes de adhesion
al RIGI presentadas por los Vehiculos de Proyecto Unico (VPU) y los Proveedores Locales.

Que, en consonancia con lo anterior, a través de la resolucién 814 del 27 de agosto de 2024 del Ministerio
de Economia (RESOL-2024-814-APN-MEC) y sus modificatorias, se cre6é y conformé el Comité Evaluador de
Proyectos RIGI, a la vez que se dispuso que la Secretaria de Coordinacién de Energia y Mineria dependiente de
este ministerio actuara como la Unidad de Coordinacion RIGI.

Que através de laresolucion 1074 del 20 de octubre de 2024 del Ministerio de Economia (RESOL-2024-1074-APN-
MEC) y sus modificatorias, se aprobaron los “Procedimientos para la Implementacion del Régimen de Incentivo
para Grandes Inversiones (RIGI)”.

Que, en dicho marco, el 18 de diciembre de 2025, Minera Exar Sucursal Dedicada (en adelante “EXARSD”) (CUIT
N° 30-71924298-3), con domicilio constituido en la calle Palma R. Carrillo N° 54, PB 7, departamento Doctor
Manuel Belgrano, ciudad de San Salvador de Jujuy, provincia de Jujuy, presentd la solicitud de adhesion al
RIGI del proyecto de la ampliacidon de un Proyecto Preexistente no adherido al régimen y su plan de inversion,
denominado “Ampliacion Cauchari Olaroz” (en adelante el “Proyecto” o el “Proyecto de Ampliacién”) (cf., PV-
2025-140126032-APN-SCEYM#MEC y RE-2026-46581946-APN-SCEYM#MEC).

Que EXARSD acredité su constitucidn e inscripcién registral como sucursal dedicada, la individualizacién y
valuacion de los activos afectados al Proyecto, y su contabilidad separada e independiente de su sociedad
matriz Minera Exar SA, requisitos exigidos en el articulo 170 de la Ley 27.742 y en el articulo 6° del anexo | al
decreto 749/2024 y sus modificatorios (cf., RE-2025-140073295-APN-SCEYM#MEC, IF-2025-140072156-APN-
SCEYM#MEC y RE-2026-07687658-APN-DTD#JGM).

Que el Proyecto se encuentra enmarcado en el sector “Mineria”, subsector “Minerales de primera categoria del
Cadigo de Mineria de la Nacion -potasio y litio-, conforme lo dispuesto por el punto (iv) del inciso n del articulo 3°
del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios (cf., RE-2025-140076686-APN-SCEYM#MEC).

Que conforme surge de la presentacion, se trata de la ampliacion de un proyecto preexistente denominado
Cauchari Olaroz con una capacidad productiva instalada de cuarenta mil toneladas (40.000 t) por afio de carbonato
de litio equivalente (en adelante LCE).

Que, en tal sentido, cabe destacar que el incremento en la capacidad productiva instalada conforme los términos
de los articulos 60 y 60 bis del anexo | al decreto 749/2024, se produce por la construccion y operacion de
la infraestructura adicional necesaria para incrementar la capacidad ya instalada del proyecto preexistente en
cuarenta y cinco mil toneladas (45.000 t) por afio de carbonato de litio equivalente (en adelante LCE).

Que el Proyecto incluye la conclusién de trabajos preliminares en el area sur del Salar Cauchari, la construccion
de un modulo inicial para la produccioén de cinco mil toneladas (5.000 t) por afio de LCE a ser ejecutado en un
plazo de cuatro (4) afos; la construccidn de pozos, pozas de evaporacién y una nueva planta de produccién de
escala comercial para cuarenta y cinco mil toneladas (45.000 t) por afio de LCE incluido el médulo inicial, a ser
completadas en un plazo adicional de cinco (5) afios (cf., RE-2026-07687658-APN-DTD#JGM).

Que con dicho incremento, la capacidad instalada alcanzara un total de ochenta y cinco mil toneladas (85.000 1)
por afio de LCE (cf., RE-2026-07687658-APN-DTD#JGM).

Que el Proyecto se ubicara colindante con el proyecto preexistente en los salares de Cauchari y Olaroz,
departamento de Susques, provincia de Jujuy, los que se encuentran a doscientos setenta kilbmetros (270 km) al
noroeste de San Salvador de Jujuy y a mil quinientos veinte kildmetros (1.520 km) de la Ciudad de Autbnoma de
Buenos Aires (cf., RE-2026-07687658-APN-DTD#JGM).
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Que, EXARSD describi6é un sistema de monitoreo, trazabilidad y conciliacion que permitird corroborar que los
incentivos del RIGI se aplicaran exclusivamente a la ampliacién del proyecto preexistente, en cumplimiento de los
requisitos especiales establecidos en el inciso b del articulo 60 bis del anexo | al decreto 749/2024 y modificatorios
(cf., RE-2026-07687658-APN-DTD#JGM).

Que EXARSD declar6 que el Proyecto implicara una inversion total en activos computables de mil ciento sesenta
y seis millones seiscientos setenta y siete mil setecientos veintiséis délares estadounidenses (USD 1.166.677.726),
superando el monto minimo de inversidon establecido para el sector por el articulo 29 del anexo | al decreto
749/2024 y sus modificatorios; y que se estima que el cien por ciento (100%) de las inversiones se realizaran en
un tiempo total de noventa (90) meses contados desde el mes de julio de 2026, y estimé el inicio de operacién
para diciembre del afno 2028, configurando un plazo de construccion razonable (cf., RE-2026-46581946-APN-
SCEYM#MEC y RE-2026-38638807-APN-SCEYM#MEC).

Que EXARSD informo haber respetado el limite del quince por ciento (15%) para el computo del monto minimo de
inversion, aplicable a aquellos activos previstos en los puntos 1 a 4 del articulo 174 de la ley 27.742 (cf., PD-2025-
140125815-APN-SCEYM#MEC).

Que, por su parte, manifestd6 que no se incluyen, dentro de los activos computables, montos destinados a la
cancelacioén de las obligaciones asumidas en contrataciones de servicios esenciales (cf., RE-2025-140080386-
APN-SCEYM#MEC).

Que, asimismo, acompafo la discriminacion de los rubros principales a los que se destinara la inversion en
activos computables, con detalle de costos de capital y operacion (cf., RE-2026-46582354-APN-DTD#JGM).

Que el monto inicial declarado a invertir en activos computables durante los dos (2) primeros afios, desde la fecha
de notificacién del acto administrativo de aprobacién de la solicitud de adhesion y del plan de inversidon presentado
sera, para el primer afo, de treinta y siete millones novecientos sesenta y siete mil quinientos noventa délares
estadounidenses (USD 37.967.590), y, para el segundo afo, de cincuenta y ocho millones setecientos ochenta
y siete mil ochocientos setenta y siete délares estadounidenses (USD 58.787.877); lo que conforma un total de
noventa y seis millones setecientos cincuenta y cinco mil cuatrocientos sesenta y siete délares estadounidenses
(USD 96.755.467), superando el monto minimo de inversion del cuarenta por ciento (40%) dispuesto en los
articulos 172 y 173 de la ley 27.742 (cf., RE-2026-46581609-APN-SCEYM#MEC).

Que EXARSD presenté su cronograma de implementaciéon de obras conforme lo requerido en el inciso f del
articulo 47 del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios (cf., RE-2026-07687805-APN-DTD#JGM).

Que, asimismo, EXARSD present6 un plan de desarrollo de proveedores, conforme lo previsto por el inciso |
del articulo 47 del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios, asumiendo el compromiso de contratar a
proveedores locales (entendidos en los términos del inciso f del articulo 3° del anexo | al decreto 749/2024 y
sus modificatorios) para la provisién de bienes y obras para el desarrollo del Proyecto Unico, en un porcentaje
del veinte por ciento (20%) de la totalidad del monto de inversién destinado al pago de proveedores, bienes y
obras de infraestructura, durante las etapas de construccion y operacioén del Proyecto, y asimismo proporciond
la estimacién del empleo directo e indirecto del Proyecto con integracion local (cf., RE-2025-140102098-APN-
SCEYM#MEC y RE-2025-140100492-APN-SCEYM#MEC).

Que EXARSD acompafi¢ las declaraciones de no distorsion del mercado local sustentadas en estudio técnicoy las
relativas a la factibilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto de inversién, incluyendo matriz de riesgos,
plan de mitigacion e informe de evaluador econémico-financiero independiente (cf., RE-2025-140084517-APN-
SCEYM#MEC, RE-2025-140085290-APN-SCEYM#MEC, RE-2025-140094434-APN-SCEYM#MEC, RE-2025-
140094729-APN-SCEYM#MEC, RE-2025-140122657-APN-SCEYM#MEC y RE-2026-07687450-APN-DTD#JGM).

Que EXARSD declaré que la fecha limite comprometida para alcanzar el monto minimo de inversién en activos
computables para el Proyecto, en los términos del articulo 176 de la ley 27.742 y el inciso i del articulo 47 del anexo
| al decreto 749/2024 y sus modificatorios, es el 1° de julio de 2030 (cf., RE-2025-140100492-APN-SCEYM#MEC).

Que, recibida la solicitud de adhesioén, las actuaciones fueron remitidas a la Secretaria de Mineria dependiente del
Ministerio de Economia para su analisis y evaluacion de factibilidad, en el marco de lo dispuesto en los incisos ¢
y d del articulo 11 del anexo a la resolucién 1074/2024 del Ministerio de Economia y sus modificatorias.

Que la Direccion Nacional de Inversiones Mineras dependiente de la Subsecretaria de Desarrollo Minero de la
Secretaria de Mineria de este ministerio requirié informacién complementaria y/o aclaratoria a la solicitante, la
cual fue respondida, respecto de diversos puntos relevantes de la solicitud conforme la normativa aplicable.

Que el 17 de abril de 2026, EXARSD presento el listado final de mercaderias susceptibles de ser importadas al
amparo de la franquicia establecida por el articulo 190 de la ley 27.742, en los términos de los articulos 82 y 83 del
anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios, las que han sido identificadas como productos BK o BIT segun
el anexo aprobado por el decreto 557 del 25 de octubre de 2023 (cf., RE-2026-39171015-APN-SCEYM#MEC).
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Que, asimismo, proporcioné el estimado de produccioén, asi como el estimado de exportaciones con cronograma
proyectado hasta fin de vida util (cf., RE-2026-38638911-APN-SCEYM#MEC y RE-2026-38639288-APN-
SCEYM#MEC).

Que EXARSD y Minera Exar SA, en su caracter de sociedad matriz titular de la totalidad del capital asignado a
la sucursal dedicada, manifestaron su voluntad de resolver las eventuales disputas mediante los mecanismos
previstos en el inciso ¢ del articulo 221 de la ley 27.742 y concordantes, incluido el Panel RIGI conforme lo
establecido por el articulo 134 del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios (cf., RE-2026-41502821-APN-
DTD#JGM).

Que EXARSD brindé informacién sobre el modo de financiamiento del monto de la inversion comprometida,
resultando este a su exclusiva cuentay riesgo, proporcioné el balance comercial y de flujos de divisas del Proyecto
para los primeros tres (3) afios desde la fecha de aprobaciéon del plan de inversién, declar6 que el Proyecto
prevé la utilizacion de los incentivos del articulo 198 de la ley 27.742 y que se encuentra alcanzado por la cuenta
de igualacién establecida en el inciso ¢ del articulo 100 del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios;
presumiéndose que el Proyecto no presenta elementos susceptibles de generar una distorsién del mercado
cambiario local, razén por la cual no se requiere la intervencién del Banco Central de la Republica Argentina
(BCRA), en virtud de no encontrarse contemplado en el supuesto del inciso e del articulo 11 del anexo de la
resolucion 1074/2024 del Ministerio de Economia y sus modificatorias (cf., RE-2026-07687381-APN-DTD#JGM,
RE-2025-140091082-APN-SCEYM#MEC y RE-2025-140094434-APN-SCEYM#MEC).

Que, sin perjuicio de ello, la Direccion Nacional de Inversiones Mineras puso igualmente en conocimiento del
Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) el proyecto y las referidas declaraciones presentadas por
EXARSD (cf., NO-2026-17450839-APN-DNIM#MEC).

Que el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) sefialé que “...En funcién de los requisitos normativos
previamente citados, el articulo 52 del mencionado decreto establece que se presume que un Proyecto Unico
alcanzado por el inciso c) del articulo 100, sustituido por el articulo 14 del Decreto 105/2026, no presenta elementos
susceptibles de generar una distorsion del mercado de cambios local” y que “...De la informacién presentada
por el VPU no surgen elementos que resulten contrarios a la posibilidad de cumplimiento de lo establecido en el
inciso c) del articulo 100 del Decreto 749/2024, sustituido por el articulo 14 del Decreto 105/2026” (cf., NO-2026-
00054396-GDEBCRA-GG#BCRA).

Que el 9 de mayo 2026, EXARSD completo la carga de la informacion requerida por el area sustantiva, por lo que
corresponde considerar dicha fecha como la de adhesién al RIGI y de adquisicion de los derechos, conforme a
lo establecido por el articulo 177 de la ley 27.742 (cf., RE-2026-46581946-APN-SCEYM#MEC).

Que la Secretaria de Mineria de este ministerio emitié el Informe Técnico a través del cual concluyé que el Proyecto
presentado por EXARSD denominado “Ampliacién Cauchar Olaroz”, proyecto minero de litio, cuyo objeto consiste
en la ampliacion de la capacidad productiva instalada del proyecto preexistente “Cauchari-Olaroz”, en cuarenta y
cinco mil toneladas (45.000 t) adicionales por afo de LCE, cumple con los requisitos y objetivos del RIGI creado
por la ley 27.742 (cf., IF-2026-48215004-APN-SM#MEC).

Que la Unidad de Coordinacioén RIGI elevo las actuaciones al Comité Evaluador de Proyectos RIGI.

Que el Comité Evaluador de Proyectos RIGI se reunio el 14 de mayo de 2026, con el objeto de tratar y considerar
la emision de la recomendacién de aprobacion o rechazo de la solicitud de adhesién bajo analisis.

Que conforme surge del Acta N° 18 del 14 de mayo de 2026 del Comité Evaluador de Proyectos RIGI, se efectud
un analisis de los antecedentes obrantes en el expediente y, con sustento en los informes técnicos producidos
por las dependencias y reparticiones con competencia técnica en la materia, recomendé aprobar la solicitud de
adhesion al RIGI del Proyecto Unico denominado “Ampliacién Cauchari Olaroz” y su plan de inversién presentado
por EXARSD (cf., IF-2026-48557875-APN-SLYA#MEC).

Que, en virtud de lo expuesto, se estima conveniente aprobar la solicitud de adhesion al RIGI efectuada por
EXARSD y otorgarle los beneficios correspondientes a un Proyecto Unico de ampliacién denominado “Ampliacién
Cauchari Olaroz”, enmarcado en el sector “Mineria”, subsector “Minerales de primera categoria del Cédigo de
Mineria de la Nacion (potasio vy litio)”.

Que, por su parte, resulta relevante destacar que la referida admision bajo el RIGI en ningun caso permitira la
aplicacioén de incentivos previstos en el RIGI en favor del proyecto preexistente, conforme los términos del inciso
b del articulo 60 bis del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios.

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 219 de la ley 27.742, corresponde encomendar a la Secretaria
de Mineria del Ministerio de Economia, y/o en quien esta delegue, en su caracter de area con competencia
especifica en la materia, la fiscalizacién y control del cumplimiento de las disposiciones de dicha ley y de sus
normas reglamentarias y complementarias, en cuanto al proyecto de marras refiere.
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Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en la ley 27.742 y en el decreto 749/2024 y sus
modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la solicitud de adhesion al Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI),
enmarcado en el sector “Mineria”, subsector “Minerales de primera categoria del Cédigo de Mineria de la Nacion
(potasio y litio)”, y el plan de inversién presentados por Minera Exar Sucursal Dedicada (“EXARSD”) (CUIT N° 30-
71924298-3), titular del Proyecto Unico denominado “Ampliacién Cauchari Olaroz” ubicado en el departamento
de Susques, provincia de Jujuy, cuyo objeto consiste en la ampliacion de la capacidad productiva instalada del
proyecto preexistente “Cauchari Olaroz”, a fin de incrementar su produccién en cuarenta y cinco mil toneladas
(45.000 t) por afio de carbonato de litio equivalente mediante la construccion de una linea de produccién adicional
completa que incluye un modulo inicial y una planta comercial, la perforacion de nuevos pozos de extraccion de
salmuera, la construccién de pozas de evaporacion y la ejecucion de infraestructura adicional.

ARTICULO 2°.- Determinase como fecha de adhesién al RIGI del Proyecto denominado “Ampliacién Cauchari
Olaroz”, el dia 9 de mayo de 2026, fecha en la cual el VPU EXARSD complet6 la presentacion de la informacion
complementaria requerida por el area sustantiva a satisfaccidon de la Autoridad de Aplicacion, en los términos
dispuestos por el punto (i) del quinto parrafo del articulo 177 de la ley 27.742.

ARTICULO 3°.- Establécese que durante el primer y segundo afio contados desde la fecha de notificacion de
esta resolucion, el Vehiculo de Proyecto Unico (VPU) EXARSD, debera acreditar haber completado un monto de
inversion en activos computables igual o superior al cuarenta por ciento (40 %) del monto de inversidon minima, a
efectos de lo previsto por el inciso b del articulo 172 y de acuerdo con lo establecido por el articulo 173, ambos
de la ley 27.742

ARTICULO 4°.- Establécese que, conforme el plan de inversién aprobado por el articulo 1° de esta resolucion,
la fecha limite para el cumplimiento del monto de inversién minima en activos computables por parte del VPU
EXARSD es el dia 1° de julio 2030, en los términos de lo dispuesto por el punto (iii) del articulo 177 de la ley 27.742.

ARTICULO 5°.- Apruébase el listado de mercaderias que el VPU EXARSD podra importar bajo la franquicia
dispuesta por el articulo 190 de la ley 27.742, indicado en el RE-2026-39171015-APN-SCEYM#MEC.

ARTICULO 6°.- Acéptase la manifestacion realizada por el VPU EXARSD y por su sociedad matriz Minera Exar
SA en el RE-2026-41502821-APN-DTD#JGM, de resolver las controversias y/o disputas —incluidas aquellas que
puedan surgir respecto de derechos, beneficios e incentivos obtenidos por sus miembros, socios o accionistas—
mediante los mecanismos previstos en el articulo 221 de la ley 27.742 y el articulo 134 del anexo | al decreto 749
del 22 de agosto de 2024 y sus modificatorios, incluido el Panel RIGI.

ARTICULO 7°.- Instriyese a la Unidad de Coordinacion RIGI para que inscriba al VPU ,EXARSD, titular del Proyecto
denominado “Ampliaciéon Cauchari Olaroz”, en el Registro de Vehiculos de Proyecto Unico creado en el articulo 2°
del anexo | al decreto 749/2024 y sus modificatorios.

ARTICULO 8°.- Encomiéndase a la Secretaria de Mineria dependiente del Ministerio de Economia, y/o a quien
esta delegue, en su caracter de area con competencia especifica en la materia, la fiscalizacién y control del
cumplimiento de las disposiciones de la ley 27.742 y sus normas reglamentarias y complementarias.

ARTICULO 9°.- Notifiquese esta resolucion al VPU EXARSD en el domicilio constituido, dentro del plazo de cinco
(5) dias de su dictado.

ARTICULO 10.- Comuniquese a la Agencia de Recaudacién y Control Aduanero (ARCA), ente autarquico actuante
en el ambito del Ministerio de Economia, para que proceda a la generacién de una Clave Unica de Identificacién
Tributaria (CUIT) especial para el VPU EXARSD asi como también a la aplicacion de los incentivos tributarios
y aduaneros establecidos por el capitulo IV del titulo VII de la ley 27.742, respecto del proyecto denominado
“Ampliacién Cauchari Olaroz”.

ARTICULO 11.- Comuniquese al Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) a fin de que aplique a EXARSD,
como VPU titular del proyecto denominado “Ampliacién Cauchari Olaroz” adherido al RIGI, los incentivos
cambiarios previstos en el capitulo V del titulo VIl de la ley 27.742.

ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Andres Caputo
e. 05/06/2026 N° 38636/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Resolucion 99/2026
RESOL-2026-99-APN-SICYPYME#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-113706944- -APN-SCEYM#MEC, la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida
para la Libertad de los Argentinos, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
749 de fecha 22 de agosto de 2024 y sus modificatorios, 215 de fecha 30 de marzo de 2026, y las Resoluciones
Nros. 1.074 de fecha 20 de octubre de 2024 y su modificatoria, 1.028 de fecha 21 de julio de 2025 y su modificatoria,
ambas del MINISTERIO DE ECONOMIA, y la Resolucién N° 535 de fecha 15 de diciembre de 2025 de la ex
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que, la empresa SIDERSA S.A. (C.U.LT. N° 30-61536829-2), present6 oportunamente la solicitud de adhesion al
Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI) para su sucursal dedicada especial “SIDERSA ACERIA
S.D.E.” (C.U.LT. N° 33-71879284-9).

Que, mediante la Resolucién N° 1.028 de fecha 21 de julio de 2025 del MINISTERIO DE ECONOMIA y su
modificatoria, se aprobé la solicitud de adhesién al Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI) bajo
el sector Siderurgia y el plan de inversién, presentado por SIDERSA S.A. (C.U.L.T. N° 30-61536829-2) para su
sucursal dedicada especial SIDERSA ACERIA S.D.E. (VPU) (C.U.L.T. N° 33-71879284-9), titular del proyecto Gnico
denominado “Proyecto Siderurgico Argentino Sidersa”, por una capacidad te6rica de TRESCIENTAS SESENTA
MIL TONELADAS POR ANO (360.000 tpa) de aceros largos, a desarrollarse en la Provincia de BUENOS AIRES.

Que, por el Articulo 5° de la citada resolucion, se aprobé el listado de mercaderias que el VPU SIDERSA ACERIA
S.D.E. podra importar al amparo de la franquicia establecida en el Articulo 190 de la Ley N° 27.742 de Bases
y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos que, como Anexo | IF-2025-15244729- APNDDP#MEC,
integra dicha resolucion.

Que, mediante la Resoluciéon N° 535 de fecha 15 de diciembre de 2025 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA
Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, se aprobé incorporar, en los términos de los Articulos 82 y
83 del Anexo | del Decreto N° 749/24 y su modificatorio, SEIS (6) nuevas posiciones arancelarias al listado de
mercaderias oportunamente aprobado.

Que, con fecha 21 de abril de 2026, la empresa SIDERSA ACERIA S.D.E. titular del proyecto nico denominado
“Proyecto Siderurgico Argentino Sidersa” presentd, como RE-2026-40210324-APN-SCEYM#MEC, una solicitud
para incorporar SIETE (7) nuevas posiciones arancelarias de las mercaderias a ser importadas al amparo de la
franquicia establecida en el Articulo 190 de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los
Argentinos.

Que, adicionalmente, la empresa presenté como IF-2026-40209999-APN-SCEYM#MEC, el nuevo listado de las
posiciones arancelarias de las mercaderias y/o servicios a ser importadas al amparo de la franquicia del Articulo
190 de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos.

Que la Direccién de Desarrollo de Proveedores de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, mediante la Nota, NO-2026-40964107-APN-DDP#MEC, solicité a la UNIDAD
EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA DEL REGIMEN NACIONAL VENTANILLA UNICA DE COMERCIO
EXTERIOR ARGENTINO (VUCEA) en el ambito de la citada Secretaria, en el marco de lo dispuesto en los Articulos
82 del Anexo | al Decreto N° 749 de fecha 22 de agosto de 2024 y sus modificatorios, la informacion relativa a
las posiciones arancelarias presentadas por la solicitante, con el fin de acceder a los beneficios e incentivos
dispuestos en el citado Articulo 190 de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los
Argentinos.

Que, con fecha 23 de abril de 2026, mediante la Nota NO-2026-41016482-APN-UEETRNVUCEA#MEC, la
UNIDAD EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA DEL REGIMEN NACIONAL VENTANILLA UNICA DE COMERCIO
EXTERIOR ARGENTINO (VUCEA), detallé las mercaderias consideradas como bienes de capital (BK) y las
mercaderias de informatica y telecomunicaciones (BIT) segun lo establecido en el Anexo | del Decreto N° 557 de
fecha 25 de octubre de 2023, de la cual surge que las SIETE (7) posiciones arancelarias se encuentran incluidas
en la categoria de BK (bienes de capital).
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Que, la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de su informe
IF-2026-46343711-APN-SSIYEC#MEC, analiz6 el listado presentado por la empresa, asi como la informacién
adicional brindada, y determiné que la totalidad de las posiciones arancelarias consultadas por la empresa
pertenecen al listado de BK.

Que, en dicho informe la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA Y ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO concluyo que, se
recomienda incorporar -en los términos del Articulo 82 del Anexo | del Decreto N° 749/2024 y sus modificatorios-,
SIETE (7) nuevas posiciones arancelarias al listado de mercaderias oportunamente aprobado en el marco
del proyecto Unico denominado “Proyecto Siderurgico Argentino Sidersa” que fuera adherido al Régimen de
Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI) mediante la Resolucion N° 1.028/25 del MINISTERIO DE ECONOMIA y
su modificatoria, que podran ser importadas al amparo de la franquicia establecida en el Articulo 190 de la Ley
N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos, por constituir inversiones esenciales y
ser necesarios para la continuidad y desarrollo del proyecto, manteniendo la integridad del esquema de inversion
aprobado.

Que, de conformidad con la delegacion dispuesta en el Articulo 13 del Anexo a la Resolucion N° 1.074/24 del
MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria, compete a la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA el tratamiento de la solicitud efectuada por la empresa SIDERSA ACERIA
S.D.E., y su autorizacién a efectos de sustituir el listado oportunamente aprobado por la Resolucion N° 1.028/25
del MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria, por el indicado en el documento obrante, como IF-2026-
46343766-APN-SSIYEC#MEC, en el expediente citado en el Visto.

Que por el Decreto N° 215 de fecha 30 de marzo de 2026 se asignd el ejercicio de las competencias de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE
ECONOMIA al titular de la SECRETARIA DE COORDINACION DE PRODUCCION de la mencionada jurisdiccion.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que, la presente medida se dicta conforme las facultades otorgadas por el Articulo 82 del Anexo | del Decreto
N° 749/24 y sus modificato’rios, el Decreto N° 215/26 y el Articulo 13 del Anexo de la Resolucion N° 1.074/24 del
MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION DE PRODUCCION
EN EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la solicitud de la empresa SIDERSA S.A. (C.U.L.T. N° 30-61536829-2) para su sucursal
dedicada especial SIDERSA ACERIA S.D.E. (VPU) (C.U.I.T. N° 33-71879284-9), para incorporar, en los términos
del Articulo 82 del Anexo | del Decreto N° 749 de fecha 22 de agosto de 2024 y sus modificatorios, SIETE (7)
nuevas posiciones arancelarias al listado de mercaderias oportunamente aprobado en el marco del proyecto
unico denominado “Proyecto Siderurgico Argentino Sidersa” que fuera adherido al Régimen de Incentivo para
Grandes Inversiones (RIGI) mediante la Resolucion N° 1.028 de fecha 21 de julio de 2025 del MINISTERIO DE
ECONOMIA y modificado mediante la Resolucién N° 535 de fecha 15 de diciembre de 2025 de la ex SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, que podran ser importadas al amparo de la
franquicia establecida en el Articulo 190 de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los
Argentinos.

ARTICULO 2°.- Sustitiyese el listado de posiciones arancelarias aprobado por el Articulo 5° de la Resolucién
N° 1028/25 del MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria, por el listado de posiciones arancelarias indicado
en el documento IF-2026-46343766-APN-SSIYEC#MEC, que el VPU podra importar al amparo de la franquicia
establecida en el Articulo 190 de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la empresa SIDERSA ACERIA S.D.E. en su domicilio constituido, dentro del plazo de
CINCO (5) dias de emitida la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO (ARCA), entidad
autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, para que proceda a la aplicacién de los incentivos
tributarios y aduaneros del Capitulo IV del Titulo VII de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos de Partida para la
Libertad de los Argentinos, respecto del proyecto unico denominado “Proyecto Siderurgico Argentino Sidersa”.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Pablo Agustin Lavigne
e. 05/06/2026 N° 38260/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE MINERIA
Resolucion 44/2026
RESOL-2026-44-APN-SM#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

Visto el expediente EX-2025-103684559- -APN-SCEYM#MEC, la ley 27.742, el decreto 749 del 22 de agosto de
2024 y 940 del 21 de octubre de 2024, y las resoluciones 1074 del 20 de octubre de 2024 (RESOL-2024-1074-APN-
MEC), y su modificatoria, 735 del 30 de mayo de 2025 (RESOL-2025-735-APN-MEC), ambas del Ministerio de
Economia, 92 del 28 de octubre de 2025 (RESOL-2025-92-APN-SM#MEC) y 6 del 27 de enero de 2026 (RESOL-
2026-6-APN-SM#MEC) ambas de la Secretaria de Mineria del Ministerio de Economia, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa Rincon Mining PTY LTD Sucursal Argentina (CUIT N° 30-70708643-9), presentd oportunamente
la solicitud de adhesion al Régimen de Incentivo para Grandes Inversiones (RIGI).

Que mediante la resolucién 735 del 30 de mayo de 2025 del Ministerio de Economia (RESOL-2025-735-APN-
MEC), se aprobd la solicitud de adhesién al RIGI como Proyecto de Exportacion Estratégica de Largo Plazo, bajo
el Sector “Mineria”, Subsector “Potasio y Litio” y el plan de inversién presentado, por la referida empresa, titular
del Proyecto Unico denominado “Proyecto Rincén”, localizado en el Salar de Rincén, departamento Los Andes
de la provincia de Salta.

Que en el articulo 5° de la citada resolucién se aprobd el listado de mercaderias indicado en el IF-2025-46537549-
APN-DTD#JGM, que el VPU podra importar al amparo de la franquicia establecida en el articulo 190 de la ley
27.742.

Que mediante la resolucion 92 del 28 de octubre de 2025 (RESOL-2025-92-APN-SM#MEC), se autorizé una
sustitucion en el listado de mercaderias alcanzadas por la referida franquicia, y posteriormente, a través de la
resolucion 6 del 27 de enero de 2026 (RESOL-2026-6-APN-SM#MEC), se autorizé una nueva sustitucion, siendo
el listado actualmente vigente el identificado como IF-2025-139525196-APN-DTD#JGM, integrado por sesenta
(60) posiciones arancelarias.

Que, el 29 de abril de 2026, la mencionada empresa presenté una nueva solicitud de incorporacién de cinco (5)
posiciones arancelarias de mercaderias a ser importadas al amparo de la franquicia establecida en el citado
articulo 190.

Que la Direccién de Inversiones Mineras dependiente de la Direccidén Nacional de Inversiones Mineras de la
Subsecretaria de Desarrollo Minero de esta secretaria, solicité a la Unidad Ejecutora Especial Temporaria
“Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino” (VUCEA), que informe si los bienes cuya
incorporacion se solicita califican como BK (Bienes de Capital) o BIT (Bienes de Informatica y Telecomunicaciones),
conforme lo previsto en el anexo | del decreto 557/2023 (cf., NO-2026-44870331-APN-DIMI#MEC).

Que la referida unidad informé que las cinco (5) posiciones arancelarias declaradas califican como BK, conforme
lo establecido en el anexo | del citado decreto (cf., NO-2026-45679854-APN-UEETRNVUCEA#MEC).

Que la citada Direccién de Inversiones Mineras considerd procedente prestar conformidad a la incorporacion
de dichos items, y en consecuencia, hacer lugar a la solicitud de adecuacién (cf., IF-2026-46265009-APN-
DIMI#MEC).

Que, de conformidad con la delegacién dispuesta en el articulo 18 del anexo de la resolucion 1074 del 20 de
octubre de 2024 del Ministerio de Economia (RESOL-2024-1074-APN-MEC) y su modificatoria, compete a esta
secretaria el tratamiento de la solicitud efectuada por Rincén Mining PTY LTD Sucursal Argentina, asi como la
autorizacion para sustituir el listado aprobado mediante la resolucion 6/2026 de esta secretaria, por el contenido
en el IF-2026-44538610-APN-DTD#JGM.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el anexo de la resolucién 1074/2024 del
Ministerio de Economia y su modificatoria, y en el apartado IX del anexo Il del decreto 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE MINERIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la solicitud de la empresa Rincén Mining PTY LTD Sucursal Argentina (CUIT N° 30-
70708643-9), titular del Proyecto Unico denominado “Proyecto Rincén”, a fin de sustituir el listado de mercaderias
identificado como IF-2025-139525196-APN-DTD#JGM, aprobado mediante la resolucién 6 del 27 de enero de
2026 de esta secretaria (RESOL-2026-6-APN-SM#MEC), por el listado de mercaderias detallado en el IF-2026-
44538610-APN-DTD#JGM, para ser importadas al amparo de la franquicia establecida en el articulo 190 de la
ley 27.742.

ARTICULO 2°.- Notifiquese a Rincén Mining PTY LTD Sucursal Argentina en su domicilio constituido, dentro del
plazo de cinco (5) dias de emitida la presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la Agencia de Recaudacién y Control Aduanero (ARCA), ente autarquico actuante
en el ambito del Ministerio de Economia, a efectos de la aplicacién de los incentivos tributarios y aduaneros del
capitulo IV del titulo VIl de la ley 27.742, para los bienes identificados en el IF-2026-44538610-APN-DTD#JGM,
correspondientes al “Proyecto Rincon”.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Enrique Lucero
e. 05/06/2026 N° 38315/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 638/2026
RESOL-2026-638-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el expediente EX-2026-51337203- -APN-DGD#MS, las Leyes N° 17.565; N° 22.520, N° 25.326; N° 26.529 y
N° 27.553, normas modificatorias y complementarias; los Decretos N° 7123 del 15 de noviembre de 1968, N° 98
del 27 de febrero del 2023, N° 345 del 19 de abril del 2024, la Resolucion Ministerial N° 1959 del 26 de junio de
2024 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.565 y su Decreto Reglamentario N° 7123/1968 regulan el ejercicio de la actividad farmacéutica
en el territorio nacional, estableciendo obligaciones vinculadas a la registracion, control y resguardo de los actos
profesionales relacionados con la dispensa de medicamentos, en proteccién de la salud publica.

Que el articulo 10 de la referida Ley N° 17.565 establece que las Farmacias deben llevar de manera digital los
Libros Recetarios, Contralor de Estupefacientes, Contralor de Psicotrépicos, inspecciones y otros archivos
digitales que estime pertinentes la autoridad de aplicacion.

Que el mencionado articulo establece, asimismo, que los libros electrénicos, la firma electronica o digital y los
demas requisitos técnicos y legales deben adecuarse a lo que establezca la autoridad de aplicacién, asegurando
la inalterabilidad de los registros.

Que acorde a nuestro sistema federal de salud, corresponde a las autoridades sanitarias jurisdiccionales la
habilitacion, regulacion y fiscalizacidn de las farmacias, sin perjuicio de las competencias especificas y facultades
de este MINISTERIO DE SALUD para establecer criterios generales, lineamientos técnicos y herramientas de
interoperabilidad, respetando las autonomias locales.

Que las farmacias forman parte del sistema de salud, resultando necesario que sus procesos de registracion y
control se encuentren integrados con los sistemas de informacion sanitaria, a fin de garantizar la continuidad
asistencial, la seguridad del paciente y el acceso oportuno a los medicamentos.

Que este MINISTERIO DE SALUD, en su caracter de autoridad sanitaria nacional y en ejercicio de su rol de rectoria
del sistema de salud conforme los establece la Constitucion Nacional, tiene a su cargo la formulacion de politicas
sanitarias, la fijaciéon de lineamientos estratégicos y la promocién de estandares comunes que favorezcan la
calidad, seguridad y eficiencia de los servicios de salud.
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Que las farmacias presentan heterogeneidad en sus sistemas de gestion de dispensa de medicamentos, lo que
dificulta la integracion e interoperabilidad de la informacién sanitaria y la consolidacién de datos confiables a nivel
federal.

Que los avances tecnolégicos facilitan la incorporacion de herramientas digitales en las distintas actividades
comerciales y profesionales, las que podrian aliviar la carga y minimizar los costos de tareas de gestion de
la dispensa de medicamentos por parte de las farmacias, como asi también los mecanismos de auditoria y
fiscalizacion.

Que la Ley N° 26.529 de Derechos del Paciente establece el marco general para el ejercicio de los derechos del
paciente en su relacion con el o los profesionales de la salud, el o los agentes del seguro de salud, y cualquier
efector de que se trate, asi como a recibir la informacion sanitaria necesaria, vinculada a su salud (art. 2°, incs.
ayf).

Que la Ley N° 27.553 de Recetas Electrénicas o Digitales tiene por objeto establecer que la prescripcion y
dispensacién de medicamentos, y toda otra prescripcion, s6lo puedan ser redactadas y firmadas a través
de plataformas electronicas habilitadas a tal fin, asi como establecer que puedan utilizarse plataformas de
teleasistencia en salud, en todo el territorio nacional, de conformidad con la Ley de Proteccién de los Datos
Personales N° 25.326 y la Ley de Derechos del Paciente N° 26.529.

Que por medio del Decreto N° 98/2023, modificado por su similar N° 345/2024, se aprob6 la reglamentacion de
la referida Ley N° 27.553 y se asign6 a este MINISTERIO DE SALUD el caracter de Autoridad de Aplicacion de
la norma.Que en su caracter de autoridad de aplicacion de la norma supra mencionada, este MINISTERIO DE
SALUD debe promover acciones tendientes a que los sistemas de informacion en salud sean interoperables y
planificar lineas de accion estratégicas amplias que contemplen futuros avances o necesidades.

Que asimismo la arquitectura de la interoperabilidad exige estandarizacion de criterios y que el MINISTERIO
DE SALUD facilite la comunicacién de los sistemas de salud en todo el territorio de la Nacion, sin afectar las
competencias propias de aquellas jurisdicciones que adhieran a la presente.

Que en consecuencia, resulta preciso reforzar las condiciones que permitan la implementacién de la receta
electrénica y/o digital y la coordinacién a nivel federal, a fin de garantizar el acceso efectivo de la poblacién a los
bienes y servicios de salud.

Que por medio de la Resolucién del Ministerio de Salud N° 1959/2024, se adoptaron medidas tendientes a la
implementacién de la receta electrénica o digital, a fin de conformar un marco normativo y un sistema digital
organizado y planificado, y en particular, la determinaciéon de procedimientos especificos para la utilizacion de
las plataformas y/o sistemas conforme lo establece la Ley N° 27.553 de Recetas Electrénicas o Digitales, su
reglamentacion y normativa complementaria.

Que por medio de la aludida Resolucién, se cre6 el REGISTRO NACIONAL DE PLATAFORMAS DIGITALES
SANITARIAS (ReNaPDiS) en el ambito de la SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, INFORMACION
Y ESTADISTICAS DE SALUD, en los que se inscriben sistemas de informacién y plataformas digitales vinculados
a la salud digital, a fin de promover el desarrollo de sistemas informaticos que fortalezcan la mejora de la calidad
y accesibilidad de la salud, como también favorecer la interoperabilidad de los mismos, velando por la seguridad
de la informacién.

Que en el ReNaPDiS se puedenregistrar plataformas y/o sistemas de prescripcidn, repositorios de recetas digitales,
diccionarios digitales de medicamentos, sistemas de teleasistencia, sistemas de validacion de medicamentos,
sistemas de administracion de farmacia y cualquier otro sistema que intervenga en los procesos alcanzados por
la salud digital.

Que a su vez, la norma en cita cre6 el REGISTRO DE RECETARIOS ELECTRONICOS en el que deben inscribirse
las plataformas y/o sistemas de prescripcion digitales.

Que mediante el articulo 11 de la referida norma, se creé la Clave Unica de Identificaciéon de Receta (CUIR) como
método para identificar recetas de forma univoca.

Que en el marco de la implementacién de la Ley N° 27.553 y de la experiencia recabada desde su sancion,
corresponde adoptar una serie de medidas a fin de mejorar gradualmente las condiciones de funcionamiento de
las plataformas y/o sistemas que intervienen en la implementacion de la receta electronica y/o digital.

Que el dinamismo del contexto epidemiologico, asi como del conocimiento sobre las enfermedades y riesgos,
sus determinantes y las medidas de prevencion y control eficientes y eficaces para abordarlas, hacen necesaria
la implementacién de acciones tendientes a mejorar el funcionamiento del sistema sanitario en todo el territorio
nacional.
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Que la informacion relativa a la utilizacién de medicamentos, permite determinar cuales son los patrones, perfiles
y otras caracteristicas de la oferta, la prescripcion, la dispensacion, el consumo, el cumplimiento terapéutico
y cualquier otra faceta relacionada con los medicamentos en una poblacién determinada, con el objetivo de
conseguir mediante el andlisis de los mismos su uso racional, con acento especial en las consecuencias médicas,
sociales y econdmicas resultantes.

Que en ese orden, surge la necesidad de contar con herramientas para mejorar la gestion efectiva de los
medicamentos, a fin de asegurar una atencion sanitaria de calidad y eficiente a partir de la integracion y andlisis
de datos para la toma de decisiones.

Que en este contexto, resulta fundamental contar con lainformacién relativa a las farmacias, actualizada y unificada
para garantizar la disponibilidad de la informacién epidemiolégica relativa a la dispensa de medicamentos y
completar el proceso de digitalizacién de la receta.

Que, al respecto, el ciclo de la receta electrénica y/o digital regulado por la Ley N° 27.553 constituye un proceso
integral que abarca desde la prescripcion hasta la efectiva dispensa en el mostrador, por lo que la identificacion,
unificacion y actualizacién de los datos de dichos establecimientos en el ecosistema digital resulta indispensable
para cerrar el circuito sanitario, asegurar la trazabilidad e interoperabilidad de la informacién y garantizar la
seguridad del paciente.

Que la adopcion de mecanismos digitales para la validacion y registro del acto de dispensa de medicamentos
ambulatorios, constituye una herramienta confiable, eficaz e interoperable, orientada a modernizar los mecanismos
de registracion existentes en aras de mejorar la fiscalizacidén de la autoridad sanitaria conforme la normativa
vigente.

Que en la presente etapa de implementacion, deviene necesario reconocer el token digital o los mecanismos
equivalentes, como métodos validos para la identificacién del paciente en el acto de dispensa de medicamentos
ambulatorios.

Que asimismo, se estima conveniente que los sistemas de informacion y plataformas digitales vinculados a la
salud digital habiliten los mecanismos necesarios y seguros para garantizar la dispensa de medicamentos a
aquellas personas que han sido autorizadas por los destinatarios de la prescripcion.

Que la presente medida tiene por objeto facilitar la integracion federal de la informacion sanitaria relativa a la
dispensa de medicamentos, mejorar los procesos de auditoria y fiscalizaciéon y promover la transparencia activa,
garantizando en todo momento la proteccion de los datos personales y los derechos de los pacientes, conforme
a las Leyes N° 25.326 y N° 26.529.

Que la DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS ha tomado la
intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE INSTITUTOS Y FISCALIZACION y la SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, INFORMACION Y ESTADISTICAS DE SALUD han prestado su conformidad.

Que la SECRETARIA DE GESTION SANITARIA ha prestado su conformidad.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucién Nacional y las Leyes
N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/1992) y modificatorias, N° 17.565 y N° 27.553.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Las farmacias deberan utilizar sistemas de gestiéon que adopten mecanismos digitales para
la validacion y registro del acto de dispensa de medicamentos ambulatorios, promoviendo la eliminaciéon de
soportes fisicos y la implementaciéon de mecanismos tendientes a mejorar el registro € identificacién en el acto
de dispensa.

ARTICULO 2°.- Recondcese el token digital o los mecanismos equivalentes, como métodos vélidos para la
identificacion del paciente en el acto de dispensa de medicamentos ambulatorios, en tanto sean emitidos por
plataformas que cuenten con mecanismos idoneos de registracidon y autenticacion. Las farmacias deberan utilizar
sistemas de gestion que incorporen en sus soluciones el token digital o los mecanismos equivalentes, de acuerdo
a las pautas técnicas que apruebe oportunamente la SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
INFORMACION Y ESTADISTICAS DE SALUD dependiente de la SECRETARIA DE GESTION SANITARIA.

ARTICULO 3°.- Cuando el retiro de medicamentos sea efectuado por un tercero en nombre del paciente titular de
la receta, se reconocerdan como métodos validos de autorizacion la delegacién de una autorizacion o credencial
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digital del paciente, mediante token digital o los mecanismos equivalentes. A tal efecto, los sistemas de informacion
y plataformas digitales vinculados a la salud digital deberan habilitar los mecanismos necesarios y seguros para
garantizar la dispensa de medicamentos a quien resulte autorizado.

ARTICULO 4°.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo precedente, las farmacias deberan solicitar y registrar
en su sistema de gestidén el documento de identidad de la persona que efectue fisicamente el retiro de los
medicamentos, sea el propio paciente o un tercero autorizado. Se considerara documento de identidad valido
todo aquel emitido por autoridad competente, nacional o extranjera, que permita identificar de manera fehaciente
a la persona. Dicho registro constituird un mecanismo adicional de validacién del acto de dispensa y quedara
asociado a la transaccion correspondiente.

ARTICULO 5°.- Las farmacias deberan utilizar sistemas de gestién que permitan registrar y conservar los datos
de facturacion asociados a cada acto de dispensa como mecanismo secundario de sustento. Dichos registros
podran ser utilizados como elemento de respaldo ante auditorias, reclamos o controversias vinculadas al acto de
dispensa.

ARTICULO 6°- Faculltase a la SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, INFORMACION Y
ESTADISTICAS DE SALUD dependiente de la SECRETARIA DE GESTION SANITARIA a dictar las normas
complementarias, aclaratorias y/o modificatorias necesarias para lograr la correcta implementacion de la presente
medida y a definir condiciones de contingencia conforme los requisitos que a tal efecto se establezcan para el
periodo de implementacion, ante eventuales interrupciones de sistemas o en situaciones de no conectividad.

ARTICULO 7°.- La presente medida sera de alcance para todos los organismos y entes que se encuentren en
la orbita del Ministerio de Salud o sujetos a su fiscalizacién. Las autoridades y representantes ministeriales
adoptaran las disposiciones tendientes a la implementaciéon de la presente medida.

ARTICULO 8°.- Los sujetos obligados deberan dar cumplimiento inmediato a la presente medida, debiendo
completar las adecuaciones técnicas y operativas necesarias para su implementacion dentro del plazo maximo
de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos.

ARTICULO 9°.- Invitase a las Provincias a adherir a la presente.
ARTICULO 10°.- La presente medida entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 11°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 05/06/2026 N° 38616/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 492/2026
RESOL-2026-492-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 01/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-49425637- -APN-DNOYL#AFE, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, la Ley N° 27.287 y sus modificatorias, los Decretos Nros.
383 del 30 de mayo de 2017 y 225 del 20 de marzo de 2025, la Decision Administrativa N° 340 del 16 de mayo de
2024, sus modificatorias y complementarias, las Resoluciones del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 305
del 30 de abril de 2024 y del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL N° 1246 del 25 de octubre de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 bis de la Ley de Ministerios N° 22.520 y sus modificatorias establece como competencias del
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL entender en la coordinacion de las acciones tendientes a solucionar
situaciones extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de la Nacion; entender en la
coordinacion del Sistema Nacional para la Gestidén Integral del Riesgo y la Proteccién Civil creado por la Ley
N° 27.287; y ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados conforme las
directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL, entre otras.

Que mediante la Ley N°27.287 y sus modificatorias se cred el SISTEMA NACIONAL PARA LA GESTION INTEGRAL
DEL RIESGO Y LA PROTECCION CIVIL (SINAGIR) cuyo objeto es integrar las acciones y articular el funcionamiento
de los organismos del Gobierno nacional, los Gobiernos provinciales, de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y
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municipales, las organizaciones no gubernamentales y la sociedad civil, para fortalecer y optimizar las acciones
destinadas a la reduccion de riesgos, el manejo de la crisis y la recuperacion.

Que el Decreto N° 383/17, reglamentario de la Ley N° 27.287, establece que a los efectos del funcionamiento y
la implementacion del SINAGIR, la Proteccion Civil comprende la planificacion operativa de la asistencia federal
a la jurisdiccién nacional, las provincias, la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y los municipios en caso
de desastre, a través de planes de contingencia y protocolos operativos que comprendan todas las etapas de la
Gestion Integral del Riesgo.

Que, asimismo, el articulo 4° del citado decreto establece que los planes, protocolos, instructivos, manuales
y procedimientos elaborados por las diferentes instancias del SINAGIR deberan regirse por el principio de
subsidiariedad, el cual determina que el ESTADO NACIONAL brindara asistencia y asesoramiento a las provincias,
ala CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a los municipios a solicitud de la jurisdiccién que corresponda y
que los recursos nacionales tendran caracter de complemento y/o suplemento una vez agotados los recursos de
los distintos niveles de gobierno local.

Que, de igual manera, el articulo 13 del citado decreto determina, como principio general operativo de la Gestion
de la Respuesta y de acuerdo al principio de subsidiariedad, que el municipio constituye el primer eslabén de
la respuesta y que, en caso de que sus capacidades de respuesta no fueran suficientes, requerirda apoyo a la
provincia y, en su defecto, a la Nacién.

Que el Decreto N° 225/25 cre6 la AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS (AFE) como organismo desconcentrado
dependiente del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, cuyo objeto es dar respuesta ante situaciones de
desastres naturales y coordinar el apoyo y despliegue de los recursos disponibles para el desarrollo de tareas,
actividades y en las acciones de preparacion, prevencion, respuesta inmediata y postcrisis.

Que, asimismo, el citado decreto determina que la AFE serd la autoridad nacional en materia de emergencias y
Autoridad de Aplicacién de las leyes vigentes y aplicables en las materias de su competencia.

Que, por otra parte, el articulo 2° del Decreto mencionado establece como objetivos de la AFE coordinar las
acciones tendientes a solucionar situaciones extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de
la Nacién; coordinar las acciones, recursos y fuerzas operativas (Brigadistas, Fuerzas de Seguridad Federales,
Cuerpos Policiales Provinciales, Bomberos Voluntarios y Proteccién Civil) tendientes a solucionar situaciones
extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de la Nacion; y efectuar la coordinacion del
Sistema Nacional para la Gestion Integral del Riesgo y la Proteccion Civil (SINAGIR), a través de la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Nacional para la Gestion Integral del Riesgo y la Proteccion Civil; entre otros.

Que la Decision Administrativa N° 340/24 sus modificatorias y complementarias determina como acciones de la
DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES Y LOGISTICA, dependiente de la AFE, promover la implementacion
de protocolos de actuacidén en el ambito de su competencia; y disefiar y ejecutar los planes y actividades de
preparacion y atencion de emergencias y catastrofes a fin de articular el desarrollo con los organismos de
Proteccién o Defensa Civil, tanto provinciales como de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipales,
entre otras.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL N° 1246/25 se aprobd el Plan de
Coordinacion Operativa de la DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES Y LOGISTICA cuyos objetivos son
instrumentar un sistema de coordinacion nacional, a través de la articulacion de la AFE, orientado a mejorar la
capacidad de respuesta mediante la asignacién de medios y recursos frente al impacto de un evento adverso subito
y/o progresivo, y ejecutar acciones preventivas y de respuesta operativa, coordinando de manera escalonada las
capacidades de la proteccién civil municipal, provincial y nacional.

Que mediante la Resolucién del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 305/24 se aprobé el “PLAN INVIERNO
20247, por medio del cual se establecieron los lineamientos generales para la coordinacion de acciones de apoyo
federal vinculadas a la temporada invernal.

Que, asimis,mo, la mencionada resolucién faculté a la entonces DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE
PROTECCION CIVIL arealizar las actualizaciones o modificaciones periddicas que resulten necesarias tendientes
a adecuar el mencionado Plan a la evolucién del referido periodo estacional.

Que, en virtud de las previsiones meteoroldgicas para la temporada invernal del corriente afo, resulta necesario
efectuar modificaciones a fin de ajustar el referido Plan a las necesidades operativas y logisticas que pudieran
derivarse de la evolucién de las condiciones climaticas previstas, fortaleciendo los mecanismos de coordinacion
y respuesta ante eventuales situaciones de emergencia.

Que, atento lo expuesto, resulta oportuno aprobar el “PLAN INVIERNO 2026” y establecer que las competencias
atribuidas a la ex DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE PROTECCION CIVIL mediante los articulos



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 27 Viernes 5 de junio de 2026

2°y 3° de la Resolucion del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 305/24 seran ejercidas por la AGENCIA
FEDERAL DE EMERGENCIAS.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio, ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 4°, inciso b), apartado 9°
y 22 bis de la Ley N° 22.520 de Ministerios (t.0 1992) y sus modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “PLAN INVIERNO 2026”, como actualizacién del Plan aprobado por la Resolucién
del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 305/24, que como Anexo (IF-2026-52950167-APN-DNQOYL#AFE)
forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Establécese que las competencias atribuidas a la DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE
PROTECCION CIVIL mediante los articulos 2° y 3° de la Resolucién del entonces MINISTERIO DE SEGURIDAD
N° 305/24 seran ejercidas por la AGENCIA FEDERAL DE EMERGENCIAS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandra Susana Monteoliva

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38454/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 504/2026
RESOL-2026-504-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-137559073- -APN-DRH#DNM, las Leyes Nros 27.701 y 27.798, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos
Nros. 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias, 958 de fecha 25 de octubre de 2024 y 1131 de
fecha 27 de diciembre de 2024, las Decisiones Administrativas Nros. 392 de fecha 23 de mayo de 2024 y 1 de
fecha 19 de enero de 2026 , la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 27 de mayo de 2021 y su modificatorio, la
Resolucién de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024, la Resolucién
de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR N° 60 del 6 de febrero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se establecio que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 regiran a partir del 1° de enero de 2025, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156.

Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2026.

Que por la Decision Administrativa N° 1/26 se distribuyeron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar
inicio a la ejecucién del Ejercicio Fiscal 2026.

Queporelarticulo 2° del Decreto N° 958/24 corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, alos Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 28 Viernes 5 de junio de 2026

vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su orbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, complementado para el
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL por el Decreto N° 825 del 19 de noviembre de 2025.

Que mediante la Decision Administrativa N° DA-2024-392-APN-JGM se ha designado transitoriamente en la
Planta Permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES a la agente abarcada en la presente medida,
en los términos del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que la designacién referenciada en el parrafo precedente ha sido prorrogada en uso de las facultades conferidas
oportunamente, siendo la Ultima de ellas ordenada a través de la Resolucién de la entonces VICEJEFATURA DE
GABINETE DEL INTERIOR N° 60/25 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias contados desde la fecha
del dictado de la misma.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias, por lo que resulta indispensable prorrogar dicha designacion en las mismas condiciones
oportunamente dispuestas.

Que la Direccién Nacional de Gestién de Informacién y Politica Salarial dependiente de la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 4 de noviembre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias,
la designacién con caracter transitorio en la Planta Permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, a la contadora
publica Karina Marcela RAIZ (D.N.l. N° 23.344.207), en el cargo de Delegada de la DELEGACION ROSARIO
de la DIRECCION DE DELEGACIONES de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Nivel B - Grado 0 y
con autorizaciéon excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, de conformidad con lo previsto en el 6° del Decreto N° 958/24.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucién sera atendido con cargo
a las partidas especificas del I?resupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin
Oficial de la REPUBLICA ARGENTINA, a la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y la Direccién Nacional
de Gestién de Informacién y Politica Salarial conforme lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucion de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO N° 20/24.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandra Susana Monteoliva
e. 05/06/2026 N° 38577/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 505/2026
RESOL-2026-505-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente EX-2025-137591983- -APN-DRH#DNM, las Leyes N° 27.701 y N° 27.798, los Decretos N° 50
del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 958 del 25 de octubre de 2024 y N° 1131 del 27 de diciembre
de 2024, la Decisiones Administrativas N° 313 del 10 de mayo de 2024 y N° 1 del 19 de enero de 2026, la
Resolucion N° 79 del 18 de febrero de 2025 de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General
de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 regirdn a partir del 1° de enero de 2025, en virtud de lo
establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracidon Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156.

Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por la Decision Administrativa N° 1/26 se distribuyeron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar
inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2026.

Queporelarticulo2°del Decreto N°958/24 corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, alos Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6érbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos y complementado para el
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL por el Decreto N° 825 del 19 de noviembre de 2025.

Que mediante la Decision Administrativa N° 313/24 se designé transitoriamente en la Planta Permanente de
la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES al agente abarcado en la presente medida, en los términos del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Que la designacion referenciada en el parrafo precedente ha sido prorrogada en uso de las facultades conferidas
oportunamente, siendo la Ultima de ellas ordenada através de la Resoluciéon N° 79/25 de laentonces VICEJEFATURA
DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias contados desde la fecha del dictado de la misma, sus modificatorios y complementarios.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura de dicho cargo en el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias, por lo que resulta indispensable prorrogar dicha designacion en la misma condicion
oportunamente dispuesta.

Que la presente prérroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 934 del 31 de diciembre de 2025, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2°
de dicho decreto.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL
dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en la Ley N° 22.520 y sus modificatorias y
en el articulo 2° del Decreto N° 958 del 25 de octubre de 2024.
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Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 14 de noviembre de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias, en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958 del 25 de octubre de 2024, la designacién con caracter
transitorio en la Planta Permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado
actuante en la érbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, del doctor Ernesto Miguel FAMULARO (DNI
N° 24.662.518) en el cargo de Director de Asuntos Judiciales de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA,
Nivel B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel lll, y con autorizacién
excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958/24.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas del presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la REPUBLICA ARGENTINA, a la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL vy a la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMAS Y ESTADISTICAS DE EMPLEO PUBLICO Y POLITICA SALARIAL, conforme lo
dispuesto en el Decreto N° 958/24 y en la Resolucién N° 20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.-Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandra Susana Monteoliva
e. 05/06/2026 N° 38595/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 508/2026
RESOL-2026-508-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-55021053- -APN-UOPNR#MSG, la Ley N° 26.538, la Resolucion Conjunta M.J.
y D.H. N° 445y M.S. N° 271 del 24 de junio de 2016 y sus modificatorias, la Resolucién del entonces MINISTERIO
DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que, ante el Equipo Fiscal N° 14 de la Ciudad de Resistencia, provincia del Chaco, a cargo de la Doctora Julieta
AROLFO, tramita el Expediente N° 15708/2026-1, caratulado “GOMEZ MARIAINES S/ DENUNCIA DESAPARICION
DE PERSONA” vinculado a la busqueda de paradero de Axel Alejandro GONZALEZ.

Que el mencionado Equipo Fiscal solicité a este Ministerio, mediante oficio del 1° de junio de 2026, se ofrezca
recompensa para aquellas personas que, sin haber intervenido en los hechos delictuales, brinden datos utiles
que permitan dar con el paradero de Axel Alejandro GONZALEZ, argentino, titular del D.N.I. N° 45.795.912, nacido
el 9 de julio de 2004, hijo de Maria Inés GOMEZ y José Luis GONZALEZ, con ultimo domicilio conocido en barrio
takay, localidad de Puerto Tirol, provincia del Chaco.

Que el nombrado GONZALEZ posee las siguientes caracteristicas fisicas: contextura delgada, 1.70 mts. de altura,
cabellos con rulos de color negro, tatuaje en su brazo derecho con el nombre “LAUTARQO?”, el cual al momento de
su desaparicién vestia pantalon buzo tipo acetato de color negro, medias del club Boca Juniors, ojotas de color
blanco y una campera inflable de color negro.
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Que el nombrado fue visto por ultima vez el 17 de mayo de 2026, aproximadamente a las 02:00 horas, en el barrio
Anunciacion de la localidad de Fontana, provincia del Chaco.

Que de los hechos investigados se contempla la hipétesis de que la desaparicion de GONZALEZ puede
encontrarse vinculada a la comisién de un delito contra la integridad fisica.

Que el art|’culo,3° de la Ley N° 26.538 establece que la autoridad de aplicacién, por si 0 a requerimiento del
MINISTERIO PUBLICO FISCAL, hara el ofrecimiento de recompensa y tendra a su cargo el pago.

Que el articulo 1° del Anexo Il de la Resolucién N° RESOL-2019-828-APN-MSG establece los montos sobre los
cuales se determinaran los ofrecimientos de recompensa, mientras que el articulo 2° de la citada norma prevé la
posibilidad de modificar dichos importes en atencién a la complejidad y gravedad del delito investigado, segun lo
estime la titular de esta Cartera Ministerial.

Que han tomado la intervencién de su competencia la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio.

Que la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el articulo 4°, inciso b), apartado 9, de la
Ley de Ministerios (t.0. 1992) y sus modificatorias, y en los articulos 1° y 3° de la Ley N° 26.538, y de conformidad
con lo dispuesto en la Resoluciéon Conjunta M.J. y D.H. N° 445/16 y M.S. N° 271/16 y sus modificatorias, y la
Resolucion N° RESOL-2019-828-APN-MSG.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ofrécese como recompensa, dentro del territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, la suma de
PESOS DIEZ MILLONES ($10.000.000), destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido en los hechos
delictuales, brinden datos Utiles que permitan dar con el paradero de Axel Alejandro GONZALEZ, argentino, titular
del D.N.I. N° 45.795.912, nacido el 9 de julio de 2004, con ultimo domicilio conocido en barrio Takay, localidad de
Puerto Tirol, provincia del Chaco, quien fue visto por ultima vez el 17 de mayo de 2026, aproximadamente a las
02:00 horas, en el barrio Anunciacién de la localidad de Fontana, provincia del Chaco.

ARTICULO 2°- Quienes cuenten con informacién podran comunicarse telefénicamente con el PROGRAMA
NACIONAL DE RECOMPENSAS dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE NORMATIVA Y RELACIONES
CON LOS PODERES JUDICIALES Y LOS MINISTERIOS PUBLICOS de este Ministerio llamando a la linea gratuita
134.

ARTICULO 3°.- El pago de larecompensa sera realizado en este Ministerio o en el lugar que designe larepresentante
de esta cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la
informacién brindada a fin de preservar la identidad del aportante.

ARTICULO 4°.- Encomiéndese ala DIRECCION DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de este Ministerio la difusién
de la parte dispositiva y el Anexo de la presente en medios de comunicacién escritos, radiales o televisivos de
circulaciéon nacional.

ARTICULO 5°.- Instriyase a las Fuerzas Federales de Seguridad para que procedan a la difusién y publicacién en
todas sus formas, del afiche que obra como IF-2026-55055624-APN-DNNYRPJYMP#MSG, correspondiente a la
recompensa ofrecida y que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Dicha medida entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Alejandra Susana Monteoliva

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38712/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DEL INTERIOR
Resolucion 137/2026
RESOL-2026-137-APN-MI

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-14213772- -APN-DGDYLI#JGM, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, 85 de fecha 4 de febrero de 2026, y

CONSIDERANDO
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién, y a los Vicejefes
de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, en sus respectivos &mbitos, disponer y/o prorrogar
asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada uno
de ellos, incluyendo las que corespondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran, entre
otros, los correspondientes al MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que por el Decreto N° 85/26 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que, por el decreto citado, se homologd en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098/08, en la estructura del MINISTERIO DEL INTERIOR, entre otros, el cargo de Director de
la Direccién de Procesos Electorales dependiente de la Direcciéon Nacional Electoral de la SECRETARIA DE
INTERIOR.

Que la Direccion de Administracion de Recursos Humanos, dependiente de la Direcciéon General de Recursos
Humanos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA de este Ministerio informé que Claudio Alejandro LUJAN revista escalafonado en
el Agrupamiento Profesional, Nivel B, Grado 15, Tramo Avanzado de la planta permanente de esta Jurisdiccion.

Que, asimismo, la mencionada Direccidn, certificd la vacancia del cargo de Director de la Direccidn de Procesos
Electorales (NiveIIB, Grado 0, con Funcioén Ejecutiva lll del SINEP), dependiente de la Direccion Nacional Electoral
de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que, en el marco de lo expuesto, y con el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de la Direccién de
Procesos Electorales, resulta necesario proceder a la asignacion transitoria de las referidas funciones al agente
Claudio Alejandro LUJAN, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel Ill, de conformidad a lo establecido en el
referido Convenio.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha
25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas con caracter transitorio, a partir del 27 de febrero de 2026, las funciones
de Director de la Direccion de Procesos Electorales - Nivel B del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP) - dependiente de la Direccién Nacional Electoral de la SECETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL
INTERIOR, al agente Claudio Alejandro LUJAN (D.N.I. N° 14.100.682), quien revista en un cargo del Agrupamiento
Profesional, Nivel B, Grado 15, Tramo Avanzado, de la planta permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR, en
los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
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DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios.

El agente mencionado percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefaladas, la asignacion basica
de nivel superior, con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacién de revista, con mas el
Suplemento por Funcion Ejecutiva lll, conforme lo dispuesto por el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacién de funciones dispuesta por el articulo 1° de la presente reviste
caracter transitorio y se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccidén, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los articulos
110y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas correspondientes.

ARTiCULQ 4°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin Oficial
de la REPUBLICA ARGENTINA, conforme lo dispuesto en el articulo 3° de la Resolucién N° 20 de fecha 15 de
noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diego César Santilli
e. 05/06/2026 N° 38219/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DEL INTERIOR
Resolucion 138/2026
RESOL-2026-138-APN-MI

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-128754860- -APN-DRRHH#RENAPER, la Ley N° 27.798, los Decretos Nros.
2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 50 de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, 958 de fecha 25 de octubre de 2024 y 934 de fecha 31 de diciembre de 2025, las
Decisiones Administrativas Nros. 43 de fecha 28 de enero de 2019 y su modificatoria, y 659 de fecha 12 de julio
de 2024, la Resolucion N° 85 de fecha 20 de febrero de 2025 de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE DEL
INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Yy jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprueba, entre otros, el Organigrama de Aplicacion de la
Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y se establecen los ambitos jurisdiccionales
en los que actuaran los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que por la Decision Administrativa N° 43/19 se aprobé la estructura organizativa de primery segundo nivel operativo
de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado
actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR entonces dependiente del MINISTERIO DEL INTERIOR,
OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA, actualmente dependiente del MINISTERIO DEL INTERIOR.

Que resulta necesario prorrogar a partir del 19 de noviembre de 2025, la designacion transitoria del doctor
Claudio Daniel GAMALLO (DNI N° 26.995.642) en el cargo de Director de Asuntos Judiciales de la Direccion
General Técnica Juridica de la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, Nivel A
- Grado 0 - Funcidn Ejecutiva Nivel Il, que fuera aprobada por la Decisidon Administrativa N° 659/24 y prorrogada
en ultimo término por la Resolucion N° 85/25 de la entonces VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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Que en consecuencia y con el objeto de asegurar la continuidad del normal desenvolvimiento y gestién de la
unidad organizativa involucrada, se propicia prorrogar la designacion transitoria mencionada.

Que la presente prérroga de designacion transitoria se encuentra exceptuada de las restricciones establecidas
en el Decreto N° 934/25.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencion.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha 25 de
octubre de 2024.

Por ello,

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Dase por prorrogada la designacién transitoria del doctor Claudio Daniel GAMALLO (DNI
N° 26.995.642), en el cargo de Director de Asuntos Judiciales de la DIRECCION GENERAL TECNICA JURIDICA de
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS organismo descentralizado actuante
en la érbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR, a partir del 19 de noviembre de
2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, en los términos del articulo 6° del Decreto N° 958
de fecha 25 de octubre de 2024, autorizandose el pago de la Funcién Ejecutiva del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser oportunamente cubierto,
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes y segun lo establecido en los Titulos Il, Capitulos I,
IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 6° del Decreto N° 958 de fecha 25 de octubre de 2024.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas del Presupuesto de la Entidad 200 - REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS.

ARTICULO 4°, - Qomuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias de publicada en el Boletin
Oficial de la REPUBLICA ARGENTINA, conforme lo dispuesto en el articulo 3° de la Resoluciéon N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diego César Santilli
e. 05/06/2026 N° 38258/26 v. 05/06/2026

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucion 17/2026
Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis, la Presidencia del Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, y

VISTO:

El expediente N° 91/2019, caratulado “Concurso N° 430 Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Penal
Econdémico N° 10 de Cap.”, y

CONSIDERANDO:

1°) Que la Comision de Seleccidén de Magistrados y Escuela Judicial ha elevado el dictamen previsto en el articulo
44 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y Oposicion para la Designacion de Magistrados del
Poder Judicial de la Nacion.
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2°) Que, por Resolucién N° 166/00, el Plenario facultd a la Presidencia a efectuar la convocatoria a la audiencia
prevista en el articulo 45 del reglamento mencionado.

3°) Quie, el citado articulo 45 establece que, por resolucién fundada, podra disponerse que la audiencia publica se
realice de forma telematica, debiendo los/las postulantes presentarse en la sede del Consejo de la Magistratura,
de la Camara o del Juzgado Federal mas préximo a su domicilio.

Por ello,
SE RESUELVE:

Convocar a la audiencia prevista en el articulo 45 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y
Oposicién para la Designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion, a los/as doctores/as: Ignacio
Labadens (DNI 25.227.660) Maria Juliana Marquez (DNI 24.364.823), Matias Alejandro Latino (DNI 28.422.696) y
Maria Pérez Céarrega (DNI 24.882.032), para el dia miércoles 10 de junio del corriente a las 9:30 horas, en la Sala
del Plenario “Dr. Lino E. Palacio”, sita en la calle Libertad 731, 2° Piso, de la Capital Federal.

Registrese, notifiquese a los/as postulantes mencionados/as y publiquese la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Republica Argentina.

De lo que doy fe.

Agustina Diaz Cordero - Mariano Perez Roller
e. 05/06/2026 N° 38238/26 v. 05/06/2026

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 18/2026
Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de junio del afo dos mil veintiséis, la Presidencia del Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, y

VISTO:

El expediente N° 125/2022, caratulado “Concurso N° 483 Juzgado Federal N° 2 de La Plata Provincia de Buenos
Aires”, y

CONSIDERANDO:

1°) Que la Comision de Seleccidon de Magistrados y Escuela Judicial ha elevado el dictamen previsto en el articulo
44 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y Oposicion para la Designacion de Magistrados del
Poder Judicial de la Nacion.

2°) Que, por Resolucién N° 166/00, el Plenario facultd a la Presidencia a efectuar la convocatoria a la audiencia
prevista en el articulo 45 del reglamento mencionado.

3°) Quie, el citado articulo 45 establece que, por resolucién fundada, podra disponerse que la audiencia publica se
realice de forma telematica, debiendo los/las postulantes presentarse en la sede del Consejo de la Magistratura,
de la Camara o del Juzgado Federal mas préximo a su domicilio.

Por ello,
SE RESUELVE:

Convocar a la audiencia prevista en el articulo 45 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes
y Oposicion para la Designacién de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion, a los/as doctores/as: Maria
Carolina Terrier (DNI 20.908.632), Mirta Graciela Martinez (DNI 20.796.158), Pedro Oscar Alejandro Bancoff (DNI
25.722.434), Sofia Inés Hernandez Saint Jean (DNI 26.542.044), Micaela Soledad Figueredo (DNI 28.537.566),
Emanuel Desojo (DNI 28.768.015), Martin Alfredo Botassi (DNI 26.539.157) y Tomas Brandan (DNI 33.558.602),
para el dia miércoles 10 de junio del corriente a las 9:30 horas, en la Sala del Plenario “Dr. Lino E. Palacio”, sita en
la calle Libertad 731, 2° Piso, de la Capital Federal.

Registrese, notifiquese a los/as postulantes mencionados/as y publiquese la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Republica Argentina.

De lo que doy fe.

Agustina Diaz Cordero - Mariano Perez Roller
e. 05/06/2026 N° 38240/26 v. 05/06/2026
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PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 19/2026
Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis, la Presidencia del Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, y

VISTO:

El expediente N° 64/2023, caratulado “Concurso N° 493 Jueces Pen. Fed. con func. Garan. Sta. Fe — Rafaela-
Recong. Rosario y otros -no hab-"; y

CONSIDERANDO:

1°) Que la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial ha elevado el dictamen previsto en el articulo
44 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y Oposicion para la Designacion de Magistrados del
Poder Judicial de la Nacion.

2°) Que, por Resoluciéon N° 166/00, el Plenario faculté a la Presidencia a efectuar la convocatoria a la audiencia
prevista en el articulo 45 del reglamento mencionado.

3°) Que, el citado articulo 45 establece que, por resolucion fundada, podra disponerse que la audiencia publica se
realice de forma telematica, debiendo los/las postulantes presentarse en la sede del Consejo de la Magistratura,
de la Camara o del Juzgado Federal mas préximo a su domicilio.

Por ello,
SE RESUELVE:

Convocar a la audiencia prevista en el articulo 45 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y
Oposicién para la Designaciéon de Magistrados del Poder Judicial de la Nacién, a los/as doctores/as: Marina
Daniela Basso (DNI 32.243.191), Emiliano Pedro Méndez Ortiz (DNI 35.112.010), Mariano Javier Camblong (DNI
30.495.415), Santiago Joaquin Saux (DNI 31.565.256), Santiago Diaz Cafferata (DNI 27.171.413), Maria Soledad
Carrozza (DNI 29.517.125), Gonzalo Fernandez (DNI 23.926.411), Guido Yercovich (DNI 29.001.373), Dana Salomé
Barbiero (DNI 28.272.743), Franco Mariano Carbone (DNI 32.832.968), Gaston Ariel Bermudez (DNI 25.790.126),
Vanesa Natalia Druetta (DNI 23.189.936), Patricio Octavio Longo (DNI 24.995.742), Andrea Paola Santos (DNI
25.804.666), Gustavo Decio Durando (DNI 22.961.262), Brian Ezequiel Gallo (DNI 34.704.995), Agustina Leonor
Felizia (DNI 34.266.370), Leandro Anibal Ardoy (DNI 27.294.545), Santiago Martin Iglesias (DNI 36.400.326), Lionel
Carlos Ruiz Broccardo (DNI 20.572.940), Leonardo Julian Cano (DNI 20.696.418), Francisco Gabriel Dallo (DNI
24.475.444), Ariel Di Giura Kaltenegger (DNI 28.059.112), Bruno Agustin Ojeda (DNI 31.676.793) y Elias German
Grafeuille (DNI 28.207.460), para el dia miércoles 10 de junio del corriente a las 9:30 horas, en la Sala del Plenario
“Dr. Lino E. Palacio”, sita en la calle Libertad 731, 2° Piso, de la Capital Federal.

Registrese, notifiquese a los/as postulantes mencionados/as y publiquese la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Republica Argentina.

De lo que doy fe.

Agustina Diaz Cordero - Mariano Perez Roller
e. 05/06/2026 N° 38276/26 v. 05/06/2026

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 20/2026
Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de junio del afio dos mil veintiséis, la Presidencia del Consejo de la
Magistratura del Poder Judicial de la Nacién, y

VISTO:

El expediente N° 41/2020, caratulado “Concurso N° 442 Camara Nac. de Apel. en lo Civ. y Com. Fed. -Sala Il -1
cargo-y Sala lll -3 cargos-”, y
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CONSIDERANDO:

1°) Que la Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial ha elevado el dictamen previsto en el articulo
44 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y Oposicion para la Designacion de Magistrados del
Poder Judicial de la Nacion.

2°) Que, por Resolucién N° 166/00, el Plenario facultd a la Presidencia a efectuar la convocatoria a la audiencia
prevista en el articulo 45 del reglamento mencionado.

3°) Que, el citado articulo 45 establece que, por resoluciéon fundada, podra disponerse que la audiencia publica se
realice de forma telematica, debiendo los/las postulantes presentarse en la sede del Consejo de la Magistratura,
de la Camara o del Juzgado Federal mas préximo a su domicilio.

Por ello,
SE RESUELVE:

Convocar a la audiencia prevista en el articulo 45 del Reglamento de Concursos Publicos de Antecedentes y
Oposicidén para la Designacién de Magistrados del Poder Judicial de la Nacién, a los/as doctores/as: Silvia Beatriz
Pfarherr (DNI 17.517.236), Marcelo Gota (DNI 18.405.940), Sofia Inés Hernandez Saint Jean (DNI 26.542.044),
Julio César Garcia Villalonga (DNI 27.650.792), Angela Rosalia Mora (DNI 20.404.560), Johanna Cristallo (DNI
29.656.942), Matias Ignacio Fernandez Pinto (DNI 22.501.413), Javier Indalecio Barrraza (DNI 20.858.299), Daniela
Verénica Maza (DNI 23.597.457), Andrés Agustin Da Rold (DNI 26.677.639) y Marcelo Fabian Valle (DNI 17.836.776),
para el dia miércoles 10 de junio del corriente a las 9:30 horas, en la Sala del Plenario “Dr. Lino E. Palacio”, sita en
la calle Libertad 731, 2° Piso, de la Capital Federal.

Registrese, notifiquese a los/as postulantes mencionados/as y publiquese la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Republica Argentina.

De lo que doy fe.

Agustina Diaz Cordero - Mariano Perez Roller
e. 05/06/2026 N° 38239/26 v. 05/06/2026

SECRETARIA DE CULTURA
Resolucion 505/2026
RESOL-2026-505-APN-SC

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-42077463- -APN-DGDYD#SC, la Ley de Presupuesto General de la Administracién
Nacional N° 27.798, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024, 60 del 4 de febrero 2025,
la Decisién Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, la Resolucién de la SECRETARIA DE CULTURA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION N° 272 de fecha 18 de agosto de 2025, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1 de fecha 19 de enero de 2026 se distribuyeron los recursos y los
créditos presupuestarios para dar inicio a la ejecucion del Ejercicio 2026.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios quedé conformada la estructura organizativa de la SECRETARIA
DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que mediante Resolucion SC N° 272 de fecha 18 de agosto de 2025, se designé con caracter transitorio a partir del
dia 1 de agosto de 2025, a la sefiora Maria Valeria AMBROSIO (CUIL N° 27-18565848-7), en el cargo de Directora
Nacional del Palacio Libertad, Centro Cultural Domingo Faustino Sarmiento, dependiente de la SUBSECRETARIA
DE GESTION Y DESARROLLO CULTURAL de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
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con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, en el mismo sentido, en virtud del inciso d) del articulo 2° del Decreto N° 934/25 se exceptud de la prohibicion
genérica de efectuar designaciones y/o contrataciones de personal de cualquier naturaleza, a las prorrogas de
tales designaciones transitorias y de contratos.

Que la prorroga de la designacion transitoria que se disponga no podra exceder el plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles.

Que no habiéndose efectuado la correspondiente convocatoria al proceso de seleccién y siendo que la funcionaria
continla prestando servicios, razones operativas hacen necesario prorrogar la mencionada designacion
transitoria.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de
la SUBSECRETARI’A DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE CULTURA de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, certifico la existencia de crédito presupuestario para afrontar el gasto de la presente medida.

Que las areas técnicas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
han tomado la intervencion de su competencia.

Que ha tomado intervencion la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de esta SECRETARIA
DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia, en el marco del
articulo 18 del Decreto N.° 993 del 6 de noviembre de 2024.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 30 de abril de 2026 y por el término de 180 (CIENTO OCHENTA)
dias habiles, la designacion transitoria la sefiora Maria Valeria AMBROSIO (CUIL N° 27-18565848-7), en el cargo
de Directora Nacional del Palacio Libertad, Centro Cultural Domingo Faustino Sarmiento, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO CULTURAL de la SECRETARIA DE CULTURA de laPRESIDENCIA
DE LA NACION Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva | con caracter de excepciéon respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida, debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas
de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il -Capitulos I, IV y VIII- y el Titulo IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 30 de abril de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccidén 20 - PRESIDENCIA DE LA NACION, Subijurisdicciéon 14 - SECRETARIA DE
CULTURA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARI’A DE TRANSFORMACIC’)N DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, dentro de los CINCO (5) dias de su
publicacién, conforme lo dispuesto por el articulo 3° de la Resolucion N° 20/24 del mentado Ministerio.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Cumplido, archivese.

Leonardo Javier Cifelli
e. 05/06/2026 N° 38545/26 v. 05/06/2026
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5859/2026

RESOG-2026-5859-E-ARCA-ARCA - Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA).
Resolucidon Anticipada de Origen. Resolucion N° 26/26 (SICyPyME). Su implementacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2026-01238124- -ARCA-SGPRDIREPA#DGADUA y
CONSIDERANDO:

Que el inciso A. apartado 1. del articulo 120 quater del Cédigo Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones-
establece que los organismos comprendidos en los incisos a) y b) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus
modificaciones, deberan tramitar los permisos, autorizaciones y demas informaciones inherentes alas operaciones
aduaneras que dicten para regular el trafico internacional de mercaderias, en cumplimiento de lo dispuesto por
el articulo 11 y sus modificaciones, mediante la Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) creada
por el Decreto N° 1.079 del 6 de octubre de 2016.

Que, mediante la Resolucién N° 26 del 28 de abril de 2026 de la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequeia
y Mediana Empresa, se aprobé el procedimiento aplicable para la emisién de resoluciones anticipadas en materia
de origen de mercaderias para la importacién, en los términos de lo dispuesto por el articulo 226 del Codigo
Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones-, y los acuerdos internacionales que las prevén.

Que el articulo 21 de la citada resolucién dispuso que la resolucién anticipada de origen se remitira a la Direccion
General de Aduanas mediante el Régimen de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA), en el
marco del “Servicio de Recepcién de LPCO” para la admision de Licencias, Permisos, Certificados y Otros
documentos y su validacion automatica en el Sistema Informatico MALVINA (SIM), las que deberan ser declaradas
al momento de la oficializacién de las solicitudes de destinacién definitiva de importacién para consumo, conforme
lo establezca la normativa complementaria correspondiente.

Que, asimismo, también dispone que esta Agencia remitira a la autoridad de aplicacién y a la Unidad Ejecutora
Especial temporaria “Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA)”, la
informacion correspondiente a las destinaciones vinculadas a la resolucién anticipada de origen emitida, asi
como toda aquella informacion que la autoridad de aplicacion estime corresponder.

Que, en ese marco, a través del trabajo conjunto de la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “Régimen Nacional
de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA)” y de las distintas areas de este Organismo, se
han desarrollado mecanismos informaticos y de intercambio de informacién que permiten la incorporacion de la
resolucién anticipada de origen al Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA).

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccién de Legislacion, las Subdirecciones Generales
de Asuntos Juridicos, Técnico Legal Aduanera, Control Aduanero y de Sistemas y Telecomunicaciones, y la
Direccién General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de
julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024 y por
el articulo 8° del Decreto N° 13 del 6 de enero de 2025 y su modificatorio.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorporar al Régimen Nacional de Ventanilla Unica de Comercio Exterior Argentino (VUCEA) la
resolucion anticipada de origen emitida en los términos de lo establecido en la Resolucion N° 26 del 28 de abril
de 2026 de la Secretaria de Industria, Comercio y de la Pequefia y Mediana Empresa.

ARTICULO 2°.- Las pautas procedimentales para la declaracién de la resolucién anticipada de origen aludida en
el articulo 1°, se consignan en el Anexo (IF-2026-01712669-ARCA-SGDADVCOAD#SDGINS) que se aprueba y
forma parte de la presente.
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Asimismo, deberan observarse las pautas contenidas en el “Manual de Usuario Externo” que estara disponible
en el micrositio “VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior” del sitio web de esta Agencia de Recaudacion y
Control Aduanero (https://www.arca.gob.ar).

ARTICULO 3°.- Facultar a la Subdireccién General de Sistemas y Telecomunicaciones y a la Direccién General de
Aduanas, a dictar las normas complementarias necesarias para la implementacién de la presente, en el ambito
de sus respectivas competencias.

ARTICULO 4°.- Esta resolucién general entrara en vigencia a los DIEZ (10) dias habiles contados a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial, difandase en el Boletin de la Direccion General de Aduanas y archivese.

Andres Edgardo Vazquez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion General se publican en la ediciéon web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38561/26 v. 05/06/2026
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Resoluciones Conjuntas

SECRETARIA DE TURISMO Y AMBIENTE
Y
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Resolucion Conjunta 1/2026
RESFC-2026-1-APN-STYA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-17455326- -APN-DGDYD#JGM, la Ley de Residuos Peligrosos N° 24.051, la
Ley de Defensa del Consumidor N° 24.240, la Ley de Energia Eléctrica Portatil N° 26.184, el Reglamento de
Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72, los Decretos N° 431 de fecha 25 de junio de 2025, N° 274
de fecha 17 de abril de 2019, las Resoluciones N° 443 de fecha 4 de diciembre de 2020 del entonces MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, N° 31 de fecha 19 de enero de 2023 del entonces MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, N° 237 de fecha 29 de agosto de 2024 de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA , la
Disposicién N° 1 de fecha 5 de noviembre de 2024 de la DIRECCION NACIONAL DE REGLAMENTOS TECNICOS
de la SECBETARI'A DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE
ECONOMIA y,

CONSIDERANDO:

Que mediante el dictado de la Ley de Residuos Peligrosos N° 24.051 se establecié el marco normativo para la
generacion, manipulacion, transporte, tratamiento y disposicion final de desechos peligrosos, y se prohibié su
importacion. Asimismo, la norma creé el registro de generadores y operadores y definiendo responsabilidades,
con un régimen sancionatorio particular y la aplicacion de tasas ambientales, todo ello con el objetivo de proteger
el ambiente y la salud humana.

Que através del dictado de la Ley de Energia Eléctrica Portatil N° 26.184 se prohibié en el territorio de la REPUBLICA
ARGENTINA la fabricacion, ensamblaje, importacion y comercializacion de pilas y baterias primarias, con forma
cilindrica o de prisma, comunes de carboén zinc y alcalinas de manganeso, cuyo contenido de mercurio, cadmio
y plomo sea superior al 0,0005% en peso de mercurio; 0,015% en peso de cadmio y 0,200% en peso de plomo.

Que mediante el dictado de la Resolucién N° 443 de fecha 4 de diciembre de 2020 del entonces MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE se establecieron los lineamientos para la importacién definitiva o
temporal de las pilas y baterias primarias identificadas en el articulo 3° de la aludida Resolucion, y de los aparatos
o articulos que las contengan en su interior o exterior, conforme lo establecido en el articulo 6° de la Ley N° 26.184.

Que, asimismo, la citada norma aprobd el procedimiento que debian llevar adelante las entidades para la
evaluacién y emisién de las certificaciones previstas en el mencionado articulo 6°.

Que mediante la Resolucion N° 31 de fecha 19 de enero de 2023 del entonces MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE se incorporé al régimen VUCEA el tramite de importacion previsto en el marco de
la Ley N° 26.184.

Que a través del dictado del Decreto N° 431 de fecha 25 de junio de 2025 se modificé la Ley N° 26.184 y se erigid
como autoridad de aplicacién a la SECRETARIA DE TURISMO, AMBIENTE Y DEPORTES de la VICEJEFATURA
DE GABINETE DEL INTERIOR, actual SECRETARIA DE TURISMO Y AMBIENTE de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en relacién con los parametros impuestos en el articulo 1° de la aludida Ley y a la SECRETARIA
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA en
relacion con los requisitos establecidos en el articulo 3°.

Que mediante el articulo 2° del mencionado decreto se modifica el articulo 6° de la Ley N° 26.184, disponiendo que
los fabricantes, ensambladores o importadores debian asegurar, conforme a los procedimientos que establezcan
las autoridades de aplicacién, que las pilas y baterias primarias comprendidas en la norma no excedan los limites
fijados en el articulo 1° y que cumplan con los requisitos previstos en el articulo 3° de la referida ley.

Que el articulo 3° del referido decreto, modifica el articulo 7° de la Ley N° 26.184 y establece que los fabricantes,
ensambladores o importadores que hayan acreditado la conformidad de sus productos en alguno de los
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organismos técnicos extranjeros que las autoridades de aplicacion listaran en la reglamentacion, no deberan
efectuar tramite o procedimiento adicional ante entidades locales para tener por cumplidos los requisitos
establecidos en la normativa.

Que, asimismo, determin6é que las autoridades de aplicacién establecerian de forma conjunta y coordinada el
procedimiento de evaluacion que deberan cumplir los fabricantes, ensambladores o importadores para acreditar
el cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley.

Que a través de la Resolucion N° 237 de fecha 29 de agosto de 2024 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobé el MARCO
GENERAL DE EVALUACION DE LA CONFORMIDAD aplicable a los reglamentos técnicos dictados en el ambito
de la SECBETARI'A DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE
ECONOMIA.

Que por otra parte, mediante la Disposicion N° 1 de fecha 5 de noviembre de 2024 de la DIRECCION NACIONAL
DE REGLAMENTOS TECNICOS de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se establecieron requisitos y procedimientos de evaluacién de la
conformidad aplicables a los reglamentos técnicos dictados en el ambito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA.

Que los procedimientos de evaluacion de la conformidad y mecanismos de control contemplados en la Resolucion
N° 237/24 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA vy la
Disposicién N° 1/24 de la DIRECCION NACIONAL DE REGLAMENTOS TECNICOS, han sido establecidos bajo el
prisma de simplificacion y desburocratizacion desde el cual se concibio el Decreto N° 431/25, por lo que resulta
pertinente valerse de ellos en la medida que corresponda.

Que en virtud de lo expuesto hasta aqui es menester proceder con la reglamentacion de los extremos previstos
por el Decreto N° 431/25, a fin de operativizar las modificaciones introducidas a la Ley N° 26.184.

Que, en éste sentido, corresponde a las autoridades de aplicacion citadas precedentemente, dictar una
resolucion conjunta que precise los estdndares de calidad y seguridad, los del procedimiento de evaluacion de la
conformidad y los mecanismos de control que se aplicaran a las pilas y baterias primarias que se comercialicen
en el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que a fin de garantizar el efectivo cumplimiento de la presente medida, corresponde establecer que los
incumplimientos seran sancionados conforme a lo previsto en la Ley de Residuos Peligrosos N° 24.051, la
Ley de Defensa del Consumidor N° 24.240 y el Decreto N° 274 de fecha 17 de abril de 2019 y sus normas
complementarias, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas previstas en el articulo
110 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017.

Que, mediante el Decreto N° 215 de fecha 30 de marzo de 2026, se asigno el ejercicio de las competencias asignadas
a la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE
ECONOMIA al titular de la SECRETARIA DE COORDINACION DE PRODUCCION de la mencionada Jurisdiccién,
hasta tanto se disponga la cobertura de la Secretaria citada en primer término.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos permanentes competentes, en virtud de lo dispuesto por el
inciso d) del Articulo 7° de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus modificaciones.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios y N° 431 de fecha 25 de junio de 2025.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TURISMO Y AMBIENTE
Y
EL SECRETARIO DE COORDINACION DE PRODUCCION
EN EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- OBJETO. Apruébanse las especificaciones técnicas y los procedimientos de evaluacion de la
conformidad, detallados en el Anexo que como IF-2026-54504459-APN-SSAM#JGM forma parte integrante de
la presente medida, que deberan cumplir las pilas y baterias primarias alcanzadas que se comercialicen en el
territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 2°.- FABRICANTES, ENSAMBLADORES E IMPORTADORES. Los fabricantes, ensambladores e
importadores de los productos aludidos en el articulo precedente, deberan garantizar el cumplimiento de los
extremos exigidos por la presente medida, mediante una declaracién jurada de conformidad y el procedimiento
de evaluacion de la conformidad establecido en el precitado Anexo.
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ARTICULO 3°.- DISTRIBUIDORES Y COMERCIALIZADORES. Los distribuidores y los comercializadores,
mayoristas y/o minoristas, de los productos alcanzados por esta Resolucion deberan contar con una copia simple
de la declaracion jurada de conformidad, en formato papel o digital, para ser exhibida cuando se lo requiera.

ARTICULO 4°.- CONTROL DE CUMPLIMIENTO. El control de cumplimiento documental y/o fisico de los extremos
exigidos en esta medida se efectuara conforme a las previsiones dispuestas en el punto 7 del Anexo de esta
Resolucion, quedando la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS dependiente de la AGENCIA DE RECAUDACION
Y CONTROL ADUANERO (ARCA), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, dispensada
de su control. La comercializacién de los productos alcanzados por esta norma no estara sujeta a la obtencién
de autorizaciones previas, salvo disposicidon en contrario.

ARTICULO 5°.- SANCIONES. Las infracciones a lo dispuesto por la presente medida seran pasibles, segun
corresponda, de las sanciones previstas en la Ley de Defensa del Consumidor N° 24.240, el Decreto N° 274
de fecha 17 de abril de 2019 y sus normas complementarias. Ello, sin perjuicio de la responsabilidad penal,
civil 0 administrativa a que hubiera lugar, de acuerdo a lo establecido en el articulo 110 del Reglamento de
Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 6°.- RESPONSABILIDADES. El cumplimiento de las obligaciones instituidas en la presente resolucion
no exime a los sujetos alcanzados del cumplimiento de las obligaciones emanadas de otras normas que alcancen
a los productos aqui contemplados.

ARTICULO 7°.- DEROGACIONES. Deréganse las Resoluciones N° 443 de fecha 4 de diciembre de 2020 y N° 31
del 19 de enero de 2023, ambas del ex MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 8°.- DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Los certificados emitidos en el marco de las normas derogadas
por el articulo precedente, mantendran su vigencia por el plazo establecido en los mismos, debiendo realizarse,
de corresponder, las vigilancias previstas. Finalizado el periodo aludido, los fabricantes, ensambladores e
importadores de los productos alcanzados deberan realizar, en caso de corresponder, las adecuaciones que
resulten necesarias para dar cumplimiento a la presente medida.

Los organismos de certificacion y laboratorios de ensayo que actualmente se encuentran habilitados para actuar
en el marco de los reglamentos técnicos aludidos en el parrafo precedente, mantendran su condicién para actuar
en aplicacion de la presente medida con los alcances que actualmente ostentan por un periodo de DOCE (12)
meses, debiendo realizar las adecuaciones necesarias para aplicar en los nuevos esquemas previstos.

ARTICULO 9°.- TRAMITE. Establécese que los procedimientos instituidos en esta Resolucién, asi como en las
disposiciones que se dicten en su marco, se realizaran a través de la “Plataforma de tramites a distancia” (TAD),
aprobada por el Decreto N° 1063 de fecha 4 de octubre de 2016, o el sistema digital que en un futuro la reemplace.

ARTICULO 10.- NORMAS COMPLEMENTARIAS. Sera de aplicacion a la presente medida lo establecido en la Ley
de Energia Eléctrica Portatil N° 26.184, la Ley de Residuos Peligrosos N° 24.051 y su normativa complementaria,
la Resolucion N° 237 de fecha 29 de agosto de 2024 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA y en la Disposiciéon N° 1 de fecha 5
de noviembre de 2024 de la DIRECCION NACIONAL DE REGLAMENTOS TECNICOS de la SECRETARIA DE
INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en sus
partes pertinentes.

ARTICULO 11.- RESIDUOS PELIGROSOS. Establécese que en el marco de la presente medida las pilas y baterias
primarias alcanzadas que incumplan con las exigencias previstas en el punto 5 del Anexo de esta Resolucién,
seran considerados “residuos peligrosos” en los términos de la Ley N° 24.051 y su normativa complementaria,
quedando sujeta a los procedimientos y penalidades previstas en dicha Ley.

ARTICULO 12.- Establécese que el “MARCADO DE CONFORMIDAD” aludido en el apartado 6.2.4.2 del Anexo
de la presente medida, sera exigible a partir de los DOCE (12) meses contados desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucién.

ARTICULO 13.- La presente medida empezara a regir a partir del séptimo dia habil de su publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 14.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Daniel Scioli - Pablo Agustin Lavigne

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion Conjunta se publican en la edicion web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38449/26 v. 05/06/2026
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 3018/2026
DI-2026-3018-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 19/05/2026

VISTO el EX-2026-21405651-APN-DGA#ANMAT, la Ley N° 16.463, los Decretos Nros. 1490 del 20 de agosto de
1992 y 1299 del 26 de noviembre de 1997 y las Disposiciones ANMAT Nros. 3475 del 10 de junio de 2005, 7038
del 2 de septiembre de 2015 y 694 del 19 de febrero de 2026; y

CONSIDERANDO:

Que por la Disposicién DI-2018-7066-APN-ANMAT#MS se habilité a la Sra. FRANZINI PATRICIA ELIZABETH
como titular de la firma DROGUERIA ALTO VALLE, con domicilio en la calle Salta N° 1914, de la ciudad de
General Roca, provincia de Rio Negro, para efectuar TRANSITO INTERJURISDICCIONAL DE MEDICAMENTOS
Y ESPECIALIDADES MEDICINALES A EXCEPCION DE AQUELLOS QUE REQUIEREN CADENA DE FRIO,
PSICOTROPICOS Y ESTUPEFACIENTES, Legajo N° 1213, con el Certificado de Cumplimiento de Buenas
Practicas de Distribucion de Medicamentos de fecha 12 de julio de 2018 y vencimiento el 12 de julio de 2023.

Que por la Disposicion DI-2026-694-APN-ANMAT#MS se dio de baja la referida habilitacion, entre otras, por
encontrarse vencido el Certificado de Cumplimiento de Buenas Practicas de Distribucion de Medicamentos y sin
presentacion de tramite de renovacion.

Que mediante la nota que obra en el documento IF-2026-21407429-APN-DGA#ANMAT, la Sra. Patricia Elizabeth
Franzini, titular de la firma DROGUERIA ALTO VALLE, solicita aclarar lo resuelto en la Disposicién DI-2026-694-
APN-ANMAT#MS dado que por EX-2023-79065861-APN-DGA#ANMAT inici6 la correspondiente renovacion de
su habilitacion.

Que analizado el mencionado expediente se advierte que la presentacion de la renovacion no fue efectuada ante
la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud sino ante el Instituto Nacional de
Productos Médicos.

Que al no contar con el expediente del inicio de renovacién de habilitacion la Direccion de Evaluacion y Gestion de
Monitoreo de Productos para la Salud y la Direccion de Gestidén de Informacion Técnica, en el marco del articulo
7° de la Disposicion ANMAT N° 7038/2015, sugirieron proceder a la baja de la habilitacion de la firma en cuestion.

Que sin perjuicio de la continuacion del tramite del EX-2023-79065861-APN-DGA#ANMAT, ante la Direccién de
Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud, con el fin de resolver la renovacién solicitada,
corresponde dejar sin efecto la baja efectuada por la Disposicion DI-2026-694-APN-ANMAT#MS de la habilitacion
de la DROGUERIA ALTO VALLE, cuyo titular es la Sra. FRANZINI PATRICIA ELIZABETH, para efectuar TRANSITO
INTERJURISDICCIONAL DE MEDICAMENTOS Y ESPECIALIDADES MEDICINALES A EXCEPCION DE AQUELLOS
QUE REQUIEREN CADENA DE FRIO, PSICOTROPICOS Y ESTUPEFACIENTES, Legajo N° 1213.

Que la Direccién de Gestion de Informacion Técnica y la Direccion de Asuntos Juridicos tomaron la intervencion
de su competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios.

Por ello;

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la baja efectuada por la Disposicién DI-2026-694-APN-ANMAT#MS de
la habilitacién de la firma DROGUERIA ALTO VALLE, cuyo titular es la Sra. FRANZINI PATRICIA ELIZABETH,
para efectuar TRANSITO INTERJURISDICCIONAL DE MEDICAMENTOS Y ESPECIALIDADES MEDICINALES A
EXCEPCION DE AQUELLOS QUE REQUIEREN CADENA DE FRIO, PSICOTROPICOS Y ESTUPEFACIENTES,
Legajo N° 1213.



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 45 Viernes 5 de junio de 2026

ARTICULO 2°.- Notifiquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial. Girese a la Direccién
de Gestion de Informacién Técnica y a la Direccion de Evaluacion y Gestidn de Monitoreo de Productos para la
Salud a sus efectos. Cumplido, pase a guarda temporal.

Luis Eduardo Fontana
e. 05/06/2026 N° 38452/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DEL INTERIOR
SUBSECRETARIA DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Disposicion 3/2026
DI-2026-3-APN-INAI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2026

VISTO, la Ley N° 23.302, la Ley N° 24.071, EX-2025-33366804-APN-INAI#JGM, E-INAI-50666-2011, Resolucion
INAI N° 662/2012, la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que, lacomunidad Mapuche Santa Rosa Leleque se present6 ante el INAl y solicitd que se realizara el relevamiento
técnico-juridico-catastral.

Que, la presentacion dio origen al expediente administrativo E-INAI-50666-2011; en cuyo marco se llevaron a
cabo las tareas de relevamiento territorial.

Que, por la Resolucion INAIN°662/2012 de fecha 11/09/2012 se dio por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico
y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI
N° 587/07 y se reconocié la ocupacion actual, tradicional y publica en la Comunidad denominada Santa Rosa
Leleque, Personeria Juridica inscripta mediante Acta N°31 Folio N°32 del Registro de Comunidades Indigenas,
Escribania General de Gobierno de la Provincia del Chubut.

Que el objeto del “Programa Nacional de Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas — Ejecucion Ley
Nacional N° 26.160” consiste en demarcar y relevar el territorio que ocupan las Comunidades Indigenas en forma
tradicional, actual y publica, no contempla en ninguna de las etapas del proceso del Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral correr traslados o dar intervencidn a terceros ajenos a las partes.

Que, en oposicién al reconocimiento de la superficie georreferenciada como de ocupacién indigena, la Compania
de Tierras Sud Argentino S.A. en su caracter de titular de dominial y registral del “Cuadro Santa Rosa” — Provincia
de Chubut ubicado en el oeste de la Ruta Nacional 40, km 1448 en la denominada Colonia Lepa -paraje Leleque-,
Finca N° 60.388 de la seccion J lll, Fraccion C, solicita se declare la nulidad absoluta e insalvable de la Resolucion
INAIN°662/2012 de fecha 11/09/2012, alegando que ha sido dictado en violacién del debido proceso administrativo
y del derecho de defensa, por haberse reconocido como de ocupacién indigena sobre la base de fundamentos
manifiestamente ficticios e inexistentes, por tener vicio en el procedimiento administrativo, violacion a la tutela
administrativa efectiva, derecho de defensa, entre otros.

Que, corresponde reabrir el expediente administrativo E-INAI-50666-2011 caratulado “Programa de Relevamiento
Territorial de Comunidades Indigenas. Ley 26.160 - Comunidad Mapuche Santa Rosa - Pueblo Mapuche -
Leleque — Departamento Cushamen -Provincia de Chubut”, a los fines de verificar los derechos que hubieran
resultado objeto de vulneracién en detrimento de los titulares dominiales y registrales, como asimismo revisar los
componentes — hechos y antecedentes - que ha llevado al dictado de la Resolucién N°662/2012 por este Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas.

Que, la reapertura del expediente del relevamiento territorial efectuado en la Comunidad Santa Rosa Leleque de la
Provincia de Chubut, debe entenderse como la apertura a prueba en los términos del art. 46 del Decreto 1759/72
(T.O. Dto. 894(2017) del recurso de reconsideracion interpuesto por la Compania de Tierras Sud Argentino S.A.

Que, sin perjuicio que con la ejecucion del Programa Nacional de Relevamiento Territorial no se modifica la
situacion registral y dominial de las tierras delimitadas, para mayor resguardo juridico para las partes corresponde
que el érgano competente en materia indigena requiera la intervencién de la provincia de Chubut y haga saber a
la Comunidad Mapuche Santa Rosa Leleque en relacion al reclamo incoado en contra del acto administrativo , a
cuyo fin resulta oportuno reabrir el expediente administrativo con el fin de recabar las pruebas documentales e
informativas que hasta ahora, no han sido incorporadas en las actuaciones.
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Que, por todo ello habiendo efectuado un andlisis de la documentacién aportada, corresponde dar curso al
recurso de revision, por haberse omitido incorporar circunstancias objetivas y elementos fundamentales, y que
de haberlo hecho en tal sentido no se hubiesen relevado y georreferenciado parte del inmueble propiedad de la
Compainia de Tierras del Sud Argentino S.A.

Que, en consecuencia, el dictado del presente acto se encuentra motivado en el respeto de la legalidad, de la
propiedad y en el debido respeto a las facultades concurrentes consagradas en el Articulo 75 inciso 17 C.N y el
respeto a la tutela administrativa efectiva.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del Ministerio del Interior, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en la Ley N° 23.302, su Decreto Reglamentario
N° 155/89, la Ley N° 26.160, concordantes y Decreto N°1083/2024.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Proceder la apertura a prueba en los términos del art. 46 del Decreto 1759/72 (T.O. Dto. 894(2017)
del recurso de reconsideracion interpuesto por la Compania de Tierras Sud Argentino S.A, a cuyo fin se
dispone la reapertura administrativa del expediente administrativo E-INAI-50666-2011 caratulado “Programa de
Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas. Ley 26.160 - Comunidad Mapuche Santa Rosa - Pueblo
Mapuche - Leleque — Departamento Cushamen -Provincia de Chubut “.

ARTICULO 2°.- Notifiqguese a la COMUNIDAD SANTA ROSA LELEQUE, Personeria Juridica Acta N°31 Folio
N°32 del Registro de Comunidades Indigenas, Escribania General de Gobierno de la Provincia del Chubut; al
representante del Consejo de Participacion Indigena y a la Provincia de CHUBUT de la medida adoptada; ello, a
efectos de incorporar documentacién que estimen pertinente para el proceso de revision de los obrados.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Claudio Bernardo Avruj
e. 05/06/2026 N° 38375/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE JUSTICIA
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Disposicion 210/2026
DI-2026-210-APN-SSGA#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 04/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-40156337- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 24.156 y sus modificaciones y
normas complementarias, 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y; 27.798 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios y complementarios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 404 del 28 de
mayo de 2026 y sus modificatorios, 958 del 25 de octubre de 2024 y 934 del 30 de diciembre de 2025, la Decision
Administrativa N° 1 del 19 de enero de 2026, las Resoluciones Nros. 20 del 15 de noviembre de 2024 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y 18 del 28 de enero de 2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.798 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2026.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24, se establecio que corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, a
los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con
las estructuras organizativas vigentes, en el &ambito de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.
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Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencién del 6rgano rector en materia de empleo publico, a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL
establecidos por la Ley N° 25.164 y sus modificaciones y normas complementarias y su Decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondientes, entre otros, al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 404/26 y sus modificatorios, se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director en la
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que con el fin de designar en el citado cargo al Licenciado Gastén Alejandro RAMIREZ (DNI N° 32.742.419),
corresponde efectuar la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones
del articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 934/25, se establecio que las Jurisdicciones y Entidades del Sector Publico
Nacional comprendidas en el articulo 8°, incisos a) y c¢) de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificaciones y normas complementarias, no podran
efectuar designaciones ni contrataciones de personal de cualquier naturaleza.

Que conforme el inciso b) del articulo 2° del citado Decreto, se exceptla de la prohibicidén para la cobertura de
unidades organizativas incorporadas al Nomenclador de Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, designaciones de titulares de unidades de departamento
y divisién y cargos equivalentes en las estructuras organico funcionales vigentes, cualquiera fuera el régimen
laboral y convencional aplicable al personal de cada jurisdiccion y entidad.

Que a través de la Resolucion N° 20/24 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, se aprobé el “Procedimiento
para la Cobertura Transitoria de Cargos incluidos en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas y cargos de Jefatura
y equivalentes de los escalafones de personal encuadrados en el Convenio Colectivo de Trabajo General para la
ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, homologado por el Decreto N° 214/06 y sus modificatorios” que como
Anexo N° IF-2024-126037079-APN-STEYFP#MDYTE, forma parte integrante de la citada Resolucion.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA de
la mencionada cartera ministerial, ha tomado intervencion en el ambito de su competencia, autorizando la
designacion transitoria propiciada.

Que en tal sentido, por articulo 3° de la Resolucion N° 18/2025 del MINISTERIO DE JUSTICIA, se delega en esta
Subsecretaria las facultades que se detallan en su Anexo N° IF-2025-08826470-APN-SSGA#MJ, que forma parte
integrante de la referida Resolucion, relativas a la administraciéon de los recursos humanos de la Jurisdiccion.

Que la designacioén que se propicia por la presente medida no constituye asignacioén de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de esta Subsecretaria, ha tomado la intervencion de
su competencia certificando que el cargo cuya cobertura transitoria se propicia se encuentra vacante.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION, CONTROL PRESUPUESTARIO Y EVALUACION DEL GASTO
JURISDICCIONAL dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Subsecretaria,
informé la existencia de créditos presupuestarios en el presente ejercicio para afrontar la medida propiciada.

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas en el Anexo | de la Resolucion N° 18/2025
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado transitoriamente, a partir del 20 dfa abril de 2026 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, al Licenciado Gastén Alejandro RAMIREZ (DNI N° 32.742.419), en el cargo de
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Director de la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel B, Grado 0, del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal y se efectua la presente designacion transitoria, con caracter de excepcion
respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
[, IV y Vlil y, IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 20 de abril de 2026.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Patricio Quinto José Gilligan
e. 05/06/2026 N° 38594/26 v. 05/06/2026

POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
Disposicion 642/2026
DI-2026-642-APN-PSA#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2026-40645924-APN-DCPP#PSA del Registro de esta POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA, la Ley N° 26.102 de Seguridad Aeroportuaria, los Decretos Nros. 1.679 del 20 de noviembre
de 2006 y 813 del 30 de mayo de 2014, las Disposiciones Nros. 191 del 4 de octubre de 2005, 194 del 25 de junio
de 2007, 587 del 8 de octubre de 2010, 687 del 3 de septiembre de 2013, 695 del 6 de septiembre de 2013, 56
del 12 de febrero de 2015, 1.241 del 17 de diciembre de 2015, 130 del 14 de febrero de 2017, 904 del 9 de agosto
de 2018, 499 del 25 de junio de 2021, 1.264 del 2 de octubre de 2023 y 905 del 12 de agosto de 2025, todas del
Registro de esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 5° de la Ley N° 26.102 sefiala que la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA tiene jurisdiccion
en los aeropuertos y aerédromos integrantes del Sistema Nacional de Aeropuertos (SNA), asi como en sus
diferentes areas, zonas, partes e instalaciones, siendo su mision esencial la de preservar la seguridad interior en
el ambito aeroportuario.

Que por el Decreto N° 1.679/06 se aprobé el “SERVICIO DE PRESTACIONES ADICIONALES” de la POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA, conforme a los términos y condiciones establecidos en su Anexo.

Que el articulo 2° del citado Decreto sefiala: “Facultase al titular de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
a dictar las normas complementarias y aclaratorias pertinentes a efectos de determinar las prestaciones
adicionales que se brindaran, asi como también el arancelamiento de las mismas”.

Que por las Disposiciones PSA Nros. 191/05 y 687/13 se establecieron los términos y condiciones para solicitar
y gestionar el Servicio de Prestaciones Adicionales.

Que por la Disposicion PSA N° 194/07 se aprobo el “Tarifario para el Servicio de Prestaciones Adicionales” de
esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

Que por las Disposiciones PSA Nros. 587/10, 695/13, 56/15, 1.241/15, 130/17, 904/18, 499/21, 1.264/23 y 905/25
se modificé el “TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE PRESTACIONES ADICIONALES” de esta POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA.

Que los valores establecidos en el “TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE PRESTACIONES ADICIONALES” de esta
POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA se encuentran a la fecha desactualizados, debido a los aumentos
salariales aprobados por las sucesivas Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, resultando un
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factor determinante para los adherentes al Servicio de Prestaciones Adicionales de esta POLICIA DE SEGUBI DAD
AEROPORTUARIA; asimismo, los aumentos de los precios de los equipamientos utilizados por esta POLICIA DE
SEGURIDAD AEROPORTUARIA y su servicio de mantenimiento se han visto incrementados sustancialmente.

Que la actualizacion de las tarifas corresponde al sostenimiento de la motivacion y la voluntariedad del personal
para adherirse a la programacion de tales servicios, como también se corresponde con el mantenimiento
del equipamiento utilizado para brindar el servicio de seguridad, impactando directamente en la capacidad
institucional de dar cumplimiento a las obligaciones asumidas.

Que finalmente, a los efectos de una mejor comprensién de la tarifa a abonar en cada caso por parte de los
contratantes del servicio, se formula un Anexo | (Publico) con la tarifa total y un Anexo Il (Para Uso Interno) con la
tarifa total mas la discriminacion entre lo que percibe el personal y lo que corresponde a la Institucion.

Que la Direccidon General de Asuntos Juridicos de esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA ha tomado
la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las competencias y facultades conferidas por la Ley N° 26.102 y los
Decretos Nros. 1.679/06 y 902 del 22 de diciembre de 2025.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE PRESTACIONES ADICIONALES” (Publico)
de esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA que como ANEXO | (DI-2026-55198962-APN-PSA#MSG)
integra la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Apruébase el “TARIFARIO PARA EL SERVICIO DE PRESTACIONES ADICIONALES - DETALLE
DE LIQUIDACION” (Para Uso Interno) de esta POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA que como ANEXO I
(DI-2026-55199071-APN-PSA#MSGQG) integra la presente Disposicion, el cual no se publica en tanto corresponde
al detalle de liquidacion para la tramitacidn administrativa interna del Organismo.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese la presente Disposicién y su Anexo |, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carlos Alberto Tonelli Banfi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38618/26 v. 05/06/2026

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA

Baletin Oficial de la é Secretaria Legsl

Repiiblica Argentina .’.'.:.‘.':.‘.‘f:-. barim




BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 50 Viernes 5 de junio de 2026

Disposiciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicioén Sintetizada 8137/2026
DI-2026-8137-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/06/2026
EX-2026-51613297-APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto; 1.- Inscribir a la persona humana Jaquelina SANCHEZ, bajo el N° P.P.M. 181
como prestador de servicios postales, para la oferta y prestacion del siguiente servicio: MENSAJERIA URBANA
con cobertura en la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, en el AREA METROPOLITANA DE BUENOS
AIRES, en la localidad de CORDOBA, departamento CAPITAL, de la Provincia de CORDOBA, en la localidad
de ROSARIO, departamento de ROSARIO, de la Provincia de SANTA FE y en la localidad de SANTIAGO DEL
ESTERO, del departamento CAPITAL, de la Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO. 2.- Notifiquese, publiquese en
extracto y cumplido, archivese. Firmado: Sofia Angelica Farina. Directora Nacional de la DIRECCION NACIONAL
DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/06/2026 N° 38562/26 v. 05/06/2026

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Disposicién Sintetizada 8163/2026
DI-2026-8163-APN-DNLAYR#ENACOM FECHA 02/06/2026
EX-2026-49205530 - APN-DNLAYR#ENACOM

LA DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES ha dispuesto: 1.- Inscribir a la firma EXPRESO HD S.R.L. como prestador de servicios
postales, bajo el nimero de Prestador Postal N° P.P. 1.420, para la oferta y prestacion del servicio ENCOMIENDA
/ PAQUETE POSTAL con cobertura parcial en el ambito nacional, en la Provincia de MISIONES. 2.- Notifiquese,
publiquese en extracto y cumplido, archivese.- Firmado: Sofia Angelica Farifa. Directora Nacional de la DIRECCION
NACIONAL DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y REGISTROS DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

Maria Florencia Torres Brizuela, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/06/2026 N° 38470/26 v. 05/06/2026

Encontra lo
que buscas

Accedé desde la web a “Busqueda
Avanzada”, escribi la palabra o frase
car por de tu interés y obtené un resultado

«Frases literales entre comillas de forma facil y rapida.
o palabras claves.

*Seccidn y periodo de blsqueda.
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Avisos Oficiales

Viernes 5 de junio de 2026

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequena y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condiciéon de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 28/01/2026, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 6 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 28/01/2026, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 6,50 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADEAL,\j-\L#\IAI'I,_ADA ALI\)AEE_’\,IA?\IL':"ZEA

Desde el | 01/06/2026 | al | 02/06/2026 | 25,83 | 25,56 | 25,28 | 25,02 | 24,76 | 24,50 22,98% 2,123%
Desde el | 02/06/2026 | al | 03/06/2026 | 25,33 | 25,06 | 24,80 | 24,55 | 24,30 | 24,05 22,58% 2,082%
Desde el | 03/06/2026 | al | 04/06/2026 | 24,32 | 24,08 | 23,84 | 23,60 | 23,37 | 23,14 21,78% 1,999%
Desde el | 04/06/2026 | al | 05/06/2026 | 25,76 | 25,49 | 2522 | 24,95 | 24,69 | 24,43 22,92% 2,117%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 01/06/2026 | al | 02/06/2026 | 26,40 | 26,68 | 26,97 | 27,26 | 27,56 | 27,86 29,83% 2,169%
Desde el | 02/06/2026 | al | 03/06/2026 | 25,87 | 26,14 | 26,42 | 26,70 | 26,99 | 27,28 29,17% 2,126%
Desde el | 03/06/2026 | al | 04/06/2026 | 24,82 | 25,07 | 25,33 | 25,59 | 25,85 | 26,12 27,85% 2,040%
Desde el | 04/06/2026 | al | 05/06/2026 | 26,32 | 26,60 | 26,89 | 2718 | 27,48 | 27,78 29,74% 2,163%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: A partir del 16/04/2026
para: 1) MiPyMEs: Tasa de Interes clientes “Pellegrini Mi Banco” Se percibira una Tasa de Interés de 1 a 6 dias
del 23,00% TNA, Hasta 15 dias del 23,00%TNA, Hasta 30 dias del 23,00% TNA, - Resto de clientes: Se percibira
una Tasa de Interés de 1 a 6 dias del 25,00% TNA, Hasta 15 dias del 26,00%TNA, Hasta 30 dias del 28,00% TNA
Hasta 60 dias del 31,00% TNA, Hasta 90 dias del 32,00% TNA, de 91 a 180 dias del 36,00% TNA, de 181 a 360
dias del 39,00% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 34,00%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa
de Interés de 1 a 6 dias del 25,00%TNA, Hasta 15 dias del 26,00% TNA, Hasta 30 dias del 28,00% TNA, Hasta
60 dias del 31,00% TNA, Hasta 90 dias del 32,00% TNA, de 91 a 180 dias del 35,00% TNA y de 181 a 360 dias
del 38,00% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria M. Mazza, Subgerente Departamental.
e. 05/06/2026 N° 38492/26 v. 05/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

ADUANA COLON
EDICTO

Se pone en conocimiento de UNIR EXPRESS S.A.S. (CUIT N° 30-71600118-7), que en la Actuacion N° 12459-296-
2019/15 (Sigea) / 013-SC-149-2021/9 (Sucoa) mediante RESOL-2026-167-E-ARCA-ADCOLO#SDGOAI de fecha
3 de junio de 2026, se ha resuelto declarar su REBELDIA en los términos del art. 1105 del Cédigo Aduanero (Ley
22.415), continuandose el procedimiento aun sin su intervencion y teniéndose en consecuencia por constituido
su domicilio en la sede de esta Aduana, donde en adelante le quedaran notificadas de pleno derecho todas las
providencias y/o resoluciones que se dicten, de conformidad a lo establecido en los arts. 1004 y 1013 inc. h) del
citado texto legal.

Hugo Ramon Marsilli, Administrador de Aduana.
e. 05/06/2026 N° 38255/26 v. 05/06/2026
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA GUALEGUAYCHU

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 1090 inciso c¢) y 1101 del Cédigo Aduanero (Ley N.° 22.415),
se dispone la APERTURA del sumario contencioso y la CORRIDA DE VISTA de todo lo actuado a las personas
que seguidamente se individualizan, a fin de que, dentro del plazo perentorio de DIEZ (10) DIAS HABILES
administrativos contados desde la publicacion del presente, comparezcan a ejercer su defensa, ofrezcan prueba
y acompafien la documentacion pertinente o, en su defecto, la individualicen indicando su contenido, localizacion
y persona en cuyo poder se encontrare, bajo apercibimiento de ser declaradas en rebeldia, conforme lo dispuesto
en el articulo 1105 del citado cuerpo legal. La instruccidn del presente sumario obedece a la presunta comisién de
la infraccidn prevista y penada en el articulo que para cada caso se indica del Cédigo Aduanero. En ese marco,
se ha determinado el monto minimo de la multa eventualmente aplicable, haciéndose saber que el allanamiento y
pago voluntario dentro del plazo sefialado, junto con el abandono de la mercaderia a favor del Estado Nacional (de
corresponder), extinguirdn la accién penal y evitaran la generacion de antecedentes, conforme a lo establecido
en los articulos 930 al 932 del mismo cuerpo normativo. Se recuerda que en toda presentacion que involucre el
planteo de cuestiones juridicas sera obligatorio el patrocinio letrado (art. 1034, C.A.). En la primera presentacién
debera constituirse domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana (art. 1001, C.A.), bajo apercibimiento de
considerarse constituido en esta sede aduanera (art. 1004, C.A.).

SUMARIO ENCARTADO INFRACCION | MULTA MINIMA TRIBUTOS
026-SC-16-2026/1 LEIVA ALEJANDRO JAVIER DNI N° 37.915.767 Art. 987 $9.500.503,56 U$D 3.712,67
026-SC-37-2026/5 CANO ADRIAN DNI N° 22.201.800 Art. 977 $ 1.154.587,50 U$D 848,59
026-SC-38-2026/3 SILVERO DANIEL N.° 27.020.685 Art. 987 $ 1.803.693,07 U$D 915,94
026-SC-42-2026/3 MANSILLA ALVARO MARCELO CI N.° 1.939.365-4 Art. 977 $ 698.500,00 U$D 374,65

QUEDAN UDS. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

Firmado: Weckesser, German Gabriel — Administrador Aduana Gualeguaychu, sita en Av. Del Valle 275,
Gualeguaychu, Entre Rios, Tel. 03446-426263.

German Gabriel Weckesser, Administrador de Aduana.
e. 05/06/2026 N° 38379/26 v. 05/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA GUALEGUAYCHU

Se hace saber que se ha dictado Resolucién en las actuaciones mencionadas mas abajo, referentes a
procedimientos realizados por personal de Gendarmeria Nacional en Ruta y por Agentes de ésta Aduana en
el A.C.l. (Area de Control Integrado) del Puente Internacional Libertador Gral. San Martin, donde se procedi6 a
interdictar mercaderias en infraccion a las normativas aduaneras. Asi mismo se hace saber a los/las causantes
que podran interponer demanda contenciosa ante el Juzgado Federal o recurso de apelacion ante el Tribunal
Fiscal de la Nacion en el plazo de quince (15) dias a contar desde el dia habil siguiente al de la publicacion de la
presente, caso en el cual debe comunicarse dicha circunstancia a esta Aduana, en los términos del Art. 1132 2a
ap. y 1138 del Cédigo Aduanero.

SUMARIO ENCARTADO FECHA RESOL. N°
026-SC-164-2022/5 OLIVERA VALERIA ALEJANDRA DNI N° 32.040.705 08/03/2023 34/2023
026-SC-159-2025/8 ROCHA MATINALE ELISEO ISRAEL CI N° 1.792.016-2 04/05/2026 80/2026
026-SC-163-2025/1 CEJAS LUNA SERENA DNI N° 41.999.710 19/03/2026 52/2026

026-SC-5-2026/5 ANGEL LUCAS DNI° 41.192.695 27/05/2026 86/2026
026-SC-7-2026/1 BENITEZ LOPEZ LUCIO ARMANDO DNI° 95.194.510 27/05/2026 87/2026
026-SC-8-2026/5 LUCK DIEGO JAVIER DNI N.° 43.356.756 27/05/2026 89/2026
026-SC-15-2026/3 LAUERMANN ELIGIO DNI° 10.748.870 27/05/2026 88/2026

QUEDAN UDS. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

Firmado: Weckesser, German Gabriel — Administrador de la Aduana de Gualeguaychd, sita en Av. Del Valle 275 de
Gualeguaychu, Entre Rios, Tel. 03446-426263.

German Gabriel Weckesser, Administrador de Aduana.
e. 05/06/2026 N° 38380/26 v. 05/06/2026
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA PARANA

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art.1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacién prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica
vez a aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias cuya identificacion a continuacion se
indica, que podran dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos a partir de la publicacién del presente, que
podran solicitar alguna destinacion autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren,
bajo apercibimiento de que en caso de incomparencia se considerara a la mercaderia abandonada a favor del
estado. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los
Arts. 2do.,3ro.,4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las
mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas presentarse en Depésito fiscal
ARUS AQUILES GUILLERMO - LOT 11ARU — Domicilio: Francia N° 2917 — Parana - Entre Rios. Fdo. Juan Agustin
Silio - Administrador (I) Division Aduana Parana.

Deposito Medio Arribo Manifiesto Conocimiento Bultos Cant Mercaderia
SON 24 BULTOS QUE DICEN
ARUS AQUILES CONTENER: BOTELLAS PLASTICO,
GUILLERMO (LOT | CAMION | 18/12/2025 | 25041MANI000927A | UY9733000021 | 24 BULTOS | TABLERO DE DIBUJO, CAFETERA

11ARU) ACERO INOXIDABLE, TERMO

ACERO INOXIDABLE.

Juan Agustin Silio, Administrador de Aduana.
e. 05/06/2026 N° 38450/26 v. 05/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA POSADAS

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido
Fallos de condena al pago de las multas — y tributos en caso de corresponder- referidas supra y/o al comiso
de las mercaderias oportunamente secuestradas, por la comision de la infraccion mencionada para cada
caso, intimandose al pago de la multa impuesta dentro del plazo de quince (15) dias bajo apercibimiento del
procedimiento de ejecucion establecido por el art. 1122 y sgtes. Del citado texto legal, registrandose el antecedente
infraccional correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo podran interponer Demanda
Contenciosa y/o Recurso de Apelacién ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de la Nacién respectivamente
en el plazo mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.).

SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD | MULTA() FALLO ART TR('ng)OS
6202024/3 | NESTORJOSEELIAS | DNI46.238170 | $1.009.919,08 | ,N-SQUEOMISETE. | 985 | $6.07579
778-2025/7 | JERGUS FRANCISCO IVAN | DNI43.436.090 | $40013750 | ,HEOZE20 IS E | g77 ;
799-2024/3 | CORBO FERNANDO ARIEL | DNI39.223235 | $1.850.760 | ,\A o020 0988 | g77 -
810-2024/1 | MILLAN JORGE ANTONIO | DNI34.362503 | $1577.876 | ,FoOB202705 | g77 -
820-2025/7 | RODAS SALVIONI ASUNCION | DNI94.956.355 | $453600 | \RERQU202SH0E. | g77 ;
831-2025/K MARQUEZ MARIO DNI29167128 | $1.872670 | ,H-SQUE0RSINE | 77 -
gas-202500 | ALTAMRZTD MARIO DNI29.422757 | $630.964 | ,FCSOE080-3000 E | g77 -
916-2025/2 | NUNEZEDIGIORUBEN | DNI93105.241 | $70272050 | ,RESQ-B020SISTE | g77 -
922-2025/8 | 1HOGLEAZIAME | DNigagsaess | srasarr | (FESOEEROSISE | g7 -
94220054 | REVISLO SONEALO DNI32.892.758 |  $542.007 | (FCOOUEWSAE | arr -
963-2025/9 G DNI40.540998 | $381810 | (FESOLZ2SI02E | g7 -
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SC46- IMPUTADO DOC. IDENTIDAD | MULTA) FALLO ART TR('ng)OS
965-2025/5 | SOSAMIGUEL LORENZO | DNI24.795326 | $452760 | (HESOB0208350 F 1 g77 -
1171-2025/8 | MEDINA DAMIAN CEFERINO | DNI23.790.636 | $364.51860 |NCo0 2020 1O EAHCA | ogeian7 | $445,54

| LOPEZEZEQUIELANDRES | DNI44.950511 | $118.172,08 |R-oOL2OS0TO=AHCA- | ggq $96,4
1366-2025/6 CARETE ALFREDO DNI 10720198 | $233.572,61 |RESQC2020TAEAROA| gge/087 | $103,47
1924-2025/6 | ESPINDOLA JULIO GESAR | DNI29.518.088 | $495.48042 | ,F->O2020 1080 | ogs $135,07

Eduardo Luis Cicerelli, Administrador de Aduana.
e. 05/06/2026 N° 38550/26 v. 05/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RiO GRANDE

Desde Actuacion SIGEA N° 17611-18-2025 (SUCOA N.° 049-SC-71-2025/1), caratulada “Matias Ramén DO
SANTOS y Vanina Vanesa COSTICH s/psta. inf. art. 970 ap. 1° del C.A”, se hace saber a la Sra. Vanina Vanesa
COSTICH, DNI N.° 32.720.026, ...”RIO GRANDE, 29 MAYO 2026 VISTO...CONSIDERANDO....Por ello y facultades
legales conferidas, EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE RIO GRANDE RESUELVE: ...CONDENAR a la Sra.
Vanina Vanesa COSTICH, DNI N.° 32.720.026 al pago de una multa de PESOS DOSCIENTOS OCHENTA'Y OCHO
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS ($ 288.747,57), equivalente al
30 % del valor en aduana del rodado en infraccién y al pago de la suma de DOLARES ESTADOUNIDENSES
UN MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UNO CON NUEVE CENTAVOS (USD 1.881,09), en concepto de LV.A.,
conforme Instruccion General N.° 13/2016 (DG ADUA), carga tributaria del rodado dejada de abonar al momento
de su reimportacién a consumo irregular en el T.N.C. HACER SABER a la Sra. Vanina Vanesa COSTICH, DNI
N.° 32.720.026 que podra interponer en contra la presente decision, Demanda Contenciosa ante el Juzgado
Federal de Rio Grande o mediante recurso de apelacion por el ante el Tribunal Fiscal de la Nacion, en el plazo de
quince (15) dias habiles, en los términos del Art. 1132 inc. b) y 1133 del Cédigo Aduanero. Debiendo comunicar al
administrador, en su caso, mediante presentacién escrita o por entrega al correo en carta certificada con aviso
de retorno, dentro del plazo para interponerlos, caratula y nimero de expediente; ello conforme lo previsto por
el art. 1138 del mismo texto legal”. ... RESOL-2026-42-E-ARCA-ADRIOG#SDGOAI. Firma: MIRABELLI RUBEN
ARMANDO Jefe Sec. Sumarios a cargo Administrador Aduana Rio Grande. Queda Ud. debidamente notificado.-

Rubén Armando Mirabelli, Jefe Seccidon Sumarios.
e. 05/06/2026 N° 38221/26 v. 05/06/2026

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se hace saber a las personas que se detallan a continuacién, que en los expedientes referidos y por la imputacion
especificada se ha dispuesto CORRER VISTA DE LAS ACTUACIONES por el término de diez (10) dias habiles
administrativos, para que presenten sus defensas y ofrezcan toda la prueba conducente de acuerdo con los arts.
1101 al 1104 y cctes del Codigo Aduanero bajo apercibimiento de rebeldia previsto en el art 1105 del citado texto
legal. En la primera presentacién se debera constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera,
en atencion a lo normado por los arts. 1001, 1003, 1004 y 1005 y segun lo dispuesto en el art. 1013 inc. h) de
la Ley 22.415. En caso de concurrir a estar a derecho por interpésita persona, la presentante debera acreditar
la personeria invocada, en mérito a lo estatuido por los arts. 1030 al 1033 del Cdédigo Aduanero, debiéndose
observar la exigencia que determina su art. 1034:

EXPEDIENTE IMPUTADO PASAPORTE / DNI IMPUTACION

13675-149-2013 Santiago Angel CORONEL DNIN°38.072.953 | Arts- 863,864 inc. “d"y 866 segundo
parrafo del C.A.

Arts. 863, 864 inc. “d” y 866 segundo
parrafo del C.A.

17986-41-2016 Leonardo Santiago LARRAYA MORA DNI N.° 94.641.258
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EXPEDIENTE IMPUTADO PASAPORTE / DNI IMPUTACION
13658-43-2015/2 Nicolas Rodolfo PASQUARIELLO DNIN°29.800.084 | Arts- 863,864 inc. "d"y 866 segundo
parrafo del C.A.
12182-677-2013/1 Marcela CARIAC DE LANHAM DNIN°23.867.650 | Arts. 864 inc. “c’ y 865inc. “a” del C.A.
Pasaporte de los Estados

Arts. 863, 864 inc. “d” y 866 segundo

13675-29-2015 Douglas Gary CORTINA Umdog;zé{ggrzlca N. pérrafo del C.A.
17095-3-2015 | DE LOS SANTOS CONTRERAS, Diva Reina DNIN°19.019.628 | /\rts- 863,864 inc."d" y 866 segundo

parrafo del C.A.

NOTIFIQUESE. Firma el presente Abog. Alina V. ROZANSKI, Jefa de Divisidon Secretaria N° 5 del Depto.
Procedimientos Legales Aduaneros, Azopardo 350, PB (Ala belgrano), C.A.B.A.-

Alina Veronica Rozanski, Jefa de Division, Division Secretaria N° 5.
e. 05/06/2026 N° 38485/26 v. 05/06/2026

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de CAMELINA SATIVA (Camelina
sativa L.) de nombre SO-60 obtenida por SUSTAINABLE OILS, INC.

Solicitante: SUSTAINABLE OILS, INC.
Representante legal: GLOBAL CLEAN RENEWABLE (ARGENTINA) S.R.L.
Ing. Agr. Patrocinante: RUBEN DARIO GIROTTI

Fundamentacién de novedad:

Caracteristica S0-60 OROVADA
Tallo: intensidad del color verde Claro Medio
Ancho de cotiledon (mm) 11,60 A 7,05B
Altura total (cm) 87,90 B 131,75 A
Hoja en roseta: largo (cm) 5,00 B 10,19 A
Nudos del tallo 20,11 B 33,00A
Ancho de pétalo (cm) 1,40 A 1,11B
Silicua largo (mm) 12,60 A 9,78 B
Dias a madurez 133,50 A 98,50 B

Letras distintas en la misma fila indican presentan diferencias significativas (a = 0,05). Los datos presentados corresponden a
observaciones realizadas en las campafas 2021 y 2022 en Pergamino, Buenos Aires.

Fecha de verificacion de estabilidad: 01/11/2006
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, a cargo de Despacho, Direccién Nacional de Registro de Variedades.
e. 05/06/2026 N° 36867/26 v. 05/06/2026

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcién
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de CAMELINA SATIVA (Camelina
sativa L.) de nombre SO-80 obtenida por SUSTAINABLE OILS, INC.

Solicitante: SUSTAINABLE OILS, INC.
Representante legal: GLOBAL CLEAN RENEWABLE (ARGENTINA) S.R.L.
Ing. Agr. Patrocinante: RUBEN DARIO GIROTTI

Fundamentacién de novedad:
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Caracteristica SO-80 OROVADA
Tallo: intensidad del color verde Claro Medio
Hoja en roseta: dentado del margen Medio Débil
Ancho del cotiledén (mm) 10,10 A 7,05B
Altura total (cm) 73,70 B 131,75 A
Hoja en roseta: ancho (cm) 8,00 A 6,16 B
Nudos del tallo 19,43 B 33,00 A
Silicua ancho (mm) 1,40 A 1,11 B
Silicua: largo del pico (mm) 2,00B 3,14 A
Dias a floracién 775A 66,25 B
Dias a madurez 133,50 A 98,50 B
Letras distintas en la misma fila indican presentan diferencias significativas (a = 0,05). Los datos presentados corresponden a
observaciones realizadas en las camparias 2021 y 2022 en Pergamino, Buenos Aires.

Fecha de verificacion de estabilidad: 02/04/2019
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, a cargo de Despacho, Direccién Nacional de Registro de Variedades.
e. 05/06/2026 N° 37065/26 v. 05/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-244-APN-SSN#MEC Fecha: 03/06/2026

Visto el EX-2025-142740427-APN-DGDYD#JGM ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Autorizar a METLIFE CHILE SEGUROS DE VIDA S.A. a operar como reaseguradora
admitida en el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, de conformidad con lo previsto en el punto 2 del Anexo
al punto 2.1.1. del RGAA.

Fdo. Guillermo PLATE — Superintendente de Seguros de la Nacién.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 05/06/2026 N° 38471/26 v. 05/06/2026

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2026-245-APN-SSN#MEC Fecha: 03/06/2026

Visto el EX-2026-20591059-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Disponer el levantamiento definitivo de la INHIBICION GENERAL DE BIENES impuesta
por el articulo 4° de la Resolucion RESOL-2026-174-APN-SSN#MEC, de fecha 20 de abril, respecto de TRES
PROVINCIAS SEGUROS DE PERSONAS S.A. (CUIT 30-68419303-8).

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https://kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

e. 05/06/2026 N° 38483/26 v. 05/06/2026
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Asociaciones Sindicales

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 352/2026
RESOL-2026-352-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 03/06/2026

VISTO el Expediente N° EX-2019-101053506- -APN-DGDMT#MPYT, la Ley N° 23.551 y los Decretos Nros. 467 de
fecha 14 de abril de 1988, 514 de fecha 7 de marzo de 2003, 8 del 10 de diciembre de 2023, Resoluciéon N° 204
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO del 15 de mayo de 2024 v,

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 23.551 y sus modificatorias se estableci6 el régimen aplicable para las asociaciones que tengan
por objeto la defensa de los intereses de los trabajadores.

Que la ASOCIACION DE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA, con domicilio en Civit
Emilio 143, SANTA ROSA, Provincia de LA PAMPA, solicité se le otorgue personeria gremial, para agrupar a los
investigadores y docentes de la Universidad Nacional de la Pampa, en todo lugar donde existan dependencias
de dicha universidad, de conformidad con la Ley N° 23.551 y sus modificatorias, y a su Decreto Reglamentario
N° 467/1988.

Que por Resolucion N° 629 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL del 6 de septiembre
de 1999, se otorgd a la ASOCIACION DE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA la
inscripcién gremial para agrupar a investigadores y docentes de la Universidad Nacional de La Pampa, con zona
de actuacién en todo lugar donde existan dependencias de dicha universidad.

Que pudiendo existir en el ambito y zona de actuacion solicitado, colision con los ambitos que poseen sindicatos de
primer grado con personeria gremial preexistente, se corrié traslado, en virtud de lo prescripto en el articulo 28 de
la Ley N° 23.551, a la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (U.P.C.N.), la ASOCIACION TRABAJADORES
DEL ESTADO (AT.E.), y la UNION DOCENTES ARGENTINOS (UDA).

Que en la entonces Delegacién Regional LA PAMPA se celebraron con fechas 27 de diciembre de 2012 y 14 de
mayo de 2014 se las audiencias de verificacion de afiliados cotizantes y cotejo con control mutuo respectivamente.

Que la oposicion formulada por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (U.P.C.N.) fue rechazada.

Que la peticionaria fue la unica entidad que acreditdé poseer una afiliacién cotizante que supera el requisito
establecido por el art. 25 inc. b) de la Ley 23.551.

Que la Asesoria Legal de la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES DEL TRABAJO dependiente de la
SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha receptado favorablemente la peticién conforme el ambito
aprobado en autos.

Que la SUBSECRETARIA DE RELACIONES DE TRABAJO ha intervenido en el marco de sus competencias.
Que el Servicio Juridico permanente tomo la intervencion en el marco de sus respectivas competencias.

Que conforme lo ordenado por la Sala V de la Camara Nacional de Apelaciones del Trabajo en los autos
caratulados: “ASOCIACION DE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA c/ SECRETARIA DE
TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION s/ACCION DE AMPARQ” - Expte. N° 33867/2025, se
dicta el presente acto administrativo.

Que consecuentemente, de acuerdo a lo dispuesto por los articulos 25 y siguientes de la Ley N° 23.551,
corresponde otorgar la personeria gremial a la peticionante, disponiendo su inscripcién registral y la publicacion
en el Boletin Oficial, para agrupar a los docentes dependientes de la Universidad Nacional de la Pampa con zona
de actuacién en la Localidad de General Pico, del Departamento de Maracoé y en la localidad de Santa Rosa,
del Departamento de Santa Rosa, ambas de la Provincia de LA PAMPA, teniendo en cuenta lo previsto en la
Resoluciéon M.T.E. y S.S. N° 255/03 respecto a la representacion sindical en el ambito del sector publico.

Que la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, intervino conforme a sus competencias.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 23.551 de Asociaciones
Sindicales y sus modificatorias, Decreto N° 467/1988, y la Resolucién N° 204/2024 del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérgase a la ASOCIACION DE DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
con domicilio en Civit Emilio 143, SANTA ROSA, Provincia de LA PAMPA, la personeria gremial para agrupar
a los docentes dependientes de la Universidad Nacional de la Pampa, con zona de actuacion en la Localidad
de GENERAL PICO, Departamento de MARACO y en la Localidad de SANTA ROSA, Departamento de SANTA
ROSA, ambas de la Provincia de LA PAMPA.

ARTICULO 2.- La personeria gremial otorgada, no desplazara en el colectivo asignado, las personerias gremiales
de las asociaciones sindicales preexistentes del sector publico, conforme Articulo 1° de la Resolucion N° 255/2003
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 3°.- Registrese en la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES DEL TRABAJO.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese y dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Julio Gabriel Cordero
e. 05/06/2026 N° 38630/26 v. 05/06/2026
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 88/2026
DI-2026-88-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 18/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-130512331- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-138834821-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-130512331-
-APN-DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO UNIDO DE
TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 653/12, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que respecto a las contribuciones empresarias previstas en el acuerdo, resulta procedente hacer saber a la
entidad sindical receptora que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, ello en virtud de lo dispuesto en el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que, sin perjuicio de lo antedicho, respecto a la contribucién patronal al FONDO CONVENCIONAL, se hace
saber expresamente que dicha contribucion en la parte que pudiere resultar percibida por la entidad empresaria
celebrante, se enmarca en el ambito privado y resulta ajeno a las previsiones del derecho colectivo del trabajo y
a los efectos de esta homologacion.

Que en relacion a los viaticos diarios pactados corresponde hacer saber a las partes que al respecto rige lo
dispuesto en el Articulo 106 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2025-
138834821-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-130512331- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados
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entre el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 653/12.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38041/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 103/2026
DI-2026-103-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-73950346- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 01/02 del documento N° RE-2024-73949689-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obran
el acuerdo, celebrado entre la firma NEA TEX SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la ASOCIACION
OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA-Delegacién Corrientes- por la parte sindical, ratificado por la
parte empresaria en la pagina 01 del documento N.° RE-2024-94798163-APN-DTD#JGM y por la entidad sindical
central en la pagina 02 documento N° RE-2024-82335424-APN-DGD#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que asimismo, teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para
su intervencion.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 02/10 del documento N° RE-
2024-94798163-APN-DTD#JGM de autos.



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 61 Viernes 5 de junio de 2026

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que se hace saber que el tiempo efectivamente trabajado debera ser remunerado conforme lo previsto en el
articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE vy el articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo, celebrado entre la firma NEA TEX SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora y la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA-Delegacién Corrientes-
por la parte sindical, obrante en las paginas 05/06 del documento N° RE-2024-73949689-APN-DGD#MT ratificado
por la entidad sindical central en la pagina 02 del documento N° RE-2024-82335424-APN-DGD#MT de los autos
de referencia en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado y la ratificacion de la entidad sindical central
obrantes en las paginas paginas 05/06 del documento N° RE-2024-73949689-APN-DGD#MT, paginas 02/10
del documento N° RE-2024-94798163-APN-DTD#JGM y péagina 02 del documento N° RE-2024-82335424-APN-
DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38042/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 104/2026
DI-2026-104-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-17588584- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o.
2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias vy,
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 05/06 del documento N° IF-2025-17589773-APNDGDTEYSS#MCH de los autos de referencia,
obran el acuerdo, celebrado entre la firma ACP INDUSTRIA CORRUGADORA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, por la parte empleadora y el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y
QUIMICOS por la parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento N.° RE-2025-122716459-
APN-DGDTEYSS#MCH vy por la entidad sindical en el documento N° RE-2025-23272073-APNDGDTEYSS#MCH
de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que asimismo, teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para
su intervencién.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 04 del documento N° IF-2025-
17589773-APNDGDTEYSS#MCH de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que se hace saber que el tiempo efectivamente trabajado debera ser remunerado conforme lo previsto en el
articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologaciéon del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE vy el articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo, celebrado entre la firma ACP INDUSTRIA CORRUGADORA
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora yel SINDICATO OBRERO DE LA
INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS por la parte sindical, obrante en las paginas 05/06 del documento
N° IF-2025-17589773-APNDGDTEYSS#MCH de los autos de referencia en el marco del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado obrantes en las paginas 04/06 del documento
N° IF-2025-17589773-APNDGDTEYSS#MCH de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
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homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38043/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 112/2026
DI-2026-112-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-29945503- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que enlas paginas 1/7 del documento N° RE-2025-29945383-APN-DGDTEYSS#MCH y a paginas 1 del documento
N° RE-2025-29945476-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-29945503- -APN-DGDTEYSS#MCH
obranelacuerdoy escalas salariales celebradas entre la SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LAINDUSTRIA
Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SETIA) por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (FAIIA), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del presente, se pacta una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 501/07 conforme términos y condiciones alli descriptas.

Que, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacion a la contribuciéon empresarial con destino a la entidad sindical, establecida en el acuerdo de
marras, resulta procedente hacer saber que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser
llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales
propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley
N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la entidad
empleadora firmante y la asociacion sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
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remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes enlas paginas 1/7 del documento
N° RE-2025-29945383-APN-DGDTEYSS#MCH y a paginas 1 del documento N° RE-2025-29945476-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-29945503- -APN-DGDTEYSS#MCH, respectivamente celebrados
entre 1aSINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(SETIA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES
(FAIIA), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N©° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38044/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 111/2026
DI-2026-111-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-91355171- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el Decreto
N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-91355115-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra el
acuerdo celebrado entre la empresa AUTOMOVILES SAN JORGE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento RE-2024-101641161-APN-DGD#MT y por
la entidad sindical en el documento N° RE-2024-102831471-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.
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Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 04/11 del documento N° RE-
2024-91355115-APN-DGD#MT de autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competententes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa AUTOMOVILES SAN JORGE
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en las paginas 02/03 del documento
N° RE-2024-91355115-APN-DGD#MT de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda
al registro del acuerdo, conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes ambos en las paginas 02/11
del documento N° RE-2024-91355115-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38057/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 109/2026
DI-2026-109-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-78710856- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-78710458-APN-DGD#MT y en la pagina 01 del documento
N° IF-2024-111044219-APN-DNC#MT de los autos de referencia, obran el acuerdo y adenda del mismo,
celebrados entre la firma EMPRESA SAN CRISTOBAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte
empleadora y la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR, por la parte sindical, ratificados por la parte empresaria y
por la entidad sindical en el documento N° IF-2024-111044219-APN-DNC#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 04/05 del documento N° RE-
2024-78710458-APN-DGD#MT de autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y la adenda celebrados entre la firma EMPRESA SAN
CRISTOBAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION TRANVIARIOS
AUTOMOTOR AUTOMOTOR por la parte sindical, obrante en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-
78710458-APN-DGD#MT y pagina 01 del documento N° IF-2024-111044219-APN-DNC#MT de autos, en el marco
del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para
su registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado y su adenda, obrantes en las paginas
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02/05 del documento N° RE-2024-78710458-APN-DGD#MT y pagina 01 del documento N° IF-2024-111044219-
APN-DNC#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38061/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 105/2026
DI-2026-105-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-78135079- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el Decreto
N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-78134295-APN-DGD#MT y en la pagina 1 del documento N.°
IF-2024-111790757-APN-DNC#MT de los autos de referencia, obran el acuerdo y adenda del mismo, celebrados
entre la firma EMPRESA EL CONDOR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora
y la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR, por la parte sindical, ratificados por ambas partes en el documento
N° IF-2024-111790757-APN-DNC#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensioén de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 04/08 del documento N° RE-
2024-78134295-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologaciéon del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.
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Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervenciéon que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y la adenda celebrados entre la firma EMPRESA EL CONDOR
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR
AUTOMOTOR por la parte sindical, obrantes en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-78134295-APN-
DGD#MT y en la pagina 01 del documento N° IF-2024-111790757-APN-DNC#MT de autos, en el marco del articulo
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para
su registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado y su adenda, obrantes en las
paginas 02/08 del documento N° RE-2024-78134295-APN-DGD#MT y en la pagina 01 del documento N° IF-2024-
111790757-APN-DNC#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38062/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 110/2026
DI-2026-110-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-78732693- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-78732030-APN-DGD#MT y en la pagina 1 del documento N.°
IF-2024-111022651-APN-DNC#MT de los autos de referencia, obran el acuerdo y adenda del mismo, celebrados
entre la firma EMPRESA EL CONDOR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora
y la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR, por la parte sindical, ratificados por ambas partes en el documento
N° IF-2024-111022651-APN-DNC#MT de autos.
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Que en los referidos textos convencionales las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de
una prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 04/05 del documento N° RE-
2024-78732030-APN-DGD#MT de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién del acuerdo y adenda, los que seran considerados como
acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccidon Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y la adenda celebrados entre la firma EMPRESA EL CONDOR
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR
por la parte sindical, obrantes en las paginas 02/03 del documento N° RE-2024-78732030-APN-DGD#MT y en la
pagina 01 del documento N.° IF-2024-111022651-APN-DNC#MT de autos, en el marco del articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo la adenda del mismo y el listado de personal afectado, obrantes en las paginas 02/05 del documento
N° RE-2024-78732030-APN-DGD#MT y pagina 01 del documento N.° IF-2024-111022651-APN-DNC#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacion del acuerdo marco colectivo y la adenda del mismo, que se
disponen por el articulo 1° de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores comprendidos por el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacidn de caracter gratuito del acuerdo,
adenda homologados y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5°
de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38065/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 108/2026
DI-2026-108-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-127417765- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o.
2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el
Decreto N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-127417387-APN-DGDTEYSS#MCH de los autos de referencia, obra el acuerdo
celebrado entre la empresa FATE SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL, COMERCIAL E INMOBILIARIA, por la
parte empleadora y el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL NEUMATICO ARGENTINO (SUTNA), por la
parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento N° RE-2024-131922820-APN-DTD#JGM, por la
entidad sindical en el documento N° RE-2025-50105808-APN-DGDTEYSS#MCH.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el documento N° RE-2024-131923201-APN-
DTD#JGM de autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa FATE SOCIEDAD ANONIMA
INDUSTRIAL, COMERCIAL EINMOBILIARIA, por laparte empleadora, y el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DEL NEUMATICO ARGENTINO (SUTNA), por la parte sindical, obrante en el documento N° RE-2024-127417387-
APN-DGDTEYSS#MCH de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda
al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion, conjuntamente con el listado
de personal afectado, obrante en el documento N° RE-2024-131923201-APN-DTD#JGM de autos.



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 71 Viernes 5 de junio de 2026

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38083/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 106/2026
DI-2026-106-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-82513633- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el Decreto
N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/04 del documento N° RE-2024-82513441-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra el
acuerdo celebrado entre la empresa GAULOIS AUTOMOTORES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento IF-2024-104085737-APN-DNC#MT y por
la entidad sindical en el documento N° RE-2024-106573646-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspensién de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 05/06 del documento N° RE-
2024-82513441-APN-DGD#MT de autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacién que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamientq de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa GAULOIS AUTOMOTORES
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en las paginas 02/04 del documento
N° RE-2024-82513441-APN-DGD#MT de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda
al registro del acuerdo, conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes ambos en las paginas 02/06
del documento N° RE-2024-82513441-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicaciéon de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38090/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 107/2026
DI-2026-107-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-82762405- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el Decreto
N° DECTO-2023-86-APN-PTE de fecha 26 de diciembre de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 02/04 del documento N° RE-2024-82762364-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra
el acuerdo celebrado entre la empresa BLEU AUTOMOTORES SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, ratificado por la parte empresaria en el documento IF-2024-96149113-APN-DNC#MT y por
la entidad sindical en el documento N° RE-2024-96514397-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.
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Que en relacion a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 05/06 del documento N°RE-
2024-82762364-APN-DGD#MT de autos.

Que teniendo en cuenta el texto pactado, se procedera a informar a los Organismos competentes para su
intervencion.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias, el Articulo 5° del Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa BLEU AUTOMOTORES SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, y el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, obrante en las paginas 02/04 del documento N° RE-2024-
82762364-APN-DGD#MT de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda
al registro del acuerdo, conjuntamente con el listado de personal afectado, obrantes ambos en las paginas 02/06
del documento N° RE-2024-82762364-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicién, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38259/26 v. 05/06/2026



| BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 74 Viernes 5 de junio de 2026 |

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 114/2026
DI-2026-114-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-119021960- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-131088620-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-119021960- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo y escalas salariales suscriptos entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS Y LAVADEROS (SOESGYPE)
y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTOS, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la CAMARA DE EXPENDEDORES DE GAS NATURAL COMPRIMIDO (CEGENECE), por la parte empleadora,
conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que mediante el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen sustancialmente nuevas condiciones
salariales, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 415/05, de conformidad con las condiciones y
términos alli establecidos.

Que el ambito de aplicaciéon del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el
alcance de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de
actuacion territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, unavez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones ala Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GNC, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS
Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTOS, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, y la CAMARA DE EXPENDEDORES DE GAS NATURAL COMPRIMIDO (CEGENECE), por
la parte empleadora, obrantes en el documento N° RE-2024-131088620-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-
2024-119021960- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).



BOLETIN OFICIAL N° 35.924 - Primera Seccion 75 Viernes 5 de junio de 2026

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 415/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38265/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO

Disposiciéon 115/2026
DI-2026-115-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-11742905- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2024-11742780-APN-DGD#MT y RE-2024-11855085-APN-DTD#JGM del
Expediente N° EX-2024-11742905- -APN-DGD#MT obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el
SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA
DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION ARGENTINA DE COMPANIAS DE
SEGUROS, la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGOS DEL TRABAJO, los ASEGURADORES DEL INTERIOR
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y la ASOCIACION DE ASEGURADORES ARGENTINOS (ADEAA), por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 264/95, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidn Técnica
sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
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APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicidn
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en los documentos Nros.
RE-2024-11742780-APN-DGD#MT y RE-2024-11855085-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2024-11742905-
-APN-DGD#MT celebrados entre el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE COOPERATIVAS Y MUTUALIDADES DE SEGUROS, la ASOCIACION
ARGENTINA DE COMPANIAS DE SEGUROS, la UNION DE ASEGURADORAS DE RIESGOS DEL TRABAJO, los
ASEGURADORES DEL INTERIOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, y la ASOCIACION DE ASEGURADORES
ARGENTINOS (ADEAA), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 264/95.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38266/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 116/2026
DI-2026-116-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2024-02513451- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias,

CONSIDERANDO:

Que en eldocumento N° RE-2024-02511593-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-02513451- -APN-DGD#MT
obra el acuerdo, celebrado con fecha 3 de enero de 2024, entre el SINDICATO ARGENTINO DE FARMACEUTICOS
Y BIOQUIMICOS, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE FARMACIAS, por el
sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que mediante el acuerdo referido las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 795/22, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacién al aporte de los trabajadores con destino al seguro de vida del ART 32 del Convenio Colectivo
de Trabajo referido en el acuerdo, los empleadores deberan contar con la expresa conformidad de los mismos
previo a la implementacion de la retencién correspondiente.

Que el ambito de aplicacion del referido acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial, debiendo
estarse a lo dispuesto por Resolucion MTEySS N° 315/22.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencion que le compete.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-02511593-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2024-02513451- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO
DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE CAMARAS DE
FARMACIAS, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULOQO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 795/22.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38270/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 117/2026
DI-2026-117-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-66471394- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 1/7 del documento N° RE-2025-66468171-APN-DGDTEYSS#MCH y en pagina 1 del documento
N° RE-2025-66468440-APN-DGDTEYSS#MCH, ambos del Expediente N° EX-2025-66471394- -APN-
DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE EMPLEADOS
TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SETIA), por la parte sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA), por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante los citados instrumentos las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 501/07, de conformidad con las condiciones y términos alli establecidos.

Que, en relacion a las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que con respecto alas contribuciones empresarias pactadas con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que mediante acta aclaratoria obrante en el documento N° RE-2025-99675615-APN-DTD#JGM de autos, la
FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA) efectua las aclaraciones
solicitadas en relacién a las sumas pactadas con caracter de no remunerativas, la que fuera ratificada por el
Sindicato en el documento N° IF-2025-117992995-APN-DGDTEYSS#MCH.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencioén que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en paginas 1/7 del documento
N° RE-2025-66468171-APN-DGDTEYSS#MCH y en pagina 1 del documento N° RE-2025-66468440-APN-
DGDTEYSS#MCH, ambos del Expediente N° EX-2025-66471394- -APN-DGDTEYSS#MCH, celebrados entre el
SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SETIA),
por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA),
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38271/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 118/2026
DI-2026-118-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-142863338- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-142862646-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142863338-
-APN-DGDTEYSS#MCH obran el acuerdo y su anexo celebrados entre la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD
REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD
E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 507/07, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, en relacién al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacién a la contribucion empresarial con destino a la entidad sindical establecida en la clausula quinta
del acuerdo de marras, resulta procedente hacer saber que la misma debera ser objeto de una administracién
especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos
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sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario
de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Homoléguese el acuerdo y anexo obrantes en el documento N° RE-2025-142862646-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142863338- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrados entre la UNION
PERSONAL DE SEGURIDAD REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA
DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 507/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidén de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38272/26 v. 05/06/2026
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 120/2026
DI-2026-120-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente N° EX-2025-142737110- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-142735643-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142737110-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo celebrado, con fecha de fecha 22 de diciembre de 2025, entre el
SINDICATO UNICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
DE CORDOBA (SUVICO), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E
INVESTIGACION (CAESI) por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 422/05, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en los acuerdos de marras, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en atencién a las contribuciones empresarias previstas en el acuerdo precitado, con destino a la entidad
sindical, se hace saber que las mismas deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevada y
documentada por separado respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, acorde a los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacidn se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad del sector empresarial
firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo, pasen las presentes actuaciones a la Direccidén Técnica
sobre Regulacién del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-
APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion
N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS DE CORDOBA (SUVICO), por la parte
sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte
empresaria, obrante en el documento N° RE-2025-142735643-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-
2025-142737110- -APN-DGDTEYSS#MCH, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 422/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38273/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 119/2026
DI-2026-119-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente EX-2025-142757897- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-142757294-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142757897-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo de fecha 23 de diciembre de 2025 celebrado entre el SINDICATO DE
VIGILADORES E INVESTIGADORES DE LA SEGURIDAD PRIVADA DE TUCUMAN, por la parte sindical, y la
CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 675/13 de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacion a la contribucién empresarial, con destino a la entidad sindical, prevista en la clausula séptima
del acuerdo de maras, corresponde hacer saber que la misma debera ser objeto de una administracion especial,
llevada y documentada por separado respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales
propiamente dichos, conforme los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley
N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-142757294-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142757897- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre el SINDICATO
DE VIGILADORES E INVESTIGADORES DE LA SEGURIDAD PRIVADA DE TUCUMAN, por la parte sindical, y la
CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI), por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 675/13.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologados y de esta Disposicién, resultarg aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la
Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38274/26 v. 05/06/2026

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 121/2026
DI-2026-121-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/01/2026

VISTO el Expediente EX-2025-142744505- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2025-142743807-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142744505-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo de fecha 23 de diciembre de 2025 celebrado entre la UNION PERSONAL
DE SEGURIDAD PRIVADAY AFINES DE LA PATAGONIA CENTRAL por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA
DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI) por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 785/21 de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacion a la contribucidon empresarial, con destino a la entidad sindical, corresponde hacer saber que
la misma debera ser objeto de una administracidn especial, llevada y documentada por separado respecto de la
que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, conforme los términos del Articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL
TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion
N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su
consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES
Y REGULACIONES DEL TRABAJO vy sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2025-142743807-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-142744505- -APN-DGDTEYSS#MCH celebrado entre la UNION
PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA'Y AFINES DE LA PATAGONIA CENTRAL por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E INVESTIGACION (CAESI) por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 785/21.
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ARTICULO 4°. - Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/06/2026 N° 38275/26 v. 05/06/2026
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

NOTIFIQUESE al ex agente de la Agencia de Recaudacién y Control Aduanero, Martin CORNEJO (Legajo
N° 19.568/27, CUIL N° 23-06243220-9), que habiéndose formulado conclusiones de estilo en el Sumario
Administrativo N° 2765/17, se le solicita sirva concurrir a la sede de la Direccion Regional Salta, sita en la calle
Dean Funes N° 190, en el horario de 8:00 a 16:00 horas a efectos de tomar vista del mencionado sumario
administrativo, incorporado en el Expediente Electréonico EX-2025-04580000- -ARCA-SSAIDESUAD#SDGADM,
por el plazo de DIEZ (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la presente publicacion.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por TRES (3) dias habiles consecutivos.

Maria Fernanda Lloberas, Jefa de Departamento, Departamento Sumarios Administrativos.
e. 03/06/2026 N° 37376/26 v. 05/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina intima a Domingo Marcelo Laudani (DNI 16.582.159) para que dentro
del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a
tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 8243, Expediente Electronico EX-2022-00264050-
-GDEBCRAGFC#BCRA, caratulado “ACHERON SA y Otros”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de
la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5
(cinco) dias en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 01/06/2026 N° 36532/26 v. 05/06/2026

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 17 (diecisiete) dias habiles bancarios
al sefior JUAN DOMINGO PAEZ (D.N.l. N° 17.592.455), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente N° 2023-00150286-GDEBCRA-GFC#BCRA,
Sumario N° 8261, que se sustancia en esta Institucidén de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5
(cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Javier Clark, Analista
Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 02/06/2026 N° 37226/26 v. 08/06/2026
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GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

Gendarmeria Nacional - Av. Antartida Argentina 1480, CABA notifica a la Primer Alférez Dia. Ivana Cecilia
DOMINGUEZ, titular del DNI 30.587.994, de la Disposiciéon del Jefe de Gendarmeria Nacional Nro. DI-2026-
1605-APN-JEFEGNA#GNA (28ABR26), que en su parte pertinente DISPONE: ARTICULO 1°. Pase a revistar en
Disponibilidad, conforme al articulo 50, inciso b), apartado 1), del Estatuto de GNA aprobado por el Decreto
454/2025, a partir del 28ABR26, la Primer Alférez “En Comisién” (Escalafén Sanidad — Especialidad Psic6logo),
Dfia. lvana Cecilia DOMINGUEZ (DNI 30.587.994 — CE 85.237), con prestacion de servicios en la Jefatura de
Regién VII. FIRMADO - CLAUDIO MIGUEL BRILLONI - COMANDANTE GENERAL - JEFE DE LA GENDARMERIA
NACIONAL ARGENTINA.

David Alejandro Salas, Comandante Mayor Director, Direccidn de Recursos Humanos.
e. 04/06/2026 N° 37881/26 v. 08/06/2026
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