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2 Decisiones Administrativas

N

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS
Decision Administrativa 739/2021
DECAD-2021-739-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2019-53713616-APN-GRH#CONICET, la Ley N° 25.164 y los Decretos Nros. 1421 del 8
de agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia de la agente de la planta permanente del FONDO
NACIONAL DE LAS ARTES, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE CULTURA,
Laura Cecilia IBANEZ, quien revista en UN (1) cargo Nivel C - Grado 7, Agrupamiento General, Tramo Intermedio
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, al INSTITUTO PATAGONICO PARA EL ESTUDIO DE LOS ECOSISTEMAS
CONTINENTALES del CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION.

Que la presente transferencia se funda en que la referida agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados al organismo de destino.

Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econdémico alguno para la agente en cuestion, quien ha
prestado su conformidad al respecto.

Que los servicios juridicos de las entidades involucradas han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b, apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Transfiérese, a partir de la fecha de la presente medida, de la planta permanente del FONDO
NACIONAL DE LAS ARTES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CULTURA, a la
agente Laura Cecilia IBANEZ (D.N.I N° 21.923.417), quien revista en un cargo Nivel C - Grado 7, Tramo Intermedio,
Agrupamiento General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente del INSTITUTO
PATAGONICO PARA EL ESTUDIO DE LOS ECOSISTEMAS CONTINENTALES del CONSEJO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNICAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, con su respectivo cargo y nivel escalafonario.

ARTICULO 2°.- La agente transferida en virtud de lo dispuesto en el articulo 1° de la presente decisién administrativa
mantendra su actual Nivel, Grado, Tramo y Agrupamiento de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida se
realizara con cargo a las partidas especificas de la Entidad de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Roberto Carlos Salvarezza - Tristan Bauer
e. 28/07/2021 N° 52340/21 v. 28/07/2021
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INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER
Decision Administrativa 742/2021
DECAD-2021-742-APN-JGM - Dase por designado Director de Administracion.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-55574549-APN-SIP#JGM, las Leyes Nros. 27.285 y 27.591, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 1286 del 9 de septiembre de 2010, 355
del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la Decisién Administrativa N° 23 del 18 de enero de 2019, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango o jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que mediante el Decreto N° 1286/10 se creé el INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER como organismo
desconcentrado en el ambito del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Ley N° 27.285 se constituyd al mencionado Instituto como un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Nacional, con personeria juridica propia y con un régimen de autarquia funcional,
administrativa, econdémica y financiera, en jurisdiccién del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Decision Administrativa N° 23/19 se aprobd la estructura organizativa del mencionado Instituto Nacional.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a de
Administracion del INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER, organismo descentralizado actuante en la érbita de la
SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 1° de junio de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Carlos Guillermo ALVAREZ (D.N.l. N° 26.800.841) en el cargo
de Director de Administracion del INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER, organismo descentralizado actuante en el
ambito de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado ALVAREZ los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de junio de 2021.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a [as partidas
especificas de la Jurisdiccién 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 915 —INSTITUTO NACIONAL DEL CANCER.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Carla Vizzotti
e. 28/07/2021 N° 52342/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decision Administrativa 738/2021

DECAD-2021-738-APN-JGM - Designase Directora General
de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-55536347-APN-SIP#JGM, la Ley 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 1740 del 22 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta
nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1740/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del referido Ministerio.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a General
de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la abogada Carla Andrea GRAZIOTTI (D.N.I. N° 33.774.945) en el cargo
de Directora General de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
abogada GRAZIOTTI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdicciéon 57 - MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Alexis Raul Guerrera
e. 28/07/2021 N° 52343/21 v. 28/07/2021
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HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”

Decision Administrativa 740/2021
DECAD-2021-740-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

Visto el Expediente N° EX-2020-82093557-APN-DAD#HNRESMYA, la Ley N° 25.164 y el Decreto N° 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia del agente VENERINI de la planta permanente
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS MALBRAN?,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, quien revista en UN (1) cargo Nivel
D, Grado 3, Tramo General, Agrupamiento General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, al HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS
de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente transferencia se funda en que el referido agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados al organismo de destino.

Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econémico alguno para el agente en cuestion, quien ha
prestado su conformidad al respecto.

Que los servicios juridicos de los organismos involucrados han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b), apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°- Transfiérese, a partir del dictado de la presente medida, de la planta permanente de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN?”,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, al agente Ignacio Javier VENERINI
(D.N.I N° 32.616.999), quien revista en UN (1) cargo Nivel D - Grado 3 - Tramo General - Agrupamiento General del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO
EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en
la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 2°.- El agente transferido por el articulo 1° de la presente decisién administrativa mantendra su actual
Nivel, Grado, Tramo y Agrupamiento de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efecttien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida se
realizara con cargo a los créditos presupuestarios de la Entidad de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Carla Vizzotti
e. 28/07/2021 N° 52339/21 v. 28/07/2021
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HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”

Decision Administrativa 741/2021
DECAD-2021-741-APN-JGM - Dase por designada Directora Asistente de Salud Mental y Adicciones.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-67079187-APN-DACYS#HNRESMYA, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1133
del 25 de agosto de 2009, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decision Administrativa N° 213 del
25 de marzo de 2019 y su modificatoria y la Resolucion del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN
SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE” N° 57 del 3 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 213/19 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA
LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en el &mbito de la SUBSECRETARIA DE GESTION
DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del ex-
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, la que fuera modificada en ultimo término por la Resoluciéon
del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA
BONAPARTE” N° 57/21.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director/a Asistente de
Salud Mental y Adicciones del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE
GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD.

Que la preserjte medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 10 de marzo de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada
Gabriela SCHEINKESTEL (D.N.I. N° 32.848.615) en el cargo de Directora Asistente de Salud Mental y Adicciones
del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA
BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en el ambito de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE
SERVICIOS E INSTITUTOS dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD,
Agrupamiento Asistencial, Categoria Profesional Principal, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacién y
Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago por Funcion Directiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la licenciada
SCHEINKESTEL los requisitos minimos establecidos en los articulos 24 y 37 de dicho Convenio y con caracter de
excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido en los articulos 24 y 37 de los Titulos Il y I,
Capitulos Il y I, respectivamente, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y produccion dependientes del
MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido
con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 — MINISTERIO DE SALUD, Entidad 902 -HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Carla Vizzotti
e. 28/07/2021 N° 52341/21 v. 28/07/2021

HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD
MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”

Decision Administrativa 743/2021
DECAD-2021-743-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-26959831-APN-DACYS#HNRESMYA, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1133
del 25 de agosto de 2009, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decision Administrativa N° 213 del
25 de marzo de 2019 y su modificatoria y la Resolucién del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN
SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE” N° 57 del 3 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.591 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacién del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccioén o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 213/19 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA
LAURA BONAPARTE?”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION
DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del ex-
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL, la que fuera modificada en ultimo término por la Resolucion
del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA
BONAPARTE” N° 57/21.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe/a del Servicio
de Internacién entonces dependiente del DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ASISTENCIALES DE INTERNACION,
actualmente dependiente del DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE ATENCION EN URGENCIAS E INTERNACION, de
laDIRECCION ASISTENTE DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO
EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en
la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la SECRETARIA DE
CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591 y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada, a partir del 1° de abril de 2020 y hasta el 2 de febrero de 2021, a la licenciada
Maria Soledad BORDALECOU (D.N.I. N° 24.882.013) en el cargo de Jefa del Servicio de Internacién del entonces
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ASISTENCIALES DE INTERNACION de la DIRECCION ASISTENTE DE SALUD
MENTAL Y ADICCIONES del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE?”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA DE
GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO
DE SALUD, Agrupamiento Asistencial, Categoria Profesional Adjunto, Grado Inicial del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacién y Producciéon dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Profesional Nivel | del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcién al articulo
7° de la Ley N° 27.591.

ARTICULO 2°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 3 de febrero de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Maria
Soledad BORDALECOU (D.N.I. N° 24.882.013) en el cargo de Jefa del Servicio de Internacion del DEPARTAMENTO
DE SERVICIOS DE ATENCION EN URGENCIAS E INTERNACION de la DIRECCION ASISTENTE DE SALUD
MENTAL Y ADICCIONES del HOSPITAL NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES
“LICENCIADA LAURA BONAPARTE”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE
GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS, dependiente de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO
DE SALUD, Agrupamiento Asistencial, Categoria Profesional Adjunto, Grado Inicial del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacion y Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Profesional Nivel | del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcién al articulo
7° de la Ley N° 27.591.

ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido en los articulos 22 y 39 del Capitulo Il del
Titulo Ill, y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion, dependientes del MINISTERIO DE SALUD,
homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a
partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido
con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 902 — HOSPITAL
NACIONAL EN RED ESPECIALIZADO EN SALUD MENTAL Y ADICCIONES “LICENCIADA LAURA BONAPARTE".

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero - Carla Vizzotti
e. 28/07/2021 N° 52602/21 v. 28/07/2021
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£2 Resoluciones

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resoluciéon 109/2021
RESFC-2021-109-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 16/07/2021

VISTO el Expediente EX-2020-62280577-APN-DACYGD#AABE y su asociado EX-2020-91510291-APN-
DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre
de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de Gestidén de Bienes Inmuebles del Estado
Nacional aprobado por Resolucién N° 213 de fecha 19 de julio de 2018 (RESFC-2018-213-APN-AABE#JGM) y su
modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-540-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el primer Expediente citado en el Visto tramita la presentacién efectuada por la UNIVERSIDAD NACIONAL
RAUL SCALABRINI ORTIZ, por la cual solicita la asignacién en uso de un sector del bien inmueble propiedad del
ESTADO NACIONAL, enjurisdiccion dela ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD
DEL ESTADO, ubicado en el Cuadro de Estaciéon San Isidro R — Linea Mitre — Ramal GM.16, de la Localidad SAN
ISIDRO, Partido SAN ISIDRO, Provincia de BUENOS AIRES; correspondiente al CIE N° 0600076167/17 con una
superficie cubierta aproximada de UN MIL NOVECIENTOS SESENTAY NUEVE METROS CUADRADOS CON CINCO
DECIMETROS CUADRADOS (1.969,05 m2), CIE N° 0600076167/18 con una superficie cubierta aproximada de UN
MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE METROS CUADRADOS CON DIECISIETE DECIMETROS CUADRADOS
(1.687,17 m2), CIE N° 0600076167/19 con una superficie cubierta aproximada de UN MIL SETECIENTOS NOVENTA
Y OCHO METROS CUADRADOS CON VEINTIDOS DECIMETROS CUADRADOS (1.798,22 m2), ascendiendo a
una superficie cubierta total aproximada de CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO METROS
CUADRADOS CON CUARENTA Y CUATRO DECIMETROS CUADRADOS (5.454,44 m2) y una superficie descubierta
total aproximada de NUEVE MIL SESENTA Y NUEVE METROS CUADRADOS (9.069 m2), individualizado en el
croquis que como ANEXO (IF-2021- 61990575 -APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ informa que el inmueble mencionado se destinara a
la instalacién de una sede universitaria en el Complejo Edilicio Estacién San Isidro R — TREN DE LA COSTA, para
el desarrollo de las actividades inherentes a esa Casa de Altos Estudios.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad
con el objeto de constatar las condiciones de ocupacion de dicho inmueble, se verificdé que el mismo esta
parcialmente ocupado por diferentes concesionarios, un local por el REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
(RENAPER), una oficina por la POLICIA FEDERAL ARGENTINA y otra gran cantidad de sectores y locales
desocupados y en desuso.

Que con fecha 30 de diciembre de 2020 se suscribié un CONVENIO DE ENTREGA EN CUSTODIA PROVISORIA
GRATUITA entre la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO y la UNIVERSIDAD NACIONAL
RAUL SCALABRINI ORTIZ (IF-2020-91839370-APN-DDT#AABE), tramitado en el Expediente EX-2020-91510291-
APN-DACYGD#AABE, por el cual se entregd gratuitamente en custodia para el resguardo e integridad una serie
de inmuebles del ESTADO NACIONAL ubicados en el Complejo Edilicio Estacién San Isidro “R” — TREN DE LA
COSTA, entre calles Juan Bautista de Lasalle y Del Barco Centenera, Localidad SAN ISIDRO, Partido SAN ISIDRO,
Provincia de BUENOS AIRES, correspondiente al CIE N° 600076167, con una superficie cubierta total aproximada
de CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO METROS CUADRADOS CON CUARENTA Y CUATRO
DECIMETROS CUADRADOS (5.454,44 m2) y una superficie descubierta total aproximada de NUEVE MIL SESENTA
Y NUEVE METROS CUADRADOS (9.069 m2).

Que mediante el Decreto N° 1.382/12 y su modificatorio, se cred la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciéndose que sera el 6rgano rector, centralizador de toda la actividad de administracién de bienes muebles
e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administracién de los bienes inmuebles del
ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que el inciso 19 del articulo 8° del Decreto N° 1.382/12 y los articulos 36 y 37 del Anexo del Decreto N° 2.670/15
reglamentario del citado Decreto N° 1.382/12, establecen que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL
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ESTADO podra desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que se encontraren en
uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalizacion resultare la falta de afectacidn especifica, uso indebido,
subutilizacién o estado de innecesariedad, teniendo en consideracién las competencias, misiones y funciones de
la reparticién de origen, como asi también, la efectiva utilizacién y/u ocupacién de los mismos.

Que el inciso 20 del citado articulo, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
podré asignar y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO NACIONAL, los cuales se
consideraran concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdiccion, la que tendra su administracion y custodia 'y
que tan pronto cese dicho uso deberan volver a la jurisdiccion de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO.

Que el articulo 23 del Anexo al Decreto N° 2.670/15, establece que la asignacion y transferencia de uso de los bienes
inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las dis,tintas jurisdicciones o entidades del Sector Publico Nacional, sera
dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que la situacion planteada se encuentra enmarcada en el inciso 2) del articulo 37 del Decreto Reglamentario
N° 2.670/15 que establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO considerara inmuebles
pasibles de ser desafectados por presentar falta de afectacion especifica, uso indebido, subutilizaciéon o estado de
innecesariedad a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que no sean necesarios para la gestion
especifica del servicio al que estan afectados.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capitulo | del Titulo Il de la Parte General del Reglamento de
Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolucién N° 213 de fecha 19 de julio de 2018
(RESFC-2018-213-APN-AABE#JGM) y su modificatoria N° 540 de fecha 5 de diciembre de 2019 (RESFC-2019-
540-APN-AABE#JGM).

Que el articulo 39, segundo parrafo, del citado Decreto N° 2.670/15, establece que cuando la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO constatase, previa fiscalizacién pertinente conforme Capitulo VIl del
Decreto, la existencia de inmuebles innecesarios que no hayan sido denunciados por la respectiva jurisdiccién o
entidad, comunicara tal circunstancia al organismo de origen, el cual contara con un plazo de CINCO (5) dias para
efectuar su descargo.

Que mediante Notas NO-2020-88083055-APN-AABE#JGM de fecha 17 de diciembre de 2020 y NO-2021-
12588317-APN-AABE#JGM de fecha 12 de febrero de 2021, se informdé al MINISTERIO DE TRANSPORTE, a
TRENES ARGENTINOS INFRAESTRUCTURA y a la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO de la
medida en trato.

Que el MINISTERIO DE TRANSPORTE por Nota NO-2020-91307973-APN-MTR de fecha 29 de diciembre de 2020
no efectud observaciones y presté conformidad para avanzar en la tramitacion de solicitud de asignacion.

Que la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO por Nota NO-2020-91559837-APN-SOFSE#MTR
de fecha 30 de diciembre de 2020 informé que los permisionarios cuentan con permisos de uso vencidos, sin
haber sido renovados por el contexto de la pandemia, que el local que ocupa el RENAPER esta en proceso de
reubicacion y que se dejé sin efecto la licitacidén publica para la concesién y explotacion del predio.

Que la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO no ha dado
respuesta a la requisitoria.

Que en consecuencia, corresponde en esta instancia desafectar de la jurisdiccion de la ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO el inmueble mencionado en el considerando
primero y asignarlo en uso a la UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ.

Que la presente se enmarca en la decision del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de
preservacion del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalizacién del espacio fisico del mismo, con vista a su
mejor aprovechamiento y utilizacion, destinando la afectacion de los bienes inmuebles estatales a la planificacion,
desarrollo y ejecucion de politicas publicas.

Que el Servicio Juridico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Desaféctase de la jurisdiccion de la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS
SOCIEDAD DEL ESTADO el sector del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en el Cuadro de
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Estacién San Isidro R - Linea Mitre — Ramal GM.16, de la Localidad SAN ISIDRO, Partido SAN ISIDRO, Provincia
de BUENOS AIRES; correspondiente al CIE N° 0600076167/17 con una superficie cubierta aproximada de UN MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE METROS CUADRADOS CON CINCO DECIMETROS CUADRADOS (1.969,05
m2), CIE N° 0600076167/18 con una superficie cubierta aproximada de UN MIL SEISCIENTOS OCHENTA'Y SIETE
METROS CUADRADOS CON DIECISIETE DECIMETROS CUADRADOS (1.687,17 m2), CIE N° 0600076167/19 con
una superficie cubierta aproximada de UN MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO METROS CUADRADOS CON
VEINTIDOS DECIMETROS CUADRADOS (1.798,22 m2), ascendiendo a una superficie cubierta total aproximada
de CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO METROS CUADRADOS CON CUARENTA Y CUATRO
DECIMETROS CUADRADOS (5.454,44 m2) y una superficie descubierta total aproximada de NUEVE MIL SESENTA
Y NUEVE METROS CUADRADOS (9.069 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2021-61990575-
APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Revécase el CONVENIO DE ENTREGA EN CUSTODIA PROVISORIA GRATUITA suscripto con fecha
30 de diciembre de 2020 entre la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO y la UNIVERSIDAD
NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ (IF-2020-91839370-APN-DDT#AABE).

ARTICULO 3°.- Asignase en uso a la UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ el inmueble mencionado
en el Articulo 1°, con el objeto de destinarlo a la instalacién de una sede universitaria en el Complejo Edilicio
Estacién San Isidro R — TREN DE LA COSTA, para el desarrollo de las actividades inherentes a esa Casa de Altos
Estudios.

ARTICULO 4°.- Hagase saber a la UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ que debera solicitar la
autorizacion previa correspondiente a la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD
DEL ESTADO, por tratarse de un bien de origen ferroviario, en caso de efectuarse cualquier obra civil o tarea que
implique una modificacion parcial o total o su desmantelamiento parcial o total del inmueble, asi como tomar a su
cargo todos los gastos que implique la obra, el traslado de los materiales, seguros, etcétera y demas condiciones
que sean fijadas por la referida Empresa.

ARTICULO 5°.- Agréguese copia de lo actuado al Expediente EX-2020-91510291-APN-DACYGD#AABE y prosigase
SU curso.

ARTICULO 6°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 7°.- Notifiquese al MINISTERIO DE TRANSPORTE, a la OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL
ESTADO, a la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO y a la
UNIVERSIDAD NACIONAL RAUL SCALABRINI ORTIZ.

ARTICULO 8°.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURIA GENERAL DE LA
NACION, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 9°.- Dése intervencién a la DIRECCION DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la
entrega del inmueble a la jurisdiccién mencionada en el Articulo 3° y suscribir las actas correspondientes.

ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Martin Cosentino - Juan Agustin Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52453/21 v. 28/07/2021

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA
Resolucion 11213/2021
RESOL-2021-11213-APN-SMYCP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente EX-2020-19237701-APN-DGDYD#JGM; la Ley N° 24.156, su Decreto reglamentario N° 1344 del
4 de octubre de 2007, los Decretos de Necesidad y Urgencia N° 260 del 12 de marzo de 2020 y sus modificatorios;
el Decreto 235 del 8 de abril de 2021 y sus modificatorios N° 241 del 15 de abril de 2021, N°287 del 30 de abril de
2021, N° 334 del 21 de mayo de 2021, N° 381 del 11 de junio de 2021 y N° 411 del 25 de junio de 2021; los Decretos
N° 2219 del 6 de julio de 1971 y sus modificatorios, 984 del 27 de julio de 2009 y sus modificatorios, 14 del 11 de
enero de 2011 y sus modificatorios, 7 del 10 de diciembre de 2019 y 50 del 19 de diciembre de 2019; las Decisiones
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Administrativas N° 371 de fecha 12 de marzo de 2020, N° 390 de fecha 16 de marzo de 2020 y la Resolucién N° 3
de fecha 13 de marzo 2020 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones de la SECRETARIA DE COMUNICACION PUBLICA N° 247 del 24 de agosto
de 2016, N° 446 del 28 de septiembre de 2016 y N° 13.780 del 26 de agosto de 2019; y las Resoluciones de la
SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA N° 272 del 1 de abril de 2020, N° 1933 del 14 de mayo
de 2020, N° 2255 del 2 de junio de 2020 , N° 2731 del 6 de julio de 2020, N° 4449 del 15 de septiembre de 2020,
N° 2505/2021 del 1 de marzo de 2021, y N° 7087/2021 del 13 de mayo de 2021; y

CONSIDERANDO:

Que por articulo 2 de la Resolucién de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA N° 272 del
1 de abril de 2020 se dispuso suspender hasta el 30 de abril de 2020, inclusive, la obligacion establecida en el
articulo 3° de la Resolucién de la SECRETARIA DE COMUNICACION PUBLICA N° 247/2016, respecto de que solo
podran ser destinatarios de la pauta oficial, aquellos medios y/o productoras de contenidos y/o comercializadoras
de espacios publicitarios, que al momento de la asignacién se encuentren inscriptos en el Registro Nacional de
Proveedores de Publicidad Oficial (RENAPPO).

Que asimismo y mediante el articulo 3 de la misma norma se faculté a las areas dependientes de la SECRETARIA
DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA a aceptar como incluidos en la planificacion de medios destinatarios de
pauta oficial a las personas humanas o juridicas que cumplan los requisitos que alli se fijaron.

Que posteriormente y mediante el dictado de la Resolucion N° 7087 del 13 de mayo de 2021 de la SECRETARIA
DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA se prorrogé la suspension dispuesta hasta el dia 30 de junio de 2020.

Que atento que el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 411 del 25 de junio de 2021 se prorrogaron hasta el dia 9 de
julio de 2021 inclusive las medidas generales de prevencidn y disposiciones locales y focalizadas de contencidn,
basadas en evidencia cientifica y en la dinamica epidemiolégica, que deberan cumplir todas las personas, a fin de
mitigar la propagacion del virus SARS-CoV-2 y su impacto sanitario..

Que en relacién al funcionamiento de la Administracién Publica en su articulo 8 se dispuso que las y los agentes de
todas las jurisdicciones, organismos y entidades del Sector Publico Nacional a los que refieren los incisos a) y c)
del articulo 8° de la Ley N° 24.156 deberan priorizar la prestacién de servicios mediante la modalidad de teletrabajo.

Que desde la fecha en que se dict6 la Resolucion de esta Secretaria N° 272/2020 se ha prestado el servicio a los
proveedores que han solicitado su inscripcion por lo que manteniéndose las razones que motivaron la suspension
se estima conveniente disponer la prorroga del plazo fijado en el articulo 2 entendiéndose conveniente hacerlo
hasta el 30 de septiembre de 2021 de manera de organizar la actuacion del registro y de dar previsibilidad a los
proveedores que requiera su inscripcion sin afectar el desenvolvimiento de la difusion de los actos de gobierno.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico competente.

Que la presente resolucién se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 4° del Decreto N° 14/2011
y el Decreto N° 50/2019.

Por ello,

EL SECRETARIO DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Pr,orréglase la suspension dispuesta en el articulo 2 de la Resolucién de la SECRETARIA DE MEDIOS
Y COMUNICACION PUBLICA N° 272/20 hasta el 30 de septiembre de 2021.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Juan Francisco Meritello
e. 28/07/2021 N° 52286/21 v. 28/07/2021

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucién 1078/2021
RESOL-2021-1078-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente EX-2020-73058966-APN-DGD#AND, el Decreto N° 698 del 6 de septiembre de 2017 y sus
modificatorios, la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1862 del 8 de noviembre de 2011 y la Resolucion de
esta AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 965 de fecha 16 de noviembre de 2020, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién ANDIS N° 965/20 se establecio el valor de la sesién por paciente de Tratamiento
Sustitutivo de la Funcion Renal, correspondiente a aquellos titulares de Pensiones No Contributivas por Invalidez
afiliados al INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS (INSSJP), con
anterioridad al 1° de enero de 1999 y que hubieran optado por permanecer con la cobertura de salud del referido
Instituto.

Que, en consecuencia se fijo el valor de la sesion por paciente de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal en
la suma de PESOS TRES MIL NOVECIENTOS ($3.900.-), a partir del 1° de noviembre de 2020 y siendo fijado el
valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funciéon Renal, en la suma de PESOS CINCUENTA MIL
SETECIENTOS ($50.700.-), por paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

Que, asimismo dicho acto resolutivo contemplé un arancel diferencial adicional del VEINTE POR CIENTO (20%)
para la Zona Patagonica.

Que, ahora bien, atento a la necesidad de readecuar los aranceles alli establecidos, la Direccién Nacional de
Acceso a los Servicios de Salud, propicia un incremento del importe por sesién por paciente de Tratamiento
Sustitutivo de la Funcién Renal a la suma de PESOS CUATRO MIL QUINIENTOS ($4.500.-), a partir del 1° de julio
del 2021.

Que en el mismo sentido, la Direccidén Nacional referida propicia mantener el arancel diferencial del VEINTE POR
CIENTO (20%) adicional del mddulo Unico para la Zona Patagoénica incluyendo las provincias de Neugquén, Chubut,
Rio Negro, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y La Pampa, quedando establecido en
la suma de PESOS CINCO MIL CUATROCIENTOS ($5.400.-) por sesion por paciente.

Que el valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcion Renal quedara establecido en la suma de
PESOS CINCUENTA OCHO MIL QUINIENTOS ($58.500.-), por paciente, equivalente a trece (13) sesiones por mes,
para los afiliados titulares de una Pension No Contributiva por Invalidez a partir de la fecha indicada.

Que, por su parte, el valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal parala Zona Patagonica,
guedara establecido en la suma de PESOS SETENTA MIL DOSCIENTOS ($70.200.-) para idéntica cantidad de
sesiones a la indicada en el Considerando precedente.

Que la Direccion Nacional de Acceso a los Servicios de Salud, la Direccion de Presupuesto y Contabilidad y la
Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion de su competencia.

Que, la presente medida se dicta en virtud de las facultades asignadas por los Decretos Nros. 698/17 y modificatorios
y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese un incremento en el valor de la sesion por paciente de Tratamiento Sustitutivo de la
Funcion Renal, determinado mediante resolucién ANDIS N° 965/20, fijandose el mismo en la suma de CUATRO
MIL QUINIENTOS ($4.500.-), a partir del 1° de julio de 2021. En consecuencia, el valor del Médulo Unico de
Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal quedara establecido en la suma de PESOS CINCUENTA 'Y OCHO MIL
QUINIENTOS ($58.500.-), por paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

ARTICULO 2°.- Determinese un arancel diferencial adicional del VEINTE POR CIENTO (20%) sobre el importe de
sesion indicada en el Articulo precedente para la Zona Patagénica incluyendo las Provincias de Neuquén, Chubut,
Rio Negro, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y La Pampa, cuyo monto ascendera
a PESOS CINCO MIL CUATROCIENTOS ($5.400.-). En consecuencia, el valor del Médulo Unico de Tratamiento
Sustitutivo de la Funcion Renal para la Zona Patagdnica quedara establecido en la suma de PESOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS ($70.200.-), por paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL; y
oportunamente archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 28/07/2021 N° 52471/21 v. 28/07/2021
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AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 1079/2021
RESOL-2021-1079-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el EX-2021-63950623- -APN-DGD#AND, los Decretos N° 698 del 5 de septiembre de 2017 y modificatorios,
N° 868 del 6 de octubre de 2017, N° 95 del 1° de febrero de 2018, N° 160 del 27 de febrero de 2018, N° 58 de fecha
23 de diciembre de 2019, N° 935 de fecha 24 de noviembre de 2020; la Resoluciéon N° 1862 del MINISTERIO DE
SALUD del 8 de noviembre de 2011, las Resoluciones de esta AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 218 del
10 de mayo de 2018, N° 450 del 5 de diciembre de 2018, N° 453 del 7 de diciembre de 2018 y N° 8 del 28 de enero
de 2020 y N° 98 del 27 de abril de 2020; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1862/11 se aprobd el nuevo modelo de Programa
-denominado PROGRAMA FEDERAL DE SALUD “INCLUIR SALUD”- con la finalidad de garantizar niveles de
calidad adecuados para la atencién médica de los titulares de Pensiones No Contributivas, determinando las
responsabilidades y alcance de las obligaciones de las provincias participantes y estableciendo nuevas pautas
relativas a la asistencia, accesibilidad, utilizacion, calidad de la asistencia médica y transferencia de fondos a las
jurisdicciones, necesaria para asistirlas financieramente.

Que, asimismo, por la mencionada Resolucién se aprobaron también los lineamientos y la normativa que regula el
funcionamiento del PROGRAMA FEDERAL DE SALUD “INCLUIR SALUD” con el objetivo de asegurar un sistema
publico de acceso a los servicios de salud, de los titulares de Pensiones No Contributivas, a través de los gobiernos
de las respectivas jurisdicciones donde éstos residen.

Que por el Decreto N° 698/17 se cred la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, como organismo descentralizado
en la érbita de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, encargado del disefio, coordinacién
y ejecucion general de las politicas publicas en materia de discapacidad, la elaboracién y ejecucién de acciones
tendientes a promover el pleno ejercicio de los derechos de las personas en situacion de discapacidad y la
conduccién del proceso de otorgamiento de las pensiones por invalidez y las emergentes de las Leyes N° 25.869
y N° 26.928 en todo el territorio nacional.

Que, en lo que aqui respecto, posteriormente mediante el Decreto N° 160/18, el PODER EJECUTIVO NACIONAL
transfirié al ambito de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD el PROGRAMA FEDERAL DE SALUD “INCLUIR
SALUD” como asi también las competencias atinentes al mismo.

Que por el articulo 5° del precitado Decreto se establecié que la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
continuaria prestando la cobertura a todos los titulares actuales de los beneficios del PROGRAMA FEDERAL
DE SALUD “INCLUIR SALUD” hasta el 31 de diciembre de 2018, prorrogandose dicha vigencia a través de las
Resoluciones AND N° 450 del 5 de diciembre de 2018 y N° 98 de fecha 23 de abril de 2020, esta ultima hasta el
31 de diciembre de 2020.

Que, atento a lo expuesto, conforme la necesidad de brindar prevision y garantizar la continuidad a la cobertura
meédica de los titulares de Pensiones No Contributivas vinculados al PROGRAMA FEDERAL DE SALUD “INCLUIR
SALUD?”, resulta conveniente dar por instituido el Programa Federal de forma permanente, sin sujecién a plazo
temporal alguno.

Que la Direccion Nacional de Acceso a los Servicios de Salud y la Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la
intervencién de su competencia.

Que, la presente medida se dicta en virtud de las facultades asignadas por los Decretos N° 698/17 y modificatorios,
N° 868/17, N° 160/18 y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dese por instituido el PROGRAMA FEDERAL DE SALUD “INCLUIR SALUD” en el &mbito de esta
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD de forma permanente, de acuerdo con los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 28/07/2021 N° 52470/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES

Resolucion 278/2021
RESOL-2021-278-APN-MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente EX-2021-63014664- -APN-DDE#MTYD, las Leyes Nros. 18.829, 22.545, 25.599 y su
modificatoria y 27.541 y sus modificatorias y complementarias, los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020,
167 del 11 de marzo de 2021 y sus modificatorios y complementarios, la Resolucion N° 23 del 29 de enero de 2014
del ex MINISTERIO DE TURISMO, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.541 de Solidaridad Social y Reactivacion Productiva en el Marco de la Emergencia Publica, sus
modificatorias y complementarias, declard la emergencia en materia econémica, financiera, fiscal, administrativa,
previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social.

Que el Decreto N° 260 del 12 de marzo de 2020, prorrogado por su similar N° 167 del 11 de marzo de 2021, sus modificatorios
y complementarios, ampli6 la emergencia en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia
declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con el coronavirus COVID-19.

Que en el contexto sanitario expuesto, el turismo en general y las agencias de viaje en particular se vieron
particularmente afectadas, por lo que el MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES procuré medidas de alivio al
sector, que les permitieran sobrellevar el dificil momento que atraviesa.

Que el Reglamento de Turismo Estudiantil, aprobado por la Resolucion N° 23 del 29 de enero de 2014 del ex
MINISTERIO DE TURISMO, establecio en su articulo 4°, inciso a) que los agentes de viajes que hayan obtenido el
CERTIFICADO NACIONAL DE AUTORIZACION PARA AGENCIAS DE TURISMO ESTUDIANTIL deberan presentar
una declaracién jurada anual.

Que conrelacion adicho imperativo, las Camaras y Federaciones del sector han manifestado ciertos inconvenientes
de las Agencias de Turismo Estudiantil para su cumplimiento en el contexto de la pandemia Covid-19.

Que en el convencimiento de que el turismo es una actividad socioeconémica, estratégica y esencial para el
desarrollo del pais, y que las agencias de viajes de turismo estudiantil son un valioso componente del sector, se
estima oportuno adoptar medidas tendientes a facilitar el sostenimiento de dichos Certificados.

Que la Direccién de Registro de Agencias de Viajes y la Direccién ple Control de Agencias de Vie}jes, ambas de
la Direccidén Nacional de Agencias de Viajes de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ESTRATEGICO de este
Ministerio, han tomado intervencion.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 23 nonies de la Ley de Ministerios
N° 22.520 (t.o. por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Ley N° 25.599 y sus modificatorias, los Decretos
Nros. 260/20, sus modificatorios y complementarios y 21 del 10 de diciembre de 2019 y la Resolucion N° 23/14 del
ex MINISTERIO DE TURISMO.

Por ello,
EL MINISTRO DE TURISMO Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Otérgase una prérroga de TREINTA (30) dias, a contar desde la publicacién de la presente medida,
para que las Agencias de Turismo Estudiantil que por motivos vinculados con la pandemia de coronavirus COVID-19
no hayan atendido la obligacién impuesta por el Articulo 4°, incisos a) y c) del Reglamento de Turismo Estudiantil,
aprobado por la Resolucion N° 23 del 29 de enero de 2014 del ex MINISTERIO DE TURISMO, puedan presentar la
declaracion jurada anual alli requerida.

ARTICULO 2°.- Las Agencias de Turismo Estudiantil interesadas en regularizar su situacién deberan formalizar
su presentacion a través de la plataforma TRAMITES A DISTANCIA (TAD), del sistema de Gestion Documental
Electrénica (GDE).

ARTICULO 3°- La SUBSECRETARIA DE DESARROLLO ESTRATEGICO del MINISTERIO DE TURISMO Y
DEPORTES dictara las normas aclaratorias de la presente medida que estime pertinentes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Matias Lammens
e. 28/07/2021 N° 52289/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
Resolucién 66/2021
RESOL-2021-66-APN-SPYMEYE#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-52328683- -APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/1992) y sus modificatorias, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
606 de fecha 28 de abril de 2014 y sus modificatorios; la Resolucion N° 102 de fecha de fecha 2 de abril de 2021
del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 22 de abril de 2021 del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO

Que por la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha 22 de abril de 2021 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se creé el “PROGRAMA JOVENES Y
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y MIPYMES)” que tiene por objeto aunar
los esfuerzos, logistica, recursos y circuitos de los Programas de Formacion Profesional y de Promocién del Empleo
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL con las politicas y herramientas de promocién y
financiamiento a las Micro, Pequenas y Medianas Empresas del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, a
fin de potenciar en forma conjunta la creacion de nuevas fuentes de produccién y de nuevos puestos de trabajo.

Que el “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y
MIPYMES)” esta destinado a las trabajadoras y los trabajadores de DIECIOCHO (18) a VEINTICUATRO (24) afios de
edad inclusive, que se encuentren en situacion de desempleo y cuenten con los estudios secundarios completos
y las Micro, Pequeias y Medianas Empresas que se encuentren alcanzadas por los términos previstos en la
Resolucién N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias.

Que la Resolucion Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO define como ambitos de aplicacion del PROGRAMA a la
SECRETARIA DE EMPLEO dependiente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y a la
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES dependiente del MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, cada una en el marco de sus respectivas competencias.

Que el articulo 5° de la mencionada resolucién conjunta establece que la implementacion del PROGRAMA
se realizard por medio AGENCIAS TERRITORIALES dependientes del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, los Municipios que posean Oficinas de Empleo Integradas a la Red de Oficinas de Empleo
organizada por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y los dispositivos territoriales del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que en ese orden se faculta a la SUBSECRETARIA DE ARTICULACION TERRITORIAL del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y a la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS
EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO a desarrollar las normas operativas para la
adhesién de Municipios a la implementacion del PROGRAMA.

Que en relacién a las prestaciones previstas para las empresas participantes en el presente PROGRAMA se
encuentra el acceso a un Aporte No Reembolsable (ANR) para cada empresa que hayan contratado, en relacion
de dependencia, a un/a persona joven inscriptao en el PROGRAMA. Y que dicho aporte sera determinado por
la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES tomando como base un
porcentaje del salario promedio de jovenes y estara sujeto a disponibilidad presupuestaria y bajo la forma y
condiciones que determine la reglamentacion.

Que el Articulo 9° de la Resolucion Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
y el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, faculta a la SECRETARIA DE LA PEQUENA,Y MEDIANA EMPRESA
Y LOS EMPRENDEDORES a dictar las normas reglamentarias y operativas del PROGRAMA JOVENES Y PYME.

Que a través del Decreto N° 606 de fecha 28 de abril de 2014 y sus normas modificatorias, reglamentarias y
complementarias, se creé el Fondo Fiduciario Publico actualmente denominado “Fondo Nacional de Desarrollo
Productivo - FONDEP” (ex “Fondo para el Desarrollo Econémico Argentino - FONDEAR”), con el objetivo de
permitir un mayor acceso al financiamiento; promover la inversion y/o el consumo; contribuir al desarrollo de las
cadenas de valor en sectores estratégicos para el desarrollo econdmico y social del pais; contribuir a la puesta en
marcha y/o el sostenimiento de actividades y/o empresas con elevado contenido tecnologico, estratégicas para el
desarrollo nacional o importantes para la generaciéon de mayor valor agregado en las economias regionales, como
asi también la creacion de empleo genuino.
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Que el Fondo Nacional de Desarrollo Productivo (FONDEP) es un vehiculo eficaz, transparente y esencial para el
financiamiento de empresas vy, en particular, para las Micro, Pequefas y Medianas Empresas, ya que cuenta con
la posibilidad de atender con agilidad y efectividad a sectores que por la coyuntura econémica o circunstancias
puntuales de la economia local lo requieren.

Que a tal fin se propicia que, a través del mencionado Fondo, y en los términos y condiciones que determine
la Autoridad de Aplicacion del Fondo Nacional de Desarrollo Productivo (FONDEP), se financie y/o asista
economicamente a aquellas Micro, Pequefias y Medianas Empresas que decidan participar en el PROGRAMA
JOVENES Y MIPYMES.

Que, a su vez, mediante los Articulos 11 y 12 del Decreto N° 606/14 y sus modificatorios, se designo al entonces
MINISTERIO DE PRODUCCION como Autoridad de Aplicacién del referido decreto, facultandolo a dictar las
normas aclaratorias y complementarias necesarias, como asi también a delegar funciones en una dependencia de
rango no menor a Subsecretaria.

Que, por otra parte, mediante la Resolucion N° 197 de fecha 17 de mayo de 2018 del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION se delegaron en la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA las funciones correspondientes a dicho Ministerio, en su caracter de Autoridad de Aplicacién del
Decreto N° 606/14 y sus modificatorios.

Que deviene oportuno definir los aspectos reglamentarios y operativos necesarios para la implementacion y
ejecucion de las prestaciones previstas en el punto b) y c¢) del Articulo 7° de la Resolucién Conjunta N° 4/21 del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y
cuya aplicacioén se encuentran en la érbita del Fondo Nacional de Desarrollo Productivo (FONDEP).

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios
y la Resolucién Conjunta N° 4/21 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocase a las empresas interesadas en participar del “PROGRAMA JOVENES Y MICRO, PEQUENAS
Y MEDIANAS EMPRESAS (PROGRAMA JOVENES Y MIPYMES)” creado mediante la Resolucién Conjunta N° 4 de fecha
22 de abril de 2021 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, a presentar sus solicitudes de acceso al beneficio previsto en los incisos b) y ¢) del Articulo 7° de la
mencionada resoluciéon conjunta y de conformidad con lo establecido en las Bases y Condiciones Particulares que,
como Anexo |, IF-2021-59475624-APN-SSFYCP#MDP, forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Establécese que, a los efectos de la presente Convocatoria, seran consideradas las contrataciones
de personal efectuadas desde la publicacién de la presente medida hasta el dia 31 de diciembre de 2022, o hasta
agotar el cupo previsto en el Articulo 2° del Anexo | de la presente medida, lo que ocurra primero, si este no fuera
ampliado.

ARTICULO 3°.- Establécese que las solicitudes en el marco de la Convocatoria dispuesta en el Articulo 1° de
la presente resolucion deberan presentarse ante la AGENCIA TERRITORIAL, dependiente del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, correspondiente a su ubicacién geografica.

ARTICULO 4°.- Apruébanse los montos maximos de Aportes No Reembolsables (ANR) mensuales por contratacién
que se podran otorgar a las empresas beneficiarias en el marco del “PROGRAMA DE JOVENES Y MIPYMES” que,
como Anexo I, IF-2021-59475584-APN-SSFYCP#MDP, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande la presente medida sera financiado por el Fondo Nacional de Desarrollo
Productivo (FONDEP), creado por el Decreto N° 606 de fecha 28 de abril de 2014 y sus modificatorios.

ARTICULO 6°.- La presente medida entraré en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Merediz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52487/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE ECONOMiA
Resolucion 442/2021
RESOL-2021-442-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

Visto el expediente EX-2021-51816962-APN-DGDA#MEC, laley 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el ejercicio 2021, los decretos 2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017 y 50
del 19 de diciembre de 2019, la decisién administrativa 1313 del 22 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el decreto 355 del 22 de mayo de 2017 se establece, entre otros aspectos, que seran competentes para
disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los
Secretarias/os de la Presidencia de la Nacion y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que através del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes al Ministerio de Economia.

Que mediante la decision administrativa 1313 del 22 de julio de 2020, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia.

Que en esta instancia corresponde asignar a diversos/as agentes de la planta permanente de la Oficina Nacional de
Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de
Economia, las funciones de cargos con funcion ejecutiva, de acuerdo con el detalle obrante en el anexo (IF-2021-
57995142-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, con caracter transitorio, situacion que se encuentra
comprendida en el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP) homologado mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, y en los apartados |, Il
y lll del inciso a del articulo 15 del anexo | al decreto 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la ley 25.164.

Que ha tomado intervencion el area competente de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que los cargos que se detallan en el anexo (IF-2021-57995142-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, no
constituyen asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 355/2017.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, con caracter transitorio, las funciones a las/los agentes de la planta
permanente de la Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de
la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, en los cargos y desde la fecha que para cada caso se
especifica en el anexo (IF-2021-57995142-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en los términos del
Titulo X del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008.

ARTICULO 2°.- Establécese que las asignaciones transitorias de funciones dispuestas en el articulo precedente,
en los cargos que se detallan en el anexo (IF-2021-57995142-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, se
extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos regimenes de seleccion,
no pudiendo superar el plazo de tres (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110 y 111 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida serd imputado a las partidas presupuestarias
correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2021.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Martin Guzman

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52292/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 717/2021
RESOL-2021-717-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-27713949-APN-SE#MEC, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, las Resoluciones
Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA
DE ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, y sus modificatorias
y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante laNota N° B-149748-7 de fecha 29 de marzo de 2021 (IF-2021-27714415-APN-SE#MEC), la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que las
firmas indicadas en el Anexo (IF-2021-44274686-APN-DNRYDSE#MEC), que integra esta resoluciéon, comunicaron
haber asumido la titularidad de los establecimientos que ya se encontraban incorporados al MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) como Grandes Usuarios Menores (GUMEs), conforme lo establecen las Resoluciones Nros.
61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre
de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, y sus modificatorias y complementarias.

Que las mencionadas firmas solicitaron su habilitacién para seguir actuando con continuidad en el MEM, como
nuevos titulares y en el mismo caracter que los anteriores titulares de cada uno de los establecimientos citados.

Que, a los efectos enunciados en el considerando precedente, las referidas firmas suscribieron el correspondiente
Formulario de Adhesidn, resultante de la aplicacion de la Resolucion N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de
la ex SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y
SERVICIOS.

Que los referidos cambios de titularidad fueron aceptados con caracter provisorio por CAMMESA.

Que el listado de las firmas solicitantes se publicé en el Boletin Oficial N° 34.643 de fecha 29 de abril de 2021, no
habiéndose recibido objeciones u oposiciones al respecto.

ng la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Legales de Energia del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065
y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizanse los cambios de titularidad de los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM), en su condicién de Grandes Usuarios Menores (GUMEsS), solicitados por las firmas que figuran en el Anexo
(IF-2021-44274686-APN-DNRYDSE#MEC) que integra la presente resolucién, ajustandose al cumplimiento de la
normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que las empresas distribuidoras que se encuentran indicadas en el mencionado
anexo deberan seguir prestando a los respectivos nuevos agentes la Funcion Técnica de Transporte (FTT) que le
efectuaban a los anteriores titulares.

ARTICULO 3°.- Instriyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en el presente acto.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a los nuevos agentes, ala COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), a las respectivas empresas distribuidoras prestadoras de la FTT
y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la
Orbita de esta Secretaria.
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ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Norman Dario Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52257/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 718/2021
RESOL-2021-718-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-34243497-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2021-39038814-APN-
SE#MEC y EX-2021-43931072-APN-SE#MEC, en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, las
Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de
fecha 30 de noviembre de 1992 de la SECRETARIA DE ENERGIA, ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA
Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, y sus modificatorias y complementarias, 269 de fecha 7 de mayo de 2008
de la SECRETARIA DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y
SERVICIOS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 47 de fecha 15 de febrero de 2019 de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE
ENERGIA del ex MINISTERIO DE HACIENDA se autorizé el ingreso al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM)
a la firma YPF SOCIEDAD ANONIMA para su Autogenerador Distribuido Manantiales Behr, compuesto por una
central térmica de VEINTE COMA OCHO DECIMOS MEGAVATIOS (20,8 MW) de potencia nominal, conformado
por el nodo demandante el GUMA (YPFKM5UZ), de CUATRO COMA SIETE DECIMOS MEGAVATIOS (4,7 MW) y la
demanda (El Trébol) de UN MEGAVATIO (1 MW), asociada a la central térmica en el nodo (YPFTREUZ).

Que mediante la Resolucién N° 32 de fecha 19 de enero de 2021 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA se autorizé el ingreso al MEM a la citada empresa, para su Autogenerador Distribuido Manantiales
Behr del Autogenerador C.T. Manantiales Behr I, con una potencia de CINCUENTA'Y SIETE COMA SETECIENTOS
TREINTA Y CINCO MEGAVATIOS (57,735 MW), ubicado en el Departamento Escalante, Provincia del CHUBUT,
conectandose al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en el nivel de CIENTO TREINTA Y DOS KILOVOLTIOS
(132 kV) a la Estacion Transformadora Escalante, y mediante el Articulo 2° se autorizé la incorporacién al
Autogenerador Distribuido Manantiales Behr del Autogenerador C.T. Lomita (YPFLOMQA) y del GUMA Puesto
Hernandez (YPF-PHQZ), como nodos de generacién y demanda respectivamente.

Que YPF SOCIEDAD ANONIMA solicité la incorporacién del GUMA El Tordillo (YPFTORUZ), que ya cuenta con la
condicion de agente del MEM, como nodo de demanda del Autogenerador Distribuido Manantiales Behr.

Que el Autogenerador Distribuido Manantiales Behr quedara constituido por los nodos generadores Autogenerador
C.T. Manantiales Behr (YPFTREUZ), Autogenerador C.T. Manantiales Behr Il (YPFMBE2A), Autogenerador C.T.
Lomita (YPFLOMQA) y los nodos demandantes GUMA Puesto Hernandez (YPF-PHQZ), GUMA KM5 (YPFKM5UZ)
y GUMA EI Tordillo (YPFTORUZ).

Que mediante la Nota N° B-155478-1 de fecha 3 de mayo de 2021 (IF-2021-39046021-APN-SE#MEC), obrante en el
Expediente N° EX-2021-39038814-APN-SE#MEC, la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que YPF SOCIEDAD ANONIMA cumple los requisitos
exigidos en los Puntos 5.1 y 5.2 del Anexo 17 de Los Procedimientos para la Programacién de la Operacion, el
Despacho de Cargas y Calculo de Precios en el Mercado Eléctrico Mayorista (Los Procedimientos), aprobados
por la Resolucién N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, como
asi también con lo requerido respecto al sistema de medicidn comercial, para la incorporacién del nuevo nodo
demanda del Autogenerador Distribuido Manantiales Behr y su posterior administracion en el MEM.

Que YPF SOCIEDAD ANONIMA cumplié con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al aporte de
documentacion societaria y comercial.
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Que la correspondiente solicitud se publicé en el Boletin Oficial N° 34.665 de fecha 27 de mayo de 2021, no
habiéndose recibido objeciones u oposiciones al respecto.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Legales de Energia del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley
N° 24.065 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase a la firma YPF SOCIEDAD ANONIMA para la incorporacion del GRAN USUARIO MAYOR
(GUMA) El Tordillo (YPFTORUZ) como nodo de demanda del Autogenerador Distribuido Manantiales Behr.

ARTICULO 2°.- Instriyese al ORGANISMO ENCARGADO DEL DESPACHO (OED) a informar a todos los agentes
del MEM lo resuelto en el presente acto.

ARTICULO 3°.- Notifiqguese a YPF SOCIEDAD ANONIMA, a COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actualmente en la 6rbita de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Norman Dario Martinez
e. 28/07/2021 N° 52258/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 719/2021
RESOL-2021-719-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-14727326-APN-SE#MEC, y el Expediente N° EX-2021-27712117-APN-SE#MEC,
en tramitacién conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065, las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992
de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la ex SECRETARIA
DE ENERGIA ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, y sus modificatorias
y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que las firmas titulares de los establecimientos incorporados al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM)
como agentes GRANDES USUARIOS MAYORES (GUMAS), indicadas en el Anexo (IF-2021-48872915-APN-
DNRYDSE#MEC), que integra esta resolucion, han solicitado a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) su cambio de categoria a GRANDES USUARIOS
MENORES (GUMES).

Que los puntos 2.e.1 y 10.2 del Anexo 17 de “Los Procedimientos para la Programacion de la Operacion, el
Despacho de Cargas y Calculo de Precios en el Mercado Eléctrico Mayorista” (Los Procedimientos), establecen
determinados requisitos de demanda de potencia y energia para consumo propio para que un agente del MEM
esté encuadrado como GRAN USUARIO MAYOR (GUMA) o GRAN USUARIO MENOR (GUME).

Que CAMMESA informd, mediante las Notas Nros. B-154367-1 de fecha 18 de febrero de 2021 (IF-2021-14730074-
APN-SE#MEC) obrante en el expediente citado en el Visto y B-154975-1 de fecha 29 de marzo de 2021 (IF-2021-
27712310-APN-SE#MEC) obrante en el Expediente N° EX-2021-27712117-APN-SE#MEC, que las solicitudes
realizadas por las citadas firmas resultan razonables en virtud de la demanda que poseen los respectivos puntos
de suministro.
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Que se consideran cumplidos los requisitos normativos establecidos en el Punto 2.e del Anexo 17 de Los
Procedimientos, para la autorizacién de los cambios de categoria solicitados.

Que el listado de las firmas solicitantes se publico en el Boletin Oficial N° 34.660 de fecha 20 de mayo de 2021, no
habiéndose recibido objeciones u oposiciones al respecto.

Oug la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Legales de Energia del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065
y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizanse los cambios de categoria de los establecimientos incorporados al Mercado Eléctrico
Mayorista (MEM) como agentes GRANDES USUARIOS MAYORES (GUMAS) a GRANDES USUARIOS MENORES
(GUMES), solicitados por las firmas que figuran en el Anexo (IF-2021-48872915-APN-DNRYDSE#MEC) que integra
la presente resolucion, ajustandose al cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Instrayese al Organismo Encargado del Despacho (OED) a notificar a las firmas indicadas en el
Anexo (IF-2021-48872915-APN-DNRYDSE#MEC), que integra esta resolucion, e informar a todos los agentes del
MEM lo resuelto en la presente resolucion.

ARTICULO 3°.—, Notifiquese a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de esta Secretaria.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Norman Dario Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52267/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 720/2021
RESOL-2021-720-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2020-16109087-APN-DGDOMEN#MHA y los Expedientes Nros. EX-2020-01611018-
APN-DGDOMEN#MHA, EX-2021-16378621-APN-SE#MEC y EX-2021-41748556-APN-SE#MEC, en tramitacion
conjunta, las Leyes Nros. 15.336'y 24.065, las Resoluciones Nros 61 de fecha 29 de abril de 1992 de laex SECRETARIA
DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la SECRETARIA DE ENERGIA, ambas del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Nota B-148535-1 de fecha 9 de marzo de 2020 (IF-2020-16146360-APN-DGDOMEN#MHA) la
COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA)
informdé que las firmas indicadas en el Anexo (IF-2021-48514779-APN-DNRYDSE#MEC), que integra esta
resolucién, comunicaron haber asumido la titularidad de los establecimientos que ya se encontraban incorporados
al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) como Grandes Usuarios Mayores (GUMAs) y Grandes Usuarios
Menores (GUMEs), conforme lo establecen las Resoluciones Nros. 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex
SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y 137 de fecha 30 de noviembre de 1992 de la SECRETARIA DE ENERGIA
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ambas dependientes del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias
y complementarias.

Que las mencionadas firmas solicitaron su habilitaciéon para seguir actuando con continuidad en el MEM, como
nuevos titulares y en el mismo caracter que los anteriores titulares de cada uno de los establecimientos citados.

Que, a los efectos enunciados en el anterior parrafo, las referidas firmas suscribieron el correspondiente Formularjo
de Adhesion, resultante de la aplicacién de la Resolucién N° 95 de fecha 22 de marzo de 2013 de la SECRETARIA
DE ENERGIA del ex MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS.

Que las firmas indicadas en el citado Anexo han cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto al
aporte de documentacién societaria y comercial.

Que los referidos cambios de titularidad fueron aceptados con caracter provisorio por CAMMESA.

Que el listado de las firmas solicitantes se publicé en el Boletin Oficial N° 34.659 de fecha 19 de mayo de 2021, no
habiéndose recibido objeciones u oposiciones al respecto.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Legales de Energia del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35, 36 y 37 de la Ley N° 24.065,
el Apartado IX del Anexo I deI,Decreto N° 5Q de fepha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y la Resolucion
N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizanse los cambios de titularidad de los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA
(MEM), en su condicion de GRANDES USUARIOS MAYORES (GUMAs) y GRANDES USUARIOS MENORES
(GUMEs), solicitados por las firmas que figuran en el Anexo (IF-2021-48514779-APN-DNRYDSE#MEC), que integra
la presente resolucion, ajustandose al cumplimiento de la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Establécese que las empresas distribuidoras que se encuentran indicadas en el mencionado
Anexo deberan seguir prestando a los respectivos nuevos agentes la Funcién Técnica de Transporte (FTT) que le
efectuaban a los anteriores titulares.

ARTICULO 3°.- Instrayese al Organismo Encargado del Despacho (OED) a informar a todos los agentes del MEM
lo resuelto en el presente acto.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a los nuevos agentes, ala COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), a las respectivas empresas distribuidoras prestadoras de la FTT
y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), organismo descentralizado actuante en la
Orbita de esta Secretaria.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Norman Dario Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52268/21 v. 28/07/2021

Disponible en al
D App Store
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 434/2021
RESOL-2021-434-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el EX-2021-62253752- -APN-DGD#MT, los articulos 16, 75 inciso 22 y 75, inciso 23, de la CONSTITUCION
NACIONAL, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Convencién sobre la Eliminacién de todas
las formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra la Mujer, los Convenios 111 y 190 de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO (OIT), la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. por el Decreto N° 438/1992) y sus modificatorias, la Ley
N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, la Ley N° 26.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar
la violencia contra las mujeres en los ambitos en que desarrollen sus relaciones interpersonales y su Decreto
Reglamentario N° 1011/10 y sus respectivas normas modificatorias, reglamentarias y complementarias, y la Ley
N° 27636 de Cupo Laboral Travesti Trans, y su Promulgacion (Decreto N° 440/2021), y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Nacional en su articulo 16 establece la garantia de igualdad ante la ley y por aplicacion del
articulo 75 inciso 22 introduce en el ordenamiento juridico numerosos tratados internacionales de los derechos
humanos que garantizan la igualdad y la no discriminacién en los distintos ambitos de la sociedad.

Que, a su vez, el articulo articulo 75 inciso 23 establece la obligacién de legislar y promover medidas de accion
positiva que garanticen la igualdad real de oportunidades y de trato, y el pleno goce y ejercicio de los derechos
reconocidos constitucionalmente y por los tratados internacionales vigentes sobre derechos humanos, en particular
respecto de los nifios, las mujeres, los ancianos y las personas con discapacidad.

Que la Declaracién Universal de Derechos Humanos, de rango constitucional, establece que todas las personas
son iguales ante la ley y tienen derecho a igual proteccion contra toda discriminacion y contra toda provocacién a
tal discriminacion (articulo 7°).

Que en este sentido, cabe destacar la Convencién sobre la Eliminacién de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW), aprobada por el Estado Argentino mediante Ley N° 23.179, que establece que se deberan
tomar, en las esferas politica, social, econémica y cultural, todas las medidas apropiadas para asegurar el pleno
desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos
y las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre (articulo 3°), y exige a los Estados
partes tomar todas las medidas apropiadas para modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres
y mujeres con miras a alcanzar la eliminacidn de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y de cualquier otra
indole que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos o en funciones
estereotipadas de hombres y mujeres (articulo 5°, inc. a).

Que en observancia del Convenio sobre la libertad sindical y la proteccién del derecho de sindicacion, 1948 (num.
87) de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT) y el Convenio sobre la discriminacion (empleo
y ocupacioén), 1958 (num. 111) de la OIT, aprobado mediante Ley N° 17.677, que obliga al Estado Argentino a
llevar a cabo una politica nacional que promueva la igualdad de oportunidades y de trato en materia de empleo y
ocupacién, con objeto de eliminar cualquier discriminacién a este respecto.

Que el Convenio sobre la violencia y el acoso, 2019 (num. 190) de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL
TRABAJO (OIT), aprobado por el Estado Argentino mediante Ley N° 27.580, garantiza el derecho a un trabajo libre
de violencia y acoso, inclusive por razones de género, e insta a los Estados Miembro a adoptar, en consulta con
las organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores, acciones que prevean un enfoque inclusivo,
integrado y que tenga en cuentas las consideraciones de género (articulo 4°). A sus efectos, la referida Convencion
reafirma la obligacion de los Estados Miembro de adoptar una legislacion y politicas que garanticen el derecho
a la igualdad y a la no discriminacion en el empleo y la ocupacién, incluyendo a las trabajadoras, asi como a los
trabajadores y otras personas pertenecientes a uno o a varios grupos vulnerables (articulo 6°).

Que la Ley N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, establece que el objeto de las asociaciones sera la defensa de
los intereses de los y las trabajadoras, y que la accion sindical contribuira a remover los obstaculos que dificulten
la realizacion plena del trabajador y la trabajadora.

Que la referida Ley establece como derecho sindical de los y las trabajadoras, participar en la vida interna de las
asociaciones sindicales, elegir libremente a sus representantes, ser elegidos/as y postular candidatos/as.

Que advertida la subrepresentacion de mujeres en las comisiones directivas y comisiones negociadoras de los
sindicatos, se promulga la Ley N° 25.674, modificatoria de la Ley N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, que
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establece un cupo femenino minimo del 30% o aquel proporcional a la cantidad de trabajadoras, en las comisiones
directivas de los sindicatos y comisiones negociadoras.

Que aun cuando la Ley N° 25.674 ha significado un avance en la participacion de las mujeres en la vida de los
sindicatos, todavia se advierte una sobrerrepresentacion masculina en los puestos de decision, en los cuerpos de
delegados y en la conformacién de las comisiones negociadoras.

Que la Ley N° 26.485 de Proteccion integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres
en los ambitos en que se desarrollen sus relaciones interpersonales, establece que se considerara “violencia
laboral contra las mujeres” aquella que discrimina a las mujeres en los ambitos de trabajo publicos o privados y
que obstaculiza su acceso al empleo, contratacion, ascenso, estabilidad o permanencia en el mismo, por razones
del género. Y en relacién a las obligaciones que impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL DE LA NACION establece, entre otras, la de “Desarrollar programas de sensibilizacién, capacitacion e
incentivos a empresas y sindicatos para eliminar la violencia laboral contra las mujeres y promover la igualdad de
derechos, oportunidades y trato en el ambito laboral, debiendo respetar el principio de no discriminacion”.

Que cabe destacar la reciente promulgacion de la Ley N° 27636 del Cupo Laboral Travesti Trans, que garantiza
un cupo laboral minimo en el ambito publico y promueve la insercién laboral y contrataciéon de personas travesti
trans, en el ambito privado.

Que, sin perjuicio de las normas y derechos consagrados en las leyes, todavia existe una sobrerrepresentacion del
género masculino en los puestos de decision de las asociaciones sindicales, lo que permitiria advertir la presencia
de practicas discriminatorias, motivadas en razon del género, que obstaculizan y dificultan el acceso a los cargos
de direccién y comisiones negociadoras, a las mujeres y personas LGBTI+.

Que, en este sentido, se reconoce la trayectoria y relevancia de las acciones impulsadas por las redes de mujeres
sindicalistas para la erradicacion de la discriminacién en el ambito sindical y en el trabajo, asi como para la
prevencion y abordaje de la violencia laboral.

Que en cumplimiento del mandato que establece la Ley N° 26.485 a esta Cartera Laboral, conjuntamente con las
obligaciones asumidas por el Estado Argentino al ratificar el Convenio sobre la violencia y el acoso, 2019 (num 190)
de la ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT), correspondera impulsar medidas de orientacion,
formacién y sensibilizacion, en consulta con las organizaciones representativas de los y las trabajadoras, para la
prevencion y abordaje de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo, inclusive por discriminacion en razén del
género.

Que la Ley N° 23.551 establece que la autoridad de aplicacion sera el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que es funcién de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE INCLUSION EN EL MUNDO LABORAL, dependiente
de la SECRETARIA DE TRABAJO de este Ministerio, intervenir en la promocidn y regulacién, en el ambito laboral,
del cumplimiento de la igualdad de oportunidades y de trato entre varones, mujeres y diversidades sexuales y de
género en el acceso al empleo y en el trabajo.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 499 de fecha
24 de mayo de 2007 se creé el “PROGRAMA DE APOYO A LA FORMACION SINDICAL” destinado a asistir a las
Asociaciones sindicales constituidas conforme a la Ley N° 23.551 a través de actividades de formacién sindical
de sus dirigentes, afiliados y trabajadores, a fin de aportar a su fortalecimiento y calificacién, afianzando la
libertad sindical, promoviendo la participacién democratica y propiciando el pleno ejercicio de los derechos de los
trabajadores.

Que mediante la Decision Administrativa de la JEFATURA DE GABINETES DE MINISTROS N° 1662 de fecha 11 de
septiembre de 2020 se aprobd la estructura organizativa de segundo nivel operativo del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, facultando a la COORDINACION DE APOYO A LA FORMACION SINDICAL, de
la DIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, a
planificar, gestionar, e implementar acciones para consolidar un espacio de articulacién publico-sindical en el
fortalecimiento de las competencias y capacidades de los cuadros de conduccion y representacién sindical, en el
marco del trabajo decente, y a colaborar en la realizacion de acuerdos con entidades educativas, organizaciones
no gubernamentales y universidades a fin de apoyar el desarrollo de las competencias de los cuadros sindicales.

Que los cuadros sindicales son actores protagonicos en el didlogo social y en especial en el sistema de relaciones
laborales, por lo que su participacién es fundamental para garantizar la concrecion del concepto de trabajo
decente, resultando un objetivo primordial coadyuvar al desarrollo de organizaciones sindicales calificadas para
el rol que les cabe desempefiar.

Que la Coordinacién de Apoyo a la Formacion Sindical, realiza acciones de capacitacion contenidas en proyectos de
formacion sindical, presentadas y ejecutadas por las Asociaciones sindicales participantes, entidades educativas,
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organizaciones no gubernamentales y universidades, entre otras acciones de asistencia técnica y metodoldgica a
las actividades ejecutadas por organizaciones sindicales.

Que la Coordinacién de Apoyo a la Formacién Sindical y la SECRETARIA DE TRABAJO de esta Cartera de Estado
han tomado la intervencién que les compete.

Que la Direccién de Administracion y Control Presupuestario, dependiente de la Direccidon General de Administracion
y Programacion Financiera de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, se ha expedido favorablemente
respecto de la factibilidad presupuestaria de la presente medida.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (Texto
Ordenado por Decreto No 438/92) y sus modificatorias, y por el articulo 11, punto 6, de la Ley de proteccion
integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos en que se desarrollen sus
relaciones interpersonales N° 26.485 y sus normas modificatorias, reglamentarias y complementarias.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Créase el PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y
DIVERSIDADES SEXUALES EN LAS ORGANIZACIONES SINDICALES, en el ambito de la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS DE INCLUSION EN EL MUNDO LABORAL, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO.

El objeto del PROGRAMA sera brindar y facilitar herramientas para el empoderamiento de las mujeres y diversidades
sexuales en sus organizaciones sindicales, mediante la capacitacién y formacién sindical.

ARTICULO 2°.- Apruébanse los lineamientos generales y acciones del PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
DEL LIDERAZGO DE LAS MUJERES Y DIVERSIDADES SEXUALES EN LAS ORGANIZACIONES SINDICALES,
detallados en el Documento Electrénico IF-2021-62417779-APN-SSPIML#MT que como ANEXO forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- La autoridad de aplicacién del PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL LIDERAZGO DE LAS
MUJERES Y DIVERSIDADES SEXUALES EN LAS ORGANIZACIONES SINDICALES sera la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS DE INCLUSION EN EL MUNDO LABORAL, en articulacién con la COORDINACION DE APOYO A LA
FORMACION SINDICAL, dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO.

ARTICULO 4°.- Prevéase la consulta permanente con las centrales sindicales para el cumplimiento de los objetivos
y lineamientos del PROGRAMA.

A tales fines, se conformara un comité consultivo integrado por representantes de esta Cartera de Estado y
representantes del sector sindical.

ARTICULO 5°.- Los gastos que demande la creacién del presente Programa se financiaran con los créditos
asignados a la Jurisdiccion 75 — MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Claudio Omar Moroni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52323/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 17/2021
RESOL-2021-17-APN-SSS#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021

VISTO el EX-2021-67421464-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 22.431 y sus modificaciones, 24.241 sus modificaciones
y complementarias y los Decretos Nros. 460 del 5 de mayo de 1999 y 475 del 17 de julio de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° del Decreto N° 475/21 se incorpora a la Ley N° 24.241 el articulo 22 bis, por el cual se
reconoce a las mujeres y/o personas gestantes el trabajo realizado en las tareas de cuidado de sus hijos e hijas a lo
largo de la vida, considerando de manera ficta determinado tiempo de servicio a los fines de acceder a la PBU, en
atencion a las claras desventajas que su ejercicio acarrea para la participacion en el competitivo mercado laboral,
en igualdad de condiciones que los hombres.

Que resulta necesario aclarar que los periodos reconocidos por el articulo 22 bis de la Ley N° 24.241 arriba citado
se extienden a todas las mujeres y/o personas gestantes con hijos o hijas que hayan nacido vivos o hayan sido
adoptados siendo menores de edad, pudiendo darse el supuesto de que por un mismo hijo o hija se reconozcan
periodos de servicios a mas de una persona, en la medida que acrediten las condiciones establecidas en la norma
al momento de la solicitud de la prestacién previsional.

Que, asimismo, a los fines de la implementacién del reconocimiento del computo adicional de servicios por hijo
o hija con discapacidad establecido en el articulo mencionado, se requiere la acreditacién de tal circunstancia
a través del Certificado Unico de Discapacidad (CUD), o bien mediante certificados de organismos nacionales
o provinciales competentes en la materia y en su defecto, mediante otros medios probatorios que acrediten la
discapacidad alegada.

Que resulta necesario precisar que el reconocimiento de los periodos de licencias por maternidad y estado de
excedencia como tiempo de servicio a los fines previsionales, establecido en el articulo 3° del Decreto N° 475/21
alcanza también a las personas que se desempefien en jurisdicciones que hayan transferido su régimen previsional
a la Nacion, y que son administrados por la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

Que a los efectos de gozar de los beneficios establecidos en las normas referenciadas, se debera acreditar ante
la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES) el cumplimiento de las condiciones y
requisitos establecidos en las mismas, teniendo dicha ADMINISTRACION las facultades para dictar las normas
complementarias y aclaratorias dispuestas en el Art. 7° del Decreto N° 475/21 y las propias de su competencia,
para determinar los medios de acreditacion y control de dichos requisitos y condiciones.

Que ha tomado intervencién de su competencia la Direccion General de Asuntos Juridicos de esta Cartera de
Estado.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios y sus normas modificatorias
y complementarias, y lo dispuesto expresamente por el articulo 7 del Decreto N°475 de fecha 17 de julio de 2021.

Por ello,

EL SECRETARIO DE SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A efectos de computar los afios de servicios necesarios para el logro de la Prestaciéon Basica
Universal (PBU) conforme lo establecido en el articulo 22 bis de la Ley N° 24.241, se debera acreditar el
cumplimiento de las condiciones establecidas en la norma citada al momento de la solicitud de la prestacion
previsional. El reconocimiento de servicios podra corresponder a mas de una mujer y/o persona gestante por
el mismo hijo o hija que haya nacido con vida o haya sido adoptado o adoptada siendo menor de edad, si cada
una de ellas cumple con los requisitos establecidos en la norma. A los fines del cémputo del periodo adicional
por hijo o hija con discapacidad, la persona solicitante debera acreditar dicha situacién mediante el Certificado
Unico de Discapacidad (CUD) establecido en el articulo 3° de la Ley N° 22.431, o certificados de organismos
nacionales o provinciales competentes en la materia. En su defecto, debera acreditar por otros medios probatorios
la discapacidad alegada. La ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL establecera las pautas
y medios de prueba necesarios para acreditar las condiciones establecidas para el reconocimiento de servicios.

ARTICULO 2°.- Los periodos de licencia por maternidad se consideraran como tiempo de servicio a los fines de
la calificacién de la regularidad de los aportes con igual tratamiento al previsto en el punto 6 del articulo 1° del
Decreto N° 460/99.
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ARTICULO 3°.- Los periodos de licencia por maternidad y de estado de excedencia mencionados en el articulo 3° del
Decreto N° 475/21 se computaran como tiempo de servicio a efectos de acreditar los requisitos establecidos para
acceder a una prestacion previsional, en todos los regimenes previsionales administrados por la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES).

ARTICULO 4°.- Establécese que lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto N° 475/21 también resulta de aplicacién
respecto de la licencia por maternidad y estado de excedencia establecida en las normas y Convenios Colectivos
de trabajo de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y de las Provincias y Municipios que hayan transferido su
régimen previsional a la Nacién.

ARTICULO 5°.- Los periodos reconocidos en el marco del Decreto N° 475/21 seran considerados como servicios
de todos los regimenes previsionales administrados por ANSES, a los efectos de lo establecido en el articulo 168
de la Ley N° 24.241.

ARTICULO 6°.- El derecho a los beneficios establecidos en el Decreto N° 475/21 se rige conforme a lo prescripto
por el articulo 161 de la Ley N° 24.241.

ARTICULO 7°.- Establécese que la presente entrara en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Luis Guillermo Bulit
e. 28/07/2021 N° 52488/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE EDUCACION
Resolucion 2348/2021
RESOL-2021-2348-APN-ME

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2021

VISTO los Decretos N° 1.035 del 8 de noviembre de 2018, N° 328 del 31 de marzo de 2020, la Decision Administrativa
N° 1873 del 16 de octubre de 2020, el Expediente N° EX-2021-52978247-APN-DRRHH#ME, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las
designaciones y/o ultimas prorrogas.

Que el articulo 1° del Decreto N° 328/20 faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias
de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones transitorias que
oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus Ultimas prorrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 1873 del 16 de octubre de 2020 se cubrié el cargo de Coordinadora de
Educacién Domiciliaria y Hospitalaria — Nivel B Grado 0, Funcién Ejecutiva IV del SINEP - de la SUBSECRETARIA
DE GESTION EDUCATIVA Y CALIDAD de la SECRETARIA DE EDUCACION de esta Cartera Ministerial.

Que en el articulo 2° de la referida medida se establecié que el cargo involucrado debia ser cubierto mediante
los sistemas de seleccion previstos en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, en el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la misma.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo establecido.
Que el cargo citado no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992)
y sus modificatorias y el Decreto N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018.
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Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar a partir del 16 de julio de 2021, fecha de su vencimiento y por el plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir del dictado de la presente medida, la designacién transitoria efectuada en
los términos de la Decision Administrativa N° 1873 del 16 de octubre de 2020 de la Licenciada Patricia Elena
BARBUSCIA (D.N.l. N° 17.645.703), en el cargo de Coordinadora de Educacion Domiciliaria y Hospitalaria de la
SUBSECRETARIA DE GESTION EDUCATIVA Y CALIDAD de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE
EDUCACION, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, autorizandose el correspondiente pago
de la Funcién Ejecutiva IV.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdicciéon 70 - MINISTERIO DE EDUCACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los ICINCO (5) dias del dictado de la presente medida, notifiquese a la interesada,
publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nicolas A. Trotta

e. 28/07/2021 N° 52012/21 v. 28/07/2021

ENCONTRA
LO QUE BUSCAS
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21 Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resoluciéon General 5035/2021

RESO0G-2021-5035-E-AFIP-AFIP - Programa de Asistencia de Emergencia al
Trabajo y la Produccién. Salario Complementario. Procedimiento de revision
del beneficio y declaracion de caducidad. Restitucion del beneficio.

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2021-00598215- -AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI, y
CONSIDERANDO:

Que el 11 de marzo de 2020, la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) declaré el brote del nuevo
coronavirus (COVID-19) como una pandemia.

Que mediante el dictado del Decreto N° 260 del 12 de marzo de 2020, prorrogado por el Decreto N° 167 del 11
de marzo de 2021, se amplié en nuestro pais la emergencia publica en materia sanitaria, establecida por la Ley
N° 27.541 y su modificacion.

Que con el objeto de preservar la salud de la poblacion, mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 297
del 19 de marzo de 2020, sus modificatorios y complementarios, el Poder Ejecutivo Nacional dicté las medidas
de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y de “distanciamiento social, preventivo y obligatorio”, las que se
extienden hasta el 6 de agosto de 2021, inclusive, conforme lo dispuesto por el Decreto de Necesidad y Urgencia
N° 455 del 9 de julio de 2021.

Que a efectos de atenuar el impacto negativo de la disminucion de la actividad productiva como consecuencia
de las medidas de “aislamiento” y “distanciamiento”, el Decreto N° 332 del 1 de abril de 2020, modificado por sus
similares N° 347 del 5 de abril de 2020, N° 376 del 19 de abril de 2020 y N° 621 del 27 de julio de 2020, cre6 el
Programa de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccion, estableciendo distintos beneficios, entre ellos,
la asignacion del Salario Complementario para los trabajadores en relacion de dependencia del sector privado.

Que el articulo 5° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, acordd diversas facultades al sefior JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS, tales como la de establecer los criterios objetivos, sectores de actividad y demas
elementos que permitan determinar la procedencia y el alcance de las asistencias previstas en la citada norma.

Que con el objetivo de que estas decisiones se adopten con fundamentos basados en criterios técnicos, a través
del Decreto N° 347/20 se cre6 el COMITE DE EVALUACION Y MONITOREO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA DE
EMERGENCIA AL TRABAJO Y LA PRODUCCION, integrado por los titulares de los MINISTERIOS DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, DE ECONOMIA y DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y de esta ADMINISTRACION
FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, con la funcién de definir los hechos relevantes que justifiquen la inclusién
de los sujetos beneficiarios en los criterios del articulo 3° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios; dictaminar,
sobre la base de tales criterios, respecto de la situacién de las distintas actividades econdémicas y de pedidos
especificos; recomendar o desaconsejar su inclusién en los criterios del referido articulo y proponer medidas
conducentes al cumplimiento de los objetivos del citado decreto.

Que en este sentido, el articulo 13 del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, establecio que el JEFE DE
GABINETE DE MINISTROS podra extender los beneficios por aquél contemplados, total o parcialmente, modificar
el universo de actividades, empresas y trabajadores independientes afectados y disponer condiciones especiales
para sectores y actividades criticamente afectadas por la pandemia, previa intervencion del citado COMITE, en
funcion de la evolucién de la situacién econémica.

Que las condiciones de vigencia del beneficio de Salario Complementario fueron definidas en las Actas Nros. 4,7y
15, y a su vez resefiadas en el Acta N° 28, todas ellas del referido COMITE, que fueron adoptadas por la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Decisiones Administrativas Nros. 591 del 21 de abril de 2020, 702
del 30 de abril de 2020, 1.133 del 25 de junio de 2020 y 70 del 9 de febrero de 2021, respectivamente.

Que por el Decreto N° 823 del 26 de octubre de 2020, se extendid la vigencia del Programa de Asistencia de
Emergencia al Trabajo y la Produccién establecido por el Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, hasta el 31 de
diciembre de 2020.
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Que en el Acta N° 28 anexa a la Decisién Administrativa N° 70/21 de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
-ante la conclusion del plazo contemplado para acordar los beneficios previstos por el Programa de Asistencia
de Emergencia al Trabajo y la Produccidn-, se resefian las condiciones de vigencia estipuladas para los distintos
beneficios y las facultades acordadas a esta Administracion Federal para realizar los controles pertinentes y la
sustanciacion de los procedimientos tendientes a declarar la caducidad del beneficio de Salario Complementario
y promover las acciones de recupero en los casos que asi corresponda en sede administrativa o judicial.

Que asimismo, la referida Acta faculta a este Organismo a establecer un procedimiento voluntario para que se
restituyan los importes percibidos en los casos en que se decrete la caducidad del beneficio, a cuyos efectos se
admite la posibilidad de implementar un plan de facilidades de pago.

Que en este sentido, la Disposicion N° 48 (AFIP) del 29 de marzo de 2021 estableci6 el procedimiento de control,
deteccidén de incumplimientos, declaracién de caducidad y recupero de fondos, con relacién al beneficio de Salario
Complementario, y asigno las competencias de las dependencias que tendran a su cargo dichas tareas.

Que conforme la mencionada disposicion, la resolucién que establezca la caducidad del beneficio debera incluir la
intimacién de pago al beneficiario por un plazo de QUINCE (15) dias habiles administrativos, informandole que se
pone a disposicidon un mecanismo voluntario de pago que sera instrumentado a través de una resolucion general
de esta Administracion Federal, bajo apercibimiento de iniciar acciones judiciales, a fin de obtener el recupero de
los montos adeudados con mas sus intereses devengados desde que cada pago fuera percibido, segun la tasa
pasiva del BCRA - Comunicado N° 14.290.

Que en consecuencia, corresponde implementar el mecanismo para restituir los fondos recibidos en concepto de
Salario Complementario en el marco del procedimiento de declaracién de caducidad del beneficio, o bien, en caso
de restitucion voluntaria del mismo, asi como también el respectivo régimen de facilidades de pago.

Que por otra parte, la Resolucion General N° 4.719 dispuso el mecanismo que debian observar los empleadores
que solicitaran la baja del citado Programa de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccién a fin de restituir
el beneficio de Salario Complementario oportunamente percibido por sus trabajadores, encontrandose su objeto
cumplido toda vez que han transcurrido los plazos establecidos en la misma para la restitucion del mencionado
beneficio.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccidn de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacién, Servicios al Contribuyente, Sistemas y Telecomunicaciones, Administracion
Financiera y Técnico Legal de los Recursos de la Seguridad Social, y la Direccién General de los Recursos de la
Seguridad Social.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° de la Decision Administrativa
de Jefatura de Gabinete de Ministros N° 817 del 17 de mayo de 2020, el articulo 2° de la Decisidén Administrativa
de Jefatura de Gabinete de Ministros N° 70/21 y por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus
modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

TITULO | - RESTITUCION DEL BENEFICIO DE SALARIO COMPLEMENTARIO ANTE LA DETECCION DE
INCUMPLIMIENTOS

ARTICULO 1°.- Los empleadores que reintegren el beneficio de asignacién del Salario Complementario previsto
en el inciso b) del articulo 2° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, como consecuencia de la notificacion
recibida conforme a lo previsto en el articulo 100 de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones,
con el detalle de los incumplimientos detectados -en los términos del punto 1 del Anexo de la Disposicion
N° 48/21 (AFIP)-, o por haberse declarado la caducidad del citado beneficio a raiz del procedimiento de control
implementado por esta Administracion Federal, deberan generar el correspondiente Volante Electronico de Pago
(VEP) de conformidad con lo dispuesto por la Resolucién General N° 1.778, sus modificatorias y complementarias,
con los siguientes codigos:

a) Reintegro salario complementario por decaimiento de beneficios: impuesto/concepto/subconcepto (ICS) 016-
808-019.

b) Reintegro salario complementario por decaimiento de beneficios - intereses: impuesto/concepto/subconcepto
(ICS) 016-808-799.

En el Volante Electrénico de Pago (VEP) debera consignarse el periodo (MM/AAAA) correspondiente al beneficio
otorgado.
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Asimismo, el empleador debera conservar a disposicion del Organismo los papeles de trabajo de los que surjan la
némina y los periodos involucrados, asi como el calculo del monto que se reintegra y de los respectivos intereses
conforme lo establecido en el articulo 3° de la presente.

ARTICULO 2°- La transferencia a este Organismo de las sumas correspondientes al beneficio de Salario
Complementario percibidas por los salarios devengados entre los meses de abril y diciembre de 2020, debera
efectuarse dentro del plazo de QUINCE (15) dias habiles administrativos computados desde que se efectivice la
notificacion referida en el articulo precedente con el detalle de los incumplimientos detectados, o desde la fecha
de notificacidn de la resolucién que establezca la caducidad del beneficio y la intimacién a restituir los fondos,
segun corresponda, y debera ser informada a esta Administracion Federal a través del servicio con Clave Fiscal
denominado “Presentaciones Digitales”, en los términos establecidos en la Resolucidon General N° 4.503 y su
complementaria, seleccionando la opcién “Restitucion Beneficio de Salario Complementario”.

ARTICULO 3°.- Los intereses a aplicar sobre el monto del capital (importe del beneficio que se reintegra) seran
calculados desde la fecha en que se hayan acreditado las sumas en las cuentas de los trabajadores, hasta la de la
efectiva restitucién del importe adeudado.

El monto total de intereses surgira de aplicar al capital afectado, la tasa pasiva establecida en el Comunicado
N° 14.290 del Banco Central de la Republica Argentina.

Esta Administracion Federal pondra a disposicién de los empleadores, a través del servicio “web” “Programa de
Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccion - ATP”, la informacion correspondiente a cada uno de los
periodos en los que hubieran percibido el beneficio de asignacion del Salario Complementario (trabajador, monto
de capital, fecha de efectivo pago e intereses).

TITULO Il - RESTITUCION VOLUNTARIA DEL BENEFICIO DE SALARIO COMPLEMENTARIO

ARTICULO 4°.- Los empleadores que deseen reintegrar voluntariamente el beneficio de asignacién del Salario
Complementario previsto en el inciso b) del articulo 2° del Decreto N° 332/20 y sus modificatorios, deberan generar
el correspondiente Volante Electrénico de Pago (VEP) de conformidad con lo dispuesto por la Resolucién General
N° 1.778, sus modificatorias y complementarias, con los siguientes codigos:

a) Reintegro salario complementario: impuesto/concepto/subconcepto (ICS) 016-019-019.
b) Reintegro salario complementario - intereses: impuesto/concepto/subconcepto (ICS) 016-019-095.

En el Volante Electrénico de Pago (VEP) debera consignarse el periodo (MM/AAAA) correspondiente al beneficio
otorgado.

Asimismo, deberan informar la cantidad de trabajadores comprendidos en el Programa de Asistencia de Emergencia
al Trabajo y la Produccién y el monto que se reintegra, junto con el calculo de los respectivos intereses indicado
en el articulo precedente, a través del servicio “Presentaciones Digitales”, seleccionando la opcion “Restitucion
Beneficio de Salario Complementario”.

La restitucion voluntaria del referido beneficio podra ser efectuada hasta el dia 31 de diciembre de 2021, inclusive.

La devolucion parcial del beneficio de Salario Complementario percibido no obstara al procedimiento de control de
cumplimiento de los requisitos de acceso y/o condiciones de vigencia de los beneficios previstos en el Programa
de Asistencia de Emergencia al Trabajo y la Produccién.

TITULO Ill - REGIMEN DE FACILIDADES DE PAGO
A - CONDICIONES DEL PLAN DE FACILIDADES DE PAGO

ARTICULO 5°.- Establecer un régimen de facilidades de pago en el ambito del sistema “MIS FACILIDADES”,
aplicable para la restitucion voluntaria de las sumas correspondientes al beneficio de Salario Complementario en
los siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de un reintegro voluntario del citado beneficio, segun lo previsto en el articulo 4°. En este
supuesto, el mismo deberd ser efectuado por el importe total.

b) Cuando se efectie como consecuencia de la notificacién del detalle de los incumplimientos detectados,
conforme lo dispuesto en el articulo 1° -punto 1 del Anexo de la Disposicién N° 48/21 (AFIP)-, en cuyo caso la
adhesion al régimen podra realizarse hasta los QUINCE (15) dias habiles administrativos, inclusive, computados
desde la fecha de la referida notificacion.

La adhesién al presente régimen debera ser por el total de la deuda y los intereses resultantes del decaimiento del
beneficio.

ARTICULO 6°.- No sera susceptible de regularizacién en el presente plan, las obligaciones producto de un plan
caduco.
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ARTICULO 7°.- El plan de facilidades de pago reunira las siguientes caracteristicas:
a) Un pago a cuenta equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) de la deuda consolidada.
b) La cantidad maxima de cuotas a otorgar sera de CINCO (5).

c) Las cuotas seran mensuales, iguales y consecutivas, excepto la primera de ellas, a la que se le adicionaran los
intereses financieros desde el dia de la consolidaciéon del plan hasta su vencimiento, y se calcularan aplicando las
férmulas que se consignan en el micrositio denominado “Mis Facilidades” (www.afip.gob.ar/misfacilidades).

d) El importe de cada una de las cuotas y del pago a cuenta sera igual o superior a UN MIL PESOS ($ 1.000.-).
e) La tasa de financiacion efectiva mensual sera del DOS POR CIENTO (2%).

f) La fecha de consolidacién de la deuda serd la correspondiente a la fecha de cancelacién del pago a cuenta.
B - EFECTOS DE LA ADHESION AL PLAN DE FACILIDADES DE PAGO

ARTICULO 8°.- El acogimiento al presente régimen implicara:

a) El reconocimiento de la existencia y procedencia de la deuda e intereses incluidos.

b) La renuncia a toda accién y derecho, incluso el de repeticién, por los conceptos y montos por los que se formule
el acogimiento.

C - REQUISITOS Y FORMALIDADES PARA LA ADHESION

ARTICULO 9°.- A fin de acogerse al plan de facilidades de pago, los empleadores indicados en el articulo 5°
deberan:

a) Poseer domicilio fiscal electrénico constituido conforme a lo previsto en la Resolucion General N° 4.280 y su
modificatoria.

b) Declarar en el servicio “Declaracion de CBU” en los términos de la Resolucion General N° 2.675, sus modificatorias
y complementarias, la Clave Bancaria Uniforme (CBU) de la cuenta corriente o de la caja de ahorro de la que se
debitaran los importes correspondientes para la cancelacion de cada una de las cuotas.

ARTICULO 10.- A efectos de adherir al presente régimen los empleadores deberan:

a) Ingresar con Clave Fiscal al sistema denominado “MIS FACILIDADES”, que se encuentra disponible en el sitio
“web” de este Organismo (http:/www.afip.gob.ar), y cuyas caracteristicas, funciones y aspectos técnicos para su
uso se especifican en el micrositio “Mis Facilidades” (www.afip.gob.ar/misfacilidades).

b) Incorporar en forma manual la obligaciéon adeudada a regularizar conjuntamente con los intereses calculados de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3°.

c) Elegir el plan de facilidades correspondiente a la presente resolucién general.
d) Seleccionar la Clave Bancaria Uniforme (CBU) a utilizar.

e) Consolidar la deuda, seleccionar la cantidad de cuotas, generar a través del sistema el Volante Electrénico de
Pago (VEP) correspondiente al pago a cuenta y efectuar su ingreso conforme al procedimiento de transferencia
electrénica de fondos establecido por la Resolucién General N° 1.778, su modificatoria y sus complementarias.
Con la confirmacién de la cancelacion del pago a cuenta se producira, en forma automatica, el envio de la
solicitud de adhesion del plan. En caso de no haber ingresado el pago a cuenta -que tendra validez hasta la hora
VEINTICUATRO (24) del dia de su generacion-, el responsable podra generar un nuevo Volante Electrénico de Pago
(VEP) y cancelarlo a fin de registrar la presentacion de su plan de facilidades de pago.

El empleador debera arbitrar los medios necesarios para que durante la vigencia del Volante Electrénico de Pago
(VEP), los fondos y autorizaciones para su pago se encuentren disponibles.

f) La presentacion del plan serd comunicada al empleador al Domicilio Fiscal Electrénico.

g) Descargar, a opcién del empleador, el formulario de declaracién jurada N° 1003 junto con el acuse de recibo de
la presentacion realizada.

ARTICULO 11.- La solicitud de adhesién al presente régimen no podra ser rectificada y se considerara aceptada,
siempre que se cumplan en su totalidad las condiciones y los requisitos previstos en esta resolucién general.

La inobservancia de cualquiera de ellos determinara el rechazo del plan propuesto en cualquiera de las etapas de
cumplimiento en el cual se encuentre, en cuyo caso se deberd presentar una nueva solicitud de adhesion por las
obligaciones que corresponda incluir, siempre que se realice durante la vigencia del plazo para la adhesion.

En tal supuesto, los importes ingresados en concepto de pago a cuenta y/o cuotas no se podran reimputar a la
cancelacion del pago a cuenta y/o cuotas de planes de facilidades.
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D - INGRESO DE LAS CUOTAS

ARTICULO 12.- Las cuotas venceran el dia 16 de cada mes a partir del mes siguiente al de consolidacién y se
cancelaran mediante el procedimiento de débito directo en cuenta bancaria.

En caso de que a la fecha de vencimiento general fijada en el parrafo anterior no se hubiera efectivizado la
cancelacion de la respectiva cuota, se procedera a realizar un nuevo intento de débito directo de la cuenta corriente
o caja de ahorro el dia 26 del mismo mes.

Las cuotas que no hubieran sido debitadas en la oportunidad indicada en el parrafo precedente, asi como sus
respectivos intereses, podran ser rehabilitadas a través de las funcionalidades previstas en el sistema, pudiendo
optar el empleador por su débito directo el dia 12 del mes inmediato siguiente al de la solicitud de rehabilitacion o
bien por su pago a través de transferencia electronica de fondos mediante la generacion de un Volante Electrénico
de Pago (VEP) de acuerdo con el procedimiento previsto en la Resolucién General N° 3.926, considerando a tal
efecto que esta funcionalidad estara disponible a partir del dia siguiente del vencimiento de la cuota en cuestion.

La solicitud de rehabilitacién de la cuota impaga no impedira la caducidad del plan de facilidades de pago en €l
caso de verificarse la existencia de alguna de las causales establecidas por el articulo 14, en el plazo que medie
hasta la fecha prevista para el pago de la aludida cuota.

En los supuestos indicados en los parrafos precedentes, la respectiva cuota devengara por el periodo de mora, un
interés equivalente al interés resarcitorio establecido en el articulo 37 de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998
y sus modificaciones, el que se adicionara a la cuota.

Cuando el dia de vencimiento fijado para el cobro de la cuota coincida con dia feriado o inhabil, el intento de débito
se trasladara al primer dia habil inmediato siguiente.

De tratarse de un dia feriado local, el débito de las cuotas se efectuara durante los dias subsiguientes, segun las
particularidades de la respectiva operatoria.

Para un correcto procedimiento del débito directo, los fondos en las cuentas declaradas deberan encontrarse
acreditados a partir de la CERO (0) hora del dia en que se realizara el débito.

Asimismo, en caso de coincidir con el vencimiento de la cuota o mensualidad de otro plan de facilidades de
pago vigente y no existieran fondos suficientes para la cancelacién de la totalidad de las obligaciones, esta
Administracion Federal no establecera prioridad alguna para el cobro de ninguna de ellas.

Sera considerada como constancia valida del pago, el resumen emitido por la respectiva institucién financiera en
el que conste el importe de la cuota, asi como la impresién con todos los datos de la obligacion y del pago que
emitira el sistema informatico habilitado por este Organismo.

ARTICULO 13.- Los sujetos que adhieran al presente régimen podran solicitar por Unica vez, la cancelacién
anticipada total de la deuda comprendida en el plan de facilidades de pago, a partir del mes en que se produzca
el vencimiento de la segunda cuota. Dicha solicitud deberd realizarse mediante el servicio con Clave Fiscal
denominado “Presentaciones Digitales”, implementado por la Resolucion General N° 4.503 y su complementaria,
seleccionando el tramite “Planes de Pago. Anulaciones, cancelaciones anticipadas totales y otras”, e informando
el numero de plan a cancelar en forma anticipada.

Cuando la cancelacién se efectie mediante la generacion de un Volante Electronico de Pago (VEP), se debera
observar el procedimiento dispuesto por la Resolucién General N° 4.407.

Si se optara por la cancelacién anticipada total mediante el procedimiento de débito directo, el sistema “MIS
FACILIDADES?” calculara el monto de la deuda que se pretende cancelar -capital mas intereses de financiamiento-,
al dia 12 del mes siguiente de efectuada la solicitud, fecha en la cual sera debitado de la cuenta corriente o caja de
ahorro habilitada, en una Unica cuota.

Cuando el dia fijado para el cobro del importe determinado para la cancelacién anticipada coincida con un dia
feriado o inhabil, el correspondiente intento de débito se trasladara al primer dia habil inmediato siguiente.

De tratarse de un dia feriado local, el débito de la cuota se efectuara durante los dias subsiguientes, segun las
particularidades de la respectiva operatoria bancaria.

A efectos de la determinacion del importe de la cancelacién anticipada, se consideraran las cuotas vencidas e
impagas y las no vencidas, sin tener en cuenta el resultado del débito directo de la cuota del mes en que se realiza
la solicitud.

Si no pudiera efectuarse el ingreso del importe de la cancelacién anticipada total, no existira posibilidad de
continuar cancelando las cuotas. No obstante ello, el empleador podra solicitar la rehabilitacidén de la cancelacion
anticipada, para ser debitada el dia 12 del mes siguiente o abonada mediante un Volante Electrénico de Pago
(VEP).
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Dicha solicitud de rehabilitacion no impedira la caducidad del plan de facilidades de pago, en caso de verificarse la
existencia de alguna de las causales establecidas por el articulo 14, en el plazo que medie hasta la fecha prevista
para el pago del monto correspondiente a la cancelacién anticipada.

En los supuestos indicados en los parrafos precedentes, el monto calculado devengara un interés equivalente al
interés resarcitorio establecido en el articulo 37 de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones.

E - CADUCIDAD. CAUSAS Y EFECTOS

ARTICULO 14.- La caducidad del plan de facilidades de pago operara de pleno derecho y sin necesidad de que
medie intervencién alguna por parte de este Organismo, cuando se produzca la falta de cancelacion de DOS (2)
cuotas, consecutivas o alternadas, a los SESENTA (60) dias corridos posteriores a la fecha de vencimiento de la
segunda de ellas, o la falta de ingreso de la cuota no cancelada a los SESENTA (60) dias corridos contados desde
la fecha de vencimiento de la ultima cuota del plan.

Operada la caducidad -situacion que se pondra en conocimiento del empleador a través de su Domicilio Fiscal
Electronico-, este Organismo quedara habilitado para disponer el inicio de las acciones judiciales tendientes al
cobro del total adeudado.

Los empleadores, una vez declarada la caducidad del plan de facilidades de pagos, deberan cancelar el saldo
pendiente de deuda mediante transferencia electrénica de fondos conforme a las disposiciones establecidas en la
Resolucién General N° 1.778, sus respectivas modificatorias y complementarias.

El saldo pendiente de las obligaciones adeudadas, sera el que surja de la imputacién generada por el sistema y
podravisualizarse a través del servicio con Clave Fiscal “MIS FACILIDADES”, accediendo a la pantalla “Impresiones”
y seleccionando la opcion “Detalle de Imputacion de Cuotas” y/o “Detalle de Deuda Impaga”.

De no producirse la cancelacién del referido saldo y sus respectivos intereses dentro del plazo de DIEZ (10) dias
habiles administrativos contados desde la fecha de caducidad del plan, esta Administracion Federal quedara
habilitada para iniciar las acciones judiciales tendientes a la ejecucién del mismo.

TITULO IV - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 15.- Este Organismo, dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas habiles, procedera a depositar las
sumas transferidas en la cuenta que a tal efecto indique la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, comunicando a esta ultima, con archivo de respaldo que se enviara via Sistema SITACI, la informacién
referida al procedimiento de caducidad del beneficio o aquella que surja de la presentacion efectuada por los
empleadores conforme lo dispuesto en el articulo 4°, segun corresponda, a los fines de su toma de razén y demas
efectos previstos en la normativa vigente, en orden a su competencia.

ARTICULO 16.- Las disposiciones de esta resolucién general entraran en vigencia el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial.

Esta Administracion Federal informara en su sitio “web” institucional (http:/www.afip.gob.ar) la fecha a partir de
la cual se encontrara disponible el servicio “MIS FACILIDADES” para el acogimiento al régimen de facilidades de
pago previsto en el Titulo Il

ARTICULO 17.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Mercedes Marco del Pont
e. 28/07/2021 N° 52437/21 v. 28/07/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resoluciéon General 5036/2021

RESOG-2021-5036-E-AFIP-AFIP - Garantias. Resoluciéon General N° 3.885,
sus modificatorias y complementarias. Su complementaria.

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-00811871- -AFIP-SADMDILEGI#SDGASJ del registro de esta
Administracion Federal, y

CONSIDERANDO:



Boletin Oficial N° 34.711 - Primera Seccion 37 Miércoles 28 de julio de 2021

Que el Cédigo Aduanero -Ley N° 22.415 y sus modificaciones- en sus articulos 41, 58 y 94 establece los requisitos
para la inscripcion en los respectivos registros para los importadores, exportadores y los auxiliares del comercio y
del servicio aduanero y, mediante los articulos 453 y siguientes, regula el régimen de garantia.

Que, dichos articulos, se reglamentaron por los articulos 4° a 7°, 12 y 13 del Decreto N° 1.001 del 21 de mayo de
1982, sus modificatorios y complementarios.

Que, a través del punto 12. del Anexo de la Resolucion General N° 2.570 y sus modificatorias, se establecen las
pautas para la determinacion de la solvencia econdémica de los importadores, exportadores y de los auxiliares del
comercio y del servicio aduanero.

Que, el articulo 3° de la Resolucién General N° 3.885 y sus modificatorias, determina que la solvencia de la garantia
debe resultar satisfactoria para esta Administracion Federal y en el apartado Il de su Anexo Il regula lo relativo a
las garantias de actuacion.

Que, mediante la Resolucion General N° 5.019, se extiende el plazo para la presentacion y pago de las declaraciones
juradas de los impuestos a las ganancias y sobre los bienes personales correspondientes al periodo fiscal 2020,
de las personas humanas y sucesiones indivisas comprendidas en las Resoluciones Generales N° 975 y N° 2.151,
y sus respectivas modificatorias.

Que la acreditacion de solvencia y la presentacion de nuevas garantias son requisitos que deben ser evaluados
en forma conjunta para determinar la continuidad de la habilitacién de los sujetos en los “Registros Especiales
Aduaneros”.

Que, en virtud de lo dispuesto por la referida Resolucidén General N° 5.019, resulta necesario adoptar una medida
excepcional a fin de prorrogar el plazo para la presentacion de las garantias de actuacion establecidas en el
apartado Il del Anexo Il de la Resoluciéon General N° 3.885, sus modificatorias y complementarias.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccion de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Técnico Legal Aduanera, Control Aduanero, Sistemas y Telecomunicaciones y
la Direccién General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de
julio de 1997, sus modificatorios y complementarios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogar, hasta el 31 de octubre del 2021, la vigencia de la solvencia acreditada por parte de los
importadores, exportadores y los auxiliares del comercio y del servicio aduanero, con vencimiento el 31 de julio
del corriente afo.

Los mencionados sujetos podran presentar las garantias de actuacion establecidas en el apartado Ill del Anexo
Il de la Resolucion General N° 3.885 y sus modificatorias, hasta la fecha indicada, a partir de la cual la solvencia
caducara automaticamente.

ARTICULO 2°.- Esta resolucion general entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial, difundase a través del Boletin de la Direcciéon General de Aduanas y archivese.

Mercedes Marco del Pont
e. 28/07/2021 N° 52415/21 v. 28/07/2021

Disponible en el
D App Store
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 31/2021
RESFC-2021-31-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021

Visto el expediente EX-2021-63973979-APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, y 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2021, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de 2020 y 458 del 14 de
julio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Ill de la ley 24.156 de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afo respectivo o en una ley especifica.

Que mediante el articulo 42 de la ley 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2021, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a realizar
operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la
planilla anexa al mencionado articulo.

Que mediante el articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado a través del articulo
5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable de la
coordinacién de los sistemas que integran la Administracién Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 5° del decreto 458 del 14 de julio de 2021 se establece que el Tesoro Nacional cancelara
los subsidios de tasa previstos en los Acuerdos Nacién - Provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires
ratificados por los articulos 24 y 25 de la ley 27.260 para los préstamos desembolsados entre los afios 2017 y
2019, mediante la colocacion directa de un bono al Fondo de Garantia de Sustentabilidad del Sistema Integrado
Previsional Argentino (FGS), destacando asimismo que a los efectos de brindar el mismo tratamiento otorgado a
las Provincias y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la colocacién del bono incluira los intereses por aplicacion
de iguales condiciones hasta la fecha de su emision, para los vencimientos correspondientes a los préstamos
desembolsados en 2017.

Que mediante el articulo 6° del citado decreto se instruye a la Secretaria de Finanzas y a la Secretaria de Hacienda,
ambas dependientes del Ministerio de Economia, a emitir el bono para la cancelacién de los subsidios de tasa
consignados en el articulo 5° de la mencionada norma, conforme a los términos y condiciones alli detallados.

Que en tal sentido resulta necesario proceder a la emision del citado bono para la cancelacién de los subsidios
referidos en el articulo 5° antes mencionado.

Que la Oficina Nacional de Crédito Publico dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la Secretaria
de Finanzas del Ministerio de Economia informa que la emisién del mencionado bono se encuentra dentro de los
limites establecidos en la planilla anexa al articulo 42 de la ley 27.591.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las atribuciones previstas en el articulo 42 de la ley 27.591, en el apartado | del
articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007 y en el articulo 6° del decreto 458/2021.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispdnese la emision del “Bono del Tesoro Nacional Decreto 458/2021 vencimiento 5 de julio de
2030” por un monto de hasta valor nominal original pesos ocho mil noventa y cinco millones quinientos treinta y
cinco mil trescientos veinticuatro (VNO $ 8.095.535.324), para la cancelacion de los subsidios de tasa previstos en
los Acuerdos Nacién - Provincias y Ciudad Auténoma de Buenos Aires ratificados por los articulos 24 y 25 de la ley
27.260 para los préstamos desembolsados entre los afios 2017 y 2019, con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emision: 5 de julio de 2021.

Fecha de vencimiento: 5 de julio de 2030.

Plazo: nueve (9) afios.

Moneda de denominacion, suscripcion y pago: pesos.
Periodo de gracia para el pago de capital: tres (3) afios

Amortizacion: el capital se cancelara en doce (12) cuotas semestrales iguales y consecutivas, pagaderas el 5 de
eneroy el 5 de julio de cada afo y se fijara el pago de la primera cuota el 5 de enero de 2025. Si la amortizacién no
fuere un dia habil, la fecha de pago sera el dia habil inmediato posterior a la fecha de vencimiento original.

Interés: devengard intereses sobre saldos de capital, a una tasa de interés variable nominal anual equivalente a la
tasa de interés para depdsitos a plazo fijo de mas de un milléon de pesos ($ 1.000.000) de treinta (30) dias a treinta
y cinco (35) dias, -Badlar Bancos Privados- o aquella que en el futuro la sustituya, calculado considerando el
promedio aritmético simple de las tasas diarias publicadas por el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA)
desde los diez (10) dias habiles anteriores (inclusive) al inicio de cada periodo de devengamiento y hasta los diez
(10) dias habiles anteriores a la finalizacién (exclusive) de cada periodo de devengamiento. Los intereses seran
pagaderos trimestralmente y serdn calculados sobre la base de los dias efectivamente transcurridos y la cantidad
exacta de dias que tiene el afo (actual/actual). Si el vencimiento del cupén no fuere un dia habil, la fecha de pago
serd el dia habil inmediato posterior a la fecha de vencimiento original y se devengaran intereses hasta la fecha de
efectivo pago.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $1).

Colocacién: se llevara a cabo en varios tramos, en la fecha de pago de los subsidios de tasa previstos en los
Acuerdos Nacion — Provincias y Ciudad Autonoma de Buenos Aires ratificados por los articulos 24 y 25 de la
ley 27.260 para los préstamos desembolsados entre los afos 2017 y 2019, al valor técnico de cada fecha de
colocacion.

Negociacion: el bono sera intransferible y no tendra cotizacién en los mercados de valores locales e internacionales.

Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos
y Fideicomisos Financieros (CRYL) del BCRA, en su caracter de Agente de Registro.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas en las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccion de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccidn de Anélisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinacién de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacién de la operacién dispuesta en el articulo 1° de esta resolucion.

ARTICULO 3°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mariano Jorge Sardi - Raul Enrique Rigo
e. 28/07/2021 N° 52414/21 v. 28/07/2021
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Resoluciones Sintetizadas

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 391/2021

EX-2021-58888715- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2021-391-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 21 DE JULIO DE 2021

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1.- Prorrégase, a partir del 24 de junio de 2021 y por el término de SEIS (6) meses contados a partir
del dictado de la presente medida, la asignacion transitoria de funciones al Médico Veterinario D. Alvaro Raul
ISLA (M.l. N° 14.988.968), dispuesta por la Resolucion N° RESOL-2020-129-APN-MAGYP del 12 de junio de
2020 del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y prorrogada por la Resolucién N° RESOL-
2020-915-APN-PRES#SENASA del 23 de diciembre de 2020 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA, como Coordinador Regional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria de la Direccion de
Centro Regional Metropolitano dependiente de la Direccion Nacional de Operaciones, cargo homologado por la
Decisién Administrativa N° DECAD-2021-47-APN-JGM del 1 de febrero de 2021, quien revista en el Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 4, Tramo Principal del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el
personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcion Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado deberd ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° 89 y N° 16 del 13 de febrero de 2008 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA y de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, respectivamente, modificada por su similar N° 21 y N° 2 del 18 de enero de 2010 del citado Servicio
Nacional y de la referida ex-Secretaria, respectivamente, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles
contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Carlos Alberto PAZ - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 28/07/2021 N° 52164/21 v. 28/07/2021
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sposiciones

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUBSECRETARIA DE PUERTOS, VIAS NAVEGABLES Y MARINA MERCANTE
Disposicion 11/2021
DI-2021-11-APN-SSPVNYMM#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2021

VISTO el expediente EX-2020-33223888-APN-DGDYD#JGM, el ACUERDO SOBRE TRANSPORTES MARITIMOS
ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL aprobado por Ley 23.557, los
Decretos N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y N° 335 de fecha 4 de abril de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en fecha 15 de agosto de 1985, en la Ciudad de BUENOS AIRES, se suscribié el “ACUERDO SOBRE
TRANSPORTES MARITIMOS ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL,
en virtud del interés de desarrollar el intercambio comercial por via maritima entre ambos paises, asi como el mejor
y mas racional aprovechamiento de la capacidad de los buques y en reconocimiento de la necesidad de asegurar
la eficiencia y regularidad de los transportes maritimos y la adopcion de tarifas de fletes adecuadas y estables.

Que, mediante el articulo Il del mencionado Acuerdo, se establecié que “Las Partes Contratantes se esforzaran
por establecer servicios de transporte maritimo eficientes entre puertos argentinos y brasilefios, los cuales seran
realizados por armadores debidamente autorizados de ambos paises, con la frecuencia y regularidad adecuadas
a las necesidades del intercambio.” (inciso 1), que “La capacidad de transporte a ser ofrecida por los armadores
autorizados de ambas Partes Contratantes debera ajustarse en conjunto, a las necesidades del intercambio entre
los dos paises, teniendo presente siempre el equilibrio de bodega disponible entre los armadores autorizados
de ambas Partes Contratantes” (inciso 2) y que “Se entiende por armadores autorizados a todos los armadores
nacionales de las Partes Contratantes, que hayan obtenido la autorizacidén correspondiente de sus respectivas
autoridades referidas en el item 1 de este Articulo” (inciso 4).

Que a su vez, por el inciso 3) del articulo Il se estipuld que “[a] los efectos del presente Acuerdo entiéndese por
autoridad competente, en la Republica Argentina, la Subsecretaria de Transporte Fluvial y Maritimo del Ministerio
de Obras y Servicios Publicos (...).”

Que el articulo IX del referido Acuerdo establecié que “[l]as Partes Contratantes se comprometen a adoptar, dentro
de sus respectivas jurisdicciones, las medidas necesarias para acelerar las operaciones de los buques.”

Que, sin perjuicio de ello, mediante el articulo XII del mentado Acuerdo se dispuso que “el transporte a granel de
petroleo y de sus derivados liquidos por destilacién primaria, de gas licuado de petréleo, como asimismo el de
los minerales a granel, quedan excluidos del presente Acuerdo” y que “[e]l transporte de trigo quedara igualmente
excluido del presente Acuerdo, de conformidad con las Disposiciones Transitorias establecidas en el Articulo 16.”

Que, en dicho marco, la firma PARANA LOGISTICA S.A. (C}UIT N° 30-71103347-1), solic[té autorizacién para
participar en el Servicio de Transporte Maritimo entre la REPUBLICA ARGENTINA y la REPUBLICA FEDERATIVA
DE BRASIL.

Que la citada firma afectara al trafico referido el buque “CRUZ DEL SUR” (Matricula Nacional 02525), de su
propiedad.

Que la solicitud referida fue analizada por la DIRECCION DE POLITICA NAVIERA Y MARINA MERCANTE, a
través del IF-2021-45909051-APN-DPNYMM#MTR, la que expresd que “(...) la citada firma acredito6 el certificado
de matricula de la referida unidad debidamente legalizado, certificados estatutarios, personeria del firmante y
el correspondiente certificado de Armador Nacional expedido por la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, en
observancia a lo dispuesto en el articulo Il inciso 1° de la ley que nos ocupa.”

Que, asimismo, la referida DIRECCION expresé en el mismo informe que “(...) la incorporacién de la mencionada
empresa, genera un valioso aporte a la presencia del armamento nacional en el servicio maritimo bilateral donde
la afectacion de unidades de bandera argentina, determinan que con la operatividad de las mismas se mantenga
la mano de obra especializada ocupada, no sélo en lo que hace a las funciones y tareas inherentes al personal
embarcado, sino que también genera captacién de mano de obra argentina en toda aquella actividad vinculada
con la explotacién naviera.”
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Que, por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, modificado por el Decreto N° 335 de fecha 4 de abril
de 2020, se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la ADMINISTRACION NACIONAL centralizada hasta nivel de
Subsecretaria, facultandose a la SUBSECRETARIA DE PUERTOS, VIAS NAVEGABLES Y MARINA MERCANTE a
“le]ntender en la elaboracion, ejecucidn y evaluacion de politicas y planes referidos a la Marina Mercante Nacional,
asi como en su regulacion y coordinacion” (objetivo 2) e “[ilntervenir en la elaboracién, ejecucién y evaluacion
de las politicas y planes referidos al transporte fluvial y maritimo, asi como participar en la propuesta del Plan
Nacional de Transporte, en el ambito de su competencia, en su evaluacion y revisiéon.” (objetivo 3).

Que la DIRECCION DE POLITICA NAVIERA Y MARINA MERCANTE, dependiente de la SUBSECRETARIA DE
PUERTOS, VIAS NAVEGABLES Y MARINA MERCANTE de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE
del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado debida intervencién, expidiéndose favorablemente respecto a lo
peticionado.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente acto se dicta en virtud de las facultades que surgen del articulo I, inciso 3) del “ACUERDO SOBRE
TRANSPORTES MARITIMOS ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL,
aprobado por Ley N° 23.557 y del Decreto N° 50/19, modificado por su similar, Decreto N° 335/20.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE PUERTOS, VIAS NAVEGABLES Y MARINA MERCANTE
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Autorizase a la empresa PARANA LOGISTICA S.A. (CUIT N° 30-71103347-1), a participar en el
Servicio de Transporte Maritimo entre la REPUBLICA ARGENTINA y la REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL regido
por el “ACUERDO SOBRE TRANSPORTES MARITIMOS ENTRE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA REPUBLICA
FEDERATIVA DE BRASIL”, aprobado por la Ley N° 23.557.

ARTICULO 2°.- Establécese que el transporte a granel de petréleo y de sus derivados liquidos por destilacién
primaria, de gas licuado de petréleo, como asimismo el de los minerales a granel, quedan excluidos del Servicio de
Transporte que nos ocupa, acorde lo establece el articulo Xll del Acuerdo aprobado por la Ley N° 23.557. De igual
modo, el transporte de trigo quedara excluido de conformidad con las Disposiciones Transitorias establecidas en
el articulo XVI del Acuerdo citado.

ARTICULO 3°- Notifiquese lo dispuesto a la firma PARANA LOGISTICA S.A., comuniquese a la Autoridad
competente de la REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese.

Leonardo Esteban Cabrera Dominguez
e. 28/07/2021 N° 52254/21 v. 28/07/2021

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES
Disposicion 3/2021
DI-2021-3-APN-INJUVE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-59390615-APN-INJUVE#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, los Decretos Nros. 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios, 606 del 20 de julio de 2020, 732 del 4 de septiembre de 2020, 139 del 4 de marzo de 2021,
1023 del 13 de agosto de 2001 y sus modificatorios, 1030 del 15 de septiembre de 2016 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establece el Decreto N° 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, compete al
INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES (INJUVE) entender en el disefio e implementaciéon de politicas publicas
destinadas a jovenes.

Que en su articulo 8, inciso 3, establece que es competencia del INJUVE fomentar en los jévenes la participacion
comunitaria, el compromiso publico y valores como la solidaridad, la equidad, la memoria, la responsabilidad y la
identidad nacional.
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Que, a su vez, en el inciso 4 del articulo citado, se establece que es tarea del INJUVE fortalecer el reconocimiento
de los jévenes en la sociedad como sujetos activos de derechos.

Que conforme lo establece el articulo 1° del Decreto N° 606 del 20 de julio de 2020, fue transferido el INJUVE a la
6rbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que en el articulo 2° del Decreto N° 606/20 se sustituyo parcialmente el articulo 8° del Decreto N° 174/20 y sus
modificatorios, en lo relativo a los objetivos del INJUVE, entre los cuales se dejé expresamente establecido el de:
“1. Entender en el disefio e implementacién de politicas destinadas a jovenes”.

Que mediante el articulo 6° del Decreto N° 139 del 4 de marzo de 2021 se incorporé al articulo 8° del Decreto
N° 174/18 como objetivo del INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, el siguiente: “Entender en materia de subsidios y becas vinculados a las problematicas relacionadas
con la juventud”.

Que conforme surge de las competencias del Decreto N° 174/18 el INJUVE tendrd como maxima autoridad UN
(1) Director Ejecutivo, con rango y jerarquia de Subsecretario, el que sera designado por el PODER EJECUTIVO
NACIONAL, y que tendra como funciones primordiales: programar, producir y organizar las actividades permanentes
y temporarias en el ambito de su competencia; implementar programas educativos y culturales, en coordinacion
con las areas competentes; proponer la celebracién de acuerdos y convenios en el ambito de su competencia,
entre otras.

Que en virtud de las competencias mencionadas, el INJUVE se propone la creacion del Programa JUVENTUDES
SOLIDARIAS, el cual surge como consecuencia del enfoque y protagonismo que desde el INSTITUTO NACIONAL
DE JUVENTUDES se le quiere dar a una tematica tan importante como son nuestras juventudes y referidas
especificamente a actividades de participacion solidaria, voluntariado y/o difusidén de tematicas que los tuvieran
por destinatarios directos o indirectos.

Que la implementacion de este PROGRAMA resulta de vital importancia como herramientas para la ejecucion de
las politicas publicas impulsadas desde este INSTITUTO.

Que, en este sentido, y con el objeto de estandarizar un procedimiento interno especifico para la tramitacion de este
tipo de actividades, resulta necesario aprobar los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA JUVENTUDES SOLIDARIAS
PARA LA ORGANIZACION DE EVENTOS Y JORNADAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES.

Que los materiales/equipamientos/servicios adquiridos en el marco del precitado Programa, se regiran de acuerdo
a lo dispuesto por el Decreto N° 1023 del 13 de agosto de 2001 y sus modificatorios y del Reglamento del Régimen
de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030 del 15 de septiembre de 2016
y sus modificatorios.

Que mediante IF-2021-62116656-APN-DGAJ#JGM la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que mediante IF-2021-64098133-APN-DAYC#JGM la DIRECCION DE ADMINISTRACION Y CONTABILIDAD de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que mediante PV-2021-66637679-APN-DGDYD#JGM la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios.
Por ello,

LA DIRECTORA EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Créase el Programa “JUVENTUDES SOLIDARIAS”, cuyo objetivo es el desarrollo de eventos y
jornadas de juventudes que desde el INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES (INJUVE) se organicen o aquellas
en las que tuviera participacion.

ARTICULO 2°.- Apruébense los LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA JUVENTUDES SOLIDARIAS PARA LA
ORGANIZACION DE EVENTOS Y JORNADAS DEL INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES que, como Anexo |
IF-2021-59389794-APN-INJUVE#JGM, forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Asignese la partida Programa 51 - Fortalecimiento de Acciones Juveniles Actividad 2, de este
INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES al presente programa, para todo gasto o erogacién que correspondan
a la ejecucion del mismo.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Macarena Sanchez Jeanney

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52413/21 v. 28/07/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2008/2021
DI-2021-2008-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2021

VISTO el Expediente EX-2021-57611381- -APN-DNAYPEP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio Decreto N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151
del 28 de diciembre de 2006 y la Resolucién N° 8 del 9 de octubre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE
GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la aprobacion de la adenda,
a partir del 1° de julio de 2021, en el marco del Programa de Movilidad y Busquedas Internas (MOBI) de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, a la contratacién efectuada oportunamente para afo el 2021, en los términos del
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 de la agente Florencia Lucia LEON OLIVER (DNI N° 33.267.140).

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18, establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la agente propuesta reune los requisitos de idoneidad necesarios para cumplir con la funcion que se le asigna.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervenciéon que le compete.

Que la financiacion del contrato que se aprueba por la presente medida serd atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracion Nacional N° 27.591.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de
esta Direccion Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el articulo 5° del Decreto N° 355
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del 22 de mayo de 2017, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y por el
Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase, por el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2021 y el 31 de diciembre de 2021,
la adenda suscripta entre la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES vy la agente involucrada en la presente
medida, a la contratacion efectuada para el afio 2021 en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, segun el detalle que como Anexo | (IF-2021-58507657-APN-DGA#DNM) forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Déjase establecido que la adenda aprobada por el articulo precedente se efectuq en el marco
del Programa de Movilidad y Busquedas Internas (MOBI) de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, sustituido
por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y al TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 del Anexo | de la RESOL-2018-8-APN-SGM#JGM del
9 de octubre de 2018.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdiccién 30
- MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Florencia Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52210/21 v. 28/07/2021

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2024/2021
DI-2021-2024-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2021

VISTO el Expediente EX-2021-42532859- -APN-DRH#DNM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del 28 de
diciembre de 2006, la Resolucién N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacién del Doctor
Carlos Javier SANTILLAN en la funcién de Profesional Abogado, en el marco del régimen aprobado por el articulo
9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, por el periodo comprendido entre los dias 10 de mayo de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través
del Informe IF-2021-40616735-APN-DNGIYPS#JGM autorizo la presente contratacion.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en
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sus normas de creacién o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODEBNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante redne los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableci6 que la equiparacion de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacion y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacién procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de
esta Direccion Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del Doctor Carlos Javier SANTILLAN (DNI N° 31.991.342) por el periodo comprendido entre
los dias 10 de mayo de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcién de Profesional Abogado de la DIRECCION
GENERAL TECNICA - JURIDICA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria equivalente al
Nivel C - Grado 0 del escalafén aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera
sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Finar;ciero, asignadas a la Jurisdiccién
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Florencia Carignano

e. 28/07/2021 N° 52217/21 v. 28/07/2021
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposiciéon 2032/2021
DI-2021-2032-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2021

VISTO el Expediente EX-2021-42733146- -APN-DNAYPEP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002,
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio Decreto N° 859 del 26 de
septiembre de 2018, la Decisidon Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del
28 de diciembre de 2006, la Resolucion N° 8 del 9 de octubre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la aprobacién de la adenda,
a partir del 1° de junio de 2021, en el marco del Programa de Movilidad y Busquedas Internas (MOBI) de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, a la contratacién efectuada oportunamente para afo el 2021, en los términos del
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164 de la agente Maria Lorena FOTIA ROMANO (DNI N° 22.502.300).

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18, establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas en
sus normas de creacidén o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8°
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidio manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la agente propuesta reune los requisitos de idoneidad necesarios para cumplir con la funcién que se le asigna.

Que la Decisién Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecio que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacion a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecié que la equiparacién de grado en laremuneracion del personal no permanente
sera efectuada mediante el computo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o analogas al
objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion procedera cuando
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicciéon 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, se ha expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de
esta Direccion Nacional ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355 del
22 de mayo de 2017, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y por el Decreto
N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase, por el periodo comprendido entre el 1° de junio de 2021 y el 31 de diciembre de 2021,
la adenda suscripta entre la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES vy la agente involucrada en la presente
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medida, a la contratacién efectuada para el afio 2021 en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del
Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, segun el detalle que como Anexo | (IF-2021-47758668-APN-DGA#DNM) forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Déjase establecido que la adenda aprobada por el articulo preqedente se efectuq en el marco
del Programa de Movilidad y Busquedas Internas (MOBI) de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017, sustituido
por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y al MINISTERIO DE ECONOMIA, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 del Anexo | de la RESOL-2018-8-APN-SGM#JGM del 9 de octubre
de 2018.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdiccién 30
- MINISTERIO DEL INTERIOR - ENTIDAD 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Florencia Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52218/21 v. 28/07/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Disposicion 327/2021
DI-2021-327-E-AFIP-SDGRHH

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el EX-2021-00822132- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través del mismo, el contador publico Héctor Alejandro SARTAL solicita el relevo de las funciones que le
fueran asignadas oportunamente en el cargo de Jefatura interina de la Agencia Nro. 5, en el ambito de la Direccidn
Regional Sur.

Que al respecto, la citada Direccion Regional accede a lo solicitado y propone designar en idéntico caracter y
cargo a la contadora publica Maria Elena CASAS, quien se viene desempefiando en el ambito de la Direccion
Regional Palermo.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Subdirecciéon General de Operaciones Impositivas
Metropolitanas y de la Direccién General Impositiva.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades otorgadas a la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS por el Decreto Nro. 1399 del 4 de noviembre de 2001 y las facultades delegadas por la
Disposicion N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones del personal que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que en cada caso se indica:
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NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
. . . . Jefe/ jefa de agencia - AGENCIA NRO. Acorde al grupo - AGENCIA
Cont. Pub. Héctor Alejandro SARTAL (*) | 20168911077 5 (DI RSUR) NRO. 5 (DI RSUR)
Consejero tecnico de fiscalizacion y . )
Cont. Pdb. Maria Elena CASAS 07079314617 | operativa aduanera - DIR. REGIONAL | Y€ df\l;@’g”g'(%:”é'su/’é);ENC'A
PALERMO (SDG OPIM) '

(*) a su pedido.
ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Gustavo Mario Longo
e. 28/07/2021 N° 52376/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA
Disposiciéon 3/2021
DI-2021-3-APN-SSI#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2021

VISTO el Expediente N° EX-2021-59744831- -APN-DGD#MDP, la Ley N° 27.437, los Decretos Nros. 800 de fecha
5 de septiembre de 2018 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucién N° 112 de
fecha 21 de julio de 2020 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION
COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 24 de la Ley N° 27.437 cre6 el “Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores” con el objetivo
de desarrollar proveedores nacionales en sectores estratégicos, a fin de contribuir al impulso de la industria, la
diversificacion de la matriz productiva nacional y la promocién de la competitividad y la transformacién productiva.

Que, por el Decreto N° 800 de fecha 5 de septiembre de 2018 se aprobd la reglamentacion de la Ley N° 27.437 y se
establecié en su Articulo 2° que la Autoridad de Aplicacion de dicha ley seria la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA del
ex MINISTERIO DE PRODUCCION, actualmente SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO
Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que, en sentido andlogo, el Articulo 35 del Anexo al Decreto N° 800/18 establece que el Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores estara a cargo de la Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 27.437.

Que, ademas, por el Articulo 3° de dicho decreto se facultdé a la Autoridad de Aplicacion a dictar las normas
aclaratorias y complementarias que sean necesarias para la interpretacion y aplicaciéon de la misma y de lo
dispuesto en la reglamentacion.

Que, en este sentido, a través de la Resoluciéon N° 112 de fecha 21 de julio de 2020 de la SECRETARIA DE
INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO se aprobaron las “Bases y Condiciones Generales del Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores” y el “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores”.

Que, asimismo, dicha resolucion faculté a la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de la SECRETARIA DE INDUSTRIA,
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO a dictar la normativa complementaria y aclaratoria necesaria para la implementacion del Programa.

Que, por la Resoluciéon N° 337 de fecha 15 de junio de 2021 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO se
sustituyeron los Anexos | y Il de la referida Resolucion N° 112/20 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA
DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA por las “Bases y Condiciones Generales del Programa
Nacional de Desarrollo de Proveedores” y el “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores” que como Anexo |y Il, respectivamente, forman parte integrante de la medida.

Que, en el punto 5.1 de las “Bases y Condiciones Generales del Programa de Desarrollo de Proveedores” se
establecié que “(...) las condiciones de acceso a los instrumentos de asistencia técnica y de financiamiento con
los que cuenta el PROGRAMA se regiran por las previsiones dispuestas en la presente y las que al efecto se
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dispongan en las bases y condiciones particglares que regiran las Convocatorias Especificas, cuya aprobacion y
llamado estara a cargo de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA (...)".

Que, en sentido analogo, en el punto 7 del “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo
de Proveedores” se dispuso que “(..) periédicamente y en funcion de la disponibilidad presupuestaria, la
SUBSECRETARIA realizara convocatorias para la presentacion de PROYECTOS para empresas encuadradas en
los distintos sectores estratégicos del PROGRAMA, de conformidad con la Bases y Condiciones Generales del
mismo y las particulares que se aprueben y publiquen en cada llamado (...)".

Que, adicionalmente, en el punto 4 del “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores”
se previoé que “(...) las EMPRESAS interesadas en participar del PBOGRAMA, deberan presentar un PROYECTO
de acuerdo al Formulario que al efecto apruebe la SUBSECRETARIA y en el formato que la misma establezca (...)".

Que, por el punto 3.3 de las “Bases y Condiciones Generales del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores”
se otorgd la potestad a la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA de incorporar nuevos Sectores Estratégicos al
PROGRAMA al efectuar las Convocatorias para la presentacion de PROYECTOS, en funcion de los obijetivos
generales del mismo y/o a fin de desarrollar proveedores de la Administraciéon Publica Nacional y de los sujetos
comprendidos en la Ley N° 26.741.

Que, en esta instancia, se considera necesario efectuar una convocatoria destinada a las empresas pertenecientes
a las cadenas de valor de los sectores estratégicos que a continuacién se enumeran: (1) “Salud” por un monto
total de hasta PESOS CUATROCIENTOS MILLONES ($ 400.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables
(ANR) y hasta PESOS CUARENTA Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000) en concepto de Bonificacion de Tasa;
(2) “Autopartismo y Motopartismo” por un monto total que asciende a la suma de hasta PESOS DOSCIENTOS
CINCUENTA MILLONES ($ 250.000.000) en concepto de Aportes No reintegrables (ANR) y hasta PESOS TREINTA
MILLONES ($ 30.000.000) en concepto de Bonificacion de Tasa; (3) “Mineria e Hidrocarburos” por un monto total
de hasta PESOS CUATROCIENTOS MILLONES ($ 400.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables (ANR) y
hasta PESOS CUARENTA'Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000) en concepto de Bonificacion de Tasa; (4) “Transporte
Ferroviario y Naval, Movilidad Sustentable y Aeroespacial” por un monto total que asciende a la suma de hasta
PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES ($ 490.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables (ANR) y
hasta PESOS CUARENTA'Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000) en concepto de Bonificacion de Tasa; (5) “Tecnologia
Verde” por un monto total de hasta PESOS CIENTO CINCUENTA MILLONES ($ 150.000.000) en concepto de
Aportes No Reintegrables (ANR) y hasta PESOS VEINTE MILLONES ($ 20.000.000) en concepto de Bonificacion
de Tasa; (6) “Defensa y Seguridad” por un monto total que asciende a la suma de hasta PESOS CIEN MILLONES
($ 100.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables (ANR) y hasta PESOS DIEZ MILLONES ($ 10.000.000)
en concepto de Bonificacion de Tasa; (7) “Industria 4.0” por un monto de hasta PESOS DOSCIENTOS CUARENTA
MILLONES ($ 240.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables (ANR) y hasta PESOS VEINTICINCO
MILLONES ($ 25.000.000) en concepto de Bonificacion de Tasa; y (8) “Agua y Saneamiento” por un monto total que
asciende a la suma de hasta PESOS CIEN MILLONES ($ 100.000.000) en concepto de Aportes No Reintegrables
(ANR) y hasta PESOS DIEZ MILLONES ($ 10.000.000) en concepto de Bonificacién de Tasa.

Que, conforme los objetivos e§tablecidos en el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, se encuentra
a cargo de la SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA el “Coordinar e implementar la aplicacién de la Ley de Compre
Trabajo Argentino y Desarrollo de Proveedores Locales”.

Que la Direccidén General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las at,ribuciones conferidas por e] Decreto N° 50/19 y sus
modificatorios y la Resolucion N° 112/20 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y
GESTION COMERCIAL EXTERNA y su modificatoria.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INDUSTRIA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo
de Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes al sector estratégico de “Salud”,
a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en las “Bases y
Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el Articulo 10
de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo
de Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes a los sectores estratégicos de
“Autopartismo y Motopartismo” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones
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dispuestas en las “Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021”
aprobadas en el Articulo 10 de la presente disposicion.

No se financiardn “Proyectos Asociativos Cliente-Proveedor” para el Sector Estratégico “Autopartismo vy
motopartismo”. En caso de recibirse presentaciones bajo esta modalidad tramitaran como proyectos no asociativos,
aplicandose los criterios de financiamiento generales.

ARTICULO 3°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes a los sectores estratégicos de “Mineria
e Hidrocarburos” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en
las “Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en
el Articulo 10 de la presente disposicion.

ARTICULO 4°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes a los sectores estratégicos de “Transporte
Ferroviario y Naval, Movilidad Sustentable y Aeroespacial” a realizar las correspondientes presentaciones de
conformidad a las previsiones dispuestas en las “Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el Articulo 10 de la presente disposicién.

ARTICULO 5°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes al sector estratégico de “Tecnologia
Verde” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en las “Bases
y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el Articulo
10 de la presente disposicién.

ARTICULO 6°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes a los sectores estratégicos de “Defensa
y Seguridad” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en las
“Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el
Articulo 10 de la presente disposicion.

ARTICULO 7°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo
de Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes a los sectores estratégicos de
“Industria 4.0” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en las
“Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el
Articulo 10 de la presente disposicion.

ARTICULO 8°.- Convécase a aquellas empresas interesadas en acceder al “Programa Nacional de Desarrollo
de Proveedores”, creado por el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, pertenecientes al sector estratégico de “Agua y
Saneamiento” a realizar las correspondientes presentaciones de conformidad a las previsiones dispuestas en las
“Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores 2021” aprobadas en el
Articulo 10 de la presente disposicion.

ARTICULO 9°.- Establécese que quedan expresamente excluidas de las Convocatorias aprobadas por la presente
aquellas empresas cuya actividad principal declarada en la ADMINISTRACION FEDERAL INGRESOS PUBLICOS
(AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, sea “Fundicién de hierro y acero -CLAE
243100-" y/o “Fundicion de metales no ferrosos -CLAE 243200-". Las presentaciones efectuadas por las precitadas
empresas seran rechazadas in limine.

ARTICULO 10.- Apruébanse las “Bases y Condiciones Particulares del Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores 2021” que regiran las Convocatorias formalizadas en los Articulos 1° a 8° de la presente disposicion
en forma complementaria a las “Bases y Condiciones Generales del Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores” y al “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores”, ambos aprobados
por la Resolucién N° 112/20 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION
COMERCIAL EXTERNA y su modificatoria, las que como Anexo IF-2021-66529261-APN-SSI#MDP forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 11.- Establécese que la vigencia de las Convocatorias dispuestas en los Articulos 1° a 8° de la presente
medida se extiende hasta el dia 31 de agosto de 2021, o hasta agotarse el cupo presupuestario, lo que ocurra
primero. Seran rechazados sin mas tramite los proyectos que se presenten fuera de término.

ARTICULO 12.- Los montos maximos a ser ejecutados en el marco de las convocatorias aprobadas por la presente
son:

(1) “Salud™:
- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CUATROCIENTOS MILLONES ($ 400.000.000)
- Bonificacion de Tasa: PESOS CUARENTA Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000)
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(2) “Autopartismo y Motopartismo”:

- Aportes No reintegrables (ANR): PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES ($ 250.000.000)
- Bonificacion de Tasa: PESOS TREINTA MILLONES ($ 30.000.000)

(3) “Mineria e Hidrocarburos™:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CUATROCIENTOS MILLONES ($ 400.000.000)

- Bonificacion de Tasa: PESOS CUARENTA Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000)

(4) “Transporte Ferroviario y Naval, Movilidad Sustentable y Aeroespacial”:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES ($ 490.000.000)
- Bonificacion de Tasa: PESOS CUARENTA Y CINCO MILLONES ($ 45.000.000)

(5) “Tecnologia Verde”:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CIENTO CINCUENTA MILLONES ($ 150.000.000)

- Bonificacion de Tasa: PESOS VEINTE MILLONES ($ 20.000.000)

(6) “Defensa y Seguridad”:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CIEN MILLONES ($ 100.000.000)

- Bonificacion de Tasa: PESOS DIEZ MILLONES ($ 10.000.000)

(7) “Industria 4.0”:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES ($ 240.000.000)
- Bonificacion de Tasa: PESOS VEINTICINCO MILLONES ($ 25.000.000)

(8) “Agua y Saneamiento”:

- Aportes No Reintegrables (ANR): PESOS CIEN MILLONES ($ 100.000.000)

- Bonificacion de Tasa: PESOS DIEZ MILLONES ($ 10.000.000).

ARTICULO 13.- El gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas especificas de
la Jurisdiccién 51 - MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO - Programa 43, Actividad 41, Partida 526, Fuente
de Financiamiento 1.1 por la suma de hasta PESOS UN MIL DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO ($ 1.016.363.475) y Fuente de Financiamiento 1.5 por la suma de
hasta PESOS UN MIL CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTICINCO
($ 1.113.636.525), ambos en concepto de Aportes No Reintegrables (ANR), y Partida 556 - Fuente de Financiamiento
1.5 por la suma de hasta PESOS DOSCIENTOS TREINTA MILLONES ($ 230.000.000) en concepto de Bonificacion
de Tasa, todas ellas del Servicio Administrativo Financiero 362, para el Ejercicio vigente.

ARTICULO 14.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 15.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Julieta Loustau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52322/21 v. 28/07/2021

El Boletin en tu movil

Disponible en el 1BLE EN
D App Store play
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2 Tratados y Convenios Internacionales

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

PUBLICACION BOLETIN OFICIAL LEY N° 24.080
FECHA DE ENTRADA EN VIGOR PARA LA REPUBLICA DE INSTRUMENTOS BILATERALES

ACUERDO POR CANJE DE NOTAS PARA MODIFICAR EL CONVENIO DE RECONOCIMIENTO DE CERTIFICADOS
DE ESTUDIOS DE NIVEL PRIMARIO Y MEDIO NO TECNICO O SUS DENOMINACIONES EQUIVALENTES ENTRE
LA REPUBLICA ARGENTINA Y LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS DEL 26 DE NOVIEMBRE DE 1997

Firma: Buenos Aires, 29 de julio de 2016
Vigor: 01 de agosto de 2021
Norma Aprobatoria: Ley N° 27.633

Santiago Javier Vazquez Montenegro, Ministro Plenipotenciario de Primera Clase Asesor, Direccion de Tratados.
e. 28/07/2021 N° 52358/21 v. 28/07/2021

ENCONTRA
LO QUE BUSCAS

AHORA CON EL BOTON

DE BUSQUEDA AVANZADA
ESCRIBI LA PALABRA

O FRASE DE TU INTERES
Y OBTENE UN RESULTADO
MAS FACILY RAPIDO

@ Busqueda Avanzada

Podés buscar por:

tipo de norma, afo y periodo de bisqueda

frases entrecomillas @ BOLETIN OFICIAL

cualquier texto o frase contenido en una norma Y edaRepbilcaArg
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2 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina notifica a la firma DINAN S.A.F.I.C.I. (C.U.L.T. N° 30-50020984-0) en el
Sumario N° 6635, Expediente N° 100.075/10, caratulado “DINAN S.A.C.L.F.l. y Otros”, que mediante Resolucion
de la Superintendencia de Entidades Financieras y Cambiarias N° 92 del 29.09.2021 se dispuso dejar sin efecto
la imputacion formulada a la nombrada mediante la Resolucién de la S.E.Fy C. N° 956/15 y archivar el Sumario
N° 6635, Expediente N° 100.075/10. Publiquese por cinco (5) dias en el Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce de Ledn,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 28/07/2021 N° 52211/21 v. 03/08/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina notifica a la firma MUNEX S.A. (C.U.LT. N° 30-61235337-5) en el
Sumario N° 5235, Expediente N° 100.220/08, caratulado “MUNEX S.A. y Otros”, que mediante Resolucion de
la Superintendencia de Entidades Financieras y Cambiarias N° 94 del 29.06.2021 se dispuso dejar sin efecto
la imputacion formulada a la nombrada mediante la Resolucién de la S.E.Fy C. N° 111/13 y archivar el Sumario
N° 5235, Expediente N° 100.220/08. Publiquese por cinco (5) dias en el Boletin Oficial.

Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce de Ledn,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 28/07/2021 N° 52212/21 v. 03/08/2021

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma al sefior OMAR HUMBERTO PINTI (D.N.I.
N° 26.624.185) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal,
en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7559, Expediente
N° 383/1393/19, caratulado “OMAR HUMBERTO PINTI”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley
N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias
en el Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 28/07/2021 N° 52324/21 v. 03/08/2021

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucion de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio



Boletin Oficial N° 34.711 - Primera Seccion 55 Miércoles 28 de julio de 2021

de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefia y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, corresponderd aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 21/07/2021 al | 22/07/2021 | 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 37,11 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 22/07/2021 al | 23/07/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 3778 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%
Desdeel | 23/07/2021 al | 26/07/2021 | 39,54 | 38,90 | 38,27 | 37,65 | 37,05 | 36,46 33,10% 3,250%
Desdeel | 26/07/2021 al | 27/07/2021 39,60 | 38,96 | 38,33 | 37,72 | 3711 36,52 33,15% 3,255%
Desdeel | 27/07/2021 al | 28/07/2021 | 39,68 | 39,03 | 38,40 | 37,78 | 3717 | 36,58 33,20% 3,261%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 21/07/2021 al | 22/07/2021 | 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 22/07/2021 al | 23/07/2021 41,02 | 41,71 | 4241 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%
Desdeel | 23/07/2021 al | 26/07/2021 | 40,87 | 41,55 | 42,26 | 42,97 | 43,71 | 44,46 49,48% 3,359%
Desdeel | 26/07/2021 al | 27/07/2021 40,95 | 41,63 | 42,33 | 43,05 | 43,79 | 44,54 49,58% 3,365%
Desdeel | 27/07/2021 al | 28/07/2021 41,02 | 41,711 | 4241 | 4313 | 43,87 | 44,63 49,69% 3,371%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral. son: (a partir del 19/07/21) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacién “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 26,50% TNA, de 91 a 180 dias del 29,50%TNA, de 181 dias a 270 dias (s/ SGR)
del 33% y de 181 a 360 dias del 30,50%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion
“A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 33% TNA, de 91 a 180 dias del 35%,
de 181 a 270 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C” : Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta
90 dias del 38% TNA, de 91 a 180 dias del 40% y de 181 a 270 dias del 43% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, c/f Jefe Principal de Departamento.
e. 28/07/2021 N° 52353/21 v. 28/07/2021

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido los
siguientes Fallos. Fdo.: ING. AG. MARCELA PLOUCHOUK - ADMINISTRADORA DE LA ADUANA CONCEPCION
DEL URUGUAY-ENTRE RIOS.-

SC15N° IMPUTADO/S DNI: ,\FI‘OE(SA%LCL;’&?R';‘ APROBADO POR RESOL. INFRACC. ART.
20-2019/0 RIBEIRO CELSO DNI: 32.189.212 133/2019 | 2020-280-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 985
33-2019/3 ACEVEDO HORACIO SERNABE 144/2019 2020-467-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 987
94-2018/1 RO e AND0 FABIAN 169/2019 2020-468-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 985
g5-20tg/1 | CRISTALDD SANASRIA LIZ FABIANA 151/2019 2020-338-E-AFIPDILEGA#SDGTLA 985
87-2018/8 GONZALEZ JESS DAVID 124/2019 2020-297-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 985
44-2019/K LOPEL MANEL SMILIO 152/2019 2020-472-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 985

Marcela Alejandra Plouchouk, Administrador de Aduana.
e. 28/07/2021 N° 52317/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
DIRECCION NACIONAL DEL DERECHO DE AUTOR

De conformidad a lo previsto por el articulo 59 de la ley 11.723 y sus modificatorias, se procede a la publicacion
del listado de Obras Publicadas presentadas a inscripcién los dias 12/07/2021, 13/07/2021, 14/07/2021, 15/07/2021
y 16/07/2021 a las cuales se accedera consultando los Anexos GDE IF-2021-67280702-APN-DNDA#MJ, GDE
IF-2021-67281006-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2021-67281267-APN-DNDA#MJ, GDE IF-2021-67281465-APN-
DNDA#MJ, GDE IF-2021-67281704-APN-DNDA#MJ del presente.

Firmado: Dr. Walter Jorge Isidoro Waisman —Director Nacional- Direccion Nacional del Derecho de Autor - Ministerio
de Justicia y Derechos Humanos.

El presente ha sido remitido por el debajo firmante.
Jorge Mario Viglianti, Asesor Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52489/21 v. 28/07/2021

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIANACIONAL SITOENAV.ANTARTIDAARGENTINANRO. 1480, CABA,NOTIFICARALCOMANDANTE
PRINCIPAL (R) D CLAUDIO RAUL LAMB (DNI 16.190.228), DE LA DI-2021-73-APN-SUBDINAL#GNA DE FECHA
14/ABR/21 QUE DICE: ..., “EL SUBDIRECTOR NACIONAL DE GENDARMERIA DISPONE: 1. DECLARAR QUE EL
“TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA” QUE PADECIO EL COMANDANTE PRINCIPAL (R) D CLAUDIO
RAUL LAMB (DNI 16.190.228), POR EL CUAL FUE CLASIFICADO “ATS”, SIN JUSTIPRECIARSE INCAPACIDAD
LABORAL CIVIL, NO GUARDA RELACION CON LOS ACTOS DEL SERVICIO. 2. GIRESE LOS OBRADOS A LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, PARA SU CONOCIMIENTO, COMUNICACIONES, ANOTACIONES DE
ESTILO Y ARCHIVO. FIRMADO - JAVIER ALBERTO LAPALMA - COMANDANTE GENERAL - SUBDIRECTOR
NACIONAL DE GENDARMERIA.

Javier Francisco Reniero, Comandante Mayor Director, Direccion de Recursos Humanos.
e. 28/07/2021 N° 52269/21 v. 30/07/2021

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripciéon
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de PALTA (Persea americana Mill.)
de nombre MALUMA obtenida por AH Ernst & Seuns (Pty.) Ltd. trading as Allesbeste Nursery.

Solicitante: AH Ernst & Seuns (Pty.) Ltd. trading as Allesbeste Nursery.
Representante legal: Clarke, Modet & Cia. (Argentina) S.A.
Ing. Agr. Patrocinante: Mariano Bellocq

Fundamentacién de novedad:

Caracter MALUMA HASS
Porte durante el crecimiento Erecta Horizontal
Limbo, forma Lanceolada Eliptica
Limbo, ondulacion Débil Medio
Fruto maduro, cavidad peduncular Ausente Presente
Fruto maduro, color de las lenticelas Amarillas Verde claro
Fruto maduro, persistencia del perianto Débil Fuerte
Pedunculo, largo Largo Corto
Pedicelo, forma Coénico Cilindrico
Pedicelo, color Verde amarillo Verde
Fruto maduro para consumir, adherencia de la piel en la pulpa Media Débil
Fruto maduro para consumir, color principal de la pulpa Amarillo Crema
Fruto maduro para consumir, notoriedad de las fibras Poco notables Notables
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Caracter MALUMA HASS
Semilla, forma en seccion longitudinal Ovalada Base plana
Cotiledones, superficie Lisos Suavemente arrugados
Epoca de maduracién para cosecha Media Tardia

Fecha de verificacion de estabilidad: 03/2001
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccidn de Registro de Variedades.
e. 28/07/2021 N° 52293/21 v. 28/07/2021

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de Peral interespecifico ((Pyrus
bretschneideri (Rehd9 x Pyrus communis (L.) x (Pyrus pyrifolia (Nakai9 x Pyrus communis (L.))) de nombre
PREMPO0Q9 obtenida por Prevar Limited.

Solicitante: Prevar Limited.
Representante legal: Los Alamos de Rosauer S.A.
Ing. Agr. Patrocinante: Jorge Luis Ortes

Fundamentacion de novedad:

Caracteristica en la que se diferencian las variedades PREMPO009 PREMP33 PREMP109
Arbol, habito de crecimiento Fastigiado a piramidal Piramidal a abierto Fastigiado
Fruto, largo Corto Largo Corto
Fruto, relacion largo/ancho Pequefa Muy grande Muy pequefia
Semilla, forma Ovalada Eliptica Eliptica
Epoca de comienzo de floracién Medio a tardia Muy temprana a temprana Medio

Fecha de verificacion de estabilidad: 06/03/2006
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Hernando Pecci, Director, Direccién de Registro de Variedades.
e. 28/07/2021 N° 52120/21 v. 28/07/2021

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2021-577-APN-SSN#MEC Fecha: 26/07/2021

Visto el EX-2021-51737084-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: CONFORMAR EL AUMENTO DE CAPITAL, LA CONSECUENTE REFORMA DEL ARTICULO
4°Y EL NUEVO TEXTO ORDENADO DEL ESTATUTO SOCIAL DE SWISS MEDICAL ART S.A.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacién.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Luis Ramon Conde, a cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 28/07/2021 N° 52285/21 v. 28/07/2021
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 322/2021
RESOL-2021-322-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2019-86265475- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 15/19 del del IF-2019-86510030-APN-DGDMT#MPYT de autos, la empresa SIAT SOCIEDAD
ANONIMA celebra un acuerdo con la Seccional de Villa Constitucion de la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(Entidad central) en los RE-2020-40982228-APN-DGDMT#MPYT del EX -2020- 40982579-APN-DGDMT#MPYT
y RE- 2020-41497879-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020- 41498002-APN-DGDMT#MPYT, ambos expedientes
tramitan conjuntamente con el expediente principal.

Que, en el referido acuerdo, las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una suma no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del mentado texto.

Que cabe sefalar que, con motivo del CORONAVIRUS COVID-19, mediante el Decreto N° 297/20 se dispuso el
“aislamiento social, preventivo y obligatorio”, el que fue sucesivamente prorrogado.

Que en dicho contexto, oportunamente mediante el Decreto N° 298/20 y sus proérrogas, se suspendid el curso
de los plazos, dentro de los procedimientos administrativos regulados por la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos N° 19.549, por el Reglamento de Procedimientos Administrativos (Decreto 1759/72 - T.O. 2017) y
por otros procedimientos especiales.

Que posteriormente, mediante el Decreto N° 876/20 se dispuso la reanudacion del curso de dichos plazos.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el RE-2020-40982447-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2020-40982579-APN-DGDMT#MPYT que tramita con el expediente principal.

Que en relacion a ello, corresponde sefialar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos
bajo analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa,
toda vez que con los mismos se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento
de los requisitos legales un dispendio de actividad.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976), el
acuerdo celebrado entre la empresa SIAT SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, y la UNION OBRERA
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METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA Seccional Villa Constitucion, por la parte sindical, obrante
en las paginas 15/19 del IF-2019-86510030-APN-DGDMT#MPYT de autos, ratificado por la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Entidad central) en el RE- 2020-41497879-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2020-41498002-APN-DGDMT#MPYT que tramita con el expediente de autos.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 15/19 del del IF-2019-86510030-APN-
DGDMT#MPYT de autos, conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en el RE-2020-40982447-
APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-40982579-APN-DGDMT#MPYT que tramita con el expediente principal y el acta
de ratificacion de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Entidad central) obrante
en el RE-2020-41497879-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-41498002-APN-DGDMT#MPYT que tramita con el
expediente de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52025/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 323/2021
RESOL-2021-323-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2019-45113696- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o. 1976), y sus modificatorias, 24.013, 25.877, y

CONSIDERANDO:

Que la firma FRONERI ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo con el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION, FILIAL BUENOS AIRES, conforme las paginas 3/5 del
IF-2019-52942993-APN-DGDMT#MPYT, el que ha sido ratificado en el Acta de Audiencia que obra en el IF-2019-
59001018-APN-DNRYRT#MPYT del expediente de referencia y solicitan su homologacion.

Que en dicho acuerdo las partes convienen suspensiones de personal en los términos del articulo 223 bis de la
Ley N° 20.744.

Que cabe sefalar que, con motivo del CORONAVIRUS COVID-19, mediante el Decreto N° 297/20 se dispuso el
“aislamiento social, preventivo y obligatorio”, el que fue sucesivamente prorrogado.

Que en dicho contexto, oportunamente mediante el Decreto N° 298/20 y sus proérrogas, se suspendid el curso
de los plazos, dentro de los procedimientos administrativos regulados por la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos N° 19.549, por el Reglamento de Procedimientos Administrativos (Decreto 1759/72 - T.0. 2017) y
por otros procedimientos especiales.

Que posteriormente, mediante el Decreto N° 876/20 se dispuso la reanudacion del curso de dichos plazos.

Que cabe indicar que los listados de personal afectados se encuentran en el IF-2019-58987970-APN-
DNRYRT#MPYT de autos.
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Que en relacion a ello, corresponde sefialar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la Ley N° 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos
bajo analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacion de crisis que afecta a la empresa,
toda vez que con los mismos se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento
de los requisitos legales un dispendio de actividad.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que los delegados del personal ejercieron la representacién legal que les compete en los términos del articulo 17
de la Ley N° 14.250.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacion del texto pactado, el que sera considerado como acuerdo
marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomd la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y némina de personal afectado, celebrados entre la empresa
FRONERI ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION, FILIAL BUENOS AIRES, por la parte sindical, obrante en las paginas 3/5 del
IF-2019-52942993-APN-DGDMT#MPYT e IF-2019-58987970-APN-DNRYRT#MPYT, conforme a los términos del
articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestién Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y ndémina de personal afectado obrantes en las paginas 3/5 del IF-
2019-52942993-APN-DGDMT#MPYT e IF-2019-58987970-APN-DNRYRT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52026/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 324/2021
RESOL-2021-324-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-45220013- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias vy,

CONSIDERANDO:

Que, el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL, la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) y la empresa DBASH SOCIEDAD ANONIMA celebran
un acuerdo directo, el cual obra en las paginas 1/5 de la RE-2020-45219847-APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-
45220013- -APN-DGDMT#MPYT, ratificado por la empresa en el EX-2020-62416163- -APN-DGD#MT, por la
FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS en el EX-2020-79023309- -APN-
DGD#MT y por el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL en el EX-2020-62416163-
-APN-DGD#MT, todos vinculados en tramitacion conjunta con el principal, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilita expresamente la celebracion de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que cabeindicar queloslistados de personal afectado se encuentran enla RE-2020-45219900-APN-DGDMT#MPYT
de autos.

Que en relacion al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacion de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el
acuerdo de marras, debera estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 y sus modificatorias, en todo
por cuanto derecho corresponda.

Que, asimismo, corresponde hacer saber a las partes que, en virtud del compromiso asumido en el punto CUARTO,
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APNPTE y sus prérrogas, a los cuales
deberan ajustar integramente su conducta.
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Que, en relacién a la contribucion pactada en el punto SEPTIMO, resulta procedente hacer saber a las partes que
la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de
la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que, en razén de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencidon que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa DBASH SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, y el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL y la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), por la parte sindical, conforme a los
términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), obrante en las paginas 1/5 de la RE-2020-45219847-
APN-DGDMT#MPYT del EX-2020-45220013- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 1/5 de la RE-2020-45219847-
APN-DGDMT#MPYT conjuntamente con la ndémina de personal afectado obrante en la RE-2020-45219900-APN-
DGDMT#MPYT, ambos del EX-2020-45220013- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52038/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 325/2021
RESOL-2021-325-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-73183315- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 20.744 (t.0. 1976) y sus modificaciones, 24.013, 14.250 (t.0. 2004) y sus modificaciones,
27.541, los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 329 del 31 de marzo
de 2020, 487 del 19 de mayo de 2020, 576 del 20 de Junio de 2020; 624 del 28 de Julio de 2020; 761 del 23 de
septiembre de 2020, la Decision Administrativa N° 429 del 20 de marzo de 2020, y la Resolucion N° 279 del 30 de
marzo de 2020 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, y
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CONSIDERANDO:

Que, la FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES ARGENTINA celebra un acuerdo directo con el SINDICATO DE
EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA obrante en el RE-2020-
73182996-APN-DGD#MT, el cual es ratificado por las signatarias mediante el RE-2021-16531469-APN-DGD#MT y
RE-2021-12796834-APN-DGD#MT del EX-2020-73183315- -APN-DGD#MT y solicitan su homologacion.

Que, el referido texto las partes convienen prorrogar las suspensiones de personal que hubieran acordado
inicialmente mediante el EX-2020-35807506- -APN-DGDMT#MPYT, el cual se encuentra homologado por la
RESOL-2020-667-APN-ST#MT, previendo el pago de una prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las
mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme surge de los textos pactados.

Que, cabe recordar, en relacion al acuerdo originario obrante en el RE-2020-35807453-APN-DGDMT#MPYT del
EX-2020-35807506- -APN-DGDMT#MPYT, en relacion a la clausula 8 in fine, que las partes deberan ajustarse a lo
dispuesto por el Articulo 208 Ley de Contrato de Trabajo.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que, cabe recordar que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como Autoridad de
Aplicacion de la Ley N° 24.013 tiene la responsabilidad de implementar acciones destinadas a atender las
problematicas atinentes a la suspensién de las trabajadoras y trabajadores por razones de fuerza mayor, causas
econdémicas o tecnoldgicas.

Que, la Ley N° 27.541, reglamentada por el Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
articulo 1°, la emergencia publica en materia econémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitaria y social.

Que, por las razones antes sefialadas, resulta necesario la adopcién de nuevas medidas, que resulten oportunas,
transparentes y consensuadas para contener el empleo, que mediante la combinacion y consiguiente adaptacion
de las diferentes herramientas normativas disponibles, brinden soluciones tempestivas, consistentes y efectivas,
que abarquen el mayor nimero posible de situaciones en funcion del tipo y grado de impacto que la propia crisis
sanitaria y las medidas publicas adoptadas por el Gobierno Nacional para conjurarla, producen en los distintos
sectores de la actividad econdmica y en la sociedad, en su conjunto.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que, asimismo, si bien el DECNU-2020-329-APN-PTE, que fuera sucesivamente prorrogado, prohibio las
suspensiones por causas de fuerza mayor o falta o disminucion de trabajo, se ha dejado exceptuado el tramite de
las que se efectlen en el marco de lo previsto por el art. 223 bis LCT.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en los acuerdos bajo andlisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacioén de crisis que afecta a la actividad.

Que, cabe sefialar respecto al personal incluido en el presente, que las partes deberan ajustarse a lo dispuesto por
la Resolucion N° 207/2020, prorrogada por RESOL-2020-296-APN-MT.

Que, los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacién adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de referencia.

Que, el ambito de aplicacién del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.
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Que, asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco en las empresas de la actividad, resultara
indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el
listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar
el plexo convencional y su resolucion homologatoria, con los requisitos que surgen del siguiente enlace: https:/
www.argentina.gob.ar/adherir-los-acuerdos-marco-de-actividad-para-aplicar-suspensiones-empresas..

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE INDUSTRIAS TEXTILES
ARGENTINA, por la parte empleadora y el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES
DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, obrante en el RE-2020-73182996-APN-DGD#MT del EX-
2020-73183315- -APN-DGD#MT, conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el RE-2020-73182996-APN-DGD#MT del
EX-2020-73183315- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulos 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual de los trabajadores
afectadosy, que alos efectos de tornar aplicable sus términos a las empresas de la actividad, resultara indispensable
que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el listado de
personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar el plexo
convencional y su resolucién homologatoria.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52042/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 326/2021
RESOL-2021-326-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2019-90425827- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/7 del IF-2019-90450609-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-90425827- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA
INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el acuerdo traido a estudio resultara de aplicacién para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 501/07, cuyas partes signatarias coinciden con los actores intervinientes en autos.

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que en relacion con la gratificacion pactada en la clausula tercera del texto convencional concertado, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido por el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Autoridad Laboral.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744
(t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE
LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (FAIIA), por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/7 del
IF-2019-90450609-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-90425827- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccidon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 3/7 del IF-2019-90450609-
APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-90425827- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 501/07.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52049/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 327/2021
RESOL-2021-327-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA - Seccional Villa Constitucién y laempresa
SIAT SOCIEDAD ANONIMA celebran acuerdo directo, el cual obra en las paginas1/5 del RE-2020-52038424-APN-
SSGA#MT del EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT, ratificado por la empleadora en el RE-2020-63525155-APN-
DGD#MT del EX-2020-63525284-APN-DGD#MT vy por la entidad sindical central en el RE-2020-65277441-APN-
DGD#MT del EX-2020-65277505-APN-DGD#MT, que tramitan conjuntamente con el EX-2020-52038852- -APN-
SSGA#MT.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744,
conforme surge del texto pactado.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que, a su vez, se les hace saber que, en caso de prorrogarse las medidas aqui previstas, deberan formalizarlo en
un nuevo acuerdo.

Que asimismo se deja indicado que en caso de que los trabajadores presten servicios durante determinados
periodos; deberan ser remunerados por los mismos conforme a lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744
(t.o. 1976).

Que finalmente, se hace saber que, en caso de corresponder, las partes deberan ajustarse a la Resolucion
ministerial N° 207/20 y sus normas modificatorias.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.
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Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en el RE-2020-63523688-APN-DGD#MT del
EX-2020-63525284-APN-DGD#MT que tramita conjuntamente con los presentes actuados.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que, en razén de lo expuesto, procede la homologacion del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la empresa SIAT SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora, y la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (Seccional Villa
Constitucion), por la parte sindical, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976);
que luce en las paginas 1/5 del RE-2020-52038424-APN-SSGA#MT del EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT,
ratificado por la entidad sindical central, en el RE-2020-65277441-APN-DGD#MT del EX-2020-65277505-APN-
DGD#MT, que tramita conjuntamente con el EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccidn General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y listado de personal obrantes en las paginas 1/5 del RE-2020-
52038424-APN-SSGA#MT del EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT y en el RE-2020-63523688-APN-DGD#MT
del EX-2020-63525284-APN-DGD#MT vy la nota de ratificacién obrante en el RE-2020-65277441-APN-DGD#MT
del EX-2020-65277505-APN-DGD#MT, que tramitan conjuntamente con el EX-2020-52038852- -APN-SSGA#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52053/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 328/2021
RESOL-2021-328-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-00144442-APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744, (t.0.1.976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
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Que en la pagina 3 IF-2020-00156134-APN-MT del EX-2020-00144442-APN-MT, obra agregado el acuerdo
celebrado entre el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, por la parte sindical, y la empresa THE NIELSEN
COMPANY SOUTH AMERICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por el sector empleador, conforme
lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que dicho acuerdo es celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90.

Que en el presente las partes establecen el pago por Unica vez de un bono de caracter no remunerativo, a los
trabajadores de la empleadora alcanzados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90, conforme los detalles
alli impuestos.

Que en atencion al caracter atribuido por las partes a la suma abonada, debera tenerse en cuenta lo dispuesto por
el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976)

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO -2019-75-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, por
la parte sindical, y la empresa THE NIELSEN COMPANY SOUTH AMERICA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, por el sector empleador, obrante en la pagina 3 del IF-2020-00156134-APN-MT del EX-2020-00144442-
APN-MT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin del registro del instrumento obrante en las paginas 3 del IF-00156134-APN-MT del
EX-2020-00144442-APN-MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la reserva conjuntamente con el
legajo del Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucion, las partes
deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52055/21 v. 28/07/2021
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 329/2021
RESOL-2021-329-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2019-96801348- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2019-97095790-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-96801348- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS,
CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FT.P.S.R.C.H.PY A), por la parte sindical, y la
ASOCIACION FABRICANTES ARTESANALES DE HELADOS Y AFINES, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el acuerdo traido a estudio resultara de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 273/96, cuyas partes signatarias coinciden con los actores intervinientes en autos.

Que a través del presente se establece la metodologia de pago de la asignacién no remunerativa prevista en el
Decreto N° 665/19.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS,
SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FT.P.S.R.C.H.PY A), por la
parte sindical, y la ASOCIACION FABRICANTES ARTESANALES DE HELADOS Y AFINES, por la parte empleadora,
obrante en la pagina 2 del IF-2019-97095790-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-96801348- -APN-DGDMT#MPYT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones

del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en la pagina 2 del IF-2019-97095790-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2019-96801348- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 273/96.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado, y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 28/07/2021 N° 52068/21 v. 28/07/2021



Boletin Oficial N° 34.711 - Primera Seccion 70 Miércoles 28 de julio de 2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 330/2021
RESOL-2021-330-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-65792694- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que, la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), el SINDICATO
EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL y la empresa ELLEY S.A. celebran un acuerdo directo, el
cual obra en las paginas 1/4 del RE-2020-65792447-APN-DGD#MT de autos, donde solicitan su homologacion.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se declaré el aislamiento social, preventivo y obligatorio, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que, en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquella, debiendo abstenerse de
concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con el
fin de minimizar los riesgos de contagio.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus proérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilita expresamente la celebracién de este
tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da
cuenta del reconocimiento tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE en relacion a la extensién de las
suspensiones pactadas.

Que cabe indicar que los listados de personal afectado se encuentran en las paginas 5/6 del RE-2020-65792447-
APN-DGD#MT de autos.

Que en relacion al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacion de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el
acuerdo de marras, debera estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, y sus modificatorias, en
todo por cuanto derecho corresponda.

Que asimismo, corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en el punto CUARTO,
deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, a los cuales
deberan ajustar integramente su conducta.

Que en relacidn a la contribucién prevista en el punto SEPTIMO, resulta procedente hacer saber a las partes que
la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de
la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.



Boletin Oficial N° 34.711 - Primera Seccion 71 Miércoles 28 de julio de 2021

Que los sectores intervinientes acreditan la representacién que invisten con la documentacion adjunta y prestan la
respectiva declaracion jurada respecto a la autenticidad de sus firmas.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIOQO Y SERVICIOS (FAECYS), el SINDICATO EMPLEADOS DE COMERCIO DE CAPITAL FEDERAL y la
empresa ELLEY S.A, conforme a los términos del Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), obrante en las
paginas 1/4 del RE-2020-65792447-APN-DGD#MT.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y némina del personal afectado obrante en las paginas 1/6 del RE-
2020-65792447-APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52069/21 v. 28/07/2021

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 331/2021
RESOL-2021-331-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/04/2021

VISTO el EX-2020-60151852- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 24.013, 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias vy,

CONSIDERANDO:

Que bajo las presentes actuaciones la firma LOBERAZ SOCIEDAD ANONIMA celebra un acuerdo directo con
la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
Seccional Campana, obrante en RE-2020-60151796-APN-DGD#MT del expediente principal conjuntamente con
el listado de personal inserto en el mismo y ratificado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA
METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA entidad central en RE-2020-60450568-APN-DGD#MT del EX-
2020-60450782- -APN-DGD#MT vinculado al expediente principal y solicitan su homologacion.
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Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestaciéon no
remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, conforme
surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por el COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo, por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, prohibieron los despidos sin justa
causa por las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de
fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta
prohibicién las suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion a lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por el DECNU-
2020-329-APN-PTE, y sus prorrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis da cuenta del reconocimiento tacito de
la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que respecto a lo pactado en la CLAUSULA SEPTIMA, debera tenerse presente asimismo lo dispuesto por el
DECNU-2020-329-APN-PTE, el que fuera sucesivamente prorrogado.

Que cabe tener presente lo dispuesto en el DECNU-2020-529-APN-PTE, en relacion a la extension de las
suspensiones pactadas.

Que en relacién al personal que se encuentre amparado por la dispensa de prestacidn de servicios en los términos
de la Resolucion Ministerial N° 207/20 y sus modificatorias, las partes deberan ajustarse a lo alli previsto.

Que atento a la extension del plazo del acuerdo celebrado, se hace saber a las partes que oportunamente podran
ser citadas por esta Autoridad para informar el estado de la situacién aqui planteada.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la firma LOBERAZ SOCIEDAD ANONIMA por la
parte empresaria y la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, Seccional Campana, por la parte sindical, obrante en RE-2020-60151796-APN-DGD#MT del
expediente principal conjuntamente con el listado de personal inserto en el mismo y ratificado por la ASOCIACION
DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA entidad central en
RE-2020-60450568-APN-DGD#MT del EX-2020-60450782- -APN-DGD#MT vinculado al expediente principal,
conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en RE-2020-60151796-APN-DGD#MT del
expediente principal conjuntamente con el listado de personal inserto en el mismo y ratificado por la ASOCIACION
DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA entidad central en RE-
2020-60450568-APN-DGD#MT del EX-2020-60450782- -APN-DGD#MT vinculado al expediente principal.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 28/07/2021 N° 52070/21 v. 28/07/2021
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% Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
firma REVDIA S.A. (C.U.L.T N° 30-71460361-9) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a
derecho en el Expediente N° 383/1397/17 Sumario N° 7516 que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el
articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de
declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/07/2021 N° 51381/21 v. 29/07/2021
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