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= Decretos

AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO
Decreto 238/2024
DECTO-2024-238-APN-PTE - Designaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-21710659-APN-DGDA#MEC, la Ley N° 26.168 y sus modificaciones y el Decreto
N° 1118 del 10 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 26.168 se creé la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO (ACUMAR),
compuesta por OCHO (8) integrantes, cuyo Presidente tiene rango y jerarquia de Secretario, y es designado por el
PODER EJECUTIVO NACIONAL, y los restantes integrantes son TRES (3) representantes del PODER EJECUTIVO
NACIONAL, DOS (2) representantes de la Provincia de BUENOS AIRES y DOS (2) representantes de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que por el Decreto N° 1118/18 se establecié que la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO (ACUMAR)
funcionara en la 6rbita del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA, actualmente en
la 6rbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, en los términos de lo previsto en la Ley N° 26.168.

Que, asimismo, por el articulo 2° del citado decreto se establecié que TRES (3) de los integrantes de la AUTORIDAD
DE CUENCA MATANZA RIACHUELO (ACUMAR), incluido su Presidente, seran designados a propuesta del
entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA.

Que el MINISTERIO DE ECONOMIA propone las designaciones del abogado Luis Enrique GAMBINO y del sefior
Sergio Dario NEIFFERT como Representantes del PODER EJECUTIVO NACIONAL ante la AUTORIDAD DE
CUENCA MATANZA RIACHUELO (ACUMAR).

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 2° de la Ley N° 26.168.

Por ello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 14 de febrero de 2024, al abogado Luis Enrique GAMBINO (D.N.I. N°21.634.739)
como representante del PODER EJECUTIVO NACIONAL ante la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO
(ACUMAR), ente del Sector Publico Nacional actuante en el &ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a propuesta
del citado Ministerio.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del 14 de febrero de 2024, al sefior Sergio Dario NEIFFERT (D.N.I. N° 20.055.333)
como representante del PODER EJECUTIVO NACIONAL ante la AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO
(ACUMAR), ente del Sector Publico Nacional actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a propuesta
del citado Ministerio.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Luis Andres Caputo
e. 12/03/2024 N° 12747/24 v. 12/03/2024

SERVICIO EXTERIOR
Decreto 236/2024

DECTO-2024-236-APN-PTE - Designase Embajador Extraordinario
y Plenipotenciario de la Republica en la Republica de Armenia.

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-00475034-APN-DGD#MRE, la Ley del Servicio Exterior de la Nacién N° 20.957
y sus modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que envirtud de lo establecido en el articulo 8° de la Ley del Servicio Exterior de la Nacién N° 20.957, los funcionarios
de las categorias B) y C) podran ser acreditados temporalmente como Jefe de Mision, con el rango de Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario, cuando razones de servicio asi lo aconsejen.

Que, oportunamente, el Gobierno de la REPUBLICA DE ARMENIA con,cedi() el placet de estilo al sefior Ministro
Plenipotenciario de Segunda Clase Rafael Enrique GONZALEZ ALEMAN para su designacion como Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica ante dicho Estado.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION
EXTERIOR del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que ha intervenido en el marco de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL se encuentra facultado para disponer en la materia, de acuerdo con las
atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTI’QU LO 1°.- Trasladase desde el Consulado General de la REPUBLICA ABGENTINA en la Ciudad de Guangzhou,
REPUBLICA POPULAR CHINA, a la Embajada de la Republica en la REPUBLICA DE ARMENIA al sefior Ministro
Plenipotenciario de Segunda Clase Rafael Enrique GONZALEZ ALEMAN (D.N.I. N° 13.562.149).

ARTICULO 2°.- Designase Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica en la REPUBLICA DE
ARMENIA al sefior Ministro Plenipotenciario de Segunda Clase Rafael Enrique GONZALEZ ALEMAN (D.N.I.
N° 13.562.149).

ARTICULO 3°.- Acreditase al funcionario mencionado en el articulo 2° de la presente medida, mientras dure la
misidén encomendada, con el rango de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario, conforme el articulo 8° de la
Ley del Servicio Exterior de la Naciéon N° 20.957.

ARTICULO 4°.- Los gastos que demande el cumplimiento del presente decreto se imputaran a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 35 - MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Diana Mondino
e. 12/03/2024 N° 12741/24 v. 12/03/2024

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400
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2 Decisiones Administrativas

N

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Decision Administrativa 119/2024
DA-2024-119-APN-JGM - Designase Directora de Saneamiento Catastral y Dominial.

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-14019489-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023 y la Decision Administrativa N° 76 del 7 de febrero de 2019 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracidon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 76/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director de Saneamiento
Catastral y Dominial de la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE INFORMACION de la
AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente de la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la doctora Geraldine Mailén
JARDON (D.N.I. N° 32.191.829) en el cargo de Directora de Saneamiento Catastral y Dominial de la DIRECCION
NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE INFORMACION de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES
DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
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PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Entidad 205 - AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nicolas Posse - Guillermo Francos
e. 12/03/2024 N° 12739/24 v. 12/03/2024

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Decision Administrativa 120/2024

DA-2024-120-APN-JGM - Designase Directora Nacional
de Servicios Inmobiliarios y Asuntos Comunitarios.

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-12985198-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 88 del
26 de diciembre de 2023 y la Decision Administrativa N° 76 del 7 de febrero de 2019 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N,0 76/19 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la érbita
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director Nacional de
Servicios Inmobiliarios y Asuntos Comunitarios de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caréacter transitorio, a partir del 2 de febrero de 2024 y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Tania Alejandra
YEDRO (D.N.l. N° 35.466.657) en el cargo de Directora Nacional de Servicios Inmobiliarios y Asuntos Comunitarios
de la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, organismo descentralizado actuante en la 6rbita
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 25 — JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Entidad 205 -
AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Nicolas Posse - Guillermo Francos
e. 12/03/2024 N° 12742/24 v. 12/03/2024

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

'/

Boletin Oficial

5‘:}' de la Republica Argentina




Boletin Oficial N° 35.380 - Primera Seccion 8 Martes 12 de marzo de 2024

£2 Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 119/2024
RESOL-2024-119-APN-ANAC#MINF

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-29183757-APN-ANAC#MTR, la Ley N° 15.110, los Decretos N° 1.172 de fecha 3 de
diciembre de 2003 y N° 1.770 de fecha 29 de noviembre de 2007, las Resoluciones N° 506 de fecha 25 de agosto
de 2023 y N° 603 de fecha 21 de septiembre de 2023 de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
(ANAC), la Parte 43 de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC) y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Expediente citado en el Visto, tramita una enmienda de la Parte 43 “Mantenim[ento, mantenimiento
preventivo, reconstruccién y alteraciones” de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC).

Que la enmienda tiene por objetivo incorporar las limitaciones establecidas en las Regulaciones Argentinas de
Aviacion Civil (RAAC) Parte 65 para los mecanicos de equipos radioeléctricos de aeronaves, las sugerencias de
la auditoria del Universal Safety Oversight Audit Programme (USOAP) de la ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL
INTERNACIONAL (OACI) y un reordenamiento editorial con el fin a armonizar los requisitos con el resto del cuerpo
normativo de las RAAC

Que por medio de la Ley N° 15110, la REPUBLICA ARGENTINA adhirié al Convenio sobre Aviacién Civil
Internacional (Chicago, 1944), comprometiéndose a establecer la reglamentacién compatible con las normas y
meétodos recomendados que establece la ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL (OACI).

Que de conformidad con las obligaciones asumidas en el Convenio sobre Aviacion Civil Internacional se elaboré la
propuesta de enmienda sobre la base de un analisis y una evaluacién cuidadosa de los Anexos de aquél.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
AVIACION CIVIL (ANAC) ha tomado la intervencién de su competencia, analizando la factibilidad técnica a través
de sus areas competentes.

Que el Depart,amento Normativa Aeronéqtica, Normas y Procedimientos Internos dependiente de la UNIDAD DE
PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION (UPYCG) de la ANAC ha tomado la intervencién que le compete.

Que en el marco del proceso de Elaboracion Participativa de Nor,mas establecido por el Decreto N° 1.172 de fecha
3 de diciembre de 20083 la propuesta fue publicada en el BOLETIN OFICIAL.

Que habiendo transcurrido el plazo previsto por el Articulo 2° de la Resolucion ANAC N° N° 603 de fecha 21 de
septiembre de 2023, no se recibieron comentarios al respecto del proyecto de la Parte 43 de las RAAC.

Que se ha cumplimentado con el procedimiento establecido en la Resolucion ANAC N° 506 de fecha 25 de agosto
de 2023.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos, dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de la ANAC, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en los Decretos N° 1.172 de fecha 3 de
diciembre de 2003 y N° 1.770 de fecha 29 de noviembre de 2007.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el texto de la Parte 43 “Mantenimiento, mantenimiento preventivo, reconstruccion y
alteraciones” de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC), que como ANEXO IF-2023-
29631359-APN-DNSO#ANAC, integra la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- Instriyase a[ Departamento Normativa Aeronéutica, Normas y Procedimigntos Internos de
la UNIDAD DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION (UPYCG) de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
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AVIACION CIVIL (ANAC), a fin de realizar la incorporacién de la enmienda de la Parte 43 de las RAAC que por este
acto se aprueban.

ARTICULO 3°.- Publiquese en la Pagina “Web” Institucional del Organismo.

ARTiCULQ 4°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL, y cumplido archivese

Gustavo Miguel Maron

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en la pagina web de la ANAC seccion Normativa.

e. 12/03/2024 N° 12444/24 v. 12/03/2024

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 85/2024
RESOL-2024-85-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-150095127- -APN-GA#ENARGAS, la Ley N° 24.076; los Decretos N° 1023/01,
N° 1030/16 y sus modificatorios y complementarios; las Disposiciones ONC N° 62-E/16, N° 63-E/16 y N° 65-
E/16; las Resoluciones ENARGAS N° 1/2278/12, N° 1/4074/16, N° RESFC-2019-330-APN-DIRECTORIO#ENARGAS,
N° RESOL-2020-398-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, N° RESOL-2023-743-APN-DIRECTORIO#ENARGAS vy
N° RESOL-2024-72-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramita la Licitacién Publica identificada bajo el Procedimiento N° 55-
0004-LPU23, para la adquisicion de escaneres de huellas digitales y reacondicionamiento de pasarelas para uso
en el edificio de la Sede Central y el Anexo del ENARGAS, sitos en la calle Suipacha N° 636 y Tucuman N° 926
respectivamente, ambos de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, de acuerdo a lo establecido en el ANEXO
| — ESPECIFICACIONES TECNICAS del PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES (PLIEG-2023-
152104358-APN-GA#ENARGAS).

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2024-72-APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 28 de febrero de 2024, se
adjudicé dicha Licitacién Publica a favor de la firma INTELEKTRON S.A., por cumplir con los aspectos formales y
técnicos solicitados en el mencionado Pliego y ser la oferta mas conveniente.

Que el monto de dicha adjudicacion, ascendié a la suma total de DOLARES ESTADOUNIDENSES CUARENTA Y
SEIS MILOCHOCIENTOS OCHENTAYY UNO CON 45/100 (U$S46.881,45.-), aimputar a las Partidas Presupuestarias
4.3.9. y 3.3.3, segun corresponda, y se establecio efectuar el pago de conformidad con lo dispuesto en el Punto
4) de las CLAUSULAS PARTICULARES del PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARTICULARES, donde quedd
establecido que “En aquellos casos en que la cotizacion se hiciere en moneda extranjera y el pago en moneda
nacional, debera calcularse el monto del desembolso tomando en cuenta el tipo de cambio vendedor del BANCO
DE LA NACION ARGENTINA vigente al momento de liberar la orden de pago...”. No se podra estipular el pago en
moneda distinta de la establecida en el presente...”.

Que, en consecuencia, se emitié mediante la plataforma COMPR.AR, el 29 de febrero de 2024, el documento
contractual identificado bajo N° 55-0010-OC24 (DOCFI-2024-21544419-APN-GA#ENARGAS).

Por otra parte, se incorporé al Expediente de marras, la afectacion presupuestaria definitiva (IF-2024-21545534-
APN-GA#ENARGAS), la notificacién de la Resolucién y de la Orden de Compra mencionadas ut supra (IF-2024-
21546312-APN-GA#ENARGAS) y la correspondiente Constancia de publicacion en el Boletin Oficial (IF-2024-
21901723-APN-GA#ENARGAS)

Que, por instruccién de esta Maxima Autoridad, mediante correo electrénico del 1° de marzo de 2024, el Area
de Compras y Contrataciones de la Gerencia de Administracion se puso en contacto con la firma adjudicataria
e informdé que “...conforme instrucciones recibidas por parte de la maxima autoridad, se informa que el
Organismo ha dado inicio al procedimiento tendiente a la revocacion de la Resolucion N° RESOL-2024-72-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS, por razones de oportunidad, mérito y conveniencia, en los términos del art. 95 del
Decreto N° 1030/16. El acto administrativo a dictarse, se le notificara oportunamente. En atencién a lo comunicado,
y entendiendo que no ha existido tiempo material para el inicio de ejecucion del cumplimiento del contrato, se solicita
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se abstenga de llevar a cabo, a partir de la presente notificacién, de acto alguno que implique tal ejecucion...” (cfr.
IF-2024-23262309-APN-GA#ENARGAS).

Que obra adjunto en el Expediente de la referencia el Memorandum N° ME-2024-22941566-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS, por medio del cual se instruyé a la Gerencia de Administracién, por razones de
oportunidad, mérito y conveniencia, a adoptar las medidas conducentes para revocar la adjudicacién de la
presente Licitacion Publica.

Que, en virtud de ello, mediante correo electrénico del 4 de marzo de 2024, la firma INTELEKTRON S.A. tomd
conocimiento de la decisién, quedando a la espera del acto administrativo correspondiente (cfr. IF-2024-23262707-
APN-GA#ENARGAS).

Que el Decreto N° 1023/01 establece en su Articulo 12 que entre las facultades de la Administracién se halla la
posibilidad de revocar, modificar o sustituir los contratos por razones de oportunidad, mérito o conveniencia, sin
generar derecho a indemnizacion en concepto de lucro cesante.

Que por su parte el Articulo 95 del Decreto N° 1030/16 establece especificamente que la revocacion, modificacion
o sustitucion de los contratos por razones de oportunidad, mérito o conveniencia, no generara derecho a
indemnizacion en concepto de lucro cesante, sino Unicamente a la indemnizacion del dafio emergente, que resulte
debidamente acreditado.

Que atento a lo expuesto, corresponde revocar el Procedimiento de LICITACION PUBLICA identificado bajo N° 55-
0004-LPU23, en el marco de lo establecido en el Articulo 12, incisos b) in fine del Decreto N° 1.023/01 y el Articulo
95 del Decreto N° 1.030/16.

Que del andlisis de las constancias del Expediente surge que se han respetado las prescripciones y procedimientos
establecidos en la normativa que regula la materia.

Que el Servicio Juridico Permanente del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado de la presente medida en
virtud de lo dispuesto por el Articulo 52, inciso x) de la Ley N° 24.076 y su reglamentacion y lo establecido por el
Decreto DNU N° 55/23 y la Resolucién N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Revocar por razones de oportunidad, mérito y conveniencia, la Resolucion N° RESOL-2024-72-
APN-DIRECTORIO#ENARGAS del 28 de febrero de 2024 y por su conducto la Orden de Compra N° 55-0010-
0C24, en los términos previstos por el Articulo 12, incisos b) in fine del Decreto N° 1023/01 y el Articulo 95 del
Decreto N° 1030/16.

ARTICULO 2°.- Desafectar la Orden de Compra N° 55-0010-OC24, conforme el contenido de la presente medida.
ARTICULO 3°.- Registrar, comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 12/03/2024 N° 12434/24 v. 12/03/2024

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 16/2024
RESOL-2024-16-APN-INCAA#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el EX-2024-23810905- -APN-GA#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, las Leyes N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, N° 24.156, los Decretos N° 1536 de fecha 20
de agosto de 2002, N° 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, N° 70 del 20 de diciembre de 2023, N° 84 de fecha 23
de diciembre e 2023, N° 202 de fecha 28 de febrero de 2024, las Resoluciones INCAA N° 171 de fecha 4 de febrero
de 2019, N° 666 de fecha 2 de noviembre de 2020, N° 435-E de fecha 27 de abril de 2022, N° 658-E de fecha 14
de junio de 2022, N° 318 de fecha 15 de marzo de 2023, N° 334 de fecha 20 de marzo de 2023, N° 1221 de fecha
22 de agosto de 2023 y;
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CONSIDERANDO:

Que por medio de la ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias se establece que, el INSTITUTO NACIONAL DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES estara gobernado por su Presidente, el cual administrara el Fondo de Fomento
y que los gastos de personal, generales e inversiones que demande el funcionamiento del Organismo seran
financiados con dicho Fondo.

Que, mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 8/23, se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado Decreto N° 438/1992) y sus modificatorios y se efectud una reestructuracion organica con la finalidad
de optimizar recursos.

Que mediante el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 70/23, se declar6 la emergencia publica en materia
econdémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, sanitaria y social hasta el 31 de diciembre de
2025.

Que por Decreto N° 84/2023 a los fines de lograr un mejor funcionamiento de la Administracion Publica se regulo
sobre la contratacion de personal en los organismos comprendidos en los incisos a) y ¢) del articulo 8° de la Ley
N° 24.156.

Que por NO-2024-03652832-APN-STEYFP#JGM la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica
por instruccidn de la Jefatura de Gabinete de Ministros suspendié la asignacién de servicios extraordinarios (horas
extras) en todas aquellas jurisdicciones y entidades del Sector Publico Nacional.

Que mediante Decreto N° 202/2024 se designo la nueva autoridad del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES.

Que mediante las Resoluciones INCAA N° N° 666-E/2020, N°435-E/2022 y N° 334-E/2023 se aprobaron aportes
federales en concepto de Apoyo Anual al Fomento de la Cinematografia Nacional para cada una de las Provincias
y la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires.

Que a través de la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES N° 171-E/2019, se
regulo el apoyo a festivales y mercados audiovisuales internacionales.

Que mediante Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES INCAA N° 318-E/2023,
se aprobd el régimen de solicitud de apoyo econémico y auspicio institucional para Festivales Nacionales, Muestras
y Semanas de Cine.

Que la Resolucion del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES N° 1221-E/2023 reglamento el
apoyo al lanzamiento de peliculas.

Que la Resolucién del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES N° 489-E/2023 establecio el
Procedimiento para la gestion y rendicion de comisiones de servicios nacionales e internacionales y viajes de
invitados del Organismo.

Que se ha dado inicio a un proceso de revision de las politicas y actividades de gestién que implican tomar
medidas que permitan el adecuado cumplimiento de los objetivos del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES.

Que en concordancia con las medidas adoptadas por el Gobierno Nacional, en el marco de la emergencia
declarada, la maxima autoridad del Instituto entiende que resulta necesario tomar medidas tendientes a racionalizar
y eficientizar el Organismo.

Que atento ello, es menester propiciar una gestion eficaz en la asignacién y administracion de los recursos publicos.

Que resulta imprescindible adoptar medidas que permitan superar la situacién de emergencia creada por las
excepcionales condiciones econémicas.

Que resulta indispensable actuar de manera urgente y hacer todos los esfuerzos necesarios para evitar mayores
perjuicios econdmicos para el Organismo.

Que atento lo expuesto se entiende necesario suspender toda erogacién econdmica que derive de la aplicacién de
apoyos y aportes institucionales.

Que en tal sentido, se ha resuelto suspender la realizacidon de erogaciones econémicas destinadas a apoyos
anuales a provincias y a la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que asimismo, se ha resuelto suspender la realizacion de erogaciones econémicas vinculadas a los apoyos
economicos regulados por las Resoluciones INCAA N° 171-E/2019, N° 318-E/2023 y N° 1221-E/2023.

Que en la misma medida se ha determinado, a consecuencia de las especiales circunstancias extraordinarias
y razones de indole presupuestaria en las que se encuentra el Organismo, que no se procedera a la prorroga
de ninguna de las contrataciones de locacién de obra y contratacion de obra por especialidad (monotributistas)
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con vencimiento el 31/03/2024, de conformidad con los documentos obrantes en NO-2024-21752341-APN-
INCAA#MCH y NO-2024-21752110-APN-INCAA#MCH.

Que se estima conveniente suspender la asignacion de servicios extraordinarios (horas extras) para todo el
personal del Organismo desde el 1 de marzo de 2024.

Que alos fines de generar un ahorro derecursos parael INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES,
se entiende oportuno suspender los adicionales en materia de servicio de Seguridad en todos los edificios del
Organismo a partir del 1 de marzo de 2024.

Que en el marco descripto, se considera apropiado suspender el desplazamiento de funcionarios, personal,
instructores e invitados, dentro y fuera del territorio de la Republica Argentina en cumplimiento de misiones y
comisiones de servicios, generando un ahorro de recursos en concepto de viaticos y gastos de traslado.

Que ademas, se ha instruido a la Sugerencia de Gestion en Linea, Sistemas € Infraestructura para que proceda a
dar de baja todos los contratos con compaiiias de telefonia celular a partir del 1 de marzo de 2024.

Que atento la situacion critica descripta, se considera razonable suspender las erogaciones correspondientes a la
compra de suministros comestibles para el personal del Organismo a partir del mes de marzo de 2024.

Que en la misma medida, es propicio suspender erogaciones concernientes al pago de motomensajeria y traslados
en taxi o servicios afines.

Que asimismo, se considera necesario suspender los reintegros en concepto de gastos referentes a combustible,
estacionamiento, comida, asi como cualquier otro gasto de representacion institucional.

Que, a los efectos de la aplicacién de las medidas descriptas, deviene necesario el dictado del correspondiente
acto administrativo.

Que la GERENCIA GENERAL y la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades previstas en la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias
y en los Decretos N° 1536/2002 y N° 202-E/2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Suspender la realizacién de toda erogacién econdémica vinculada a apoyos y aportes institucionales.

ARTICULO 2°- Suspender la realizacién de todo apoyo econémico destinado a las Provincias y a la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 3°.- Suspender la aplicacién de las Resoluciones INCAA N° 171-E/2019, N° 318-E/2023 y N° 1221-
E/2023.

ARTICULO 4°.- Disponer que las contrataciones de locacién de obra y las contrataciones de obra por especialidad
(monotributistas) del Organismo con vencimiento el 31 de marzo de 2024 no seran renovadas. Asimismo, se
establece la imposibilidad de realizar nuevas contrataciones de personal bajo las modalidades mencionadas.

ARTICULO 5°.- Suspender la asignacion y el pago en concepto de horas extras al personal del Organismo a partir
del 1 de marzo de 2024.

ARTICULO 6°.- Suspender los adicionales en materia de servicio de Seguridad en todos los edificios del Organismo
a partir del 1 de marzo de 2024.

ARTICULO 7°.- Suspender los desplazamientos del personal del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, asi como de invitados, dentro y fuera del territorio de la Republica Argentina, en cumplimiento
de misiones y comisiones de caracter oficial, reglamentados por la Resolucion INCAA N° 489-E/2023.

ARTICULO 8°.- Disponer la terminacion de todos los contratos con compafias de telefonia celular a partir del 1 de
marzo de 2024.

ARTICULO 9°.- Suspender las erogaciones correspondientes a la compra de suministros comestibles para el
personal del Organismo, y los servicios y pago de motomensaijeria, traslados en taxi o servicios afines.

ARTICULO 10°.- Suspender los reintegros en concepto de gastos de combustible, estacionamiento, comida, y/o
cualquier otro gasto de representacion institucional.
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ARTICULO 11°.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir del dia de su publicacion en el BOLETIN
OFICIAL, con excepcion de los Articulos 5°, 6° y 8°, que entraran en vigencia en las fechas alli indicadas.

ARTICULO 12°.- Registrese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y,
oportunamente archivese.

Carlos Luis Pirovano
e. 12/03/2024 N° 12497/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 80/2024
RESOL-2024-80-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024
Visto el expediente EX-2024-02471647-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decisién administrativa 1018 del 26 de octubre de 2021, se dispuso la designacion transitoria
de Felipe Marcelo De Cusatis (M.l. N° 18.161.975) como Coordinador de Planificaciéon Edilicia perteneciente a la
Direccion Técnica Operativa de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria
Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucion
717 del 5 de junio de 2023 del Ministerio de Economia (RESOL-2023-717-APN-MEC).

Que mediante la decisién administrativa 297 del 13 de abril de 2023, se dispuso la designacion transitoria de
Augusto Lauria (M.l. N° 28.383.797) como Director de Administraciéon y Gestidon de Personal perteneciente a la
Direccién General de Recursos Humanos de la Subsecretaria de Administracién y Normalizacién Patrimonial de la
Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia.

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a los Ministros, Secretarios de la Presidencia
de la Nacién, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades méximas de organismos
descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023 se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacién transitoria y/o ultima prérroga, por un nuevo
periodo de ciento ochenta (180) dias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53
del 27 de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros
(RESOL2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, a partir de la fecha que en cada caso se indica y por el término de ciento
ochenta (180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el anexo | (IF-2024-
21060024-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en los cargos que alli se consignan, pertenecientes a la
Subsecretaria de Administraciéon y Normalizacion Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio
de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto
2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme para cada caso se indica.
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ARTICULO 2°.- Las prorrogas dispuestas en esta medida se efectdan en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones y/o ultimas prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2024.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica de la Jefatura de
Gabinete de Ministros, conforme lo dispuesto en el articulo 3° del decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12657/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 81/2024
RESOL-2024-81-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024
Visto el expediente EX-2024-09998922-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 151 del 27 de febrero de 2021, se dispuso la designacion transitoria de
Soledad Iglesias (Ml N° 23.490.913) como Directora General de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales
dependiente de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 721
del 5 de junio de 2023 del Ministerio de Economia (RESOL-2023-721-APN-MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a los Ministros, Secretarios de la Presidencia
de la Nacion, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de organismos
descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que mediante la decision administrativa 449 del 5 de junio de 2023 se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la Secretaria de
Industria y Desarrollo Productivo.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria y/o ultima prorroga, por un nuevo
periodo de ciento ochenta (180) dias.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 3 de febrero de 2024 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacioén transitoria de Soledad Iglesias (Ml N° 23.490.913) en el cargo de Directora General
de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales, conforme se detalla en el anexo (IF-202416841935-APN-
DGRRHH#MEC) que integra esta medida, perteneciente a la Subsecretaria de Administracion y Normalizaciéon
Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente
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pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme
en este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2024.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica de la Jefatura de
Gabinete de Ministros, conforme lo dispuesto en el articulo 3° del decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12649/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resolucién 87/2024
RESOL-2024-87-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-07373807- -APN-DGDMDP#MEC, las Leyes Nros. 24.240 y sus modificaciones y
25.065 y sus modificaciones, y el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 42 de la CONSTITUCION NACIONAL establece, entre otros derechos de los consumidores, el
de la proteccion de sus intereses econdmicos, con el objeto de que éstos puedan realizar en forma razonada la
adquisicion de bienes y servicios, sefialando, asimismo, que las autoridades proveeran a la proteccién de esos
derechos.

Que, por su parte, el inciso a) del Articulo 43 de la Ley N° 24.240 y sus modificaciones, establece que la Autoridad
de Aplicacion ostenta, entre otras facultades y atribuciones, la de elaborar politicas tendientes a la defensa del
consumidor, dictando para ello las resoluciones pertinentes.

Que, a su vez, la citada ley prevé que los bienes y servicios, en condiciones previsibles de uso o consumo, no
pueden presentar peligro para los consumidores.

Que, por otra parte, la Ley N° 25.065 y sus modificaciones regula diversas cuestiones vinculadas con el sistema
de Tarjetas de Crédito, Compra y Débito, designando a la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION como Autoridad de Aplicacion en todas aquellas cuestiones que se
refieran a aspectos comerciales, pudiendo dictar las respectivas normas reglamentarias y ejercer las atribuciones
de control, vigilancia y juzgamiento sobre su cumplimiento.

Que resulta de publico y notorio conocimiento la reiteracién de hechos de fraude informatico en el mercado
consistentes en capturar los datos de los consumidores contenidos en sus tarjetas de crédito, compra o débito,
que, con posterioridad, son utilizados para la comisién de hechos ilicitos generando -en muchos casos- graves
perjuicios para los intereses econdémicos de los consumidores.

Que, en este sentido, el hecho de que el consumidor pierda el control respecto del uso de su tarjeta de crédito,
compra o débito, 0 quede desapoderado de la misma -aun temporariamente-, cuando realiza una compra o
locacién de bienes o servicios, ha dado lugar a la apropiacion indebida de datos del consumidor para consumar
hechos de fraude.

Que el adecuado funcionamiento del mercado tiene como pilar fundamental, entre otros extremos, que los bienes
provistos en él revistan la maxima seguridad para los consumidores, en cuanto a su utilizacion y funcionalidad.
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Que, consecuentemente, el objeto de establecer una politica de proteccion al consumidor reforzando los
mecanismos de seguridad en cuanto a la utilizacién del sistema de tarjetas redundara en beneficio, no solo de los
propios consumidores, sino del sistema en su conjunto.

Que con base en todo lo expuesto, resulta pertinente y necesario establecer criterios para que el consumidor, en
cuanto a la utilizacion de su tarjeta, no pierda el control de la misma en ningin momento de la transaccién, lo que
reducira la posibilidad de la captura indebida de sus datos, o su uso fraudulento.

Que ha tomado intervencioén el servicio juridico competente.

Que la presente resolucién se dicta en uso de las facultades conferidas por el inciso a) del Articulo 43 de la Ley
N° 24.240 y sus modificaciones y el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Todos los establecimientos comerciales que acepten para la realizacion de sus transacciones
comerciales tarjetas de crédito, compra o débito en los términos del Articulo 1° de la Ley N° 25.065 y sus
modificaciones, y operen con terminales electronicas para el pago de las operaciones realizadas (terminales de
captura de datos o “POS”), deberan poner a disposicion del consumidor las mismas de modo tal que, en ningun
momento, pierda el control o quede desapoderado de su tarjeta, ni aun momentaneamente, hasta la completa
finalizacion de la operacion.

ARTICULO 2°.- Las infracciones a la presente resolucién sera sancionadas con base en las penalidades previstas
en el Articulo 47 de la Ley N° 24.240 y sus modificaciones.

ARTICULO 3°.- Establécese un plazo de adecuacién de CIENTO OCHENTA (180) dias contados a partir de su
entrada en vigencia, a efectos de que los proveedores adapten los servicios de atencion al cliente de acuerdo a lo
establecido en la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Pablo Agustin Lavigne
e. 12/03/2024 N° 12659/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 191/2024
RESOL-2024-191-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024

VISTO el Expediente EX-2024- 17497090-APN-DD#MS, el Decreto N° 640 de fecha 31 de julio de 2020, el Decreto
N° 10 de fecha 03 de enero de 2024, la Decision Administrativa N° 891 de fecha 12 de septiembre de 2022, la
Resolucién N° 2216 del Ministerio de Salud de fecha 30 de noviembre de 2020 y el Contrato de Préstamo BID
5032/0C-AR, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 640/2020 fue aprobado el Modelo de Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR entre
la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) destinado solventar la
ejecucion del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para
Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” por un monto de
hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES CUATROCIENTOS NOVENTA MILLONES (USD 490.000.000), suscribiendo
las partes el respectivo Contrato de Préstamo BID N° 5032/0C-AR con fecha 2 de septiembre de 2020 (CONVE-
2020-58346157-APN-SSRFID#SAE).

Que el articulo 6 del citado Decreto designé como “Organismo Ejecutor” del “Proyecto de Respuesta Inmediata de
Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacion
de Servicios de Salud en Argentina” al MINISTERIO DE SALUD, a través de la ex SECRETARIA DE EQUIDAD EN
SALUD y de la entonces SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD quienes seran responsables de la conduccién
técnica del proyecto, y de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO de
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la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del citado Ministerio, que sera responsable de la gestién
administrativa, adquisiciones y financiera.

Que en la Clausula 3.01 “Condiciones especiales previas al primer desembolso” del Capitulo Il de las Condiciones
Especiales del Contrato se establece que “[...] en adicidén a las condiciones previas estipuladas en el Articulo
4.01 de las Normas Generales, la siguientes: que el Organismo Ejecutor haya puesto en vigencia, a través de una
resolucién ministerial, el ROP, en los términos previamente acordados con el Banco [...]".

Que por RESOL-2020-2216-APN-MS se designé como DIRECTOR NACIONAL del “Proyecto de Respuesta
Inmediata de Salud Publica en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto
en la Prestacion de Servicios de Salud en Argentina” Contrato de Préstamo BID 5032/0OC-AR, al titular de la
SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD o quien en el futuro detente la funcion.

Que por la Decisién Administrativa N° 891/2022, se aprueba la estructura organizativa de primer nivel operativo del
MINISTERIO DE SALUD, estableciendo la responsabilidad primaria de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS
CON FINANCIAMIENTO EXTERNO coordinar y desarrollar la gestion administrativa, financiera-presupuestaria,
adquisiciones y monitoreo del Ministerio de programas y proyectos con financiamiento de organismos
multilaterales de crédito y cooperacién internacional, asi como de los proyectos de participacion publico-privada
que correspondan a las areas de incumbencia de la Jurisdiccion, conforme con los objetivos de politica sectorial
fijados por el Gobierno Nacional.

Que mediante el Decreto N° 10/2024 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional
estableciéndose los objetivos hasta el nivel de Subsecretarias fijando, entre otros, los de la SECRETARIA DE
ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD la cual tiene entre sus objetivos entender en el disefio de planes, programas
y proyectos para favorecer y ampliar el acceso a la salud y definir el modelo de atencién, contribuyendo a la
articulacion e integracién de programas sanitarios; asistir al Ministro en la planificacion estratégica de las politicas,
asi como el desarrollo de modelos de financiamiento de la salud; entender en el disefio de politicas estratégicas
de caracter federal para el aumento de la equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestién de la
salud, contribuyendo a la articulacion e integracién de subsistemas de salud, programas sanitarios y redes de
atencién; y entender en el disefio y desarrollo de politicas tendientes a una mayor integracién de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacidn de estrategias de financiamiento, la distribucion federal de recursos
financieros y fisicos y la armonizacion de coberturas.

Que resulta necesario designar al Director Nacional para el “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica
en el Marco de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestacidn de Servicios
de Salud en Argentina” en la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD, en el
marco del Contrato de Préstamo BID 5032/0C-AR.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, la SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucion Nacional, la Ley de
Ministerios N° 22.520 y sus normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 1° de la Resolucién Ministerial N° 2216/2020, el que quedara redactado del
siguiente modo: “Asignanse, con caracter ad honorem y sin perjuicio de las acciones que desarrolla en virtud del
cargo que detenta, las funciones de Director del “Proyecto de Respuesta Inmediata de Salud Publica en el Marco
de la Pandemia COVID-19 para Contener, Controlar y Mitigar su Efecto en la Prestaciéon de Servicios de Salud
en Argentina” Contrato de Préstamo BID 5032/0OC-AR al titular de la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN
SALUD o a la persona que en el futuro lo reemplace.

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Antonio Russo
e. 12/03/2024 N° 12331/24 v. 12/03/2024
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 192/2024
RESOL-2024-192-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024

VISTO el Expediente EX-2024-17496969-APN-DD#MS, el Decreto N° 1130 de fecha 12 de diciembre de 2018,
el Decreto N° 404 de fecha 21 de junio de 2021, el Decreto N° 10 de fecha 03 de enero de 2024, la Decision
Administrativa N° 891 de fecha 12 de septiembre de 2022, el Contrato de Préstamo BIRF 8853-AR, el Contrato de
Préstamo BIRF 9222-AR, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 1130/18 fue aprobado el Modelo de Convenio de Préstamo BIRF N° 8853-AR entre la
REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO (BIRF) destinado
a solventar la ejecucion del “Apoyo de Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina” por un
monto de DOLARES ESTADOUNIDENSES TRESCIENTOS MILLONES (U$S 300.000.000); suscribiendo las partes
el respectivo Contrato de Préstamo BIRF 8853-AR con fecha 17 de diciembre de 2018.

Que el articulo 4° del Decreto 1130/18 designé al entonces MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
o cualquier sucesor de éste como Organismo Ejecutor del Apoyo de Proyecto de Cobertura Universal de Salud
Efectiva en Argentina, facultandolo a realizar todas las operaciones y contrataciones necesarias para la ejecucion
del mismo.

Que por el Decreto N° 404/21 se aprobé el Modelo de Convenio de Préstamo BIRF N° 9222-AR “Financiamiento
Adicional para el Apoyo del Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina” entre la REPUBLICA
ARGENTINA y el BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y FOMENTO a fin de posibilitar la continuidad
en la ejecucion del Proyecto citado en el considerando anterior.

Que a través del articulo 4° del citado Decreto, se designé al MINISTERIO DE SALUD o cualquier sucesor de éste,
como “Organismo Ejecutor” del “Financiamiento Adicional para el Apoyo del Proyecto de Cobertura Universal de
Salud Efectiva en Argentina” quedando facultado a realizar todas las operaciones y contrataciones necesarias
para la ejecucién del mencionado Proyecto.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 891/2022 se aprueba la estructura organizativa de primer nivel operativo
del MINISTERIO DE SALUD, estableciendo que la responsabilidad primaria de la DIRECCION GENERAL DE
PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO es coordinar y desarrollar la gestion administrativa, financiera-
presupuestaria, adquisiciones y monitoreo del Ministerio de programas y proyectos con financiamiento de
organismos multilaterales de crédito y cooperacion internacional, asi como de los proyectos de participacion
publico-privada que correspondan a las areas de incumbencia de la Jurisdiccién, conforme con los objetivos de
politica sectorial fijados por el Gobierno Nacional.

Que mediante el Decreto N° 10/2024 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional
estableciéndose los objetivos hasta el nivel de Subsecretarias fijandose, entre otros, los de la SECRETARIA DE
ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD la cual tiene entre sus objetivos entender en el disefio de planes, programas
y proyectos para favorecer y ampliar el acceso a la salud y definir el modelo de atencién, contribuyendo a la
articulacion e integracién de programas sanitarios; asistir al Ministro en la planificacion estratégica de las politicas,
asi como el desarrollo de modelos de financiamiento de la salud; entender en el disefio de politicas estratégicas
de caracter federal para el aumento de la equidad en salud y definir el modelo de financiamiento y gestion de la
salud, contribuyendo a la articulacién e integracién de subsistemas de salud, programas sanitarios y redes de
atencioén; y entender en el disefio y desarrollo de politicas tendientes a una mayor integracién de los sistemas de
salud mediante la planificacion, la articulacién de estrategias de financiamiento, la distribucion federal de recursos
financieros y fisicos y la armonizacion de coberturas.

Que resulta necesario designar al Director Nacional para los Proyectos “Apoyo de Proyecto de Cobertura Universal
de Salud Efectiva en Argentina” en el marco del Contrato de Préstamo BIRF N° 8853-AR y “Financiamiento Adicional
para el Apoyo del Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina” en el marco del Contrato de
Préstamo BIRF N° 9222-AR.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, la SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA, la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que se actua en uso de las facultades conferidas por el articulo 103 de la Constitucion Nacional, la Ley de
Ministerios N° 22.520 y sus normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter ad honorem vy sin perjuicio de las acciones que desarrolla en virtud del
cargo que detenta, como Director Nacional de los proyectos “Apoyo de Proyecto de Cobertura Universal de Salud
Efectiva en Argentina - Contrato de Préstamo BIRF N° 8853-AR” y “Financiamiento Adicional para el Apoyo del
Proyecto de Cobertura Universal de Salud Efectiva en Argentina - Contrato de Préstamo BIRF N° 9222-AR”, al
titular de la SECRETARIA DE ACCESO Y EQUIDAD EN SALUD o quien en el futuro detente las funciones de dicha
Secretaria.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario Antonio Russo
e. 12/03/2024 N° 12330/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 108/2024
RESOL-2024-108-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 09/03/2024

VISTO el Expediente EX-2023-140192253- -APN-DDP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 21 del 17 de septiembre de 1993 y modificatorias, la Resolucién de
la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 89 del Convenio Colectivo Sectorial SINEP, se establece el régimen de la Bonificacion por
Desempefio Destacado, que consiste en una suma de pago Unica equivalente a la asignacién basica del nivel
escalafonario respectivo, con mas los adicionales por grado, tramo y suplementos pertinentes, a ser percibido
por los agentes designados bajo el régimen de estabilidad y que hayan obtenido la mas alta calificacién en la
evaluacion de desempeio, con los mayores puntajes respecto de cada listado pertinente.

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la némina de agentes de éste MINISTERIO
DE SEGURIDAD, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado correspondiente a las
funciones ejecutivas del periodo 2022, conforme lo establecido por Anexo Il de la citada Resolucién de la ex S.G.P.
N° 98/2009 y sus modificatorias.

Que consta en las presentes el listado de los agentes de cada unidad de analisis por nivel de evaluacién de
desempeiio, ordenado por sus calificaciones y puntajes finales de mayor a menor por cada Unidad de Analisis.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° del Régimen aprobado por el Anexo Il de la Resolucion ex
S.G.P. N° 98/2009 y modificatorias, el listado de candidatos a percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado
fue confeccionado siguiendo un estricto orden de mérito, de acuerdo a las pautas establecidas en el TITULO VI-
DE LA ASIGNACION DE BONIFICACIONES, del Anexo | a la Resolucién ex S.F.P. N° 21/1993 y modificatorias.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 26 del Decreto N° 2098/08.

Que los representantes de las entidades sindicales signatarias ejercieron la veeduria de éste procedimiento de
bonificacién, sin haberlo objetado, segun las constancias obrantes en las presentes.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS del Organismo ha intervenido en el ambito de su
competencia, concluyéndose que diversos agentes de este Ministerio han dado cumplimiento a las exigencias
establecidas por la normativa vigente; habiendo intervenido la Direccion de Presupuesto, informando sobre la
existencia de crédito presupuestario suficiente para atender el gasto que ocasione la presente medida.
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Que ha tomado la intervencién que le compete la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la ex SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, avalando la aprobacién de la
noémina del personal beneficiario de la Bonificacion por Desempefio Destacado.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES, ASESORIA Y DICTAMENES de este Ministerio, actué dictaminando
en el ambito de su competencia, sin advertir objeciones legales a la medida.

Que la suscripta es competente para el dictado del presente acto en virtud de lo dispuesto por el articulo 4°, inciso
b), apartado 11 de la Ley de Ministerios (T.O. 1992) y sus modificatorias y por lo establecido en el articulo 2° del
Anexo Il de la Resolucién ex S.G.P. N° 98/2009 y sus modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese el listado del personal de planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, en
condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefo Destacado establecida por el articulo 89 del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios,
correspondiente a las funciones ejecutivas del periodo 2022, de conformidad con el detalle que como Anexo IF-
2024-13052375-APN-DGRRHH#MSG forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a la partida
especifica del presupuesto aprobado para esta Jurisdiccion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricia Bullrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12613/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 109/2024
RESOL-2024-109-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 09/03/2024

VISTO el Expediente EX-2024-18402868- -APN-DNSED#MSG, la Ley N° 20.655 y sus modificaciones, la Ley
N° 22.520 (t.0. por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones, los Decretos Nros. 246 del 10 de abril de 2017, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y 8 del 2 de enero de 2024, la Resolucién N° 354 del 19 de abril de
2017 del MINISTERIO DE SEGURIDAD y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 22 bis de la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o0. por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones establecio
que le compete al MINISTERIO DE SEGURIDAD todo lo concerniente a la seguridad interior, a la preservacion de
la libertad, la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias en un marco de plena vigencia de las
instituciones del sistema democratico, y en particular, entender en el ejercicio del poder de policia interno.

Que el articulo 7° del Decreto N° 246/17 dispuso que el MINISTERIO DE SEGURIDAD, en el marco de sus
competencias asignadas por ley, podra preventivamente, por razones de interés publico y atendiendo a razonables
pautas objetivas debidamente fundadas, restringir la concurrencia a espectaculos futbolisticos a toda persona que
considere que pueda generar un riesgo para la seguridad publica.

Que la SECRETARIA DE SEGURIDAD de este Ministerio entiende en el disefio, aplicacién de politicas y estrategias
para el control de la seguridad en espectaculos futbolisticos, generando competencias de prevencién de la
violencia en los mismos y coordinando las acciones necesarias con las areas de la Jurisdiccion competentes,
como también en las operaciones policiales inter-jurisdiccionales o entre las instituciones que integran el Sistema
Federal de la Seguridad en lo referente a los espectaculos deportivos y otros eventos masivos, desarrollando
circuitos estratégicos para el accionar de las Fuerzas de Seguridad Federales y de las distintas areas del Ministerio
con otros organismos estatales.
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Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 354/17 y sus modificatorias, se establecieron las
pautas para la restriccion de concurrencia administrativa a los espectaculos precitados.

Que el aspecto factico que sustenta la apertura de las actuaciones del Visto, se origina en las manifestaciones
vertidas en la comunicacién, nota y resolucién a las que a continuacion se hace expresa referencia.

Que en comunicacién efectuada en fecha 17 de Febrero de 2024 al Sr. Jefe de la Policia de la Provincia de Cérdoba,
la Dra. Claudia Rita PALACIOS, Fiscal de la Fiscalia de Instruccion del Distrito Tres Turno Cuatro, en el marco de
los autos caratulados “Homicidio simple agravado por la utilizacién de una arma de fuego” SAC. 12727983, que
se instruyen en la Unidad Judicial Homicidios, pone en conocimiento del funcionario policial que, en virtud de la
escalada extrema de violencia entre las distintas facciones de las barras bravas del Club Instituto Atlético Central
Cordoba desarrollada en los ultimos dias y que son de publico conocimiento, se debian extremar recaudos de
seguridad en el encuentro futbolistico que dicho club disputaria el dia 18/02/2024 frente a su par de Independiente
en el estadio de Instituto en Alta Cérdoba.

Que en dicha comunicacién se informa que los ciudadanos Mariano Andrés CABANILLAS, DNI N° 27.546.275 y
Santiago Benjamin AGUILAR, DNI N° 43.880.421 poseen pedido de captura en el marco de las citadas actuaciones
requiriendo se acentuen las medidas de seguridad a los fines de lograr su aprehensién con urgencia extrema.

Qué asimismo, en nota de fecha 17 de Febrero de 2024, enviada al Presidente del CO.SE.DE.PRO, Dr. Marcelo
FROSSASCO, el Comisario General Lic. Cristian MAZZA, Director General de Seguridad Capital, de la Direccion
Planificacion y Disefio Prevencional (Division Andlisis Deportivo) de la Policia de Provincia de Cérdoba informa
sobre diversas situaciones que se suscitaron recientemente y que podrian tener repercusiones negativas en el
proximo partido a disputarse por el club Instituto Atlético Central Cérdoba, el dia domingo 18 del corriente mes y
afo.

Que una vez mas en la citada Nota, se alude a una situacién de publico conocimiento, que da cuenta que en los
ultimos dias se suscitaron numerosos y violentos incidentes en B° Villa el Nylon, que incluyeron enfrentamientos
entre diferentes grupos con rivalidades manifiestas, asi como actos de hostilidad dirigidos contra efectivos
policiales que intentaron reestablecer el orden y la tranquilidad publica, con lamentables resultados de estas
confrontaciones.

Que de la investigacién de los sucesos, se logré determinar que varios simpatizantes del club Instituto Atlético
Central Cérdoba podrian estar vinculados a los altercados mencionados y que la raiz de estos disturbios residiria
en una disputa de poder entre simpatizantes referentes (“barras bravas”) de la citada institucion futbolistica.

Que esta situacion es motivo de preocupacion en el entendimiento que la participacion de estos simpatizantes del
mencionado club en estos eventos futbolisticos podria tener un impacto negativo poniendo en riesgo la seguridad
de los asistentes a los mismos si no se tomaran “medidas adecuadas”.

Que en la citada comunicacién cursada al CO.SE.DE.PRO, ademas de lo sefialado en los parrafos precedentes,
se individualiza a los ciudadanos que estan siendo investigados debido a su presunta participacién en los
acontecimientos, con indicacién de apellido, nombre y DNI de los mismos, a saber: MOYANO Horacio Emanuel,
DNI N° 37.315.809, MOYANO Diego, DNI N° 27.672.227, MOYANO Carlos Dante, DNI N° 38.644.860, MOYANO
Gustavo Ivan, DNI N° 24.016.165, MOYANO Diego Armando, DNI N° 44.653.853, AGUILAR Gonzalo Nicolas, DNI
N° 42.475.599, AGUILAR Santiago Benjamin, DNI N° 43.880.421, CABANILLAS Mariano Andrés, DNI N° 27.546.275,
CABANILLAS Héctor, DNI N° 18.173.522, CABANILLAS Carlos David, DNI N° 36.145.535 y CABANILLAS Santiago,
DNI N° 44.578.354.

Que segun se expresa en la citada nota, los individuos sefalados estarian vinculadas a diversos grupos de
simpatizantes referentes (barras) que tienen relaciones antagénicas entre si y poseen antecedentes documentados
de participacién en actos de violencia y por ello, su presencia en los espectaculos futbolisticos que dispute la
institucion mencionada podria acarrear consecuencias adversas para su hormal desenvolvimiento, colocando
en potencial riesgo la seguridad de todos los asistentes al mismo, requiriendo por ello al (CO.SE.DE.PRO) que,
de considerarlo adecuado y oportuno, adopte las medidas que estime pertinentes para abordar y resolver las
preocupaciones detectadas.

Que habiendo recibido las inquietudes formuladas en la nota ut-supra sefialada, en fecha 17 de Febrero de 2024,
el Dr. Horacio Marcelo FROSSASCO, Presidente del Consejo de Seguridad Deportiva Provincial (CO.SE.DE.PRO),
del Ministerio de Gobierno y Seguridad de la Provincia de Cérdoba, remite al Sr. Director Nacional de Seguridad
en Eventos Deportivos, Franco BERLIN, la Resolucién N° 532/2024.

Que en la misma sefala que, en el marco del Programa TRIBUNA SEGURA, que implementa el Ministerio de
Seguridad de la Provincia de Cérdoba conjuntamente con el MINISTERIO DE SEGURIDAD,; refiriendo a la nota
enviada por la Policia de la Provincia de Cérdoba y Tribuna Segura Cérdoba y en atencion a las contravenciones
acaecidas en los espectaculos deportivos disputados en el corriente afio, solicita a la Direcciéon Nacional de
Seguridad en Eventos Deportivos, como medida preventiva, la “INCORPORACION” a la lista de “ADMISION”
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de las personas identificadas en dicha Resolucién, agregando que las conductas aludidas se enmarcan en las
previsiones contenidas en los articulos 55 inc. 5 del Cédigo de Faltas de la Provincia de Cérdoba (Ley N* 8431) —
Articulo 148 de la Ley N* 10326 - Cédigo de Convivencia Ciudadana de la Provincia de Cérdoba.

Que por lo expuesto, en virtud de los hechos resefiados solicita que la “INCORPORACION” aludida se efectue por
el plazo de DOCE (12) meses a partir del momento en el que impacte en el sistema dicha sancién.

Que se cursaron comunicaciones tendientes a identificar correctamente los DNI de alguno de los involucrados que
habian sido erréneamente consignados en las notas y resolucion referidas.

Que el espiritu de la normativa resefiada es preservar el orden y la seguridad en los espectaculos futbolisticos y
se focaliza en acentuar la prevencion en el desarrollo de los encuentros deportivos, con el propésito de impedir la
presencia en dichos eventos de personas que hayan merecido el reproche judicial o administrativo.

Que por estas consideracionesy atento los lineamientos en prevencion de la seguridad vigentes, se evalia pertinente
la aplicacion a los nombrados de la figura de restriccién de concurrencia administrativa a todo evento deportivo
en el territorio nacional por el término de TREINTA Y SEIS (36) MESES a CABANILLAS, Mariano Andrés , DNI
N° 27.546.275 y AGUILAR, Santiago Benjamin, DNI N° 43.880.421 y por el termino de VEINTICUATRO (24) MESES
a MOYANO, Horacio Emanuel, DNI N° 37.315.809; MOYANO, Diego, DNI N° 27.672.227; MOYANO, Carlos Dante,
DNI N° 38.644.860; MOYANO, Gustavo Ivan, DNI N° 24.016.165; MOYANO, Diego Armando, DNI N° 44.653.853;
AGUILAR, Gonzalo Nicolas, DNI N° 42.475.599; CABANILLAS, Héctor, DNI N° 18.173.522; CABANILLAS, Carlos
David, DNI N° 36.145.535 y CABANILLAS, Santiago, DNI N° 44.578.354, de acuerdo con las previsiones del articulo
2° de la Resolucién N° 354/17 del MINISTERIO DE SEGURIDAD, a partir de la fecha de la publicacién de la medida
en el Boletin Oficial.

Que el Servicio Juridico Permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD hatomado laintervencion que le corresponde.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.520 (t.o. por Decreto
N° 438/92) y sus modificaciones y el articulo 7° del Decreto N° 246/17.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apliquese la “restricciéon de concurrencia administrativa” por el término de TREINTA Y SEIS (36)
MESES, por razones de caracter preventivo y de interés publico, a todo evento deportivo en el territorio nacional,
a: CABANILLAS, Mariano A, DNI N° 27.546.275 y AGUILAR, Santiago Benjamin, DNI N° 43.880.421.

ARTICULO 2°.- Apliquese la “restriccién de concurrencia administrativa” por el término de VEINTICUATRO (24)
MESES, por razones de caracter preventivo y de interés publico, a todo evento deportivo en el territorio nacional,
a: MOYANO, Horacio Emanuel, DNI N° 37.315.809; MOYANO, Diego, DNI N° 27.672.227; MOYANO, Carlos Dante,
DNI N° 38.644.860; MOYANO, Gustavo Ivan, DNI N° 24.016.165; MOYANO, Diego Armando, DNI N° 44.653.853;
AGUILAR, Gonzalo Nicolas, DNI N° 42.475.599; CABANILLAS, Héctor, DNI N° 18.173.522; CABANILLAS, Carlos
David, DNI N° 36.145.535 y CABANILLAS, Santiago, DNI N° 44.578.354.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Patricia Bullrich
e. 12/03/2024 N° 12606/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 111/2024
RESOL-2024-111-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 11/03/2024

VISTO el Expediente EX-2024-16514229- -APN-DCYC#MSG, del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, el
Decreto N° 1.023 del 13 de agosto de 2001, el Decreto No 1.030 del 15 de septiembre de 2016 y sus modificatorios,
las Disposiciones de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES N° 63 y 65, ambas del 27 de septiembre de
2016, y
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CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas en el Visto tramita la Adjudicacion Simple Interadministrativa 347-0001-CDI24 con
FABRICACIONES MILITARES SOCIEDAD DEL ESTADO cuyo objeto cuyo objeto es la adquisicion de municiones
destinadas a las Fuerzas de Seguridad y Policiales de caracter Federal.

Que la DIRECCION NACIONAL DE LOGISTICA Y EQUIPAMIENTO FEDERAL, como area concentradora de las
necesidades, mediante PV-2024-16317004-APN-DNLYEF#MSG, solicité llevar a cabo la adquisicion de los bienes
objeto de la contratacion.

Que en cumplimiento de ello, el procedimiento de marras se encuadré en el articulo 25, inciso d), apartado 8 del
Decreto Delegado N° 1.023/01 y sus modificatorios y en los articulos 14 y 22 del Reglamento del Régimen de
Contrataciones de la Administracion Nacional aprobado por el Decreto N° 1.030/16.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO ha tomado la intervencién de su competencia incorporandose el documento
contable de afectacion preventiva Solicitud de Contratacion N° 347-4-SCO24, para atender la erogacién que
estimativamente demande el presente procedimiento.

Que en el Acto de Apertura de Ofertas realizado el dia 26 de febrero de 2024, se recibié UNA (1) Oferta de la firma
FABRICACIONES MILITARES S.E.

Que llevado a cabo el analisis de los aspectos legales, técnicos y econdmicos, se constatd que la oferta de la firma
FABRICACIONES MILITARES S.E. cumple en un todo con los requisitos que rigen el procedimiento.

Que en razoén de lo expuesto y mediante IF-2024-21145595-APN-DCYC#MSG, la DIRECCION DE COMPRAS Y
CONTRATACIONES, recomendé adjudicar a FABRICACIONES MILITARES S.E. los Renglones N° 1 a 4, inclusive,
por un monto total de DOLARES ESTADOUNIDENSES UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 00/100 (USD 1.999.352,00.-), por resultar la oferta conveniente
econdémicamente.

Que mediante IF-2024-21558988-APN-DCYC#MSG, la empresa FABRICACIONES MILITARES S.E. presto
conformidad al proyecto de Convenio que se le remitiese oportunamente, el que se encuentra integrado como IF-
2024-24971686-APN-DCYC#MSG.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que habiéndose cumplimentado todas las etapas previas, corresponde aprobar lo actuado en el procedimiento de
seleccién y la adjudicacion, de acuerdo con lo establecido por el articulo 11 del Decreto N° 1.023/01.

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado de la presente medida en virtud de lo dispuesto en el
articulo 9°, del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional, aprobado por Decreto
No 1.030/16 y sus modificatorios.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruebase lo actuado en la Adjudicacién Simple Interadministrativa N° 347-0001-CDI24, que tiene
por objeto la adquisicion de municiones destinados a las Fuerzas de Seguridad y Policiales de caracter Federal,
con la firma FABRICACIONES MILITARES S.E.

ARTICULO 2°.- Apruebase el Modelo de Convenio que como IF-2024-24971686-APN-DCYC#MSG, se acompafia
en la presente contratacion.

ARTICULO 3°. - Adjudicase a la firma FABRICACIONES MILITARES S.E., CUIT: 30-54669396-8 los Renglones N° 1
a 4, inclusive, de la Adjudicacién Simple Interadministrativa 347-0001-CDI24, por un monto total de DOLARES
ESTADOUNIDENSES UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
CON 00/100 (USD 1.999.352,00.-), por las razones expuestas en los considerandos pertinentes.

ARTICULO 4°.- Establécese que el gasto emergente de la medida dispuesta precedentemente, debera ser imputado
a las partidas especificas de los presupuestos correspondientes del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 5°.- Encomiéndase al SECRETARIO DE COORDINACION ADMINISTRATIVA a suscribir el convenio
cuyo modelo fue aprobado por el articulo 2° de la presente.

ARTICULO 6°.- Oportunamente girese a la DIRECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES para la prosecucién
del tramite pertinente.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Patricia Bullrich
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12672/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 29/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-15951128-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en la actividad ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempena en la actividad
ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2024 hasta
el 29 de febrero de 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones minimas establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el
plazo previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Ademas de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificaciéon por antigiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.-. Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria.

La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucién.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11887/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 30/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-15968278-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en la actividad ARREOS DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de
ENTRE RIOS.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto a la
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad ARREOS
DE GANADO Y REMATES EN FERIAS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, las que tendran vigencia a
partir del 1° de marzo de 2024 hasta el 30 de septiembre del 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Las remuneraciones minimas establecidas en el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional
correspondiente al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquellos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que le correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos
retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de U.A.T.R.E
N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente
quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de
la presente Resolucién.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11900/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 31/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-15946674-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de revisién de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad ARROCERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que asimismo deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fl’jansg las remuneraciones minimas para el personal ocupado en la actividad ARROCERA en la
Provincia de ENTRE RIOS, las que tendran vigencia a partir del 1° de febrero de 2024 hasta el 31 de marzo de 2024,
conforme se consigna en el Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Independientemente de la remuneracién fijada para cada categoria, el personal comprendido en la
presente Resolucién percibira una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11901/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 32/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-15952446-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en las tareas de ESQUILA DE OVINOS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medidq se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de ESQUILA
DE OVINQOS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2024 hasta el 30
de septiembre de 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos en la presente actividad una Bonificacion
por Antigliedad sobre la remuneracidn basica de la categoria que revista el trabajador, por cada afio de servicio,
conforme lo establecido por el articulo 38 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11902/24 v. 12/03/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 33/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO eI, Expediente Electronico N° EX-2024-15953948-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfa en la actividad FLORICULTURA'Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad
FLORICULTURA Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, desde el 1° de febrero de 2024 hasta
el 31 de mayo de 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Ademas de las remuneraciones fijadas para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificaciéon por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.-T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11933/24 v. 12/03/2024
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COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 34/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO eI, Expediente Electronico N° EX-2024-15944755-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de larevision de las remuneraciones minimas paralos trabajadores
ocupados en la actividad FORESTAL, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para los trabajadores ocupados en la actividad FORESTAL, en
el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de febrero de 2024 y del 1° de marzo de 2024
hasta el 30 de abril de 2024, conforme se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, los no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso
de licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- La jornada de trabajo para todo el personal comprendido en el presente régimen no podré exceder
de OCHO (8) horas diarias y de CUARENTA Y CUATRO (44) horas semanales, desde el dia lunes hasta el sabado
a las TRECE (13) horas.

La distribucién de las horas de trabajo diarias y su diagramacién seran facultad privativa del empleador, debiendo
respetar las correspondientes pausas para la alimentacion y descanso de los trabajadores, segun la naturaleza de
la explotacion, los usos y costumbres locales; sin perjuicio de lo que pueda establecer al respecto la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO.

ARTICULO 5°.- Independientemente de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la
presente Resolucién percibira una bonificacidon por antigiiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38
de la Ley 26.727.

ARTICULO 6°.- Establécese como obligatoria la provisién de DOS (2) equipos de trabajo por afio para todo el
personal incluido en la presente Resolucién. Cada uno de los equipos estaran compuestos por:

a) Para la temporada invernal: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) par de calzado adecuado a la actividad,
UN (1) gorro, UN (1) cuello polar o bufanda y UN (1) par de guantes, todo elaborado con material apto para los
meses de invierno.

b) Para la temporal de verano: DOS (2) camisas y DOS (2) pantalones, UN (1) gorro y UN (1) par de calzado
adecuado a la actividad, todo elaborado con material apto para los meses de verano.

c) Para todos los trabajadores que realicen tareas a la intemperie en condiciones climaticas de lluvia, rocio fuerte
o suelo barroso: UNA (1) campera impermeable y UN (1) par de botas para lluvia. Este equipo sera devuelto a la
empresa luego de su utilizacion.

La utilizacién de los equipos de trabajo sera obligatoria para el trabajador durante su jornada laboral y s6lo podra
retirarlos de la empresa para su higienizacion.
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La entrega de los equipos de trabajo debera hacerse efectiva entre los meses de marzo y abril, y entre los meses
de septiembre y octubre de cada afo; siendo éstas las épocas fijadas para su entrega peridédica anual.

ARTICULO 7°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 8°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11934/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 35/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-15970540-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en la actividad de MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS, en el ambito de la Provincia de
ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en la actividad de MANIPULACION
Y ALMACENAMIENTO DE GRANOS, en el &mbito de la Provincia de ENTRE RIiOS, con vigencia a partir del 1° de
febrero de 2024 hasta el 31 de agosto de 2024, conforme se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
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se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Ademas de las remuneraciones fijadas para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibird una bonificacién por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.-T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11946/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 36/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electréonico N° EX-2024-15949705-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisidon de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en tareas de HORTICULTURA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de HORTICULTURA, en el
ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° febrero de 2024 hasta el 31 de mayo del 2024,
conforme consta en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.
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ARTICULO 4°.- Ademas de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11947/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 37/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-15948329-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, en el Expediente Electrénico citado en el Visto, la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la rt,evisién de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempeia en las tareas de COSECHA DE SANDIAS Y MELONES, en el ambito de la Provincia de ENTRE
RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefian en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de COSECHA
DE SANDIAS Y MELONES, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, las que tendran vigencia a partir del 1°
de febrero de 2024 hasta el 30 de septiembre de 2024, conforme se detalla en el Anexo que forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.
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ARTICULO 4°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11948/24 v. 12/03/2024

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 38/2024
Ciudad de Buenos Aires, 05/03/2024

VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-15955791-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revisiéon de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempenfia en la actividad de NUECES Y SUS VARIEDADES, en el ambito la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido los representantes sectoriales en cuanto
a la pertinencia de establecer remuneraciones minimas para la mencionada actividad, debe procederse a su
determinacién.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa en la actividad de NUECES
Y SUS VARIEDADES, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de febrero de
2024 hasta el 30 de junio de 2024, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un premio por presentismo consistente en un adicional del DIEZ POR CIENTO (10%)
de la remuneracién basica de cada categoria laboral.

ARTICULO 4°.- Se establece una bonificaciéon por antigiiedad equivalente al UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracion basica de la categoria, por cada afo de antigliedad, cuando el trabajador tenga una antigliedad de
hasta DIEZ (10) afos, y del UNO Y MEDIO POR CIENTO (1,5%) cuando el trabajador tenga una antigiiedad mayor
a los DIEZ (10) afos.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de marzo de 2024, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.
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ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a todos los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se
establece en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 11949/24 v. 12/03/2024
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucién Sintetizada 152/2024
Resolucién RESOL-2024-152-APN-ENRE#MEC
ACTA N° 1930
Expediente EX-2024-16064177-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 8 de MARZO de 2024

El Sefior Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD haresuelto: 1.- Derogar la Resolucion
del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE) N° 886 de fecha 4 de diciembre de 2023. 2.-
Instruir a la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR S.A)
y a la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A) a que, en el plazo maximo de
CUARENTA Y CINCO (45) dias corridos, implementen el acceso de los usuarios a sus paginas web a los efectos
de poder consultar el estado de sus reclamos por falta de suministro, con las medidas de seguridad que resulten
necesarias. 3.- Establecer que el acceso instruido en el articulo precedente, que debera quedar registrado, se
producira con el nimero de usuario y el nimero de reclamo por falta de suministro otorgado por la distribuidora,
por cualquiera de los medios de comunicacion actuales y futuros que implemente. 4.- Establecer que si el usuario
que ha realizado el reclamo por falta de suministro se encuentra registrado en la aplicacién de las distribuidoras
la informacién de las novedades le debera ser remitida en forma automatica. 5.- Establecer que en la consulta el
usuario debera acceder, como minimo, a la siguiente informacion: fecha y hora de interrupcion registrada por las
distribuidoras, fecha y hora de despacho, fecha y hora de concurrencia al lugar, fecha estimada de reposicion
del servicio y fecha de reposicion del servicio. 6.- Establecer que la informacion a la que accederan los usuarios
debera estar a disposicion del ENRE, para la consulta completa de la informacion registrada. 7.- Extender la Fase
1 de la Resolucion N° 267 de fecha 12 de agosto de 2021 hasta la fecha de entrada en vigencia de la presente. 8.-
Derogar la Resolucion ENRE N° 267/2021 a partir de la fecha de entrada en vigencia de la presente resolucion. 9.-
Reemplazar el texto del PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE RECLAMOS DE USUARIOS DENOMINADOS
ELECTRODEPENDIENTES EN TERMINOS DE LA LEY N° 27.351, Y DEL PROCEDIMIENTO HABITUAL POR
RECLAMOS ANTE FALTA DE SUMINISTRO que como Anexo (IF-2018-16110208-APN-SD#ENRE) fuera aprobado
por la Resoluciéon ENRE N° 112 de fecha 12 de abril de 2018, por el Anexo (IF-2024-16249591-APN-AAYANR#ENRE)
ala presente. 10.- Delegar en el jefe del Area de Aplicacién y Administracién de Normas Regulatorias (AAyANR) de
este Ente Nacional, las facultades para disponer los ajustes necesarios en cuanto a la remision de la informacion
producida por las distribuidoras, su contenido, tipo, plazo y modalidad de intercambio. 11.- La presente resolucion
comenzara a regir a partir de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA. 12.-
Comunicar el dictado de esta resolucién a la SECRETARIA DE ENERGIA (SE), al MINISTERIO DE SALUD DE LA
NACION, al Gobierno de la Provincia de BUENOS AIRES, al Gobierno de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, a los municipios del area de concesién de EDENOR S.A. y EDESUR S.A, a la DEFENSORIA DEL PUEBLO
DE LA NACION, a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y a la DEFENSORIA
DEL PUEBLO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES. 13.- Comunicar el dictado de esta resolucion
a la SUBSECRETARIA DE ACCIONES PARA LA DEFENSA DE LAS Y LOS CONSUMIDORES dependiente de la
SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA DE LA NACION y a la COMISION DE USUARIOS
RESIDENCIALES (CUR), a los efectos que correspondan. 14.- Notifiquese a EDENOR S.A. y a EDESUR S.A. y
hagase saber que la presente resolucion es susceptible de ser recurrida por via del reclamo impropio establecido
en el articulo 24 inciso a) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549, en un todo conforme
también, a lo dispuesto por el articulo 73 del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1.759/72
T.0. 2017. 15.- Registrese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE, Lic. Dario O. Arrué.-.

Lohana Arturo, Asistente Administrativo, Secretaria del Directorio.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12595/24 v. 12/03/2024
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 282/2024

EX-2024-15599644- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2024-282-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 8 DE MARZO DE 2024

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, a partir del 1 de febrero de 2024 y por el término de SEIS (6) meses contados
a partir de la firma de la presente medida, con caracter transitorio, las funciones de Director de Inocuidad y Calidad
de Productos de Origen Animal, dependiente de la Direccién Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo descentralizado en la 6rbita de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Funcién Directiva
1, al Médico Veterinario D. Norberto VILA (M.l. N° 11.613.609), de la Planta Permanente, Agrupamiento Operativo,
Categoria Profesional, Grado 1, Tramo Superior, Grado (e3), autorizandose el correspondiente pago de la Funcion
Directiva, prevista en el Titulo IV, Capitulo I, Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal
del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, y
con caracter de excepcion a lo dispuesto en el Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2024.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Pablo Luis CORTESE - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Alimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12546/24 v. 12/03/2024

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 283/2024

EX-2024-15566608- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2024-283-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 8 DE MARZO DE 2024

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, a partir del 1 de febrero de 2024 y por el término de SEIS (6) meses contados
desde la firma de la presente medida, con caracter transitorio, las funciones de Director de Inocuidad de Pescay
Acuicultura, dependiente de la Direccion Nacional de Inocuidad y Calidad Agroalimentaria del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Funcién Directiva lll, al Médico Veterinario
D. Eduardo Miguel VAZQUEZ (M.l. N° 16.037.403), de la Planta Permanente, Agrupamiento Operativo, Categoria
Profesional, Grado 2, Tramo Superior, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva, prevista
en el Titulo IV, Capitulo I, Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido
Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, y con caracter
de excepcidn a lo dispuesto en el Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2024.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Pablo Luis CORTESE - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12545/24 v. 12/03/2024
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 285/2024

EX-2024-17424260- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2024-285-APN-PRES#SENASA DE FECHA
8 DE MARZO DE 2024

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del 1 de febrero de 2024 y por el término de SEIS (6)
meses contados desde la firma de la presente medida, las funciones de Director de Centro Regional Santa Fe de
la Direccion Nacional de Operaciones del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA,
al Médico Veterinario D. Oscar Ignacio ANTILLE (M.I. N° 14.397.529), de la Planta Permanente, Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 4, Tramo Principal, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion
Directiva lll, prevista en el Titulo IV, Capitulo I, Articulo 42 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para
el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus
modificatorios, y con caracter de excepcién a lo dispuesto en el Titulo VI de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2024.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Pablo Luis CORTESE - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Aimudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12596/24 v. 12/03/2024

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 287/2024

EX-2024-15573391- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2024-287-APN-PRES#SENASA DE FECHA
8 DE MARZO DE 2024

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas transitoriamente, a partir del 1 de febrero de 2024 y por el término de SEIS
(6) meses contados desde la firma de la presente medida, las funciones de Coordinadora General de Desarrollo
y Planificacién Estratégica de la Unidad Presidencia del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA, a la Licenciada en Economia Da. Valeria Andrea LOPEZ IGARETA (M.I. N° 23.146.968), de la
Planta Permanente, Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado 8, Tramo Principal, autorizdndose
el correspondiente pago de la Funcion Directiva IV, prevista en el Titulo IV, Capitulo |, Articulo 42 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40
del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, y con caracter de excepcion a lo dispuesto en el Titulo VI de dicho
Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
para el Ejercicio 2024.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Pablo Luis CORTESE - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12608/24 v. 12/03/2024
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2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 23/2024
DI-2024-23-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-00283976- -AFIP-SDGRHH y
CONSIDERANDO:

Que, por el Decreto N° 898 del 21 de julio de 2005, se aprobo la estructura organizativa de esta Administracion
Federal de Ingresos Publicos hasta el nivel de Subdireccion General inclusive.

Que, por la Disposicion N° 462 (AFIP) del 3 de agosto de 2005, se establecio el Régimen de Reemplazos, para casos
de ausencia o impedimento de la Administradora Federal, los Directores Generales y Subdirectores Generales en
sus respectivas jurisdicciones.

Que la citada disposicién fue modificada en sucesivas oportunidades conforme a las necesidades funcionales que
se fueron presentando.

Que, por razones de servicio y de buen orden administrativo, resulta necesario introducir adecuaciones al citado
Régimen de Reemplazos, concentrando los mismos en una sola norma.

Que han tomado la intervencion que les compete las Subdirecciones Generales de Asuntos Juridicos, Recursos
Humanos y Coordinacién Técnico Institucional.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 6° del Decreto N° 618 del 10 de
julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- El Régimen de Reemplazos de esta Administracién Federal, de las Direcciones Generales y de
las Subdirecciones Generales, para casos de ausencia o impedimento de sus respectivos titulares, quedara
establecido de la forma que seguidamente se indica:

ADMINISTRACION FEDERAL

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE Y ORDEN DE SUSTITUCION

10 SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION TECNICO

ADMINISTRADOR FEDERAL INSTITUCIONAL
20 DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA

UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE Y ORDEN DE SUSTITUCION

10 SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS

DIRECTOR GENERAL METROPOLITANAS

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
DE GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS

20

1°0

SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES DEL INTERIOR
IMPOSITIVAS METROPOLITANAS 20 SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
DE GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES
SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES 1° SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL IMPOSITIVA
IMPOSITIVAS DE GRANDES CONTRIBUYENTES 20 SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
NACIONALES METROPOLITANAS
10 SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES METROPOLITANAS
IMPOSITIVAS DEL INTERIOR SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS

2° DE GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
DE GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS
DEL INTERIOR

10
SUBDIRECTOR GENERAL TECNICO LEGAL IMPOSITIVA

20
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DIRECCION GENERAL DE ADUANAS

UNIDAD DE ESTRUCTURA

REEMPLAZANTE Y ORDEN DE SUSTITUCION

10

SUBDIRECCION GENERAL DE TECNICO LEGAL ADUANERA

20

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
METROPOLITANAS

DIRECTOR GENERAL 3

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL ADUANERO

4°

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
DEL INTERIOR

1°

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL ADUANERO

SUBDIRECTOR GENERAL TECNICO LEGAL ADUANERA 2

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
METROPOLITANAS

30

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
DEL INTERIOR

10
SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
DEL INTERIOR

ADUANERAS METROPOLITANAS 2°

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL ADUANERO

30

SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL ADUANERA

10
SUBDIRECTOR GENERAL DE OPERACIONES

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
METROPOLITANAS

ADUANERAS DEL INTERIOR 2°

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL ADUANERO

30

SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL ADUANERA

1°

SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL ADUANERA

SUBDIRECTOR GENERAL DE CONTROL ADUANERO 2

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
METROPOLITANAS

30

SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
DEL INTERIOR

DIRECCION GENERAL DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

UNIDAD DE ESTRUCTURA

REEMPLAZANTE Y ORDEN DE SUSTITUCION

1°

SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA
DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DIRECTOR GENERAL oo SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL DE LOS
RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL
SUBDIRECTOR GENERAL DE COORDINAGION " SUBDIRECCION GENERAL TECNICO LEGAL DE LOS
OPERATIVA DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL
SOCIAL 0o DIRECCION REGIONAL DE LOS RECURSOS DE LA
SEGURIDAD SOCIAL NORTE
SUBDIRECTOR GENERAL TEGNICO LEGAL DE LOS - SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION OPERATIVA

DE LOS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL P

DIRECCION DE ASESORIA Y COORDINACION TECNICA

SUBDIRECCIONES GENERALES

DE AREAS CENTRALES

UNIDAD DE ESTRUCTURA

REEMPLAZANTE Y ORDEN DE SUSTITUCION

SUBDIRECTOR GENERAL DE COORDINACION ° DIRECCION DE RELACIONES INSTITUGIONALES
TECNICO INSTITUCIONAL 2° DIRECGION DE GESTION DOCUMENTAL
SUBDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS AL 1 SUBDIRECCION GEN AL B o ORDINAGION TEGNICO
CONTRIBUYENTE

20

SUBDIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

1°

DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES ADMINISTRATIVOS

SUBDIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 2

DIRECCION DE LEGISLACION

SUBDIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION 1° SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
FINANCIERA 2° SUBDIRECCION GENERAL DE RECAUDACION
10 SUBDIRECCION GENERAL DE COORDINACION TECNICO
. INSTITUCIONAL
SUBDIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION . SUBDIRECCION GENERAL DE SERVIGIOS AL
CONTRIBUYENTE

1°

SUBDIRECCION GENERAL DE RECAUDACION

SUBDIRECTOR GENERAL DE FISCALIZACION P

SUBDIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

1°

SUBDIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION

SUBDIRECTOR GENERAL DE RECAUDACION 90

SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
FINANCIERA
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10 SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
SUBDIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS FINANCIERA
2° SUBDIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
SUBDIRECTOR GENERAL DE SISTEMAS Y 1° DIRECCION DE GESTION DE SISTEMAS Y PROYECTOS
TELECOMUNICACIONES 2° DIRECCION DE TECNOLOGIA

1° DIRECCION DE AUDITORIA DE PROCESOS OPERATIVOS
SUBDIRECTOR GENERAL DE AUDITORIA INTERNA 2° DIRECCION DE AUDITORIA DE PROCESOS CENTRALES

3° DIRECCION DE PLANIFICACION Y CONTROL DE LEGALIDAD

ARTICULO 2°.- Abrogar la Disposicién N° 462 del 3 de agosto de 2005 (AFIP) y sus modificatorias.
ARTICULO 3°.- Esta norma entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Remitir a la Divisién Apoyo Administrativo (DI COIN) de la Subdireccién General de Coordinacién
Técnico Institucional para su registro en el Sistema SARHA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el Boletin
Oficial y archivese.

Florencia Lucila Misrahi
e. 12/03/2024 N° 12433/24 v. 12/03/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL CORDOBA
Disposicion 19/2024
DI-2024-19-E-AFIP-DIRCOR#SDGOPII

Cérdoba, Cérdoba, 08/03/2024
VISTO el Régimen de Reemplazos de la Direccion Regional Cérdoba, y
CONSIDERANDO:

Que por la Disposicién N° 59/2016 (DI RCOR) se establece el Régimen de Reemplazos de Jefaturas en distintas
dependencias de la Direccion Regional Cérdoba.

Que la Jefatura de la Division Revision y Recursos (DI RCOR) solicita modificar en el ambito de su Division, el
régimen de reemplazos para casos de ausencia o impedimento.

Que por razones de indole funcional y operativo, se torna aconsejable readecuar el citado régimen de reemplazos
para casos de ausencia o impedimento.

Que la misma cuenta con la conformidad de ésta Instancia.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicion N° 146/00(AFIP), Disposicién DI-2018-7-E-AFIP-
AFIP y la Disposicién DI-2022-245-E-AFIP-AFIP, se procede disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL CORDOBA DE LA DIRECCION GENERAL IMPOSITIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°. Modificar el Régimen de Reemplazos en el ambito de la Divisién Revisién y Recursos (DI RCOR)
para casos de ausencia o impedimento, el que quedara como se detalla a continuacion:

DEPENDENCIA: DIVISION REVISION Y RECURSOS (DI RCOR)
1° REEMPLAZANTE: MARCELO FABIAN DI PANGRAZIO - CUIL 20181731908
2° REEMPLAZANTE: EVANGELINA DEL CARMEN SALAZAR - CUIL 27181269656

ARTICULO 2°. Notifiquese a la Division Administrativa (DI RCOR), a la Divisién Revisién y Recursos (DI RCOR) y
por su intermedio a los interesados, a la Subdirecciéon General de Operaciones Impositivas del Interior, remitase a
la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacion y archivese.

Santiago Alfredo Cataldo
e. 12/03/2024 N° 12099/24 v. 12/03/2024
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 2457/2024
DI-2024-2457-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024
VISTO el Expediente N° EX-2024-12106520-APN-DVPS#ANMAT vy;
CONSIDERANDO:

Que en virtud de que el Departamento de Control de Mercado dependiente de la Direccién de Evaluacién y Gestion
de Monitoreo de Productos para la Salud recibié en su correo oficial el 18 de diciembre de 2023una denuncia sobre
la oferta en la plataforma de venta en linea Mercado libre referida al producto PEINEILI, el cual en la publicacion
se ofrecia como retardante de la eyaculacion y, segun refirié el denunciante, luego de su uso, sufrid irritacion y
picazén en la zona de aplicacion.

Que, senalé el Departamento actuante que, en la informacion inserta en el envase primario remitido por el usuario
y en las imagenes de la publicacion se advirtié que el producto no contaba con informacién en espanol ni datos
de titular de registro en la Republica Argentina.

Que, asimismo, indicd que el envase tenia la leyenda “Natural Ingredients” pero no especificaba su composicion y
bajo el subtitulo “método de aplicacién” indicaba “rocie sobre el glande y el cuello del pene (evite el orificio uretral)
con este producto 20 minutos antes de la relacién sexual, luego extiéndalo uniformemente”.

Que aclaré que la informacion en el estuche se encontraba en idioma inglés y oriental y fue traducida al espafiol.

Que, resaltod el Departamento que, adicionalmente, se recibieron mas denuncias sobre publicaciones del producto
en cuestidn por lo que en virtud del convenio celebrado entre Mercado libre y esta Administracion Nacional, se
procedié a darlas de baja.

Que el 31 de enero de 2024 se realizé una inspeccién en el domicilio de la calle Pasteur 678 de la Ciudad Autonoma
de Buenos Aires, sede de la firma TRADING MASTER S.R.L. en la cual se constaté que el establecimiento contaba
Unicamente con habilitacién municipal.

Que se desprende de las actuaciones que en tal oportunidad, la comisién actuante, retird en caracter de muestra
una (1) unidad del producto “PEINEILI, Natural Ingredients, External Botanic Delay Spray, 202311 LX1223 0911” v,
consultado que fue el responsable de la firma con relacién a la procedencia del producto, afirmé no contar con
la documentacion y se comprometio a remitirla a pesquisa@anmat.gob.ar en un plazo no mayor a cinco dias,
sin embargo, no se recibio, a la fecha de redaccion del informe del Departamento de Control de Mercado, dicha
documentacion.

Que, asimismo, en tal acto, se puso en conocimiento del responsable que debia abstenerse de comercializar los
productos y mantenerlos segregados.

Que, en atencion al uso para el que se ofrece el producto bajo estudio y las indicaciones de aplicacion, manifesté
el Departamento interviniente que corresponde categorizarlo como un medicamento y que, a tal respecto, el
Decreto N° 150/92 define a los medicamentos como: “toda preparacion o producto farmacéutico empleado para
la prevencion, diagnostico y/o tratamiento de una enfermedad o estado patolégico, o para modificar sistemas
fisiolégicos en beneficio de la persona a quien se le administra”.

Que pese a lo indicado sefialé que el rotulado no cumple con los requisitos minimos exigidos por la normativa, no
declara empresa responsable de su fabricacidn ni de su distribucién en la Republica Argentina, tampoco detalla la
composicion del producto y, ni siquiera, se encuentra en idioma espafiol.

Que consultada que fue la Direccién de Gestién de Informacion Técnica dependiente de estaAdministracion
Nacional, la cual respondio, mediante nota NO-2024-12946473-APN-DGIT#ANMAT obrante en el orden 10, que no
consta registro de inscripcién en el Registro de Especialidades Medicinales del producto consultado.

Que, en consecuencia, el Departamento de Control de Mercado sefialé que el producto en estudio infringe los
articulos 2°y 3° de la Ley N° 16.463 y los articulos 2° y 3° del Decreto N°150/92.

Que, en atencion a las circunstancias detalladas y a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los
productos involucrados, el Departamento de Mercado, dependiente de la Direccion de Evaluacién y Gestiéon de
Monitoreo de Productos para la Salud sugirié prohibir el uso, la distribucién y la comercializaciéon en todo el
territorio nacional de todos los lotes del producto identificado como PEINEILI, Natural Ingredients, External Botanic
Delay Spray”, hasta tanto obtenga sus correspondientes autorizaciones.
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Que, en virtud de lo actuado y, con el fin de proteger la salud de potenciales adquirentes y usuarios, la Coordinacion
de Sumarios consideré ajustado a derecho tomar una medida sanitaria respecto de los productos de marras
toda vez que se desconoce su origen por lo que no resulta posible garantizar su trazabilidad, condiciones de
elaboracién, como asi tampoco su calidad con adecuados niveles de control bajo las condiciones establecidas
por la normativa vigente y su inocuidad.

Que, sefialé que los productos en cuestion son productos a los cuales se les atribuyen propiedades medicinales
respecto de los cuales se desconocen sus caracteristicas, funcionalidad y seguridad y, en consecuencia, revisten
un riesgo para la salud dado que no se conoce si los insumos utilizados para su fabricacion son aptos para el uso
en humanos o cuales son sus efectos reales y no puede asegurarse que sea seguro ni eficaz.

Que, por tanto, desde el punto de vista procedimental, la Coordinacion opiné que la medida de prohibicién de uso,
comercializacién y distribucién sugerida por la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para
la Salud resulta conforme a derecho.

Que esta Administracion Nacional es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las atribuciones
conferidas por el Decreto N° 1490/92 y que se encuentra sustentada en el inciso i) del articulo 8° de la citada
norma.

Que la Direccion de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional de todos los lotes del
producto identificado como “PEINEILI, Natural Ingredients, External Botanic Delay Spray”.

ARTICULO 2°.- Registrese. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Autonomo de la Ciudad de Buenos Aires, y a
quienes corresponda. Comuniquese a la Direccién de Relaciones Institucionales y a la Direccién de Evaluacién y
Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibicién dispuesta a la Direccion de Gestidn
de Informacidén Técnica a sus efectos. Cumplido, dese a la Coordinacion de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

e. 12/03/2024 N° 12607/24 v. 12/03/2024

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 2460/2024
DI-2024-2460-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024
Visto el Expediente Electrénico EX-2024-03973067-APN-DVPS#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que se inician las actuaciones referidas en el visto, con el informe efectuado por la Direccién de Evaluacién y Gestion
de Monitoreo de Productos para la Salud por medio del cual hizo saber que en fecha 15/12/23, mediante oficio
incorporado al EX-2023-15815097-APN-DVPS#ANMAT, fueron remitidos al Departamento de Control de Mercado
de la referida Direccién, medicamentos secuestrados en el marco de las actuaciones caratuladas “DILIGENCIA
JUDICIAL - MPF 930287- MERCADO DEL SUPLEMENTO ART 204- ACTUACIONES COMPLEMENTARIAS GAP
683391/2023” con intervencion de la Fiscalia de primera instancia en lo penal, contravencional y de faltas N° 11.

Que dicha Direccioén al realizar la observacion pormenorizada de los productos remitidos pudo constatar que
si bien muchos de ellos declaraban ser suplementos dietarios poseian sustancias farmacolégicamente activas
o sustancias que no se encontraban autorizadas en formulaciones del rubro alimentos, por lo que estimé que
correspondia asimilarlos a la categoria de medicamentos.
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Que se detallan a continuacion los productos que fueron verificados: 1.-Psychotic 200g, infused Pre-workout
powerhouse, orange, Insane Labz; 2.- Ostarine MK-2866 SARMS- 60 capsules, Dragon elite; 3.-Muscletech
VAPOR X5 2669, Nitrosigine®, Distributed by Lovate Health sciences USA Inc; 4.-Cardarine Sarms, 60 capsules,
Dragon elite; 5.- Halodrol pro-hormone, 60 capsules, Dragon elite; 6.-Turinabol, 90 capsules, Dragon elite; 7.-
Ligandrol LGD-4033 SARMS, 90 capsules, Dragon elite; 8.- LGD 4033, Ligandrol 15mg, 90 capsules, Manufactured
for Animal Factory San jose, CA USA; 9.-Platinum Serie - DHEA Dehydroepiandrosterone supplement por 100
capsules, 100mg Distributed by Ultimate Nutrition, Inc Farmington, CT 06032 USA; 10.-Hell Fire, EPH 150,
EPHEDRA EXTRACT, Ultimate Hardcore Energy, por 90 capsules, Manufactured for: Innovative Laboratories 6015-
B unity drive; 11.- GH gf FREAK por 28 capsules, Manufactured for: PharmaFreak Sciences INC. 1801-1 Yonge St;
12.- Platinum Series, Yohimbe Bark Extract standardized, 100 tablets, 800mg, Distributed by Ultimate Nutrition,
Inc Farmington, CT 06032 USA; 13- Earth Creation, Alevitor Glucosamine Chondroitin plus Vitamin C, 90 easy
to swallow capsules, Manufactured BY: Earth’s creation USA Travelers Rest, SC 29690; 14-Glucosamine MSM
plus Hyaluronic Acid, 60 coated tablets, Manufactured BY: Earth’s creation USA Travelers Rest, SC 29690; 15.-
Muscletech HYDROXYCUT HARDCORE, 100 RAPID-REALEASE THERMO CAPS, Distributed by lovate Health
sciences USA; 16.- GNC MEN'S yohimbe 451, 60 capsulas, Manufacture exclusively for and distributed by: Xtreme
Nutrition USA, Miami; 17.- Tribulus 1000mg, 90 capsules, Distributed by: General Nutrition Corporation Pittsburgh,
PA 15222 USA; 18.- Maniac, extreme pre-workout, green apple, 30 servings, 300g, 50 Ephedra, Terror Labz; 19.-
Lipo6X, 120 MULTI-PHASE CAPSULES, Developed by & Manufactured exclusively for: Nutrex Research, INC;
20.- Estrogenex depot 625mg, Hi-Tech Pharmaceuticals, Inc; 21.- Fast Acting Lipo 6, STIM FREE 120 liqui-caps,
Developed by & Manufactured exclusively for: Nutrex Research, INC; 22.-Glucosamine Chondroitin, 120 caplets,
Manufactured by: Rexall sundown, Inc; 23.- Vulcan 35 serving, Pre Workout, 230g, Dragon elite; 24.- Lipo 6 RX, 120
liqui-caps, Developed by & Manufactured exclusively for: Nutrex Research, INC; 25.- Muscletech TEST HD Elite,
120 capsules, Distributed by lovate health sciences USA; 26.- Glucosamine & Chondroitin with MSM, 120 tablets,
Manufactured by Natural vitamins Lab; 27.- Tribulus 625mg, 100 tablets, ULTRALAB; 28.- M-DROL GROWTH,
prohormone, 60 tabs, ULTRALAB; 29.- DHEA, dehydropiandrosterone 100MG, 90tabs, ULTRALAB; 30.- Ostarine
MK-2866 SARMS, 60 tablets, ULTRALAB; 31.- DHEA 50mg, 90 capsules, Manufactured by Natural vitamins Lab;
32.- Ligandrol LGD-4033 SARMS, 90 capsules, ULTRALAB; 33.- Cardarine sarms, 60 capsules, Dragon elite;
34.- Cardarine GW-501516, sarms, 60 TABS, ULTRALAB; 35.- Ripped pharm, 60 tabs, ULTRALAB; 36.- Ostarine
MK-2866 SARMS, 60 capsules, Dragon elite; 37.-Tribulus, 90 tablets, Manufactured & Quality Tested by NOW
FOODS; 38.- Tribulus 625MG CAPS, 100 CAPSULES, Manufactured by optimum nutrition, inc; 39.- Tribulus Pro,
110 capsules, UNIVERSAL STARTS WITH U/Universal nutrition; 40.- GNC, Chromium picolinate, 200mcg, 180
vegeterian caplets, Distributed by: GNC Holdings, LLC; 41.- DHEA 25mg, 60 capsules, Manufactured by: sun
naturals; 42.-ULTRABOL, Methandrostenolone 10mg, 100 tabletas, ULTRALAB; 43.- Melatonin 3mg plus b6, 60
capsules, Manufactured exclusivily for and distributed by: xtreme nutrition USA, Miami, FL.

Que la Direccién de Gestion de Informacién Técnica de esta Administracion informé que no constaban registros de
inscripcion de los productos y/o firmas en los rubros medicamentos, productos médicos, ni productos cosméticos.

Que en virtud de las indicaciones y las sustancias que declaran sus rétulos, corresponde categorizarlos como
medicamentos sin registro, ya que no cuentan con autorizacién para su uso en la Republica Argentina.

Que asimismo, se desconoce su procedencia, condiciones de elaboracion y por lo tanto representan riesgo para
la salud de los potenciales pacientes a los que se les pudiera administrar.

Que las constancias documentales agregadas al expediente permiten corroborar los hechos motivo de la presente.

Que atento las circunstancias detalladas, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios de los medicamentos
involucrados y toda vez que se trataria de medicamentos sin registro, la Direccion de Evaluacion y Gestidén de
Monitoreo de Productos para la Salud sugirié prohibir el uso, la comercializacion y la distribucién en todo el
territorio nacional de cualquier medicamento elaborado por las firmas que se detallan a continuacion hasta tanto
obtenga las autorizaciones pertinentes para elaborar y distribuir medicamentos en la Republica Argentina: 1.
INSANE LABZ; 2. DRAGON ELITE; 3. LOVATE HEALTH SCIENCES USA INC; 4. ANIMAL FACTORY SAN JOSE
CA USA; 5. ULTIMATE NUTRITION INC FARMINGTON CT 06032 USA; 6. INNOVATIVE LABORATORIES 6015-B
UNITY DRIVE; 7. PHARMAFREAK SCIENCES INC. 1801-1 YONGE ST; 8. EARTH’S CREATION USA TRAVELERS
REST SC 29690; 9. XTREME NUTRITION USA MIAMI; 10. GENERAL NUTRITION CORPORATION PITTSBURGH
PA 15222 USA; 11. TERROR LABZ; 12. NUTREX RESEARCH INC; 13. HI-TECH PHARMACEUTICALS INC; 14.
REXALL SUNDOWN INC; 15. NATURAL VITAMINS LAB; 16. NOW FOODS; 17. OPTIMUM NUTRITION INC; 18.
UNIVERSAL STARTS WITH U/UNIVERSAL NUTRITION; 19. GNC HOLDINGS LLGC; 20. ULTRALAB; 21. SUNDOWN.

Que asimismo, sugirié prohibir el uso, la distribucién y la comercializacién en todo el territorio nacional de todos
los lotes y presentaciones de los productos que se detallan a continuacion hasta tanto obtengan la autorizacion
correspondiente: 1. Psychotic, infused Pre-workout powerhouse, Insane Labz; 2. Ostarine MK-2866 SARMS,
Dragon elite; 3. Muscletech VAPOR X5, Nitrosigine®, Lovate Health sciences USA Inc; 4. Cardarine sarms, Dragon
elite; 5. Halodrol pro-hormone, Dragon elite; 6. Turinabol, Dragon elite; 7. Ligandrol LGD-4033 SARMS, Dragon elite;
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8. LGD 4033, Ligandrol, Animal Factory; 9. Platinum Serie - DHEA Dehydroepiandrosterone. Ultimate Nutrition Inc;
10. Hell Fire, EPH 150, EPHEDRA EXTRACT, Ultimate Hardcore Energy. Innovative Laboratories; 11. GH gf FREAK.
PharmaFreak Sciences INC; 12. Platimum series, Yohimbe Bark Extract standardized, Ultimate Nutrition Inc; 13.
Earth Creation, Alevitor Glucosamine Chondroitin plus Vitamin C. Earth’s creation USA; 14. Glucosamine MSM plus
Hyaluronic Acid, Earth’s creation USA; 15. Muscletech HYDROXYCUT HARDCORE ELITE, lovate Health sciences
USA Inc; 16. GNC MEN'S yohimbe 451, General Nutrition Corporation; 17. Tribulus, General Nutrition Corporation;
18. Maniac, extreme pre-workout, 50 EPHEDRA, Terror Labz; 19. Lipo6X, Multi - Phase - Fat Burner (Yohimbine),
Nutrex Research Inc; 20. Estrogenex depot, Hi-Tech Pharmaceuticals Inc; 21. Fast -Acting Lipo 6, STIM- FREE
(Guggulsterones), Nutrex Research Inc; 22. Glucosamine Chondroitin, Rexall Sundown Inc; 23. Vulcan 35 serving,
Pre Workout, Dragon elite; 24. Lipo 6 RX, ROUWOLSCINE (YOHIMBINE) Nutrex Research Inc; 25. Muscletech
TEST HD Elite, lovate health sciences USA; 26. Glucosamine & Chondroitin with MSM, Natural vitamins Lab;
27. Tribulus, ULTRALAB; 28. M-DROL GROWTH, prohormone, ULTRALAB; 29. DHEA, dehydropiandrosterone,
ULTRALAB; 30. Ostarine MK-2866 SARMS, ULTRALAB; 31. DHEA, Natural vitamins Lab; 32. Ligandrol LGD-4033
SARMS, ULTRALAB; 33. Cardarine sarms, Dragon elite; 34. Cardarine GW-501516, Sarms, ULTRALAB; 35. Ripped
pharm, ULTRALAB; 36. Ostarine MK-2866 SARMS, Dragon elite; 37. Tribulus, NOW FOODS; 38. Tribulus, optimum
nutrition inc; 39. Tribulus Pro, UNIVERSAL STARTS WITH U/Universal nutrition; 40. GNC, Chromium picolinate,
GNC Holdings, LLC; 41. DHEA, sun naturals; 42. ULTRABOL, Methandrostenolone, ULTRALAB; 43. Melatonin Plus
B6, Xtreme Nutrition.

Que en el orden 24 toda vez que la medida involucra medicamentos el Instituto Nacional de Medicamentos tomo
conocimiento de la medida e indicé que consultada la base de datos no se encontraron registros de evaluacion
concordantes con los datos de los productos mencionados ut-supra.

Que la Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinaciéon de Sumarios
han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N.° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, la comercializacion y la distribuciéon en todo el territorio nacional de cualquier
medicamento elaborado por las firmas que se detallan a continuacion hasta tanto obtenga las autorizaciones
pertinentes para elaborar y distribuir medicamentos en la Republica Argentina: 1. INSANE LABZ; 2. DRAGON ELITE;
3. LOVATE HEALTH SCIENCES USA INC; 4. ANIMAL FACTORY SAN JOSE CA USA; 5. ULTIMATE NUTRITION
INC FARMINGTON CT 06032 USA; 6. INNOVATIVE LABORATORIES 6015-B UNITY DRIVE; 7. PHARMAFREAK
SCIENCES INC. 1801-1 YONGE ST; 8. EARTH’S CREATION USA TRAVELERS REST SC 29690; 9. XTREME
NUTRITION USA MIAMI; 10. GENERAL NUTRITION CORPORATION PITTSBURGH PA 15222 USA; 11. TERROR
LABZ; 12. NUTREX RESEARCH INC; 13. HI-TECH PHARMACEUTICALS INC; 14. REXALL SUNDOWN INC; 15.
NATURAL VITAMINS LAB; 16. NOW FOODS; 17. OPTIMUM NUTRITION INC; 18. UNIVERSAL STARTS WITH U/
UNIVERSAL NUTRITION; 19. GNC HOLDINGS LLG; 20. ULTRALAB; 21. SUNDOWN, por las razones expuestas en
el considerando.

ARTICULO 2°.- Prohibese el uso, la distribucién y la comercializacién en todo el territorio nacional de todos los
lotes y presentaciones de los productos que se detallan a continuacion hasta tanto obtengan la autorizacion
correspondiente: 1. Psychotic, infused Pre-workout powerhouse, Insane Labz; 2. Ostarine MK-2866 SARMS,
Dragon elite; 3. Muscletech VAPOR X5, Nitrosigine®, Lovate Health sciences USA Inc; 4. Cardarine sarms, Dragon
elite; 5. Halodrol pro-hormone, Dragon elite; 6. Turinabol, Dragon elite; 7. Ligandrol LGD-4033 SARMS, Dragon elite;
8. LGD 40383, Ligandrol, Animal Factory; 9. Platinum Serie - DHEA Dehydroepiandrosterone. Ultimate Nutrition Inc;
10. Hell Fire, EPH 150, EPHEDRA EXTRACT, Ultimate Hardcore Energy. Innovative Laboratories; 11. GH gf FREAK.
PharmaFreak Sciences INC; 12. Platimum series, Yohimbe Bark Extract standardized, Ultimate Nutrition Inc; 13.
Earth Creation, Alevitor Glucosamine Chondroitin plus Vitamin C. Earth’s creation USA; 14. Glucosamine MSM plus
Hyaluronic Acid, Earth’s creation USA; 15. Muscletech HYDROXYCUT HARDCORE ELITE, lovate Health sciences
USA Inc; 16. GNC MEN'S yohimbe 451, General Nutrition Corporation; 17. Tribulus, General Nutrition Corporation;
18. Maniac, extreme pre-workout, 50 EPHEDRA, Terror Labz; 19. Lipo6X, Multi - Phase - Fat Burner (Yohimbine),
Nutrex Research Inc; 20. Estrogenex depot, Hi-Tech Pharmaceuticals Inc; 21. Fast -Acting Lipo 6, STIM- FREE
(Guggulsterones), Nutrex Research Inc; 22. Glucosamine Chondroitin, Rexall Sundown Inc; 23. Vulcan 35 serving,
Pre Workout, Dragon elite; 24. Lipo 6 RX, ROUWOLSCINE (YOHIMBINE) Nutrex Research Inc; 25. Muscletech
TEST HD Elite, lovate health sciences USA; 26. Glucosamine & Chondroitin with MSM, Natural vitamins Lab;
27. Tribulus, ULTRALAB; 28. M-DROL GROWTH, prohormone, ULTRALAB; 29. DHEA, dehydropiandrosterone,
ULTRALAB; 30. Ostarine MK-2866 SARMS, ULTRALAB; 31. DHEA, Natural vitamins Lab; 32. Ligandrol LGD-4033
SARMS, ULTRALAB; 33. Cardarine sarms, Dragon elite; 34. Cardarine GW-501516, Sarms, ULTRALAB; 35. Ripped
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pharm, ULTRALAB; 36. Ostarine MK-2866 SARMS, Dragon elite; 37. Tribulus, NOW FOODS; 38. Tribulus, optimum
nutrition inc; 39. Tribulus Pro, UNIVERSAL STARTS WITH U/Universal nutrition; 40. GNC, Chromium picolinate,
GNC Holdings, LLC; 41. DHEA, sun naturals; 42. ULTRABOL, Methandrostenolone, ULTRALAB; 43. Melatonin Plus
B6, Xtreme Nutrition, por las razones expuestas en el considerando.

ARTICULO 3°.- Registrese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicaciéon. Comuniquese a
las autoridades provinciales y al Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Comuniquese a la Direccion
de Gestion de Informacién Técnica, a la Direccion de Relaciones Institucionales y Regulacion Publicitaria, y a la
Direccién de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud. Dése a la Coordinacion de Sumarios,
a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

e. 12/03/2024 N° 12600/24 v. 12/03/2024

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 2461/2024
DI-2024-2461-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024
Visto el expediente electrénico EX -2023-107120623-APN-DGA#ANMAT; y
Considerando:

Que se inician las presentes actuaciones con el informe efectuado por la Direccion de Evaluacion y Gestion de
Monitoreo de Productos para la Salud, por medio del cual puso en conocimiento que personal de esta ANMAT
prestoé colaboracién afin de verificar productos secuestrados en el marco de las actuaciones sumariales caratuladas
“Actuaciones complementarias del sumario 289996/23 (294/23) — Inspeccién - caso DIL 00119952 — CASO MPF
00858230 - remision de elementos secuestrados”, de tramite ante la Fiscalia de Primera Instancia en lo Penal,
Contravencional y de Faltas N° 11.

Que ental oportunidad el personal actuante observo entre los productos verificados los siguientes: 1.- CUSTOMIZED
KIT, Korean Cosmeceutical Ampoule Brand 8 ml x 12 pcs. Stayve. Manufacturad by EVIE. Made in Korea. EXP
20240303, sin datos de representante en Argentina y la informacién del estuche mayormente en idioma oriental;
y 2.- NANOSOFT ™ MICRONEEDLES, microneedles for intradermal injection 0.6 mm long 30 units. FILLMED
LABORATOIRES. REF AS4015, LOT MJ20B028, (vencimiento) 2025-02-01, (21) AS4015. Distributed by Laboratoires
FILL-MED, 2-4 rue Lisbonne, Paris, France. NanoPass Technologies Ltd., 3 Golda Meir St., Nes Ziona, Israel, sin
datos de representante en la Republica Argentina.

Que la referida Direccién indicé que el personal actuante constato en la biblioteca HELENA por medio de la pagina
web de esta ANMAT, que el producto NANOSOFT se encontraba registrado por la firma OXAPHARMA SA.

Que asimismo, informé que el 17/01/2024 realizé una inspeccion en la citada firma a quienes se exhibieron imagenes
del producto detallado en el item 2 a fin de verificar su legitimidad.

Que indicé que luego de la comparacion con unidades originales en poder de la firma y la verificacion de los
registros de ingreso al pais y comercializacion, la responsable técnica afirmd que si bien el lote MJ20B028 ingresé
al pais y fue comercializado por la firma que representa, el packaging autorizado y comercializado en el pais posee
la informacion en espafol y en inglés, y declara los datos del titular de registro, mientras que la unidad bajo estudio
posee la informacion en idioma inglés y ruso.

Que ademas, hizo saber que pudo confirmar que las unidades sospechadas no fueron ingresadas al pais por la
firma que representa.

Que informé que luego de consultar a la Direccidn de Gestion de la Informacion Técnica de esta ANMAT, constato
que no consta registro de habilitacion de la firma EVIE, ni del producto CUSTOMIZED KIT, Korean Cosmeceutical
Ampoule Brand 8 ml x 12 pcs. Stayve. Manufacturad by EVIE.

Que puso de resalto que existen productos similares que contienen oligoelementos para aplicacién, encuadrados
dentro de la clase de riesgo IV.

Que la mencionada Direccién estimé que se trata de productos médicos sin autorizacion que se desconoce la
verdadera composicion y las condiciones de fabricacion, por ello, a fin de proteger a eventuales adquirentes
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y usuarios de los productos respecto de los cuales se desconoce su origen, seguridad y eficacia, sugirié:
Prohibir el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional del producto identificados como:
1.- CUSTOMIZED KIT. Stayve. Korean Cosmeceutical Ampoule Brand. Manufacturad by EVIE. 2.- NANOSOFT ™
MICRONEEDLES, microneedles for intradermal injection 0.6 mm long 30 units. FILLMED LABORATOIRES. REF
AS4015, LOT MJ20B028, (vencimiento) 2025-02-01, (21) AS4015. Distributed by Laboratoires FILL-MED, 2-4 rue
Lisbonne, Paris, France. NanoPass Technologies Ltd., 3 Golda Meir St., Nes Ziona, Israel. Sin datos en espafiol ni
del titular en la Republica Argentina; y ademas, informar la medida a todas autoridades sanitarias jurisdiccionales.

Que la Direccién de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacién de Sumarios,
han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, comercializacién y distribucién en todo el territorio nacional de los productos
identificados como: 1.- CUSTOMIZED KIT. Stayve. Korean Cosmeceutical Ampoule Brand. Manufacturad by
EVIE; 2.- NANOSOFT ™ MICRONEEDLES, microneedles for intradermal injection 0.6 mm long 30 units. FILLMED
LABORATOIRES. REF AS4015, LOT MJ20B028, (vencimiento) 2025-02-01, (21) AS4015. Distributed by Laboratoires
FILL-MED, 2-4 rue Lisbonne, Paris, France. NanoPass Technologies Ltd., 3 Golda Meir St., Nes Ziona, Israel, sin
datos en espanol ni del titular en la Republica Argentina, por las razones expuestas en el considerando.

ARTICULO 2°.- Registrese. Dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccién de Evaluacién y Gestidén de Monitoreo de Productos
para la Salud. Comuniquese a la Direccion de Gestion de Informacion Técnica a sus efectos. Cumplido, girese a la
Coordinacién de Sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio
e. 12/03/2024 N° 12597/24 v. 12/03/2024

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
Disposicion 15/2024
DI-2024-15-APN-ONC#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/03/2024

VISTO el Expediente Electronico EX-2024-24282987- -APN-DNCOPRCYFC#JGM, la Ley N° 13.064 y sus
modificatorias, los Decretos Nros. 1.023 de fecha 13 de agosto de 2001, N° 1.169 de fecha 21 de diciembre de
2018 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 13.064 se establece el régimen legal de Obras Publicas de la Nacion.

Que por el Decreto Delegado N° 1.023/01, el PODER EJECUTIVO NACIONAL instituyé el REGIMEN DE
CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION NACIONAL, en ejercicio de facultades delegadas por la Ley
N° 25.414 para determinadas materias de su ambito de administracion y resultantes de la emergencia publica,
tendientes a fortalecer la competitividad de la economia o a mejorar la eficiencia de la Administracion Nacional.

Que la norma citada en su articulo 23, recepta el principio de centralizacion de las politicas y las normas, a cargo del
organo rector y de descentralizacion de la gestion operativa, a cargo de las unidades operativas de contratacién.

Que por el Decreto N° 1.169/18 se establecié a la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, como Organo
Rector del Sistema de Contrataciones de Obras Publicas y Concesiones de Obras Publicas que lleven a cabo
las Jurisdicciones y Entidades de la Administracién Nacional comprendidas en el inciso a) del articulo 8 de la Ley
N° 24.156.
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Que mediante el Decreto N° 50/2019 y modificatorias, se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional Centralizada hasta el nivel de Subsecretaria y los Objetivos de las Unidades Organizativas, en los Anexos
I'y Il, respectivamente.

Que de acuerdo a los incisos 5 y 7 de los Objetivos de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES, esta tiene
entre otros disefiar, implementar y administrar un sistema de informacién en el que se difundiran las politicas,
normas, sistemas, procedimientos, instrumentos y demas componentes del Sistema de Contrataciones de la
Administracién Publica Nacional; administrar el sitio web en el que se difundan las politicas, normas, sistemas,
procedimientos, instrumentos y demas componentes del Sistema de Contrataciones de la Administracién Publica
Nacional.

Que de acuerdo a lo sefalado precedentemente, es competencia de la Oficina Nacional de Contrataciones,
propiciar la adecuada difusién de la normativa vigente de Contrataciones Publicas en la materia.

Que en el orden Nacional, el alto grado de tecnificacion y especialidad en materia de contrataciones de obra
publica, sumados a una ley de obras publicas de antigua data, han permitido que, con el paso del tiempo, se
genere una cantidad significativa de normas, de cuyo cabal conocimiento depende una adecuada gestion de las
contrataciones en la materia.

Que por lo expuesto resulta oportuno y conveniente difundir en un cuerpo Unico la normativa de diferente jerarquia,
cuya utilizacion es usual a la hora de gestionar las contrataciones publicas en la materia.

Que, asimismo resulta propicio poner a disposicion de los interesados, una herramienta de tales caracteristicas
para facilitar la gestion de las contrataciones y para conocimiento de la ciudadania en general, a través de los
diferentes portales de la Administracién Publica Nacional.

Que se ha expedido la DIRECCION NACIONAL DE CONTRATACIONES DE OBRA PUBLICA, REGISTRO DE
CONSTRUCTORES Y FIRMAS CONSULTORAS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DELEGACION DE GESTION DOCUMENTAL DE INNOVACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA, de la DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y DESPACHO de la SUBSECRETARIA
LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos N° 1.169/2018 y N° 50/2019.
Por ello,

LA TITULAR DE LA OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “Compendio Normativo. Normativa sobre el Régimen de Contratacién de la Obra
Publica” de esta OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES que como Anexo (IF-2024-24209801-APN-
DEEINCOP#JGM), forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Dése amplia difusién al Compendio Normativo aprobado por el articulo 1° de la presente.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Soledad Maneiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12435/24 v. 12/03/2024

:Sabias que sumamos herramientas
para que nuestra web sea mis,Accesible?,

[EtE]a www.boletinoficial.gob.ar,
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 05/03/2024 | al | 06/03/2024 | 119,08 | 113,25 | 107,80 | 102,71 | 97,94 | 93,48 71,44% 9,787%
Desde el | 06/03/2024 | al | 07/03/2024 | 118,15 | 112,42 | 107,05 | 102,03 | 97,33 | 92,92 71,15% 9,711%
Desde el | 07/03/2024 | al | 08/03/2024 | 118,04 | 112,31 | 106,96 | 101,94 | 97,25 | 92,85 71,11% 9,702%
Desde el | 08/03/2024 | al | 11/03/2024 | 117,91 | 11219 | 106,85 | 101,85 | 97,16 92,77 71,07% 9,691%
Desde el | 11/03/2024 | al | 12/03/2024 | 118,04 | 112,31 | 106,96 | 101,94 | 97,25 | 92,85 71,11% 9,702%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 05/03/2024 | al | 06/03/2024 | 132,00 | 139,16 | 146,83 | 155,07 | 163,92 | 173,42 250,14% 10,849%
Desde el | 06/03/2024 | al | 07/03/2024 | 130,87 | 137,90 | 145,45 | 153,563 | 162,21 | 171,53 246,58% 10,756%
Desde el | 07/03/2024 | al | 08/03/2024 | 130,72 | 137,74 | 145,27 | 153,33 | 161,99 | 171,28 246,12% 10,744%
Desde el | 08/03/2024 | al | 11/03/2024 | 130,57 | 137,57 | 145,07 | 153,12 | 161,75 | 171,02 245,63% 10,731%
Desde el | 11/03/2024 | al | 12/03/2024 | 130,72 | 137,74 | 145,27 | 153,33 | 161,99 | 171,28 246,12% 10,744%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 11/03/24) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION
PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”.: Se percibirda una Tasa de Interés hasta 30 dias del 85%, hasta 60 dias del
86,00% TNA, Hasta 90 dias del 88,50% TNA, de 91 a 180 dias del 94% TNA, de 181 dias 2 270 dias del 96% TNAy de
181 a 360 dias - SGR- del 97% TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES
SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta
30 dias del 86%, hasta 60 dias del 87% TNA, hasta 90 dias del 90% TNA, de 91 a 180 dias del 95% TNA, de 181 a
270 dias del 97%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del
86% TNA, hasta 60 dias del 87% TNA, Hasta 90 dias del 90% TNA, de 91 a 180 dias del 95% TNA y de 181 a 270
dias del 97% TNA. 4) Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7930 - Productores Sojeros: Se percibira
una Tasa de interés hasta 270 dias: 120% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Susana Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 12/03/2024 N° 12479/24 v. 12/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
Benito Rafael Bravo, (Documento Nacional de Identidad N° 24.696.669) para que comparezca en la Gerencia de
Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”,
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Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/271/22, Sumario N° 7800, caratulado “Benito Rafael
Bravo”, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario
N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de incomparecencia.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Jefa,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 12/03/2024 N° 12329/24 v. 18/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7976/2024
08/03/2024

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA,

A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO,

A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE PAGO QUE OFRECEN CUENTAS DE PAGO:

Ref.: Circular RUNOR 1-1835: Régimen Informativo de Transparencia - Modificaciones

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar la hoja que corresponde reemplazar en la Seccién 36. de “Presentacion
de informaciones al Banco Central”, en funcién, de las modificaciones introducidas por la Comunicacién “A” 7969
con vigencia 23 de febrero de 2024.

En tal sentido, se destaca la adecuacién en el punto 36.2.5. del plazo normativo previsto en los puntos 2.3.4
acapite iv) y 2.5. de las normas sobre “Proteccion de los usuarios de servicios financieros”.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de la Informacién - Estela M. del Pino
Suérez, Subgerente General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Opcion “Marco Legal y Normativo”).

e. 12/03/2024 N° 12287/24 v. 12/03/2024

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados, que SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE NOTIFICADOS a partir del dia
de la fecha - articulo 1013 inciso h) del Cédigo Aduanero — del Acto Resolutivo por el cual se los CONDENA por la
infraccion abajo detallada, para que dentro del plazo de quince (15) dias habiles de quedar ejecutoriado el presente
pronunciamiento haga efectiva la suma reclamada precedentemente, caso contrario quedara automaticamente
constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los art. 1122, ss y concordantes del Codigo
Aduanero. Asimismo se le hace saber que dentro del plazo indicado anteriormente tiene derecho de interponer
contra la misma recurso de apelacion o demanda contenciosa previstos por el art. 1132 y 1133 del Codigo
Aduanero, haciéndole saber que en su defecto, la presente resolucién se tendra por firme y pasara en autoridad
de cosa juzgada (art. 1139 C.A.).

Actuacion SIGEA CAUSANTE RESOLUCION ART. MONTO
$ 129.853,22 en concepto de multa
U$S 466,20 en concepto de D.|.-Estadistica-IVA
$ 46.591,34 en concepto de IVA Adicional e
Impuesto a las Ganancias

ALMEIDA Marisa Luciana - RESOL-2023-361-E-

19532-18-2023 D.N.. N°28.394589 | AFIP-ADNEUQ#SDGOAI

977

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 12/03/2024 N° 12273/24 v. 12/03/2024
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA NEUQUEN

Se notifica a los abajo mencionados que se ha ordenado CORRER VISTA -en los términos del art. 1101 de la
Ley 22.415- de las actuaciones sumariales que se describen por el término de diez (10) dias habiles, para que
se presenten a estar a derecho, evacuen su defensa y ofrezcan todas las pruebas de que intenten valerse en un
mismo escrito, acompafen la documentacion que estuviere en su poder y tomen vista de todo lo actuado, bajo
apercibimiento de ser declarados rebeldes de no comparecer (conforme arts. 1001 / 1010, 1101, 1103, 1105 y
concordantes del Cédigo Aduanero).

Se hace saber a los interesados que de conformidad con lo establecido por la Instruccién General 1G-2023-2-E-
AFIP-DGADUA, si dentro del plazo informado en el parrafo anterior realiza el pago total de los tributos reclamados,
se procedera al archivo de la multa correspondiente, caso contrario se continuara con el tramite sumarial
correspondiente.

Asimismo se informa que en caso de presentarse a estar a derecho por interpdsita persona, el presentante debera
acreditar la personeria invocada en su primera presentacion (conf. Arts. 1030 y 1031 del Cédigo Aduanero); debera
constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduana de Neuquén, bajo apercibimiento de tenérselo
por constituido en los estrados de la misma donde quedaran notificadas de pleno derecho todas las providencias
y resoluciones que se dictaren (art. 1004 del mismo texto legal); en todas las actuaciones en las que se debatan o
planteen cuestiones juridicas sera obligatorio el patrocinio letrado (art. 1034 del Cédigo Aduanero).

La presente notificacion produce los efectos del art. 794 del texto legal antes citado sobre los intereses que
pudieren corresponder con relacién al importe de los tributos reclamados.

Actuacion SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART. MONTO

$ 111.337,93 multa
COMIQUIR Nelson, RESOL-2023-161-AFIP- . >~ L
D.NL N° 17.416.493 ADNEUQ#SDGOAI 977 | US$S 464,96 en (tributos: D.l.-Estadistica-IVA)

$ 39.948,05 (tributos: IVA Adicional-Ganancias)

19532-81-2022

EX-2023- . $ 175.196,08 multa
00474386- -AFIP- LST,\IOIUE 9;&’2‘3'3‘\;2‘9’29" R'fgﬁéioégésggbﬁp' 977 |  US$S 593,04 (tributos: D.|.-Estadistica-IVA)
ADNEUQ#SDGOAI T e $ 62.860,35 (tributos: IVA Adicional-Ganancias)
SALINAS CULCUSH $72.358,66 multa
12372-1548-2018 Freddy Orlando PV-2023-03080456- | g7 | )35 525,63 en (tributos: D.I.-Estadistica-IVA)

D.N.I. N°95.515.473 AFIP-ADNEUQ#SDGOAI

$ 18.885,88 (tributos: IVA Adicional-Ganancias)

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 12/03/2024 N° 12274/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA

En los términos del Articulo 36 del Anexo | al Decreto N° 1172/2003, con relacién a la Audiencia Publica, convocada
mediante Resoluciéon RESOL-2024-8-APN-SE#MEC de la SECRETARIA DE ENERGIA, se informa lo siguiente: a)
Objeto de la Audiencia: 1) la redeterminacion de la estructura de subsidios vigente a fin de asegurar a los usuarios
finales el acceso al consumo basico y esencial de electricidad y gas natural, incluyendo la consideracion de los
subsidios destinados a aquellos usuarios que carecen de conexion a la red de gas natural; 2) su incidencia sobre
el precio estacional (PEST) en el Mercado Mayorista Eléctrico (MEM), el precio del gas en el Punto de Ingreso al
Sistema de Transporte (PIST) y el precio del gas propano indiluido por redes; y 3) la readecuacion del esquema de
subsidios previsto en el Programa Hogares con Garrafa (HOGAR) aprobado por el Decreto N° 470 del 30 de marzo
de 2015; b) Fecha en las que se sesiond: 29 de febrero de 2024; c) Funcionarios presentes: la Presidencia de la
Audiencia estuvo a cargo de la Magister Mariela Beljansky y del Ingeniero Luis Francisco De Ridder, d) Cantidad de
participantes: la Audiencia fue transmitida on-line via a través de la plataforma Webex y la plataforma YouTube, con
acceso irrestricto de interesados; se registraron 97 inscriptos en caracter de oradores; hicieron uso de la palabra
45 personas; €) El Expediente EX-2024-12253813-APN-SE#MEC se encuentra disponible en la pagina web de la
SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA; y f) Plazos y publicidad de las Resoluciones Finales:
segun lo dispuesto por el Articulo 38 del Anexo | al Decreto N° 1172/2003.
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El Informe de cierre correspodiente a la Audiencia Publica se encuentra incorporado como archivo de trabajo
como IF-2024-25482123-APN-SE#MEC.

Eduardo Javier Rodriguez Chirillo, Secretario.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12673/24 v. 12/03/2024

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-115-APN-SSN#MEC Fecha: 08/03/2024

Visto el EX-2023-122884511-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS
DE LA NACION RESUELVE: Disponer la baja de la inscripcién del Sr. German Ernesto CASTAGNOLA (D.N.l.
N° 27.418.000) en el Registro de Liquidadores de Siniestros y Averias de esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS
DE LA NACION, oportunamente inscripto bajo la Matricula N° 318.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12486/24 v. 12/03/2024

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-114-APN-SSN#MEC Fecha: 08/03/2024

Visto el EX-2020-59407294-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Conformar el aumento de capital y la consecuente reforma del articulo 4° del Estatuto Social
de LA EQUIDAD SOCIAL COMPANIA DE SEGUROS S.A. (con tramite de inscripcién ante la Inspeccién General
de Justicia de su nueva denominacién LA EQUIDAD SOCIAL COMPANIA DE SEGUROS PATRIMONIALES S.A.),
conforme lo resuelto por Asamblea General Extraordinaria de fecha 15 de mayo de 2023.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12492/24 v. 12/03/2024

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-113-APN-SSN#MEC Fecha: 8/03/2024

Visto el EX-2022-24532179-APN-SSN#MEC ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Disponer la suspension de la tramitacion del presente Expediente EX-2022-24532179-APN-
GA#SSN.- Disponer la inhabilitacion de la matricula del Productor Asesor de Seguros Sr. Leandro Miguel BIZZARI
(Matricula SSN N° 69.839)

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12493/24 v. 12/03/2024
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2024-111-APN-SSN#MEC Fecha: 08/03/2024

Visto el EX-2024-24753484-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Prohibir a CALEDONIA ARGENTINA COMPANIA DE SEGUROS SOCIEDAD ANONIMA
(CUIT 30-50003967-8) realizar actos de disposicion respecto de sus inversiones, a cuyos efectos se dispone su
INHIBICION GENERAL DE BIENES.

Fdo. Guillermo PLATE — Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 12/03/2024 N° 12614/24 v. 12/03/2024

BLOCKCHAIN
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 114/2024
RESOL-2024-114-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 19/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-12927919-APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/11 del documento N° RE-2024-12926536-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-
12927919-APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (U.T.A)),
por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
(AAETA), la CAMARA EMPRESARIA DEL TRANSPORTE URBANO DE BUENOS AIRES (CETUBA), la CAMARA DEL
TRANSPORTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (CTPBA), la CAMARA EMPRESARIA DE AUTOTRANSPORTE
DE PASAJEROS (CEAP) y la CAMARA DE EMPRESARIOS UNIDOS DEL TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS
DE BUENOS AIRES (CEUTUPBA), por el sector empleador, cuya homologacién las parte solicitan conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante de dicho acuerdo, y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/73 las partes pactan
nuevas condiciones salariales, y el pago de una gratificaciéon extraordinaria por Unica vez, para el personal que
presta servicios de corta y media distancia del area Metropolitana de Buenos Aires (AMBA), dentro de los términos
y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que al respecto, y no obstante haber sido debidamente notificada, la CAMARA EMPRESARIA DEL TRANSPORTE
URBANO DE BUENOS AIRES (CETUBA) ha omitido ratificar el mentado acuerdo, por lo que resultara de aplicacion
de lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley N° 23.546 (t.0. 2.004)

Que el ambito de aplicacion del acuerdo a consideracion se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de
las representaciones empleadoras firmantes, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la
Entidad Sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que no obstante ello, y en relacion a la naturaleza otorgada por las partes a la gratificacion extraordinaria pactada,
deberan las mismas estarse a lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que con relacién a la cuota solidaria establecida en la clausula octava del presente acuerdo, se deja indicado que
la operatividad de la misma queda circunscripta al plazo de vigencia previsto para el mismo.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom¢ la intervencién que
le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (U.T.A)),
por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
(AAETA), la CAMARA EMPRESARIA DEL TRANSPORTE URBANO DE BUENOS AIRES (CETUBA), la CAMARA DEL
TRANSPORTE DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (CTPBA), la CAMARA EMPRESARIA DE AUTOTRANSPORTE
DE PASAJEROS (CEAP) y la CAMARA DE EMPRESARIOS UNIDOS DEL TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS
DE BUENOS AIRES (CEUTUPBA), por el sector empleador, obrante en las paginas 1/11 del documento N° RE-
2024-12926536-APN-DGDYD#JGM del EX-2024-12927919-APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Hagase saber que el instrumento homologado por el Articulo 1° resultara de aplicacién para el
sector representado por la CAMARA EMPRESARIA DEL TRANSPORTE URBANO DE BUENOS AIRES (CETUBA),
en virtud de lo normado por el Articulo 5° de la Ley N° 23.546 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del Acuerdo y Anexos identificados en el Articulo 1° de la presente
Resolucién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion de Normativa Laboral
dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/73.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12117/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 113/2024
RESOL-2024-113-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-145109335-APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/7 del Documento N° RE-2023-145109235-APN-DGDYD#JGM obra el Acuerdo celebrado
entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el instrumento de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 389/04, de acuerdo a los lineamientos alli estipulados.
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Que, en relacién al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, respecto a la contribucion empresaria prevista en el referido acuerdo, se hace saber que la misma debera ser
objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado respecto de la que corresponda
a los demés bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo 4 del Decreto
N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacidon del instrumento en andlisis, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en las paginas 2/7 de la Documento N° RE-2023-
145109235-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-145109335-APN-DGDYD#JGM suscripto por la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTHGRA), por la parte sindical, y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1 de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 389/04.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12124/24 v. 12/03/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 112/2024
RESOL-2024-112-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-147968984- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-147968912-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-147968984- -APN-
DGD#MT, obran agregados respectivamente el acuerdo y escalas salariales suscriptas por el SINDICATO DE
OBREROS DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL) por la
parte empleadora, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 281/96, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que corresponde sefialar que el ambito personal y territorial de aplicacion del acuerdo se circunscribe estrictamente
al ambito de representacién personal y territorial que posee la asociacion sindical, conforme la Resolucién del
entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 175/60 por la cual se le otorgd personeria gremial,
y a su correspondencia con el ambito de representacidon que posee la entidad patronal celebrante.

Que respecto a las contribuciones empresarias previstas en el acuerdo, con destino a la entidad sindical, se hace
saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas
por separado respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde
a los términos del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que en atencion a lo estipulado en el inciso c¢) de la clausula primera del presente acuerdo, procede hacer
saber que los aportes empresarios alli previstos con destino a la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA Y
AFINES (A.D.E.L.), no quedaran comprendidos dentro de la homologacion que por la presente se dicta, en tanto
su contenido se enmarca dentro de la 6rbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del derecho
colectivo del trabajo.

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, respecto al aporte a la obra social de trabajadores de maestranza previsto en la clausula tercera del acuerdo
de marras, debe tenerse presente que tal aporte se aplicara respecto de los trabajadores afiliados a dicha obra
social.

Que, en relacion a lo previsto en la clausula sexta del instrumento de marras, cabe hacer saber a las partes que
su aplicacién debera ajustarse a lo previsto en materia de responsabilidad solidaria en el articulo 30 de la Ley
N° 20.744 (t.0. 1976).

Que respecto al aporte solidario a cargo de los trabajadores previsto en la clausula septima del acuerdo de marras,
y sin perjuicio de la homologacién que por el presente se dispone, corresponde dejar expresamente establecido
que dicho aporte compensara hasta su concurrencia el valor que los trabajadores afiliados a la asociacion sindical
deban abonar en concepto de cuota sindical.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
Que de la lectura de las mismas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que
le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa Laboral
y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO -2023-123-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-147968912-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-147968984-APN-DGD#MT suscripto por el SINDICATO DE OBREROS
DE MAESTRANZA, por la parte sindical y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL) por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Resolucién, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12125/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 111/2024
RESOL-2024-111-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2021-05303495- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976), y
sus modificatorias, 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2021-05303446-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-05303495- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO),
por la parte sindical, y la empresa CABAL COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS LIMITADA, por el sector
empleador, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que mediante el citado instrumento, las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los dependientes
de la empresa, comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tom® la intervencién que
le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT y
su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2021-05303446-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2021-05303495- -APN-DGD#MT, celebrado la ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE
EMPLEADOS DE BANCO), por la parte sindical, y laempresa CABAL COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS
LIMITADA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direcciéon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Resolucién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12127/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 110/2024
RESOL-2024-110-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-63516370- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0. 1976),
y sus modificatorias, 23.546 (t.0. 2004), y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-63515682-APN-DGD#MT obra el acuerdo, en el documento N° RE-2023-
65803535-APN-DTD#JGM y en el documento N° RE-2023-65803695-APN-DTD#JGM obran sus escalas
salariales del Expediente N° EX-2023-63516370- -APN-DGD#MT, celebrados entre el SINDICATO ARGENTINO
DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA FIDEERA, por la parte sindical, y la empresa UNION DE INDUSTRIALES
FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 119/90, del cual resultan signatarias, en los términos y condiciones alli pactados.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo¢ la intervencion que
le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT y
su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-63515682-APN-DGD#MT
y sus escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2023-65803535-APN-DTD#JGM y en el documento
N° RE-2023-65803695-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-63516370- -APN-DGD#MT, celebrados entre
el SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA FIDEERA, por la parte sindical, y la empresa
UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 119/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos
homologados y de esta Resolucién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12129/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 109/2024
RESOL-2024-109-APN-STEYSS#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 16/02/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-122534111-APN-DGD#MT, las Leyes Nros 14.250 (t.0. 2004), 20.744, (t.0.1.976) y
sus modificatorias, 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° RE-2023-126558225-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-126558468- -APN-
DGD#MT, que tramita conjuntamente con el Expediente N° EX-2023-122534111-APN-DGD#MT, obra agregado el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS
Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE
FLORICULTORES Y VIVERISTAS, por la parte empleadora, cuya homologacién las partes solicitan conforme lo
dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el presente acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/06, conforme los detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el objeto
de la representacién empleadora firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la
entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que respecto a las contribuciones empresarias previstas en el acuerdo, resulta procedente hacer saber a la
entidad sindical receptora que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y
documentadas por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, ello en virtud de lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo respecto al Aporte por Seguro de Sepelio previsto en el presente, corresponde sefialar que la
homologacion se dispone sin perjuicio de la obligacion de las partes de requerir con caracter previo a su retencion
la expresa conformidad de los trabajadores.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo la intervencién que
le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidén Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APNMT y
su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prérrogas se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2023-123-APN-PTE.



Boletin Oficial N° 35.380 - Primera Seccion 61 Martes 12 de marzo de 2024

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL:
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES
JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la ASOCIACION ARGENTINA DE FLORICULTORES Y VIVERISTAS, por la parte empleadora, obrante
en el Documento N° RE-2023-126558225-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-126558468- -APN-DGD#MT,
que tramita conjuntamente con el Expediente N° EX-2023-122534111-APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el articulo 1° de la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexo
homologados y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Omar Nills Yasin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12295/24 v. 12/03/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 9/2024
DI-2024-9-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 07/03/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-147291192- -APN-DGD#MT, las Leyes N° 14.250 (T.O. 2004), N° 20.744 (T.O.
1976) y sus modificatorias, N° 23.546 (T.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento electrénico N° RE-2023-147289874-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-147291192-
-APN-DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE TIERRA DEL
FUEGO, por la parte sindical, y la empresa TOTAL AUSTRAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (T.O. 2004).

Que através del presente, las partes pactan nuevas condiciones salariales y laborales, de acuerdo a los lineamientos
alli estipulados y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 643/2012.

Que en relacion al caracter atribuido a la suma pactada en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (T.O. 1976).

Que respecto a lo pactado en el punto TERCERO, el presente instrumento se homologa como acuerdo marco de
caracter colectivo, sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores involucrados.

Que respecto a lo pactado en el punto SEXTO del acuerdo de marras, sin perjuicio de lo acordado, resultan de
aplicacion de pleno derecho las disposiciones normativas vigentes en materia de jornada de trabajo.
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Que en relaciéon a lo acordado en el punto NOVENO, eventualmente deberan tenerse presentes los preceptos
normativos que regulan la materia.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que los Delegados de Personal han tomado la intervencién que les compete, conforme lo normado en el articulo
17 de la Ley N° 14.250.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (T.O. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico Permanente, ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 y el articulo 10 del
Decreto N° 200/1988 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento electrénico N° RE-2023-147289874-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-147291192- -APN-DGD#MT, que forma parte integrante de la presente,
celebrado entre el SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE TIERRA DEL FUEGO, por la parte sindical, y
la empresa TOTAL AUSTRAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (T.O. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase ala DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el ARTICULO 1° de la presente.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 643/2012.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 12/03/2024 N° 12318/24 v. 12/03/2024
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23 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma M & M EXPORT S.R.L. (C.U.LT. N° 30-
71463253-8) y al sefior Cristian Joel MALVEIRA (D.N.I. N° 32.305.172) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles bancarios comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en
Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa
en el Sumario Cambiario N° 8036, Expediente N° EX-2021-00224189-GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “M & M
EXPORT S.R.L. y otro”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en
caso de incomparecencia, de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/03/2024 N° 10837/24 v. 12/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza al sefior Alex Maximiliano RIVAS (D.N.l. N° 41.987.795)
para que en el plazo de 10 dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos en |o
Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.
cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX-2021-00110747-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario
N° 8007, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario
N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), haciéndole saber, a tal fin, la existencia de servicios juridicos gratuitos,
incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Mdviles correspondientes al Ministerio Publico
de la Defensa, bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/03/2024 N° 10847/24 v. 12/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita a prestar declaraciéon, como presunto infractor, al sefior Gustavo
Oscar SILVA (D.N.l. N° 34.515.735) -en el marco del Sumario N° 7995 Expte. N° EX-2021-00116597-GDEBCRA-
GFC#BCRA, caratulado “GUSTAVO OSCAR SILVA” -conforme a los términos del articulo 5°, inciso c) de la Ley
del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95)- ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario de este Banco Central, sito en la calle Reconquista N° 250, 6° piso, Oficina 8601, de la Ciudad
de Buenos Aires, para el dia 15 de marzo de 2024, a las 10:30 hs., bajo apercibimiento de declarar su rebeldia,
haciéndole saber que podra, en su defecto, presentar defensa escrita con el servicio de las Defensorias y Unidades
de Letrados Méviles dependientes del Ministerio Publico de la Defensa. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/03/2024 N° 10941/24 v. 12/03/2024
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza al sefior Damian Diego TRIENFENBACH (D.N.I.
N° 28.816.183) para que en el plazo de 10 dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de
turno a gerencia.cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX-2021-00105668-GDEBCRA-
GFC#BCRA, Sumario N° 8051, que se sustancia en esta Institucidon de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del
Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o0. por Decreto N° 480/95), haciéndole saber, a tal fin, la existencia de servicios
juridicos gratuitos, incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Moviles correspondientes
al Ministerio Publico de la Defensa, bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en
el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/03/2024 N° 10942/24 v. 12/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, comunica al sefior JOSE WENCESLAO ROS (D.N.I. N° 16.257.307)
que en el plazo de 10 dias habiles bancarios debera comparecer en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo
Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.
cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX-2022-00127278-GDEBCRA-GFC#BCRA,
Sumario N° 8050, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.o0. por Decreto N° 480/95), haciéndole saber, a tal fin, la existencia de servicios juridicos
gratuitos, incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Moviles correspondientes al Ministerio
Publico de la Defensa, bajo apercibimiento, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/03/2024 N° 11185/24 v. 13/03/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la firma ZURI S.A. (C.U.L.T. N° 30-70858604-4) y al
sefior Rodrigo Nicolas PEREIRA (D.N.I. N° 37.350.675) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios
comparezcan en la GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso
6°, oficina 8601, Capital Federal, en el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario
N° 8043, Expediente N° EX-2021-00224180-GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “ZURI S.A. Y OTRO”, que se le
instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de
declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 08/03/2024 N° 11847/24 v. 14/03/2024

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica que en el EXPTE 1591/16 perteneciente a la entidad denominada COOPERATIVA DE
TRABAJO FRIGORIFICO CORRAL 7 LTDA matricula 38792, mediante IF-2023-128879930-APN-DNCYF#INAES, se
ha designado a la suscritpta Instructora Sumariante. El presente debera publicarse por TRES (3) dias en el Boletin
Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O 1991)

FDO: Dra Erika Alvarez. Instructora sumariante. Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.

Erika Sabrina Alvarez, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 11/03/2024 N° 12024/24 v. 13/03/2024
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio en Av. Belgrano 1656,
de la Ciudad de Buenos Aires NOTIFICA que por las Resoluciones que a continuacién se detallan, ha resuelto
CANCELAR las MATRICULAS a las entidades que abajo se mencionan:

RESOL | N° | ANO | MAT ENTIDAD LOCALIDAD
RESFC | 624 | 2024 | 22320 COOPERATIVA PESQUERA DE PESCADORES PATAGONICOS Ltda. CHUBUT
RESFC | 625 | 2024 | 15992 COOPERATIVA DE TRABAJO PERLA DEL SUR Ltda. CHUBUT
RESFC | 628 | 2024 | 55 MUTUAL TELEFONICA PATAGONICA. CHUBUT
RESFC | 688 | 2024 | 15272 | COOPERATIVA DE TRABAJO DE ENERGIAS ALTERNATIVAS Y AFINES Ltda, CHUBUT
RESFC | 690 | 2024 | 25092 COOPERATIVA DE VIVIENDA PATAGONIA HOGAR Lida. CHUBUT
RESFC | 692 | 2024 | 14912 COOPERATIVA DE TRABAJO CARPINTERIA INTEGRAL TREVELIN Ltda. CHUBUT
RESFC | 695 | 2024 | 28752 COOPERATIVA DE TRABAJO EL MANANTIAL Lida. CHUBUT
RESFC | 622 | 2024 | 18736 COOPERATIVA DE TRABAJO Y CONSUMO DEL NORDESTE Lida. CHACO
RESFC | 623 | 2024 | 15464 COOPERATIVA DE TRABAJO LEALTAD Ltda. CHACO
RESFC | 735 | 2024 | 21475 COOPERATIVA DE VIVIENDA CREDITO Y CONSUMO IMPACTO Ltda. LA RIOJA
RESFC | 755 | 2024 | 19598 COOPERATIVA DE TRABAJO LA COSTENA Lida. LA RIOJA
RESFC | 699 | 2024 | 23969 COOPERATIVA DE TRABAJO SANTA ROSA Lida. CABA.
COOPERATIVA DE PROVISION DE SERVICIOS PUBLICOS, VIVIENDA, CREDITO Y | SANTIAGO DEL

RESFC | 725 | 2024 | 14958 CONSUMO 17 DE OCTUBRE Ltda. ESTERO

Contra la medida dispuesta son oponibles los Recursos de: REVISION (Art.22 Inc.a)-10 dias- y Art.22 Inc. b),c)
y d)-30 dias-Ley N° 19.549. RECONSIDERACION (Art. 84, Dto. N° 1.759/72-t.0 1.991-10 dias). JERARQUICO
(Art. 89, Dto. N° 1.759/72-t.0 1.991-15 dias). Y ACLARATORIA (Art.102, Dto. N° 1.759/72 t.0 1.991-5 dias). Quedan
debidamente notificadas (Art. 42, Dto. N° 1.759/72 (t.0. 1.991)

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 08/03/2024 N° 11777/24 v. 12/03/2024

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

Notifiquese, conforme al Articulo 42 del Decreto Reglamentario 1759/72 (t.o. 2017), a la firma FIDEICOMISO
COSECHAS DEL SUR (CUIT 30-71194912-3) la Resolucion N° RESOL-2023-842-APN-INASE#MEC de fecha 7
de diciembre de 2023, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, dispuesta en el
Expediente N° EX-2022-13642817--APN-DA#INASE, la que en su parte dispositiva dice:

“ARTICULO 1°.- Apliquese a la firma FIDEICOMISO COSECHAS DEL SUR (CUIT 30-71194912-3), con domicilio
en Calle De las Caronas 2.340, de la Localidad de Ituzaingd, Provincia de BUENOS AIRES, una multa de PESOS
CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL ($ 4.606.000.-) por infraccion al Articulo 38 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, prohibiendo su siembra con semilla de propia produccién de la especie soja
de la variedad DON MARIO 46R18.

ARTICULO 2°.- El importe de la multa que surge de la presente Resolucién debera hacerse efectivo dentro de
los QUINCE (15) dias habiles de notificada la misma, a través del Sistema de Recaudacion de Internet eRecauda
(https://erecauda.mecon.gov.ar), debiéndose remitir dentro de las CUARENTA Y OCHO (48) horas de efectuado
el mismo, el respectivo comprobante de pago a la sede del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, sito en Avenida Belgrano 450, Piso 1°, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3°.- Autoricese a la firma sancionada a la reduccion de un VEINTICINCO POR CIENTO (25%) del monto
de la multa impuesta, cuando la interesada haga efectivo el pago integro de la misma dentro del plazo perentorio
de DIEZ (10) dias habiles de notificado el Acto Administrativo sancionatorio, segiin Resolucién N° 149 de fecha 12
de julio de 1999, del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita
de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTACION del ex — MINISTERIO DE
ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS.

ARTICULO 4°.- Hagase saber a la sancionada que contra el presente Acto Administrativo podra interponer
Recurso de Reconsideracion ante el INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, dentro de los DIEZ (10) dias habiles
de notificada la sancién (Articulo 46 de la Ley 20.247), posteriormente y en caso de producirse el rechazo de dicho
recurso, podra interponer, previo pago de la multa aplicada, Recurso de Apelacién ante la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal, de la CAPITAL FEDERAL, dentro de los TREINTA (30) dias
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de notificada de la negativa (Articulo 47 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, Articulo 45 del
Decreto N° 2.183/1991 y Articulo 4° de la Ley N° 21.628).

ARTICULO 5°.- Notifiquese a la firma interesada, a la firma GDM ARGENTINA S.A. con domicilio en Lavalle 1.527,
Piso 11, Oficina 44, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y domicilio en Ruta Nacional N° 7, Kilémetro
208, de la Localidad de CHACABUCO, Provincia de BUENOS AIRES, y al Area de Control de la Direccién de
Fiscalizacién dependiente de la Direccién Nacional de Articulacién Federal, a través del Departamento de Despacho
y Mesa de Entradas dependiente de la Direccién de Administracion del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS. “

Maria Valeria Becerra, Directora, Direccion de Administracion.

e. 11/03/2024 N° 12169/24 v. 13/03/2024

eb o desde la
a Avanzada,
| a o frase de tu
obtené un resultado de
|y rapida.

Podés buscar por:
e Frases literales entre comillas

o palabras claves.
e Seccion y periodo de busqueda. e
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BLOCKCHAIN

Desde el 2017, el Boletin Oficial utiliza la tecnologla
BLOCKCHAIN para garantizar aun mas la autenticidad
e inalterabilidad de sus ediciones dlgltales

INTEGRIDAD

Una vez publicada cada edicién digital, se sube a
esta red global con un cédigo de referencia tnico y
una marca de tiempo (fecha y hora), garantizando el
resguardo INALTERABLE de la informacion.

a Comprobad la integridad de las Boletin Oficial

ﬁ? de la Republica Argentina

ediciones a través de nuestra web.
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