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Decretos

PODER EJECUTIVO
Decreto 1027/2024
DECTO-2024-1027-APN-PTE - Dias no laborables con fines turisticos - Ao 2025.

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-124679572-APN-STAYD#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92 y sus modificatorios) y la Ley N° 27.399, y

CONSIDERANDO:
Que mediante la Ley N° 27.399 se establece el régimen de feriados nacionales y dias no laborables.

Que por el articulo 6° de la norma mencionada se determina que los feriados nacionales trasladables previstos en
la citada ley cuyas fechas coincidan con los dias martes y miércoles seran trasladados al dia lunes anterior y los
que coincidan con los dias jueves y viernes, al dia lunes siguiente.

Que, asimismo, la referida Ley N° 27.399 faculta al PODER EJECUTIVO NACIONAL a fijar anualmente hasta TRES
(8) dias feriados o no laborables destinados a promover la actividad turistica, que deberan coincidir con los dias
lunes o viernes.

Que dicha facultad deviene en una politica destinada a impulsar el turismo interno de la REPUBLICA ARGENTINA.

Que tales dias estan relacionados con coadyuvar a disminuir los efectos negativos de la estacionalidad del sector
turistico, procurando distribuirlos en el tiempo.

Que resulta conveniente que el PODER EJECUTIVO NACIONAL fije para el afio 2025 los dias no laborables con
fines turisticos previstos por el articulo 7° de la citada Ley N° 27.399.

Que la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o. por Decreto N° 438/92 y sus modificatorios) establece que compete a la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS entender, entre otros, en los actos de caracter patriético, efemérides y
feriados.

Que han tomado intervencion los servicios de asesoramiento juridicos pertinentes.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 7° de la Ley N° 27.399.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécense como dias no laborables con fines turisticos, previstos en el articulo 7° de la Ley
N° 27.399, las siguientes fechas:

ANO 2025:
2 de mayo, 15 de agosto y 21 de noviembre.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos
e. 21/11/2024 N° 83370/24 v. 21/11/2024
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Resoluciones

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucion 59/2024
RESOL-2024-59-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 19/11/2024
VISTO lo tramitado en el Expediente Electronico EX-2020-00473670- -AFIP-ADVICO#SDGOAI, y
CONSIDERANDO

Que por la citada actuacién la firma ZOFRAVILLA S.A., CUIT 30-71433284-4, solicita la habilitaciéon de una zona
operativa aduanera en el muelle Terminal Portuaria Multipropdsito, ubicado en el km 366 del Rio Parana, margen
derecha, localidad de Villa Constitucién, provincia de Santa Fe, jurisdiccién de la Aduana de VILLA CONSTITUCION,
para la realizacion de operaciones propias de la Zona Franca de Villa Constitucion, habilitada por Resolucion
General AFIP N° 4024.

Que mediante la Disposicién DI-2024-24-APN-DNCPYVN#MTR de fecha 2 de octubre de 2024 |a Direccién Nacional
de Control de Puertos y Vias Navegables de la Secretaria de Transporte de la Nacion declaré la regularizacion de
la obra de la firma ZOFRAVILLA S.A., CUIT 30-71433284-4, correspondiente al muelle oportunamente autorizado
mediante la Disposicion 63 del 9 de diciembre de 2019 (DI-2019-63-APN-DNCPYVN#MTR), en la terminal portuaria
multipropésito en la Zona Franca Santafesina, con ajuste a las especificaciones y condiciones consignadas en el
Anexo DI-2024-107666915-APN-DNCPYVN#MTR.

Que se consulté ala Direccién de Control Documental y Habilitaciones a través de la Nota NO-2024-03524846-AFIP-
DESURG#SDGOAI de fecha 16 de octubre de 2024 con respecto a “...a) Si la DI-2024-24-APN-DNCPYVN#MTR
habilita la operatividad del muelle en trato o en caso contrario, se solicita conocer el acto habilitante o si el muelle
cuenta con las condiciones de infraestructura necesarias para realizar operaciones de comercio exterior, indicando
asimismo si existen objeciones que formular para la autorizacién por parte de ese Organismo del desarrollo de las
mismas”.

Que, consecuentemente, la Direccién Nacional de Control de Puertos y Vias Navegables manifest6 mediante la
Nota NO-2024-114819443-APN-DNCPYVN#MTR de fecha 21 de octubre de 2024 que “la firma ZOFRAVILLA S.A.
obtuvo la DI-2024-24-APN-DNCPYVN#MTR de fecha 2 de octubre de 2024 de la Direccion Nacional de Control
de Puertos y Vias Navegables, mediante la cual se regulariza la obra de la firma ZOFRAVILLA S.A., CUIT 30-
71433284-4, correspondiente al muelle oportunamente autorizada mediante la disposicién 63 del 9 de diciembre
de 20191-2019-63-APN-DNCPYVN#MTR, en la terminal portuaria multipropésito en la zona Franca Santafesina,
km 366 del Rio Parana, margen derecha, Localidad de Villa Constitucién, Provincia de Santa Fe. En virtud de
lo expuesto se comunica que la firma ha obtenido en el marco de las disposiciones de la Direccién Nacional
de Control de Puertos y Vias Navegables las correspondientes declaratorias respecto de la obra descripta,
encontrandose en condiciones técnicas de infraestructura para operar de acuerdo al analisis efectuado en el
ambito de las competencias de ésta Subsecretaria, sin que al respecto se haya formulado objecién alguna”.

Que han tomado la intervencién que les compete la Subdireccion General de Técnico Legal Aduanera mediante
Informe IF-2024-03952177-AFIP-DILEGA#SDGTLA y la Subdireccién General de Asuntos Juridicos mediante
Informe 1F-2024-03942483-AFIP-DVZPYF#SDGOAI conforme la Disposicidon AFIP N° 249/2016 y las areas
competentes de esta Subdireccion General de Operaciones Aduaneras del Interior.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 1° de la Disposicién DI-2018-6-E-
AFIP-DGADUA.

Por ello,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- AUTORICESE la habilitacién provisoria de la zona operativa aduanera solicitada por la firma
ZOFRAVILLA S.A., CUIT 30-71433284-4, en el muelle Terminal Portuaria Multipropdsito de la Zona Franca de Villa
Constitucion, ubicado en el km 366 del Rio Parana, margen derecha, localidad de Villa Constitucién, provincia
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de Santa Fe, jurisdiccion de la Aduana de VILLA CONSTITUCION, acorde a los considerandos que motivan la
presente.

ARTICULO 2°.- ESTABLECESE que la presente tendra vigencia siempre que no se modifiquen las condiciones
expuestas en la Nota NO-2024-114819443-APN-DNCPYVN#MTR de la Direccién Nacional de Control de Puertos
y Vias Navegables que motiva el presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- Registrese. Comuniquese. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién y
publiquese en el Boletin de esta DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Por conducto del Departamento Supervisién
Regional, remitase copia a la Autoridad de Aplicacién de la Ley 24.093. Tome conocimiento la Direccion Regional
Aduanera HIDROVIAy la Aduana de VILLA CONSTITUCION. Por la Divisién Zonas Primarias y Fronteras notifiquese
por Sistema de Comunicaciones y Notificaciones Electronicas Aduaneras (SICNEA) al interesado.

Maria Virginia Paredes
e. 21/11/2024 N° 83267/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 14/2024
RESOL-2024-14-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-70859560- -APN-CRH#PTN del registro de la PROCURACION DEL TESORO
DE LA NACION, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE
GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de
fecha 12 de septiembre de 2012 y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucién de la entonces SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52 del 20 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracién para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que enel Titulo IV del Anexo | de la mencionada Resolucién de laex SECRETARIA DE GABINETE y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracion como condicion
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo Il, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.
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Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “Asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacién de las politicas de capacitacion y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 52 del 20 de julio de 2020, se aprobé la conformacién del comité de acreditacion
para la promocién de tramo escalafonario Organo Rector PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION para el
personal del “CUERPO DE ABOGADQOS DEL ESTADO” y se designaron sus secretarios técnicos administrativos.

Que en razén de que se han producido luego del dictado de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52/2020, humerosos movimientos y
bajas de personal, asi como modificaciones en la conformacién del gabinete de ministros y en la estructura de los
Ministerios, resulta necesario rectificar la conformacion del citado comité y designar a sus nuevos integrantes y
secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2024-75095829-APN-ONEP#JGM ha tomado intervencion la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, propiciando la rectificacion que se tramita por el presente.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracioén para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucion de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjese sin efecto la conformacion del Comité de acreditacién para promocién de tramo escalafonario
Organo Rector PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION para el personal del “CUERPO DE ABOGADOS DEL
ESTADO”, que fuera aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 52 del 20 de julio de 2020.

ARTICULO 2°.- Designase Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros integrantes del Comité
de acreditacién para promocién de tramo escalafonario Organo Rector PROCURACION DEL TESORO DE LA
NACION para el personal del “CUERPO DE ABOGADOS DEL ESTADO?”, a las personas consignadas en el Anexo
IF-2024-75009027-APN-DGYDCP#JGM que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83275/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 15/2024
RESOL-2024-15-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-30349855- -APN-CRRHH#INAES del registro de la INSTITUTO NACIONAL DE
ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Decreto
N° 585 de fecha 5 de julio de 2024, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de fecha 12 de septiembre de 2012
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y su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 322 de fecha 15 de agosto de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracion como condicion
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo II, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracién Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacion de las politicas de capacitacién y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 322 de fecha 15 de agosto de 2023, se aprobd la conformacion del Comité
Jurisdiccional de acreditacién para la promocién de tramo escalafonario para puestos o funciones comprendidos
en la materia “COMITE DE ACREDITACION DE TAREAS SUSTANTIVAS EN ADMINISTRACION Y GESTION DE
COOPERATIVAS Y MUTUALES” del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL y se
designaron sus secretarios técnicos administrativos.

Que en razén de que se han producido luego del dictado de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO N° 322/2023, numerosos movimientos y bajas de personal, asi como modificaciones en
la conformacién del gabinete de ministros y en la estructura de los Ministerios, resulta necesario rectificar la
conformacion del citado comité y designar a sus nuevos integrantes y secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2024-81430571-APN-DGYDCP#MDYTE ha tomado intervencion la DIREQCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
rectificacidon que se tramita por el presente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado intervencién en el marco del articulo 12 del Decreto N° 585/2024.

Que la presente medida se dicta en razén de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucion de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la conformacién del Comité Jurisdiccional de Acreditaciéon para la Promocién
de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “COMITE DE ACREDITACION DE
TAREAS SUSTANTIVAS EN ADMINISTRACION Y GESTION DE COOPERATIVAS Y MUTUALES” del INSTITUTO
NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, que fuera aprobada por la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 322 de fecha
15 de septiembre de 2023.

ARTICULO 2°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacién para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“COMITE DE ACREDITACION DE TAREAS SUSTANTIVAS EN ADMINISTRACION Y GESTION DE COOPERATIVAS
Y MUTUALES” del INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL a las personas consignadas
en el Anexo IF-2024-80858444-APN-DGYDCP#MDYTE que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83276/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 16/2024
RESOL-2024-16-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2018-62481372- -APN-TNC#MECCYT del registro de la INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y CENSOS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex
SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Nros. 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucion
de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 111 del 2020 de 2 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracion de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracién para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracion como condicion
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.



Boletin Oficial N° 35.551 - Primera Seccion 10 Jueves 21 de noviembre de 2024

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucion establece que la actividad de valoracion sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacién del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo II, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacion de las politicas de capacitacién y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 111 de fecha 2 de noviembre de 2020, se aprobd la conformacion del Comité
Jurisdiccional de acreditacién para la promocién de tramo escalafonario para puestos o funciones comprendidos
en la materia “PERSONAL DEPENDIENTE DE LA COORDINACION DE ELECTROTECNIA” del TEATRO NACIONAL
CERVANTES y se designaron sus secretarios técnicos administrativos.

Que en razén de que se han producido luego del dictado de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO N° 111/2020, numerosos movimientos y bajas de personal, asi como modificaciones en
la conformacion del gabinete de ministros y en la estructura de los Ministerios, resulta necesario rectificar la
conformacion del citado comité y designar a sus nuevos integrantes y secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2024-70759355-APN-DGYDCP#JGM ha tomado intervencion la DIREQCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
conformacién que se tramita por el presente.

Que en los términos del articulo 12 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 585/2024 la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucién de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la conformacién del Comité Jurisdiccional de Acreditaciéon para la Promocién
de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “PERSONAL DEPENDIENTE DE
LA COORDINACION DE ELECTROTECNIA” del TEATRO NACIONAL CERVANTES, que fuera aprobada por la
Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 111 del 2 de noviembre de 2020.

ARTICULO 2°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacién para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“PERSONAL DEPENDIENTE DE LA COORDINACION DE ELECTROTECNIA” del TEATRO NACIONAL CERVANTES
a las personas consignadas en el Anexo IF-2024-70753346-APN-DGYDCP#JGM que forma parte integrante de la
presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83286/24 v. 21/11/2024
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MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 17/2024
RESOL-2024-17-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-75078810- -APN-DA#INCUCAI del registro del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL
UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria y 163 de fecha 15 de
mayo de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocion al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracion de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de la mencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracion como condicion
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo Il, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administraciéon Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacién de las politicas de capacitaciéon y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que mediante IF-2024-88158811-APN-DGYDCP#MDYTE ha tomado intervencion la DIREQCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
rectificacidn que se tramita por el presente.

Que en los términos del articulo 12 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 585/2024 la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucién de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacién para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“GESTIONES ADMINISTRATIVAS” del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION
E IMPLANTE a las personas consignadas en el Anexo IF-2024-88137939-APN-DGYDCP#MDYTE que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83288/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 18/2024
RESOL-2024-18-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-83215997- -APN-DPRRHH#MD del registro del MINISTERIO DE DEFENSA, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 50
de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE
Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de fecha 12
de septiembre de 2012 y su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 37 del 28 de
abril de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacidn, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracién como condicién
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucion establece que la actividad de valoracion sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.
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Que el articulo 5° del Titulo Il, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacion de las politicas de capacitacién y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 37 de fecha 28 de abril de 2021, se aprobd la conformacién del Comité Jurisdiccional
de acreditacién para la promocién de tramo escalafonario para puestos o funciones comprendidos en la materia
“TEMATICAS SUSTANTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA” del MINISTERIO DE DEFENSA y se designaron sus
secretarios técnicos administrativos.

Que, en razén de que se han producido luego del dictado de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO N° 37/2021 numerosos movimientos y bajas de personal, asi como modificaciones en
la conformacién del gabinete de ministros y en la estructura de los Ministerios, resulta necesario rectificar la
conformacion del citado comité y designar a sus nuevos integrantes y secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2024-88858324-APN-DGYDCP#MDYTE ha tomado intervencién la DIREQCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
rectificacidn que se tramita por el presente.

Que en los términos del articulo 12 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 585/2024 la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucion de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la conformacién del Comité Jurisdiccional de Acreditacién para la Promocién
de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “TEMATICAS SUSTANTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA” del MINISTERIO DE DEFENSA, que fuera aprobada por la Resolucién de la entonces
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 37 del 28 de
abril de 2021.

ARTICULO 2°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacién para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“TEMATICAS SUSTANTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA” del MINISTERIO DE DEFENSA a las personas
consignadas en el Anexo IF-2024-88839619-APN-DGYDCP#MDYTE que forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83292/24 v. 21/11/2024
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MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 19/2024
RESOL-2024-19-APN-STEYFP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2018-50205001- -APN-GA#SSN del registro de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS
DE LA NACION, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA
DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321
de fecha 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, la Resolucion de la
entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 66
del 2018 de 3 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocion al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracion de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprobé el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracién como condicién requerida
para la promocion al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo Il, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administraciéon Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA la
responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacion de las politicas de capacitacién y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DE MODERNIZACION N° 66 de fecha 3 de diciembre de 2018, se aprobé la conformacién del Comité Jurisdiccional
de acreditacién para la promocién de tramo escalafonario para puestos o funciones comprendidos en la materia
“REGULACION Y CONTROL DEL MERCADO ASEGURADOR Y REASEGURADOR?” de la SUPERINTENDENCIA
DE SEGUROS DE LA NACION y se designaron sus secretarios técnicos administrativos.

Qge, en razoén de que se hgn producido luego del dictado de la Besolucién de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 66/2018 numerosos movimientos y bajas
de personal, asi como modificaciones en la conformacion del gabinete de ministros y en la estructura de los
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Ministerios, resulta necesario rectificar la conformacion del citado comité y designar a sus nuevos integrantes y
secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2024-88841699-APN-DGYDCP#MDYTE ha tomado intervencién la DIREQCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
rectificacidn que se tramita por el presente.

Que en los términos del articulo 12 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 585/2024 la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucion de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios-

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la conformacion del Comité Jurisdiccional de Acreditacién para la Promocién
de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “REGULACION Y CONTROL DEL
MERCADO ASEGURADOR Y REASEGURADOR” de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, que
fuera aprobada por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO DE LA SECRETARIA DE
GOBIERNO DE MODERNIZACION N° 66 del 3 de diciembre de 2018.

ARTICULO 2°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacién para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia
“REGULACION Y CONTROL DEL MERCADO ASEGURADOR Y REASEGURADOR?” de la SUPERINTENDENCIA
DE SEGUROS DE LA NACION a las personas consignadas en el Anexo IF-2024-88757617-APN-DGYDCP#MDYTE
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 83293/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE HACIENDA
Resolucion 129/2024
RESOL-2024-129-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

Visto el expediente EX-2024-117051598- -APN-DGDA#MEC, lo establecido en la Ley N° 11.672, Complementaria
Permanente de Presupuesto (t.0. 2014), las leyes 24.156,25.152,y 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon
Nacional para el ejercicio 2023, vigente conforme el articulo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos
del decreto 88 del 26 de diciembre de 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 561 del 6 de abril de 2016,
695 del 2 de agosto de 2024, la decisién administrativa 5 del 11 de enero de 2024, las resoluciones 1397 del 22 de
noviembre de 1993 del ex Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos, 65 del 28 de junio de 1995 de la
Sindicatura General de la Nacion, organismo descentralizado de la Presidencia de la Nacion, 25 del 2 de agosto de
1995, 226 del 17 de noviembre de 1995 y 47 del 5 de febrero de 1997, todas ellas de la Secretaria de Hacienda del ex
Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos, 199 del 1° de diciembre de 2003 y 396 del 1 de diciembre de
2006 ambas de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y Produccién, 81 del 13 de abril de 2012,
87 del 11 de abril de 2014 y sus modificaciones, y 289 del 12 de noviembre de 2014, todas ellas de la Secretaria de
Hacienda del ex Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, 101 del 14 de junio de 2017 (RESOL-2017-101-APN-
SECH#MHA), 100 del 4 de junio de 2018 (RESOL-2018-100-APN-SECH#MHA), 276 del 21 de diciembre de 2018
(RESOL-2018-276-APN-SECH#MHA), todas ellas de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Hacienda, la
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resolucion 276 del 6 de noviembre de 2023 de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia (RESOL-2023-
276-APN-SH#MEC), 796 del 22 de agosto de 2024 del Ministerio de Economia (RESOL-2024-796-APN-MEC), la
resolucion conjunta 464 de la Secretaria de Hacienda y 97 de la Secretaria de Finanzas del 29 de noviembre de
2007, ambas del ex Ministerio de Economia y Produccién, las disposiciones 20 del 18 de octubre de 2013 de la
Contaduria General de la Nacion dependiente de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda
del ex Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, 9 del 28 de noviembre de 2023 (DI-2023-9-APN-CGN#MEC)
y 10 del 6 de diciembre de 2023 (DI-2023-10-APN-CGN#MEC), ambas de la Contaduria General de la Nacién
dependiente de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, y las
disposiciones conjuntas 26 de la Tesoreria General de la Nacién y 40 de la Contaduria General de la Nacion del
23 de noviembre de 2005, ambas dependientes de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda
del ex Ministerio de Economia y Produccion, 1 del 12 de septiembre de 2023 (DISFC-2023-1-APN-TGN#MEC) y 2
del 13 de septiembre de 2023 (DISFC-2023-2-APN-TGN#MEC), ambas de la Contaduria General de la Nacién y de
la Tesoreria General de la Nacién, dependientes de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda
del Ministerio de Economia, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 41 de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional y sus modificaciones se determina que las cuentas del Presupuesto de Recursos y Gastos se cerraran
al 31 de diciembre de cada afio, por lo que después de esa fecha, los recursos que se recauden se consideraran
parte del presupuesto vigente, con independencia de la fecha en que se hubiese originado la obligacion de pago
o liquidacion de esos recursos, al tiempo que se establece que con posterioridad a esa fecha no podran asumirse
compromisos ni devengarse gastos con cargo al ejercicio que se cierra.

Que en el articulo 42 de la citada ley se dispone el tratamiento financiero y contable a dispensar a los gastos
devengados y no pagados al 31 de diciembre de cada afio, como asi también, para los comprometidos y no
devengados a esa fecha.

Que en el articulo 43 de la mencionada norma se establece que la Contaduria General de la Nacién dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, es el érgano
responsable de centralizar la informacién relacionada con el cierre del Presupuesto de Recursos y Gastos de la
Administracion Nacional.

Que en el articulo 87 de la ley citada anteriormente, se establece que el Sistema de Contabilidad Gubernamental
debera ser comun, Unico, uniforme y aplicable a todos los organismos del Sector Publico Nacional, permitiendo
integrar la informacién presupuestaria, financiera y patrimonial, produciendo de manera simultanea los Estados
Presupuestarios, Financieros y Patrimoniales.

Que mediante el inciso a del articulo 91 de la citada ley, se asigna a la Contaduria General de la Nacién competencia
para prescribir la metodologia, periodicidad, estructura y caracteristicas de los Estados Contables y Financieros a
producir por las entidades publicas.

Que en el inciso h del articulo mencionado precedentemente, se define la competencia de la referida Contaduria
para preparar anualmente la Cuenta de Inversion que contempla la Constituciéon Nacional, a fin de su presentacion
ante el Honorable Congreso de la Nacion.

Que en el articulo 92 de la ley 24.156, se determina el plazo dentro del cual las Entidades del Sector Publico
Nacional, excluida la Administracion Central, deben entregar los estados contables financieros de su gestion
anterior, con las notas y anexos que correspondan.

Que mediante el articulo 93 de la ley 24.156, se establece que la Contaduria General de la Nacién organizara y
mantendra en operacion un sistema permanente de compensacion de deudas intergubernamentales, razén por la
cual resulta necesario requerir informacién del estado de deudas de las entidades a compensar.

Que a través del articulo 95 de la ley 24.156 se impone a ese Organo Rector la obligacién de elaborar la Cuenta de
Inversion y se determina el contenido minimo de ese documento.

Que a través del decreto 88 del 26 de diciembre de 2023 se prorroga la ley 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el ejercicio 2024.

Que mediante el decreto 561 del 6 de abril de 2016 se aprueba la implementacion del Sistema de Gestion
Documental Electrénica (GDE) como sistema integrado de caratulacion, numeracién, seguimiento y registracion
de movimientos de todas las actuaciones y expedientes del Sector Publico Nacional.

Que de acuerdo con el articulo 44 de la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto (t.0. 2014), las
6rdenes de pago emitidas por los Servicios Administrativo Financieros que ingresen, o sean informadas mediante
formularios resumenes, al Sistema Integrado de Informacién Financiera (SIDIF), caducaran al cierre del ejercicio
posterior al de su autorizacién, salvo aquellas 6rdenes de pago que hayan tenido al menos un pago parcial en el
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ejercicio siguiente al de su autorizacion, en cuyo caso, caducaran al cierre del ejercicio posterior a dicho pago,
exceptuandose de esa caducidad las 6rdenes de pago emitidas y/o afectadas al cumplimiento de obligaciones
judiciales.

Que a través de la resolucién 1397 del 22 de noviembre de 1993 del ex Ministerio de Economia y Obras y
Servicios Publicos y sus modificatorias y complementarias, se aprueba y dispone la aplicacién en el &mbito de la
Administracion Nacional del “Catalogo Basico de Cuentas de la Contabilidad General” y los modelos de “Estados
de Recursos y Gastos Corrientes”, “Estado de Origen y Aplicacién de Fondos”, “Estado de Evolucién del Patrimonio
Neto” y “Balance General”.

Que mediante la disposicion 20 del 18 de octubre de 2013 de la Contaduria General de la Nacién dependiente de
la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
se aprueba el Plan de Cuentas de la Administracion Nacional definido para el Médulo de Contabilidad General del
Sistema Integrado de Informacién Financiera Internet (e-SIDIF).

Que a través de la resolucion 25 del 2 de agosto de 1995 de la Secretaria de Hacienda dependiente del ex
Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos se aprobaron los “Fundamentos y Alcances de los Principios
de Contabilidad Generalmente Aceptados y Normas Generales de Contabilidad”, los “Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados” y las “Normas Generales de Contabilidad”.

Que mediante la disposicion 10 del 6 de diciembre de 2023 de la Contaduria General de la Nacién dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia (DI-2023-10-APN-
CGN#MEC), se aprueba el “Marco Conceptual para la Informacién Financiera del Sector Publico Nacional”.

Que en la resolucion 226 del 17 de noviembre de 1995 de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia
y Obras y Servicios Publicos se facultan a la Contaduria General de la Nacién y a la Tesoreria General de la
Nacién, a no dar curso a las Ordenes de Pago o seleccién de Ordenes de Pago de aquellos organismos que no
cumplimenten en tiempo y forma los pedidos de informacién efectuados por los Organos Rectores del Sistema de
Administracion Financiera.

Que a través de la resolucién 47 del 5 de febrero de 1997 de la Secretaria de Hacienda dependiente del citado ex
Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos se aprobaron las “Instrucciones para el Procedimiento de
Valuacion aplicable al Relevamiento de Bienes Inmuebles, Muebles, de Cambio, de Consumo y Activos Financieros”.

Que mediante la resolucién 396 del 1° de diciembre de 2006 de la Secretaria de Hacienda dependiente del ex
Ministerio de Economia y Produccion se establece que los intereses que surjan por inmovilizaciéon de saldos
en las cuentas bancarias y/o de la inversion temporaria de fondos de un proyecto financiado por Organismos
Internacionales Financieros o No Financieros deberan ser ingresados al Tesoro Nacional.

Que en la resolucién mencionada precedentemente se establece que las Unidades Ejecutoras de Préstamos y
Transferencias Externas (UEPEX) deberan presentar en la Contaduria General de la Nacion, el Cuadro Anexo 5.4
—"Unidades Ejecutoras de Préstamos y Transferencias Externos”- Intereses Percibidos por Saldos Inmovilizados,
el Cuadro Anexo 5.2 - “Estado de Movimientos Financieros - Bancos - Cuentas Corrientes y de Ahorro - Unidades
Ejecutoras de Préstamos y Transferencias Externos” y el Cuadro Anexo 5.3 - “Estado de Movimientos Financieros
- Unidades Ejecutoras de Préstamos y Transferencias Externos”, a los efectos de contar con la informacion
necesaria para proceder al cierre de cuentas.

Que mediante la resolucién 81 del 13 de abril de 2012 de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia 'y
Finanzas Publicas, se aprueban el Marco Conceptual, los Comprobantes y los Descriptivos del circuito del Médulo
de Gastos del e-SIDIF.

Que en la resolucién 276 del 6 de noviembre de 2023 de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia
(RESOL-2023-276-APN-SH#MEC) se aprueba el “Marco Conceptual del Médulo de Fondo Rotatorio del Sistema
Integrado de Informacién Financiera Internet (e-SIDIF)”.

Que por la resolucién 87 del 11 de abril de 2014 de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas y sus modificaciones, se reglamenta el Régimen de Fondos Rotatorios, Fondos Rotatorios
Internos y Cajas Chicas, previstos en los articulos 81 de la ley 24.156 y del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre
de 2007.

Que mediante la resolucién 289 del 12 de noviembre de 2014 de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas se aprueba el “Marco Conceptual del Circuito de Recursos del Sistema Integrado
de Informacién Financiera Internet (e-SIDIF)”, con los correspondientes comprobantes y descriptivos.

Que a través de la resolucion conjunta 464 de la Secretaria de Hacienda y 97 de la Secretaria de Finanzas del
29 de noviembre de 2007, ambas del ex Ministerio de Economia y Produccién, se establece que los plazos de
presentacion de los Cuadros y Anexos correspondientes al cuarto trimestre del afio, que debera presentar y remitir
la Oficina Nacional de Crédito Publico, actualmente dependiente de la Subsecretaria de Financiamiento de la



Boletin Oficial N° 35.551 - Primera Seccion 18 Jueves 21 de noviembre de 2024

Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, a la Contaduria General de la Nacién, estaran determinados
en esta resolucion.

Que en el corriente afo se continud con el despliegue del e-SIDIF en los Servicios Administrativo Financieros.

Que por el articulo 1° del anexo | del decreto 695 del 2 de agosto de 2024 se establecié que el Ministerio de
Economia propondria al Poder Ejecutivo Nacional, segun corresponda, la modificacion, transformacion, unificacion,
liquidacién o disolucién de los fondos fiduciarios publicos de conformidad con las reglas establecidas en los
incisos a, b y c del articulo 5° de la ley 27.742 y las que surgieran de sus normas de creacion, instrumentos
constitutivos u otra disposicidn que resultara aplicable.

Que en el articulo 1° de la resolucién 796 del 22 de agosto de 2024 del Ministerio de Economia (RESOL-2024-796-
APN-MEC), se instruye a la Secretaria Legal y Administrativa de este ministerio para propiciar las actuaciones
administrativas respecto de los fondos fiduciarios sujetos a lo mencionado en el considerando anterior.

Que a fin de una adecuada exposicion contable es necesario requerir a los Servicios Administrativo Financieros de
la Administracion Central informacion sobre sus créditos con terceros.

Que atento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley N° 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto (t.o.
2014), corresponde autorizar a la Contaduria General de la Nacion a depurar créditos que encuadren dentro de
los términos de ese articulado, en especial a los que han constituido remanentes presupuestarios y que no fueran
ingresados oportunamente.

Que en razéon de todo lo expuesto, es necesario establecer metodologias para que los organismos de la
Administracion Nacional procedan al cierre de cuentas del ejercicio 2024.

Que la Contaduria General de la Nacion, la Tesoreria General de la Naciéon y la Oficina Nacional de Presupuesto, todas
dependientes de la Subsecretaria de Presupuesto de esta secretaria, han tomado la intervencién correspondiente
a su especifica competencia.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de
octubre de 2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- La Contaduria General de la Nacién dependiente de la Subsecretaria de Presupuesto de esta
secretaria, con la informacion que surja de los registros del Sistema Integrado de Informacion Financiera Internet
(e-SIDIF), y con la complementaria requerida en esta resolucion, efectuara el cierre de las cuentas correspondientes
al ejercicio 2024 y procedera a confeccionar la Cuenta de Inversion para su remision, a través del Poder Ejecutivo
Nacional, al Honorable Congreso de la Nacion en los términos del articulo 95 de la ley 24.156 de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, y sus modificaciones.

ARTICULO 2°.- Los gastos devengados y no pagados al cierre del ejercicio 2024, constituiran deuda exigible de
ese ejercicio y se registraran en las cuentas a pagar del Pasivo Corriente de la Contabilidad General de cada ente
contable. Los saldos se podran cancelar en el ejercicio siguiente, de acuerdo con los términos consignados en el
articulo 42 de la ley 24.156.

En caso de desafectacion de deuda exigible, los saldos liberados se consideraran remanentes de ejercicios
anteriores, debiendo ser ingresados al Tesoro Nacional, salvo que existiese una norma con jerarquia de ley que
exceptue al organismo de su ingreso. La Contaduria General de la Nacion propiciara las gestiones necesarias para
su cumplimiento.

ARTICULO 3°.- Los gastos registrados como compromisos y no devengados al 31 de diciembre de 2024 deberan
ser apropiados como compromisos del ejercicio 2025, afectando los créditos presupuestarios previstos para ese
periodo y las cuotas asignadas para el primer trimestre.

ARTICULO 4°.- La Contaduria General de la Nacién recibira por la via de rutina, y conforme los plazos que se
establecen a continuacion, los Comprobantes y/o Formularios, segun corresponda, de ejecucion presupuestaria
y no presupuestaria de gastos del ejercicio que se cierra, elaborados por los Servicios Administrativo Financieros
para el pertinente tramite de registro de sus transacciones.
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COMPROBANTES

FORMULARIOS

PLAZOS

Comprobante de Compromiso (CC) y Comprobante
de Modificacion de Compromiso (CMC), tipo IC

C-35 Registro de compromiso

31 de diciembre de 2024 17 hs. (1) - (2)

Comprobante de Compromiso (CMC), tipo CC

C-35 Registro de Compromiso tipo
Correccion

6 de enero de 2025 (3)

Orden de Pago Presupuestaria (OP PRE) tipo
Compromiso y Devengado

C-41 Tipo Compromiso y Devengado

31 de diciembre de 2024 17 hs. (2)

Orden de Pago Presupuestaria (OP PRE), tipo
Devengado

C-41 Tipo Devengado

31 de diciembre de 2024 17 hs. (2)

Orden de Pago Sin Imputacién Presupuestaria (OP
NPR)

C-42

31 de diciembre de 2024 17 hs. (2)

Rendicién Administrativa de Fondo Rotatorio
(RENADM DE FONDO ROTATORIO)

Anulaciéon de Rendicion Administrativa de Fondo
Rotatorio (ARADM)

Orden de Pago Fondo Rotatorio (OP FR) de Subtipo
REP

Cierre de Fondo Rotatorio (CIEFR)

C-43 de Ejecucién 6 de enero de 2025 17 hs. (3)

6 de enero de 2025 17 hs. (3)

C-43 de Reposicion 31 de diciembre de 2024 17 hs. (1)- (2)

6 de enero de 2025 (3)

C-43 Cierre del Fondo Rotatorio

(1). No incluye los Comprobantes/Formularios de desafectacion.
(2). O ultimo dia habil del afio 2024.
(8). O tercer dia habil del afio 2025.

El e-SIDIF no procesara los Comprobantes citados en este articulo que posean algun tipo de error, cualquiera
fuere, y la Contaduria General de la Nacién rechazara aquellos Formularios presentados en esas condiciones.

ARTICULO 5°- Los Servicios Administrativo Financieros de Administraciéon Central y los Organismos
Descentralizados deberan proceder a desafectar las 6rdenes de pago caducas impactando en el ejercicio
2024, conforme los procedimientos vigentes y dentro de los plazos para la presentacion de los Comprobantes/
Formularios, segun corresponda, establecidos por la Contaduria General de la Nacién. En caso de que se informe
al SIDIF mediante formularios resimenes, luego de la desafectacién de las 6rdenes de pago en el sistema propio,
deberan enviar al SIDIF los formularios resimenes “Informe de Gastos” (IGS) o C-75 de desafectacion.

De subsistir el derecho del acreedor al cobro, el Servicio Administrativo Financiero debera imputar el gasto a los
créditos y cuotas del ejercicio 2025 emitiendo en ese ejercicio un Formulario C-41 “Orden de Pago” o Comprobante
“Orden de Pago Presupuestaria”, segun corresponda.

ARTICULO 6°.- Al finalizar el ejercicio los Servicios Administrativo Financieros deberan llevar a estado definitivo
(AUTORIZADO O ANULADO) todos los “Comprobantes de Modificacién de Registro” (CMR) y de “Comprobante
de Pago” (PG).

ARTICULO 7°.- Los “Comprobantes Informe de Recursos” (IR), los “Comprobantes de Modificacién de Informe de
Recursos” (CMIR) y los formularios de ejecucion presupuestaria y no presupuestaria de recursos C-10 “Informe de
Recursos,” segun corresponda, con cargo al 31 de diciembre de 2024, deberan tramitarse y registrarse hasta las
fechas que seguidamente se detallan:

COMPROBANTES FORMULARIOS PLAZOS
Informe de Recursos (IR) de Recaudacion (C.U.T.) C-10 de Recaudacién (C.U.T) 2 de enero de 2025 (1)
Informe de Recursos (IR) de Regularizacion C-10 de Regularizacion 6 de enero de 2025 (2)
C-10 Informe Diario 6 de enero de 2025 (2)
Informe de Recursos (IR) de Recaudacion (NO C.U.T) C-10 de Recaudacion (NO C.U.T) 6 de enero de 2025 (2)
Informe de Recursos (IR) de Ingresos Re expresion 6 de enero de 2025 (2)

por Moneda Extranjera (RME)
Modificacion de Informe de Recursos (CMIR) de
Correccioén y Desafectacion
Cambio de Medio de Percepcion (CMP -REC), tipo
REVy RCH

C-10 de Correccion y Desafectacion 6 de enero de 2025 (2)

C-10 Cambio Medio de Percepcion 6 de enero de 2025 (2)

(1). primer dia habil del afio 2025.
(2). tercer dia habil del afio 2025.

ARTICULO 8°.- Los requerimientos efectuados por la Tesoreria General de laNacién dependiente de la Subsecretaria
de Presupuesto de esta secretaria, a los Servicios Administrativo Financieros de la Administracién Central y
Organismos Descentralizados, relacionadas con regularizaciones de operaciones ocurridas en las cuentas
del Tesoro Nacional correspondientes al ejercicio 2024 (IR “Comprobante Informe de Recursos”, presentacion
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de Formularios C-10 “Informe de Recursos”, “Comprobante de Modificacion de Registro” o “Comprobante de
Regularizacion Global”, C-55 “Regularizacion y Modificaciones al Registro”, segun corresponda), deberan ser
cumplimentados por los Servicios Administrativo Financieros hasta el 31 de enero de 2025.

En el marco de la disposicién conjunta 5 del 12 de noviembre del 2021 de la Contaduria General de la Nacion y
de la Tesoreria General de la Nacién (DISFC-2021-5-APN-TGN#MEC), sobre el Procedimiento para Devoluciones
de Fondos en la Cuenta Bancaria 2510/46 “Recaudacion TGN”, provenientes de pagos financiados con la
cuenta nominal “Tesoro Nacional” distinta de la FF 11, los Organismos que deban dar cumplimiento a dichas
regularizaciones, podran realizarlo hasta la fecha indicada en el parrafo anterior.

Asimismo, en el marco de los procedimientos para la devolucién de gastos financiados con fondos provenientes de
contribuciones figurativas y devolucion de fondos por disminuciones y/o cierres de fondos rotatorios establecidos
en la disposicién conjunta 2 del 13 de septiembre de 2023 de la Contaduria General de la Nacién y de la Tesoreria
General de la Nacién (DISFC-2023-2-APN-TGN#MEC), los expedientes electronicos para tramitar las referidas
devoluciones, seran recibidos por la Tesoreria General de la Nacién hasta el 20 de diciembre de 2024.

Con relacién a las solicitudes de devolucién de créditos erréneos en el marco de la disposicion conjunta 1 del
12 de septiembre de 2023 de la Contaduria General de la Nacién y de la Tesoreria General de la Nacion (DISFC-
2023-1-APN-TGN#MEC), los expedientes referidos a dichos requerimientos, cuando correspondan a los casos
contemplados en el punto a del acapite | del anexo | de esa medida, seran recibidos por la Tesoreria General de la
Nacién hasta el 20 de diciembre de 2024 y ante las situaciones contempladas en el punto b del acapite | del anexo
I, hasta el 11 de diciembre de 2024.

Las solicitudes de devoluciones de multas y fondos de garantias previstas en la disposicion conjunta 26 de la
Tesoreria General de la Nacion y 40 de la Contaduria General de la Nacién del 23 de noviembre de 2005, ambas
dependientes de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y
Produccion, se deberan gestionar hasta el 11 de diciembre de 2024.

ARTICULO 9°.- Los Servicios Administrativo Financieros de la Administracién Central y de los Organismos
Descentralizados que hubieren constituido fondos rotatorios, cualquiera fuere su fuente de financiamiento, deberan
rendir la totalidad de los gastos efectuados hasta el cierre del ejercicio, mediante la emision de los comprobantes
de “Rendicion Administrativa de Fondo Rotatorio” (RENADM de Fondo Rotatorio) o C-43 “Fondo Rotatorio” de
Ejecucion o C-75 “Ejecucidén Presupuestaria de Gastos para la Administracion Nacional”, segin corresponda.
Los comprobantes de Rendicion Administrativa de Fondo Rotatorio y los Formularios C-43 “Fondo Rotatorio” de
Ejecucién deberan ser autorizados o enviados por la via de rutina a la Contaduria General de la Nacion, segun
corresponda, hasta la fecha indicada en el articulo 4° de esta medida observando lo dispuesto en la resolucion
87 del 11 de abril de 2014 de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y sus
modificaciones.

De existir gestiones pendientes sobre comprobantes de gastos incurridos en el ejercicio 2023 que hayan sido
reimputados al ejercicio 2024, deberan completarse y ser incluidos en una rendicién administrativa antes del 31
de diciembre de 2024. De igual modo, en caso de existir comprobantes de fondo rotatorio (FR), fondo rotatorio
interno (FRI) y caja chica (CC) por gastos incurridos en el ejercicio 2023 que no hayan sido reimputados al ejercicio
2024 y que se encuentren en un estado no final, deberan finalizar la gestién antes del 31 de diciembre de 2024. En
ambos casos, tales gestiones deberan concluirse indefectiblemente antes de la fecha indicada y no podran ser
reimputadas nuevamente al ejercicio 2025.

Por otra parte, aquellos anticipos de fondos cuyo ejercicio sea anterior al ejercicio 2024, deberan indefectiblemente
culminar su gestion antes del 31 de diciembre de 2024, debiendo ser rendidos administrativamente con cargo a
dicho ejercicio, o, en su defecto, ser anulados.

ARTICULO 10.- Para elaborar la Cuenta de Inversion se tomaran como vélidos los registros obrantes en el e-SIDIF
a la fecha de cierre de las operaciones del gjercicio 2024, conforme disponga la Contaduria General de la Nacion.

Para aquellos Organismos que no operen con el e-SIDIF, en caso de existir discrepancias entre los datos emergentes
de sus sistemas (con excepcion del sistema UEPEX) y de los que surjan del Sistema Integrado de Informacion
Financiera (SIDIF) en sus distintos entornos deberan generar los comprobantes o formularios de ajuste pertinentes.
Estos deberan ser remitidos a la Contaduria General de la Nacién dentro del plazo sefialado precedentemente,
acompanados de una nota explicativa suscripta por el Secretario o Subsecretario del que depende el Servicio
Administrativo Financiero (SAF), en la que conste el origen de las diferencias y que se trata, de corresponder, de
movimientos con incidencia en el ejercicio 2024.

Tanto la falta de conformidad como las discrepancias, seran comunicadas por la Contaduria General de la Nacién
a la Sindicatura General de la Nacién, organismo descentralizado en el ambito de la Presidencia de la Nacién y a
la Unidad de Auditoria Interna, respectiva.
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ARTICULO 11.- Los Servicios Administrativo Financieros de la Administracién Central y los Organismos
Descentralizados, que tengan desplegado el Médulo de Recursos y de la Conciliacién Bancaria Automatica en el
entorno e-SIDIF, deberan presentar en la Contaduria General de la Nacion, la consulta de “Saldo Disponible” de
todas las cuentas bancarias y escriturales de su titularidad, conjuntamente con el anexo a del Cuadro 1, obrante
en el Manual de Cierre de Ejercicio Anual aprobado a través de la disposicion 9 del 28 de noviembre de 2023 del
citado Organo Rector (DI-2023-9-APN-CGN#MEC).

Para que la informacion sobre “Saldo Disponible” exponga la informacién consistente, es requisito que todas las
cuentas bancarias y escriturales se encuentren totalmente conciliadas a la fecha de corte establecida en esta
norma.

Se exceptua de lo dispuesto en este articulo a los Servicios Administrativo Financieros 355 “Servicio de la Deuda
Publica” y 356 “Obligaciones a Cargo del Tesoro”.

ARTICULO 12.- Fijese el 17 de febrero de 2025 como plazo limite para la presentacion de los Cuadros, Anexos
y Estados de Cierre correspondientes a la Administracion Central, como asi también para los Cuadros, Anexos,
Estados Contables y Financieros de su gestion, con las notas aclaratorias correspondientes a los Organismos
Descentralizados e Instituciones de la Seguridad Social, conforme los procedimientos que determine la Contaduria
General de la Nacion.

ARTICULO 13.- Establécese en lo que respecta a la recepcién de la informacién de los organismos de la
Administracion Nacional, que sélo se aceptaran y daran por recibidas las entregas completas. En ningun caso
se recibira informacion parcializada que no cumpla con las formalidades dispuestas. Esta exigencia abarca las
certificaciones de las Unidades de Auditoria Interna que correspondan. Aquellos Cuadros, Anexos y Estados de
Cierre para los cuales no se registren transacciones se presentaran cruzados con la leyenda “Sin Movimiento”,
atendiendo lo establecido en el Manual de Cierre de Ejercicio Anual.

La Contaduria General de la Nacion informara al remitente el detalle de la informaciéon que no cumpla con los
requisitos sefialados, los que deberan ser completados por los Servicios Administrativo Financieros.

ARTICULO 14.- Las Universidades Nacionales deberan elaborar y enviar a la Contaduria General de la Nacién,
hasta el 28 de febrero de 2025, los Cuadros, Anexos y los Estados Contables y Financieros de la gestion, con las
Notas y Anexos que correspondan.

Dicha presentacion se realizara a través del Sistema de Informacion Financiera para Empresas Publicas, Fondos
Fiduciarios, Entes excluidos del Presupuesto de la Administracion Nacional y Universidades Nacionales (SIFEP).

ARTICULO 15.- Los responsables de los entes citados en los incisos b, ¢ y d del articulo 8° de la ley 24.156, incluidos
los entes en estado de liquidacion y las empresas residuales, deberan elaborar y presentar a la Contaduria General
de la Nacién, dentro de los dos (2) meses de concluido su ejercicio financiero los Cuadros, Anexos y Estados
Contables con la informacion econdémica, financiera, patrimonial y contable de su ejecucion al 31 de diciembre de
2024, con los alcances fijados en la resolucién 1397 del 22 de noviembre de 1993 del ex Ministerio de Economia
y Obras y Servicios Publicos y la resolucion 25 del 2 de agosto de 1995 de la Secretaria de Hacienda del ex
Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos y sus modificatorias.

Asimismo, presentaran la correspondiente Memoria y una nota informando la participacién, porcentual y en pesos,
del Estado Nacional en su Patrimonio Neto (desagregado por entidad, jurisdiccidon o empresa).

Los Entes residuales o en estado de liquidacion, remitiran los Estados Contables correspondientes a la Contaduria
General de la Nacion.

Aquellos Entes que no estén incluidos en el Presupuesto Consolidado del Sector Publico Nacional quedaran
eximidos de presentar informacion presupuestaria, manteniéndose vigente la obligatoriedad de la presentacion
de los Estados Contables, asi como de la informacién complementaria que solicite la Contaduria General de la
Nacion.

Esa presentacion se realizara a través del SIFEP.

ARTICULO 16.- Los organismos del Sector Publico Nacional, exceptuando la Administracién Central, en caso de
no contar con los Estados Contables auditados, remitiran en caracter provisorio la informacién antes requerida,
indicando por nota cuales han sido los motivos por los que no cuentan con dictamen de la Auditoria General de
la Nacion e informando cual ha sido el ultimo auditado. Una vez concluida la pertinente auditoria deberan remitir
copia de los Estados Contables juntamente con la opiniéon de su auditor.

ARTICULO 17.- Los Servicios Administrativo Financieros de las jurisdicciones y entidades deberan presentar en
la Oficina Nacional de Presupuesto dependiente de la Subsecretaria de Presupuesto de esta secretaria, mediante
el e-SIDIF, la informacién anual de la gestion fisica de los programas para los que se hayan definido indicadores,
produccién terminal y/u obras de inversion.



Boletin Oficial N° 35.551 - Primera Seccién 22 Jueves 21 de noviembre de 2024

Asimismo, por la misma via deberan cumplimentar el envio de la informacién y los comentarios complementarios,
incluyendo un Resumen Ejecutivo por programa, asi como indicadores representativos de gestion. Esta obligacion
es extensiva para aquellos programas que no hubieren definido mediciones fisicas para el ejercicio 2024.

Esa informacién debe ser remitida hasta el 3 de marzo de 2025 inclusive, siendo obligatoria la firma digital de los
respectivos comprobantes, por parte de la autoridad competente.

ARTICULO 18.- Aquellos organismos que estén excluidos del Presupuesto General de la Administracién Publica
Nacional, deberan incorporar una partida en su propio presupuesto, oportunamente aprobado, y transferir los
fondos a favor del Tesoro Nacional en caso de que la normativa vigente asi lo disponga.

En caso de que se determine un remanente a favor del Tesoro Nacional, el organismo disuelto debera transferir
los fondos en forma extrapresupuestaria a favor de su continuador (si lo hubiere) y éste debera ingresar esos
remanentes al Tesoro Nacional, una vez generada la medida presupuestaria a tales efectos.

Las disminuciones de Fondos Rotatorios que impliqguen una devolucién de fondos, deberan efectuarse mediante
el depdsito de las sumas correspondientes hasta las cuarenta y ocho (48) horas antes del ultimo dia habil del afio
en curso observando el procedimiento previsto en la disposicidén conjunta 2/2023 de la Contaduria General de la
Nacion y de la Tesoreria General de la Nacion. Los respectivos Comprobantes de Disminucion de Fondo Rotatorio
(CIEFR) o Formularios C-43, segun corresponda, deberan autorizarse hasta el 6 de enero de 2025, o tercer dia
habil de 2025 con cargo al ejercicio 2024.

El cierre de Fondos Rotatorios que implique una devolucién de fondos, debera efectuarse mediante el depdsito
de las sumas correspondientes hasta las cuarenta y ocho (48) horas antes del ultimo dia habil del afio en curso
observando el procedimiento previsto en la disposicidon conjunta 2/2023 de la Contaduria General de la Nacion
y de la Tesoreria General de la Nacion. Los respectivos Comprobantes de Cierre de Fondo Rotatorio (CIEFR) o
Formularios C-43, segun corresponda, deberan autorizarse hasta el 6 de enero de 2025, o tercer dia habil de 2025
con cargo al ejercicio 2024.

La Tesoreria General de la Nacién y la Contaduria General de la Nacién podran solicitar toda la informacién que
consideren pertinente a los fines de este articulo.

ARTICULO 19.- Aquellos organismos que se hubieren fusionado presentaran la informacién en forma independiente
hasta el momento de la unificacién de las partidas presupuestarias, y a partir de esa fecha, la incluiran en el nuevo
SAF. En caso de verificarse la separacion de un organismo, la informacién debera ser desagregada por cada uno
de los nuevos, a partir de la fecha de division de los créditos.

ARTICULO 20.- Facultase a la Contaduria General de la Nacién para solicitar a las Unidades Ejecutoras de
Préstamos Externos (UEPEX) la informacién que resulte necesaria a los efectos de elaborar la Cuenta de Inversion
2024.

La informacién financiera anual relativa a las Fuentes de Financiamiento 21 “Transferencias Externas” y 22 “Crédito
Externo” al cierre del ejercicio, y sin perjuicio del cumplimiento de la resolucion 396 del 1° de diciembre de 2006
de la Secretaria de Hacienda del ex Ministerio de Economia y Produccidn, debera ser remitida por las UEPEX a
la jurisdiccion o entidad en la cual se encuentre presupuestariamente incorporada a la fecha de cierre a fin de su
envio a la Contaduria General de la Nacion junto con el resto de la informacidén que se requiera.

ARTICULO 21.- La Tesoreria General de la Nacion debera remitir, antes del 14 de abril de 2025, a la Contaduria
General de la Nacién los Cuadros que ésta determine con la informacién sobre las operaciones de financiamiento
de corto plazo efectuadas durante el ejercicio 2024. Asimismo, y a los efectos de su inclusion en la Cuenta de
Inversion, remitira una nota explicativa de la “Situacién Actual del Tesoro” y sus aspectos metodoldgicos.

ARTICULO 22.- Fijase el 20 de diciembre de 2024 como fecha limite para la presentacién, de las solicitudes de
modificaciones presupuestarias y de reprogramaciones de cuotas de ejecucion del ejercicio 2024 ante la Oficina
Nacional de Presupuesto, cuyas facultades no se encuentran delegadas en virtud de los apartados |, lll, V, VI y VII
del articulo 9° y el articulo 18 de la decision administrativa 5 de 11 de enero de 2024.

ARTICULO 23.- La responsabilidad por la informacién que surja de los Estados y Cuadros requeridos para la
elaboracién de la Cuenta de Inversion, de su respaldo documental, del cumplimiento de su presentacion en tiempo
y forma y de la confeccion y registro de los Comprobantes/Formularios, segun corresponda relacionados con los
ajustes que disponga la Contaduria General de la Nacion recaera, en el ambito de su competencia jerarquica, en
el Secretario o Subsecretario de Coordinacion Administrativa, el Jefe del Servicio Administrativo Financiero y el
Responsable de la Unidad de Registro Contable de cada Servicio Administrativo Financiero de la Administracion
Central. Para el resto de los obligados, aquella responsabilidad recaera en la maxima autoridad de cada ente.

Las firmas digitales y olografas, segun corresponda, en los términos de la normativa vigente, de todos y cada
uno de los Comprobantes/Formularios, Estados, Cuadros y demas informacion por parte de los responsables del



Boletin Oficial N° 35.551 - Primera Seccion 23 Jueves 21 de noviembre de 2024

Servicio Administrativo Financiero certificaran que se ha tenido a la vista la documentacién de respaldo, cuyos
originales se encuentran en el archivo oficial de la entidad.

Asimismo, se consideraran validos aquellos archivos embebidos a documentos generados en el Sistema de
Gestién Documental Electrénica (GDE), siempre y cuando sean firmados digitalmente con su respectivo dispositivo
criptogréfico.

ARTICULO 24.- A efectos de que los Estados Contables reflejen las sentencias judiciales que resulten adversas
para el Estado Nacional, o que eventualmente pudieran serlo, facultese a la Contaduria General de la Nacién para
solicitar a la Procuracion del Tesoro de la Nacién el detalle de las causas judiciales de contenido econémico en
las que el Estado Nacional sea parte y una estimacion en cada caso del monto que por todo concepto éste podria
estar obligado a hacer frente, en el supuesto de recaer en esas causas una sentencia adversa. No obstante, la
Direccién General de Administraciéon de cada organismo de la Administracion Central debera remitir, antes del 5
de marzo de 2025, el detalle de tales juicios firmado por el responsable del Area Juridica, en las condiciones que
requiera la citada Contaduria General.

Por otro lado, a los fines de lograr una mejora en la exposicion de los Estados Contables, los organismos
mencionados precedentemente deberan remitir la informacion estadistica sobre causas judiciales segun se detalla
en el Manual de Cierre de Ejercicio Anual.

Por su parte, en lo que se refiere a la informacion estadistica antes mencionada, los Organismos Descentralizados
lo expondran como informacién complementaria a los Estados Contables.

ARTICULO 25.- Encomiéndase a la Contaduria General de la Nacién que solicite a la Secretaria de Politica
Econdmica del Ministerio de Economia la situacion relativa a las tenencias accionarias del Estado Nacional e
informacién complementaria que aquella determine.

ARTICULO 26.- Encomiéndase a la Contaduria General de la Nacién que solicite a la Agencia de Administracién
de Bienes del Estado (AABE), organismo descentralizado en el ambito de la Vicejefatura de Gabinete Ejecutiva de
la Jefatura de Gabinete de Ministros, que arbitre los medios para la emisién del detalle y movimientos de bienes
inmuebles que surge del Médulo Registro Contable del Sistema de Gestion de Inmuebles del Estado Nacional
(SIENA), para proceder a su exposicidon dentro de la Cuenta de Inversién, como asi también el detalle de los
montos brutos recaudados y su destino final.

ARTICULO 27.- Faclltase a la Contaduria General de la Nacién para requerir a los organismos de la Administracién
Nacional el detalle de sus cuentas a cobrar y de las sumas declaradas incobrables al cierre del ejercicio, conforme
la clasificacion que aquella determine. Previo a su remision, el organismo verificara su inclusion en el registro de
deudores incobrables dispuesto en la resolucién 100 del 4 de junio de 2018 de la Secretaria de Hacienda del ex
Ministerio de Hacienda (RESOL-2018-100-APN-SECH#MHA) y caso contrario debera proceder a su registracion.

ARTICULO 28.- Facultase a la Contaduria General de la Nacién para dar de baja de sus registros las sumas
adeudadas al Tesoro Nacional por organismos de la Administracion Nacional que a la fecha de cierre hubiesen
dejado de operar y cuyas funciones no hubieren sido transferidas a otro ente continuador, y las contenidas en el
Cuadro N° 30 de la Cuenta de Inversién con una antigliedad mayor a diez (10) afios.

Las operaciones de depuracién dispuestas en este articulo seran comunicadas a la Sindicatura General de la
Nacion.

ARTICULO 29.- Fijase el 21 de abril de 2025 como plazo limite para la presentacién de los Cuadros y Anexos
detallados en la resolucién conjunta 464 de la Secretaria de Hacienda y 97 de la Secretaria de Finanzas del 29 de
noviembre de 2007, ambas del ex Ministerio de Economia y Produccién o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 30.- Facultase a la Contaduria General de la Nacién para requerir a las entidades y jurisdicciones de la
Administracion Nacional la remision de la rendicion de cuentas de los subsidios y aportes que hubiesen ejecutado
durante este ejercicio.

ARTICULO 31.- Facultase a la Contaduria General de la Nacién para solicitar a la Secretaria Legal y Administrativa
del Ministerio de Economia, la Rendicién de Cuentas y de todo otro dato que aporte informacion, respecto de los
Fondos Fiduciarios liquidados, disueltos, transformados, unificados o modificados.

ARTICULO 32.- Instriyase a la Contaduria General de la Nacién para requerir el estado de deudas entre empresas
y sociedades del Sector Publico Nacional, excluyendo las que tengan caracter impositivo, previsional o aduanero.

ARTICULO 33.- Fijase el 31 de enero de 2025 como fecha limite para regularizar ante la Contaduria General de la
Nacion las imputaciones globales con subparcial 9999 - partidas “sin discriminar”- del inciso 5 — Transferencias-
del Manual de Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Publico Nacional o remitir nota (CCOO) por el
Sistema GDE, explicando las causales por las cuales no es posible regularizar los montos pendientes, dirigida a:
ERODRI#DAIF.
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ARTICULO 34.- Las Ordenes de Pago correspondientes a Gastos Figurativos de Fuente de Financiamiento 11
“Tesoro Nacional”, 12 “Recursos Propios”, 13 “Recursos con Afectacion Especifica” y 15 “Crédito Interno”, cuyo
pago no hubiera operado al 31 de diciembre de 2024 y para los casos en que el SAF Cedente determine que
no corresponde su cancelacion en el ejercicio siguiente por razones debidamente justificadas, deberan ser
desafectadas con cargo al ejercicio 2024 antes del 14 de marzo de 2025, a los efectos de evitar distorsiones en el
célculo del Remanente del Ejercicio 2024.

En caso de proceder a desafectar Gastos Figurativos, los SAF cedentes deberan comunicar formalmente el detalle
de las Ordenes de Pago desafectadas, como asi también las causas que motivaron dichas modificaciones en la
ejecucion presupuestaria tanto a los SAF receptores de estas como a la Contaduria General de la Nacién.

ARTICULO 35.- Los remanentes correspondientes al ejercicio 2024 originados en la Fuente de Financiamiento 15
“Crédito Interno”, financiados por el Tesoro Nacional, deberan ser ingresados por los SAF a la Tesoreria General
de la Nacion.

ARTICULO 36.- La Contaduria General de la Nacién determinara los plazos, laformay los contenidos de los Estados,
Cuadros y demas informacion que deberan remitir los entes del Sector Publico Nacional para la elaboracién de
la Cuenta de Inversion del ejercicio 2024, como asi también los plazos de presentacion de los Comprobantes y
Formularios no mencionados en los articulos 4° y 7° de esta resolucion.

ARTICULO 37.- El incumplimiento total o parcial de los requerimientos previstos en esta resolucién habilitara
directamente a los Organos Rectores de los Sistemas de Administracion Financiera del Sector Publico Nacional
a efectuar las comunicaciones que correspondan a la Sindicatura General de la Nacion, en los términos de la
resolucién 65 del 28 de junio de 1995 del citado Organo de Control, sin perjuicio de las sanciones expresamente
previstas por esta Secretaria de Hacienda.

De verificarse el incumplimiento de las disposiciones en este articulo, los Organos Rectores podran no dar
curso a las Ordenes de Pago, Seleccién de Pago y Ordenes Bancarias, segln corresponda, de los organismos
involucrados, conforme lo establecido en la resolucion 226 del 17 de noviembre de 1995 de la Secretaria de
Hacienda del ex Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos y su modificatoria, resolucién 256 del 21 de
mayo de 1998 de la citada secretaria.

ARTICULO 38.- La Contaduria General de la Nacién, la Oficina Nacional de Presupuesto y la Tesoreria General de
la Nacién seran los érganos de interpretacion de las normas relacionadas al cierre de cada ejercicio, conforme las
competencias de cada una de ellas, quedando facultadas para requerir la informacion que estimen pertinente y
para emitir las normas complementarias, interpretativas y aclaratorias a que hubiere lugar.

ARTICULO 39.- La Contaduria General de la Nacién sera el Organo de aplicacién de la presente resolucién y como
tal queda facultada a emitir las pertinentes normas interpretativas, aclaratorias y complementarias a que hubiere
lugar.

ARTICULO 40.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Carlos Jorge Guberman
e. 21/11/2024 N° 83285/24 v. 21/11/2024

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 630/2024
RESOL-2024-630-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 19/11/2024

VISTO el EX-2024-114065631- -APN-CGD#SGP, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164,
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 sus complementarios y
modificatorios, el Decreto N° 101 del 16 de enero de 1985 y Decreto N° 728 del 4 de septiembre del 2020 vy,

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la solicitud de renuncia de la licenciada Melina Carla LOMBARDO
(D.N.I. N° 26.348.949) en el cargo de Coordinadora de Planes y Programas de Capacitacién de la DIRECCION
GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva IV, a partir del
07 de octubre de 2024.
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Que, por el Decreto N° 728/20, se designé con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2020 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Melina Carla LOMBARDO (D.N.I. N° 26.348.949) en el
cargo de Coordinadora de Planes y Programas de Capacitacién de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08.

Que, no existen objeciones para aceptar la renuncia presentada por la licenciada Melina Carla LOMBARDO.

Que, la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que, la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1° inciso c¢) del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 7 de octubre de 2024, la renuncia presentada por la licenciada Melina
Carla LOMBARDO (D.N.I. N° 26.348.949) en el cargo de Coordinadora de Planes y Programas de Capacitacién de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B — Grado 0 Funcién Ejecutiva IV, para
la que fuera oportunamente designada mediante el DECTO-2020-728-APN-PTE del 4 de septiembre de 2020,
prorrogado en ultimo término por la Resolucién RESOL-2024-106-APN-SGP del 9 de abril de 2024.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

E/E Juan Manuel Galli
e. 21/11/2024 N° 83226/24 v. 21/11/2024
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Disposiciones

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
Disposicion 1/2024
DI-2024-1-APN-ONEP#MDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 19/11/2024

Visto el Expediente N° EX-2024-125186873- -APN-STEYFP#MDYTE, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de
2020 y sus modificatorias y la Resolucién N° 501 de fecha 10 de noviembre de 2023 de la ex SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, las Disposiciones
N° 2 de fecha 16 de noviembre de 2023 y N° 2 de fecha 17 de julio de 2024 de la OFICINA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del actual MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO

Que, mediante la Resolucién N° 501 de fecha 10 de noviembre de 2023 de la ex SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se establecié el Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones segun lo previsto en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios.

Que el articulo 3° de la citada Resolucién, faculta a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente
de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del actual MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO a realizar las acciones que resulten necesarias para la implementacion y
gestidn del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones, con el objeto de garantizar su correcto uso y
mantenimiento como herramienta de gestion en las Jurisdicciones y/o Entidades Descentralizadas cuyo personal
se enmarca en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que por el articulo 4° de la Resolucién N° 501/2023 de la ex SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO,
se establecié que las herramientas y normas complementarias que se dicten en orden a la implementacion y
gestién del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones, se integraran, con éste, en el Sistema Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el articulo 5° de la citada resolucion se estableci6 la obligatoriedad del uso del Sistema Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) para todas las
Jurisdicciones y/o Entidades Descentralizadas que cuenten con personal enmarcado en el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) en todo proceso que
requiera identificar un puesto simple de trabajo, desconociéndose cualquier otra denominacién no incluida en el
mismo.

Que conforme surge del Anexo Il de la Decisién Administrativa N° 1865 de fecha 14 de octubre de 2020 y sus
modificatorios, forma parte de las responsabilidades primarias y acciones de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, disefar e implementar politicas de optimizacién para el desarrollo y administracién estratégica de los
recursos humanos de los organismos de la Administracion Publica Nacional, y proponer politicas y normas en
materia de gestion del Empleo Publico para los organismos de la misma.

Que entre las competencias asignadas a la DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DEL
PERSONAL dependiente de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO en el Anexo IV de la Decision
Administrativa N° 1865/2020 y sus modificatorias, se encuentran las de intervenir en el disefio y en la elaboracién
de los procedimientos y tecnologias para la gestion integral de la carrera del personal, favoreciendo el desarrollo de
los agentes en materia de sistemas de seleccion, evaluacion, promocién, desarrollo e incentivacion del personal;
y la de disefiar e implementar el Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones de la Administracion Publica
Nacional y los Directorios de Competencias Laborales, y mantenerlos actualizados.
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Que el Nomenclador referido, se constituye como un sistema integrado y dindmico de clasificacidén de los puestos
de funcién simple existentes en las Jurisdicciones y/o Entidades Descentralizadas, cuyo personal se encuentre
encuadrado en el citado Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios, tendiente a organizar, clasificar
y ordenar el universo de puestos con un enfoque y lenguaje comun, que retroalimente a los diferentes subsistemas
de gestién de recursos humanos existentes.

Que por el articulo 4° de la Disposicién N° 2/2023 de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, se le asigné
a la DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL dependiente de la OFICINA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO disefiar e implementar las herramientas necesarias para la adecuada utilizacion
del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones en los distintos procesos que requieran la identificacion
y definicion de puestos de trabajo, y se le asigné la responsabilidad de llevar a cabo la revisién semestral del
Nomenclador a efectos de proponer las adaptaciones y/o modificaciones que se consideren necesarias.

Que en cumplimiento de la responsabilidad que le fuera asignada, por los articulos 1°, 2° y 3° de la Disposicion
N° 2/2024 de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO se aprobaron, respectivamente, las versiones
actualizadas del “Ejemplar de Divulgacion del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones” establecido por
la Resolucién N° 501/2023 de la ex SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, la “Guia Metodolégica para
la utilizacion del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones” y la “Guia Metodolégica para la Confeccion
de Perfiles - Puestos de Funcién Simple” que fueran aprobadas oportunamente por la Disposicion N° 2/2023 de la
OFICINA NACIONAL DE EMPLEO.

Que por el articulo 4° de la Disposicion N° 2/2024 de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO se aprobé
como una herramienta del Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones la “Guia de Procedimientos
para la adecuacion de las Denominaciones de los Puestos de Trabajo del personal permanente y no permanente
en los términos del Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones” aprobado por la Resolucion
N° 501/23 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL dependiente de la OFICINA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, ha dado cumplimiento al proceso de revisién semestral del Sistema
Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones que le fuera encomendado, proponiendo actualizaciones al
“Ejemplar de Divulgacion del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones”, a la “Guia Metodoldgica para la
utilizacion del Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones”; a la “Guia Metodolégica para la Confeccion de
Perfiles - Puestos de Funcion Simple”, y a la “Guia de procedimientos para la adecuacién de las identificaciones
de puestos del personal permanente y no permanente en los términos del Sistema Nomenclador Clasificador de
Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” que fueran aprobados por la Disposicion
N° 2/2024 de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que se estima conveniente a) aprobar las actualizaciones propuestas por la DIRECCION DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL dependiente de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO; b)
instruir a las unidades a cargo de las acciones de personal de las Jurisdicciones y/o Entidades Descentralizadas a
adecuar antes del 15 de diciembre de 2024 las identificaciones de todos los puestos del personal permanente de los
trabajadores encuadrados en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO; c) establecer que a partir de la misma
fecha las designaciones en planta transitoria y, asimismo todas las solicitudes de contrataciones y/o renovaciones
de contratos celebrados en los términos del articulo 9° de la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1.421/02
en el marco del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, y sus términos de referencia, deberan consignar la
denominacion del puesto a ocupar en los términos del Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones;
y que los objetivos, tareas y actividades deberan establecerse en relacion al alcance, las tareas o funciones
descriptas en el perfil base del puesto indicado; y d) instruir finalmente que una vez , identificados formalmente
los puestos de trabajo conforme el Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones vigente, se realicen
las gestiones necesarias tendientes a actualizar las mismas en sus sistemas de gestion de Recursos Humanos y
liquidacién de haberes.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE
COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado intervencion en el marco del articulo 12 del Decreto de Necesidad y
Urgencia N° 585/2024.

Que la presente medida se dicta en el marco de las competencias asignadas por la Deci§ién Administrat[va
N° 1865/20 y sus modificatorios y el articulo 3° de la Resolucion N° 501/23 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
Y EMPLEO PUBLICO.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE LA OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
DEL MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la versién actualizada del “Ejemplar de Divulgacién del Nomenclador Clasificador
de Puestos y Funciones” establecido por la Resolucion N° 501 de fecha 10 de noviembre de 2023 de la ex
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
que fuera aprobada por la Disposicion N° 2/2023 y actualizada por la Disposicion N° 2/2024, ambas de la OFICINA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION
DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, y que
como Anexo | N° IF-2024-124693983-APN-DGYDCP#MDYTE JGM forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Apruébase la versién actualizada de la “Guia Metodolégica para la utilizacion del Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones” que fuera aprobada por la Disposicién N° 2/2023 y actualizada por la
Disposicion N° 2/2024, ambas de la OFICINANACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de laSUBSECRETARIA
DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA, y que como Anexo Il IF-2024-124696274-APN-DGYDCP#MDYTE forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Apruébase la version actualizada de la “Guia Metodolégica para la Confeccién de Perfiles -
Puestos de Funcion Simple” que fuera aprobada por la Disposicién N° 2/2023 y actualizada por la Disposicion
N° 2/2024, ambas de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA,, que como Anexo |l N° IF-2024-124698048-APN-DGYDCP#MDYTE forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 4 °.- Apruébase la versién actualizada de la “Guia de procedimientos para la adecuacién de las
identificaciones de puestos del personal permanente y no permanente en los términos del Sistema Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”, que fuera aprobada por
la Disposicion N° 2/2024 de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA
DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA, que como Anexo IV N° IF-2024-124698841-APN-DGYDCP#MDYT forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°. - Los instrumentos aprobados por los articulos 1°, 2°, 3° y 4° entran en vigencia a partir del dia de
publicacién de la presente medida.

ARTICULO 6°.- Instriyase a las unidades a cargo de las acciones de personal de las Jurisdicciones y/o Entidades
Descentralizadas con personal encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO, a adecuar antes del 15 de diciembre de 2024 las identificaciones de todos los puestos del
personal permanente de su planta en los términos descriptos en la “Guia de procedimientos para la adecuacién de
las identificaciones de puestos del personal permanente y no permanente en los términos del Sistema Nomenclador
Clasificador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” que se aprueba por el
articulo 4° de la presente.

ARTICULO 7°. - Establécese que a partir del 1 de enero de 2025, las designacio,nes en planta transitoria que
se encuentren encuadradas en el marco del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO deberan identificar el
puesto ocupado por el trabajador en los términos del Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones.

ARTICULO 8°.- Establécese que a partir del 1 de enero de 2025, las solicitudes de contrataciones y/o renovaciones
de contratos celebrados en los términos del articulo 9° de la Ley N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1.421/2002
y modificatorio en el marco del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, y sus términos de referencia, deberan
consignar la denominacion del puesto a ocupar en los términos del Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos
y Funciones; y que los objetivos, tareas y actividades deberan establecerse en relacién al alcance y las tareas o
funciones descriptas en el perfil base del puesto indicado.
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ARTICULO 9°.- Instriyase a las Jurisdicciones y/o Entidades Descentralizadas a que, identificados formalmente
los puestos de trabajo conforme el Sistema Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones vigente, realicen
las gestiones necesarias tendientes a actualizar las mismas en sus sistemas de gestion de Recursos Humanos y
liquidacién de haberes, Legajo Unico Electrénico del Trabajador (LUE) y en todo otro sistema y/o proceso en que
se requiera identificar el puesto de trabajo del trabajador.

ARTICULO 10°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Cristina Cosaka

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82913/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
Y LEALTAD COMERCIAL

Disposicion 639/2024
DI-2024-639-APN-SSDCYLC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-106468807- -APN-DGDMDP#MEC, la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, los
Decretos Nros. 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y su modificatorio,
las Resoluciones Nros. 90 de fecha 5 de mayo de 2016 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del ex MINISTERIO
DE PRODUCCION, la Resolucion N° 227 de fecha 14 de marzo de 2023 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria, la Disposicién N° 19 de fecha 5 de julio de 2016 de la ex Direccién
Nacional de Defensa del Consumidor de la ex SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR de la ex SECRETARIA
DE COMERCIO del ex MINISTERIO DE PRODUCCION vy la Disposicion N° 455 de fecha 13 de agosto de 2024 de
la SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL, dependiente de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 56 de la Ley N° 24.240 establece los requisitos para el funcionamiento de las Asociaciones de
Consumidoresy las Organizaciones que tengan como finalidad la defensa, informacién y educacién del consumidor,
las cuales deberan requerir autorizacion a la Autoridad de Aplicacién para funcionar como tales.

Que mediante el inciso b) del Articulo 43 de la Ley N° 24.240, dispone que es deber de la Autoridad de Aplicacion
mantener un REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES, siendo su competencia otorgar la
autorizacién para funcionar a dichas asociaciones, conforme la disposicion del Articulo 56 de dicha ley.

Que, asimismo, el Articulo 55 del Anexo | al Decreto N° 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994, prevé que, para
poder funcionar como tales, las asociaciones de consumidores deben estar inscriptas en el REGISTRO NACIONAL
DE ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES.

Que, resulta pertinente aclarar que, sin perjuicio de que actualmente el régimen de funcionamiento e inscripcion y
permanencia en el Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores se encuentra normado por la Disposicion
N° 455 de fecha 13 de agosto de 2024 de la SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD
COMERCIAL, dependiente de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA;
resultan de aplicacién al presente tanto la Resolucién N° 90 de fecha 5 de mayo de 2016 de la ex SECRETARIA DE
COMERCIO del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, como la Disposicién N° 19 de fecha 5 de julio de 2016 de la
ex Direccién Nacional de Defensa del Consumidor de la ex SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR de la ex
SECRETARIA DE COMERCIO del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, toda vez que la medida proyectada refiere al
Informe de Gestion Anual que da cuenta de la actividad desarrollada en el periodo 2023 y cuyo plazo de presentacion
ante esta autoridad de aplicacion operaba el dia 30 de junio del corriente, momento en el cual se encontraban
vigentes las normas referidas. Ello, teniendo en cuenta que Disposicién N° 455/24 de la SUBSECRETARIA DE
DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL entr6 en vigencia el 22 de agosto de 2024.

Que, mediante la Resolucion N° 90 de fecha 5 de mayo de 2016 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del ex
MINISTERIO DE PRODUCCION, se reglamentaron los requisitos para la inscripcidén de la Asociaciones y los que
anualmente deben cumplir para su permanencia en el citado Registro.
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Que, a través de la Disposicién N° 19/16 de la ex Direccion Nacional de Defensa del Consumidor, se establecieron
los criterios interpretativos que complementan la normativa anteriormente consignada y se aprob6 el formulario
del Informe de Gestidbn Anual, con caracter de declaracién jurada, que deben presentar las Asociaciones de
Consumidores, para proceder a su inscripcién o mantener lamismaen el REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES
DE CONSUMIDORES.

Que, en el marco de una operatoria de fiscalizacién general a las asociaciones de consumidores para verificar el
cumplimiento de la normativa vigente, se ha iniciado el presente expediente dado que la ASOCIACION DE DEFENSA
DEL CONSUMIDOR DE SANTIAGO DEL ESTERO-ADECSE, C.U.LT. N° 30-70909880-9, no ha presentado el
mencionado Informe de Gestion Anual que resulta obligatorio, en virtud del Anexo | de la mencionada Disposicion.

Que, por ello, se procedi6 a intimar a dicha Asociacion, otorgandole el plazo de CINCO (5) dias habiles desde
la correspondiente notificacion, para que dé cumplimiento con la presentaciéon del Informe anual y demas
documentacion complementaria correspondiente al afio 2023, bajo apercibimiento de proceder a la remocion
del REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES, conforme surge obrante en el IF-2024-
106571976-APN-DNDCYAC#MEC en el orden 4 de las presentes actuaciones.

Que encontrandose la asociaciéon “”ASOCIACION DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR DE SANTIAGO DEL ESTERO-
ADECSE” debidamente notificada, y habiendo operado el vencimiento del nuevo plazo otorgado, la misma no dio
cumplimiento con la presentacion requerida.

Que, en consecuencia y considerando los incumplimientos detallados en la presente disposicién y en el Informe
Técnico, IF-2024-111990071-APN-DNDCYAC#MEC la “ASOCIACION DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR DE
SANTIAGO DEL ESTERO-ADECSE”, no cumple con las condiciones para permanecer en el REGISTRO NACIONAL
DE ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES. Por tal motivo, no corresponde mantener su inscripcion registral.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que la presente Disposicion se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 41, 43 inciso b),, 56y
concordantes de la Ley N° 24.240, el Decreto N° 1.798/94, las Resoluciones N° 90/16 de la ex SECRETARIA DE
COMERCIO y 227/23 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO y su modificatoria.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase de bajadel REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES ala “ASOCIACION
DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR DE SANTIAGO DEL ESTERO-ADECSE”, C.U.L.T N° 30-70909880-9, en el cual
se encontraba registrada con el N° 27, por los motivos expuestos en los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese de la presente disposicion al Registro Publico de Procesos Colectivos de la CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION vy a los Entes Nacionales de control de Servicios Publicos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la “ASOCIACION DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR DE SANTIAGO DEL ESTERO-
ADECSE” de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Martin Blanco Muifio
e. 21/11/2024 N° 83287/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
Y LEALTAD COMERCIAL

Disposicion 640/2024
DI-2024-640-APN-SSDCYLC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-106469084- -APN-DGDMDP#MEC, la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, los
Decretos Nros. 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Resoluciéon N° 227 de fecha 14 de marzo de 2023 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE
ECONOMIA y su modificatoria, y la Disposicién N° 455 de fecha 13 de agosto de 2024 de la SUBSECRETARIA
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DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 56 de la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, establece los requisitos para el funcionamiento de
las Asociaciones de Consumidores y las Organizaciones que tengan como finalidad la defensa, informacion y
educacion del consumidor, las cuales deberan requerir autorizacion a la Autoridad de Aplicacién para funcionar
como tales.

Que el inciso b) del Articulo 43 de la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, dispone que es deber de la Autoridad de
Aplicacion mantener un Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores, siendo su competencia otorgar la
autorizacién para funcionar a dichas asociaciones, conforme lo expuesto por el citado Articulo 56 de dicha ley.

Que, asimismo, el Articulo 55 del Anexo | al Decreto N° 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994, prevé que, para
poder funcionar como tales, las asociaciones de consumidores deberan estar inscriptas en el Registro Nacional
de Asociaciones de Consumidores.

Que, resulta pertinente aclarar que, sin perjuicio de que actualmente el régimen de funcionamiento e inscripcion y
permanencia en el Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores se encuentra normado por la Disposicion
N° 455 de fecha 13 de agosto de 2024 de la SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD
COMERCIAL de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA; resultan de
aplicacion al presente tanto la Resolucion N° 90 de fecha 5 de mayo de 2016 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, como la Disposiciéon N° 19 de fecha 5 de julio de 2016 de la ex Direccién
Nacional de Defensa del Consumidor de la ex SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR de la ex SECRETARIA
DE COMERCIO del ex MINISTERIO DE PRODUCCION, toda vez que la medida proyectada refiere al Informe de
Gestidn Anual que da cuenta de la actividad desarrollada en el periodo 2023 y cuyo plazo de presentacion ante
esta Autoridad de Aplicacion operaba el dia 30 de junio del corriente aflo, momento en el cual se encontraban
vigentes las normas referidas; ello, teniendo en cuenta que la Disposicién N° 455/24 de la SUBSECRETARIA DE
DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL entr6 en vigencia el dia 22 de agosto de 2024.

Que, mediante la Resolucion N° 90/16 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO, se reglamentaron los requisitos para
la inscripcion de la Asociaciones y los que anualmente deben cumplir para su permanencia en el citado Registro.

Que, através delaDisposicidon N° 19/16 de la ex Direccion Nacional de Defensa del Consumidor y sus modificaciones,
se establecieron los criterios interpretativos que complementan la normativa anteriormente consignada y se
aprobo el formulario del Informe de Gestion Anual, con caracter de declaracion jurada, que deben presentar las
Asociaciones de Consumidores, para proceder a su inscripcién o mantener la misma en el Registro Nacional de
Asociaciones de Consumidores.

Que, en el marco de una operatoria de fiscalizacién general a las asociaciones de consumidores para verificar el
cumplimiento delanormativavigente, se hainiciado el presente expediente dado que laasociacion CONSUMIDORES
ARGENTINOS ASOCIACION PARA LA DEFENSA, EDUCACION E INFORMACION DEL CONSUMIDOR, C.U.IT.
N° 30-69128422-7, no ha presentado el mencionado Informe de Gestion Anual que resulta obligatorio, en virtud del
Anexo | de la Disposicion N° 19/16 de la ex Direccion Nacional de Defensa del Consumidor y sus modificaciones.

Que, por ello, se procedié a intimar a dicha asociacién, otorgandole el plazo de CINCO (5) dias habiles desde
la correspondiente notificacion, para que dé cumplimiento con la presentaciéon del Informe anual y demas
documentacién complementaria correspondiente al afio 2023, bajo apercibimiento de proceder a su remocion del
Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores, conforme surge de la constancia obrante como IF-2024-
106567578-APN-DNDCYAC#MEC en el expediente citado en el Visto.

Que encontrénojose laasociacion CONSUMIDORES ARGENTINOS ASOCIACION PARA LA DEFENSA, EDUCACION
E INFORMACION DEL CONSUMIDOR debidamente notificada, y habiendo operado el vencimiento del nuevo
plazo otorgado, la misma no dio cumplimiento con la presentacién requerida.

Que, en consecuencia y considerando los incumplimientos detallados en la presente disposicion y en el Informe
Técnico, IF-2024-111957568-APN-DNDCYAC#MEC, del mencionado expediente, dicha asociacién no cumple con
las condiciones para permanecer en el Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores; por tal motivo, no
corresponde mantener su inscripcion registral.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 41, 43 inciso b), de la
Ley N° 24.240 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 1.798/94 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, y la Resolucién N° 227 de fecha 14 de marzo de 2023 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria.
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Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°- Dase de baja del Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores a la asociacion
CONSUMIDORES ARGENTINOS-ASOCIACION PARA LA DEFENSA, EDUCACION E INFORMACION DEL
CONSUMIDOR, C.U.LT N° 30-69128422-7, registrada con el N° 25, por los motivos expuestos en los considerandos
de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese de la presente disposicion al Registro Publico de Procesos Colectivos de la CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION vy a los Entes Nacionales de control de Servicios Publicos.

ARTiCULQ 3°.- Notifiquese a la asociacion CONSUMIDORES ARGENTINOS-ASOCIACION PARA LA DEFENSA,
EDUCACION E INFORMACION DEL CONSUMIDOR de la presente disposicion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Martin Blanco Muifo
e. 21/11/2024 N° 83290/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR
Y LEALTAD COMERCIAL

Disposicion 641/2024
DI-2024-641-APN-SSDCYLC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-106468669- -APN-DGDMDP#MEC, la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, los
Decretos Nros. 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la Resolucién N° 227 de fecha 14 de marzo de 2023 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE
ECONOMIA y su modificatoria, y la Disposicion N° 455 de fecha 13 de agosto de 2024 de la SUBSECRETARIA
DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 56 de la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, establece los requisitos para el funcionamiento de
las Asociaciones de Consumidores y las Organizaciones que tengan como finalidad la defensa, informacion y
educacion del consumidor, las cuales deberan requerir autorizacion a la Autoridad de Aplicacién para funcionar
como tales.

Que el inciso b) del Articulo 43 de la Ley N° 24.240 y sus modificatorias, dispone que es deber de la Autoridad de
Aplicaciéon mantener un Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores, siendo su competencia otorgar la
autorizacién para funcionar a dichas asociaciones, conforme lo expuesto por el citado Articulo 56 de ley referida.

Que, asimismo, el Articulo 55 del Anexo | al Decreto N° 1.798 de fecha 13 de octubre de 1994, prevé que, para
poder funcionar como tales, las asociaciones de consumidores deberan estar inscriptas en el Registro Nacional
de Asociaciones de Consumidores.

Que, resulta pertinente aclarar que, sin perjuicio de que actualmente el régimen de funcionamiento e inscripcién y
permanencia en el Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores se encuentra normado por la Disposiciéon
N° 455/24 de la SUBSECRETARIA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA; resultan de aplicacién al presente tanto la
Resolucion N° 90 de fecha 5 de mayo de 2016 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION, como la Disposicién N° 19 de fecha 5 de julio de 2016 de la ex Direccién Nacional de Defensa del
Consumidor de la ex SUBSECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del ex
MINISTERIO DE PRODUCCION y sus modificaciones, toda vez que la medida proyectada refiere al Informe de
Gestion Anual que da cuenta de la actividad desarrollada en el periodo 2023 y cuyo plazo de presentacion ante
esta Autoridad de Aplicacion operaba el dia 30 de junio del corriente aflo, momento en el cual se encontraban
vigentes las normas referidas; ello, teniendo en cuenta que la Disposicion N° 455/24 de la SUBSECRETARIA DE
DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL entr6 en vigencia el dia 22 de agosto de 2024.
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Que, mediante la Resolucién N° 90/16 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO, se reglamentaron los requisitos para
la inscripcion de las asociaciones y los que anualmente deben cumplir para su permanencia en el citado Registro.

Que, através delaDisposicion N° 19/16 de la ex Direccién Nacional de Defensa del Consumidory sus modificaciones,
se establecieron los criterios interpretativos que complementan la normativa anteriormente consignada y se
aprobé el formulario del Informe de Gestidn Anual, con caracter de declaracion jurada, que deben presentar las
asociaciones de consumidores, para proceder a su inscripcién o mantener la misma en el Registro Nacional de
Asociaciones de Consumidores.

Que, en el marco de una operatoria de fiscalizacion general a las asociaciones de consumidores para verificar
el cumplimiento de la normativa vigente, se ha iniciado el presente expediente dado que la asociaciéon JUSTICIA
COLECTIVA ASOCIACION CIVIL, C.U.LT. N° 30-71532754-2, no ha presentado el mencionado Informe de Gestién
Anual que resulta obligatorio, en virtud del Anexo | de la Disposicion N° 19/16 de la ex Direccion Nacional de
Defensa del Consumidor y sus modificaciones.

Que, también, es dable consignar que en el inciso €) del Articulo 1° de la Resolucién N° 90/16 de la ex SECRETARIA
DE COMERCIO, se establece que es obligatorio poseer cuenta bancaria activa en el BANCO DE LA NACION
ARGENTINA, extremo que no se ha cumplido, toda vez que desde el area correspondiente han informado que la
transferencia a la asociacion JUSTICIA COLECTIVA ASOCIACION CIVIL por la suma de PESOS NOVECIENTOS
NUEVE MIL NOVENTA CON NOVENTA CENTAVOS ($ 909.090,90), cuyo pago fue realizado el dia 2 de julio de
2024, fue rechazado bajo el siguiente motivo: “TARGET_NOT_REACHABLE - No se puede acceder a la cuenta de
destino”.

Que, por ello, se procedi6 a intimar a dicha asociacion, otorgandole el plazo de CINCO (5) dias habiles desde
su correspondiente notificacion, para que dé cumplimiento con la presentacion del Informe anual y demas
documentaciéon complementaria correspondiente al afio 2023, bajo apercibimiento de proceder a su remocién del
Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores, conforme surge de la constancia de notificacion electronica
que, como IF-2024-106573843-APN-DNDCYAC#MEC, se encuentra en el expediente citado en el Visto.

Que encontrandose la mencionada asociacién debidamente notificada, y habiendo operado el vencimiento del
nuevo plazo otorgado, la misma no dio cumplimiento con la presentacion requerida.

Que, en consecuencia y considerando los incumplimientos detallados en la presente disposicion y en el Informe
Técnico, IF-2024-111755123-APN-DNDCYAC#MEC, la asociacién JUSTICIA COLECTIVA ASOCIACION CIVIL, no
cumple con las condiciones para permanecer en el Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores; por tal
motivo, no corresponde mantener su inscripcion registral.

Que ha tomado intervencioén el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 41, 43 inciso b), de la
Ley N° 24.240 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 1.798/94 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios, y la Resolucién N° 227 de fecha 14 de marzo de 2023 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA y su modificatoria.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase de baja del Registro Nacional de Asociaciones de Consumidores a la asociacion JUSTICIA
COLECTIVA ASOCIACION CIVIL, C.U.LT N° 30-71532754-2, registrada con el N° 39, por los motivos expuestos en
los considerandos de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese de la presente disposicion al Registro Publico de Procesos Colectivos de la CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION y a los Entes Nacionales de control de Servicios Publicos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la asociacién JUSTICIA COLECTIVA ASOCIACION CIVIL de la presente disposicion.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fernando Martin Blanco Muifio
e. 21/11/2024 N° 83291/24 v. 21/11/2024
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MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROALIMENTARIOS
E INSERCION INTERNACIONAL

Disposiciéon 23/2024
DI-2024-23-APN-SSMAEII#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 19/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-109373298- -APN-DGDAGYP#MEC, la Ley N° 9.643 y sus modificaciones y los
Decretos Nros. 70 de fecha 20 de diciembre de 2023 y 640 de fecha 18 de julio de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 9.643 se cred un régimen de emision de certificados de depdsito y warrants con respecto
a frutos o productos agricolas, ganaderos, forestales, mineros y/o manufacturas de origen nacional.

Que a través del Decteto N° 70 de fecha 29 de diciembre de 2023, cuyo Titulo | se denomina “BASES PARA
LA RECONSTRUCCION DE LA ECONOMIA ARGENTINA”, se introdujeron modificaciones, sustituciones vy
derogaciones a diversas normas vigentes.

Que el mencionado Decreto N° 70/23, en su Capitulo Il del Titulo Il - Operaciones de crédito mobiliario realizadas
por medio de certificados de depdsito y warrant (Ley N° 9.643), por via de su Articulo 24, derogd los Articulos 3°,
4°, 23, 26 y 29 de la referida Ley N° 9.643; en tanto, mediante sus Articulos 25 a 35 sustituyd los Articulos 1°, 2°, 6°,
7°,8° 11,13, 14, 24, 31 y 32 de la citada ley.

Que el Decreto N° 640 de fecha 18 de julio de 2024, establecié que la Autoridad de Aplicacién sera responsable
de administrar el Registro de Warranteras, pudiendo usar a tal fin plataformas propias o de otra entidad estatal
o privada, y que las empresas que opten por inscribirse deben ser personas juridicas, presentando el formulario
de inscripcidn en el Registro que sera exclusivamente electrénico, debiéndose adjuntar la documentacion
respaldatoria conforme lo estipulado en los puntos a) a f) del Articulo 2° de la citada Ley N° 9.643. El formulario
completo tendra caracter de declaracion jurada, debiendo el Registro utilizar una modalidad de firma electrénica.

Que de conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA tiene entre sus objetivos actuar como
autoridad de aplicacién y control de la Ley N° 9.643 en lo relativo a warrants y certificados de depésito.

Que, por ello, resulta necesario implementar el Formulario de Inscripcion en el Registro de Warranteras para
aquellas personas juridicas que deseen emitir certificados de depdsito y warrants, a fin de garantizar un proceso
de registro agil y transparente.

Que en el Informe Técnico producido por el &rea interviniente de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS
AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se han brindado las razones por las cuales se justifica la aprobacién del
formulario.

Que ha tomado intervenciodn el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta conforme lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE MERCADOS AGROALIMENTARIOS E INSERCION INTERNACIONAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “Formulario de Inscripcién para el Registro de Empresas habilitadas para emitir
Warrants y certificados de depdsito”, que como Anexo (IF-2024-116748331-APN-SSMAEII#MEC) forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Agustin Tejeda Rodriguez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82933/24 v. 21/11/2024
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 13/11/2024 | al | 14/11/2024 | 42,06 | 41,34 | 40,63 | 39,93 | 39,25 | 38,59 34,82% 3,457%
Desdeel | 14/11/2024 | al | 15/11/2024 | 40,60 | 39,92 | 39,26 | 38,61 | 3798 | 37,36 33,83% 3,337%
Desdeel | 15/11/2024 | al | 19/11/2024 | 41,71 | 41,00 | 40,30 | 39,61 |38,95| 38,30 34,59% 3,428%
Desdeel | 19/11/2024 | al | 20/11/2024 | 41,16 | 40,46 | 39,78 | 39,11 |38,46 | 37,83 34,21% 3,383%
Desdeel | 20/11/2024 | al | 21/11/2024 | 42,13 | 41,40 | 40,69 | 39,99 | 39,31 | 38,65 34,87% 3,463%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 13/11/2024 | al | 14/11/2024 | 43,57 | 44,35 | 4515 | 45,97 |46,80 | 47,66 53,43% 3,581%
Desdeel | 14/11/2024 | al | 15/11/2024 | 42,00 | 42,72 | 43,47 | 44,22 | 45,00 | 45,80 51,12% 3,452%
Desdeel | 15/11/2024 | al | 19/11/2024 | 43,20 | 43,96 | 44,74 | 4555 |46,37 | 47,21 52,87% 3,550%
Desdeel | 19/11/2024 | al | 20/11/2024 | 42,60 | 43,34 | 4410 | 44,89 | 45,68 | 46,50 51,99% 3,501%
Desdeel | 20/11/2024 | al | 21/11/2024 | 43,65 | 44,42 | 4523 | 46,05 | 46,89 | 47,75 53,54% 3,587%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 20/11/24) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 36%, Hasta 60 dias del 36% TNA, Hasta 90 dias del
36% TNA, de 91 a 180 dias del 35% TNA, de 181 a 360 dias del 36% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 34%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 37%, hasta 60 dias del 37% TNA, Hasta 90 dias del
37% TNA, de 91 a 180 dias del 38% TNA, de 181 a 360 dias del 39%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 33 dias del 37% TNA, Hasta 60 dias del 37% TNA, Hasta 90 dias del 37%
TNA, de 91 a 180 dias del 38% TNA y de 181 a 360 dias del 39% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 21/11/2024 N° 83222/24 v. 21/11/2024

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

El ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), con domicilio en la calle Perd 103 de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, informa que por EX-2024-114780499-APN-REYS#ENACOM, tramita la solicitud
formulada por la COOPERATIVA DE ELECTRICIDAD, CREDITO, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE VICTORICA
LIMITADA (CUIT N° 30-57186827-6), tendiente a obtener el registro del Servicio de Radiodifusion por Suscripcion
mediante Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico para el area de cobertura de las localidades de Loventué: Telen, Carro
Quemado y Luan Toro, Chalileo: Santa Isabel, provincia de LA PAMPA. En consecuencia se otorga un plazo de
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TREINTA (30) dias habiles desde la publicacion de la presente, a fin de tomar vista de las actuaciones en la Sede
del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES vy, en su caso, formular las observaciones que estime pertinentes
(conf. Articulo 95 de la Ley N°27.078).

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 21/11/2024 N° 83266/24 v. 21/11/2024

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:

De fecha 12 de noviembre de 2024:

RSG N° 612/2024 que cede sin cargo a la Subsecretaria de Gestion Administrativa, del Ministerio de Seguridad de la
Nacion, los bienes comprendidos en la Resolucién N.° 23-E/2024 AD ESQU, y las Disposiciones Nros. 191-E/2023
AD SAJA; 13-E/2023 AD BABL; 131-E/2024 AD POCI: UN (1) gomén desarmable de PVC, 2.90 metros, marca
CABESTO para 4 personas; UN (1) motor fuera de borda Suzuki 5HP 4T; SETENTA'Y OCHO (78) electrodomésticos.
Expedientes: Acta ALOT 023: 2/2019. Actas ALOT 054: 42/2018; 8/2020. Acta GSM 045: 1789/2023. Actas GSM
054: 72/2019; 152 y 188/2020; 119/2021; 21 y 114/2022. Acta SC 003: 7/2020.

RSG N° 614/2024 que cede sin cargo a la Fundacién Cooperadora para la Nutricién Infantil (CONIN), de la Provincia
de Mendoza, los bienes comprendidos en las Disposiciones Nros. 37-E/2024 AD CORR; 67-E y 69-E/2024 AD
SATO: SEIS MIL CIENTO SETENTA Y NUEVE (6.179) articulos de primera necesidad (indumentaria, calzado,
mochilas, ropa blanca, ropa interior, articulos de bazar, entre otros). Expedientes: Actas GSM 018: 98/2019; 65, 71,
72,92 y 121/2022; 18, 154, 156, 209 y 231/2023. Actas GSM 084: 22, 27, 35 y 50/2018; 134/2019; 50, 51 y 60/2020;
23/2022; 66, 84, 115, 162, 173, 177, 183, 185, 250, 257, 271, 272, 273, 304, 383, 385, 387, 401, 408, 425, 471, 490,
655, 683, 685, 688, 696, 736 y 737/2023; 8, 18, 91, 92, 104, 129, 186, 191, 194, 197, 224, 310, 458 y 500/2024.

Eduardo Menem, Subsecretario, Subsecretaria de Gestion Institucional.
e. 21/11/2024 N° 83239/24 v. 21/11/2024

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F Vocalia de la 18% Nominacién, a cargo del Dr. Juan Manuel Soria (Vocal
Subrogante), con sede en Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por dos (2) dias en autos
“BENTELER AUTOMOTIVE S.A. ¢/ DGA s/ recurso de apelacién”, Expte. N° 36.885-A (ACUMULADO 37.002-A)
que se ha dictado la siguiente resolucion: “Buenos Aires, 30 de septiembre de 2024. SE RESUELVE: 1. Tener por
presentado al Dr Exequiel Di Comiso, en su caracter de letrado apoderado del Fisco, a mérito del testimonio de
poder que en copia acompana y por constituido el domicilio electronico en la CUIL 23-36329788-9. 2. Conceder,
en los términos del art. 244 del C.P.C.C.N., el recurso de apelacion interpuesto por el Fisco a fs. 212/213 contra
el pronunciamiento de fecha 11/03/2024 por considerar altos los honorarios alli regulados a favor de la co-actora
BENTELER AUTOMOTIVE S.A. 3. Correr traslado a la actora por el plazo de ley, de la fundamentacién acompanada
por el Fisco, que se adjunta como archivo embebido. 4. Regular los honorarios de la representacion fiscal, por
su actuacion profesional en el doble caracter, en relacion al punto 1 de la sentencia de este Tribunal de fecha
14/02/2024 en la suma de pesos diez mil novecientos cuarenta ($10.940), los que deberan ser abonados por las
co-actoras. 5. Regular los honorarios de la representacion fiscal, por su actuacién profesional en el doble caracter,
en relacién al punto 2 de la sentencia de este Tribunal de fecha 14/02/2024 en la suma de pesos noventa y tres mil
($93.000), los que deberan ser abonados por la co-actora BENTELER AUTOMOTIVE S.A. 6. Regular los honorarios
de la representacion fiscal, por su actuacion profesional en el doble caracter, en relacion al punto 3 de la sentencia
de este Tribunal de fecha 14/02/2024 en la suma de pesos cuatrocientos cincuenta y cuatro mil ($454.000), los que
deberan ser abonados por las co-actoras. FIRMADO: Dres. Juan Manuel Soria, Pablo A. Garbarino y Christian M.
Gonzalez Palazzo. VOCALES.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 21/11/2024 N° 81652/24 v. 22/11/2024
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TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala “G”, Vocalia de la 212 Nominacién, a cargo del Dr. Horacio J. Segura, con sede
en la calle Alsina 470, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, comunica por dos (2) dias en autos: “CINTELBA S.A.
¢/ Direccion General de Aduanas s/ recurso de apelaciéon”, Expte. N° 34.776-A, que se ha dictado la siguiente PV-
2024-104457432-APN-VOCXXI#TFN: “Ciudad de Buenos Aires, 25 de Septiembre de 2024. “Vista la presentacion
obrante afs. 71, téngase presente la renuncia efectuada por el Dr. Gustavo Zunino. Intimese a la actora “CINTELBA
S.A.” a fin de que en el plazo de diez (10) dias se presente por si 0 por apoderado, bajo apercibimiento de rebeldia
(conf. Art. 53 Inc 2° del CPCCN). Hacese saber que el plazo establecido comenzara a correr a partir de la notificacion
de la presente. Asimismo, hagase saber a los renunciantes que deberan continuar con las gestiones pertinentes
hasta tanto expire el plazo arriba establecido (art. 53, inc. 5 del C.P.C.C.N.). Notifiquese al referido letrado al
domicilio electronico y a la actora “CINTELBA S.A.” al domicilio real denunciado a fs. 71. FIRMADO: Dr. Horacio J.
Segura. VOCAL".

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 21/11/2024 N° 81656/24 v. 22/11/2024
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1966/2024
DI-2024-1966-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-67928592- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias,

y CONSIDERANDO:

Que, en el documento N° IF-2024-80431228-APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-67928592- -APN-DGD#MT
obra el acuerdo y sus anexos celebrados, entre el SINDICATO GRAN BUENOS AIRES DE TRABAJADORES DE
OBRAS SANITARIAS (SGBTOS), y la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
(FENTOS), por la parte sindical, y la empresa AGUA Y SANEAMIENTOS ARGENTINOS SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, mediante el citado instrumento, las partes pactan nuevas condiciones salariales, de acuerdo a los lineamientos
alli estipulados y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1698/23 “E”

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en esta Cartera de Estado.

Que, los delegados de personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el ambito de aplicacién de dicho instrumento se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de la
representacién empleadora firmante, y el &mbito de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado intervenciéon conforme
las prescripciones del Decreto N° 322/17.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la intervencion
que le compete conforme surge del informe obrante en el IF-2024-85326010-APN-DNC#MT de estas actuaciones.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APNDNRYRT#MT de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias Que la presente
medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 y el articulo 10 del Decreto N°200/88 y
sus modificatorias.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y sus anexos obrantes en el documento N° IF-2024-80431228-
APN-DNC#MT del Expediente N° EX-2024-67928592- -APN-DGD#MT celebrados entre el SINDICATO GRAN
BUENOS AIRES DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (SGBTOS) y la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FENTOS), por la parte sindical, y la empresa AGUA' Y SANEAMIENTOS
ARGENTINOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los instrumentos identificados
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiqguese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1698/23 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82793/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1972/2024
DI-2024-1972-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-30870994- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento N° IF-2022-30909095-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-30870994-
-APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 23 de marzo de 2022 entre la ASOCIACION BANCARIA
(SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), por la parte sindical, y el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que, a través del presente, las partes convienen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 18/75, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empleadora firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que los delegados de personal han tomado la intervencion que les compete conforme lo normado en el articulo
17° de la Ley 14.250.
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Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prérrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo obrante en la pagina 3 del documento N° IF-2022-30909095-
APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-30870994- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION BANCARIA
(SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), por la parte sindical, y el BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del instrumento identificado
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 18/75.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82795/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1971/2024
DI-2024-1971-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-99262700- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del documento N° RE-2022-99262590-APN-DGD#MT y 1/4 del documento N° RE-2023-
60108503-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-99262700- -APN-DGD#MT, obran los Acuerdos celebrados
con fecha 30 de septiembre de 2021 y 25 de marzo de 2022 entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD
PRIVADA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL (CEMCA), por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, mediante el presente, las partes establecen modificaciones econémicas en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 559/09, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, enrelacién al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD
PRIVADA, por el sector gremial, y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL (CEMCA), por la parte
empleadora, que luce en las paginas 1/6 del documento N° RE-2022-99262590-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2022-99262700- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD
PRIVADA, por el sector gremial, y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL FEDERAL, por la parte
empleadora, que luce en las paginas 1/4 del documento N° RE-2023-60108503-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2022-99262700- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.0o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 559/09.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
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homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82797/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1970/2024
DI-2024-1970-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-116629747- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/5 del documento N° IF-2022-118629405-APN-DNRYRT#MT y en las péaginas 1/2 del
documento N° IF-2022-118629838-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-116629747- -APN-DGD#MT
obran los Acuerdos celebrados ante esta Autoridad de Aplicacion, con fecha 2 de noviembre de 2022, entre la
ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte
sindical, y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) -AMBA-, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los acuerdos referidos las partes pactan modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenido del texto.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo obrante en las paginas 1/2 del
documento N° IF-2022-118629838-APN-DNRYRT#MT, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el
articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que con respecto a la contribucion empresaria alli estipulada con destino a la entidad sindical, resulta procedente
hacer saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada
por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que los delegados de personal han tomado la intervencién que les compete en los términos del articulo 17° de la
Ley N° 14.250.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccidn Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD
DEL ESTADO (SOFSE) -AMBA-, por la parte empleadora, que luce en las paginas 1/5 del documento N° IF-2022-
118629405-APN-DNRYRT#MT del Expediente N°EX-2022-116629747- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD
DEL ESTADO (SOFSE) ~AMBA-, por la parte empleadora, que luce en las paginas 1/2 del documento N° IF-2022-
118629838-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-116629747- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacidon de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82798/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1969/2024
DI-2024-1969-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-22885634- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:
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Que en las paginas 1/3 del documento IF-2022-25021646-APN-DNRYRT#MT y en las paginas 1/2 del documento
N° IF-2022-25022157-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-22885634- -APN-DGD#MT, obran
los Acuerdos celebrados ante esta Autoridad de Aplicacion, con fecha 15 de marzo de 2022, entre la UNION
FERROVIARIA, por la parte sindical, y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) - LARGA
DISTANCIA 'Y REGIONALES, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los acuerdos referidos las partes pactan modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1575/18 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo obrante en las paginas 1/2 del
IF-2022-25022157-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-22885634- -APN-DGD#MT, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) — LARGA DISTANCIA Y REGIONALES, por
el sector empleador, que luce en las paginas 1/3 del documento N° IF-2022-25021646-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2022-22885634- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por la parte sindical,
y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE) — LARGA DISTANCIA Y REGIONALES, por
el sector empleador, que luce en las paginas 1/2 del documento N° IF-2022-25022157-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2022-22885634- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1575/18 “E”.
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ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82799/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1973/2024
DI-2024-1973-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-77770948- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/6 del documento N° RE-2022-77770507-APN-DGD#MT, en el documento N° RE-2023-
77139883-APN-DTD#JGM, en el documento N° RE-2023-105316883-APN-DTD#JGM vy en las paginas 1/5 del
documento N° RE-2023-54475856-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2022-77770948- -APN-DGD#MT, obran
el Acuerdo y Escalas Salariales de fecha 30 de junio de 2022, Actas Complementarias y Acuerdo de fecha 23 de
noviembre de 2022, celebrados entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA, por la parte
sindical, y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL (CEMCA), por el sector empleador, conforme
a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del presente, las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 559/09, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que, con respecto al caracter atribuido a los incrementos pactados, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que las partes han procedido a ratificar los textos negociales de marras, acreditando la personeria invocada
conforme surge de la documentacién agregada al presente.

Que el ambito de aplicacién de cada acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo, Escalas salariales y Acta Complementaria celebrados entre
la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EMERGENCIAS
MEDICAS DE LA CAPITAL (CEMCA), por el sector empleador, que lucen en las paginas 1/6 del documento N° RE-
2022-77770507-APN-DGD#MT, en el documento N° RE-2023-77139883-APN-DTD#JGM y en el documento N° RE-
2023-105316883-APN-DTD#JGM del Expediente N° EX-2022-77770948- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ACTIVIDAD PRIVADA, por la parte sindical, y la CAMARA DE EMERGENCIAS MEDICAS DE LA CAPITAL (CEMCA),
por el sector empleador, que luce en las paginas 1/5 del documento N° RE-2023-54475856-APN-DTD#JGM del
Expediente N° EX-2022-77770948- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1°y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 559/09.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82816/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1974/2024
DI-2024-1974-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2020-74573466- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° IF-2020-78143570-APN-DNRYRT#MT, en las paginas 1/2 del documento
N° IF-2020-78144837-APN-DNRYRT#MT y en la pagina 1 del documento N° IF-2020-78144272-APN-DNRYRT#MT
del Expediente N° EX-2020-74573466- -APN-DGD#MT, obran los Acuerdos y escalas salariales celebrados con
fecha 6 de noviembre de 2020 entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES
ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS
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SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través de los acuerdos referidos las partes pactan condiciones salariales, conforme surge de los términos
y contenido del texto.

Que laCOMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL hatomado laintervencién que le compete conforme
surge del informe obrante en el documento N° IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM de estas actuaciones.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE
DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector empleador, que luce en
las paginas 1/2 del documento N° IF-2020-78143570-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2020-74573466-
-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector
empleador, que lucen en las paginas 1/2 del documento N° IF-2020-78144837-APN-DNRYRT#MT y en la pagina 1
del documento N° IF-2020-78144272-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2020-74573466- -APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
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homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82817/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1967/2024
DI-2024-1967-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-24209481- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queenlas paginas 1/3 del documento N° RE-2023-24209372-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-24209481-
-APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y
LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por el sector sindical, y la empresa CENTRAL TERMOELECTRICA GUILLERMO BROWN
SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente las partes convienen un incremento salarial en el marco de Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1634/20 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que se ha manifestado no contar con la figura de delegado de personal, conforme lo normado en el aticulo 17° de
la Ley 14.250.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por el sector sindical, y la empresa CENTRAL TERMOELECTRICA
GUILLERMO BROWN SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, que luce en las paginas 1/3 del documento
N° RE-2023-24209372-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-24209481- -APN-DGD#MT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del instrumento identificado
en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1634/20 “E”.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82818/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 1968/2024
DI-2024-1968-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-115664611- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/5 del documento N° IF-2022-118628103-APN-DNRYRT#MT y en las paginas 1/2 del
documento N° IF-2022-118628611-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-115664611- -APN-DGD#MT
obran los Acuerdos, celebrados ante esta Autoridad de Aplicacion, con fecha 2 de noviembre de 2022 entre el
SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte sindical, y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO
(SOFSE), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que através de los acuerdos referidos las partes pactan modificaciones salariales, conforme surge de los términos
y contenido del texto.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en el IF-2023-142713551-APN-SSCPR#JGM de estas actuaciones.

Que en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo obrante en las paginas 1/2 del IF-
2022-118628611-APN-DNRYRT#MT, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el articulo 103 de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976).
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Que con relacién a las contribuciones empresarias con destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer
saber que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, llevada y documentada por separado,
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de lo
dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prérrogas se
evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte
sindical, y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, que luce en
las paginas 1/5 del documento N° IF-2022-118628103-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-115664611-
-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO LA FRATERNIDAD, por la parte
sindical, y OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, que luce en
las paginas 1/2 del documento N° IF-2022-118628611-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2022-115664611-
-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82819/24 v. 21/11/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2019/2024
DI-2024-2019-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-91323586-APN-DNRYRT#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 del Documento N° RE-2024-41016483-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-
91323586-APN-DNRYRT#MT, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (U.T.A.) por
la parte sindical y las empresas: VIA BARILOCHE SOCIEDAD ANONIMA, EXPRESO TIGRE IGUAZU SOCIEDAD
ANONIMA, AUTOTRANSPORTES RUTAMAR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, GONZALEZ
TARABELLI SOCIEDAD ANONIMA, TRANSPORTES DON OTTO SOCIEDAD ANONIMA , ALBUS SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, TRANSPORTADORA PATAGONICA SOCIEDAD ANONIMA, SOL Y VALLES
SOCIEDAD ANONIMA y EMPRESA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS KO KO SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA , por la parte empleadora, conforme a lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan ADDENDA de Renovacion del Acuerdo de Coordinacion
Empresaria para Intercambio y/o uso indistinto de parque movil y/o dacidon de tareas al personal, conforme surge
de los términos y contenido del texto.

Que el &mbito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de las empresas firmantes y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que cabe dejar asentado que la homologacion del mismo sera como acuerdo marco de derecho colectivo, sin
perjuicio de los derechos individuales que les pudieran corresponder a los trabajadores involucrados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencion que le compete.

Que la Direccién de la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias y la Decisién Administrativa N° DECAD-2020-1662-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en las paginas 1/4 del Documento N° RE-2024-
41016483-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-91323586-APN-DNRYRT#MT, celebrado entre la
UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (U.T.A.) por la parte sindical y las empresas: VIA BARILOCHE SOCIEDAD
ANONIMA, EXPRESO TIGRE IGUAZU SOCIEDAD ANONIMA, AUTOTRANSPORTES RUTAMAR SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, GONZALEZ TARABELLI SOCIEDAD ANONIMA, TRANSPORTES DON OTTO
SOCIEDAD ANONIMA , ALBUS SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, TRANSPORTADORA PATAGONICA
SOCIEDAD ANONIMA, SOL Y VALLES SOCIEDAD ANONIMA y EMPRESA DE TRANSPORTE DE PASAJEROS KO
KO SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA , por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a esta
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DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro del
instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacion de caracter gratuito del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82850/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2018/2024
DI-2024-2018-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-92149509- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 1/5 del Documento N° RE-2024-92149401-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-92149509-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION
(CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte
empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes establecen condiciones salariales en el marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10, dentro de los términos y lineamientos estipulados

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad del sector empleador firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente
de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que en relacién a las contribuciones empresarias referidas en el Punto 5, resulta procedente hacer saber a la
entidad sindical que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas
por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en
virtud de los dispuesto por el articulo 4 del Decreto N2 467/88, reglamentario de la ley 23551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que la Direccidn General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que en atencién al ambito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables a los trabajadores
que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250, en virtud de lo dispuesto por la Resolucion de
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias y Decisién Administrativa N° DECAD-2020-1662-APN-JGM

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION OBRERA
DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
LA CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION
(FAEC), por la parte empleadora, que luce a paginas 1/5 del Documento N° RE-2024-92149401-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2024-92149509- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a esta
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro de los
instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 76/75y 577/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82852/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1977/2024
DI-2024-1977-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2021-126543914- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2023-11950644-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-
126543914~ -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado con fecha 27 de diciembre de 2021 entre el SINDICATO
DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la empresa ARGENBINGO SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente las partes convienen el pago de una bonificacion extraordinaria y por Unica vez, de
caracter no remunerativo en el marco del Convenio Colectivo de Empresa N° 1257/12 “E”, conforme a los términos
y condiciones alli establecidos.
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Que, con respecto al caracter atribuido a la bonificacidn otorgada, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS
DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ALEARA), por la parte sindical, y la empresa ARGENBINGO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
que luce en las paginas 1/2 del documento N° RE-2023-11950644-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2021-
126543914~ -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a la Direcciéon Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el articulo
1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°-Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1257/12 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82854/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1976/2024
DI-2024-1976-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2021-45791088- -APN-ATMP#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/14 del documento N° IF-2021-73270733-APN-ATMP#MT del Expediente N° EX-2021-
45791088- -APN-ATMP#MT, obran el Acuerdo y Anexos celebrados, con fecha 9 de agosto de 2021, entre el
SINDICATO TRABAJADORES ALFAJOREROS, REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (S.T.A.R.P.Y.H.- MAR
DEL PLATA), por el sector sindical, y las empresas HAVANNA SOCIEDAD ANONIMA, POSTRES BALCARCE
SOCIEDAD ANONIMA, ESTABLECIMIENTOS LAGRIFA SOCIEDAD ANONIMA 'Y MIOSTICI SOCIEDAD ANONIMA
COMERCIAL, INDUSTRIAL Y FINANCIERA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del Acuerdo y Anexos referidos, se establecen sustancialmente modificaciones salariales en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo de N° 198/92- Rama Alfajoreros, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el articulo1° del texto de marras, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, con respecto a lo pactado en lo pactado en el articulo quinto, no obstante haberse ya vencido el plazo alli
consignado, corresponde dejar constancia que en tal caso deberan cumplir el procedimiento para una nueva
negociacion colectiva, y acompanfar las escalas salariales pertinentes, tal como lo prevé la normativa vigente.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo normado en el articulo 17° de la Ley 14.250.
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prérrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Anexos celebrados entre el SINDICATO TRABAJADORES
ALFAJOREROS, REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (S.T.A.R.PY.H.- MAR DEL PLATA), por el sector
sindical, y las empresas HAVANNA SOCIEDAD ANONIMA, POSTRES BALCARCE SOCIEDAD ANONIMA,
ESTABLECIMIENTOS LAGRIFA SOCIEDAD ANONIMA Y MIOSTICI SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL,
INDUSTRIAL Y FINANCIERA, por el sector empleador, obrantes en las paginas 1/14 del documento N° IF-2021-
73270733-APN-ATMP#MT del Expediente N° EX-2021-45791088- -APN-ATMP#MT, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direcciéon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
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el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 198/92- Rama Alfajoreros.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82856/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1975/2024
DI-2024-1975-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 13/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2020-74570558- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° IF-2020-78152307-APN-DNRYRT#MT, en las paginas 1/2 del documento
N° IF-2020-78153640-APN-DNRYRT#MT y en la pagina 1 del documento N° IF-2020-78152917-APN-DNRYRT#MT
del Expediente N° EX-2020-74570558- -APN-DGD#MT, obran los Acuerdos y escalas salariales celebrados con
fecha 6 de noviembre de 2020 entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES
ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIO
SOCIEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA (DECAHF), por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los acuerdos referidos las partes pactan condiciones salariales, conforme surge de los términos
y contenido del texto.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencién que le compete.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién de cada acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta la parte empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo y sus prorrogas se
evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido
en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa DESARROLLO DEL CAPITAL
HUMANO FERROVIARIO SOCIEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA (DECAHF), por
el sector empleador, que luce en las paginas 1/2 del documento N° IF-2020-78152307-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2020-74570558- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la
empresa DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIO SOCIEDAD ANONIMA CON PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA (DECAHF), por el sector empleador, que lucen en las paginas 1/2 del documento N° IF-
2020-78153640-APN-DNRYRT#MT vy en la pagina 1 del documento N° IF-2020-78152917-APN-DNRYRT#MT del
Expediente N° EX-2020-74570558- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta DIRECCION NACIONAL
DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos
identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.-Hagase saber que en el supuesto de que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82863/24 v. 21/11/2024

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 2021/2024
DI-2024-2021-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-77860359- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° RE-2024-77860324-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-77860359- -APN-DGD#MT
obra el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DEL CAUCHO Y AFINES,
por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIA DEL CAUCHO, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que a través del acuerdo referido las partes convienen nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 375/04, conforme la vigencia y términos alli consignados.

Que el ambito de aplicacién del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que la Direccidn General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomoé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias y Decision Administrativa N° DECAD-2020-1662-APN-JGM

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre el SINDICATO DE
EMPLEADOS DEL CAUCHO Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIA
DEL CAUCHO, por la parte empleadora, que lucen en el Documento N° RE-2024-77860324-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2024-77860359- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a esta
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro del
instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 375/04.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82901/24 v. 21/11/2024
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 2020/2024
DI-2024-2020-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/08/2024

VISTO el Expediente N° EX-2022-05661017- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queeneldocumento N°RE-2022-05660279-APN-DGD#MT del EX-2022-05661017- -APN-DGD#MT obra el Acuerdo
celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y
DE DATOS (S.AT.T.S.A.L.D.), por la parte sindical, y la empresa TFCF LATIN AMERICAN CHANNEL SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, a través del mentado Acuerdo, las partes convienen condiciones salariales para los trabajadores alcanzados
por la representatividad del Gremio, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que el Acuerdo ha sido celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 131/75 y del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1066/09 “E”.

Que el ambito de aplicacién del presente Acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la
empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que se ha incorporado al Acuerdo a los delegados del personal en orden a lo prescripto por el articulo 17° de la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT
del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
y sus prérrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias y Decision Administrativa N° DECAD-2020-1662-APN-JGM

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2022-05660279-APN-DGD#MT
del EX-2022-05661017- -APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS
AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS (S.AT.T.S.A.LD.), por la parte sindical, y la empresa TFCF LATIN
AMERICAN CHANNEL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su registro. Cumplido, pase a esta
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al registro del
instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral
de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 131/75 y N° 1066/09 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 21/11/2024 N° 82902/24 v. 21/11/2024
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Disposiciones

ANTERIORES

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y VIAS NAVEGABLES
Disposicion 34/2024
DI-2024-34-APN-SSPYVN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 19/11/2024

VISTO el expediente EX-2024-83910547-APN-ST#MEC, la ley de ministerios (texto ordenado por decreto 438 del
12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, las leyes 17.520, 20.094, y 27.742, los decretos 50 del 19 de diciembre
de 2019 -y sus modificatorios-, 949 del 26 de noviembre de 2020, 427 del 30 de junio de 2021, 699 del 5 de
agosto de 2024 y 709 del 9 de agosto de 2024, la resolucién 515 del 30 de julio de 2022 del entonces Ministerio
de Transporte y sus respectivas modificatorias, y la disposicién 20 del 22 de agosto 2024 de la Subsecretaria de
Puertos y Vias Navegables, y

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1° de la ley 17.520 -modificado por la ley 27.742- se faculta al PODER EJECUTIVO NACIONAL
a “...otorgar concesiones de obras e infraestructuras publicas y servicios publicos por un plazo fijo o variable a
sociedades privadas o mixtas o a entes publicos para la construccion, conservaciéon o explotaciéon de obras o
infraestructuras publicas y para la prestacién de servicios publicos mediante el cobro de tarifas, peajes u otras
remuneraciones conforme los procedimientos que fija la presente ley”.

Que, en otro orden, la ley de la navegaciéon 20.094 establece en su articulo 8° que las aguas navegables de la
Nacién que sirvan al trafico y transito interjurisdiccional por agua, los puertos y cualesquiera otras obras publicas
construidas o consagradas a esa finalidad son bienes publicos destinados a la navegacion y sujetos a la jurisdiccion
nacional.

Que, por el decreto 427 del 30 de junio de 2021 se otorgd a la Administracion General de Puertos Sociedad del
Estado la concesién de la operacion para el mantenimiento del sistema de sefalizacion y tareas de dragado y
redragado y el correspondiente control hidrolégico de la Via Navegable Troncal comprendida entre el kildbmetro
1238 del Rio Parana, punto denominado Confluencia, hasta la Zona de Aguas Profundas Naturales en el Rio de la
Plata exterior, en el marco de lo establecido en la ley 17.520 y en el articulo 3° de dicho decreto.

Que, como consecuencia de ello, se celebro el 2 de septiembre de 2021 el contrato de concesion entre el Estado
Nacional y la Administracion General de Puertos Sociedad del Estado por el plazo de doce (12) meses, prorrogable
hasta la toma de servicio por parte de quien o quienes resultaren adjudicatarios de la licitacibn encomendada
por el decreto 949 del 26 de noviembre de 2020, con la finalidad de preservar el interés publico comprometido
en la continuidad de los servicios, y evitar escenarios o situaciones que pudieren alterar o poner en riesgo la
normal operacién de los puertos que dependen de la Via Navegable Troncal, con consecuencias negativas para el
comercio exterior y el desarrollo de las economias regionales de la Republica Argentina.

Que, posteriormente, por la resolucién 515 del 30 de julio de 2022 del entonces Ministerio de Transporte se prorrogd
el citado contrato de concesion desde el 11 de septiembre de 2022 y hasta la toma de servicio por parte de quien
0 quienes resultaren adjudicatarios de la licitacidon encomendada por el decreto 949/2020.

Que, mediante el decreto 699 del 5 de agosto de 2024 se ha declarado servicio publico a las actividades de
dragado, redragado, mantenimiento, sefalizacioén, balizamiento y control hidrolégico de las vias navegables de
jurisdiccién nacional y se ha derogado el decreto 556/2021.

Que, por el decreto 709 del 9 de agosto de 2024 se derogo el decreto 949/2020, y a través de su articulo 1° delegd
en la Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables dependiente de la Secretaria de Transporte del Ministerio de
Economia la facultad de efectuar el llamado y adjudicacién de la Licitacidén Publica Nacional e Internacional por el
régimen de concesion de obra publica por peaje y/o de concesién de servicio publico mediante el cobro de tarifas,
peajes u otras remuneraciones, segun el caso.

ng el decreto mencionado anteriormente establecig') en su articulo 5° que “La SUBSECRETARIA DE PQERTOS
Y VIAS NAVEGABLES dependiente de la SECRETARIA DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE ECONOMIA podra
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requerir a otros organismos administrativos colaboracién en la elaboracion de proyectos de pliegos, realizacién de
estudios de impacto ambiental e informes técnicos, quedando asimismo facultada a establecer los procedimientos
de evaluacion de impacto ambiental correspondientes, de conformidad con lo establecido por la Ley General del
Ambiente N° 25.675.”

Que en el articulo 7° del decreto 709/2024 se dispuso que “La SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y VIAS NAVEGABLES
dependiente de la SECRETARIA DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE ECONOMIA, en su caracter de Autoridad
de Aplicacién del presente decreto, establecera los procedimientos y mecanismos eficaces para llevar a cabo la
fiscalizacion y el control, por si 0 a través de terceros, de la concesién o las concesiones adjudicadas en razén de
la delegacién efectuada en el presente decreto.”

Que, posteriormente se dictd la disposicion 20 del 22 de agosto 2024 de la Subsecretaria de Puertos y Vias
Navegables por la cual se cred la Mesa de Dialogo Interdisciplinaria para el Desarrollo Fluvial de la Via Navegable
Troncal, donde se realizaron cuatro mesas, Mesa de Coordinacién Intergubernamental de la Via Navegable Troncal,
Mesa de Articulacion Portuaria de la Via Navegable Troncal, Mesa de Integracion Regional de la Via Navegable
Troncal y Mesa de Articulacién Intersectorial de la Via Navegable Troncal, coordinadas por la Direccion Nacional
de Control de Puertos y Vias Navegables dependiente de esta Subsecretaria, cuyo objeto fue crear los espacios
de trabajo que le permitan debatir los temas que le sean solicitados por la Subsecretaria de Puertos y Vias
Navegables, en el marco del decreto 709/2024, siendo ésta, la Unica instancia para realizar aportes, contribuciones
y sugerencias, generando el debate oportuno para la participacion de los sectores.

Que en virtud de las reuniones llevadas a cabo en el marco de las Mesas de trabajo referidas se realiz el informe
N° IF-2024-122421156-APN-DIYDP#AGP por la Administracion General de Puertos Sociedad del Estado, en el cual
obran los aportes realizados por los distintos participantes, analizando cada una de las presentaciones realizadas
y consecuente devolucion técnica.

Que en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 6 del decreto 709/2024 y a tenor de su capacidad
técnica en la materia, la Subsecretaria de Puertos y Vias Navegables solicité a la Administracion General de
Puertos Sociedad del Estado su colaboracion en la confeccion de los proyectos e informes técnicos necesarios
para la elaboracion de la documentacion y las bases de la presente licitacion.

Que dicha colaboracion abarcé la elaboracion del proyecto de Pliego de Especificaciones Técnicas, asi como
la determinacion de los estandares minimos que deberan cumplirse para el desarrollo de la presente licitacion,
incluyendo los requisitos esenciales a ser exigidos.

Que, teniendo en cuenta la trascendencia de la Via Navegable Troncal para el desarrollo de la economia de la
Republica Argentina, su relevancia estratégica y la funcién para el transporte y el comercio regional e internacional,
resulta imperioso el llamado a LICITACION PUBLICA NACIONAL E INTERNACIONAL para la seleccién de un
Concesionario bajo el régimen de concesién de obra publica por peaje.

Que la Administracion General de Puertos Sociedad del Estado ha tomado intervencién por medio de los
informes IF-2024-118902468-APN-DIYDP#AGP, 1IF-2024-119375685-APN-DIYDP#AGP, IF-2024-120209007-APN-
DAYF#AGP, IF-2024-124486036-APN-GPE#AGP, IF-2024-124485814-APN-GPE#AGP, IF-2024-124485779-APN-
GPE#AGP, y providencia PV-2024-124491252-APN-AGP#MEC en atencion con lo establecido precedentemente.

Que la Direccién Nacional de Control de Puertos y Vias Navegables dependiente de la Subsecretaria de Puertos
y Vias Navegables de la Secretaria de Transporte del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién de su
competencia mediante informe identificado como IF-2024-124768780-APN-DNCPYVN#MTR.

Que la Direccién Nacional de Regulacion Normativa de Transporte ha tomado la intervencién de su competencia.
Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme las facultades conferidas en el decreto 50 del 19 de diciembre de 2019
con las modificaciones introducidas por el decreto 293 del 5 de abril de 2024 y por el decreto 709 del 8 de agosto
de 2024.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE PUERTOS Y VIAS NAVEGABLES
DISPONE:

ARTICULO 1°- Aprobar los Pliegos de Bases y Condiciones y Especificaciones Técnicas identificados como
archivos PLIEG-2024-126462073-APN-SSPYVN#MEC e [|F-2024-126460663-APN-SSPYVN#MEC que forman
parte integrante del presente, los que podran ser descargados en el portal CONTRAT.AR https://contratar.gob.ar/.

ARTICULO 2°- Llamar a LICITACION PUBLICA NACIONAL E INTERNACIONAL N° 1/2024 por el régimen de
concesién de obra publica por peaje en el marco de la ley 17.520 y sus modificatorias, para la modernizacion,
ampliacion, operacion y mantenimiento del sistema de sefializacion y tareas de dragado, redragado y mantenimiento
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de la Via Navegable Troncal comprendida entre el kilbmetro 1238 del Rio Parana, punto denominado Confluencia,
hasta la Zona de Aguas Profundas Naturales, en el Rio de la Plata exterior, hasta la altura del kildmetro 239,1 del
canal Punta Indio, por la via del Canal Ingeniero Emilio Mitre y el Rio Parana de las Palmas, Rio Parana Bravo, Rio
Parana Guazu, Rio Talavera, Rio Parana—Océano Atlantico.

ARTICULO 3°- Establecer que la fecha de cierre de presentaciones de ofertas sera el dia 29 de enero del 2025 a
las 12.00 horas. Determinar que la apertura del Sobre N°1 seré el dia 29 de enero del 2025 a las 13.00 horas, la que
se realizarg a través del portal CONTRAT.AR https://contratar.gob.ar/.

ARTICULO 4°- Conformar la Comisién Evaluadora, que quedara integrada por: CHERUBINI, Ariel Romeo DNI:
22.128.276; MANSANTA, Francisco DNI: 37.845.157 y RIGUEIRO, Cristian Luis DNI: 26.879.121 en caracter de
miembros titulares y en caracter de miembros suplentes por CANTANDO, Mariana DNI: 37.352.974; DEVINCENZI,
Juan Ignacio DNI: 28.369.283 y SOFIO, Pablo Esteban DNI: 14.575.436, la que se expedira respecto de las
propuestas que se presenten en el proceso licitatorio.

ARTICULO 5°- Publicar el presente llamado en el sitio https://contratar.gob.ar/. Publicar en el Boletin Oficial y en
el sitio web internacional www.dgmarket.com por tres (3) dias. Dar difusién en el sitio web de la Subsecretaria de
Puertos y Vias Navegables https://www.argentina.gob.ar/transporte/puertos-vias-navegables-y-marina-mercante.

ARTICULO 6°- Comuniquese y archivese.
IAaki Miguel Arreseygor

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: https://www.argentina.gob.ar/transporte/puertos-vias-navegables-y-marina-mercante

e. 20/11/2024 N° 82776/24 v. 22/11/2024
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
representante legal de la firma ABADU S.A. (CUIT N° 30-71714356-2) y al sefor Alan Sebastian DUARTE (D.N.I.
N° 37.992.446), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista
266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° EX-
2023-00032643-GDEBCRA-GFANA#BCRA, Sumario N° 8284, caratulado “ABADU S.A. y otro” que se sustancia
en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 19/11/2024 N° 82269/24 v. 25/11/2024

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la firma Comprehensive Resources SRL (CUIT 30-71606285-2) y al sefior Rodrigo Nicolas Bucchioni Fernandez
(Documento Nacional de Identidad 38.891.958) para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a
derecho en el Expediente EX-2022-00264076-GDEBCRAGFC#BCRA, Sumario 8137, caratulado “Comprehensive
Resources SRL’ que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias en caso de
incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Alejandra Caggiano, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Cristian Feijoo,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 20/11/2024 N° 82722/24 v. 26/11/2024

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

Gendarmeria Nacional - Av. Antartida Argentina 1480, C.A.B.A., notifica a la Primer Alférez “En Comision”
Constanza Sol SANDEZ (MI: 39.913.940), de la DI-2024-1680-APN-DINALGEN#GNA (020CT24), que en su parte
pertinente dice: Dar de baja a su solicitud a partir de la fecha; a la Primer Alférez “En Comisién” (Escalafén Justicia
— Especialidad Abogada), Constanza Sol SANDEZ (Ml 39.913.940 — CE 107.885), con prestacion de servicios en la
Unidad de Investigacion Contra la Corrupcién.

Luis Maria Rios, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 19/11/2024 N° 82176/24 v. 21/11/2024

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio en Avepida Belgrano 1656, de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, NOTIFICA que ha resuelto RETIRAR la AUTORIZACION PARA FUNCIONAR
a las siguientes entidades

RESOL ANO RESOL MAT ENTIDAD LOCALIDAD
RESFC 2024 2556 S.F 1453 A.M. 17 DE JUNIO SANTA FE
RESFC 2024 2567 S.J41 S. M. PERSONAL DEL BANCO DE SAN JUAN SAN JUAN
RESFC 2024 2565 TUC. 38 C.SOC. FERROVIARIO DE AYUDA MUTUA TUCUMAN
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RESOL ANO RESOL MAT ENTIDAD LOCALIDAD
RESFC 2024 2553 S.F 1727 A.M.ING MOSCONI -AMUTRAMVGG SANTA FE
RESFC 2024 2554 TUC. 415 A.M. 17 DE AGOSTO TUCUMAN
RESFC 2024 2560 MZA. 391 A.M.SOLIDARIA FAMILIAS ARGENTINAS MENDOZA
RESFC 2024 2578 SF. 1568 A.M. LUZY FUERZA SECC SAN RAFAEL SANTA FE
RESFC 2024 2555 SF. 1736 A.M. ALIANZA SOLIDARIA AMAS SANTA FE

Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes recursos en los plazos que se le detalla de acuerdo a lo
establecido por el Dto. 1759/72, T.0. 2017 modificado por Dto. 695/24: Revisién, 30 dias habiles administrativos;
Reconsideracion, 20 dias habiles administrativos: Aclaratoria, 5 dias habiles administrativos, Alzada en 30 dias
habiles Administrativo o la accién judicial pertinente a opcién de la interesada y el Recurso Judicial Directo,
establecido por la Ley n° 20337 art 103, 30 dias habiles.

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 19/11/2024 N° 82172/24 v. 21/11/2024

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacién, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino, con
sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias que, en los autos caratulados
“UNIVERS ELECTRONIC S.A. c/ DGA s/ A", Expte. N° 27.228-A, se ha dictado la siguiente resolucion: “BUENOS
AIRES, 10 de septiembre de 2024, Referencia: 13996/2024 UNIVERS ELECTRONIC S.A. ¢/ DGA s/ RECURSO
DIRECTO DE ORGANISMO EXTERNO, AUTOS Y VISTOS; Teniendo presente la naturaleza, resultado y monto del
asunto, asi como la calidad y eficacia de la tarea profesional y etapas cumplidas, SE CONFIRMAN los honorarios
de la direccion letrada y representacion fiscal fijados a fs. 158, toda vez que solamente han sido apelados por
bajos (arts. 6, 7, 9, 37 y 38 del arancel de abogados y procuradores) A los fines del art. 109 del Reglamento para
la Justicia Nacional se hace constar que — por hallarse vacante dos cargos de jueces de esta Sala- suscribe la
presente el Dr. Jorge Eduardo Moran; quien integra este Tribunal en los términos de la Acordada N° 2/24 de esta
Céamara. Registrese, notifiquese y devuélvase Fdo.: Sergio Gustavo Fernandez y Jorge Eduardo Moran.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 20/11/2024 N° 81605/24 v. 22/11/2024

TRIBUNAL FISCAL DE LA NACION
EDICTO

El Tribunal Fiscal de la Nacién, Sala F, Vocalia de la 16° Nominacion, a cargo del Dr. Pablo Adrian Garbarino, con
sede en la Alsina 470, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, comunica por tres (3) dias que, en los autos caratulados
“OLIVARES Y CIA. LTDA c/ DGA s/ A”, Expte. N° 37.755-A, se ha dictado la siguiente resoluciéon: “BUENOS AIRES,
15 de octubre de 2024, Referencia: En Buenos Aires, reunidos los Vocales integrantes de la Sala “F para resolver
en los autos caratulados “OLIVARES Y CIA. LTDA c/ Direccién General de Aduanas s/ recurso de apelaciéon”,
Expediente N° 37.755-A... SE RESUELVE por: 1) Revocar el articulo 1 de la Resolucién fallo N° 110/2015 (AD
MEND), recaida en el expediente administrativo SIGEA N° 15163-1056-2013.2) Confirmar el articulo 3 de la referida
Resolucién fallo N° 110/2015, en cuanto intima el pago de tributos, los que ascienden a un total de TRECE MIL
CUATROCIENTOS SEIS DOLARES CON VEINTE CENTAVOS DE DOLAR (USD 13.406,20), con mas los intereses
devengados desde el 29 de septiembre de 2014. 3) Imponer las costas de los puntos 1y 2 precedentes, conforme
los respectivos vencimientos, que se determinan en un 73% a cargo de la actora y en un 27% a cargo del Fisco.
Registrese. Notifiquese a la DGA (CUIT 33-69345023-9) y publicase edictos por tres (3) dias. Por Secretaria
General de Asuntos Aduaneros, devuélvanse las actuaciones administrativas a la Direcciéon General de Aduanas
y, oportunamente, archivese. Suscriben la presente los Dres. Pablo Garbarino, en su calidad de Vocal titular de
la Vocalia de la 16° Nominacién, y Claudia Sarquis, en su calidad de Vocal subrogante de la Vocalia de la 17°
Nominacién (conf. art. 52 del RPTFN). FDO: Dra. Claudia Sarquis y Dr. Pablo Adrian Garbarino. Vocales.”

Miguel Nathan Licht, Vocal, Vocalia XIX Sala G Competencia Aduanera.
e. 20/11/2024 N° 81654/24 v. 22/11/2024
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