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Resoluciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 1266/2024
RESOL-2024-1266-ANSES-ANSES

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-141589335- -ANSES-DGDPYN#ANSES, las Resoluciones N° RESOL-2024-222-
ANSES-ANSES del 30 de mayo de 2024 y GDNyP 172 del 8 de noviembre de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el Manual de Procedimientos de ANSES, cuya estructura fue aprobada por la Resolucion GDNyP 172/10, tiene
por finalidad recopilar todas las normativas relativas a las prestaciones y servicios que brinda la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), los procedimientos de apoyo y los procedimientos internos de
cada una de las areas, tendientes a garantizar un desempefio homogéneo en toda la organizacién.

Que laResoluciéon N° RESOL-2024-222-ANSES-ANSES aprobé el “Plan de Simplificacién y Actualizacién de Normas
de Procedimiento”, con el fin de llevar adelante una SIMPLIFICACION NORMATIVA a través de la confeccion de
textos actualizados de las normas de procedimiento del Organismo.

Que, asimismo, determiné que resulta imprescindible unificar los criterios de redaccion y presentacion de las
normas y procedimientos, a fin de contar con elementos homogéneos que aseguren su estandarizacion.

Que, en ese marco, se cred la Comisién de Seguimiento Normativo, cuya funcién es la de actualizar y adaptar, de
resultar necesario, todas las Normas y Circulares a los circuitos aprobados en la citada Resolucién.

Que, asimismo, la mencionada Resolucién determiné que la vigencia de todas las Normas de Procedimiento
finalizaria el proximo 31 de diciembre de 2024, fecha en la cual la Comisién de Seguimiento Normativo deberia
presentar el nuevo Manual de Procedimientos con las Normas de Procedimiento actualizadas y vigentes, pudiendo
la mencionada Comisién proponer la prérroga de dicho plazo a la Direccién Ejecutiva, por cuestiones operativas.

Que, en ese contexto, se faculté a la Direccion General de Disefio de Procesos y Normas a realizar los analisis
objetivos en relacion al disefio de los procesos y su normatizacién, como asi también a realizar la definiciéon de
requisitos operativos para su aplicacion en los procesos administrativos y sistemas informaticos, y mantener
actualizados los contenidos de las Normas de Procedimiento en el Manual de Procedimientos, a través de un Texto
Ordenado.

Que el cumplimiento del Proyecto de Simplificacion Normativa ha demandado un esfuerzo considerable de todas
las areas de la Organizacion, que obligd a revisar los procesos en su totalidad por parte de las distintas areas
intervinientes en los mismos, dando lugar a un trabajo en conjunto que logré convertirlos en procesos innovadores,
agilizando los procedimientos administrativos y reduciendo los tiempos que afectan a los administrados.

Que la Coordinaciéon Manual de Procedimientos, dependiente de la Direccién General de Disefio de Procesos y
Normas, emitié el Informe Técnico N° IF-2024-141772635-ANSES-DGDPYN#ANSES, a través del cual efectud un
analisis del estado de avance del “Plan de Simplificacion y Actualizaciéon de Normas de Procedimiento”, aprobado
por la Resolucion N° RESOL-2024-222-ANSES-ANSES.

Que, de dicho Informe Técnico, se detecta la necesidad de prorrogar el plazo establecido en el articulo 4° de
la Resolucion N° RESOL-2024-222-ANSES-ANSES hasta el 30 de abril de 2025, inclusive, con el fin de cumplir
acabadamente con el “Plan de Simplificacion y Actualizacién de Normas de Procedimiento” y continuar
profundizando en el mejoramiento de los procesos, los cuales demandaran un mayor tiempo de andlisis; toda
vez que dicha tarea implica efectuar un analisis integral de todas aquellas cuestiones técnicas relacionadas
con Doctrina de la Comisién Administrativa de Revision de la Seguridad Social, técnicas legislativas a aplicar y
cuestiones operativas relacionadas con la revisién de los procesos normados y a normar.

Que la Comision de Seguimiento Normativo ha propuesto prorrogar el plazo establecido en el articulo 4° de
la Resolucién N° RESOL-2024-222-ANSES-ANSES hasta el 30 de abril de 2025, inclusive, en consonancia con
lo esbozado en el mencionado Informe Técnico N° IF-2024-141772635-ANSES-DGDPYN#ANSES, emitido por la
Coordinacién Manual de Procedimientos.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos del organismo ha tomado la intervencion de su competencia.
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Que la presente Resolucién se dicta de conformidad con las disposiciones establecidas en los Decretos 2.741/91
y 178/24.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase el plazo establecido en el articulo 4° de la Resolucién N° RESOL-2024-222-ANSES-
ANSES hasta el 30 de abril de 2025, inclusive; en virtud de los términos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Mariano de los Heros
e. 02/01/2025 N° 94775/24 v. 02/01/2025

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 626/2024
RESOL-2024-626-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 18/12/2024

VISTO, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N°1390/98, los Expedientes
Electronicos en que tramitan las solicitudes de Permisos Individuales que integran el ACTA CAAR N° 9/24, Listado
1042 Aplicaciones Industriales, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9, Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, deberd ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
licencia, permiso o autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio. Asimismo, la referida Ley en su Articulo
16, Inciso c) establece que es facultad de la ARN otorgar, suspendery revocar licencias, permisos o autorizaciones
para los usuarios de material radiactivo.

Que las personas individualizadas en el listado que se incluye como Anexo a la presente Resolucién, presentaron
el formulario de solicitud de Permiso Individual para el uso de radioisétopos o radiaciones ionizantes.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, ha verificado que se haya dado
cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos para la tramitacion de las solicitudes mencionadas,
y que los solicitantes poseen la formacién, la capacitacion y el entrenamiento requeridos para la obtencién o
renovacion de los citados permisos.

Que el CONSEJO ASESOR EN APLICACIONES DE RADIOISOTOPOS Y RADIACIONES IONIZANTES (CAAR) en
su Reunién N° 9/24 - Listado 1042 - Aplicaciones Industriales, recomendé dar curso favorable a los tramites de
solicitud referidos.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han
tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 4 de diciembre de 2024 (Acta N° 42),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar los Permisos Individuales correspondientes a la Reunién del CAAR N° 9/24 - Listado 1042
- Aplicaciones Industriales, que se incluyen en el Anexo a la presente Resolucion.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los interesados. Dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Leonardo Juan Sobehart

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publican
e. 02/01/2025 N° 94651/24 v. 02/01/2025

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 627/2024
RESOL-2024-627-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 18/12/2024

VISTO, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, los Expedientes
Electrénicos en que tramitan las solicitudes de Permisos Individuales que integran el ACTA CAAR N° 9/24, Listado
1043 Aplicaciones Médicas, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9, Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, deberd ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
licencia, permiso o autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio. Asimismo, la referida Ley en su Articulo
16, Inciso c) establece que es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar licencias, permisos o autorizaciones
para los usuarios de material radiactivo.

Que las personas individualizadas en el listado que se incluye como Anexo a la presente Resolucién, presentaron
el formulario de solicitud de permiso individual para el uso de radioisétopos o radiaciones ionizantes.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, ha verificado que se haya dado
cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos para la tramitacion de las solicitudes mencionadas,
y que los solicitantes poseen la formacién, la capacitacion y el entrenamiento requeridos para la obtencién o
renovacion de los citados permisos.

Que el CONSEJO ASESOR EN APLICACIONES DE RADIOISOTOPOS Y RADIACIONES IONIZANTES (CAAR) en su
Reunidén N° 9/24 - Listado 1043 - Aplicaciones Médicas, recomenddé dar curso favorable a los tramites de solicitud
referidos.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han
tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 4 de diciembre de 2024 (Acta N° 42),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO

ARTICULO 1°.- Otorgar los Permisos Individuales correspondientes a la Reunién del CAAR N° 9/24 - Listado 1043
- Aplicaciones Médicas, que se incluyen en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y
SALVAGUARDIAS y notifiqugse alos interesados. Dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para
su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Leonardo Juan Sobehart

NOTA: El/los Anexos que integran/n este/a Resolucién no se publica/n.
e. 02/01/2025 N° 94741/24 v. 02/01/2025
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AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 628/2024
RESOL-2024-628-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 18/12/2024

VISTO, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo actuado en el
Expediente Electronico EX-2024-114225035-APN-GSRFYS#ARN de la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA,
FISICA Y SALVAGUARDIAS, que integra el Acta CAAR N° 9/24, Listado 1043, Aplicaciones Médicas, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9° Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
licencia, permiso o autorizacién respectiva que lo habilite para su ejercicio. Asimismo, la referida Ley en su Articulo
16, Inciso c) establece que es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar licencias, permisos o autorizaciones
para los usuarios de material radiactivo.

Que la DOCTORA Gabriela SAN MARTIN ha solicitado a esta ARN la renovacion de su Permiso Individual para
USO DE FUENTES RADIACTIVAS NO SELLADAS EN ESTUDIOS DIAGNOSTICOS.

Que la solicitante posee deuda en concepto de tasa regulatoria segun Factura N° 0001-00069043.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 establece como obligacion para los usuarios de material radiactivo el pago
anual de una tasa regulatoria.

Que el otorgamiento de un permiso individual a un usuario de material radiactivo que no da cumplimiento al
requisito exigido por el Articulo 26 citado ut supra, conlleva una excepcion a lo dispuesto en la normativa vigente,
que esta ARN debe fundar en razones de oportunidad, mérito y/o conveniencia en cada caso en particular.

Que la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA), solicité mediante Nota N° NO-2024-109663887-
APN-CNEA#JGM que, con caracter de excepcién, se autorice la prosecucién del tramite de solicitud de la Dra.
SAN MARTIN.

Que la solicitante se desempefia en el CENTRO ONCOLOGICO DE MEDICINA NUCLEAR del INSTITUTO ANGEL
ROFFO, que brinda servicios asistenciales de salud en diagnostico y tratamiento en el ambito nacional, por lo
que resulta de interés publico el otorgamiento del permiso individual solicitado a fin de no interrumpir el servicio
prestado por dicho Centro, motivo por el cual resulta procedente la continuidad del tramite, permitiendo que el
pago de la tasa regulatoria sea efectuado con posterioridad a la emision del permiso individual.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS, recomienda dar curso favorable
al tramite de solicitud de renovacion del permiso individual, por cuanto ha verificado que la solicitante posee la
formacién, la capacitacion y el entrenamiento requeridos para la obtencién del citado permiso.

Que el CONSEJO ASESOR EN APLICACIONES DE RADIOISOTOPOS Y RADIACIONES IONIZANTES (CAAR) en
su reunion N° 9/24 - Listado 1043 - Aplicaciones Médicas, recomendd dar curso favorable al tramite mencionado.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han
tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 4 de diciembre de 2024 (Acta N° 42),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO

ARTICULO 1°.- Otorgar en caracter de excepcig’m a lo establecido en el Articulo 26 de la Ley 24.804, el Permiso
Individual de la DOCTORA Gabriela SAN MARTIN, correspondiente a la Reunion del CAAR N° 9/24 - Listado 1043
- Aplicaciones Médicas que se detalla a continuacioén:

Permisos Individuales

Expediente N° Renovados Proposito Actuacion N°
) 3.1-USO DE FUENTES
05652-IN SAN MARTIN GABRIELA RADIACTIVAS NO SELLADAS 06
EN ESTUDIOS DIAGNOSTICOS
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ARTICULO 2°.- Autoricese que, en excepcion a lo establecido en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804, la CNEA
realice el pago con posterioridad al otorgamiento del Permiso Individual, aplicaAndose los intereses punitorios
establecidos en dicho Articulo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a las GERENCIAS SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA
Y SALVAGUARDIAS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS, y notifiquese a la Dra. SAN MARTIN. Dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA
ARGENTINA y archivese.

Leonardo Juan Sobehart
e. 02/01/2025 N° 94742/24 v. 02/01/2025

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 629/2024
RESOL-2024-629-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 18/12/2024

VISTO, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Normas AR
0.11.1. “Licenciamiento de Personal de Instalaciones Clase 1”, Revisién 3, los Expedientes en que tramitan las
solicitudes de licenciamiento de personal que integran el ACTA CALPIR N° 10/24, las Resoluciones del Directorio
de la ARN N° 143/10 y 452/19, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, deberd ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
licencia, permiso o autorizacién respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que las personas individualizadas en el listado que se incluye como Anexo a la presente Resolucién y la COMISION
NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA) en su caracter de Entidad Responsable, solicitaron a esta ARN
renovaciones de Autorizaciones Especificas y una solicitud de Permiso Individual.

Que conforme se establece en la Resolucién ARN N° 143/10 el CONSEJO ASESOR PARA EL LICENCIAMIENTO
DE PERSONAL DE INSTALACIONES CLASE | (RELEVANTES) Y CLASE Il Y Il (NO RELEVANTES) DEL CICLO DE
COMBUSTIBLE NUCLEAR (CALPIR) en su reunién correspondiente al ACTA CALPIR N° 10/24, ha tomado en los
tramites la intervenciéon que le compete.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 establece que los licenciatarios titulares de una autorizacion o permiso, o
personas juridicas cuyas actividades estan sujetas a la fiscalizacién de la autoridad abonardn anualmente y por
adelantado, una tasa regulatoria a ser aprobada a través del presupuesto general de la Nacion.

Que conforme a los registros de la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de la ARN, la CNEA
adeuda el pago de la tasa regulatoria previsto en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 respecto de las tramitaciones
referenciadas en el ANEXO de la presente Resolucién. Sin perjuicio de ello, por razones de interés publico y
conforme a lo establecido en la Resoluciéon del Directorio de la ARN N° 452/19, se dara curso favorable a las
respectivas tramitaciones, autorizando a que dicho pago se efectle con posterioridad.

Que las GERENCIAS SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA 'Y SALVAGUARDIAS, ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han tomado en los tramites la intervenciéon correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 12 de diciembre de 2024 (Acta N° 43),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°. - Otorgar las Renovaciones de Autorizaciones Especificas Clase | y el Permiso Individual Clase
Il de la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA que se listan como Anexo a la presente Resolucion, en
excepcion a lo establecido en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS de la ARN, a la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA y alos solicitantes comprendidos
en el Anexo de la presente Resolucion. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Leonardo Juan Sobehart

NOTA: El/los Anexos que integran/n este/a Resolucién no se publica/n.
e. 02/01/2025 N° 94756/24 v. 02/01/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 432/2024
Ciudad de Buenos Aires, 23/12/2024

VISTO eI, Expediente Electréonico N° EX-2024-129870479-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempefia en las tareas de ESQUILA DE OVINOS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en las tareas de ESQUILA
DE OVINOS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2024, del
1° de enero de 2025 y del 1° de febrero de 2025 hasta el 30 de septiembre de 2025, conforme se consigna en los
Anexos |, Il y lll que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Se establece para todos los trabajadores comprendidos en la presente actividad una Bonificacién
por Antigliedad sobre la remuneracién basica de la categoria que revista el trabajador, por cada afio de servicio,
conforme lo establecido por el articulo 38 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de abril de 2025, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.
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ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94147/24 v. 02/01/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 433/2024
Ciudad de Buenos Aires, 23/12/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-139239716-APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 26.727 y la Resolucién
de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto obra el tratamiento de la revision de las remuneracjones
minimas para el personal que se desempenfia en la actividad de SEMILLEROS, en el ambito de TODO EL PAIS.

Que, analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, finalmente, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa en la actividad de
SEMILLERQOS, en el ambito de TODO EL PAIS, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2024 hasta el 31 de
agosto de 2025, conforme se detalla en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Fijanse las siguientes categorias laborales:

OPERARIO A: Trabajador que realiza tareas generales que no demandan especialidad, pudiendo o no requerir
alguna habilidad manual. El trabajador debe conocer, comprender y aplicar las instrucciones basicas de Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, y cumplir con los requisitos y procedimientos propios del sector donde
se desempafara con autonomia. El trabajador que sume DOCE (12) meses, continuos o discontinuos, efectivamente
bajo las 6rdenes de un mismo empleador, realizando tareas en caracter de Operario A, ascendera a la categoria
de Operario B, previa evaluacion realizada por aquél para acreditar la adquisicidn de las habilidades requeridas
para ocupar esta posicidn. A tales efectos, se respetaran en todos los casos los usos y costumbres existentes
que eventualmente se apliquen entre la empresa y la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y
ESTIBADORES.

OPERARIO B: Personal Capacitado. Trabajador que ha adquirido el adiestramiento y experiencia necesarios
para desarrollar las tareas principales de un sector, que atiende y controla maquinas o procesos mecanizados,
o da instrucciones sobre los mismos, o aquél que se encuentra capacitado para conducir vehiculos de todo tipo
0 se encuentra en condiciones de ejecutar una tarea de especialidad técnica y/o mecanica, generalmente con
participacion de requerimientos administrativos acordes a la funcién. El Operario B debe poder capacitar a otros
trabajadores en el desarrollo de las tareas, asi como conocer, comprender y aplicar todas las normativas de Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional.

OPERARIO C: ESPECIALISTA. Trabajador que posee los mayores conocimientos y adiestramiento en las tareas
del sector donde se desempefia, dirigiendo al grupo de trabajo y tomando decisiones a nivel operativo ante la
ausencia de personal jerarquico. El trabajador debera ser responsable del cumplimiento en su sector de todas las
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normativas de Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, Seguridad Vehicular y todas aquellas normativas
que se generen para garantizar la seguridad y bienestar general.

ARTICULO 4°.- La presente Resolucién no regira en los ambitos de aplicacion del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 1.555/17 “E” y de la Resolucion de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 75/2009 y sus Anexos
posteriores por referirse a tareas con alto grado de automatizacion.

ARTICULO 5°.- La presente Resolqcién no altera ni modifica a los convenios colectivos de trabajos y/o acuerdos
individuales suscriptos por la UNION ARGENTINA DE TRABAJADORES RURALES Y ESTIBADORES y cualquier
empresa de la actividad, que establezcan mejores condiciones que la presente.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de febrero de 2025, a fin de analizar las posibles variaciones macroecondémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1° y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucioén, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94156/24 v. 02/01/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 434/2024
Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-12932103-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 14 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en las tareas de COSECHA Y MANIPULEO DE ZAPALLO, CALABAZA Y BATATA, en el ambito de la
Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA Y
MANIPULEO DE ZAPALLO, CALABAZA'Y BATATA, en el ambito de la Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO, con
vigencia a partir del 1° de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, conforme se detalla en el Anexo que
forma parte integrante de la presente Resolucién.
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ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Se establece como obligatoria la provisién anual de UN (1) equipo de trabajo, al inicio de la actividad.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencidén precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94157/24 v. 02/01/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 435/2024
Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-12932103-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucién de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 14 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
ocupado en las tareas de COSECHA Y MANIPULEO DE AJO, en el ambito de la Provincia de SANTIAGO DEL
ESTERO.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en las tareas de COSECHA Y
MANIPULEO DE AJO en el ambito de la Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO, las que tendran vigencia a partir
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del 1° de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, conforme se consigna en el Anexo que forma parte
integrante de la presenta Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Se establece como obligatoria la provisién anual de UN (1) equipo de trabajo, al inicio de la actividad.

ARTICULO 6°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
cuando alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econémicas acaecidas desde la
entrada en vigencia de la presente Resolucién que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en
el articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 7°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacion Argentina.

Los afiliados a la asociacién sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La
retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucion.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94160/24 v. 02/01/2025

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 436/2024
Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-13288828-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto la Comisiéon Asesora Regional N° 2 eleva a la COMISION
NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO el tratamiento del incremento de las remuneraciones minimas para el personal
que se desempena en la actividad de COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las Provincias
de BUENOS AIRES y LA PAMPA.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempenan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 15 de fecha 28 de febrero de 2023.
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Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad de
COSECHA, LABOREO y EMPAQUE DE AJO, en el ambito de las Provincias de BUENOS AIRES y LA PAMPA, con
vigencia a partir del 1° de diciembre de 2024 y del 1° de enero de 2025 hasta el 31 de octubre de 2025, conforme
se consigna en los Anexos | y Il que forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios establecidos en la presente Resolucién no incluyen la parte proporcional del sueldo
anual complementario.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO se comprometen a reunirse
en el mes de enero de 2025, a fin de analizar las posibles variaciones econdémicas acaecidas desde la entrada en
vigencia de la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el articulo
1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre éstas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Fernando D. Martinez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94166/24 v. 02/01/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resolucion 933/2024
RESOL-2024-933-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2018-38953656- -APN-GAL#ENARGAS, la Ley N° 24.076, el Decreto N° 1738/92, las
Reglas Basicas de la Licencia de Distribucion, el Reglamento de Servicio de Distribucion, aprobado por Decreto
Reglamentario 2255/92 (T.O. Resolucion ENARGAS N° 1-4313/17), y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 18 del Reglamento de Servicio de Distribucién, aprobado por el Decreto N° 2255/92 (Anexo B),
establece que: “(i) La Distribuidora debera proveer Servicios a los Grandes Usuarios y Estaciones GNC que
se encuentren en la zona de un Subdistribuidor siendo de aplicacion en tal caso la tarifa correspondiente al
servicio respectivo. (ii) En ningun caso el Subdistribuidor estara obligado a vender Gas a un gran usuario o a una
estacion GNC. (iii) En el caso que, a fin de prever el gas a un Cliente Gran Usuario o Estaciéon GNC, se utilicen las
instalaciones de un Subdistribuidor, el Subdistribuidor podra cobrar a los mismos una Tarifa maxima de $ 0.01 por
m3 entregado, sin perjuicio de la Tarifa del Distribuidor que resulte aplicable”.
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Que mediante el Articulo 2° de la Resolucion ENARGAS N° [-4313/2017, se modificaron las Condiciones Generales
del Reglamento de Servicio de la Licencia de Distribucion, en los términos que surgen del Texto Ordenado
contenido en el Anexo | de la misma.

Que el inciso (iii) del numeral 18 del mencionado Anexo, establecioé que: “En el caso que a fin de prever (sic) el gas
a un Cliente Gran Usuario o Estacion GNC, se utilicen las instalaciones de un Subdistribuidor, el Subdistribuidor
podréa cobrar a los mismos una Tarifa a determinar por la Autoridad Regulatoria, sin perjuicio de la Tarifa del
Distribuidor que resulte aplicable”.

Que mediante la Resolucién N° RESFC-2018-279-APN-DIRECTORIO#ENARGAS se aprobd, con vigencia a partir
de octubre de 2018, un nuevo valor para el cargo a cobrar por los Subdistribuidores a los clientes Gran Usuario
(GU) o Estacion de GNC por el uso de sus instalaciones, cuando estos sean provistos por la Distribuidora en el
area correspondiente, llevando el valor de |a tarifa a 0,230565 $/m3;

Que, posteriormente, mediante la Resolucion N° RESFC-2019-204-APN-DIRECTORIO#ENARGAS se actualizd
dicho valor, con vigencia a partir de abril de 2019, a $0,290512 por m3 entregado.

Que a fines de marzo de 2024 se firmaron nuevos Acuerdos de Adecuacion Transitoria de Tarifas con las distintas
Licenciatarias de transporte y distribucién, y se establecieron nuevos valores de tarifas de distribucién con cada
Licenciataria. En cuanto a las tarifas Residenciales y SGP, no hubo un incremento homogéneo entre cargos,
Distribuidoras y subzonas. Sin embargo, en otras categorias se aplicaron incrementos homogéneos por cargos,
como en el caso de los usuarios GNC, cuyos cargos variables y fijos se incrementaron en 619,8% y 561,7%
respectivamente, mientras que los de los SGG, GU y los valores de las Tasas y Cargos lo hicieron en 498,5%,
234,7% vy 788,2% respectivamente.

Que, asimismo, la tarifa de distribucién que abona el Subdistribuidor a la Licenciataria de Distribucién se incrementé
en 450% en la totalidad de las subzonas. En este marco se entendio pertinente realizar una modificacién de
la tarifa establecida en el punto 18 de las Condiciones Generales del Reglamento de Servicio de la Licencia
de Distribucion. Para arribar adecuadamente a ese valor se entendié necesario que la misma surgiera de los
costos razonables aplicables al servicio que se presta, en este caso dado el caracter del servicio prestado por
un Subdistribuidor, en particular a los Grandes Usuarios (GU) o Estaciones de GNC clientes de la Distribuidora
zonal, los costos a ser remunerados por la tarifa en cuestion deberian circunscribirse a una porcién de los costos
eficientes incrementales de operacion y mantenimiento de las secciones de red utilizadas para proveer el gas a los
clientes mencionados.

Que esta Autoridad Regulatoria ha iniciado un procedimiento de Revision Quinquenal Tarifaria, conforme lo
dispuesto por el Decreto DNU N° 55/23; y que en dicho proceso se relevara la informacion necesaria teniendo
en cuenta lo descripto precedentemente, hasta tanto no se finalice la misma, no se dispondra de la informacién
referida a los costos requeridos para el abastecimiento mediante una estructura 6ptima de servicio, sin lo cual
no resulta posible en la actualidad llevar adelante un andlisis adecuado en relacion a los costos de operacion y
mantenimiento marginales que conlleva el abastecimiento de clientes GU y GNC que usan las redes e instalaciones
de las Subdistribuidoras, maxime teniendo en cuenta que los Subdistribuidores no son objeto de revisiones
tarifarias en los términos del articulo 47 aplicable a la as Licenciatarias.

Que el 22 de mayo de 2024 se dictd la Resolucion N° RESOL-2024-230-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante
la cual se aprob6 con caracter transitorio la nueva tarifa contemplada en el numeral 18 inciso (iii) del Reglamento de
Servicio de la Licencia de Distribucion, aprobado por Decreto N° 2255/92 (T.O. Resolucion ENARGAS N° 1-4313/17),
la cual se establecié en PESOS UNO CON OCHENTA Y CINCO CENTAVOS ($1,85.) por metro cubico.

Que en el estudio sobre el particular intervino la Gerencia de Desempefio y Economia del ENARGAS, con
competencia primaria en la materia, la cual elabor6 el Informe N° IF-2024-142369774-APN-GDYE#ENARGAS.

Que mediante Nota N° NO-2024-80757194-APN-SE#MEC del 1° de agosto de 2024, la SECRETARIA DE ENERGIA
comunicé al ENARGAS lo instruido por el MINISTERIO DE ECONOMIA mediante su Nota N° NO-2024-80540017-
APN-MEC, en la que solicité adoptar las medidas necesarias para dar cumplimiento al incremento de las tarifas
de distribucién y transporte de gas natural del CUATRO POR CIENTO (4%) a partir de los consumos del mes de
agosto de 2024, alli indicado.

Que, cabe sefalar que por RESOL-2024-454-APN-DIRECTORIO#ENARGAS se aprobd con caracter transitorio, la
tarifa cobrada por los Subdistribuidores a aquellos clientes Gran Usuario (GU) o Estacion de GNC por el uso de sus
instalaciones, cuando éstos sean provistos del servicio por la Licenciataria del servicio publico de Distribucién de
gas del area correspondiente, en virtud de lo establecido en el punto 18 inciso (iii) del Reglamento de Servicio de
la Licencia de Distribucion, aprobado por Decreto N° 2255/92 (T.O. Resolucién ENARGAS N° I- 4313/17) la que se
establece en PESOS UNO CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS ($1,92) por por metro cubico.

Que se tomdé como referencia la evolucion de la tarifa que es cobrada por las Distribuidoras a las Subdistribuidoras,
el cual representa el costo del servicio determinado por este Organismo, para la adecuacién de la tarifa referida.
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Lo antes indicado quedd plasmado en las Resoluciones N° 230/24 y N° 454/24 (RESOL-2024-230-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS y RESOL-2024-454-APN-DIRECTORIO#ENARGAS), mediante las cuales se establecieron
en 1,85 $/m3 y 1,92 $/m3 respectivamente.

Que la modificacion que se aprueba mediante la presente Resolucion es una medida transitoria, al igual los cuadros
tarifarios vigentes para las Licenciatarias de Transporte y Distribucion del Servicio Publico de gas, aprobados en el
marco de la emergencia declarada por el DNU N° 55/23.

Que, efectivamente, mediante el Decreto DNU N° 55/23 (prorrogado en lo sustancial por el Decreto 1023/2024)
se declaré la emergencia en lo que respecta a los segmentos de generacién, transporte y distribucién de energia
eléctrica bajo jurisdiccion federal y de transporte y distribucion de gas natural.

Que, por su parte, el Articulo 3° del mismo determiné el inicio de la revisién tarifaria conforme el Articulo 42 de la
Ley N° 24.076 correspondiente a las prestadoras del servicio publico de transporte y distribucion de gas natural.

Que, asimismo, por medio del Articulo 6° (inc. b.) del citado Decreto, se establecié que hasta tanto culminaran
los procesos de revision tarifaria del Articulo 3°, podrian aprobarse adecuaciones transitorias de tarifas y ajustes
periodicos, propendiendo a la continuidad y normal prestacién de los servicios publicos involucrados.

Que, en ese aspecto, encontrandose en curso lainstrumentacion de unarevision tarifaria en los términos del Articulo
42 de la Ley N° 24.076, oportunamente correspondera una revision de la tarifa que perciben los Subdistribuidores
(SDB) de Grandes Usuarios y Estaciones de GNC clientes de la Distribuidora zonal.

Que el MINISTERIO DE ECONOMIA para los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio
2024 y enero del afio 2025, a través de las notas NO-2024-80540017-APN-MEC, NO-2024-92695334-APN-MEC,
NO-2024-105394743-APN-MEC, NO-2024-119421202-APN-MEC, NO-2024-131092673-APNMEC y NO-2024-
140775399-APN-MEC, establecio un incremento de las tarifas de distribucién y transporte de gas natural del uno
por ciento, dos coma siete por ciento, tres coma cinco por ciento , tres por ciento y dos coma cinco por ciento
respectivamente; y que esta Autoridad Regulatoria emitié los correspondientes Cuadros Tarifarios y Cuadros de
Tasas y Cargos que reflejaban lo alli instruido.

Que, en funcién de lo expuesto y en el marco descripto, respecto de lo establecido en el punto 18 inciso (iii) del
Reglamento de Servicio de la Licencia de Distribucion, corresponde aplicar lo dispuesto en las notas NO-2024-
80540017-APN-MEC, NO-2024-92695334-APN-MEC, NO-2024-105394743-APN-MEC, NO-2024-119421202-
APN-MEC, NO-2024-131092673-APN-MEC y NO-2024-140775399-APN-MEC a la tarifa cobrada por las SDB a
los Grandes Usuarios o Estaciones de GNC clientes de la Distribuidora, la que resulta en PESOS DOS CON
DIECIOCHO CENTAVOS ($2,18) por metro cubico.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencion que por derecho corresponde.

Que el presente acto se dicta en virtud de lo normado por el articulo 52, incisos a) y x) de la Ley N° 24.076 y su
reglamentacién, y conforme las facultades conferidas por los Decretos DNU N° 55/23 y 1023/2024 y la Resolucién
N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar con caracter transitorio, con vigencia a partir de la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, la tarifa cobrada por los Subdistribuidores a aquellos clientes Gran
Usuario (GU) o Estacion de GNC por el uso de sus instalaciones, cuando éstos sean provistos del servicio por la
Licenciataria del servicio publico de Distribucion de gas del area correspondiente, en virtud de lo establecido en
el punto 18 inciso (jii) del Reglamento de Servicio de la Licencia de Distribucion, aprobado por Decreto N° 2255/92
(T.O. Resolucién ENARGAS N° |- 4313/17) la que se establece en PESOS DOS CON DIECIOCHO CENTAVOS
($2,18) por metro cubico.

ARTICULO 2°: Notificar la presente a las Licenciatarias del servicio publico de Distribucién de gas, quienes
deberan notificarla dentro de los tres (3) dias habiles a las Subdistribuidoras de gas natural que operen dentro de
sus respectivas areas de licencia, y a Redengas S.A.

ARTICULO 3°: Registrar, comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 02/01/2025 N° 94787/24 v. 02/01/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 3242/2024
RESFC-2024-3242-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 19/12/2024
VISTO, el EX-2024-136950008- APN- PI#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que las cooperativas y mutuales se rigen por las disposiciones de las Leyes N.° 19.331, - articulo 2°-, N.° 20.321,-
articulo 1°-, N.° 20.337,- articulos 105 y 106 inc. 8-, y por las normas que dicta este Organismo, en su caracter de
autoridad de aplicacién del régimen legal aplicable a las citadas entidades, de conformidad con lo establecido en
la mencionada legislacién y en los Decretos N.° 420/96, 721/00, sus modificatorios y complementarios.

Que el articulo 14 de la Ley N° 20.337 establece la posibilidad del funcionamiento de sucursales de las cooperativas
en distinta jurisdiccién a la de su domicilio y del mismo modo, el articulo 26 de la Ley N.° 20.321 se refiere a los
casos en que las mutuales cuenten con filiales, seccionales o delegaciones.

Que la Ley 25.506 de firma digital, reconoce la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electrénica
y la firma digital, y en su articulo 48 establece que el Estado Nacional, dentro de las jurisdicciones y entidades
comprendidas en el articulo 8° de la ley 24156, promovera el uso masivo de la firma digital de tal forma que posibilite
el tramite de los expedientes por vias simultaneas, busquedas automaticas de la informacioén y seguimiento y
control por parte del interesado, propendiendo a la progresiva despapelizacion.

Que el Decreto N°. 1306 del 26 de diciembre de 2016 aprueba la implementacién del médulo “Registro Legajo
Multipropdsito” (RLM) del sistema de Gestion Documental Electrénica (GDE) como unico medio de administracion
de los registros de las entidades y jurisdicciones enumeradas en el articulo 8° de la Ley N.° 24.156 que componen
el Sector Publico Nacional.

Que el mencionado modulo fue implementado a fin de dotar de mayor eficiencia y eficacia a los registros
administrados por las entidades vy jurisdicciones de la Administracién Publica Nacional, pues permite cargar y
actualizar la informacién contenida en un registro por medios electrénicos y administrar el legajo de documentos
que respaldan dicha informacion.

Que mediante Resolucién N.° 64- E/2017 de la Secretaria de Modernizacion Administrativa, del entonces Ministerio
de Modernizacion, se establecié que los procedimientos de Registro de Cooperativas (RLMDS0004) y de Registro
de Mutuales (RLMDSO0005) debian registrarse a través del modulo “Registro Legajo Multipropésito” (RLM) del
sistema de Gestién Documental Electréonica — GDE.

Que a los efectos de poder dar cumplimiento con la citada norma este Instituto dispuso la realizacion de un
proceso de Actualizacién Nacional de Datos, el que se ejecutd a través de las resoluciones identificadas como
RESFC-2018-580-APN-DI#INAES, RESFC-2018-2432-APN-DI#INAES y RESFC-2019-1864-APN-DI#INAES.

Que los mencionados actos administrativos tienen su fundamento, entre otra normativa aplicable al caso, en el
Decreto 1306/16 que aprobd la implementacion del médulo “Registro Legajo Multipropdsito” (RLM) del sistema
de Gestion Documental Electrénica (GDE) como Unico medio de administracién de los registros de las entidades
y jurisdicciones enumeradas en el articulo 8° de la Ley N.° 24.156.

Que este Organismo se encuentra abocado a la actualizacién del mencionado legajo pues ello contribuye a una
mayor eficiencia burocratica, a la simplificacion administrativa y a la buena administracién, pues permite recabar
informacién a través de consultas al citado registro, evitando de este modo la duplicidad en el requerimiento de
inbformacién por parte de la Administracién centralizada o descentralizada.

Que entre la informacién que debe contener el citado registro se encuentra la correspondiente a filiales de
cooperativas y mutuales, especificandose en los formularios del mencionado registro la informacién que éste
debe contener.

Que, asimismo, mediante las Resoluciones Nros.3034/2024, 3036/2024 y 3037/2024, se contempla la prestacion
de servicios mediante la utilizacién de canales electrénicos y/o digitales.

Que en consecuencia, corresponde adecuar la normativa existente en materia de filiales a los requerimientos del
Registro Legajo Multipropésito y a la efectiva modalidad de prestacion de servicios mutuales y cooperativos, a los
fines de brindar seguridad juridica, economia, sencillez y eficacia en los tramites.

Que el servicio juridico permanente ha tomado intervencidon con caracter previo al dictado del presente acto
administrativo.
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Por ello, y en uso de las facultades conferidas por las Leyes Nros. 19.331, 20.321, 20.337 y los Decretos Nros.
420/96, 721/00, sus modificatorios y complementarios,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Las cooperativas y mutuales que decidan el funcionamiento de sucursales y/o filiales deben remitir,
dentro de los DIEZ (10) dias de su apertura, al INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
y al ORGANO LOCAL COMPETENTE, copia del acta del 6rgano social que asi lo resolvié en la que se describan
los servicios a prestar con mencion de la resolucién aprobatoria, e informar, en relacion:

1°) a la sucursal y/o filial: nombre de la filial, direccién, calle y altura, localidad, departamento, provincia, pais,
codigo postal, correo electrénico institucional, teléfono institucional,

2°) al responsable de la sucursal y/o filial: nombre y apellido, nacionalidad, tipo de documento, sexo, CUIT/CUIL/
CDI, direccion, calle y altura, cédigo postal, correo electrénico, y teléfono.

ARTICULO 2°.- Las cooperativas deben, sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 1°, dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 14 de la Ley N° 20.337 con el Organo Local Competente de la jurisdiccion en la que se
produzca la apertura de la sucursal.

ARTICULO 3°.- Derdgase la Resolucion INAES N.° 4516/2011.

ARTICULO 4°.- La presente resolucién entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial.

Sergio Pablo Cha - Eduardo Hector Fontenla - Matias Kelly - Elbio Nestor Laucirica - Ramiro Emiliano Martinez -
Norberto Pedro Zarate - Marcelo Oscar Collomb

e. 02/01/2025 N° 94792/24 v. 02/01/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 3266/2024
RESFC-2024-3266-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024
VISTO, el EX-2024-136950008- -APN-PI#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que en el citado expediente se dictd la RESFC-2024-3242-APN-DI#INAES, mediante la cual se aprobd la adecuacion
de la normativa existente en materia de filiales y sucursales de cooperativas y mutuales.

Que en el mencionado acto administrativo se incurrié en un error material involuntario al omitirse, en el Articulo 4°,
la instruccién de su publicacién en la Direccion Nacional del Registro Oficial.

Que conforme el Articulo 11 de la Ley N.° 19.549, deviene necesario su publicacion en el Boletin Oficial para la
entrada en vigencia.

Que en consecuencia corresponde salvar el error incurrido.
Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencion que le compete.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por Leyes Nros. 19.331, 20.321, 20.337, los Decretos Nros. 420/96,
721/00, sus modificatorios y complementarios y la RESFC-2024-295-APN-PI#INAES,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTI'QULO 1°.- Sustituyese el Articulo 4° de la Resolucion N° RESFC-2024-3242-APN-DI#INAES por el siguiente:
“ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
La presente resolucion entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial. “

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
La presente resolucion entra en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial.

Elbio Nestor Laucirica - Sergio Pablo Cha - Matias Kelly - Ramiro Emiliano Martinez - Norberto Pedro Zarate -
Eduardo Hector Fontenla

e. 02/01/2025 N° 94791/24 v. 02/01/2025



Boletin Oficial N° 35.579 - Primera Seccion 19 Jueves 2 de enero de 2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 126/2024
RESOL-2024-126-APN-INAI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/12/2024

VISTO, el EX-2024-121130626-APN-INAI#JGM, la Ley N° 23.302, las Resoluciones INAI N° 624/08, N° 737/14,
RESOL-2019-82-APN-INAI#MJ y RESOL-2023-347-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 23.302 de fecha 12 de noviembre del afio 1985 crea en su articulo 5° el INSTITUTTO NACIONAL
DE ASUNTOS INDIGENAS (INAI) como entidad descentralizada con participacién indigena como organismo de
aplicacion de la presente ley.

Que la ley citada en el considerando anterior declara en su Articulo 1 “...de interés nacional la atencion y apoyo
a los aborigenes y a las comunidades indigenas existentes en el pais y su defensa y desarrollo para su plena
participacion en el proceso socioeconémico y cultura de la Nacién...”

Que por Resolucion INAI N° 624/08, de fecha 12 de noviembre de 2008, se establece el Consejo de Participacion
Indigena (CPI) en la érbita del INAI, con el objeto de garantizar a los Pueblos Indigenas su participacion y consulta
en las politicas publicas y demas intereses que los afectan.

Que por Resolucion INAI N° 737/14 de fecha 5 de agosto del afio 2014, se aprobé la normativa para el Reglamento
de Funcionamiento del CPI del INAI.

Que los Representantes del CPI del Pueblo ATACAMA de la Provincia de JUJUY fueron incorporados al CPI por
medio de la Resolucion RESOL-2019-82-APN-INAI#MJ de fecha 22 de agosto del afio 2019.

Que el Reglamento de Funcionamiento del CPI establece en su Articulo 6° que duracién de los mandatos de
representacion es de 3 afos y que, por lo tanto, los correspondientes al pueblo ATACAMA de la Provincia de
JUJUY se encuentran vencidos.

Que, por lo expresado en el considerando anterior, el INAI procedié a dictar diferentes resoluciones que fueron
prorrogando los mandatos vencidos hasta la ultima resolucién RESOL-2023-347-APN-INAI#MJ, por medio de la
cual se prorrogo la duracion de los mismos hasta el 31 de diciembre del afio 2024.

Que a efectos de responder a la necesidad de renovar los representantes al CPI de las comunidades indigenas
del Pueblo ATACAMA de la provincia de JUJUY, se ha realizado la Asamblea Comunitaria correspondiente, el 18
de noviembre del 2024, dando como resultado la eleccién como representantes ante el CPI al Sr. WALTER ABEL
SORIANO (DNIL.: 38.162.540) y a la Sra. DELMIRA SANTOS (DNI.: 21.180.829).

Que por lo tanto es necesario dar de baja como represetantes al Sr. VIRGILIO CHOQUE (DNI.:13.921.944) y a la
Sra. EUFEMIA ADELA MISERICORDIA (DNI.: 26.003.964) quienes desempefaban esta funcion al momento de la
Asamblea eleccionaria.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INAI ha tomado la intervencion que le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente de conformidad con las facultades
emergentes de la Ley N° 23.302 y su Decreto Reglamentario N° 155/89, y el Decreto N° 308/2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Recondzcase como representantes por el pueblo ATACAMA, de la Provincia de JUJUY en el Consejo
de Participacion Indigena del INAI a las siguientes personas: al Sr. WALTER ABEL SORIANO (DNI.: 38.162.540)
y a la Sra. DELMIRA SANTOS (DNI.: 21.180.829) a partir del dia 18 de noviembre del afio 2024 y por tres afos
consecutivos.

ARTICULO 2°.- Dese de baja en sus funciones de representantes del pueblo ATACAMA de la Provincia de JUJUY en
el Consejo de Participacion Indigena del INAI a las siguietes personas: al Sr. VIRGILIO CHOQUE (DNI.:13.921.944)
y ala Sra. EUFEMIA ADELA MISERICORDIA (DNI.: 26.003.964) a partir del dia 18 de noviembre del afio 2024.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Claudio Bernardo Avru;j
e. 02/01/2025 N° 93578/24 v. 02/01/2025
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR
Resolucion 254/2024
RESOL-2024-254-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-125739937- -APN-DRH#DNM del registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL
INTERIOR, la Ley N° 27.701 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 88 del 26 de diciembre de 2023, 958 del 25 de
octubre de 2024, la Decisidon Administrativa N° 113 del 6 de marzo de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° 113/24 se ha designado transitoriamente en la Planta Permanente de
la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES a la agente abarcada en la presente medida, en los términos del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

Que porelarticulo 2° del Decreto N° 958/24 corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, alos Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango vy jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo establecido,
resultando indispensable prorrogar dicha designacién en la misma condicién oportunamente autorizada.

Que por el Decreto N° 88/23 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 regiran a partir del 1° de enero de 2024, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, tomé la intervencién de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de Interior ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958 del 25
de octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del 28 de noviembre de 2024 y hasta tanto se sustancien los procesos
de seleccion a los que refiere el articulo 6 del Decreto N° 958/2024, la designacién con caracter transitorio en la
Planta Permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la
orbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, de la traductora Maria TORNERO (DNI N° 27.287.625),
en el cargo de Directora de Asuntos Internacionales de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, Nivel A -
Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Il, y con autorizacion excepcional
por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles,
contados a partir del dictado de la presente medida.



Boletin Oficial N° 35.579 - Primera Seccién 21 Jueves 2 de enero de 2025

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucién sera atendido con cargo a
las partidas especificas del P(esupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 02/01/2025 N° 94419/24 v. 02/01/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR
Resolucion 257/2024
RESOL-2024-257-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-121726636- ~-APN-DRH#DNM de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
organismo descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, la Ley
N° 27.701 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 958 de fecha 25 de
octubre de 2024, la Decision Administrativa N° 81 de fecha 21 de febrero de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que mediante la Decision Administrativa N° 81/24 se ha designado transitoriamente al agente abarcado en la
presente medida, en los términos del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios y complementarios.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 corresponde al Jefe de Gabinete de Ministros, alos Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por razones operativas no ha sido posible cumplimentar la cobertura del cargo en el plazo establecido,
resultando indispensable prorrogar dicha designacién en la misma condicién oportunamente autorizada.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, tomé la intervencién de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de Interior ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 2° del Decreto N° 958 de fecha
25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase a partir del 13 de noviembre de 2024 y hasta tanto se sustancien los procesos de
seleccion a los que refiere el articulo 6 del Decreto N° 958/2024, la designacidn con caracter transitorio en la Planta
Permanente de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de
la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR, del sefior Leonardo Oscar RICCI (DNI N° 27.947.579), en el cargo
Director de Contrataciones de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL
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DE MIGRACIONES, Nivel B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel llI
y con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el término de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles,
contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién serd atendido con cargo a
las partidas especificas del Presupuesto vigente para el corriente ejercicio, correspondiente al Organismo
Descentralizado 201 - DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 02/01/2025 N° 94738/24 v. 02/01/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR
Resolucion 258/2024
RESOL-2024-258-APN-VGI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-128772740- -APN-DGA#APNAC, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, 88 de fecha 26 de diciembre de 2023, 484 de fecha 3 de junio de
2024, 644 de fecha 18 de julio de 2024, y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Decisién Administrativa N° 1422
de fecha 6 de diciembre de 2016 y sus modificatorias y la Resolucién N° 410 de fecha 27 de diciembre de 2016 de
la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 en su articulo 2° se establecié que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por el Decreto N° 484/24 se dispuso la transferencia de los créditos presupuestarios y unidades organizativas
del ex-MINISTERIO DEL INTERIOR a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy, asimismo, se dispuso que el
Jefe de Gabinete de Ministros sera asistido por un Vicejefe de Gabinete del Interior.

Que por el Decreto N° 644/24 y su modificatorio, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria, correspondiente a la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL
INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por la Decision Administrativa N° 1422/16 se aprobo la estructura organizativa de primer nivel operativo de la
ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE.

Que por la Resolucion N° 410/16 de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES y sus modificatorias, se
aprobo la estructura organizativa de segundo nivel operativo del citado organismo.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado, Nivel C Grado 0,
Funcion Ejecutiva Nivel IV, de Intendente del Parque Nacional Aconquija dependiente de la Direccién Nacional
de Operaciones de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo descentralizado actuante en la
6rbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la debida intervencion.

Que el correspondiente servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2° del Decreto N° 958 de
fecha 25 de octubre de 2024.

Por ello,

EL VICEJEFE DE GABINETE DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de noviembre de 2024 y hasta tanto
se sustancien los procesos de seleccién a los que refiere el articulo 6 del Decreto N° 958/2024, al sefior Vicente
de Jesus PARRA (D.N.l. N° 27.960.884), en el cargo de Intendente del Parque Nacional Aconquija, dependiente
de la Direcciéon Nacional de Operaciones de la ADMINISTRACION DE PARQUES NACIONALES, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, Nivel C, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funciéon Ejecutiva Nivel 1V, del citado Convenio de Trabajo
Sectorial y se efectlia la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones
del articulo 14 de dicho convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién, deberéa ser cubierto de conformidad
con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il,
Capitulos lll, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios,
dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del dictado de la presente.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las pqrtidas
especificas de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Entidad 107 - ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Lisandro Catalan
e. 02/01/2025 N° 94588/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 767/2024
RESOL-2024-767-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-118964593- -APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 del 10 de
diciembre de 2023, 88 del 27 de diciembre de 2023, 862 del 27 de septiembre de 2024 y 958 del 25 de octubre
de 2024, las Resoluciones Nros. 9 del 12 de septiembre de 2018 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE
TRABAJO Y EMPLEOQ, 20 del 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO
Y FUNCION PUBLICA y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se establecid que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, regiran a partir del 1° de enero de 2024, en virtud de lo establecido
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por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el articulo 7° de la Ley 27.701 las jurisdicciones y entidades de la Administracién Nacional no podran cubrir
los cargos vacantes existentes a la fecha de la entrada en vigencia de la presente ley, ni los que se produzcan con
posterioridad, sin la previa autorizaciéon del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se faculto al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a
los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita. Ademas, podran
disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las estructuras organizativas
que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que por el Decreto N° 8/23 se adecud la organizacién ministerial de PODER EJECUTIVO NACIONAL reformulandose
la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por el Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorios.

Que en consecuencia, por €l articulo 10 del Decreto N° 8/23 se determind que los compromisos y obligaciones
asumidos por los entonces MINISTERIO DE EDUCACION, MINISTERIO DE CULTURA, MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y MINISTERIO DE LAS MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD; estaran a cargo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, considerandose transferidos
los créditos presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la
fecha, hasta tanto se aprueben las estructuras correspondientes.

Que mediante el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, se establecio el Organigrama del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO hasta nivel de Subsecretaria.

Que mediante el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por la Resolucion N° 9/18 de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO se aprobaron
las aperturas inferiores correspondientes a nivel de Departamento de la ex - SECRETARIA DE ATENCION
CIUDADANA'Y SERVICIOS FEDERALES de la citada ex —Secretaria.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria de UN (1) cargo vacante y financiado para cumplir
funciones de Asesor Principal-Responsable de la Agencia Territorial MENDOZA de la Direcciéon General de
Gestién Administrativa Territorial dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, encuadrado en las
previsiones del articulo 2° inciso f) del Decreto N° 426/22.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.
Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
han tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 23 de septiembre de 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la Sra. Maria Inés RAMOS (D.N.I. N° 26.711.405), para cumplir funciones
de Asesora Principal-Responsable de la Agencia Territorial MENDOZA de la Direccion General de Gestion
Administrativa Territorial dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel A — Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
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del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08. Se efectua la
presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones de los articulos 14 de
dicho Convenio y 7° de la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de
seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos lll y IV, y IV del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 23 de
septiembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECC]ON NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Sandra Pettovello
e. 02/01/2025 N° 94788/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 768/2024
RESOL-2024-768-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-129994787- -APN-DRHNAYF#MCH; la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164 y su Decreto reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002; la Ley N° 27.701; los
Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 50 de fecha 10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
8 de fecha 10 de diciembre de 2023, 86 y 88 ambos de fecha 26 de diciembre de 2023, 862 de fecha 26 de
septiembre de 2024, 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Resolucién N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024
de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
prorrogada por el Decreto N° 88/2023 y distribuido por la Decision Administrativa N° 5/2024.

Que a través del Decreto N° 8/23 se sustituyo el Articulo 1° de la Ley de Ministerios N.° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se incorporé entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto 50/19 y sus modificatorios y se aprobé el Organigrama de Aplicaciéon de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecr,etan’a, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO,
estableciéndose los objetivos de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, entre otras.

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional conforme lo establecido por el articulo 27 de
la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que el cargo de Coordinador de Administracién de Personal de Nifiez, Adolescencia y Familia de la Direccion
de Recursos Humanos de Nifiez, Adolescencia y Familia dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, con Funcion Ejecutiva Nivel IV, se
encuentra vacante.

Que la asignacién de funciones del Sr. Nicolas Rubén RODRIGUEZ ALVAREZ (D.N.I. N° 26.158.069) se realiza con
autorizacién excepcional conforme lo est,ablecido en el articulo 112 del Convenio Colectivo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.
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Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada Unidad Organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de la Jurisdiccion, resulta necesario proceder a la asignacion de funciones
con caracter transitorio en el mencionado cargo, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, y del Articulo 15, inciso a), del Anexo | al Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Qge el Articulo 108 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que la subrogancia recaera en el personal
que reviste en calidad de permanente y goce de estabilidad, por alguna de las causas que alli establece.

Que el agente en cuestion posee la idoneidad y el mérito suficientes para desempefiar dicha funcién de direccion.
Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el articulo 2° del Decreto N° 958/24 faculta a al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y alos Vicejefes de Gabinete
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otras cuestiones, a disponer asignaciones transitorias de
funciones en sus respectivas jurisdicciones.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resoluciéon N° 20/2024 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA, dependientes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO,
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la Coordinacion de Presupuesto de Nifiez, Adolescencia y Familia de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha efectuado la afectacion preventiva
correspondiente.

Que el Servicio Juridico Permanente ha efectuado la intervencion que le compete.

Que laSUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIAy FAMILIA de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO ha procedido a la
intervenciéon de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520
(T.O. por Decreto N° 438/1992), y el Decreto N° 958/2024.

Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por asignadas transitoriamente, a partir del dia 1° de diciembre de 2024, las funciones de
Coordinador de Administracion de Personal de Nifiez, Adolescencia y Familia de la Direccion de Recursos Humanos
de Nifiez, Adolescenciay Familia dependiente de la Subsecretaria de Gestion Administrativa de Nifiez, Adolescencia
y Familia de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, Nivel B, al Sr. Nicolas Rubén RODRIGUEZ ALVAREZ (DNI N° 26.158.069), quien revista UN (1) cargo de
Planta Permanente de la SECRETARIA DE CULTURA, Nivel C, Grado 6, Agrupamiento General, Tramo General,
en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

La presente asignacion de funciones se realiza con autorizaciéon excepcional conforme lo estableqido en el articulo
112 del Convenio Colectivo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

El agente mencionado percibira, mientras dure en el ejercicio de las funciones sefaladas, la Asignacién Basica
del nivel superior con los Adicionales por Grado y Tramo correspondientes a su situacion de revista, con mas el
Suplemento por Funcion Ejecutiva IV, conforme lo dispuesto en el articulo 109 del Convenio Colectivo citado.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucion Ministerial sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION
2 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 02/01/2025 N° 94790/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1464/2024
RESOL-2024-1464-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024
Visto el expediente EX-2024-52531209- -APN-DGDYD#MDTYH, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 1126 del 24 de junio de 2020 se dispuso la designacion transitoria de
Santiago Chudnovsky (MI N° 35.726.417) en el cargo de Director de Ejecucion de Obras dependiente de la Direccion
Nacional de Desarrollo Urbano de la entonces Subsecretaria de Gestion de Tierras y Servicios Barriales de la ex
Secretaria de Integracion Socio-Urbana del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat, la que fue prorrogada
en ultimo término mediante la resolucién 1867 del 13 de septiembre de 2023 del ex Ministerio de Desarrollo Social
(RESOL-2023-1867-APN-MDS).

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacioén, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, a efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que mediante la decisién administrativa 996 del 8 de junio de 2020 y sus modificatorias, se aprobé la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del entonces Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat.

Que por la decisidén administrativa 723 del 5 de mayo de 2020 y su modificatoria decision administrativa 1164 del
30 de noviembre de 2021 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del ex Ministerio
de Desarrollo Social encontrandose en su 6rbita la Direccion de Ejecucion de Obras.

Que a través del decreto 8 del 10 de diciembre de 2023 se modificé la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, por el que se cred el entonces Ministerio de Infraestructura, y en su articulo 8° se establecié que
el citado ex Ministerio de Infraestructura asumiria a su cargo los compromisos y obligaciones del ex Ministerio de
Desarrollo Territorial y Habitat, entre otros, considerandose transferidos los créditos presupuestarios, unidades
organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta tanto se aprobara la
estructura correspondiente.

Que mediante el decreto 52 del 15 de enero de 2024 se modific6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobado por el articulo 1° del decreto 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, en lo correspondiente al ex Ministerio de Infraestructura, encontrandose entre sus
dependencias la Subsecretaria de Integracion Socio-Urbana de la Secretaria de Desarrollo Territorial, Habitat y
Vivienda.

Que por el decreto 195 del 23 de febrero de 2024 se modificé la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
estableciéndose ensuarticulo 8° que los compromisos y obligaciones asumidos por el ex Ministerio de Infraestructura
estarian a cargo del Ministerio de Economia, considerandose transferidos los créditos presupuestarios, unidades
organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta tanto se aprobara la
estructura organizativa del citado Ministerio de Economia.

Que razones operativas justifican prorrogar, por un nuevo plazo de ciento ochenta (180) dias habiles, la referida
prorroga de designacion transitoria.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 11 de junio de 2024 y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacion transitoria de Santiago Chudnovsky (MI N° 35.726.417), conforme se detalla en el anexo
(IF-2024-139495809-APN-SSGAI#MEC) que integra esta medida, en el cargo de Director de Ejecucién de Obras
dependiente de la Direccion Nacional de Desarrollo Urbano actualmente en el ambito de la Subsecretaria de
Integracién Socio-Urbana de la Secretaria de Desarrollo Territorial, Habitat y Vivienda del Ministerio de Economia,
autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3
de diciembre de 2008, conforme para este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prorroga de designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2024.

ARTICULO 4°.-.Comuniquese a la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la Direccion Nacional de Gestién
de Informacion y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcion
Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacién del Estado, conforme lo establecido en el articulo 3°
de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la citada secretaria (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94793/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 1465/2024
RESOL-2024-1465-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024
Visto el expediente EX-2024-115674886- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 27 del 30 de enero de 2020 se dispuso la designacion transitoria de Luis
Adrian Barrera (Ml N° 13.437.031) en el cargo de Director de Contabilidad dependiente de la Direccion General
de Administracion de la ex Subsecretaria de Gestion Administrativa del entonces Ministerio de Transporte, la
que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucion 660 del 6 de diciembre de 2023 del ex Ministerio de
Transporte (RESOL-2023-660-APN-MTR).

Que mediante la decisién administrativa 1188 del 3 de julio de 2020 se dispuso la designacién transitoria de Martin
Dionisio Astelarra (Ml N° 7.961.915) en el cargo de Director de Monitoreo y Supervisién Técnica de Programas y
Proyectos Sectoriales y Especiales dependiente de la Direcciéon General de Programas y Proyectos Sectoriales
y Especiales de la ex Subsecretaria de Gestion Administrativa del entonces Ministerio de Transporte, la que fue
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prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 442 del 3 de agosto de 2023 del ex Ministerio de Transporte
(RESOL-2023- 442-APN-MTR).

Que mediante la decisién administrativa 1457 del 11 de agosto de 2020 se dispuso la designacién transitoria
de Eleonora Velasco (Ml N° 25.682.711) en el cargo de Coordinadora de Integracion de Sistemas dependiente
de la Direccion de Sistemas de la Direccién General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de
la ex Subsecretaria Administrativa dependiente de la ex Secretaria de Coordinacién del entonces Ministerio de
Desarrollo Territorial y Habitat, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 273 del 26 de junio
de 2023 del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat (RESOL-2023-273-APN-MDTYH).

Que mediante la decision administrativa 1831 del 9 de octubre de 2020 se dispuso la designacion transitoria
de Fernando Raul Tagliaferri (Ml N° 23.470.450) en el cargo de Director de Infraestructura y Comunicaciones
dependiente de la Direcciéon General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la ex Secretaria
de Gestion Administrativa del entonces Ministerio de Obras Publicas, la que fue prorrogada en ultimo término
mediante la resolucién 214 del 8 de agosto de 2023 del ex Ministerio de Obras Publicas (RESOL-2023-214-APN-
MOP).

Que mediante la decisién administrativa 1855 del 14 de octubre de 2020 se dispuso la designacion transitoria de
Romanela Cristina Conte (MI N° 26.387.158) en el cargo de Directora de Integracién de Politicas de Transparencia en
Infraestructura dependiente de la Direccién Nacional de Integridad y Transparencia de la ex Secretaria de Gestion
Administrativa del entonces Ministerio de Obras Publicas, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la
resolucion 214 del 8 de agosto de 2023 del ex Ministerio de Obras Publicas (RESOL-2023-214-APN-MOP).

Que mediante la decisién administrativa 1895 del 19 de octubre de 2020 se dispuso la designacién transitoria
de Diego Alberto Gargiulo (Ml N° 22.262.047) en el cargo de Coordinador Técnico Operativa y de Servicios
dependiente de la Direccién de Patrimonio y Gestion de Bienes de la Direccion General de Administracion de la ex
Secretaria de Gestion Administrativa del entonces Ministerio de Obras Publicas, la que fue prorrogada en ultimo
término mediante la resolucion 214 del 8 de agosto de 2023 del ex Ministerio de Obras Publicas (RESOL-2023-214-
APN-MOP).

Que mediante la decision administrativa 2097 del 24 de noviembre de 2020 se dispuso la designacion transitoria de
Christian Andrés Nara (Ml N° 32.956.309) en el cargo de Director de Administraciéon de Bienes dependiente de la
Direccién General de Infraestructura y Servicios de la ex Subsecretaria de Gestién Administrativa del entonces del
Ministerio de Transporte, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 628 del 17 de noviembre
de 2023 del ex Ministerio de Transporte (RESOL-2023-628-APN-MTR).

Que mediante la decisién administrativa 2135 del 1° de diciembre de 2020 se dispuso la designacién transitoria
de Alejo Ivan Polo (Ml N° 30.041.245) en el cargo de Coordinador de Higiene Laboral y Seguridad en el Trabajo
dependiente de la Direccién General de Infraestructura y Servicios de la ex Subsecretaria de Gestion Administrativa
del entonces Ministerio de Transporte, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 595 del 8 de
noviembre de 2023 del ex Ministerio de Transporte (RESOL-2023-595-APN-MTR).

Que mediante la decision administrativa 2135 del 1° de diciembre de 2020 se dispuso la designacion transitoria
de Martin Diego Ramirez (MI N° 18.305.499) en el cargo de Supervisor de Auditoria Operativa dependiente de la
Unidad de Auditoria Interna del entonces Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat, la que fue prorrogada en
Ultimo término mediante la resolucién 230 del 6 de junio de 2023 del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat
(RESOL-2023-230-APN-MDTYH).

Que mediante la decision administrativa 307 del 5 de abril de 2021 se dispuso la designacion transitoria de Cristian
Andrés Varela (MI N° 30.202.184) en el cargo de Director de Tecnologia dependiente de la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la ex Subsecretaria Administrativa dependiente de la ex
Secretaria de Coordinaciéon del entonces Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat, la que fue prorrogada en
ultimo término mediante la resolucién 229 del 6 de junio de 2023 del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat
(RESOL-2023-229-APN-MDTYH).

Que mediante la decisiéon administrativa 823 del 17 de agosto de 2021 se dispuso la designacion transitoria de Analia
Rosa Fiori Llanos (MI N° 26.464.262) en el cargo de Supervisora de Auditoria Contable y Sistemas dependiente
de la Unidad de Auditoria Interna del entonces Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat, la que fue prorrogada
en ultimo término mediante la resolucién 385 del 9 de octubre de 2023 del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y
Habitat (RESOL-2023-385-APN-MDTYH).

Que mediante la decision administrativa 1011 del 22 de octubre de 2021 se dispuso la designacion transitoria
de Alejandro Enrique Mahmoud (MI N° 24.718.942) en el cargo de Director de Gestién de Proyectos y Sistemas
dependiente de la Direcciéon General de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la ex Secretaria
de Gestion Administrativa del entonces Ministerio de Obras Publicas, la que fue prorrogada en ultimo término
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mediante la resolucién 345 del 27 de noviembre de 2023 del ex Ministerio de Obras Publicas (RESOL-2023-345-
APN-MOP).

Que mediante la decisién administrativa 1039 del 26 de octubre de 2021 se dispuso la designacion transitoria de
Fernando Nicolas Vitelli (MI N° 33.259.850) en el cargo de Director de Informatica y Tecnologia dependiente de la
Direccién General de Infraestructura y Servicios de la ex Subsecretaria de Gestion Administrativa del entonces del
Ministerio de Transporte, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 628 del 17 de noviembre
de 2023 del ex Ministerio de Transporte (RESOL-2023-628-APN-MTR).

Que mediante la decision administrativa 1230 del 17 de diciembre de 2021 se dispuso la designacién transitoria
de Patricia Andrea Campana (MI N° 24.448.363) en el cargo de Auditora Interna Adjunta de la Unidad de Auditoria
Interna del entonces Ministerio de Obras Publicas, la que fue prorrogada en ultimo término mediante la resolucion
345 del 27 de noviembre de 2023 del ex Ministerio de Obras Publicas (RESOL-2023-345-APN-MOP).

Que mediante la decisién administrativa 459 del 8 de junio de 2023 se dispuso la designacion transitoria de
Eduardo Emiliano Alaniz (Ml N° 31.964.977) en el cargo de Director de Sistemas dependiente de la Direccién
General de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de la ex Subsecretaria Administrativa de la ex
Secretaria de Coordinacion del entonces Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat.

Que a través del decreto 958 del 25 de octubre de 2024 se establece que corresponde al Jefe de Gabinete de
Ministros, a los Ministros, a los Secretarios de la Presidencia de la Nacién, al Procurador del Tesoro de la Nacién
y a los Vicejefes de Gabinete de la Jefatura de Gabinete de Ministros, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o
prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con
rango y jerarquia inferior a Subsecretario, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que
funcionen en su orbita.

Que mediante la decision administrativa 635 del 24 de abril de 2020 y sus modificatorias, se aprobo la estructura
organizativa de primer y segundo nivel operativo del ex Ministerio de Obras Publicas.

Que mediante la decisién administrativa 996 del 8 de junio de 2020 se aprobd la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat.

Que mediante la decisién administrativa 1740 del 22 de septiembre de 2020 se aprobd la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo del ex Ministerio de Transporte.

Que a través del decreto 8 del 10 de diciembre de 2023 se modificd la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, creandose el entonces Ministerio de Infraestructura, y en su articulo 8° se establecié que
éste asumiria a su cargo los compromisos y obligaciones del ex Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat,
del ex Ministerio de Obras Publicas y del ex Ministerio de Transporte, considerandose transferidos los créditos
presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha de
emisidn de la medida, hasta tanto se aprobaran las estructuras correspondientes.

Que mediante el decreto 195 del 23 de febrero de 2024 se modifico la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, estableciendo en su articulo 8° que los compromisos y obligaciones asumidos por el ex Ministerio
de Infraestructura estarian a cargo del Ministerio de Economia, considerandose transferidos los créditos
presupuestarios, unidades organizativas, bienes, personal con sus cargos y dotaciones vigentes a la fecha, hasta
tanto se aprobara la estructura organizativa del citado Ministerio.

Que razones operativas justifican prorrogar la designacioén transitoria y las prérrogas de designaciones transitorias
de los funcionarios detallados en los anexos | (IF-2024-135160948-APN-SSGAI#MEC) vy Il (IF-2024-135163062-
APN-SSGAI#MEC) que forman parte integrante de la presente medida, conforme a los cargos y plazos que alli se
consignan.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la ex Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que las presentes prérrogas de designaciones transitorias quedan exceptuadas de las restricciones establecidas
en el articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 2° del decreto 958/2024.
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Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el
anexo | (IF-2024-135160948-APN-SSGAI#MEC) que integra esta medida, a partir de la fecha que en cada caso se
indica y por los términos alli consignados, en los cargos alli mencionados actualmente en el ambito del Ministerio
de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional
de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto
2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias, a partir de la fecha que en cada caso se
indica y por el término de ciento ochenta (180) dias habiles, de los funcionarios que se detallan en el anexo Il (IF-
2024-135163062-APN-SSGAI#MEC) que integra esta medida, en los cargos alli mencionados actualmente en el
ambito del Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 3°.- Las prérrogas dispuestas en esta medida se efectian en los mismos términos en los que fueran
realizadas las respectivas designaciones transitorias y/o prérrogas de designaciones transitorias.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2024.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la Direccién Nacional de Gestién
de Informacion y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcion
Publica del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado, conforme lo establecido en el articulo 3°
de la resolucion 20 del 15 de noviembre de 2024 de la citada secretaria (RESOL-2024-20-APN-STEYFP#MDYTE).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Andres Caputo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94796/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
Resolucion 488/2024
RESOL-2024-488-APN-SIYC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-51854917- -APN-DGDMDP#MEC, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones, la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, los Decretos Nros. 960 de
fecha 24 de noviembre de 2017 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones
Nros. 247 de fecha 22 de mayo de 2019 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
PRODUCCION Y TRABAJO y su modificatoria, 611 de fecha 26 de septiembre de 2019 de la ex SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias, 380 de fecha
12 de abril de 2022 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO y sus modificatorias, y 276 de fecha 12 de septiembre de 2024 de la SECRETARIA DE INDUSTRIA
Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 20 de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones,
establece las competencias del MINISTERIO DE ECONOMIA, de acuerdo con la estructura organica vigente.

Que por medio de la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, se creé el Sistema Métrico Legal Argentino (SIMELA) y el
Servicio Nacional de Aplicacion de la citada ley.
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Que el Articulo 7° de la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, faculté a la ex SECRETARIA DE COMERCIO del
ex MINISTERIO DE PRODUCCION para dictar la reglamentacién de especificaciones y tolerancias para los
instrumentos de medicién alcanzados por la misma.

Que el Articulo 8° de la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, establece que es obligatorio para los fabricantes,
importadores o representantes, someter a la aprobacion de modelo y a la verificacidén primitiva todo instrumento
de medicion reglamentado por imperio de dicha ley.

Que por el Decreto N° 960 de fecha 24 de noviembre de 2017, se asigno a la ex SECRETARIA DE COMERCIO del
ex MINISTERIO DE PRODUCCION, la facultad de dictar reglamentos sobre instrumentos de medicion, asi como a
definir la politica de fiscalizacién en todo el territorio nacional, sobre todo instrumento de medicién reglamentado.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, modificado por el Decreto N° 293 de fecha 5 de abril
de 2024, se modificé la estructura organizativa del MINISTERIO DE ECONOMIA, creando la SUBSECRETARIA DE
DEFENSA DEL CONSUMIDOR Y LEALTAD COMERCIAL, dentro del &mbito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, estableciendo entre las competencias, la de supervisar y entender en las actividades vinculadas con
el seguimiento y verificacion de todo lo relacionado con la aplicacién de la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, asi
como también, entender en la elaboracién, propuesta y seguimiento de dicha normativa.

Que mediante la Resolucién N° 38 de fecha 24 de septiembre de 2018 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO del ex
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, se requirié al INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
(INTI), organismo descentralizado actualmente en el &mbito de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del
MINISTERIO DE ECONOMIA, que defina una nueva reglamentacion aplicable a los medidores de energia eléctrica.

Que, araiz de ello, se dict6 la Resolucion N° 247 de fecha 22 de mayo de 2019 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, mediante la cual, entre otras cuestiones, se aprobé
el “Reglamento Técnico y Metrolégico para los Medidores de Energia Eléctrica en Corriente Alterna”, derogandose
en consecuencia la Resolucién N° 90 de fecha 10 de septiembre de 2012 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS.

Que por medio de la Resoluciéon N° 138 de fecha 23 de mayo de 2020 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se prorrogé la entrada en vigencia de dicho
reglamento hasta el dia 31 de diciembre de 2020 y, posteriormente, mediante la Resolucion N° 728 de fecha 22
de diciembre de 2020 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, se prorrogd nuevamente la entrada en vigencia de dicho reglamento hasta el dia 31 de diciembre
de 2021.

Que en el Articulo 4° de la Resolucion N° 247/19 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR, se establecié
que los medidores de energia eléctrica que a la fecha de entrada en vigencia de la mencionada resolucion, se
encontraran instalados en el pais y los que se instalen hasta la fecha en que comience a regir obligatoriamente
el Reglamento Técnico y Metrolégico referido, deberan acreditar que satisfacen los ensayos previstos para la
Aprobacién de Modelo de Efecto Limitado, conforme lo estipulado en el punto 15 del Anexo de la citada norma.

Que en el Articulo 5° de la mencionada resolucion se establecié un cronograma en virtud del cual los medidores de
energia eléctrica que se encontraban instalados al momento de la entrada en vigencia de la Resolucién N° 247/19
de la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR deberian obtener la Aprobacion de Modelo de Efecto Limitado.

Que mediante el Decreto N° 891 de fecha 1° de noviembre de 2017 se aprobaron las Buenas Practicas en materia
de simplificacion aplicables para el funcionamiento del Sector Publico Nacional, el dictado de la normativa y sus
regulaciones.

Que laimplementacion de estas buenas practicas en materia de simplificacion tiene como objetivo generar mejores
regulaciones, permite dar transparencia a los procesos regulatorios, promueve el crecimiento econémico, la libre
competencia, el crecimiento del comercio y la inversién.

Que atento al préximo vencimiento del cronograma dispuesto en el Articulo 5° de la Resoluciéon N° 247/19 de
la ex SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR, lo que conllevaria efectuar los ensayos en medidores instalados
hasta la fecha en que comenzo a regir obligatoriamente el Reglamento Técnico y Metrolégico referido, conforme
lo estipulado en el punto 15 del Anexo de la mencionada resolucién, y no existiendo registro de pedido alguno
en esta Secretaria, corresponde disponer la derogacién de los articulos mencionados, entendiendo que los
instrumentos contemplados en este régimen fueron en su momento aprobados e instalados bajo la normativa
vigente, cumpliendo con las directivas establecidas en el reglamento técnico y metroloégico aplicable, haciendo
innecesario la duplicidad de ensayo de estos instrumentos bajo los estandares establecidos en el reglamento
actual.

Que, por todo ello y por razones de oportunidad, mérito y conveniencia en el contexto seﬁalad,o de esta medida,
corresponde derogar los Articulos 4° y 5° de la Resolucion N° 247/19 de la ex SECRETARIA DE COMERCIO
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INTERIOR, a efectos de coadyuvar a un nuevo ordenamiento de las resoluciones, disposiciones y procedimientos
reglamentarios que atafien al comercio interior mas simple, menos burocratico y mas transparente.

Que ha tomado la intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por la Ley N° 19.511 y sus modificaciones, y
los Decretos Nros. 960/17 y 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Deréganse los Articulos 4° y 5° de la Resolucién N° 247 de fecha 22 de mayo de 2019 de la ex
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

ARTICULO 2°.- La presente resoluciéon comenzara a regir a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Esteban Marzorati
e. 02/01/2025 N° 94800/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE JUSTICIA
Resoluciéon 385/2024
RESOL-2024-385-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-113556385- -APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del
3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 10 de diciembre de 2023, 88 del 26 de
diciembre de 2023, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 735 del 15 de agosto de 2024 y 958 del
25 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 958/24 se establecid que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que, asimismo, la citada norma dispuso la previa intervencién del érgano rector en materia de empleo publico a los
fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administracion Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (texto ordenado por Decreto N° 438/92)
y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el articulo 9° del precitado decreto se establecié que se consideran transferidos, entre otros, los créditos
presupuestarios y unidades organizativas del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 52/24, modificatorio del Decreto N° 50/19, se sustituy6 el Organigrama de Aplicacion de la
Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondiente al
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que por el Decreto N° 735/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE JUSTICIA.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador de
Andlisis de Informacion dependiente de la DIRECCION DE INVESTIGACIONES de la OFICINA ANTICORRUPCION
del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que con el fin de designar en el citado cargo al doctor Sergio Orlando ALEQO, corresponde efectuar la presente
designacion transitoria con caracter de excepcién respecto a las disposiciones del articulo 14 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que atento lo mencionado, la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado intervencion en el ambito de
su competencia.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA ha tomado la intervencion de su competencia.
Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de noviembre del 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor Sergio Orlando
ALEO (D.N.l. N° 24.781.480), en el cargo de Coordinador de Andlisis de Informacién dependiente de la DIRECCION
DE INVESTIGACIONES de la OFICINA ANTICORRUPCION del MINISTERIO DE JUSTICIA, Nivel B - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento
por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectia la presente
designacion transitoria con caracter de excepcion respecto a las disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.-- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente Resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMANACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mariano Cuneo Libarona
e. 02/01/2025 N° 94795/24 v. 02/01/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 6270/2024
RESOL-2024-6270-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

Visto el EX-2024-124744882- -APN-DD#MS del registro de este Ministerio, las Leyes Nros. 19.337 y 27.701, los
Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 1096 del 10 de junio de
2015 y su modificatorio, 88 del 26 de diciembre de 2023, 958 del 28 de octubre de 2024, 1058 del 29 de noviembre
de 2024, y la Decision Administrativa Nro. 602 del 27 de junio de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.
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Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que por la Ley N° 19.337 se establecié que el entonces Policlinico “Profesor Alejandro Posadas” se constituiria en
organismo descentralizado, en la érbita del entonces MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL.

Que mediante el Decreto N° 1096/15 se dispuso que el Hospital Nacional “Profesor Alejandro Posadas”, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita de la Ex-Secretaria de Politicas, Regulacion e Institutos del Ministerio de
Salud, sera conducido y administrado por un Director Nacional Ejecutivo, quien sera asistido por siete (7) Directores
Generales con caracter extraescalafonario.

Que mediante la Decision Administrativa N° 602/24 se designé a la sefora Graciela Monica Testa en el cargo
Directora General de Administracion y Finanzas del HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR ALEJANDRO POSADAS”.

Que la citada profesional ha presentado la renuncia al cargo supra referido.

Que resulta necesario proceder a la cobertura de la referida Direccién General del Hospital Nacional “Profesor
Alejandro Posadas”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la Subsecretaria de Institutos y Fiscalizacién
del Ministerio De Salud.

Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que ha tomado intervencién la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcién Publica del MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los articulos 1° Inc. c) del Decreto 101/85
y sus modificatorios, y 2° del Decreto N° 958/2024.

Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Acéptase la renuncia presentada por la sefiora Graciela Ménica Testa (D.N.I. N° 13.625.170) a partir
del 25 de septiembre de 2024, al cargo extraescalafonario de Directora General de Administracién y Finanzas del
HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR ALEJANDRO POSADAS”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de
la SUBSECRETARIA DE INSTITUTOS Y FISCALIZACION del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 2°.- Designase, a partir del dictado de la presente medida, al licenciado Javier Garcia Masalle (D.N.1.
N° 31.381.079) en el cargo extraescalafonario de Director General de Administraciéon y Finanzas del Hospital
Nacional “Profesor Alejandro Posadas”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la Subsecretaria De
Institutos Y Fiscalizacion del Ministerio De Salud, con una remuneracién equivalente al Nivel A - Grado 7, Funcién
Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional De Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, y con caracter de excepcion a lo dispuesto por el articulo 7° de
la Ley N° 27.701, prorrogada por el Decreto N° 88/23.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 — Ministerio de Salud, Entidad 908 — Hospital Nacional
“Profesor Alejandro Posadas”.

ARTICULO 4°.- Comuniquese y notifiquese a la Direccién Nacional de Disefio Organizacional y a la Direccién
Nacional de Gestion de Informacién y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacion del
Estado y Funcién Publica, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional Del Registro Oficial y archivese.

Mario Ivan Lugones
e. 02/01/2025 N° 94770/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR
Resolucion 710/2024
RESOL-2024-710-APN-SECCYPE#MRE

Ciudad de Buenos Aires, 10/12/2024

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-110534711-APN-DGD#MRE, la Ley Marco de Regulacién de Empleo
Publico Nacional N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002, su modificatorio, 214 del 27 de
febrero de 2006, sus modificatorios, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios, 87, 88 ambos del
26 de diciembre de 2023, 958 del 25 de octubre de 2024, las Resoluciones Nros 1183 del 27 de diciembre de
2021 de la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, 143 del 31 de mayo de 2023 del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién N° 1183/21 de la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO se dio por asignadas, a
partir del 4 de octubre de 2021, las funciones de Directora Técnica Consular dependiente de la Direccion General
de Asuntos Consulares, en el ambito de la SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES de este Ministerio, Nivel
B, con Funcién Ejecutiva Nivel lll, a la Contadora Publica Laura Andrea PACE.

Que ha transcurrido el plazo de la asignacion de la funcion mencionada en el considerando anterior, estipulado
en el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que atento a la particular naturaleza de las tareas asignadas a la mencionada unidad organizativa y con el objeto
de asegurar el normal desenvolvimiento de la jurisdiccidn, resulta necesario proceder a la prorroga de la asignacion
de funciones con caracter transitorio en el mencionado cargo hasta tanto se designe el titular del mismo, en
los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, y el Articulo 15, inciso
a) del Anexo | del Decreto N° 1421/02 y su modificatorio, Reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164.

Que el Articulo 108 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, establece que la subrogancia
recaera en el personal que reviste en calidad de permanente y siempre que el periodo a cubrir sea superior a
TREINTA (30) dias corridos, que el cargo se halle vacante y que en el gjercicio del cargo se mantendra la forma,
modalidades propias del trabajo y horario de prestacion de servicios.

Que por las presentes actuaciones tramita la prorroga de la asignacion de funciones de Directora Técnica Consular
dependiente de la Direccién General de Asuntos Consulares, en el &ambito de la SECRETARIA DE RELACIONES
EXTERIORES de este Ministerio, a la Contadora Publica Laura Andrea PACE perteneciente a la Planta Permanente
de este Ministerio, Nivel B, Grado 8, Tramo Avanzado del Agrupamiento PROFESIONAL, del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P).

Que conforme a lo informado por la Direccion de Desarrollo de Recursos Humanos, la agente en cuestion posee
la idoneidad y el mérito suficiente para desempefar dichas funciones.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR ha tomado intervencion en el &mbito de
su competencia.

Que la Direccion General de Administracion ha certificado la existencia del crédito presupuestario necesario para
solventar la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO ha tomado intervencion en
el ambito de su competencia.

Que la Direccion Nacional de Disefio Organizacional en el ambito del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO intervino en el marco de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el marco de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° del Decreto N° 958
del 25 de octubre de 2024 y por el Articulo 5° inciso b) de la Resoluciéon N° 143 del 31 de mayo de 2023 del
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por prorrogada, a partir del 5 de octubre de 2024, la asignacién de funciones de Directora
Técnica Consular dependiente de la Direccién General de Asuntos Consulares, en el ambito de la SECRETARIA
DE RELACIONES EXTERIORES del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL
Y CULTO, Nivel B, con Funcion Ejecutiva Nivel lll, a la funcionaria perteneciente a la Planta Permanente de este
Ministerio, Contadora Publica Laura Andrea PACE (D.N.l. N° 22.247.704), Nivel B, Grado 8, Tramo Avanzado del
Agrupamiento PROFESIONAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P).

ARTICULO 2°.- El plazo de la asignacién de la funcién mencionada en el Articulo precedente sera el estipulado
en el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente Resolucién se imputara a las partidas
especificas del presupuesto del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Ernesto Alberto Gaspari
e. 02/01/2025 N° 94772/24 v. 02/01/2025

SECRETARIA DE CULTURA
Resolucion 132/2024
RESOL-2024-132-APN-SC

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-132945746- -APN-DGRRHH#MCH, la Ley N° 27.701, los Decretos N° 2098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 8 de fecha 10 de diciembre de 2023,
N° 86 y N° 88, ambos de fecha 26 de diciembre de 2023, N° 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, N° 958 de
fecha 25 de octubre de 2024, N° 989 de fecha 5 de noviembre de 2024, N° 993 de fecha 6 de noviembre de 2024,
la Resolucion N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la Secretaria de Transformacion del Estado y Funcion
Publica, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 86/23 se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos Objetivos, correspondiente al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 88/23 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2024 regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional, en virtud de lo establecido por el articulo 27
de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus
modificatorias.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 989/24 se modificé en ultimo término la Ley de Ministerios, suprimiendo las competenci@s
asignadas al MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO entodo lo concerniente a la cultura e incorporando la SECRETARIA
DE CULTURA como Secretaria Presidencial.

Que por el Decreto N° 993/24 se incorporo la conformacion organizativa, objetivos y ambito de actuacion de la
SECRETARIA DE CULTURA en la PRESIDENCIA DE LA NACION.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado Directora de Comunicacion
de Cultura dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de la SECRETARIA DE CULTURA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el articulo 2° del Decreto N° 958/24 faculta al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros, a los
Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de Gabinete
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, entre otras cuestiones, a efectuar y/o prorrogar las designaciones
transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango vy jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas
vigentes, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién N° 20/24 de la
Secretaria de Transformacién del Estado y Funcién Publica.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, dependiente del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente de la SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado
la intervencién de su competencia, en el marco del Articulo 18 del Decreto N° 993/24.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha intervenido conforme su competencia

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

EL SECRETARIO DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por designada con caracter transitorio, a partir del dia 1° diciembre de 2024, y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la Licenciada Maria José PEREZ (D.N.I N°28.032.027) en el cargo de
Directora de Comunicacién de Cultura dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de la SECRETARIA
DE CULTURA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme
los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo I, Capitulos
[, IV y VIl y el Titulo IV del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir del 1° de diciembre de 2024.

ARTICULO 3°.- El gasto que deman;le la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondientes a la JURISDICCION 88, SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO hasta
tanto se efectien las adecuaciones presupuestarias correspondientes.

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de,CINCO (5) dias de su publjcacic’m ala DIRECC]C')N NACIQNAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Cumplido, archivese.

Leonardo Javier Cifelli
e. 02/01/2025 N° 94784/24 v. 02/01/2025
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1315/2024
RESOL-2024-1315-APN-ENACOM#JGM FECHA 26/12/2024
EX-2024-53291939- APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- OTORGAR al seior Gabriel Nicolas
MANAK, Licencia para la prestacién de Servicios TIC, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- INSCRIBIR al sefior Gabriel Nicolas MANAK, en el Registro
de Servicios TIC , el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia e inscripcion no
presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro
radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de
frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 4.- Notifiquese, comuniquese a las areas
pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese. Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.

e. 02/01/2025 N° 94773/24 v. 02/01/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1316/2024
RESOL-2024-1316-APN-ENACOM#JGM FECHA 26/12/2024
EX-2024-67089557-APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- OTORGAR al sefior Sebastian Daniel
PABON, Licencia para la prestacion de Servicios TIC , sean fijos 0 méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- INSCRIBIR al sefior Sebastian Daniel PABON , en el Registro
de Servicios TIC , el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia, no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 4.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese
en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido, archives.- Firmado: Juan
Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Maria Florencia Torres Brizuela, Analista, Area Despacho.
e. 02/01/2025 N° 94768/24 v. 02/01/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 11414/2024
DI-2024-11414-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2024
VISTO el expediente N° EX-2024-125952417-APN-DPVYCJ#ANMAT,; y
CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se iniciaron a partir del reclamo de un particular ante el Instituto Nacional de
Alimentos (INAL) en relacion al producto rotulado como: “Miel Pura de Abeja, marca Chérie de Tandil, 500 grs.,
Elab. 2024, Cons. Pref 2026, R.N.E. 04001314, R.N.P.A. 04045814”, que no cumpliria con la normativa alimentaria
vigente.

Que atento a ello, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL realiz6 a través del
Sistema de Informacion Federal para la Gestidon del Control de los Alimentos (SIFeGA), la Consulta Federal Nro.
10321 a la Direccion General de Control de la Industria Alimenticia de la provincia de Cérdoba con el objeto de
que informe si el Registro Nacional de Establecimiento (RNE) N° 04001314 que se exhibe en el rétulo del producto
investigado se encuentra autorizado; quien informd que el registro es inexistente.

Que posteriormente, el mencionado Departamento realizé la consulta publica en la base de datos de la Direccion
General de Control de la Industria Alimenticia de la provincia de Cordoba y verifico que el Registro Nacional de
Producto Alimenticio (RNPA) N° 04045814 corresponde a otro producto.

Que en consecuencia, el INAL notificé el Incidente Federal N° 4374 a través del Sistema de Informacidn de Vigilancia
Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que a su vez, dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, se solicito al
Programa de Monitoreo y Fiscalizacién de Publicidad y Promocién de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria que
evalle las medidas a adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se halla en infraccién al articulo 3° de la Ley N° 18284,
el articulo 3° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71 y los articulos 6 bis, 13 y 155 del Cédigo Alimentario Argentino
(CAA), por carecer de registros de establecimiento y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su
rétulo un nimero de RNE inexistente y un RNPA perteneciente a otro producto, resultando ser en consecuencia
un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencién a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registro, motivo por el cual
no pueden garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracion, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracidn, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional y en sitios de venta en linea del citado alimento, asi como también todos aquellos productos que
en sus rétulos indiquen el RNE mencionado.

Que, con relacién a la medida sugerida, la Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N° 1490/92.

Que el sefialado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacion y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.
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Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional, y en
plataformas de venta en linea, del producto: “Miel Pura de Abeja, marca Chérie de Tandil, RNE 04001314, RNP.A.
04045814” en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por carecer de registros de establecimiento
y de producto, y por estar falsamente rotulado al exhibir en su rétulo un nimero de RNE inexistente y un RNPA
perteneciente a otro producto, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntaimagen del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2024-127934935-
APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de cualquier producto que exhiba en
su rétulo el registro sanitario RNE N° 04001314, por ser un producto falsamente rotulado que utiliza nimeros de
registros sanitarios inexistentes, resultando ser en consecuencia ilegal.

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94754/24 v. 02/01/2025

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
Disposicion 11467/2024
DI-2024-11467-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 26/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-40802753-APN-DD#MS, el Tratado de Asuncion del 26 de marzo de 1991,
aprobado por la Ley N° 23.981, el Protocolo de Ouro Preto del 17 de diciembre de 1994, aprobado por la Ley
N° 24.560, la Resolucién GMC N° 07/24 y la Disposiciéon ANMAT N° 4306 del 18 de agosto de 1999; y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Protocolo de Ouro Preto, las normas MERCOSUR aprobadas por el Grupo del
Mercado Comun deben ser incorporadas, cuando ella sea necesario, al ordenamiento juridico nacional de los
Estados Partes mediante los procedimientos previstos en su legislacion.

Que el articulo 7 de la Decisién N° 20/02 del Consejo del Mercado Comun establece que las normas MERCOSUR
deben ser incorporadas a los ordenamientos juridicos nacionales de los Estados Partes en su texto integral.

Que se dicté la Resolucion GMC N° 07/24 “REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR REQUISITOS ESENCIALES DE
SEGURIDAD Y DESEMPENO DE LOS PRODUCTOS MEDICOS Y PRODUCTOS MEDICOS PARA DIAGNOSTICO
IN VITRO (DEROGACION DE LA RESOLUCION GMC N° 72/98)".

Que por la Disposicion ANMAT N° 4306/99 se incorporé al ordenamiento juridico nacional la referida Resolucion
GMC N° 72/98, por lo que corresponde proceder a la derogacién de la disposicién mencionada.

Que la DIRECCION DE EVALUACI,ON Y REGISTRO DE PRODUCTOS MEDICOS, la DIRECCION DE RELACIONES
INSTITUCIONALES y la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y modificatorios.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpérase al ordenamiento juridico nacional la RESOLUCION GMC N° 07/24 “REGLAMENTO
TECNICO MERCOSUR REQUISITOS ESENCIALES DE SEGURIDAD Y DESEMPENO DE LOS PRODUCTOS
MEDICOS Y PRODUCTOS MEDICOS PARA DIAGNOSTICO IN VITRO” (DEROGACION DE LA RESOLUCION GMC
N° 72/98)", que consta en el documento IF-2024-40928497-APN-DNRIN#MS y como Anexo forma parte de la
presente disposicién.

ARTICULO 2°.- En los términos del Protocolo Ouro Preto, la norma que se incorpora por la presente disposicion,
entrard en vigor simultdneamente en los Estados Parte, 30 dias después de la fecha de la comunicacion efectuada
por la Secretaria del Mercosur informando que todos los Estados han incorporado la norma a sus respectivos
ordenamientos juridicos internos.

La entrada en vigor simultanea de la RESOLUCION GMC N° 07/24 “REGLAMENTO TECNICO MERCOSUR
REQUISITOS ESENCIALES DE SEGURIDAD Y DESEMPENO DE LOS PRODUCTOS MEDICOS Y PRODUCTOS
MEDICOS PARA DIAGNOSTICO IN VITRO” (DEROGACION DE LA RESOLUCION GMC N° 72/98)” sera comunicada
a través de un aviso en el Boletin Oficial de la Nacién (cfr. Articulo 40 inciso Il del Protocolo de Ouro Preto).

ARTICULO 3°.- Derégase la Disposicion ANMAT N° 4306/99.

ARTICULO 4°- Comuniquese al Programa de Relaciones Internacionales de la Direccién de Relaciones
Institucionales y a las camaras sectoriales pertinentes, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro
Oficial y dese al Programa de Relaciones Internacionales.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94736/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA BERNARDO DE IRIGOYEN
Disposicion 75/2024
DI-2024-75-E-AFIP-ADBEIR#SDGOAI

Bernardo de Irigoyen, Misiones, 27/12/2024

VISTO, lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebracion de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria;

Que, la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacion y Aduanera, en coordinacion
con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusién en la subasta a realizarse el dia
16/01/2025 de la mercaderia detallada en el ANEXO IF-2024-04610250-AFIP-ADBEIR#SDGOAI;

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depésitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada;

Que, la comercializaciéon impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto;

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/;
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Que, ha tomado conocimiento la Divisién Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Divisién Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera;

Que, la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE BERNARDO DE IRIGOYEN
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben -con la debida
antelacién y bajo modalidad electronica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2024-04610250-AFIP-ADBEIR#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 16 de Enero de 2025.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la intervencion de su
competencia. Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia. Cumplido, archivese.

Enrique Antonio Vizgarra
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94508/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CLORINDA
Disposicion 205/2024
DI-2024-205-E-AFIP-ADCLOR#SDGOAI

Clorinda, Formosa, 27/12/2024

VISTO lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE2020-00621694-
AFIPy

CONSIDERANDO: Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP)
firmado entre la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS
AIRES, que permite la celebracién de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma
web de la citada entidad bancaria.

Que oportunamente se envid listado de mercaderias con disponibilidad juridica, para ser incluidas en futuras
subastas publicas bajo la modalidad electronica a la Divisién Evaluacion y Control de Procesos Operativos
Regionales de la Direccién Regional Aduanera Noreste.

Que la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusién
en la subasta a realizarse el dia 16 de enero de 2025, de la mercaderia detallada en IF-2024-04605861-AFIP-
OMSRADCLOR#SDGOAI.

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializacién impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcién y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar’.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 618/97, Ley N° 22.415 sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N° 25.603.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR DE LA ADUANA DE CLORINDA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben - con la debida
antelacién y bajo modalidad electronica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2024-04605861-AFIP-OMSRADCLOR#SDGOAI que forma parte integrante del presente
acto.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 16 de enero de 2025.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Divisidon de Secuestros y Rezagos para la continuacién del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién. Cumplido, Archivese.

Omar Regino Gomez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94428/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA IGUAZU
Disposicion 131/2024
DI-2024-131-E-AFIP-ADIGUA#SDGOAI

Puerto Iguazu, Misiones, 30/12/2024

VISTO lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE2020-00621694-
AFIP, y

CONSIDERANDO:

Que, el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N° 12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que, la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccién Coordinacién y Aduanera, en coordinacion
con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusiéon en la subasta a realizarse el dia
16 de Enero de 2025, de las mercaderias detalladas en el IF-202404616812-AFIP-OMSRADIGUA#SDGOAI.

Que, el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccion de los costos por almacenaje de
las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que, la comercializacion impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que, las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar’.

Que, ha tomado conocimiento la Divisién Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noreste y la Divisién Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y
Evaluacién Operativa Aduanera.

Que, el presente acto administrativo se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 y el Art. 1112
inc. a) y b) del C. A. - Ley 22.415 y en un todo de acuerdo con la Disposicién: DI-2023-25-E-AFIP-DIRANE#SDGOAI,
puesto que quien suscribe: Jefe de la Seccién de Inspeccidén Operativa se encuentra a cargo de la Aduana Iguazu.
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Por ello,

LA JEFATURA DE LA SECCION DE INSPECCION OPERATIVA, PRIMER REEMPLAZO
TRANSITORIO Y NATURAL DEL ADMINISTRADOR DE LA DIVISION ADUANA DE IGUAZU
DISPONE:

ARTICULO 1°: Autorizar la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben con la debida
antelacioén y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2024-04616812-AFIP-OMSRADIGUA#SDGOAI, que integra la presente.

ARTICULO 2°: La subasta publica de las mercaderias detalladas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD de BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 16 de enero de 2025.

ARTICULO 3°: Registrese y comuniquese a la Division Coordinacion de Secuestros y Rezagos. Dese a la Direccién
Nacional del Registro Oficial para su publicacion por el plazo de UN (1) dia. Cumplido, archivese.

Miguel Angel Cardozo
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94599/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA PASO DE LOS LIBRES
Disposicion 436/2024
DI-2024-436-E-AFIP-ADPASO#SDGOAI

Paso de los Libres, Corrientes, 30/12/2024
VISTO, lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603 v,
CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N°12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que oportunamente se envid listado de mercaderias con disponibilidad juridica, para ser incluidas en futuras
subastas publicas bajo la modalidad electrénica a la Divisidon Evaluacién y Control de Procesos Operativos
Regionales de la Direccién Regional Aduanera Noreste.

Que la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacién y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, comunicaron la inclusiéon de
mercaderia de esta Aduana, en la subasta a realizarse el dia 16/01/2025, las cuales se detallan en anexo |IF-2024-
04616214-AFIP-OMSRADPASO#SDGOAI.

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS,
en materia de descongestionamiento de los depdsitos, resguardo de la renta fiscal y reduccién de los costos por
almacenaje de las mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializacion impulsada en la presente se efectuaré} en una Subasta Publica, bajo modalidad electronica
en los términos del convenio firmado entre la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO
de la CIUDAD de BUENOS AIRES.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar’.
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Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 618/97, Ley N° 22.415 sus
modificatorias y complementarias, y la Ley N° 25.603.

EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADUANA DE PASO DE LOS LIBRES
DISPONE:

ARTICULO 1°: AUTORIZAR la venta de las mercaderias, en el estado en que se encuentran y exhiben, con la
debida antelacién y bajo modalidad de subasta publica, por intermedio del BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS
AIRES, de acuerdo a los valores base y con las observaciones que en cada caso se indican en el Anexo IF-2024-
04616214-AFIP-OMSRADPASO#SDGOAI, que forman parte integrante del presente acto.

ARTICULO 2°: HACER SABER que la subasta publica de las mercaderias detalladas se efectuara bajo modalidad
electrénica, através de la pagina web del BANCO DE LA CIUDAD de BUENOS AIRES https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 16/01/2025.

ARTICULO 3°: REGISTRAR y comunicar a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuacién del tramite.
Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicaciéon. Cumplido, archivese.

Luis Adolfo Cousin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94596/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL MERCEDES
Disposicion 100/2024
DI-2024-100-E-AFIP-DIRMER#SDGOPII

Mercedes, Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO, las modificaciones del articulo 95 de la Ley 11.683 (t.0. en 1998 y sus modificaciones) y el articulo sin
numero incorporado a continuacion del articulo 62 del Decreto 1397/79, reglamentario de la ley citada, y

CONSIDERANDO:
Que por la normativa citada en el VISTO se faculta el nombramiento de Oficiales de Justicia “Ad Hoc”.

Que la jefa del Distrito Chivilcoy (DE ORMS) dependiente de esta Direccion Regional Mercedes, Cont. Pub. Ménica
Andrea Re, CUIL 27-17865138-8 y Legajo N° 032600/10, solicita la designacién de un (1) Oficial de Justicia “AD
HOC?” en el Distrito Chivilcoy por los argumentos plasmados en informe adjunto al e-mail de fecha 18/12/2024, y
propone para el cargo a la agente Abg. Hernandez Lucas Ariel, CUIL 20-29083830-5 y Legajo 044933/54. Ello para
que actue en las tramitaciones que se realicen ante el Juzgado Federal de Mercedes.

Que ha prestado conformidad la Jefatura de Departamento Operaciones Regionales (DI RMER), Cont. Pub. Albana
Fedullo CUIL 27-27848476-4 y Legajo 039697/78, de la cual depende.

Que razones de orden funcional aconsejan la designacion propuesta.

Que lo propiciado es aceptado por quien suscribe el presente acto, y en ejercicio de las atribuciones conferidas
por DI-2018-7-AFIP-AFIP _ Delegacion de Facultades, y acorde a lo dispuesto en los articulos 6° y 7° del Decreto
N° 953/2024, procede disponer en consecuencia.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION REGIONAL MERCEDES DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE

ARTICULO 1°- Designar como Oficial de Justicia “AD HOC” al agente Abg. Hernandez Lucas Ariel, C.U.I.L. N° 20-
29083830-5 y Legajo N° 044933/54, para que desempefie las funciones previstas en el articulo 95 de la Ley
N°11683 t.0. en 1998 y sus modificaciones, dentro de la jurisdiccion del Distrito Chivilcoy (DE ORMS) dependiente
de la Direccion Regional Mercedes y ante el Juzgado Federal de Mercedes de la provincia de Buenos Aires.-
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ARTICULO 2°- El Oficial de Justicia “Ad Hoc” designado en el articulo precedente, debera dar cumplimiento a
la aceptacion expresa del cargo conforme lo previsto en el articulo agregado a continuacion del articulo 62 del
Decreto 1397/79 (Decreto N°65/05)

ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dése intervencién a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luciano Esteban Botto Rostom
e. 02/01/2025 N° 94364/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Disposicion 772/2024
DI-2024-772-E-AFIP-SDGRHH

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2024-04607159- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente Electrénico citado en el VISTO, el abogado José Luis GOMEZ solicita el relevo de las
funciones que le fueran asignadas oportunamente en el cargo de Jefatura Interina de la Division Juridica, en el
ambito de la Direccion Regional Mercedes, y su posterior traslado a la Direccion Regional Norte.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Direccién Regional Mercedes, de la Subdireccion General
de Operaciones Impositivas del Interior, y de la Direccion General Impositiva.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco del DECTO-2024-953-APN-PTE del 24 de octubre de 2024 y
en ejercicio de las facultades conferidas por la DI-2018-7-E-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones de la persona que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que se indica:

NOMBRES y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
T " Jefe/a de division ténico juridico Acorde al grupo - DIR.
Abog. JoséLuis GOMEZ'() 20217321965 - DIV. JURIDICA (DI RMER) | REGIONAL NORTE (SDG OPIM)

(*) a su pedido.

ARTICULO 2°.- Hacer saber al nombrado que el presente acto no agota la via administrativa y que contra el mismo
podra interponer recurso de reconsideracion y/o jerarquico, de conformidad con lo establecido por los articulos
84, 90 y cctes del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017; dentro del
plazo de VEINTE (20) o TREINTA (30) dias habiles administrativos, respectivamente, computandose ambos plazos
a partir del dia siguiente de la notificaciéon del presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Facundo Rocha
e. 02/01/2025 N° 94797/24 v. 02/01/2025

Comunicate con nuestro equipo de Atencion al Cliente al:

;Tenés dudas o consultas? q p

. 0810-345-BORA (2672) a .
Boletin Oficial de la Lo
5218-8400 %7 Repiblica Argentina | L
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 1243/2024
DI-2024-1243-APN-DNM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente EX-2023-120178968- -APN-DRH#DNM del registro de la Direccion Nacional de Migraciones,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la Vicejefatura de Gabinete del Interior, el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, la Resolucion N° 98 del 28 de
octubre de 2009 de la entonces Secretaria de la Gestién Publica de la Jefatura de Gabinete de Ministros y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto de la presente, tramita la aprobacion de la Bonificacion por Desempeiio
Destacado correspondientes a las funciones simples durante el periodo 2019 para los agentes pertenecientes
a la planta del personal permanente de la Direcciéon Nacional de Migraciones que integra la presente medida,
de conformidad con lo establecido en el “Régimen para la Aprobacion de la Asignacién de la Bonificacion por
Desempefo Destacado al Personal Comprendido en el Régimen establecido en el Sistema Nacional de Empleo
Publico”, aprobado mediante el Anexo Il de la Resolucion N° 98/09 de la entonces Secretaria de la Gestién Publica
de la Jefatura de Gabinete de Ministros.

Que en atencion a ello, el Departamento de Desarrollo de Carrera de la Direccidn de Recursos Humanos de la
Direccion General de Administracion de esta Direccidon Nacional ha producido el correspondiente informe técnico
de donde surge el personal que habiendo reunido los requisitos regidos por la normativa percibira la mencionada
bonificacién.

Que la entonces Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la Direccion Nacional de Migraciones cuenta con el crédito presupuestario necesario para afrontar las
erogaciones que surgen de la aplicacion de la presente medida.

Que la Direccion de Asuntos Legales de la Direccion General Técnica - Juridica de esta Direccion Nacional ha
tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo estatuido en el Decreto N° 654 del 19 de julio de 2024 y a tenor
de las facultades previstas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y su similar N° 37 del 8 de enero de
2024.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la némina de agentes de la planta de personal permanente de la Direccién Nacional de
Migraciones en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, correspondiente a las
funciones simples del periodo 2019, de conformidad con el detalle que como Anexo | (IF-2024-125326879-APN-
DGA#DNM) forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Por la Direcciéon General de Administracién de la Direccién Nacional de Migraciones se liquidaran
las bonificaciones 2019 aprobadas a través del articulo 1° de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente disposicién sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Entidad 201 -
Direccién Nacional de migraciones.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sebastian Pablo Seoane

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94771/24 v. 02/01/2025
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DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
Disposicién 583/2024
DI-2024-583-APN-RENAPER#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-130585562-APN-DRRHH#RENAPER, la Ley N° 17.671 y sus modificatorias, los
Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y N° 79 del 22 de diciembre
de 2023, la Resolucién N° 98 del 28 de octubre de 2009 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto se tramita la aprobacién del listado del personal de la planta permanente
de esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado
actuante en la orbita de la VICEJEFATURA DE GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado correspondiente a las
funciones simples del periodo 2023, conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE
LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN
EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICOQ?”, aprobado por el Anexo Il de
la Resolucién N° 98/09 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que los representantes de las Entidades sindicales de la Jurisdiccién han ejercido la veeduria que les compete tal
como consta en el Acta de Firma Conjunta N° IF-2024-133677907-APN-DRRHH#RENAPER.

Que habiéndose cumplimentado el procedimiento establecido por la normativa vigente para la asignacion de la
Bonificacién por Desempefio Destacado respecto a las funciones simples del periodo 2023, corresponde proceder
a la asignacién de la misma.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION
PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO se ha expedido respecto
de la medida que se propicia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Direccién Nacional, certifico el listado definitivo de
agentes bonificables.

Que la DIRECQION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD dependiente de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION de esta Direccidn Nacional, certificd la existencia de crédito presupuestario en el Ejercicio
2024.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA JURIDICA de esta
Direccién Nacional, ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 5° de la Ley N° 17.671 y
2° del Anexo Il de la Resolucién N° 98/09 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y por el Decreto N° 79/23.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Asignase al personal de la planta permanente de esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la érbita de la VICEJEFATURA DE
GABINETE DEL INTERIOR de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la Bonificacion por Desempefio
Destacado establecida por el articulo 89 del Convenio Colectivo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, correspondiente a las funciones simples del periodo 2023, de acuerdo al Anexo Disposicién
N° DI-2024-137509401-APN-DRRHH#RENAPER, que forma parte integrante de la presente medida.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputagjo con cargo a los
créditos de las partidas especificas del Presupuesto vigente de la Entidad 200 — DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Pablo Luis Santos

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94538/24 v. 02/01/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 09/12/2024, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 2 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 09/12/2024, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 7 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
FECHA 30 60 | 90 | 120 150 180 ADI'EAL'\J-\L#\I/-'\F;D A ABAEEL’\;\%%LD A
Desde el | 20/12/2024 [al|[ 23/12/2024 | 37,28 | 36,71 | 36,15 | 3560 | 3506 | 3454 | 3152% 3,064%
Desde el | 23/12/2024 |al| 26/12/2024 | 37,14 | 36,58 |36,02| 3548 | 3494 | 3442 | 3142% 3,053%
Desde el | 26/12/2024 |al| 27/12/2024 | 3778 | 37,20 [3662| 36,06 | 3551 | 3497 | 31,88% 3,105%
Desde el | 27/12/2024 |al| 30/12/2024 | 37,64 | 37,06 |3649| 3593 | 3539 | 3485 | 31,78% 3,094%
Desde el | 30/12/2024 |al[ 02/01/2025 | 36,85 | 36,30 |3575| 3522 | 3469 | 3418 | 31,22% 3,029%
EFECTIVA EFECTIVA
TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL
VENCIDA VENCIDA
Desde el | 20/12/2024 [al[ 23/12/2024 [ 3847 | 39,07 [39,69] 40,32 | 4097 | 41,63 | 46,03% 3,161%
Desde el | 23/12/2024 |al | 26/12/2024 | 38,32 | 38,92 [39,53| 40,16 | 40,80 | 41,46 | 4582% 3,149%
Desde el | 26/12/2024 |al| 27/12/2024 | 39,00 | 39,62 40,26 | 4091 | 4158 | 4226 | 46,79% 3,205%
Desde el | 27/12/2024 |al| 30/12/2024 | 38,85 | 39,47 [ 40,10 | 4075 | 4141 | 4208 | 46,58% 3,193%
Desde el | 30/12/2024 |al| 02/01/2025 | 38,02 | 38,60 |39,21| 39,83 | 4046 | 4110 | 4539% 3,124%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 09/12/24) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 32%, Hasta 60 dias del 32% TNA, Hasta 90 dias del
32% TNA, de 91 a 180 dias del 33% TNA, de 181 a 360 dias del 34% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 32%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 35%, hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del
35% TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA, de 181 a 360 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 33 dias del 35% TNA, Hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del 35%
TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA y de 181 a 360 dias del 37% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Susana Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 02/01/2025 N° 94585/24 v. 02/01/2025

AUTORIDAD DE CUENCA MATANZA RIACHUELO

Area de implementacién: Comisién de Participacion Social

Area de elaboracién del documento de consulta: Direcciéon General Ambiental

Informe de realizacién de Audiencia Publica

“Parque Industrial Curtidor: Gestion ambiental e innovacion de la industria del curtido”.

ACUMAR, a través de la Comisién de Participacion Social y la Direccion General de Gestidn Politica y Social,
en articulacién con la Direcciéon General Ambiental, dando conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de
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Audiencias Publicas para el Poder Ejecutivo Nacional, aprobado por el Decreto N° 1172/2003, informa la realizacién
de la Audiencia Publica convocada mediante Resolucion Nro. 248/2024, en el expediente EX-2024-103735764-
APN-SG-ACUMAR, con convocatoria publicada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, el 14 de octubre
de 2024 y en dos diarios de circulacion nacional los dias 14 y 15 de noviembre de 2024 y difundido en el sitio web
del organismo.

La Audiencia se llevé a cabo el dia 6 de diciembre del corriente afio. La apertura se realizé a partir de las 10:12
horas, en el Cine “Tita Merello” de la Universidad Nacional de Lanus, sito en la calle 29 de Noviembre 3701, de la
localidad de Remedios de Escalada, Partido de Lanus. Siendo transmitida en simultaneo a través de YouTube por
el canal de ACUMAR: www.acumar.gob.ar, con el objetivo de promover la efectiva participacién ciudadana, a fin
de realizar una consulta sobre el documento: “Parque Industrial Curtidor: Gestion ambiental e innovacion de la
industria del curtido”, elaborado por la Direccion General Ambiental.

Al momento de la apertura, el Director General de Gestidn Politica y Social de ACUMAR, Sr. Cristian Botana,
designado presidente de la Audiencia Publica toma la palabra y expresé: “Quiero agradecerles por la presencia de
cada uno de ustedes y les doy la bienvenida a esta segunda audiencia de 2024, donde vamos a tratar el tema del
Parque Curtidor y de la planta PTELI, que es la planta de tratamiento de efluentes liquidos... quiero resaltar esta
instancia de participacion ciudadana, donde cada uno de ustedes tiene el tiempo para brindar ante las autoridades
de ACUMAR que llevamos a cabo la gestion ambiental su punto de vista sobre el tema a tratar. Quiero ser breve
para que cada uno de ustedes cuente con el tiempo y con el espacio para ello... cedo la palabra a Oscar, para que
presente a Federico Gatti Lavisse, y asi darle continuidad y profundidad al tema”.

Luego toma la palabra el Director General Ambiental de ACUMAR, Dr. Federico Gatti Lavisse, quien procede a
presentar el tema de la Audiencia y explica el alcance del documento puesto en consulta, comienza diciendo “...
El Parque Curtidor es de larga data, como todos ustedes saben, y viene a resolver un problema ambiental de
los efluentes de las curtiembres, que fueron una de las causas originarias de la causa Mendoza”..., “;El punto
fuerte cual es? Tenemos manuales para el manejo sustentable y ambiental; vamos a tener una concentracion de
curtiembres en un solo lugar, o que minimizara los costos operativos de las empresas, con posibilidad de nuevos
subproductos; tendremos mejores condiciones laborales y ambientales para seguir trabajando y que la industria
del cuero pueda crecer y seguir siendo préspera”..., “A las industrias que ya estan manifestando su voluntad,
nuevamente les agradezco, porque sé que es un proceso arduo y complejo hacia adelante, pero sepan que van
a estar contando con nosotros, con Lucas Figueras, que es el presidente ACUMAR, quien les manda un saludo y
nuevamente agradece el esfuerzo de todos...”.

Cristian Botana en su caracter de presidente, retoma la palabra para designar a Daniela Abraham como secretaria
de la Audiencia, con la funcién de coordinar el orden del dia y el tiempo de exposicién de los oradores.

La Audiencia conté con un total de 63 personas inscriptas, 33 fueron los oradores: 15 de modo virtual y 18 de
manera presencial. Los inscriptos ausentes fueron 24, invalidos 5 y se agregaron 3 oradores por la facultad del
presidente.

La Audiencia finalizé a las 14:03 horas.

Lucila Martorell, Secretario Privado, Secretaria General.
e. 02/01/2025 N° 94620/24 v. 02/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Comunicacion “A” 8165/2024
20/12/2024

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,

A LOS FIDUCIARIOS DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS COMPRENDIDOS EN LA LEY DE ENTIDADES
FINANCIERAS,

A LAS SOCIEDADES DE GARANTIA RECIPROCA,

A LAS FONDOS DE GARANTIA DE CARACTER PUBLICO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE CREDITO,

A LAS EMPRESAS NO FINANCIERAS EMISORAS DE TARJETAS DE COMPRA,

A LOS OTROS PROVEEDORES NO FINANCIEROS DE CREDITO,

A LOS PROVEEDORES DE SERVICIOS DE CREDITOS ENTRE PARTICULARES A TRAVES DE PLATAFORMAS:

Ref.: Circular CONAU 1-1657: Régimen Informativo Contable Mensual - Deudores del Sistema Financiero.

Nos dirigimos a Uds. con relacién al régimen informativo de referencia.
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Al respecto, les hacemos llegar la hoja que corresponde reemplazar en la Seccién 3. del “Régimen Informativo
Contable Mensual”, en relacién con ajustes al segundo parrafo del Apartado E.

Se sefala que las presentes modificaciones tendran vigencia a partir de las informaciones a enero 2025.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Estela M. del Pino Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios
Financieros - Gustavo O. Bricchi, Gerente de Gestién de la Informacién.

ANEXO: 1 Hoja.

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Dr. Raul
Prebisch del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250-Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o
en la pagina de esta Institucién www.bcra.gob.ar (Opcion Sistema Financiero/MARCO LEGAL Y NORMATIVO/
Buscador de Comunicaciones)

e. 02/01/2025 N° 94783/24 v. 02/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 8171/2024
27/12/2024
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: LISOL 1-1086, OPRAC 1-1269, RUNOR 1-1875. Comunicacion “A” 8067. Actualizacioén de textos ordenados.

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar en anexo las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas,
corresponde incorporar en los textos ordenados sobre Capitales Minimos de las Entidades Financieras, Grandes
Exposiciones al Riesgo de Crédito, Lineamientos para la Gestion de Riesgos en las Entidades Financieras y
Financiamiento al Sector Publico no Financiero, atento a lo dispuesto por la resolucion difundida por la Comunicacion
A 8067.

Se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO
LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamiento y resumenes — Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las
modificaciones realizadas con textos resaltados en caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Enrique C. Martin, Gerente de Emisiéon de Normas - Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones
Normativas.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 02/01/2025 N° 94774/24 v. 02/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacioén “B” 12926/2024
27/12/2024
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depésitos — Tasas de referencia.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica.
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Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Eugenia Zen, Jefe de Administracion y Difusion de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de Estadisticas
Monetarias.

Toda la informacion disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas de
interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA

Archivos de datos: http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Garantia”.

ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 94789/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA COLON

Se cita a las personas detalladas al pie del presente conforme al Art. 1094 C.A. de la Ley 22415, dentro de los diez
(10) dias habiles, en la Dependencia de la Aduana de Colon Entre Rios Republica Argentina, sito en Alejo Peyret
N° 114 en el horario de 9:00 a 15:00 hs, a los efectos de notificarse de los actos de verificacién, clasificacién y
valoracién de las mercaderias involucradas en las actuaciones que a continuacién se detallan.

Fdo: Hugo Marsilli - Administrador Divisién Aduana Colén .-

ACTUACION APELLIDO Y NOMBRE DOCUMENTO | ART. 1094 B C.A.
EX-2024-03968415-AFIP-OADMADCOLO#SDGOAI LUCIANO RODRIGUEZ GUIMARAES | Cl 1013129794 CIT. AFORO
17554-56-2024 LOPEZ FERNANDEZ ALCIDES Cl 3318921-9 CIT. AFORO
12459-180-2024 FENDRIK TOMAS DNI 41.875.996 CIT. AFORO

Hugo Ramon Marsilli, Administrador de Aduana.
e. 02/01/2025 N° 94622/24 v. 02/01/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Se hace saber al interesado en el Sumario Contencioso que se detalla a continuacion que, se ha ordenado
notificarle en los términos del Art. 1.013 Inc. h) del Codigo Aduanero — Ley 22.415, lo siguiente: “Concepcion
del Uruguay... VISTO: Por no haberse presentado a estar a derecho ni a ofrecer prueba alguna que haga a su
defensa, ni constituido domicilio en los términos del articulo 1001 del Cédigo Aduanero dentro del plazo otorgado,
DECLARASE LA REBELDIA del mismo en concordancia con el articulo 1105 de la Ley N° 22.415. Firme que
estuviere el presente pasen los autos a Despacho en los términos del Art. 1.112 del C.A., previa intervencién en
los términos del Articulo N° 1.040 del C.A.” NOTIFIQUESE. Fdo.:FRANCIA ALCIDES JOSE - Administrador de la
Aduana de Concepcidn del Uruguay.-

015-SC- N° IMPUTADO DOCUMENTO DE IDENTIDAD INF/ART. C.A. LEY 22.415
18-2024/5 CARMONA MAXIMILIANO SERGIO 40.406.046 983 INC. I) APART. B)

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 02/01/2025 N° 94489/24 v. 02/01/2025
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 70/2024
DI-2024-70-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 13/11/2024

VISTO el Expediente EX-2024-36274934- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2024-2173-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2/3 del documento RE-2024-36274121-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1167/24,
celebrado por la FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS DERIVADOS,
y el CENTRO DE EMPRESAS PROCESADORAS AVICOLAS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 607/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, con fecha del 30 de septiembre del 2024, La ex Direccién
de normativa laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO, manteniendo sus funciones

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2173-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1167/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-124767493-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 90852/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 71/2024
DI-2024-71-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-56697930- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2177-APN-DNRYRT#MT de fecha 01 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2023-56697837-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1170/24,
celebrado en fecha 17 de mayo de 2023 por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR,
ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA) y la
CAMARA DE AGENTES OFICIALES DE LOTERIA Y AFINES BONAERENSE, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 664/13, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2177-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1170/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-124843385-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 90875/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposiciéon 72/2024
DI-2024-72-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente EX-2024-46098237- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicién DI-2024-2175-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 6 del documento RE-2024-46097762-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1171/24, celebrado por el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION CIVIL
DE ASEGURADORES DE VIDA Y RETIRO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (AVIRA), en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 283/97, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2175-APN-DNRYRT#MTy registrado bajo el N° 1171/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-124875491-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 90952/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 75/2024
DI-2024-75-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-117860577- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2199-APN-DNRYRT#MT de fecha 04 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2023-117860389-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1185/24,
celebrado en fecha 26 de septiembre de 2023 por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES y la empresa NELTEC SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1402/14 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la fecha
de su homologacioén; sin embargo en la Disposicion de homologacion se encomendé evaluar la procedencia de
establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las mismas
partes con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2199-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1185/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125227800-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91004/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 74/2024
DI-2024-74-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-65281839- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2200-APN-DNRYRT#MT de fecha 04 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2 y 3 del documento RE-2023-65281632-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1184/24, celebrado en fecha 29 de mayo de 2023 por la UNION FERROVIARIA y la empresa MTU DETROIT
DIESEL ALLISON ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, celebrados por las partes
con fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2200-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1184/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125220090-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91005/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 73/2024
DI1-2024-73-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2024-14296901- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2187-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento RE-2024-14292141-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1179/24,
celebrado por el ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA SECCIONAL VILLA CONSTITUCION y la empresa ACINDAR INDUSTRIA ARGENTINA DE ACEROS
SOCIEDAD ANONIMA, ratificado por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 806/06 “E”,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2187-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1179/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-124921688-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91007/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 76/2024
DI-2024-76-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-154520943- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, las Disposiciones DI-2024-186-APN-DNRYRT#MT, DI-2024-1955-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento RE-2023-154520633-APNDGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-186-APN-DNRYRT#MT, rectificada por
la Disposicién DI-2024-1955-APN-DNRYRT#MT, y registrado bajo el N° 216/24, celebrado por la ASOCIACION DE
SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa SIDERCA
SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 72/93 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-186-APN-DNRYRT#MT rectificada por la Disposicion DI-2024-
1955-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 216/24, conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como
ANEXO DI-2024-125220840-APN-DTRT#MCH forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91047/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 77/2024
DI-2024-77-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el Expediente EX-2023-109268919- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-2198-APN-DNRYRT#MT de fecha 04 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento IF-2023-109268746-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1186/24,
celebrado en fecha 21 de junio de 2023 por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa CHECK MOVILIDAD SOCIEDAD ANONIMA, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo, en la Disposicidon de homologacion se encomendd evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-2198-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1186/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125278661-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91048/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 78/2024
DI1-2024-78-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-42690796- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2197-APN-DNRYRT#MT de fecha 04 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del documento RE-2023-42690664-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1187/24,
celebrado en fecha 01 de marzo de 2023 por el la FEDERACION ARGENTINA DE LAS TELECOMUNICACIONES
(FATEL) y la empresa TELEFONICA MOVILES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA., en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 713/15, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacién; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-2197-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 1187/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125293766-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91058/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 81/2024
DI1-2024-81-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2024-94913766- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2207-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5 y 6 del documento RE-2024-94911163-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1199/24, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE CARGA Y DESCARGA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(UTCYDRA) y la CAMARA EMPRESARIA DE CARGA, DESCARGA, MANIPULEO, MOVIMIENTO, EMPAQUE Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CECADRA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 508/07,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2207-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1199/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125385963-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91331/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposiciéon 80/2024
DI-2024-80-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-140813953- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2202-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento IF-2023-141089708-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1193/24, celebrado por la ASOCIACION DE AGENTES DE PROPAGANDA MEDICA DE ROSARIO, la
ASOCIACION DE AGENTES DE PROPAGANDA MEDICA DE MENDOZA y el CENTRO AGENTES PROPAGANDA
MEDICA DE CORDOBA y la CAMARA INDUSTRIAL DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS ARGENTINOS (CILFA),
la CAMARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS (COOPERALA) y la CAMARA ARGENTINA DE
ESPECIALIDADES MEDICINALES (CAEME)., en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 787/21, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-2202-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1193/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125369574-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91332/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 79/2024
DI1-2024-79-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-132251625- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2204-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2023-147487657-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1191/24,
celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES,
PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE
LA REPUBLICA ARGENTINA y la FEDERACION DE ENTIDADES DE COMBUSTIBLES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 488/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2204-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1191/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125313168-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91339/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 82/2024
DI-2024-82-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2024

VISTO el EX-2023-74505066- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2214-APN-DNRYRT#MT de fecha 07 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6 y 7 del documento RE-2023-74497790-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1204/24, celebrado en fecha 22 de junio de 2023 por el SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES
HORTICULTORES Y AGRICOLAS (SATHA) y la ASOCIACION ARGENTINA DE FLORICULTORES Y VIVERISTAS, en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 745/16, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié mas de UN (1) afio entre la fecha de celebracion del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-2214-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1204/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-125418970-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91357/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 101/2024
DI-2024-101-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el EX-2024-57095930- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-13-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2024-67940106-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1288/24,
celebrado por el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESAS DE
PUBLICIDAD EXTERIOR, la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE PUBLICIDAD EN LA VIA PUBLICA y
la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL LETRERO LUMINOSO Y AFINES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 122/90, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-13-APN-DNRYRT#MCH y registrado bajo el N° 1288/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-127170725-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91931/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 100/2024
DI-2024-100-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el EX-2024-32353971- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-22-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del documento RE-2024-32353918-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1267/24,
celebrado porla ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICAARGENTINAY laFEDERACION DE INDUSTRIAS
TEXTILES ARGENTINA (FITA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 500/07, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-22-APN-DNRYRT#MCH y registrado bajo el N° 1267/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-127140902-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91934/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 99/2024
DI1-2024-99-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el EX-2024-19247308- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2229-APN-DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-22929338-APN-DTD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1255/24, celebrado por la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS,
HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FT.P.S.R.C.H.PY.A) y la ASOCIACION FABRICANTES ARTESANALES
DE HELADOS Y AFINES (A.F.A.D.H.Y.A)), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 273/96, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2229-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1255/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-127131408-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91941/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 98/2024
DI1-2024-98-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el EX-2023-147076914- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2220-APN-DNRYRT#MT de fecha 09 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del documento RE-2024-37468430-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1252/24,
celebrado en fecha 21 de noviembre de 2023 por la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL
AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SAN LUIS SOCIEDAD ANONIMA (EDESAL
S.A), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1673/22 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié casi UN (1) afo entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicion DI-2024-2220-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1252/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-127122903-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91944/24 v. 02/01/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 97/2024
DI-2024-97-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 20/11/2024

VISTO el EX-2023-141436319- -APN-DGDYD#JGM, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus
modificatorias, la Disposicion DI-2024-2233-APN-DNRYRT#MT del 13 de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del documento RE-2023-141435703-APN-DGDYD#JGM del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 1245/24, celebrado en fecha 23 de noviembre de 2023 por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC) y el INSTITUTO ARGENTINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION (IRAM),
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 82/93 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrié casi UN (1) afo entre la fecha de celebracién del acuerdo y la
fecha de su homologacioén; sin embargo en la Disposicidn de homologacion se encomendé evaluar la procedencia
de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direcciéon Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposiciéon DI-2024-2233-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1245/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-127114085-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestiéon Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencion correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 02/01/2025 N° 91946/24 v. 02/01/2025
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Resoluciones Generales

ANTERIORES

COMISION NACIONAL DE VALORES
Resolucion General 1042/2024
RESGC-2024-1042-APN-DIR#CNV - Elaboracion Participativa de Normas. Aplicacion.

Ciudad de Buenos Aires, 30/12/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-140550258- -APN-GFCI#CNV, caratulado: “PROYECTO DE RESOLUCION
GENERAL S/PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION AUTOMATICA DE OFERTA PUBLICA DE FONDOS CERRADOS
DE CREDITOS”, lo dictaminado por la Subgerencia de Fondos Comunes de Inversién Cerrados, la Gerencia de
Fondos Comunes de Inversién, la Subgerencia de Normativa y la Gerencia de Asuntos Legales; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831 (B.O. 28-12-12 y sus modificatorias) tiene por objeto, entre otros,
el desarrollo del mercado de capitales y la regulacién de los sujetos y valores negociables comprendidos en su
ambito, siendo la Comisién Nacional de Valores (CNV) su autoridad de aplicacion y control.

Que mediante el dictado de la Ley de Financiamiento Productivo N° 27.440 (B.O. 11-5-18) se propici6 la
modernizacién y adaptacion de la normativa a las necesidades actuales del mercado, como consecuencia de los
cambios experimentados y su evolucién en los ultimos afios.

Que el articulo 19, inciso h) de la Ley N° 26.831 otorga a la CNV atribuciones para dictar las reglamentaciones
que se deberan cumplir para la autorizacién de los valores negociables, instrumentos y operaciones del mercado
de capitales, hasta su baja del registro, contando con facultades para establecer las disposiciones que fueren
necesarias para complementar las que surgen de las diferentes leyes y decretos aplicables a éstos, asi como
resolver casos no previstos e interpretar las normas alli incluidas dentro del contexto econémico imperante, para
el desarrollo del mercado de capitales.

Que dentro de los objetivos estratégicos de la CNV se destacan como relevantes el difundir el acceso al mercado
de capitales en todo el ambito de la Republica Argentina; establecer regulaciones y acciones para la proteccién de
los inversores; fomentar el desarrollo econdmico a través de la profundizacién del mercado de capitales; asegurar
que el mercado se desenvuelva en forma sana, segura, transparente y competitiva, garantizando la eficiente
asignacion del ahorro hacia la inversién; desarrollar medidas para que las operaciones se desarrollen en un marco
de integridad, responsabilidad y ética; y establecer herramientas necesarias para que los inversores cuenten con
informacidn plena, completa y necesaria para la toma de decisiones de inversion.

Que existen antecedentes normativos en el mercado de capitales que admiten la diferenciacién de regimenes
de oferta publica, incluyendo la posibilidad de la CNV de eximir, previo a su contralor, de otorgar autorizacion
automatica de oferta publica en determinados supuestos.

Que, en ese sentido, mediante el dictado de la Resolucion General N° 1028 (B.O. 1-11-24), se sometid a consideracion
de los sectores interesados y la ciudadania en general el anteproyecto de Resolucion General sobre el Régimen
Especial de Oferta Publica con Autorizacion Automatica de Valores Negociables, conforme el procedimiento de
“Elaboracién Participativa de Normas” (EPN) aprobado por el Decreto N° 1172/2003, en ejercicio de las facultades
otorgadas al Organismo por los articulos 36 bis in fine de la Ley de Obligaciones Negociables N° 23.576 (B.O. 27-
7-88 y sus modificatorias), y 19 inciso r) de la Ley N° 26.831.

Que, asimismo, mediante el dictado de la Resolucion General N° 1031 (B.O. 26-11-24), fue sometido a dicho
procedimiento el Régimen de Oferta Publica de Fideicomisos Financieros con Autorizacion Automatica.

Que, por su parte, la Ley N° 27.440 , en su Titulo IV, introdujo modificaciones a la Ley de Fondos Comunes de
Inversién N° 24.083 (B.O. 18-6-92 y sus modificatorias), actualizando el régimen legal aplicable a los Fondos
Comunes de Inversion (FCI), en el entendimiento de que estos constituyen un vehiculo de captacién de ahorro
e inversién fundamental para el desarrollo de las economias, permitiendo robustecer la demanda de valores
negociables en los mercados de capitales, aumentando asi su profundidad y liquidez.
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Que, al respecto, el articulo 24 bis de la Ley N° 24.083 dispone, en lo pertinente, que “...La Comision Nacional de
Valores establecera los requisitos y procedimientos a los fines del otorgamiento de la respectiva autorizacion de
oferta publica de las cuotapartes de este tipo de fondos”.

Que, en dicho sentido, el régimen general aplicable a los FCI Cerrados establecido mediante el dictado de la
Resolucién General N° 855 (B.O. 11-9-20) introdujo como primer paso hacia la autorizacion de oferta publica
automatica, un procedimiento simplificado para la emisién de tramos subsiguientes para aquellos FCI Cerrados
que previeran en su reglamento de gestion la emision de cuotapartes en tramos dentro de un monto maximo
autorizado.

Que, en estainstancia, considerando los antecedentes resefiados, se propicia establecer un régimen de autorizacion
automatica de oferta publica aplicable a los FCI Cerrados cuyo patrimonio especifico se integre con carteras de
créditos, constituidos de acuerdo con la Seccién VIl del Capitulo Il del Titulo V de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.).

Que, en consonancia con lo dispuesto por el articulo 81 de la Ley N° 26.831, la propuesta contempla la constitucion
de un régimen diferenciado de autorizacién sustentado en las caracteristicas objetivas de la emision, en los
destinatarios de su ofrecimiento, en el monto nominal maximo y método agregacion, con el objetivo de optimizary
agilizar el procedimiento de autorizacién de los Fondos que se constituyan bajo tales condiciones.

Que, de esta manera, el presente régimen aplica para la emision de cuotapartes de FCI Cerrados de créditos
destinada exclusivamente a inversores calificados definidos en el articulo 12 de la Seccion | del Capitulo VI del
Titulo Il de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.); y cuyo monto nominal maximo no supere SIETE MILLONES (7.000.000)
de Unidades de Valor Adquisitivo (UVA), o su equivalente en Pesos o en moneda extranjera.

Que, en los términos de lo dispuesto en el anteultimo parrafo del articulo 1° de la Ley 24.083, el ofrecimiento de
las cuotas debera ser realizado mediante un prospecto de oferta publica, cuyo contenido minimo preestablecido
garantice los principios de proteccién del publico inversor, equidad, eficiencia, y transparencia.

Que, de conformidad con el articulo antes citado, de manera previa a su funcionamiento la Sociedad Gerente
debera remitir a la CNV el prospecto de oferta publica conjuntamente con el reglamento de gestién, a los fines
de su posterior difusion a través de la AUTOPISTA DE LA INFORMACION FINANCIERA (AIF) y en los sistemas de
informacién de los mercados autorizados donde listen y/o negocien las cuotapartes.

Que, sin perjuicio de lo expuesto, los documentos de oferta publica remitidos a sus efectos, no seran objeto de
revision ni aprobacion por parte del Organismo.

Que, de acuerdo con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 1° de la Ley 24.083, las cuotapartes emitidas
bajo el presente régimen especial, deberan ser colocadas conforme las disposiciones aplicables a la colocacion
primaria y contar con autorizacion para su listado en mercados autorizados.

Que, en los términos de lo prescripto por el articulo 27 de la Ley 24.083, el régimen informativo aplicable a los
Fondos constituidos bajo el marco normativo establecido por la presente Resolucion General, contempla la
publicacién de estados contables anuales y trimestrales, de un informe de periodicidad trimestral sobre el cobro
del capital e interés, asi como la difusion de informacién relativa a la afectacién o desviacion significativa en el
cobro de los créditos.

Que, asimismo, a los fines de garantizar la adecuada proteccion de los inversores, se impone la obligacion de
cumplimiento del régimen de transparencia previsto en el articulo 117 de la Ley N° 26.831 y en las NORMAS (N.T.
2013 y mod.), en lo referido a la colocacién primaria y negociacién, a fin de evitar practicas engafnosas y/o que
induzcan al error al inversor a la hora de suscribir los valores negociables respectivos, asi como la aplicacion,
segun corresponda, del régimen relativo al secreto bursatil.

Que la sancién de normativa conforme a las caracteristicas resefiadas no implica bajo ninguin concepto la renuncia
de la CNV a su facultad y obligacion de contralor, asi como de proteccidn del ahorro publico y del publico inversor;
por lo que el Organismo conservara facultades amplias respecto al cumplimiento de los requisitos dispuestos para
la normativa citada.

Que, en tal sentido, la Ley N° 26.831 asi como las reglamentaciones dictadas por la CNV y normas concordantes,
resultaran siempre de aplicacién en caso de violacion de la misma, sea en las ofertas primarias o secundarias bajo
el presente régimen.

Que, por los motivos expuestos, deviene necesario reglamentar el régimen de autorizacidén automatica de oferta
publica aplicable a los FCI Cerrados de Créditos incorporando el mismo como Seccion XV del Capitulo Il del Titulo
V de las NORMAS (N.T. 2013 y mod.).

Que atendiendo a las circunstancias descriptas y como continuidad de la politica adoptada por la CNV en materia
reglamentaria, corresponde la aplicacién del procedimiento de “Elaboracion Participativa de Normas”, aprobado
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por el Decreto N° 1172/2003 (B.O. 4/12/2003), el cual es una herramienta fundamental para fomentar el didlogo del
Organismo con los distintos participantes del mercado de capitales en la produccion de normas y transparencia.

Que, conforme lo determina el referido Decreto, la “Elaboracion Participativa de Normas” es un procedimiento que,
através de consultas no vinculantes, involucra a sectores interesados y a la ciudadania en general, en la elaboracion
de normas administrativas, cuando las caracteristicas del caso, respecto de su viabilidad y oportunidad, asi lo
impongan.

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 19, incisos h), r) y u), y 81 de
la Ley N° 26.831, articulos 1° y 24 bis de la Ley N° 24.083 y el Decreto N° 1172/2003.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE VALORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer la aplicacién del procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas”, aprobado
por el Decreto N° 1172/2003, invitando a la ciudadania a expresar sus opiniones y/o propuestas respecto de
la adopcién de una reglamentacién sobre “PROYECTO DE RESOLUCION GENERAL S/PROCEDIMIENTO DE
AUTORIZACION AUTOMATICA DE OFERTA PUBLICA DE FONDOS CERRADOS DE CREDITOS”, tomando en
consideracion el texto contenido en el Anexo | (IF-2024-141797357-APN-GAL#CNV), que forma parte integrante de
la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Designar a la Dra. Paula Gimena RODRIGUEZ y a la Cdra. Cecilia Paola LENTINI para dirigir el
procedimiento de “Elaboracién Participativa de Normas” conforme al Decreto N° 1172/2003.

ARTICULO 3°.- Autorizar a ingresar las opiniones y/o propuestas y a tomar vista del Expediente N° EX-2024-
140550258- -APN-GFCI#CNV, caratulado: “PROYECTO DE RESOLUCION GENERAL S/PROCEDIMIENTO DE
AUTORIZACION AUTOMATICA DE OFERTA PUBLICA DE FONDOS CERRADOS DE CREDITOS”, a través del Sitio
Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 4°- Aprobar el Formulario que como Anexo Il (IF-2024-141800131-APN-GAL#CNV) forma parte
integrante de la presente Resoluciéon, como modelo para ingresar las opiniones y/o propuestas a través del Sitio
Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 5°.- Fijar un plazo de VEINTICINCO (25) dias habiles para realizar la presentacién de opiniones y/o
propuestas, las que deberan efectuarse a través del Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv.

ARTICULO 6°.- Publiquese la presente Resolucién General por el término de DOS (2) dias en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina, cuya entrada en vigencia sera a partir del dia siguiente al de su ultima publicacion.

ARTICULO 7°.- Registrese, publiquese, comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial, incorpérese
en el Sitio Web www.argentina.gob.ar/cnv y archivese.

Sonia Fabiana Salvatierra - Patricia Noemi Boedo - Roberto Emilio Silva

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidon General se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 31/12/2024 N° 94707/24 v. 02/01/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la firma LA 51 TRADER S.R.L (C.U.L.T. N° 30-71516697-2) para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos
Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital
Federal, a estar a derecho en el Expediente N° EX-2023-00180628-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8245, que
se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359
(t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia en caso de incomparecencia. Publiquese
por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo,
Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 26/12/2024 N° 93381/24 v. 02/01/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
CESAR GUSTAVO PEREZ (D.N.I. N° 14.449.887) para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos
en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente Electronico N° 2023-00180607-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario
N° 8260 que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario
N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias
en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 30/12/2024 N° 93888/24 v. 06/01/2025
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