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S
= Decretos

EVENTOS DEPORTIVOS
Decreto 165/2022
DCTO-2022-165-APN-PTE - “Gran Premio de la Republica Argentina Moto GP 2022”.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022
VISTO el Expediente N° EX-2022-11290117-APN-DE#MDP, y
CONSIDERANDO:

Que por el articulo 4° de la Ley N° 20.545 y sus modificatorias se derogaron aquellas normas que autorizaban
importaciones sujetas a desgravaciones de derechos de importacién o con reduccién de dichos derechos, con €l
fin de promover la proteccién del empleo y la produccién nacional.

Que por el articulo 5°, inciso s) de la Ley N° 20.545, incorporado por el articulo 1° de la Ley N° 21.450 y mantenido por
el articulo 4° de la Ley N° 22.792, se faculté al PODER EJECUTIVO NACIONAL a eximir en forma total o parcial del
pago de los derechos de importacion y demas tributos que gravan las importaciones para consumo de mercaderias
para ser presentadas, utilizadas, obsequiadas, consumidas o vendidas en o con motivo de exposiciones y ferias
efectuadas o auspiciadas por Estados extranjeros o por entidades internacionales reconocidas por el Gobierno
Nacional.

Que el GRUPO OBRAS, SERVICIOS Y DESARROLLOS S.A. (C.U.L.T. N° 30-70967903-8) solicita la exencion del
pago del derecho de importacién y demas tributos que gravan la importaciéon para consumo de gorras, remeras,
llaveros, camperas, juguetes y demas elementos originarios y procedentes de los paises participantes en el evento
deportivo “GRAN PREMIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA MOTO GP 2022” que se desarrollara los dias 1,2y 3
de abril de 2022 en el Autédromo de la Ciudad de Termas de Rio Hondo, Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO
(REPUBLICA ARGENTINA).

Que brindan suapoyo institucional auspiciando este evento la FEDERACION INTERNACIONAL DE MOTOCICLISMO,
la EMBAJADA DE LA REPUBLICA ITALIANA y la EMBAJADA DEL REINO UNIDO DE GRAN BRETANA E IRLANDA
DEL NORTE en nuestro pais.

Que la realizacion de este evento contribuira con la promocion turistica y el desarrollo econémico de la region, con
el objetivo de posicionar a nuestro pais en los principales mercados internacionales.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes en virtud de lo dispuesto por el articulo 7°, inciso
d) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus modificaciones.

Que el presente decreto se dicta en uso de las facultades conferidas al PODER EJECUTIVO NACIONAL por el
articulo 5° inciso s) de la Ley N° 20.545, incorporado por el articulo 1° de la Ley N° 21.450 y mantenido por el
articulo 4° de la Ley N° 22.792.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Eximese del pago del derecho de importacién, del Impuesto al Valor Agregado (IVA), de los
impuestos internos, de tasas por servicios portuarios, estadistica y comprobacién de destino que gravan la
importacién para consumo de gorras, remeras, llaveros, camperas, juguetes y demas elementos, originarios y
procedentes de los paises participantes en el evento deportivo “GRAN PREMIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA
MOTO GP 2022” que se desarrollara los dias 1, 2 y 3 de abril de 2022 en el Autédromo de la Ciudad de Termas de
Rio Hondo, Provincia de SANTIAGO DEL ESTERO, para su exhibicion y comercializacién en el mencionado evento,
por un monto maximo de DOLARES ESTADOUNIDENSES SETENTA Y CINCO MIL (USD 75.000), con caracter de
excepcidn, tomando como base de calculo valores FOB.

ARTICULO 2°.- Instriyese a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autéarquica en el
ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, a que practique los controles pertinentes en el evento referenciado, con
el objeto de que la mercaderia ingresada con los beneficios establecidos en el articulo 1° del presente decreto sea
destinada exclusivamente a los fines propuestos por la Ley N° 20.545 y sus modificatorias.
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ARTICULO 3°.- La presente medida comenzara a regir a partir del dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Martin Guzman - Matias Sebastian Kulfas
e. 01/04/2022 N° 20399/22 v. 01/04/2022

HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR ALEJANDRO POSADAS”
Decreto 166/2022
DCTO-2022-166-APN-PTE - Dase por designado Director Nacional Ejecutivo.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-27379219-APN-DD#MS, las Leyes Nros. 19.337 y 27.591 y sus modificaciones y
los Decretos Nros. 1096 del 10 de junio de 2015 y su modificatorio, 1058 del 20 de diciembre de 2020, 20 del 6 de
enero de 2020 y 882 del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de
lo establecido por el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del
Sector Publico Nacional.

Que por la Ley N° 19.337 se determind el caracter de organismo descentralizado del HOSPITAL NACIONAL
“PROFESOR ALEJANDRO POSADAS™.

Que mediante el Decreto N° 1096/15 se aprobd la estructura organizativa del HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR
ALEJANDRO POSADAS?” y se crearon los cargos de DIRECTOR NACIONAL EJECUTIVO, como Autoridad Superior
del organismo, y de SIETE (7) Directores o Directoras Generales de caracter extraescalafonario.

Que por el Decreto N° 1058/20 se dispuso el cese de la intervencion del citado Hospital Nacional ordenada
mediante el Decreto N° 20/20, a partir de la fecha de su dictado, 30 de diciembre de 2020, y se designé al doctor
Alberto Alejandro MACEIRA en el cargo de Director Nacional Ejecutivo del Hospital Nacional mencionado.

Que con fecha 21 de marzo de 2022 dicho funcionario presentd su renuncia al cargo de Director Nacional Ejecutivo
del HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR ALEJANDRO POSADAS”.

Que corresponde aceptar la renuncia presentada y proceder a la cobertura del cargo correspondiente a la maxima
autoridad del organismo a los fines de garantizar la continuidad del servicio y continuar el proceso de fortalecimiento
institucional para incrementar la capacidad, eficiencia y eficacia del referido establecimiento hospitalario, en orden
a materializar las politicas publicas en materia de provisién de servicios de salud.

Que el doctor Adrian Antonio TARDITTI cuenta con la formacién profesional y redine las exigencias de idoneidad y
experiencia necesarias para cubrir el cargo aludido.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, incisos 1y 7 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por los articulos 7° y 10 de la Ley N° 27.591.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 21 de marzo de 2022, |a renuncia presentada por el doctor Alberto
Alejandro MACEIRA (D.N.l. N° 16.147.863) al cargo de Director Nacional Ejecutivo del HOSPITAL NACIONAL
“PROFESOR ALEJANDRO POSADAS”, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SUBSECRETARIA
DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE
SALUD.

ARTICULO 2°.- Dase por designado, a partir del 22 de marzo de 2022, al doctor Adrian Antonio TARDITTI (D.N.1.
N° 18.380.580) en el cargo de Director Nacional Ejecutivo del HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR ALEJANDRO
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POSADAS”, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS
E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD del MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con los créditos
asignados a la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 908 - HOSPITAL NACIONAL “PROFESOR
ALEJANDRO POSADAS".

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20397/22 v. 01/04/2022

SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
Decreto 167/2022
DCTO-2022-167-APN-PTE - Dase por designado Secretario Operativo.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-13696680-APN-SIGEN, las Leyes Nros. 25.164 y 27.591, los Decretos Nros
1714 del 19 de noviembre de 2010 y sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Resolucién de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
N° 297 del 31 de diciembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el articulo 7° de la citada Ley se establecié que las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion
Nacional no podran cubrir los cargos vacantes existentes a la fecha de su entrada en vigencia ni los que se
produzcan con posterioridad, sin la previa autorizacion del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que el articulo 10 de la mencionada Ley establecié que las facultades otorgadas por dicha norma al Jefe de
Gabinete de Ministros podran ser asumidas por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en su caracter de responsable
politico de la administracién general del pais y en funcién de lo dispuesto en el inciso 10 del articulo 99 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente, en las Jurisdicciones y unidades
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nacion, de conformidad con las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Presidente de la Nacion.

Que por la Resolucién de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION N° 297/20 se aprobé la estructura organizativa
de dicha Entidad.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Secretario Operativo
o Secretaria Operativa de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en el
ambito de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que con el fin de designar al contador publico Oscar Rémulo FIGUEROA como titular de la referida Secretaria
resulta necesario exceptuarlo del requisito de ingreso a la Administracién Publica Nacional previsto en el articulo
5° inciso f) del Anexo de la Ley N° 25.164, el cual establece como impedimento tener la edad prevista en la ley
previsional para acceder al beneficio de la jubilacion o gozar de un beneficio previsional.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete el servicio juridico permanente de la SINDICATUBA GENERAL DE
LA NACION, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° y 10 de la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21 y 2° del Decreto
N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 13 de enero de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al contador publico Oscar
Romulo FIGUEROA (D.N.I. N° 10.395.511) en el cargo de Secretario Operativo de la SINDICATURA GENERAL DE
LA NACION, Nivel A - Grado 1 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal de la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION, homologado por el Decreto N° 1714/10.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Gerencia del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir
el contador publico FIGUEROA los requisitos minimos establecidos en el articulo 13 de dicho Convenio y con
caracter de excepcion a los articulos 7° de la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 882/21 y 5°, inciso f) del
Anexo de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente decreto debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido en los Titulos I, Capitulos Il y VI, y 11l del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, homologado por
el Decreto N° 1714/10, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de
la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto sera atendido con cargo a las partidas
especificas de la Jurisdiccion 20 — PRESIDENCIA DE LA NACION, Entidad 109 - SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Juan Luis Manzur
e. 01/04/2022 N° 20395/22 v. 01/04/2022
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2 Decisiones Administrativas

N

PRESUPUESTO
Decision Administrativa 343/2022
DECAD-2022-343-APN-JGM - Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-26111074-APN-DGDA#MEC, la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021, vigente conforme el articulo 27 de la Ley N° 24.156 de Administracién
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y sus modificatorias, en los términos de los
Decretos Nros. 882 del 23 de diciembre de 2021 y 88 del 22 de febrero de 2022 y la Decisién Administrativa N° 4
del 5 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que resulta oportuno adecuar el Presupuesto vigente de la DEFENSORIA DEL PUBLICO DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL, actuante en el ambito del PODER LEGISLATIVO, con el objeto de afrontar gastos
impostergables para su normal funcionamiento.

Que el citado refuerzo se financia mediante la incorporacion de recursos remanentes de ejercicios anteriores.

Que resulta necesario incrementar el presupuesto de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, organismo
actuante en el ambito de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, con el fin de incorporar
gastos en publicidad.

Que la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS mediante la Resolucién N° 2820/22 autoriza la implementacion
de las campanfas solicitadas por la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD, a través del servicio de difusion y
contratacién de pauta de TELAM S.E., actuante en el area de la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que resulta necesario reforzar el presupuesto vigente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS con el fin de
dotar a la misma de mayores recursos tecnoldgicos, atender las erogaciones pertinentes para el cumplimiento de
su cometido y asegurar una mayor presencia en el territorio del INSTITUTO NACIONAL DE JUVENTUDES.

Que corresponde reforzar los créditos vigentes de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en el &mbito del MINISTERIO DEL INTERIOR, con el objeto de atender gastos en personal.

Que resulta preciso adecuar el presupuesto del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS vy del
SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, actuante en el ambito de dicho Ministerio con la finalidad de afrontar el
servicio de Supervision, Monitoreo y Rastreo de personas privadas de la libertad y la adjudicacién del Servicio
de Supervisidén, Monitoreo y Rastreo de Agresores y Victimas de Violencia de Género; e incorporar el aporte
proveniente del FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA - UNICEF destinado al servicio de
patrocinio juridico gratuito y acompafamiento interdisciplinario para nifias, nifios y adolescentes victimas de
abuso sexual.

Que es menester incrementar los créditos vigentes de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, actuante en el ambito
del MINISTERIO DE SEGURIDAD, con el fin de atender los gastos inherentes al servicio de Policia Adicional que
prestara a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, organismo
descentralizado actuante en el &mbito del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y al INSTITUTO NACIONAL DE
PROMOCION TURISTICA, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TURISMO Y
DEPORTES.

Que el refuerzo de créditos citado en el considerando anterior se financia con la reduccién del presupuesto
correspondiente a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, al MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES y a
la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE
OBRAS PUBLICAS.

Que a los efectos de dar continuidad a las acciones vinculadas a la realizacion del CENSO NACIONAL DE
POBLACION, HOGARES Y VIVIENDAS RONDA 2020 en todo el territorio nacional, es menester adecuar el
presupuesto vigente del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado
actuante en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA.
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Que resulta oportuno modificar el presupuesto vigente del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA,
reasignando sus créditos vigentes con el objeto de atender las obligaciones emergentes del SISTEMA NACIONAL
PARA LA PREVENCION Y MITIGACION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS (Ley N° 26.509) y
para garantizar la operatividad de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y
ESPECIALES (DIPROSE) de ese Ministerio.

Que resulta necesario adecuar el presupuesto del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES con el fin de posibilitar
la reparacion y el mantenimiento de los centros deportivos CENARD-CERENA-TIGRE.

Que resulta oportuno adecuar el presupuesto vigente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, con relacién a los créditos destinados al “Programa REPRO I1”.

Que corresponde disponer los créditos presupuestarios necesarios para que la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSeS), organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, atienda las erogaciones asociadas al Complemento Mensual respecto de la
Asignacién por Hijo, dispuesto por el Decreto N° 719 del 19 de octubre de 2021.

Que es necesario incorporar los créditos para afrontar las erogaciones del Programa 32 -Acciones de Nutricién—
Plan 1000 dias, destinados a afrontar la provision de leche y otros alimentos para el crecimiento y desarrollo
saludable de las mujeres y otras personas gestantes durante el embarazo y para los nifios y las nifias durante los
TRES (3) primeros afos de vida, conforme lo establecido por los incisos c) y d) del articulo 20 de la Ley N° 27.611.

Que mediante la Resolucién N° 409 del 18 de febrero de 2022 el MINISTERIO DE SALUD establece que la prestacion
monetaria destinada a la compra de leche y alimentos saludables -Plan 1000 dias- se hara efectiva a través de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Que a tal fin resulta necesario trasladar los créditos del Programa 32 -Acciones de Nutricién— Plan 1000 dias del
MINISTERIO DE SALUD a la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSeS).

Que resulta menester incorporar los créditos necesarios para dar cumplimientolal convenio de colaboracién entre
el FONDO DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA INFANCIA y la ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL, destinado a la promocién e incorporaciéon de personas vulnerables al Sistema de Seguridad Social.

Que resulta oportuno incrementar el presupuesto vigente del HOSPITAL NACIONAL PROFESOR ALEJANDRO
POSADAS, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE SALUD, con el objeto de atender
erogaciones en materia salarial y otras relacionadas con gastos de funcionamiento, financiadas con el incremento
en el célculo de los recursos propios.

Que es menester incrementar las asignaciones corrientes del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD destinadas a afrontar servicios de consultoria y asesoria que requiere el desarrollo del Proyecto del
“Mapa Federal de Institucionalidad de Género y Diversidad en Argentina”.

Que el aumento mencionado precedentemente se financia con la incorporacién de transferencias externas,
producto de una donacién en el marco del Convenio de Financiamiento del 24 de enero de 2022 parala Cooperacion
Técnica No Reembolsable de la Agencia Francesa de Desarrollo - AFD CAR N° 1034, aprobado por el Decreto
N° 907 del 30 de diciembre de 2021, cuyo objetivo es visibilizar, destacar y resumir las politicas y medidas publicas,
asi como las iniciativas estatales relativas a aspectos de género y diversidad a nivel subnacional.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 37 de la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias y por el
articulo 9° de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021 vigente
conforme el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos de los Decretos Nros. 882 del 23 de diciembre de 2021 y
88 del 22 de febrero de 2022.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Modificase el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2022, de acuerdo
con el detalle obrante en las Planillas Anexas (IF-2022-29114195-APN-SSP#MEC) al presente articulo, que forman
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Luis Manzur - Martin Guzman

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decisidon Administrativa se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20232/22 v. 01/04/2022
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ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS
DE SALUD “DOCTOR CARLOS G. MALBRAN”

Decision Administrativa 349/2022
DECAD-2022-349-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-86856801-APN-DACMYSG#ANLIS, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del
8 de agosto de 2002 y su modificatorio y 2098 del 3 de diciembre de 2098, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia de la agente de la planta permanente de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE SALUD, licenciada Gabriela Fabiana FERRAIUOLO, quien revista en UN (1) cargo Nivel C - Grado 7, Agrupamiento
Profesional, Tramo Intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DOCTOR CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo descentralizado
actuante en la orbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que dicha transferencia se funda en que la referida agente posee un perfil que responde a las necesidades propias
de los objetivos asignados al organismo de destino.

Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econémico para la agente mencionada, quien ha prestado
su conformidad a la transferencia.

Que el servicio juridico de la Jurisdiccion y de la Entidad involucrada han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b), apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°- Transfiérese de la planta permanente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE SALUD a la agente Gabriela Fabiana
FERRAIUOLO (D.N.l. N° 20.911.900) quien revista en UN (1) cargo Nivel C - Grado 7, Agrupamiento Profesional,
Tramo Intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DOCTOR CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, con su respectivo cargo y nivel escalafonario.

ARTICULO 2°.- La agente transferida por el articulo 1° de la presente decisién administrativa mantendra su actual
Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencién de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida, se
realizara con cargo a los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20489/22 v. 01/04/2022

AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS
Decisiéon Administrativa 360/2022
DECAD-2022-360-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-115831269-APN-DD#MS, la Ley N° 25.164 y los Decretos Nros. 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio y 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y
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CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia del agente de la planta permanente del MINISTERIO
DE SALUD, sefor Pablo Sebastian VERA, quien revista en UN (1) cargo Nivel D - Grado 5, Agrupamiento General,
Tramo intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente de la DIRECCION NACIONAL
DE ADMINISTRACION, ASUNTOS JURIDICOS Y MODERNIZACION de la AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES
CONTROLADOS, organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS
HUMANOS.

Que dicha transferencia se fundamenta en que el referido agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados al Organismo de destino.

Que el agente mencionado ha prestado su conformidad a la transferencia y manifesté que la misma no le ocasiona
menoscabo moral ni econdémico.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos permanentes de las jurisdicciones y entidad involucradas.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b) apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Transfiérese, a partir de la fecha de la presente medida, de la planta permanente del MINISTERIO DE
SALUD al sefior Pablo Sebastian VERA (D.N.I. N° 24.171.967), quien revista en UN (1) cargo de la planta permanente,
Nivel D, Grado 5, Agrupamiento General, Tamo Intermedio del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta
permanente de la DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION, ASUNTOS JURIDICOS Y MODERNIZACION
dependiente de la AGENCIA NACIONAL DE MATERIALES CONTROLADOS, organismo descentralizado actuante
en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS, con su respectivo cargo y nivel escalafonario.

ARTICULO 2°.- El agente transferido por el articulo 1° de la presente decisién administrativa mantendra su actual
Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida se
efectuara con cargo a los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti - Martin Ignacio Soria
e. 01/04/2022 N° 20506/22 v. 01/04/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS
Decision Administrativa 355/2022

DECAD-2022-355-APN-JGM - Dase por designado Director de Proyectos
de Desarrollo y Transformacién Tecnolégica.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-07278792-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Decisidén Administrativa N° 600
del 15 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.
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Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subseretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 600/21 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado del MINISTERIO
DE ECONOMIA.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Proyectos de Desarrollo y Transformacién Tecnoldgica de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de la DIRECCION DE GESTION del INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de octubre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Guillermo
Patricio GALLINO (D.N.l. N° 26.401.764) en el cargo de Director de Proyectos de Desarrollo y Transformacién
Tecnolégica de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de
la DIRECCION DE GESTION del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado
del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior GALLINO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdicgién 50 — MINISTERIO DE ECONOMIA, Servicio Administrativo Financiero 321 —
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 01/04/2022 N° 20496/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 353/2022
DECAD-2022-353-APN-JGM - Dase por designada Directora de Prensa y Comunicacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-20650341-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
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10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisidon Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Prensa y Comunicacion de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 2 de marzo de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la licenciada Brenda ROMERO (D.N.I. N° 34.982.289) en el cargo de
Directora de Prensa y Comunicacion de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada ROMERQO los requisitos minimos previstos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir del 2 de marzo de 2022.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 01/04/2022 N° 20493/22 v. 01/04/2022



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 13 Viernes 1 de abril de 2022

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Decision Administrativa 354/2022
DECAD-2022-354-APN-JGM - Dase por designado Director de Presupuesto y Contabilidad.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-15407652-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 262 del 28 de febrero de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 262/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Presupuestoy Contabilidad de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONY FINANZAS dela SUBSECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 4 de febrero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al licenciado Federico Matias MARTINEZ WALTOS (D.N.I. N° 37.541.420), en el
cargo de Director de Presupuesto y Contabilidad de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado MARTINEZ WALTOS los requisitos minimos previstos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa, debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 4 de febrero de 2022.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 81 - MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 01/04/2022 N° 20494/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE CULTURA
Decision Administrativa 359/2022
DECAD-2022-359-APN-JGM - Trasladase agente.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2017-29265061-APN-DMED#MC, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros 1421 del 8 de
agosto de 2002 y su modificatorio, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios y 882
del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el traslado de la agente de la planta permanente del Teatro Nacional
Cervantes, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE CULTURA, sefiora Maria Nélida
PANDELES, quien revista en UN (1) cargo Nivel D - Grado 11, Agrupamiento General, Tramo Avanzado del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, a la DIRECCION NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES de la SECRETARIA DE
GESTION CULTURAL del MINISTERIO DE CULTURA.

Que el presente traslado se funda en que la referida agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados a la jurisdiccién de destino.

Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econdmico alguno para la citada agente, quien ha prestado
su conformidad al respecto.

Que han tomado la intervencién que les compete los servicios juridicos permanentes de la jurisdiccion y entidad
involucradas.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21 y 15, inciso b), apartado
Il del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Excepttase al MINISTERIO DE CULTURA de lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley N° 27.591,
prorrogada por el Decreto N° 882/21, al solo efecto de hacer efectivo el traslado que se propicia en la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Trasladase a la agente Maria Nélida PANDELES (D.N.l. N° 17.810.953), quien revista en UN (1)
cargo de la planta permanente del Teatro Nacional Cervantes, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del
MINISTERIO DE CULTURA, Nivel D - Grado 11, Agrupamiento General, Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, al cargo vacante y financiado de igual nivel escalafonario de la planta permanente de la DIRECCION
NACIONAL DE ORGANISMOS ESTABLES de la SECRETARIA DE GESTION CULTURAL del MINISTERIO DE
CULTURA.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 72 -MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Tristan Bauer
e. 01/04/2022 N° 20505/22 v. 01/04/2022



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 15 Viernes 1 de abril de 2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
Decision Administrativa 356/2022
DECAD-2022-356-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-14225776-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 1314 del 22 de julio de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyé el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecrejcarl’a y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1314/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o
Coordinadora de Mesa de Servicio y Atencion al Usuario de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION
PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con carécter transitorio, a partir del 8 de febrero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Leandro
German CAMPANA (D.N.l. N° 29.305.088) en el cargo de Coordinador de Mesa de Servicio y Atencion al
Usuario de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de
la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior CAMPANA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente decisién administrativa sera
atendido con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 01/04/2022 N° 20497/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
Decision Administrativa 357/2022
DECAD-2022-357-APN-JGM - Dase por designada Directora Analitica y Estratégica del Financiamiento.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-18784033-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 1313 del 22 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Susecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1313/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la SECRETARIA DE FINANZAS de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Analitico o Analitica y Estratégico o Estratégica del Financiamiento de la DIRECCION NACIONAL DE ESTRATEGIA
DEL FINANCIAMIENTO de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de marzo de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Rocio
ROCHE (D.N.I. N° 32.843.853) en el cargo de Directora Analitica y Estratégica del Financiamiento de la DIRECCION
NACIONAL DE ESTRATEGIA DEL FINANCIAMIENTO de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTERIO DE
ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08.
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Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada ROCHE los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente decisién acljministrativa sera
imputado con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 01/04/2022 N° 20498/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
Decision Administrativa 358/2022
DECAD-2022-358-APN-JGM - Dase por designada Directora de Analisis Financiero.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-18637914-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisién Administrativa N° 1313 del 22 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyé el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1313/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la SECRETARIA DE FINANZAS de la referida Jurisdiccién.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Andlisis Financiero de la DIRECCION NACIONAL DE SISTEMA FINANCIERO de la SUBSECRETARIA DE
SERVICIOS FINANCIEROS de la SECRETARIA DE FINANZAS del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 18 Viernes 1 de abril de 2022

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 4 de enero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada
Celeste Ayelén IZQUIERDO (D.N.I. N° 38.040.629) en el cargo de Directora de Andlisis Financiero de la DIRECCION
NACIONAL DE SISTEMA FINANCIERO de la SUBSECRETARIA DE SERVICIOS FINANCIEROS de la SECRETARIA
DE FINANZAS del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada IZQUIERDO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos
[, IV'y VIIl, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 01/04/2022 N° 20499/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE ECONOMIA
Decision Administrativa 350/2022
DECAD-2022-350-APN-JGM - Dase por designada Directora de Soporte Técnico.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-14773384-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decisidon Administrativa N° 1314 del 22 de julio de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1314/20 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de
Soporte Técnico de la DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 8 de febrero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la sefiora Valeria Rosana
ACAMPORA (D.N.I. N° 27.789.538) en el cargo de Directora de Soporte Técnico de la DIRECCION GENERAL DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
NORMALIZACION PATRIMONIAL de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE ECONOMIA,
Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Ill del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacién excepcional por no reunir la
sefiora ACAMPORA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente decisién a,dministrativa sera
atendido con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Martin Guzman
e. 01/04/2022 N° 20490/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decision Administrativa 351/2022

DECAD-2022-351-APN-JGM - Dase por designada Directora Nacional
de Articulacién de Politicas Integrales de Igualdad.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-09762506-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 20 Viernes 1 de abril de 2022

de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 279/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Nacional de Articulacion de Politicas Integrales de Igualdad de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD
de la SECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS
Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 3 de enero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Marcela
Karina CORTIELLAS CORDOBA (D.N.I. N° 23.510.186) en el cargo de Directora Nacional de Articulacion de Politicas
Integrales de Igualdad de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD de la SECRETARIA DE POLITICAS
DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, Nivel A - Grado 0
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
licenciada CORTIELLAS CORDOBA los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 86 — MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Elizabeth Gémez Alcorta
e. 01/04/2022 N° 20491/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decision Administrativa 352/2022
DECAD-2022-352-APN-JGM - Dase por designada Directora de Programas Transversales de Igualdad.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-12182126-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
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10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de
diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decisién Administrativa N° 279/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
de Programas Transversales de Igualdad dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION DE
POLITICAS INTEGRALES DE IGUALDAD de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD de la SECRETARIA
DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 3 de enero de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la sefiora Silvia
Eliana FERNANDEZ (D.N.I. N° 26.339.772) en el cargo de Directora de Programas Transversales de Igualdad de la
DIRECCION NACIONAL DE ARTICULACION DE POLITICAS INTEGRALES DE IGUALDAD de la SUBSECRETARIA
DE POLITICAS DE IGUALDAD de la SECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO
DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
sefiora FERNANDEZ los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos I, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 86 — MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Elizabeth Gémez Alcorta
e. 01/04/2022 N° 20492/22 v. 01/04/2022
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SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decision Administrativa 344/2022
DECAD-2022-344-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-87564963-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710 del 28 de
diciembre de 2012 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del 23 de diciembre
de 2021 y la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2621 del 10 de septiembre de
2013 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1615/96 se cred la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econdémica y financiera, en calidad de ente de supervisién,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que por la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2621/13 se aprobaron diversas
Coordinaciones del citado Organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Agencia Regional Sede Santa Fe de la SUBGERENCIA DE DELEGACIONES de la GERENCIA DE DELEGACIONES
Y ARTICULACION DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA DE SALUD de la GERENCIA GENERAL de la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO
DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2021 y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al doctor
Emilio Oscar PELOZZI (D.N.I. N° 16.738.436) en el cargo de Coordinador de Agencia Regional Sede Santa Fe
de la SUBGERENCIA DE DELEGACIONES de la GERENCIA DE DELEGACIONES Y ARTICULACION DE LOS
INTEGRANTES DEL SISTEMA DE SALUD de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS
DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel B - Grado 0 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
doctor PELOZZI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisiéon administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20482/22 v. 01/04/2022

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decision Administrativa 345/2022
DECAD-2022-345-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-68487155-APN-SIP#JGM, las Leyes Nros. 25.164 y 27.591, los Decretos Nros.
1615 del 23 de diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710
del 28 de diciembre de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 882 del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1615/96 se cred la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econdémica y financiera, en calidad de ente de supervisién,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente/a de
Control de Gestién, dependiente la GERENCIA OPERATIVA DE SUBSIDIOS POR REINTEGROS de la GERENCIA
GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita
del MINISTERIO DE SALUD.

Que el sefior Jorge Oscar IGLESIAS debe ser exceptuado del requisito previsto en el articulo 5°, inciso f) del Anexo
de la Ley N° 25.164 para el ingreso a la Administracion Publica Nacional.

Que la cobertura del cargo aludido no implica asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 5° del Anexo | del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su modificatorio y 2°
del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al contador publico
Jorge Oscar IGLESIAS (D.N.I. N° 12.106.986) en el cargo de Subgerente de Control de Gestidén, dependiente de la
GERENCIA OPERATIVA DE SUBSIDIOS POR REINTEGROS de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
contador publico IGLESIAS los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio y con caracter
de excepciodn al articulo 5° inciso f) del Anexo de la Ley N° 25.164.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20483/22 v. 01/04/2022

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decision Administrativa 346/2022
DECAD-2022-346-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-67957872-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710 del 28 de
diciembre de 2012, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 882 del 23 de diciembre de 2021 y la Resolucion
de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2621 del 10 de septiembre de 2013 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que mediante el Decreto N° 1615/96 se cred la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la érbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econémica y financiera, en calidad de ente de supervisién,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primerniveloperativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.
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Que por la Resolucion de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD N° 2621/13 se aprobaron las
Coordinaciones del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador/a de
Seguridad y Comunicaciones de la GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACION de la GERENCIA GENERAL
de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita del
MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico pertinente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Cristian
Andrés FELDMAN BARO (D.N.l. N° 28.169.242) en el cargo de Coordinador de Seguridad y Comunicaciones de
la GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACION de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel B -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
sefior FELDMAN BARO los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20484/22 v. 01/04/2022

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decision Administrativa 347/2022
DECAD-2022-347-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-87428980-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710 del 28 de
diciembre de 2012 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 882 del 23 de diciembre
de 2021,y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacioén transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
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presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1615/96 se credé la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la érbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econémica y financiera, en calidad de ente de supervisién,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primernivel operativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente/a de
Control Econémico Financiero de Medicina Prepaga, de la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO FINANCIERO,
de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado
actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 19 de agosto de 2021 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, al licenciado Sebastian
ALTHABE (D.N.I. N° 33.642.160) en el cargo de Subgerente de Control Econémico Financiero de Medicina Prepaga,
de la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO FINANCIERO de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir el
licenciado ALTHABE los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20485/22 v. 01/04/2022

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decision Administrativa 348/2022
DECAD-2022-348-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-86884272-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2710 del 28 de
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diciembre de 2012 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y 882 del 23 de diciembre
de 2021,y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2021 regiran a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados
presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe de Gabinete
de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1615/96 se credé la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, con personalidad
juridica y un régimen de autarquia administrativa, econdmica y financiera, en calidad de ente de supervision,
fiscalizacion y control de los agentes que integran el SISTEMA NACIONAL DEL SEGURO DE SALUD.

QueporelDecretoN°2710/12seaprobdlaestructuraorganizativade primernivel operativodelaSUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente/a de
Control Econémico Financiero de Agentes del Seguro de Salud de la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO
FINANCIERO de la GERENCIA GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que el cargo aludido no implica asignacién de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la contadora publica
Maria Valeria QUATTROCHI (D.N.l. N° 25.641.330) en el cargo de Subgerenta de Control Econdmico Financiero
de Agentes del Seguro de Salud de la GERENCIA DE CONTROL ECONOMICO FINANCIERO de la GERENCIA
GENERAL de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, organismo descentralizado actuante en la
6rbita del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacion excepcional por no reunir la
contadora publica QUATTROCHI los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccién 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 914 - SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Luis Manzur - Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20487/22 v. 01/04/2022
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS
Resolucién 13/2022
RESOL-2022-13-E-AFIP-SDGOAM

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022
VISTO el Expediente Electrénico EX-2021-01459648- -AFIP-SCPODIABSA#SDGOAM; y
CONSIDERANDO:

Que por medio del Tramite: MUELA - MULTINOTA ELECTRONICA ADUANERA Numero: 21001SITA065975S del
Sistema Informatico de Tramites Aduaneros (SITA), obrante como Hoja Adicional de Firmas Multinota DGA Numero:
IF-2021-01459652-AFIP-SCPODIABSA#SDGOAM de Orden 2, el Permisionario TRANSPORTES PATRON S.A.C.I.F.
pide la modificacion de datos de la habilitacién del depdsito fiscal general cuya renovacion le fue concedida por
esta Subdireccion General de Operaciones Aduaneras Metropolitanas a través de la Resolucion Numero: RESOL-
2019-30-E-AFIP-SDGOAM, a fin de operar con mercaderias IMO en transito.

Que por Nota Numero: NO-2022-00279029-AFIP-DIABSA#SDGOAM de Orden 24, Nota Numero: NO-2022-
00333109-AFIP-DIABSA#SDGOAM de Orden 29 y Nota Numero: NO-2022-00380020-AFIP-DIABSA#SDGOAM
de la Direccion Aduana de Buenos Aires de Orden 34, emitidas segun la Instruccion General Numero: 1G-2020-
1-E-AFIP-SDGOAM, en lo sustancial se informa que habiéndose analizado y evaluado la presente solicitud de
modificacién de datos de la habilitacién, la misma se enmarca en los alcances, definiciones y generalidades
establecidas en la Resolucidn General N° 4352 (AFIP), y cumple los requisitos y condiciones en materia documental,
condiciones fisicas, operativas y de funcionamiento en general del depdsito fiscal, previstas en los Anexos |, I,
Ill'y IV de la norma citada, ante lo cual, en los términos de la Nota Numero: NO-2022-00408574-AFIP-SDGOAM
de esta Subdireccién General de Operaciones Aduaneras Metropolitanas de Orden 36, se propuso pronunciarse
favorablemente mediante el dictado del acto administrativo respectivo, cuya previsualizacion se agreg6 a la misma
como archivo embebido.

Que por el Informe Numero: IF-2022-00432097-AFIP-DILEGA#SDGTLA de la Direccién de Legal de la Subdireccion
General Técnico Legal Aduanera de Orden 39, y el Dictamen Firma Conjunta Numero: IF-2022-00451495-AFIP-
DVDRTA#SDGASJ de la Division Dictdmenes en Régimen Tributario Aduanero y el Departamento Asesoramiento
Aduanero de Orden 44, conformado por Providencia Numero: PV-2022-00451951-AFIP-DIASLA#SDGASJ de la
Direccion de Asesoria Legal Aduanera de la Subdireccién General de Asuntos Juridicos de Orden 45, principalmente
se sostiene que se encuentra debidamente acreditada la legitimidad de la representacién legal invocada, asi como
también que en el objeto social de la requirente se encuentra comprendida la actividad que la misma pretende
desarrollar, y respectivamente, que teniendo en cuenta las constancias acompafadas, ese servicio juridico no
tiene objeciones que formular para dar continuidad al tramite solicitado, ejerciéndose de este modo el control de
legalidad previsto en la Disposicion N° 249/16 (AFIP), articulo 4°.

Que la presente se dicta de acuerdo con lo establecido en la Resoluciéon General N° 4352 (AFIP), articulo 4°, en
la Disposicién N° 249/16 (AFIP), articulo 1°, y en la Disposicién N° 6 — E/18 de la Direccién General de Aduanas,
articulo 1°.

Por ello;

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase al Permisionario TRANSPORTES PATRON S.A.C.L.LF. (CUIT N° 30-51689278-8),
a almacenar en el depdsito fiscal general cuya habilitacién fue renovada por esta Subdireccion General de
Operaciones Aduaneras Metropolitanas mediante Resolucién Numero: RESOL-2019-30-E-AFIP-SDGOAM,
solamente las mercaderias permitidas por el Decreto N° 3301 y el Decreto N° 3304 del 31 de agosto de 2021 de
la Municipalidad de Avellaneda, antecedentes agregados como archivos embebidos a la Nota Numero: NO-2022-
00333109-AFIP-DIABSA#SDGOAM, siempre que se cuente con las certificaciones, permisos y/o aprobaciones
especificas de terceros Organismos para dichas mercaderias, segun su tipo y clase.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y difundase
a través del Boletin de la Direccién General de Aduanas. Remitase copia de la presente a la Subdireccién General
de Control Aduanero a los fines de su conocimiento. Pase a la Direccién Aduana de Buenos Aires para notificacion
al permisionario, y a fin de instrumentar las acciones necesarias para el cumplimiento de lo resuelto en este
acto administrativo, en la Resoluciéon Numero: RESOL-2019-30-E-AFIP-SDGOAM, y lo establecido en la normativa
aplicable, acorde a las especificaciones efectuadas en el tercer parrafo de la Nota Numero: NO-2022-00176854-
AFIP-SDGOAM de esta Subdireccion General de Operaciones Aduaneras Metropolitanas de Orden 21, y Acciones
y Tareas asignadas en la estructura organizativa vigente.

Rosana Angela Lodovico
e. 01/04/2022 N° 20047/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucién 18/2022
RESOL-2022-18-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 22/03/2022

VISTO EX2021-01454652-AFIP-DVZPYF#SDGOAI (Actuacion SIGEA N° 17481-43-2021) del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL de INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO

Que por la citada actuacion el “ENTE ADMINISTRADOR PUERTO RECONQUISTA”, CUIT 30-67440201-1, solicita
la habilitacién de una zona operativa aduanera en los Muelles 4 y 5 de la Terminal “A” del Puerto RECONQUISTA,
ubicado la altura del km 950 del rio PARANA, sobre la margen derecha del Riacho SAN JERONIMO, de la Ciudad
de RECONQUISTA, Provincia de SANTA FE, jurisdiccién de la Aduana homénima, para recibir barcazas afectadas
a la carga y descarga de graneles (aceite vegetal, granos, oleaginosas, entre otros).

Que consultada la Direccién de Control Documental, Contable y Patrimonial a través de NO-2021-00484272-
AFIP-DESURG#SDGOAI de fecha 06/05/2021, la misma se expide mediante nota NO-2021-47570830-APN-
DCDCYP#MTR de fecha 27 de mayo de 2021, sefalando que el Ente Administrador Puerto Reconquista, no habria
dado cumplimiento aun a la totalidad de los requisitos exigidos por la Ley 24.093 de Actividades Portuarias, su
Decreto Reglamentario N° 769/93 y la Ley N° 27.445, no obstante lo cual, destaca que se trata de un Puerto
preexistente, en virtud de haber sido transferido a la provincia de SANTA FE en el marco del Convenio de
Transferencia de Puertos. Asimismo explicita los extremos que restan cumplimentar.

Que habiendo notificado lo expuesto precedentemente al Ente Administrador Puerto Reconquista, el mismo se
presenta ante la Aduana SANTA FE a través de nota de fecha 17 de agosto 2021 informando que la documentacion
faltante respecto de los muelles 4 y 5, se presentd en el EX2021-58737007-APNDGDYD#JGM con fecha 1 de
julio de 2021, lo que fue comunicado a la Direccién de Control Documental mediante NO-2021-00990848-AFIP-
DESURG#SDGOAI de fecha 31 de agosto de 2021.

Que luego de algunas intervenciones de las areas competentes en el tramite de habilitacion, la Subsecretaria
de Puertos, Vias Navegables y Marina Mercante del Ministerio de Transporte informa mediante nota NO-2021-
110803062-APN-SSPVNYMM#MTR de fecha 15 de noviembre de 2021, con base en los informes emitidos en
forma conjunta por la Direccion de Control Documental, Contable y Patrimonial y la Direccion de Control Técnico
y Habilitaciones dependientes de la misma (NO-2021-107723080-APNDCTYH#MTR) “...que no se encuentran
objeciones técnicas que formular para que la Autoridad Portuaria Local solicitante pueda contar con una
habilitacién provisoria bajo las siguientes limitantes: Circunscribir la habilitacién portuaria a la operacién de la
terminal “A” muelles 4 y 5. - Condicionar su operatividad maxima de acuerdo a los parametros establecidos
en los informes de verificacion estructural presentados por el ENTE ADMINISTRADOR PUERTO RECONQUISTA
realizados por la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL, obrantes en los registros nros. RE-2021-00632472-
APNDGDYD#JGM (orden N° 06 — muelle 4) y RE-2021-64565526-APN-DGDYD#JGM (orden N° 74 — muelle 5,
IF-2021-104969561-APN-DNCPYVN#MTR). Por lo expuesto, esta Subsecretaria considera cumplimentados por
parte del ENTE ADMINISTRADOR PUERTO RECONQUISTA los requisitos para dar prosecucion al reinicio de las
operaciones de la Terminal “A” sujeta a los limitantes antes citados....” Por ultimo refiere que: “Se informa que el
puerto RECONQUISTA, es un puerto preexistente a la Ley de Actividades Portuarias N° 24093, y encuadrado dentro
de los casos contemplados en el articulo 4° de la Ley 27445, por lo cual este organismo oportunamente cuando
se encuentre reglamentado el mismo, procedera a propiciar de acuerdo a ese marco normativo la habilitacion de
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marras. Se comunica que la TERMINAL A (Muelles 4 y 5) del puerto RECONQUISTA cuenta con condiciones de
infraestructura suficientes para realizar operaciones de comercio exterior (bajo los limitantes establecidos en los
estudios de verificacion estructural realizados) y habilitar una zona operativa aduanera. No existen objeciones que
formular para que vuestro organismo pueda proceder a otorgar una habilitacién provisoria parcial a la TERMINAL
A del Puerto Reconquista. En virtud de lo expuesto, pongo en su conocimiento, en mi caracter de Subsecretario
de Puertos, Vias Navegables y Marina Mercante, que la Terminal “A” del Puerto RECONQUISTA se encuentra
técnicamente en condiciones para recibir barcazas afectadas a la carga y descarga de graneles (aceite vegetal,
granos, oleaginosas, etc.) habiéndose cumplido con la totalidad de los requisitos en orden a proceder con una
habilitacion requerida por el ENTE ADMINISTRADOR PUERTO RECONQUISTA, con las limitaciones explicitadas
en el informe técnico adjunto e informes UTN (adjuntos como archivos de trabajo)....”

Que han tomado la intervencién que le compete las Subdirecciones Generales de Operaciones Aduaneras del
Interior, de Técnico Legal Aduanera a través del IF-2022-00341121-AFIP-DILEGA#SDGTLA de fecha 9 de marzo del
2022 y de Asuntos Juridicos IF-2022-00373783-AFIP-DVDRTA#SDGASJ del 15 de marzo de 2022.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo N° 1 de la DI-2018-6-E-AFIP-
DGADUA.

Por ello,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Autoricese la habilitacién provisoria de la zona operativa aduanera solicitada por el “ENTE
ADMINISTRADOR PUERTO RECONQUISTA”, CUIT N° 30-67440201-1, en los Muelles 4 y 5 de la Terminal “A” del
Puerto RECONQUISTA, ubicado la altura del km 950 del rio PARANA, sobre la margen derecha del Riacho SAN
JERONIMO, de la Ciudad de RECONQUISTA, Provincia de SANTA FE, jurisdiccion de la Aduana homénima, para
recibir barcazas afectadas a la carga y descarga de graneles (aceite vegetal, granos, oleaginosas, entre otras)
de conformidad y con los condicionamientos establecidos en la NO-2021-110803062-APN-SSPVNYMM#MTR de
fecha 15 de noviembre de 2021.

ARTICULO 2°: Establécese que la presente tendra vigencia desde su notificacion al peticionante y se mantendra
siempre que no se reciba por parte de la autoridad de aplicacion, una comunicacién fehaciente que modifique las
condiciones expuestas en la NO-2021-110803062-APN-SSPVNYMM#MTR.

ARTICULO 3°: Registrese. Comuniquese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion y
publiquese en el Boletin de esta DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Por conducto del Departamento Supervision
Regional, remitase copia a la Autoridad de Aplicacién de la Ley 24.093. Tome conocimiento la Direccién Regional
Aduanera HIDROVIA y la Division Zonas Primarias y Fronteras. Remitanse los presentes a la Aduana SANTA FE
para su conocimiento y notificacion.

Maria Isabel Rodriguez
e. 01/04/2022 N° 20037/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucién 22/2022
RESOL-2022-22-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX2020-00731122-AFIP-SEIOADSANI#SDGOAI del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL de
INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la actuacion SIGEA 12623-503-2005 se habilité el Deposito Fiscal Particular de la firma “SIDERSA
S.A.”, CUIT N° 30-61536829-2, en los términos de la Resolucion ANA N° 3343/94, modificatorias y complementarias,
el cual se encuentra ubicado en la Ruta 9 Km 226.5, ciudad de SAN NICOLAS, Provincia de BUENOS AIRES,
jurisdiccion de la Division Aduana SAN NICOLAS.

Que a través de la Nota N° 431/17 (DI GERP) de fecha 31/08/2017, el Departamento Analisis de Requerimientos de
Tecnologia no Intrusiva y Nuevas Tecnologias se intimé a la firma a cumplimentar los extremos pendientes para
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su adecuacion a la Resoluciéon General N° 3871, bajo apercibimiento de proceder al archivo de las actuaciones
iniciadas al efecto.

Que con fecha 15/12/2017 la firma present6 ante la Aduana local una nota solicitando el cese de la habilitacién,
invocando que la realidad operativa actual del mercado siderometalurgico no justifica en este contexto continuar
con el mantenimiento de un depésito fiscal.

Que ante el requerimiento de la Division Zonas Primarias y Fronteras y a fin de materializar la cancelacion de la
habilitacién del depdsito fiscal, la Aduana genero el expediente referenciado en el VISTO, el cual es remitido a la
Divisién antes mencionada para su tramitacion.

Que analizada la actuacion, a través del IF-2020-00788071-AFIP-DVZPYF#SDGOAI, la Division Zonas Primarias Y
Fronteras devuelve la actuacion a la Aduana local a fin de incorporar detalle de inexistencia de deudas impositivas
y previsionales y la intervencion de la Direccién Regional Aduanera HIDROVIA.

Que la Aduana expresa en el IF-2020-00754096-AFIP-SEIOADSANI#SDGOAI que el depdsito fiscal se encuentra a
plan barrido, indicando asimismo a través del IF-2021-00136519-AFIPSEIOADSANI#SDGOAI que registra deudas
impositivas y previsionales en su calidad de permisionario y adjuntando poder del firmante. La Direccién Regional
Aduanera HIDROVIA convalida lo expuesto mediante el IF-2021-00224953-AFIP-DVECHI#SDGOAI de fecha
10/03/2021.

Que afin deregularizar las deudas por parte del permisionario, se remite la actuacion en reserva a la Division Aduana
SAN NICOLAS, la cual informa en el IF-2022-00163811-AFIPSEIOADSANI#SDGOAI, que la firma ha regularizado
su situacién, no registrando deudas en su calidad de depositario, o que es corroborado por la Divisién Zonas
Primarias y Fronteras conforme constancias obrantes en IF-2022-211702-AFIP-DVZPYF#SDGOAI.

Que en virtud de lo normado en la Disposicion N° 249/16 articulo 4°, tomaron la intervencién de su competencia,
las Subdirecciones Generales de Técnico Legal Aduanera a través del IF-2022-00423177-AFIP-DILEGA#SDGTLA
de fecha 22 de marzo de 2022 y de Asuntos Juridicos mediante IF-2022-00459154-AFIP-DVDRTA#SDGASJ de
fecha 29 de marzo de 2022.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el art. 1° de la Disposicién DI -2018-6-E-AFIP-
DGADUA.

Por ello,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjese sin efecto la habilitaciéon del depdsito fiscal particular de la firma “SIDERSA S.A.”, CUIT
N° 30-61536829-2, ubicado en la Ruta 9 Km 226.5, ciudad de SAN NICOLAS, Provincia de BUENOS AIRES,
conforme lo expuesto en los considerandos y lo dispuesto en la Resoluciéon General N° 4352.

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién
y publiquese en el Boletin de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Tome conocimiento la Division Zonas
Primarias y Fronteras. Remitanse la presente a la Division Aduana SAN NICOLAS para su notificacién al interesado
al que debera hacérsele saber que en caso de no poseer otro depésito fiscal debera efectuar su baja en el Sistema
Registral. Comuniquese asimismo a la Direccién Regional Aduanera HIDROVIA y a la Subdireccion General de
Control Aduanero.

Maria Isabel Rodriguez
e. 01/04/2022 N° 20354/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
Resolucién 23/2022
RESOL-2022-23-E-AFIP-SDGOAI

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO lo tramitado en el expediente electréonico EX2020-00456807 AFIP-ADSANI#SDGOAI, del registro de la
ADMINISTRACION FEDERAL de INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO
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Que la firma “TERMINALES Y SERVICIOS S.A.”, CUIT N° 30-69384468-8, present6 con fecha 25 de Junio de 2020,
carta de intencion para la habilitacién de una plazoleta fiscal, en los términos de lo normado en el articulo 3° de la
Resolucién General N° 4352, ubicado en Zona Primaria Aduanera, calle Coronel Bogado y Rivadavia, del Puerto
de SAN NICOLAS, Provincia de BUENOS AIRES, jurisdiccion de la Aduana homénima.

Que a tales fines la citada empresa, aporta informacion relativa al tipo de mercaderias que pretende almacenar,
efectlua una descripcion de la operatoria, detallando las inversiones proyectadas, la tecnologia a implementar y
plantea asimismo excepciones a los requisitos establecidos en la norma antes citada.

Que de acuerdo a lo expuesto el lugar que se pretende habilitar contara con una superficie total aproximada de
14.000 m2 (CATORCE MIL METROS CUADRADOS), descubiertos para almacenar mercaderia a granel - minerales
y material siderurgico-.

Que la Divisién Aduana SAN NICOLAS mediante IF-2020-00463460-AFIP-ADSANI #SDGOAI de fecha 30 de
Julio de 2020, la Division Evaluacién y Control Operativo Regional HIDROVIA mediante IF-2020-00739108-AFIP-
DVECHI#SDGOAI de fecha 29 de Octubre de 2020 y la Direccion Regional Aduanera HIDROVIA mediante IF-
2020-00741692-AFIPDIRAHI#SDGOAI de igual fecha, consideran oportuno dar curso favorable a la solicitud en
trato. Asimismo avalan la excepcidn planteada por la firma respecto del escaner, considerando la forma en que se
desarrollaria la operatoria y el tipo de mercaderia. Del mismo modo convalidan la excepcion relativa a la utilizacion
por parte de la firma de la balanza fiscal ubicada fuera del area fiscal, en zona primaria, para el caso de ser
necesario como elemento de control de pesaje.

Que la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, mediante providencia PV-2022-00326528-AFIPDGADUA de fecha
7 de marzo de 2022, se expide “...autorizando las excepciones requeridas por la firma Terminales y Servicios
S.A,, en la medida en que las mismas no impidan el normal desenvolvimiento de las tareas de control propias del
servicio aduanero; y siempre que la firma opere con el tipo de mercaderia autorizada en los términos de la clausula
segunda del Acta de Tenencia Definitiva obrante en archivo embebido en el orden 2 de acuerdo con el Decreto
de la Provincia de Buenos Aires N°185/07 y su modificatorio N°981/14...” (acopio de minerales). Asimismo afiade
que “...en su oportunidad debera certificarse la conectividad del predio al Sistema de CCTV de conformidad con
la normativa especifica de modo tal que permita visualizar sin puntos ciegos el recorrido que realiza el medio de
transporte desde la zona de carga hasta la salida del Depdsito Fiscal y su regreso al mismo; garantizando de tal
modo el seguimiento de la carga durante la operacién del pesaje...”

Que conforme lo expuesto y habiendo tomado la intervencién que les compete las Subdirecciones Generales de
Técnico Legal Aduanera mediante IF-426011-AFIP-DILEGA#SDGTLA de fecha 22 de marzo de 2022; de Asuntos
Juridicos a través del IF-444289-AFIP-DVDRTA#SDGASJ de fecha 25 de marzo de 2022 y de Operaciones
Aduaneras del Interior, corresponde aprobar la solicitud de prefactibilidad iniciada en los términos de la Resolucién
General N° 4.352.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo N° 1 de la Disposicién N° DI-2018-
6-E-AFIP-DGADUA.

Por ello,

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese la factibilidad del proyecto de habilitacion de una plazoleta fiscal general con una
superficie aproximada de 14.000 m2 (CATORCE MIL METROS CUADRADOS), descubiertos para almacenar
mercaderia a granel, de minerales y material siderdrgico que fuera presentada por la firma “TERMINALES Y
SERVICIOS S.A.”, CUIT N° 30-69384468-8 ubicada en la Zona Primaria Aduanera, en la calle Coronel Bogado y
Rivadavia, del Puerto de SAN NICOLAS, Provincia de BUENOS AIRES, jurisdiccién de la Division Aduana homénima
(conforme articulos 3° y 4° de la Resolucion General N° 4352).

ARTICULO 2°: Establécese que a los fines de la habilitacion del depdsito fiscal general en trato, la firma debera
cumplimentar el tramite de habilitacién normado en la Resolucién General citada en el ARTICULO 1° y cumplir con
los requerimientos documentales, fisicos y tecnolégicos especificados en la misma.

ARTICULO 3°.- Registrese. Comuniquese. Dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién
y publiquese en el Boletin de la DIRECCION GENERAL DE ADUANAS. Tome conocimiento la Direcciéon Regional
Aduanera HIDROVIA y la Divisién Aduana SAN NICOLAS. Por la Divisién Zonas Primarias y Fronteras notifiquese
por Sistema de Comunicaciones y Notificaciones Electronicas Aduaneras (SICNEA) al interesado y continlese con
los tramites de rigor.

Maria Isabel Rodriguez
e. 01/04/2022 N° 20291/22 v. 01/04/2022
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ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 134/2022
RESOL-2022-134-APN-ANAC#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 29/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-46961194- -APN-ANAC#MTR, el Decreto N° 1.770 de fecha 29 de noviembre de
2007, las Resoluciones de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) N° 527 de fecha 10 de
julio de 2015 y N° 880-E de fecha 6 de diciembre de 2019, N° 885-E de fecha 9 de diciembre de 2019, N° 178-E de
fecha 30 de junio de 2020, N°336-E de fecha 23 de diciembre de 2020, N° 159-E de fecha 29 de mayo de 2021 y
N° 219-E de fecha 16 de julio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion N° 336- E de fecha 23 de diciembre de 2020 de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE AVIACION CIVIL (ANAC), se fijaron los mecanismos apropiados para dar cumplimiento con las disposiciones
contenidas en los Articulos 71 a 74 del Reglamento de Vehiculos Aéreos No Tripulados (VANT) y de Sistemas de
Vehiculos Aéreos No Tripulados (SVANT) aprobado por la Resolucion ANAC N° 880-E de fecha 6 de diciembre de
2019, relativos al reordenamiento del Registro de Vehiculos Aéreos no Tripulados (VANT) y Sistemas de Vehiculos
Aéreos no Tripulados (SVANT); la adecuacion de las autorizaciones como miembros de la tripulacién remota
emitidas bajo el régimen de la Resolucién ANAC N° 527 de fecha 10 de julio de 2015 a los nuevos certificados
de competencia; la aprobacion de programas de instruccidn y cursos; y la adaptacion de los Certificados de
Operacion con VANTs (CO-VANT) a los Certificados de Explotador de VANTs (CE-VANT), al tiempo que establecié
un cronograma de entrada en vigencia del “REGLAMENTO DE VANT y DE SVANT".

Que, mediante el Articulo 1° del REGLAMENTO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (VANT) Y DE
SISTEMAS DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (SVANT) de la Resolucién ANAC N° 880-E de fecha 6 de
diciembre de 2019, se instruyé al Departamento Registro Nacional de Aeronaves dependiente de la Direccion de
Aeronavegabilidad de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ANAC, a arbitrar
las medidas necesarias para la emision de una Disposicion Técnico-Registral que establezca las normas de
funcionamiento del Registro de Vehiculos Aéreos No Tripulados (VANTSs) para vehiculos de Clase C y superior,
como asi también el procedimiento de registracién especial para VANTs de Clase A de uso comercial, cientifico,
de seguridad y/o deportivo, y los vehiculos de Clase B de uso recreativo, en consonancia con lo establecido por el
Articulo 5° del REGLAMENTO DE VANT Y DE SVANT aprobado por la Resolucion ANAC N° 880 -E /2019.

Que, la Disposicion Técnico-Registral debera, ademas, contemplar las previsiones relativas a las marcas de
identificacion de los VANTs o SVANTSs, de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 8° Reglamento de VANT y de
SVANT.

Que, el Registro y el procedimiento especial descriptos precedentemente debian encontrarse plenamente
implementados y en funcionamiento a partir del dia 31 de marzo 2021.

Que, mediante el Articulo 4° del REGLAMENTO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (VANT) Y DE SISTEMAS
DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (SVANT) de la Resolucién ANAC N° 880-E de fecha 6 de diciembre de
2019, se establecié que, antes del dia 30 de noviembre de 2021, todo titular del CEVANT debera acompanar ante
el Departamento Explotadores Aéreos de la Direccion de Operacion de Aeronaves dependiente de la DNSO de la
ANAC, las constancias que acrediten el reempadronamiento del vehiculo, como asi también con anterioridad al dia
1° de diciembre de 2021 los certificados de competencia de piloto a distancia.

Que, la Resolucion ANAC N°159-E de fecha 29 de mayo de 2021, modificd el cronograma de entrada en vigencia
del “REGLAMENTO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (VANT) Y DE SISTEMAS DE VEHICULOS AEREOS
NO TRIPULADOS (SVANT)”, establecido mediante la Resolucion ANAC N° 336 de fecha 23 de diciembre de 2020,
estipulando nuevos plazos para llevar a cabo distintas medidas, a los fines de poner en vigencia el Reglamento
referido.

Que, posteriormente mediante la Resolucion ANAC N° 219-E de fecha 16 de julio de 2021, se modifico el cronograma
de entrada en vigencia del “Reglamento de VANT y de los Sistemas de SVANT”, estableciendo el dia 30 de
noviembre de 2021, como fecha de implementacién de las acciones asignadas al Departamento Registro Nacional
de Aeronaves dependiente de la Direccion de Aeronavegabilidad de la DNSO de la ANAC.

Que, la vigencia plena del Reglamento de VANT y de SVANT exige al Departamento Registro Nacional de Aeronaves
dependiente de la Direccién de Aeronavegabilidad de la DNSO de la ANAC, la aprobacion e implementacién de
nuevos procesos vinculados a los VANTSs; transferencia de dominio, baja de Vant (Articulo 5°) y Registro de Cesién
de uso o Autorizaciones de Uso, (Articulo 7°), del “REGLAMENTO DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS
(VANT) Y DE SISTEMAS DE VEHICULOS AEREOS NO TRIPULADOS (SVANT)”, establecido mediante la Resolucién
ANAC N° 336-E de fecha 23 de diciembre de 2020.
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Que el Articulo 7° de la Resolucion ANAC N° 336-E /20, modificada por la Resolucion ANAC N°219-E/21, establece
que la sustitucion de las autorizaciones como miembro de la tripulacién remota podra ser efectuada a partir del dia
1° de abril de 2021 y hasta el dia 1° de diciembre de 2021, fecha a partir de la cual todas las autorizaciones que no
hubieren sido reemplazadas perderan de pleno derecho toda validez, no pudiendo su titular solicitar su reposicion
pudiendo su titular solicitar su reposicion.

Que, el desarrollo de dichos procesos ha sufrido ciertos retrasos, derivados de la anémala situacién que impone la
situacion epidemioldgica, sumada al traslado de la sede de esta Administracion Nacional a sus nuevas instalaciones,
lo cual ha dificultado la puesta en servicio de los sistemas informaticos.

Que, por las razones expuestas, resulta necesario fijar un nuevo cronograma que posibilite el desarrollo e
implementacién ordenado de dichos procesos.

Que, en consecuencia, deviene necesario modificar el cronograma de entrada en vigencia del Reglamento de VANT
y de los sistemas de SVANT, estipulando nuevos plazos que permitan llevar a cabo las medidas de implementacion
necesarias de los nuevos procesos referenciados

Que la DNSO de la ANAC ha tomado la intervencién que le compete.

Que la Direcciéon de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de la ANAC ha tomado debida intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en el Decreto N° 1.770, de fecha 29 de
noviembre de 2007.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese el Articulo 1° de la Resolucion ANAC N° 336-E de fecha 23 de diciembre de 2020, el
que quedara redactado como sigue: “Instriyase al Departamento Registro Nacional de Aeronaves dependiente
de la Direccién de Aeronavegabilidad de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la
ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) a que arbitre las medidas necesarias para la emisién
de una Disposicion Técnico-Registral que apruebe los nuevos procesos vinculados a los Vehiculos Aéreos No
Tripulados (VANT’s); transferencia de dominio, baja de VANT y acuerdo o autorizacion de uso, en consonancia con
lo establecido en los Articulos 5° y 7°del REGLAMENTO DE VANT Y DE SVANT aprobado por la Resolucion ANAC
N° 880 -E de fecha 6 de diciembre de 2019. Los procesos descriptos precedentemente deberan encontrarse
plenamente implementados y en funcionamiento a partir del dia 30 de septiembre de 2022”.

ARTICULO 2°.- Modifiquese el Articulo 4° de la Resolucién ANAC N° 336-E/2020 que quedara redactado como
sigue: “Instrayese al Departamento Explotadores Aéreos de la Direccion de Operacion de Aeronaves, dependiente
de la DNSO de la ANAC a arbitrar las medidas necesarias para la emision de la Certificacion de Explotador
de VANT (CE-VANT) prevista en el Articulo 31 del REGLAMENTO DE VANT Y DE SVANT. La adecuacién de la
documentacion y los procedimientos para posibilitar la emision de los CE-VANT debera encontrarse finalizada el
dia 30 de septiembre de 2022".

ARTICULO 3°.- Modifiquese el Articulo 7° de la Resolucién ANAC N° 336-E/2020, el que quedara redactado como
sigue: “Instrayese a la Direccidn de Licencias al Personal de la DNSO de la ANAC a arbitrar los medios necesarios
para proceder a la emision de un certificado de competencia de piloto a distancia a aquellas personas que contaren
con una autorizacién como miembro de la tripulacién remota emitida bajo el régimen de la Resolucion ANAC N° 527
de fecha 10 de julio de 2015, de acuerdo con lo dispuesto por el Articulo 72 del REGLAMENTO DE VANT Y DE
SVANT y en las condiciones alli establecidas. La sustitucion de las autorizaciones como miembro de la tripulacion
remota podra ser efectuada a partir del dia 1° de abril de 2021 y hasta el dia 22 de octubre de 2022, fecha a partir
de la cual todas las autorizaciones que no hubieran sido reemplazadas perderan de pleno derecho toda validez,
no pudiendo su titular solicitar su reposicién. Los certificados de competencia de piloto a distancia emitidos bajo
el presente articulo se encontraran disponibles en la aplicacion Mi Argentina. Si el usuario requiriese la emision
del plastico respectivo, debera solicitarlo expresamente a través de la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD) y
abonar el arancel correspondiente”.

ARTICULO 4°.- Pase a la UNIDAD DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION (UPCYG) de la ANAC para su
conocimiento y publicacion en la pagina “web” institucional del organismo.

ARTiCULQ 5°.- Comuniquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el BOLETIN OFICIAL y cumplido archivese.

Paola Tamburelli
e. 01/04/2022 N° 20066/22 v. 01/04/2022
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AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 426/2022
RESOL-2022-426-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente EX-2020-73058966-APN-DGD#AND, el Decreto N° 698 del 6 de septiembre de 2017 y sus
modificatorios, la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 1862 del 8 de noviembre de 2011 y la Resolucion de
esta AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD N° 2212 del 30 de diciembre de 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién AND N° 2212/21, se incrementé el valor de la sesién por paciente de Tratamiento
Sustitutivo de la Funcion Renal, correspondiente a aquellos titulares de Pensiones No Contributivas por Invalidez
afiliados al INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS (INSSJP), con
anterioridad al 1° de enero de 1999 y que hubieran optado por permanecer con la cobertura de salud del referido
Instituto.

Que, por la mencionada Resolucién se establecié un incremento de PESOS DOS MIL ($2.000.-), en TRES (3)
tramos, quedando establecido el valor de la sesion conforme el siguiente esquema: PESOS CINCO MIL ($5.000.-
) a partir del 1° de octubre de 2021, PESOS CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA ($5.750.-) a partir del 1° de
noviembre de 2021 y PESOS SEIS MIL QUINIENTOS ($6.500.-) a partir del 1° de diciembre de 2021.

Que, a su vez, se mantuvo el arancel diferencial adicional del VEINTE POR CIENTO (20%) para la Zona Patagénica,
sobre los importes precedentes, con un incremento en TRES (3) tramos, quedando establecido el valor de la
sesion conforme el siguiente esquema: PESOS SEIS MIL ($6.000.-) a partir del 1° de octubre de 2021, PESOS SEIS
MIL NOVECIENTOS ($6.900.-) a partir del 1° de noviembre de 2021 y PESOS SIETE MIL OCHOCIENTOS ($7.800.-)
a partir del 1° de diciembre de 2021.

Que, la actualizacién del valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal contemplada por
la Resoluciéon AND N° 2212/21 lo fue por paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

Que, ahora bien, atento a la necesidad de readecuar los aranceles alli establecidos, la Direccién Nacional de
Acceso a los Servicios de Salud, propicia un incremento del importe por sesién por paciente de Tratamiento
Sustitutivo de la Funcion Renal equivalente al TREINTA POR CIENTO (30%), quedando establecido el valor de
la sesion en la suma de PESOS OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ($8.450.-), a partir del 1° de febrero
de 2022 y siendo fijado el valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal, en la suma de
PESOS CIENTO NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA ($109.850.-), por paciente y equivalente a TRECE (13)
sesiones por mes.

Que en el mismo sentido, la Direccion Nacional referida ratifica mantener el arancel diferencial del VEINTE POR
CIENTO (20%) adicional del médulo Unico, para la Zona Patagénica, incluyendo las provincias de Neuquén,
Chubut, Rio Negro, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y La Pampa, incrementandose
el valor por sesién por paciente en la suma de PESOS DIEZ MIL CIENTO CUARENTA ($10.140.-), a regir a partir del
1° de febrero de 2022, quedando de esta forma establecido el valor del Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo
de la Funcion Renal, en la suma de PESOS CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTE ($131.820.-), por
paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

Que la Direccion de Presupuesto y Contabilidad y la Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la intervencion
de su competencia.

Que, la presente medida se dicta en virtud de las facultades asignadas por los Decretos Nros. 698/17 y modificatorios
y N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese un incremento en el valor de la sesién por paciente de Tratamiento Sustitutivo de la
Funcion Renal, determinado mediante resolucion AND N° 2212/21, fijandose el mismo en la suma de PESOS OCHO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ($8.450.-), a partir del 1° de febrero de 2022. En consecuencia, el valor del
Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal quedaréa establecido en la suma de PESOS CIENTO
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA ($109.850.-), por paciente y equivalente a TRECE (13) sesiones por mes.

ARTICULO 2°.- Determinese un arancel diferencial adicional del VEINTE POR CIENTO (20%) sobre el importe de
sesion indicada en el Articulo precedente para la Zona Patagodnica incluyendo las Provincias de Neuquén, Chubut,
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Rio Negro, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y La Pampa, cuyo monto ascendera a
PESOS DIEZ MIL CIENTO CUARENTA ($10.140.-), a partir del 1° de febrero de 2022. En consecuencia, el valor del
Médulo Unico de Tratamiento Sustitutivo de la Funcién Renal para la Zona Patagénica quedara establecido en la
suma de PESOS CIENTO TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS VEINTE ($131.820.-), por paciente y equivalente a
TRECE (13) sesiones por mes.

ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
oportunamente archivese.

Fernando Gaston Galarraga
e. 01/04/2022 N° 20292/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Resolucion 80/2022
RESOL-2022-80-ANSES-ANSES

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-19687900- -ANSES-SEA#ANSES del Registro de la Administracion Nacional de
la Seguridad Social (ANSES); la Ley N° 24.714 y sus modificatorias; el Decreto N° 840 del 4 de noviembre de 2020;
la Resoluciéon ANSES N° 59 del 23 de marzo de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO tramita un proyecto de resolucion que tiene por objeto modificar el régimen
normativo y procedimental del Programa Créditos ANSES (anteriormente denominado Programa Argenta), por el
cual se otorgan préstamos personales financiados con los recursos del Fondo de Garantia de Sustentabilidad
(FGS).

Que, en las “Condiciones Generales del Programa “CREDITOS ANSES”, aprobada por la Resolucion ANSES
N° 59/22, se establece que los tomadores de créditos no podran ceder la titularidad del derecho o el cobro de la
prestacién hasta la total cancelacién del crédito otorgado.

Que através de la Ley N° 24.714, sus normas complementarias y modificatorias, se instituyd, con alcance nacional
y obligatorio, un Régimen de asignaciones familiares para los trabajadores y las trabajadoras que presten servicios
remunerados en relacion de dependencia en la actividad privada y publica nacional; para los beneficiarios y las
beneficiarias de la Ley sobre Riesgos de Trabajo y del Seguro de Desempleo; para aquellas personas inscriptas
y aportantes al Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (RS), establecido por la Ley N° 24.977, sus
complementarias y modificatorias; para los beneficiarios y las beneficiarias del Sistema Integrado Previsional
Argentino (SIPA), del régimen de pensiones no contributivas por invalidez y de la Pensién Universal para el Adulto
Mayor; como asi también de la Asignacién por Embarazo para Proteccién Social y de la Asignacion Universal por
Hijo para Proteccién Social.

Que el Poder Ejecutivo Nacional, mediante Decreto N° 840/20, introdujo sensibles modificaciones ala Ley N° 24.714
y sus decretos reglamentarios, garantizando con tal preceptiva el efectivo goce de la seguridad social a las y los
titulares de tales derechos y priorizando la atencién de los grupos etarios de mayor vulnerabilidad, al ampliar
los sujetos de percepcidén de asignaciones, eliminar umbrales cuantitativos de ingresos y de grupos familiares
limitativos para la percepcién de prestaciones sociales.

Que, en tal inteligencia, y con el propésito de continuar en la adopcién de providencias utiles y conducentes al
bienestar integral de las nifias, los nifios y las y los adolescentes, se considera conveniente y oportuno aprobar el
cambio de titularidad de la prestacion originada en la Ley N° 24.714 que se encuentra afectada por el otorgamiento
de un préstamo del Programa “CREDITOS ANSES”, en la medida en que la persona solicitante cumpla con los
requisitos vigentes para dicha titularidad y asuma la deuda del crédito en las condiciones inicialmente pactadas
con la persona tomadora del mismo hasta su total cancelacion.

Que la Direccién General Disefio de Normas y Procesos y la Direccién General de Operaciones del FGS han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente Resolucion se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 2741/91
y el Decreto N° 429/2020.
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Por ello,

LA DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el cambio de titularidad de la prestacién originada en la Ley N° 24.714, y sus modificatorias,
que se encuentra afectada por el otorgamiento de un préstamo del Programa “CREDITOS ANSES”, en la medida
en que la persona solicitante cumpla con los requisitos vigentes para dicha titularidad y asuma la deuda del crédito
en las condiciones inicialmente pactadas con la persona tomadora del mismo hasta su total cancelacién.

ARTICULO 2°- Instriyase a la SUBDIRECCION EJECUTIVA DE OPERACION DEL FONDO DE GARANTIA DE
SUSTENTABILIDAD a realizar las modificaciones normativas que resulten necesarias a fin de implementar lo
dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Instriyase a la DIRECCION GENERAL DE DISENO DE NORMAS Y PROCESOS para que, en forma
conjunta con la DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA E INNOVACION TECNOLOGICA y la SUBDIRECCION
EJECUTIVA DE OPERACION DEL FONDO DE GARANTIA DE SUSTENTABILIDAD, cada una en el ambito de
sus respectivas competencias, establezca los procedimientos que resulten necesarios y las adecuaciones de
normativas internas para implementar lo dispuesto en la presente resolucién.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Maria Fernanda Raverta
e. 01/04/2022 N° 20151/22 v. 01/04/2022

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 420/2022
RESOL-2022-420-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente EX-2018-54361708- -APN-PYC#DNV del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD,
organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS; y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacién N° 306 de fecha 11 de octubre de 2018, obrante en Orden N° 2 del
Expediente citado en el Visto, personal autorizado del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES constat6 en la Evaluaciéon de Estado de 2018, sobre la Ruta Nacional N° 135, que el indice de estado
caracteristico (IE) era menor al valor contractualmente exigido de SIETE CON CINCO DECIMOS (7,5), en UN (1)
tramo de evaluacién: Tramo Km. 0 a Km. 13; valor alcanzando (IE): 7,26.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, y modificado luego por el Articulo 7° de la
Primera Adecuacion de la mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre
de 2001 del Registro de la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

Que cabe sefialar que el Acta de Constatacion N° 306/2018, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacién fue correctamente practicada, sin perjuicio de la negativa de la
Concesionaria a firmarla, conforme surge del cuerpo de la misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41
Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).
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Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones Viales en
materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién N° 134
de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES,
ha tomado la intervencién de su competencia Area Técnica de la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y
CONCESIONES.

Que, con relacion a la fecha de subsanacion de las deficiencias constatadas, la mencionada Area Técnica informa,
que deberia tomarse como fecha de cierre o de corte de la penalidad el dia 05 de noviembre de 2019, ya que en
esa fecha se labré el Acta de Constatacion N° 85/2019 por incumplimientos en el indice de Estado, incluyendo el
mismo tramo ya constatado en el Acta de Constatacion N° 306/2018.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la GERENCIA EJECUTIVA DE
PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, tom¢ intervencion.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacion del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, se
puso en conocimiento de la Concesionaria los informes elaborados por el Area Técnica y el Area Financiera de la
GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

Que asimismo, se intimo a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro
del plazo indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos
precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presentd su descargo con fecha 24
de febrero de 2021.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueren conducentes a la solucién del caso”.

Que a través del referido descargo la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacion N° 306/2018,
y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que corresponde sefialar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacién representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacion de Rutina”, del Capitulo |, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y
toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacién citada representa un
incumplimiento a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesidon de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996, y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacion de la
mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro de
la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacion del
Acta Acuerdo y durante los préximos CINCO (5) afios de la concesién, el indice de Estado Caracteristico (IE) de
la calzada debera ser igual o superior a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual
0 superior a dos con ocho décimas (2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultdneas. En los afios
inmediatamente posteriores hasta el inicio de los TRES (3) ultimos afios de la CONCESION el indice de Estado
caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto
del indice de Serviciabilidad Presente caracteristico. Desde el inicio de los ultimos tres afios de la CONCESION el
indice de Estado caracteristico no podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse
hasta el final de la CONCESION. El indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho
periodo, los mismos parametros arriba indicados. Entiéndase como indice de Estado caracteristico e indice de
Serviciabilidad Presente caracteristico, el percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacion.”

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 06 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometio en el Acta Acuerdo de Renegociacion,
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no puede aplicar penalidad alguna a Caminos del Rio Uruguay S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que, cabe destacar que la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, manifiesta que con
respecto al Acta de Constatacion N° 306/2018, que tramita por los presentes actuados, la misma fue labrada con
fecha 11 de octubre de 2018 (Ao 28 de Concesion), es decir, que es posterior a la disposicién de la percepcion
del Recurso de Afectacion a Obras, que constituye un adicional en las tarifas destinado al desarrollo del plan de
obras mejorativas.

Que asimismo, la mencionada GERENCIA EJECUTIVA, afirma que en referencia al atraso tarifario esgrimido por
la concesionaria en su descargo, cabe sefialar que, desde la fecha de labrado del acta de constatacion, se han
realizado sucesivos aumentos tarifarios con el fin de recomponer los ingresos de la empresa concesionaria.

Que, en atencién a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, sefala que el tramo indicado en el Acta
de Constatacion N° 306/2018, Ruta Nacional N° 135 tramo km 0 a 13, no se encuentra contemplado dentro de los
planes de repavimentacién presentados por CRUSA, de acuerdo a lo expuesto en la Clausula Decimoquinta del
Acta Acuerdo de Renegociacién aprobada por Decreto 1870/06.

Que la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento verificado no le fuere
imputable, o que existieran causas de justificacidon obstativas de la aplicacion de la penalidad prevista para el
incumplimiento constatado.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Capitulo Il “Incumplimiento de las obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”,
Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”,
Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000) UNIDADES DE PENALIZACION por
TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Estado menor al exigido para ese afio de concesién
y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION vy por cada semana en que LA
CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas desde la fecha del acta de constatacién”.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, calculé el monto defiljitivo de la multade la
penalidad a imponer a la Concesionariaen la cantidad equivalente a DOSCIENTAS VEINTITRES MIL SETECIENTAS
VEINTE (223.720) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, y el Decreto N° 27/18 del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparaciéon y conservacion rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacion,
remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06
de septiembre de 1996, y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la mencionada Acta
Acuerdo aprobada por la Resoluciéon N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro de la entonces
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, consistente en la existencia de indice de estado caracteristico (IE) menor al
valor contractualmente exigido de SIETE CON CINCO DECIMOS (7,5), en UN (1) tramo de evaluacién: Tramo Km.
0 a Km. 13, valor alcanzando (IE): 7,26, sobre la Ruta Nacional N° 135.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la suma equivalente a DOSCIENTAS VEINTITRES MIL SETECIENTAS
VEINTE (223.720) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°. - Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.O. 2017, de conformidad con
lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
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Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES,
acompanfando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe debera depositarse dentro de los CINCO
(5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucion, en la siguiente cuenta:
“D.N.VIAL — 5500/604 - RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA NACION ARGENTINA - SUCURSAL
PLAZA DE MAYQ”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual, conforme lo dispuesto por el Articulo
4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al mismo tiempo, le hara saber -conforme exige
el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos- que contra el presente acto
proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento
y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15) dias, respectivamente, contados desde la
notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestidén Documental Electrénica (G.D.E. - C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese, publiquese, y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL para su publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 01/04/2022 N° 19978/22 v. 01/04/2022

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Resolucion 1366/2022
RESFC-2022-1366-APN-DI#INAES

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022
VISTO el EX-2022-24498855-APN-DRNCYM#INAES, y
CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO y ECONOMIA SOCIAL, organismo descentralizado del
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, es la autoridad de aplicacién del régimen legal aplicable a mutuales
y cooperativas, en los términos contemplados en las Leyes Numeros 19.331, 20.321, 20.337, Decreto N.° 420/96,
sus modificatorios y complementarios.

Que a tal fin, tiene como misién principal el concurrir a la promocién de las cooperativas y mutuales en todo el
territorio nacional, a cuyo efecto otorga su personeria juridica, ejerce el control publico y favorece su desarrollo.

Que por la Resolucion N° 1/2019 este Instituto declar6 de interés cooperativo a las cooperativas de trabajo y de
prestacién de servicios que reunen los caracteres de cooperativas sociales, tendientes a lograr la inclusién de
personas en situacién de vulnerabilidad social, entre las que se encuentran las de salud mental.

Que en la mencionada resolucion se hace referencia a las cooperativas sociales como aquellas integradas por
personas con discapacidad psicosocial (salud mental), que estan o han estado en un contexto de encierro y de
personas con consumos problematicos (sustancias psicoactivas) en situacién de vulnerabilidad social.

Que el origen de estas cooperativas lo podemos encontrar en la década de 1970 en Italia, con el inicio del proceso
de desmanicomializacién llevado adelante en la ciudad de Trieste, aprobandose en el afio 1991 la Ley italiana de
Cooperativas Sociales, la cual caracteriza a estas entidades como aquellas que tienen como objetivo “perseguir el
interés general de la comunidad en la promocién humanayy la integracion social de los ciudadanos a través de: a) La
gestidn de servicios socio-sanitarios y educativos; b) El desarrollo de distintas actividades (agricolas, industriales,
comerciales y de servicios), con el fin de generar la insercion laboral de personas vulnerables —desfavorecidas”.

Que luego estas cooperativas se fueron desarrollando en otros paises de Europa, América y demas continentes,
lo que fue dando lugar al reconocimiento normativo de las mismas, pudiendo destacarse en nuestro continente los
casos de Canada, Brasil y Uruguay, cada uno de ellos con sus distinciones.
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Que la Organizacién Internacional de las Cooperativas en la Industria y los Servicios - CICOPA, organizacion
sectorial de la Alianza Cooperativa Internacional (ACI), define a las cooperativas sociales como aquellas que estan
“especializadas en el suministro de servicios sociales o en la reinsercion de personas desfavorecidas y marginadas
(personas minusvalidas, parados de larga duracion, ex-prisioneros, personas que sufren de adicciones, etc.)”.

Que en el ano 2011 la CICOPA aprobé los “Estandares Mundiales de las Cooperativas Sociales”, en los cuales
se definen los rasgos que caracterizan a estas entidades, entre ellas la de tener una misién explicita de interés
general, su naturaleza no estatal, su estructura de gobernanza con multiples grupos de interés y la representacion
sustancial de los socios trabajadores.

Que entre los estandares mundiales sefialados por esa organizacion para este tipo de cooperativas, se destaca,
como rasgo distintivo, que ellas definen explicitamente una mision de interés general como su propésito primario (la
prestacién de servicios sociales y la inclusién socio-laboral de grupos de personas en situacion de vulnerabilidad),
realizando la misma directamente a través de la produccion de bienes y servicios de interés general.

Que los caracteres previstos en los referidos estandares no se presentan en forma homogénea en todas las
legislaciones nacionales, pero sirven como guia orientadora para describir a un sector que ha ganado presencia
en el movimiento cooperativo internacional.

Que las cooperativas sociales constituyen una de las principales respuestas del movimiento cooperativo a las
necesidades emergentes de las personas y comunidades, basadas en los valores y principios internacionalmente
reconocidos a las cooperativas en la Declaracion de Identidad Cooperativa (Manchester, 1995), refrendada por
la Recomendacion 193 del 2002 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre la Promocion de las
Cooperativas.

Que la propia Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) caracteriza a las cooperativas de servicios asistenciales
como aquellas “destinadas a atender las necesidades fisicas, psicolégicas, emocionales y de desarrollo de una
0 mas personas, concretamente niflos, ancianos o personas con discapacidad o afectados por una enfermedad
fisica y/o mental”.

Que en Argentina existen diversas legislaciones y politicas publicas que en forma expresa o indirecta promueven la
conformacioén de empresas sociales y cooperativas para grupos de la comunidad que se encuentran en situacion
de vulnerabilidad. Como ejemplo puede citarse a la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657 (2010) que en su
articulo 11 promueve el desarrollo de dispositivos tales como, entre otros, las cooperativas de trabajo.

Que pese a no contar con un marco regulatorio especifico, en Argentina el cooperativismo social ha mostrado
en los Ultimos afos un desarrollo territorial creciente, existiendo experiencias de cooperativas sociales que hoy
resuelven positivamente necesidades del sistema sociosanitario publico y privado, asi como la insercién, inclusiéon
o integracién socio-laboral y el acompafiamiento integral de personas integrantes de sectores vulnerables y/o
discriminados de nuestra sociedad, sin dejar de reconocer también el creciente desarrollo de cooperativas de
cuidados de personas.

Que en noviembre del afio 2019 se constituyd en la Confederacion de Cooperativas de la Republica Argentina
- COOPERAR una mesa de trabajo integrada por organizaciones y cooperativas de trabajo, de la cual surgié un
Documento con bases y propuestas para un Plan Nacional de Desarrollo de las Cooperativas Sociales, entre la
que se encuentra especificamente la Implementacién de un Plan Nacional de Desarrollo de Cooperativas Sociales,
que incluya programas especificos en cada una de las areas implicadas (salud mental, adicciones, discapacidad,
adultos mayores, servicio penitenciario, etc.), con participacion del INAES y las areas competentes en cada
provincia.

Que asimismo en estas cooperativas sociales se advierte la necesidad de contemplar la diversidad de integrantes
que las conforman, en linea con el estandar mundial de CICOPA que hace referencia a la existencia de una estructura
de gobernanza con multiples grupos de interés. Para ello se requiere de una estructura flexible cogobernada, con
capacidad de integracion de actores diversos en su seno: familia, voluntarias/os y técnicas/os de salud, en mision
de producir una trama comunitaria y social donde la asistencia abarca los distintos aspectos de la vida de las
personas (la salud, la formacién, la vivienda, el trabajo, los lazos sociales, entre otros).

Que desde el punto de vista de la discapacidad psicosocial, la nominacién juridica y reconocimiento de la persona
como “trabajador/a asociado/a”, tiene efectos en la organizacion subjetiva de las personas, verificandose este
efecto en la mayor independencia y posicionamiento auténomo.

Que la organizacién asociativa cooperativa demuestra sus mayores potencialidades como aliado estratégico del
Estado para la co-construccién e implementacién de politicas publicas en tematicas cruciales para la salud y el
bienestar de las comunidades que requieren de estructuras formales elasticas que garanticen calidad y eficiencia
en los servicios, con trabajo decente para sus asociadas/os, manteniendo la independencia y autonomia de las
entidades.
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Que en nuestro pais las actividades productivas mas frecuentes que realizan los dispositivos sociolaborales son
la produccién de bienes y servicios, entre ellos elaboracién de artesanias, carpinteria, gastronomia, panaderia,
textil, huerta, vivero, hilanderia, disefio multimedial, parquizacion y jardineria, organizacion y realizacién de eventos
culturales, mantenimiento, reciclado, etc.

Que una caracteristica comun en muchas de las experiencias de emprendimientos y cooperativas sociales de
inclusién y de acompafiamiento integral en nuestro pais, es el desarrollo simultaneo de diversos rubros productivos
tendientes a permitir que las personas con discapacidad o padecimientos puedan ir probando sus intereses y
capacidades, siendo también comun el cambio peridédico de actividad en funcion de los recursos existentes en los
diversos servicios de salud, en las areas de desarrollo social y en los centros barriales, lo que implica la necesidad
de contar con un objeto social que refiera al objetivo de la inclusién socio-laboral y donde no se defina un Unico
rubro productivo o de servicios, considerado que este Ultimo representa el medio a través del cual se persigue el
objetivo.

Que por la naturaleza de las cooperativas sociales de integraciéon sociolaboral su objeto central es precisamente
la inclusién, es decir, la construccion de lazos socio-econdmicos, socio-culturales y socio-comunitarios. En el
modelo de las cooperativas sociales la inclusiéon se realiza por medios de dispositivos sociolaborales.

Que en este sentido no sélo deben contemplarse objetos sociales acordes a las necesidades y mecanismos de
trabajo especificos de estas cooperativas sino que también debe atenderse la diversidad existente en la integracién
de las mismas, en linea con lo reafirmado en la Resolucion INAES N.° 478/20, en cuando a la existencia de “la
posibilidad de constituir entidades cooperativas cuyos asociados sean actores que cumplen diferentes roles en la
cadena de produccion y consumo”.

Que la presente medida no implica cambios en la estructura érganico funcional de este Organismo, ni asignacion
de recursos extraordinarios.

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 7 inciso d) de la Ley N.° 19.549, el Servicio Juridico
Permanente ha tomado la intervencidén que es materia de su competencia.

Por ello, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N.° 20.337 y los Decretos N° 420/96, 723/96, 721/00 y
1192/02,

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Créase la Unidad de Vinculacién de Coopera’givas Sociales integradas por personas con discapacidad
psicosocial en salud mental dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE CUMPLIMIENTO Y FISCALIZACION
quien designara a tal efecto a un Coordinador/a.

La Unidad tendra a su cargo las siguientes funciones:

a) Trabajar en forma coordinada en el abordaje de problematicas y elaboracién de proyectos con las organizaciones,
redes y federaciones que representan a las cooperativas sociales de salud mental.

b) Elaborar proyectos tendientes al dictado de legislacién y de nuevas resoluciones destinadas a cooperativas
sociales de trabajo y de prestacién de servicios de salud mental.

c) Asistir a las areas registrales, de promocioén y de fiscalizacién del Instituto en aquellos tramites y asuntos en los
que intervengan cooperativas sociales y grupo pre cooperativos.

d) Brindar asistencia técnica a cooperativas sociales y a grupos pre cooperativos relacionados a la salud mental.

e) Confeccionar informes en aquellos casos que se requiera su opinion en tramites de otorgamiento de la
personeria juridica y la inscripcion de la cooperativa social relacionada a la salud mental en el Registro Nacional
de Cooperativas.

f) Analizar junto con otras areas del Instituto y con organismos publicos nacionales, provinciales y municipales
la generacién de herramientas para el desarrollo, la insercion y la sustentabilidad de las cooperativas sociales
relacionadas a la salud mental.

g) Desarrollar acciones tendientes a la aplicacién de lo previsto en la Resolucion INAES N° 1/19 y normativa
complementaria en cooperativas sociales relacionadas a la salud mental.

h) Articular con otras areas del Instituto para el desarrollo de capacitaciones y elaboracion de materiales escritos
y/o audiovisuales vinculados a la tematica de abordaje de las cooperativas sociales de salud mental.

i) Mantener relacion con las redes de cooperativas sociales relacionadas a la salud mental para facilitar la
formalizacion de los dispositivos de integracién sociolaboral en las diferentes jurisdicciones y vincularlas con esa
red de apoyo.
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ARTICULO 2°: Apruébase para cooperativas promovidas en su constitucién por la Unidad de Vinculacién de
Cooperativas Sociales los modelos de articulos estatutarios de objetos sociales, de calidad de asociadas/os y de
composicion del Consejo de Administracion, que se adjuntan a la presente y se identifican como Anexo con el IF-
2022-24630698-APN-DNCYF#INAES.

ARTICULO 3° Las areas competentes de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y DESARROLLO
COOPERATIVO Y MUTUAL en articulacién con la DIRECCION NACIONAL DE CUMPLIMIENTO Y FISCALIZACION,
tendran a su cargo la asistencia técnica y todas las cuestiones tendientes a la mejor observancia de la presente
resolucién.

ARTICULO 4°: La presente medida no implica cambios en la estructura organico funcional de este organismo.

ARTICULO 5°: Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y, oportunamente,
archivese.

Fabian Brown - Zaida Chmaruk - Ariel Guarco - Nahum Mirad - Alejandro Russo - Elbio Nestor Laucirica - Alexandre
Roig

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20334/22 v. 01/04/2022

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucioén 345/2022
RESOL-2022-345-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX-2022-29845536- -APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto
de 2002, N° 90 de fecha 20 de enero de 2020, la Resolucién INCAA N° 1 de fecha 02 de enero de 2017, y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que atento a lo establecido en la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias, el INSTITUTO NACIONAL DE CINE
Y ARTES AUDIOVISUALES, ente publico no estatal en el ambito del MINISTERIO DE CULTURA DE LA NACION,
tiene a su cargo el fomento y regulacién de la actividad cinematografica en el territorio de la Republica Argentina 'y
en el exterior en cuanto se refiere a la cinematografia nacional, segun las disposiciones que la ley establece.

Que la mencionada Ley establece en su Art. 26 el otorgamiento de subsidios a “las peliculas de largometraje
cuando contribuyan al desarrollo de la cinematografia nacional en lo cultural, artistico, técnico e industrial...” sin
perjuicio de las exclusiones o especificaciones que la propia ley determina y atribuye al INSTITUTO NACIONAL DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES.

Que el inciso a) del articulo N° 29 la Ley N° 17.741 y sus modificatorias (t.0. 2001) establece que el otorgamiento
de subsidios por parte del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES debe realizarse
“prioritariamente, facilitando la recuperacién del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio”.

Que la Ley encomienda al INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES la determinacion del
costo medio, como una referencia a considerar en el fomento a la produccién basada en datos objetivos, como
los honorarios de técnicos y elencos, los precios de insumos y otros rubros de producciéon sujetos a costos
comprobables.

Que las restricciones sanitarias impuestas durante la pandemia en ciertas actividades, como la produccion
audiovisual, no permitieron disponer de valores de referencia estables, situacion que en la actualidad ha mejorado
permitiendo dar los pasos necesarios para avanzar en la normativa.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES ha definido parametros para determinar el
costo actual, objetivo, de la suma de los diferentes rubros requeridos en la produccién de una pelicula nacional
de presupuesto medio, identificados con el nimero de GEDO: IF-2022-29988778-APN-GFIA#INCAA y N° IF-2022-
29988865-APN-GFIA#INCAA, estableciendo este costo en PESOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO ($ 96.654.431.-)
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Que dicha cifra fue dada a conocer a entidades y profesionales integrantes de la industria, quienes han manifestado
sus opiniones sobre la conveniencia de uno u otro monto de acuerdo a sus respectivas formas de trabajo.

Que las diferencias de apreciacion recogidas obedecen a criterios diversos, expresados en variables como
la cantidad de semanas de rodaje, la integracion de los equipos técnicos y elencos protagénicos, cuestiones
administrativos y estimacién de honorarios.

Que ante esta diversidad de criterios se ha considerado razonable consensuar ciertos margenes en mas o en
menos de los valores que surgen de los parametros mencionados, aceptando que en la practica pueden ser
relativos.

Que en consecuencia se ha decidido que los proyectos presentados con presupuestos que tengan diferencias de
hasta el QUINCE POR CIENTO (15%) en menos 0 en mas con el valor establecido por el INSTITUTO NACIONAL
DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES con dichos parametros sean considerados como “una pelicula nacional de
presupuesto medio”.

Que los proyectos con presupuestos con diferencias mayores al QUINCE POR CIENTO (15%) con respecto al
valor establecido por el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES para una pelicula nacional de
presupuesto medio sean considerados como una “pelicula nacional de bajo presupuesto” o como “una pelicula
nacional de presupuesto elevado”, segin corresponda.

Que si bien el costo de una pelicula es la suma de todas las inversiones necesarias para su produccion y esta
constituido por la suma de todos los aportes que se destinen a la produccion, en esta Resolucién, a efectos de “la
recuperacion del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio”, se entendera que dicho costo es la parte
de los costos que quede a cargo de las productoras argentinas para su aplicacién en una produccién nacional, o
en la “parte argentina” de una coproduccién.

Que el inciso a) del articulo N° 29 la Ley N° 17.741 y sus modificatorias (t.o. 2001), al indicar que debe realizarse
“prioritariamente, facilitando la recuperacion del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio”, implica
considerar también el fomento a las peliculas producidas con costos menores o mayores al presupuesto medio,
que a tal efecto se denominaran “pelicula nacional de bajo presupuesto” y “pelicula nacional de presupuesto
elevado”.

Que el subsiguiente articulo N° 31 de la mencionada Ley agrega que una vez cubierto el costo de una pelicula
nacional de presupuesto medio los subsidios disminuiran hasta los topes que resulten de aplicar los indices que
fije el Poder Ejecutivo Nacional sobre cada uno de los costos de produccion que el Instituto Nacional de Cine y
Artes Audiovisuales reconozca a las peliculas.

Que la Gerencia de Fortalecimiento de la Industria Audiovisual, la Gerencia de Coordinacion y Control de Gestion,
la Gerencia de Asuntos Juridicos y la Gerencia General han tomado la intervencién que les compete.

Que la facultad para el dictado de la presente Resolucién surge de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias,
y los Decretos N° 1536/2002 y N° 90/2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que el costo de una pelicula nacional de presupuesto medio es la suma de PESOS
NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y UNO
($ 96.654.431.-), conforme los parametros establecidos en el Anexo |, identificado con niumero de GEDO: N° IF-
2022-29988778-APN-GFIA#INCAA y Anexo Il, identificado con numero de GEDO N° IF-2022-29988865-APN-
GFIA#INCAA.

ARTICULO 2°.- Que a los efectos de la recuperacién del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio
se entendera como “costo nacional de produccién” de un proyecto, y de la pelicula que se produzca a partir de
ese proyecto, a la parte de los costos que quede a cargo de las productoras argentinas y sea utilizado en una
produccién nacional o para solventar los costos de la “parte argentina” de una coproduccién.

ARTICULO 3°.- Los largometrajes de ficcién, animacién o documentales declarados de Interés cuyo “costo
nacional de produccién”, segun el presupuesto presentado al INCAA, una vez aprobado, difiera hasta en QUINCE
POR CIENTO (15%) en mas o en menos con el valor determinado en el Articulo 1° de esta Resolucién, seran
considerados como una “pelicula nacional de presupuesto medio”.

ARTICULO 4°.- Los largometrajes de ficcion, animacion o documental declarados de Interés, cuyo “costo nacional
de produccion” segun el presupuesto presentado al INCAA sea menor en mas de quince por ciento (15%) al
valor determinado en el Articulo 1° de esta Resolucién para una pelicula nacional de presupuesto medio seran
considerados como una “pelicula de bajo presupuesto”.
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ARTICULO 5°.- Los largometrajes de ficcion, animacion o documental declarados de Interés, cuyo “costo nacional
de produccién” segun el presupuesto presentado al INCAA sea mayor en mas de QUINCE POR CIENTO (15%)
al valor determinado en el Articulo 1° de esta Resolucion para una pelicula nacional de presupuesto medio seran
considerados como una “pelicula de presupuesto elevado”.

ARTICULO 6°.- Las categorias determinadas en los Articulos 3°, 4° y 5° de la presente Resolucién segin los
presupuestos presentados y aprobados en fecha previa a iniciar las respectivas producciones no se modificaran
en ninguna circunstancia, incluidas posibles diferencias con los costos de produccién reconocidos a las peliculas
terminadas.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Adalberto Puenzo
e. 01/04/2022 N° 20202/22 v. 01/04/2022

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 346/2022
RESOL-2022-346-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX-2022-29862643-APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, las Leyes 17.741 (t.0. 2001) y 26.522 y sus modificatorias, y los Decretos N° 1536 de fecha 20 de
agosto de 2002, N° 90 de fecha 20 de enero de 2020, y las Resoluciones INCAA N ° 1 de fecha 2 de enero de 2017
y sus modificatorias y N° 345 de fecha 30 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, establecié que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ART!ES
AUDIOVISUALES (INCAA), ente publico no estatal en el ambito del MINISTERIO DE CULTURA DE LA NACION
tiene a su cargo el fomento y la regulacion de la actividad cinematografica en todo el territorio de la Republica.

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso a) del Articulo 29 de la citada Ley, en la Resolucion INCAA
N° 345/2022, el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES establecié el costo de una pelicula
nacional de Presupuesto Medio.

Que corresponde determinar los porcentajes del subsidio por otras formas de exhibicion que se otorgara a las
producciones nacionales de largometraje declaradas “de Interés”, en los distintos géneros, formatos y presupuestos.

Que la Subgerencia de Fomento a la Produccion Audiovisual, la Gerencia de Coordinacion y Control de Gestion, la
Gerencia de Asuntos Juridicos y la Gerencia General han tomado la intervencion que les compete.

Que la facultad para el dictado de la presente Resolucion surge de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias,
y los Decretos N° 1536/2002 y N° 90/2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Las producciones nacionales declaradas de interés por el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, como asi también la parte argentina de las coproducciones, percibiran subsidios por “Otros
Medios de Exhibicion” hasta los porcentajes determinados en la presente Resolucién, sujeto al monto maximo que
les corresponda en todo concepto por la suma de dichos subsidios mas los percibidos por la exhibiciéon en salas
cinematograficas, segun la normativa vigente al momento de su percepcion.

e ANIMACION (producciones mayoritariamente de este género): percibiran subsidios por “Otros Medios de
Exhibicién” hasta un monto maximo igual al TREINTA Y NUEVE POR CIENTO (39%) del Presupuesto Medio, o
hasta el costo reconocido a la pelicula, o a “la parte argentina” en el caso de las coproducciones, lo que sea
menor, sin superar el monto maximo que corresponda segun la normativa vigente.

* FICCION: percibiran subsidios por “Otros Medios de Exhibicién” hasta un monto méaximo igual al TREINTA
Y CINCO POR CIENTO (35%) del Presupuesto Medio, o hasta el costo reconocido a la pelicula, o a “la parte
argentina” en el caso de las coproducciones, o que sea menor, sin superar el monto maximo que corresponda
segun la normativa vigente.
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¢ DOCUMENTAL: percibiran subsidios por “Otros Medios de Exhibicion” hasta un monto maximo igual al
VEINTISEIS POR CIENTO (26%) del Presupuesto Medio, o hasta el costo reconocido a la pelicula, o a la parte
argentina en el caso de las coproducciones, lo que sea menor, sin superar el monto maximo que corresponda
segun la normativa vigente.

¢ A las peliculas nacionales que una vez terminadas sean declaradas de Interés Especial, el INSTITUTO NACIONAL
DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, les asignara un monto adicional igual al DIEZ POR CIENTO (10%) de la suma
de subsidios que previamente hayan percibidos en todo concepto, sujeto a disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 2°.- Los subsidios establecidos en el Articulo 1° de esta Resolucién podran otorgarse a las producciones
nacionales con declaraciones de interés vigentes al 1° de septiembre de 2021 y también a aquellas peliculas cuyo
estreno haya sido posterior a esa fecha, en cuyo caso el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
descontara los subsidios percibidos con anterioridad.

ARTICULO 3°.- La presente Resolucioén entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Republica Argentina.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccidon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Luis Adalberto Puenzo
e. 01/04/2022 N° 20149/22 v. 01/04/2022

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 347/2022
RESOL-2022-347-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el EX-2022-29845536- -APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de
2002, N° 90 de fecha 20 de enero de 2020, la Resolucion INCAA N° 345 de fecha 30 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion INCAA N° 345/2022 se establecié que el costo de una pelicula nacional de presupuesto medio
es la suma de PESOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y UNO ($ 96.654.431.-), conforme los parametros establecidos en los Anexo | y Il de dicha Resolucion,
identificados con nimero de GEDO: N° |F-2022-29988778-APN-GFIA#INCAA y N° IF-2022-29988865-APN-
GFIA#INCAA, respecivamente

Que coresponde consignar que los Anexos | y Il forman parte integrante e inseparable de la Resolucion INCAA
N° 345/2022.

Que debe dictarse Resolucién al respecto.

Que la facultad para el dictado de la presente Resolucion surge de la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias,
y los Decretos N° 1536/2002 y N° 90/2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorporar como Articulo 1° bis de la Resolucién INCAA N.° 345/2022: ARTICULO 1° BIS: Que el
Anexo |, identificado con niumero de GEDO: N° IF-2022-29988778-APN-GFIA#INCAA y Anexo I, identificado con
numero de GEDO N° |F-2022-29988865-APN-GFIA#INCAA, forman parte integrante e inseparable de la presente
Resolucién.”

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Luis Adalberto Puenzo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20307/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL
Resolucién 4/2022
RESOL-2022-4-APN-SABYDR#MAGYP

Rosario, Santa Fe, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-107208718- -APN-DGD#MAGYP del Registro del MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, la Ley N° 26.967, el Decreto N° 1.341 de fecha 30 de diciembre de 2016, las Resoluciones
Nros. 392 de fecha 19 de mayo de 2005 de la ex-SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y
ALIMENTOS del entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, RESOL-2017-90-APN-MA de fecha 12
de abril de 2017 del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y sus modificatorias, RESOL-2018-84-APN-
SAYBI#MA de fecha 27 de agosto de 2018 de la ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA del entonces
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y RESOL-2019-126-APN-SAYBI#MPYT de fecha 31 de octubre de 2019 de la ex
- SECRETARIA DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 26.967, se cred el Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”, y su version
en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, establecido por la Resolucion N° 392 de fecha 19
de mayo de 2005 de la ex-SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del entonces
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION.

Que en virtud de la mencionada normativa, se concede a los solicitantes el derecho de uso sin exclusividad
del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y su versién en idioma inglés “ARGENTINE
FOOD A NATURAL CHOICE” por el plazo de DOS (2) afios contados desde la fecha de publicacion de cada acto
administrativo, exclusivamente para diferenciar aquellos productos que en cada caso se establece.

Que de conformidad con lo establecido por dicha ley y por la citada Resoluciéon N° 392/05, las renovaciones
sucesivas del derecho de uso de dicho Sello seran en idéntico caracter y por igual periodo de tiempo.

Que, asimismo, por el Articulo 4° del Decreto N° 1.341 de fecha 30 de diciembre de 2016, se establecio un reintegro
del CERO COMA CINCO POR CIENTO (0,5 %) adicional para aquellos productos que cuenten con el derecho de
uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”, y su versién en idioma inglés, “ARGENTINE
FOOD A NATURAL CHOICE”.

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-90-APN-MA de fecha 12 de abril de 2017 del entonces MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y sus modificatorias, se dispuso que a los fines de acreditar ante el servicio aduanero que
determinado producto cuenta con el derecho de uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION
NATURAL”, y su version en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE?”, el interesado debe presentar
un certificado por cada operacién de exportacion, expedido por la SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA
Y DESARROLLO REGIONAL del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA.

Que, en ese marco, resulta necesario establecer la exhibicién obligatoria del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS
UNA ELECCION NATURAL”, y su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE” respecto
de aquellos productos destinados a la exportacion y para los cuales se solicite el mencionado reintegro, a fin de
cumplimentar con los objetivos previstos en el Articulo 3° de la citada Ley N° 26.967.

Que por la Resolucién N° RESOL-2018-84-APN-SAYBI#MA de fecha 27 de agosto de 2018 de la ex-SECRETARIA
DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA, se aprob6 el Protocolo de
Calidad para el producto “CARNE BOVINA ENFRIADA Y ENVASADA AL VACIO”.

Que por la Resolucion N° RESOL-2019-126-APN-SAYBI#MPYT de fecha 31 de octubre de 2019 de la ex -
SECRETARIA DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se
concedi6 el derecho de uso sin exclusividad del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y
su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, a la firma FRIGORIFICO RIOPLATENSE
SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL INMOBILIARIA Y FINANCIERA (C.U.IT. N° 30-54008029-8),
con domicilio en la Avenida de los Constituyentes N° 2.499, de la Localidad de General Pacheco, Partido de
Tigre, Provincia de BUENOS AIRES, con Establecimiento Oficial N° 1.920, habilitado por el SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, para distinguir al producto “CARNE BOVINA ENFRIADA Y ENVASADA AL
VACIO”, para las marcas: “CABANA RIOPLATENSE” y “RIOPLATENSE”, de conformidad a lo establecido por la
Ley N° 26.967, y por las citadas Resoluciones Nros. 392/05 y RESOL-2018-84-APN-SAYBI#MA.
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Que la firma antes mencionada, en su caracter de cesionaria ha splicitado la renovacién del derecho de uso
sin exclusividad del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y su versién en idioma inglés
“ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE” para el producto y las marcas ut supra mencionados.

Que la Direccién de Agregado de Valor y Gestion de Calidad de la SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA
Y DESARROLLO REGIONAL del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, elaboré el Informe
Técnico correspondiente entendiendo que la solicitante ha cumplimentado con todos los recaudos y condiciones
generales y particulares requeridas por la citada Ley N° 26.967 y por la mencionada Resolucién N° 392/05 para la
renovacion del derecho de uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y su versién en
idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE™.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA ha
tomado la intervenciéon que le compete.

Que el suscripto es competente para resolver en esta instancia de acuerdo a las facultades conferidas por el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y su modificatorio.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase el contrato de cesién temporal y renuévase el derecho de uso sin exclusividad del
Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD
A NATURAL CHOICE?”, a la firma FRIGORIFICO RIOPLATENSE SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL
INMOBILIARIAY FINANCIERA (C.U.LT. N° 30-54008029-8), con sede social en la calle 25 de Mayo N° 577, Piso 7° de
la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, con Constancia de Habilitacién de Establecimiento Oficial N° 1.920,
emitida por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, organismo descentralizado en
la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, para distinguir el producto “CARNE BOVINA
ENFRIADA Y ENVASADA AL VACIO”, acorde los registros que como Anexo registrado con el N° IF-2022-15366108-
APN-DALIM#MAGYP, forma parte de la presente medida, comercializado mediante las marcas: “RIOPLATENSE”
y “CABANA RIOPLATENSE”, de conformidad a lo establecido por la Ley N° 26.967 y las Resoluciones Nros. 392
de fecha 19 de mayo de 2005 de la ex - SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del
entonces MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y RESOL-2018-84-APN-SAYBI#MA de fecha 27 de agosto
de 2018 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS Y BIOECONOMIA del entonces MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA.

ARTICULO 2°.- Larenovacion del derecho de uso del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL”
y su version en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE” se acuerda por €l plazo de DOS (2) afios
a contarse a partir del dia 8 de noviembre de 2021, debiendo el cesionario cumplimentar durante la vigencia del
derecho de uso del referido Sello con todos los recaudos, requisitos, obligaciones y condiciones generales y
particulares exigidos en la Ley N° 26.967 y en la citada Resolucién N° 392/05.

ARTICULO 3°.- Apruébase la propuesta de exhibicién del Sello “ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION
NATURAL” y/o su version en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A NATURAL CHOICE”, en la muestra de rétulo y/o
elementos de packaging del producto para el cual se concede el derecho de uso del Sello y que, como Adjuntos
registrados con los Nros. IF-2021-107187432-APN-DGD#MAGYP e IF-2021-107187871-APN-DGD#MAGYP forman
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Hacese saber a la firma FRIGORIFICO RIOPLATENSE SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL
COMERCIAL INMOBILIARIA Y FINANCIERA (C.U.LT. N° 30-54008029-8), la obligatoriedad del uso del Sello
“ALIMENTOS ARGENTINOS UNA ELECCION NATURAL” y/o su versién en idioma inglés “ARGENTINE FOOD A
NATURAL CHOICE”, de acuerdo con la forma de exhibicion aprobada en el articulo precedente; para aquellos
productos destinados a la exportacién y respecto de los cuales se solicite la emisidn de los certificados referidos en
el Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2017-90-APN-MA de fecha 12 de abril de 2017 del entonces MINISTERIO
DE AGROINDUSTRIA y sus modificatorias, a los efectos del reintegro adicional establecido por el Articulo 4° del
Decreto N° 1.341 de fecha 30 de diciembre de 2016.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Luis Gustavo Contigiani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: www.magyp.gob.ar/normativa/

e. 01/04/2022 N° 20287/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
Resolucién 22/2022
RESOL-2022-22-APN-SPYMEYE#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-28093164- -APN-DGD#MDP, las Leyes Nros. 24.467 y 25.300 y sus modificatorias,
los Decretos Nros. 11 de fecha 7 de enero de 2014 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios,
las Resoluciones Nros. 1.212 de fecha 1 de octubre de 2014 de la ex SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, 20 de fecha 7 de abril de 2021 y
110 de fecha 20 de octubre de 2021, ambas de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS
EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el Contrato de Préstamo BID N° 2923/0C-
AR suscripto por el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) y la REPUBLICA ARGENTINA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 11 de fecha 7 de enero de 2014, se aprobo el Modelo de Contrato de Préstamo BID AR-
L1145, con destino al PROGRAMA DE APOYO A LA COMPETITIVIDAD PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS (MiPyME), el que fuera suscripto bajo la denominacion Contrato de Préstamo BID N° 2923/0C-AR por
el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) y la REPUBLICA ARGENTINA con fecha 26 de marzo de
2014.

Que por el Articulo 4° del citado decreto, la ex SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y
DESARROLLO REGIONAL del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA fue designada como Organismo Ejecutor del
PROGRAMA DE APOYO A LA COMPETITIVIDAD PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MiPyME).

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria, estableciendo entre los
objetivos de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO, el caracter de Autoridad de Aplicacién en la aplicacion de las normas
correspondientes a los Titulos | y Il de las Leyes Nros. 24.467 y sus modificaciones y 25.300 y sus modificaciones.

Que mediante la Resolucién N° 1.212 de fecha 1 de octubre de 2014 de la ex SECRETARIA DE LA PEQUENA
Y MEDIANA EMPRESA Y DESARROLLO REGIONAL del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y a fin de implementar
la ejecucion del PROGRAMA DE APOYO A LA COMPETITIVIDAD PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS
EMPRESAS (MiPyME), se aprobé el Reglamento Operativo de conformidad con lo establecido en el “Apartado
a) de la Clausula 3.02 Condiciones previas al primer desembolso del Capitulo Ill - Desembolsos” del Contrato de
Préstamo BID N° 2.923/0C-AR.

Que el Reglamento Operativo del mencionado Programa establece los términos, condiciones y procedimientos a
ser observados por las Micro, Pequefnas y Medianas Empresas interesadas en participar del mismo.

Que por el Articulo 1° de la Resolucién N° 20 de fecha 7 de abril de 2021 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se aprobé la
convocatoria a la presentacion de Proyectos de Desarrollo Empresarial PAC (PDE) en el marco del Documento
Ejecutivo del Préstamo BID 2923 OC/AR.

Que el Articulo 2° de la mencionada resoluciéon aprobé el “Documento Ejecutivo Componente 1 Asistencia Técnica
a MiPyMe”, por el cual se rige dicha convocatoria y la presentacion y ejecucion de proyectos en el marco del
PROGRAMA DE APOYO A LA COMPETITIVIDAD PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MiPyME).

Que posteriormente, por el Articulo 1° de la Resolucién N° 110 de fecha 20 de octubre de 2021 de la SECRETARIA
DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO se aprobd un nuevo “Documento Ejecutivo Componente 1 Asistencia Técnica a MiPyMe”, por el
cual se extendi6 el periodo de vigencia de la convocatoria hasta el dia 26 de marzo de 2022.

Que mediante el Informe IF-2022-28298551-APN-DNGYPP#MDP, la Direccidén Nacional de Gestion y Politica
Pyme, dependiente de la SUBSECRETARIA DE LA PRODUCTIVIDAD Y DESARROLLO REGIONAL PYME de la
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES, propicia la prérroga de la
vigencia de la citada medida.

Que a los fines de incentivar e incrementar el ingreso de proyectos de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas
(MiPyMEs), y habida cuenta que persisten las circunstancias que ameritan continuar acompanando a las MiPyMes
se estima conveniente prorrogar hasta el dia 30 de junio de 2022 la vigencia de la convocatoria establecida en el
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Articulo 2° del “Documento Ejecutivo Compgnente 1 Asistencia Técnica a MiPyMe” aprobado por la Resolucién
N° 110/21 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES.

Que conforme el Informe Grafico obrante como IF-2022-28030070-APN-DNGYPP#MDP en las actuaciones de la
referencia, el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) ha manifestado su “No Objecién” a la prérroga
de la vigencia, hasta el dia 30 de junio de 2022, de la convocatoria regida por el “Documento Ejecutivo de las Bases
y Condiciones de la convocatoria para el Componente 1 Asistencia Técnica a MiPyMe” y que por la presente se
propicia.

Que por su parte, la Direccidn General de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales, dependiente de la
SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 4° del Decreto N° 11/14 y por
el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase hasta el dia 30 de junio de 2022 la vigencia de la convocatoria establecida en el
“Documento Ejecutivo Componente 1 Asistencia Técnica a MiPyMe”, por el cual se rige la convocatoria a
la presentacién de Proyectos de Desarrollo Empresarial (PAC) en el marco del PROGRAMA DE APOYO A LA
COMPETITIVIDAD PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MiPyME), que fuera aprobado por la
Resolucién N° 20 de fecha 7 de abril de 2021 de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS
EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y modificada por la Resolucién N° 110 de
fecha 20 de octubre de 2021 de la mencionada Secretaria.

ARTICULO 2°.- La presente medida comenzara a regir a partir de su emision.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Merediz

e. 01/04/2022 N° 20043/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
Resolucién 23/2022
RESOL-2022-23-APN-SPYMEYE#MDP

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-29635125- -APN-DGD#MDP, las Leyes Nros. 24.467, 25.300 y 27.264 y sus
respectivas modificatorias, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucién
N° 220 de fecha 12 de abril 2019 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA
EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 24.467 tiene como objeto promover el crecimiento y el desarrollo de las pequefias y medianas
empresas impulsando para ello politicas de alcance general a través de la creacién de nuevos instrumentos de
apoyo y la consolidacién de los ya existentes.

Que, por el Articulo 2° de la citada norma, se encomienda a la Autoridad de Aplicacién definir las caracteristicas
de las empresas que seran consideradas Micro, Pequefias y Medianas Empresas, pudiendo contemplar, cuando
asi se justificare, las especificidades propias de los distintos sectores y regiones del pais y con base en alguno,
algunos o todos los siguientes atributos de las mismas o sus equivalentes, personal ocupado, valor de las ventas
y valor de los activos aplicados al proceso productivo, ello sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo 83 de la
mencionada ley.
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Que, asimismo, el referido Articulo 2°, establece que la Autoridad de Aplicacion revisara anualmente la definicion
de Micro, Pequena y Mediana Empresa a fin de actualizar los parametros y especificidades contempladas en la
definicién adoptada.

Que, por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y en particular
a la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES del citado Ministerio,
asignandole la facultad de entender en la aplicacion de la las Leyes Nros. 24.467 y 25.300.

Que, por Resolucion N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETAF}I'A DE EMPRENDEDORES Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, se cre6 el “Registro
de Empresas MiPyMES?”, con las finalidades establecidas en el Articulo 27 de la Ley N° 24.467.

Que, por el Articulo 14 de la citada resolucién se establece que una vez analizada la informacion y verificado el
cumplimiento de determinados requisitos, se emitira el “Certificado MiPyME”, quedando asi la empresa inscripta
en el “Registro de Empresas MiPyMES”.

Que, mediante el Articulo 3° de Resolucion N° 220/19 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA se definieron las caracteristicas relevantes a los fines de la categorizacion
e inscripcién en el Registro de Empresas MiPyMES, entre las que se encuentran los limites de ventas totales
anuales, personal ocupado y activos expresados en pesos.

Que, mediante los Articulos 5°, 6° y 7° de la Resolucion N° 220/19 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y
DE LA PEQUENA'Y MEDIANA EMPRESA, se aprobaron los limites de categorizacion segun ventas totales anuales,
personal ocupado y activos, los cuales fueron determinados en los cuadros A, B y C del Anexo IV de la citada
norma.

Que, la Direccién Nacional de Fortalecimiento de la Competitividad Pyme dependiente de la SUBSECRETARIA DE
FINANCIAMIENTO Y COMPETITIVIDAD PYME de la SECRETARIA DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS
EMPRENDEDORES del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se expidié respecto de la actualizacion
de los valores mencionados en los parrafos precedentes elevando a la Autoridad de Aplicacién una propuesta
mediante el IF-2022-29725404-APN-DNFCP#MDP, ratificado por la SUBSECRETARIA DE FINANCIAMIENTO Y
COMPETITIVIDAD PYME mediante el IF-2022-29766780-APN-SSFYCP#MDP.

Que, esta Secretaria analizoé la propuesta de la citada Direccién Nacional y comparte el criterio expresado en cuanto
a la actualizacién de valores de los limites de ventas totales anuales, personal ocupado y activos expresados en
pesos.

Que, en virtud de lo expuesto, resulta necesario realizar la actualizacién anual de los valores establecidos en
el cuadro A. del Anexo IV de la Resolucién N° 220/19 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA.

Que la Direcciéon General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO ha tomado la
intervencidn que le compete.

Que la presente medida se adopta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 2° de la Ley N° 24.467 y
sus modificaciones, y el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el ANEXO IV de Resolucién N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARIA
DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO y sus modificatorias, por el Anexo que, como IF-2022-29825877-APN-SSFYCP#MDP, forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- La presente resoluciéon comenzara a regir a partir del dia de su emision.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Merediz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20164/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 90/2022
RESOL-2022-90-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX-2022-21200750-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por el Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2021, vigente conforme el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, los Decretos Nros. 2098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018, 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, 260 del 12 de marzo del 2020, 328 del 31 de marzo de 2020, 740 del 28 de
octubre 2021, 867 del 23 de diciembre del 2021, 882 del 23 de diciembre de 2021, las Decisiones Administrativas
Nros. 996 del 8 de junio de 2020, 4 del 15 de enero de 2021, 433 del 29 de abril 2021, 718 y 719 del 16 de julio de
2021, 1161 del 26 de noviembre de 2021, 4 del 5 de enero de 2022, la Resolucién N°. 53 del 27 de mayo de 2021
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
vigente conforme el Articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021
y la Decisién Administrativa N° 4 del 5 de enero de 2022. Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de
la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre
otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019, se aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los
correspondientes a esta cartera de Estado.

Que por el Decreto N° 740/21, se sustituyd el Anexo | —Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria- aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios en
el Apartado XXV, MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decisién Administrativa N° 996/20 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por las Decisiones Administrativas Nros. 433/21 y 1161/21 se modificd la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo del citado Ministerio.

Que en virtud de ello, se procedioé a cubrir transitoriamente diversos cargos con funciones ejecutivas.

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 718/21 y 719/21, se dispusieron las designaciones transitorias
de la arquitecta Da. Sheila Sol BUZETA (D.N.l. N° 33.698.043) en el cargo de Coordinadora Regional NOANEA de
la DIRECCION DE PLANIFICACION DE PROGRAMAS DE HABITAT y del arquitecto D. Martin Alejandro CUGAT
(D.N.I. N° 17.331.396) en el cargo de Director de Proyectos de Habitat, ambos dependientes de la DIRECCION
NACIONAL DE PROGRAMAS DE HABITAT de la SECRETARIA DE HABITAT del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a fin de garantizar la continuidad de las tareas que se vienen efectuando, resulta necesario prorrogar las
mencionadas designaciones transitorias por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que mediante el Decreto 328/20 se autoriz6 a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones transitorias que
oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus ultimas proérrogas.

Que por el Decreto 867/21 se prorrogé la mencionada emergencia sanitaria hasta el 31 de diciembre de 2022. Que la
medida propiciada no implica exceso en los créditos asignados ni constituye asignacion de recurso extraordinario
alguno.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tomé la intervencién que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.
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Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, ha tomado la intervencién de su competencia, informando que existe partida
presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 328 del 31 de marzo de
2020 y sus modificatorios y complementarios

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas, desde la fecha indicada en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, las designaciones transitorias de los funcionarios que se detallan en el Anexo registrado bajo el
IF-2022-26134727-APN-DGRRHH#MDTYH, que integra la presente medida, en los cargos que alli se consignan, en
idénticas condiciones a las dispuestas en sus respectivas designaciones, utilizandose los correspondientes pagos
de las Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados en el articulo 1° del presente acto, deberan ser cubiertos conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 3°. - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, dentro del plazo de CINCO (5) dias del dictado de la presente.

ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Jorge Horacio Ferraresi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20174/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 98/2022
RESOL-2022-98-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX-2022-21198814-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por el Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2021, vigente conforme el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018, 7 del 10 de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios, 260 del 12 de marzo de 2020, 867 del 24 de diciembre de 2021, 328 del 31 de marzo
de 2020, 740 del 28 de octubre de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 4 del 15 de enero de 2021 vigente
conforme a la Decision Administrativa 4 del 5 de enero de 2022, 996 del 8 de junio de 2020, 433 del 29 de abril de
2021, 716 del 16 de julio de 2021, 1161 del 26 de noviembre de 2021, la Resolucién N° 53 del 27 de mayo de 2021
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
vigente conforme el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
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Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021
y la Decisién Administrativa N° 4 del 5 de enero de 2022.

Que por el Decreto N° 7 del 10 diciembre de 2019 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520,
texto ordenado por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por el Decreto N° 50/19, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a esta
cartera de Estado.

Que por el Decreto N° 740/21, se sustituyd el Anexo | —Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria- aprobado por el articulo 1° del Decreto N° 50/19 y sus modificatorios en
el Apartado XXV, MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decision Administrativa N° 996/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT. Que por las Decisiones Administrativas
Nros. 433/21 y 1161/21 se modificé la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del citado
Ministerio.

Que en virtud de ello, se procedio a cubrir transitoriamente diversos cargos con funciones ejecutivas.

Que mediante la Decision Administrativa N° 717/21, se dispuso la designacioén transitoria de la técnica Da. Sabrina
Paola SILVA (D.N.I. N° 29.946.093) en el cargo de Coordinadora de Analisis de la Informacién de la DIRECCION DE
SEGUIMIENTO DE INFORMACION dependiente de la DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a fin de garantizar la continuidad de las tareas que se vienen efectuando, resulta necesario prorrogar la
mencionada designacion transitoria por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que la medida propiciada no implica exceso en los créditos asignados ni constituye asignacion de recurso
extraordinario alguno.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tomod la intervencién que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, ha tomado la intervencién de su competencia, informando que existe partida
presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién que le compete. Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades
conferidas por el Decreto N° 328/20 y sus modificatorios y complementarios

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 7 de abril de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, la designacion transitoria de la técnica Sabrina Paola SILVA, en el cargo de Coordinadora de Analisis de la
Informacién dependiente de la DIRECCION DE SEGUIMIENTO DE INFORMACION de la DIRECCION GENERAL DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, en idénticas condiciones a la dispuesta en su respectiva designacion, utilizandose los
correspondientes pagos de las Funciones Ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente acto, debera ser cubierto conforme los requisitos
y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos IlI, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 7 de abril 2022.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, dentro del plazo de CINCO (5) dias del dictado de la presente.
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ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jorge Horacio Ferraresi
e. 01/04/2022 N° 20179/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
Resolucion 99/2022
RESOL-2022-99-APN-MDTYH

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el EX-2022-21780961-APN-DGDYD#MDTYH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por el Decreto
N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificatorias, Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administraciéon
Nacional para el Ejercicio 2021, vigente conforme el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, 1035 del 8 de noviembre de 2018, 7 del 10 de diciembre de 2019, 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios, 260 del 12 de marzo de 2020, 867 del 24 de diciembre de 2021, 328 del 31 de marzo de
2020, 740 del 28 de octubre de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 996 del 8 de junio de 2020, la Decision
Administrativa N° 4 del 15 de enero de 2021 vigente conforme lo establecido en la decisidon administrativa N° 4 del
5 de enero de 2022, 433 del 29 de abril de 2021, 716 del 16 de julio de 2021, 1161 del 26 de noviembre de 2021, la
Resolucion N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021,
vigente conforme el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021
y la Decision Administrativa N° 4/22.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituy6 el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creo, entre otros, el MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT.

Que por el Decreto N° 50/19, se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretarias y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a esta
cartera de Estado.

Que por el Decreto N° 740/21, se sustituy6 el Anexo | —Organigrama de Aplicacién de la Administraciéon Nacional
centralizada hasta nivel de Subsecretaria- aprobado por el articulo 1°ldel Decreto N° 50/19 y sus modificatorios en
el Apartado XXV, MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que por la Decisién Administrativa N° 996/20 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT. Que por las Decisiones Administrativas
Nros. 433/21 y 1161/21 se modificé la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del citado
Ministerio.

Que en virtud de ello, se procedio a cubrir transitoriamente diversos cargos con funciones ejecutivas.

Que mediante la Decision Administrativa N° 716/21, se dispuso la designacion transitoria de la arquitecta Da.
Daniela VAGO (D.N.I. N° 33.442.142) en el cargo de Directora de Abordaje y Articulacion Federal dependiente de la
SUBSECRETARIA DE ABORDAJE Y GESTION REGIONAL de la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL del
MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT.

Que a fin de garantizar la continuidad de las tareas que se vienen efectuando, resulta necesario prorrogar la
mencionada designacion transitoria por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles.

Que la medida propiciada no implica exceso en los créditos asignados ni constituye asignacién de recurso
extraordinario alguno.
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Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, tomé la intervencién que le compete en los términos del articulo 2° de la Resolucién
N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE COORDINACION del MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT, ha tomado la intervencién de su competencia, informando que existe partida
presupuestaria para el ejercicio vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 328/20 y sus modificatorios
y complementarios

Por ello,

EL MINISTRO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 7 de abril de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
hébiles, la designacién transitoria de la arquitecta Daniela VAGO en el cargo de Directora de Abordaje y Articulacién
Federal dependiente de la SUBSECRETARIA DE ABORDAJE Y GESTION REGIONAL de la SECRETARIA DE
ARTICULACION FEDERAL del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y HABITAT, en idénticas condiciones
a la dispuesta en su respectiva designacion, utilizandose los correspondientes pagos de las Funciones Ejecutivas
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente acto, debera ser cubierto conforme los requisitos
y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos IlI, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 7 de abril 2022.

ARTICULO 3°. - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, dentro del plazo de CINCO (5) dias del dictado de la presente.

ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especifica§ de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 65 - MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese

Jorge Horacio Ferraresi
e. 01/04/2022 N° 20189/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 693/2022
RESOL-2022-693-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO, el Expediente EX-2022-17124843- -APN-DD#MS, las Resoluciones de este MINISTERIO DE SALUD
N° 1009/12 y N° 1694/20, la Decisién Administrativa N° 457/20, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° de la Resolucion Ministerial N° 1009/12 se creé el PROGRAMA DE SALUD EN CONTEXTOS
DE ENCIERRO en el ambito de la ex DIRECCION DE MEDICINA COMUNITARIA dependiente de la entonces
SUBSECRETARIA DE SALUD COMUNITARIA de laex SECRETARIA DE PROMOCION Y PROGRAMAS SANITARIOS
de este Ministerio.

Que por Decisiéon Administrativa N° 457/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo
de este MINISTERIO DE SALUD.
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Que por Resolucién N° 1694/20 de esta cartera sanitaria se transfiere el mencionado Programa a la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE SERVICIOS ASISTENCIALES dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE
SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD.

Que entre las acciones asignadas por la sefialada Decisién Administrativa a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION
DE SERVICIOS ASISTENCIALES, se encuentra la de coordinar las actividades del Ministerio en relaciéon a la salud
de las personas que viven en un contexto de encierro.

Que el mencionado Programa esta destinado a las personas detenidas en establecimientos penitenciarios de
todo el pais y tiene por funcién promover el acceso al cuidado de la salud de las personas en contextos de
encierro; propender a través del fortalecimiento de los sistemas sanitarios la implementacioén de politicas publicas
disefiadas por el MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION en las Unidades Penitenciarias y Alcaldias del pais y
equiparar la atencion sanitaria del medio libre con la atencidn sanitaria en contextos de encierro; como asi también
promover el establecimiento de un sistema de informacion estratégica que incluya la vigilancia epidemioldgica, el
monitoreo, la evaluacion de la calidad y del impacto del programa.

Que por todo ello, se estima oportuno encomendar las funciones inherentes a la coordinacion de las actividades
que desarrolla por el PROGRAMA DE SALUD EN CONTEXTOS DE ENCIERRO a la Sra Natalia Catalina CARREIRA
(DNI N° 35.998.685) dado que evaluados sus antecedentes resulta idonea para el desempefo de las mismas.

Que la presente medida no implica erogacion alguna para este Ministerio.

Que se cuenta con la conformidad de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD, en el marco de competencias
rectoras de la misma.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520 texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus normas modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Encomiéndase, a partir de la firma de la presente a la Sra. Natalia Catalina CARREIRA (D.N.I.
N° 35.998.685) con caracter de ad honorem, las funciones inherentes a la coordinacién de las actividades del
PROGRAMA DE SALUD EN CONTEXTOS DE ENCIERRO que se desarrolla en el ambito de la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE SERVICIOS ASISTENCIALES dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE
SERVICIOS E INSTITUTOS de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD, sin perjuicio de sus funciones en calidad
de personal contratado bajo el régimen instituido por el articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164, su Decreto
reglamentario N° 1421/02 y la Resolucién de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 48/02 y sus
modificatorias.

ARTICULO 2°.- La presente medida no genera erogacion presupuestaria adicional alguna.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 19966/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resoluciéon 699/2022
RESOL-2022-699-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente EX-2022-25766178-APN-UGA#MS, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008,
sus modificatorios y complementarios, y N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision
Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios se aprobaron el Organigrama de Aplicacion y los Objetivos
de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, incluyendo los correspondientes al
MINISTERIO DE SALUD.
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Que por la Decisién Administrativa N° 384/2021 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del MINISTERIO DE SALUD.

Que mediante el articulo 4° de la citada norma, se faculté a la titular de este Ministerio a modificar la estructura
organizativa de segundo nivel operativo, sin que ello implique incremento de las unidades organizativas que la
componen ni de las correspondientes partidas presupuestarias.

Que, por necesidades de optimizacion de la gestién, resulta menester realizar modificaciones en la estructura
organizativa de segundo nivel operativo de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS y
de la UNIDAD DE GABINETE DE ASESORES, y homologar un cargo en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas
del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que la medida propuesta no implica erogacién presupuestaria alguna para el ESTADO NACIONAL.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE SALUD ha tomado la intervencién
que le compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 17 del Decreto
N° 1545/1994 y 4° de la Decisién Administrativa N° 384 /2021.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificanse los Anexos lll-b y Ill-f del articulo 2° de la Decisién Administrativa N° 384 del 19 de abril
de 2021, correspondientes a la estructura de segundo nivel operativo de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES
y de la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD de este MINISTERIO DE SALUD respectivamente, de conformidad
con el detalle obrante en la Planilla Anexa al presente articulo (IF-2022- 28373904-APN-UGA#MS), que forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Suprimense del Anexo IV del articulo 2° de la Decisién Administrativa N° 384 del 19 de abril
de 2021, las acciones de la Direccién de Acciones Territoriales, dependiente de la DIRECCION NACIONAL
DE EMERGENCIAS SANITARIAS de la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS de la
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD, e incorpéranse al mismo Anexo las correspondientes a la Direccion de
Articulacién de Politicas Publicas en Territorio, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SEGUIMIENTO
DE POLITICAS PUBLICAS de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES, todas de este MINISTERIO DE SALUD, de
conformidad con el detalle obrante en la Planilla Anexa al presente articulo (IF- 2022-28376298-APN-UGA#MS),
que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Homolégase en el Nomenclador de Funciones Ejecutivas del CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, el cargo perteneciente a este MINISTERIO DE
SALUD, segun el detalle obrante en la Planilla Anexa al presente articulo (IF-2022-28378476- APN-UGA#MS) que
forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20175/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 705/2022
RESOL-2022-705-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO el expediente EX-2022-27843246-APN-DD#MS, la Ley N°27.541, el Decreto N°260 del 12 de marzo de
2020 y sus modificatorios y normas complementarias, el Decreto N° 867 del 23 de diciembre de 2021, la Decision
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Administrativa N°1198 del 10 de diciembre de 2021 y la Resolucion de este MINISTERIO DE SALUD N°627 del 19
de marzo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 11 de marzo de 2020 la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) declaré el brote del virus
SARS-CoV-2 como una pandemia.

Que en dicho marco, mediante el Decreto N°260/20 se amplié la emergencia publica en materia sanitaria establecida
por la Ley N° 27.541, por el plazo de UN (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicha norma, habiendo sido
prorrogado dicho decreto hasta el 31 de diciembre de 2022 por el Decreto N° 867/21, en los términos del mismo.

Que mediante el articulo 2°, inciso 1) del Decreto N° 260/20 -t.o. art. 2° del Decreto N° 867/2021 B.O. 24/12/2021- se
faculta a la autoridad sanitaria nacional, como autoridad de aplicacion, a disponer las recomendaciones y medidas
a adoptar a fin de mitigar el impacto sanitario de la pandemia por COVID-19, segun el contexto epidemioldgico,
sanitario y de avance de la campafa de vacunacion.

Que asimismo, por el inciso 19) del citado articulo se autoriza al MINISTERIO DE SALUD a establecer nuevas
medidas, o modificar las vigentes, para cada definicidon de caso, asi como las acciones preventivas, las medidas
de aislamiento obligatorio y/o sus excepciones y las recomendaciones sanitarias para cada supuesto, por los
plazos que se determinen, segun la evolucion epidemioldgica y el avance de la campafia de vacunacion.

Que, a partir del avance de las coberturas de vacunacion, se ha logrado disminuir de manera considerable la
incidencia de enfermedad grave y la mortalidad por COVID-19.

Que, a nivel regional, y particularmente en paises limitrofes, se observa una disminucion sostenida del nimero de
casos Yy de personas fallecidas.

Que, en Argentina, se registraron hasta el momento 3 olas diferenciadas de COVID-19, siendo la ultima de ellas
caracterizada por un fuerte aumento del nimero de casos a principios de 2022, asociado a la introduccion de la
variante Omicron. Esta nueva ola ocurrié en momentos en que se habian alcanzado altas tasas de vacunacion
y no se correspondié con un aumento proporcional de presentaciones graves y casos fatales. Desde el pico
en la semana 2 (9 al 15/1) se registran nueve semanas consecutivas de descenso del nimero de casos hasta el
momento actual. En forma simultanea se registra circulacion de virus Influenza A (fundamentalmente del subtipo
H3N2) en aumento desde el inicio del afio 2022, lo que representa un adelantamiento del aumento estacional (el
que coincide habitualmente con la temporada invernal).

Que el plan estratégico de vacunacion contrala COVID-19 halogrado avances significativos con niveles de cobertura
del 89,2% en poblacién general y 93,7 % en nifios de 3 aflos y mas en primera dosis y 80,1 % en poblacion general
y 84,1% en nifios de 3 afios y mas de esquemas completos, y mas de QUINCE MILLONES (15.000.000) de dosis de
refuerzo aplicadas, lo que significa una alta proteccion de la poblacién para prevenir formas graves y mortalidad.

Que atento a los avances alcanzados con el plan estratégico de vacunacion contra la COVID-19 y la alta inmunidad
con que cuenta la poblacién, corresponde modificar lo oportunamente previsto por el articulo 3° de la Resolucion
Ministerial N° 627/20, en relacion a los grupos de riesgo.

Que en la actualidad, aunque la poblacién cuenta con alta inmunidad contra SARS-CoV 2 -natural y por vacunas-,
es susceptible a otros virus respiratorios que hace dos afios no circulan o tuvieron baja circulacién, sobre todo en
nifos, que son uno de los principales transmisores.

Que existe incertidumbre a nivel mundial acerca del comportamiento del virus SARS-CoV-2 durante los préximos
meses, especialmente durante el invierno del hemisferio sur, debido a la potencial emergencia de nuevas variantes,
nuevas olas de contagio, o co-circulacién con otros virus respiratorios.

Que, considerando la situacién epidemiolégica, sanitaria y los avances de la campafia de vacunacién, es menester
actualizar las medidas generales para prevenir tanto la COVID-19 como otras infecciones respiratorias estacionales
con el fin de proteger la salud publica.

Que a partir de las reuniones de seguimiento de la situacién epidemioldgica y la revision de las recomendaciones,
tanto el comité de expertos que asesora al Ministerio de Salud de la Nacion, como lamesade trabajo SaludEducacion,
de la que participan la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), la Sociedad Argentina de Pediatria (SAP)
y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), recomendaron continuar con el uso del barbijo en
espacios interiores, incluyendo los ambitos escolares, dada la época del afio y la posible circulacién concomitante
de distintos virus respiratorios.

Que el 18 de marzo de 2022, en el ambito del Consejo Federal de Salud (CO.FE.SA.), fueron consensuadas las
recomendaciones generales de cuidado para la prevencion de enfermedades respiratorias, reforzando la necesidad
de mantener las que son transversales para todos los virus respiratorios.
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Que en ese ambito, las autoridades sanitarias jurisdiccionales acordaron mantener las siguientes recomendaciones
de cuidado generales para la prevencion de enfermedades respiratorias: continuar con el uso adecuado del barbijo
en espacios interiores, incluyendo los ambitos laborales, educativos y el transporte publico; asegurar la ventilacion
de los ambientes; la higiene adecuada y frecuente de manos, toser o estornudar sobre el pliegue del codo y ante
la presencia de sintomas, no acudir a actividades laborales, sociales, educativas, lugares publicos y evitar el uso
del transporte publico; y dejar sin efecto el distanciamiento social de DOS (2) metros.

Que en consecuencia, el autorreporte de sintomas en la aplicacién “Cuidar” dispuesta en el articulo 5° de la
Decisién Administrativa N° 1198/21, no resulta consistente con las nuevas medidas a disponer, por lo que resulta
necesario dejar sin efecto su obligatoriedad.

Que, asimismo, a efectos de determinar la modalidad de prestacion de servicios laborales -presencial o remota-,
se recomienda solicitar una evaluacién médica de riesgo individual con su correspondiente certificacién, toda vez
que en el marco de dichas medidas, no resultara suficiente, a tales efectos, la sola pertenencia a los grupos de
riesgo previstos por el articulo 3° de la Resolucion Ministerial N° 627/20.

Que la DIRECCION NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA, la SUBSECRETARIA DE
MEDICAMENTOS E INFORMACION ESTRATEGICA y la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD han tomado la
intervencién de sus respectivas competencias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N°438/1992), sus complementarias y modificatorias, el Decreto N° 260 del 12 de marzo de 2020 y sus
modificatorios y prérrogas, y el Decreto N° 867 del 23 de diciembre de 2021.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Establecer las siguientes recomendaciones de cuidado generales para la prevencién de Covid-19 y
otras enfermedades respiratorias agudas:

a. Continuar con el uso adecuado del barbijo en espacios interiores, incluyendo los ambitos laborales, educativos,
sociales y el transporte publico.

b. Asegurar la ventilacién de los ambientes.
c. Mantener la higiene adecuada y frecuente de manos.

d. Ante la presencia de sintomas, evitar el contacto con otras personas, no acudir a actividades laborales, sociales,
educativas, lugares publicos y evitar el uso del transporte publico.

ARTICULO 2°. Déjase sin efecto el distanciamiento social de DOS (2) metros.

ARTICULO 3°. Déjase sin efecto la obligatoriedad del autorreporte de sintomas en la aplicacién “Cuidar” dispuesta
en el articulo 5° de la Decision Administrativa N°1198/21.

ARTICULO 4°. Para determinar la modalidad de prestacién de servicios laborales -presencial o remota- de una
persona, se recomienda la realizacién de una evaluacion médica de riesgo individual con su correspondiente
certificacion, sin que sea suficiente su sola pertenencia a los grupos de riesgo previstos por el articulo 3° de la
Resolucién Ministerial N° 627/20.

ARTICULO 5°. Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacion y
archivese.

Carla Vizzotti
e. 01/04/2022 N° 20223/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucioén 175/2022
RESOL-2022-175-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 29/03/2022

VISTO el expediente EX-2022-23779111- -APN-UGA#MSG del registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la Ley de
Ministerios N° 22.520 (T.O Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Ley N° 24.059, y
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CONSIDERANDO:

Que el ciberespacio se ha transformado en la piedra angular de la interaccién entre las personas, de las
infraestructuras nacionales e internacionales de comunicacién, de las transacciones comerciales y financieras, los
servicios de emergencia, entre otros &mbitos de la vida en sociedad, convirtiéndose en un campo de actuacion
de los Estados.

Que, a partir de este cambio de entorno, las relaciones juridicas, econdmicas, administrativas, civiles, comerciales,
laborales y todas aquellas que son necesarias para el desarrollo humano, se gestan dentro del ambito del
ciberespacio. Es asi que la sociedad civil, las empresas, las organizaciones no gubernamentales, las instituciones
educativas, las instituciones de salud y las distintas esferas del gobierno recolectan, procesan y almacenan
grandes cantidades de datos en los sistemas informaticos y otros dispositivos.

Que una parte de esos datos puede contener informacion sensible, referida a los datos personales, propiedad
intelectual, informacioén financiera, entre otros, cuya exposicion o acceso no autorizado podria tener consecuencias
que afecten derechos y garantias de las personas y resultar posibles ilicitos penales.

Que, en consecuencia, €l ciberespacio presenta una serie de riesgos potenciales que pueden afectar a los
elementos tecnoldgicos a través de la disrupcidon o manipulaciéon maliciosa, por lo que deviene necesario que el
Estado Nacional instrumente politicas publicas de prevencion y mitigacion de incidentes informaticos asi como
también llevar adelante el analisis que corresponda a la cibercriminalidad.

Que a nivel internacional distintos paises han puesto énfasis en crear nuevos marcos institucionales para abordar
de manera integral e interdisciplinaria los desafios planteados, destacandose la creacién en el afio 2004 de la
Agencia Europea de Seguridad de las Redes y de la Informacién (ENISA, por sus siglas en inglés) y la Agencia de
Ciberseguridad e infraestructuras de Seguridad (CISA, por sus siglas en inglés) en el afio 2018.

Que, por su parte, en el ambito nacional se han registrado incidentes que afectaron la seguridad, la integridad y
la confiabilidad de distintas organizaciones publicas que han puesto de manifiesto el potencial que poseen los/as
ciberdelincuentes para vulnerarlas, impactando de manera directa contra sus victimas e indirecta sobre terceros/
as vinculados/as a ellas.

Que este tipo de incidentes de alto impacto impacta en la seguridad ciudadana y por tal motivo, requiere la
adopcioén de medidas urgentes con informacion verificada y disponible en forma debe contar con mecanismos
agiles y articulados a efectos de dar respuesta, esclarecer los hechos, analizarlos y lograr su pronta resolucion, asi
como también, proponer medidas preventivas y de proteccién.

Que, en tal sentido, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado Decreto N° 438/1992) confiere al MINISTERIO
DE SEGURIDAD la facultad de asistir al Presidente de la Nacién y al Jefe de Gabinete de Ministros en todo lo
concerniente a la seguridad interior, a la preservacion de la libertad, la vida y el patrimonio de los habitantes, sus
derechos y garantias en un marco de plena vigencia de las instituciones del sistema democratico.

Que dicha ley establece entre las atribuciones especificas del Ministerio de Seguridad la de “entender en la
coordinacién de las acciones tendientes a solucionar situaciones extraordinarias o emergencias que se produzcan
en el territorio de la Nacion.”

Que asimismo la Ley N° 24.059 de Seguridad Interior establece las bases juridicas, organicas y funcionales del
sistema de planificacién, coordinacién, control y apoyo del esfuerzo nacional de policia tendiente a garantizar la
seguridad interior y asignando el ejercicio de la conduccion politica del esfuerzo nacional de policia al MINISTERIO
DE SEGURIDAD en su articulo 8.

Que, el MINISTERIO DE SEGURIDAD por la Decisién Administrativa N° 335/2020, posee entre sus facultades la
asistencia en la elaboracion de objetivos, politicas y estrategias nacionales para combatir la delincuencia virtual en
las diferentes modalidades delictivas que se dan en el ciberespacio y la articulacion con las Fuerzas Policiales y
de Seguridad, areas competentes de la Administracion Publica Nacional, Provincial y Municipal, y con organismos
internacionales, para la deteccion de delitos de competencia.

Que en marzo del afio 2022 se ha creado el Consejo Latinoamericano de Seguridad Interior (CLASI), apadrinado
por las Unién Europea y cuya presidencia es ejercida por el Ministro de Seguridad la Republica Argentina en su
primer periodo, con el fin de generar un espacio regional de dialogo de alto nivel para favorecer la elaboracion
de estrategias conjuntas y la promocion de politicas publicas estrechamente articuladas entre sus miembros
orientadas a la lucha contra el narcotrafico, trata, crimenes financieros y ambientales y amenazas cibernéticas
como asuntos de competencia de seguridad interior regional e internacional.

Que, en orden a ello, resulta necesario establecer un marco institucional que facilite la accién coordinada y urgente
ante los ,incidentes cibernéticos, por lo que se propicia la creacion en al ambito del Ministerio de Seguridad el
“COMITE DE GESTION DE INCIDENTES PRIORITARIOS” (CGIP)”.
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Que la medida propuesta posibilitara la inmediata atencion de incidentes que afecten la confidencialidad, integridad
y/o disponibilidad de los activos asociados a infraestructura de informacién en tanto dichos incidentes o amenazas
cibernéticas puedan tener impacto real y efectivo en la seguridad interior.

Que, asimismo, en pos de coordinar la actuaciéon de distintos organismos para un mejor abordaje de las
probleméaticas detectadas, el MINISTERIO DE SEGURIDAD podra convocar a aquellos actores del sector publico,
del sector privado y la sociedad civil a fin de requerirles su participacion y colaboracién con las decisiones y tareas
que se adopten a través del Comité que se crea en esta instancia.

Que el “Comité de Gestion de Incidentes Prioritarios” se encuentra alineado con la Estrategia creada mediante
la Resolucién N° 829/2009 de la por entonces Secretaria de Gobierno de Modernizacidon que posee, entre sus
objetivos, el fortalecimiento de capacidades de prevencion, deteccidn y respuesta frente al uso del Ciberespacio
con fines ilegales.

Que en tal sentido, la iniciativa propiciada en esta oportunidad se encuentra coordinada con las areas que detentan
competencia en materia de ciberseguridad especificamente en lo que refiere al Sector Publico Nacional.

Que ha tomado intervencion la Direccion de Investigaciones del Ciberdelito y ha emitido dictamen favorable la
Direccion General de Asuntos Juridicos de este Ministerio.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 22.520 y la Ley N° 24.059.
Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE

Articulo 1°. Créase en el ambito del MINISTERIO DE SEGURIDAD el “COMITE DE GESTION DE INCIDENTES
PRIORITARIOS” (CGIP) cuya misién sera ejercer la conduccion politica y técnica de los recursos ante la ocurrencia
de una vulnerabilidad o incidente cibernético, cuando los mismos pudieran afectar actual o potencialmente
la seguridad interior, poniendo en riesgo o causando un dafio a las infraestructuras de informacion, la vida, la
seguridad, el patrimonio y la libertad de los habitantes en el territorio nacional.

La esfera de actuacion del CGIP sera ejercida en el marco de lo previsto por el articulo 2° y concordantes de la
Ley N° 24.059 de Seguridad Interior.

Articulo 2°. El “COMITE DE GESTION DE INCIDENTES PRIORITARIOS” (CGIP) que se crea mediante el articulo 1°
sera convocado por el MINISTRO DE SEGURIDAD y tendra como objetivo llevar a cabo el analisis y la gestién del
incidente por el que fuera convocado tendiente a la comprension integral del mismo, la articulacién de las acciones
necesarias para su posible remediacién y proponer las acciones tendientes a desarrollar la resiliencia necesaria
para evitar y/o disminuir la posibilidad de recurrencia de incidentes de similares.

Articulo 3° El Comité estara integrado por dos (2) representantes del MINISTERIO DE SEGURIDAD vy, de acuerdo
al alcance y naturaleza del incidente, por dos (2) representantes de cada organismo del Estado Nacional que se
encuentren actual o potencialmente afectados, o dos (2) representantes de los entes reguladores y/o autoridades
autarquicas relacionadas al objeto del incidente.

Articulo 4°: EIl COMITE podra convocar a cualquier otro organismo del Sector Publico Nacional, institucién
académica, organizacioén de la sociedad civil y/o sector privado, asi como a expertos que pudieran colaborar en el
desarrollo de sus funciones.

Articulo 5°. Son funciones del COMITE DE GESTION DE INCIDENTES PRIORITARIOS (CGIP):
1. Diagnosticar la situacién del incidente por el que se constituyé el COMITE.
2. Proponer y coordinar las acciones orientadas a restablecer el funcionamiento de la infraestructura afectada.

3. Elaborar y proponer normativa a los efectos de evitar y/o disminuir la posibilidad de recurrencia de incidentes de
similares caracteristicas a partir de la experiencia del caso concreto.

4. Establecer un registro pormenorizado del hecho y las acciones realizadas en relacién con el mismo el cual sera
elevado al MINISTRO DE SEGURIDAD.

Articulo 6° La Presidencia del “COMITE DE GESTION DE INCIDENTES PRIORITARIOS” (CGIP) estara a cargo
del responsable del Programa de Fortalecimiento en ciberseguridad y en investigacion criminal (FORCIC) del
MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 7°: Atribuciones y funciones de la Presidencia.

1. Designar organismos del Sector Publico Nacional, institucién académica, organizacion de la sociedad civil y/o
sector privado asi como expertos, para que participen de las Reuniones del COMITE, conforme al Articulo 4° del
presente.



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 63 Viernes 1 de abril de 2022

2. Presidir las reuniones del COMITE.
3. Toda accion que el Protocolo de Funcionamiento establecido en el articulo 11° le encomiende.

Articulo 8° El Presidente del “COMITE DE GESTION DE INCIDENTES PRIORITARIOS” (CGIP) designara un
Secretario Ejecutivo que lo asistira en sus funciones.

Articulo 9°: Son funciones de la Secretaria Ejecutiva:
1. Coordinar los aspectos operativos del COMITE.

2. Realizar, por instruccion de la Presidencia, la convocatoria organismo del Sector Publico Nacional, institucion
académica, organizacion de la sociedad civil y/o sector privado, asi como expertos para que participen de las
Reuniones del COMITE, conforme al Articulo 4° del presente.

3. Reallizar, cuando el MINISTRO DE SEGURIDAD lo instruya, la convocatoria a las reuniones del COMITE de los
organismos que lo integran.

4. Asesorar a la Presidencia del COMITE en el ejercicio de sus funciones.
5. Confeccionar las actas de reunién y la memoria del COMITE.
6. Ejecutar las acciones que le sean encomendadas en el marco de sus funciones por la Presidencia.

Articulo 10°: Instriyase a la Presidencia del COMITE a través de la Coordinacién del Programa de Fortalecimiento
en ciberseguridad y en investigacién criminal (FORCIC) a elaborar y aprobar un protocolo de funcionamiento.

Articulo 11°. Instriyase alas unidades organicas de este Ministerio y alas fuerzas policiales y de seguridad nacionales
que tengan o pudieran tener injerencia en la materia, conforme las competencias asignadas normativamente, a
prestar colaboracion y a facilitar las instancias necesarias para la ejecucion de la presente medida.

Articulo 12°. La presente medida entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Boletin Oficial.
Articulo 13°. Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Anibal Domingo Fernandez
e. 01/04/2022 N° 20153/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucion 195/2022
RESOL-2022-195-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2021-88994850- -APN-DGD#MTR, la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92 y modificatorios), la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156, la Ley N° 27.591, los Decretos N° 1344 del 4 de octubre de 2007, N° 2034 del 4 de
diciembre de 2013 y sus modificatorios, N° 13 del 10 de diciembre de 2015, N° 7 del 10 de diciembre de 2019, N° 50
del 19 de diciembre de 2019, N° 335 del 4 de abril de 2020, N° 820 del 25 de octubre del 2020, N° 882 del 23 de
diciembre de 2021, las Decisiones Administrativas N° 4 del 15 de enero de 2021, N° 1191 del 10 de diciembre de
2021, N° 4 del 5 de enero de 2022, las Resoluciones N° 105 del 30 de abril de 2020 y N° 483 del 17 de diciembre
de 2021, ambas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 2034 de fecha 4 de diciembre de 2013 se aprobd el Modelo de “Acuerdo de
Otorgamiento de Linea de Crédito Condicional AR-X1018”, destinado a financiar a través del “Programa de
Recuperacion de Ferrocarriles Metropolitanos” operaciones individuales de préstamo dirigidas a cooperar con la
REPUBLICA ARGENTINA en la recuperacion de la red de ferrocarriles de pasajeros de la Regiéon Metropolitana de
Buenos Aires.

Que, asimismo, mediante el citado Decreto N° 2034/2013 se aprobé el Modelo de Contrato de Préstamo BID
N° 2982/0C-AR destinado a financiar parcialmente el “Proyecto de Mejora Integral del Ferrocarril General Roca:
Ramal Plaza Constitucion - La Plata” suscripto con fecha 13 de diciembre de 2013 entre la REPUBLICA ARGENTINA,
representada por el entonces MINISTERIO DEL INTERIOR Y TRANSPORTE, y el BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO (BID).
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Que el mencionado Proyecto tiene por objeto la renovacion y electrificacion del servicio ferroviario de pasajeros del
Ramal Plaza Constitucién - La Plata del Ferrocarril General Roca vy, especificamente, contribuir a la reduccién de
tiempos de viajes y niveles de accidentalidad, y la mejora de la confiabilidad y confort del servicio, incrementando
como resultado la participacion modal de este ramal ferroviario en el transporte de pasajeros del corredor Buenos
Aires - La Plata.

Que por el Decreto N° 13 de fecha 10 de diciembre de 2015, se modificé la Ley de Ministerios N° 22.520, creando
-entre otros- el MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto 438/92) se establecié entre las competencias del MINISTERIO
DE TRANSPORTE la de ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia, elaborados
conforme las directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Que el articulo 35 del Reglamento de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 aprobado por el Decreto N° 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, modificado por el
Decreto N° 820 del 25 de octubre de 2020, establece que “las competencias para aprobar gastos, ordenar pagos
y efectuar desembolsos, se adecuaran a las siguientes pautas, segun corresponda: (...) h) En caso de autorizacion
y aprobacién de gastos referidos a recursos provenientes de operaciones o contratos con Organismos Financieros
Internacionales, se dara cumplimiento a las normas establecidas en cada contrato de préstamo, y supletoriamente
a la legislacién local”.

Que a través de la Decision Administrativa N° 1191 de fecha 10 de diciembre de 2021 se modifico el valor del
modulo del articulo 35 del reglamento aprobado por el Decreto N° 1344/07, sus modificatorios y complementarios,
fijandose en la suma de PESOS CUATRO MIL ($4.000).

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019 se modificd la Ley de
Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92).

Que a través del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 modificado por su similar Decreto N° 335 de
fecha 4 de abril de 2020 se aprobd, entre otras cuestiones, el Organigrama de Aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria, asi como también los objetivos de las Unidades Organizativas
establecidas en el referido organigrama.

Que por la Ley N° 27.591 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2021 y
por Decisién Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021 se realizé la distribucién de los créditos y recursos
para ese ejercicio.

Que en el ANEXO de la citada Decision Administrativa N° 4/2021 se prevé que el Proyecto: “Mejora Integral del
Ferrocarril General Roca - Ramal Constitucion - La Plata (BID N° 2982/0C-AR)” (Planilla Anexa al art. 1°, pag. 1964)
se incluye en el Programa 67 “Ejecucioén de Planes, Programas y Proyectos para el Mejoramiento del Transporte”.

Que el articulo 1° del Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021 establecidé que a partir del 1° de enero
de 2022 rigen, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administraciéon Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias
y complementarias.

Que, a su vez, por el articulo 1° de la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022 se realiz6 la
distribucién de los créditos y recursos correspondientes a la prorroga de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General
de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias y complementarias.

Que, asimismo, por el articulo 2° de la mencionada Decision Administrativa N° 4/2022 se establecié que durante la
vigencia de la prérroga del presupuesto se mantendran las disposiciones establecidas en la Decision Administrativa
N° 4/2021.

Que en el marco de la ejecucién del Proyecto de Mejora Integral del Ferrocarril General Roca: Ramal Plaza
Constitucion - La Plata, se inst6 el procedimiento de contratacién de la obra “Elevacién Definitiva de Andenes y
Mejora de Estaciones y Entorno: Estacion Dario Santillan y Maximiliano Kosteki”, que tramita por Licitacién Publica
Nacional N° 1/2021, conforme a lo previsto en las “Politicas para la Adquisicion de Bienes y Obras Financiadas por
el Banco Interamericano de Desarrollo” (GN-2349-9), edicion del mes de marzo de 2011, en orden a lo establecido
en el Contrato de Préstamo indicado en los considerandos precedentes, de conformidad con la solicitud efectuada
por la DIRECCION DE MONITOREO Y SUPERVISION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES
Y ESPECIALES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y
ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE mediante
la Nota N° NO-2021-97847654-APN-DMYSTPYPSYE#MTR de fecha 14 de octubre del 2021.

Que, en ese marco, tomd intervencién la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
TRANSPORTE mediante la Nota N° NO-2022-04446754-APN-SSGA#MTR de fecha 14 de enero de 2022, por la
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que, entre otra cuestiones, remitio al BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) para su conocimiento y
conformidad, el Documento de Licitacion para la referida obra e informé que la misma esta prevista desarrollarse
en un plazo de DOCE (12) meses con un presupuesto estimado de PESOS TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA 'Y CUATRO MIL DIECIOCHO CON CINCUENTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 317.554.018,59),
a precios base noviembre 2021.

Que, consecuentemente, el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) mediante Nota CSC/CAR
N° 297/2022 de fecha 26 de enero de 2022, registrada en el sistema de Gestion Documental Electrénica bajo el
N° IF-2022-08223688-APN-DAPYPSYE#MTR, tomé conocimiento del Documento de Licitacion y solicitd realizar
ajustes al mismo.

Que, en virtud de las observaciones formuladas, tomé intervencién la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES dependiente de la DIRECCION GENERAL
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE mediante Providencia N° PV-2022-09889672-APN-
DAPYPSYE#MTR de fecha 1° de febrero de 2022, donde informé que se trata de un contrato plurianual de PESOS
TRESCIENTOS DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL DIECIOCHO CON CINCUENTA
Y NUEVE CENTAVOS ($ 317.554.018,59) impuestos incluidos. A su vez, destacé que la ejecucion estimada para
dicho contrato para el ejercicio 2022 asciende a PESOS NOVENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA
Y TRES MIL CIENTO ONCE CON TREINTA Y SIETE CENTAVOS ($ 91.773.111,37) y que se cuenta con crédito
presupuestario para afrontar los pagos estimados en el ejercicio 2022, en el presupuesto vigente asignado al SAF
327, Jurisdiccion 57, Programa 67, Proyecto 16, Actividad 0, Obra 54 Inciso 4, partida principal 2, parcial 2, que
se financiara con recursos del Préstamo BID 2982/0C AR, cuyo pari pasu acordado es CINCUENTA PORCIENTO
(50%) crédito externo y CINCUENTA PORCIENTO (50%) Tesoro Nacional.

Que, porsuparte,laDIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente delaDIRECCION GENERAL DEADMINISTRACION
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE mediante Providencia
N° PV-2022-16717192-APN-DDP#MTR de fecha 21 de febrero de 2022, informd que el crédito disponible a nivel
limitativo es de PESOS DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE ($ 2.792.552.147) en la Partida 4.2.2 “Construcciones en Bienes de Dominio
Publico” del Programa 67 “Ejecucion de Planes, Programas y Proyectos para el Mejoramiento del Transporte”,
Subprograma 1 “Infraestructura de Transporte”, Proyecto 16 “Mejora Integral del Ferrocarril General Roca - Ramal
Constitucion - La Plata (BID N° 2982/0C-AR - BID N° 5320/0C-AR)”, desagregados por Fuentes de Financiamiento.

Que la DIRECCION DE MONITOREO Y SUPERVISION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES
Y ESPECIALES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y
ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé
nueva intervencion, a través de la Providencia N° PV-2022-26116171-APN-DMYSTPYPSYE#MTR de fecha 21
de marzo de 2022 mediante la cual procedié a actualizar el monto del presupuesto estimado, atento al tiempo
transcurrido desde el mes de noviembre del afio 2021, haciendo saber que de acuerdo a los indices publicados
en el mes de enero de 2022 la actualizacion del mismo asciende a la suma de PESOS TRESCIENTOS TREINTA'Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($ 336.672.250).

Que, consecuentemente, tomé nueva intervencién la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PROGRAMAS
Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS
Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE a través de la Providencia N° PV-2022-26315692-APN-DAPYPSYE#MTR de
fecha 18 de marzo de 2022 mediante la cual informd que se trata de un contrato plurianual estimado de PESOS
TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
($336.672.250), impuestos incluidos, y que la ejecucion estimada para dicho contrato para el ejercicio 2022 asciende
a PESOS NOVENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS ($ 98.575.200); a su
vez destacd que se cuenta con crédito presupuestario para afrontar los pagos estimados en el ejercicio 2022 en el
presupuesto vigente asignado al SAF 327, Jurisdiccidén 57, Programa 67, Proyecto 16, Actividad 0, Obra 54 Inciso
4, partida principal 2, parcial 2, que se financiara con recursos del Préstamo BID N° 2982/0C AR.

Que, por su parte, la Asesoria Legal de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES
Y ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE
mediante Providencia N° PV-2022-26845361-APN-DGPYPSYE#MTR de fecha 21 de marzo de 2022, informé que
en el documento de licitacidn cuya aprobacion se propicia fueron receptadas las demas observaciones formuladas
por el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO en la citada Nota CSC/CAR N° 297/2022 de fecha 26 de
enero de 2022.

Que, en dicho marco, tomd intervencion la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES
Y ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE
mediante Providencia N° PV-2022-27165779-APN-DGPYPSYE#MTR de fecha 22 de marzo de 2022 e informé,
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entre otras cuestiones, que el nuevo importe del presupuesto estimado no modifica el tipo de contratacion,
constituyendo el mismo una Licitacion Publica Nacional con Revisidn Posterior por parte del Banco.

Que, por lo expuesto, deviene necesario aprobar el documento de licitacion, el presupuesto estimado y el llamado
a licitacién, asi como también autorizar la publicacion del llamado en relacidén a la Licitacion Publica Nacional
N° 1/2021 correspondiente a la Obra “Elevacién Definitiva de Andenes y Mejora de Estaciones y Entorno: Estacion
Dario Santillan y Maximiliano Kosteki”.

Que en la evaluacién de las ofertas que se presenten con motivo del llamado a licitacion mencionado vy
recomendacién de adjudicacién del contrato, debera intervenir la COMISION EVALUADORA DE OFERTAS EN
PROYECTOS Y PROGRAMAS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO creada por la Resoluciéon N° 105 de fecha 30
de abril de 2020 y modificada por la Resolucion N° 483 de fecha 17 de diciembre de 2021, ambas del MINISTERIO
DE TRANSPORTE.

Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la DIRECCION DE MONITOREO Y SUPERVISION TECNICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES
Y ESPECIALES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y
ESPECIALES de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
que le compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SECTORIALES Y ESPECIALES de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92), por el articulo 35 inciso h) del Reglamento de la Ley de Administracién Financiera y de los
Sistemas de control del Sector Publico Nacional N° 24.156 aprobado por el Decreto N° 1344 de fecha 4 de octubre
de 2007, su modificatorio Decreto N° 820 del 25 de octubre de 2020, la Decision Administrativa N° 1191 de fecha
10 de diciembre de 2021 y por el Decreto N° 2034 de fecha 4 de diciembre de 2013 y el Decreto N° 288 del 3 de
mayo de 2021.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Documento de Licitacion correspondiente a la Licitacion Publica Nacional N° 1/2021
de la Obra “Elevacion Definitiva de Andenes y Mejora de Estaciones y Entorno Estacion Dario Santillan y Maximiliano
Kosteki”, que como Anexo | (PLIEG-2022-28723602-APN-SSGA#MTR) forma parte integrante de la presente
resolucion.

ARTICULO 2°.- Apruébase el presupuesto estimado de la Licitacién Publica Nacional N° 1/2021 correspondiente a
la Obra “Elevacion Definitiva de Andenes y Mejora de Estaciones y Entorno Estacién Dario Santillan y Maximiliano
Kosteki”, por la suma de PESOS TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA ($ 336.672.250), impuestos incluidos.

ARTICULO 3°.- Apruébase el Llamado a Licitacién correspondiente a la Licitacién Publica Nacional N° 1/2021 de
la Obra “Elevacién Definitiva de Andenes y Mejora de Estaciones y Entorno Estacion Dario Santillan y Maximiliano
Kosteki”, que como DOC - 1 forma parte integrante del Anexo | aprobado mediante el articulo 1° de la presente
medida.

ARTICULO 4°.- Autorizase la publicacién del Llamado a Licitacién correspondiente a la Licitacién Publica Nacional
N° 1/2021 de la Obra “Elevacion Definitiva de Andenes y Mejora de Estaciones y Entorno Estacion Dario Santillan
y Maximiliano Kosteki” que se aprueba por el articulo precedente.
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ARTICULO 5°.- Imputase el gasto que demande la presente medida al SAF 327, Jurisdiccion 57, Programa 67,
Proyecto 16, Actividad 0, Obra 54 Inciso 4, partida principal 2, parcial 2, que se financiara con recursos del Préstamo
BID 2982/0C AR, cuyo pari pasu acordado es CINCUENTA PORCIENTO (50%) crédito externo y CINCUENTA
PORCIENTO (50%) Tesoro Nacional.

ARTICULO 6°.- Establécese que la COMISION EVALUADORA DE OFERTAS EN PROYECTOS Y PROGRAMAS
CON FINANCIAMIENTO EXTERNO creada por la Resolucion N° 105 de fecha 30 de abril de 2020 y modificada
por la Resolucion N° 483 de fecha 17 de diciembre de 2021, ambas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, sera la
encargada de realizar el andlisis de las propuestas que se presenten con motivo del llamado que se aprueba por
el articulo 4° de la presente medida.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alexis Raul Guerrera

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20048/22 v. 01/04/2022

- |Boletin

Badete ORinl
3% L3 Repibrics Argentina s

Favoritos

Institucienal

Productos ¥ servicios

leer y descargar el diario
estés donde estés.

FAQ y tutoriales

Blockchan

Disoonible #n #) ot
] App Store B > (

Boletin Oficial



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 638 Viernes 1 de abril de 2022

Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resolucion General 5181/2022

RES0G-2022-5181-E-AFIP-AFIP - Procedimiento. Ley N° 27.653. Condonacién de deudas.
Alivio Fiscal para el sostenimiento econémico. Beneficios a contribuyentes cumplidores.
Resolucién General N° 5.101. Norma modificatoria y complementaria.

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022
VISTO el Expediente Electrénico N° EX -2022-00444280- -AFIP-SECCDECNRE#SDGREC, y
CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.653 el Honorable Congreso de la Nacion dispuso una serie de medidas destinadas a fortalecer
la reactivacién de la economia y promover la recuperacion y el desarrollo del entramado productivo, dando una
clara sefal para la salida econémica y social de la pandemia generada por el COVID-19.

Que en ese marco, se establecié como primera medida la condonacién de deudas tributarias, aduaneras y de la
seguridad social liquidas y exigibles vencidas al 31 de agosto de 2021, inclusive, para determinadas entidades y
organizaciones sin fines de lucro, asi como para las Micro y Pequefias Empresas, personas humanas y sucesiones
indivisas consideradas “pequefios contribuyentes”, en estos Ultimos casos con deudas inferiores a PESOS CIEN
MIL ($ 100.000.-).

Que a su vez, se amplié el régimen de regularizacion de obligaciones tributarias, de la seguridad social y aduaneras
aprobado por el Capitulo 1 del Titulo IV de la Ley N° 27.541 de Solidaridad Social y Reactivacion Productiva en el
Marco de la Emergencia Publica, luego modificado por la Ley N° 27.562, a efectos de permitir la normalizacion de
las obligaciones vencidas al 31 de agosto de 2021, inclusive.

Que, asimismo, se dispuso la posibilidad de rehabilitar los planes de facilidades de pago caducos formulados
en base a dichas normas y se establecié un régimen de promocién para el cumplimiento de las obligaciones
resultantes de procesos de fiscalizacion iniciados por esta Administracion Federal.

Que por otra parte, se fijaron beneficios tributarios para los contribuyentes adheridos al Régimen Simplificado para
Pequerios Contribuyentes o inscriptos en el impuesto a las ganancias que revistan la condicién de “cumplidores”,
en los términos que dispone la Ley N° 27.653.

Que por la Resoluciéon General N° 5.101 y su modificatoria, se establecieron los requisitos, las formalidades y
demas condiciones para la instrumentacion de las citadas medidas.

Que los requerimientos cursados a los contribuyentes y responsables en virtud de las actividades de fiscalizacion
llevadas a cabo por este Organismo implica, en muchos casos, la presentacion de declaraciones juradas originales
y/o rectificativas, situacion que amerita ser contemplada a efectos de propiciar la regularizacion de los tributos que
se encuentran a su cargo.

Que es objetivo de esta Administracion Federal coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones tributarias de
los contribuyentes y responsables, asi como facilitar el acceso a los citados beneficios a todos los sujetos que
cumplan con los requisitos dispuestos por el referido marco legal, en particular, respecto de aquellas entidades
y organizaciones sin fines de lucro que deban realizar los tramites necesarios para acreditar las condiciones
exigidas al efecto.

Que, atento a los fundamentos expresados y a fin de propender a la consecucion de los cometidos perseguidos
por la ley de marras, se estima conveniente ampliar los plazos para solicitar los beneficios antes mencionados y
efectuar los tramites asociados, asi como para adherir al régimen de regularizacion de obligaciones tributarias, de
la seguridad social y aduaneras y rehabilitar los planes de facilidades de pago caducos, todo ello de conformidad
con lo establecido en la Ley N° 27.653 y en su reglamentacion.

Que han tomado la intervencion que les compete la Direccidn de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Servicios al Contribuyente y Sistemas y Telecomunicaciones y la Direccién
General Impositiva.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 12 de la Ley N° 27.653 y por el
articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

TITULO |

CONDONACION DE DEUDAS PARA ENTIDADES Y ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO; MICRO Y
PEQUERNAS EMPRESAS Y “PEQUENOS CONTRIBUYENTES” CON DEUDAS INFERIORES A PESOS CIEN MIL
($ 100.000.-).

A - PLAZO ESPECIAL PARA LA SOLICITUD DEL BENEFICIO

ARTICULO 1°.- Los contribuyentes y responsables de los tributos cuya aplicacién, percepcion vy fiscalizacion se
encuentren a cargo de esta Administracion Federal de Ingresos Publicos, que revistan las condiciones previstas
en el articulo 1° del Titulo | de la Ley N° 27.653, podran realizar la solicitud del beneficio de condonacion de deudas
tributarias, aduaneras y de la seguridad social -incluidos los intereses resarcitorios y/o punitorios, multas y demas
sanciones- hasta el 18 de abril de 2022, inclusive, en las condiciones previstas en el Titulo | de la Resolucion
General N° 5.101 y su modificatoria.

B - ACREDITACION DE LAS ENTIDADES CIVILES SIN FINES DE LUCRO

ARTICULO 2°.- El deber de informacién y la presentacién de la documentacion correspondiente a las entidades
civiles sin fines de lucro a que se refiere el inciso j) del articulo 4° de la Resolucion General N° 5.101 y su modificatoria,
podran cumplirse -en las condiciones previstas en dicho inciso- hasta el 8 de abril de 2022, inclusive.

C - DISCONFORMIDAD

ARTICULO 3°.- En el caso de que como resultado de los controles sistémicos efectuados en oportunidad de la
solicitud del beneficio surjan inconsistencias, diferencias y/o falta de cumplimiento de los requisitos establecidos,
los contribuyentes y responsables podran manifestar su disconformidad hasta el 18 de abril de 2022, inclusive, de
acuerdo con el procedimiento y los alcances establecidos en el articulo 6° de la Resolucién General N° 5.101 y su
modificatoria.

Cuando el planteo de disconformidad se resuelva favorablemente con posterioridad a la citada fecha, los
contribuyentes y responsables podran efectuar una nueva solicitud del beneficio dentro de los CINCO (5) dias
corridos contados desde la fecha de notificacidon o hasta el 29 de abril de 2022, inclusive, lo que ocurra con
anterioridad.

D - SOLICITUD DE ANULACION DE LOS PLANES DE FACILIDADES DE PAGO PRESENTADOS EN EL MARCO
DEL TiTULO V DE LA LEY N° 27.639

ARTICULO 4°.- Los contribuyentes que hayan adherido al régimen de regularizacién de deudas dispuesto por el
Titulo V de la Ley N° 27.639, a fin de gozar del beneficio de condonacion en las condiciones previstas en el Titulo |
de la Resolucion General N° 5.101 y su modificatoria, podran solicitar la anulacion de los planes de facilidades de
pago oportunamente presentados hasta el 8 de abril de 2022, inclusive, con los alcances previstos en el articulo
7° de la citada resolucion general.

TiTuLo 1l
ALIVIO FISCAL PARA EL SOSTENIMIENTO ECONOMICO
ARTICULO 5°.- Modificar la Resolucién General N° 5.101 y su modificatoria, en la forma que se indica a continuacion:

a) Sustituir en el segundo parrafo del articulo 9° la expresién “...hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive.”, por la
expresion “...hasta el 29 de abril de 2022, inclusive.”.

b) Sustituir en el tercer parrafo del inciso d) del articulo 12 la expresion “...hasta el 10 de marzo de 2022, inclusive...”,
por la expresion “...hasta el 12 de abril de 2022, inclusive...”.

c) Sustituir en el primer parrafo del articulo 15 la expresion “...hasta el 25 de marzo de 2022, inclusive...”, por la
expresion “...hasta el 25 de abril de 2022, inclusive...”.

d) Sustituir el primer parrafo del articulo 26 por el siguiente:

“ARTICULO 26.- Las cuotas venceran el dia 16 de cada mes, las que se cancelaran mediante el procedimiento de
débito directo en cuenta bancaria. El vencimiento de la primera cuota operara en el mes que, segun corresponda,
se indica seguidamente:

1. Planes presentados hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive: abril de 2022.

2. Planes presentados a partir del 1 de abril de 2022: mes inmediato siguiente al de la fecha de presentacion.”.
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e) Sustituir el inciso h) del articulo 28 por el siguiente:

“h) Las cuotas venceran el dia 16 de cada mes, las que se cancelaran mediante el procedimiento de débito directo
en cuenta bancaria. El vencimiento de la primera cuota operara en el mes que, segun corresponda, se indica
seguidamente:

1. Planes presentados hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive: abril de 2022.
2. Planes presentados en abril de 2022: mayo de 2022.”.
f) Sustituir el inciso g) del articulo 29, por el siguiente:

“g) Las cuotas venceran el dia 16 de cada mes, las que se cancelaran mediante el procedimiento de débito directo
en cuenta bancaria. El vencimiento de la primera cuota operara en el mes que, segun corresponda, se indica
seguidamente:

1. Planes presentados hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive: abril de 2022.
2. Planes presentados en abril de 2022: mayo de 2022.”.

g) Sustituir en el inciso a) del articulo 40 la expresion “...hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive.”, por la expresion
“...hasta el 29 de abril de 2022, inclusive.”.

h) Sustituir en el punto 1. del inciso d) del articulo 40 la expresién “...hasta el 2 de marzo de 2022, inclusive...”, por
la expresion “...hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive...”.

i) Sustituir en el punto 2. del inciso d) del articulo 40 la expresién “...con posterioridad al 2 de marzo de 2022 y/o
pendiente de dictado al 31 de marzo de 2022...”, por la expresién “...con posterioridad al 31 de marzo de 2022 y/o
pendiente de dictado al 29 de abril de 2022...".

j) Sustituir en el inciso a) del tercer parrafo del articulo 41 la expresion “...cuando el vencimiento del periodo de
exclusividad sea anterior al 31 de marzo de 2022.”, por la expresién “...cuando el vencimiento del periodo de
exclusividad sea anterior al 29 de abril de 2022.”.

k) Sustituir en el segundo parrafo del inciso d) del articulo 42 la expresion “...hasta el 31 de marzo de 2022,
inclusive...”, por la expresioén “...hasta el 29 de abril de 2022, inclusive...”.

[) Sustituir el inciso g) del articulo 55, por el siguiente:

“g) Las cuotas venceran el dia 16 de cada mes, las que se cancelaran mediante el procedimiento de débito directo
en cuenta bancaria. El vencimiento de la primera cuota operara en el mes que, segun corresponda, se indica
seguidamente:

1. Planes presentados hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive: abril de 2022.
2. Planes presentados en abril de 2022: mayo de 2022.”.

m) Sustituir en el inciso a) del segundo pérrafo del articulo 56 la expresién “...hasta el 31 de marzo de 2022,
inclusive...”, por la expresion “...hasta el 29 de abril de 2022, inclusive...”.

TITULO 1Nl
BENEFICIOS A CONTRIBUYENTES CUMPLIDORES
ARTICULO 6°.- Modificar la Resolucion General N° 5.101 y su modificatoria, en la forma que se indica a continuacién:

a) Sustituir en el primer parrafo del articulo 70 la expresion “...hasta el 31 de marzo de 2022, inclusive.”, por la
expresion “...hasta el 18 de abril de 2022, inclusive.”.

b) Sustituir el articulo 76, por el siguiente:

“ARTICULO 76.- En el caso de que como resultado de los controles sistémicos surjan inconsistencias y/o falta de
cumplimiento de los requisitos establecidos, los contribuyentes y responsables podran hasta el 18 de abril de 2022,
inclusive, acreditar su cumplimiento mediante la presentacion de la “Solicitud de revision de denegatoria Beneficio
Cumplidores Ley 27.653”, disponible en el servicio con Clave Fiscal denominado “Presentaciones Digitales” en
los términos de la Resolucién General N° 5.126. La resolucién respectiva sera notificada en el Domicilio Fiscal
Electronico dentro de los QUINCE (15) dias corridos posteriores a la fecha de presentacion o hasta el 29 de abril
de 2022, inclusive -lo que ocurra con anterioridad- y, en caso de corresponder, se efectuara la caracterizacién en
el “Sistema Registral”.”.

ARTICULO 7°.- Los sujetos a que se refiere el articulo 53 de la Ley del Impuesto a las Ganancias, texto ordenado
en 2019 y sus modificaciones, que revistan la condiciéon de Micro o Pequefias Empresas en los términos de la
Resolucién N° 220 del 12 de abril de 2019 de la entonces Secretaria de Emprendedores y de la Pequefia y Mediana
Empresa y sus modificatorias, cuyo cierre de ejercicio comercial haya operado el 31 de diciembre de 2021 y el
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vencimiento de la declaracion jurada correspondiente a dicho ejercicio se verifique en el mes de mayo de 2022,
podran -con caracter de excepcion- suministrar la informacion requerida en el primer parrafo del articulo 75 de la
Resolucién General N° 5.101 y su modificatoria, hasta el 6 de mayo de 2022, inclusive.

TITULO IV
ADHESION AL REGIMEN DE REGULARIZACION DEL TiTULO V DE LA LEY N° 27.639

ARTICULO 8°.- Sustituir en el articulo 82 de la Resolucién General N° 5.101 y su modificatoria la expresién “...hasta
el 31 de marzo de 2022, inclusive...”, por la expresion “...hasta el 29 de abril de 2022, inclusive...”.

TiTULO V
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 9°.- Las disposiciones de la presente resolucién general entraran en vigencia el dia 1 de abril de 2022.

ARTICULO 10.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el Boletin
Oficial y archivese.

Mercedes Marco del Pont
e. 01/04/2022 N° 20044/22 v. 01/04/2022
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 569/2022
RESOL-2022-569-APN-ENACOM#JGM FECHA 29/03/2022 ACTA 76
EX-2018-35241834-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa PROVEEDOR
S.A. Licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 01/04/2022 N° 19965/22 v. 01/04/2022

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 571/2022
RESOL-2022-571-APN-ENACOM#JGM FECHA 29/03/2022 ACTA 76
EX-2022-16113053-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Declarar finalizada la “CONVOCATORIA
PARA LA ADJUDICACION DE APORTES NO REEMBOLSABLES, DESTINADOS AL DESPLIEGUE
INFRAESTRUCTURA DE CONECTIVIDAD -ACCESO A INTERNET- A PARQUES INDUSTRIALES PUBLICOS Y
MIXTOS - ETAPA |- 2DA. CONVOCATORIA -". 2.- Aprobar como ANEXO I, el documento “CONVOCATORIA PARA
LA ADJUDICACION DE APORTES NO REEMBOLSABLES, DESTINADOS AL DESPLIEGUE INFRAESTRUCTURA
DE CONECTIVIDAD — ACCESO A INTERNET- A PARQUES INDUSTRIALES PUBLICOS Y MIXTOS” en el marco
del “PROGRAMA ACCESO A CONECTIVIDAD PARA PARQUES INDUSTRIALES”. 3.- Aprobar como ANEXO Il el
MODELO DE CONVENIO a celebrar entre el ENACOM y quien resulte BENEFICIARIO. 4.- Publiquese por el plazo
de 3 dias, en 2 diarios de circulacion con alcance nacional, la convocatoria aprobada por el Articulo 2° de la
presente. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicidén web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19967/22 v. 01/04/2022
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2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BUENOS AIRES
Disposicion 112/2022
DI-2022-112-E-AFIP-DIABSA#SDGOAM

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2022
VISTO lo dispuesto en la Resolucidn General 3885 (AFIP) y sus modificatorias, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la citada norma se establecié la operatoria para el Régimen General de constitucion, prérroga,
sustitucién, ampliacién y extincion de garantias a favor de esta Administraciéon Federal.

Que también establece el procedimiento a seguir cuando los responsables no concurrieran a retirar las garantias
liberadas y puestas a disposicién.

Que luego de transcurridos sesenta (60) dias habiles administrativos contados desde el cumplimiento integro de
la obligacion, sus accesorios o, en su caso, los regimenes u operaciones garantizados, corresponde al archivo de
oficio de las garantias relacionadas a las destinaciones canceladas.

Que la presente se dicta en uso de la facultad conferida por la Ley 22415, Resolucion General 3885 (AFIP) y sus
modificatorias, y la Disposicion DI-2022-6-E-AFIP-SDGOAM.

Por ello:

EL PRIMER REEMPLAZANTE DE LA DIRECCION ADUANA DE BUENOS AIRES
DISPONE:

ARTICULO 1.- Archivar de oficio las garantias detalladas en el Anexo IF-2022-00443349-AFIP-DIABSA#SDGOAM,
que forma parte integrante de la presente, las que quedan a disposicion para ser retiradas, bajo apercibimiento de
que, si dentro de los treinta (30) dias de la publicacién de la presente no se produjera el retiro de los instrumentos
de garantias que se detallan, se procedera a la destruccién de los mismos.

ARTICULO 2.- Publiquese en el Boletin Oficial por intermedio del Departamento Operacional Aduanero. Cumplido,
remitase a la Divisiéon Control Ex Ante dependiente de esta Direccion para que por la Seccion Recaudacion se de
cumplimiento al art 1, Cumplido, de no mediar mas tramite, archivese

Gustavo Javier Araujo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20240/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BUENOS AIRES
Disposicion 113/2022
DI-2022-113-E-AFIP-DIABSA#SDGOAM

Ciudad de Buenos Aires, 25/03/2022
VISTO lo dispuesto en la Resolucion General 3885 (AFIP) y sus modificatorias, y
CONSIDERANDO:

Que conforme a los controles de gestion de la Seccién Recaudacion, instruidos mediante INSTRUCTIVO Nro.
001/2017 (SE RECA), propicia la baja de oficio de las garantias no electronicas por operaciones aduaneras
registradas en estado constituidas al 31 de Diciembre de 2021.
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Que mediante la Resolucién General 3885 (AFIP) y sus modificatorias se establecio la operatoria para el Régimen
General de constitucién, prérroga, sustitucion, ampliacion y extincién de garantias a favor de esta Administracion
Federal.

Que también establece el procedimiento a seguir cuando los responsables no afectaran las garantias constituidas.

Que luego de transcurridos dos (2) afios desde la fecha de constitucién de la garantias sin haber sido afectada
a una destinacion o a una liquidacion del Sistema Informatico MALVINA, corresponde liberar (baja de oficio) la
garantia no afectada, poniendo a disposicion del garante, importador/exportador la documentacion pertinente.

Que la presente se dicta en uso de la facultad conferida en el articulo 11 de la Resolucién General 3885 (AFIP), y
la Disposiciéon DI-2022-6-E-AFIP-SDGOAM.

Por ello:

EL PRIMER REEMPLAZANTE DE LA DIRECCION ADUANA DE BUENOS AIRES
DISPONE:

ARTICULO 1.- Archivar por Baja de oficio las garantias detalladas en el Anexo IF-2022-00443353-AFIP-
DIABSA#SDGOAM, que forma parte integrante de la presente, las que quedan a disposicidn para ser retiradas,
bajo apercibimiento de que, si dentro de los treinta (30) dias de la publicacién de la presente no se produjere el
retiro de los instrumentos de garantias que se detallan, se procedera a la destruccién de los mismos.

ARTICULO 2°.- Publiquese en el Boletin Oficial por intermedio del Departamento Operacional Aduanero. Cumplido,
remitase a la Division Control Ex Ante dependiente de esta Direccion para que por la Seccion Recaudacion se de
cumplimiento al art 1, Cumplido, de no mediar mas tramite, archivese

Gustavo Javier Araujo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20015/22 v. 01/04/2022

COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
Disposicion 29/2022
DISFC-2022-29-APN-CNA#MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 28/03/2022

VISTO el EX-2022-14146929- -APN-CNA#MTYD, la ley 26.912 sobre el Régimen Juridico para la Prevencion y el
Control del Dopaje en el Deporte y sus modificatorias, los Decretos Nros. 649/18, 710/18 y 124/2020, y

CONSIDERANDO:

Que en consonancia con los compromisos asumidos por la REPUBLICA ARGENTINA, en materia de lucha y
prevencion del dopaje en el deporte, por la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, se creé la COMISION NACIONAL
ANTIDOPAJE en el ambito de la SECRETARIA DE DEPORTES de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, actualmente bajo la 6rbita del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTE DE LA NACION, como
un ente publico estatal, con autarquia financiera, la que actiua conforme al régimen establecido para los entes
enumerados en el inciso c) del articulo 8° de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el articulo 81 de la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, se establecié que la citada COMISION NACIONAL
ANTIDOPAJE, estara integrada por un (1) Directorio Ejecutivo conformado por un (1) presidente o una (1) presidenta,
un (1) secretario o una (1) secretaria, un (1) tesorero o una (1) tesorera y tres (3) vocales.

Que por el mismo articulo mencionado precedentemente, se establecié que los miembros del directorio ejecutivo
seran designados por el Poder Ejecutivo nacional, a propuesta del Ministerio de Turismo y Deportes.

Que por el Decreto N° 124/20 se designaron los miembros del Directorio Ejecutivo del Organismo.

Que el Sr. Jorge Roberto LAURENCE (D.N.I. N° 11.266.331) ha presentado su renuncia a su cargo como Vocal de
Educacién de esta COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE a partir del 01/03/2022. Como consecuencia de ello, a
partir de la misma fecha, dej6é de formar parte del Directorio Ejecutivo del Organismo.

Que el Directorio Ejecutivo acepta la renuncia mediante Acta de Directorio N° 61, en funcion de la renuncia
presentada por el causante.
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Quehatomado laintervencién de sucompetenciala COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS Y CONTENCIOSOS
DE LA COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE.

Que la presente se dicta en virtud de las competencias previstas por la Ley N° 26.912 y sus modificatorias y el
Decreto 649/18.

Por ello,

EL DIRECTORIO EJECUTIVO DE LA COMISION NACIONAL ANTIDOPAJE
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 01 de marzo del 2022, la renuncia presentada por el sefior
Jorge Roberto LAURENCE (D.N.I. N° 11.266.331) al cargo de Vocal de Educacién de la COMISION NACIONAL
ANTIDOPAJE.

ARTICULO 2°.- Agradécense al funcionario renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diego Grippo - Mariana Soledad Galvan - Diego Lennon - Rodrigo César Bau - Juan Pablo Gonzalez Fernandez
e. 01/04/2022 N° 19883/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL

Disposicion 1/2022
DI-2022-1-APN-DGRPICF#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022
VISTO el Servicio de Publicidad Web regulado por DTR 5/2014, sus disposiciones complementarias y
CONSIDERANDO:

Que la ley 17801 delegé en la reglamentacion local la forma en la cual se debe consultar la documentacion registral
(Art. 21 y 27, ley 17801; Art. 66 Dto. N°2080/80 —T.O. s/Dto. N°466/1999).

Que el articulo 27 de la ley 17801 establece que el Registro expedira los informes que se soliciten de conformidad
con dicha reglamentacion.

Que por Disposicion Técnico Registral N.° 5 / 2014 fue creado el Servicio de Publicidad Web para las solicitudes
de informes N.° 3 respecto del indice de titularidad de dominio.

Que esa norma previd, en su articulo 2°, la gradual incorporacion de otros tramites al servicio online de publicidad
registral.

Que, posteriormente, se incorpord al sistema el informe N°2 por anotaciones personales (DTR N°1/2015), la
modalidad urgente para el informe N°3 (DTR 5/2016), la solicitud y obtencién de certificaciones por las personas
(DTR 18/2016) y por los bienes (DTR 2/2017), el informe N°1 de dominio y gravamenes (DTR 1/2018) y el informes
N° 5 por frecuencia de solicitudes de dominio (DTR 1/2019).

Que el informe N.° 4 permite conocer la inscripcion dominial a partir de la calle y nimero municipal de bien,
constituyendo dicha inscripcidn un dato necesario para solicitar el informe N.° 1 de dominio y gravamenes.

Que, precisamente, el informe N.° 6 brinda el resultado del informe N.° 4 y, si este fuere positivo, obtener en el
mismo tramite el informe N.° 1 de dominio y gravamenes.

Que se encentran dadas las condiciones técnicas necesarias para la incorporaciéon de ambos informes al Sistema
de Publicidad web establecido por DTR 5 / 2014 (SIPEL).

Que, para ello, es imprescindible que la identidad del solicitante quede determinada a partir de los medios
actualmente existentes en el Registro.

Que respecto de las contribuciones de la ley 17050, seran de aplicacion la normativa vigente al momento de
solicitud del informe.
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Que la presente disposicion técnico registral se dicta en uso de las facultades establecidas por los articulos 173,
inciso (a), y 174 del decreto 2080/80 -T.O. s/Dto. 466/1999.

Por ello,

LA DIRECTORA GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL,
DISPONE:

ARTICULO 1°. Incorpérese al servicio de publicidad web la funcionalidad para el ingreso y la expedicion de los
Informes N.° 4, inscripcién dominial, y N.° 6 , relativo a la frecuencia de solicitudes de informes.

ARTICULO 2°. La presente disposicién entrara en vigencia a partir del 4 de abril de 2022.

ARTICULO 3°. Notifiquese a las Direcciones de Registraciones Especiales y Publicidad Indiciaria, de Registraciones
Reales y Publicidad, de Apoyo Técnico y Fiscalizacion Interna y de Interpretacion Normativa y Procedimiento
Recursivo y, por su intermedio, a sus respectivos Departamentos y Divisiones.

ARTICULO 4°. Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional de Registro Oficial y Archivese.

Soledad Mariella Barboza
e. 01/04/2022 N° 20152/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposicion 42/2022
DI-2022-42-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2019-73432310- -APN-DNCH#MSYDS y DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de
2020, DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007; N° 1074 de fecha
30 de julio de 2015; N° 1814 de fecha 9 de octubre de 2015 y las Disposiciones de la entonces SUBSECRETARIA
DE POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, N° 115 de fecha 15 de
diciembre de 2014, N° 86 de fecha 17 de noviembre de 2016 y la Disposicién de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021; y,

CONSIDERANDO:

Que a través S:Ie la Resolucion Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD vy se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD — COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que por Resolucién Ministerial N° 1073 de fecha 30 de julio de 2015 se han aprobado los Marcos de Referencia
de las Especialidades Médicas Pediatria, Medicina General y/o Familiar y Tocoginecologia. Y que los mismos
fueron incorporados como estandar de evaluacién de las residencias que se acrediten en el marco del SISTEMA
NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
en relacién con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.
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Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrogd la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que por DNU N° 168/2021 de fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio y Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio”.

Que la Disposicién N° 16 de fecha 2 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcién de la revision de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES.

Que la prérroga se determiné a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditacion de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
metodoldgicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Dispgsicién N° 19 de fecha 25 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefiar estrategias y mecanismos de evaluacion y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacién de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacion sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prorroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicién N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015 de la entonces la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION, se han aprobado los nuevos Estandares Nacionales y Contenidos
Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los formularios nacionales para la
evaluacion de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias del Equipo de Salud, Encuesta
de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos definan los criterios minimos para
el funcionamiento de formacion de residencias, refrendados por la COMISION TECNICA INTERJURISDICCIONAL
y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD.

Qué la especialidad médica Cirugia General estd incluida en el listado de especialidades reconocidas por el
MINISTERIO DE SALUD (RM. 1814/2015).

Que mediante Disposicion N° 76 de fecha 14 de noviembre de 2016 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la entidad Federacién Argentina de Sociedades de Ginecologia y Obstetricia ha
sido incorporada al Registro de Entidades Evaluadoras.

Que la propuesta pedagdgica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacion que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Federacion Argentina de Sociedades de Ginecologia y Obstetricia ha realizado la
evaluacion de la residencia de Tocoginecologia de la institucion Hospital Zonal de Bariloche “Dr. Ramén Carrillo”
(Rio Negro), utilizando el Instrumento Nacional de Evaluacion y ha informado que la Residencia esta en condiciones
de ser acreditada por un periodo de 2 (DOS) afios y ha formulado recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacién remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditacion, al Marco de
Referencia de la Especialidad y a las encuestas realizadas a los residentes y dada la adecuacion de los procesos
técnicos y mecanismos de evaluacion en el contexto de pandemia, propone acreditar con la categoria C por un
periodo de 2 (DOS) afos.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia ha elaborado las recomendaciones
pertinentes. Estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la
misma en los escenarios y oportunidades de aprendizaje. Puntualizando aspectos particulares a tener en cuenta
en la incorporacion de nuevos lineamientos metodoldgicos en el Sistema de Acreditacion.



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 78 Viernes 1 de abril de 2022

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para la acreditacion de la residencia de
Tocoginecologia de la institucién Hospital Zonal de Bariloche “Dr. Ramén Carrillo” (Rio Negro).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Acreditase la Residencia médica de Tocoginecologia de la institucién Hospital Zonal de Bariloche
“Dr. Ramén Carrillo” (Rio Negro), en la especialidad Tocoginecologia, en la Categoria C por un periodo de 2 (DOS)
anos a partir de la fecha de publicacion de la presente, de acuerdo con los informes emitidos por la Entidad
Evaluadora Federacién Argentina de Sociedades de Ginecologia y Obstetricia y la DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditacion de
las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafia como ANEXO | IF-2021-
85209062-APN-DNTHYC#MS que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Tocoginecologia de la institucién Hospital Zonal de Bariloche “Dr. Ramén
Carrillo” (Rio Negro) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervisién en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervisién sera directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacién. A partir de los siguientes afos, la supervisién podra ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacién sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicidon de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacion de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4°.- La Coordinacion del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacién de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensefanza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacién sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicién de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacién de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacién
y comunicacién (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.

- La inclusion de mecanismos de autoevaluacién de la sede; asi como de autoevaluacion para residentes; y de
hetero-evaluacion a docentes y responsables institucionales de la sede.

ARTICULO 5°- La Residencia Médica de Tocoginecologia de la institucion Hospital Zonal de Bariloche “Dr.
Ramoén Carrillo” (Rio Negro), debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
Y CONOCIMIENTO el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
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correspondiente a la vigencia de la Acreditacién. El reconocimiento operara exclusivamente para residentes que
realicen mas del 50% de la formacién en la misma Institucion, y cuya formacién previa sea reconocida por la
entidad.

ARTICULO 6°.- La nueva acreditacion debera gestionarse ante este Ministerio 6 (SEIS) meses antes de su
vencimiento conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 y en esta, se tendra en cuenta
el grado de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la
categoria.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20234/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposiciéon 45/2022
DI-2022-45-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2019-44152674- -APN-DNCH#MSYDS y DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de
2020, DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007; N° 1074 de fecha
30 de julio de 2015; N° 1814 de fecha 9 de octubre de 2015 y las Disposiciones de la entonces SUBSECRETARIA
DE POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, N° 115 de fecha 15 de
diciembre de 2014, N° 86 de fecha 17 de noviembre de 2016 y la Disposicién de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD,
REGULACION Y FISCALIZACION N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021; v,

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD vy se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD - COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que por Resolucion Ministerial N° 1074 de fecha 30 de julio de 2015 se han aprobado los Marcos de Referencia de
las Especialidades Médicas Neonatologia, Cirugia General, Clinica Médica, Terapia Intensiva de adultos y Terapia
Intensiva infantil. Y que los mismos fueron incorporados como estandar de evaluacién de las residencias que se
acrediten en el marco del SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
en relacién con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.

Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrog6 la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que por DNU N° 168/2021 de fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio y Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio”.
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Que la Disposicién N° 16 de fecha 2 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcidén de la revision de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES.

Que la prérroga se determiné a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditacién de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
metodolégicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Dispgsicic’m N° 19 de fecha 25 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefar estrategias y mecanismos de evaluaciéon y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacién de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacion sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prérroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicion N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015 de la entonces la SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION, se han aprobado los nuevos Estandares Nacionales y Contenidos
Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los formularios nacionales para la
evaluacion de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias del Equipo de Salud, Encuesta
de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos definan los criterios minimos para
el funcionamiento de formacioén de residencias, refrendados por la COMISION TECNICA INTERJURISDICCIONAL
y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD.

Qué la especialidad médica Cirugia General esta incluida en el listado de especialidades reconocidas por el
MINISTERIO DE SALUD (RM. 1814/2015).

Que,mediante Disposicipn N° 86 de fechg 17 de noviembre de 2016 de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION la entidad Asociacion Argentina de Cirugia ha sido incorporada al
Registro de Entidades Evaluadoras.

Que mediante Disposicion N° 115 de fecha 15 de diciembre de 2014 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la residencia de Cirugia General de la institucion Instituto de Investigaciones
Médicas Alfredo Lanari (Ciudad Auténoma de Buenos Aires) ha sido acreditada en la Categoria A por un periodo
de 4 (CUATRO) afios.

Que la institucién Instituto de Investigaciones Médicas Alfredo Lanari (Ciudad Auténoma de Buenos Aires) ha
solicitado la reacreditacion de la residencia y ha presentado la documentacioén correspondiente.

Que habiendo vencido el periodo de acreditacion y teniendo en cuenta las recomendaciones realizadas
oportunamente, la institucion ha tenido en cuenta lo requerido.

Que la propuesta pedagogica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacién que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Asociacion Argentina de Cirugia ha realizado la evaluacion de la residencia de Cirugia
General de la institucion Instituto de Investigaciones Médicas Alfredo Lanari (Ciudad Autbnoma de Buenos Aires),
utilizando el Instrumento Nacional de Evaluacion y ha informado que la Residencia esta en condiciones de ser
acreditada por un periodo de 2 (DOS) afos y ha formulado recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacién remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditacion, al Marco de
Referencia de la Especialidad y a las encuestas realizadas a los residentes y dada la adecuacion de los procesos
técnicos y mecanismos de evaluacion en el contexto de pandemia, propone acreditar con la categoria C por un
periodo de 2 (DOS) anos.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia ha elaborado las recomendaciones
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pertinentes. Estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la
misma en los escenarios y oportunidades de aprendizaje. Puntualizando aspectos particulares a tener en cuenta
en la incorporacion de nuevos lineamientos metodoldgicos en el Sistema de Acreditacion.

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para la acreditacién de la residencia de
Cirugia General de la institucién Instituto de Investigaciones Médicas Alfredo Lanari (Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reacreditase la Residencia médica de Cirugia General de la institucién Instituto de Investigaciones
Médicas Alfredo Lanari (Ciudad Auténoma de Buenos Aires), en la especialidad Cirugia General, en la Categoria
C por un periodo de 2 (DOS) afios a partir de la fecha de publicacién de la presente, de acuerdo con los informes
emitidos por la Entidad Evaluadora Asociacién Argentina de Cirugia y la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO
HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditacion de las
Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafia como ANEXO | (IF-2021-
87843200-APN-DNTHYC#MS) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Cirugia General de la institucién Instituto de Investigaciones Médicas
Alfredo Lanari (Ciudad Auténoma de Buenos Aires) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervision en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervision serd directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacién. A partir de los siguientes afos, la supervisién podra ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacion sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicion de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacién de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4°.- La Coordinacién del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacion de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensenanza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacién sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicién de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacion de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacién
y comunicacion (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.
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- La inclusiéon de mecanismos de autoevaluacién de la sede; asi como de autoevaluacion para residentes; y de
hetero-evaluacion a docentes y responsables institucionales de la sede.

ARTICULO 5°.- La Residencia Médica de Cirugia General de la institucién Instituto de Investigaciones Médicas
Alfredo Lanari (Ciudad Auténoma de Buenos Aires), debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados
durante el periodo correspondiente a la vigencia de la Acreditacion. El reconocimiento operara exclusivamente
para residentes que realicen mas del 50% de la formacion en la misma Institucién, y cuya formacion previa sea
reconocida por la entidad.

ARTICULO 6°.- La nueva acreditacién debera gestionarse ante este Ministerio 6 (SEIS) meses antes de su
vencimiento conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril Qe 2006 y en esta, se tendra en cuenta
el grado de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la
categoria.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20237/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposicion 46/2022
DI-2022-46-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2019-01848161- -APN-DNCH#MSYDS y DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de
2020, DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450 de fecha
7 de abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007; N° 1814 de
fecha 9 de octubre de 2015 y las Disposiciones de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y
FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, N° 50 de fecha 21 de agosto de 2015, N° 14 de fecha
19 de marzo de 2009 y la Disposicién de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021; vy,

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucioén Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD y se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD - COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resoluciéon Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
en relacién con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.

Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrog6 la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021.
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Que por DNU N° 168/2021 de fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio y Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio”.

Que la Disposicion N° 16 de fecha 2 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcion de la revision de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES.

Que la prérroga se determino a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditacion de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
metodoldgicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Disposicién N° 19 de fecha 25 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefiar estrategias y mecanismos de evaluacion y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacion de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacién sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prérroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicion N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015 de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION, se han aprobado los nuevos Estandares Nacionales y Contenidos
Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los formularios nacionales para la
evaluacion de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias del Equipo de Salud, Encuesta
de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos definan los criterios minimos para
el funcionamiento de formacién de residencias, refrendados por la COMISION TECNICA INTERJURISDICCIONAL
y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD.

Qué la especialidad médica Otorrinolaringologia esta incluida en el listado de especialidades reconocidas por el
MINISTERIO DE SALUD (RM. 1814/2015).

Que mediaqte Disposicion N° 1,4 de fecha 19 de marzo de 2009 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la entidad Federacién Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia ha sido
incorporada al Registro de Entidades Evaluadoras.

Que mediante Disposicion N° 50 de fecha 21 de agosto de 2015 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la residencia de Otorrinolaringologia de la institucion Hospital Guillermo Rawson
(San Juan) ha sido acreditada en la Categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios.

Que la institucién Hospital Guillermo Rawson (San Juan) ha solicitado la reacreditacién de la residencia y ha
presentado la documentacién correspondiente.

Que habiendo vencido el periodo de acreditacion y teniendo en cuenta las recomendaciones realizadas
oportunamente, la institucién ha tenido en cuenta lo requerido.

Que la propuesta pedagogica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacion que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Federacion Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia ha realizado la evaluacion
de la residencia de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Guillermo Rawson (San Juan), utilizando el
Instrumento Nacional de Evaluacién y ha informado que la Residencia esta en condiciones de ser acreditada por
un periodo de 2 (DOS) afios y ha formulado recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacién remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditacion, y a las
encuestas realizadas a los residentes y dada la adecuacién de los procesos técnicos y mecanismos de evaluacion
en el contexto de pandemia, propone acreditar con la categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia ha elaborado las recomendaciones



Boletin Oficial N° 34.892 - Primera Seccion 84 Viernes 1 de abril de 2022

pertinentes. Estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la
misma en los escenarios y oportunidades de aprendizaje. Puntualizando aspectos particulares a tener en cuenta
en la incorporacion de nuevos lineamientos metodoldgicos en el Sistema de Acreditacion.

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para la acreditacién de la residencia de
Otorrinolaringologia de la institucion Hospital Guillermo Rawson (San Juan).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reacreditase la Residencia médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Guillermo
Rawson (San Juan), en la especialidad Otorrinolaringologia, en la Categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios a
partir de la fecha de publicacién de la presente, de acuerdo con los informes emitidos por la Entidad Evaluadora
Federacioén Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia y la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
Y CONOCIMIENTO y en concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditaciéon de las Residencias del
Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafia como ANEXO | (IF-2021-
101476154-APN-DNTHYC#MS) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Guillermo Rawson (San
Juan) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervision en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervision serd directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacién. A partir de los siguientes afos, la supervisién podra ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacion sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicion de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacién de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4°.- La Coordinacién del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacion de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensenanza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacién sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicién de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacion de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacién
y comunicacion (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.

- La inclusién de mecanismos de autoevaluacion de la sede; asi como de autoevaluacion para residentes; y de
hetero-evaluacién a docentes y responsables institucionales de la sede.
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ARTICULO 5°.- La Residencia Médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Guillermo Rawson (San
Juan), debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la
vigencia de la Acreditacién. El reconocimiento operara exclusivamente para residentes que realicen mas del 50%
de la formacién en la misma Institucién, y cuya formacion previa sea reconocida por la entidad.

ARTICULO 6°.- La nueva acreditacion debera gestionarse ante este Ministerio 6 (SEIS) meses antes de su
vencimiento conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 y en esta, se tendra en cuenta
el grado de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la
categoria.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20242/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposiciéon 47/2022
DI-2022-47-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2018-39295688- -APN-DNCH#MS y DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020,
DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007; N° 1814 de
fecha 9 de octubre de 2015 y las Disposiciones de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y
FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, N° 14 de fecha 19 de marzo de 2009, y la Disposicién
de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021; y,

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD vy se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD - COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
en relacién con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.

Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrogd la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que por DNU N° 168/2021 de fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio y Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio”.

Que la Disposicién N° 16 de fecha 2 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcién de la revision de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES
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Que la prérroga se determiné a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditacion de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
metodoldgicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Dispgsicién N° 19 de fecha 25 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefiar estrategias y mecanismos de evaluacion y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacién de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacion sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prérroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicion N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015 de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION, se han aprobado los nuevos Estandares Nacionales y Contenidos
Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los formularios nacionales para la
evaluacion de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias del Equipo de Salud, Encuesta
de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos definan los criterios minimos para
el funcionamiento de formacién de residencias, refrendados por la COMISION TECNICA INTERJURISDICCIONAL
y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD.

Qué la especialidad médica Otorrinolaringologia esté incluida en el listado de especialidades reconocidas por el
MINISTERIO DE SALUD (RM. 1814/2015).

Que mediaqte Disposicion N° 1,4 de fecha 19 de marzo de 2009 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la entidad Federacion Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia ha sido
incorporada al Registro de Entidades Evaluadoras.

Que la propuesta pedagdgica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacion que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Federacion Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia ha realizado la evaluacion
de la residencia de Otorrinolaringologia de la institucion Hospital Espafiol (Ciudad Auténoma de Buenos Aires),
utilizando el Instrumento Nacional de Evaluacion y ha informado que la Residencia esta en condiciones de ser
acreditada por un periodo de 2 (DOS) afios y ha formulado recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacion remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditaciéon y a las
encuestas realizadas a los residentes y dada la adecuacién de los procesos técnicos y mecanismos de evaluacion
en el contexto de pandemia, propone acreditar con la categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia ha elaborado las recomendaciones
pertinentes. Estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la
misma en los escenarios y oportunidades de aprendizaje. Puntualizando aspectos particulares a tener en cuenta
en la incorporacion de nuevos lineamientos metodoldgicos en el Sistema de Acreditacion.

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para la acreditacién de la residencia de
Otorrinolaringologia de la institucion Hospital Espafiol (Ciudad Auténoma de Buenos Aires).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 20086.
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Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Acreditase la Residencia médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Espafiol
(Ciudad Auténoma de Buenos Aires), en la especialidad Otorrinolaringologia, en la Categoria C por un periodo
de 2 (DOS) anos a partir de la fecha de publicacién de la presente, de acuerdo con los informes emitidos por la
Entidad Evaluadora Federacién Argentina de Sociedades de Otorrinolaringologia y la DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditacion de
las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafia como IF-2020-01903462-
APN-DNCH%MSYDS que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Espafiol (Ciudad Auténoma
de Buenos Aires) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervision en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervision sera directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacion. A partir de los siguientes afos, la supervision podra ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacién sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicidon de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacién de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4°.- La Coordinacién del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacion de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensefanza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacidn sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicién de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacién de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacion
y comunicacion (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.

- La inclusiéon de mecanismos de autoevaluacién de la sede; asi como de autoevaluacién para residentes; y de
hetero-evaluacion a docentes y responsables institucionales de la sede.

ARTICULO 5°- La Residencia Médica de Otorrinolaringologia de la institucién Hospital Espafiol (Ciudad
Auténoma de Buenos Aires), debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
Y CONOCIMIENTO el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
correspondiente a la vigencia de la Acreditacion. El reconocimiento operara exclusivamente para residentes que
realicen mas del 50% de la formacién en la misma Institucion, y cuya formacién previa sea reconocida por la
entidad.

ARTICULO 6°.- La nueva acreditacion debera gestionarse ante este Ministerio 6 (SEIS) meses antes de su
vencimiento conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril (;Ie 2006 y en esta, se tendra en cuenta
el grado de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la
categoria.
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ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20238/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposicion 49/2022
DI-2022-49-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2018-07842519- -APN-DNCHYSO#MS, el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo
de 2020, el DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450
de fecha 7 de abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007;
N° 1074 de fecha 30 de julio de 2015; N° 1814 de fecha 9 de octubre de 2015; las Disposiciones de la entonces
SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015,
N° 18 de fecha 4 de febrero de 2014 y las Disposiciones de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021 y N° 38 de fecha 15 de octubre de 2021; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucioén Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD vy se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD - COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes j jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resoluciéon Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que por Resolucion Ministerial N° 1074 de fecha 30 de julio de 2015 se han aprobado los Marcos de Referencia de
las Especialidades Médicas Neonatologia, Cirugia General, Clinica Médica, Terapia Intensiva de adultos y Terapia
Intensiva infantil. Y que los mismos fueron incorporados como estandar de evaluacién de las residencias que se
acrediten en el marco del SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
en relacién con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.

Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrogo la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021.

Que por DNU N° 168/2021 de fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social,
Preventivo y Obligatorio y Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio”.

Que la Disposicién N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcién de la revision de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES.

Que la prérroga se determino a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditaciéon de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
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metodoldgicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Dispgsicic’m N° 19 de fecha 25 de Junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefiar estrategias y mecanismos de evaluacion y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacién de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacion sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prérroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicion N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015 de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION , se han aprobado los nuevos Estandares Nacionales y Contenidos
Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los formularios nacionales para la
evaluacion de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias del Equipo de Salud, Encuesta
de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos definan los criterios minimos para
el funcionamiento de formacién de residencias, refrendados por la COMISION TECNICA INTERJURISDICCIONAL
y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE
SALUD.

Qué la especialidad médica Clinica Médica esta incluida en el listado de especialidades reconocidas por el
MINISTERIO DE SALUD (RM. 1814/2015).

Que mediante Di,sposicién N° 38 de fecha 15 de octubre de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION
Y FISCALIZACION, la entidad Sociedad de Medicina Interna de Buenos Aires ha sido incorporada al Registro de
Entidades Evaluadoras.

Que mediante Disposiciéon N° 18 de fecha 4 de febrero de 2014 de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION Y FISCALIZACION la residencia de Clinica Médica de la institucion POLICLINICA BANCARIA “9 DE
JULIO” - OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA (Ciudad Auténoma de Buenos Aires) ha sido acreditada en la
Categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios.

Que la institucién POLICLINICA BANCARIA “9 DE JULIO” - OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA (Ciudad
Auténoma de Buenos Aires) ha solicitado la reacreditacion de la residencia y ha presentado la documentacién
correspondiente.

Que la propuesta pedagogica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacion que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Sociedad de Medicina Interna de Buenos Aires ha realizado la evaluacion de la
residencia de Clinica Médica de la institucién POLICLINICA BANCARIA “9 DE JULIO” - OBRA SOCIAL BANCARIA
ARGENTINA (Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires), utilizando el Instrumento Nacional de Evaluacién y ha informado
que la Residencia estd en condiciones de ser acreditada por un periodo de 3 (TRES) afos y ha formulado
recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacién remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditacién, al Marco de
Referencia de la Especialidad y a las encuestas realizadas a los residentes y dada la adecuacién de los procesos
técnicos y mecanismos de evaluacién en el contexto de pandemia, propone acreditar con la categoria C por un
periodo de 2 afios.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia ha elaborado las recomendaciones
pertinentes. Estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la
misma en los escenarios y oportunidades de aprendizaje. Puntualizando aspectos particulares a tener en cuenta
en la incorporacion de nuevos lineamientos metodoldgicos en el Sistema de Acreditacion.

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.
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Que atento a lo expuesto, se han cump[imentado los pasos necesarios para la reacreditacion de la residencia de
Clinica Médica de la institucion POLICLINICA BANCARIA “9 DE JULIO” - OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA
(Ciudad Auténoma de Buenos Aires).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006.

Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reacreditase la Residencia médica de Clinica Médica de la institucion POLICLINICA BANCARIA
“9 DE JULIO” - OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA (Ciudad Autéonoma de Buenos Aires), en la Categoria C
por un periodo de 2(DOS) anos a partir de la fecha de publicacién de la presente, de acuerdo con los informes
emitidos por la Entidad Evaluadora Sociedad de Medicina Interna de Buenos Aires y la DIRECCION NACIONAL DE
TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditacion de
las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafia como ANEXO | (IF-2021-
45107507-APN-DNTHYC#MS) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Clinica Médica de la institucion POLICLINICA BANCARIA “9 DE JULIO”
- OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA (Ciudad Auténoma de Buenos Aires) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervisidn en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervision serd directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacién. A partir de los siguientes afios, la supervisién podréa ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacion sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicion de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacion de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4: La Coordinacién del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacion de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensefianza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacion sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicion de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacién de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacién
y comunicacion (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.

- La inclusion de mecanismos de autoevaluacién de la sede; asi como de autoevaluacién para residentes; y de
hetero-evaluacion a docentes y responsables institucionales de la sede.

ARTICULO 5°.- La Residencia Médica de Clinica Médica de la instituciéon POLICLINICA BANCARIA “9 DE JULIO”
- OBRA SOCIAL BANCARIA ARGENTINA (Ciudad Auténoma de Buenos Aires), debera anualmente informar a la
DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO el listado correspondiente a los residentes
activos y de los egresados durante el periodo correspondiente a la vigencia de la Acreditacion. El reconocimiento
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operara exclusivamente para residentes que realicen mas del 50% de la formacion en la misma Institucion, y cuya
formacion previa sea reconocida por la entidad.

ARTICULO 6°.- La nueva acreditacién debera gestionarse ante este Ministerio 6 meses antes de su vencimiento
conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 y en esta, se tendra en cuenta el grado
de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la categoria.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20258/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
Disposiciéon 51/2022
DI-2022-51-APN-SSCRYF#MS

Ciudad de Buenos Aires, 30/03/2022

VISTO el Expediente N° EX-2018-64536682- -APN-DNCH#MSYDS, el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de
2020, el DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2020, las Resoluciones del Ministerio de Salud N° 450 de fecha
7 de abril de 2006; N° 1922 de fecha 6 de diciembre de 2006; N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007; N°® 1814 de
fecha 9 de octubre de 2015 y las Disposiciones de la entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION Y
FISCALIZACION N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, N° 32 de fecha 20 de septiembre de 2021, Disposicién
N° 16 de fecha 2 de Junio de 2021; vy,

CONSIDERANDO:

Que a través de la Resolucion Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 se crea el SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD vy se establecen los criterios basicos, los integrantes
del sistema y los registros.

Que el SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD se encuentra
integrado por el CONSEJO FEDERAL DE SALUD - COFESA - como rector de la politica a seguir en la formacion del
recurso humano en salud, es presidido por la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION,
la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO como coordinador, la COMISION
TECNICA, integrada por representantes jurisdiccionales y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE
ACREDITACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD, conformada por entidades representativas del sector,
conforme lo establecido por Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de abril de 2006.

Que a la vez dicho sistema prevé un Registro Unico de Entidades Evaluadoras, conformado por Sociedades
Cientificas, Universidades y otras Organizaciones Civiles acreditadas por el MINISTERIO DE SALUD.

Que el DNU N° 260/2020 de fecha 12 de marzo de 2020, amplié la emergencia publica en materia sanitaria
establecida por Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
en relacidn con el coronavirus (COVID-19), por el plazo de un (1) afio a partir de la entrada en vigencia de dicho
decreto.

Que por DNU N° 167/2021 de fecha 11 de marzo de 2021, se prorrogo la emergencia sanitaria dispuesta por la Ley
N° 27.541 y ampliada por el DNU N° 260/2020, hasta el 31 de diciembre de 2021. Que por DNU N° 168/2021 de
fecha 12 de marzo de 2021 se dispuso la medida de “Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio y Aislamiento
Social, Preventivo y Obligatorio”.

Que la Disposicién N° 16 de fecha 2 de junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION establece una prérroga excepcional para la vigencia de las acreditaciones de residencias cuyos
vencimientos operen desde el 20 marzo de 2020 hasta el 31 de marzo de 2022, en funcién de la revisién de los
procesos técnicos y administrativos del SNARES.

Que la prérroga se determino a los fines de restablecer y readecuar los procesos técnicos involucrados en la
acreditacion y reacreditacion de las Residencias del Sistema de Salud, asi como incorporar nuevos lineamientos
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metodoldgicos y formativos propuestos por la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO
para asegurar la calidad, mejora y fortalecimiento del SNARES.

Que por Disppsicién 19 de fecha 25 de Junio de 2021 de la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y
FISCALIZACION, se crea el Grupo de Trabajo de Acreditacién del Sistema Nacional de Residencias del Equipo de
Salud (GT-SNARES).

Que uno de los objetivos del Grupo de trabajo es adaptar y redisefiar estrategias y mecanismos de evaluacion y
acreditacion segun necesidades del contexto y crecimiento del Sistema Nacional de Acreditacién de Residencias
del Equipo de Salud (SNARES).

Que la situacion sanitaria y con ella, las oportunidades de aprendizaje se han modificado durante el transcurso
de la respuesta a la pandemia, por lo que las evaluaciones en prepandemia se deberan cotejar a la luz de las
transformaciones producidas.

Que en funcién de los objetivos del Grupo de Trabajo y de acuerdo a lo consensuado con la Comision Asesora del
SNARES, en relacion con la prérroga establecida resulta necesario acreditar las residencias cuyas evaluaciones
fueron presentadas con anterioridad al inicio de la emergencia sanitaria.

Que mediante Disposicion Subsecretarial N° 104 de fecha 24 de noviembre de 2015, se han aprobado los nuevos
Estandares Nacionales y Contenidos Transversales, para la Acreditacion de Residencias del Equipo de Salud, y los
formularios nacionales para la evaluacién de residencias del equipo de salud (Instrumento Nacional de Residencias
del Equipo de Salud, Encuesta de Residentes y Guia para los Evaluadores), a los efectos de que los mismos
definan los criterios minimos para el funcionamiento de formacién de residencias, refrendados por la COMISION
TECNICA INTERJURISDICCIONAL y la COMISION ASESORA DEL SISTEMA NACIONAL DE ACREDITACION DE
RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD.

Que la especialidad médica Urologia esta incluida en el listado de especialidades reconocidas por el MINISTERIO
DE SALUD (RM. 1814/2015).

Oue,mediante Disposici,én N° 32 de fecha 20 de septiembre de 2021 de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS, REGULACION Y FISCALIZACION la entidad Sociedad Argentina de Urologia ha sido incorporada al
Registro de Entidades Evaluadoras.

Que la propuesta pedagdgica presentada por la Residencia se expresa en un programa de formacion que se
encuadra en lo prescripto en la Resolucion Ministerial N° 1342 de fecha 10 de octubre de 2007.

Que la entidad evaluadora Sociedad Argentina de Urologia ha realizado la evaluacion de la residencia de Urologia
de la instituciéon Fundacién Sanatorio Gliemes (Ciudad Autéonoma de Buenos Aires), utilizando el Instrumento
Nacional de Evaluacion y ha informado que la Residencia esté en condiciones de ser acreditada por un periodo de
3 (TRES) anos y ha formulado recomendaciones para su mejora.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO elaboré un Informe Técnico de acuerdo
a la documentacion remitida por la Entidad Evaluadora, a los Estandares Nacionales de Acreditacion, al Marco de
Referencia de la Especialidad y a las encuestas realizadas a los residentes.

Que si bien la entidad evaluadora al momento de la visita sugiere la categoria B por un periodo de 3 (TRES), dada
la adecuacion de los procesos técnicos y mecanismos de evaluacion en el contexto de pandemia, la DIRECCION
NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO propone acreditar la residencia en la categoria C por un
periodo de 2(DOS) afos.

Que el MINISTERIO DE SALUD a los efectos de readecuar los procesos técnicos de evaluacion y acreditacion
orientara el proceso de mejora de la calidad de la formacion de esta residencia y ha elaborado las recomendaciones
pertinentes.

Que estas recomendaciones surgen del andlisis de la situacion sanitaria y el impacto producido por la misma en
los escenarios y oportunidades de aprendizaje a la vez que puntualizan aspectos particulares a tener en cuenta en
la incorporacion de nuevos lineamientos metodolégicos en el Sistema Nacional de Acreditacion de Residencias
del Equipo de Salud.

Que la COMISION ASESORA DE EVALUACION DE RESIDENCIAS DEL EQUIPO DE SALUD ha supervisado el
procedimiento realizado.

Que atento a lo expuesto, se han cumplimentado los pasos necesarios para la acreditacion de la residencia de
Urologia de la institucion Fundacion Sanatorio Giiemes (Ciudad Autonoma de Buenos Aires).

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N° 450 de fecha 7 de
abril de 2006.
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Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Acreditase la Residencia médica de Urologia de la institucién Fundacién Sanatorio Giiemes (Ciudad
Auténoma de Buenos Aires), en la especialidad Urologia, en la Categoria C por un periodo de 2 (DOS) afios a
partir de la fecha de publicacién de la presente, de acuerdo con los informes emitidos por la Entidad Evaluadora
Sociedad Argentina de Urologia y la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO Y CONOCIMIENTO y en
concordancia con los Estandares Nacionales para la Acreditacion de las Residencias del Equipo de Salud.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Programa de residencia presentado y que se acompafa como IF-2019-101309626-
APN-DNCH#MSYDS que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- La Residencia Médica de Urologia de la institucién Fundacién Sanatorio Gliemes (Ciudad Auténoma
de Buenos Aires) debera:

a. Asegurar que la carga horaria de residentes; la cantidad y distribucion de guardias y los descansos post guardia
estén acorde a lo establecido en los Estandares Nacionales de Acreditacion: jornada diaria que no exceda las 9 hs
reales, con no mas de 2 guardias de 12 hs semanales, en un intervalo no menor a cada 48 hs y asegurando las 6
hs de descanso post guardia fuera de la institucién.

b. Asegurar la supervision en todas las actividades de residentes, incluidas las guardias, acorde al grado de
autonomia alcanzado y registrado mediante las evaluaciones. La supervision serd directa en todos los actos
durante todo el primer afio de formacién. A partir de los siguientes afos, la supervisién podra ser indirecta, acorde
al grado de autonomia constatada. En todos los casos es necesario asegurar la supervision mediante docentes o
instructores expertos en la especialidad.

c. Asegurar oportunidades de aprendizaje suficientes en todas las areas definidas en el marco de referencia
de la especialidad o en el programa de formacion, en cantidad y en especificidad. Si la sede tuviera casuistica
insuficiente en algunas areas de aprendizaje, debera gestionar rotaciones programaticas para asegurarlas.

d. Asegurar las condiciones de funcionamiento de la residencia suficientes tanto en alojamiento como en
instrumental y materiales de la especialidad, asi como de soporte para facilitar el aprendizaje, incluido elementos
para telemedicina.

e. Asegurar la realizacién sistematizada de evaluaciones a residentes. Las evaluaciones deben estar orientadas a
evaluar aprendizajes de las competencias y adquisicidon de autonomia en el desempefio de las actividades.

f. Asegurar condiciones y medio ambiente de trabajo acordes a la generacion de un buen ambiente de aprendizaje.

ARTICULO 4°.- La Coordinacién del SNARES sugiere para futuras acreditaciones considerar los lineamientos en
relacion a nuevos paradigmas en la formacién de residencias:

- La perspectiva de las competencias profesionales para la especialidad aplicadas en la gestion de la ensefianza
y orientadas al cumplimiento de derechos de pacientes y equipo de salud.

- La incorporacion sistematizada de mecanismos de evaluacion de residentes centrados en la adquisicién de esas
competencias como lo son las evaluaciones por actividades profesionales confiables definidas para la especialidad.

- La utilizacién de estrategias para el aprendizaje centradas en contextos virtuales o de tecnologias de la informacién
y comunicacion (TIC), que permitan a residentes incluirse en actividades para el aprendizaje con redes locales,
regionales o interinstitucionales.

- La inclusion de mecanismos de autoevaluacién de la sede; asi como de autoevaluacién para residentes; y de
hetero-evaluacion a docentes y responsables institucionales de la sede.

ARTICULO 5°- La Residencia Médica de Urologia de la institucién Fundacién Sanatorio Giiemes (Ciudad
Auténoma de Buenos Aires), debera anualmente informar a la DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO
Y CONOCIMIENTO el listado correspondiente a los residentes activos y de los egresados durante el periodo
correspondiente a la vigencia de la Acreditacion. El reconocimiento operara exclusivamente para residentes que
realicen mas del 50% de la formacion en la misma Institucion, y cuya formacién previa sea reconocida por la
entidad.

ARTICULO 6°.-La nueva acreditacion debera gestionarse ante este Ministerio 6 meses antes de su vencimiento
conforme lo establece la Resolucion N° 450 de fecha 7 de abril de 2006 y en esta, se tendra en cuenta el grado
de cumplimiento de las recomendaciones establecidas en el ARTICULO 3° para mantener o superar la categoria.

ARTICULO 7°.-Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Alejandro Salvador Costa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 20275/22 v. 01/04/2022
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“%) Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequefa y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 25/03/2022 | al | 28/03/2022 | 46,38 | 45,49 | 44,63 | 43,79 | 42,97 | 42,18 37,68% 3,812%
Desdeel | 28/03/2022 | al | 29/03/2022 | 46,23 | 45,35 | 44,50 | 43,66 | 42,85 | 42,06 37,58% 3,800%
Desdeel | 29/03/2022 | al | 30/03/2022 | 46,17 | 4530 | 44,45 | 43,61 | 42,80 | 42,01 37,55% 3,795%
Desdeel | 30/03/2022 | al | 31/03/2022 | 46,03 | 45,16 | 44,31 | 43,48 | 42,68 | 41,89 37,45% 3,783%
Desdeel | 31/03/2022 | al | 01/04/2022 | 4811 | 4716 | 46,23 | 45,33 | 44,45 | 43,60 38,79% 3,954%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 25/03/2022 | al | 28/03/2022 | 48,22 | 49,17 | 50,15 | 51,16 | 5219 | 53,25 60,46% 3,963%
Desdeel | 28/03/2022 | al | 29/03/2022 | 48,07 | 49,01 | 49,98 | 50,98 | 52,01 | 53,06 60,21% 3,950%
Desdeel | 29/03/2022 | al | 30/03/2022 | 48,00 | 48,94 | 49,92 | 50,91 | 51,94 | 52,99 60,12% 3,945%
Desdeel | 30/03/2022 | al | 31/03/2022 | 47,85 | 48,78 | 49,75 | 50,74 | 51,75 | 52,80 59,88% 3,932%
Desdeel | 31/03/2022 | al | 01/04/2022 | 50,10 | 51,12 | 52,18 | 53,27 | 54,39 | 55,54 63,37% 4117%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 25/03/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 32,50% TNA, de 91 a 180 dias del 36%TNA, de 181 dias a 270 dias del 39% vy
de 181 a 360 dias-SGR- del 37,50%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacién “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 35,50% TNA, de 91 a 180 dias del 39%,
de 181 a 270 dias del 41%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90
dias del 39,50% TNA, de 91 a 180 dias del 42% y de 181 a 270 dias del 44% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 01/04/2022 N° 20276/22 v. 01/04/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7480/2022
30/03/2022
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: OPRAC 1-1137. Linea de financiamiento para la inversién productiva de MiPyME. Actualizacion.

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde
incorporar en las normas de la referencia en funcién de las disposiciones difundidas mediante la Comunicacién
“A” T475.
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Se sefiala que en la pagina de esta Institucion www.bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO
LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamiento y resumenes — Textos ordenados de normativa general”, se encontraran
las modificaciones realizadas con textos resaltados en caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria N. Prieto Mazzucco, Subgerenta de Emision de Normas - Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién
y Aplicaciones Normativas.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autbnoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO?”).

e. 01/04/2022 N° 20196/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ORAN

Por desconocerse el domicilio, se cita a las personas que mas abajo se detallan, para que en el perentorio plazo de
(8) tres dias habiles administrativos se presenten a presenciar la verificacion fisica de las mercaderias secuestradas
en las mismas, conforme a lo previsto en el Art. 1094 inc. b) del Codigo Aduanero Ley 22.415, bajo apercibimiento
de tener por confirmada las efectuadas sin derecho a reclamar al resultado de la misma, la cual se realizara en la
sede de la Aduana de Oran, sita en Av. Palacios N° 830 Local 3 de la ciudad de Oran (Salta). Al propio tiempo se les
cita para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles administrativos comparezcan en los Sumarios enumerados
respectivamente a presentar defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que en cada caso se indican, bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberan asimismo constituir domicilio dentro del radio urbano de la oficina (Art. 1001
C.A)), bajo apercibimiento del Art. 1004 C.A. Se les hace saber que de corresponder el pago de la multa minimay el
abandono de la mercaderia, producira la extincion de la acciéon penal aduanera, el antecedente no sera registrado
(Arts. 930/932 del C.A.). Asimismo se le hace saber que en caso de haber entre las mercaderias secuestradas,
articulos de los indicados en el art. 4° y 5° de la Ley 25.603, u otros, perecederos o cualquier otro tipo de mercaderia
cuya permanencia implicara peligro para su inalterabilidad o la de la contigua, se procedera de conformidad a las
previsiones indicadas en la citada Ley 25.603 o en su caso conforme al Capitulo Tercero, Titulo I, Seccion V del
Codigo Aduanero Ley 22.415.-. FDO. BERETTA EDGARDO ENRIQUE. Administrador Aduana de Oran.

SUMAR'&E‘UMERO INTERESADO INFRACC. ARTS. CA. | IMPORTE MULTA en PESOS
55/2022/3 SIVILA GERONIMO MATEO 987 144.510,94
56/2022/1 KIRCOFF VICENTE ANGEL 987 235.848,14
104/2022/7 FERNANDEZ VICTOR FABIAN 987 93.308,90
106/2022/3 TORREZ ROSARIO DEL VALLE 987 60.590,16
109/2022/8 VIDES FRANCO RODRIGO 987 121.642,94
131/2022/7 SOUBIRAN SERGIO RAUL 970 70.886,63
134/2022/1 MURILLO GORCHS JAVIER 970 43.200,00
136/2022/8 ROMERO ERICA DE LOS ANGELES 970 50.950,70
211/2022/9 DAVID MORRIS GEORGE 970 49.708,33

DELGADO MICHEL BENJAMIN
AUCHACHI MARCOS JOEL
ORTEGA FERNANDO EZEQUIEL
116/2022/1 JURADO KEVIN LEONEL 987 781.023,00
LOPEZ JONATAN LEONARDO
CUANCA ANGELA CAROLINA

Edgardo Enrique Beretta, Administrador de Aduana.
e. 01/04/2022 N° 20288/22 v. 01/04/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ORAN

Por desconocerse el domicilio, se cita a las personas que mas abajo se detallan, para que en el perentorio plazo de
(3) tres dias habiles administrativos se presenten a presenciar la verificacion fisica de las mercaderias secuestradas
en las mismas, conforme a lo previsto en el Art. 1094 inc. b) del Codigo Aduanero Ley 22.415, bajo apercibimiento
de tener por confirmada las efectuadas sin derecho a reclamar al resultado de la misma, la cual se realizara en la
sede de la Aduana de Oran, sita en Av. Palacios N° 830 Local 3 de la ciudad de Oran (Salta). Al propio tiempo se les
cita para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles administrativos comparezcan en los Sumarios enumerados
respectivamente a presentar defensa y ofrecer pruebas por las infracciones que en cada caso se indican, bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberan asimismo constituir domicilio dentro del radio urbano de la oficina (Art. 1001
C.A), bajo apercibimiento del Art. 1004 C.A. Se les hace saber que de corresponder el pago de la multa minimay el
abandono de la mercaderia, producira la extincion de la accién penal aduanera, el antecedente no sera registrado
(Arts. 930/932 del C.A.). Asimismo se le hace saber que en caso de haber entre las mercaderias secuestradas,
articulos de los indicados en el art. 4°y 5° de la Ley 25.603, u otros, perecederos o cualquier otro tipo de mercaderia
cuya permanencia implicara peligro para su inalterabilidad o la de la contigua, se procedera de conformidad a las
previsiones indicadas en la citada Ley 25.603 o en su caso conforme al Capitulo Tercero, Titulo I, Seccion V del
Cddigo Aduanero Ley 22.415.-. FDO. BERETTA EDGARDO ENRIQUE. Administrador Aduana de Oran.

SUMARIO NUMERO IMPORTE MULTA en
076 INTERESADO INFRACC. ARTS. CA. PESOS
348/2021/6 CARPIO JUAN JOSE Y ARISPE JAIRO 947 109.193,72
130/2022/9 LABORANTI CLAUDIO 970 53.229,46
139/2022/8 JUAREZ MIGUEL ANGEL 970 38.809,94
123/2022/5 FLORES JESUS LISANDRO 987 61.845,08
58/2022/8 FERNANDEZ RAMON ADRIAN 987 164.027,32
14/2022/3 IBARRA FABIO SEBASTIAN 987 180.048,02
17/2022/8 MACIEL JORGE ANTONIO 987 202.552,52
20/2022/9 VILLCA CHURA FRANCO ABRIEL 987 32.022,64
21/2022/7 PEREZ RUEDA PEDRO 987 37.638,72
01/2022/0 LEON PATRICIA FERNANDA 987 124.264,19
03/2022/7 RAMIREZ SILVIA MERCEDES 987 57.459,63
05/2022/3 HERRERA LUCAS MARTIN 987 39.837,63
08/2022/3 TOLABA GABRIEL EZEQUIEL 987 209.511,09
09/2022/1 VAZQUEZ RAFAEL ANTONIO 987 46.558,47
13/2022/5 TEVES LUIS GABRIEL 987 78.966,86
19/2022/3 SOTO SULLCA ROLANDO 987 177.748,45
27/2022/5 ARIAS LUIS EMMANUEL 987 239.201,70
28/2022/3 FARFAN RODOLFO ARIEL 987 302.894,62
29/2022/1 MIRANDA RAUL DANIEL 987 267.724,64
31/2022/5 CASADO FEDERICO 987 201.742,76
38/2022/1 APARICIO GUTIERREZ PEDRO 987 147.659,61
41/2022/3 VALDEZ NATALIA SOLEDAD 987 73.365,50
50/2022/3 SUAREZ LUIS RAMON EDGARDO 987 747.859,84
52/2022/K ABAN HERNAN 987 411.230,00

Edgardo Enrique Beretta, Administrador de Aduana.
e. 01/04/2022 N° 20289/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA ORAN

Visto: De tratarse de extranjeros sin residencia en el pais. Se cita a las personas que mas abajo se detallan,
para que en el perentorio de diez (10) dias habiles administrativos se presenten ante la Aduana o Zona Primaria
Aduanera mas préoxima a su domicilio a fin de aportar todo elemento que obre en su poder y que permita constatar
que el rodado egreso del pais dentro de los plazos acordados para su permanencia en el territorio argentino bajo
apercibimiento de procederse a la sustanciacion de la correspondiente causa sumaria contenciosa por infraccion
al Cdédigo Aduanero Art. 970 — Ley 22.415 y sus modificaciones. Fdo. Edgardo Enrique BERETTA - Jefe Division
Aduana de ORAN.
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Nro . Fecha Fecha
T o | Patente | Marca/Modelo | Movimiento | DOCUMENTO | APELLIDO | NOMBRE |, Fecha | Fecha
CI. PARAGUAY CARLOS
2018-076-50 | AGUB12 | NISSAN PATROL 7 | PARRCORY | sanmsria | SALOS | 30/01/2019 | 04/02/2018
Cl. MEXICO OSCAR
2018-076-98 | GER2M HONDA 7 N oG | ALFARO VALDEZ | | O5CAR | 10/07/2018 | 20/04/2018
2018-076- CI. BRASIL CARLOS
18076 | JLw1075 | VW FUSCA 1300L 7 oo KAEN S | 300318 | 25003119
2018-076-7- TOYOTA CI.PARAGUAY | BARUJA JUAN
203 HAHB82 | AuTOMOVIL / Nro. 5183109 TROCHE DEGO | O0V12/18 | 26/11/19
MERCEDES BENZ
20181'%6'7' CDU499 |  GLA 220 CDI 7 ﬂg’*%ﬁgx Gé\fmg:\’l\“ EDGAR | 20/0748 | 17/03/19
AUTOMOVIL :
2018-076-17- MILTDUBISHI RV CIBOL. Nro. | ESPINOZA PETER
132066 | "420RDT | STATION WAGON 7 795175 | MONTENEGRO | VLADIMIR | 27/12/18 | 25/06/19
HARLEY
2018-076-7-2 | BDR0669 | DAVIDSON /FLHP 7 ﬁgépfsggg\g‘% SALINAS LEVON C@ETL%S 02/01/18 | 30/08/18
MOTOCICLETA :
Cl. BRASIL
2018-076- | nppgspp | VW PASSAT 21 Nro. GROSSELLI | EDEMIR | 08/02/18 | 09/05/18
21-2 AUTOMOVIL 5061 o576

Edgardo Enrique Beretta, Administrador de Aduana.
e. 01/04/2022 N° 20309/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RAFAELA

Se hace saber a los interesados en los Sumarios Contenciosos que se detallan a continuacién, que se ha ordenado
notificarles en los términos del Art. 1013 inciso h) del Codigo Aduanero - Ley 22.415, lo siguiente: “RAFAELA. VISTO:
haberse notificado la corrida de vista segun constancias, y al no haberse recepcionado a la fecha contestacion de
la misma, DECLARESE LA REBELDIA del/los imputado/s en los términos del art. 1105 del Cédigo Aduanero vy el
proceso seguira su curso. Téngase por constituido domicilio a los efectos del presente Sumario en las Oficinas de
esta Divisién sita en calle Necochea Nro. 215 - Aduana de Rafaela, donde quedara/n notificado/s de pleno derecho
de todas las providencias y/o resoluciones que se dictaren, en la forma prevista en el art. 1013 inc. g) del C.A. Firme
que estuviere el presente pasen los autos a Despacho en los términos del Art. 1112 del C.A., previa intervencion
en los términos del Art. 1040 del C.A.”. NOTIFIQUESE. Fdo.: Juez Administrativo de la Divisién Aduana de Rafaela,
C.P.N. Mauricio M. CARLINO.

SUMARIOS N.° IMPUTADO/S DOCUMENTO
093-SC-88-2018/0 NIEVA, ERNESTO ESTANISLAO DNI N° 20.483.000
093-SC-12-2018/K ACOSTA HERRERA, FERNANDO LEONEL DNI N° 43.374.066
093-SC-16-2018/1 FRANCO FLORES, JON ALDO DNI N° 38.128.744
093-SC-59-2018/9 YUCRA GUZMAN, YOMIYA INET DNI'N° 92.834.140
093-SC-33-2018/3 VILCA RUEDA, ALBERTA DNI N° 95.641.606
093-SC-27-2018/8 TORREZ VARGAS, FRANZ DNI N° 94.760.659
093-SC-53-2017/1 VARGAS VILAJA, ELSA GRAVIELA DNI N° 95.016.817
093-SC-21-2018/K SANCHEZ, CINTIA NOEMI DNI N° 39.889.633
093-SC-32-2018/5 CHOQUE, VALERIA NATALIA DNI N° 26.923.277
093-SC-30-2018/K MAMANI CKACKA, EDWIN DNI N° 92.930.043
093-SC-86-2017/0 VELASQUEZ CHOQUE, SONIA DNI'N° 94.213.734
093-SC-25-2018/1 MAMANI, ALDO MARCELINO DNI N° 33.184.795
093-SC-29-2018/4 QUISPE VELASQUEZ, JOSE LUIS DNI'N° 94.877.152
093-SC-18-2018/8 BALDIVIEZO, CLAUDIO ALBERTO DNI N° 35.282.099
093-SC-31-2018/8 VALLEJOS NIEVES, IRMA JUANA DNI N° 95.005.305
093-SC-64-2018/6 DAZA DIAZ, SUSANA DNI N° 93.953.365

Mauricio Martin Carlino, Administrador de Aduana.
e. 01/04/2022 N° 19977/22 v. 01/04/2022
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RiO GRANDE

Desde Actuacion SIGEA N° 17620-3-2020/1 (SUCOA N.° 049-SC-030-2020/0), caratulada “MORALES Delia Romina
y FUENTEALBA TORRES Victor Omar s/psta. inf. Art. 947 del Coédigo Aduanero”, se hace saber a MORALES
Delia Romina DNI 33.696.611 y FUENTEALBA TORRES Victor Omar, ciudadano chileno, Cl 3.132.111-2 ... “RIO
GRANDE, 09 NOV 2020 VISTO... CORRASE VISTA a MORALES Delia Romina DNI 33.696.611 y FUENTEALBA
TORRES Victor Omar ciudadano chileno Cl 13.132.111-2, por considerarlos presuntos responsables de la infraccién
prevista y penada por el art. 947 del Cédigo Aduanero, al pago de una multa de PESOS TRESCIENTOS DOS MIL
OCHOCIENTOS DOCE CON SESENTA Y OCHO CENTAVOS ($ 302.812,68), equivalente a dos veces el valor en
plaza de la mercaderia objeto de infraccion, como pago voluntario del minimo de la multa que eventualmente les
correspondiere, con mas el abandono voluntario de la mercaderia en infraccién a favor del fisco nacional, la cual se
encuentra ingresada a Depésito de Secuestro y Ventas de la dependencia bajo Acta Lote N.° 20049ALOT000019G.
Firmado y sellado: Abog. Mariano Mayo Segurado — Administrador Aduana de Rio Grande. Queda Ud. debidamente
notificado.-

Carlos Mariano Mayo Segurado, Administrador.
e. 01/04/2022 N° 20352/22 v. 01/04/2022

¢Tenés dudas o
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atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 199/2022
DI-2022-199-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX-2019-82517802- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del IF-2019-105612195-APN-DNRYRT#MPYT de autos, obra el acuerdo de fecha 27 de
noviembre de 2019, celebrado entre el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL NEUMATICO ARGENTINO,
por la parte sindical, y la empresa BRIDGESTONE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
y PIRELLI NEUMATICOS SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por la parte empleadora, conforme a
lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente las partes superan el conflicto que fuera encuadrado en el marco de la Ley N° 14.786,
pactando condiciones salariales, con vigencia desde el 1° de Octubre de 2019, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 636/11, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que la empresa FATE SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL COMERCIAL E INMOBILIARIA no adhiere al acuerdo
alcanzado, sin perjuicio de lo cual manifiesta que ratifica su voluntad de honrar el compromiso de pago surgido del
acuerdo aclarando que acatara las resoluciones imperativas de la autoridad de aplicacién.

Que en consecuencia, atento a la voluntad mayoritaria expresada por las empresas BRIDGESTONE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL y PIRELLI NEUMATICOS SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL
Y COMERCIAL, resulta de aplicacion lo previsto en el articulo 5° de la Ley N° 23.546.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en
el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decision Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 27 de noviembre de 2019, celebrado entre el SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DEL NEUMATICO ARGENTINO, por la parte sindical, y la empresa BRIDGESTONE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL Y COMERCIAL y PIRELLI NEUMATICOS SOCIEDAD ANONIMA
INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/2 del IF-2019-105612195-APN-
DNRYRT#MPYT de autos, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Hagase saber que por imperio de las prescripciones previstas en el Articulo 5 de la Ley N° 23546
(t.0. 2004), lo pactado resulta de aplicacién obligatoria para todos los trabajadores y empresas que se encuentran
bajo el ambito de aplicacién personal y territorial del Convenio Colectivo de Trabajo N° 636/11.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion de Normativa Laboral dependiente
de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en
las paginas 1/2 del IF-2019-105612195-APN-DNRYRT#MPYT de autos.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 636/11.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19470/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 201/2022
DI-2022-201-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX-2019-100875765-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 10/11 y 18/22 de la CD-2019-100952660-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-100875765-APN-
DGDMT#MPYT, obran los acuerdos celebrados ante esta Cartera de Estado entre la UNION FERROVIARIA, por
el sector gremial, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector
empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante los presentes acuerdos las partes convienen sustancialmente modificaciones salariales en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1475/15 “E”, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que dicho Convenio de Empresa ha sido renovado por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1574/18 “E”, conforme
surge de nuestros registros informaticos.

Que el acuerdo obrante en las paginas 18/22 de la CD-2019-100952660-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
100875765-APN-DGDMT#MPYT ha sido celebrados ante la presencia del Ministerio de Modernizacion.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en el IF-2021-32025857-APN-SSCPR#JGM del Expediente de la referencia.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que con relacion a las contribuciones empresarias con destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer
saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, llevada y documentada por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud
de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que en relacién a lo estipulado con relacién al Sueldo Anual Complementario (SAC), cabe dejar asentado que
deberan ajustarse a la normativa vigente en la materia.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de lo normado por Decision
Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector gremial,
y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, que luce en
las paginas 10/11 de la CD-2019-100952660-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-100875765-APN-DGDMT#MPYT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector gremial,
y laempresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, que luce en
las paginas 18/22 de la CD-2019-100952660-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-100875765-APN-DGDMT#MPYT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos obrantes en las paginas 10/11 y 18/22 de la CD-
2019-100952660-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-100875765-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidn de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1574/18 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19477/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 200/2022
DI-2022-200-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX-2019-93737998- -APN-ATMEN#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del IF-2019-93743822-APN-ATMEN#MPYT de autos, obra el acuerdo de fecha 15 de agosto
de 2019, celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA
ELECTRICA, por la parte sindical y la EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DEL ESTE SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan incrementos salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1533/16 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 15 de agosto de 2019, celebrado entre la ASOCIACION
DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical y la EMPRESA
DISTRIBUIDORA DE ELECTRICIDAD DEL ESTE SOCIEDAD ANONIMA, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en las paginas 2/4 del IF-2019-93743822-
APN-ATMEN#MPYT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1533/16 “E”.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19479/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 203/2022
DI-2022-203-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX-2019-91835795-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 17/18 y 19/23 de la CD-2019-95576830-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-91835795-APN-
DGDMT#MPYT obran los acuerdos celebrados ante esta Cartera de Estado entre la UNION FERROVIARIA, por el
sector gremial, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE)- Linea Belgrano Sur,
por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante los presentes acuerdos las partes convienen sustancialmente modificaciones salariales en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1475/15 “E”, conforme a las condiciones y términos pactados.

Que dicho Convenio de Empresa ha sido renovado por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1574/18 “E”, conforme
surge de nuestros registros informaticos.

Que los presentes han sido celebrados ante la presencia del Ministerio de Modernizacion.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL ha tomado la intervencion que le compete
conforme surge del informe obrante en el IF-2021-32025390-APN-SSCPR#JGM del Expediente de la referencia.

Que mediante Nota agregada como NO-2021-72744920-APN-DCHF#MTR al Expediente de marras, la empresa
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIOA SACPEM (DECAHF) continuadora de la Administradora
de Recursos Humanos Ferroviarios, procede a ratificar los acuerdos que tramitan en estas actuaciones.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que con relacién a las contribuciones empresarias con destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer
saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracién especial, llevada y documentada por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud
de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de lo normado por Decision
Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector gremial,
y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE)- Linea Belgrano Sur, por el sector
empleador, que luce en las paginas 17/18 y 19/23 de la CD-2019-95576830-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
91835795-APN-DGDMT#MPYT, ratificado por la empresa DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIOA
SACPEM (DECAHF) mediante Nota agregada como NO-2021-72744920-APN-DCHF#MTR del EX-2019-91835795-
APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector gremial,
y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE)- Linea Belgrano Sur, por el sector
empleador, que luce en las paginas 17/18 y 19/23 de la CD-2019-95576830-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
91835795-APN-DGDMT#MPYT, ratificado por la empresa DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIOA
SACPEM (DECAHF) mediante Nota agregada como NO-2021-72744920-APN-DCHF#MTR del EX-2019-91835795-
APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccidon de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos obrantes en las paginas 17/18 y 19/23 de la
CD-2019-95576830-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-91835795-APN-DGDMT#MPYT, junto con la ratificacion
agregada como NO-2021-72744920-APN-DCHF#MTR del EX-2019-91835795-APN-DGDMT#MPYT efectuada por
la empresa DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO FERROVIARIOA SACPEM (DECAHF).

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Normativa Laboral
dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1574/18 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19481/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 204/2022
DI-2022-204-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX-2019-18715137- -APN-DGDMT#MPYT del registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004),
y CONSIDERANDO:
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CONSIDERANDO: Que en el IF-2019-18753509-APN-DGDMT#MPYT del Expediente de referencia obra el acuerdo
celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA
(APUAYE) , por la parte sindical y la empresa HIDROELECTRICA RIO HONDO SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 833/06 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del acuerdo se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance de
representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de marras,
emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente. Que
asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE), por la parte sindical y la empresa
HIDROELECTRICA RIO HONDO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante IF-2019-18753509-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-18715137- -APN-DGDMT#MPYT conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro del acuerdo obrante en IF-2019-18753509-APN-DGDMT#MPYT
del EX-2019-18715137- -APN-DGDMT#MPYT

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 833/06 “E”

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19489/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 205/2022
DI1-2022-205-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2022

VISTO el EX.-2019-67699601-APN-ATC#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que a paginas 3/9 del IF-2019-95685367-APN-ATC#MPYT del Expediente de Referencia, a paginas 3/4 del IF-
2019-12091049-APN-ATC#MPYT del EX.-2019-12128022-APN-ATC#MPYT, a paginas 1/5 del IF-2020-12071093-
APN-ATC#MPYT del EX.-2020-12119647-APN-ATC#MPYT, agregados al Expediente Principal obran los Acuerdos
celebrados entre el SINDICATO UNICO DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte
sindical, y la empresa POL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo los Acuerdos de marras las partes pactan condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1422/14”E”, conforme surge de los lineamientos estipulados en el mismo.

Que se hace saber que en relacion con el caracter atribuido a las sumas acordadas, corresponde hacer saber a
las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que el ambito de aplicacién de los mentados instrumentos se circunscribe a la estricta correspondencia entre el
alcance de representacién del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical
de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (p.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo, que luce a paginas 3/9 del IF-2019-95685367-APN-ATC#MPYT
del Expediente de Referencia, celebrado entre el SINDICATO UNICO DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y
BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa POL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (p.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el Acuerdo, que luce a paginas 3/4 del IF-2019-12091049-APN-ATC#MPYT
del EX.-2019-12128022-APN-ATC#MPYT, agregado al Expediente Principal, celebrado entre el SINDICATO UNICO
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa POL SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (p.o.
2004).
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ARTICULO 3°.- Declarase homologado el Acuerdo, que luce a paginas 1/3 del IF-2020-12071093-APN-ATC#MPYT
del EX.-2020-12119647-APN-ATC#MPYT, agregado al Expediente Principal, celebrado entre el SINDICATO UNICO
DE RECOLECCION DE RESIDUOS Y BARRIDO DE CORDOBA, por la parte sindical, y la empresa POL SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley N° 14.250 (p.o.
2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en el articulo 1°
,2° 'y 3° de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1422/14”E”.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19501/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 114/2022
DI-2022-114-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/01/2022

VISTO el EX-2019-105003903-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/7 del IF-2019-105075121-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-105003903-APN-DGDMT#MPYT,
obran el Acuerdo y Anexos |, Il, lll y IV celebrados con fecha 23 de Octubre de 2019 entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical, y la empresa GENNEIA SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del Acuerdo y Anexos referidos, se establece un incremento salarial para el personal alli detallado con
vigencia a partir del mes de septiembre 2019, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el presente se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1613/19 “E”, conforme
surge de nuestros registros informaticos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la parte
empresaria firmante y el sector gremial signatario, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:
ARTICULO 1°.- Declaranse homologados el Acuerdo y Anexos |, I, il y IV celebrados con fecha 23 de Octubre

de 2019 entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte sindical, y la
empresa GENNEIA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 2/7 del IF-2019-
105075121-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-105003903-APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccidon General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccidon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del Acuerdo y Anexos, |, II, lll y IV, que lucen en las paginas 2/7 del
IF-2019-105075121-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-105003903-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1613/19 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19513/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 91/2022
DI-2022-91-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el EX-2018-49593485- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que, en el IF-2018-51546893-APN-DNRYRT#MPYT y en el IF-2019-07181350-APN-DNRYRT#MPYT de autos,
obran los acuerdos celebrados en fechas 10 de octubre de 2018 y 17 de enero de 2019 respectivamente, ante
funcionario actuante de esta Cartera de Estado, entre la UNION FERROVIARIA, por el sector sindical y la empresa
OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que, en los mentados acuerdos los agentes negociadores convienen incrementos salariales, una gratificacion
extraordinaria por Unica vez y un adicional remunerativo, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1574/18 “E”, conforme surge de los términos y condiciones del texto pactado.

Que, la Comision Técnica Asesora de Politica Salarial del Sector Publico, ha tomado la intervencién que le compete,
en cumplimiento con lo normado en el Decreto N° 1106/17.

Que, la Jefatura de Gabinete de Ministros ha tomado la debida intervencién, en los términos establecidos por el
Decreto N° 322/17.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el ambito de aplicacion de dichos instrumentos se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de la
representacion empleadora firmante, y el ambito de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, respecto al caracter atribuido a la suma pactada en el acuerdo obrante en el IF-2019-
07181350-APN-DNRYRT#MPYT de autos, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103
de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacién a la contribucion pactada en el acuerdo obrante en el IF-2019-07181350-APN-DNRYRT#MPYT
de autos, con destino a la entidad sindical, resulta procedente hacer saber a las partes que la misma debera ser
objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que corresponda
a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del articulo 4° del Decreto
N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector sindical y
la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, obrante en el
IF-2018-51546893-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-49593485- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION FERROVIARIA, por el sector sindical y
la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por la parte empleadora, obrante en el
IF-2019-07181350-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-49593485- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones vy
Regulaciones del Trabajo, a los fines del registro de los instrumentos homologados por los Articulos 1° y 2° de la
presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
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de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1574/18 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer péarrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19522/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 54/2022
DI-2022-54-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2022

VISTO el EX-2019-68672356-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/19 del IF-2019-68678129-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-68672356-APN-DGDMT#MPYT
obra el acuerdo y anexos celebrados entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por el sector sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que en las paginas 3/13 del IF-2019-110731018-APN-MT del EX-2019-110707861-APN-DGDMT#MPYT que
tramita en forma conjunta con el EX-2019-68672356-APN-DGDMT#MPYT obra el acuerdo y anexos celebrados
entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.ET.), por el
sector sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo los acuerdo de marras las partes convienen nuevas condiciones econémicas para el personal dependiente
de la empresa signataria comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 497/02 “E”.

Que el ambito de aplicacion de los acuerdos se circunscribe a la estricta correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente, ratificando
los acuerdos de marras.

Que se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la representacion sindical ha dado cumplimiento con lo establecido en el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo ha tomado la
intervencion pertinente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y anexos obrantes en las paginas 3/19 del IF — 2019 -
68678129-APN-DGDMT#MPYT del EX — 2019 - 68672356-APN-DGDMT#MPYT celebrados entre la UNION DEL
PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por el sector sindical, y la
empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo y anexos obrantes en las paginas 3/13 del IF-2019-110731018-
APN-MT del EX-2019-110707861-APN-DGDMT#MPYT que tramita en forma conjunta con el EX-2019-
68672356-APN-DGDMT#MPYT celebrados entre la UNION DEL PERSONAL JERARQUICO DE EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES (U.P.J.E.T.), por el sector sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 3°.-Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Direcciéon General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los articulos 1°y 2°
de la presente Resolucién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 497/02 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos homologados y de esta Disposicion, las
partes deberan proceder de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19523/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 84/2022
DI1-2022-84-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el Ex-2019-66480718-APN-DGDMT#MPYT, del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004) y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 3 a 9 del IF-2019-66485862-DGDMT#MPYT del Ex-66480718—-APN-DGDMT#MPYT obra el
Acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON
Y QUIMICOS por la parte Sindical y la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE PRODUCTOS ABRASIVOS
por el sector empleador, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que por medio de dicho Acuerdo, las partes han convenido condiciones salariales para los trabajadores alcanzados
por la representatividad del Gremio, cuya vigencia opera a partir del mes de Junio de 2019, con las con las
modalidades obrantes en el texto al cual se remite.

Que cabe destacar que las partes son las signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 763/19.
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Que el ambito de aplicacidn personal y territorial del presente Acuerdo, se circunscribe al ambito de representatividad
que ostenta la Camara signataria firmante y la Entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las partes han acreditado su personeria, las facultades para negociar colectivamente y ratificado el mentado
Acuerdo.

Que de las clausulas pactadas, no surge contradicciéon con la normativa laboral vigente y se encuentra acreditado
en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en paginas 3 a 9 del IF — 2019 — 66485862 — DGDMT #
MPYT del Ex - 66480718 — APN - DGDMT # MPYT, celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS por la parte Sindical y la CAMARA ARGENTINA DE
FABRICANTES DE PRODUCTOS ABRASIVOS por el sector empleador, en el marco de la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de que proceda al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 763/19.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicaciéon de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Disposicion, las
partes deberan proceder conforme a lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19866/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 85/2022
DI-2022-85-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el EX-2018-51817827-APN-DGDMT#MPYTdel Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y
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CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del IF-2018-51836011-APN-DGDMT#MPYT obra el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados
entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte gremial y la AES
ARGENTINA GENERACION SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, a través del presente, las partes convienen nuevas condiciones salariales para los trabajadores de la empresa
a partir del mes de Octubre de 2018, conforme a los términos del texto pactado.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalule la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta surgen de lo normado por Decisién Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.
Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la FEDERACION
ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, por la parte gremial y la empresa AES ARGENTINA
GENERACION SOCIEDAD ANONIMA que lucen en las paginas 2/4 del IF-2018-51836011-APN-DGDMT#MPYT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004)..

ARTICULO 2°. Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo y anexo homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19868/22 v. 01/04/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 86/2022
DI1-2022-86-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2022

VISTO el EX-2018-32103823- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2 / 6 del IF-2018-32133135-APN-DGD#MT del EX-2018-32103823- -APN-DGD#MT y paginas
2/ 4 del IF-2018-32133841-APN-DGD#MT del EX-2018-32103087- -APN-DGD#MT que tramita en forma conjunta
con los presentes actuados, obran los acuerdos y anexos celebrados entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS
Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector gremial, y la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA
AGROPECUARIA (CONINAGRO) COOPERATIVA LIMITADA conjuntamente con la FEDERACION DE CENTROS Y
ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través de los presentes se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que los acuerdos traidos a estudio resultaran de aplicacion para el personal comprendido en el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 574/10, cuyas partes signatarias coinciden con los actores aqui intervinientes.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo obrante en las paginas 2 / 4 del IF-2018-
32133841-APN-DGD#MT del EX-2018-32103087- -APN-DGD#MT que tramita en forma conjunta con el expediente
citado en el Visto, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976).

Que los agentes negociales han acreditado su personeria y facultades para negociar colectivamente con las
constancias obrantes en autos y por ante esta Autoridad de Aplicacion.

Queelambitode aplicaciondelos presentes acuerdos se circunscribe ala correspondencia entre larepresentatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-ST#MT y su consecuente DI-
2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge
el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de lo normado por la Decision
Administrativa DA-2019-182-APN-JGM.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y anexo celebrados entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS
Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector gremial, y la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA
AGROPECUARIA (CONINAGRO) COOPERATIVA LIMITADA conjuntamente con la FEDERACION DE CENTROS Y
ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, por el sector empleador, que luce en las paginas 2 /
6 del IF-2018-32133135-APN-DGD#MT del EX-2018-32103823- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y
ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector gremial, y la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA
AGROPECUARIA (CONINAGRO) COOPERATIVA LIMITADA conjuntamente con la FEDERACION DE CENTROS Y
ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, por el sector empleador, que luce en las paginas 2
/ 4 del IF-2018-32133841-APN-DGD#MT del EX-2018-32103087- -APN-DGD#MT que tramita en forma conjunta
con el EX-2018-32103823- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos y anexos mencionados en los articulos 1°y 2° de
la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 574/10.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito de los acuerdos y anexos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Gabriela Marcello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 01/04/2022 N° 19869/22 v. 01/04/2022
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido SABBATINI,
ENRIQUE (D.N.I. N° 11.883.219), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio Colectivo
de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se contacten a hacer
valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcidén de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestidon Financiera, aportando la
documentacion respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 30/03/2022 N° 19205/22 v. 01/04/2022

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido LOJACONO,
RAFAEL (D.N.I. N° 14.000.104), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio Colectivo de
Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se contacten a hacer
valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcidén de los haberes pendientes de cobro por parte
del agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar — mscandendo@afip.gob.ar de la Division Gestidon Financiera, aportando la
documentacién respaldatoria que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la
declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 30/03/2022 N° 19207/22 v. 01/04/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a Xinergias S.A. -ex Agencia de Cambio (CUIT N° 30-
71507479-2), y al Sr. Ivan Diego Martin CENA CASTRO (CUIL N° 20-31111221-2) para que dentro del plazo de
10 (diez) dias habiles bancarios comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero sita en
Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, Capital Federal, a tomar vista del Sumario Financiero N° 1601, Expediente
N° 388/114/21, caratulado “Xinergias S.A. -ex Agencia de Cambio” que se les instruye de acuerdo a lo previsto en el
articulo 41 de la Ley de Entidades Financieras N° 21.526 con las modificaciones de las Leyes N° 24.144, N° 24.485,
N° 24.627 y N° 25.780, con mas las adecuaciones requeridas por el Texto Ordenado del “Régimen Disciplinario a
cargo del Banco Central de la Republica Argentina, Leyes N° 21.526 y N° 25.065” (Com. “A” 6167 -complementarias
y modificatorias-), en el cual, mediante sistema GDE, con fecha 23/11/2021, se dicté la ResolucionRESOL-2021-
200-E- GDEBCRA-SEFYC#BCRA. La vista se otorgara previa solicitud de turno mediante correo electrénico
dirigido a la casilla de correo electronico gerencia.financiera@bcra.gob.ar indicando nombre, apellido y DNI de
la persona que comparecera y el caracter en el que lo harg; respecto de la entidad sumariada debera acreditar
la calidad de representante legal y denunciar el domicilio real. Durante el plazo de diez dias otorgado podran
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presentar las defensas y ofrecer las pruebas que hagan al derecho de la entidad representada y de la persona
humana imputada. El descargo y toda otra presentacion que realicen deberan ser dirigidos a la Gerencia arriba
mencionada, e ingresados en soporte papel por la Mesa General de Entradas de este Banco Central de lunes a
viernes de 10 a 14 hs. Todo ello bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de proseguir la tramitacién con
las constancias de autos hasta el dictado de la resolucion final. Publiquese por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial.

Maria Valeria Fernandez, Analista Sr, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero - Roberto Luis Alberici,
Jefe, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero.

e. 30/03/2022 N° 18979/22 v. 01/04/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE

CONFORMACION TRIBUNAL ARBITRAL del REGIMEN DE FOMENTO PARA LA PROFESIONALIZACION DEL
TRANSPORTE DE CARGAS (REFOP).

Edicto

Mediante el siguiente Edicto se pone en conocimiento la Orden Procesal N° 1/2021 del Tribunal Arbitral del Régimen
de Fomento para la Profesionalizacion del Transporte de Cargas (REFOP), mediante la cual la se comunica la
conformacion final del Tribunal, la designacion de la Secretaria de Actas y de las Actas N° 1, 2, 3 y 4, las cuales
seran adjuntadas como anexo al presente y seran identificadas mediante los documentos IF-2022-22704262-APN
DNTAC#MTR, donde consta la Orden Procesal N° 1/2021 y el documento identificado como IF-2022-22700189-
APN-DNTAC#MTR, donde lucen las Actas N° 1,2, 3y 4.

Asimismo, de acuerdo a lo resuelto en la Orden Procesal N° 1/2021 del mencionado Tribunal, se dara publicidad de
la mismay se comunicara la conformacion final del Tribunal, la designacion de la Secretaria de Actas y de las Actas
N° 1, 2, 3 y 4 mediante la publicacién de Edictos por CINCO (5) dias en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA.

Maria Laura Labat, Subsecretaria, Subsecretaria de Transporte Automotor.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 29/03/2022 N° 18475/22 v. 04/04/2022
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