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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS
Resolucién 3/2023
RESOL-2023-3-E-AFIP-SDGOAM

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023
VISTO el Expediente Electréonico EX-2022-02211586- -AFIPSEDFINDVCFO1#SDGOAM; y
CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion General N° 4352 (AFIP) y modificatoria, Anexo I, Apartado V., Punto 6., en lo sustancial, se
establecié que el titular de la habilitacidon que pretenda la desafectacion del predio bajo el presente régimen debera
solicitarlo por el Sistema Informatico de Tramites Aduaneros (SITA), y la Subdireccién General competente emitira
el acto administrativo de baja, tanto cuando la misma fuere requerida por el interesado o instada por el propio
servicio aduanero, previo dictamen del area asesora en materia aduanera, y a tal fin, se analizara el cumplimiento de
las obligaciones a cargo del permisionario -no registrar deudas aduaneras, liquidas y exigibles por incumplimiento
de obligaciones como permisionario y dejar el depédsito a plan barrido- y, en caso de no encontrarse impedimento
para ello, se dictara el acto administrativo para su notificacion al permisionario.

Que por Informe Numero: IF-2022-02285443-AFIPSEDFINDVCFO1#SDGOAM de Orden 5, Informe Numero: IF-
2022-02304037-AFIP-DVCFO1#SDGOAM de la Divisién Control y Fiscalizacion Operativa | de Orden 8, Informe
Numero: F-2022-02413005-AFIP-DEOPAD#SDGOAM del Departamento Operacional Aduanero de Orden
10, Informe Numero: IF-2023-00097251-AFIPSNDJDVCFO1# SDGOAM de la Seccion Zona Norte y Depdsitos
Jurisdiccionales de Orden 15, Informe Numero: IF-2023-00101250-AFIPDVCFO1#SDGOAM de Orden 18 y Nota
Numero: NO-2023-00136020-AFIPDIABSA#SDGOAM de la Direcciéon Aduana de Buenos Aires de Orden 20, se
entendio con responsabilidad primaria segun la Instruccion General Numero: 1G-2020-1-E-AFIP-SDGOAM de esta
Subdireccion General de Operaciones Aduaneras Metropolitanas, en la elaboracion de informes en los que se
tienen por cumplidas por parte del Permisionario de Depésito Fiscal Particular MEBUR SOCIEDAD ANONIMA
INMOBILIARIA'Y COMERCIAL las obligaciones previstas en la Resolucién General N° 4352 (AFIP) y modificatoria,
Anexo |, Apartado V., Punto 6., sin encontrarse esencialmente impedimento alguno al requerimiento del interesado,
formulado mediante el Tramite: MUELA - MULTINOTA ELECTRONICA ADUANERA Numero: 22001SITA063053E
del SITA (Sistema Informatico de Tramites Aduaneros) obrante como Hoja Adicional de Firmas Multinota DGA
Numero: IF-2022-02211595-AFIP-SEDFINDVCFO1#SDGOAM de la Seccién Depésitos Fiscales Norte de Orden
3, por el que en su caracter de titular de la habilitacion de depdsito fiscal particular concedida por Providencia
ANSTTI N° 1146 del 3 de abril de 1995 de la ex ADMINISTRACION NACIONAL DE ADUANAS oportunamente a
RADIO VICTORIA SOCIEDAD ANONIMA IND. Y COM., segun Formulario OM — 2164/A Solicitud de Inscripcion
para Habilitacion de Depésito Fiscal - Declaracion Jurada agregado como archivo embebido al Informe Numero:
IF-2023-00097251-AFIPSNDJDVCFO1# SDGOAM anteriormente mencionado, solicita la desafectacion bajo el
régimen de depositos fiscales del predio de la calle Mitre N° 5651, de la Localidad Tropezén, Villa Lynch, Partido
de San Martin, Provincia de Buenos Aires, y en funcion de ello, a través de la Nota Numero: NO-2023-00154283-
AFIP-SDGOAM de Orden 22, esta unidad organica se propuso emitir el respectivo acto administrativo de baja,
proyectado por medio del Médulo Generador Electrénico de Documentos Oficiales (GEDO) del Sistema de Gestion
Documental Electrénica (GDE) y cuya previsualizacion se agreg6 a la misma como archivo embebido, a notificarse
al interesado.

Que por medio del IF-2023-00199672-AFIP-DILEGA#SDGTLA de la Direccion Legal (orden 30 y en el Dictamen
Firma Conjunta Numero: IF-2023- 00219452-AFIP-DVDRTA#SDGASJ de la Division Dictdmenes en Régimen
Tributario Aduanero y el Departamento Asesoramiento Aduanero de Orden 33, conformado por medio de la PV-
2023-00219993-AFIP-DIASLA#SDGASJ de Orden 34, se sostiene principalmente que se encuentran cumplidos
los requisitos exigidos por la normativa vigente a los fines del dictado del acto administrativo por el que se
disponga acceder a la solicitud de baja impetrada por la administrada, y por su parte que corresponde dictar
el acto administrativo pertinente receptando el pedido de baja del depdsito fiscal, teniéndose de ese modo por
ejercido el control de legalidad previsto en la Disposicién N° 249/16 (AFIP), articulo 4°.

Que la presente se dicta de acuerdo con lo establecido en la Resolucién General N° 4352 (AFIP), la Disposicion
N° 6 — E/18 de la Direccion General de Aduanas, articulo 1°, y en la Disposicion N° 249/16 (AFIP), articulo 1°.
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Por ello;

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procédese a la baja del Depdsito Fiscal Particular del Permisionario MEBUR SOCIEDAD ANONIMA
INMOBILIARIA'Y COMERCIAL (C.U.L.T.: 33-53533849-9), habilitado por Providencia ANSTTI N° 1146 del 3 de abril
de 1995 de la ex ADMINISTRACION NACIONAL DE ADUANAS.

ARTICULO 2°.- Remitase copia de la presente a la Direccion General de Aduanas, a la Subdireccion General de
Control Aduanero y a la Direccion de Reingenieria de Procesos, para su conocimiento y demas efectos, y por la
Direccion Aduana de Buenos Aires notifiquese a la interesada e instruméntense las acciones necesarias para el
cumplimiento de lo resuelto en este expediente electrénico y lo previsto en la normativa vigente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, difundase
a través del Boletin de la Direccién General de Aduanas y archivese.

Rosana Angela Lodovico
e. 08/02/2023 N° 5855/23 v. 08/02/2023

BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO
Resolucion 51/2023
RESOL-2023-51-APN-BNMM#MC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el expediente electrénico N° EX-2018-03755191-APN-DGCA#BNMM vy los Expedientes Electrénicos
vinculados en tramitaciéon conjunta EX-2018-3744500-APN-DGCA#BNMM, EX-2017-7389564-APN-DMED#MC,
EX-2020-85003730-APN-DGCA#BNMM y EX2023-08457772-APN-DGCA#BNMM, los Decretos N° 1386 de fecha
29 de noviembre de 1996, N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018, N° 172 de fecha 20 de febrero de 2020 y
N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, las Decisiones Administrativas Nros. 665 de fecha 24 de agosto de 2017,
957 de fecha 27 de octubre de 2017, 1171 de fecha 7 de junio de 2018, 1579 de fecha 27 de agosto de 2020 y 1012
de fecha 5 de octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante las Decisiones Administrativas Nros. 665 de fecha 24 de agosto de 2017, 957 de fecha 27 de octubre
de 2017, 1171 de fecha 7 de junio de 2018, 1579 de fecha 27 de agosto de 2020 y 1012 de fecha 5 de octubre de
2022 fueron designados transitoriamente las personas que se detallan en el Anexo | (IF-2023-12259666-APN-
BNMM#MC) que es parte integrante de la presente medida, conforme a los cargos que alli se consignan, en
diversas dependencias de esta BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO.

Que el Decreto N° 1035/2018, articulo 3, faculta a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas de organismos descentralizados, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las
designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que por Decreto N° 328/2020 se autorizo a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, sus complementarios y modificatorios, a
prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las
designaciones o de sus Ultimas prorrogas.

Que por la Decision Administrativa N° 676/19 modificada por la N° 327/22 se aprobd la estructura organizativa
de primer y segundo nivel operativo de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO, organismo
descentralizado actuante en la érbita de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE CULTURA del ex-MINISTERIO
DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA.

Que la BIBLIOTECA NACIONAL consideraimprescindible prorrogar la cobertura transitoria de los cargos detallados
en el Anexo | (IF-2023-12259666-APN-BNMM#MC), en las mismas condiciones establecidas en las respectivas
designaciones, frente a la necesidad de cumplir en tiempo y forma las exigencias del servicio.
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Que la DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA informé que este organismo cuenta con el crédito
suficiente para atender el gasto resultante de la medida que se aprueba por la presente.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la DIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
del organismo ha tomado la intervenciéon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Decreto N° 1035 de fecha 8
de noviembre de 2018, N° 172 de fecha 20 de febrero de 2020 y N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y sus
complementarios y modificatorios.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréganse, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de las fechas
de inicio de prérrogas indicadas en el Anexo |, que como IF-2023-12259666-APN-BNMM#MC es parte integrante
de la presente medida, en los cargos de la planta permanente de la BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO
MORENO, en idénticas condiciones a las dispuestas por las Decisiones Administrativas Nros. 665 de fecha 24 de
agosto de 2017, 957 de fecha 27 de octubre de 2017, 1171 de fecha 7 de junio de 2018, 1579 de fecha 27 de agosto
de 2020y 1012 de fecha 5 de octubre de 2022, autorizandose el correspondiente pago de las Funciones Ejecutivas
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
homologado por el Decreto N° 2.098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Los cargos involucrados deberan ser cubiertos conforme los requisitos y sistemas de seleccién
vigentes segun los establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos lll, IV y VIII; y IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal homologado por el Decreto N° 2.098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo
de la partida especifica del Presupuesto de la Entidad 116 BIBLIOTECA NACIONAL, Programa 25 — Servicios de la
BIBLIOTECA NACIONAL DOCTOR MARIANO MORENO.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, publiquese, dése a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, cumplido, archivese.

Juan Sasturain

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5822/23 v. 08/02/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucién 181/2023
RESOL-2023-181-APN-ENRE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-10266915-APN-SD#ENRE, y
CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 8 de la Resolucion del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE)
N° 177 de fecha 2 de febrero de 2023, se aprobaron las Tarifas de Inyeccién para Usuarios-Generadores de la
EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR S.A.), contenidas
en el IF-2023-12322105-APN-ARYEE#ENRE, vigentes a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de
2023.

Que, como consecuencia de un error material, el valor de la tarifa de inyeccién de la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos
medios para los primeros 400 kWh de consumo mensual fue afectado por el coeficiente de pérdidas de energia
para el nivel de media tensién (1,072) cuando corresponde afectarlo por el de baja tension (1,128).

Que, en este sentido, el valor de la tarifa de inyeccién de la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos medios para los primeros
400 kWh de consumo mensual asciende a 4,323 $/kWh.
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Que el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017 determina
que en cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos siempre que la
enmienda no altere lo sustancial del acto o decision.

Que se ha emitido el correspondiente dictamen legal, en un todo de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7
inciso d) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549.

Que el ENRE resulta competente para el dictado de la presente resolucion, en virtud de lo dispuesto en los articulos
56 incisos a), b), d) y s) de la Ley N° 24.065 y en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos
Decreto 1.759/72 T.0. 2017.

Que el Interventor del ENRE se encuentra facultado para el dictado de este acto, en virtud de lo dispuesto en los
incisos a) y g) del articulo 63 de la Ley N° 24.065, en el titulo Il de la Ley N° 27.541, en el Decreto N° 277 de fecha
16 de marzo de 2020, en el articulo 12 del Decreto N° 1020 de fecha 16 de diciembre de 2020, en el articulo 1 del
Decreto N° 871 de fecha 23 de diciembre de 2021, el articulo 3 del Decreto N° 572 de fecha 1 de septiembre de
2022 y el articulo 2 del Decreto N° 815 de fecha 6 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Rectificar la Resolucion del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE) N° 177 de
fecha 2 de febrero de 2023, en los términos de lo establecido en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, reemplazando el valor de la tarifa de inyeccion correspondiente a
la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos medios para los primeros 400 kWh de consumo mensual -contenida en el IF-2023-
12322105-APN-ARYEE#ENRE, aprobado en el articulo 8 de la mencionada resolucién-, de modo que donde dice
“4,109” debe decir “4,323".

ARTICULO 2.- Notifiquese a la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA
(EDENOR S.A).

ARTICULO 3.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Walter Domingo Martello
e. 08/02/2023 N° 5997/23 v. 08/02/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion 182/2023
RESOL-2023-182-APN-ENRE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-10267065-APN-SD#ENRE, y
CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 8 de la Resolucion del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE)
N° 179 de fecha 2 de febrero de 2023, se aprobaron las Tarifas de Inyeccion para Usuarios-Generadores de la
EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.), contenidas en el IF-2023-12322105-APN-
ARYEE#ENRE, vigentes a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2023.

Que, como consecuencia de un error material, el valor de la tarifa de inyeccién de la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos
medios para los primeros 400 kWh de consumo mensual fue afectado por el coeficiente de pérdidas de energia
para el nivel de media tensién (1,072) cuando corresponde afectarlo por el de baja tension (1,128).

Que, en este sentido, el valor de la tarifa de inyeccién de la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos medios para los primeros
400 kWh de consumo mensual asciende a 4,323 $/kWh.

Que el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1.759/72 T.O. 2017 determina
que en cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos siempre que la
enmienda no altere lo sustancial del acto o decision.

Que se ha emitido el correspondiente dictamen legal, en un todo de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7
inciso d) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549.
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Que el ENRE resulta competente para el dictado de la presente resolucidn, en virtud de lo dispuesto en los articulos
56 incisos a), b), d) y s) de la Ley N° 24.065 y en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos
Decreto 1.759/72 T.0. 2017.

Que el Interventor del ENRE se encuentra facultado para el dictado de este acto, en virtud de lo dispuesto en los
incisos a) y g) del articulo 63 de la Ley N° 24.065, en el titulo Il de la Ley N° 27.541, en el Decreto N° 277 de fecha
16 de marzo de 2020, en el articulo 12 del Decreto N° 1020 de fecha 16 de diciembre de 2020, en el articulo 1 del
Decreto N° 871 de fecha 23 de diciembre de 2021, el articulo 3 del Decreto N° 572 de fecha 1 de septiembre de
2022 y el articulo 2 del Decreto N° 815 de fecha 6 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Rectificar la Resolucion del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE) N° 179 de
fecha 2 de febrero de 2023, en los términos de lo establecido en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, reemplazando el valor de la tarifa de inyeccién correspondiente a
la Tarifa 1-R Nivel 3 ingresos medios para los primeros 400 kWh de consumo mensual -contenida en el IF-2023-
12322105-APN-ARYEE#ENRE, aprobado en el articulo 8 de la mencionada resolucion, de modo que donde dice
“4,109” debe decir “4,323".

ARTICULO 2.- Notifiquese a la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.).

ARTICULO 3.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Walter Domingo Martello
e. 08/02/2023 N° 5995/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucioén 62/2022
RESOL-2022-62-APN-INASE#MAGYP

Ciudad de Buenos Aires, 04/04/2022

VISTO el Expediente EX-2019-87739371--APN-DRV#INASE y sus agregados sin acumular EX-2019-87899387-
-APN-DRV#INASE y EX-2019-88061576--APN-DRV#INASE todos del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa SOUTHERN HEMISPHERE SEEDS S.A., ha solicitado la inscripcidn de las creaciones fitogenéticas
de soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominaciones ZULU POP, 7Y20y 7Y16, en el Registro Nacional de la Propiedad
de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la orbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, ha informado que se han cumplido los
requisitos exigidos por los Articulos 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo
6° del Convenio Internacional para la Proteccidn de las Obtenciones Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los
Articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas
y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcidn en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares y
el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 9 de noviembre de 2021, segun Acta N° 488, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que el suscripto es competente para firmar el presente acto, en virtud de lo establecido en la Resolucion N° RESOL-
2022-72-APN-MAGYP de fecha 2 de abril de 2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbitadel MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA
Y PESCA, creados por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de las creaciones fitogenéticas de
soja (Glycine max (L.) Merr.) de denominaciones ZULU POP, 7Y20 y 7Y16, solicitada por la empresa SOUTHERN
HEMISPHERE SEEDS S.A..

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Obdulio San Martin
e. 08/02/2023 N° 5187/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 76/2022
RESOL-2022-76-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 02/11/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-75690193--APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, la
Ley N° 25.164 de Marco de Regulacion del Empleo Publico Nacional, la Ley N° 27.591 de Presupuesto General
de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021 prorrogada por el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre
de 2021 para el Ejercicio 2022, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020, la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, la
Resolucion N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 de la ex - SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, las Resoluciones Nros. RESOL-2021-107-APN-SGYEP#JGM
de fecha 6 de octubre de 2021 y RESOL-2021-131-APN-SGYEP#JGM de fecha 10 de noviembre de 2021, ambas
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que elingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacién de los correspondientes
procesos de selecciéon, conforme lo disponen los Articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley N° 25.164 de Marco de
Regulacién del Empleo Publico Nacional.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorio,s, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021 se incorporaron y asignaron
cargos vacantes a la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en el ambito del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, con el fin de proceder a la
cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a
realizarse con caracter de excepcion al Articulo 7° de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2021, prorrogado a partir del dia 1 de enero de 2022 por el Decreto N° 882 de fecha 23
de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Qge mediante la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex — SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se aprobd el REGLAMENTO DE
SELECCION PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que por la Resolucién N° RESOL-2021-107-APN-SGYEP#JGM de fecha 6 de octubre de 2021 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se dio inicio al proceso para
la cobertura de SIETE (7) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS y se designo a los integrantes del Comité de Seleccion N° 1 y al Coordinador Concursal y su alterno,
conforme con lo establecido por el Articulo 14 del Anexo | a la Resolucién N° 39/10 de la ex - SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.



Boletin Oficial N° 35.107 - Primera Seccion 9 Miércoles 8 de febrero de 2023

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2021-131-APN-SGYEP#JGM de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se aprobaron
las Bases del Concurso y el Llamado a Convocatoria para la cobertura de SIETE (7) cargos vacantes y financiados
de la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

Que a través de la Resoluciéon N° RESOL-2022-105-APN-SGYEP#JGM de fecha 16 de junio de 2022 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se aprobé el
Orden de Mérito elevado por el Comité de Seleccidén N° 1, para la cobertura de los cargos vacantes y financiados
pertenecientes a la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, de acuerdo al detalle que obra
en el Anexo | y se declaré desierto el Proceso de Seleccion para el cargo comprendido en el Anexo ll, de la citada
resolucién.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccién para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccion antes mencionado.

Que en concordancia con lo dispuesto por el Articulo 31 inciso ¢) y el Articulo 128 del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, a los agentes les corresponde el grado que se
detalla en el Anexo (), el cual forma parte integrante de la presente medida.

Que en virtud de todo lo expuesto corresponde designar en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS, organismo descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, a las personas que se detallan en el Anexo (), el cual forma parte
integrante de la presente medida, de acuerdo al Nivel Escalafonario, Grado y Tramo consignados en el mismo,
pertenecientes al Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008
y sus modificatorios.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que conforme a lo dispuesto por la Resolucién N° RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 27 de mayo de
2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, han
tomado intervencién la Direccidén Nacional de Analisis y Planificacion del Empleo Publico y la Direccion Nacional
de Gestion de Informacion y Politica Salarial, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designese a las personas que se mencionan en el Anexo (IF-2022-117721252-APN-INASE#MEC
) que forma parte integrante de la presente medida, en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en el ambito de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, de acuerdo al Nivel Escalafonario, Grado, Tramo y Agrupamiento consignados
en el mismo.

ARTICULO 2°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarias vigentes de la Jurisdiccién 52 - Entidad 614 - INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS de conformidad con la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional y la Decision Administrativa N° 4 de fecha 15 de enero de 2021 para el Ejercicio 2021, prorrogada por el
Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021 y la Decision Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, comuniquese y oportunamente archivese.
Silvana Babbitt

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5872/23 v. 08/02/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

Resolucion 65/2023
RESOL-2023-65-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-75690193--APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, el
Decreto N° 1.759 de fecha 3 de abril de 1972 (t.0. 2017), y la Resolucion N° RESOL-2022-76-APN-INASE#MEC de
fecha 2 de noviembre de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° RESOL-2022-76-APN-INASE#MEC de fecha 2 de noviembre de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en su Articulo 1° se designé a las personas que se
mencionan en el Anexo IF-2022-117721252-APN-INASE#MEC, en la Planta Permanente del mencionado Instituto
Nacional.

Que se consigné un error material e involuntario en la redaccién del Articulo 3° de la mencionada Resolucion
N° RESOL-2022-76-APN-INASE#MEC, donde dice: “ARTICULO 3°.- Notifiquese, comuniquese y oportunamente
archivese.”, debera decir: “ARTICULO 3°.- “Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese”.

Que atento lo expuesto, resulta necesario rectificar y dar publicidad a la Resolucion N° RESOL-2022-76-APN-
INASE#MEC.

Que el Articulo 101 del Decreto N° 1.759 de fecha 3 de abril de 1972 (t.0. 2017), establece que en cualquier
momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que la enmienda no
altere lo sustancia del acto o decisién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° de
los Decretos Nros. 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y 1.759/72 (t.0. 2017).

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectifiquese la Resolucién N° RESOL-2022-76-APN-INASE#MEC de fecha 2 de noviembre de
2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, por las razones invocadas en los
considerandos del presente, quedando redactado el Articulo 3° de la misma de la siguiente manera: ARTICULO
3°. - “Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese”.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Babbitt
e. 08/02/2023 N° 5875/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 63/2023
RESOL-2023-63-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-87412743-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
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fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologo el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracioén para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/2022 se dispuesto sustituir la redaccion de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccidén u organismos descentralizados, segun corresponda. En todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprobé el Régimen de
Valoraciéon para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocion
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que la agente Técnica Superior de Administracién de EmpresasDofia Maria de los Angeles EQUIZA (CUIL N° 27-
22530236-2) de la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el
Nivel D del Agrupamiento General, Grado 11 Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para
ascender al Nivel B del Agrupamiento General del mencionado Sistema Nacional.
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Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-130583425-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, la trabajadora debe ser designada en el
puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha propuesto asimismo se le asigne a la trabajadora del Agrupamiento General
el suplemento por capacitacion terciaria en tanto las funciones a desarrollar en dicho puesto de trabajo resultan
afines a las incumbencias de la titulacion terciaria de la trabajadora.

Que mediante el Acta N° 2 de fecha 16 de enero de 2023 (IF-2023-07179814-APN-DRRHH#INASE) el comité
de valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccién se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Técnica Superior
de Administracién de Empresas Dofia Maria de los Angeles EQUIZA, asi como respecto de la asignacién del
suplemento por capacitacion terciaria.

Que el titular del Servicio Administrativo Financiero ha certificado la existencia de crédito presupuestario en el
ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador Grado 9 y Tramo Avanzado.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervenciéon que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucién N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulacién de la agente Técnica Superior de Administraciéon de Empresas
Dofia Maria de los Angeles EQUIZA (CUIL N° 27-22530236-2), quien reviste actualmente en la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel D del Agrupamiento
General, Grado 11, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°. - Designase a la agente Técnica Superior de Administracién de Empresas Dofia Maria de los Angeles
EQUIZA (CUIL N° 27-22530236-2), a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen
de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel B del Agrupamiento
General, Grado 9, Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Asistente de
Soporte Administrativo en la Direccidn Nacional de Articulacion Federal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 3° Asignase a partir del dictado de la presente medida, a la agente Técnica Superior de Administracion
de Empresas Dofia Maria de los Angeles EQUIZA (CUIL N° 27-22530236-2), el Suplemento por Capacitacién
Terciaria establecida en el Articulo 88 del Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 equivalente a la
percepcion del VEINTICINCO POR CIENTO (25%) de la Asignacion Basica del Nivel Escalafonario B.

Articulo 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion, sera
imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 08/02/2023 N° 5860/23 v. 08/02/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 64/2023
RESOL-2023-64-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-87072623-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologé el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del afo 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencion, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprob6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
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GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designoé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que la agente Ingeniera Agronoma Dona Maria Fernanda DALMAU (CUIL N° 27-25561510-1) de la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional,
Grado 9 Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad
con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A del Agrupamiento
Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-130620195-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, la trabajadora debe ser designada en el
puesto de Técnica de Control / Inspectora / Verificadora en Fiscalizacion de Comercializacion y Cultivo de Semilla
del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha propuesto
asimismo se le asigne a la trabajadora el suplemento por funcion especifica en tanto las funciones a desarrollar en
dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la titulacion de la trabajadora.

Que mediante el Acta N° 2 de fecha 16 de enero de 2023 (IF-2023- 07179814-APN-DRRHH#INASE), el Comité de
Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Ingeniera Agronoma Dofia
Maria Fernanda DALMAU, asi como respecto de la asignacién del suplemento por funcién especifica del CAPITULO
VIl: OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL Y PROFESIONAL ORIENTADAS
Inspeccidn / Control / Verificacion - MAGYP - INASE - INV. Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC
de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, del SESENTA Y
CINCO POR CIENTO (65%) por la funcién de Inspeccion / Verificacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla del
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en tanto la funcion especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Subcapitulo IV
“Comprende al personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS designado para ejercer puestos de trabajo
cuyo alcance comporte la ejecucién de inspecciones y/o fiscalizaciones efectuadas a los fines de asegurar la
identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las creaciones fitogenéticas y garantizar que la
produccién y comercializaciéon de las mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia”, incorporado al
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo de
las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a la trabajadora Grado 8 y Tramo Intermedio.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucion N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulaciéon de la agente Ingeniera Agrénoma Dofia Maria Fernanda
DALMAU (CUIL N° 27-25561510-1), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 9, Tramo
Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).
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ARTICULO 2°.- Designase a la agente Ingeniera Agronoma Dofia Maria Fernanda DALMAU (CUIL N° 27-25561510-1),
a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para la Promocion
por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de
fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel A Grado 8 Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Técnica de Control / Inspectora / Verificadora
en Fiscalizacién de Comercializacién y Cultivo de Semilla en la Direccion de Registro de Variedades dependiente
de la Direcciéon Nacional de Desarrollo de Semillas y Creaciones Fitogenéticas del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
DOS (2) siguientes ejercicios presupuestarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del REGIMEN
PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la Resolucién Conjunta
N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, a la agente Ingeniera Agronoma Dofia Maria Fernanda DALMAU, para desempefiar Funciones de
Inspeccion / Verificacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla otorgandole el SESENTA'Y CINCO POR CIENTO
(65%) conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP.

ARTICULO 4°.- La asignacién de la funcién especifica dispuesta en el Articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que la trabajadora continlie prestando servicios en el mismo puesto,
funcion y dependencia en el que se la designa por el Articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 5°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 08/02/2023 N° 5861/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 68/2023
RESOL-2023-68-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-102043807-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la orbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologd el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracioén para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
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Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del afno 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocion por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucién N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM, se aprobd el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N°2098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad
de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D y E del
citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designoé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que la agente sefiora Dofia Roxana Graciela SILBERBERG (CUIL N° 27-16916855-0) de la Planta Permanente del
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento General, Grado
13 Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad con el
Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento
General del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-137487449-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, la trabajadora debe ser designada en el
puesto de Asistente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante el Acta N° 2 de fecha 16 de enero de 2023 (IF-2023- 07179814-APN-DRRHH#INASE), el Comité
de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente sefiora Dofa
Roxana Graciela SILBERBERG.

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsi,ones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo de
las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a la trabajadora Grado 13 y Tramo Avanzado.
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Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucién N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulacion de la agente sefiora Dofia Roxana Graciela
SILBERBERG (CUIL N° 27-16916855-0), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel C del Agrupamiento General, Grado 13,
Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase a la agente sefiora Dofia Roxana Graciela SILBERBERG (CUIL N° 27-16916855-0), a
partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoraciéon para la Promocion
por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resoluciéon N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de
fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel B Grado 13 Agrupamiento General, Tramo Avanzado del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Asistente de Soporte Administrativo en la Direccion de
Administracion del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
seraimputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 08/02/2023 N° 5856/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 69/2023
RESOL-2023-69-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-87652997-APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de
fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de
fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de marzo de 2022, las Resoluciones
Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de
fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-
APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologo el Acta Acuerdo de la Comisidn Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocion por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprob6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designoé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que la agente Licenciada Dofa Gloria Raquel GOMEZ (CUIL N° 27-20007235-4) de la Planta Permanente del
INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento Profesional,
Grado 11 Tramo Avanzado del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad
con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento
Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022-130591287-APN-DRRHH#INAS (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones de
personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, la trabajadora debe ser designada en el
puesto de Analista de Control de Semilla del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), y ha propuesto asimismo se le asigne a la trabajadora el suplemento por funcién
especifica en tanto las funciones a desarrollar en dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la
titulacion de la trabajadora.

Que mediante el Acta N° 2 de fecha 16 de enero de 2023 (IF-2023-07179814-APN-DRRHH#INASE), el Comité
de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Licenciada Dofa
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Gloria Raquel GOMEZ, asi como respecto de la asignacién del suplemento por funcién especifica del CAPITULO
VII: OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL Y PROFESIONAL ORIENTADAS
Inspeccidn / Control / Verificacion - MAGYP - INASE - INV. Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC
de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA, del SESENTA Y
CINCO POR CIENTO (65%) por la funcién de Inspeccion / Verificacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla del
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en tanto la funcién especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Subcapitulo IV
“Comprende al personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS designado para ejercer puestos de trabajo
cuyo alcance comporte la ejecucidén de inspecciones y/o fiscalizaciones efectuadas a los fines de asegurar la
identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las creaciones fitogenéticas y garantizar que la
produccién y comercializacion de las mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia”, incorporado al
Nomenclador de Funciones Especificas del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la titular del Servicio Administrativo Financiero se ha certificado la existencia de crédito presupuestario
en el ejercicio en curso para efectivizar la medida.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo de
las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a la trabajadora Grado 9 y Tramo Avanzado.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervenciéon que le
compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resolucién N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucién N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulacién de la agente Licenciada Dofia Gloria Raquel GOMEZ (CUIL
N° 27-20007235-4), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel D del Agrupamiento Profesional, Grado 11, Tramo Intermedio del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase a la agente Licenciada Dofia Gloria Raquel GOMEZ (CUIL N° 27-20007235-4), a partir
del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para la Promocién por
Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucién N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha
22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel B Grado 9 Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Analista de Control de Semillas en la Direccion
de Fiscalizaciéon dependiente de la Direccidén Nacional de Articulacion Federal del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
DOS (2) siguientes ejercicios presupuestarios, y de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10 del REGIMEN
PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la Resolucién Conjunta
N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, a la agente Licenciada Dofia Gloria Raquel GOMEZ, para desempefiar Funciones de Inspeccion
/ Verificacion de Comercializacién y Cultivo de Semilla otorgandole el SESENTA Y CINCO POR CIENTO (65%)
conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP.

ARTICULO 4°.- La asignacién de la funcién especifica dispuesta en el Articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que la trabajadora continlie prestando servicios en el mismo puesto,
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funcion y dependencia en el que se la designa por el Articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 5°. - El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 6°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 08/02/2023 N° 5857/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 1/2023
RESOL-2023-1-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, N° 26.554, N° 26.894 y N° 27.400, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07;
la Resolucion INAI N° 587/07 y el Expediente 2018- 43746532-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesiéon y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que mediante la Ley Nacional N° 26.554 fueron prorrogados hasta el 23 de noviembre de 2013 los plazos previstos
por la Ley Nacional N° 26.160.

Que la norma citada fue nuevamente prorrogada a través de la Ley Nacional N° 26.894 hasta el 23 de noviembre
de 2017 y mediante Ley Nacional N° 27.400 hasta el 23 de noviembre de 2021.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.
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Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Salta, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con el Ministerio de Asuntos Indigenas y Desarrollo Comunitario de
la provincia de Salta, el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo
Técnico Operativo (ETO) encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras
que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas en la Provincia de Salta.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD LAPACHO HOK'TEK?”, perteneciente al Pueblo Wichi.

Quedel presente Expediente 2018-43746532-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL RELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y PRORROGAS- COMUNIDAD
LAPACHO HOK TEKPUEBLO WICHI- DPTO. GRAL. SAN MARTINPROVINCIA DE SALTA”, surge, ACTA suscripta por
la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento
previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, y la
correspondiente acta de consentimiento a la aplicacion y datos volcados en el mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD LAPACHO
HOK'TEK?”, perteneciente al Pueblo Wichi, con asiento en la provincia de Salta.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4709/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 2/2023
RESOL-2023-2-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, N° 26.554, N° 26.894 y N° 27.400, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07;
la Resolucién INAI N° 587/07 y el Expediente 2018-04984155-APN-INAI#MJ, y
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CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Caodigo Civil y Comercial de la Nacién establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesién y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que mediante la Ley Nacional N° 26.554 fueron prorrogados hasta el 23 de noviembre de 2013 los plazos previstos
por la Ley Nacional N° 26.160.

Que la norma citada fue nuevamente prorrogada a través de la Ley Nacional N° 26.894 hasta el 23 de noviembre
de 2017 y mediante Ley Nacional N° 27.400 hasta el 23 de noviembre de 2021.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la Provincia de La Pampa, dado el numero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la Modalidad de Ejecucion
Centralizado.

Que elaborado el correspondiente Plan de Abordaje, se resolvid iniciar las tareas de relevamiento en la COMUNIDAD
NANCUFIL CALDERON, dandose apertura al Expediente 2018-04984155-APN-INAI#MJ, caratulado “PROGRAMA
NACIONAL RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- LEY 26.160- COMUNIDAD INDIGENA
NANCUFIL CALDERON- LOCALIDAD GRAL. ACHA- PROVINCIA DE LA PAMPA”.

Que consta, incorporada en e:l mencionado expediente, la correspondiente Solicitud de Relevamiento Territorial
por parte de la COMUNIDAD NANCUFIL CALDERON.

Que asimismo se verifica la aplicacion de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena (CUESCI).

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.
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Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucion INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD INDIGENA
NANCUFIL CALDERON, perteneciente al Pueblo Ranquel, con asiento en la provincia de La Pampa, con Personeria
Juridica Resolucion INAI 460/2015, del Registro Nacional de Comunidades Indigenas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4699/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 3/2023
RESOL-2023-3-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, N° 26.554, N° 26.894 y N° 27.400, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07,;
la Resolucion INAI N° 587/07 y el Expediente 2018-66438238-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacion y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesidn y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravdmenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.
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Que mediante la Ley Nacional N° 26.554 fueron prorrogados hasta el 23 de noviembre de 2013 los plazos previstos
por la Ley Nacional N° 26.160.

Que la norma citada fue nuevamente prorrogada a través de la Ley Nacional N° 26.894 hasta el 23 de noviembre
de 2017 y mediante Ley Nacional N° 27.400 hasta el 23 de noviembre de 2021.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Jujuy, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial de
las mismas, el INAI resolvié realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con la Secretaria de Pueblos Indigenas de la provincia de Jujuy, el
cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO)
encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente
ocupan las Comunidades Indigenas en la Provincia de Jujuy.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD NATIVIDAD QUISPE, perteneciente al Pueblo Kolla.

Quedel presente Expediente 2018-66438238-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMANACIONAL RELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- LEY 26.160- “COMUNIDAD ORIGINARIA NATIVIDAD QUISPE”- LA
QUIACA - DEPARTAMENTO YAVI - CARPETA TECNICA”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad
prestando el correspondiente consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional
N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, y la
correspondiente acta de consentimiento a la aplicacion y datos volcados en el mismo.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ORIGINARIA
NATIVIDAD QUISPE, perteneciente al Pueblo KOLLA, con asiento en la provincia de Jujuy, con Personeria Juridica
Resolucién 039 del 24 de julio de 2015 de la Secretaria de Derechos Humanos de la provincia de Jujuy.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4710/23 v. 08/02/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 4/2023
RESOL-2023-4-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 vy el
Expediente EX-2022-96876112-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas seré enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesioén y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementaciéon del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
el Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remitié al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD Q'OM DALAXAIC’ NA’ AC’ , perteneciente al Pueblo QOM, de la Provincia de Buenos Aires.

Quemediante Expediente EX-2022-96876112-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMANACIONAL RELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS- COMUNIDAD
Q’OM DALAXAIC’ NA’ AC’ - PUEBLO QOM - LOCALIDAD LA PLATA - DEPARTAMENTO LA PLATA - PROVINCIA
BUENOS AIRES”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.
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Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalla, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD Q'OM
DALAXAIC’ NA” AC’, personeria juridica expedida mediante RESOL-N° 2021-3-E-GDEBA-SDDHH del Registro
Provincial de Comunidades Indigenas - Provincia de Buenos Aires, perteneciente al Pueblo QOM, con asiento en
la provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4711/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 5/2023
RESOL-2023-5-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 vy el
Expediente EX-2022-95198181-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas seré enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.
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Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesién y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
el Secretaria de Integracion Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD NQAYANEC'PI NAQOTAAT, perteneciente al Pueblo QOM, de la Provincia de Buenos Aires.

Quemediante Expediente EX-2022-95198181-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMANACIONAL RELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS - COMUNIDAD
NQAYANEC’ PI NAQOTA’ AT - PUEBLO QOM - LOCALIDAD LA PLATA- DEPARTAMENTO LA PLATA - PROVINCIA
BUENOS AIRES”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacion de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD NQAYANEC'PI
NAQOTAAT, personeria juridica expedida mediante RESOL-2017-8-E-GDEBA-SDDHH del Registro Provincial de
Comunidades Indigenas - Provincia de Buenos Aires, perteneciente al Pueblo QOM, con asiento en la provincia
de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4985/23 v. 08/02/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 10/2023
RESOL-2023-10-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, N° 26.554, N° 26.894 y N° 27.400, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07;
la Resolucion INAI N° 587/07 y el Expediente EX-2018-23268314-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.

Que asimismo el Art. 18 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesion y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacién del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancioné a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccién efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesioén y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacion del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacion dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que mediante la Ley Nacional N° 26.554 fueron prorrogados hasta el 23 de noviembre de 2013 los plazos previstos
por la Ley Nacional N° 26.160.

Que la norma citada fue nuevamente prorrogada a través de la Ley Nacional N° 26.894 hasta el 23 de noviembre
de 2017 y mediante Ley Nacional N° 27.400 hasta el 23 de noviembre de 2021.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencion a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovio
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucion INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que dicho Programa establece basicamente dos modalidades de intervencion a los fines de abordar la tarea de
relevamiento, a saber: descentralizada y centralizada, siendo la primera a través de un Equipo Técnico Operativo
con asiento en la provincia.

Que en el caso de la provincia de Misiones, y dado el nimero de Comunidades a abordar y la situacion territorial
de las mismas, el INAI resolvio realizar el relevamiento técnico-juridico-catastral desde la modalidad de Ejecucion
Descentralizada.

Que atento a lo precedentemente mencionado, y conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto
Nacional ha suscripto Convenio Especifico con el Ministerio de Derechos Humanos de la provincia de Misiones,
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el cual forma parte integrante del presente expediente; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO)
encargado de llevar adelante el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente
ocupan las Comunidades Indigenas en la provincia de Misiones.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD ABORIGEN “ANDRES GUACURARI” (DE PUERTO LIBERTAD - MNES.), perteneciente al Pueblo
Mbya Guarani.

Que del presente Expediente EX-2018-23268314-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMA NACIONAL
RELEVAMIENTO TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS - LEY N° 26.160 —-COMUNIDAD ANDRES
GUACURARI - PUEBLO MBYA GUARANI - LOCALIDAD PUERTO LIBERTAD -DEPARTAMENTO IGUAZU -
PROVINCIA DE MISIONES”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente
consentimiento para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, y la
correspondiente acta de consentimiento a la aplicacion y datos volcados en el mismo.

Que asimismo se coteja la correspondiente cartografia que da cuenta de la Localizacion Geografica de la
Comunidad.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas de la Direccion de Tierras y Registro Nacional de Comunidades Indigenas de este Instituto Nacional
evalua, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160,
sugiriendo el dictado de la presente resolucion.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencién que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el Decreto N° 838/2022.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dese por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de la
Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD ABORIGEN
“ANDRES GUACURARI” (DE PUERTO LIBERTAD - MNES.), perteneciente al Pueblo Mbya Guarani, con asiento
en la provincia de Misiones, con Personeria Juridica inscripta por Disposicion N° 228/2015, bajo el N° C.I. 100
de Comunidades Indigenas, en la Direccion de Personas Juridicas del Ministerio de Gobierno de la provincia de
Misiones.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4498/23 v. 08/02/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucién 12/2023
RESOL-2023-12-APN-INAI#MJ

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO, las Leyes Nacionales N° 26.160, el Decreto Reglamentario N° 1.122/07; la Resolucion INAI N° 587/07 y el
Expediente EX-2022-93206633-APN-INAI#MJ, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Nacional establece en su Articulo 75 inciso 17 que corresponde al Congreso, entre otros
derechos, reconocer la posesion y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente ocupan las
Comunidades Indigenas.
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Que asimismo el Art. 18 del Cdédigo Civil y Comercial de la Nacion establece: “Derechos de las comunidades
indigenas. Las comunidades indigenas reconocidas tienen derecho a la posesiéon y propiedad comunitaria de las
tierras que tradicionalmente ocupan y de aquellas otras aptas y suficientes para el desarrollo humano segun lo
establezca la ley, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion Nacional.”

Que el Estado Nacional en el marco de sus Politicas Publicas Indigenas cree absolutamente necesario relevar
y demarcar las tierras que ocupan las Comunidades Indigenas, para generar las condiciones tendientes a la
instrumentacién y efectivizacidén del reconocimiento constitucional.

Que la Ley Nacional N° 26.160 se sancion¢ a fin de dar principio de cumplimiento a lo establecido en la Constitucion
Nacional en orden al reconocimiento de la posesién y propiedad comunitaria de las tierras que tradicionalmente
ocupan, destacando que ninguna de ellas sera enajenable, transmisible ni susceptible de gravamenes o embargos.

Que el Convenio N° 169 de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), aprobado por la Ley Nacional N° 24.071,
establece en el articulo 14.2 que los gobiernos deberan tomar las medidas que sean necesarias para determinar
las tareas que los pueblos interesados ocupan tradicionalmente y garantizar la proteccion efectiva de sus derechos
de propiedad y posesion.

Que la Ley Nacional N° 26.160 declara la emergencia en materia de posesion y propiedad de las Tierras que
tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas cuya personeria juridica haya sido inscripta en el Registro
Nacional de Comunidades Indigenas - Re.Na.C.l. - u organismo provincial competente o aquellas preexistentes
por el término de cuatro afos.

Que la norma citada fue oportunamente reglamentada por el Decreto N° 1.122/2007, ordenandose al Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas realizar las tareas de relevamiento correspondiente, debiendo aprobar los
programas que fueren menester para la correcta implementacién del Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral
de la situacién dominial de las tierras ocupadas por las Comunidades Indigenas del pais.

Que el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, en atencién a lo ordenado por la Ley Nacional N° 26.160, promovi6
las acciones correspondientes con el Consejo de Participacion Indigena — CPI -, los Institutos Aborigenes
Provinciales, Universidades Nacionales, Entidades Nacionales, Provinciales y Municipales, Organizaciones
Indigenas y Organizaciones no Gubernamentales.

Que mediante Resolucién INAI N° 587/07, se crea el Programa Nacional Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas - Ejecucion Ley Nacional N° 26.160, con el fin de demarcar y relevar el territorio que ocupan las
Comunidades Indigenas en forma tradicional, actual y publica.

Que conforme surge del Informe Técnico Final (ITF), este Instituto Nacional ha suscripto Convenio Especifico con
el Secretaria de Integracidon Socio Urbana (SISU) organismo dependiente del Ministerio de Desarrollo Social de
la Nacién; con el fin de conformar un Equipo Técnico Operativo (ETO) y llevar adelante el Relevamiento Técnico,
Juridico y Catastral de las tierras que tradicionalmente ocupan las Comunidades Indigenas consignadas en el
mencionado convenio.

Que como resultado del relevamiento efectuado el ETO remiti6 al INAI la Carpeta Técnica correspondiente a la
COMUNIDAD INDIGENA YVYTURUS, perteneciente al Pueblo GUARANI, de la Provincia de Buenos Aires.

QuemedianteExpediente EX-2022-93206633-APN-INAI#MJ, caratulado: “PROGRAMANACIONALRELEVAMIENTO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS- EJECUCION LEY N° 26.160 Y SUS PRORROGAS- COMUNIDAD
YVYTURUSU- PUEBLO GUARANI- LOCALIDAD JOSE C. PAZ- DEPARTAMENTO JOSE C. PAZ- PROVINCIA
BUENOS”, surge, ACTA suscripta por la autoridad de la Comunidad prestando el correspondiente consentimiento
para ser beneficiaria del relevamiento previsto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que del mencionado expediente se verifica la aplicacién de Cuestionario Socio-Comunitario Indigena, como asi
también el Informe Técnico Social de la Comunidad y su Cartografia de localizacion.

Que el Equipo Técnico Operativo, a través de un Informe Técnico Final, suscribe que da cuenta del cumplimiento
de lo dispuesto por la Ley Nacional N° 26.160.

Que como corolario de las tareas realizadas, el Area de Monitoreo del Relevamiento Territorial de Comunidades
Indigenas — Re.Te.C.l. — de este Instituto Nacional evalla, mediante Informe Técnico Final, que se ha dado
cumplimiento a lo previsto por la Ley Nacional N° 26.160, sugiriendo el dictado de la presente resolucién.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, ha tomado la intervencion que
le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley de
Ministerios y las normas modificatorias y complementarias, Ley Nacional N° 23.302 y su Decreto Reglamentario
N° 155/89 y el decreto N° 838/2022.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dése por cumplido el Relevamiento Técnico, Juridico y Catastral dispuesto por el Articulo 3° de
la Ley Nacional N° 26.160, Decreto PEN N°1122/07 y la Resolucién INAI N° 587/07 en la COMUNIDAD INDIGENA
YVYTURUS, personeria juridica expedida mediante RESOL-N°002/2016 de la Secretaria de Derechos Humanos
de la Provincia de Buenos Aires, perteneciente al Pueblo GUARANI, con asiento en la provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Fabian Marmoni
e. 08/02/2023 N° 4698/23 v. 08/02/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucién 89/2023
RESOL-2023-89-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-140274592- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023,
los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 1865 del 14
de octubre de 2020 y sus modificatorias y 4 de fecha 9 de enero de 2023 y lo solicitado por la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la asignacién de la funcion de Director Nacional de Fortalecimiento
de las Capacidades de Gestion del Licenciado Norberto Adrian CANETO (D.N.l. N° 16.682.813), dependiente de la
SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, a partir del 1° de enero de 2023, que fuera oportunamente
solicitado.

Que el cargo mencionado se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata
cobertura por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el agente Norberto Adrian CANETO (D.N.I. N° 16.682.813), quien revista en un cargo de la planta permanente
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Nivel B Grado 4, Agrupamiento Profesional,
Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el convenio colectivo de
trabajo sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, cumple con
el perfil requerido para el puesto propuesto.

Que mediante el Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio se establecio, entre otras cuestiones,
que los ministros seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas
jurisdicciones.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de Aplicacion
de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos
objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por los articulos 1° y 2° de la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias,
se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que el Licenciado Norberto Adrian CANETO (D.N.I. N° 16.682.813) cuenta con una amplia experiencia y formacion
profesional en la materia del cargo a cubrir.

Que por Ley N° 27.701 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, cuya
distribucién fue aprobada por medio de la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que las areas competentes de la Jurisdiccion han verificado la respectiva disponibilidad de créditos presupuestarios.
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Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 355/17 y
su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignada con caracter transitorio, a partir 1° de enero de 2023 y por el plazo establecido
en el articulo 21 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Decreto N° 2098 del 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la funcion de Director Nacional de Fortalecimiento de las Capacidades
de Gestion, Nivel A - Grado 0, dependiente de la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, al Licenciado
Norberto Adrian CANETO (D.N.l. N° 16.682.813), quien revista en un cargo de Planta Permanente del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Nivel B Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo General del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo X del referido ordenamiento.

Se autoriza el pago de la Asignacién Basica del Nivel A correspondiente al cargo a subrogar, con mas los
adicionales por Grado y Tramo correspondiente a la situacién de revista del Licenciado Norberto Adrian CANETO
y el Suplemento por la Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial mientras se
encuentre vigente la asignacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcién, efectuandose
la presente asignacién de funcidén con caracter de excepcién a lo establecido en el articulo 112 en relaciéon a los
requisitos exigidos para su cobertura, de acuerdo a lo previsto en el citado Convenio.

ARTICULO 2°.- La medida se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los
respectivos regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los
articulos 110 y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo a
los créditos de las partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 25 - JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Juan Luis Manzur
e. 08/02/2023 N° 5988/23 v. 08/02/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 33/2023
RESOL-2023-33-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-07235464-APN-SGYEP#JGM y EX-2022-16466664-APN-SRRHH#CNV
del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la COMISION NACIONAL DE VALORES,
respectivamente, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley del Sistema de
Proteccion Integral de los Discapacitados N° 22.431 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios y las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39
de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 259
de fecha 28 de noviembre de 2022, ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).
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Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”.

Que, por su parte, a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 259 de fecha 28 de noviembre de 2022, se dio inicio al proceso para la cobertura
de CUARENTA Y DOS (42) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de la COMISION NACIONAL
DE VALORES y se designo a los integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con
lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccidn respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que, en el marco de sus responsabilidades, los integrantes del Comité de Seleccién han aprobado los perfiles
y las Bases de la respectiva convocatoria, las cuales reunen las caracteristicas de claridad y precision que
permiten identificar concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion
requeridas para su desempefio, las distintas etapas de evaluacion que se administraran durante el concurso y el
cronograma tentativo de implementacion.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccién para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que, en tal sentido, y a fin de dotar a la COMISION NACIONAL DE VALORES de personal idéneo mediante
procedimientos de seleccidén por mérito en base a competencias que respeten los principios de igualdad de
oportunidades, publicidad y transparencia, corresponde proceder a la aprobacién de las referidas Bases.

Que conforme el articulo 2° del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, se establecid
que los procesos de seleccién seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, conforme surge del Informe IF-2023-10875489-APN-DPSP#JGM de la DIRECCION DE PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, el proceso de seleccién para la
cobertura de CUARENTA (40) cargos se llevara a cabo mediante nuevo expediente; habiéndose tramitado el inicio
del presente proceso bajo el expediente citado en el Visto.

Que, por lo tanto, corresponde en las presentes actuaciones efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria
interna de DOS (2) cargos con reserva de puestos vacantes y financiados que se integraran dentro de la planta
permanente de la COMISION NACIONAL DE VALORES y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo
establecido en el articulo 28 del referido Reglamento de Seleccién para el personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervenciéon de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y el articulo 28 del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Apruébanse las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Seleccion N° 2 designado para
la cobertura de DOS (2) cargos vacantes y financiados de la planta permanente de la COMISION NACIONAL
DE VALORES de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | IF-2023-10417828-APN-DPSP#JGM, que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°- Lldmese a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de DOS (2) cargos a
incorporarse dentro de la planta permanente de la COMISION NACIONAL DE VALORES, conforme el Régimen de
Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
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sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Fijase como periodo de inscripcion electronica de los respectivos procesos de seleccion, el
comprendido a partir del dia 6 de marzo de 2023, a partir de las 10:00 horas, y hasta el dia 16 de marzo de 2023,
hasta las 16:00 horas del ultimo dia citado. La inscripcién electrénica se efectuara a través del portal web en la
direccién http://www.argentina.gob.ar/concursar.

ARTICULO 4°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL ubicada en la calle Avenida Roque Saenz Pefia
N° 511 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00
y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la siguiente direccién: concurso@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcién de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5771/23 v. 08/02/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 34/2023
RESOL-2023-34-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-07238225-APN-SGYEP#JGM y EX-2021-57926595-APN-DGRRHH#MDS
del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
respetivamente, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley del Sistema de
Proteccion Integral de los Discapacitados N° 22.431, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios y las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39 de fecha 18 de marzo de
2010 y sus modificatorias y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 118 de fecha 27 de octubre
de 2021, ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que, por su parte, a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 118 de fecha 27 de octubre de 2021, se dio inicio al proceso para la cobertura
de SETECIENTOS VEINTISIETE (727) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL y se designo a los integrantes del Comité de Seleccién y al Coordinador Concursal,
conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccion respecto de los cargos reservados para ser
ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.
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Que, en el marco de sus responsabilidades, los integrantes del Comité de Seleccion han aprobado los perfiles
y las Bases de la respectiva convocatoria, las cuales reunen las caracteristicas de claridad y precisiéon que
permiten identificar concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion
requeridas para su desempefio, las distintas etapas de evaluacion que se administraran durante el concurso y el
cronograma tentativo de implementacion.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que, en tal sentido, y a fin de dotar al MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL de personal idéneo mediante
procedimientos de seleccidén por mérito en base a competencias que respeten los principios de igualdad de
oportunidades, publicidad y transparencia, corresponde proceder a la aprobacién de las referidas Bases.

Que conforme el articulo 2° del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, se establecié
que los procesos de seleccion seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, conforme surge del informe IF-2023-09265868-APN-DPSP#JGM de la DIRECCION DE PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, el proceso de seleccién para la
cobertura de SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO (698) cargos se ha llevado a cabo mediante el expediente de inicio
del presente proceso citado en el VISTO.

Que, por lo tanto, corresponde en las presentes actuaciones efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria
interna de VEINTINUEVE (29) cargos con reserva de puestos vacantes y financiados que se integraran dentro de la
planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo
establecido en el articulo 28 del referido Reglamento de Seleccién para el personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 d,el 19 de diciempre
de 2019 y sus modificatorios y el articulo 28 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Apruébanse las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Seleccién N° 2 designado para
la cobertura de VEINTINUEVE (29) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | IF-2023-07313374-APN-DPSP#JGM que forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Liamese a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de VEINTINUEVE (29) cargos
a incorporarse dentro de la planta permanente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL conforme el Régimen
de Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios, aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Fijase como periodo de inscripcion electrénica de los respectivos procesos de seleccion, el
comprendido a partir del dia 22 de febrero de 2023, a partir de las 10:00 horas, y hasta el dia 3 de marzo de 2023,
hasta las 16:00 horas del ultimo dia citado. La inscripcién electrénica se efectuara a través del portal web en la
direccién http://www.argentina.gob.ar/concursar.

ARTICULO 4°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL ubicada en la calle Avenida Roque Saenz Pefia
N° 511 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00
y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la siguiente direccidn: concurso@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcidén de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
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el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5999/23 v. 08/02/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 35/2023
RESOL-2023-35-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-07233165- -APN-SGYEP#JGM y EX-2021-76336342- -APN-DDRH#MI del
Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del MINISTERIO DEL INTERIOR, respectivamente,
la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, la Ley del Sistema de Proteccion Integral
de los Discapacitados N° 22.431 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios y las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39 de fecha 18 de marzo de
2010 y sus modificatorias y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO N° 140 de fecha 20 de julio de
2022, ambas de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobé el “REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que, por su parte, a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 140 de fecha 20 de julio de 2022, se dio inicio al proceso para la cobertura de
CIENTO TRES (103) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR y se
designé a los integrantes del Comité de Seleccion y al Coordinador Concursal, conforme con lo establecido por
el articulo 14 del Anexo | a la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccidn respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que, en el marco de sus responsabilidades, los integrantes del Comité de Seleccién han aprobado los perfiles
y las Bases de la respectiva convocatoria, las cuales relinen las caracteristicas de claridad y precisién que
permiten identificar concretamente las tareas y acciones propias del puesto, las competencias técnicas de gestion
requeridas para su desempefio, las distintas etapas de evaluaciéon que se administraran durante el concurso y el
cronograma tentativo de implementacion.

Que, en tal sentido, y a fin de dotar al MINISTERIO DEL INTERIOR de personal idoneo mediante procedimientos de
seleccion por mérito en base a competencias que respeten los principios de igualdad de oportunidades, publicidad
y transparencia, corresponde proceder a la aprobacion de las referidas Bases.

Que, por su parte, la Coordinacién Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos.

Que, conforme surge del Informe IF-2023-08797782-APN-DPSP#JGM de la DIRECCION DE PROCESOS DE
SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, el proceso de seleccién para la
cobertura de NOVENTA Y NUEVE (99) cargos se ha llevado a cabo mediante el expediente de inicio del presente
proceso citado en el VISTO.
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Que, por lo tanto, corresponde efectuar el llamado a Concurso mediante convocatoria interna de CUATRO (4)
cargos con reserva de puestos vacantes y financiados que se integraran dentro de la planta permanente del
MINISTERIO DEL INTERIOR y aprobar las Bases respectivas, conforme con lo establecido en el articulo 28 del
referido Reglamento de Seleccién para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que conforme el articulo 2° del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, se estableci6
que los procesos de seleccién seran organizados, convocados y coordinados por la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente, ha tomado la intervencién de su competencia

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50 d,el 19 de diciemL?re
de 2019 y sus modificatorios y el articulo 28 del Anexo | de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Seleccién N° 2 desighado para la
cobertura de CUATRO (4) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR
de acuerdo al detalle obrante en los Anexos | (IF-2023-07605581-APN-DPSP#JGM) y Il (IF-2023- 07654983-APN-
DPSP#JGM) que forman parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Llamese a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de CUATRO (4) cargos a
incorporarse dentro de la planta permanente del MINISTERIO DEL INTERIOR, conforme el Régimen de Seleccién
establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, aprobado por la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Fijase como periodo de inscripcion electronica de los respectivos procesos de seleccion, el
comprendido a partir del dia 22 de febrero de 2023, a partir de las 10:00 horas, y hasta el dia 3 de marzo de 2023,
hasta las 16:00 horas del ultimo dia citado. La inscripcién electrénica se efectuara a través del portal web en la
direccién http://www.argentina.gob.ar/concursar.

ARTICULO 4°.- Fijase como sede de asesoramiento y comunicacién de informacién adicional, la correspondiente
a la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL ubicada en la calle Avenida Roque Saenz Pefia
N° 511 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, de lunes a viernes en el horario comprendido entre 10:00
y 17:00 horas, y/o por correo electrénico a la siguiente direccién: concurso@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 5°.- Fijase como cronograma tentativo para el desarrollo del presente proceso de seleccién el detallado
en las bases que forman parte de la presente medida, el que podra ser modificado por la Coordinacién Concursal,
con excepcioén de las fechas que establezcan el periodo de inscripcion conforme las atribuciones conferidas por
el articulo 22 del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 6051/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 55/2023
RESOL-2023-55-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-135743128- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su
Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, los Decretos Provinciales Nros. 594 y 595,
ambos de fecha 5 de junio de 2022, 997 de fecha 16 de agosto de 2022, 1.048, 1.050 y 1.051 todos de fecha
22 de agosto de 2022, el Acta de la reunion de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIOS de fecha 15 de diciembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de BUENOS AIRES presenté para su tratamiento los Decretos Provinciales Nros. 594 y 595,
ambos de fecha 5 de junio de 2022, 997 de fecha 16 de agosto de 2022, 1.048, 1.050 y 1.051 todos de fecha 22 de
agosto de 2022, en la reunién de fecha 15 de diciembre de 2022 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

Que el citado Decreto Provincial N° 594/22, declar6 el estado de Emergencia y Desastre Agropecuario por
inundacién, desde el 1 de octubre de 2021 hasta el 31 de marzo de 2022, en las Circunscripciones V, VI, VIII, IX y
Xl del Partido de Hipdlito Irigoyen, el que fuera prorrogado por el Decreto Provincial N° 997/2022, desde el 1° de
abril de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2022.

Que, asimismo, los Decretos Provinciales Nros. 595/22, 1.048/22, 1.050/22 y 1.051/22, declararon el estado de
Emergencia y Desastre Agropecuario por inundacion; desde el 1° de enero de 2022 y hasta el 31 de marzo de 2022,
en el Partido de General Villegas, desde el 1° de abril de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2022, en los Partidos
de Pehuajo y Bolivar y en las Circunscripciones Il, VI, VII, VIII, IX y X del Partido de Carlos Casares.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situacion
provincial, recomendé declarar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, en los
términos de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de BUENOS AIRES.

Que, asimismo, la citada Comisién Nacional establecié los dias 30 de septiembre de 2022 y 31 de marzo de
2022 como fechas de finalizacion de los ciclos productivos para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo
estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de octubre de 2021 hasta el 30
de septiembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por inundacién, en las Circunscripciones V,
VI, VIII, IX'y XI del Partido de Hipdlito Irigoyen de la Provincia de BUENOS AIRES.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de abril de 2022 hasta el 30 de
septiembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por inundacion, en los Partidos de Pehuajo y
Bolivar y en las Circunscripciones I, VI, VII, VIII, IX y X del Partido de Carlos Casares de la Provincia de BUENOS
AIRES.

ARTICULO 3°.-- A los efectos de la aplicaciéon de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de enero de 2022 hasta el 31
de marzo de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por inundacién en el Partido de General Villegas
de la Provincia de BUENOS AIRES.

ARTICULO 4°.- Determinase que el 30 de septiembre de 2022 fue la fecha de finalizacién del ciclo productivo
para las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en los Articulos 1° y 2° de la presente
resolucién, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de
fecha 10 de noviembre de 2009.
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ARTICULO 5°.- Determinase que el 31 de marzo de 2022 fue la fecha de finalizacion del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 3° de la presente resolucion, de
acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

ARTICULO 6°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8° los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 7°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompanando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 8°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el &mbito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509.

ARTICULO 9°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 08/02/2023 N° 6069/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 56/2023
RESOL-2023-56-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-135689639- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su
Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, los Decretos Provinciales Nros. 1.091 de fecha
23 de agosto de 2022 y 1.675 de fecha 11 de noviembre de 2022, el Acta de la reunién de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS de fecha 30 de noviembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de BUENOS AIRES present6 para su tratamiento los Decretos Provinciales Nros. 1.091 de fecha
23 de agosto de 2022 y 1.675 de fecha 11 de noviembre de 2022, en la reunién de fecha 30 de noviembre de 2022
de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, a los efectos de la aplicacion
de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

Que el citado Decreto Provincial N° 1.091/22, en su Articulo 1° declar6 el estado de emergencia y desastre
agropecuario por sequia a los fines de la Ley N° 10.390 y sus modificatorias, en el Partido de Tordillo, por el
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2022 y el 30 de junio de 2022.

Que asimismo, el citado Decreto Provincial N° 1.675/22, en sus Articulos del 1° al 13, declar6 la emergencia y/o
desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de junio de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las
explotaciones agropecuarias afectadas por sequia, en los Partidos de San Pedro, Arrecifes y Suipacha; desde el
1° de octubre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia,
en los Partidos de Rojas, Ramallo, Alberti, Lobos, San Vicente y Magdalena; desde el 1° de septiembre de 2022 y
hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia en el Partido de Salto;
desde el 1° de julio de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por
sequia en los Partidos de Junin, Dolores y Chascomus.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situacion
provincial, recomendé declarar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, en los
términos de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de BUENOS AIRES.

Que asimismo, la citada Comision Nacional establecié el dia 31 de diciembre de 2022 y el dia 30 de junio de
2022, como fechas de finalizacién de los ciclos productivos para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo
estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-- A los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de BUENOS AIRES, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el
1° de junio de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia,
en los Partidos de San Pedro, Arrecifes y Suipacha.

ARTICULO 2°.- A los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de BUENOS AIRES, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1°
de octubre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia,
en los Partidos de Rojas, Ramallo, Alberti, Lobos, San Vicente y Magdalena.

ARTICULO 3°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de BUENOS AIRES, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el
1° de septiembre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por
sequia en el Partido de Salto.

ARTICULO 4°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de BUENOS AIRES, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el
1° de julio de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia en
loa Partidos de Junin, Dolores y Chascomus.

ARTICULO 5°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en la
Provincia de BUENOS AIRES, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segin corresponda, desde el
1° de enero de 2022 y hasta el 30 de junio de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por sequia en el
Partido de Tordillo.

ARTICULO 6°.- Determinase que el 31 de diciembre de 2022 fue la fecha de finalizacién del ciclo productivo para
las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en los Articulos 1°, 2°, 3° y 4°, de acuerdo con
lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de
2009.

ARTICULO 7°.- Determinase que el 30 de junio de 2022 fue la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 5° de acuerdo con lo estipulado en
los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

ARTICULO 8°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8° los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encontraban comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 9°.- El Gobierno Provincial remitira ala SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompafando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 10.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores agropecuarios comprendidos en la presente resolucion gocen de los
beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 11.- La presente resolucién entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 12.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 08/02/2023 N° 6067/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 57/2023
RESOL-2023-57-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-135745259- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su
Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, el Decreto Provincial N° 1.049 de fecha
22 de agosto de 2022, el Acta de la reunion de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIOS de fecha 15 de diciembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de BUENOS AIRES presenté para su tratamiento el Decreto Provincial N° 1.049 de fecha 22 de
agosto de 2022, en la reunién de fecha 15 de diciembre de 2022 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, que
declar6 el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, por vientos huracanados y lluvias intensas, desde el
20 de enero de 2022 hasta el 30 de junio de 2022, en las circunscripciones Il, lll y IV del Partido de Florencio Varela
de la citada Provincia.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la
situacion provincial, recomendé declarar el estado de emergencia agropecuaria y/o desastre agropecuario, segun
corresponda, en los términos de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia
de BUENOS AIRES.

Que, asimismo, la citada Comisién Nacional establecié el dia 30 de junio de 2022 como fecha de finalizacién del
ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo
al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 20 de enero de 2022 hasta el 30 de
junio de 2022, a las explotaciones agropecuarias afectadas por lluvias y vientos intensos, en las circunscripciones
II, ll'y IV del Partido de Florencio Varela de la Provincia de BUENOS AIRES.

ARTICULO 2°.- Determinase que el 30 de junio de 2022 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para las
explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 1° de la presente resolucion, de
acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de
noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8°, los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompafando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 08/02/2023 N° 6071/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 58/2023
RESOL-2023-58-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-140188689- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su
Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, el Decreto Provincial N° 7.308 de fecha 1°
de diciembre de 2022, el Acta de la reunién de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIOS de fecha 15 de diciembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de JUJUY presentd para su tratamiento el Decreto Provincial N° 7.308 de fecha 1° de diciembre
de 2022, en la reunién de fecha 15 de diciembre de 2022 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, que
declar6 el estado de emergencia agropecuaria por heladas, en los departamentos, producciones y por los periodos
que se especifican en su Anexo |.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situaciéon
provincial, recomendé declarar el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, en los
términos de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de JUJUY.

Que, asimismo, la citada Comision Nacional establecié el dia 30 de noviembre de 2023 como fecha de finalizacion
del ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del
Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por declarado, en
la Provincia de JUJUY, el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, desde el 1° de
diciembre de 2022 al 30 de noviembre de 2023, a las explotaciones vitivinicolas y fruticolas, afectadas por heladas,
en los Departamentos de Humahuaca, Tilcara y Tumbaya.

ARTICULO 2°.- Determinase que el 30 de noviembre de 2023 es la fecha de finalizacion del ciclo productivo para
las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 1° de la presente resolucién, de
acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de
noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8°, los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompahando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.- Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos/as en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 08/02/2023 N° 6057/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 30/2023
RESOL-2023-30-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-115341633- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de
noviembre de 2021 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
ex - SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex Ministerio.

Que por la Resolucion N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la ex
- SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la firma PULPO S.A. (C.U.L.T. N° 30-71313050-4) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?” para la linea de productos de “almohadillas de pulpa de papel modelada”.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT) en su reunién de fecha 2 de noviembre
de 2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?”, en su categoria Sostenibilidad, segun surge del acta correspondiente.

Que la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la Direccion General dg Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la intervencidén de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”,
categoria Sostenibilidad, a la firma PULPO S.A. (C.U.L.T. N° 30-71313050-4) para la linea de productos:

- Almohadillas de pulpa de papel modelada de la marca PULPAK.

ARTICULO 2°.- Establécese en un NOVENTA Y CINCO POR CIENTO (95 %) el umbral de composicién minima de
los productos de la linea referida en el Articulo 1° de la presente medida para el uso del Sello “BIOPRODUCTO
ARGENTINO”. El valor definido tiene en cuenta un margen de flexibilidad para contemplar variaciones en los
meétodos de produccion.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Jose Bahillo
e. 08/02/2023 N° 5820/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 31/2023
RESOL-2023-31-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-115702378- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex -
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de
noviembre de 2021 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex - MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
entonces SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex - Ministerio.

Que por la Resolucién N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
ex -SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la firma KAVIFLEX S.R.L. (CUIT N° 30-71404873-9) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?” para la linea de productos:

- “Filamentos plasticos para impresion 3D a base de acido polilactico (PLA)".

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT) en su reunién de fecha 2 de noviembre
de 2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINO?”, en su categoria Sostenibilidad, segun surge del acta correspondiente.

Que la Coordinacién de Innovacion y Biotecnologia de la Direcciéon Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?,
categoria Sostenibilidad, a la firma KAVIFLEX S.R.L. (CUIT N° 30-71404873-9) para la linea de productos:

- “Filamentos plasticos para impresion 3D a base de acido polilactico (PLA)".

ARTICULO 2°.- Establécese en un SESENTA POR CIENTO (60 %) el umbral de composicién minima de los
productos de la linea referida en el Articulo 1° de la presente medida para el uso del Sello “BIOPRODUCTO
ARGENTINO?”. El valor definido tiene en cuenta un margen de flexibilidad para contemplar variaciones en los
métodos de produccién.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Jose Bahillo
e. 08/02/2023 N° 5818/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 32/2023
RESOL-2023-32-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-114950930- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del entonces
ex-MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10
de noviembre de 2021 de la ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, Y BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex-MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
ex-SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex-Ministerio.

Que por la Resolucién N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la
ex-SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho al Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la sefiora Da. Maria del Carmen JAUREGUI (C.U.L.T. N° 27-30367529-4) ha solicitado el derecho de uso sin
exclusividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?”, para su linea de productos “Bolsos, Mochilas, Accesorios
y Objetos Textiles para el hogar” elaborados con lienzo 100% de algodén para la base textil y con cascara de
cebolla, carozo de palta, yerba mate, eucalipto, bellota y café para realizar el tinte para el tefiido del lienzo.

Que la COMISION NACIONAL ASESORA EN BIOMATERIALES (COBIOMAT), en su reunién de fecha 2 de noviembre
de 2022 se ha expedido al respecto, considerando que los bioproductos mencionados son meritorios para el uso
del Sello BIOPRODUCTO ARGENTINO categoria Sostenibilidad, conforme surge del acta correspondiente.

Que la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos para la cesion del Sello “BIOPRODUCTO
ARGENTINO”.

Que la Direccion General dg Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclus,ividad del Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO?”,
categoria Sostenibilidad, a la sefiora Da. Maria del Carmen JAUREGUI (C.U.L.T. N° 27-30367529-4) para los
siguientes bioproductos:

- Bolsos, Mochilas, Accesorios y Objetos Textiles para el hogar, elaborados con lienzo de algodén para la base
textil tefiido con cascara de cebolla, carozo de palta, yerba mate, eucalipto, bellota y café.

ARTICULO 2°.- Establécese en un SETENTA Y DOS CON CINCO POR CIENTO (72,5%) el umbral de composicién
minima de los productos referidos en el Articulo 1°. El valor definido tiene en cuenta un margen de flexibilidad para
contemplar variaciones en los métodos de produccion.

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° se otorga por el plazo de CUATRO (4) afios contados a
partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Jose Bahillo
e. 08/02/2023 N° 5819/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 35/2023
RESOL-2023-35-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-127385308- -APN-DGD#MAGYP del Registro de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, del MINISTERIO DE ECONOMIA, los ACUERDO DE COMPLEMENTACION
ECONOMICA Nros. 59 el 18 de fecha 18 de octubre de 2004, suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA, la
REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL, la REPUBLICA DEL PARAGUAY y la REPUBLICA ORIENTAL DEL
URUGUAY, Estados Partes del MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR) y la REPUBLICA DE COLOMBIA, la
REPUBLICA DEL ECUADORy la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, Paises Miembros de la COMUNIDAD
ANDINA y 72 de fecha 21 de julio de 2017 suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA
DEL BRASIL, la REPUBLICA DEL PARAGUAY vy la REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY, Estados Partes del
MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR) y la REPUBLICA DE COLOMBIA, las Resoluciones Nros. RESOL-
2018-21-APN-SECCYDT#MPYT de fecha 22 de diciembre del 2018 de la ex - SECRETARIA DE MERCADOS
AGROINDUSTRIALES de la ex - SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA del entonces MINISTERIO
DE PRODUCCION Y TRABAJO, RESOL-2022-1037-APN-MEC de fecha 13 de diciembre de 2022 del MINISTERIO
DE ECONOMIA, y RESOL-2023-5-APN-SAGYP#MEC de fecha 9 de enero de 2023 de la SECRETARIA DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud del Acuerdo de Complementaciéon Econémica N° 59 (ACE 59) suscripto entre la REPUBLICA
ARGENTINA, la REPUBLICA FEDERATIVA DEL BRASIL, la REPUBLICA DEL PARAGUAY y la REPUBLICA
ORIENTAL DEL URUGUAY, Estados Partes del MERCADO COMUN DEL SUR (MERCOSUR) y la REPUBLICA DE
COLOMBIA, la REPUBLICA DE ECUADOR y la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, Paises Miembros de
la Comunidad Andina, firmado el 18 de octubre de 2004 y que entré en vigor entre la REPUBLICA ARGENTINA y
la REPUBLICA DE COLOMBIA el dia 1 de febrero de 2005, y en particular, a partir de su Anexo ll, apéndice 3.1,
la REPUBLICA DE COLOMBIA otorga preferencias arancelarias a la REPUBLICA ARGENTINA sobre el arancel
vigente para terceros paises conforme a la Nomenclatura del Sistema Armonizado de Designacion y Codificacion
de Mercaderias, en su versién regional NALADISA 96.

Que con fecha 21 de julio de 2017 los Gobiernos que integran el bloque MERCOSUR suscribieron un nuevo acuerdo
con la COMUNIDAD ANDINA DE NACIONES denominado ACUERDO DE COMPLEMENTACION ECONOMICA
N° 72 (ACE72).

Que la entrada en vigor de dicho Acuerdo entre la REPUBLICA DE COLOMBIA y la REPUBLICA ARGENTINA ope;ré
el 20 de diciembre de 2017 tras el depdsito de los respectivos documentos de ratificacion ante la ASOCIACION
LATINOAMERICANA DE INTEGRACION (ALADI).

Que los capitulos referidos al comercio de lacteos, como sus anexos, se mantienen para el ACE 72 en las mismas
condiciones que para el ACE 59.

Que en materia de productos lacteos, las preferencias arancelarias que se otorgan se refieren Unicamente a
las partidas identificadas como 04021000 - Leche y nata (crema), concentradas o con adicion de azucar u otro
edulcorante, en polvo, granulos o demas formas sélidas, con un contenido de materias grasas inferior o igual al
UNO CON CINCO POR CIENTO (1,5 %) en peso; 04022110 — Leche; 04022120 — Nata (crema); 04022910 — Leche;
04022920 - Nata (crema); 04029110 — Leche; 04029120 — Nata (crema); 04029910 — Leche; 04029920 — Nata (crema)
y se aplican sobre un cupo anual fijado inicialmente en UN MIL QUINIENTAS TONELADAS METRICAS (1.500 tm),
para el conjunto de las partidas indicadas, y que aumenta progresivamente a razén del TRES POR CIENTO (3 %)
anual durante los QUINCE (15) afios de vigencia del acuerdo.

Que para el afio 2023 el cupo asciende a DOS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO TONELADAS METRICAS
(2.268 tm.).

Que por la Resolucion N° RESOL-2018-21-APN-SECCYDT#MPYT de fecha 22 de diciembre del 2018 de la ex -
SECRETARIA DE MERCADOS AGROINDUSTRIALES de la ex - SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA
del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, prorrogada por el Articulo 3° de la Resolucién N° RESOL-
2023-5-APN-SAGYP#MEC de fecha 9 de enero de 2023 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA se dispuso el mecanismo de asignacién de dicho cupo.

Que en caso de que exista un remanente sin asignar, éste conformara el Fondo de Libre Disponibilidad.
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Que, en esta oportunidad, el tonelaje maximo asignado a la REPUBLICA ARGENTINA se distribuira en su totalidad
para dar cumplimiento con todas las solicitudes presentadas.

Que la citada resolucion N° RESOL-2018-21-APN-SECCYDT#MPYT autoriza con caracter excepcional la
exportacion de anticipos del cupo con el objeto de asegurar un flujo continuado de las exportaciones.

Que dichos anticipos quedan comprendidos dentro de la presente medida.

Que, entre el 1y el 15 de diciembre de 2022, se abri6 el plazo de inscripcion para el ciclo comercial 2023, a través
de la plataforma de tramites a distancia, denominada T.A.D.

Que se presentaron CATORCE (14) postulantes para acceder a una licencia de exportacién para productos lacteos
en el marco del Acuerdo ACE 72 con la REPUBLICA DE COLOMBIA para el afio 2023.

Que se ha verificado que los postulantes se encuentran debidamente inscriptos en el REGISTRO UNICO DE
OPERADORES DE LA CADENA AGROINDUSTRIAL (RUCA), como asi también el estado de las respectivas
matriculas.

Que, asimismo, se ha verificado que los postulantes cuentan con las habilitaciones sanitarias correspondientes
otorgadas por el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), organismo
descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, excepto los establecimientos postulados SUCESORES DE ALFREDO WILLINER S.A. (C.U.L.T. N° 30-
50160121-3), NOAL S.A. (C.U.L.T. N° 30-64806084-6) y VERONICA S.A.C.I.A.Fe I. (C.U.L.T. N° 30-50097982-4).

Que, en consecuencia, corresponde desestimar las presentaciones efectuadas por los mencionados postulantes
por no dar cumplimiento a lo requerido en el Articulo 3°, inc. €) de la citada Resolucion N° RESOL-2018-21-APN-
SECCYDT#MPYT.

Que las postulantes LA VARENSE S.R.L. (C.U.LT. N° 30-68888893-6) y PUNTA DEL AGUA S.A. (C.U.LT. N° 30-
65746844-0) han solicitado cupo indicando que su establecimiento elaborador corresponde a la firma INTELAC
S.R.L. (C.U.LT. N° 30-65846711-1).

Que la Direccidén de Registro y Matriculacion Agropecuaria de la Direccién Nacional de Control Comercial
Agropecuario de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROPECUARIOS de la precitada Secretaria informé que
ambas postulantes tienen una vinculacion legal a través de las personas humanas que conforman el directorio de
INTELAC S.R.L.

Que dicha informacién surge de las actas de directorio que las administradas arrimaron a la aludida Direccion al
momento de cumplir con sus obligaciones registrales.

Que, adicionalmente, mediante la Nota N° NO-2023-06718935-APN-DRYMA#MAGYP de fecha 18 de enero
de 2023, dicha Area Técnica ha expresado que (...) Teniendo en cuenta la Ley N° 27442 de DEFENSA DE LA
COMPETENCIACAPITULO | -articulos 1° al 4°, en particular el Articulo 3° inciso L y la informacion detallada
anteriormente, se desprende que la empresa proveedora INTELAC SRL conformarian un grupo econémico con
las empresas LA VARENSE SRL Y PUNTA DEL AGUA SA.” agregando que “(...) Caso contrario las empresas
LA VARENSE SRL Y PUNTA DEL AGUA SA no conformarian un grupo econémico entre si, segun la informacion
detallada.”.

Que la Direccion de Politicas de Mercados de la SUBSECRETARIA DE MERCADOS AGROPECUARIOS de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA comparte el criterio
esgrimido por la citada Direccién de Registros y Matriculacion Agropecuariay, en consecuencia, ambas postulantes
conformarian un grupo econémico de derecho a través de la firma INTELAC S.R.L. debiendo considerarse como
una unidad a los efectos de la asignacion de las cuotas partes.

Que la Direccion General dg Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de lo dispuesto por el Decreto
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por la Resolucion N°* RESOL-2022-1037-APN-MEC
de fecha 13 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Distribtiyese la cantidad de DOS MIL CIENTO CUARENTA'Y UNO COMA DOSCIENTAS TONELADAS
METRICAS (2.141,200 tm), que en materia de productos lacteos se establecen para las partidas 04021000 -Leche y
nata (crema), concentradas o con adicion de azucar u otro edulcorante, en polvo, granulos o demas formas sélidas,
con un contenido de materias grasas inferior o igual al UNO CON CINCO POR CIENTO (1,5%) en peso, 04022110 -
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Leche, 04022120 - Nata (crema), 04022910 - Leche, 04022920 - Nata (crema), 04029110 - Leche, 04029120 - Nata
(crema), 04029910 - Leche, 04029920 - Nata (crema), con destino a la REPUBLICA DE COLOMBIA, conforme
al Anexo que, registrado con el N° [F-2023-09987143-APN-SSMA#MEC forma parte integrante de la presente
medida.

ARTICULO 2°.- Determinase que el tonelaje mencionado en el articulo precedente surge de las solicitudes de los
interesados y los criterios establecidos por la Resolucion N° RESOL-2018-21-APN-SECCYDT#MPYT de fecha 22
de diciembre del 2018 de la ex - SECRETARIA DE MERCADOS AGROINDUSTRIALES de la ex - SECRETARIA DE
GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, prorrogada por el
Articulo 3° de la Resolucién N° RESOL-2023-5-APN-SAGYP#MEC de fecha 9 de enero de 2023 de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 3°.- Desestimanse las inscripciones realizadas por las firmas NOAL S.A. (C.U.LT. N° 30-64806084-
6), VERONICA S.A.C.I.A.Fe I. (C.U.LT. N° 30-50097982-4) y SUCESORES DE ALFREDO WILLINER S.A. (C.U.IT.
N° 30-50160121-3), por no haber cumplido con el requisito previsto en el inciso €) del Articulo 3° de la mencionada
Resoluciéon N° RESOL-2018-21-APN-SECCYDT#MPYT.

ARTICULO 4°.- Dése a las adjudicatarias LA VARENSE S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-68888893-6) y PUNTA DEL AGUA
S.A. (C.U.LT. N° 30-65746844-0) el tratamiento de Grupo Econémico a los fines de la determinacion del tonelaje
correspondiente y ordénase la division del cupo total asignado al grupo econémico en cuotas partes iguales.

ABTiCULO 5°.- Establécese que el saldo remanente de CIENTO VEINTISEIS COMA OCHOCIENTAS TONELADAS
METRICAS (126,800 t.) pasa a conformar el Fondo de Libre Disponibilidad, y se distribuira con arreglo a lo dispuesto
por el Articulo 4° de la mencionada Resolucion N° RESOL-2018-21-APN-SECCYDT#MPYT.

ARTICULO 6°.- La cantidad a exportar expresada por el Articulo 1° de la presente resolucién deberd ingresar a la
REPUBLICA DE COLOMBIA hasta el 31 de diciembre de 2023.

ARTICULO 7°.- Las exportaciones autorizadas en caracter de adelantos de cupo con arreglo al ciclo comercial
2023 quedan comprendidas en la adjudicacién final de la presente medida.

ARTICULO 8°.- La presente resoluciéon comenzara a regir a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Juan Jose Bahillo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 6064/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resolucién 67/2023
RESOL-2023-67-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-10841753- -APN-DGD#MDP, la CONSTITUCION NACIONAL, la Ley N° 27.541 y
sus modificatorias, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y las Resoluciones
Nros. 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUENA Y
MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias y 237 de fecha 15
de marzo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Nacional en su articulo 42 expresamente acuerda el derecho de los consumidores y usuarios
de bienes y servicios a la proteccion de su salud, seguridad e intereses econdémicos, a una informacién adecuada
y veraz, a la libertad de eleccion, y a condiciones de trato equitativo y digno, a la vez que prevé la defensa de la
competencia contra toda forma de distorsién de los mercados.

Que es deber del Gobierno Nacional garantizar los derechos esenciales de la poblacion y su goce efectivo,
resultando prioritario para el Estado asegurar el acceso sin restricciones a los bienes basicos, especialmente a
aquellos tendientes a la proteccion de la salud, alimentacién e higiene individual y colectiva de las personas.
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Que, por otro lado, por la Ley N° 27.541 y sus modificatorias se declaré la emergencia publica en materia econémica,
financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, energética, sanitaria y social.

Que, asimismo, por el articulo 1° del Decreto N° 863/22 se amplié hasta el dia 31 de diciembre de 2023 la emergencia
publica en materia sanitaria declarada mediante la ley referida en el considerando anterior.

Que, a su vez, la crisis econémica en que se encontraba el pais se vio agravada por el brote dgl virus SARS-CoV-2,
que diera lugar a la declaraciéon de pandemia por COVID-19, por parte de la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
SALUD (OMS).

Que el aumento general de precios en un contexto econdmico social complejo como el que la Republica Argentina
y el mundo en general se encuentra atravesando, afecta especialmente el bienestar general de la poblacion,
extremo que exige la toma de decisiones urgentes que establezcan marcos de racionalidad y estabilidad, y que
permitan retomar un camino de recuperacién econémica y establecer las bases para un crecimiento sostenible.

Que, en tal sentido, se considera pertinente continuar con la implementacion de politicas relacionadas con
la recuperacion econdémica, el fortalecimiento del mercado interno, el sostenimiento y creacion de empleo, el
incremento de las actividades productivas y comerciales, la defensa de los derechos de los consumidores y la
ampliacion de la oferta de bienes y servicios.

Que para el satisfactorio cumplimiento de esas metas resulta indispensable la colaboracién entre el Estado y los
actores privados, de modo que permita contar con informacion cierta y actualizada para identificar y caracterizar
las diversas problematicas de los sectores econdmicos implicados en la produccion, con mayor impacto en la
poblacién y la actividad econdmica del pais, previniendo situaciones de desabastecimiento o escasez de insumos
y bienes finales asi como la continuidad de servicios asociados a la produccion y el comercio, en consonancia con
el interés publico tutelado por la Ley N° 20.680 y sus modificatorias.

Que, por lo tanto, resulta necesario disponer de informacidn estadistica relativa a precios de bienes finales e
insumos, asi como de datos de produccidn, capacidad instalada utilizada y situaciones de desabastecimiento o
escasez, que permita acceder a un conocimiento constante y actualizado de los mismos en sus distintas etapas
de produccion, distribucién y comercializacion.

Que, en consecuencia, se considera pertinente adoptar aquellas medidas, como la que se instrumenta por la
presente medida, que coadyuven a la estabilizacién de los precios internos de productos esenciales para la
alimentacion de los argentinos, asi como a mantener un volumen adecuado a las necesidades de abastecimiento
del mercado interno, fomentando una mayor produccion de estos bienes en la cadena que va desde el productor
primario y la productora primaria hasta los consumidores finales.

Que en virtud de lo expuesto, y atento al contexto econdmico social anteriormente descripto que atraviesa la
Republica Argentina y el mundo, se considera pertinente disponer que todas las empresas de los “SECTORES DE
COMERCIO Y DE LA INDUSTRIA” que durante el afio 2019 hayan registrado ventas totales en el mercado interno
superiores a la suma establecida mediante la Resolucién N° 220/19 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y
DE LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias,
deberan informar, durante el curso del afio 2023 y en forma mensual, en el “Sistema Informativo para la
Implementacién de Politicas de Reactivacion Econdémica” (SIPRE) los precios vigentes y cantidades vendidas de
todos sus bienes finales o intermedios, en el marco de lo establecido en la Resolucién N° 237/21 de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 20.680 y sus modificatorias y
por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituyase el articulo 2° de la Resolucién N° 237 de fecha 15 de marzo de 2021 de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria,
el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 2°.- Establécese que todas las empresas de los “SECTORES DE COMERCIO Y DE LA INDUSTRIA”
que durante el aino 2019 hayan registrado ventas totales en el mercado interno superiores a la suma establecida
mediante la Resoluciéon N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARIA DE EMPRENDEDORES Y DE
LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y sus modificatorias,
deberan informar mensualmente en el “Sistema Informativo para la Implementacién de Politicas de Reactivacion
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Econdmica” (SIPRE) los precios vigentes y cantidades vendidas de todos sus bienes finales o intermedio, hasta el
dia 31 de diciembre de 2023.

Entiéndase, a los efectos de la presente medida, por ‘ventas totales en el mercado interno’, al valor de las ventas
realizadas con destino en el Territorio Nacional, excluidos el Impuesto al Valor Agregado y el Impuesto Interno que
pudiera corresponder.”.

ARTICULO 2°.- Sustituyase el articulo 5° de la Resolucion N° 237 de fecha 15 de marzo de 2021 de la entonces
SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria,
el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 5°- Las empresas que se encuentren alcanzadas por el deber de informacién establecido por la
presente medida, deberan informar ademas los precios y las cantidades producidas y/o vendidas asi como
también el stock de todos sus productos durante el mes de enero de 2023, teniendo plazo hasta el dia 10 de
marzo de 2023.”.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Matias Raul Tombolini
e. 08/02/2023 N° 5945/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
Resolucién 38/2023
RESOL-2023-38-APN-SIYDP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2020-37517153-APN-DGD#MPYT, la Ley N° 27.437, el Decreto N° 800 de fecha 5 de
septiembre de 2018 y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucién N° 112 de fecha
21 de julio de 2020 de la entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION
COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 24 de la Ley N° 27.437, creé el “Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores” con el objetivo
de desarrollar proveedores nacionales en sectores estratégicos, a fin de contribuir al impulso de la industria, la
diversificacion de la matriz productiva nacional y la promocién de la competitividad y la transformacién productiva.

Que, dicha ley, establecio que el “Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores” favorecera la articulacion
entre la oferta de productos y servicios, existentes y potenciales, con la demanda del Sector Publico Nacional
y personas juridicas operadoras de sectores estratégicos demandantes de dichos bienes, con el propésito de
canalizar demandas y desarrollar proveedores capaces de aprovisionarlas.

Que, asimismo, se previd que el citado Programa contara con herramientas técnicas y financieras para favorecer
la mejora de los proveedores nacionales.

Que por el Decreto N° 800 de fecha 5 de septiembre de 2018 se aprobd la reglamentacion de la Ley N° 27.,437 y
se establecid, en su Articulo 2°, que la Autoridad de Aplicacion de dicha ley seria la entonces SECRETARIA DE
INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE PRODUCCION.

Que, en el Articulo 35 del Anexo del Decreto N° 800/18, se establecié que el Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores estara a cargo de la Autoridad de Aplicacion de la Ley N° 27.437.

Que, ademas, por el Articulo 3° de dicho Decreto se faculté a la Autoridad de Aplicacion a dictar las normas
aclaratorias y complementarias que sean necesarias para la interpretacién y aplicacién de la citada ley y de lo
dispuesto en la reglamentacion.

Que, en este sentido, a través de la Resolucién N° 112 de fecha 21 de julio de 2020 de la ex SECRETARIA DE
INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, se aprobaron las “Bases y Condiciones Generales del Programa
de Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO)” y el “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores (PRODEPRO)".
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Que, en el punto 6.2 de las “Bases y Condiciones Generales del Programa de Desarrollo de Proveedores
(PRODEPRO)”, se establecié que el monto maximo del Aporte No Reintegrable por PROYECTO sera determinado
en las “Bases y Condiciones Particulares” que regiran las Convocatorias Especificas y no podra exceder la suma
de PESOS CIEN MILLONES ($ 100.000.000).

Que, a los efectos de potenciar la operatoria y mejorar la ejecucién del mencionado Programa, con el objetivo de
que la herramienta continte siendo efectiva, y a fin de mantener en términos reales el poder de compra, deviene
necesario actualizar el monto maximo del Aporte No Reintegrable (ANR) por Proyecto,

Que, asimismo, teniendo en cuenta la experiencia recogida a lo largo del Programa y en funcion a la gran cantidad
de proyectos relevantes presentados en el marco del mismo, resulta adecuado que la restriccion de que no pueda
aprobarse mas de UN (1) ANR por EMPRESA por afo calendario, sea sustituida por Convocatoria, correspondiendo
en tal sentido modificar la ultima parte del punto 6.2 de las “Bases y Condiciones Generales del Programa de
Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO).

Que, tal modificacion, implica la necesaria readecuacion del inciso d) del punto 5.3.3. del “Reglamento Operativo
del Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO)” aprobado por la Resolucion N° 112/20 de la
entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA y
su modificatoria en tanto establece que las empresas beneficiarias no podran acceder a mas de UN (1) beneficio
de Aportes No Reintegrables (ANR) por afio calendario en el marco del PROGRAMA.

Que, a fin de adecuar el marco legal del Programa bajo analisis a las normas de rendicion de cuentas dispuestas
mediante la Resolucién N° 230 de fecha 21 de mayo de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO,
corresponde en consecuencia sustituir el texto del parrafo cuarto del punto 8.2 del “Reglamento Operativo del
Programa Nacional de Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO” en relacion a los gastos imputables en el marco
de los beneficios de Aportes No Reintegrables (ANR) y Financiamiento a Tasa Subsidiada.

Que, en virtud de los cambios en las partidas especificas de los créditos presupuestarios asignados al Programa,
corresponde modificar el indicado en la resolucion que creé las “Bases y Condiciones Generales del Programa
de Desarrollo de Proveedores (PRODEPROQ)” y el “Reglamento Operativo del Programa Nacional de Desarrollo de
Proveedores (PRODEPRO)".

Que mediante el Decreto N° 451 de fecha 3 de agosto de 2022 se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520
(texto ordenado por Decreto N° 438/92), y se establecié que el MINISTERIO DE ECONOMIA es continuador a
todos sus efectos del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, debiendo considerarse modificado por tal
denominacién cada vez que se hace referencia a la cartera ministerial citada en segundo término.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprob6 el Organigrama de
Aplicacién de la Administracidon Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando, asimismo, los
objetivos de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA
tiene entre sus objetivos el de entender en la definicion de la politica industrial y en el disefio, financiamiento y
gestion de los instrumentos para promover el desarrollo y crecimiento del sector de la industria manufacturera,
actuando como autoridad de aplicacion de los regimenes de promocion, cuando las normas respectivas asi lo
establezcan.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que, la presente medida, se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Articulos 2° y 3° del Decreto
N° 800/18.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el punto 6.2 de las “Bases y Condiciones Generales del Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO)” obrantes como Anexo | de la Resolucién N° 112 de fecha 21 de julio de
2020 de la entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL
EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria por el siguiente texto:

“6.2 APORTES NO REINTEGRABLES (ANR): A ser aplicados en gastos elegibles tales como: adquisicion de bienes
de capital nuevos y/o sus partes nuevas, moldes y/o matrices, ingenieria, desarrollo y prototipos de productos,
certificaciones de normas en procesos y/o productos, ensayos, instrumental de medicidén y control, soluciones de
Industria 4.0 y/u otros que se prevean en las convocatorias.

El Monto Maximo del Aporte No Reintegrable por PROYECTO sera determinado en las Bases y Condiciones
Particulares que regiran las Convocatorias Especificas y no podra exceder la suma de PESOS DOSCIENTOS
MILLONES ($ 200.000.000).
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No podra aprobarse mas de UN (1) ANR por EMPRESA por Convocatoria en el marco del PROGRAMA”.

ARTICULO 2°.- Sustittiyese el inciso d) del punto 5.3.3. del “Reglamento Operativo del Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores (PRODEPRQ)” obrantes como Anexo Il de la Resolucion N° 112 de fecha 21 de julio
de 2020 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL
EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, por el siguiente texto:

“d) Las BENEFICIARIAS no podran acceder a mas de UN (1) ANR por Convocatoria en el marco del PROGRAMA.

No podran acceder a un nuevo Aporte No Reintegrable (ANR) aquellos solicitantes que, al momento de la
presentacion de la solicitud de financiamiento se encuentren en situacién de incumplimiento verificado de las
rendiciones pendientes”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el parrafo cuarto del punto 8.2. del “Reglamento Operativo del Programa Nacional
de Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO)” obrantes como Anexo Il de la Resolucion N° 112/20 de fecha 21 de
julio de 2020 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL
EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, por el siguiente texto:

“Para el caso de las herramientas “FINANCIAMIENTO A TASA SUBSIDIADA” y “ANR” s6lo podran imputarse los
gastos relacionados con el proyecto que fueran erogados con posterioridad a la suscripcién del acto administrativo
que otorgue el financiamiento en cuestiéon”.

ARTICULO 4°.- Incorpérese como inciso 7 del punto 9 del “Reglamento Operativo del Programa Nacional de
Desarrollo de Proveedores (PRODEPRO) obrante como Anexo Il de la Resolucién N° 112/20 de la ex SECRETARIA
DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA y su modificatoria, el
siguiente texto:

“9.7 Todas las cuestiones relativas a las rendiciones de cuentas seran regidas por la Resolucién N° 230 de fecha
21 de mayo de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y/o las normas que en el futuro la
modifiquen o reemplacen”.

ARTICULO 5°.- Sustitiyese el Articulo 4° de la Resolucién N° 112/20 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA y su modificatoria, por el siguiente:

“ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccién 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA - Programa
65, Actividad 41”.

ARTICULO 6°.- Establécese que los proyectos presentados con anterioridad a la entrada en vigencia de la
presente medida continuaran regidos por la normativa vigente al momento de su presentacién, con excepcion
de lo establecido en el cuarto parrafo del Articulo 1°, el tercer parrafo Articulo 2° y el Articulo 5° de la presente
resolucion.

ARTICULO 7°.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Jose Ignacio De Mendiguren
e. 08/02/2023 N° 5777/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucién 188/2023
RESOL-2023-188-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023
VISTO el Expediente N° EX-2022-109047982-APN-DD#MS y la Resolucion N° 1036 - E/2016, y
CONSIDERANDO:

Que el Programa Nacional de Salud para los Pueblos Indigenas creado por Resolucién Ministerial N° 1036 -
E/2016, tiene por objetivo general el fortalecimiento del Primer Nivel de Atencion a través del otorgamiento de
becas de formacion y capacitacion otorgadas por el MINISTERIO DE SALUD. En ese entendimiento y toda vez
que los convenios aprobados por la Resolucion N° RESOL-2019-2503-APN-SGS#MSYDS (Ref. Expediente N° EX-
2019-68500264-APN-DD#MSYDS) expiraron el 31 de diciembre de 2022, se propicia la aprobacion de un nuevo
convenio.
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Que los agentes sanitarios desarrollan acciones que buscan la integracién entre los equipos de salud del primer nivel
de atencion y la poblacién obijetivo, orientadas a identificar y remover barreras de accesibilidad que condicionan el
acceso de la poblacién mas vulnerable al sistema publico de salud, sean estas econdmicas, geogréficas, sociales
o culturales.

Que los mencionados agentes continuamente desempefian un rol fundamental de participacién activa mediante
actividades de promocién y prevencion, monitoreo y control, seguimiento diario, reglado y sostenido y una
comunicacién permanente con la poblacion obijetivo.

Que la presente medida se propone consolidar las distintas acciones que estan siendo llevadas a cabo procurando
ampliar la cobertura y calidad de la atencion de aquellos que mas lo necesitan en un marco de respeto a los
derechos humanos y a las tradiciones y costumbres de las diferentes comunidades.

Que, en razén de la cantidad de acuerdos a suscribirse, y teniendo en cuenta que se tratara en todos los casos
de instrumentos de idéntico contenido, resulta conveniente, por razones de celeridad y economia procedimental,
aprobar por medio de la presente cuatro modelos de Convenio que permitan la implementacion en conjunto con
las provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que en forma previa a la aprobacion de dicho modelo de Convenio, y teniendo en cuenta que segun lo informado
por el area técnica en el Informe Técnico N° IF-2023-00856065-APN-DNAPYSC#MS, existen otros modelos
suscriptos con el mismo objeto, resulta necesario dejar sin efecto las resoluciones ministeriales N° 2257/16 y
N° 2503/19 que los aprobaron oportunamente.

Que se cuenta con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE SALUD Y
ATENCION PRIMARIA y la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 22.520 Ley de Ministerios — T.O. 1992
modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. — Déjase sin efecto las Resoluciones Ministeriales N° 2257/2016 y N° 2503/2019, por las cuales
se aprobaron modelos de convenio con igual objeto que el que se aprueba en las presentes actuaciones, sin
perjuicio de las obligaciones que se encuentren en curso de ejecucion en el marco de los convenios suscriptos
con anterioridad a la entrada en vigencia de la presente medida.

ARTICULO 2°. - Apruébase el modelo de Convenio, y sus respectivos Anexos, a suscribirse entre el MINISTERIO DE
SALUD DE LA NACION y el RESPONSABLE JURISDICCIONAL DE SALUD DE LAS DISTINTAS JURISDICCIONES
para el desarrollo del PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS, el cual se incorpora
como Informe N° IF-2023-10383911-APN-DNAPYSC#MS.

ARTICULO 3°. - La presente medida tiene efecto retroactivo a partir del 1° de enero de 2023.
ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5899/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD
Resolucién 15/2023
RESOL-2023-15-APN-SCS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2023
VISTO el expediente EX-2023-00894538- -APN-DNCSSYRS#MS, del Registro del MINISTERIO DE SALUD; y
CONSIDERANDO:
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Que las Politicas de Salud tienen por objeto asegurar el acceso de todos los habitantes de la Nacion a los Servicios
de Salud, entendiendo por tales al conjunto de recursos y acciones de caracter promocional, preventivo, asistencial
y de rehabilitacion; sean éstos de caracter Publico Estatal o no Estatal o Privado.

Que la Ley 26.396 incorpora al PROGRAMA MEDICO OBLIGATORIO la cobertura del tratamiento integral de los
trastornos alimentarios; estableciendo al ex MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION como autoridad de aplicacién.

Que por Resolucién MS N° 742 de fecha 21 de mayo del 2009 se aprueban e incorporan al PROGRAMA MEDICO
OBLIGATORIO el conjunto de prestaciones basicas esenciales para la cobertura de la obesidad.

Que la citada Resolucién establece en su articulo 2° que los Establecimientos de Salud que quieran realizar
procedimientos quirdrgicos vinculados al tratamiento de la obesidad a pacientes afiliados a las Obras Sociales
incluidas en la Ley N° 23.660, recipiendarias del fondo de redistribucion de la Ley N° 23.661, las demas obras
sociales y organismos que hagan sus veces creadas o regidas por leyes nacionales, y las empresas o entidades que
presten servicios de medicina prepaga, conforme a lo establecido en la Ley N° 24.754, deberan estar registrados
en la entonces DIRECCION NACIONAL DE REGULACION SANITARIA Y CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD,
actual DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA.

Que la Resolucion N° 11 de fecha 25 de agosto de 2009 de la ex SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION
E INSTITUTOS, crea el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS DE CIRUGIA BARIATRICA en el ambito de la ex
DIRECCION NACIONAL DE REGULACION SANITARIA Y CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD, actual DIRECCION
NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA.

Que dicha Resolucién, en sus Anexos | y Il establece los requisitos de inscripcion y el formulario de inscripcion de
Establecimientos de Cirugia Bariatrica.

Que, a tal efecto, la CLINICA PADRE PIO, sito en la calle Luduefia 1047, Reconquista, SANTA FE, presenté la
documentacion requerida para su inscripcion en el mencionado Registro, constatandose que la misma esta
completa.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA ha constatado
que la informacién es la requerida.

Que la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION presta conformidad a la presente medida.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.
Por ello;

EL SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Inscribase en el Registro de Establecimientos de Cirugia Bariatrica a la CLINICA PADRE PIO, sito en
la calle Luduefia 1047, Reconquista, SANTA FE; con el codigo REFES 10820492384237.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD vy a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Alejandro Federico Collia
e. 08/02/2023 N° 5770/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucion 78/2023
RESOL-2023-78-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023

VISTO el Expediente EX-2022-128509577-APN-DBV#MSG, las Leyes N° 22.520, 24.156, 25.054 y sus modificatorias,
25.506 y 27.446, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y su modificatorio N° 739 del 3 de noviembre de
2022; la Decision Administrativa N° 335 del 6 de marzo de 2020, las Resoluciones N° 420 del 15 de mayo de 2003
del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANQOS, 871 del 14 de diciembre de 2016
y 216 del 26 de marzo de 2019 del MINISTERIO DE SEGURIDAD, y

CONSIDERANDO:
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Que en el marco de la Ley N° 22.520 - TEXTO ORDENADO POR DECRETO 438/1992 compete al MINISTERIO
DE SEGURIDAD DE LA NACION entender en la coordinacién de las acciones tendientes a solucionar situaciones
extraordinarias o emergencias que se produzcan en el territorio de la Nacién, asi como en la coordinacion del
Sistema Nacional de Gestion Integral del Riesgo y la Proteccidn Civil creado por la Ley N° 27.287.

Que la Ley N° 25.054 regula la misién y organizacion del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios en todo el
territorio nacional y su vinculacién con el Estado Nacional a través de la Direccidon Nacional de Proteccién Civil
del MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA NACION, o del organismo que en el futuro la reemplace, disponiendo la
ayuda econdmica necesaria que permita su representacién, asi como el correcto equipamiento y formacion de
sus hombres a los efectos de optimizar la prestacién de los servicios, en forma gratuita a toda la poblacién ante
situacion de siniestros y/o catastrofes.

Que conforme a lo previsto en la mencionada Ley N° 25054, |a distribucion del subsidio nacional debe efectuarse
segun los criterios expuestos en la normativa y, teniendo en cuenta los objetivos fijados legalmente, permitiendo la
comprobacién de que la inversion que realicen las instituciones que reciben fondos esté orientada para los fines
con que los mismos han sido asignados.

Que la Decision Administrativa N° 335/2020 ha encomendado a la DIRECCION DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
la tarea de supervisar los procesos administrativos y técnicos de gestion del subsidio a los cuerpos de Bomberos
Voluntarios y sus entidades representativas conforme a las disposiciones de la Ley N° 25.054, ejecutando el
control de las rendiciones de cuenta de aplicacion de dichos fondos, entre otras funciones.

Que la Resolucién del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA, SEGURIDAD Y DERECHOS HUMANOS
N° 420/2003 ha creado el REGISTRO DE ENTIDADES DE BOMBEROS VOLUNTARIOS Y ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES de caracter voluntario y de servicio gratuito que posean personeria juridica a nivel nacional
o provincial y tengan por objeto desarrollar actividades relacionadas con la proteccién civil de la poblacion.

Que mediante las Resoluciones N° 871/2016 y 216/2019 del MINISTERIO DE SEGURIDAD se aprobaron y
modificaron respectivamente los Manuales de Tramitacién, Ejecucién y Rendiciéon de subsidios otorgados al
Sistema de Bomberos Voluntarios de la Republica Argentina.

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocié la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, y en su articulo 48 estableci6é que el Estado Nacional, dentro de las jurisdicciones y entidades
comprendidas en el articulo 8° de la Ley N° 24.156, promovera el uso masivo de la firma digital de tal forma
que posibilite el tramite de los expedientes por vias simultaneas, busquedas automaticas de la informacion y
seguimiento y control por parte del interesado, propendiendo a la progresiva despapelizacion.

Que la Ley N° 27.446 en su articulo 7° establecio que los documentos oficiales electronicos firmados digitalmente,
los expedientes electrénicos, las comunicaciones oficiales, las notificaciones electrénicas y el domicilio especial
constituido electrénico de la plataforma de tramites a distancia y de los sistemas de gestién documental electrénica
que utilizan el Sector Publico Nacional, las Provincias, el Gobierno de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES,
Municipios, Poderes Judiciales, entes publicos no estatales, sociedades del Estado, entes tripartitos, entes
binacionales, BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en procedimientos administrativos y procesos
judiciales, tienen para el Sector Publico Nacional idéntica eficacia y valor probatorio que sus equivalentes en
soporte papel o cualquier otro soporte que se utilice a la fecha de entrada en vigencia de la referida ley, debido a su
interoperabilidad que produce su reconocimiento automatico en los sistemas de gestion documental electronica,
por lo que no se requerira su legalizacion.

Que el Decreto N° 561/2016 dispuso la implementacion del ecosistema de Gestion Documental Electronica (GDE)
en las entidades y jurisdicciones enumeradas en el articulo 8° de la Ley N° 24.156 que componen el Sector Publico
Nacional, como sistema integrado de caratulacién, numeracién, seguimiento y registracion de movimientos de
todas las actuaciones y expedientes del Sector Publico Nacional, en reemplazo de aquellos sistemas de gestion
documental en uso en ese momento.

Que el Decreto N° 782/2019 establecié que las rendiciones de cuentas de aquellas transferencias y asistencias
previstas en los articulos 2° y 3° del Decreto N° 1063/2016 y las que surgen de los Decretos N° 892/1995, 225/2007 y
1344/2007, deberan ejecutarse en formato electronico mediante los médulos Gestor de Asistencias y Transferencias
(GAT), Registro Integral de Destinatarios (RID) y/o Tramites a Distancia (TAD) todos ellos componentes del sistema
de Gestién Documental Electronica — GDE.

Que el entorno digital favorece la aparicion de nuevas formas de transparencia, autorregulacion y supervision de
la calidad informativa, en las que la participacién de los usuarios juega un papel decisivo.

Que en el ambito de esta cartera ministerial, se ha desarrollado el Aplicativo MODULO DE RENDICIONES WEB
DEL SISTEMA NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS.
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Que el mencionado Médulo es una herramienta informatica de entorno web desarrollada para la presentacion de
la rendicion de cuentas digital de uso exclusivo para las Entidades que integran el Sistema Nacional de Bomberos
Voluntarios establecido por la Ley N° 24.054.

Que su implementacién facilitara el proceso de presentacion de la rendiciéon de cuentas de las Entidades
Bomberiles, generando automaticamente aquellos formularios que forman parte de dicha rendicion, ajustandose
a los principios basicos de accesibilidad, integridad, y oportunidad de la informacion.

Que ademas trae aparejado una serie de ventajas y beneficios en términos de recursos y tiempo, optimizando y
simplificando el procedimiento, permitiendo a las Entidades Bomberiles presentar sus rendiciones de cuenta en
forma clara, transparente y homogénea.

Que a los efectos de dar cumplimiento a la normativa vigente que establece que las rendiciones de cuentas deben
ejecutarse en formato electrénico mediante los componentes del Sistema de Gestién Documental Electrénica —
GDE; el Modulo generara una “Carta de Presentacion” que sera unica por cada Asociacion y subsidio rendido. La
misma tendra caracter de declaracion jurada y debera ser subida a la Plataforma TAD a través del Tramite “BBVV
— Mdédulo de Rendiciones WEB del Sistema Nacional de Bomberos Voluntarios”.

Que en ese marco resulta procedente disponer la implementacién y puesta en funcionamiento del MODULO DE
RENDICIONES WEB DEL SISTEMA NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS, con caracter obligatorio a partir
de la fecha de publicacién de la presente, fecha desde la cual sera el Unico medio valido para la presentacién de
las rendiciones de cuenta de los subsidios otorgados por el Estado Nacional.

Que la obligacion de presentar la rendicion de cuentas a través del Médulo operara a partir de los subsidios
cobrados con posterioridad a su entrada en vigencia.

Que a través de las areas competentes de la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD, se
dictaran los cursos de capacitacion necesarios a fin de acompahfar a las Entidades beneficiarias en el proceso de
adaptacion a las nuevas pautas operativas.

Que la implementacién y puesta en funcionamiento del MODULO DE RENDICIONES WEB DEL SISTEMA
NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS conlleva a la necesaria adecuacion de las disposiciones contenidas
en la Resolucion N° 871/2016 del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que en ese orden corresponde dejar sin efecto las disposiciones referidas al armado y presentacién de la rendicion
de cuentas en FORMATO PAPEL, sin perjuicio de la subsistencia de las demas condiciones y requisitos de validez
y legalidad de la documentacion que deben presentar las Entidades beneficiarias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este MINISTERIO tomé la intervencion que le compete.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de este MINISTERIO tomd intervencion en los términos del articulo 101
del Decreto N° 1344/2007.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades establecidas en las Leyes N° 25.054, sus modificatorias
y 27.591; el Decreto N° 50/2019 y su modificatorio N° 739/2022; la Decisién Administrativa N° 335/2020, y la
Resolucién N° 420/2003.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la implementacién y puesta en funcionamiento del MODULO DE RENDICIONES WEB
DEL SISTEMA NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIQOS, para la presentacidon de las rendiciones de cuenta
digital de los subsidios otorgados por la Ley N° 25.054.

ARTICULO 2°.- Apruébase el DOCUMENTO FUNCIONAL del MODULO DE RENDICIONES WEB DEL SISTEMA
NACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS, que como Anexo | (IF-2022-128740831-APN-DBV#MSG) forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Establécese el caracter obligatorio del uso del MODULO DE RENDICIONES WEB DE BOMBEROS
VOLUNTARIQOS a partir de la fecha de publicacion de la presente, fecha desde la cual sera el Unico medio vélido
para la presentacion de las rendiciones de cuenta de los subsidios otorgados por la Ley N° 25.054. La obligacién de
presentar la rendicion de cuentas a través del Médulo, operara a partir de los subsidios cobrados con posterioridad
a la entrada en vigencia del mencionado médulo.

ARTICULO 4°.- Apruébanse el MANUAL DE USUARIO, el MANUAL CONTROLADOR y el MANUAL DE
ADMINISTRADOR del MODULO DE RENDICIONES WEB DEL SISTEMANACIONAL DE BOMBEROS VOLUNTARIOS,
los cuales lucen como Anexo I, Il y IV (IF-2022-128740632-APN-DBV#MSG, IF-2022-128740485- APN-DBV#MSG
y IF-2022-128740335-APN-DBV#MSG) de la presente.
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ARTICULO 5°.- Apruébase el MODELO DE CARTA DE PRESENTACION, el cual luce como Anexo V (IF-2022-
128739408-APN-DBV#MSG) de la presente. Dicho documento tendra caracter de Declaracion Jurada ante este
Ministerio y sera de presentacion obligatoria para todas las Asociaciones de Bomberos Voluntarios al momento de
presentar la rendicién de cuentas a través del tramite nominado “BBVV - M6dulo de Rendiciones WEB del Sistema
Nacional de Bomberos Voluntarios”, de la Plataforma “Tramites a Distancia” (TAD). La “Carta de Presentacion”
sera Unica para cada rendicion que realice la entidad de Bomberos Voluntarios.

ARTICULO 6°.- Déjanse sin efecto las disposiciones contenidas en el Capitulo lll de la Resolucién N° 871/2016
del MINISTERIO DE SEGURIDAD referidas al Armado y Presentacion de las rendiciones de cuenta en FORMATO
PAPEL, sin perjuicio de la subsistencia de las demds condiciones y requisitos de validez y legalidad de la
documentaciéon que deben presentar las Entidades beneficiarias, las que deberan adecuar su proceder a las
instrucciones establecidas en el Manual de uso respectivo.

ARTICULO 7°.- Instriyese a la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD, a fin de que lleve
a cabo las actividades de capacitacion, tendientes a acompanar a las Entidades beneficiarias en la adaptacion a
las nuevas pautas operativas para la gestién de rendicién de cuentas digital.

ARTICULO 8°.- Facultase a la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD y a la SECRETARIA
DE COORDINACION, BIENESTAR, CONTROL Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL a dictar las normas
complementarias, aclaratorias y operativas que dentro de sus respectivas competencias, resulten necesarias para
la implementacion de la presente medida.

ARTICULO 9°.- Delégase en la SECRETARIA DE ARTICULACION FEDERAL DE LA SEGURIDAD, la facultad de
otorgar prorrogas para la presentacion de la rendicion de cuentas a través del Médulo aprobado en el Articulo 1°
de la presente, previa evaluacién de las circunstancias que justifiquen excepciones al cumplimiento de los plazos
originalmente previstos.

ARTICULO 10.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5923/23 v. 08/02/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucién 371/2023
RESOL-2023-371-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-113413934- APN-SAISS#SSS, las Leyes N° 23.660, N° 23.661, los Decretos
N° 1615 de fecha 23 de diciembre de 1996, y N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012, la Resoluciéon N° RESOL-
2021-1033-APN-SSS#MS de fecha 07 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO

Que en fecha 11 de julio de 2021, esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD suscribié con el MUNICIPIO
DE APOLINARIO SARAVIA un CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION.

Que el Convenio celebrado tiene por objeto consolidar la representacién institucional del organismo en territorio,
a través de la apertura de nuevas Sedes Provinciales y la planificacidon estratégica de acciones, actividades y
procedimientos técnicos- administrativos adecuados, que permitan mejorar la calidad de gestion y promuevan la
accesibilidad de los actores involucrados en la tematica.

Que el presente Convenio se funda en el marco de una relacion de Cooperacién y Colaboracién Institucional entre
ambas entidades.

Que no implica erogacion alguna para este Organismo.
Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente Acto Administrativo aprobando el convenio suscripto.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996; N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012 y N° 307 de fecha 07 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION entre la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD y el MUNICIPIO DE APOLINARIO SARAVIA suscripto con fecha 11 de JULIO de 2021,
que como IF-2022-113350143-APN-SAISS#SSS forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 08/02/2023 N° 6066/23 v. 08/02/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucién 395/2023
RESOL-2023-395-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-113501971- -APN-SAISS#SSS, las Leyes N° 23.660, N° 23.661, los Decretos
N° 1615 de fecha 23 de diciembre de 1996, y N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012, la Resolucion N° RESOL-
2021-1033-APN-SSS#MS de fecha 07 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO

Que en fecha 7 de julio de 2022, esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD suscribi6é con el MUNICIPIO
DE MACACHIN un CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION.

Que el Convenio celebrado tiene por objeto consolidar la representacién institucional del organismo en territorio,
a través de la apertura de nuevas Sedes Provinciales y la planificacién estratégica de acciones, actividades y
procedimientos técnicos- administrativos adecuados, que permitan mejorar la calidad de gestién y promuevan la
accesibilidad de los actores involucrados en la tematica.

Que el presente Convenio se funda en el marco de una relacion de Cooperacion y Colaboracion Institucional entre
ambas entidades.

Que no implica erogacion alguna para este Organismo.
Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente Acto Administrativo aprobando el convenio suscripto.
Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996; N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012 y N° 307 de fecha 07 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION entre la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD y el MUNICIPIO DE MACACHIN suscripto con fecha 7 de JULIO de 2022, que como
IF-2022-113498435-APN-SAISS#SSS forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion no se publica/n.
e. 08/02/2023 N° 5981/23 v. 08/02/2023
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SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucién 399/2023
RESOL-2023-399-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-113421564-APN-SAISS#SSS, las Leyes N° 23.660, N° 23.661, los Decretos
N° 1615 de fecha 23 de diciembre de 1996, y N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012, la Resolucion N° RESOL-
2021-1033-APN-SSS#MS de fecha 07 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO

Que en fecha 5 de septiembre de 2022, esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD suscribié con el
MUNICIPIO DE LUJAN un CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION.

Que el Convenio celebrado tiene por objeto consolidar la representacién institucional del organismo en territorio,
a través de la apertura de nuevas Sedes Provinciales y la planificacion estratégica de acciones, actividades y
procedimientos técnicos- administrativos adecuados, que permitan mejorar la calidad de gestién y promuevan la
accesibilidad de los actores involucrados en la tematica.

Que el presente Convenio se funda en el marco de una relacion de Cooperacién y Colaboracién Institucional entre
ambas entidades.

Que no implica erogacion alguna para este Organismo.
Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente Acto Administrativo aprobando el convenio suscripto.
Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996; N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012 y N° 307 de fecha 07 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION entre la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD y el MUNICIPIO DE LUJAN suscripto con fecha 5 de septiembre de 2022, que como
IF-2022-113383101-APN-SAISS#SSS forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 08/02/2023 N° 6053/23 v. 08/02/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucién 405/2023
RESOL-2023-405-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el expediente N° EX-2021-123769705-APN-GGE#SSS, las Leyes N°23.660 y N° 23.661, los Decretos N° 1615
del 23 de diciembre de 1996 y N° 2710 del 28 de diciembre de 2012, las Resoluciones N° 1200 del 21 de septiembre
de 2012, sus modificatorias y complementarias, N° 1561 del 30 de noviembre de 2012, N° 1048 del 13 de junio de
2014, N° 400 del 25 de octubre de 2016, N° 46 del 13 de enero de 2017, N° 465 del 3 de marzo de 2021, y N° 2206
del 27 de diciembre de 2021, todas de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que las Leyes N° 23.660 y N° 23.661, sus modificatorias, reglamentarias y complementarias, regulan el régimen de
las Obras Sociales y del Sistema Nacional del Seguro de Salud, asi como su financiamiento.
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Que el Sistema tiene como objetivo fundamental proveer el otorgamiento de prestaciones de salud igualitarias,
integrales y humanizadas, tendientes a la promocién, proteccion, recuperacién y rehabilitacion de la salud humana,
que respondan al mejor nivel de calidad disponible y garanticen a los beneficiarios la obtencion del mismo nivel de
prestaciones eliminando toda forma de discriminacién en base a criterios de justicia distributiva.

Que por el Decreto N° 1615/96 se ordend la fusiéon de la ADMINISTRACION NACIONAL DEL SEGURO DE
SALUD (ANSSAL), el INSTITUTO NACIONAL DE OBRAS SOCIALES (INOS) y la DIRECCION NACIONAL DE
OBRAS SOCIALES (DINOS), constituyendo la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD como organismo
descentralizado de la Administracion Publica Nacional y en jurisdiccion del entonces MINISTERIO DE SALUD Y
ACCION SOCIAL.

Que, mediante el Decreto N° 2710/12, se aprobd la estructura organizativa de la SUPERINTENDENCIA DE
SERVICIOS DE SALUD, entre cuyos objetivos se previé el de “implementar, reglamentar y administrar los recursos
provenientes del Fondo Solidario de Redistribucion, dirigiendo todo su accionar al fortalecimiento cabal de la
atencion de la salud de los beneficiarios del Sistema Nacional del Seguro de Salud, destinando todos los recursos
disponibles para la cobertura de subsidios por reintegros por prestaciones de alto impacto econémico y que
demanden una cobertura prolongada en el tiempo, a fin de asegurar el otorgamiento de prestaciones de salud
igualitarias, garantizando a los beneficiarios la obtencién del mismo tipo y nivel de prestaciones”.

Que, con ese objetivo, la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD dicté la Resolucion N° 1200/12, que cred
el SISTEMA UNICO DE REINTEGRO (SUR) para la implementacién y administracién de los fondos destinados a
apoyar financieramente a los Agentes del Seguro de Salud, con las modalidades establecidas en sus Anexos, para
el reconocimiento de las prestaciones médicas de baja incidencia y alto impacto econémico y las de tratamiento
prolongado.

Que, a su turno, por la Resolucion N° 1561/12-SSSALUD, se ir]stauré el PROCEDIMIENTO DE AUTORIZACION DE
REINTEGROS DEL SISTEMA DE TUTELAJE DE TECNOLOGIAS SANITARIAS EMERGENTES, con el objetivo de
velar por la adecuada utilizacién de las innovaciones tecnoldgicas en medicamentos y practicas médicas.

Que, posteriormente, por la Resolucién N° 1048/14-SSSALUD, se actualizaron las normas generales y el
procedimiento que los Agentes del Seguro de Salud debian cumplimentar para solicitar los reintegros ante el
SISTEMA UNICO DE REINTEGRO (SUR), las prestaciones, medicamentos y valores maximos de reintegro a ser
reconocidos y el listado de tecnologias incluidas en el Sistema de Tutelaje de Tecnologias Sanitarias Emergentes.

Que por la Resolucion N° 465/21-SSSALUD se actualizaron nuevamente los requisitos generales, especificos,
coberturas, medicamentos y valores maximos a reintegrar a los Agentes del Seguro de Salud, a través del SISTEMA
UNICO DE REINTEGRO (SUR), para aquellas solicitudes de reintegros cuyas prestaciones se hubieren brindado a
partir del 1° de enero de 2021.

Que, por el articulo 3° de la Resolucion N° 465/21-SSSALUD, se establecié que las Resoluciones N° 400/16
(modificada conforme Resolucién N° 46/17), N° 37/19, N° 309/19, N° 344/19, N° 692/19, N° 972/19, N° 1056/19,
N° 1409/19, N° 1689/19 y N° 597/20 mantendrian su vigencia respecto de las solicitudes de reintegros de
prestaciones para las cuales resulten aplicables, brindadas hasta el 31 de diciembre de 2020, inclusive.

Que por la Resolucién N° 2206/21-SSSALUD se actualizaron los valores maximos de recupero para aquellas
solicitudes de reintegros cuyas prestaciones se hubieren brindado a partir del 1° de enero de 2022.

Que los valores maximos de reintegro previstos para las prestaciones alcanzadas por el SISTEMA UNICO DE
REINTEGRO (SUR) no han sufrido modificacion desde enero de 2022, por lo que deviene oportuno proceder a su
actualizacion.

Que la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, en uso de las facultades legalmente conferidas, tiene la
potestad de revisar peridédicamente las coberturas, valores de recupero y condiciones de acceso a los reintegros
para su eventual actualizacion.

Que el SISTEMA UNICO DE REINTEGRO (SUR) se gestiona segun las disponibilidades presupuestarias y las
razones de oportunidad, mérito, y conveniencia, en tanto el Agente de Salud haya dado cumplimiento a las
condiciones para su otorgamiento.

Que, a través de dicho sistema, se atienden financieramente las patologias de baja incidencia y alto impacto
econdémico que representan a las comunmente denominadas enfermedades catastréficas, y a las de tratamiento
prolongado, asi catalogadas por el alto impacto que suponen por la fuerte erogacién que implican para quienes
las financian.

Que en virtud de las facultades propias de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, en su carécter
de autoridad regulatoria y de administracién de los recursos del FONDO SOLIDARIO DE REDISTRIBUCION, le
corresponde arbitrar las medidas necesarias y conducentes en pos de la consecucién de los objetivos que tiene
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a su cargo, siendo necesario propender, a una politica de financiamiento racional y sustentable en el tiempo para
garantizar la continuidad del SISTEMA UNICO DE REINTEGRO (SUR).

Que, en tal sentido, las areas técnicas de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD han realizado una
evaluacion y concluido la necesidad de readecuar los valores maximos de recupero.

Que las Gerencias Operativa de Subsidios por Reintegro, de Gestion Estratégica, de Asuntos Juridicos y la
Gerencia General han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996, N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012 y N° 307 de fecha 7 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Apruébanse los valores maximos de reintegro para dispositivos y procedimientos, y para
medicamentos que, como Anexos | (IF-2023-11189903-APN-SGE#SSS) y Il (IF-2023-11321171-APN-SGE#SSS),
respectivamente, forman parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Los valores de reintegro aprobados en el articulo anterior seran de aplicacién a aquellas solicitudes
de reintegro cuyas prestaciones se hubieren brindado a partir del 1° de enero de 2023.

ARTICULO 3°.- Los valores de reintegro consignados en los Anexos de la Resolucion N° 2206/21-SSSALUD
mantendran su vigencia respecto de las solicitudes de reintegros cuyas prestaciones fueren brindadas hasta el 31
de diciembre de 2022, inclusive.

ARTICULO 4°.- Instriyese a la Gerencia de Sistemas de Informacién que proceda a habilitar el acceso informatico
a través del sitio web institucional, con las nuevas funcionalidades que se disponen por la presente Resolucion, a
fin de garantizar su operatividad y funcionamiento.

ARTICULO 5°.- La presente Resolucién comenzara a regir al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL vy,
oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5762/23 v. 08/02/2023

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucién 407/2023
RESOL-2023-407-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-78347841-APN-SAISS#SSS, las Leyes N° 23.660, N° 23.661, los Decretos N° 1615
de fecha 23 de diciembre de 1996, y N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012, la Resolucion N° RESOL-2021-
1033-APN-SSS#MS de fecha 07 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO

Que en fecha 17 de agosto de 2021, esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD suscribio con el
MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE PASO DE LOS LIBRES un CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION.

Que el Convenio celebrado tiene por objeto consolidar la representacion institucional del organismo en territorio,
a través de la apertura de nuevas Sedes Provinciales y la planificacion estratégica de acciones, actividades y
procedimientos técnicos- administrativos adecuados, que permitan mejorar la calidad de gestion y promuevan la
accesibilidad de los actores involucrados en la tematica.

Que el presente Convenio se funda en el marco de una relacion de Cooperacion y Colaboracion Institucional entre
ambas entidades.

Que no implica erogacién alguna para este Organismo.
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Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente Acto Administrativo aprobando el convenio suscripto.
Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos N° 1615 de fecha 23
de diciembre de 1996; N° 2710 de fecha 28 de diciembre de 2012 y N° 307 de fecha 07 de mayo de 2021.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el CONVENIO DE COLABORACION Y COOPERACION entre la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD y el MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE PASO DE LOS LIBRES suscripto con fecha 17 de
AGOSTO de 2021, que como IF-2022-78331375-APN-SAISS#SSS forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente, archivese.

Daniel Alejandro Lopez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 08/02/2023 N° 6078/23 v. 08/02/2023
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21 Resoluciones Generales

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resolucion General 5324/2023

RES0G-2023-5324-E-AFIP-AFIP - Procedimiento. Declaracion del estado de emergencia y/o desastre
agropecuario por sequia en determinadas provincias. Medidas de alivio fiscal. Su implementacion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-00222491- -AFIP-DVNRIS#SDGREC, y
CONSIDERANDO:

Que dadas las condiciones climaticas y meteorolégicas reinantes, el actual ciclo productivo y el precedente -que
abarcaron los denominados cultivos de “cosecha fina” y “cosecha gruesa” asi como también a la produccion
ganadera-, se caracterizaron por el acaecimiento de precipitaciones muy inferiores respecto a las precipitaciones
medias anuales, y temperaturas medias y maximas elevadas, derivando ambas variables en una intensa sequia
debido a los extremadamente bajos niveles de agua util en el suelo productivo.

Que dichas condiciones afectaron a distintas etapas criticas de los cultivos, impactando negativamente en la
produccién de los establecimientos agropecuarios.

Que teniendo en cuenta el registro histérico de precipitaciones y temperaturas a nivel pais y los prondsticos
climaticos, caracterizados por condiciones de mayor humedad y menor temperatura para toda el area productiva,
resulta esperable una situacién favorable a partir del mes de abril del corriente afio para la produccién agropecuaria.

Que en dicho contexto, el Ministerio de Economia y el entonces Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca -en
virtud de las recomendaciones efectuadas por la Comision Nacional de Emergencias y Desastres Agropecuarios-
han dictado sucesivas normas mediante las cuales se procedié a declarar el estado de emergencia y/o zona de
desastre agropecuario, como consecuencia de la sequia generada en diversas zonas geograficas del pais, a fin de
permitir la aplicacién de los beneficios acordados por la Ley N° 26.509 y sus modificaciones.

Que por consiguiente, se estima conveniente establecer un plazo especial para el cumplimiento de la obligacion
de pago de los saldos resultantes de las declaraciones juradas de los impuestos a las ganancias -excluido el
impuesto cedular previsto en Capitulo Il del Titulo IV de la Ley de Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en
2019 y sus modificaciones-, sobre los bienes personales, del fondo para la educacién y promocién cooperativa
y del Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (RS), al propio tiempo de suspender el ingreso de
los anticipos correspondientes a dichos gravamenes, todo ello respecto de los contribuyentes y responsables
alcanzados por las declaraciones de emergencia y/o zona de desastre agropecuario antes descriptas.

Que en ese mismo sentido, es aconsejable suspender la iniciacion de los juicios de ejecucion fiscal y la traba de
medidas cautelares, asi como considerar los beneficios fiscales derivados de la venta forzosa de hacienda, de
conformidad con lo establecido en la Ley N° 26.509 y sus modificaciones.

Que consecuentemente, corresponde establecer los requisitos y las condiciones que deberan observar los
contribuyentes y/o responsables a fin de acceder a las aludidas franquicias.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccién de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion y Servicios al Contribuyente y la Direccién General Impositiva.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 20 y 24 de la Ley N° 11.683,
texto ordenado en 1998 y sus modificaciones, y por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus
modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

A - ALCANCE

ARTICULO 1°.- Los contribuyentes alcanzados por el estado de emergencia y/o desastre agropecuario por sequia,
declarado en el marco de las resoluciones dictadas por los organismos competentes, cuyo periodo de vigencia
del estado de emergencia agropecuaria o zona de desastre finalice con posterioridad a la fecha de publicacion
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de esta norma, o bien corresponda a resoluciones que se emitan hasta el 30 de abril de 2023, inclusive, podran
solicitar los beneficios fiscales que se establecen en la presente, en cuyo caso deberan cumplir con los requisitos
y demas condiciones previstas al efecto.

B - DIFERIMIENTO DEL PAGO DE OBLIGACIONES IMPOSITIVAS

ARTICULO 2°.- Diferir hasta la finalizacién del ciclo productivo siguiente a aquel en que concluya el estado
de emergencia y/o zona de desastre agropecuario, el vencimiento de las obligaciones impositivas de pago de
declaraciones juradas alcanzadas por el estado de emergencia y/o desastre agropecuario, correspondientes a
los impuestos a las ganancias -excluido el impuesto cedular previsto en el Capitulo 1l del Titulo IV de la Ley de
Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones-, sobre los bienes personales y fondo
para educacién y promocién cooperativa.

A los fines de la determinacién del ciclo productivo se estara a lo dispuesto por el articulo 23 de la Reglamentacion
de la Ley N° 26.509 y sus modificaciones, aprobada por el Decreto N° 1.712 del 10 de noviembre de 2009.

No se encuentran comprendidas por el beneficio previsto en este articulo, las obligaciones impositivas respecto
de las cuales los contribuyentes actien en caracter de responsable sustituto.

Cuando se trate de contribuyentes adheridos al Régimen Simplificado para Pequefios Contribuyentes (RS), las
obligaciones mensuales correspondientes al impuesto integrado -componente impositivo-, cuyos vencimientos
operen durante el periodo de vigencia del estado de emergencia o zona de desastre agropecuario, gozaran del
beneficio de diferimiento.

C - SUSPENSION DEL INGRESO DE ANTICIPOS

ARTICULO 3°.- Suspender hasta la finalizacién del ciclo productivo siguiente a aquel en que concluya el estado
de emergencia y/o zona de desastre agropecuario, el ingreso de los anticipos correspondientes a los impuestos
a las ganancias, sobre los bienes personales y del fondo para la educacion y promocién cooperativa, cuyos
vencimientos hubieran sido fijados entre el 1 de febrero de 2023 y la fecha de finalizacién del periodo de vigencia
del citado estado de emergencia.

La mencionada suspensidn no alcanza a la obligacion de ingreso del pago a cuenta extraordinario del impuesto a
las ganancias establecido por la Resolucién General N° 5.248.

D - SUSPENSION DE LA INICIACION DE LOS JUICIOS DE EJECUCION FISCAL Y LA TRABA DE MEDIDAS
CAUTELARES

ARTICULO 4°.- Suspender hasta el préximo ciclo productivo después de finalizado el periodo de emergencia o
desastre agropecuario, la iniciacion de los juicios de ejecucion fiscal y la traba de medidas cautelares.

Cuando se trate de ejecuciones fiscales iniciadas con posterioridad al 1 de febrero de 2023 y con anterioridad a la
fecha de entrada en vigencia de la presente, las mismas seran paralizadas por el plazo indicado en el parrafo anterior
Yy, en caso de que se hubieren trabado embargos sobre fondos y/o valores de cualquier naturaleza depositados en
entidades financieras o sobre cuentas a cobrar, asi como cuando se hubiera efectivizado la intervencion judicial
de caja, la dependencia interviniente de esta Administracion Federal arbitrara los medios para el levantamiento
de la respectiva medida cautelar, sin transferencia de las sumas efectivamente incautadas, las que quedaran a
disposicion del contribuyente.

Lo establecido en el presente articulo no obsta al ejercicio de las facultades del Organismo en casos de grave
afectacion de los intereses del Fisco, caducidad de instancia o prescripcién inminente.

E - DEDUCCION EN EL IMPUESTO A LAS GANANCIAS POR LA VENTA FORZOSA DE HACIENDA

ARTICULO 5°.- Los sujetos alcanzados por la presente podran deducir en el balance impositivo del impuesto a
las ganancias el CIEN POR CIENTO (100%) de los beneficios derivados de la venta forzosa de hacienda bovina,
ovina, caprina o porcina, de conformidad con lo establecido en el inciso c¢) del articulo 23 de la Ley N° 26.509 y sus
modificaciones, en cuyo caso deberan cumplir con los requisitos y condiciones previstos en los articulos 10 al 15
de la Resolucion General N° 2.723 y sus complementarias.

F - SOLICITUD DE LOS BENEFICIOS

ARTICULO 6°.- Los contribuyentes alcanzados por la presente, a fin de acceder a los beneficios indicados en
los articulos precedentes, deberan efectuar una presentacion a través del servicio con Clave Fiscal denominado
“Presentaciones Digitales”, en cuyo caso deberan seleccionar la opciéon “Zona de emergencia - Acreditacién”
para manifestar su condicién de beneficiario de la medida y que la explotacion afectada constituye su actividad
principal, aportando la documentacion que acredite que se encuentra amparada por la declaraciéon de emergencia
y/0 desastre agropecuario por sequia en los términos de la presente.
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A estos efectos, se entendera por principal actividad aquella que hubiera generado mas del CINCUENTA POR
CIENTO (50%) de los ingresos brutos totales del ultimo ejercicio anual cerrado con anterioridad al periodo de
emergencia o desastre.

La presentacion debera estar acompanada de los elementos que se establecen a continuacion:

a) Certificado extendido por la autoridad competente de la provincia respectiva, previsto en el articulo 8° del Anexo
del Decreto N° 1.712/09, mediante el cual se acrediten las condiciones indicadas en el articulo 8° de la mencionada
Ley N° 26.509 y sus modificaciones.

b) Documentacién que acredite la calidad de titular o, en su caso, de locatario o arrendatario del inmueble afectado
(var. el contrato de alquiler o arrendamiento, etc.). No correspondera adjuntar esta documentacion cuando dicho
inmueble haya sido informado a través del Sistema de Informacion Simplificado Agricola (SISA), en los términos de
la Resolucion General Conjunta N° 4.248 (AFIPMINAGRO-SENASA-INASE) y su modificatoria.

c) Descripcién de actividades desarrolladas, detallando los ingresos brutos totales del ultimo ejercicio anual
cerrado con anterioridad al periodo de emergencia y/o desastre, donde se verifique que alcanzan el CINCUENTA
POR CIENTO (50%) con origen cultivos de “cosecha fina” y “cosecha gruesa” y/o produccién ganadera.

Los sujetos que cumplan con los requisitos y condiciones mencionados en este articulo seran caracterizados en
el “Sistema Registral” con el codigo “553 - Emergencia por Sequia”.

Lareferida caracterizacién podra consultarse a través del servicio con Clave Fiscal denominado “Sistema Registral”,
opcion “consulta/datos registrales/caracterizaciones”.

Dicha presentaciéon podra efectuarse hasta el 30 de junio de 2023, inclusive.
G - DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 7°.- Esta resolucién general entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto
e. 08/02/2023 N° 6199/23 v. 08/02/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Resolucion General 5325/2023

RESOG-2023-5325-E-AFIP-AFIP - Regimenes Promocionales. Régimen
de Promocién de la Economia del Conocimiento. Ley N° 27.506 y sus modificaciones.
Decreto N° 679/22. Resoluciéon General N° 4.949. Su sustitucion.

Ciudad de Buenos Aires, 07/02/2023
VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-02365334- -AFIP-DVNRIS#SDGREC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.506 y sus modificaciones, se cre6 el Régimen de Promocién de la Economia del
Conocimiento con el objetivo de promocionar actividades econémicas que apliquen el uso del conocimiento y la
digitalizacién de la informacién apoyado en los avances de la ciencia y de las tecnologias, a la obtencién de bienes,
prestacién de servicios y/o mejoras de procesos.

Que la mencionada ley regula en su articulo 3° la inscripcion en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen
de Promocién de la Economia del Conocimiento (“Registro EDC”), para quienes deseen acceder al referido régimen.

Que, entre los beneficios establecidos por la Ley N° 27.506 y sus modificaciones, en sus articulos 8° y 9° se
prevé la emision de un bono de crédito fiscal intransferible por un monto equivalente de hasta el SETENTA POR
CIENTO (70%) u OCHENTA POR CIENTO (80%), en su caso, de las contribuciones patronales pagadas, el que
serd utilizable por VEINTICUATRO (24) meses desde su emision, prorrogables por DOCE (12) meses mas, para el
pago del impuesto al valor agregado y otros impuestos nacionales, excluido el impuesto a las ganancias, salvo
para exportaciones provenientes de las actividades promovidas, en cuyo caso podra utilizarse contra el referido
impuesto bajo determinadas condiciones.

Que en el articulo 8° de la citada ley se prevé que la Autoridad de Aplicacion del régimen y esta Administracion
Federal, en el marco de sus respectivas competencias, estableceran la forma y las condiciones para la emision,
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registracion y utilizacion de los bonos de crédito fiscal; asi como también se regula en el articulo 14 la informacion
que esta Administracion Federal proporcionara a la Autoridad de Aplicacion para su control.

Que mediante el Decreto N° 1.034 del 20 de diciembre de 2020 se aprobd la reglamentacién de la citada ley,
estableciéndose las funciones y facultades de la Autoridad de Aplicacién y de este Organismo.

Que el articulo 15 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 679 del 6 de octubre de 2022, modifico el articulo
19 de la Ley N° 27.506 y sus modificaciones, determinando que la Autoridad de Aplicacién del régimen sea el
MINISTERIO DE ECONOMIA o quien designe con rango no inferior a Secretaria, pudiendo dictar nomas aclaratorias
o0 complementarias.

Que, asimismo, por el citado Decreto N° 679/22 se establecid una excepcion al caracter de intransferibles de los
bonos respecto de aquellos cuyos beneficiarios acrediten exportaciones que representen, al menos, el SETENTA
POR CIENTO (70%) de la facturacion anual de las actividades promovidas, los que podran ser transferidos, por
Unica vez, por un importe equivalente al porcentaje de las exportaciones de cada periodo, manteniendo las mismas
condiciones de su otorgamiento, y con el destino que determine la Autoridad de Aplicacion.

Que por la Re,solucién N° 976’de fecha 5 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA, se designo a
la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO del citado Ministerio, como Autoridad de Aplicacién del
régimen.

Que mediante la Resolucion N° 268 del 14 de diciembre de 2022 la SECRETARIA DE ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE ECONOMIA, en su caracter de Autoridad de Aplicacién, dicto las normas
reglamentarias necesarias para tornar operativas las previsiones que rigen el régimen.

Que, en virtud de las modificaciones efectuadas por el Decreto N° 679/22 y las normas dictadas en consecuencia,
resulta necesario actualizar el procedimiento para la utilizacion y aplicacién de los bonos de crédito fiscal y las
pautas para el intercambio de informacion con el Organismo competente.

Que, en funcién de lo expuesto, se estima conveniente la emisién de una resoluciéon general sustitutiva de la
Resoluciéon General N° 4,949,

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccidn de Legislacion, las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacién, Fiscalizacion y Sistemas y Telecomunicaciones, y las Direcciones Generales
Impositiva y de los Recursos de la Seguridad Social.

Que la presente norma se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 8° y 14 de la Ley N° 27.506
y sus modificaciones, por los articulos 7° y 9° del Anexo del Decreto N° 1.034 del 20 de diciembre de 2020 y por el
articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

A- REGISTRO NACIONAL DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN DE PROMOCION DE LA ECONOMIA DEL
CONOCIMIENTO. INSCRIPCION.

ARTICULO 1°.- A fin de presentar la solicitud de inscripcién en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen
de Promocion de la Economia del Conocimiento (“Registro EDC”) para acceder a los beneficios del régimen,
se debera -de acuerdo a lo previsto en el articulo 22 de la Resoluciéon N° 268 del 14 de diciembre de 2022 de la
SECRETARIA DE ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO dependiente del MINISTERIO DE ECONOMIA- completar y
autorizar por transferencia electrénica de datos el envio del Formulario N° 1278 a través del servicio denominado
“Régimen de la Promocién de la Economia del Conocimiento - Solicitud de Inscripcion/Revalidacion anual”
disponible en el sitio “web” de este Organismo (http:/www.afip.gob.ar), utilizando la respectiva “Clave Fiscal”
habilitada con Nivel de Seguridad 3 como minimo, obtenida segun el procedimiento dispuesto por la Resolucion
General N° 5.048 y su modificatoria.

En dicho acto, ademas de completar los datos de la inscripcidn, se autorizara a este Organismo a entregar
a la mencionada Secretaria la informacion necesaria a los fines de la emisién de los bonos de crédito fiscal
contemplados en los articulos 8° y 9° de la Ley N° 27.506 y sus modificaciones, en caso de corresponder.

Este Organismo verificara mediante controles sistémicos si el interesado se encuentra en curso normal de
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y previsionales.

La recepcion de la solicitud no implica la evaluacion por parte de este Organismo respecto del cumplimiento
por el interesado de las condiciones establecidas en las normas aplicables para el goce de los beneficios del
mencionado régimen.
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Una vez completada la instancia referida precedentemente, y hasta el ultimo dia del mes posterior a dicha
presentacion, las beneficiarias deberan continuar con el tramite de inscripcion en la Plataforma “Tramites a
Distancia” (TAD), de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Resolucion N° 268/22 (SEC).

ARTICULO 2°.- Los beneficiarios del Régimen de Promocion de la Industria del Software de la Ley N° 25.922 y su
modificatoria, deberan formalizar la inscripcion en el “Registro EDC” cumpliendo con las previsiones del articulo
31 y siguientes, de la Resolucion N° 268/22 (SEC).

B- BENEFICIARIOS INSCRIPTOS EN EL REGIMEN. OBLIGACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 3°.- Los sujetos que se encuentren caracterizados en el Sistema Registral -segun la informacién del
tramite de inscripcion remitida por la Secretaria de Economia del Conocimiento- seran identificados con los
codigos que se detallan a continuacién:

CARACTERIZACION DETALLE
450 Régimen de Promocién de la Econgm{a del Conocimiento - Solicitud en
andlisis
451 Régimen de Promocién de la Economia del Conocimiento - Solicitud
Aceptada
450 Régimen de Promocion de la Economia del Conocimiento - Solicitud
Rechazada

Aquellos beneficiarios registrados con el cédigo 451, deberan declarar la némina de los empleados mediante
la utilizacién de la Version 44.0 Release 7 o posterior del aplicativo “Sistema de Calculo de Obligaciones de la
Seguridad Social - SICOSS”, o en el sistema “Declaracién en Linea”, utilizando los siguientes codigos de actividad:

CODIGO DE ACTIVIDAD DESCRIPCION
132 Ley N° 27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
133 Ley N° 27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 9°

C- OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO. REVALIDACION ANUAL.
- PRESENTACION ANUAL. NOMINA DE PERSONAL.

ARTICULO 4°- A efectos de acreditar anualmente el cumplimiento del requisito atinente al mantenimiento
o incremento de su ndmina de personal afectado a las actividades promovidas, de acuerdo con el articulo 40
de la Resolucién N° 268/22 (SEC), los beneficiarios del régimen deberan completar y enviar por transferencia
electrénica de datos el Formulario N° 1278 el cual se encontrard disponible en el servicio denominado “Régimen
de la Promocion de la Economia del Conocimiento - Solicitud de Inscripcién/Revalidacion anual” del sitio “web” de
este Organismo (http:/www.afip.gob.ar), utilizando la respectiva “Clave Fiscal” habilitada con Nivel de Seguridad
3 como minimo, obtenida segun el procedimiento dispuesto por la Resolucién General N° 5.048 y su modificatoria.

Este Organismo verificara mediante controles sistémicos si el interesado se encuentra en curso normal de
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y previsionales.

Dicha presentacién debera realizarse hasta el ultimo dia del segundo mes calendario posterior a que se cumpla
UN (1) afio de la fecha de inscripcidn en el registro o de la revalidacion anual.

Asimismo, los beneficiarios inscriptos en el Régimen de Promocién de la Industria del Software de la Ley N°© 25.922
y su modificatoria, deberan dar cumplimiento al presente tramite durante el transcurso del mes de febrero de cada
afo.

D- BONOS DE CREDITO FISCAL. ARTICULOS 8° Y 9° DE LA LEY N° 27.506.
INFORMACION PUESTA A DISPOSICION DE LA AUTORIDAD DE APLICACION

ARTICULO 5°.- Esta Administracion Federal pondra a disposicién de la Secretaria de Economia del Conocimiento
del Ministerio de Economia la informacién respecto de las contribuciones patronales efectivamente pagadas por
los empleadores beneficiarios del régimen, a fin de posibilitar el calculo del Bono Electrénico de Crédito Fiscal
mensual regulado en los articulos 8° y 9° de la Ley N° 27.506 y sus modificaciones, y en el articulo 8° del Anexo del
Decreto N° 1.034 del 20 de diciembre de 2020, por parte de la citada Secretaria.

Dicha informacion sera puesta a disposicion en el servicio e-ventanilla y contendra, entre otros, los siguientes
datos:

a) CUIT del empleador.
b) CUIL del empleado.

¢) Periodo.
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d) Secuencia.

e) Original / Rectificativa.

f) Remuneracién 2 (base contribuciones SIPA).

g) Detraccion utilizada.

h) Remuneracién 10 (base contribuciones SIPA menos detraccion).

i) Contribucion de seguridad social declarada sin ANSSAL.

j) Cédigo de Actividad del Empleado.

E- AUTORIDAD DE APLICACION. ACREDITACION DEL BONO DE CREDITO FISCAL.

ARTICULO 6°.- A efectos de la disponibilidad del bono de crédito fiscal previsto en los articulos 8° y 9° de la Ley
N°27.506 y sus modificaciones en el Sistema de Administracién de Incentivos y Créditos Fiscales de este Organismo,
la Secretaria de Economia del Conocimiento del Ministerio de Economia le informara a esta Administracién Federal
la némina de los bonos emitidos, utilizando el formulario de declaracién jurada N° 1.400, el cual debera contener
los siguientes datos:

a) Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT) del beneficiario.

b) Datos identificatorios del certificado:

1. Tipo:
PREFIJO IDENTIFICATORIO NORMA
900 Ley N° 27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
901 Ley N° 27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°, 4to. parrafo
902 Ley N° 27.506. Promocién Economia del Conocimiento, Art. 8°, 2do. parrafo - transferible
por Unica vez.
2. Numero.

3. Monto del crédito fiscal calculado.
4. Aho de emision.

5. Fecha del expediente.

6. Fecha desde (validez).

7. Fecha hasta (validez).

8. Estado (valido).

La presentacion del formulario de declaracion jurada N° 1.400, se formalizar4 mediante transferencia electronica
de datos via “internet” a través del sitio “web” institucional (http://www.afip.gob.ar).

La remision de la informacion debera efectuarse en oportunidad de aprobarse la emisién de los respectivos bonos
electrénicos de crédito fiscal.

Como constancia de la presentacion realizada, el sistema emitira un comprobante que tendra el caracter de acuse
de recibo.

F- UTILIZACION DE LOS BONOS DE CREDITO FISCAL

ARTICULO 7°.- Los importes de los bonos de crédito fiscal -bajo la modalidad de bono electrénico- resultantes
de la informacion brindada por la Secretaria de Economia del Conocimiento del Ministerio de Economia, podran
aplicarse a la cancelacion de las siguientes obligaciones -en caracter de saldo de declaracion jurada y anticipos-
conforme se detalla a continuacion:

PREFIJO IDENTIFICATORIO OBLIGACIONES
900 Obligaciones fiscales.emergentes glel impuesto al valor agregac.io y otros impuestos
nacionales excluido el impuesto a las ganancias
901 Obligaciones fiscales gmergentes Fiel im.puesto al valor agregagio y otros impuestos
nacionales incluido el impuesto a las ganancias
902 Obligaci_ones fisqales_ emer_gentes del impuesto al_valor agreggdo y otrps_ impuestos
nacionales, incluido el impuesto a las ganancias. Transferible por Unica vez

La imputacién a la cancelacién de las obligaciones fiscales resultara aplicable conforme a las fechas, gravamenes
y montos informados por la Autoridad de Aplicacion.
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G- CONSULTA E IMPUTACION DE LOS BONOS DE CREDITO FISCAL

ARTICULO 8°.- Los contribuyentes y/o responsables, a efectos de realizar la consulta o imputacién de los bonos
fiscales deberan ingresar al servicio denominado “Administracion de Incentivos y Créditos Fiscales” disponible en
el sitio “web” institucional (http:/www.afip.gob.ar), utilizando la respectiva “Clave Fiscal” habilitada con Nivel de
Seguridad 3 como minimo, obtenida segun el procedimiento dispuesto por la Resolucién General N° 5.048 y su
modificatoria.

ARTICULO 9°.- La imputacion de los bonos fiscales se efectuara en el citado servicio “web”, seleccionando el bono
fiscal con prefijo identificatorio 900, 901 o0 902 que corresponda aplicar -en forma total o parcial- de la némina de
bonos pendientes de imputacion e ingresando los datos y el importe de la obligacién a cancelar.

H- BONOS IMPUTADOS A LA CANCELACION DE ANTICIPOS

ARTICULO 10.- Cuando los bonos de crédito fiscal se imputen a la cancelacién de importes en concepto de
anticipos y, de acuerdo con el impuesto determinado en la declaracion jurada del respectivo periodo fiscal,
resultaran imputaciones efectuadas en exceso, sélo seran computables en dicha declaracién jurada los importes
en concepto de anticipos hasta el limite por el cual fuere admisible efectuar las imputaciones de dichos bonos.

En ningulin caso las imputaciones de los referidos bonos generaran créditos de libre disponibilidad ni saldos a favor
que den lugar a reintegros o devoluciones por parte del Estado nacional.

Asimismo, los importes imputados en exceso seran utilizables, en la medida que el régimen lo permita, para la
aplicacion a futuras obligaciones, siempre que no supere el plazo de su utilizacién previsto en el tercer parrafo
del articulo 8° de la ley promocional, ni, en su caso, en el ultimo parrafo del articulo 9° del Anexo del Decreto
N° 1.034/2020.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, el beneficiario debera presentar una nota a través del servicio
“Presentaciones Digitales” dispuesto por la Resolucién General N° 5.126, seleccionando el tramite “Bonos fiscales
- utilizacién de imputacién en exceso de anticipos”, y solicitando la aplicacion del saldo imputado en exceso. En
la mencionada nota debera identificarse la declaracion jurada en la que se encuentra exteriorizado el excedente,
detallando el importe y la obligacion permitida por el régimen de que se trate, a la que se solicite aplicar dicho
excedente.

|- UTILIZACION DE BONOS DE CREDITO FISCAL DEL REGIMEN DE PROMOCION DE LA INDUSTRIA DEL
SOFTWARE

ARTICULO 11.- Los saldos de los bonos de crédito fiscal del Régimen de Promocién de la Industria del Software,
no aplicados al 31 de diciembre de 2019 por los beneficiarios, no seran objeto de nuevas cesiones y se mantendran
vigentes hasta su agotamiento.

ARTICULO 12.- Los beneficiarios del Régimen de Promocién de la Industria del Software de la Ley N° 25.922 y su
modificacién, que hubieran ratificado su adhesién al régimen de la Ley N° 27.506 y su modificacién -conforme con
lo establecido en el articulo 31 de la Resolucién N° 268/22 (SEC)-, podran consultar el saldo de los bonos fiscales
calculados e informados por la autoridad de aplicacion de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 7°
y concordantes de la presente, y podran utilizar dichos bonos a partir de los meses siguientes a la formalizacién
de la adhesion mediante el procedimiento previsto en los mencionados articulos.

J- TRANSFERENCIA DE LOS BONOS DE CREDITO FISCAL

ARTICULO 13.- La cesién de un bono fiscal en los casos y bajo las condiciones previstas en el segundo parrafo
del articulo 8° de la Ley N° 27.506 y sus modificaciones -Codigo 902- podra realizarse por Unica vez, siempre que
el cedente cumpla con los siguientes requisitos:

a) No posea deudas exigibles con esta Administracion Federal.
b) No haya utilizado o imputado parcialmente dicho bono.

c) Informe el precio de venta del bono fiscal mediante el servicio “Administracién de Incentivos y Créditos Fiscales
- Contribuyentes” mencionado en el articulo 8°.

A tales fines debera ingresar al aludido servicio, seleccionar el bono que pueda ser cedido e informar los datos del
cesionario. El sistema emitira un comprobante, el cual constituira el soporte de la operacion de cesion.

El cesionario del bono fiscal podra utilizar el crédito para cancelar los tributos aludidos en el tercer parrafo del
articulo 82 de la Resolucion N° 268/22 (SEC), debiendo previamente aceptar la transferencia de dicho bono y
el precio de venta informado por el cedente, con arreglo a las formas y condiciones establecidas en el parrafo
anterior.

Aceptada la cesion, el bono quedara a disposiciéon del cesionario para su imputacién de acuerdo con el
procedimiento previsto en el articulo 9°.
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De rechazarse la transferencia, el importe se reintegrara a la cuenta del cedente del bono.

Unicamente podran ser cesionarios de los bonos fiscales aquellos sujetos que revistan el caracter de beneficiarios
en el ambito del presente régimen.

K- INFORMACION DE INCUMPLIMIENTOS

ARTICULO 14.- La deteccion de posibles incumplimientos al régimen de la Ley N° 27.506 y sus modificaciones y
de la Ley N° 25.922 y su modificacion, que surjan como consecuencia de acciones de verificacion y fiscalizacion
realizadas por esta Administracion Federal, seran informadas a la Autoridad de Aplicacién.

Asimismo, este Organismo podra realizar acciones de control respecto de los resultados tributarios que surjan
como consecuencia de la operatoria con bonos fiscales.

ARTICULO 15.- Cuando la Secretaria de Economia del Conocimiento del Ministerio de Economia aplique una
sancion en el marco del procedimiento regulado en el Titulo VII de la Resoluciéon N° 268/22 (SEC) que involucre
la anulacién de bonos emitidos, la mencionada Secretaria lo comunicara a esta Administracion Federal a través
del Servicio “Administraciéon de Incentivos y Créditos Fiscales - médulo Organismo”. Si ademas contemplara la
baja de cualquier otro de los beneficios establecidos por el Régimen, debera comunicar tal circunstancia a esta
Administracion Federal via GDE, a fin de encarar los procedimientos pertinentes.

L- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 16.- Este Organismo pondra a disposicion de la Secretaria de Economia del Conocimiento del Ministerio
de Economia, la informacion de las operaciones de ventas, locaciones y prestaciones de servicios que registre el
solicitante ante esta Administracién Federal, en las oportunidades y con el alcance que se detallan a continuacién:

a) Al momento de la inscripcién: se informaran los montos totales de las operaciones de venta en el mercado
local y de facturacién de exportaciones del solicitante correspondientes a los DOCE (12) meses seleccionados
por el contribuyente y anteriores a la inscripcion, conforme los datos de la declaracion jurada del impuesto al valor
agregado para el mercado local, asi como también el detalle de operaciones que surge de cada comprobante
electronico de exportacién emitido.

Asimismo, se informaran, entre otros, la cantidad de empleados, la masa salarial, la integracion societaria de los
beneficiarios, asi como las actividades conforme a los cédigos del Clasificador de Actividades Econdmicas que se
encuentra listado en el Anexo Il de la Resolucién N° 268/22 (SEC).

b) Mensualmente: montos de facturacion electrénica de exportacién de todos los beneficiarios, por mes cerrado,
con el detalle de cada operacion que surge de los comprobantes electrénicos de exportacion emitidos por el
contribuyente y montos de las operaciones de venta en el mercado local, conforme los datos de la declaracion
jurada del impuesto al valor agregado.

ARTICULO 17.- Derogar la Resolucion General N° 4.949, sin perjuicio de su aplicacion a las operaciones realizadas
durante su vigencia.

ARTICULO 18.- Las disposiciones de esta resolucién general entraran en vigencia el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 19.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial y archivese.

Carlos Daniel Castagneto

e. 08/02/2023 N° 6201/23 v. 08/02/2023

5 en @boletinoficialarg @
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 215/2023
RESOL-2023-215-APN-ENACOM#JGM FECHA 06/02/2023
EX-2022-105427485-APN-SDYME#ENACOM

El Presidente del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la reubicacién del agente Ulme
Alejandro ESPINDOLA ARIAS (D.N.I. N° 22.501.812) respecto a su postulacién. 2.- Promover al agente de Planta
Permanente del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) - Agrupamiento General - Nivel D - Grado 11 — Tramo
Intermedio, Ulme Alejandro ESPINDOLA ARIAS, al Nivel C - Grado 12 — Tramo Intermedio - Agrupamiento General,
en el puesto de “Soporte Técnico Informatico” conforme el Nomenclador de Puestos y Funciones de dicho sistema,
por haber reunido los requisitos establecidos. 3.- El agente debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los
30 dias habiles siguientes a la notificacidon de su designacién en el nuevo Nivel C — Grado 12. La nueva situacion
de revista se hara efectiva a partir de la fecha de posesion del nuevo puesto. 4.- Asignar, a partir de la fecha de
posesién del nuevo puesto, al agente Ulme Alejandro ESPINDOLA ARIAS el Suplemento por Funcién Especifica
“Referente de Operaciones” del Nomenclador de Funciones Especificas del SINEP con porcentaje del 50% de la
Asignacién Basica del Nivel Escalafonario asignado por la presente. 5.- La asignacion del Suplemento por Funcién
Especifica dispuesta en el Articulo 4° de la presente se mantendra por el plazo indicado en dicho articulo siempre
que el trabajador continte prestando servicios en el mismo puesto, funcién y unidad organizativa tenida en cuenta
para su asignacioén y no se modifique su situacion de revista en lo que respecta al nivel y agrupamiento. 6.- El
gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente se imputara con cargo al presupuesto del
ENACOM - ENTIDAD 207. 7.- Dar intervencién a la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS para su
implementacién y notificacion correspondiente. 8.- Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dése a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/02/2023 N° 6006/23 v. 08/02/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 216/2023
RESOL-2023-216-APN-ENACOM#JGM FECHA 06/02/2023
EX-2022-82729901-APN-SDYME#ENACOM

El Presidente del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la reubicacién de la agente
Claudia Elizabeth APICELLA (D.N.l. N° 14.232.495) respecto a su postulacion. 2.- Promover a la agente de Planta
Permanente del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)- Agrupamiento General - Nivel C - Grado 10 -
Tramo Avanzado, Claudia Elizabeth APICELLA, al Nivel B - Grado 11 — Tramo Avanzado - Agrupamiento General,
en el puesto de “Asistente de Soporte Administrativo” conforme el Nomenclador de Puestos y Funciones de
dicho sistema. 3.- La agente debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los 30 dias habiles siguientes a
la notificacion de su designacién en el nuevo Nivel B — Grado 11. La nueva situacién de revista se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién del nuevo puesto. 4.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto
precedentemente se imputara con cargo al presupuesto del ENACOM — ENTIDAD 207. 5.- Dar intervencién a la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS para su implementacién y notificacién correspondiente.- 6.-
Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 08/02/2023 N° 6002/23 v. 08/02/2023
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 106/2023

EX-2023-09217118- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-106-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 6 DE FEBRERO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase, a partir del 3 de febrero de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados desde el
dictado de la presente medida, la asignacioén transitoria de funciones como Coordinador General Financiero de la
Direccién de Servicios Administrativos y Financieros, dependiente de la Direccion General Técnica y Administrativa
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, al Licenciado en Comercializacion D.
Martin Héctor TUBIO (M.I. N° 25.380.368), dispuesta por la Resolucién N° RESOL-2020-134-APN-MAGYP del 12
de junio de 2020 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante las
Resoluciones Nros. RESOL-2020-920-APN-PRES#SENASA del 23 de diciembre de 2020, RESOL-2021-397-APN-
PRES#SENASA del 22 de julio de 2021, RESOL-2022-67-APN-PRES#SENASA del 1 de febrero de 2022 y RESOL-
2022-484-APN-PRES#SENASA del 2 de agosto de 2022, todas del mencionado Servicio Nacional, quien revista en
el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado 3, Tramo Superior del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007
y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 08/02/2023 N° 5944/23 v. 08/02/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 108/2023

EX-2023-08743756- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-108-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 6 DE FEBRERO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Limitar, a partir del 31 de enero de 2023, la asignacion transitoria de funciones al Ingeniero
Agrénomo D. Sergio Daniel CHIRENO (D.N.I. N° 22.785.392) como Coordinador Regional de Proteccion Vegetal de
la Direccion de Centro Regional NOA Norte, dependiente de la Direccion Nacional de Operaciones del SERVICIO
NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, que fuera dispuesta por la Resolucion N° RESOL-2021-
147-APN-MAGYP del 4 de agosto de 2021 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
y prorrogada mediante las Resoluciones Nros. RESOL-2022-203-APN-PRES#SENASA del 19 de abril de 2022 y
RESOL-2022-836-APN-PRES#SENASA del 27 de diciembre de 2022, ambas del citado Servicio Nacional.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 08/02/2023 N° 5948/23 v. 08/02/2023
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SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 111/2023

EX-2023-09208601- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-111-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 6 DE FEBRERO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 3 de febrero de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados desde
el dictado de la presente medida, la asignacioén transitoria de funciones como Director de Servicios Administrativos
y Financieros de la Direccién General Técnica y Administrativa del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROALIMENTARIA, al Licenciado en Administracién D. José Angel FOLGUEIRA (M.l. N° 16.171.810), dispuesta
por la Resolucion N° RESOL-2021-15-APN-MAGYP del 28 de enero de 2021 del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA vy prorrogada mediante las Resoluciones Nros. RESOL-2021-418-APN-
PRES#SENASA del 9 de agosto de 2021, RESOL-2022-98-APN-PRES#SENASA del 10 de febrero de 2022 y RESOL-
2022-474-APN-PRES#SENASA del 2 de agosto de 2022, todas del mencionado Servicio Nacional, quien revista
en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado 1 (e2), Tramo Superior del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero
de 2007 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva lIl.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION YEMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 08/02/2023 N° 5982/23 v. 08/02/2023
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2 Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 1046/2023
DI-2023-1046-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2023
VISTO el Expediente Electrénico EX-2023-02619929-APN-DVPS#ANMAT vy;
CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO el Servicio de Productos Cosméticos dependiente de la Direccion
de Evaluacion y Gestidon de Monitoreo de Productos para la Salud de la ANMAT constatd, en el marco de
control de mercado, la oferta en diversas publicaciones en internet de alisadores para el cabello sin inscripcion
sanitaria comercializados bajo la marca UK STYLING PRODUCT, UK y EMPOWERED, los cuales se identifican a
continuacién: 1.UK STYLING PRODUCT, ALISADO TERMOACTIVO SIN AMONIACO (variedades: CHOCOLATE
EXTRA KERATIN, UVA MAX KERATIN, MENTA PRO KERATIN, MARACUYA VITAMINE KERATIN); 2. UK STYLING
PRODUCT, SHOCK DE KERATINA BANANA; 3. UK STYLING PRODUCT, ALISADO (variedades: MARROQUI,
BANANA); 4. UK, BOTOX (variedades: MARACUYA, ULTRAKERATIN); 5. UK, REPAIR PRODUCT, REPARADOR
BIOMOLECULAR, TRATAMIENTO ARGAN OIL SIN FORMOL; 6. EMPOWERED, ALISADO SUAVE SIN FORMOL
MANZANA; 7. EMPOWERED, ALISADO EXTRA FUERTE (variedades: ORIENTAL JAPANESE, LIMON, CHOCOLATE
MARROQUI, MARACUYA, COCO); 8. EMPOWERED, LIFTING CAPILAR;9. EMPOWERED, ALISADO ESPEJO
FORTE, CRISTAL SMOOTHING GLASS MIRROR; 10. EMPOWERED, CAUTERIZADOR (variedades: ACIDO
HIALURONICO - BOTOX CON ACIDO HIALURONICO, ARGAN - BOTOX CON ACEITE DE ARGAN, ALISANTE -
CONTIENE ALISADO Y BOTOX CAUTERIZADOR); 11. EMPOWERED, BANO DE CREMA (variedades: KERATINA,
RESTAURADORA COCO, ACIDO, RESTAURADORA CHOCOLATE, ACEITE DE PALTA; 12. EMPOWERED, ALISADO
CAPILAR NUTRITIVO, MAYONESA SIN FORMOL; 13. EMPOWERED, SHOCK DE KERATINA; 14. EMPOWERED,
BANO DE CRISTAL; 15. EMPOWERED, BIOTINA; 16. EMPOWERED, SERUM REPARADOR DE PUNTAS POST
TRATAMIENTOS; 17. EMPOWERED, MASCARA CRISTALIZADA BARNIZ; 18. EMPOWERED, OLEO DE COCO
LIQUIDO; 19. EMPOWERED, PLASTIFICADO 3 EN 1 - CONTIENE BOTOX, SHOCK DE KERATINA Y ALISADO;
20. EMPOWERED, ORO LIQUIDO; 21. EMPOWERED, BOTOX KERATIN;22. EMPOWERED, LLUVIA DORADA -
KERATINA LIQUIDA.

Que las publicaciones de los productos detallados se publicitaban en la plataforma de venta en linea de Mercado
Libre y en las redes sociales Instagram y Facebook.

Que consultada la base de datos de cosméticos inscriptos ante la ANMAT no se hallaron productos cuyos datos
identificatorios se correspondan con los obrantes en el rotulado de los citados cosméticos.

Que en atencion a las circunstancias detalladas la Direccién de Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos
para la Salud informé que ha dado intervencién al Programa de Monitoreo y Fiscalizacién de Publicidad y Promocién
de Productos Sujetos a Vigilancia Sanitaria de esta Administraciéon Nacional a fin de que actle en el ambito de
su competencia sobre la plataforma de venta en linea y las redes sociales que comercializan los productos antes
indicados.

Que por otra parte, es de sefalar que aquellos alisadores del cabello que se comercializan sin la debida
inscripcion sanitaria representan un serio riesgo para la salud de la poblacién, por cuanto pueden contener formol
(formaldehido) como activo alisante y esta sustancia se encuentra permitida como conservante de la formulacion
en una concentracién maxima del 0.2 %, o como endurecedor de ufias en una concentracién maxima del 5 %; sin
embargo, el uso de este ingrediente con la finalidad de alisar los cabellos no se encuentra autorizado por cuanto
puede derivar en la exposicion a vapores toxicos con potencial para generar diversos efectos nocivos sobre la
salud del usuario y del aplicador.

Que es asi que, el alisador para el cabello formulado en base a formol pueden generar diversas reacciones adversas
tras la exposicion aguda, a saber: irritacion, enrojecimiento, ardor, picazén de la piel y/o de los ojos, lagrimeo,
irritacion de la garganta, irritacion de la nariz, tos, sensibilizacion del tracto respiratorio y alteraciones serias
del mismo y ademas frente a la exposicion cronica, pueden desencadenar desde hipersensibilidad y dermatitis
alérgicas, hasta un incremento en la probabilidad de ocurrencia de carcinomas, principalmente el nasofaringeo.
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Que los productos se hallan en infraccién al articulo 19 de la Ley N° 16.463 y a los articulos 1° y 3° de la Resolucion
N° 155/98 por carecer de registros de establecimiento y de producto resultando ser en consecuencia productos
ilegales.

Que por lo expuesto y a fin de proteger a eventuales usuarios de los productos involucrados, la Direccién de
Evaluacién y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud sugirié la prohibicién del uso, publicidad,
comercializacién y distribucion en todo el territorio nacional de los productos: 1.UK STYLING PRODUCT, ALISADO
TERMOACTIVO SIN AMONIACO (variedades: CHOCOLATE EXTRA KERATIN, UVA MAX KERATIN, MENTA PRO
KERATIN, MARACUYA VITAMINE KERATIN); 2. UK STYLING PRODUCT, SHOCK DE KERATINA BANANA; 3. UK
STYLING PRODUCT, ALISADO (variedades: MARROQUI, BANANA); 4. UK, BOTOX (variedades: MARACUYA,
ULTRAKERATIN); 5. UK, REPAIR PRODUCT, REPARADOR BIOMOLECULAR, TRATAMIENTO ARGAN OIL SIN
FORMOL; 6. EMPOWERED, ALISADO SUAVE SIN FORMOL MANZANA; 7. EMPOWERED, ALISADO EXTRAFUERTE
(variedades: ORIENTAL JAPANESE, LIMON, CHOCOLATE MARROQUI, MARACUYA, COCO); 8. EMPOWERED,
LIFTING CAPILAR;9. EMPOWERED, ALISADO ESPEJO FORTE, CRISTAL SMOOTHING GLASS MIRROR; 10.
EMPOWERED, CAUTERIZADOR (variedades: ACIDO HIALURONICO - BOTOX CON ACIDO HIALURONICO,
ARGAN - BOTOX CON ACEITE DE ARGAN, ALISANTE - CONTIENE ALISADO Y BOTOX CAUTERIZADOR); 11.
EMPOWERED, BANO DE CREMA (variedades: KERATINA, RESTAURADORA COCO, ACIDO, RESTAURADORA
CHOCOLATE, ACEITE DE PALTA; 12. EMPOWERED, ALISADO CAPILAR NUTRITIVO, MAYONESA SIN FORMOL;
13. EMPOWERED, SHOCK DE KERATINA; 14. EMPOWERED, BANO DE CRISTAL; 15. EMPOWERED, BIOTINA;
16. EMPOWERED, SERUM REPARADOR DE PUNTAS POST TRATAMIENTOS; 17. EMPOWERED, MASCARA
CRISTALIZADA BARNIZ; 18. EMPOWERED, OLEO DE COCO LiQUIDO; 19. EMPOWERED, PLASTIFICADO 3 EN
1 - CONTIENE BOTOX, SHOCK DE KERATINA Y ALISADO; 20. EMPOWERED, ORO LIQUIDO; 21. EMPOWERED,
BOTOX KERATIN;22. EMPOWERED, LLUVIA DORADA - KERATINA LIQUIDA, en todas sus presentaciones y
contenidos netos, toda vez que se trata de cosméticos no inscriptos ante la ANMAT, para los que se desconoce
el establecimiento que estuvo a cargo de su elaboracion, y en consecuencia para los que no es posible brindar
garantias acerca del cumplimiento de la condiciones higiénico-sanitarias pertinentes, y/o si fueron formulados con
ingredientes permitidos por la normativa vigente aplicable.

Que conrelacion ala medida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 inciso fi del Decreto N° 1490/92.

Que la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para la Salud y la Coordinacion de Sumarios
han tomado la intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese el uso, la publicidad, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacional de
los productos: 1.UK STYLING PRODUCT, ALISADO TERMOACTIVO SIN AMONIACO (variedades: CHOCOLATE
EXTRA KERATIN, UVA MAX KERATIN, MENTA PRO KERATIN, MARACUYA VITAMINE KERATIN); 2. UK STYLING
PRODUCT, SHOCK DE KERATINA BANANA; 3. UK STYLING PRODUCT, ALISADO (variedades: MARROQUI,
BANANA); 4. UK, BOTOX (variedades: MARACUYA, ULTRAKERATIN); 5. UK, REPAIR PRODUCT, REPARADOR
BIOMOLECULAR, TRATAMIENTO ARGAN OIL SIN FORMOL; 6. EMPOWERED, ALISADO SUAVE SIN FORMOL
MANZANA; 7. EMPOWERED, ALISADO EXTRA FUERTE (variedades: ORIENTAL JAPANESE, LIMON, CHOCOLATE
MARROQUI, MARACUYA, COCO); 8. EMPOWERED, LIFTING CAPILAR;9. EMPOWERED, ALISADO ESPEJO
FORTE, CRISTAL SMOOTHING GLASS MIRROR; 10. EMPOWERED, CAUTERIZADOR (variedades: ACIDO
HIALURONICO - BOTOX CON ACIDO HIALURONICO, ARGAN - BOTOX CON ACEITE DE ARGAN, ALISANTE -
CONTIENE ALISADO Y BOTOX CAUTERIZADOR); 11. EMPOWERED, BANO DE CREMA (variedades: KERATINA,
RESTAURADORA COCO, ACIDO, RESTAURADORA CHOCOLATE, ACEITE DE PALTA; 12. EMPOWERED, ALISADO
CAPILAR NUTRITIVO, MAYONESA SIN FORMOL; 13. EMPOWERED, SHOCK DE KERATINA; 14. EMPOWERED,
BANO DE CRISTAL; 15. EMPOWERED, BIOTINA; 16. EMPOWERED, SERUM REPARADOR DE PUNTAS POST
TRATAMIENTOS; 17. EMPOWERED, MASCARA CRISTALIZADA BARNIZ; 18. EMPOWERED, OLEO DE COCO
LIQUIDO; 19. EMPOWERED, PLASTIFICADO 3 EN 1 - CONTIENE BOTOX, SHOCK DE KERATINA Y ALISADO;
20. EMPOWERED, ORO LIQUIDO; 21. EMPOWERED, BOTOX KERATIN;22. EMPOWERED, LLUVIA DORADA -
KERATINA LIQUIDA, en todas sus presentaciones y contenidos netos por carecer de registro sanitarios y ser en
consecuencia productos ilegales.
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ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccion Nacional de Registro Oficial para su publicacion en el Boletin Oficial.
Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
y a quienes corresponda. Comuniquese a la Direccién de Relaciones Institucionales y a la Direccién de Evaluacién
y Gestién de Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibicién dispuesta a la Direccion de
Gestidn de Informacion Técnica a sus efectos. Cumplido, dése a la Coordinacion de Sumarios a sus efectos.

Manuel Limeres
e. 08/02/2023 N° 5864/23 v. 08/02/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 1074/2023
DI-2023-1074-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO la Disposicion ANMAT N° 2590 del 29 de abril de 2014 y sus complementarias y el EX-2023-08819206-APN-
ANMAT#MS; y

CONSIDERANDO:

Que por la referida Disposicion ANMAT N° 2590/14 y sus complementarias se aprobd la némina de funcionarios
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA habilitados
para suscribir la documentacién de comercio exterior a ser presentada ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS - DIRECCION GENERAL DE ADUANAS.

Que por razones operativas y de organizacion administrativa del INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCTOS
MEDICOS resulta necesario incorporar a la referida nomina a las agentes enumeradas en el Anexo | (IF-2023-
09323525-APN-ANMAT#MS) de la presente disposicion.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCTOS MEDICOS y la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado
la intervencién de su competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorios.
Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpéranse a la némina de funcionarios habilitados para suscribir la documentacién de comercio
exterior alos efectos de ser presentada ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS-DIRECCION
GENERAL DE ADUANAS, a las agentes enumeradas en el Anexo | (IF-2023-09323525-APN-ANMAT#MS) que
forma parte integrante de la presente disposicion, en el que consta la rdbrica de cada funcionaria.

ARTICULO’2°.— Notifiquese la presente disposicion a la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
- DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, con entrega del Anexo | (IF-2023-09323525-APN-ANMAT#MS), en el que
constan las rubricas de las funcionarias mencionadas en el Articulo 1°.

ARTICULO 3°.- Comuniquese al INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCTOS MEDICOS. Dese a la Direccién Nacional
del Registro Oficial para su publicacion. Cumplido, archivese.

Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5862/23 v. 08/02/2023
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AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 108/2023
DI-2023-108-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el EX-2022-138971425-APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL del
MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449 y N° 26.363, los Decretos N° 13 del 10 de diciembre de 2015
y N° 8 del 1° de enero de 2016 y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, como
Organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DEL INTERIOR - actual MINISTERIO DE TRANSPORTE
DE LA NACION conforme Decreto 13/15 y 8/16 — cuya misién es la reduccién de la tasa de siniestralidad en el
territorio nacional mediante la promocién, coordinacién y seguimiento de las politicas de seguridad vial nacionales.

Que, entre las funciones asignadas a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL por la Ley N° 26.363 en su
articulo 4° incisos €) y f) se encuentra la de crear y establecer las caracteristicas y procedimientos de otorgamiento,
emision e impresién de la Licencia Nacional de Conducir, asi como también autorizar a los organismos competentes
en materia de emisién de licencias de conducir de cada jurisdiccion provincial, municipal y de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, a otorgar la Licencia Nacional de Conducir, certificando y homologando en su caso los centros
de emisién y/o impresién de las mismas.

Que, mediante el Decreto N° 1.787/2.008 se dio estructura organizativa a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, creandose la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
la cual tiene como misién coordinar con los organismos competentes en materia de emision de licencias de
conducir, el otorgamiento de la Licencia Nacional de Conducir, respondiendo a estandares de seguridad, técnicos
y de disefo; certificar y homologar los Centros de Emision y/o de Impresion de la Licencia Nacional de Conducir;
coordinar la emisién de licencias provinciales y municipales de conducir autorizadas; y determinar, homologar y
auditar los contenidos de los examenes que deben rendir los solicitantes de la mencionada Licencia.

Que, asimismo, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
resulta competente para establecer los requisitos para la certificacion de los Centros de Emisién de la Licencia
Nacional de Conducir por parte de las autoridades jurisdiccionales competentes del territorio nacional, conforme
lo establece el mencionado Decreto N° 1.787/2.008 (Acciones, Punto 2).

Que, en ese lineamiento, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL dicté con fecha 27 de Octubre de 2.009, la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 mediante la cual se aprueba el SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR a
fin de unificar los criterios en todo el pais respecto al formato de las licencias, los requisitos previos a la solicitud,
la emisioén y todas las cuestiones atinentes, como asi también la creacién de bases de datos actualizadas que
contenga los datos de las habilitaciones para conducir emitida en todo el pais.

Que, la Disposicion A.N.S.V. N° 207 establece los procedimientos necesarios que todo Centro de Emisién de
Licencias (CEL) debera observar para tramitar ante la A.N.S.V. la certificacién necesaria para la emisién de la
licencia de conducir.

Que, en el marco del Sistema Nacional de Licencias de Conducir, aprobado por Disposicién A.N.S.V. N° 207 de
fecha 27 de Octubre de 2.009, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL y el municipio de Ita Ibaté, han
suscripto un Convenio Especifico de Cooperacién para la Implementacion de la Licencia Nacional de Conducir y
del Certificado Nacional de Antecedentes de Transito en el mencionado Municipio.

Que el Municipio de Ita Ibaté adhirié al régimen establecido por las Leyes Nacionales N° 24.449 y N° 26.363
mediante ordenanza 05-03 y 09-2008 respectivamente.

Que, encontrandose cumplimentado por el Municipio de Ita Ibaté el procedimiento establecido por la Disposicién
A.N.S.V.N°207 parala “CERTIFICACION DE LOS CENTROS DE EMISION DE LICENCIA NACIONAL DE CONDUCIR”
corresponde certificar y homologar el Centro de Emisién de Licencias de Conducir de dicho Municipio, habilitandolo
a emitir la Licencia Nacional de Conducir, conforme las facultades conferidas al DIRECTOR EJECUTIVO de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el articulo 4° incisos a), ) y f) de la Ley N° 26.363 y Anexo V al
Decreto N° 1.716/08.

Que, la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR, la DIRECCION DE SISTEMA
NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO, y la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES, las
tres en la orbita de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
como asi también la DIRECCION DE INFORMATICA, han tomado la intervencién de su competencia.
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Que, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 7° inciso a), b) y h) de la Ley
N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Certifiquese y Homoldguese el Centro de Emision de Licencias de Conducir del Municipio de Ita
Ibaté, de la Provincia de Corrientes, para emitir la Licencia Nacional de Conducir.-

ARTICULO 2°.- Autorizase a emitir el Certificado de Centro Emisor de Licencias Nacionales de Conducir a favor
de la jurisdiccién mencionada en el articulo 1° de la presente Disposicion, cuyo modelo forma parte de la presente
medida como Anexo (DI-2023-13668101-APN-ANSV#MTR).-

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Pablo Julian Martinez Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5859/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA

SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE
PARA PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROALIMENTARIOS

Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-SSFPYSPYMPA#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-49078777- -APN-DGD#MAGYP del Registro del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que, entre las competencias de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, se encuentra la planificacion, disefio e implementaciéon de planes y programas que promuevan el
fortalecimiento productivo, integral y sustentable de los pequefios y medianos productores agroalimentarios.

Que, por su parte, la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE PARA PEQUENOS
Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROALIMENTARIOS se encuentra facultada para asistir a la citada Secretaria en
la propuesta, disefio y ejecucion de planes y programas que promuevan el fortalecimiento productivo, integral y
sustentable de los pequefios y medianos productores agroalimentarios.

Que, por ello se ha considerado pertinente la creacién de un Programa Nacional orientado a financiar la produccion
local de alimentos, para el sector de la pequefia y mediana escala, bajo un caracter sustentable a nivel social,
ambiental y econdmico, con integracion territorial, caracter asociativo, favoreciendo el arraigo y desarrollo de
jovenes y mujeres en los sistemas productivos locales.

Que por la Resolucion N° RESQL—2021-142-APN-MAGYP de fecha 3 de agosto de 2021 del entonces MINISTERIO
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA se cre6 el PROGRAMA AGROPYMES SUSTENTABLES.

Que la citada Resolucion N° RESOL-2021-142-APN-MAGYP, en su Articulo 2°, establece que la SUBSECRETARIA
DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE PARA PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES
AGROALIMENTARIOS de la mencionada Secretaria sera la Autoridad de Aplicacion del referido Programa debiendo
dictar las normas para su implementacioén en todo el ambito nacional.

Que a tal efecto y en esta etapa, se entiende conveniente aprobar el correspondiente Manual Operativo.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la Direccion General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1.344 de fecha
4 de octubre de 2007 y sus modificatorios y 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la citada
Resolucién N° RESOL-2021-142-APN-MAGYP.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE
PARA PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES AGROALIMENTARIOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Manual Operativo del PROGRAMA AGROPYMES SUSTENTABLES, que como
Anexo registrado con el N° IF-2023-08882502-APN-SSFPYSPYMPA#MEC, forma parte integrante de la presente
disposicion.

ARTICULO 2°.- Habilitase la apertura de la convocatoria para la presentacién de Proyectos, en el marco del
mencionado Programa, la cual se encontrara vigente durante toda la duracién del mismo.

ARTICULO 3°.- La presente medida comenzara a regir a partir del dia de su publicacion en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°. Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria De Los Milagros Barbieri

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5817/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD

SUBSECRETARIA DE ABORDAJE INTEGRAL
DE LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO

Disposicién 1/2023
DI-2023-1-APN-SSAIVRG#MMGYD

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el EX-2023-07145312- -APN-CGD#MMGYD, los Decretos N° 50 del 20 de diciembre de 2019 y N° 65 del 23
de diciembre de 2019, la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD N° 186 del 26
de abril de 2021 y la Disposicién N° 1/2021 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 50/19 se aprobé el organigrama de aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de la Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que mediante el Decreto N° 65/19 se designé como Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por
Razones de Género del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD a la Profesora Dra. Laurana
MALACALZA.

Que mediante la Resoluciéon N° 186/21 del MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD se cred el
PROGRAMA “PRODUCIR” en el &ambito de la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO de la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones
de Género, con el objetivo de promover el desarrollo de proyectos de vida con independencia econémica de
mujeres y LGBTI+ que atraviesen o hayan atravesado situaciones de violencias por motivos de género, mediante
el fortalecimiento de proyectos productivos y de unidades econémicas a organizaciones sociales.

Que la Resolucién mencionada en el considerando anterior resolvié que esta Subsecretaria de Abordaje Integral
de las Violencias por Razones de Género implementara el Programa en el ambito del MINISTERIO DE MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que asimismo y de conformidad con lo previsto en el Articulo 3° de la citada Resolucién, es funcién de esta
Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género designar a una persona como la
responsable de la implementacion y ejecucion del Programa “PRODUCIR”.
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Que mediante Disposicion N° 1/2021 de la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones
de Género se designo en el rol precedentemente descripto a la Licenciada en Sociologia Julieta BONILLA (DNI
35.593.179).

Que atendiendo a la renuncia de la Lic. Julieta BONILLA (DNI 35.593.179), a su caracter de responsable de las
actividades de implementacién y ejecucion del Programa “PRODUCIR” a partir del 31 de enero del 2023, se
vuelve imprescindible contar con una persona que asuma dicha responsabilidad para dar continuidad al Programa
“PRODUCIR".

Que la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género, propone a tales efectos
a la Licenciada en actuacién LUCILA GOMEZ VACCARO (DNI 31.114.242) por considerarla como la profesional
capacitada para llevar adelante las actividades de implementacion y ejecucién del Programa “PRODUCIR”.

Que la Licenciada en actuacién LUCILA GOMEZ VACCARO reune las condiciones necesarias para el desempefio
de tal responsabilidad.

Que la presente designacion sera “ad honorem” por lo que no generara erogacion alguna para el ESTADO
NACIONAL.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS y la DIRECCION DE ADMINISTRACION Y GESTION DE
PERSONAL de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA han tomado la intervencién de su competencia.

Que la suscripta es competente para el dictado de la presente medig:la en virtud de las atribuciones previstas en el
Articulo 3° de la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD N° 186 del 26 de abril
de 2021.

Por ello,

La Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Desighese como responsable de la implementacién y ejecucion del PROGRAMA “PRODUCIR” a
la Licenciada en actuacion LUCILA GOMEZ VACCARO (DNI 31.114.242) con caracter “ad-honorem” a partir del 01
de febrero de 2023.

ARTICULO 2°.- La presente medida no genera erogacién presupuestaria adicional alguna
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Laurana Malacalza
e. 08/02/2023 N° 5751/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-SSTA#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2023

VISTO el Expediente Nro. EX-2022-37166883-APN-DGD#MTR, la Ley de Transito N° 24.449 y sus modificatorios,
el Decreto Reglamentario N° 779 de fecha 20 de noviembre de 1995 y modificatorio, los Decretos Nros. 1716 de
fecha 20 de octubre del 2008, 437 de fecha 11 de abril de 2011, 32 de fecha 10 de enero de 2018 y 50 de fecha
19 de diciembre de 2019; el Acuerdo de Complementacién Econémica N° 14 entre la REPUBLICA ARGENTINA y
la REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL, la Resolucién N° 1 de fecha 4 de enero de 2022 de la SECRETARIA DE
GESTION DE TRANSPORTE, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Transito N° 24.449 establecio los principios que regulan el uso de la via publica y la circulacion de
personas, animales y vehiculos terrestres, asi como también a las actividades vinculadas con el transporte, los
vehiculos, las personas, la estructura vial y el medio ambiente en cuanto fueren con causa de transito, siendo su
ambito de aplicacion la jurisdiccién federal.

Que la mencionada Ley estipula en su articulo 53 las exigencias comunes que deben cumplir los vehiculos del
servicio de transporte de pasajeros y de carga, en materia de seguridad, antigliedad, dimensiones maximas,
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transmision de peso maximo a la calzada, relacidén entre la potencia efectiva al freno y el peso total de arrastre,
entre otros aspectos.

Que la Ley de Transito N° 24.449 fue reglamentada por el Decreto N° 779 de fecha 20 de noviembre de 1995 y
modificatorios.

Que por el Decreto N° 32 de fecha 10 de enero de 2018, se modificé el Anexo B (‘ESPECIFICACIONES TECNICAS
Y PROCESOS DE ENSAYOS”) del Decreto Reglamentario N° 779/95, donde se establecen los procesos de
ensayos de cada categoria de vehiculo, que deben satisfacer los fabricantes e importadores de vehiculos CERO
KILOMETRO (0 km) de produccién seriada, para obtener la correspondiente Licencia de Configuracién de Modelo
(LCM).

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27 — “Reglamentos Técnicos”, del Acuerdo de Complementacion
Econémica N° 14 suscrito entre la REPUBLICA ARGENTINA y la REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL, debe
procurarse la facilitaciéon del intercambio comercial, la complementacién industrial y la aplicacion de reglamentos
que no generen obstaculos innecesarios al comercio.

Que la REPUBLICA FEDERATIVA DE BRASIL dicté la Resolucion CONTRAN N° 799/2020, norma que ajusta
la implementacién del Sistema de Control de Estabilidad para vehiculos de las categorias M2, M3, N2 y N3,
estableciendo un cronograma diferenciado para “todos los modelos de vehiculos” y para los “nuevos modelo de
vehiculo” (conforme IF-2021-97033582-APN-CNTYSV#MTR).

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 1 de fecha 4 de enero de 2022 se sustituyé en el Informe N° IF-
2018- 00849542-APN-SECGT#MTR que integra el ANEXO B, Apartado 1 del articulo 29, Inciso a) del Decreto
Reglamentario N° 779 del 20 de noviembre de 1995 y modificatorios de la Ley de Transito N° 24.449, el cuadro
correspondiente a los Requerimientos de seguridad exigidos para las categorias M, N y O — Sistema de Frenos”.

Que al momento de suscribirse dicha norma la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, se encontraba
sin funcionario designado, por lo que en dicha ocasién y conforme lo provisto en el articulo 3° de la Ley N° 19.549,
resultd oportuna la avocaciéon por parte de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE para suscribir la
misma.

Que, mediante la presentacion identificada como RE-2022-37167625-APN-DGD#MTR, realizada por la CAMARA
DE IMPORTADORES Y DISTRIBUIDORES OFICIALES DE AUTOMOTORES, se solicité diferir la obligatoriedad del
ESC (CONTROL ELECTRONICO DE ESTABILIDAD), para los Nuevos Modelos a partir del 01/01/2024 y para todos
los Modelos de la Categoria N2 y N3 hasta el 01/01/2026.

Que, a través de la presentacioén identificada como IF-2022-137167122-APN-SSTA#MTR el GRUPO IRAOLA de
CORVEN MOTORS ARGENTINA S.A., de fecha 22 de agosto de 2022, solicité la posibilidad de considerar la
extension de los plazos de la Resolucién N° 1/2022 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, por DOS
(2) anos, prorrogando la entrada en vigencia para todos los modelos (nuevos y existentes) al 01/01/2024 (...).

Que, en el mismo sentido, la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE ACOPLADOS Y SEMIRREMOLQUES -
CAFAS-,mediante la presentacion identificada como RE-2022-97879171-APN- DGD#MTR, solicité la modificacién
de la fecha de implementacién del Sistema de Control de Estabilidad (RSS) y del Sistema Electronico de Frenado
(EBS) para los vehiculos Categoria 04 con Peso Bruto Total Combinado (PBTC) mayor a CUARENTA'Y CINCO (45)
toneladas, trasladandola al 01/01/2025, en coincidencia con la Resolucién CONTRAN.

Que, mediante la presentacién realizada por la ASOCIACION DE FABRICAS DE AUTOMOTORES -ADEFA-,
identificada como IF-2022-137164680-APN-SSTA#MTR de fecha 12 de octubre de 2022, refiriéndose a la Resolucién
N° 1/2022 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE - SISTEMA DE CONTROL DE ESTABILIDAD (EBS),
solicita que, en su caso, en particular para los Nuevos Modelos de chasis categoria M3, se realice a partir del
01/01/2025.

Que, a su vez la CAMARA DE CARROCEROS DE OMNIBUS DE LARGA DISTANCIA -CALADI-, mediante su Nota
identificada como IF-2022-137171785-APN-SSTA#MTR, solicit ante la DIRECCION NACIONAL DE INDUSTRIA
de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, realizar una
aclaracién para que los expedientes de Licencia de Configuracién de Modelo (LCM) ingresados con anterioridad
sustancial a la entrada en vigencia de la norma no sean considerados como modelo nuevo, ya que los chasis
involucrados fueron fabricados y homologados en afos anteriores de acuerdo a la normativa vigente en ese
momento.

Que, mediante la Nota N°221103IND-01 del laboratorio IREAYA INGENIERIA, perteneciente a la empresa RUBEN
E. ARIAS Y ASOCIADOS S.A., registrada como IF-2022-137171845-SSTA#MTR, se refirid6 en relacion a la
“implementacién de los métodos de ensayos contemplados en el Anexo de la Resolucion 1-2022 de MINISTERIO
DE TRANSPORTE”, adjuntando ademas un “Informe conjunto realizado por laboratorios de seguridad vehicular
GEMAV/IREAYA, Requerimientos de pista para la realizacion de ensayos seguridad activa/pasiva de vehiculos
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categorias L, M, Ny O”, destacando los requisitos de pista que deben considerarse para los vehiculos de diferentes
categorias, solicitando a su vez una prérroga sobre el plazo que se habia fijado para la determinacién de los
métodos alternativos de por lo menos DIECIOCHO (18) meses mas.

Que la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA, a través de su FACULTAD DE INGENIERIA y el GRUPO DE
ENSAYOS MECANICOS Y APLICADOS - G.E.M.A.-, mediante Nota bajo el registro IF-2022-137172092-APN-
SSTA#MTR, informé a la DIRECCION DE POLITICA AUTOMOTRIZ Y REGIMENES ESPECIALES de la SECRETARIA
DE INDUSTRIA'Y DESARROLLO PRODUCTIVO que estan y contindan trabajando en el desarrollo del método de
prueba alternativo establecido en la Resolucion N° 1/2022 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE.

Que a través de la Nota NO-2022-121413585-APN-DPAYRE#MDP, la DIRECCION DE POLITICA AUTOMOTRIZ
Y REGIMENES ESPECIALES dependiente de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, solicité que de acuerdo a lo manifestado mediante las notas presentadas por
los laboratorios locales y la problematica manifiesta por el sector para completar los ensayos y poder solicitar
posteriormente la Licencia de Configuracién de Modelo (LCM), evaluar una prérroga de DIECIOCHO (18) meses
adicionales a lo establecido.

Que, si bien en la elaboracion y aprobacién de la Resolucion N° 1 de fecha 4 de enero de 2022, de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE, tomaron intervencion las distintas camaras del sector productivo, el Instituto
Nacional de Tecnologia Industrial (INTI) y la Direcciéon de Politica Automotriz y Regimenes Especiales de la
Secretaria de Industria y Desarrollo Productivo y se establecieron las fechas de implementacién de los sistemas
de EBS y ESC; los inconvenientes por lo que atraviesa la industria automotriz mundial en materia de suministro de
componentes electrénicos y en particular la disponibilidad local de pistas de prueba y procedimientos de ensayos
para su homologacion imposibilitan dar cumplimiento a lo establecido.

Que, a través del Informe IF-2022-137429150-APN-CNTYSV#MTR, la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO Y
LA SEGURIDAD VIAL, organismo desconcentrado de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la
SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, indicé que”...considerando lo
peticionado por la CAMARA DE IMPORTADORES Y DISTRIBUIDORES OFICIALES DE AUTOMOTORES (CIDOA),
el GRUPO-IRAOLA, la CAMARA ARGENTINA DE FABRICANTES DE ACOPLADOS Y SEMIRREMOLQUES (CAFAS),
la ASOCIACION DE FABRICAS DE AUTOMOTORES (ADEFA), la CAMARA DE CARROCEROS DE OMNIBUS
DE LARGA DISTANCIA (CALADI), la EMPRESA RUBEN E. ARIAS Y ASOCIADOS S.A., el GEMA-UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA PLATA y la DIRECCION DE POLITICA AUTOMOTRIZ Y REGIMENES ESPECIALES de la
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, resulta necesario
prorrogar la fecha de implementacion de los SISTEMAS ELECTRONICOS DE CONTROL DE ESTABILIDAD (ESC)
y DE FRENOS (EBS)”, para todos los vehiculos nuevos CERO KILOMETRO (0 km) de las Categorias M2, M3, N2,
N3y 04, que fueran establecida por la Resolucién N° 1/2022 de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE.

Que de acuerdo a lo solicitado por las camaras empresarias y conforme lo analizado por los distintos organismos
publicos y privados resefiados en los considerandos que anteceden corresponde establecer la fecha del 1 de julio
de 2023 para la incorporacion del Sistema Antibloqueo de Freno (ABS), en todos los vehiculos remolcados de la
categoria O4 y del 1 de julio de 2024 para que los laboratorios nacionales puedan tener aprobados los tramites de
reconocimiento y aprobacion de métodos de prueba alternativos ante el Instituto Nacional de Tecnologia Industrial
(INTI), todo ello de acuerdo con lo expresado por la COMISION NACINAL DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL,
en el Informe N° 2023-12842683-APN-CNTYSV#MTR.

Que el Decreto N° 32/18, a través de su articulo 31, establece que la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL, es el organismo nacional competente facultado para modificar del Anexo B del Decreto
Reglamentario N° 779/95, en lo relativo a los vehiculos destinados al transporte por automotor de pasajeros y de
carga.

Que, asimismo la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, en su caracter de Presidente de la COMISION NACIONAL DEL
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, se encuentra facultada para efectuar la modificacion solicitada en los presentes
actuados.

Que la COMISION NACIONAL DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL, organismo desconcentrado actuante
en el ambito de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, de la SECRETARIA DE GESTION DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado intervencién mediante el IF- 2022-137429150-APN-
CNTYSV#MTR.

Que, la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS dependiente de la SUBSECRETABiA
DE TRANSPORTE ApTOMOTOR, ha tomado intervencion, prestando conformidad a la propuesta de la COMISION
NACIONAL DEL TRANSITO Y LA SEGURIDAD VIAL.
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Que la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, ha tomado intervencién, prestando conformidad a la medida
propiciada.

Que la COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE, organismo descentralizado actuante en el
ambito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado intervencién, prestando conformidad a la
medida propiciada.

Que la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE dependiente de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia
conforme surge del IF-2022-139116604-APN-DNRNTR#MTR.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente norma se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley de Transito N° 24.449 y
modificatorios, su Decreto Reglamentario N° 779 de fecha 20 de noviembre de 1995 y modificatorios y el Decreto
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR
DISPONE:

ARTICULO 1°. — Prorréganse las fechas de implementacion establecidas en el Anexo | (Informe N° 2022-
00318489-APN-SECGT#MTR), de la Resolucién N° 1 de fecha 4 de enero de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION
DE TRANSPORTE, para la incorporacion del Sistema Electronico de Control de Estabilidad (ESC) y del Sistema
Electronico de Freno (EBS), en los vehiculos de las categorias M2, M3, N2, N3 y O4 para la fecha 1/01/25, con
excepcion de los dmnibus doble piso categoria M3 y los vehiculos bitrenes categoria N3 con aplicacion vigente.

ARTICULO 2°. — Establécese la fecha del 01/07/23 para la incorporacién del Sistema Antibloqueo de Freno (ABS),
en todos los vehiculos remolcados de la categoria O4.

ARTICULO 3°. - Prorrégase la fecha establecida en la llamada VEINTICINCO (25) hasta el 01/07/24, a los efectos de
que los laboratorios nacionales puedan tener aprobados los tramites de reconocimiento y aprobacién de métodos
de prueba alternativos ante el Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI).

ARTICULO 4°. - Lo establecido en la presente disposicién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 5°. - Comuniquese la presente disposicién a la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE.
ARTICULO 6°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Laura Labat
e. 08/02/2023 N° 5748/23 v. 08/02/2023
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NUEVOS

HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.1.C. “PROF. DR. JUAN P. GARRAHAN”
El Hospital de Pediatria S.A.M.1.C. “Prof. Dr. Juan P. Garrahan”
Llama a CONCURSO ABIERTO

CINCO (5) CARGOS DE MEDICO/A ESPECIALISTA CON 8 HORAS SEMANALES MAS GUARDIA
AREA TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
RESOLUCION N° 188/CA/2023

Fecha de Inscripcién: Del 08 al 16 de febrero de 2023.
Horario de Inscripcion: De 09:00 a 12:00 hs y de 14:00 a 15:00 hs.

Lugar de Inscripcién: Gerencia de Recursos Humanos — Depto. Desarrollo de la Carrera Hospitalaria - Combate de
los Pozos 1881 C.A.B.A. — Planta Baja Oficina N° 5323

Bases y Condiciones: Disponibles en www.garrahan.gov.ar (Seccién “Recursos Humanos”)
Consultas: Conmutador 4122-6456
E-Mail: concursos@garrahan.gov.ar
Diego G. Negrete, Jefe Depto. de Carrera Hospitalaria.
e. 08/02/2023 N° 5853/23 v. 08/02/2023
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 01/02/2023 | al | 02/02/2023 | 78,71 | 76,16 | 73,72 | 71,39 | 69,16 | 67,02 55,68% 6,469%
Desdeel | 02/02/2023 | al | 03/02/2023 | 77,71 | 75,23 | 72,85 | 70,58 | 68,40 | 66,31 55,20% 6,387%
Desdeel | 03/02/2023 | al | 06/02/2023 | 76,86 | 74,43 | 72,10 | 69,88 | 67,74 | 65,69 54,79% 6,317%
Desdeel | 06/02/2023 | al | 07/02/2023 | 78,83 | 76,28 | 73,83 | 71,49 | 69,26 | 67,11 55,74% 6,479%
Desdeel | 07/02/2023 | al | 08/02/2023 | 77,92 | 75,42 | 73,03 | 70,74 | 68,55 | 66,46 55,30% 6,404%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 01/02/2023 | al | 02/02/2023 | 84,15 | 87,05 | 90,10 | 93,28 | 96,62 | 100,11 125,61% 6,916%
Desdeel | 02/02/2023 | al | 03/02/2023 | 83,02 | 85,85 | 88,81 | 91,90 | 9514 | 98,53 123,23% 6,823%
Desde el | 03/02/2023 | al | 06/02/2023 | 82,05 | 84,81 | 87,70 | 90,72 | 93,88 | 97,18 121,21% 6,743%
Desdeel | 06/02/2023 | al | 07/02/2023 | 84,30 | 87,21 | 90,27 | 93,46 | 96,81 | 100,31 125,92% 6,928%
Desdeel | 07/02/2023 | al | 08/02/2023 | 83,25 | 86,09 | 89,07 | 92,18 | 95,44 | 98,85 123,71% 6,842%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 22/11/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 57% TNA, de 91 a 180 dias del 60,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 64,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 62%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacién “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 66,50%,
de 181 a 270 dias del 68,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta
90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 67,50% y de 181 a 270 dias del 69,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”:
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias:
90,00%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 08/02/2023 N° 5917/23 v. 08/02/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita a prestar declaraciéon, como presuntos infractores, al representante
legal de la firma ARASARI S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-70950633-8) y a la sefiora Patricia Noemi FIGUEREDO (D.N.I.
N° 23.556.393) -en el marco del Sumario N° 7514 Expte. N° 8.256/16, caratulado “ALLANAMIENTOS PUERTO
IGUAZU MISIONES (CALLE BRASIL L. 3Y 9, VICTORIA AGUIRRE 266 L. 7 Y 25 DE MAYO 738)”- conforme a los
términos del articulo 5°, inciso c) de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95),
ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario de este Banco Central, sito en la calle Reconquista
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N° 250, 6° piso, Oficina 8601, de la Ciudad de Buenos Aires, para el dia 03 de marzo de 2023, a las 10:00 hs. y
10:30 hs., bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias, haciéndoles saber que podran, en su defecto, presentar
defensa escrita con el servicio de las Defensorias y Unidades de Letrados Moviles dependientes del Ministerio
Publico de la Defensa. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 08/02/2023 N° 6034/23 v. 14/02/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior Juan Christian Gabriel LOZANO (D.N.I.
N° 26.620.704), para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal,
en el horario de 10 a 13 hs., a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7825, Expediente
N° 383/313/22, caratulado “JUAN CHRISTIAN GABRIEL LOZANQO”, que se le instruye en los términos del articulo
8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar la rebeldia. Publiquese por
5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce de Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola
Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 08/02/2023 N° 6040/23 v. 14/02/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA FORMOSA

Se citan a las personas detalladas en planilla mas abajo para que, dentro de los diez (10) dias habiles de publicado
el presente, comparezcan en los respectivos Sumarios Contenciosos a presentar sus defensas y ofrecer todas las
pruebas y acompanfar la documental que estuvieren en su poder y/o su individualizacion, indicando su contenido,
el lugar y/o la persona en cuyo poder se encontrare, por infraccién a los Arts. 874-947-985-986 y 987 del Codigo
Aduanero (Ley N° 22.415), segun el encuadre dado, bajo apercibimiento de declararse su rebeldia (Art. 1105 C.A.).
Ademas deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana de Formosa (Art. 1001 C.A.), bajo
apercibimiento de tenérselo por constituido en sede de esta Division (Art. 1004 del C. A.) sita en calle Brandsen
N° 459 de la ciudad de Formosa, provincia homonima. Al mismo tiempo, de optar por acogerse a los beneficios
establecidos por los Arts. 930 y 932 del Cédigo de rito, debera proceder en el término fijado precedentemente,
al pago del monto minimo de la multa, la cual es de figuracion en planilla abajo detallada. Asimismo y teniendo
en cuenta que la permanencia en depdsito de las mercaderias secuestradas en autos implica peligro para su
conservacion, se hace saber a los interesados que se detallan, que esta Division procedera en un plazo no inferior
de diez (10) dias de notificado, a obrar conforme las Leyes 22415 y/6 25603, manteniéndose lo recaudado en la
Cuenta Administracién a los fines pertinentes segun corresponda, y la destruccion de aquellas mercaderias que
por su naturaleza intrinseca, no sea factible su permanencia en depésito atento a que implica peligro para su
inalterabilidad y para la mercaderias contiguas, conforme lo dispuesto por el Art. 448 de la Ley 22415. FIRMADO:
MARIO VICTOR FIGUEROA A/C ADUANA FORMOSA.

Mario Victor Figueroa, Consejero Técnico.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5879/23 v. 08/02/2023

El . [ entucelular

Accedé a toda la informacién desde la APP del Boletin estés donde estés.

P Google piy




Boletin Oficial N° 35.107 - Primera Seccion 87 Miércoles 8 de febrero de 2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA JUJUY

EDICTO RESOLUCION / FALLO

Notifica a las personas mencionadas, que se ha emitido Resolucién y Fallo en las cual se le condena a multa y
comiso por infraccién 979 apartado 2. Asimismo, se hace saber que podra interponer contra Demanda Contenciosa
y/o Recurso de Apelacion ante el Tribunal Fiscal de la Nacién, en el plazo de quince (15) dias a contar desde el dia
habil siguiente al de la notificacién respectiva, caso en el cual debe comunicarse dicha circunstancia a Aduana
Jujuy, cita en Colectora Capra, Ruta Nacional N° 66, Palpala, Jujuy en los términos del Art. 1132 2° Ap. y 1.138 del
Cédigo Aduanero.

SIGEA SUMARIO | ART C.A IMPUTADO DOC N° MULTA RES/FALLO
L&P MARKOSKI AGENCIA DE VIAGEN E SN )
TURISMO LTDA

14224-8-2017 | 05-2017/2 | 979 ap.2 $ 107.508,00 146/2022

ALBARELLO MARKOSKI PAULO

ENRIQUE Cl | 6064347261

Mario Cesar Arguello, Administrador de Aduana.
e. 08/02/2023 N° 5786/23 v. 08/02/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucién ...” ARTICULO 1°.- ARCHIVESE
la presente denuncia en los términos de la Instruccién General N° 9/2017 (DGA). ARTICULO 2°.- INTIMESE a
“.......... para que dentro del plazo de quince (15) dias de notificada la presente indique la destinacién aduanera
para la mercaderia objeto del presunto ilicito de autos, bajo apercibimiento de proceder de conformidad a lo
dispuesto en los arts.417 y subsiguientes del C.A. Asimismo, hagase saber que, para el libramiento a plaza de la
mercaderia, debera acompafar...... , como asi también abonar los importes en concepto de obligacién tributaria,
cuya suma asciende a ............ en concepto de Derechos de Importaciéon, Tasa de Estadistica e IVA, haciéndole
tomar conocimiento que para su conversion a pesos, se utilizara el tipo de cambio vendedor que informare el
Banco de la Nacion Argentina al cierre de sus operaciones, correspondiente al dia habil anterior a la fecha de
efectivo pago, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, incisos a) 3 y 4 Resolucién General AFIP
N° 3271/2012, con mas los intereses establecidos en el art. 794 del C.A. en caso de corresponder. En el supuesto
de solicitar el reembarco de la mercaderia, tal medida debera hacerse efectiva dentro de los sesenta (60) dias de
notificada la presente, caso contrario se procedera de acuerdo lo prescripto por el articulo 429 y siguientes del
Caodigo Aduanero (Ley N° 22.415) o, en caso de resultar procedente, conforme lo establecido en el articulo 4 de la
Ley N° 25.603, poniéndose la mercaderia a disposicion de la Secretaria General de la Presidencia de la Nacion.
Fdo.: Abog. Marcos Marcelo Mazza- Jefe de Division Secretaria N° 2- Departamento Procedimientos Legales
Aduaneros.

1.-

EXPEDIENTE: 17165-1542-2017

IMPUTADO: LOUIS MARC CARL HENDJI SHAEER PAS REP DE HAITI N°:TB4393002
CERTIFICADOS: Licencia no Automatica

TRIBUTOS: U$$132,73 (DOLARES ESTADOUNIDENSES CIENTO TREINTA Y DOS CON 73/100 CVOS)
RESOLUCION DE PRLA: 309/22

2-

EXPEDIENTE: 17165-1450-2017

IMPUTADO: CHEN LIHUI DNI N°: 95288841

CERTIFICADOS: Licencia Automatica para los items A, B, C D, y F y Licencia No Automatica para el Item E
TRIBUTOS: U$$567,44 (DOLARES ESTADOUNIDENSES QUINIENTOS SESENTA y SIETE CON 44/100 CVOS)
RESOLUCION DE PRLA: 326/22

3-

EXPEDIENTE: 17165-1664-2017

IMPUTADO: RUNGE WILDER DAVID ALEXANDER PAS N°: 92226383

CERTIFICADOS: Licencia No Automatica

TRIBUTOS: U$$115,63 (DOLARES ESTADOUNIDENSES CIENTO QUINCE CON 63/100 CVOS)
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RESOLUCION DE PRLA: 200/22

4-

EXPEDIENTE: 17165-2159-2017

IMPUTADO: SENTINELLI MARIA CLAUDIA DNI N°: 21486432

CERTIFICADOQS: Certificado de Homologacion de Autopartes (CHAS)

TRIBUTOS: U$$54,63 (DOLARES ESTADOUNIDENSES CINCUENTA'Y CUATRO CON 63/100 CVOS)
RESOLUCION DE PRLA: 227/22

Silvina Isabel de Bisogno, Instructora, Divisién Secretaria N° 2.
e. 08/02/2023 N° 5792/23 v. 08/02/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
Cddigo Aduanero (Ley 22.415: arts. 1013 inc. h) y 1101).
EDICTO

Por ignorarse domicilio, se citan a las personas que mas abajo se mencionan, para que dentro de los 10 (diez)
dias habiles comparezcan a presentar su defensa y ofrecer pruebas por la infraccion al articulo 977 del C.A., bajo
apercibimiento de rebeldia. Deberan constituir domicilio dentro del radio urbano de esta oficina aduanera (Art.
1001 del C.A.) bajo apercibimiento de ley (Art. 1004 del C.A.). Se les hace saber que el pago de la multa minima
producira la extincién de la accién penal aduanera y la no registracion del antecedente (Art. 930/932 del C.A))
Asimismo, se hace saber que el importe de los tributos correspondientes a la mercaderia en trato ascienden a los
importes abajo citados intimando a su cancelacién en los términos del articulo 794 y cc. del Cédigo Aduanero;
requiriéndose asimismo para el retiro a plaza de las mercaderias las intervenciones previas de los organismos que
corresponden a cada caso. Fdo.: Abog. MARCOS M. MAZZA. Jefe Divisién (Int.) Secretaria N° 2 (DE PRLA) .-

EXPEDIENTE IMPUTADO MULTA TRIBUTOS
CARLOS FRANCISCO PEREZ.
17127-128-2017 Pasap. USA N° 464127504 $8.328.810 U$S 223.593,32 y $ 1.083.736,68.
WALTER ROBERTO VILLASBOA.
17165-128-2017 Pasap. USA N° 491231151 $8.328.810 U$S 1.534,92 y $ 1.083.736,68.

Gustavo Javier Castillo, Instructor, Division Secretaria N° 2.
e. 08/02/2023 N° 5816/23 v. 08/02/2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:

De fecha 26 de diciembre de 2022:

RSG N° 946/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Rio Grande, Provincia de Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur, los bienes comprendidos en la Disposicion N° 125-E/2022 AD RIOG: TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL (3.651.000) barbijos de tela sin tejer. Expedientes: Acta ALOT 049: 39/2022.

RSG N°947/2022 que cede sin cargo ala Municipalidad de Chimbas, Provincia de San Juan, los bienes comprendidos
en la Disposicién N° 255-E/2022 AD MEND: TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO (39.425)
articulos de primera necesidad (calzado, indumentaria, y ropa interior). Expedientes: Denuncia Nacional 038
N° 514-2020/3.

RSG N° 948/2022 que cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de Salta, los bienes comprendidos en la
Disposicion N° 95-E/2022 AD SALT: MIL CUATROCIENTOS CUARENTA (1.440) articulos de bazar (termos, vasos,
platos, ollas, entre otros). Expedientes: 601, 1107, 1310, 1406 y 1471/2019; 36, 198, 239, 305, 743 y 855/2020; 625,
664, 718, 723, 773, 780, 785, 817, 819, 823 y 873/2021; 9, 340, 341, 432, 461, 499, 538, 717, 730, 732 y 951/2022.

RSG N° 949/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Barrancas, Provincia del Neuquén, los bienes
comprendidos en las Disposiciones Nros. 30-E, 31-E, 32-E y 33-E/2022 AD NEUQ: UN (1) vehiculo usado tipo
motocicleta, marca KAWASAKI, modelo KX250ZEF, afio de fabricacion 2014, con dominio OZ.0670-7, motor
N° KX250ZE016130 y chasis N° KUKAKXMSEAQ019549; UN (1) compresor de aire; CINCUENTA Y SIETE (57)
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articulos varios (articulos electrénicos, relojes, ropa blanca, entre otros); SEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y
SEIS (6.766) articulos de primera necesidad (calzado, indumentaria, ropa interior, ropa blanca). Expedientes: Actas
ALOT 075: 70y 77/2013; 16, 86 y 100/2014; 9 y 45/2015; 29, 40, 53, 69, 77, 102, 118 y 134/2016; 25, 29 y 47/2017; 2,
40, 42, 43, 44, 49, 56, 81, 82, 89, 90 y 93/2018; 21/2019.

RSG N° 950/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Avellaneda, Provincia de Buenos Aires, los bienes
comprendidos en la Disposicion N° 390-E/2022 DI ABSA: SEISCIENTOS SIETE (607) triciclos de metal. Expedientes:
Acta MARE 001: 4110/2018.

Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.
e. 08/02/2023 N° 5918/23 v. 08/02/2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:

De fecha 27 de diciembre de 2022:

RSG N° 953/2022 que cede sin cargo a la Gobernacién de San Juan los bienes comprendidos en la Disposicion
N° 50-E/2022 AD SAJU: DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO (2.548) articulos de primera necesidad
(indumentaria, ropa interior, calzado, entre otros). Expedientes: Actas GSM 055: 8 al 11, 13, 15, 24 y 26/2019; 2, 8,
10, 12, 14 al 17, 20, 24, 33, 37, 38, 41 y 42/2020.

RSG N° 954/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Almirante Brown, Provincia de Buenos Aires, los bienes
comprendidos en la Disposicién N° 672-E/2022 DI ABSA: CIENTO OCHENTA (180) vehiculos tipo MOTOCICLETA
C.K.D., marca JINCHENG, modelo JC 110 19. Expedientes: Acta MARE 001: 2635/2012.

De fecha 28 de diciembre de 2022:

RSG N° 961/2022 que cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de San Juan los bienes comprendidos
en las Disposiciones Nros. 251-E, 252-E, 306-E y 317-E/2022 AD MEND: UN (1) vehiculo tipo TRACTOR, marca
FREIGTLINER, modelo CL120, dominio CKTF41, afio de fabricacién 2010 y chasis N° 3AKJA6CG9BDAW3407;
UN (1) vehiculo tipo SEMIRREMOLQUE, marca FREIGTLINER, dominio JH2884, afio de fabricacion 1999 y chasis
N° 1UYVS2530PU00901; UN (1) vehiculo tipo AUTOMOVIL, marca CHEVROLET, modelo CRUZE NB LS 1.8,
dominio CJBX49, afio de fabricacion 2010 y chasis N° KL1PJ5E57AK6275 y UN (1) vehiculo tipo PICKUP, marca
GRAT WAL, modelo DEER SE 2.2, dominio BLJD40, afio de fabricaciéon 2008 y chasis N° LGWCA2G658A085950.
Expedientes: Denuncia Nacional 038 N° 514-2020/3. Actuaciones SIGEA: 17448-68-2017/1 y 17136-321-2017/1.

RSG N° 962/2022 que cede sin cargo a la Gobernacién de la Provincia de Misiones los bienes comprendidos
en la Disposicion N° 86-E/2022 AD SAJA: CIENTO CUARENTA Y CINCO (145) litros de combustibles (nafta).
Expedientes: Actas GSM 054: 100/2021; 19/2022.

RSG N° 963/2022 que cede sin cargo a Caritas Argentina los bienes comprendidos en la Disposicion N° 74-
E/2022 AD FORM: SIETE MIL TRESCIENTOS DOS (7.302) articulos de bazar (termos, tazas, mates, entre otros).
Expedientes: Actas GSM 024: 15, 22, 34, 40, 41, 118, 119, 122, 170, 178, 179, 185, 188, 242, 272, 282, 320, 333, 346,
347,372, 382, 423, 427, 434, 450, 451, 459, 497, 500, 514, 521, 614, 623, 629, 657, 658, 659, 664, 667, 677, 720, 724,
725 al 728, 762, 778, 790, 797, 803, 825, 834, 835, 885, 888, 889 y 891/2021.

Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.
e. 08/02/2023 N° 5919/23 v. 08/02/2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9°, se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacién:

De fecha 27 de diciembre de 2022:

RSG N° 964/2022 que cede sin cargo a Gobernacion de la Provincia de San Juan los bienes comprendidos en la
Disposicion N° 328-E/2022 AD MEND: UN (1) vehiculo tipo AUTOMOTOR, marca FIAT, modelo SIENA, dominio
YB7877, afio de fabricacién 2005 y chasis N° 9BD17218253154081. Expedientes: Actuacion SIGEA: 17136-27-
2018/1.
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RSG N°965/2022 que cede sin cargo ala Municipalidad de Formosa, Provinciade Formosa, los bienes comprendidos
en la en la Disposicidn N° 72-E/2022 AD FORM: SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS DIECINUEVE (73.819)
articulos de primera necesidad (indumentaria, ropa interior, ropa blanca, accesorios, entre otros). Expedientes:
Actas GSM 024: 2787, 2971, 3053, 3062, 3066, 3205, 3212 y 3249/2019; 92, 291 y 1171/2020; 29, 53, 613, 626, 633
al 637, 640, 641, 643 al 646, 651, 652, 657, 658, 660, 664 al 672, 676, 677, 679, 694, 700, 703, 707, 710, 711, 713,
719, 720, 721, 729 al 735, 737 al 741, 743 al 748, 750, 770, 771, 774, 775, 776, 783, 785, 789, 793, 802, 803, 811, 812,
813, 815, 816, 819, 821, 823, 829, 830 al 833, 837, 838, 840, 842 al 851, 853, 855, 856, 857, 860, 863, 865, 868, 869,
870, 877, 879, 880, 881, 883, 884, 885, 896 al 900, 905, 906, 907, 933, 939, 945 al 949, 951 al 962, 966, 967, 981 al
986, 1014 al 1019, 1021, 1023, 1058, 1059 y 1102/2021.

RSG N° 966/2022 que deja sin efecto la RSG N° 266/2022 y cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de
San Juan el bien comprendido en la Disposicién N° 51-E/2020 AD MEND: UN (1) trailer marca Cyclip, modelo s/d,
dominio 1FT7413, afio de fabricacion 1996. Expedientes: Actuacién SIGEA: 17132-1471-2018.

RSG N° 968/2022 que cede sin cargo a la Gobernacién de San Juan los bienes comprendidos en las Disposiciones
Nros. 251-Ey252-E/2021; 136-E y 234-E/2022 AD MEND: UN (1) vehiculo tipo STATION WAGON, marca JEEP, modelo
COMPASS SPORT 4X4 2.4 AUT., dominio FYJB58, afio de fabricaciéon 2014 y chasis N° 1C4NJDABOED540992;
DOSCIENTOS DOS (202) teléfonos celulares; SEISCIENTOS TREINTA Y DOS (632) articulos de primera necesidad
(indumentaria, calzado y Utiles escolares). Expedientes: Actas ALOT 038: 335, 479 y 511/2015; 157 y 253/2017.
Denuncias Nacionales 038 Nros. 843-2019/5 y 514-2020/3.

RSG N° 972/2022 que cede sin cargo a la Municipalidad de Hernandez, Provincia de Entre Rios, los bienes
comprendidos en la Disposicidn N° 712-E/2022 DI ABSA: DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS (252) juguetes de
peluche. Expedientes: Acta MARE 001: 1035/2010.

Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.
e. 08/02/2023 N° 5942/23 v. 08/02/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 60/2023
DI-2023-60-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/01/2023

VISTO el EX-2018-49326047- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-3837-APN-
DNRYRT#MT de fecha 12 de octubre de 2022, y la DI-2023-17-APN-DNRYRT#MT de fecha 04 de enero de 2023.

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3/5 del IF-2018-49368179-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-49326047- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo de fecha 2 de octubre de 2018, homologado por el articulo 1° de la Disposicion citada en primer
término en el Visto y registrado bajo el N° 3069/22, celebrado por la FEDERACION SINDICATOS UNIDOS
PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por la parte sindical, y las empresas YPF SOCIEDAD ANONIMA
y OPERADORA DE ESTACIONES DE SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1572/18 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la paginas 3/4 del IF-2018-59000339-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-58915848- -APN-DGDMT#MPYT
que tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el acuerdo de fecha 13 de noviembre de 2018,
homologado por el articulo 3° de la Disposicion citada en primer término en el Visto y registrado bajo el N° 3071/22,
celebrado también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencién colectiva.

Que en las paginas 3/6 del IF-2019-04050615-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-04009931- -APN-DGDMT#MPYT
que tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el documento de fecha 12 de diciembre de 2018
suscripto también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencion colectiva que fue homologado
por el articulo 5° de la Disposicion citada en primer término en el Visto y registrado como acuerdo N° 3073/22, por
el que precisaron las escalas salariales correspondientes al ya referido acuerdo N° 3071/22.

Que en la pagina 3/5 del IF-2018-49367862-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-49325128- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo de fecha 2 de octubre de 2018, homologado por el articulo 2° de la Disposicién citada en primer
término en el visto y registrado bajo el N° 3070/22, celebrado también por las partes precitadas en el marco de la
referida convencioén colectiva.

Que en las paginas 3/4 del IF-2018-58991935-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-58916859- -APN-DGDMT#MPYT
que tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el acuerdo de fecha 13 de noviembre de 2018,
homologado por el articulo 4° de la Disposicion citada en primer término en el Visto y registrado bajo el N° 3072/22,
celebrado también por las partes precitadas en el marco de la referida convencion colectiva.

Que en la pagina 2 del IF-2019-04105686-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-04010790- -APN-DGDMT#MPYT que
tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el documento de fecha 4 de enero de 2019 suscripto
también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencion colectiva que fue homologado por el
articulo 6° de la Disposicion citada en primer término en el Visto y registrado como acuerdo N° 3074/22, por el que
precisaron las escalas salariales correspondientes al ya referido acuerdo N° 3072/22.

Que en las paginas paginas 3/4 del IF-2019-17333664-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-16881556- -APN-
DGDMT#MPYT que tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el acuerdo de fecha 14 de marzo
de 2019, homologado por el articulo 7° de la Disposicioén citada en primer término en el Visto y registrado bajo el
N° 3075/22, celebrado también por las partes precitadas en el marco de la referida convencion colectiva.

Que en las paginas 3/4 del IF-2019-17335909-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-16880811- -APN-DGDMT#MPYT
que tramita conjuntamente con el expediente principal, obra el acuerdo de fecha 14 de marzo de 2019, homologado
por el articulo 8° de la Disposicién citada en primer término en el visto y registrado bajo el N° 3076/22, celebrado
también por las partes precitadas en el marco de la referida convencion colectiva.

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron, como minimo, mas de dos (2) afios entre las respectivas
fechas de celebracion de los acuerdos precitados y la fecha en que ellos fueron homologados; sin embargo en la
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referida Disposicion de homologacion se encomendo evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitiod en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2023-
07644919-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para la determinacion de los promedios mensuales de las remuneraciones y de
los topes indemnizatorios resultantes.

Que asimismo respecto de los Acuerdos N° 3075/22 y N° 3076/22, se deja aclarado que las respectivas bases
promedio y los topes indemnizatorios correspondientes a esos acuerdos, no son fijados por la presente en
atencioén a que las partes posteriormente celebraron los acuerdos, homologados en fecha 4 de enero de 2023
por la DI-2023-17-APN-DNRYRT#MT, registrados como N° 22/23 y 23/23, por los que actualizaron el quantum del
incremento anteriormente previsto para marzo de 2019, en los acuerdos referidos en primer término.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
derivados de los acuerdos homologados por los articulos 1°, 3° y 5° de la DI-2022-3837-APN-DNRYRT#MT y
registrados respectivamente bajo los numeros N° 3069/22, 3071/22 y 3073/22 conforme a lo detallado en el archivo
embebido que, como ANEXO | DI-2023-07632403-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones de los cuales surgen los topes indemnizatorios,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
derivados de los acuerdos homologados por los articulos 2°, 4° y 6° de la DI-2022-3837-APN-DNRYRT#MT y
registrados respectivamente bajo los nimeros N° 3070/22, 3072/22 y 3074/22 conforme a lo detallado en el archivo
embebido que, como ANEXO Il DI-2023-07634951-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencidn correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y los topes indemnizatorios resultantes. Cumplido, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5530/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 71/2023
DI-2023-71-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el EX-2022-111179585- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2349-APN-
STH#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE 2022-111179517-APN-DGD#MT del EX-2022-111179585- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3561/22, celebrado por el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA
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REPUBLICA ARGENTINA (SETIA) y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y
AFINES (FAIIA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 501/07, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2349-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3561/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-09396262-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5532/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 70/2023
DI-2023-70-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el EX-2022-88066513- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1980-APN-ST#MT y la
DI1-2022-801-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/9 del RE-2022-88066457-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-88066513- -APN-DGDYD#JGM
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado
bajo el N°3175/22, celebrado porla UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA GASTRONOMICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 389/04, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.
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Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-801-APN-DNL#MT se fijo el promedio
de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de agosto de 2022, 1° de
septiembre de 2022 y 1° de mayo de 2023 correspondientes al Acuerdo N° 2274/22

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3175/22 han establecido la nueva
vigencia y los nuevos valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de agosto de 2022 y abril y
mayo de 2023, deviene necesario actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente
fijados y de los respectivos topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan
en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-801-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1980-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3175/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-09389565-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para el 1° de diciembre de 2022 y 1° de marzo de 2023, fijados en el IF-2022-
93778735-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-801-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo
N° 2274/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5534/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 69/2023
DI-2023-69-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el EX-2022-112488947- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2339-APN-
ST#MT vy la DI-2022-842-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:
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Que en las péaginas 1/4 del INLEG-2022-112488825-APN-DGD#MT del EX-2022-112488947- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3548/22, celebrado por la UNION DE SINDICATOS DE LA INDUSTRIA MADERERA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (USIMRA) y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA MADERERA Y AFINES (F.A.LM.A)), en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 335/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-842-APN-DNL#MT se fijo el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de diciembre de 2022 y 1° de
marzo de 2023 correspondientes al Acuerdo N° 2164/22.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3548/22 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes a partir del mes de diciembre de 2022 y marzo de 2023, deviene
necesario actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos
topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-842-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2339-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3548/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-09175618-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para el 1° de diciembre de 2022 y 1° de marzo de 2023, fijados en el DI-2022-
98488494-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-842-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo
N° 2164/22.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencidn correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5535/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 68/2023
DI-2023-68-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/01/2023

VISTO el EX-2021-51914766- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2300-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2021-61296450-APN-DTD#JGM del EX-2021-51914766- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3519/22, celebrado por la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL,
CARTON Y QUIMICOS y la CAMARA ARGENTINA DEL PAPEL Y AFINES, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 732/15, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2300-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3519/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-08756200-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5536/23 v. 08/02/2023

El ;. |-, en tu celular

Accedé a toda la informacién desde la APP del Boletin estés donde estés.

L. Appétore
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 67/2023
DI-2023-67-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/01/2023

VISTO el EX-2020-46692904- -APN-ATMP#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1829-APN-
ST#MT del 22 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Queenlapéagina4del IF-2022-43394523-APN-ATMP#MT del EX-2020-46692904- -APN-ATMP#MPY Ty enlapagina
4 del IF-2021-03220740-APN-ATMP#MT del EX-2020-87316903- -APNATMP#MT, que tramita conjuntamente con
el EX-2020-46692904- -APN-ATMP#MPYT, obran las escalas salariales que integran los acuerdos homologados
por la Resolucidn citada en el Visto y registrados bajo los N° 2924/22 y N° 2925/22, celebrados respectivamente en
fecha 16 de septiembre de 2020 y 06 de enero de 2021, entre el SINDICATO ARGENTINO DE OBREROS NAVALES
Y SERVICIOS DE LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la CAMARA DE LA INDUSTRIA NAVAL
DE MAR DEL PLATA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 603/10, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi DOS (2) afos entre la fecha de celebracién de los
acuerdos y la fecha de su homologacién; sin embargo en la Resoluciéon de homologacion se encomendo evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
de los acuerdos homologados por la RESOL-2022-1829-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2924/22, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-08679741-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
de los acuerdos homologados por la RESOL-2022-1829-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2925/22, conforme
a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-08681156-APN-DNRYRT#MT forma parte
integrante de la presente

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5537/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 64/2023
DI-2023-64-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/01/2023

VISTO el EX-2021-31921906- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-206-APN-
ST#MT de fecha 1° de febrero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la paginas 2/4 del RE-2021-31914027-APN-DGD#MT del EX-2021-31921906- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 782/22, celebrado el 22 de julio de 2022 por el SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES
y el CENTRO DE NAVEGACION ASOCIACION CIVIL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 616/10,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en el RE-2021-31914630-APN-DGD#MT del EX-2021-31921906- -APN-DGD#MT , obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 783/22, celebrado el 15 de octubre de 2020 por el SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUES,y el CENTRO
DE NAVEGACION ASOCIACION CIVIL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 616/10, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 2/7 del RE-2021-31913696-APN-DGD#MT del EX-2021-31921906- -APN-DGD#MT , obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 3° de la Resolucién citada en el Visto y
registrado bajo el N° 784/22, celebrado el 29 de marzo 2021 por el SINDICATO UNICO DE SERENOS DE BUQUESy
el CENTRO DE NAVEGACION ASOCIACION CIVIL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 616/10,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que sin perjuicio del tiempo transcurrido entre la fecha de suscripcion de los acuerdos celebrados en primer
término y la fecha de su homologacién, en el articulo 5° de dicha Resolucién también se dispuso evaluar la
procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2022-206-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 782/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-08647646-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2022-206-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 783/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-08648128-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la RESOL-2022-206-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 784/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO IIl DI-2023-08648727-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.
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ARTICULO 4°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5543/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 66/2023
DI-2023-66-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/01/2023

VISTO el EX-2022-33426086- -APN-DGD#MT : del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1403-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-33425738-APN-DGD#MT del EX-2022-33426086- -APN-DGD#MT, obra la escala
salarial que integra el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2418/22,
celebrado por la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa ZANHANG
SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1650/21 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1403-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2418/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-08666088-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5545/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 63/2023
DI-2023-63-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/01/2023

VISTO el EX-2019-59797102- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-3031-APN-
DNRYRT#MT del 14 de Julio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2019-60643252-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-59797102- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2479/22, celebrado en Marzo del 2019 por el SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA NAVAL y la
CAMARA ARGENTINA DE CONSTRUCTORES DE EMBARCACIONES LIVIANAS, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 330/01, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de TRES (3) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacién; sin embargo en la Disposicidén de homologacién se encomendd evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitio en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, , al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-3031-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 2479/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-08467801-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5548/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 62/2023
DI-2023-62-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/01/2023

VISTO el EX-2022-120953072- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2332-APN-
ST#MT, DI-2022-864-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/15 del RE-2022-134352146-APN-DTD#JGM del EX-2022-120953072- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3532/22, celebrado por el SINDICATO OBREROS DE RECOLECCION Y BARRIDO y la ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 576/10, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que enrelacion a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-864-APN-DNL#MT se fij6 el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de enero de 2023 y 1° de marzo
de 2023 correspondiente al Acuerdo N° 2400/22, homologado por la RESOL-2022-1324-APN-ST#MT.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3532/22 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes desde el 1° de enero de 2023 y el 1° de marzo de 2023, deviene
necesario actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos
topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-864-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-2332-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3532/22, conforme a lo detallado en
el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-08270645-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones, con vigencias desde el 1° de
enero de 2023 y 1° de marzo de 2023 y del tope indemnizatorio resultante del mismo, indicados en el DI-2022-
101907996-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-864-APN-DNL#MT correspondientes al
Acuerdo N°2400/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinaciéon tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 08/02/2023 N° 5551/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 61/2023
DI-2023-61-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/01/2023

VISTO el EX-2022-120094789- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2331-APN-
ST#MT, DI-2022-861-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 11/15 del RE-2022-133124856-APN-DTD#JGM del EX-2022-120094789- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3533/22, celebrado por SINDICATO DE OBREROS DE MAESTRANZA y la ASOCIACION DE EMPRESAS DE
LIMPIEZA (ADEL), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 281/96, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en relacion a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-861-APN-DNL#MT se fij6 el promedio de
las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencia desde el 1° de enero de 2023 y 1° de marzo
de 2023 correspondiente al Acuerdo N° 2464/22, homologado por la RESOL-2022-1437-APN-ST#MT.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3533/22 han establecido los nuevos
valores para de las escalas salariales vigentes desde el 1° de enero de 2023 y el 1° de marzo de 2023, deviene
necesario actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones anteriormente fijados y de los respectivos
topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-861-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-2331-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3533/22, conforme a lo detallado en
el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-08215028-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones, con vigencias desde el 1° de
enero de 2023 y 1° de marzo de 2023 y del tope indemnizatorio resultante del mismo, indicados en el DI-2022-
101344959-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-861-APN-DNL#MT correspondientes al
Acuerdo N°2464/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinaciéon tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 08/02/2023 N° 5558/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 72/2023
DI-2023-72-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 25/01/2023

VISTO el EX-2019-49385658- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2113-APN-
ST#MT de fecha 8 de noviembre de 2022, la RESOL-2022-2258-APN-ST#MT de fecha 6 de diciembre de 2022, y
la DI-2023-17-APN-DNRYRT#MT de fecha 4 de enero de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del IF-2019-62013603-APN-DGDMT#MPYT vy en las paginas 2/5 del IF-2019-61900051-APN-
DGDMT#MPYT, obran las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 29 de abril de 2019, homologado
por el articulo 1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 22/23, celebrado por la FEDERACION
SINDICATOS UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por la parte sindical, y las empresas
YPF SOCIEDAD ANONIMA y OPERADORA DE ESTACIONES DE SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1572/18 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 2 del IF-2019-61900013-APN-DGDMT#MPYT, obran las escalas salariales que integran el acuerdo
de fecha 29 de abril de 2019, homologado por el articulo 2° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 23/23, celebrado también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencién colectiva.

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron, casi CUATRO (4) afios entre la fecha de celebracion de los
acuerdos precitados y la fecha 4 de enero de 2023 en que fueron homologados; sin embargo en la referida
Disposicion de homologacion se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitioé en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2023-
09437656-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para la determinacion de los promedios mensuales de las remuneraciones y de
los topes indemnizatorios resultantes.

Que por otra parte, respecto del Acuerdo N° 23/23 se deja aclarado que las bases promedio de las remuneraciones
y los respectivos topes indemnizatorios, derivados del incremento alli acordado con vigencia a partir de febrero
2020, no son fijados por la presente, en atencién a que las partes posteriormente celebraron los acuerdos
registrados como N° 3313/22 y N° 3447/22, homologados respectivamente por la Resoluciones citadas en el Visto,
en los que pactaron anticipar la entrada en vigencia del referido incremento.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cuale surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por el articulo 1° de la DI-2023-17-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el nimero N° 22/23
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-09434541-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.-- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cuale surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por el articulo 2° de la DI-2023-17-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el niumero N° 23/23
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-09435793-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y los topes indemnizatorios resultantes. Cumplido, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5563/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 73/2023
DI-2023-73-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/01/2023

VISTO el EX-2022-78876285- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2286-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-78876169-APN-DGD#MT y 1 del RE-2022-78876049-APN-DGD#MT del EX-2022-
78876285- -APN-DGD#MT obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion
citada en el Visto y registrado bajo el N° 3499/22, celebrado por el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO, DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA, ESPARCIMIENTO,
ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.UT.E.P) y la CAMARA ARGENTINA DE
EXHIBIDORES MULTIPANTALLAS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 704/14, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2286-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3499/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-09665973-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestiébn Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
e. 08/02/2023 N° 5569/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 74/2023
DI1-2023-74-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/01/2023

VISTO el EX-2019-07191739- -APN-ATMP#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, DI-2022-3833-APN-
DNRYRT#MT de fecha 12 de octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del IF-2019-07195969-APN-ATMP#MPYT que obra en el expediente indicado en el Visto, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha de fecha 05 de febrero de 2019, homologado por el articulo
1° de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 3059/22, celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO
DE OBREROS NAVALES Y SERVICIOS DE LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte
sindical y la CAMARA DE LA INDUSTRIA NAVAL DE MAR DEL PLATA, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 603/10, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la pagina 3 del IF-2019-52503743-APN-ATMP#MPYT que obra en el expediente indicado en el Visto, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 28 de mayo 2019, homologado por el articulo 2° de la
Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 3060/22, celebrado también por las partes precitadas, en el
marco de la referida convencién colectiva.

Que en la pagina 4 del IF-2019-70218470-APNATMP#MPYT que obra en el expediente indicado en el Visto, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 25 de julio de 2019, homologado por el articulo 3° de la
Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 3061/22, celebrado también por las partes precitadas, en el
marco de la referida convencion colectiva

Que en el IF-2019-95357600-APN-ATMP#MPYT que obra en el expediente indicado en el Visto, obra el acuerdo
de fecha 22 de octubre de 2019, homologado por el articulo 4° de la Disposicioén citada en el Visto y registrado
bajo el N° 3062/22, celebrado también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencion colectiva.

Que en la pagina 3 del IF-2019-113181098-APNATMP#MPYT que obra en el expediente indicado en el Visto, obran
las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 19 de diciembre de 2019, homologado por el articulo 5° de
la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 3063/22, celebrado también por las partes precitadas, en
el marco de la referida convencion colectiva

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron, como minimo, cerca de TRES (3) afios entre las respectivas
fechas de celebracién de los acuerdos precitados y la fecha en que ellos fueron homologados; sin embargo en la
referida Disposicién de homologacién se encomendé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emiti6é en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2023-
09711560-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para la determinacion de los promedios mensuales de las remuneraciones y de
los topes indemnizatorios resultantes.

Que por otra parte, corresponde hacer saber que no resulta procedente efectuar el calculo del importe promedio
de las remuneraciones y consecuentemente tampoco fijar el tope indemnizatorio resultante, para el Acuerdo
N° 3062/22, tal como se indica en el informe técnico citado precedentemente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la DI-2022-3833-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el nimero
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N° 3059/22 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-09688844-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la DI-2022-3833-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el nimero
N° 3060/22 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-09691251-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la DI-2022-3833-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el numero
N° 3061/22 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO III DI-2023-09692814-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 4°.-- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 5° de la DI-2022-3833-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el numero
N° 3063/22 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO IV DI-2023-09693792-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente

ARTICULO 5°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por
este acto y los topes indemnizatorios resultantes y se tome razén de lo indicado en el Considerando octavo de la
presente respecto del Acuerdo N° 3062/22. Cumplido, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5713/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 75/2023
DI-2023-75-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/01/2023

VISTO el EX-2018-50157667- ~-APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-3860-APN-
DNRYRT#MT de fecha 12 de octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del IF-2019-81362951-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-50157667- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo de fecha 4 de septiembre de 2019, homologado por el articulo 1° de la Disposicién citada en el
Visto y registrado bajo el N° 3040/22, celebrado por el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, SERVICIOS
AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS, por la parte sindical, y la empresa CONTENIDOS PUBLICOS
SOCIEDAD DEL ESTADO, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 131/75,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la pagina 5 del IF-2019-97577351-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-50157667- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo de fecha 3 de octubre del 2019, homologado por el articulo 2°
de la Disposicion citada en el Visto y registrado bajo el N° 3041/22, celebrado también por las partes precitadas,
en el marco de la referida convencién colectiva.

Que en las paginas 1/6 del IF-2019-97581229-APN-DNRYRT#MPYT del EX-2018-50157667- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo de fecha 3 de octubre del 2019, homologado por el articulo 3° de la Disposicion citada en el Visto y
registrado bajo el N° 3042/22, celebrado también por las partes precitadas, en el marco de la referida convencién
colectiva.
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Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de TRES (3) aflos entre las respectivas fechas de celebracion
de los acuerdos precitados y la fecha en que ellos fueron homologados; sin embargo en la referida Disposicion de
homologacion se encomendoé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para,
en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitiod en estas actuaciones el correspondiente informe técnico IF-2023-
09911366-APN-DNRYRT#MT al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se
explicitan los criterios adoptados para la determinacion de los promedios mensuales de las remuneraciones y de
los topes indemnizatorios resultantes.

Que asimismo en dicho informe respecto del Acuerdo N° 3042/22 se concluye, por los fundamentos alli explicitados,
que no resulta procedente efectuar el calculo del importe promedio de las remuneraciones y consecuentemente
tampoco fijar el tope indemnizatorio resultante.

Que en relacién al Acuerdo N° 3040/22 corresponde sefalar que las partes, a pesar de haber sido debidamente
requeridas, no han presentado en estas actuaciones las escalas salariales correspondientes al mismo y por lo
tanto no resulta factible efectuar el calculo del importe promedio de las remuneraciones ni tampoco fijar el tope
indemnizatorio respecto de este acuerdo, tal como se indica en el informe técnico citado precedentemente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio,
segun los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias,
derivado del acuerdo homologado por el articulo 2° de la DI-2022-3860-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el
numero N° 3041/22 conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-09909707-APN-
DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razon de lo establecido en los Considerandos sexto y séptimo
de la presente, respecto de los Acuerdos N° 3042/22 y N° 3040/22. Posteriormente, procédase a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5716/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 76/2023
DI-2023-76-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/01/2023

VISTO el EX-2022-103156086- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2062-APN-
STHMT, y

CONSIDERANDO:

En las paginas 1/7 del IF-2022-115266205-APN-DGD# del EX-2022-103156086- -APN-DGD#MT obra el Acuerdo
N° 3246/22 celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS
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DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS y la FEDERACION ARGENTINA
DE ENTIDADES DE TRANSPORTE Y LOGISTICA (FAETYL), la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES
EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC) y la CONFEDERACION ARGENTINA DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS (CATAC), en el marco del CCT N° 40/89, el cual fue homologado por el
articulo 1° de la RESOL-2022-2062-APN-ST#MT.

En las paginas 1/5 del IF-2022-115269119-APN-DGD#MT del EX-2022-103156086- -APN-DGD#MT obra el Acuerdo
N° 3247/22 celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS y la FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE TRANSPORTE Y LOGISTICA (FAETYL) y la CONFEDERACION ARGENTINA DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE CARGAS (CATAC), en el marco del CCT N° 40/89, el cual fue homologado por el articulo 2° de la
RESOL-2022-2062-APN-ST#MT.

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que a tal efecto, mediante el IF-2022-129829462-APN-DNRYRT#MT se solicité a las partes que presenten las
escalas salariales, correspondientes a los Acuerdos N° 3246/22 y N° 3247/22.

Que en los RE-2022-132616560-APN-DTD#JGM, RE-2022-132616786-APN-DTD#JGM, RE-2022-132616657-
APN-DTD#JGM y RE-2022-132616560-APN-DTD#JGM, las partes acompafan y ratifican las escalas salariales,
cumplimentando lo requerido

Que en el IF-2023-10062943-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 3247/22, homologado por el articulo 2° de la Resolucién precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2022-2062-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3246/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10063106-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre elimporte promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
resultante fijados por el articulo precedente y se tome razén de lo indicado en el Considerando sexto, respecto del
Acuerdo N° 3247/22. Cumplido, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5725/23 v. 08/02/2023

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400 &
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 77/2023
DI1-2023-77-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/01/2023

VISTO el EX-2022-113546141- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2350-APN-
DGD#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2022-113545896-APN-DGD#MT obran las escalas salariales que integran el acuerdo
homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 3560/22, celebrado por la FEDERACION
OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA), y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA
DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 438/06, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2350-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3560/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10068437-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5734/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 78/2023
DI-2023-78-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/01/2023

VISTO el EX-2022-80571611- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2345-APN-
STHMT, y
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CONSIDERANDO:

Que en la pagina 7 del RE-2022-80571568-APN-DGD#MT del EX-2022-80571611- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 3540/22, celebrado por el SINDICATO DEL SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la ASOCIACION CIVIL DE ASEGURADORES DE VIDA Y RETIRO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (AVIRA), por la
parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 283/97, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2345-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3540/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10127300-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5735/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 79/2023
DI-2023-79-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/01/2023

VISTO el EX-2019-67760622-APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-4-APN-DNRYRT#MT de
fecha 2 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que enlapagina 17 dela CD-2019-68482288—-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-67760622- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 112/22, celebrado en fecha 26 de septiembre de 2017 por la ASOCIACION OBRERA TEXTIL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA y la empresa FIBERCORD SOCIEDAD ANONIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi CINCO (5) afios entre la fecha de celebracion del
acuerdo y la fecha de su homologacion; sin embargo en la Disposicién de homologacién se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la DI-2022-4-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 112/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10153820-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5737/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 80/2023
DI-2023-80-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/01/2023

VISTO el EX-2022-92850946- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-42-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2022-92850785-APN-DGD#MT del EX-2022-92850946- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 101/23, celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E)y
la empresa CENTRAL TERMOELECTRICA GUILLERMO BROWN SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1634/20 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.
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Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-42-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 101/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10204037-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5744/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 81/2023
DI-2023-81-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2023

VISTO el EX-2022-02793555-APN-ATCO#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-406-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del IF-2022-06624202-APN-ATCO#MT del EX-2022-02793555-APN-ATCO#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1122/22, celebrado por el SINDICATO PETROLERO DE CORDOBA y la FEDERACION DE EXPENDEDORES DE
COMBUSTIBLES Y AFINES DEL CENTRO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 666/13, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
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del acuerdo homologado por la RESOL-2022-406-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1122/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10705194-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5772/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 82/2023
DI-2023-82-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2023-10752317-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos Acuerdos del
SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES celebrados con
diversas empresas en el marco de sus respectivos Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los nimeros que se detallan
en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2023-10756388-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefialar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a los
acuerdos celebrados por el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN
BUENOS AIRES y laempresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA con fechas de entrada en vigencia posteriores
a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegaciéon efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2023-10752317-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedios de las remuneraciones fijados por este
acto y los topes indemnizatorios resultantes. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5776/23 v. 08/02/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 83/2023
DI-2023-83-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2023

VISTO el EX-2021-22281035- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1884-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2021-22280670-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-22281035- -APN-DGDYD#JGM
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 2984/22, celebrado por el SINDICATO ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS vy la
CONFEDERACION FARMACEUTICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 707/15,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1884-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2984/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10799853-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5778/23 v. 08/02/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 84/2023
DI-2023-84-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2023

VISTO el EX-2020-07980857- -APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-14-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 17 del IF-2020-07992639-APN-MT del expediente de referencia, obran las escalas salariales que
integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 64/23, celebrado por
el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINAYy la
empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1482/15 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi TRES (3) afios entre la fecha (20/01/2020) de celebracion
del acuerdo y la fecha (05/01/2023) de su homologacién; sin embargo en la Resolucién de homologacion se
encomendoé evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitid en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, , al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a los
acuerdos N° 3262/22 y N° 3225/22 celebrados por el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la empresa TOYOTA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA con
fechas de entrada en vigencia posteriores a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-14-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 64/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10884305-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5787/23 v. 08/02/2023



Boletin Oficial N° 35.107 - Primera Seccién 116 Miércoles 8 de febrero de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 85/2023
DI-2023-85-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 30/01/2023

VISTO el EX-2019-96423175-APNDGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-159-APN-
DNRYRT#MT de fecha 18 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que en la paginas 3/6 del IF-2019-106408153-APN-DNRYRT#MYPT del EX-2019-96423175- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 441/22, de fecha 8 de abril de 2019, celebrado por la ASOCIACION DE PERSONAL AERONAUTICO
y la empresa DUTY PAID SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1163/10 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron mas de TRES (3) afos entre la fecha de celebracién del
acuerdo y la fecha de su homologacién; sin embargo, en la Disposicién de homologacion se encomendé evaluar
la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-159-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 441/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-10891385-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 08/02/2023 N° 5791/23 v. 08/02/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora Jesica Carolina Soria Alfonso (Documento Nacional de Identidad N° 43.593.865), para que comparezca en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/116/22, Sumario N° 7746, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 02/02/2023 N° 4535/23 v. 08/02/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior Gabriel Marcos FERNANDEZ (D.N.I.
N° 30.903.753) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca ante la Gerencia de
Asuntos Contenciosos en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sito en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, de
la Capital Federal, tome vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario N° 7514, Expediente N° 8.256/16,
caratulado “ALLANAMIENTOS PUERTO IGUAZU MISIONES (CALLE BRASIL L. 3 Y 9, VICTORIA AGUIRRE 266 L.
7Y 25 DE MAYO 738)”, conforme los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar
sus rebeldias en caso de incomparecencia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 03/02/2023 N° 4813/23 v. 09/02/2023

COMISION NACIONAL DE VALORES

EDICTO. La COMISION NACIONAL DE VALORES (en adelante “CNV”), con domicilio sito en 25 de Mayo 175
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, cita al Sr. LUCIANO MARIO CHIAPELLA (D.N.I. N° 29.479.433), para
que en el plazo de DIEZ (10) dias habiles se presente y tome vista de lo actuado en el Expediente N° 211/2021,
caratulado “DENUNCIA C/ CHIAPELLA LUCIANO MARIO S/ POSIBLE OFERTA PUBLICA IRREGULAR”, que
tramita ante la Gerencia de Sumarios -Subgerencia de Sumarios por Incumplimientos Normativos- de esta CNV,
bajo apercibimiento de tenerlo por notificado en forma automatica de la Resolucién RRFCO-2022-219-APN-
DIR#CNV de fecha 05.10.2022 -por la que se le instruye sumario disciplinario- y de las sucesivas Resoluciones o
Disposiciones que recaigan en dicho expediente, en la sede de la CNV. Publiquense edictos durante TRES (3) dias
seguidos en el BOLETIN OFICIAL. Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 24 de Enero de 2023. Dra. Maria Cynthia
Pastor, Subgerente y Conductora del Sumario.

Monica Beatriz Pajon, Subgerenta, Directorio.
e. 06/02/2023 N° 5029/23 v. 08/02/2023
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GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIA NACIONAL - AV. ANTARTIDA ARGENTINA 1480, CABA, NOTIFICA AL ALFEREZ D MAXIMILIANO
JESUS LECEA RIVAS (Ml 35.627.782) DE LA DDNG 385/22 DEL 25 DE NOVIEMBRE QUE DICE: “DAR DE BAJA
DE GENDARMERIA NACIONAL “A SU SOLICITUD” A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE DE 2022 AL PERSONAL
QUE A CONTINUACION SE MENCIONA: ALFEREZ ESCALAFON GENERAL (ESPECIALIDAD SEGURIDAD),
D MAXIMILIANO JESUS LECEA RIVAS (MI 35.627.782 — CE 80749), CON PRESTACION DE SERVICIO EN EL
ESCUADRON 55 “TUCUMAN”. FIRMADO ANDRES SEVERINO - COMANDANTE GENERAL - DIRECTOR
NACIONAL DE GENDARMERIA”.

Ludovico Jarzynski, Comandante Mayor Director, Direccién de Recursos Humanos.
e. 06/02/2023 N° 5139/23 v. 08/02/2023

GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA

“GENDARMERIA NACIONAL - AV. ANTARTIDA ARGENTINA 1480, CABA, NOTIFICA AL SARGENTO PRIMERO
VALENTIN JULIAN ALBIZU (MI 17.502.794), QUE SE ENCUENTRA A SU DISPOSICION LA REALIZACION DE
COPIAS A SU COSTA, EN LA DIVISION LEGAL Y TECNICA DE LA DIRECCION DE BIENESTAR Y SANIDAD,
4TO PISO - EDIFICIO CENTINELA, EN LOS DIAS HABILES ADMINISTRATIVOS, HORARIO DE 08:00 A 18:00 HS,
PREVIA COORDINACION AL NUMERO 4310-2500 (INT 3554), LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: RESPUESTA
A SU SOLICITUD FORMULADA EN IF-2021-17998599-APN-DIBIESAN (VINCULADA AL EX-2022-18218667-
APN-DIREMAN#GNA - EXPEDIENTE N° CAF-21681/2021), EX-2022-29672276-APN-DIBIESAN#GNA, EX-2021-
68551759-APN-DIBIESAN#GNA Y EX-2021-76174850-APN-DIBIESAN#GNA”.

Ludovico Jarzynski, Comandante Mayor Director, Direcciéon de Recursos Humanos.
e. 06/02/2023 N° 5140/23 v. 08/02/2023
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