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“3 Decretos

EMERGENCIA iGNEA
Decreto 2/2023
DCTO-2023-2-APN-PTE - Decreto N° 6/2022. Prérroga.

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-126049967-APN-DGAYF#MAD, las Leyes Nros. 25.675, 26.331, 26.562 y 26.815,
el Decreto N° 6 del 11 de enero de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 41 de la CONSTITUCION NACIONAL consagra el derecho de todos los y todas las habitantes de
nuestro pais a gozar de un ambiente sano, equilibrado, apto para el desarrollo humano y para que las actividades
productivas satisfagan las necesidades presentes sin comprometer las de las generaciones futuras.

Que, entre otras cosas, el citado articulo constitucional impone a las autoridades el deber de preservar el patrimonio
natural y la diversidad biologica.

Que la Ley General del Ambiente N° 25.675 tiene entre sus principales objetivos asegurar la preservacion,
conservacioén, recuperacion y mejoramiento de la calidad de los recursos ambientales, tanto naturales como
culturales, como asi también asegurar la conservacion de la diversidad biolégica; y prevenir los efectos nocivos o
peligrosos que las actividades antrépicas generan sobre el ambiente para posibilitar la sustentabilidad ecolégica,
economica y social del desarrollo.

Que la Ley de Presupuestos Minimos de Proteccion Ambiental de los Bosques Nativos N° 26.331 establece
dichos presupuestos minimos para el enriquecimiento, la restauracion, conservacion, aprovechamiento y manejo
sostenible de los referidos bosques nativos y de los servicios ambientales que estos brindan a la sociedad.

Que el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE es la Autoridad de Aplicacion en jurisdiccion
nacional de la citada Ley N° 26.331.

Que la Ley de Manejo del Fuego N° 26.815 prevé los presupuestos minimos de proteccién ambiental en materia de
incendios forestales y rurales en el ambito del territorio nacional y regula las acciones y operaciones de prevencion,
presupresién y combate de incendios forestales y rurales que quemen vegetacion viva o muerta, en bosques
nativos e implantados, areas naturales protegidas, zonas agricolas, praderas, pastizales, matorrales y humedales
y en areas donde las estructuras edilicias se entremezclan con la vegetacion fuera del ambiente estrictamente
urbano o estructural.

Que, asimismo, el MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE es Autoridad de Aplicacién de la
citada Ley N° 26.815, por la que ademas se creé el Sistema Federal de Manejo del Fuego.

Que las actividades de quema sin autorizacion expedida por las autoridades locales competentes se encuentran
prohibidas en virtud de lo establecido en la Ley de Presupuestos Minimos de Proteccion Ambiental para Control
de Actividades de Quema N° 26.562.

Que la creciente cantidad de focos de incendios forestales, rurales, de pastizales y de interface en nuestro pais
constituye un preocupante fendmeno multicausal que demanda la adopcién de medidas inmediatas, a través de la
maxima coordinacién y cooperacion entre los organismos a quienes esta tematica resulta transversal.

Que durante el afio 2022 estos incendios masivos y reiterados en distintas zonas criticas de la REPUBLICA
ARGENTINA continuaron adquiriendo una dimensién alarmante y representan una grave amenaza tanto para el
ambiente y sus ecosistemas como para el patrimonio, la salud y la vida de las personas.

Que esta situacion, causada por actividades principalmente antrépicas cuyas consecuencias se ven agravadas por
el cambio climatico, continta perjudicando diferentes ecorregiones del pais y generando nocivas consecuencias
sobre bosques nativos e implantados, areas naturales protegidas, zonas agricolas, praderas, pastizales, matorrales
y humedales.

Que el Estado Nacional, a través del referido Sistema Federal de Manejo del Fuego, viene desplegando medidas
oportunas, interviniendo en cada zona afectada y proveyendo medios y personal de seguridad, técnico y de
brigadistas para el combate de incendios.
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Que, sin embargo, y a pesar de los importantes esfuerzos locales y nacionales, la gravedad de la situacion
descripta se ha acrecentado a la par de circunstancias meteorologicas adversas que han resultado desalentadoras
al momento de combatir los incendios, lo que ha implicado un incremento de los pasivos ambientales generados
y de los bienes y las personas damnificadas.

Que, oportunamente, por el Decreto N° 6/22, entre otras cuestiones, se declar6 la Emergencia ignea en todo el
territorio nacional por el plazo de UN (1) afio, a partir del dia 13 de enero de 2022 -dia siguiente al de la publicacién
de dicho acto en el BOLETIN OFICIAL-, ello con el fin de adoptar medidas urgentes ante la criticidad de la situacién
y el peligro inminente de una catastrofe ambiental.

Que como es de publico conocimiento los incendios provocan pérdidas inconmensurables, originando la
destruccion de areas naturales, el deterioro de la flora y la fauna nativa, la contaminacién de rios y lagos y la
desertificacion y erosién del suelo, lo que impone la responsabilidad de arbitrar todas las medidas necesarias para
prevenir consecuencias que requieren de generaciones enteras para recuperarse.

Que, en el marco descripto, se considera necesario intensificar las medidas que lleva adelante el Servicio Nacional
de Manejo del Fuego del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE -en su calidad de organismo
encargado de la coordinacion de los recursos requeridos para el combate de incendios forestales, rurales o de
interface- de forma urgente, con el fin de mitigar el impacto que el fenémeno causa en el ambiente.

Que la crisis ambiental global existente en la actualidad se debe mayoritariamente al predominio de patrones de
produccién y consumo a nivel mundial que degradan y ponen en riesgo los bienes y los servicios ambientales que
le dan sustento y las reservas naturales de diéxido de carbono (CO?), tan necesarios en la lucha contra el cambio
climatico.

Que el panorama adverso que plantea el cambio climatico supone condiciones de sequia prolongada que se
extienden y repiten de manera recurrente durante los meses de verano en los Ultimos afios, provocando que
la temporada de fuego ya no sea solo estacional; encontrandose esta situacion favorecida por las actividades
humanas y las condiciones meteorolégicas y ambientales.

Que, en este contexto, el cambio climatico acentla las condiciones para que se propaguen los incendios, por
cuanto la falta de precipitaciones hace que haya mas material combustible disponible en los bosques; las altas
temperaturas y los fuertes y cambiantes vientos son condimentos que hacen realmente impredecibles a estos
siniestros. Asi queda evidenciado en los informes del Servicio Nacional de Manejo del Fuego y de los observatorios
provinciales.

Que el cambio climatico es una realidad innegable respecto del cual las acciones de mitigacion son fundamentales
y deben materializarse de manera urgente ya que esta aumentando el riesgo y la magnitud de los incendios
forestales que cada vez se prolongan por mas tiempo y se vinculan con incendios del tipo de interface; es
decir que se generan o abarcan lugares cercanos a zonas urbanas y por ello cada vez son mas peligrosos, con
consecuencias devastadoras.

Que teniendo en cuenta lo expuesto, y dado que continda el riesgo de superacidn de la capacidad de respuesta
de los medios empefados en el combate del fuego, la criticidad de la situacién y el peligro inminente de una
catastrofe ambiental, deviene necesario, imperioso y conveniente prorrogar la declaracién de Emergencia ignea
en todo el territorio nacional con el fin de continuar adoptando medidas urgentes y convocar con suma premura
a los organismos involucrados y a las autoridades provinciales con el objetivo principal de frenar los incendios y
comenzar inmediatamente con la restauracién de las zonas afectadas.

Que con el dictado del presente se continuara agilizando y simplificando el trabajo conjunto y coordinado entre los
organismos nacionales, provinciales y locales competentes, bajo las premisas de celeridad, economia, sencillez y
eficacia que deben regir las actuaciones para hacer frente a una emergencia de tamana envergadura, propiciandose
la adopcion de las medidas que resulten necesarias para atender con caracter inminente la presupresion y combate
de incendios, la restauracion de las zonas afectadas y la prevencion de nuevos focos; todo ello en el marco del
compromiso con la prevencion de incendios, la mitigacion del impacto de los mismos sobre la salud y el ambiente,
la minimizacién del dafio que estos causan y la salvaguarda del derecho fundamental a gozar de un ambiente
sano del que, de conformidad con el citado articulo 41 de la CONSTITUCION NACIONAL, todos los y todas las
habitantes de la Nacién y las generaciones futuras gozan.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dictaen uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de laCONSTITUCION
NACIONAL.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Prorrégase hasta el 13 de enero de 202{1 la Emergencia ignea declarada por el Decreto N° 6
del 11 de enero de 2022 en todo el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, en virtud de lo expuesto en los
considerandos del presente.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Juan Luis Manzur - Juan Cabandie
e. 05/01/2023 N° 566/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decreto 1/2023
DCTO-2023-1-APN-PTE - Dase por designado Subsecretario de Gestion Administrativa.

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por designado, a partir del 1° de enero de 2023, al abogado Mauro Gastén CERATTO (D.N.1.
N° 33.089.887) en el cargo de Subsecretario de Gestién Administrativa del MINISTERIO DE LAS MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Ximena Ayelén Mazzina Guifiazu
e. 05/01/2023 N° 586/23 v. 05/01/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Decreto 3/2023
DCTO-2023-3-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-135154930-APN-DGDA#MEC, la Ley N° 24.144 y sus modificatorias, el Decreto
N° 650 del 17 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 650/22 se efectu6 la designacion en comision del licenciado en Administracion Zenén
Alberto BIAGOSCH como Director del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

Que en virtud de la propuesta efectuada por el sefior Presidente del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, se estima adecuado designar al mencionado funcionarip en el cargo de Vicesuperintendente de
Entidades Financieras y Cambiarias del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 45 de la Carta Organica del
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, aprobada por la Ley N° 24.144 y sus modificatorias.
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del 7 de enero de 2023, Vicesuperintendente de Entidades Financieras y
Cambiarias del BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA al licenciado en Administracion Zenén Alberto
BIAGOSCH (D.N.l. N° 17.972.572).

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Sergio Tomas Massa
e. 05/01/2023 N° 563/23 v. 05/01/2023

SOCIEDAD DEL ESTADO “CASA DE MONEDA”
Decreto 4/2023
DCTO-2023-4-APN-PTE - Acéptase renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023
VISTO el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Acéptase la renuncia presentada por el contador pUblico nacional Rodolfo Federico GABRIELLI
(D.N.I. N° 8.512.009) al cargo de Presidente del Directorio de SOCIEDAD DEL ESTADO “CASA DE MONEDA”.

ARTICULO 2°.- Agradécense al funcionario renunciante los valiosos servicios prestados en el desempefio de su
cargo.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Sergio Tomas Massa
e. 05/01/2023 N° 565/23 v. 05/01/2023
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£2 Resoluciones

CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
Resolucién 7185/2022
RESFC-2022-7185-APN-CRJYPPF#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 20/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-94891654-APN-DRRHH#CRJYPPF del registro de esta CAJA DE RETIROS,
JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL, la Ley 13.593, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3
de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98 del 28 de octubre de 2009 y modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramité la aprobacion de la némina de agentes de la planta permanente
de esta Institucion, en condiciones de percibir la Bonificacién por Desempefio Destacado correspondiente a las
funciones simples del periodo 2021 conforme a lo establecido por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA
ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL
REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO?”, aprobado por el Anexo Il de la
Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 98/2009 y modificatorias.

Que conforme al acta obrante en el IF-2022-117644314-APN-DRRHH#CRJYPPF, las entidades sindicales han
ejercido, en el periodo indicado, la veeduria prevista en la citada normativa expresando su conformidad.

Que mediante IF-2022-125943743-APN-ONEP#JGM la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién que le compete, expidiéndose, mediante el Informe correspondiente, respecto de la aprobacion de
las ndbminas del personal en condiciones de acceder a la Bonificacion por Desempefio Destacado para el periodo
2021.

Que oportunamente la Direccion de Administracién ha certificado de existencia de crédito presupuestario
para afrontar el gasto que demandara la presente medida a través de la Nota Nro. NO2022-117790122-APN-
DA#CRJYPPF.

Que el Servicio Juridico permanente de esta Institucién ha tomado la intervencion que le compete emitiendo
dictamen de rigor mediante “IF-2022-134634030-APN-DAJ#CRJYPPF”.

Que conforme a las disposiciones de la Ley N° 13.593 este Directorio se encuentra facultado para el dictado de la
presente.

Por ello,

EL DIRECTORIO DE LA CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el listado de agentes de la planta permanente de esta CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES
Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL - Entidad 250 - Organismo descentralizado en la 6rbita del MINISTERIO DE
SEGURIDAD - Jurisdiccion 41 — en condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefio Destacado establecida
por el articulo 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SINEP, homologado por el Decreto
N° 2098/2008 y sus modificatorios, correspondiente a las funciones simples del periodo 2021 enunciado en el IF-
2022- 126519455-APN-DRRHH#CRJYPPF, que como anexo | forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Por la COORDINACION DE SECRETARIA GENERAL dese cumplimiento a la publicacién en el
Boletin Oficial prevista en el ANEXO Il de la Resolucion N° 223 del 11 de septiembre de 2015 de la entonces
SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.
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ARTICULO 3°- Por la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS, notifiquese, efectlense las liquidaciones
correspondientes, registrese y archivese.-

Marcelo Javier Churin - Liliana Beatriz Velazquez — E/E Fabio Carlos Oddone - Fabio Carlos Oddone - Hector
Marcos Félix de Vargas

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 551/23 v. 05/01/2023

COMISION ADMINISTRADORA DEL RiO URUGUAY
Resolucién 101/2022
Paysandu, 29/12/2022
VISTO:

La necesidad de regular la actividad de pesca dada la bajante existente en el Rio Uruguay y de proteger las
especies de interés comercial y deportivo, y

CONSIDERANDO:

[) Que el Estatuto del Rio Uruguay acordado por las Republicas Argentina y Oriental del Uruguay el dia 26 de
Febrero de 1975, preceptua que las Partes acordaran “... las normas que regularan las actividades de pesca en
el rio en relacién con la conservacion y preservacion de los recursos vivos...” y, cuando la intensidad de la pesca
lo haga necesario, “... los volimenes maximos de captura por especies, como asimismo los ajustes periddicos
correspondientes...”, precisandose que “... dichos volumenes de captura seran distribuidos por igual entre
las Partes...”. Asimismo, se establece “... que intercambiaran regularmente, por intermedio de la Comisién, la
informacidn pertinente sobre esfuerzo de pesca y captura por especie...” (Articulos 37, 38 y 39 del Estatuto del
Rio Uruguay).

Il) Que de conformidad con lo previsto y dispuesto por el articulo 56, literal a), apartado 2) del Estatuto del Rio
Uruguay, la Comisién Administradora del Rio Uruguay tiene otorgada la funcién de dictar las normas reglamentarias
sobre conservacién y preservacion de los recursos vivos.

[ll) Como consecuencia de tal facultad, el dia 26 de Noviembre de 1993, la CARU dicté la Resolucion N° 44/93,
norma que aprobara el Proyecto de reglamentacién del Tema E 4 correspondiente al “Digesto sobre el Uso y
Aprovechamiento del Rio Uruguay”. Se tiene presente que el precitado Proyecto fue aprobado a través del Canje
de Notas Reversales entre las Republicas Argentina y Oriental del Uruguay de fechas 12 de Septiembre y 29
de Noviembre de 1995, el que - también - faculta a la CARU para adecuar las sefialadas normas cuando asi lo
aconsejen las circunstancias.

IV) Que a través del dictado de la Resolucion CARU N° 8/98 del dia 20 de Marzo de 1998, esta Comisién
Administradora dicté normas reglamentarias sobre prohibicion de captura de especies que requieren de una tutela
especial, sobre veda por categorias para la proteccion de la especie Dorado (Salminus brasiliensis) y sobre las
artes y métodos de pesca admitidas y prohibidas para cada categoria de pesca.

V) Que la Resolucion CARU N° 29/07 de fecha 11 de Noviembre de 2007 establecio la veda permanente de la
especie Surubi pintado (Pseudoplatystoma corruscans) bajo cualquier modalidad, con la sola excepcién de la
pesca con fines de investigacion cientifica (Articulos 1 y 2 de la Resoluciéon CARU N° 29/07). La veda permanente
dispuesta extiende su dmbito de aplicacion al tramo del Rio Uruguay comprendido por la zona delimitada al
norte por una linea definida por las coordenadas 31°2927.96” S, 58°0449.26” W y 31°2915.98” S; 58°0422.26”
W (Transecta del Rio Uruguay localizada en el km. 318.6) y al sur por una linea definida por las coordenadas
31°30'34.41” S; 58°02°38.82 Wy 31°3016.57 S; 58°01'59.17 W (Transecta del Rio Uruguay localizada en el km.314.1).
Ya en relacion con la proteccion de la Especie Dorado (Salminus Brasiliensis), la citada Resolucion CARU N° 8/98
fue sucesivamente modificada en su articulo 2° respecto de la vigencia de la veda por categoria de pesca, por las
Resoluciones CARU numeros 8/10, 59/12, 87/14, 130/15, 30/16, 82/17, 14/18, 24/19 y 22/20, 09/21,16/21, y 29/22.

VI) Que con especial referencia a la conservacion y preservacion de los recursos vivos y en el marco del “Programa
de Conservacion de la Fauna ictica y los Recursos Pesqueros del Rio Uruguay”, se han celebrado reuniones de
trabajo de la que participaran los Asesores de los Organismos especificos de cada Estado Parte, habiéndose
expedido Informes de caracter técnico producidos por los Departamentos de Ambiente y de Hidrologia
dependientes de la Secretaria Técnica de esta Comision Administradora. En efecto: si se consulta el informe de la
reunién de Asesores de Pesca, el Departamento de Ambiente y Departamento de Hidrologia de CARU en la cual
se presentan los fundamentos técnicos a considerar para la continuidad de la veda (Memorandum AMB N°50/22,
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presente en el Informe N° 373 de la Subcomisidn de Pesca y Otros Recursos Vivos del 21 de octubre del 2022), se
deja expresado que:

1. En el rio Uruguay asi como en el rio Parana se dieron condiciones hidroldgicas muy deficitarias para el éxito
reproductivo (produccion de juveniles). En efecto, en los trabajos de campo realizados recientemente por la CARU
se observo que los peces juveniles de las especies de interés comercial y deportivo estuvieron ausentes.

2. El rio Parana, con fuerte influencia sobre la pesca en el bajo rio Uruguay, continia muy por debajo de la situacion
de desborde de su llanura de inundacién. De continuar este escenario, se completaria una serie de 4 afios de falla
del reclutamiento en la baja cuenca. El tiempo, en afios, en el que cursa la bajante pronunciada ya es equivalente
al tiempo, en afios, que aproximadamente demoran los peces para alcanzar la talla de primera captura. A partir de
esta situacion inédita en el sistema (desde que se cuenta con registros), se puede predecir un déficit de individuos
nuevos (reclutas) incorporandose al stock de la pesqueria en pocos afos (1-2).

3. En base a lo enunciado en el punto 2., toda la presién de pesca operara sobre el stock remanente que aportaria
a la reproduccion. La pesca sobre este segmento remanente podria atentar en contra del aprovechamiento de
futuros afos favorables, y tal vez, del ingreso de nuevos reclutas a la pesqueria necesarios para recuperar las
poblaciones.

4. Parala cuencadel rio Uruguay se prevé un trimestre con condiciones climaticas levemente deficitarias. La mayoria
de los modelos indican la persistencia de escenarios de “la nifia” o “la nifia débil”. Si bien los niveles hidrométricos
estarian por encima de los observados los afios anteriores, de no observarse una mejora significativa de los
mismos, esta recuperacion no seria lo suficiente debido a la acumulacién de temporadas de sequia. Ademas, esta
acumulacion agravaria la situacion para las poblaciones de peces migratorios de interés comercial y deportivo, las
cuales siguen siendo sometidas a presion de pesca.

Para la totalidad del tramo del Rio Uruguay donde rige la normativa CARU, postulan:
a) Autorizar la pesca comercial, artesanal y de subsistencia a los dias lunes, martes, miércoles, jueves y viernes;

b) Habilitar la pesca deportiva embarcada todos los dias de la semana con devolucion obligatoria de las piezas y la
pesca deportiva con cafa o linea desde la costa sin devolucién obligatoria, también, todos los dias de la semana;

¢) Restringir al horario diurno la pesca en sus modalidades artesanal, comercial y deportiva, y

d) Mantener la prohibicion de pesca en todas las modalidades en la zona intangible definida por la Resolucion
CARU N° 29/2007, a la altura de Puerto Yerua.

Las especies no podran ser objeto de captura en ninguna categoria de pesca cuando su longitud estandar se
halle por debajo de las siguientes medidas minimas: Bagre Amarillo (Pimelodus maculatus) 20 cm, Bagre Blanco
(Pimelodus Albicans) 22 cm, Boga Comun (Leporinus obtusidens) 34 cm, Dorado (Salminus Brasiliensis) 65 cm,
Bagre Negro (Rhamdia Quelen) 24 cm, Pati (Luciopimelodus pati) 40 cm, Pejerrey (Odontesthes bonariensis) 25 cm,
Sabalo (Prochilodus lineatus) 34 cm, Surubi (Pseudoplatystoma coruscans) 85 cm, Tararira (Hoplias malabaricus)
33 cm y Manduvi (Ageneiosus valenciennesi) 27 cm. Dejan determinado que los valores correspondientes a la
longitud estandar corresponden a la distancia entre el hocico y la base de la aleta caudal, medida en centimetros.

ATENTO:

Al Estatuto del Rio Uruguay, el Estatuto de la Comision Administradora del Rio Uruguay, las Resoluciones
CARU numeros 44/93, 8/98, sus modificatorios niumeros 8/10, 59/12, 87/14, 130/15, 30/16, 82/17, 14/18, 24/9,
22/20,09/21,16/21,06/22, 29/22

LA COMISION ADMINISTRADORA DEL RiO URUGUAY
RESUELVE:

Articulo 1 °) Disponese la veda de pesca comercial, deportiva y artesanal en horario nocturno, en el Rio Uruguay
bajo jurisdiccién de CARU.

Articulo 2°) La veda la pesca comercial y artesanal comprendera las veinticuatro horas de los dias sabados y
domingos.

Articulo 3°) Se autoriza la pesca deportiva embarcada con devolucién obligatoria de las piezas, en tanto la pesca
deportiva con cafa o linea desde la costa sin devolucién obligatoria de piezas comprendera todos los dias de la
semana en el tramo del Rio Uruguay de jurisdiccion territorial de la CARU.

Articulo 4°) Las disposiciones establecidas en los articulos 1°y 2° no se aplican a la pesca con fines de subsistencia
y de investigacion, requiriéndose para este ultimo supuesto, la previa autorizacion de CARU.

Articulo 5°) Se mantiene prohibicidon de pesca en todas las modalidades en la zona definida por la Resolucién
N°29/07, a la altura de Puerto Yerua.
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Articulo 6°) Las disposiciones establecidas en los articulos 1° y 2° de la presente Resolucién tendran vigencia
hasta el 31 de diciembre de 2023.

Articulo 7°) Publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, en el Diario Oficial de la Republica Oriental
del Uruguay y en el sitio web de CARU, dese a las Secretarias Administrativa y Técnica de esta Comision
Administradora, comuniquese a los Organismos Competentes de los Estados Parte y, cumplido, archivese.

José Eduardo Lauritto- Mario Ayala Barrios - Marcos Di Giuseppe
e. 05/01/2023 N° 450/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 231/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO Expediente Electronico N° EX-2022-48000263- -APN-ATCA#MT, las Leyes N° 24.013 y sus modificatorias y
N° 26.727 y las Resoluciones de LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 149 del 19 de noviembre
de 2020 y del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL
N° 15 del 25 de noviembre de 2022, y

CONSIDERANDO

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra la revision de las remuneraciones minimas para los
trabajadores que se desempenan en la actividad de COSECHA DE NUEZ, en el ambito de las Provincias de
CATAMARCA y LA RIOJA.

Que por la Ley N° 24.013 se cre6 el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley N° 24.013, el SALARIO MINIMO, VITAL Y
MOVIL garantizado por el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL y previsto por el articulo 105 de la Ley
N° 26.727 y mediante la Resolucion del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL N° 15/2022, se fij6 un incremento a partir del 1° de diciembre de 2022.

Que, en funcién de los términos descriptos precedentemente, LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO,
considera pertinente elevar las remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempefan en la actividad
antes mencionada.

Que por ultimo las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable
sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad,
y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcién por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 89 y 105 de la Ley
N° 26.727 y la Resolucion de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149/2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE

ARTICULO 1° - Fijanse las remuneraciones para los trabajadores que se desempefian en la actividad de COSECHA
DE NUEZ, en el ambito de las Provincias de CATAMARCA y LA RIOJA, con vigencia desde el 1° de diciembre
de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2° - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en et articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3° - Establecese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos
retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la UATRE
N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente
quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de
la presente Resolucion.
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ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 525/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 232/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO Expediente Electronico N° EX-2022-48000263- -APN-ATCA#MT, las Leyes N° 24.013 y sus modificatorias y
N° 26.727 y las Resoluciones de LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO N° 149 del 19 de noviembre
de 2020 y del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO MINIMO, VITAL Y MOVIL
N° 15 del 25 de noviembre de 2022, y

CONSIDERANDO

Que en el Expediente Electrénico citado en el Visto obra la revision de las remuneraciones minimas para los
trabajadores que se desempefian en la actividad de COSECHA DE PAPA, en el ambito de las Provincias de
CATAMARCA y LA RIOJA.

Que por la Ley N° 24.013 se cre6 el CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL.

Que en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley N° 24.013, el SALARIO MINIMO, VITAL Y
MOVIL garantizado por el articulo 14 bis de la CONSTITUCION NACIONAL y previsto por el articulo 105 de la Ley
N° 26.727 y mediante la Resolucion del CONSEJO NACIONAL DEL EMPLEO, LA PRODUCTIVIDAD Y EL SALARIO
MINIMO, VITAL Y MOVIL N° 15/2022, se fij6 un incremento a partir del 1° de diciembre de 2022.

Que, en funcién de los términos descriptos precedentemente, LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO,
considera pertinente elevar las remuneraciones minimas para los trabajadores que se desempefan en la actividad
antes mencionada.

Que por ultimo las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable
sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad,
y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcién por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 89 y 105 de la Ley
N° 26.727 y la Resolucion de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario N° 149/2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE

ARTICULO 1° - Fijanse las remuneraciones para los trabajadores que se desempefian en la actividad de COSECHA
DE PAPA, en el ambito de las Provincias de CATAMARCA y LA RIOJA, con vigencia desde el 1° de diciembre
de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2° - Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia aun vencido el plazo
previsto en et articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3° - Establecese que los empleadores actuaran como agentes de retencion de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucion, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos
retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la UATRE
N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente
quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la vigencia de
la presente Resolucion.
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ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 515/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 233/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-13002229-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente citado en el Visto la Comision Asesora Regional N° 6 eleva a la Comision Nacional de
Trabajo Agrario la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas
de COSECHA DE ACEITUNA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo las partes coincidido en cuanto a la aplicabilidad del
incremento en las remuneraciones minimas fijadas en la Resolucion mencionada en el primer parrafo, debe
procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcién por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de COSECHA DE
ACEITUNA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de enero de 2023
hasta el 31 de diciembre de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse cuando
alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada
en vigencia de la presente Resolucidon que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 517/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucion 234/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-13004663-APN-DGD#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 6 eleva a la Comisién Nacional
de Trabajo Agrario la propuesta del incremento de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en
tareas de TENDIDO Y SECADO DE TOMATE EN FINCA, en el &mbito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, las representaciones sectoriales deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial
aplicable sobre el total de las remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente
actividad, y determinar su plazo de vigencia, limites de aplicacién y modo de percepcién por la entidad sindical
signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de TENDIDO Y SECADO
DE TOMATE EN FINCA, en el ambito de las Provincias de MENDOZA y SAN JUAN, con vigencia desde el 1° de
enero de 2023, hasta el 31 de diciembre de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante
de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los salarios a los que se refiere el articulo 1° no llevan incluido la parte proporcional correspondiente
al sueldo anual complementario.

ARTICULO 4°.- EI DIEZ POR CIENTO (10%) de indemnizacién sustitutiva por vacaciones, debera abonarse conforme
lo prescripto por el articulo 20 de la Ley N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse cuando
alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones econdmicas acaecidas desde la entrada
en vigencia de la presente Resolucidon que podrian haber afectado a las escalas salariales establecidas en el
articulo 1°, y la necesidad de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.A.T.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacion sindical signataria de
la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria. La retencién precedentemente establecida regira por la
vigencia de la presente Resolucion.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 518/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 235/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-118065727-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la Comisién Nacional
de Trabajo Agrario la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia
en la actividad ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempena en la actividad
ALGODONERA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2022,
hasta el 28 de febrero de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones minimas establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el
plazo previsto en el articulo 1°, hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucion.

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10 %) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Los integrantes de la Comision Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse cuando
alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resoluciéon que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 5°.- Ademas de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 6°.-. Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal.

Los montos retenidos en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial
de la U.AT.R.E. N° 26-026/48 del Banco de la Nacién Argentina.

Los afiliados a la asociacion sindical signataria de la presente quedan exentos de pago de la cuota solidaria.

La retencidn precedentemente establecida regira por la vigencia de la presente Resolucién.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.-
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 528/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 236/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-118067523-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resolucion de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la Comisién Nacional
de Trabajo Agrario la propuesta de la revision de las remuneraciones minimas para el personal que se desempefa
en la actividad FLORICULTURA Y VIVEROS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento en las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, determinar su plazo
de vigencia, limites de aplicaciéon y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727 y la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal que se desempefia en la actividad
FLORICULTURAY VIVEROS, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, desde el 1° de diciembre de 2022 hasta
el 31 de mayo de 2023, conforme se consigna en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién.

ARTICULO 3°.- Ademas de las remuneraciones fijadas para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibird una bonificacion por antigliedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 4°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcién del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse cuando
alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retenciéon precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 529/23 v. 05/01/2023

COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
Resolucién 237/2022
Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-118070986-APN-ATCON#MT, la Ley N° 26.727 y la Resoluciéon de la
Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Expediente Electronico citado en el Visto la Comisién Asesora Regional N° 3 eleva a la Comisién Nacional
de Trabajo Agrario la propuesta de la revisién de las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas
de HORTICULTURA, en el ambito de la Provincia de ENTRE RIOS.

Que analizados los antecedentes respectivos y habiendo coincidido las representaciones sectoriales en cuanto ala
pertinencia del incremento de las remuneraciones minimas para la actividad, debe procederse a su determinacion.

Que, asimismo, deciden instaurar una cuota aporte de solidaridad gremial aplicable sobre el total de las
remuneraciones de los trabajadores que se desempefan en el marco de la presente actividad, y determinar su
plazo de vigencia, limites de aplicacion y modo de percepcion por la entidad sindical signataria.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 89 de la Ley N° 26.727y la
Resolucién de la Comision Nacional de Trabajo Agrario N° 149 de fecha 19 de noviembre de 2020.

Por ello,

LA COMISION NACIONAL DE TRABAJO AGRARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijanse las remuneraciones minimas para el personal ocupado en tareas de HORTICULTURA en el
ambito de la Provincia de ENTRE RIOS, con vigencia a partir del 1° de diciembre de 2022, hasta el 31 de mayo del
2023, conforme consta en el Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Las remuneraciones establecidas en la presente mantendran su vigencia ain vencido el plazo
previsto en el articulo 1°, y hasta tanto no sean reemplazadas por las fijadas en una nueva Resolucién

ARTICULO 3°.- Se establece un adicional equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) en concepto de presentismo al
trabajador que cumpliere su tarea durante VEINTIDOS (22) dias al mes. A los efectos de la percepcion del mismo,
se computaran como trabajados los dias feriados, no laborables y aquéllos en los que el trabajador haga uso de
licencias legales y/o convencionales que les correspondieren.

ARTICULO 4°.- Ademas de la remuneracion fijada para cada categoria, el personal comprendido en la presente
Resolucién percibira una bonificaciéon por antigiedad de conformidad a lo establecido en el articulo 38 de la Ley
N° 26.727.

ARTICULO 5°.- Los integrantes de la Comisién Nacional de Trabajo Agrario se comprometen a reunirse cuando
alguna de las partes lo solicite, a fin de analizar las posibles variaciones acaecidas desde la entrada en vigencia de
la presente Resolucion que podrian haber afectado a las escalas salariales fijadas en el articulo 1°, y la necesidad
de establecer ajustes sobre estas.

ARTICULO 6°.- Establécese que los empleadores actuaran como agentes de retencién de la cuota de solidaridad
que deberan descontar a los trabajadores comprendidos en el marco de la presente Resolucién, que se establece
en el DOS POR CIENTO (2%) mensual sobre el total de las remuneraciones de dicho personal. Los montos retenidos
en tal concepto deberan ser depositados hasta el dia 15 de cada mes en la cuenta especial de la U.A.T.R.E. N° 26-
026/48 del Banco de la Nacién Argentina. Los afiliados a la asociacioén sindical signataria de la presente quedan
exentos de pago de la cuota solidaria. La retencion precedentemente establecida regira por la vigencia de la
presente Resolucion.
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ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 531/23 v. 05/01/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 158/2022
RESOL-2022-158-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el Expediente EX-2021-126901118--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA, ha solicitado la inscripcién de la creacion
fitogenética de avena blanca (Avena sativa L.) de denominacion LILIANA INTA, en el Registro Nacional de Cultivares
y en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creados por los Articulos 16 y 19 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccidn de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccién de las Obtenciones
Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de
fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la
inscripcion en dichos registros y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 15 de noviembre de 2022, segun Acta N° 497, ha tomado la intervencidn de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creados por la Ley de
Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacion fitogenética de avena blanca (Avena sativa L.) de
denominacién LILIANA INTA, solicitada por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/01/2023 N° 405/23 v. 05/01/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 159/2022
RESOL-2022-159-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el Expediente EX-2022-30188470--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIQNAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA, ha solicitado la inscripcién de la creacion
fitogenética de arroz (Oryza sativa L.) de denominacion ANGIRU INTA CL, en el Registro Nacional de la Propiedad
de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales,
aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de
1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcion en el Registro
Nacional de la Propiedad de Cultivares y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 13 de septiembre de 2022, segun Acta N° 496, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creado por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N° 20.247, de la creacion fitogenética de arroz (Oryza sativa L.) de denominacién ANGIRU INTA CL, solicitada por
el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/01/2023 N° 407/23 v. 05/01/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 163/2022
RESOL-2022-163-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el Expediente EX-2021-49098280--APN-DRV#INASE y su agregado sin acumular EX-2021-126904537--
APN-DRV#INASE, ambos del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la
orbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA, ha solicitado la inscripcién de las creaciones
fitogenéticas de avena blanca (Avena sativa) de denominaciones SUSANA INTA y PIA INTA, en el Registro Nacional
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de Cultivares y en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creados por los Articulos 16 y 19 de la Ley
de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccidn de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita del MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, ha informado que se han cumplido los
requisitos exigidos por los Articulos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el
Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones Vegetales, aprobado por la Ley
N° 24.376 y los Articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991,
reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la inscripcién en dichos registros
y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 13 de septiembre de 2022, segun Acta N° 496, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, creados por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N° 20.247, de las creaciones fitogenéticas de avena blanca (Avena sativa) de denominaciones SUSANA INTA y PIA
INTA, solicitadas por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/01/2023 N° 406/23 v. 05/01/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 164/2022
RESOL-2022-164-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el Expediente EX-2022-09509314--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la érbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIAY PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA, ha solicitado la inscripcién de la creacion
fitogenética de centeno (Secale cereale) de denominacion DIEGO INTA, en el Registro Nacional de Cultivares y
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creados por los Articulos 16 y 19 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones
Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de
fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la
inscripcion en dichos registros y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 15 de noviembre de 2022, segun Acta N° 497, ha tomado la intervencidn de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.
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Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creados por la Ley
de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacion fitogenética de centeno (Secale cereale) de
denominacién DIEGO INTA, solicitada por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/01/2023 N° 408/23 v. 05/01/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GABINETE
Resolucién 1/2023
RESOL-2023-1-APN-SDG#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-122073106- -APN-SSTI#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, los
Decretos Nros. 1063 de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio, 577 de fecha 28 de julio de 2017 y su
modificatorio 480 de fecha 11 de julio de 2019, 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y
la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 829 de fecha 24 de mayo de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 577 del 28 de julio de 2017 y su modificatorio, se creé el COMITE DE CIBERSEGURIDAD en
la 6rbita de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, estableciendo entre las tareas a su cargo la de “Desarrollar la Estrategia Nacional de Ciberseguridad,
en coordinacion con las areas competentes de la Administracion Publica Nacional” y “Elaborar el plan de accion
necesario para la implementacion de la Estrategia Nacional de Ciberseguridad”.

Que através del Decreto N° 480 del 11 dejulio de 2019, se actualizé laconduccién del COMITE DE CIBERSEGURIDAD,
estableciendo que el mismo sera presidido por el entonces Secretario de Gobierno de Modernizacion, en su
caracter de Vicejefe de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Titulo lll de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias, la Vicejefatura de Gabinete se encuentra en cabeza del Secretario de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (articulo 3° del Decreto N° 451 del 3 de agosto de 2022).

Que, a través de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 829 del 24 de mayo de 2019 se aprobé la primera ESTRATEGIA NACIONAL DE
CIBERSEGURIDAD, con el objetivo de establecer los principios esenciales y objetivos centrales de la REPUBLICA
ARGENTINA en torno a la proteccién del ciberespacio.

Que dicha ESTRATEGIA nacié como un documento fundacional, dirigido a servir de punto de partida para el
despliegue de acciones y politicas en pos del cumplimiento de los objetivos alli estipulados.

Que, asimismo, las complejidades que exhibe el ciberespacio y los desafios que se presentan en la proteccion del
entorno digital frente al avance de nuevas tecnologias, ponen de manifiesto la necesidad de actualizar la referida
ESTRATEGIA.
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Que, por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se establecié el organigrama de
aplicacion de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, creandose la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, que entre sus competencias
poseelade “Entender enlaciberseguridad y proteccion de infraestructuras criticas de informaciéony comunicaciones
asociadas del Sector Publico Nacional y de los servicios de informacion y comunicaciones definidos en el articulo
1° de la Ley N° 27.078.”

Que dada la relevancia que adquiere la ciberseguridad en el estadio actual de uso e implementacion de las
tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) resulta fundamental contar con los aportes y participacién
de la ciudadania, del sector publico, privado, de la academia, la sociedad civil y cualquier interesado en la materia
sobre el contenido de la SEGUNDA ESTRATEGIA.

Que, conforme las politicas de participacion y transparencia adoptadas por la SECRETARIA DE INNOVACION
PUBLICA, resulta oportuno someter la cuestion a consulta publica, a fin de recabar informacién, contribuciones,
propuestas, experiencias y recomendaciones de las partes interesadas sobre la SEGUNDA ESTRATEGIA
NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD, habilitando un espacio para la participacién ciudadana.

Que a través del Decreto N° 1063 de fecha 4 de octubre de 2016 y su modificatorio, se aprobd la implementacion
de la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD) “como medio de interaccion del ciudadano con la administracion, a
través de la recepcion y remision por medios electronicos de presentaciones, solicitudes, escritos, notificaciones
y comunicaciones, entre otros.”

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las competencias conferidas por los Decretos Nros. 577/17 y su
modificatorio y 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE GABINETE DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase la apertura del procedimiento de consulta publica respecto del documento SEGUNDA
ESTRATEGIA NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD que, como Anexo IF-2022- 133944871- APN- SSTI#JGM, forma
parte de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Encomiéndese en la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, impulsar los actos administrativos y demas acciones necesarias para la implementacién de la
SEGUNDA ESTRATEGIA NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD que apruebe el COMITE DE CIBERSEGURIDAD, asi
como de los objetivos en ella contenidos.

ARTICULO 3°.- Los interesados podran acceder al Documento de Consulta sometido a consideracién, ingresando
a la pagina web www.argentina.gob.ar/innovacién/ssti.

ARTICULO 4°- Las opiniones y propuestas deberan ser presentadas por correo electrénico, dirigido a la
casilla consultapublicanenc@jefatura.gob.ar, o bien ingresando a la pagina https:/tramitesadistancia.gob.ar/
tramitesadistancia/detalle-tipo?id=5181 a través de la Mesa de Entradas Virtual (MEV) de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, dentro de los TREINTA (30) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

El instructivo de funcionamiento de la MEV se encuentra disponible, accediendo a https:/www.boletinoficial.gob.
ar/detalleAviso/primera/228458/20200430.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Manuel Olmos

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 568/23 v. 05/01/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 2378/2022
RESOL-2022-2378-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el EX-2022-65599137- -APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y
su modificatoria y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022 y
su modificatoria y N° 1097 del 29 de julio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordo, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620, de fecha 27 de mayo de 2022 y su
modificatoria, se dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel,
designando en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracion, y al Secretario Técnico
Administrativo pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1097 del 29 de julio de 2022 se le
asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma al
agente Francisco STASI (CUIL 20244467092).

Que el mencionado agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 4, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postul6 de
conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A del
Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-132432588-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera
que, en caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Especialista
de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias de Inclusién Social del
Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 11 de fecha 7 de diciembre de 2022 (IF-2022-132617777-APN-DGRRHH#MDS) el comité
de valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccidn se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Francisco STASI.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne al
agente Grado 4 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.
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Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 11 (IF-2022-132617777-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién del agente Francisco
STASI, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un
cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 4, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 4, Tramo
General, agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion Francisco STASI (CUIL 20244467092) en el puesto de
“Especialista de Planificacién e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacidén en Estrategias de Inclusion
Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/01/2023 N° 527/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1/2023
RESOL-2023-1-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-87353528-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822
del 23 de diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios,
los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de
marzo de 2022 y su modificatoria y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de
mayo de 2022 y su modificatoria y N° 1489 del 31 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordo, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.
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Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1489 del 31 de agosto de 2022 se le
asignaron DOS (2) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma a
la agente Viviana FRIDMAN (CUIL 27277279539).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracioén para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel A
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-137093165-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Especialista de
Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Abordaje Territorial de
Problematicas Sociales del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 14 de fecha 21 de diciembre de 2022 (IF-2022-137522999-APN-DDCYCA#MDS) el comité
de valoracion para la Promocion por Evaluacidon y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente Viviana FRIDMAN.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios
y sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 3/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 14 (IF-2022-137522999-APN-DDCYCA#MDS), respecto de la postulacién de la agente Viviana
FRIDMAN, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion Viviana FRIDMAN (CUIL 27277279539) en el
puesto de “Especialista de Planificacion e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias
de Abordaje Territorial de Problematicas Sociales del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/01/2023 N° 505/23 v. 05/01/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucioén 6/2023
RESOL-2023-6-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2023

VISTO el Expediente EX-2022-125415450- -APN-UEPNISPYDLPT#MDS, las Resoluciones N° RESOL-2020-121-
APN#MDS, sus modificatorias y complementarias y;

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Ministerios (T. O. por Decreto N° 438/92) y sus normas modificatorias y complementarias, establece
que compete a este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL asistir al Presidente de la Nacion y al Jefe de Gabinete
de Ministros, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a la politica social orientada a la asistencia,
promocioén, cuidados e inclusidn social y el desarrollo humano, la seguridad alimentaria, la reduccién de la pobreza,
el desarrollo de igualdad de oportunidades para los sectores mas vulnerables, en particular para las personas con
discapacidad, las nifias, los nifios y adolescentes, las mujeres y los adultos mayores, la proteccion de las familias
y el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias, asi como en lo relativo al acceso a la vivienda y el habitat
dignos y a la integracion socio urbana, y al cumplimiento de los compromisos asumidos en relacién con los
tratados internacionales y los convenios multinacionales, en materia de su competencia.

Que adicionalmente, la citada norma establece como competencias especificas de esta Cartera Ministerial, entre
otras, la de ejecutar los planes, programas y proyectos del area de su competencia elaborados conforme las
directivas que imparta el PODER EJECUTIVO NACIONAL; entender en la organizacion y operacion de un sistema
de informacion social, con indicadores relevantes sobre los grupos poblacionales en situaciones de vulnerabilidad,
que permita una adecuada focalizacién del conjunto de las politicas y programas sociales nacionales; entender
en la formulacion de politicas tendientes al fortalecimiento del desarrollo e implementacién del paradigma de
la Economia Social en todo el territorio nacional; y entender en el disefio e implementacion de planes para la
aplicacion de los instrumentos metodolégicos de la Economia Social.

Que mediante el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus normas modificatorias y complementarias, se
establecieron los objetivos de la SECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
entre los que se encuentran entender en el disefio, articulacién y evaluacion de politicas para la promocion de la
economia social, promoviendo el desarrollo integral de los actores sociales, afianzando y privilegiando el respeto
a las identidades culturales regionales, étnicas, sentimientos de pertenencia, y perspectiva de inclusién y género;
asi como el de participar en el disefio, implementacién y promocion de politicas sociales y marcos regulatorios que
fomenten la inclusion social a través del trabajo mediante la generaciéon de mecanismos de produccién para el auto
sustento, la recuperacion de capacidades y mejora de la calidad de vida de las personas.

Que, en el marco de lo manifestado, el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL dictoé la Resoluciéon N° RESOL-
2020-121-APN-MDS, por la cual se creé el PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO PRODUCTIVA Y
DESARROLLO LOCAL —"POTENCIAR TRABAJO” con el objeto de contribuir al mejoramiento de la empleabilidad
y la generacion de nuevas propuestas productivas, a través de la terminalidad educativa, la formacion laboral, la
certificacion de competencias, asi como también la creacion, promocién y fortalecimiento de unidades productivas
gestionadas por personas fisicas que se encuentren en situacién de alta vulnerabilidad social y econémica, con
la finalidad de promover su inclusion social plena y mejoramiento progresivo de ingresos con vistas a alcanzar la
autonomia econdémica.

Que, asimismo, a través del articulo 2° de la Resolucién citada en el considerando precedente, se aprobaron
los Iineamiqntos generales y acciones del mencionado Programa y por el Articulo 5° se delego en el titular de la
SECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL, la autoridad de aplicacién del Programa.

Que por Resolucion N° RESOL-2021-1625-APN-MDS se cred la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “UNIDAD
EJECUTORA DEL PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL -
POTENCIAR TRABAJO” en el ambito de la Secretaria de Economia Social.

Que por Resolucién N° RESOL-2021-1868-APN-MDS se aprobaron los “LINEAMIENTOS GENERALES Y
OPERATIVOS DEL PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIOPRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL
“POTENCIAR TRABAJO”, unificando las normas rectoras del Programa, con el objeto de facilitar su aplicacion
tanto a los/as operadores/as del Programa como a sus destinatarios/as.

Que por Resolucién N° RESOL-2022-2035-APN-MDS, se aprobé, tanto el PROCEDIMIENTO DE AUTOGESTION,
COMUNICACION Y ACTUALIZACION DE DATOS del PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-
PRODUCTIVA'Y DESARROLLO LOCAL “POTENCIAR TRABAJO” (ANEXO | identificado como IF-2022-125442453-
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APN-UEPNISPYDLPT#MDS), como los términos y condiciones complementarios que como ANEXO Il identificado
como IF-2022-125435744-APN-UEPNISPYDLPT#MDS, forma parte integrante de la referida resolucién.

Que para el procedimiento aprobado por el articulo 1° de la RESOL-2022-2035-APN-MDS, - cuyo cumplimiento
resulta de caracter de obligatorio para todos los titulares del Programa siendo un requisito ineludible para la
permanencia en el mismo-, se previé el plazo comprendido entre el 22 de noviembre de 2022 y el 6 de enero de
2023.

Que, si bien se ha verificado que el 78% del Padrén de Titulares, han validado correctamente sus datos biométricos,
resulta necesario, a los fines de garantizar los derechos de aquellas personas que aun no han validado fielmente
sus datos, autorizar una proérroga hasta el dia 15 de enero 2023, inclusive, para que los/as titulares del Programa
cumplimenten debidamente PROCEDIMIENTO DE AUTOGESTION, COMUNICACION Y ACTUALIZACION DE
DATOS, creado por RESOL-2022-2035-APN-MDS.

Que la Unidad Ejecutora Especial Temporaria “UNIDAD EJECUTORA DEL PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION
SOCIO PRODUCTIVAY DESARROLLO LOCAL - POTENCIAR TRABAJO” propicia el dictado de la presente medida.

Que la SECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL ha tomado debida intervencion.
Que la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA ha intervenido en el marco de su competencia.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha intervenido en el marco de su competencia.

Que el presente acto se dicta en virtud de lo dispuesto en la Ley de Ministerios y sus modificatorias y complementarias
y el Decreto N° 689 del 12 de octubre de 2022.

Por ello:

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese hasta el préximo dia 15 de enero 2023 inclusive, el plazo previsto para que los/as
titulares del PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIO-PRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL “POTENCIAR
TRABAJO?”, procedan a cumplimentar debidamente el PROCEDIMIENTO DE AUTOGESTION, COMUNICACION Y
ACTUALIZACION DE DATOS, creado por RESOL-2022-2035-APN-MDS, y de conformidad a lo previsto en los
ANEXOS |y Il -que forman parte de la mentada resolucién (IF-2022-125442453-APN-UEPNISPYDLPT#MDS e IF-
2022-125435744-APN-UEPNISPYDLPT#MDS, respectivamente).

ARTICULO 2°.- Reitérese, que el procedimiento aprobado por RESOL-2022-2035-APN-MDS, es de cumplimiento
obligatorio, para todos/as los/as titulares del Programa, siendo un requisito ineludible para la permanencia en el
mismo.

ARTICULO 3°. - Faclltese a la SECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL para dictar las normas aclaratorias y
complementarias a que diera lugar la aplicacion del presente acto.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/01/2023 N° 422/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 4/2023
RESOL-2023-4-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-126050369-APN-DGD#MDP, la Ley de Ministerios - t.0. 1992 - y sus modificaciones,
la Ley N° 24.425, el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, las Resoluciones Nros. 437 de fecha 26 de
junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, 366 de fecha 24 de julio de
2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, 148 de fecha 8 de marzo de 2022 de la ex SECRETARIA
DE INDUSTRIA, ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO y 760 de fecha 27 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:
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Que mediante el expediente citado en el Visto, la firma LILIANA S.R.L. present6 una solicitud de investigacion
por presunto dumping en operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Jarras o pavas
electrotérmicas, de uso doméstico”, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que clasifica en
la posicion arancelaria de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 8516.79.90.

Que a través de la Resoluciéon N° 148 de fecha 8 de marzo de 2022 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
ECONOMIA DEL CONOCIMIENTO Y GESTION COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO, se declar6 procedente la apertura de la investigacion.

Que por la Resolucién N° 760 de fecha 27 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMIA se dispuso la
continuacién de la investigacién con la aplicacién de una medida antidumping provisional, bajo la forma de un valor
FOB minimo de exportacién de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOCE COMO CUARENTA Y SEIS (U$S 12,46) por
unidad para la REPUBLICA POPULAR CHINA por el término de CUATRO (4) meses.

Que con posterioridad ala apertura de investigacion se invitd alas partes interesadas a realizar sus correspondientes
ofrecimientos de prueba.

Que, habiéndose producido el vencimiento del plazo otorgado para los mismos, se procedi6 a elaborar el proveido
de pruebas.

Que una vez vencido el plazo otorgado para la produccioén de la prueba ofrecida, se procedio al cierre de la etapa
probatoria de la investigacion, invitandose a las partes interesadas a tomar vista del expediente citado en el Visto
para que, en caso de considerarlo necesario, las mismas presentaran sus alegatos.

Que, con fecha 2 de diciembre de 2022, la Direccion de Competencia Desleal dependiente de la Direccion Nacional
de Gestién Comercial de la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL de la SECRETARIA DE
COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, elaboré el correspondiente Informe de Determinacién Final del
Margen de Dumping, en el cual concluyé que “...se ha determinado la existencia de margenes de dumping en
las operaciones de exportacion hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Jarras o pavas electrotérmicas, de uso
doméstico”, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA, conforme al punto XIV del presente Informe”.

Que, en el mencionado informe se determiné la existencia de un margen de dumping de CIENTO VEINTIOCHO
COMA VEINTE POR CIENTO (128,20 %) para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA,
del producto objeto de investigacion, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA.

Que en el marco del Articulo 29 del Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre de 2008, la SUBSECRETARIA DE
POLITICA Y GESTION COMERCIAL, mediante nota de fecha 26 de diciembre de 2022, remitié el informe técnico
mencionado anteriormente a la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, organismo desconcentrado en
el ambito de la SECRETARIA DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que, por su parte, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR se expidié respecto al dafio y la
causalidad por medio del Acta de Directorio N° 2486 de fecha 26 de diciembre de 2022, indicando que “...larama
de produccién nacional de ‘Jarras o pavas electrotérmicas, de uso doméstico’, sufre dafio importante causado por
las importaciones con dumping originarias de la Republica Popular China”.

Que, asimismo, la citada Comisiéon Nacional determiné que “...el dafio importante determinado sobre la rama de
produccién nacional de ‘Jarras o pavas electrotérmicas, de uso doméstico’ es causado por las importaciones
con dumping originarias de la Republica Popular China, estableciéndose asi los extremos de la relacion causal
requeridos por la legislacion vigente para la aplicacion de medidas definitivas”.

Que, en ese sentido, la mencionada Comisién Nacional recomendé “...de acuerdo con lo expresado en la Seccion
‘XI. ASESORAMIENTO DE LA COMISION A LA SECRETARIA DE COMERCIO’ de la presente Acta de Directorio
la aplicacion de medidas definitivas a las importaciones de ‘Jarras o pavas electrotérmicas, de uso doméstico’
originarios de la Republica Popular China bajo la forma de un derecho FOB minimo de exportacion de 12,46
délares por unidad”.

Que, con fecha 26 de diciembre de 2022, |a referida Comisién Nacional remitié una sintesis de las consideraciones
relacionadas con la determinacion final de dafio y causalidad efectuada mediante el Acta N° 2486, en la cual
manifesté que “...Respecto del dafio importante a la rama de produccién nacional que, en primer lugar, al igual
que en la instancia anterior, se observo que las importaciones de pavas eléctricas originarias de China aumentaron
significativamente en 2020 y si bien disminuyeron en 2021 mostraron un incremento del 43% entre puntas de los
aflos completos, manteniendo asimismo su participacién excluyente del 100% en el total importado en todo el
periodo analizado. Que, es dable destacar que dicho incremento en el volumen importado entre 2019 y 2021 se
dio conjuntamente con una disminucion del precio medio FOB del origen investigado, que registré una caida del
10% entre dichos afos”.

Que, asimismo, la nombrada Comisién Nacional advirtié que “...en un contexto de consumo aparente que oscild
a lo largo del periodo analizado pero que entre puntas de los periodos anuales considerados se expandio 52%,
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las importaciones investigadas disminuyeron su participacién en solo 1 punto porcentual entre puntas de los afios
completos, registrando una cuota maxima de 96% en 2020 y teniendo siempre una participacion dominante en el
mercado a costa de la participacién de las ventas de produccion nacional, que obtuvo una participacién maxima
del 9% en 2021”.

Que, en ese sentido, la aludida Comisién Nacional indicé que “...la relevancia de las importaciones investigadas
también se reflejé en relacién a la produccién nacional. Que, asi, si bien la relacion entre las importaciones
investigadas y la produccion nacional de pavas eléctricas disminuyo entre puntas de los afios completos, presenté
porcentajes muy significativos en todo el periodo, pasando de 1.039% en 2019 a 828% en 2021”.

Que, seguidamente, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR agregd que “...las comparaciones de
precios muestran que el precio del producto importado de China estuvo por debajo del nacional tanto a nivel de
depdsito del importador como a primera venta. Y que, si bien se observaron sobrevaloraciones en una de las
alternativas realizadas, estas se tornaron en subvaloraciones al formular la comparacién con un precio estimado a
partir del costo unitario mas un margen de referencia para el sector”.

Que, ademas, la citada Comisién Nacional sostuvo que “...el margen unitario, medido como la relacion precio/costo
del producto representativo, fue superior a la unidad en 2021 aunque sensiblemente inferior al nivel considerado
de referencia para el sector por esta CNCE; en tanto que la relacién ventas/costo total que surge de las cuentas
especificas y abarca al conjunto del producto similar fue inferior a la unidad”.

Que, por su parte, la mencionada Comision Nacional sefialé que “...en cuanto a la evolucioén de los indicadores de
volumen de la industria se observé que la produccién nacional se incrementé a lo largo de todo el periodo, que la
produccién de la peticionante se reinicié en 2020 y que aumenté en 2021, aunque como fuera mencionado en un
contexto en el que la peticionante resigno rentabilidad. Su nivel de existencias se mantuvo relativamente estable y
la relacion existencias/ventas fue de 4 meses de venta promedio en 2021. El grado de utilizacién de la capacidad
de produccién de la peticionante alcanzé el 9% en 2021 y su nivel de empleo tanto total como el afectado a la
produccién de pavas eléctricas aumentd en los afios completos”.

Que, por lo expuesto, la referida Comision Nacional entendié que “...las cantidades de pavas eléctricas importadas
de China, que en términos absolutos aumentaron significativamente en 2020 y entre puntas de los afios completos,
realizadas a precios medios FOB decrecientes que nacionalizados resultaron mayormente en importantes
subvaloraciones de precios, sumado a la predominante participacion de las mismas en el mercado, incidieron
desfavorablemente sobre la industria nacional”.

Que, en efecto, lanombrada Comision Nacional indicé que “...estas importaciones que representaron practicamente
el 100% del total importado en todo el periodo apenas redujeron su importancia relativa en el mercado, siendo esta
siempre superior al 91%. A su vez, si bien no se dispone de mayor dato respecto de la evolucién de los indicadores
de volumen de la peticionante, atento a que LILIANA tuvo que discontinuar la produccién de pavas eléctricas entre
2017 y 2020, no debe soslayarse que el incremento de la produccién y las ventas de la industria nacional en 2021
no le posibilitaron alcanzar niveles sustentables de rentabilidad; esto se evidencia tanto en las cuentas especificas
como en el producto similar representativo, que mostraron relaciones precio/costo y ventas/costo total inferiores
a la unidad o bien positivas pero en un nivel sensiblemente inferior al considerado de referencia para el sector”.

Que prosiguid esgrimiendo ese organismo técnico que “...el volumen y las condiciones de precios a las que
ingresaron y se comercializaron las importaciones y la repercusion que ello ha tenido en la industria nacional,
manifestada basicamente en margenes unitarios por debajo del nivel de referencia e inclusive por debajo de la
unidad conforme las cuentas especificas de la peticionante, evidencian un dafio importante a larama de produccién
nacional de pavas eléctricas”.

Que, en atencidn a ello, la aludida Comisién Nacional advirtié que “...si bien en 2021 se registré una caida en
volumen de las importaciones originarias de China en un contexto de caida del consumo, no debe soslayarse
que tales importaciones fueron relevantes en términos relativos a las importaciones totales de pavas eléctricas,
al consumo aparente y a la produccién nacional en todo el periodo, asi como tampoco la fragilidad de la industria
nacional que se observa particularmente en la rentabilidad tanto en el caso del producto representativo como en
el total del producto similar en 2021”.

Que, en atencion a todo lo sefialado, ese organismo técnico considerd que “...existen pruebas suficientes de dafo
importante a la rama de produccion nacional de pavas eléctricas por causa de las importaciones originarias de
China”.

Que, asimismo, la Comision Nacional expresé que “...respecto de la relacién causal entre las importaciones
investigadas y el dafio a la rama de produccién nacional que, conforme surge del Informe de Determinacion
Final del Margen de Dumping, se ha determinado la existencia de practicas de dumping para las operaciones
de exportacion hacia la Argentina de pavas eléctricas originarias de China, habiéndose calculado un margen de
dumping final de 128,20%”.



Boletin Oficial N° 35.083 - Primera Seccion 29 Jueves 5 de enero de 2023

Que, por otro lado, dicho organismo técnico manifestd que “...en lo que respecta al analisis de otros factores de
dafo distintos de las importaciones objeto de investigacion se destaca que, conforme los términos del Acuerdo
Antidumping, el mismo debera hacerse respecto de cualesquiera otros elementos de que se tenga conocimiento,
es decir, dicho analisis debera realizarse sobre la base de las evidencias ‘conocidas” que surjan del expediente”.

Que, en tal sentido, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR comunicé que “...este tipo de analisis
considera, entre otros, el efecto que pudieran haber tenido en el mercado nacional del producto similar las
importaciones de pavas eléctricas de origenes distintos al objeto de investigacion”.

Que, en este sentido, el citado organismo técnico observé que “...las importaciones de los origenes no investigados
fueron de 2 mil unidades en 2019 y nulas el resto del periodo, al igual que su participacién en el consumo aparente.
Que, asi, dado este comportamiento no puede atribuirse a estas importaciones el dafio importante a la rama de
produccién nacional”.

Que, adicionalmente, la Comision Nacional expresé que “...el Acuerdo menciona como otro factor a tener en
cuenta, el efecto que pudieran haber tenido los resultados de la actividad exportadora de la peticionante en tanto
su evolucién podria tener efectos sobre la industria local. Al respecto, debe sefalarse que la peticionante no
realiz6 exportaciones en todo el periodo. Que, en este marco, no puede atribuirse a este factor el dafio importante
determinado a la rama de produccién nacional”.

Que, asi, la citada Comisién Nacional consideré que “...con la informacién disponible en las actuaciones, que
ninguno de los factores analizados precedentemente rompe la relacion causal entre el dafio determinado sobre la
rama de produccion nacional y las importaciones con dumping originarias de China”.

Que, por lo expuesto, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR concluyé que “..existen pruebas
suficientes que respaldan las alegaciones de dafo importante a la rama de produccion nacional de ‘Jarras o
pavas electrotérmicas, de uso doméstico’, asi como también su relacion de causalidad con las importaciones con
dumping originarias de China, encontrandose reunidos los requisitos exigidos por la legislacion vigente para la
aplicacion de medidas definitivas”.

Que, la COMISION NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, refirié que “...Respecto del asesoramiento de la CNCE
ala SECRETARIA DE COMERCIO que, esta Comisién elaboré el calculo de margen de dafio para las importaciones
investigadas con dumping, a fin de brindar su recomendacion en lo que respecta a la aplicacién de medidas
definitivas a las importaciones de pavas eléctricas originarias de China”.

Que, la citada Comision Nacional observé que “...del analisis realizado se observé que el mismo resulta superior
al margen de dumping que constituye, segun el Acuerdo Antidumping, el maximo de la medida a aplicar”.

Que, finalmente, la referida Comision Nacional recomendo que “...de decidirse la aplicacion de medidas definitivas
a las importaciones de ‘Jarras o pavas electrotérmicas, de uso doméstico’ originarias de la Republica Popular
China, es opinién de esta Comision que la misma deberia consistir en un valor FOB minimo de exportacion, de una
cuantia equivalente al margen de dumping, es decir de 12,46 ddlares por unidad”.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION COMERCIAL, sobre la base de lo sefialado por la COMISION
NACIONAL DE COMERCIO EXTERIOR, recomendé a la SECRETARIA DE COMERCIO proceder al cierre de la
investigacién por dumping para las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Jarras
o pavas electrotérmicas, de uso doméstico”, originarias de la REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que
clasifica en la posicion arancelaria de la Nomenclatura Comun del MERCOSUR (N.C.M.) 8516.79.90, aplicando
un derecho antidumping definitivo calculado bajo la forma de un valor FOB minimo de exportacién de DOLARES
ESTADOUNIDENSES DOCE COMA CUARENTA Y SEIS (U$S 12,46) por unidad para la REPUBLICA POPULAR
CHINA, por el término de CINCO (5) afos.

Que en virtud del Articulo 30 del Decreto N° 1.393/08, la SECRETARIA DE COMEBCIO se e,xpidié acerca qel
cierre de la investigacién, compartiendo el criterio adoptado por la SUBSECRETARIA DE POLITICA Y GESTION
COMERCIAL.

Que la Resolucién N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y
sus modificatorias, instituye el contenido y los procedimientos referidos al control de origen no preferencial, de
acuerdo a lo previsto en el Acuerdo sobre Normas de Origen que integra el Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio de 1994, aprobado por la Ley N° 24.425,

Que la Resolucion N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO
establece que el control de las destinaciones de importacién para consumo de las mercaderias alcanzadas por
la citada medida, cualquiera sea el origen declarado, debera realizarse segun el procedimiento de verificacion
previsto para los casos que tramitan por canal rojo de selectividad.

Que han tomado intervencion las areas competentes en la materia.
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Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente resolucion se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios - t.0. 1992 -y sus
modificaciones, y el Decreto N° 1.393/08.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procédase al cierre de la investigacion por presunto dumping para las operaciones de exportacion
hacia la REPUBLICA ARGENTINA de “Jarras o pavas electrotérmicas, de uso doméstico”, originarias de la
REPUBLICA POPULAR CHINA, mercaderia que clasifica en la posicién arancelaria de la Nomenclatura Comun del
MERCOSUR (N.C.M.) 8516.79.90.

ARTICULO 2°.- Fijase a las operaciones de exportacién hacia la REPUBLICA ARGENTINA del producto citado
en el Articulo 1°, originario de la REPUBLICA POPULAR CHINA, un derecho antidumping definitivo, bajo la forma
de un valor FOB minimo de exportacién de DOLARES ESTADOUNIDENSES DOCE COMA CUARENTA Y SEIS
(U$S 12,46) por unidad.

ARTICULO 3°.- Cuando se despache a plaza la mercaderia descripta en el Articulo 1° de la presente medida a
precios inferiores al valor FOB minimo de exportacion establecido conforme a lo detallado en el Articulo 2° de la
presente resolucion, el importador debera abonar un derecho antidumping definitivo, equivalente a la diferencia
entre el valor FOB minimo de exportacion y el precio FOB de exportacion declarado.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el &mbito del MINISTERIO DE ECONOMIA, para que proceda a
ejecutar las garantias establecidas en el Articulo 3° de la Resolucion N° 760 de fecha 27 de octubre de 2022 del
MINISTERIO DE ECONOMIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas, dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, en consonancia con
lo dispuesto mediante la Resolucién N° 366 de fecha 24 de julio de 2020 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO
PRODUCTIVO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese a la Direccién General de Aduanas, que las operaciones de importaciéon que se
despachen a plaza del producto descripto en el Articulo 1° de la presente resolucion, se encuentran sujetas al
régimen de control de origen no preferencial establecido por la Resolucion N° 437 de fecha 26 de junio de 2007 del
ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION y sus modificatorias, normas complementarias y disposiciones
aduaneras que las reglamentan.

ARTICULO 7°.- Cumplase con las notificaciones pertinentes en el marco del Acuerdo Relativo a la Aplicacién
del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles Aduaneros y Comercio de 1994, incorporado a nuestro
ordenamiento juridico mediante la Ley N° 24.425, reglamentada por el Decreto N° 1.393 de fecha 2 de septiembre
de 2008.

ARTICULO 8°.- La presente medida comenzara a regir a partir de la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial y
tendra vigencia por el término de CINCO (5) afos.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 05/01/2023 N° 534/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE COMERCIO
Resolucién 1/2023
RESOL-2023-1-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-131135762- -APN-DGD#MDP, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y
sus modificatorios y la Resolucion N° 145 del 10 de febrero de 2021 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO
INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y



Boletin Oficial N° 35.083 - Primera Seccion 31 Jueves 5 de enero de 2023

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 145/21 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO se creé en el ambito de la SUBSECRETARIA DE ACCIONES PARA LA DEFENSA
DE LAS Y LOS CONSUMIDORES de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO, el Consejo Federal de Comercio Interior (COFECI), que tiene por finalidad el analisis
e intercambio de informacion entre sus miembros, asi como la promocién y cooperacion para el desarrollo de
politicas publicas relacionadas con la materia de comercio interior.

Que el articulo 2° de la Resolucion citada en el considerando anterior establece que el Consejo Federal de Comercio
Interior (COFECI) esta integrado por la titular de la SUBSECRETARIA DE ACCIONES PARA LA DEFENSA DE LAS
Y LOS CONSUMIDORES, asi como también las Autoridades de Aplicaciéon de las normas relacionadas con la
regulacion del comercio interior de los Gobiernos Provinciales y de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, en la
medida que adhieran al mismo, a través del dictado de los actos administrativos pertinentes.

Que, en esta instancia se considera pertinente crear un organismo interjurisdiccional que tenga competencias
relacionadas no s6lo al comercio interior, sino también al comercio exterior, correspondiendo entonces derogar
la citada Resolucién N° 145/21 de la entonces SECRETARIA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE
DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que, en consecuencia, corresponde crear el Consejo Federal de Comercio (COFEC) en el ambito de esta
Secretaria, que tendra por objeto proyectar politicas publicas en materia de comercio interior y exterior y procurar
la cooperacion entre sus integrantes en la implementacion de las mismas.

Que conforme a lo dispuesto por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, compete a esta Secretaria supervisary
entender en las actividades vinculadas con el seguimiento y verificacidon de lo relacionado con la aplicacion de las
Leyes Nros. 19.227 de Mercados de Interés Nacional, 19.511 del SISTEMA METRICO LEGAL ARGENTINO (SIMELA),
22.802 de Lealtad Comercial, sus normas modificatorias y complementarias, 20.680 de Abastecimiento, 24.240
de Defensa del Consumidor, 25.065 de Tarjetas de Crédito y sus modificaciones, 26.991 de Nueva Regulacion de
las Relaciones de Produccion y Consumo, 26.992 de creacion del Observatorio de Precios y Disponibilidad de
Insumos, Bienes y Servicios y 26.993 del Sistema de Resoluciéon de Conflictos en las Relaciones de Consumo,
Titulo I.

Que, asimismo, el Decreto citado en el considerando precedente dispone que esta Secretaria tiene entre sus
competencias la de supervisar la ejecucion de las politicas comerciales internas destinadas a la defensa de la
competencia y el accionar de la COMISION NACIONAL DE DEFENSA DE LA COMPETENCIA, hasta tanto se
constituya la AUTORIDAD NACIONAL DE LA COMPETENCIA creada por el articulo 18 de la Ley N° 27.442, en los
términos del articulo 4° del Decreto N° 480/18, y de los Tribunales Arbitrales de Defensa del Consumidor.

Que, en el mismo sentido, el referido Decreto N° 50/19 y sus modificatorios establece que compete a esta
Secretaria entender en las propuestas, coordinacion, seguimiento y control de las politicas comerciales vinculadas
a la actividad del sector privado, asi como en las medidas comerciales relacionadas con otras politicas publicas, a
fin de asegurar su coherencia y consistencia interna y brindar asistencia técnica en la materia; y evaluar, controlar,
proponer y dictar medidas tendientes a mejorar la organizacién de los mercados de bienes y servicios tanto
publicos como privados, con el objeto de favorecer su transparencia y desarrollo en funcién del interés publico,
en el ambito de su competencia.

Que ha tomado intervencién el servicio juridico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase el Congejo Federal de Comercio (COFEC) en el &mbito de la SECRETARIA DE COMERCIO
del MINISTERIO DE ECONOMIA, que tendra por objeto proyectar politicas publicas en materia de comercio interior
y exterior y procurar la cooperacién entre sus integrantes en la implementacion de las mismas.

ARTICULO 2°.- El Consejo Federal de Comercio (COFEC) estara integrado por el titular de la SECRETARIA
DE COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA, que lo presidira, asi como también por las autoridades con
competencia en materia de comercio interior y exterior de las provincias de la Republica Argentina y de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

A dicho efecto, quienes; estén interesados en conformar dicho Consejo deberan enviar una notificacion en tal
sentido a la SECRETARIA DE COMERCIO.
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Los integrantes del Consejo Federal de Comercio (COFEC) ejerceran sus tareas con caracter “ad honorem”.

ARTICULO 3°.- El Consejo Federal de Comercio (COFEC) tendra su sede en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Sin perijuicio de ello, el Consejo Federal de Comercio (COFEC) procurara reunirse en forma alternada en las
distintas provincias del pais y en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

ARTICULO 4°.- Son funciones del Consejo Federal de Comercio (COFEC):

a) Proyectar politicas en materia de precios, abastecimiento, lealtad comercial, internacionalizaciéon, competencia
desleal, publicidad, metrologia legal y sus respectivas fiscalizaciones, y procurar su armonizacioén con las normas
que surgen de las instancias de integracion regional en las que participa la Republica Argentina;

b) Fijar criterios en cuanto a la aplicacion de politicas publicas relacionadas con el comercio, incluyendo propuestas
de modificacion y/o armonizacion de la normativa vigente en la materia tanto a nivel nacional, local y regional,
procurando que la aplicacion de las mismas sea homogénea;

c) Fomentar el crecimiento de las economias regionales, el intercambio comercial entre distintas regiones del pais,
y su internacionalizacion;

d) Intercambiar informacién con los sectores productivos a fin de favorecer la mayor eficiencia en la produccion,
comercializacién e internacionalizacion de los bienes y servicios;

e) Recabar informacién de entidades publicas y privadas relacionadas con el comercio; y

f) Promover el intercambio de informacion, experiencias, consultas y la colaboracién para la realizacion de acciones
en materia de regulacién, fiscalizacion y control en materia de comercio.

ARTICULO 5°.- Las autoridades del Consejo Federal de Comercio (COFEC) dictaran su propio reglamento interno
de funcionamiento.

ARTICULO 6°.- Derdgase la Resoluciéon N° 145 del 10 de febrero de 2021 de la entonces SECRETARIA DE
COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

ARTICULO 7°.- La presente medida comenzar4 a regir a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Matias Raul Tombolini
e. 05/01/2023 N° 484/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD
Resolucién 1/2023
RESOL-2023-1-APN-SCS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 02/01/2023
VISTO el expediente EX-2022-133282391- -APN-DNCSSYRS#MS, del Registro del MINISTERIO DE SALUD; y
CONSIDERANDO:

Que las Politicas de Salud tienen por objeto asegurar el acceso de todos los habitantes de la Nacion a los Servicios
de Salud, entendiendo por tales al conjunto de recursos y acciones de caracter promocional, preventivo, asistencial
y de rehabilitacion; sean éstos de caracter Publico Estatal o no Estatal o Privado.

Que la Ley 26.396 incorpora al PROGRAMA MEDICO OBLIGATORIO la cobertura del tratamiento integral de los
trastornos alimentarios; estableciendo al ex MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION como autoridad de aplicacion.

Que por Resolucién MS N° 742 de fecha 21 de mayo del 2009 se aprueban e incorporan al PROGRAMA MEDICO
OBLIGATORIO el conjunto de prestaciones basicas esenciales para la cobertura de la obesidad.

Que la citada Resolucién establece en su articulo 2° que los Establecimientos de Salud que quieran realizar
procedimientos quirdrgicos vinculados al tratamiento de la obesidad a pacientes afiliados a las Obras Sociales
incluidas en la Ley N° 23.660, recipiendarias del fondo de redistribucion de la Ley N° 23.661, las demas obras
sociales y organismos que hagan sus veces creadas o regidas por leyes nacionales, y las empresas o entidades que
presten servicios de medicina prepaga, conforme a lo establecido en la Ley N° 24.754, deberan estar registrados
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en la entonces DIRECCION NACIONAL DE REGULACION SANITARIA Y CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD,
actual DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA.

Que la Resolucién N° 11 de fecha 25 de agosto de 2009 de la ex SECRETARIA DE POLITICAS, REGULACION
E INSTITUTOS, crea el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS DE CIRUGIA BARIATRICA en el ambito de la ex
DIRECCION NACIONAL DE REGULACION SANITARIA Y CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD, actual DIRECCION
NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA.

Que dicha Resolucién, en sus Anexos | y Il establece los requisitos de inscripcion y el formulario de inscripcion de
Establecimientos de Cirugia Bariatrica.

Que, a tal efecto, el HOSPITAL BERNARDO A. HOUSSAY, sito en la calle Av. Juan B. Justo 1774, Mar del
Plata, BUENOS AIRES, present6 la documentacion requerida para su inscripcion en el mencionado Registro,
constatandose que la misma estd completa.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA ha constatado
que la informacién es la requerida.

Que la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION presta conformidad a la presente medida.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.
Por ello;

EL SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°-- Inscribase en el Registro de Establecimientos de Cirugia Bariatrica al HOSPITAL BERNARDO
A. HOUSSAY - BUENOS AIRES, Juan B. Justo 1774, Mar del Plata, BUENOS AIRES; con el cédigo REFES
10063572718256.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y a la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD y archivese.

Alejandro Federico Collia
e. 05/01/2023 N° 385/23 v. 05/01/2023

SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
Resolucion 73/2022
RESOL-2022-73-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martin, Buenos Aires, 29/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-124377748- -APN-SEGEMAR#MEC, las Leyes Nros. 25.164, 27.541 y 27.591; los
Decretos Nros. 660 de fecha 24 de junio de 1996, 1.663 de fecha 27 de diciembre de 1996, 146 de fecha 30 de
enero de 1998, 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios
y complementarios, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 260 de fecha 12 marzo de 2020, modificado por su
similar N° 287 de fecha 17 de marzo de 2020, 328 de fecha 31 de marzo de 2020, 399 de fecha 23 de abril de 2020,
167 de fecha 11 de marzo de 2021, 867 de fecha 23 de diciembre de 2021, 882 de fecha 23 de diciembre de 2021,
426 de fecha 21 de julio de 2022 y 451 de fecha 3 de agosto de 2022; las Decisiones Administrativas Nros. 1.791
de fecha 9 de noviembre de 2018 y 4 de fecha 5 de enero de 2022, y las Resoluciones Nros. 3 de fecha 20 de junio
de 2001 de la ex SECRETARIA PARA LA MODERNIZACION DEL ESTADO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, 111 de fecha 20 de mayo de 2019, 84 de fecha 4 de agosto de 2020, 23 de fecha 3 de marzo de 2021
y 148 de fecha 13 de septiembre de 2021 del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 660 de fecha 24 de junio de 1996 se creé el SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
(SEGEMAR).

Que, posteriormente, mediante el dictado del Decreto N° 1.663 de fecha 27 de diciembre de 1996, se aprobd la
estructura organizativa del primer nivel operativo del SEGEMAR.

Que por la Resolucién N° 3 de fecha 20 de junio de 2001 de la ex SECRETARIA PARA LA MODERNIZACION DEL
ESTADO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se homologé el Nomenclador de Funciones Ejecutivas.
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Que mediante el dictado del [)ecreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020, se han designado las autoridades
maximas del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado en el ambito
de la SECRETARIA DE MINERIA del entonces MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO.

Que por la Decision Administrativa N° 1.791 de fecha 9 de noviembre de 2018, se designo transitoriamente a la
Licenciada en Ciencias Geoldgicas Alejandra Graciela TEJEDO (D.N.I. N° 14.857.588) en el cargo de Directora
de Geologia Ambiental y Aplicada, dependiente de la Direccién del INSTITUTO DE GEOLOGIA Y RECURSOS
MINERALES (I.G.R.M.) del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado
de la ex SECRETARIA DE POLITICA MINERA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION, Nivel B, Grado 0,
autorizandose el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacion excepcional por no reunir
los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

Que, posteriormente, mediante el dictado de las Resoluciones del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
Nros. 111 de fecha 20 de mayo de 2019 (RESOL-2019-111-APN-SEGEMAR#MPYT), 84 de fecha 4 de agosto de 2020
(RESOL-2020-84-APN-SEGEMAR#MDP), 23 de fecha 3 de marzo de 2021 (RESOL-2021-23-APN-SEGEMAR#MDP)
y 148 de fecha 13 de septiembre de 2021 (RESOL-2021-148-APN-SEGEMAR#MDP), se procedié a prorrogar la
Decision Administrativa N° 1.791/2018.

Que el cargo involucrado debia ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo
establecido, respectivamente, en el Titulo I, Capitulos Ill, IV y VIII, y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el
Decreto N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Que, por razones de indole operativa, no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo
en cuestion.

Que la Licenciada Alejandra Graciela TEJEDO, se encuentra actualmente desempefiando el cargo referido,
acreditandose en el expediente electréonico por el que tramita la presente, la certificacion de servicios
correspondiente.

Que por el Articulo 3° del Decreto N° 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, se faculta a los Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y autoridades maximas
de organismos descentralizados, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas
por el Presidente de la Nacion o el Jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones
y/o ultimas prérrogas.

Que, en otro orden de ideas, por el Decreto N° 260 de fecha 12 marzo de 2020, modificado por su similar N° 287
de fecha 17 de marzo de 2020 y 167 de fecha 11 de marzo de 2021, se ampli6é la emergencia publica en materia
sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus COVID-19, por el plazo de UN (1) afio.

Que mediante el Articulo 1° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, se autorizé a los Ministros y a las
Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas
de organismos descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto
N° 260/2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas.

Que por el Decreto N° 867 de fecha 23 de diciembre de 2021, se prorrogé la emergencia sanitaria hasta el 31 de
diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426 de fecha 21 de julio de 2022 establece, en su Articulo 2°, que quedan exceptuadas de lo
establecido en el Articulo 1° del presente Decreto, las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos.

Que, asimismo, el Decreto N° 451 de fecha 3 de agosto de 2022, por un lado, indica en la ultima parte del Articulo 9°,
que el personal mantendra su actual situacién de revista, con motivo de la transferencia operada del ex MINISTERIO
DE DESARROLLO PRODUCTIVO al MINISTERIO DE ECONOMIA, mediante la respectiva modificacion de la Ley
de Ministerios y, por el otro, este ultimo resulta ser continuador a todos sus efectos, conforme el Articulo 11 del
mencionado Decreto.

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO,
de conformidad con el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, mediante el cual se prorroga la Ley
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2021, distribuido por la Decision
Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022, a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la Asesoria Legal del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO, ha tomado la intervencién de su
competencia.



Boletin Oficial N° 35.083 - Primera Seccion 35 Jueves 5 de enero de 2023

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 1.663 de fecha
27de diciembre de 1996, 1.035 de fecha 8 de noviembre de 2018, 328 de fecha 31 de marzo de 2020 y 399 de fecha
23 de abril de 2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del dia 5 de mayo de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria efectuada en los términos de la Decisiéon Administrativa N° 1.791 de fecha
9 de noviembre de 2018, cuya Ultima prérroga operd por conducto de la Resolucién del SERVICIO GEOLOGICO
MINERO ARGENTINO N° 148 de fecha 13 de septiembre de 2021 (RESOL-2021-148-APN-SEGEMAR#MDP), de
la Licenciada en Ciencias Geoldgicas Alejandra Graciela TEJEDO (D.N.l. N° 14.857.588) en el cargo de Directora
de Geologia Ambiental y Aplicada, dependiente de la Direccién del INSTITUTO DE GEOLOGIA Y RECURSOS
MINERALES (1.G.R.M.) del SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO (SEGEMAR), organismo descentralizado
actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel B, Grado 0,
autorizandose el pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P)), homologado por el Decreto N° 2.098 de
fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir
los requisitos minimos establecidos en el Articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los sistemas de seleccion vigentes y requisitos
segun lo establecido en el Titulo I, Capitulos lll, IV y VIII; y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto
N° 2.098/2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atend[do con cargo alas partidas
especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 50 (MINISTERIO DE ECONOMIA), Servicio Administrativo
Financiero 624 (SERVICIO GEOLOGICO MINERO ARGENTINO).

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DEGABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida, en orden a lo dispuesto por el
Articulo 2° del Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Osvaldo Zappettini
e. 05/01/2023 N° 45/23 v. 05/01/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion 4/2023
RESOL-2023-4-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2023

VISTO el Expediente EX-2022-111438894-APN-GA#SSN, la Ley N° 20.091, el Reglamento General de la
Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias
y complementarias), la Resolucion SSN N° 25.429 del 5 de noviembre de 1997, la Resolucion RESOL-2022-684-
APN-MTR del 11 de octubre de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, y

CONSIDERANDO:

Que esta Autoridad de Control, en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N° 20.091, dict6 la Resolucion
SSN N° 25.429, de fecha 5 de noviembre de 1997, mediante la cual se regula todo lo relativo al Seguro de
Responsabilidad Civil de Vehiculos Automotores destinados al Transporte Publico de Pasajeros, ademas de
establecer normas especiales para el funcionamiento de las Sociedades de Seguros Mutuos que operan en forma
exclusiva brindando esta cobertura.

Que, por su parte, el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, en ejercicio de las facultades que la ley
de Ministerios le confiere, dictd la Resolucion RESOL-2022-684-APN-MTR, de fecha 11 de octubre, mediante
la cual establecié que los operadores de transporte automotor interurbanos de pasajeros de larga distancia de
jurisdiccién nacional regulados por el Decreto N° 958/92 y sus modificatorios, deben contratar una cobertura de
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seguros que cubra los riesgos de muerte e incapacidad por accidentes de los pasajeros transportados en dichos
servicios.

Que el articulo 2° de la Resolucion citada en el parrafo anterior establecié que tal cobertura debe contratarse
a través de “las entidades aseguradoras que brindan las coberturas segun la Resolucion N° 25.429/97 de la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION.”.

Que la cartera referida justifico la adopcion de la medida en orden a lo dispuesto por el articulo 42 de nuestra
CONSTITUCION NACIONAL, el cual establece que los consumidores y usuarios de bienes y servicios tienen
derecho, en la relacion de consumo, a la protecciéon de su salud, seguridad e intereses econémicos; a una
informacién adecuada y veraz; y que las autoridades proveeran a la proteccion de esos derechos, y al control de
la calidad y eficiencia de los servicios publicos.

Que, asimismo, continia motivando la norma en las disposiciones de Ley N° 12.346 que establece la obligacién de
las empresas de transporte automotor de pasajeros por carretera que se desarrolle en el ambito de la jurisdiccion
nacional de asegurar sus riesgos y los de las personas que transporten, comprendiendo los riesgos de terceros,
y en las regulaciones del Decreto Reglamentario N° 958/92 que establece las normas aplicables al transporte por
automotor de pasajeros por carretera que se desarrolle en el ambito de la jurisdiccion nacional.

Que sin perjuicio de que el articulo 8° de la Resolucion resefiada en el segundo considerando de la presente,
solicita a este Organismo la adopcidén de las medidas pertinentes para la implementacion de la presente medida
en el ambito de sus competencias, resulta ineludible su intervencion en el marco de las atribuciones que la Ley
N° 20.091 le acuerda.

Que por ello es menester introducir modificaciones a las disposiciones del punto 23.6. inciso a)2 del Reglamento
General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus
modificatorias y complementarias), a fin de regular un seguro que cubra el riesgo de muerte e incapacidad por
accidente a todos los pasajeros y/o personas transportadas en los servicios de transporte automotor interurbanos
de pasajeros de larga distancia de jurisdiccidn nacional regulados por el Decreto N° 958/92 y sus modificatorios,
en un todo de acuerdo con el articulo primero de la Resolucion RESOL-2022-684-APN-MTR, de fecha 11 de
octubre.

Que, asimismo, es necesario determinar y reglamentar los requisitos necesarios para operar en la cobertura
antes referida, los cuales permitan verificar la voluntad expresa de la entidad y la adopcion de una Politica de
Suscripcion y Retencién de Riesgos conforme el punto 24.1. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora
(t.o. Resoluciéon SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias).

Que también resulta necesario establecer mecanismos que permitan a los pasajeros y/o personas transportadas
conocer e informarse acerca de la existencia de la cobertura contratada a su favor.

Que, por otra parte, el transcurso del tiempo de vigencia de la Resolucion SSN N° 25.429, de fecha 5 de noviembre
de 1997, ha permitido verificar la necesidad de introducir modificaciones en pos de lograr mayor eficiencia en el
control de la actividad, velando por la solvencia de las entidades, evitando conductas distorsivas o anticompetitivas
en el mercado asegurador, en la rama que nos ocupa.

Que para lograr estos objetivos resulta necesario modificar las pautas establecidas para el régimen de traspaso,
en los casos en que un mutualista decida desvincularse de una de estas entidades.

Que también es necesario establecer mecanismos que ayuden a verificar el cumplimiento de lo dispuesto por el
articulo 12 de la citada resolucion.

Que la Gerencia Técnica y Normativa y la Gerencia de Autorizaciones y Registros han tomado la intervencion de
su competencia en las presentes actuaciones.

Que la Gerencia de Evaluacion se expidio en el ambito de su 6rbita competencial.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha dictaminado en orden a su competencia.

Que el articulo 67 de la Ley N° 20.091 confiere facultades al Organismo para el dictado de la presente Resolucion.
Por ello,

LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Incorpérese la “Clausula Adicional de Accidentes a Pasajeros y/o Personas Transportadas (CA -
AP 1.1)”, cuyo texto obra en el documento ACTO-2022-140444219-APN-GTYN#SSN que como Anexo | integra la
presente, al Anexo del punto 23.6 inciso a) 2 del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién
SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias).
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ARTICULO 2°.- Agréguese como punto 33.3.13. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o.
Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias), el siguiente
texto:

“33.3.13. Reserva Especial de Contingencia para Transporte Publico de Pasajeros

Al cierre de cada ejercicio trimestral las entidades que operan en la cobertura de riesgos de muerte e incapacidad
de pasajeros por accidentes en los servicios de transporte automotor interurbanos de pasajeros de larga distancia
de jurisdiccion nacional regulados por el Decreto N° 958/92 y sus modificatorios, deben constituir la “Reserva
Especial de Contingencia para Transporte Publico de Pasajeros” con el objetivo de atender posibles resultados
adversos. La mencionada reserva debera constituirse siguiendo los lineamientos establecidos en el punto 33.3.6.6.
del Reglamento General de la Actividad Aseguradora, tomando para el calculo Unicamente las primas que surjan
de la comercializacion de la cobertura citada anteriormente, utilizando los coeficientes correspondientes a la rama
“f) Otros Ramos”.

Si en algun periodo intermedio se computara una reserva menor a la anterior, las aseguradoras que deban
desafectar dicha reserva imputaran los importes desafectados a una cuenta del Patrimonio Neto, la cual podra
ser utilizada para la absorcién de pérdidas futuras o para su capitalizacion. Se deja expresa constancia que la
desafectacion de la reserva mencionada no podra dar lugar a ningun tipo de distribucién de utilidades.”.

ARTICULO 3°.- Incorpérese como punto 39.6.10. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o.
Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias), el siguiente
texto:

“39.6.10. Reserva Especial de Contingencia para Transporte Publico de Pasajeros

Al cierre de cada ejercicio trimestral las entidades que operan en la cobertura de riesgos de muerte e incapacidad
de pasajeros por accidentes en los servicios de transporte automotor interurbanos de pasajeros de larga distancia
de jurisdiccion nacional regulados por el Decreto N° 958/92 y sus modificatorios, deben constituir la “Reserva
Especial de Contingencia para Transporte Publico de Pasajeros” con el objetivo de atender posibles resultados
adversos.

39.6.10.1. La Reserva Especial se expondra en el pasivo de los estados contables, dentro del rubro “Deudas con
Asegurados”, bajo la cuenta 2.01.01.01.01.17.00.00 - Reserva Especial Transporte Publico de Pasajeros. Su calculo
se establece en el punto 33.3.13.

Por otra parte, la entidad debera detallar en las Notas a los Estados Contables, tanto para la cobertura exclusiva
de Responsabilidad Civil de Vehiculos Automotores destinados al Transporte Publico de Pasajeros como para la
cobertura mencionada en el punto 33.3.13., los importes correspondientes a las primas emitidas en el periodo y en
particular para la segunda cobertura la cantidad de asegurados cubiertos.”.

ARTICULO 4°.- Dispénese que los limites cuantitativos establecidos en el Anexo | de la presente Resolucién son
unicos, uniformes y obligatorios.

ARTICULO 5°.- Establécese que, a fin de solicitar la autorizacién para comercializar la cobertura dispuesta en
el articulo primero de la presente Resolucién, las entidades aseguradoras deberan remitir a este Organismo la
siguiente documentacion:

a. Copia Certificada del Acta del Organo de Administracién donde sean tratados los aspectos relativos a la presente
normay la incorporacion de la Clausula Adicional de Accidentes a Pasajeros y/o Personas Transportadas.

b. Politica de Suscripciéon y Retencion de Riesgos conforme el punto 24.1. del Reglamento General de la
Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y
complementarias).

ARTICULO 6°.- Sustittyase el punto 25.3.10. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o0. Resolucién
SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el siguiente texto:

“25.3.10. En los Seguros Colectivos de Vida o Accidentes Personales de Asistentes a Espectaculos, de Justas
Deportivas o de Accidentes a Pasajeros y/o personas transportadas, s6lo debe dejarse constancia en el
comprobante de ingreso, o del pasaje en el caso del ultimo mencionado, de la existencia del seguro, aseguradora
Yy, en su caso, norma que lo exige.”.

ARTICULO 7°.- Sustitiyase el primer parrafo del inciso b.l) del articulo 3° de la Resolucién SSN N° 25.429, de fecha
5 de noviembre de 1997, por el siguiente texto:

“b.l) Obligacién de cada uno las mutualistas, para que en el supuesto de afectacion del Capital Minimo a que
refiere el art. 4° de la presente Resolucion, repongan las pérdidas hasta un valor minimo igual a las primas y cuotas
devengadas en los ultimos VEINTICUATRO (24) meses o periodo inferior de vinculacion.”.
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ARTICULO 8°.- Sustitlyase el articulo 12 de la Resoluciéon SSN N° 25.429, de fecha 5 de noviembre de 1997, por
el siguiente texto:

“Las entidades aseguradoras comprendidas en esta resolucion sélo podran afiliar y/o celebrar contratos de
seguros con empresas de Transporte Publico de Pasajeros, siempre que se observen cumplidas las siguientes
exigencias normativas:

a. Haber verificado previamente que la empresa de transporte publico de pasajeros que solicita afiliacion y/o
contratacion de seguro acredite el cumplimiento de la obligacion de garantia previsto en el inc. b.l) del articulo 3°.

b. Contar con el Certificado de Libre Traspaso (CLT) emitido y notificado por la Superintendencia de Seguros de la
Nacion en los términos que determine la reglamentacion.”.

ARTICULO 9°.- Incorpdrese como articulo 12 bis de la Resoluciéon SSN N° 25.429, de fecha 5 de noviembre de
1997, el siguiente texto:

“ARTICULO 12 BIS.- La Empresa de Transporte Publico de Pasajeros que desee traspasarse de Compafiia
Aseguradora, previa y obligatoriamente debera solicitar ante este Organismo un Certificado de Libre Traspaso
(CLT).

Para ello la empresa intgresada debera completar el formulario “Solicitud de Certificado de Libre Traspaso” a
través del aplicativo TRAMITES A DISTANCIA (TAD), que al efecto se defina. En la solicitud debera indicar la
Aseguradora de Transporte Publico de Pasajeros que pretende contratar.

Esta Autoridad de Control podra determinar que el tramite de “Solicitud de Certificado de Libre Traspaso” sea
efectuado a través de otra plataforma informatica.

Previo a la expedicion del Certificado de Libre Traspaso (CLT), se dara traslado a la Aseguradora de Transporte
Publico de Pasajeros que corresponda, para que en el plazo de CINCO (5) dias habiles informe si la Empresa de
Transporte requirente ha dado cumplimiento con la obligacién de garantia previsto en el inciso b.l) del articulo 3°
de la presente Resolucién y asimismo si registra deuda en concepto de primas.

Para el caso de que la aseguradora no se expida dentro del plazo previsto, se tendra por cumplido el requisito
establecido en el Articulo 12 de la presente Resolucion.

A los fines de la aprobacién o denegacién de la solicitud del Certificado de Libre Traspaso (CLT), se elaborara un
procedimiento especifico a tal fin.

En caso de aprobar la solicitud, se notificara al solicitante y a la Aseguradora que haya sido declarada como futura
emisora de la poliza, adjuntando el CLT.

Una vez obtenido el CLT, la Empresa de Transporte debera contactar con la Aseguradora declarada y acordar las
condiciones comerciales para la nueva contratacién de la pdliza.

El CLT sera condicidn necesaria para la emision de la nueva cobertura, siendo invalida la péliza emitida sin haber
dado cumplimiento a lo dispuesto en el presente articulo.

La Aseguradora de Transporte Publico de Pasajeros que emita una cobertura, sin que se encuentre cumplido el
requisito de expedicién del CLT, sera pasible de las sanciones previstas en el articulo 58 de la Ley N° 20.091.

Cuando esta Autoridad de Control tome conocimiento de la emisiéon de una péliza sin contar con el CLT, notificara
de forma inmediata a la COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE o a los Organismos
provinciales regulatorios del transporte, en caso de corresponder, a efectos de que tome las medidas que hagan
a su competencia.”.

ARTICULO 10.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 11.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mirta Adriana Guida

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 415/23 v. 05/01/2023
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£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA
Resoluciéon Conjunta 1/2023

RESFC-2023-1-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2023

Visto el expediente EX-2022-139561717- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracion Financiera y de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administraciéon Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de 2020 y 331 del 16 de
junio de 2022 (DECNU-2022-331-APN-PTE), y la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de
Finanzasy de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afo respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023
se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a realizar
operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la
planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el articulo 38 de la ley 27.701, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de
Administracion Financiera a emitir Letras del Tesoro, para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el
programa financiero, las que deberan ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.

Que en el articulo 11 del decreto 331 del 16 de junio de 2022 (DECNU-2022-331-APN-PTE), incorporado a la
Ley 11.672, Complementaria Permanente de Presupuesto (t.o. 2014) mediante el articulo 26 de ese decreto, se
dispone que las futuras suscripciones de titulos publicos cuya moneda de pago sea pesos se puedan realizar con
instrumentos de deuda publica con igual moneda de pago, los que seran tomados al valor técnico calculado a la
fecha de liquidacién de cada una de las colocaciones que se realicen en el marco de las normas de procedimientos
aprobadas mediante la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de |la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y sus modificatorias,
y conforme lo determinen ambas secretarias, aclarando que tales operaciones, no estaran alcanzadas por las
disposiciones del articulo 65 de la ley 24.156 y sus modificatorias.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, se sustituyeron las normas de “Procedimiento para la Colocacién de Instrumentos de Deuda Publica”,
aprobadas mediante el articulo 1° de la resolucion 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas
(RESOL-2017-162-APN-MF).

Que en ese marco se ha considerado conveniente ofrecer a los tenedores de la “Letra del Tesoro Nacional en
pesos ajustada por CER a descuento con vencimiento 20 de enero de 2023”, emitida originalmente mediante el
articulo 4° de la resolucion conjunta 3 del 27 de enero de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-3-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional
en pesos a descuento con vencimiento 31 de enero de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 3° de
la resolucion conjunta 34 del 29 de agosto de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
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ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-34-APN-SH#MEC), del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos
BADLAR Privada mas 5,25% Vencimiento 6 de febrero de 2023”, emitido originalmente mediante el articulo 1° de la
resolucion conjunta 7 del 3 de febrero de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas
del Ministerio de Economia (RESFC-2021-7-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada
por CER a descuento con vencimiento 17 de febrero de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 8° de
la resolucion conjunta 6 del 24 de febrero de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-6-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a
descuento con vencimiento 28 de febrero de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion
conjunta 25 del 13 de julio de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2022-25-APN-SH#MEC), de los “BONOS DEL TESORO NACIONAL EN PESOS
CON AJUSTE POR C.E.R. 4% VTO. 2023”, emitidos originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion 29
del 26 de febrero de 2018 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2018-29-APN-MF), de los “Bonos del Tesoro
Nacional en Pesos ajustado por CER 1,40% vencimiento 25 de marzo de 2023”, emitidos originalmente mediante el
articulo 3° de la resolucién conjunta 20 del 19 de marzo de 2020 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2020-20-APN-SH#MEC) y de la “Letra del Tesoro Nacional
en pesos a descuento con vencimiento 31 de marzo de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de
la resolucion conjunta 47 del 18 de noviembre 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-47-APN-SH#MEC) a suscribir, con los citados instrumentos
distintas opciones de otros instrumentos nuevos.

Que ental sentido se procedera a la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento
30 de junio de 2023” y a la ampliacién de la emision de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 28 de abril de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta 25/2022
de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento
con vencimiento 31 de mayo de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 54
del 28 de diciembre de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio
de Economia (RESFC-2022-54-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a
descuento con vencimiento 16 de junio de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 4° de la resolucion
conjunta 34/2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, del “Bono de la Nacién Argentina en
Moneda Dual vencimiento julio 2023”, emitido originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 30 del
9 de agosto de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia
(RESFC-2022-30-APN-SH#MEC), del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual vencimiento septiembre de
20237, emitido originalmente mediante el articulo 3° de la resolucion conjunta 30/2022 de la Secretaria de Finanzas
y de la Secretaria de Hacienda, y del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual vencimiento 28 febrero de
2024”, emitido originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta 39 del 28 de septiembre de 2022 de
la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-39-
APN-SH#MEC).

Que la ampliacién del “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual vencimiento 28 febrero de 2024”, se encuentra
dentro de los limites establecidos en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701.

Que las operaciones cuyos vencimientos operan dentro del presente ejercicio se encuentran dentro de los limites
establecidos en el articulo 38 de la ley 27.701.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en los articulos 37 y 38 de la ley 27.701 y en el
apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispdnese la afectacion del monto emitido y no colocado a las autorizaciones contenidas en el
articulo 38 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023, de los
siguientes instrumentos:

- “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 31 de mayo de 2023” (LEDES S31Y3), emitida
originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 54 del 28 de diciembre de 2022 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-54-APN-SH#MEC), por
un monto de hasta valor nominal original pesos dieciocho mil cuatrocientos veintinueve millones ciento cincuenta
y dos mil trescientos cincuenta (VNO $ 18.429.152.350);
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- “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual vencimiento julio 2023” (TDL23), emitido originalmente mediante
el articulo 2° de la resolucion conjunta 30 del 9 de agosto de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-30-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor
nominal original ddlares estadounidenses mil trescientos cincuenta y siete millones doscientos setenta y un mil
setenta y dos (VNO USD 1.357.271.072); y

- “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual vencimiento septiembre 2023” (TDS23), emitido originalmente
mediante el articulo 3° de la resolucion conjunta 30/2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de
Hacienda, por un monto de hasta valor nominal original délares estadounidenses seiscientos catorce millones
novecientos sesenta y ocho mil seiscientos ochenta (VNO USD 614.968.680).

Los citados instrumentos se colocaran conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2°
de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 11 de esta resolucion.

ARTICULO 2°.- Dispénese la afectacién del monto emitido y no colocado a las autorizaciones contenidas en el
articulo 37 de la ley 27.701 del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual vencimiento 28 febrero de 2024”
(TDF24), emitido originalmente mediante el articulo 3° de la resolucion conjunta 39 del 28 de septiembre de 2022
de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2022-39-
APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original dolares estadounidenses ochenta y nueve millones
novecientos treinta mil doscientos sesenta y uno (VNO USD 89.930.261), el que se colocara conforme las normas
de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas
y de la Secretaria de Hacienda, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de esta resolucién.

ARTICULO 3°.- Dispénese la afectacién del monto emitido y no colocado a las autorizaciones contenidas en
el articulo 38 de la ley 27.701 de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a descuento con
vencimiento 16 de junio de 2023” (LECER X16J3), emitida originalmente mediante el articulo 4° de la resolucion
conjunta 34 del 29 de agosto de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2022-34-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
ciento cincuenta y siete mil ciento treinta y cuatro millones doscientos veinte mil ochocientos veintisiete (VNO
$ 157.134.220.827), que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de
la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 12 de esta resolucién.

ARTICULO 4°.- Dispénese la ampliacién de la emision de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 28 de abril de 2023” (LEDES S28A3), emitida originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién
conjunta 25 del 13 de julio de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2022-25-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
novecientos cuarenta y ocho mil quinientos un millones trescientos ochenta y seis mil setecientos dieciséis (VNO
$ 948.501.386.716), la que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2°
de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11 de esta resolucién.

ARTICULO 5°.- Dispénese la ampliacion de la emision de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 31 de mayo de 2023” (LEDES S31Y3), emitida originalmente mediante el articulo 2° de la resolucion
conjunta 54 del 28 de diciembre de 2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2022-54-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos
un billén trescientos nueve mil cuatrocientos setenta y dos millones setecientos ochenta y nueve mil cincuenta
y dos (VNO $ 1.309.472.789.052), la que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través
del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de esta resolucion.

ARTICULO 6°.- Dispénese la ampliacién de la emision de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER
a descuento con vencimiento 16 de junio de 2023” (LECER X16J3), emitida originalmente mediante el articulo 4° de
la resolucion conjunta 34/2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta
valor nominal original pesos seiscientos setenta y tres mil setecientos dieciséis millones ciento noventa y cinco mil
setecientos cincuenta y ocho (VNO $ 673.716.195.758), la que se colocara conforme las normas de procedimiento
aprobadas a través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria
de Hacienda, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12 de esta resolucién.

ARTICULO 7°.- Dispénese la ampliacién de la emisién del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual
vencimiento julio 2023” (TDL23), emitido originalmente mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 30/2022
de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta valor nominal original dolares
estadounidenses cuatro mil trescientos noventa y un millones trescientos setenta y dos mil treinta y tres (VNO
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USD 4.391.372.033), el que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2°
de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 11 de esta resolucion.

ARTICULO 8°.- Dispénese la ampliacién de la emisién del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual
vencimiento septiembre 2023” (TDS23), emitido originalmente mediante el articulo 3° de la resolucion conjunta
30/2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta valor nominal original
ddlares estadounidenses cinco mil ciento treinta y tres millones seiscientos setenta y cuatro mil cuatrocientos
veinticinco (VNO USD 5.133.674.425), el que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a
través del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de esta resolucién.

ARTICULO 9°.- Dispdénese la ampliacién de la emisién del “Bono de la Nacién Argentina en Moneda Dual
vencimiento 28 febrero de 2024” (TDF24), emitido originalmente mediante el articulo 3° de la resolucién conjunta
39/2022 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, por un monto de hasta valor nominal original
délares estadounidenses cuatro mil ochocientos treinta y siete millones cuatrocientos setenta y ocho mil ciento
dieciséis (VNO USD 4.837.478.116), el que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través
del articulo 2° de la resolucion conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de esta resolucion.

ARTICULO 10.- Dispénese la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 30
de junio 2023”, por un monto de hasta valor nominal original pesos un billon quinientos diecisiete mil seiscientos
dos millones doscientos dieciocho mil setecientos cuarenta y cuatro (VNO $ 1.517.602.218.744), con las siguientes
condiciones financieras:

Fecha de emision: 6 de enero de 2023.

Fecha de vencimiento: 30 de junio de 2023.

Plazo: ciento setenta y cinco (175) dias.

Moneda de denominacién, suscripcién y pago: pesos.

Amortizacion: integra al vencimiento.

Intereses: cupon cero (0) -a descuento-.

Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Colocacién: se llevara a cabo en uno (1) o varios tramos, segun lo determine la Secretaria de Finanzas, conforme a
las normas de procedimiento aprobadas mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria
de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de esta resolucién.

Negociacion: seran negociables y se solicitara su cotizacion en el Mercado Abierto Electrénico (MAE) y en bolsas
y mercados de valores del pais.

Titularidad: se emitiran Certificados Globales a nombre de la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos
y Fideicomisos Financieros (CRYL) del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA), en su caracter de Agente
de Registro.

Exenciones impositivas: gozaran de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Atencion de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institucion.

Ley aplicable: la ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 11.- Los tenedores de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a descuento con
vencimiento 20 de enero de 2023” (TE1-OP1 y TE1-OP2), de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos a Descuento
con vencimiento 31 de enero de 2023” (TE2-OP1 y TE2-OP2), del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos BADLAR
Privada mas 5,25% con Vencimiento 6 de febrero de 2023” (TE3-OP1 y TE3-OP2), de la “Letra del Tesoro Nacional
en Pesos Ajustada por CER a descuento con Vencimiento 17 de febrero de 2023” (TE4-OP1 y TE4-OP2), de la
“Letra del Tesoro Nacional en Pesos a Descuento con Vencimiento 28 de febrero de 2023” (TE5-OP1 y TE5-OP2),
de los “BONOS DEL TESORO NACIONAL EN PESOS CON AJUSTE POR C.E.R. 4% VTO. 2023” (TE6-OP1 y TE6-
OP2), de los “Bonos del Tesoro Nacional en Pesos Ajustado por CER 1,40% vencimiento 25 de marzo de 2023”
(TE7-OP1 y TE7-OP2), y de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos a Descuento con Vencimiento 31 de marzo
de 2023” (TE8-OP1 y TE8-OP2), en conjunto los “Titulos Elegibles”, podran suscribir, conforme lo establecido
en el articulo 11 del decreto 331 del 16 de junio de 2022 (DECNU-2022-331-APN-PTE), una de las canastas de
instrumentos que se detallan a continuacién:
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Opcion 1: veinticinco por ciento (25%) de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos a Descuento con Vencimiento
28 de abril de 2023” (LEDES S28A3), treinta y cinco por ciento (35%) de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos
a Descuento con Vencimiento 31 de mayo de 2023” (LEDES S31Y3), y cuarenta por ciento (40%) de la “Letra del
Tesoro Nacional en Pesos a Descuento con Vencimiento 30 de junio de 2023” (LEDES S30J3);

Opcion 2: treinta y cinco por ciento (35%) del “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual Vencimiento julio de
2023” (TDL23), treinta y cinco por ciento (35%) del “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual Vencimiento
Septiembre de 2023” (TDS23), y treinta por ciento (30%) del “Bono de la Nacion Argentina en Moneda Dual
Vencimiento 28 febrero de 2024” (TDF24).

La recepcion de las ofertas comenzara a las 10:00 horas y finalizara a las 15:00 horas del dia martes 3 de enero de
2023 (T) y la liquidacién de las ofertas recibidas y adjudicadas se efectuara el dia viernes 6 de enero de 2023 (T+3).

La licitacion sera con un pliego por Titulo Elegible y por Opcién de Canasta. Las ofertas que se presenten deberan
seguir el siguiente criterio:

a) en la Opcidén de Canasta 1 deberan indicar el monto de VNO en pesos del Titulo Elegible que entregaran en
conversion por la Opcién Canasta 1y el precio en pesos por cada valor nominal original pesos mil (VNO $ 1.000),
con dos (2) decimales, de la Opcién de Canasta 1.

b) en la Opcidén de Canasta 2 deberan indicar el monto de VNO en pesos del Titulo Elegible que entregaran en
conversién por la Opcion Canasta 2 y el precio en dolares estadounidenses por cada valor nominal original dolares
estadounidenses mil (VNO USD 1.000), con dos (2) decimales, de la Opcion Canasta 2.

Para determinar la cantidad de VNO a entregar de los Nuevos Instrumentos de cada uno de las canastas a cada
participante, se utilizara el siguiente criterio:

Opcién de Canasta 1 (OP1):

VNO OP1 TE1-OP1= VNO TE1-OP1 * VT TE1-OP1 / PC TE1-OP1

VNO OP1 TE2-OP1= VNO TE2-OP1 * VT TE2-OP1 / PC TE2-OP1
VNO OP1 TE3-OP1= VNO TE3-OP1 * VT TE3-OP1 / PC TE3-OP1
VNO OP1 TE4-OP1= VNO TE4-OP1 * VT TE4-OP1 / PC TE4-OP1
VNO OP1 TE5-OP1= VNO TE5-OP1 * VT TE5-OP1 / PC TE5-OP1
VNO OP1 TE6-OP1= VNO TE6-OP1 * VT TE6-OP1 / PC TE6-OP1
VNO OP1 TE7-OP1= VNO TE7-OP1 * VT TE7-OP1 / PC TE7-OP1

VNO OP1 TE8-OP1= VNO TE8-OP1 * VT TE8-OP1 / PC TE8-OP1
Donde:

VT es valor técnico de cada Titulo Elegible (TE).

PC precio de corte del pliego del TE de la Opcion de Canasta 1.

Para la distribucion de los Nuevos Instrumentos de la canasta, se tomara el VNO de la canasta obtenido por cada
una de las formulas detallas, y se le aplicaran los porcentajes asignados a cada instrumento, redondeandose el
VNO obtenido del Nuevo Instrumento al entero mas cercano de la denominaciéon minima.

Opcién de Canasta 2 (OP2):

VNO OP2 TE1-OP2= (VNO TE1-OP2 * VT TE1-OP2) / (PC TE1-OP2 * TCR)

VNO OP2 TE2-OP2= (VNO TE2-OP2 * VT TE2-OP2) / (PC TE2-OP2 * TCR)
VNO OP2 TE3-OP2= (VNO TE3-OP2 * VT TE3-OP2) / (PC TE3-OP2 * TCR)
VNO OP2 TE4-OP2= (VNO TE4-OP2 * VT TE4-OP2) / (PC TE4-OP2 * TCR)
VNO OP2 TE5-OP2= (VNO TE5-OP2 * VT TE5-OP2) / (PC TE5-OP2 * TCR)
VNO OP2 TE6-OP2= (VNO TE6-OP2 * VT TE6-OP2) / (PC TE6-OP2 * TCR)
VNO OP2 TE7-OP2= (VNO TE7-OP2 * VT TE7-OP2) / (PC TE7-OP2 * TCR)

VNO OP2 TE8-OP2= (VNO TE8-OP2 * VT TE8-OP2) / (PC TE8-OP2 * TCR)
Donde:

VT es valor técnico de cada Titulo Elegible (TE).
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PC precio de corte del pliego del TE de la Opcioén de Canasta 2.

TCR es el tipo de cambio de referencia de la Comunicaciéon “A” 3500 publicado por el BCRA del dia 2 de enero de
2023.

Para la distribucién de los Nuevos Instrumentos de la Opciéon Canasta 2, se tomara el VNO de la canasta
obtenido por cada una de las férmulas detallas, y se les aplicaran los porcentajes asignados de cada instrumento,
redondeandose el VNO obtenido del Nuevo Instrumento al entero méas cercano de la denominacién minima.

Antes de las 18:00 horas del dia jueves 5 de enero (T+2), los participantes que presenten ofertas deberan transferir
el total de su Titulo Elegible aceptado desde su cuenta en la CRYL del BCRA, a la cuenta de la Secretaria de
Finanzas 99990-01 en esa entidad. Si algun participante tuviera su Titulo Elegible depositado en la Caja de Valores
SA debera tomar los recaudos necesarios para que antes del tiempo limite de recepcion, los Titulos Elegibles sean
transferidos primero a su cuenta en la CRYL y luego a la cuenta de la Secretaria de Finanzas.

En caso de incumplimiento en la entrega de los Titulos Elegibles, la liquidacién se realizara el viernes 6 de enero
de 2023 mediante el débito del valor efectivo correspondiente al Titulo Elegible de la cuenta corriente en pesos de
la entidad financiera participante en el BCRA, siendo aplicable la formula:

MONTO EFECTIVO = VNO TE1 * VT TE1 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE2 * VT TE2 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE3 * VT TE3 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE4 * VT TE4 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE5 * VT TE5 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE6 * VT TE6 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE7 * VT TE7 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE8 * VT TE8 / 1.000.
La participacion en la presente oferta implica la aceptacion de esta condicién.

ARTICULO 12.- Los tenedores de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a descuento con
vencimiento 20 de enero de 2023”, (TE1-OPLECER), y de la “Letra del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por
CER a descuento con vencimiento 17 de febrero de 2023”, (TE4-OPLECER), y en conjunto los “Titulos Elegibles
Opcion LECER X16J3” podran suscribir, conforme lo establecido en el articulo 11 del decreto 331/2022, la “Letra
del Tesoro Nacional en Pesos Ajustada por CER a descuento con vencimiento 16 de junio de 2023” (LECER X16J3).

La licitacion sera con un pliego por Titulo Elegible. Las ofertas que se presenten deberan, en la Opcion LECER
X16J3, indicar el monto de VNO en pesos del Titulo Elegible que entregaran en conversién y el precio en pesos por
cada valor nominal original pesos mil (VNO $ 1.000), con dos (2) decimales, del Nuevo Instrumento (LECER X16J3).

Para determinar la cantidad de VNO a entregar del Nuevo Instrumento de cada uno de los Titulos Elegibles que
cada participante entrega en conversion, se utilizara el siguiente criterio:

VNO TE1-OPLECER= VNO TE1-OPLECER * VT TE1-OPLECER / PC TE1-OPLECER
VNO TE4-OPLECER= VNO TE4-OPLECER * VT TE4-OPLECER / PC TE4-OPLECER
Donde:

VT es valor técnico de cada Titulo Elegible (TE)

PC precio de corte del pliego del TE de la Opciéon LECER X16J3.

Para la distribucion del Nuevo Instrumento, se tomara el VNO de la LECER X16J3 redondeandose el VNO obtenido
al entero mas cercano de la denominacion minima.

Antes de las 18:00 horas del dia jueves 5 de enero (T+2), los participantes que presenten ofertas deberan transferir
el total de su Titulo Elegible aceptado desde su cuenta en la CRYL del BCRA, a la cuenta de la Secretaria de
Finanzas 99990-01 en esa entidad. Si algun participante tuviera su Titulo Elegible depositado en la Caja de Valores
SA debera tomar los recaudos necesarios para que antes del tiempo limite de recepcion, los Titulos Elegibles sean
transferidos primero a su cuenta en la CRYL y luego a la cuenta de la Secretaria de Finanzas.

En caso de incumplimiento en la entrega del Titulo Elegible, la liquidacién se realizara el viernes 6 de enero de
2023 mediante el débito del valor efectivo correspondiente al Titulo Elegible, de la cuenta corriente en pesos de la
entidad financiera participante en el BCRA, siendo aplicable la férmula:
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MONTO EFECTIVO = VNO TE1 * VT TE1 / 1.000.
MONTO EFECTIVO = VNO TE4 * VT TE4 / 1.000.
La participacion en la presente oferta implica la aceptacion de esta condicion.

El viernes 6 de enero de 2023 (T+3), la CRYL acreditarg el Nuevo Instrumento en las cuentas de cada participante
en esa entidad, y debitara el valor efectivo en los casos de incumplimiento.

La licitacién por conversién se efectuara de acuerdo con los procedimientos aprobados por la resolucién conjunta
9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 13.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccion de
Administracion de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccion de
Programacioén e Informacién Financiera, o de la Direccién de Analisis del Financiamiento, o de la Coordinacién de
Titulos Publicos, o de la Coordinacion de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacion de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 12 de esta resolucion.

ARTICULO 14.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 15.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 05/01/2023 N° 404/23 v. 05/01/2023
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 20/2023
RESOL-2023-20-APN-ENACOM#JGM FECHA 2/1/2023 ACTA 84
EX-2022-20276734-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por la licenciataria COOPERATIVA DE TRABAJO NUDO COLECTIVO AUDIOVISUAL LIMITADA en el marco de
la convocatoria dispuesta mediante la Resolucion ENACOM N° 1.967/2022 para el Programa para el Desarrollo
de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos inscriptos en el RENABAP, aprobado por la
Resolucién ENACOM N° 726/2020y su modificatoria. 2 - ADJUDICAR alalicenciataria COOPERATIVA DE TRABAJO
NUDO COLECTIVO AUDIOVISUAL LIMITADA la suma de PESOS VEINTE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y
DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY CINCO ($ 20.972.845) en concepto de Aportes no Reembolsables, para la
ejecucion del proyecto aprobado en el articulo precedente. 3 - DESTINAR la suma de PESOS VEINTE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO ($ 20.972.845) del Fondo Fiduciario
del Servicio Universal. 4 - ESTABLECER que dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion,
el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto
aprobado en el Articulo 1. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara
por decaida automaticamente la adjudicacidn, sin necesidad de interpelacion previa. 5 - ESTABLECER que dentro
de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de
las garantias previstas en el Articulo 8 de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos
establecidos para la firma del Convenio dara por decaida automaticamente la adjudicacién, sin necesidad de
interpelacién previa. 6 - INTIMAR a la licenciataria COOPERATIVA DE TRABAJO NUDO COLECTIVO AUDIOVISUAL
LIMITADA a los fines de que proceda a adecuar su objeto social a la actividad que pretende desarrollar, en
concordancia con su inscripcién en el Registro de Servicio de Valor Agregado. 7 - COMUNIQUESE, notifiquese al
interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio
Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 526/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 38/2023
RESOL-2023-38-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-96386871-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de CORDOBA, a través de la RESOL-2022-1317-APN-ENACOM#JGM.
2.- Adjudicar al sefior Héctor Matias BUSSO, una licencia para la instalacién, funcionamiento y explotacion de
1 servicio de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 226, frecuencia 93.1 MHz.,
categoria E, para la localidad de SAN BASILIO, provincia de CORDOBA. 3.- El plazo de la licencia adjudicada
abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacién de inicio de
emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario, por los plazos y en las
condiciones previstas. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el
adjudicatario debera cumplimentar con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién técnica de
las instalaciones y autorizacién para el inicio de las transmisiones regulares para lo cual resulta de aplicacion el
Instructivo que forma parte integrante de la Resolucion RESOL-2022-1012-APN-ENACOM#JGM. La sefal distintiva
sera asignada al momento de la habilitacién definitiva del servicio. La inspeccién técnica de las instalaciones
podra acreditarse a través de la presentacién de un “Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica”, al que
refiere el mismo Instructivo. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario,
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debera presentar la “DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL”. 6.- El
licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 454/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 39/2023
RESOL-2023-39-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-72283789-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de BUENOS AIRES, conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar
al sefior Roberto Alejandro MOLLI, una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de 1 servicio
de comunicacion audiovisual por modulacion de frecuencia en el canal 261, frecuencia 100.1 MHz., categoria
E, para la localidad de SAN CLEMENTE DEL TUYU, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia
adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion
de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Dentro
de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera cumplimentar
con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitaciéon técnica de las instalaciones y autorizacion
para el inicio de las transmisiones regulares, para lo cual resulta de aplicacioén el Instructivo, que forma parte
integrante de la Resolucién RESOL-2022-1012-APN-ENACOM#JGM. La sefal distintiva sera asignada al momento
de la habilitacién definitiva del servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacion de las
instalaciones del servicio e inicio de las transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion
de la documentacion técnica definitiva. La inspeccion técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de
la presentacidn de un Certificado Simplificado de Inspeccion Técnica. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de
notificada la presente, el licenciatario, debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes
ante la ANAC. 7.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes,
importara la caducidad del presente acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes,
publiquese en extracto, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio
Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 483/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 41/2023
RESOL-2023-41-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-98434375-APN-DNSA#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de CORDOBA, conforme el cronograma establecido. 2.- Adjudicar al
sefior Ariel Gerénimo GUEVARA, una licencia para la instalacion, funcionamiento y explotacién de 1 servicio de
comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia en el canal 225, frecuencia 92.9 MHz., categoria E, para
la localidad de LA PARA, provincia de CORDOBA. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10
afos, contados a partir de la fecha del acto administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo
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vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Dentro de los 180 dias corridos de notificado el
acto administrativo de adjudicacion, el adjudicatario debera cumplimentar con los requisitos técnicos tendientes a
contar con la habilitacion técnica de las instalaciones y autorizacién para el inicio de las transmisiones regulares,
para lo cual resulta de aplicacién el Instructivo, que forma parte integrante de la Resolucién RESOL-2022-1012-
APN-ENACOM#JGM. La sefal distintiva sera asignada al momento de la habilitacién definitiva del servicio.
Los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitaciéon de las instalaciones del servicio e inicio de las
transmisiones regulares, se cumplimentaran a través de la presentacion de la documentacion técnica definitiva. La
inspeccion técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de la presentacion de un Certificado Simplificado
de Inspeccion Técnica. 5.- Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera
presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL. 6.- El
licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 7.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
acto de adjudicacion. 8.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho
e. 05/01/2023 N° 543/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 42/2023
RESOL-2023-42-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2021-76949399- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar al sefior Roberto Ariel GONZALEZ
licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 453/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 43/2023
RESOL-2023-43-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-36647682-APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Diego Luis HEIT,
Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese al interesado.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 494/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 44/2023
RESOL-2023-44-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-24626386- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Emanuel Maria
BOAGLIO licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales
o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligaciéon del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 480/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 45/2023
RESOL-2023-45-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2021-30393170- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Yoel Tomas PAREDES
Licencia para la prestacién de Servicios TICs, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 490/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 46/2023
RESOL-2023-46-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-69325352-APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la sefiora Norma Lidia
DELGADO, Licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inaldmbricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia.
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2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- Notifiquese a la
interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 05/01/2023 N° 506/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 47/2023
RESOL-2023-47-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/1/2023 ACTA 84
EX-2022-34936825-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Leandro Matias
NARAMBUENA, licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2
- Inscribir al sefior Leandro Matias NARAMBUENA en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado
— Acceso a Internet. 3 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacioén, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
4 - Notifiquese al interesado. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho

e. 05/01/2023 N° 542/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 48/2023
RESOL-2023-48-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/1/2023 ACTA 84
EX-2021-126603968- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1 - Otorgar al sefior Jorge Matias QUINTERO,
licencia para la prestacion de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 - La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios a registrar, debiendo la autorizaciéon, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3 - Notifiquese al interesado.
4 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. . Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 486/23 v. 05/01/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 49/2023
RESOL-2023-49-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-56957667-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar al sefior Milton Leonel GONZALEZ
licencia para la prestaciéon de Servicios TICs, sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del
servicio a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dése a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 451/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 50/2023
RESOL-2023-50-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2021-13203599-APN-REYS#ENACOM.

ElDirectoriodel ENTENACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar al sefior Joaquin Ignacio MORALES
ATAMIAN, Licencia parala prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos
o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir al
sefior Joaquin Ignacio MORALES ATAMIAN en el Registro de Servicios TIC, aprobado en el Anexo | de la Resolucion
del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado —
Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 512/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 51/2023
RESOL-2023-51-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-72112532-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Enrique Albino CRUZ
Licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir al sefior Enrique Albino CRUZ en el Registro de Servicios
TIC, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacién del
ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion
del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 05/01/2023 N° 452/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 52/2023
RESOL-2023-52-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/1/2023 ACTA 84
EX-2022-79505941-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Mauro Alejandro
TOSSUTTI, licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean
fijos o méviles, alambricos o inaldmbricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2 -
Inscribir al sefior Mauro Alejandro TOSSUTTI en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado -
Acceso a Internet. 3 - La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la
disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la
autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
4 - Notifiquese al interesado. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 485/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 53/2023
RESOL-2023-53-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-74386986-APN-REYS#ENACOM.

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Martin Miguel SANDE,
Licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sean fijos o
moviles, aldmbricos o inaldmbricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir
al sefior Martin Miguel SANDE en el Registro de Servicios TIC, aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex
MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y sus modificatorias, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese al
interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versiéon completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 495/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resoluciéon Sintetizada 54/2023
RESOL-2023-54-APN-ENACOM#JGM FECHA 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-64397961-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1.- Otorgar al sefior Héctor Juan RODRIGUEZ
licencia para la prestacion de Servicios TICs, sean fijos o moviles, aldmbricos o inaldmbricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir al sefior Héctor Juan RODRIGUEZ en el Registro
de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 481/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 55/2023
RESOL-2023-55-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/1/2023 ACTA 84
EX-2021-113704443-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Otorgar al sefior Franco Alberto
TARTAGLINO, licencia para la prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, sea
fijo o movil, alambrico o inalambrico, nacional o internacional, con o sin infraestructura propia. 2 - Inscribir al sefior
Franco Alberto TARTAGLINO en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet.
3 - La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de
frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacidn del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4 - Notifiquese al
interesado. 5 - Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 479/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 56/2023
RESOL-2023-56-APN-ENACOM#JGM 03/01/2023 ACTA 84
EX-2022-88649062-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la COOPERATIVA GANADERA
COOPESUR LTDA, Licencia parala prestacién de Servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia.
2.- Inscribir a la COOPERATIVA GANADERA COOPESUR LTDA en el Registro de Servicios TIC aprobado en el
Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de
Valor Agregado — Acceso a Internet para Redes Comunitarias de conformidad con lo establecido en la Resolucién
ENACOM N° 4.958/2018. 3.- Prohibir a la licenciataria la venta, reventa y/o cualquier otro tipo de comercializacion
del Servicio de Acceso a Internet. En caso de constatarse la prestacion del Servicio de Acceso a Internet a terceros,
a titulo oneroso, la licencia otorgada caducara de pleno derecho, y debera pagar la tasa regular correspondiente al
Servicio de Valor Agregado de Acceso a Internet. 4.- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del
servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 5.- Notifiquese a la interesada. 6.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: ww.enacom.gob.
ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 508/23 v. 05/01/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 57/2023
RESOL-2023-57-APN-ENACOM#JGM FECHA 3/1/2023 ACTA 84
EX-2022-97920778-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - Aprobar los actos de Concurso Publico
Simplificado convocado para la provincia de CORDOBA, a través de la RESOL-2022-1317-APN-ENACOM#JGM,
conforme el cronograma establecido. 2 - Adjudicar al sefior Domingo Fabian BRIZUELA, una licencia para la
instalacioén, funcionamiento y explotacion de 1 servicio de comunicaciéon audiovisual por modulacion de frecuencia
en el canal 256, frecuencia 99.1 MHz., categoria E, para la localidad de ALMAFUERTE, provincia de CORDOBA.
3 - El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, contados a partir de la fecha del acto
administrativo de autorizacion de inicio de emisiones regulares, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a
solicitud del licenciatario. 4 - Dentro de los 180 dias corridos de notificado el acto administrativo de adjudicacion,
el adjudicatario debera cumplimentar con los requisitos técnicos tendientes a contar con la habilitacién técnica de
las instalaciones y autorizacion para el inicio de las transmisiones regulares, para lo cual resulta de aplicacién el
Instructivo que forma parte integrante de la Resolucién RESOL-2022-1012-APN-ENACOM#JGM. La sefal distintiva
sera asignada al momento de la habilitacidon definitiva del servicio. Los requisitos técnicos tendientes a contar
con la habilitacién de las instalaciones del servicio e inicio de las transmisiones regulares, se cumplimentaran a
través de la presentacion de la documentacién técnica definitiva y, aprobada la misma, de la inspeccién técnica de
las instalaciones. La inspeccion técnica de las instalaciones podra acreditarse a través de la presentacion de un
Certificado Simplificado de Inspeccién Técnica. 5 - Dentro del plazo de 30 dias corridos de notificada la presente,
el licenciatario, debera presentar la DECLARACION JURADA ANUAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL. 6 - El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC.
7 - Dentro de los 90 dias corridos de notificada la presente, el licenciatario, debera regularizar su situacion ante la
AFIP. 8 - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara
la caducidad del presente acto de adjudicacién. 9 - Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dése a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/01/2023 N° 496/23 v. 05/01/2023
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A%x{u
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA LA QUIACA
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-E-AFIP-ADLAQU#SDGOAI

La Quiaca, Jujuy, 04/01/2023

VISTO, lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP-y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribid una adenda al convenio N°12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacion con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, programaron ofrecer en subasta
el dia 26/01/2023 alas 12 hs, la mercaderia detallada en el Anexo IF-2023-00020366-AFIP-SESUADLAQU#SDGOAI

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccién de los costos por almacenaje
delas mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializaciéon impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electronica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcidn y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicion correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que ha tomado conocimiento la Division Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noroeste y la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y
Evaluacion Operativa Aduanera.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.

EL JEFE DE SECCION INSPECCION OPERATIVA A/C DE LA ADUANA LA QUIACA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR la venta de la mercaderia, en el estado en que se encuentra y exhibe —con la debida
antelacién y bajo modalidad electrénica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2023-00020366-AFIP-SESUADLAQU#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2°.- La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuard por intermedio del BANCO de la
CIUDAD DE BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica, a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 26 de enero de 2023, a las 12 hs.

ARTICULO 3°.- Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la RepUblica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia.-

ARTICULO 4°.- REGISTRESE, comuniquese. Cumplido, archivese.
Augusto Nelson Ibarra

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 469/23 v. 05/01/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA LA QUIACA
Disposicién 2/2023
DI-2023-2-E-AFIP-ADLAQU#SDGOAI

La Quiaca, Jujuy, 04/01/2023

VISTO, lo establecido en los articulos 417 y siguientes de la Ley 22415, la Ley 25603, el CONVE-2020-00621694-
AFIP-y

CONSIDERANDO:

Que el 22 de septiembre de 2020 se suscribié una adenda al convenio N°12/2015 (AFIP) firmado entre la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS y el BANCO de la CIUDAD de BUENOS AIRES, que
permite la celebraciéon de subastas publicas bajo la modalidad electrénica a través de la plataforma web de la
citada entidad bancaria.

Que la Division Coordinacién de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacion y Evaluacion Operativa
Aduanera, en coordinacién con las autoridades del Banco Ciudad de Buenos Aires, programaron ofrecer en subasta
el dia 26/01/2023 a las 14 hs, la mercaderia detallada en el Anexo IF-2022-01819799-AFIP-SESUADLAQU#SDGOAI

Que el presente acto, coadyuva al cumplimiento de un objeto prioritario de la DIRECCION GENERAL DE
ADUANAS, en materia de descongestionamiento de los depdsitos y la reduccién de los costos por almacenaje
delas mercaderias cuya guarda y custodia tiene encomendada.

Que la comercializacién impulsada en la presente se efectuara en publica subasta, bajo modalidad electrénica en
los términos del convenio citado en el visto.

Que las condiciones de venta establecidas para el proceso de subasta publica, como asi también el catalogo
correspondiente con el detalle de los valores base, descripcion y fotografias de los bienes, se encontrara disponible
para la exhibicién correspondiente en la pagina web https://subastas.bancociudad.com.ar/.

Que ha tomado conocimiento la Division Evaluacion y Control de Procesos Operativos Regionales de la Direccion
Regional Aduanera Noroeste y la Divisién Coordinacion de Secuestros y Rezagos de la Direccion Coordinacién y
Evaluacién Operativa Aduanera.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 del 10 de Julio de 1997.

EL JEFE DE SECCION INSPECCION OPERATIVA A/C DE LA ADUANA LA QUIACA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR la venta de la mercaderia, en el estado en que se encuentra y exhibe —con la debida
antelacién y bajo modalidad electronica-, de acuerdo al valor base y con las observaciones que en cada caso se
indican en el Anexo IF-2022-01819799-AFIP-SESUADLAQU#SDGOAI que integra la presente.

ARTICULO 2°.- La subasta publica de las mercaderias detallas se efectuara por intermedio del BANCO de la
CIUDAD DE BUENOS AIRES, bajo modalidad electrénica, a través de la pagina web https://subastas.bancociudad.
com.ar/, de acuerdo a los términos y condiciones alli previstos, el dia 26 de enero de 2023, a las 14 hs.

ARTICULO 3°.- Publicar la presente subasta en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, por el plazo de UN (1)
dia.-

ARTICULO 4°.- REGISTRESE, comuniquese. Cumplido, archivese.

Augusto Nelson Ibarra

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 500/23 v. 05/01/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
Disposicién 3/2023
DI-2023-3-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO

Ciudad de Buenos Aires, 03/01/2023

VISTO el Régimen de Reemplazos vigente establecido por la Disposicién N° DI-2020-36-E-AFIP-SDGOPII#DGIMPO
suscripta el 16/07/2020 y

CONSIDERANDO

Que por razones de indole funcional la Direccién Regional Cérdoba dependiente de la Subdireccion General de
Operaciones Impositivas del Interior solicita modificar el Régimen de Reemplazos para casos de ausencias o
impedimento de su jefatura.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicidén DI-2018-7-E-AFIP-AFIP procede disponer en
consecuencia.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL
DE OPERACIONES IMPOSITIVAS DEL INTERIOR
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Régimen de Reemplazos establecido por la Disposicion N° DI-2020-36-E-AFIP-
SDGOPII#DGIMPO para casos de ausencia o impedimento de la jefatura de la Direccion Regional Cérdoba (SDG
OPIl), el que quedara establecido de la forma que seguidamente se indica:

ESTRUCTURA UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZANTE
1° DIVISION CAPACITACION (DI RCOR)
DIRECCION REGIONAL CORDOBA 2° DIVISION REVISION Y RECURSOS (DI RCOR)
3° DIVISION JURIDICA (DI RCOR)

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese a la Direccion de Personal, a la Direccion Regional Cérdoba, publiquese,
dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y oportunamente archivese.

Exequiel Lebed
e. 05/01/2023 N° 498/23 v. 05/01/2023

DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-RENAPER#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-01527318-APN-DGTI#RENAPER, las Leyes N° 15.110, N° 19.549, y N° 26.743, los
Decretos N° 1759 del 3 de abril de 1972 (T.O. 2017), N° 1501 del 20 de octubre de 2009, N° 261 del 2 de marzo de
2011 y sus modificatorios, N° 79 del 27 de diciembre de 2019 y N° 476 del 20 de julio de 2021, la Disposicién N° 904
del 25 de noviembre de 2021 de esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 61 de la Ley N° 17.671 faculta a esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO
DEL INTERIOR, a expedir en forma exclusiva los distintos tipos de pasaportes.

Que el articulo 1° del Decreto N° 261/11 dispone que, con excepcion de los Pasaportes Diplomaticos y Oficiales,
los distintos tipos de Pasaportes Nacionales seran otorgados en todo el territorio de la Nacién por esta Direccion
Nacional.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 749 del 30 de octubre de 2019, se sustituy6 el Anexo | “Reglamento para
la Emision de Pasaportes”, aprobado por el articulo 2° del Decreto N° 261/11, por el Anexo | “Reglamento para
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la Emisién del Pasaporte Ordinario para Argentinos, del Documento de Viaje para Apatridas o Refugiados y del
Pasaporte Excepcional para Extranjeros”.

Que por el articulo 3° del Anexo | al Decreto N° 749/19, se faculta a esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
NACIONAL DE LAS PERSONAS, a modificar el plazo de vigencia de los pasaportes emitidos, cuando las
necesidades que se presenten asi lo justifiquen.

Que el articulo 8° del citado Anexo establece que los distintos tipos de Pasaportes y Documentos de Viaje estaran
constituidos por una libreta, cuyas caracteristicas se ajustaran a las normas de la ORGANIZACION DE AVIACION
CIVIL INTERNACIONAL (OACI), a la cual nuestro pais adhirié por imperio de la Ley N° 15.110, indicando asimismo
los datos que contendran dichas libretas.

Que a su vez, el articulo 1° del Decreto N° 476/21 establece que esta Direccién Nacional, debera adaptar las
caracteristicas y nomenclaturas de los Pasaportes que emite, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la
Ley N° 26.743 y en el citado decreto.

Que debido a la posible existencia de condiciones técnicas originadas en acontecimientos internos o externos que
alteren la posibilidad de contar con todos los elementos necesarios para producir un pasaporte electrénico de
funcionalidad plena, se plantea la necesidad de contar con un plan de contingencias.

Que por lo tanto y propiciando la finalidad de no coartar a la ciudadania el derecho de acceso al documento de
viaje, resulta necesario expedir pasaportes de lectura mecanica en ocasion de que las condiciones de contexto lo
impongan. De este modo, esta nueva modalidad permitira ampliar la gama de posibilidades técnicas que permitan
la continuidad del servicio mas alla de las condiciones imperantes.

Que, atento se trata de una medida de contingencia, los documentos de viaje emitidos conforme la presente
medida tendran una validez limitada de OCHO (8) meses, contaran con una nomenclatura diferenciada y seran
repuestos sin cargo, oportunamente, por pasaportes Ordinarios Electrénicos cuando la situacion lo permita.

Que, oportunamente y en la medida que la situacion que impide la emision de pasaportes electronicos se solucione,
la DIRECCION NACIONAL DE DOCUMENTOS DE VIAJE de esta Direccion Nacional establecera el procedimiento
para reemplazar los pasaportes de lectura mecanica por los pasaportes electrénicos.

Que, en consecuencia, resulta necesario aprobar las caracteristicas y medidas de seguridad para la emisién del
Pasaporte Ordinario de Lectura Mecanica para Argentinos, que expedira esta Direccion Nacional.

Que, asimismo, se aclara que la totalidad de los Pasaportes emitidos con anterioridad al dictado de la presente
medida, mantendran su plena vigencia y seran validos hasta la fecha de su vencimiento.

Que, en virtud a lo establecido en el Ultimo parrafo del articulo 12 del Anexo | aprobado por el Decreto N° 749/19,
resulta necesario aclarar que aquellas personas que al momento de la solicitud del Pasaporte Ordinario para
Argentinos, no contaren con el Documento Nacional de Identidad aprobado por el Decreto N° 1501/09, deberan
realizar el tramite para la obtencion del mismo, juntamente con la toma del tramite del pasaporte.

Que han tomado intervencién la DIRECQION NACIONAL DE IDENTIFICAC]ON, la DIRECCIQN NACIONAL DE
DOCUMENTOS DE VIAJE, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION GENERAL DE
TECNOLOGIA E INNOVACION EN IDENTIDAD, todas de esta Direccién Nacional.

Que asimismo, ha tomado conocimiento la SUBDIRECCION NACIONAL de esta Direccién Nacional.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la DIRECCION GENERAL TECNICA JURIDICA dependiente de
esta Direccion Nacional.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los articulos 5° y 61 de la
Ley N° 17.671, 6° del Decreto N° 261/11, 3° del Anexo | al Decreto N° 749/19 y 2° del Decreto N° 79/19.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las caracteristicas y medidas de seguridad de Nivel 1 del Pasaporte Ordinario de
Lectura Mecanica para Argentinos, emitidos por esta DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS
PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO
DEL INTERIOR, que como Anexo | (IF-2023-01550393-APN-DNDV#RENAPER), forma parte integrante de la
presente medida y que como Anexo VI (IF-2023-01550393-APN-DNDV#RENAPER) se incorpora a la Disposicidon
N° 904 del 25 de septiembre de 2021 de esta Direccidén Nacional.

ARTICULO 2°.- Establécese el caracter secreto del Anexo Il - Caracteristicas y medidas de seguridad Nivel 2 del
Pasaporte Ordinario de Lectura Mecanica para Argentinos y Anexo lll - Caracteristicas y medidas de seguridad
Nivel 3 del Pasaporte Ordinario de Lectura Mecanica para Argentinos, los cuales quedan en resguardo de soporte
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papel en la DIRECCION NACIONAL DE DOCUMENTOS DE VIAJE dependiente de esta Direccién Nacional, los que
forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°- Establécese que los Pasaportes Ordinarios de Lectura Mecanica para Argentinos emitidos
conforme a la presente medida tendran una vigencia de OCHO (8) meses contados a partir de su emision y se
podré solicitar su reemplazo sin cargo por los Pasaportes Electronicos a través de una nueva toma de tramite en
los centros de documentacién del RENAPER o Registros Civiles de todo el pais.

ARTICULO 4°.- Determinase que la totalidad de los Pasaportes emitidos con anterioridad al dictado de la presente
medida, mantendran su plena vigencia y seran validos hasta la fecha de su vencimiento.

ARTICULO 5°.- Aclarase que aquellas personas que al momento de la solicitud del Pasaporte Ordinario para
Argentinos no contaren con el Documento Nacional de Identidad aprobado por el Decreto N° 1501 del 20 de
octubre de 2009, deberan realizar el tramite para la obtencién del mismo, juntamente con la toma del tramite del
Pasaporte.

ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Santiago Juan Rodriguez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 598/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL EMPLEO
Disposicion 1/2023
DI-2023-1-APN-SSPE#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/01/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-106375579- -APN-DGD#MT, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019,
la Ley de Ministerios N° 22.520, las Leyes N°22.431, N°24.013 y N°26.378, la Resolucién del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°124 del 15 de febrero de 2011 y sus modificatorias y N°1273 del
06 de septiembre de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO N°877 del 26 de mayo de 2011 y
sus modificatorias, N°1364 del 30 de septiembre de 2022, y la Resolucién de la entonces SUBSECRETARIA DE
POLITICAS DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL N°12/2011; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N°22.431 se instituyd un sistema de proteccion integral de las personas con discapacidad, que
prevé que el Estado, a través de sus organismos, asistira a las personas con discapacidad mediante procesos de
formacién profesional o a través de subsidios destinados a facilitar su actividad laboral.

QuelaLeyde EmpleoN°24.013 asigna al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL competencias
para disefar y ejecutar programas destinados a promover la calificacién e insercién laboral de trabajadoras/es con
discapacidad y de trabajadoras/es que integran grupos vulnerables o protegidos.

Que mediante la Ley N°26.378 la Republica Argentina ratificé la Convencidn sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad a su cuerpo normativo.

Que con tal objeto, los Estados Parte se comprometen a adoptar medidas destinadas a: 1) permitir que las
personas con discapacidad tengan acceso efectivo a programas generales de orientacion técnica y vocacional,
servicios de colocacién y formacion profesional y continua; 2) alentar las oportunidades de empleo y la promocion
profesional de las personas con discapacidad en el mercado laboral, y apoyarlas para la busqueda, obtencion,
mantenimiento del empleo y retorno al mismo; 3) promover oportunidades empresariales, de empleo por cuenta
propia, de constituciéon de cooperativas y de inicio de empresas propias; 4) emplear a personas con discapacidad
en el sector publico; 5) promover el empleo de personas con discapacidad en el sector privado mediante politicas
y medidas pertinentes, que pueden incluir programas de accion afirmativa, incentivos y otras medidas; 6) promover
la adquisicién por las personas con discapacidad de experiencia laboral en el mercado de trabajo abierto, y 7)
promover programas de rehabilitacién vocacional y profesional, mantenimiento del empleo y reincorporacion al
trabajo dirigidos a personas con discapacidad.
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Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°124/2011 y
modificatorias, se cre6 el PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO con el
objetivo de asistir a trabajadoras y trabajadores desocupadas/os con discapacidad en el desarrollo de su proyecto
ocupacional, a través de su inclusién en actividades que les permitan mejorar sus competencias, habilidades y
destrezas laborales, insertarse en empleos de calidad y/o desarrollar emprendimientos independientes.

Que el PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO prevé su implementacion
a través de las siguientes lineas de accion: 1) linea de Actividades Asociativas de Interés Comunitario, que se
instrumenta a través de proyectos formulados y ejecutados por organismos publicos o entidades privadas sin fines
de lucro, dirigidos a personas con dificultades funcionales para el desarrollo de tareas operativas por limitaciones
mentales, intelectuales, cognitivas o funcionales de caracter sicosociales o psiquiatricas, y 2) la linea de Actividades
de Apoyo a la Insercién Laboral, que promueve la inclusién de trabajadores/as con discapacidad en prestaciones
formativas o de promocion del empleo ejecutadas o impulsadas por este Ministerio, que comprendan acciones
de orientacién laboral, de apoyo a la busqueda de empleo, de formacién profesional, de certificacion de estudios
formales, de asistencia al desarrollo de emprendimientos independientes y/o de insercion laboral.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO N°877/2011 y modificatorias, se aprobé el Reglamento
del PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°1273 del 06 de septiembre
de 2022, se han introducido modificaciones en la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N°124/2011, las cuales buscan modificar no sélo los cupos de participacion, plazos de
ejecucion y caracteristicas de las tutorias de los proyectos encuadrados en la Linea de Actividades Asociativas de
Interés Comunitario, sino principalmente adecuar el texto de la mentada norma a la actual estructura organizativa
de este MINISTERIO.

Que por Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO N°1364 del 30 de septiembre de 2022 se introdujeron
modificaciones en la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 877/2011, reglamentando las modificaciones
que fueron introducidas en la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
N° 124/2011.

Que mediante la mencionada Resolucion también se introdujeron cambios sustanciales en cuanto a la
implementacién de la Linea de Actividades de Apoyo a la Insercién Laboral del PROGRAMA PROMOVER LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO, tomando como eje central la eliminacion de condiciones previas
para la inscripcién respecto a Programas de Empleo que hoy en dia no se encuentran vigentes.

Que resulta menester la adecuacion de los formularios que se utilizan en la implementacion del PROGRAMA
PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO, dandole efectiva ejecucién a los cambios
sustanciales que se implementaron a través de la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 1364 del 30 de
septiembre de 2022, tomando como eje central la eliminacion de condiciones previas para la inscripcion respecto
a Programas de Empleo que no se encuentran vigentes.

Que al haber sido originalmente los instrumentos operativos referidos aprobados a través de Resolucion de la
entonces SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL N°12 del 17 de Junio
de 2011 deviene necesaria su actualizacién y la intervencion de la hoy SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL
EMPLEO en su caracter de continuadora de la primera, a fin de que se aprueben los instrumentos operativos.

Que la Direccidon General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50/2019 y modificatorias.
Por ello,

EL SUBSECRETARIO DE PROMOCION DEL EMPLEO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse los instrumentos operativos del PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE EMPLEOQ - LINEA DE ACTIVIDADES ASOCIATIVAS DE INTERES COMUNITARIO, que como
Anexos forman parte integrante de la presente Resolucién y a continuacion se detallan:

1) ANEXO | - Formulario de Presentacién de Proyecto IF-2022-135108359-APN-CATD#MT;

2) ANEXO Il - Formulario de Bajas, Modificaciones, Desvinculaciones y/o Reemplazos IF-2022-135107724-APN-
CATD#MT.

ARTICULO 2°.- Apruébanse los instrumentos operativos del PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES DE EMPLEO LINEA DE ACTIVIDADES DE APOYO A LA INSERCION LABORAL que como
Anexos forman parte integrante de la presente Resolucion y a continuacion se enumeran:
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1) ANEXO Il - Formulario de Propuesta de Implementacion IF-2022-135106959-APN-CATD#MT;
2) ANEXO IV - Formulario de Adhesién IF-2022-135105672-APN-CATD#MT;

3) ANEXO V - Formulario de Solicitud de Asignacién Estimulo por permanencia en Estudios Formales IF-2022-
135104674-APN-CATD#MT;

4) ANEXO VI - Formulario de Solicitud de Incentivo por Aprobaciéon de Estudios Formales IF-2022-135103770-
APN-CATD#MT;

5) ANEXO VIl - Formulario de Solicitud de Incentivo por Aprobacién de Curso de Formacién Profesional IF2022-
135103065-APN-CATD#MT;

6) ANEXO VIII - Formulario de Solicitud de Suspension de Participacién IF-2022-135102456-APN-CATD#MT;
7) ANEXO IX - Formulario de Solicitud de Reanudacién de Participacion IF-2022-135101667-APN-CATD#MT;
8) ANEXO X - Formulario de Desvinculacion IF-2022-135100924-APN-CATD#MT;

9) ANEXO XI - Formulario de Solicitud de Reingreso IF-2022-140207837-APN-CATD#MT.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Esteban Javier Bogani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 476/23 v. 05/01/2023

_consultas?_

Comunicate con nuestro equipo
de Atencion al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400

Boletin Oficial
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NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 | 60 | 90 | 120 | 150 | 180 | ApgLANTADA | ADELANTADA

Desde el | 20/12/2022 | al | 30/12/2022 | 78,23 | 75,72 | 73,31 | 71,01 | 68,80 | 66,68 55,45% 6,430%
Desde el | 30/12/2022 | al | 02/01/2023 | 77,78 | 75,30 | 72,92 | 70,64 | 68,46 | 66,36 55,04% 6,393%
Desde el | 02/01/2023 | al | 03/01/2023 | 78,04 | 75,54 | 7314 | 70,85 | 68,65 | 66,55 55,36% 6,414%
Desde el | 03/01/2023 | al | 04/01/2023 | 76,99 | 74,56 | 72,23 | 69,99 | 67,85 | 65,79 54,86% 6,328%
Desde el | 04/01/2023 | al | 05/01/2023 | 77,78 | 75,30 | 72,92 | 70,64 | 68,46 | 66,36 55,04% 6,393%

EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANS/EE(\:/EWSD | MENSUAL

VENCIDA
Desde el | 29/12/2022 | al | 30/12/2022 | 83,62 | 86,48 | 89.49 | 92,63 | 9592 | 99.36 124,48% 6,872%
Desde el | 30/12/2022 | al | 02/01/2023 | 8310 | 85,94 | 88,90 | 92,01 | 9525 | 98,65 123,41% 6,830%
Desde el | 02/01/2023 | al | 03/01/2023 | 83,40 | 86,25 | 89,24 | 92,36 | 95,63 | 99,05 124,02% 6,854%
Desde el | 03/01/2023 | al | 04/01/2023 | 82,20 | 84,97 | 87,88 | 90,91 | 94,08 | 97.40 121,53% 6,756%
Desde el | 04/01/2023 | al | 05/01/2023 | 8310 | 85,94 | 88,90 | 92,01 | 9525 | 98,65 123,41% 6,830%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 22/11/22) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 57% TNA, de 91 a 180 dias del 60,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 64,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 62%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacion “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 66,50%,
de 181 a 270 dias del 68,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibird una Tasa de Interés hasta
90 dias del 63% TNA, de 91 a 180 dias del 67,50% y de 181 a 270 dias del 69,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”:
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias:
90,00%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.
e. 05/01/2023 N° 499/23 v. 05/01/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CLORINDA

//RINDA, 02 de enero de 2023.- VISTO el estado de las Actuaciones que se sustancian ante la Aduana de Clorinda,
a fin de agilizar el tramite de las denuncias y Sumarios Contenciosos HABILITESE la feria administrativa establecida
por Resol.4091 (ANA) y Res. Gral. 1983/2005 (AFIP), en los términos del art. 1011 del Cédigo Aduanero al solo
efecto de notificar las providencias y/o Resoluciones que hubieran recaido. DEJESE constancia en la notificacion
que los plazos procesales comienzan a correr a partir del 01/02/23.POR Secc. “SUMARIOS”, DESE cumplimiento.-.
Fdo y Sellado. Omar R. Gomez — Administrador Aduana de Clorinda.”



Boletin Oficial N° 35.083 - Primera Seccion 63 Jueves 5 de enero de 2023

Desde Actuaciones que se mencionan, se les hace saber a las personas nombradas en las causas de referencia
los Actos Administrativos (Vista de Ley) recaidos en los presentes, que dice: “ ... CORRASE VISTA a ..., citandolos y
emplazandolos para que en el perentorio termino de DIEZ (10) dias habiles administrativos, con mas la ampliacion
por la distancia que prevee el Art. 1036 del mismo codigo, se presenten a estar a derecho, evacuen sus defensas,
ofrezcan todas las pruebas conducentes de que intentaren valerse y fijen domicilio en el radio urbano de esta
Aduana, todo ello, en un mismo escrito, bajo apercibimiento de declararselo REBELDES y tener por constituido
el domicilio en sede de esta Oficina Aduanera (arts. 1.001, 1.004 y 1.005 C.A.). Se les hara saber ademas que el
patrocinio letrado resulta obligatorio (art. 1034 del C.A. Y en caso de presentarse a estar a derecho por interpésita
persona, el presentante debera acreditar la personeria invocada en su primera presentacion en la forma prevista
en el art. 1030 del C.A. Hagase saber a los administrados que el importe de la multa minima que corresponderia
aplicar seria a ... HAGASE SABER a ..., que corresponde exigir el importe de los tributos en los términos de los arts.
783 del C.A. REGISTRESE.NOTIFIQUESE.

Actuaciéon N.° 19475-280-2021 (012-SC-1277-2022/3), s/Inf. Art.987 C.A. a: BRIZUELA, SALVADO ALCIDES,
D.N.l.N° 94.829.563. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/10/22. Multa minima igual a ($29.636,51).Tributos
(U$S 149,59).

Actuacion N° 19475-274-2021 (012-SC-885-2022/1), s/Inf.Art. 987 C.A. a: GONZALEZ, FACUNDORAMON
D.N.I.N° 44.876.702. Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/2022. Multa minima igual a ($71.276,75).Tributos
(U$S 441,76).

Actuacion N° 17765-102-2018 (012-SC-76-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: PAEZ, JUAN RAMON D.N.I.N° 14.560.613.
Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/04/2022. Multa minima igual a ($104.254,56).Tributos (U$S 2.691,45).

Actuacion N° 19475-680-2021 (012-SC-1327-2022/0), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: VARELA ENCINA, ALFREDO VIDAL,
C.l. N.° 4.009.670 (PY). Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/10/22. Multa minima igual a ($24.149,84).Tributos
(U$S77,64).

Actuacion N° 17945-594-2020 (012-SC-927-2022/1), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: NORIA. VIRGINIA BIBIANA, D.N.I. N.°
30.088.869. Notificacion Vista de Ley, de fecha 28/03/22. Multa minima igual a ($99.397,58).Tributos (U$S 555,93).

Actuacion N° 17765-134-2018 (012-SC-51-2022/4), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: CABALLERO SALCEDO, HERNAN D.N.1.
32.933.483 (PERU). Notificacion Vista de Ley, de fecha 28/03/22. Multa minima igual a ($ 36.685,86).Tributos
(U$S 717,65).

Actuacion N° 19475-148-2021 (012-SC-1253-2022/9), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: AQUINO, MARIO RAFAEL con C.I. (PY)
N° 4.300.041. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/10/22. Multa minima igual a ($ 19.859,82).Tributos (U$S 54,90).

Actuacion N° 19475-214-2020 (012-SC-1119-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: GOMEZ DE AVILA, GLORIA ELIZABETH
con C.I. (PY) N° 1.547.182. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/10/22. Multa minima igual a ($46.258,19).Tributos
(U$S 293,55).

Actuacion N° 19475-858-2020 (012-SC-1343-2022/9), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: MEZA MARTINEZ, ALFREDO MANUEL
con C.I. (PY) N° 5.213.069. Notificacion Vista de Ley, de fecha 08/01022. Multa minima igual a ($29.933,17).Tributos
(U$S 305,23).

Actuacion N° 19475-87-2019 (012-SC-502-2022/6), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: TORRES, FRANCISCO VITALINO, con
D.N.l. N° 94.255.362. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($69.409,51).Tributos
(U$S 599,50).

Actuacion N° 19475-351-2021 (012-SC-543-2022/2), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: GONZALEZ, JUSTINA con D.N.I.
N° 6.686.895. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 117.289,24).Tributos (U$S 367,64).

Actuacion N° 19475-352-2021 (012-SC-544-2022/0), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: VERA, ANDRES JAVIER con D.N.I. N.°
40.776.781. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 226.168,01).Tributos (U$S 721,77).

Actuacion N° 19475-429-2021 (012-SC-548-2022/3), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ALCARAZ, MATIAS EZEQUIEL con
D.N.l. N.° 46.252.753. Notificacién Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 32.961,24)Tributos
(U$S 133,96).

Actuacion N° 19475-647-2021 (012-SC-582-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ORTIZ, MATIAS EZEQUIEL con D.N.l. N.°
42.527.479. Notificacidn Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 29.648,28).Tributos (U$S 117,88).

Actuacion N° 19475-684-2021 (012-SC-591-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ROJAS, PASCUAL con D.N.l. N.°
14.560.676. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 223.968,12).Tributos (U$S 884,14).

Actuacion N° 19475-685-2021 (012-SC-592-2022/5), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ROJAS, PASCUAL con D.N.l. N.°
14.560.676. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 223.968,12).Tributos (U$S 884,14).

Actuaciéon N° 19475-43-2020 (012-SC-655-2022/5), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: CHAVEZ BRITEZ, NESTOR con D.N.I. N.°
95.579.225. Notificacién Vista de Ley, de fecha 14/09/22. Multa minima igual a ($ 94.897,16).Tributos (U$S 668,23).
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Actuacion N° 19475-204-2020 (012-SC-755-2022/3), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ARDILES, CARINA con D.N.l. N.°
26.592.894 Notificacion Vista de Ley, de fecha 22/09/22. Multa minima igual a ($ 77.339,23).Tributos (U$S 452,48).

Actuaciéon N° 19475-185-2020 (012-SC-757-2022/K), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: SANCHEZ, FELIX ALBERTO con
D.N.Il. N.° 22.927.217. Notificacion Vista de Ley, de fecha 22/09/22. Multa minima igual a ($ 29.599,81).Tributos
(U$S 254,64).

Actuacion N° 19475-49-2020 (012-SC-762-2022/7), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: GONZALEZ, FACUNDO con D.N.Il. N.°
44.876.702. Notificacion Vista de Ley, de fecha 22/09/22. Multa minima igual a ($ 40.426,78).Tributos (U$S 267,92).

Actuacion N° 17770-221-2018 (012-SC-668-2022/8), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: JUKIC, DANIELA con PAS.CROACIA N.°
003915221. Notificacion Vista de Ley, de fecha 14/09/22. Multa minima igual a ($ 54.675,36).

Actuacién N° 17770-208-2018 (012-SC-906-2022/7), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: SANCHEZ, VANESALAURA con D.N.I.
N.° 31.362.340. Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/22. Multa minima igual a ($ 115.231,50).

Actuacion N° 17770-221-2018 (012-SC-668-2022/8), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: JUKIC, DANIELA con PAS.CROACIA N.°
003915221. Notificacién Vista de Ley, de fecha 14/09/22. Multa minima igual a ($ 54.675,36).

Actuacion N° 17770-213-2018 (012-SC-671-2022/9), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: COLINA MARTINEZ, JUAN FELICIANO
con C.I. N.° 1.703.103. Notificacién Vista de Ley, de fecha 14/09/22. Multa minima igual a ($ 233.450,91).

Actuacion N° 17763-9-2019 (012-SC-664-2022/5), s/ Inf. Art. 970 C.A. a: POINTIS, FRANCISCO JOSE con D.N.I.
N.° 28.860.797. Notificacion Vista de Ley, de fecha 14/09/22. Multa minima igual a ($ 607.451,40).

Actuacion N° 19475-126-2022 (012-SC-1568-2022/8), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: DUARTE, SILVINA con D.N.l. N.°
32.049.850. Notificacion Vista de Ley, de fecha 20/12/22.Multa minima igual a($ 86.738,91).Tributos (U$S 3.623,98).

Actuacién N° 17765-146-2019 (012-SC-596-2022/8), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: OJEDA, MATIAS SEBASTIAN con
D.N.l. N.° 42.802.550. Notificacion Vista de Ley, de fecha 20/12/22.Multa minima igual a($ 229.213,45).Tributos
(U$S 2.697,80).

Actuacion N° 17765-147-2019 (012-SC-598-2022/K), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: OJEDA, MATIAS SEBASTIAN con
D.N.l. N.° 42.802.550. Notificaciéon Vista de Ley, de fecha 08/08/22.Multa minima igual a($ 297.577,24)Tributos
(U$S 3.352,98).

Actuacion N° 19475-332-2021 (012-SC-542-2022/4), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: ROJAS, PASCUAL con D.N.l. N.°
14.560.676. Notificacion Vista de Ley, de fecha 07/08/22. Multa minima igual a ($ 192.089,70).Tributos (U$S 803,76).

Actuaciéon N° 17765-423-2019 (012-SC-962-2022/3), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: FERREIRA, ALICIA BEATRIZ con
D.N.I. N.° 23.554.789. Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/22. Multa minima igual a ($ 51.932,04).Tributos
(U$S 1.050,91).

Actuacion N° 17765-206-2019 (012-SC-959-2022/8), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: CHAPARRO GONZALEZ, ALBERTO
con C.I. N.° 3.238.635 (PY). Notificacion Vista de Ley, de fecha 05/10/22. Multa minima igual a ($ 31.764,66).Tributos
(U$S 696,92).

Actuacion N° 17765-270-2019 (012-SC-949-2022/K), s/ Inf. Art. 987 C.A. a: AYALA, NANCY BEATRIZ con C.I. N.°
256.606 (PY) y a ARRUA GONZALEZ, NIMIA CONCEPCION C.I. N.° 4.697.290 (PY).Notificacion Vista de Ley, de
fecha 05/10/22. Multa minima igual a ($ 93.901,93).Tributos (U$S1.247,11).Firmado: Omar R. Gomez - Administrador
-Aduana de Clorinda”.

Omar Regino Gémez, Administrador de Aduana.
e. 05/01/2023 N° 391/23 v. 05/01/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCORDIA

EDICTO PARA ANUNCIAR MERCADERIA SIN TITULAR CONOCIDO, SIN DECLARAR O EN REZAGO

La Direccion General de Aduanas comunica mediante el presente en los términos de los articulos 1°y 2° de la Ley
25.603 por el plazo de un (01) dia a quienes acrediten su derecho a disponer de la mercaderia cuya identificacion
abajo se detalla, que podran solicitar respecto de ella, mediante presentacion, alguna destinacién autorizada
dentro de los 30 ( treinta) dias corridos contados desde la publicacién del presente en los termonos del articulos
417° y siguientes del Codigo Aduanero(Ley 22.415) bajo apercibimiento de declarar abandonada a favor del Estado
segun los términos del articulo 421° del Cédigo Aduanero (Ley 22.415), ello sin perjuicio del pago de las multas
y/o tributos que pudieran corresponder. A dichos efectos los intersados deberan presentarse en la Aduana de
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Concordia sita en calle 1° de Mayo 202 de la ciudad de Concordia, Pcia. de Entre Rios, en el horario de 10:00 a
16:00 horas.

ACTUACION | ARNO EMPRESA | DOC/GUIA DETALLE CANTIDAD | UNIDAD | RTTE./DEST. | ORDEN
12475-502 | 2020 Tpﬁg't‘j'g 504104 | MANTA MICROFIBRA 20 UNIDAD NN/NN 7357
TURISMO
12475-502 | 2020 ARGUL 504104 CAMPERAS 7 UNIDAD | NN/NN 7357
12475-502 | 2020 TPLi\Fgg'L\J"S 504104 | JUGUETES PEPA PIG 63 UNIDAD | NN/NN 7357
12475-505 | 2020 | VIA BARILOCHE | 3945204 | MANTA MICROFIBRA 13 UNIDAD | NN/NN 7361
12475-505 | 2020 | VIABARILOCHE | 3945204 Z?JQ/T\E{JE_QS 17 UNIDAD NN/NN 7361
12475-505 | 2020 | VIA BARILOCHE | 3945204 MATES 15 UNIDAD | NN/NN 7361
12475-505 | 2020 | VIA BARILOCHE | 3945204 ZAPATILLAS 7 PARES NN/NN 7361
12475-846 | 2021 | ANDREANISA | 184708290 | CIG-X 218 GLADOS X 12 PARES NN/NN 7396
12475-846 | 2021 | ANDREANISA | 184708360 | CIG-X 12% ‘L\K\DOS X 51 PARES NN/NN 7396
12475-846 | 2021 | ANDREANISA | 184708430 ZAPATOS 3 PARES NN/NN 7396
12475-846 | 2021 | ANDREANISA | 184708430 SANDALIAS 2 PARES NN/NN 7396
12475-846 | 2021 | ANDREANISA | 184708480 CAMPERAS 4 UNIDAD | NN/NN 7396
12475-845 | 2021 | VIABARILOCHE | 4120028 | BUZO DEPORTIVO 6 UNIDAD | NN/NN 7397
12475-845 | 2021 | VIABARILOCHE | 4120028 ZAPATILLAS 12 PARES NN/NN 7397
12475-845 | 2021 | VIABARILOCHE | 4120028 | REMERA TERMICA 1 UNIDAD | NN/NN 7397
12475-578 | 2020 | VIA BARILOCHE | 4133837 ZAPATILLAS 13 PARES NN/NN 7399
12475-578 | 2020 | VIABARILOCHE | 4133837 CALZAS 17 UNIDAD | NN/NN 7399
12475-578 | 2020 | VIABARILOCHE | 4133837 TERMOEI_ATCERO X 29 UNIDAD NN/NN 7399
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4187381 ZAPATILLAS 8 PARES NN/NN 7408
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4187381 | BUZOS DEPORTIVOS 7 UNIDAD | NN/NN 7408
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4187381 SANDALIAS 1 PARES NN/NN 7408
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4187381 | JUGUETES SPINNER| 100 UNIDAD | NN/NN 7408
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4192813 MANTA 1 UNIDAD | NN/NN 7408
12475-573 | 2020/4 | VIA BARILOCHE | 4192813 CAMPERAS 4 UNIDAD | NN/NN 7408
12475-618 | 2020 CRU%ELTS DEL | »1g7.4528 ACOLCHADO 1 UNIDAD NN/NN 7420
12475-618 | 2020 CRU%EURF? DEL | 51g7.4509 | CAMPERA POLAR 12 UNIDAD NN/NN 7420
12475-618 | 2020 CRU%EURF? DEL | »1g7.4532 ZAPATILLAS 8 PARES NN/NN 7420
12475-618 | 2020 CRU%EL?RO DEL | 51g7.4533 | REMERA TERMICA 16 UNIDAD NN/NN 7420
12475-618 | 2020 CRU%ELTS DEL | 51g7.4535 ZAPATILLAS 9 PARES NN/NN 7420

Luis German Gonzalez, Administrador de Aduana.
e. 05/01/2023 N° 468/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE SALUD

EL MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION NOTIFICA A Los SRES. RICHARD MILTON GONZALES BALDERAS
D.N.I. 93997273, LEON ORTEGA, EUDAL D.N.l.: 94.869.105 y JOSE LUIS AMURRIO (DNI 94.454.324) LA
RESOLUCION N° RS-2019-98310693-APN-SRYGS#MSYDS DE FECHA 1 DE NOVIEMBRE DE 2019 EMITIDA POR
LA EN AQUEL ENTONCES SECRETARIA DE REGULACION y GESTION SANITARIA, ACTUALMENTE SECRETARIA
DE CALIDAD EN SALUD EN EL MARCO DEL EXPEDIENTE N° EX-2017-08370062-APN-DD#MS MEDIANTE LA
CUAL SE RESOLVIO LO SIGUIENTE: “CIUDAD DE BUENOS AIRES, VIERNES 1 DE NOVIEMBRE DE 2019 (....) POR
ELLO, LA SECRETARIA DE REGULACION Y GESTION SANITARIA RESUELVE: ARTICULO 1°: SANCIONASE AL
PROFESIONAL RICHARD NILTON GONZALES BALDERAS (M.N. N° 30.882) CON UNA MULTA DE PESOS CIENTO
SETENTAY SIETEMILTRESCIENTOS ($ 177.300) PORHABER TRASGREDIDO LOS ARTICULOS 7°,10°,30° INC. 14,
34°,35°Y 36° DE LA LEY N° 17.132 Y ARTICULOS 7°, 10°, 35° Y 36° DEL DECRETO REGLAMENTARIO N° 6.216/67.
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ARTICULO 2°: SANCIONASE AL SR. LEON EUDAL (D.N.l. N° 94.869.105) CON UNA MULTA DE PESOS CIENTO
TREINTA 'Y SIETE MIL ($ 137.000) POR HABER INFRINGIDO EL ARTICULO 4 DE LA LEY N° 17.132. ARTICULO 3°:
: SANCIONASE AL SR. JOSE LUIS AMURRIO (DNI 94.454.324) CON UNA MULTA DE PESOS CIENTO TREINTAY
SIETE MIL ($ 137.000) POR HABER INFRINGIDO EL ARTICULO 4 DE LA LEY N° 17.132. ARTICULO 4°: ARTICULO
4°: ACUERDASE EL PLAZO DE CINCO (05) DIAS HABILES, A PARTIR DE LA FECHA DE SU NOTIFICACION, PARA
HACER EFECTIVO EL PAGO DE LA MULTA IMPUESTA EN LA DIRECCION DE TESORERIA Y CONTABILIDAD DE
LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, SITA EN LA AVENIDA 9 DE JULIO N° 1.925, PISO 1°, CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, CUYOS MONTOS INGRESARAN AL FONDO NACIONAL DE SALUD. ARTICULO
5°: LOS SANCIONADOS SOLO PODRAN INTERPONER, DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS DE NOTIFICADO Y
PREVIO PAGO TOTAL DE LA MULTA IMPUESTA, EL PERTINENTE RECURSO DE NULIDAD Y APELACION ANTE
LA AUTORIDAD JUDICIAL CORRESPONDIENTE, DE CONFORMIDAD CON LO PRESCRIPTO POR EL ARTICULO
135 Y CONCORDANTES DE LA LEY N° 17132, EL QUE REZA: “CONTRA LAS RESOLUCIONES QUE DICTEN
LOS ORGANISMOS COMPETENTES DE LA AUTORIDAD SANITARIA NACIONAL, SOLO PODRA INTERPONERSE
RECURSO DE NULIDAD Y APELACION ANTE EL JUZGADO NACIONAL DE PRIMERA INSTANCIA FEDERAL EN
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DENTRO DEL PLAZO FIJADO POR EL ARTICULO 134, CUANDO SE
TRATE DE PENAS DE INHABILITACION O CLAUSURA ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 126, Y EN LAS PENAS
PECUNIARIAS, PREVISTAS EN ESTE ULTIMO ARTICULO Y EN EL 140, PREVIO PAGO DEL TOTAL DE LA MULTA”.
ARTICULO 6°: REGISTRESE, NOTIFIQUESE POR LA DIRECCION DE DESPACHO DANDO CUMPLIMIENTO A
LO ESTIPULADO POR LOS ARTICULOS 41° Y SUBSIGUIENTES DEL DECRETO N° 1759/72 REGLAMENTARIO
DE LA LEY N° 19.549, GIRESE A LA DIRECCION DE TESORERIA Y CONTABILIDAD PARA LA CONTINUACION
DE SU TRAMITE Y ARCHIVESE. FDO.: JOSEFA RODRIGUEZ RODRIGUEZ SECRETARIA DE REGULACION Y
GESTION SANITARIA. MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.” FIRMADO: DR FABIAN
ARIEL BASILICO. DIRECTOR DE LA DIRECCION NACIONAL DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE
FRONTERAS.

Lilia del Carmen Vera, Jefa de Departamento, Direccidon de Despacho.
e. 05/01/2023 N° 414/23 v. 09/01/2023

MINISTERIO DE SALUD

EL MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION conforme lo dispuesto por el art. 131 parrafo 2 de la Ley 17.132 y atento
a la imposibilidad de ubicarlo, por el presente se cita al Representante Legal de la firma Ossamed SRL C.U.I.T
N° 30-71475803-5 para que en el plazo de DIEZ (10) dias a contar del quinto de esta publicacién, comparezca
ante el DEPARTAMENTO DE FALTAS SANITARIAS de la DIRECCION DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
Y SUMARIOS del MINISTERIO DE SALUD sito en la Av. 9 de Julio 1925, Piso 3, CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES en el horario de 09:30 a 17:30 a los efectos de tomar vista del Expediente N° EX-2019-48214322-
APNDNHFYSF# MSYDS para posteriormente formular descargo y ofrecer la prueba que haga al derecho de su
defensa por la presunta infraccién ala Resolucion Ministerial 255/94 en que habria incurrido bajo APERCIBIMIENTO,
en caso de incomparecencia, de juzgarlos en rebeldia. FIRMADO: SR. DIRECTOR DE LA DIRECCION NACIONAL
DE HABILITACION, FISCALIZACION Y SANIDAD DE FRONTERAS. DR. FABIAN BASILICO

Lilia del Carmen Vera, Jefa de Departamento, Direccién de Despacho.
e. 05/01/2023 N° 488/23 v. 09/01/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-6-APN-SSN#MEC Fecha: 03/01/2023

Visto el EX-2022-130732752-APN-GAYR#SSN...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer la actividad
de intermediacion en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro, a TUFLIP SOCIEDAD DE
PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A. (CUIT 30-71758195-0).

Fdo. Mirta Adriana GUIDA — Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 05/01/2023 N° 393/23 v. 05/01/2023
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2023-7-APN-SSN#MEC Fecha: 03/01/2023

Visto el EX-2022-83665870-APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE
LA NACION RESUELVE: Autorizar a ENDURANCE SPECIALTY INSURANCE LTD. a operar como reaseguradora
admitida en el territorio de la REPUBLICA ARGENTINA.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucién puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 05/01/2023 N° 411/23 v. 05/01/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 2246/2022
RESOL-2022-2246-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2022-74725511- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/4 y 5 del RE-2022-74725248-APN-DGD#MT, obra el acuerdo y su anexo, respectvamente,
celebrado en fecha 10 de junio de 2022 entre la FEDERACION DE OBREROS, ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE
LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOEESITRA)
por la parte sindical, y laempresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA por la parte empleadora, conforme
a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 712/15, en los términos y condiciones alli pactados.

Que en relacion a las sumas pactadas, las partes deberan tener presente lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y su anexo celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS,
ESPECIALISTAS Y EMPLEADOS DE LOS SERVICIOS E INDUSTRIA DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (FOEESITRA) por la parte sindical, y la empresa TELECOM ARGENTINA SOCIEDAD
ANONIMA por la parte empleadora, que lucen en las paginas 1/4 y 5 del RE-2022-74725248-APN-DGD#MT del
EX-2022-74725511- -APN-DGD#MT, respectivamente, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de N° 712/15.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo, anexo y de esta Resolucion, resultara aplicable
lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 381/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 2247/2022
RESOL-2022-2247-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que, en las paginas 3/4 del RE-2022-80719476-APN-DGD#MT del EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT, obra un
acuerdo celebrado en fecha 20 de abril de 2022, entre la ASOCIACION DEL PERSONAL SUPERIOR DE EMPRESAS
DE ENERGIA, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA (EDELAP
S.A), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Qué asimismo, en las paginas 1/2 del RE-2022-80719476-APN-DGD#MT del EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT,
obra un acuerdo celebrado en fecha 12 de julio de 2022, entre la ASOCIACION DEL PERSONAL SUPERIOR DE
EMPRESAS DE ENERGIA, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA
(EDELAP S.A.), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que bajo el mencionado acuerdo, las partes pactan condiciones salariales, conforme los lineamientos alli
consignados.

Que dicho acuerdo se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 115/94 “E”.

Que en el RE-2022-100285768-APN-DGD#MT de autos, obran las escalas salariales resultantes de los incrementos
acordados en los acuerdos precitados.

Que en el RE-2022-101212852-APN-DGD#MT de autos, obra una presentacion efectuada por la empresa, en la
que manifiestan que acompafan las escalas salariales correspondientes a los incrementos de marras, mediante el
RE-2022-101214240-APN-DGD#MT, que en lo sustancial coinciden con las presentadas por la entidad sindical de
marras, anteriormente mencionadas.

Que por lo expuesto, se aconseja la homologacion de las escalas salariales presentadas por la entidad sindical
y la presentacion de la empresa como acta complementaria conjuntamente con los acuerdos mencionados en el
primer y segundo Considerando.

Que el ambito de aplicacién de dichos instrumentos se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de la
representacion empleadora firmante, y el ambito de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en las paginas 3/4 del RE-2022-80719476-APN-
DGD#MT del EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL SUPERIOR DE
EMPRESAS DE ENERGIA, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA
(EDELAP S.A.), por la parte empleadora, conjuntamente con las escalas salariales obrantes en el RE-2022-
100285768-APN-DGD#MT y el acta complementaria obrante en el RE-2022-101212852-APN-DGD#MT, ambas del
EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en las paginas 1/2 del RE-2022-80719476-APN-
DGD#MT del EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL SUPERIOR DE
EMPRESAS DE ENERGIA, por la parte sindical, y la EMPRESA DISTRIBUIDORA LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA
(EDELAP S.A)), por la parte empleadora, conjuntamente con las escalas salariales obrantes en el RE-2022-
100285768-APN-DGD#MT y el acta complementaria obrante en el RE-2022-101212852-APN-DGD#MT, ambas del
EX-2022-80719520- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 115/94 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 382/23 v. 05/01/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 2248/2022
RESOL-2022-2248-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2021-113410229- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2021-113407257-APN-DGD#MT del Expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA —SECCIONAL PUERTO MADRYN, por la parte
sindical, y la empresa ALUAR ALUMINIO ARGENTINO SOCIEDAD ANONIMA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por la
parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicion salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que en el RE-2022-109832103-APN-DGD#MT de autos la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA ratifica el acuerdo de marras.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que en relacién con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA-SECCIONAL PUERTO MADRYN, por la parte sindical, y la empresa ALUAR ALUMINIO
ARGENTINO SOCIEDAD ANONIMA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL, por la parte empleadora, que luce en el RE-
2021-113407257-APN-DGD#MT del EX-2021-113410229- -APN-DGD#MT; conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 383/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 2249/2022
RESOL-2022-2249-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2020-87247377- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que, en las paginas 3/5 del RE-2020-87247294-APN-DGD#MT del EX-2020-87247377- -APN-DGD#MT, obra
un acuerdo celebrado en fecha 10 de agosto de 2020, entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa AGRALE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dicho acuerdo, las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1053/09 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién de dicho instrumento se circunscribe a la correspondencia entre el objeto de la
representacion empleadora firmante, y el ambito de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES
DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa AGRALE
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en las paginas 3/5 del RE-2020-87247294-
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APN-DGD#MT del EX-2020-87247377- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direcciéon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1053/09 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 384/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 2255/2022
RESOL-2022-2255-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2022-91044784- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-91044204-APN-DGD#MT del EX-2022-91044784- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado
en fecha 26 de julio de 2022, entre la UNION FERROVIARIA, el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la ASOCIACION
DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (A.P.D.F.A.), por la parte sindical, y la
empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en el instrumento traido a estudio, las partes pactan el pago de una suma extraordinaria, de caracter no
remunerativo, conforme los lineamientos alli estipulados.

Que en atencion a las sumas no remunerativas pactadas en el mentado acuerdo, las partes deberan tener presente
lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Qué asimismo, cabe dejar establecido que la homologacién que por la presente se dicta, no alcanza las
disposiciones contenidas en los parrafos segundo y tercero de la clausula cuarta del acuerdo de marras, en tanto
su contenido resulta ajeno al ambito del derecho colectivo de trabajo.

Que, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado la
intervencién que le compete, dando cumplimiento con la normativa vigente en materia.

Que, el Delegado de Personal ha ejercido la representacién que le compete en la negociacion, en los términos del
articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que ambito de aplicacién del presente acuerdo, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la
empresa firmante, y la representatividad de las entidades sindicales signatarias, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente conforme las constancias obrantes en autos.
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Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019 - 75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo obrante en el RE-2022-91044204-APN-DGD#MT del EX-
2022-91044784- -APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION FERROVIARIA, el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la
ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (A.P.D.F.A.), por la parte
sindical, y la empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, por la parte empleadora, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestidon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que
proceda al registro del Acuerdo, identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 387/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1103/2022
DI1-2022-1103-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/12/2022

VISTO el EX-2019-97666775-APN-DGDMT#MPYT del registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2021-443-APN-
DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/7 del IF-2019-97918048-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-97666775- -APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el
Visto y registrado bajo el N° 1968/21, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE AGUAS
GASEOSAS Y AFINES (F.A.T.A.G.A.), el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE AGUAS
GASEOSAS Y AFINES (SANTA FE) y la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE BEBIDAS SIN ALCOHOL en
el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 152/91, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que en el IF-2022-137453015-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que
se fijan por la presente y donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 1969/21, homologado por el articulo 2° de la Disposicion precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la DI-2021-443-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 1968/21,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-137454390-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo establecido en el Considerando tercero de la presente,
respecto del Acuerdo N° 1969/21. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 389/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1105/2022
DI-2022-1105-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/12/2022

VISTO el EX-2021-48731496- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-316-APN-
ST#MT, la RESOL-2022-1735-APN-ST#MT, la DI-2022-916-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 7/22 del RE-2021-85849074-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-48731496- -APN-DGD#MT,
obra el convenio colectivo de trabajo homologado por la RESOL-2022-316-APN-ST#MT y registrado bajo el
N° 794/22, celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS y la CAMARA
DE LA ACTIVIDAD FARMACEUTICA Y BIOQUIMICA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la pagina 2 del RE-2022-18140693-APN-DGD#MT del EX-2022-18141403- -APN-DGD#MT, agregado en
tramitacién conjunta al EX-2021-48731496- -APN-DGD#MT, obran los salarios basicos pactados en el acuerdo
homologado por la RESOL-2022-1735-APN-ST-#MT y registrado bajo en N°2842/22, celebrado entre el SINDICATO
ARGENTINO DE FARMACEUTICOS Y BIOQUIMICOS y la CAMARA DE LA ACTIVIDAD FARMACEUTICA Y
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BIOQUIMICA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 794/22, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitid en estas actuaciones el informe técnico IF-2022-137560362-APN-
DNRYRT#MT al cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para la determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que por ultimo, es pertinente sefalar que por la DI-2022-916-APN-DNL#MT ya se encuentran fijados también los
topes indemnizatorios, correspondientes a esta misma convencion colectiva, con fechas de vigencia posteriores
a las que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, para el
CCT 794/22 homologado por la RESOL-2022-316-APN-ST#MT conforme a lo pactado por el Acuerdo N° 2842/22
homologado por la RESOL-2022-1735-APN-ST#MT, segun lo detallado en el archivo embebido que, como DI-
2022-137562947-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 394/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1100/2022
DI-2022-1100-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 21/12/2022

VISTO el EX-2022-73988397- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1887-APN-
STH#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 8 del IF-2022-73990864-APN-DGD#MT del EX-2022-73988397- -APN-DGD#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2980/22,
celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPRESAS DE INFORMACION (A.P.E.l) y la CAMARA DE
EMPRESAS DE INFORMACION COMERCIAL, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 440/06, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2022-1887-APN-ST#MTy registrado bajo el N° 2980/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-136730598-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 395/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 1108/2022
DI-2022-1108-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el EX-2022-106591790-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2210-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-110447225-APN-DTD#MT del EX-2022-106591790- -APN-DGD#MT, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 3415/22, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES,
la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO y la empresa RAIZEN ARGENTINA S.A.U. en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 449/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2022-138950852-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 3416/22, homologado por el articulo 2° de la Resolucién precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2022-2210-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3415/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-138954870-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
resultante fijados en el articulo precedente y se tome razén de lo indicado en el Considerando tercero de la
presente, respecto del Acuerdo N° 3416/22. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 397/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1109/2022
DI-2022-1109-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/12/2022

VISTO el EX-2022-91606434- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2185-APN-
ST#MT y la DI-2022-723-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en archivo embebido en el IF-2022-108805984-APN-DTD#JGM del EX-2022-91606434- -APN-DGD#MT
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 3396/22, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS QUIMICAS
Y PETROQUIMICAS y la CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 77/89, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-723-APN-DNL#MT se fijaron los importes
del promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencias entre mayo 2022 y marzo
2023 correspondientes al Acuerdo N° 2186/22.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3396/22 han actualizado los valores de
las escalas salariales del mes de noviembre 2022 deviene necesario actualizar los montos de los promedios de las
remuneraciones y de los topes indemnizatorios, anteriormente fijados, por los nuevos importes y fechas que se
detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-723-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.
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Que se emiti6 en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual se remite en orden a la brevedad,
donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio
mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2185-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3396/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-139095789-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones, con vigencias desde el 1° de
noviembre de 2022 y del tope indemnizatorio resultante del mismo, indicados en el DI-2022-86070994-APN-
DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-723-APN-DNL#MT correspondientes al Acuerdo N° 2186/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 401/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1094/2022
DI-2022-1094-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el EX-2022-108602500- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2162-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5/7 del RE-2022-120900441-APN-DTD#JGM del EX-2022-108602500- -APN-DGD#MT obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3355/22, celebrado por el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C.,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la FEDERACION DE ENTIDADES DE COMBUSTIBLES, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 488/07, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2162-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3355/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-135021605-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 184/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 1093/2022
DI1-2022-1093-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo DI-2022-135012765-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos
celebrados por la UNION FERROVIARIA y la empresa FERROEXPRESO PAMPEANO SOCIEDAD ANONIMA
CONCESIONARIA en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1485/15 “E”, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004), los que fueron registrados bajo los numeros
que se detallan en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emiti6 el informe técnico IF-2022-135003759-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que por otra parte, corresponde hacer saber que no resulta procedente efectuar el calculo del importe promedio
de las remuneraciones y consecuentemente tampoco fijar el tope indemnizatorio resultante para el Acuerdo
N° 1292/21, tal como se indica en el informe técnico citado precedentemente.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-
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DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO DI-2022-135012765-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes y se tome razon de lo establecido en el Considerando cuarto de la
presente, respecto del Acuerdo N° 1292/21. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 189/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1098/2022
DI-2022-1098-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/12/2022

VISTO el EX-2021-102349342-APN-DGYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2178-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2021-102348282-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-102349342-APN-DGYD#JGM obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3388/22, celebrado por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), y
la CAMARA DE GIMNASIOS DE ARGENTINA (CGA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 738/16,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2178-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3388/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-136237535-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 373/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 2244/2022
RESOL-2022-2244-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2020-63505900-APN-DGDYD#JGM del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013,
la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y
ampliatorios, Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Queenlas paginas 1/3 del RE-2020-63505285-APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION
MUTUAL DE TRABAJADORES ARGENTINOS ESTATALES, por la parte empleadora y la UNION TRABAJADORES
DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES por la parte sindical, ratificado por las mismas en el RE-2021-122089867-
APN-DGD#MT y RE-2020-63505360-APN-DGDYD#JGM de autos respectivamente.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracion de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.
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Que, cabe senalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que corresponde hacer saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones, deberan estarse a lo
previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, en todo por cuanto derecho
corresponda.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 4 del RE-2020-63505285-APN-
DGDYD#MT.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION MUTUAL DE TRABAJADORES
ARGENTINOS ESTATALES, por la parte empleadoray la UNION DE TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS
Y CIVILES por la parte sindical, obrante en las paginas 1/3 del RE-2020-63505285-APN-DGDYD#MT de autos, en
el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidon Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado obrantes en el
RE-2020-63505285-APN-DGDYD#MT paginas 1/3 y 4 de autos respectivamente.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 375/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 2245/2022
RESOL-2022-2245-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2020-51532383- -APN-SSGA#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y
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CONSIDERANDO:

Queenlas paginas 1/5 del RE-2020-51532259-APN-SSGA#MT de autos, obra el acuerdo celebrado entre laempresa
JONS SILBERSTEIN SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA por la parte empleadoray el SINDICATO UNICO
DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.U.T.E.P. por
la parte sindical, ratificado por las mismas en los RE-2020-62997550-APN-DGD#MT y RE-2021-76037650-APN-
DGD#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe senalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucién N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo, se hace saber que debera tenerse
presente lo previsto en el articulo 223 bis de la ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en todo cuanto por
derecho corresponda.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 6 del RE-2020-51532259-APN-
SSGA#MT de autos.

Que se ha dado cumplimiento con lo previsto en el articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).
Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa JONS SILBERSTEIN SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL
ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.U.T.E.P) por la parte sindical, obrante
en las paginas 1/5 del RE-2020-51532259-APN-SSGA#MT de autos, en el marco del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidon Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo conjuntamente con el listado de personal afectado obrantes en las
paginas 1/5y 6 del RE-2020-51532259-APN-SSGA#MT de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 376/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1072/2022
DI-2022-1072-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el EX-2022-97841304- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2050-APN-ST#MT y
la DI-2022-935-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 5/6 del RE-2022-97841250-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-97841304- -APN-DGDYD#JGM
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 3196/22, celebrado por la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA) y la FEDERACION ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS POR HORAS
(FADAPH), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 397/04, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en relacién a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2022-935-APN-DNL#MT se fij6 el promedio
de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio con vigencias entre julio de 2022 y julio de 2023
correspondiente al Acuerdo N° 2955/22.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3196/22 han actualizado los valores
de las escalas salariales vigentes para los meses de septiembre 2022, junio y julio de 2023, deviene necesario
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actualizar los montos de los promedios de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios anteriormente fijados
para septiembre de 2022 y julio de 2023 y establcer tambien los valores correspondientes para junio 2023..

Que, cabe destacar que la DI-2022-935-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que se emitio en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual se remite en orden a la brevedad,
donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio
mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2050-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3196/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-131617133-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe del promedio de las remuneraciones con fechas de entrada en vigencia
1° de septiembre de 2022 y 1° de julio de 2023, y los topes indemnizatorios resultantes de los mismos, indicados
en el DI-2022-110759450-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-935-APN-DNL#MT derivados
del Acuerdo N° 2955/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 245/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1095/2022
DI-2022-1095-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/12/2022

VISTO el EX-2021-09442297-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2021-1395-APN-
STH#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del RE-2021-09441882-APNDGD#MT del EX-2021-09442297- -APN-DGD#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1604/21,
celebrado por la UNION PERSONAL DE AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS y la empresa AMERICAS
GROUND SERVICES, INC - SUCURSAL ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 296/98 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2021-1395-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1604/21, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-135327776-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 302/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1096/2022
DI-2022-1096-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/12/2022

VISTO el EX-2022-117189985- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2155-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2022-117189774-APN-DGD#MT del EX-2022-117189985- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 3338/22, celebrado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION
DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES DE ELECTRONICA (AFARTE), en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 260/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.
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Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2155-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3338/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2022-135405386-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 303/23 v. 05/01/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 1097/2022
DI-2022-1097-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 16/12/2022

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2022-135673235-APN-DNRYRT#MT , la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo y las
Disposiciones de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo también detalladas en el mismo
documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones y Disposiciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos
acuerdos del SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO,
RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA celebrados con diversas empresas en el marco de sus
respectivos Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los nimeros que se detallan en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones y Disposiciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los
promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo
del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2022-135676179-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
célculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2022-135673235-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/01/2023 N° 304/23 v. 05/01/2023
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' Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A.)
EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacién cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos. —

ACT SIGEA

RESOLUCION

CAUSANTE

DOCUMENTO

MULTA

TRIBUTOS

ART C.A.

PENA ACC.

12779-2-2022

RESOL-202-
474-E-AFIP-
DILEGA#SDGTLA

PEREZ COSTA
FACUNDO
JESUS

DNI 35569608

NO

NO

ART.978

DESESTIMACION

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 03/01/2023 N° 7/23 v. 05/01/2023
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