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Decretos

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Decreto 569/2025
DECTO-2025-569-APN-PTE - Rechazase recurso.

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-99911432-APN-DGD#MRE, las Leyes Nros. 19.549 y 20.957, el Reglamento de
Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0.2017 y las Resoluciones del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO Nros. 337 del 19 de agosto de 2024 y 554 del 20 de
diciembre de 2024 y sus respectivas normas modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita el recurso de reconsideracion con jerarquico en subsidio interpuesto
por el sefior Gonzalo Adrian DANELA contra la Resoluciéon del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO N° 337/24, por la cual se lo promovié a la Categoria “F”, Secretario de
Embajada y Cénsul de Segunda Clase en el citado MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO.

Que el recurrente se agravia por entender que la referida resolucién lesiona su derecho de propiedad dado que
dispone que las promociones deberan considerarse, a los efectos de la antigliedad, a partir del 1° de enero de
2022 y “a todos los demas efectos”, a partir del 1° de enero de 2024, por lo que considera que en esta Ultima
expresion se excluyen las diferencias salariales.

Que, asimismo, el quejoso fundamenta su recurso en que la exclusion no tiene respaldo normativo ni esta prevista
en la Ley del Servicio Exterior de la Nacion N° 20.957 y sus modificatorias, ya que las diferencias salariales
deberian reconocerse desde la fecha de la promocion y no desde una fecha arbitraria, como considera que es la
establecida en la resolucién en cuestion.

Que notificado el causante del dictado de la Resolucién del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO N° 554/24, por la que se rechazd su recurso de reconsideracién, no
amplié los fundamentos del mismo, por lo que se encuentran las actuaciones en condiciones de sustanciar la via
jerarquica subsidiaria.

Que en cuanto al aspecto sustancial del recurso jerarquico interpuesto en subsidio, es dable sefalar que no se
han aportado en esta instancia nuevos elementos de juicio que ameriten la modificacion del criterio sustentado al
resolver el recurso de reconsideracion articulado.

Que la Resolucion del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
N° 337/24 fue dictada de conformidad con lo establecido en los articulos 14 y 16 de la Ley N° 20.957 y sus
modificatorias.

Que de la referida normativa surge que los ascensos en el Servicio Exterior de la Nacién no son automaticos, sino
que dependen de la evaluaciéon de méritos, antecedentes y vacantes disponibles. Por ello, no existe un derecho
adquirido al ascenso solo por el paso del tiempo, ya que este requiere un proceso de valoracién exhaustiva y
siempre considerando las vacantes disponibles.

Que las promociones dispuestas por la Resoluciéon del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO N° 337/24 se produjeron a partir del 1° de enero de 2024, momento en el cual se
liberaron las vacantes debido a las promociones de diversos funcionarios a categorias superiores, habilitandose
en consecuencia vacantes para las categorias inferiores.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, en situaciones analogas a la presente, ha expresado que
los efectos retroactivos de los ascensos lo son, Unicamente, con respecto a la antigliedad con el fin de garantizar
al agente el derecho a la carrera consagrado en la Ley del Servicio Exterior de la Nacién N° 20.957; y que, en
cambio, los efectos econdémicos que tengan como causa una promocion escalafonaria recién se producen a
partir de la existencia de la vacante o a partir del momento en que esta se libere. Como colofén, los ascensos solo
seran efectivos (con excepcion de lo referido a la antigliedad) a partir de que se habilite la cobertura de la vacante
correspondiente y recién desde ese momento nacera el derecho a percibir las remuneraciones correspondientes
a la nueva categoria, sin retroactividad alguna (Dictamenes 237:003 y 247:059).
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Que, conforme lo expuesto precedentemente, se entiende que la Resolucion del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO N° 337/24 no adolece de arbitrariedad o ilegalidad alguna.

Que, en consecuencia, procede rechazar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de reconsideracién por
el causante.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO ha intervenido en el marco de su competencia.

Que el presente decreto se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico deducido en subsidio del de reconsideraciéon por el sefior
Secretario de Embajada y Cénsul de Segunda Clase Gonzalo Adrian DANELA (D.N.l. N° 36.122.075) contra la
Resolucién del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO N° 337 del
19 de agosto de 2024.

ARTICULO 2°.- Hagase saber al recurrente que con el dictado del presente acto queda agotada la via administrativa,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto
1759/72 - T.0. 2017, quedando expedita la accion judicial, la que podra ser interpuesta dentro de los CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles judiciales, contados a partir de la fecha de notificacién de este decreto.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Gerardo Werthein
e. 11/08/2025 N° 57074/25 v. 11/08/2025
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Resoluciones

MINISTERIO DE JUSTICIA
Resolucion 530/2025
RESOL-2025-530-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-83869613-APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 27.150 y sus modificatorias, el Decreto de
Necesidad y Urgencia N° DNU-2024-188-APN-PTE del 23 de febrero de 2024 y las Resoluciones Nros. RESOL-
2024-63-APN-MJ del 14 de marzo de 2024 y su modificatoria RESOL-2024-64-APN-MJ del 15 de marzo de 2024,
RESOL-2024-148-APN-MJ del 3 de mayo de 2024, RESOL-2024-165-APN-MJ del 21 de mayo de 2024, RESOL-
2024-186-APN-MJ del 19 de junio de 2024, RESOL-2024-216-APN-MJ del 12 de julio de 2024, RESOL-2024-277-
APN-MJ del 30 de agosto de 2024, RESOL-2024-377-APN-MJ del 17 de diciembre de 2024, RESOL-2025-143-
APN-MJ del 20 de marzo de 2025, y RESOL-2025-233-APN-MJ del 16 de abril de 2025, todas del MINISTERIO DE
JUSTICIA, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Ley N° 27.150 y sus modificatorias establece que el CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL
(T.O. 2019) entrara en vigencia en virtud del cronograma de implementacion progresiva que determine el
MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que el articulo 3° de la citada norma faculta al MINISTERIO DE JUSTICIA a dictar los actos conducentes para la
adecuada implementacién y puesta en funcionamiento del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en
todo el territorio nacional.

Que el estancamiento de la reforma procesal iniciada en el afio 2014 compromete gravemente los intereses del
ESTADO NACIONAL vy la eficiencia del sistema de |a justicia penal federal.

Que la coexistencia de dos regimenes procesales distintos, y la consecuente aplicacion simultanea de disposiciones
de cdédigos diferentes en el orden federal, generan problemas normativos y operativos que obstaculizan el
funcionamiento del sistema de justicia e impiden la implementacién de una politica de persecucion penal
estratégica, coherente y eficiente.

Que tales circunstancias afectan la capacidad institucional en el abordaje efectivo de los fenémenos criminales
que integran la competencia material del fuero federal, extremo que compromete la seguridad juridica y la eficacia
en la administracion de justicia.

Que, en este contexto, el MINISTERIO DE JUSTICIA ha dado impulso a una nueva etapa de implementacion
progresiva del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019), con el objetivo de reactivar el proceso de reforma
y ampliar su vigencia territorial bajo criterios de planificacion operativa estratégica y sostenibilidad institucional.

Que, conforme lo dispuesto por la Resolucion N° RESOL-2024-63-APN-MJ y su modificatoria N° RESOL[1]2024-
64-APN-MJ, ambas del MINISTERIO DE JUSTICIA, el 6 de mayo de 2024 el CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL
(T.O. 2019) entré en vigencia en la jurisdicciéon correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES
DE ROSARIO, con la excepcién establecida por la Resolucién N° RESOL-2024-148-APN[1]MJ, posteriormente
prorrogada por la Resolucion N° RESOL-2024-277-APN-MJ del MINISTERIO DE JUSTICIA, respecto del ambito
territorial del JUZGADO FEDERAL DE RECONQUISTA, PROVINCIA DE SANTA FE, donde el nuevo ordenamiento
procesal entr6 en vigor el 1° de marzo de 2025.

Que, mediante la Resolucién N° RESOL-2024-165-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES DE MENDOZA, a partir del 5 de agosto de 2024.

Que, mediante la Resoluciéon N° RESOL-2024-186-APN-MJ de este Ministerio, se establecio la plena entrada en
vigencia del articulo 358 del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) para todos los tribunales con
competencia en materia penal de las jurisdicciones federales del territorio nacional y para todos los tribunales de
la Justicia Nacional Penal, mientras resulte aplicable por parte de estos tribunales el citado Codigo.

Que, por medio de la Resolucion N* RESOL-2024-216-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigor del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA
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FEDERAL DE APELACIONES DE GENERAL ROCA a partir del 4 de noviembre de 2024, y a la CAMARA FEDERAL
DE APELACIONES DE COMODORO RIVADAVIA, a partir del 2 de diciembre de 2024.

Que, por Resolucion N° RESOL-2024-377-APN-MJ de este Ministerio, se establecié la plena entrada en vigencia
del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES DE MAR DEL PLATA a partir del 7 de abril de 2025, y a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES DE BAHIA BLANCA, cuya fecha fue posteriormente diferida mediante la Resolucién N° RESOL-
2025-233-APN-MJ de este Ministerio, para el 29 de septiembre de 2025.

Que, mediante la Resolucion N° RESOL-2025-143-APN-MJ de este Ministerio, se dispuso la plena entrada en
vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (TO 2019): (i) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA
FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES a partir del 11 de
agosto de 2025; (i) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL
ECONOMICO a partir del 11 de agosto de 2025; (jii) en la jurisdiccién correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES DE CORRIENTES a partir del 1° de diciembre de 2025; y (iv) en la jurisdiccion correspondiente a la
CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE RESISTENCIA a partir del 1° de diciembre de 2025.

Que, desde la reanudacion del proceso de implementacion, la decisién indeclinable del GOBIERNO NACIONAL
es promover las adecuaciones indispensables para poner en marcha el nuevo sistema de enjuiciamiento penal a
nivel federal. En este sentido, la politica institucional se asienta en la conviccién de que la Justicia debe adaptarse
a la realidad econdmica y social que atraviesa el pais, caracterizada por una profunda restriccion presupuestaria
y criterios de austeridad en el sector publico nacional, lo que impone redoblar esfuerzos para optimizar la gestion
de los recursos disponibles.

Que, en este contexto, la transformacién del sistema procesal penal federal, pendiente desde 2014, no puede
bajo ningun aspecto verse condicionada ni impedida por motivos de indole edilicia o tecnoldgica que se acumulan
desde hace décadas.

Que las deficiencias en infraestructura son el resultado de la falta de prevision en la administracion del presupuesto
asignado a los 6rganos que integran el sistema de justicia federal. Las limitaciones existentes en esta materia, en
rigor, representan un desafio para la operatividad de cualquier modelo procesal, incluyendo el que fuera aprobado
por la Ley N° 23.984; y, por ende, no pueden invocarse como argumento para dilatar alin mas la entrada en
vigencia de la Ley N° 27.063, ni la reorganizacién institucional del MINISTERIO PUBLICO FISCAL conforme los
lineamientos de su propia Ley Organica (Ley N° 27.148).

Que corresponde recordar que, en virtud del esquema de implementacion establecido por la legislacién aplicable,
el sistema acusatorio resulta operativo exclusivamente en los procesos iniciados a raiz de hechos posteriores a la
fecha de entrada en vigencia (cf. articulo 4° de la Ley N° 27.063).

Que dicha circunstancia brinda a los actores involucrados un margen temporal prolongado suficiente para adoptar
las medidas conducentes que permitan hacer frente al aumento progresivo de casos, y revertir paulatinamente la
crisis de infraestructura, en un esquema de mejora continua que debe ser consecuente con la situacién imperante
en los demas poderes del ESTADO NACIONAL.

Queresulta oportuno remarcar que, desde el inicio del proceso de implementacion del nuevo ordenamiento procesal,
el MINISTERIO DE JUSTICIA ha proporcionado cooperacion técnicay asistencia financiera extraordinaria al PODER
JUDICIAL, al MINISTERIO PUBLICO FISCAL y al MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA, con el propésito de
generar las condiciones institucionales, logisticas y materiales suficientes para asegurar el cumplimiento de la ley
procesal aplicable, en el contexto de escasez y austeridad ya sefialado.

Que, en lo que respecta especificamente a las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a la CAMARA FEDERAL DE
APELACIONES EN LO PENAL ECONOMICO, el MINISTERIO DE JUSTICIA ha desplegado muiltiples acciones
para asegurar la operatividad del nuevo sistema en el plazo establecido en la Resolucion N° RESOL-2025-143-
APN-MJ de este Ministerio. La labor realizada, que refleja un compromiso institucional sin precedentes del
PODER EJECUTIVO NACIONAL con el fortalecimiento del sistema de justicia federal, comprendié la refaccién
y el equipamiento tecnolégico de las salas de audiencia; la adquisicion de software de ultima generacion para
investigaciones complejas; la adquisicién y cesion de computadoras potenciadas y notebooks; y la organizacion
de multiples actividades de capacitacion, que reunieron a jueces, fiscales, defensores y funcionarios de todas las
instancias con expertos nacionales e internacionales, y con colegas que ya aplican la legislacion sancionada.

Que, a criterio del GOBIERNO NACIONAL, se encuentran satisfechas las condiciones para la implementacion
inmediata del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL en las jurisdicciones aludidas, de conformidad con las
previsiones temporales consignadas en la Resolucién N° RESOL-2025-143-APN-MJ del MINISTERIO DE JUSTICIA.

Que, no obstante, lo expuesto, la PROCURACION GENERAL DE LA NACION ha informado que, desde su
perspectiva, no se encuentran reunidos los requisitos técnicos, operativos y de infraestructura edilicia minimamente
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indispensables para garantizar el inicio efectivo del sistema acusatorio en la justicia federal de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que, con el fin de evitar una situacion de conflicto institucional que comprometa el servicio de justicia, se decide
diferir, por Gnica vez y con caracter excepcional e improrrogable, la entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL
PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en las jurisdicciones correspondientes a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES
EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN
LO PENAL ECONOMICO para el 10 de noviembre de 2025.

Que la decisidon adoptada asegura asi un plazo complementario, que se estima razonable y suficiente para
intensificar las actividades institucionales preparatorias de laimplementacion, y para concluir gestiones adicionales
extraordinarias asumidas por el MINISTERIO DE JUSTICIA, con la colaboracién necesaria de los demas actores
del sistema de justicia federal.

Que el cronograma establecido mediante la Resolucién N° RESOL-2025-143-APN-MJ del MINISTERIO DE
JUSTICIA para las restantes jurisdicciones permanece inalterado, preservandose la continuidad, coherencia y
predictibilidad del proceso de implementacion progresiva, asi como la realizacion de las acciones institucionales
ejecutadas en los Distritos que ya aplican el sistema acusatorio.

Que el MINISTERIO DE JUSTICIA ratifica su voluntad de coordinar todos los esfuerzos técnicos, administrativos
y logisticos necesarios para concluir definitivamente, sin mas dilaciones, la implementacién integral de la reforma
procesal penal federal en todo el territorio nacional.

Que el cumplimiento efectivo y oportuno de dicho compromiso estratégico requiere una organizacion eficiente y
sistematica de los recursos humanos, técnicos y financieros disponibles, asi como una gestion agil, coordinada y
eficaz de los procedimientos administrativos internos de todos los érganos involucrados en el proceso de reforma.

Que, con ese propdsito, corresponde explicitar el cronograma de implementacion previsto para el primer semestre
de 2026.

Que, en ejercicio de las facultades conferidas por la normativa vigente, se dispone expresamente la plena entrada
en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019): (i) en la jurisdiccién correspondiente a la
CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE POSADAS, a partir del 16 de marzo de 2026; y (i) en la jurisdiccion
correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE LA PLATA, a partir del 18 de mayo de 2026.

Que ha tomado intervencién el servicio permanente de asesoramiento juridico de este Ministerio.

Que la presente resolucion se dicta en estricta conformidad con las facultades conferidas por los articulos 2° y 3°
de la Ley N° 27.150 y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Diferir la entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en Iajurisdiccio’n
correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES para las 00:00 horas del 10 de noviembre de 2025.

ARTICULO 2°. Diferir la entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en la jurisdiccién
correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES EN LO PENAL ECONOMICO para las 00:00 horas del
10 de noviembre de 2025.

ARTICULO 3°. Disponer la plena entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en la
jurisdiccién correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE POSADAS, a partir de las 00:00 horas
del 16 de marzo de 2026.

ARTICULO 4°. Disponer la plena entrada en vigencia del CODIGO PROCESAL PENAL FEDERAL (T.O. 2019) en la
jurisdiccion correspondiente a la CAMARA FEDERAL DE APELACIONES DE LA PLATA, a partir de las 00:00 horas
del 18 de mayo de 2026.

ARTICULO 5°. Comuniquese a la CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION, al CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DE LA NACION, a la CAMARA FEDERAL DE CASACION PENAL, ala PROCURACION GENERAL
DE LA NACION, a la DEFENSORIA GENERAL DE LA NACION, a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del
HONORABLE CONGRESO DE LA NACION y al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, publiquese, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mariano Cuneo Libarona
e. 11/08/2025 N° 57073/25 v. 11/08/2025
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ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucion 548/2025
RESOL-2025-548-APN-ANAC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-59408528- -APN-ANAC#MEC, los Decretos 239 del 15 de marzo de 2007, 1770 del
29 de noviembre de 2007, las Resoluciones 730 del 26 de septiembre de 2017 (RESOL-2017-730-APN-ANAC#MTR),
7 del 11 de enero de 2018 (RESOL-2018-7-APN-ANAC#MTR), 81 del 22 de marzo de 2021 (RESOL-2021-81-APN-
ANAC#MTR), 237 del 12 de mayo de 2022 (RESOL-2022-237-APN-ANAC#MTR), 169 del 17 de abril de 2023
(RESOL-2023-169-APN-ANAC#MTR), 13 del 22 de abril de 2024 (RESOL-2024-13-APN-ANAC#MEC) todas de la
Administraciéon Nacional de Aviacién Civil (ANAC),

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacién de la Programacion de cursos para el periodo
lectivo 2025, desde junio a diciembre, del Centro de Instruccion, Perfeccionamiento y Experimentacion (CIPE)
dependiente de la Administracidn Nacional de Aviacién Civil (ANAC).

Que la mencionada Programacién consta de cursos programados, obrantes en el ANEXO | IF-2025-59431314--
APN-CIPE#ANAC y cursos disponibles a demanda, obrantes en ANEXO Il IF-2025-59607415--APN- CIPE#ANAC
que se confecciond de acuerdo a las vacantes minimas y maximas requeridas para su dictado, conforme al
presupuesto destinado a este Centro de formacion.

Que los cursos a demanda requieren de una planificacion interna de treinta (30) dias corridos anteriores a la fecha
de imparticion.

Que la imparticion de estos cursos depende de un analisis detallado de la modalidad de imparticion, carga horaria,
actualizacion de normativas, poblacion objetivo y las necesidades especificas del requirente.

Que el CIPE brinda cursos a la comunidad aeronautica relacionados con diversas tematicas vinculadas con la
Aviacion Civil, en el pais y la regién, teniendo vasta trayectoria en el dictado de cursos relacionados con la actividad
aeronautica, con una infraestructura acorde a las exigencias impuestas por la normativa nacional e internacional.

Que el CIPE se encuentra, ademas, en un proceso de actualizacién de contenido permanente de los diversos
cursos que desarrolla de acuerdo a los estandares nacionales e internacionales.

Que mediante la Resolucion ANAC 13 del 22 de abril de 2024 (RESOL-2024-13-APN-ANAC#MEC) se aprobé un
nuevo cuadro arancelario del CIPE de la ANAC, acorde a los valores actuales del mercado.

Que esta Administracién Nacional tiene entre sus objetivos el fomento de la Aviacion Civil, y para llevar a cabo los
mismos resulta necesario aprobar la capacitacién antes mencionada.

Que el Centro de Instruccion, Perfeccionamiento y Experimentacion (CIPE) dependiente de la ANAC, ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos (DAJ) dependiente de la Direccién General Legal, Técnica y Administrativa
(DGLTYA) de la ANAC ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta de conformidad con lo dispuesto en los Decretos 239 del 15 de marzo de 2007 y
1770 del 29 de noviembre de 2007.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese la Programacién de Cursos a impartirse, en el Centro de Instruccién, Perfeccionamiento
y Experimentacion (CIPE) dependiente de la Administracién Nacional de Aviacién Civil (ANAC) durante el periodo
lectivo junio a diciembre de 2025 de acuerdo al anexo | GDE (IF-2025-59431314 - - APN-CIPE#ANAC) y Anexo Il
GDE (IF-2025-59607415- -APN-CIPE#ANAC) que forman parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°. - Comuniquese y Difindase mediante la pagina “web” institucional del Organismo.

ARTICULO 3°. - Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL, y
cumplido archivese.

Oscar Alfredo Villabona

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en la pagina oficial de la Administraciéon Nacional de Aviacion Civil.

e. 11/08/2025 N° 56619/25 v. 11/08/2025
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DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1241/2025
RESOL-2025-1241-APN-DNV#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/08/2025

VISTO el Expediente EX-2024-132316971- -APN-DNV#MEC del Registro de esta Direccién Nacional de Vialidad,
organismo descentralizado bajo la érbita del Ministerio de Economia, conforme Decreto N.° 644/2024, y

CONSIDERANDO:

Que, por medio del Acta de Constatacion N.° 116/2024, personal autorizado de la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento
y Concesiones de esta Direccién Nacional de Vialidad, constato la existencia de deformacion transversal excesiva
mayor de 12 mm en la Ruta Nacional N.° 12, calzada ascendente, Tramo Km. 114 a Km. 124,

Que, a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imput6 a Caminos del Rio Uruguay S.A., Concesionaria
del Corredor Vial N.° 18, la comision de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para
la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion
y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra
Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservacién y administracion del Corredor N.° 18, aprobada
por el Decreto N.° 1.019/1996, modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la mencionada Acta
Acuerdo aprobada por la Resolucién del Ministerio de Infraestructura y Vivienda N.° 342/2001.

Que, por edicto publicado en el Boletin Oficial con fecha 21 de marzo de 2023, el Juzgado Nacional en lo Comercial
N.° 9, Secretaria N.° 17 comunicd que en los autos caratulados “Caminos del Rio Uruguay S.A. de Construcciones
y Concesiones Viales” (Expediente Judicial N.° 1.520/2023) se declaré la apertura del concurso preventivo de la
Empresa Concesionaria del Corredor Vial N.° 18, Caminos del Rio Uruguay S.A. de Construcciones y Concesiones
Viales.

Que, con fecha 20 de febrero de 2024, la Sala A de la Camara Comercial, en el marco de la mencionada causa,
resolvié: “Admitir parcialmente el recurso deducido por la Direccién Nacional de Vialidad y, por lo tanto, disponer
que la medida cautelar dictada el 19.10.23 cesara a los 30 dias de notificada la presente, plazo en el que las partes
involucradas deberan realizar todos aquellos tramites que fueran necesarios a los fines de finiquitar el contrato de
concesion como fuera estipulado. Ello, sin perjuicio de lo que pudiera decidirse, por acuerdo de partes en su caso
y de asi considerarlo procedente los organismos competentes, respecto de la prérroga de concesién”, operando,
en consecuencia, la finalizacion de la Concesidn el dia 9 de abril de 2024.

Que, la Clausula Cuarta “Plazo de la Concesién” Inc. 4.2 Establece que “Cumplido el Plazo de la concesioén, la
AUTORIDAD DE APLICACION podréa disponer su prérroga por doce (12) meses cuando no existan operadores en
condiciones de asumir la prestacion de los servicios. En tal caso. LA CONCESIONARIA estara obligada a continuar
por dicho lapso la concesién en los términos presente contrato. La voluntad de la AUTORIDAD DE APLICACION de
prorrogar la concesién debera ser comunicada de manera fehaciente a LA CONCESIONARIA con una anticipacion
no menor a noventa (90) dias del vencimiento del contractual”.

Que, ante la proximidad del vencimiento de plazo establecido por la Resolucién judicial de fecha 20 de febrero del
2024, no existiendo operadores en condiciones de asumir la prestacion de los servicios, y a los fines de garantizar
la operatividad y servicios al usuario, esta Direccién Nacional de Vialidad en condicién de Autoridad de Aplicacion,
considerd necesario hacer uso de la facultad establecida en la Clausula Cuarta “Plazo de la Concesiéon” Inc. 4.2,
del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién aprobada mediante Decreto N.° 1.019/1996.

Que, en consecuencia, a través de la RESOL-2024-144-APN-DNV#MINF de fecha 8 de abril de 2024, se establecio
la prérroga de la Concesion Corredor Vial Nacional N.° 18 otorgada a la empresa Caminos del Rio Uruguay S.A.
de Construcciones y Concesiones Viales por el Decreto N.° 2.039/1990, por el plazo de 12 (doce) meses contados
a partir de la fecha de culminacién de la Concesion, en virtud de lo dispuesto por la Clausula Cuarta “Plazo de
la Concesion” Inc. 4.2, del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
Mejoras, Ampliacion, Remodelacion, Conservacién y Administracion del Corredor N.° 18, Perteneciente al Grupo
V De La Red Vial Nacional aprobado por Decreto N.° 1.019/1996.

Que, por medio de la citada RESOL-2024-144-APN-DNV#MINF se establece que los derechos, obligaciones y
previsiones del ACTA ACUERDO DE REFORMULACION DEL CONTRATO DE CONCESION DE OBRA PUBLICA
PARA LAS MEJORAS, AMPLIACION, REMODELACION, CONSERVACION Y ADMINISTRACION DEL CORREDOR
N° 18, PERTENECIENTE AL GRUPO V DE LA RED VIAL NACIONAL aprobado por Decreto N° 1.019/1996 y sus
normas complementarias y modificatorias, mantiene su vigencia durante la prérroga establecida por el articulo 1°.
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Que, cabe senalar que el Acta de Constatacion N.° 116/2024, cumple con todas las formalidades establecidas
en el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo Il, Anexo Il
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72- T.O. 2017.

Que, en funcién de ello, el Acta de Constatacién en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala Il, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que, de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del Organo de Control de Concesiones Viales
en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién N.°
134/2001 del Registro del entonces Organo de Control de Concesiones Viales, ha tomado la intervencién de su
competencia, la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccién Nacional de Vialidad, la cual
elabordé su informe.

Que, la Supervision interviniente, informo que las deficiencias mencionadas en el Acta de Constatacion 116/2024,
se encontraban sin subsanar el dia 9 de abril de 2025, fecha de finalizaciéon del Contrato de Concesion.

Que, posteriormente, la Supervision aclara que debe imputarse un cargo adicional a la multa.

Que, siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, el Area Financiera de la Gerencia
Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccion Nacional de Vialidad, tomé intervencion.

Que, conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N.° 134/2001 del Registro del entonces Organo de Control de Concesiones Viales, se puso en conocimiento a
la Concesionaria, de los informes elaborados por las Areas Técnica y Financiera, de la Gerencia Ejecutiva de
Planeamiento y Concesiones de esta Direccion Nacional de Vialidad.

Que, se intimo a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que, no obstante la falta de presentacion de descargo por parte de la Concesionaria, corresponde analizar
los hechos y antecedentes expuestos en el procedimiento y determinar el derecho aplicable, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 1° Bis - Inciso a) - Punto (jii) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos
N° 19.549-27.742.

Que, el hecho constatado en el Acta de Constatacion que nos ocupa, representa unincumplimiento alas condiciones
de mantenimiento y conservacién de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos de Conservacién de Rutina”, del
Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente dispone: “La CONCESIONARIA
debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y toda otra tarea para que el
Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”

Que, especificamente, el incumplimiento verificado representa un incumplimiento a la obligacion contractual
dispuesta en el Apartado “Deformacioén Transversal (Ahuellamiento)”, Articulo 3 “Condiciones exigibles para la
calzada de rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparaciony conservacioén rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica
para las mejoras, ampliacién, remodelacion, conservacién y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el
Decreto N.° 1.019/1996, que dispone: “Se determinara la deformacion transversal de las calzadas susceptibles de
ahuellarse mediante la aplicacién de una regla de 1,20 m. de longitud segin metodologia desarrollada en el manual
de EVALUACION DE PAVIMENTOS de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD. Se efectuaran una (1) medicién
cada UN (1) kilbmetro de longitud de calzada, sobre la huella de la trocha mas deteriorada, a criterio exclusivo del
ORGANO DE CONTROL, debiendo cumplir las siguientes exigencias: en el Tramo de Evaluacion (longitud minima
10 kilémetros), el OCHENTA POR CIENTO (80%) de los valores medidos en la trocha analizada deberan ser iguales
o inferiores que DOCE MILIMETROS (12 mm.).”

Que, la Supervision, informé que el hecho constatado representa un incumplimiento a las condiciones minimas
e imprescindibles de mantenimiento y conservacion previstas en el Apartado “Deformacién Transversal
(Ahuellamiento)”, Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion rutinaria” del Acta
Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019/1996; explica que las
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mencionadas deficiencias afectan la seguridad vial y el confort de los usuarios, ya que el ahuellamiento esta
directamente relacionado con la probabilidad de hidroplaneo y pérdida del control del vehiculo por parte del
conductor.

Que, de acuerdo a las constancias obrantes en el Expediente citado en el Visto, y como consecuencia de la falta de
presentacién de descargo, la Concesionaria no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento
verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacién obstativas de la aplicacién de la penalidad
prevista para el incumplimiento constatado.

Que, por lo expuesto, corresponde la aplicacién de la sancién propiciada.

Que, en consecuencia, la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Punto 2.4.3.2, Apartado
2.4.3, Inciso 2.4 del Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, del Capitulo
Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada,
que establece: “DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en que se verifiquen
ahuellamientos que superen las tolerancias establecidas, mas QUINIENTAS (500) UNIDADES DE PENALIZACION
por TRAMO DE EVALUACION y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en subsanar las deficiencias,
contadas desde la fecha del Acta de Constatacion respectiva”.

Que, el Area Financiera de la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones de esta Direccion Nacional
de Vialidad, calculé el monto definitivo de la multa de la penalidad a imponer a la Concesionaria, en la cantidad
equivalente a 11.645 UP (once mil seiscientas cuarenta y cinco unidades de penalizacion) por la tarifa vigente.

Que, en el marco de un proceso de reorganizacion de organismos descentralizados orientado a la optimizacién de
la estructura del Estado, el Poder Ejecutivo Nacional procedio al dictado del Decreto N.° 461/2025.

Que, el articulo 36 del citado Decreto establece que, hasta tanto se aprueben los actos administrativos que definan
las nuevas estructuras organizativas y se operativice la reasignacion de competencias prevista, las autoridades
superiores de los organismos alcanzados —incluida esta Direccion Nacional de Vialidad— continuaran ejerciendo
transitoriamente sus funciones y atribuciones, razén por la cual corresponde que el Administrador General suscriba
el presente acto.

Que, la Gerencia de Planeamiento y Concesiones, la Gerencia Ejecutiva de Asuntos Juridicos y la Coordinacion
de Procesos y Actos Administrativos - Subgerencia de Despacho y Mesa General de Entradas han tomado la
intervencién de su competencia.

Que, la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto — Ley N.° 505/1958 ratificado
por Ley N.° 14.467, Ley N.°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N.° 18
aprobado por Decreto N.° 1019/1996, la Resolucién N.° 134/2001 del Registro del entonces Organo de Control
de Concesiones Viales; la Resoluciéon N.° 1963/2012 y la Resolucién N.° 1706/2013 ambas del Registro de esta
Direccidén Nacional de Vialidad, el Decreto N.° 27/2018, el Decreto de Necesidad y Urgencia N.°195/2024 y el
Decreto N.° 613/2024, y el Decreto N.° 461/2025, del Registro del Poder Ejecutivo Nacional.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputar a Caminos del Rio Uruguay S.A. la comisién de una infraccién a la obligacién contractual
dispuesta en el Apartado “Deformacién Transversal (Ahuellamiento)”, Articulo 3 “Condiciones exigibles para la
calzada de rodamiento”, Capitulo | del Anexo Il “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria” del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra
Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservaciéon y administracion del Corredor N.° 18, aprobada
por el Decreto N.° 1.019/1996; consistente en la existencia de deformacion transversal excesiva mayor de 12 mm
en la Ruta Nacional N° 12, calzada ascendente, Tramo Km. 114 a Km. 124.

ARTICULO 2°.- Aplicar a Caminos del Rio Uruguay S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo anterior, la
sancion de multa consistente en la suma equivalente a 11.645 UP (once mil seiscientas cuarenta y cinco unidades
de penalizacion) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de acuerdo a lo dispuesto
por el Punto 2.4.3.2, Apartado 2.4.3, Inciso 2.4 del Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en
el Acta Acuerdo”, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il
del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notificar a Caminos del Rio Uruguay S.A. por alguno de los medios previstos en el Articulo 41 del
Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N.° 1759/1972, T.O. 894/2017, y su modificatoria Decreto
N.° 695/2024.
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ARTICULO 4°.- Publicar por intermedio de la Direccién Nacional de Registro Oficial, la presente Resolucion,
de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5° Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion,
conservacion y administracion del Corredor N.° 18, aprobada por el Decreto N.° 1.019/1996.

ARTICULO 5°.- Tomar razén a través de la Subgerencia de Despacho y Mesa General de Entradas, quien notificara
y comunicara mediante el sistema de Gestién Documental Electrénica (GDE - CCOO) a las dependencias
intervinientes. Cumplido pase a la Gerencia Ejecutiva de Planeamiento y Concesiones, a sus efectos.

ARTICULO 6°.- Notificar, comunicar y dar a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion.

Marcelo Jorge Campoy
e. 11/08/2025 N° 56954/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1052/2025
RESOL-2025-1052-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTOelEX-2024-53357400--APN-AMEYS#ENACOMdelregistrodeeste ENTENACIONALDE COMUNICACIONES,
la Ley N° 27.078, el Decreto de Necesidad y Urgencia (DNU) N° 267 del 29 de diciembre de 2015, el Decreto N° 798
del 21 de junio de 2016, el Decreto N° 89 del 26 de enero de 2024, el Decreto N° 675 del 29 de julio de 2024, N° 448
de fecha 3 de julio de 2025, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA aprobado
como Anexo de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA (SIP) N° 105 del 14 de diciembre
de 2020, la Resolucién ENACOM N° 662 del 13 de mayo de 2025, todas con sus respectivas modificatorias y
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267/15 se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo autarquico y
descentralizado, como Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y
reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de laex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que a través del Decreto N° 89/24 se dispuso la intervencién de este ENACOM, en el ambito de la SECRETARIA DE
INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dia, prorrogados por Decreto N° 675/24 y Decreto N° 448/25 y, se designé Interventor, otorgandole
las facultades establecidas para la Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522 y sus respectivas
modificatorias, especialmente las asignadas al Directorio y las establecidas en el decreto aludido.

Que el ESTADO NACIONAL debe proveer los medios necesarios tendientes a lograr un mejor desarrollo de los
servicios de telecomunicaciones y de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (en adelante “TIC”),
procurando mayores beneficios para sus usuarios y la defensa de la competencia contra toda forma de distorsion
de los mercados, el control de los monopolios naturales y legales junto con la calidad y eficiencia de los servicios
publicos, conforme la manda establecida en el Articulo 42 de nuestra CONSTITUCION NACIONAL.

Que este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES debe aplicar, interpretar y hacer cumplir las leyes, decretos y
demas normas reglamentarias en materia de telecomunicaciones, Servicios de TIC y de comunicacién audiovisual.

Que la Ley sectorial N° 27.078 “Argentina Digital”, declar6 de interés publico el desarrollo de las TIC, las
telecomunicaciones y recursos asociados; estos ultimos, definidos como las infraestructuras fisicas, los sistemas,
los dispositivos, los servicios asociados u otros recursos o elementos vinculados con unared de telecomunicaciones
o con un Servicio de TIC que permitan o apoyen la prestacidn de servicios a través de dicha red o servicio, o tengan
potencial para ello; entre los que se incluyen edificios o entradas de edificios junto con su cableado, antenas, torres
y otras construcciones de soporte, conductos, mastiles, bocas de acceso y distribuidores.

Que la citada Ley N° 27.078 es de orden publico y pretende establecer y garantizar la completa neutralidad de
las redes, con el objeto de posibilitar el acceso de la totalidad de los habitantes de la Republica Argentina a los
servicios de la informacion y las comunicaciones en condiciones sociales y geogréficas equitativas, con los mas
altos parametros de calidad.
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Que, a partir del dictado del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
como ANEXO (IF-2020-87023157-APN-SSTIYC#JGM) de la Resolucion SIP N° 105/2020 citada en el Visto, se
regularon de manera especial los derechos y obligaciones de los Licenciatarios de Servicios de TIC en ese ambito
y las condiciones y procedimientos relativos al acceso, puesta a disposicidén y uso compartido de la infraestructura
pasiva que sea de su propiedad, sobre la que tengan posesidn, ejerzan control o de cualquier otra forma esté a su
disposicion, incluyendo los derechos que sobre esa infraestructura hayan obtenido de terceros.

Que, en el marco de sus propias disposiciones, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA
PASIVA (RCIP) asegura y promueve las relaciones entre distintos sujetos sobre la comparticion y el acceso a
infraestructura pasiva y, en particular, que esas relaciones seran regidas por los convenios celebrados entre
Licenciatarios de Servicios de TIC o entre uno de estos Licenciatarios y otro sujeto no Licenciatario de estos
servicios; atribuyendo a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES su caracter de Autoridad de Aplicacion.

Que el Articulo 2° del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) dispone,
ademas, que los Licenciatarios o concesionarios de servicios publicos o de interés publico que celebren convenios
de comparticién de infraestructura con Licenciatarios de Servicios de TIC bajo cualquier modalidad, quedaran
alcanzados por las disposiciones previstas en el propio Reglamento; entre las cuales también se encuentran
derechos, obligaciones y principios generales.

Que, por su parte, el Capitulo VIl del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP),
define la casuistica sobre intervencion de esta Autoridad de Aplicacion, junto con la regulacién de su procedimiento
y distintas herramientas para su dilucidacion en cualquiera de los supuestos alli mencionados.

Que en al marco de todo lo enunciado, por Resolucién ENACOM N° 662/2025 citada en el Visto, de fecha 13 de mayo
de 2025, se resolvio el conflicto suscitado entre EL ALAMO S.R.L. y la COOPERATIVA REGIONAL DE PROVISION
DE SERVICIOS PUBLICOS Y SOCIALES DEL OESTE PAMPEANO LIMITADA, donde se fij6 la contraprestacion
econémica mensual por el uso compartido de infraestructura pasiva (postes) en la suma de PESOS UN MIL
QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido.

Que con fecha 27 de mayo de 2025, EL ALAMO S.R.L. solicité6 una aclaratoria a lo establecido en la Resolucién
mencionada anteriormente en torno a la aplicacién del valor fijado y solicitdé que el mismo cargo se aplique desde
la fecha en la que se formulé la denuncia que dio inicio a estas actuaciones.

Que se entiende que lo solicitado por la denunciante resulta razonable, pues compensar el periodo comprendido
entre la interposicion de la denuncia y el mes base establecido en la Resolucion ENACOM N° 662/2025 es
esencial para garantizar la previsibilidad en las relaciones contractuales y la estabilidad normativa para las partes
involucradas.

QuelaleyN°27.078 y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) establecen un
marco normativo claro para regular la comparticion de infraestructura pasiva, buscando promover la competencia,
la eficiencia y la igualdad de condiciones entre los actores del sector.

Que, atendiendo a los principios de equidad, razonabilidad y la necesidad de dar certeza a las relaciones juridicas
entre los licenciatarios de Servicios de TIC y los propietarios de infraestructura pasiva, y considerando que la
fijacion de la contraprestacion busca resolver un conflicto preexistente originado en la fecha de la denuncia,
corresponde establecer la aplicacion del precio fijado en el Articulo 1° de la Resoluciéon ENACOM N° 662/2025
citada en el Visto, desde que EL ALAMO S.R.L. interpuso su denuncia.

Que, en torno a ello, la denuncia formalizada en mayo de 2024 marco el inicio del desacuerdo en cuanto al valor
de la contraprestacion, llevando a la intervencion de esta Autoridad, por lo que la resolucién de este conflicto debe
ser integral y efectiva desde su génesis.

Que la solicitud de la denunciante apunta a brindar certeza juridica a la relacién comercial, delimitando con precision
el lapso de aplicaciéon del canon entonces fijado en nuestra anterior Resolucion ENACOM N° 662/2025, ergo,
disponer la aplicacion de dicho valor desde la fecha de la denuncia no solo resuelve el diferendo presente, sino
que previene futuras disputas sobre el periodo intermedio, asegurando la equidad al corregir cualquier asimetria
econdmica que pudiera haberse gestado o prolongado durante la tramitacién del presente conflicto.

Que los principios de acceso no discriminatorio, transparencia y objetividad, rectores de la Ley N° 27.078, deben
permear toda la relacion contractual, pues el hecho de que la disputa se haya originado en mayo de 2024 exige
que la solucién de esta Autoridad abarque ese periodo.

Que evaluado lo actuado en el expediente mencionado en el Visto, y atendiendo a la naturaleza del conflicto
resuelto y a la necesidad de regularizar los pagos pendientes conforme a criterios objetivos y razonables, se
considera oportuno establecer que el valor de la contraprestacién econémica fijada por la Resolucién ENACOM
N° 662/2025, regira y se aplicara mensualmente desde el mes de mayo de 2024 en tanto momento temporal del
inicio de este conflicto.
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Que la fijacion del cargo para este periodo responde a un criterio de razonabilidad y coherencia con la cronologia
de los hechos y actuaciones administrativas, permitiendo que la contraprestacién econémica se aplique en un
marco temporal acorde a las circunstancias del conflicto y las normativas vigentes y en sintonia con lo requerido
por la denunciante.

Que por ultimo cabe resaltar que esta medida tiene por finalidad otorgar previsibilidad a las partes, y fomentar
el cumplimientp de los principios de equidad, objetividad y no discriminacion previstos en el REGLAMENTO DE
COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP).

Que ha tomado intervencion competente la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN
REDES Y SERVICIOS de acuerdo con las facultades que le otorga la Decision Administrativa de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 682 del 14 de julio de 2016.

Que ha tomado la intervencidén que le compete el Servicio Juridico Permanente de este Ente Nacional de
Comunicaciones.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribucio’nes conferidas por los Decretos N° 267/15; N° 89/24,
N° 675/24 y N° 448/25, y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
por la Resolucion de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA N° 105 del 20 de diciembre de 2020.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que el valor de la contraprestaciéon econdémica que EL ALAMO S.R.L. (C.U.L.T. N° 33-
67165818-9) debera abonar mensualmente a la COOPERATIVA REGIONAL DE PROVISION DE SERVICIOS
PUBLICOS Y SOCIALES DEL OESTE PAMPEANO LIMITADA (C.U.L.T. N° 30-60823333-0), por la comparticion
de infraestructura pasiva (postes) en la localidad de 25 de Mayo, partido de Puelén, provincia de La Pampa para
el periodo mayo a diciembre de 2024, sera de un cargo mensual equivalente a PESOS UN MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS CON 29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido, sin considerar los
distintos impuestos y gravamenes que pudieran corresponder.

ARTICULO 2°. - Registrese, comuniquese a las partes interesadas, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Juan Martin Ozores
e. 11/08/2025 N° 56943/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1053/2025
RESOL-2025-1053-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el EX-2024-53757616-APN-AMEYS#ENACOM del registro de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
la Ley N° 27.078, el Decreto de Necesidad y Urgencia (DNU) N° 267 del 29 de diciembre de 2015, el Decreto N° 798
del 21 de junio de 2016, el Decreto N° 89 del 26 de enero de 2024, el Decreto N° 675 del 29 de julio de 2024, N° 448
de fecha 3 de julio de 2025, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA aprobado
como Anexo de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA (SIP) N° 105 del 14 de diciembre
de 2020, la Resolucién ENACOM N° 663 del 13 de mayo de 2025, todas con sus respectivas modificatorias y
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267/15 se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo autarquico y
descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y
reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que a travées del Decreto N° 89/24 se dispuso la intervencion de este ENACOM, en el ambito de la SECRETARIA DE
INNOVACION, CIENCIAY TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dia, prorrogados por Decreto N° 675/24 y Decreto N° 448/25 y, se designd Interventor, otorgandole
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las facultades establecidas para la Autoridad de Aplicacion de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522 y sus respectivas
modificatorias, especialmente las asignadas al Directorio y las establecidas en el decreto aludido.

Que el ESTADO NACIONAL debe proveer los medios necesarios tendientes a lograr un mejor desarrollo de los
servicios de telecomunicaciones y de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (en adelante “TIC”),
procurando mayores beneficios para sus usuarios y la defensa de la competencia contra toda forma de distorsion
de los mercados, el control de los monopolios naturales y legales junto con la calidad y eficiencia de los servicios
publicos, conforme la manda establecida en el Articulo 42 de nuestra CONSTITUCION NACIONAL.

Que este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES debe aplicar, interpretar y hacer cumplir las leyes, decretos y
demas normas reglamentarias en materia de telecomunicaciones, Servicios de TIC y de comunicacion audiovisual.

Que la Ley sectorial N° 27.078 “Argentina Digital”, declar6 de interés publico el desarrollo de las TIC, las
telecomunicaciones y recursos asociados; estos ultimos, definidos como las infraestructuras fisicas, los sistemas,
los dispositivos, los servicios asociados u otros recursos o elementos vinculados con unared de telecomunicaciones
o con un Servicio de TIC que permitan o apoyen la prestacién de servicios a través de dicha red o servicio, o tengan
potencial para ello; entre los que se incluyen edificios o entradas de edificios junto con su cableado, antenas, torres
y otras construcciones de soporte, conductos, mastiles, bocas de acceso y distribuidores.

Que la citada Ley N° 27.078 es de orden publico y pretende establecer y garantizar la completa neutralidad de
las redes, con el objeto de posibilitar el acceso de la totalidad de los habitantes de la Republica Argentina a los
servicios de la informacién y las comunicaciones en condiciones sociales y geograficas equitativas, con los mas
altos parametros de calidad.

Que, a partir del dictado del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
como ANEXO (IF-2020-87023157-APN-SSTIYC#JGM) de la Resolucion SIP N° 105/2020 citada en el Visto, se
regularon de manera especial los derechos y obligaciones de los Licenciatarios de Servicios de TIC en ese ambito
y las condiciones y procedimientos relativos al acceso, puesta a disposicidén y uso compartido de la infraestructura
pasiva que sea de su propiedad, sobre la que tengan posesidn, ejerzan control o de cualquier otra forma esté a su
disposicion, incluyendo los derechos que sobre esa infraestructura hayan obtenido de terceros.

Que, en el marco de sus propias disposiciones, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA
PASIVA (RCIP) asegura y promueve las relaciones entre distintos sujetos sobre la comparticion y el acceso a
infraestructura pasiva y, en particular, que esas relaciones seran regidas por los convenios celebrados entre
Licenciatarios de Servicios de TIC o entre uno de estos Licenciatarios y otro sujeto no Licenciatario de estos
servicios; atribuyendo a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES su caracter de Autoridad de Aplicacion.

Que el Articulo 2° del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) dispone,
ademas, que los Licenciatarios o concesionarios de servicios publicos o de interés publico que celebren convenios
de comparticion de infraestructura con Licenciatarios de Servicios de TIC bajo cualquier modalidad, quedaran
alcanzados por las disposiciones previstas en el propio Reglamento; entre las cuales también se encuentran
derechos, obligaciones y principios generales.

Que, por su parte, el Capitulo VIl del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP),
define la casuistica sobre intervencion de esta Autoridad de Aplicacion, junto con la regulacion de su procedimiento
y distintas herramientas para su dilucidacion en cualquiera de los supuestos alli mencionados.

Que en al marco de todo lo enunciado, por Resolucion ENACOM N° 663/2025 citada en el Visto, de fecha 13 de
mayo de 2025, se resolvié el conflicto suscitado entre RED DIFUSORA S.A. y la COOPERATIVA DE OBRAS Y
SERVICIOS PUBLICOS DE MACACHIN LTDA, donde se fij6 la contraprestacion econémica mensual por el uso
compartido de infraestructura pasiva (postes) en la suma de PESOS UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON
29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido.

Que con fecha 26 de mayo de 2025, RED DIFUSORA S.A. solicité una aclaratoria a lo establecido en la Resolucion
mencionada anteriormente en torno a la aplicacién del valor fijado y solicitdé que el mismo cargo se aplique desde
la fecha en la que se formulé la denuncia que dio inicio a estas actuaciones.

Que se entiende que lo solicitado por la denunciante resulta razonable, pues compensar el periodo comprendido
entre la interposicion de la denuncia y el mes base establecido en la Resolucién ENACOM N° 663/2025 es
esencial para garantizar la previsibilidad en las relaciones contractuales y la estabilidad normativa para las partes
involucradas.

QuelaleyN°27.078 y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) establecen un
marco normativo claro para regular la comparticion de infraestructura pasiva, buscando promover la competencia,
la eficiencia y la igualdad de condiciones entre los actores del sector.

Que, atendiendo a los principios de equidad, razonabilidad y la necesidad de dar certeza a las relaciones juridicas
entre los licenciatarios de Servicios de TIC y los propietarios de infraestructura pasiva, y considerando que la
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fijacidn de la contraprestacion busca resolver un conflicto preexistente originado en la fecha de la denuncia,
corresponde establecer la aplicacion del precio fijado en el Articulo 1° de la Resoluciéon ENACOM N° 663/2025
citada en el Visto, desde que RED DIFUSORA S.A. interpuso su denuncia.

Que, en torno a ello, la denuncia formalizada en mayo de 2024 marco el inicio del desacuerdo en cuanto al valor
de la contraprestacion, llevando a la intervencién de esta Autoridad, por lo que la resolucién de este conflicto debe
ser integral y efectiva desde su génesis.

Que la solicitud de la denunciante apunta a brindar certeza juridica a la relacién comercial, delimitando con precision
el lapso de aplicacién del canon entonces fijado en nuestra anterior Resolucion ENACOM N° 663/2025, ergo,
disponer la aplicacion de dicho valor desde la fecha de la denuncia no solo resuelve el diferendo presente, sino
que previene futuras disputas sobre el periodo intermedio, asegurando la equidad al corregir cualquier asimetria
economica que pudiera haberse gestado o prolongado durante la tramitacién del presente conflicto.

Que los principios de acceso no discriminatorio, transparencia y objetividad, rectores de la Ley N° 27.078, deben
permear toda la relacion contractual, pues el hecho de que la disputa se haya originado en mayo de 2024 exige
que la solucion de esta Autoridad abarque ese periodo.

Que evaluado lo actuado en el expediente mencionado en el Visto, y atendiendo a la naturaleza del conflicto
resuelto y a la necesidad de regularizar los pagos pendientes conforme a criterios objetivos y razonables, se
considera oportuno establecer que el valor de la contraprestacion econdémica fijada por la Resoluciéon ENACOM
N° 663/2025, regira y se aplicara mensualmente desde el mes de mayo de 2024 en tanto momento temporal del
inicio de este conflicto.

Que la fijacion del cargo para este periodo responde a un criterio de razonabilidad y coherencia con la cronologia
de los hechos y actuaciones administrativas, permitiendo que la contraprestacién econémica se aplique en un
marco temporal acorde a las circunstancias del conflicto y las normativas vigentes y en sintonia con lo requerido
por la denunciante.

Que por ultimo cabe resaltar que esta medida tiene por finalidad otorgar previsibilidad a las partes, y fomentar
el cumplimient,o de los principios de equidad, objetividad y no discriminacion previstos en el REGLAMENTO DE
COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP).

Que ha tomado intervencién competente la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN
REDES Y SERVICIOS de acuerdo con las facultades que le otorga la Decision Administrativa de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 682 del 14 de julio de 2016.

Que ha tomado la intervenciéon que le compete el Servicio Juridico Permanente de este Ente Nacional de
Comunicaciones.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los Decretos N° 267/15; N° 89/24,
N° 675/24 y N° 448/25, y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA N° 105 del 20 de diciembre de 2020.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que el valor de la contraprestacién econémica que RED DIFUSORA S.A. (C.U.L.T. N° 30-
69357228-9) debe abonar a la COOPERATIVA DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE MACACHIN LTDA (C.U.IT.
N° 30-54573286-2), por la comparticion de infraestructura pasiva (postes) en la localidad Macachin, partido de
Atreuco, provincia de La Pampa para el periodo mayo a diciembre de 2024, sera de un cargo mensual equivalente
a PESOS UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de
tendido, sin considerar los distintos impuestos y gravamenes que pudieran corresponder.

ARTICULO 2°. - Registrese, comuniquese a las partes interesadas, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Juan Martin Ozores
e. 11/08/2025 N° 56944/25 v. 11/08/2025
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1054/2025
RESOL-2025-1054-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el EX-2024-75372690- -APN-DNDCRYS#ENACOM del registro del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
la Ley N° 27.078, el Decreto de Necesidad y Urgencia (DNU) N° 267 del 29 de diciembre de 2015, el Decreto N° 798
del 21 de junio de 2016, el Decreto N° 89 del 26 de enero de 2024, el Decreto N° 675 del 29 de julio de 2024, N° 448
de fecha 3 de julio de 2025, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA aprobado
como Anexo de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA (SIP) N° 105 del 14 de diciembre
de 2020, la Resolucién ENACOM N° 660 del 13 de mayo de 2025, todas con sus respectivas modificatorias y
concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267/15 se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo autarquico y
descentralizado, como Autoridad de Aplicacidn de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y
reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que a través del Decreto N° 89/24 se dispuso la intervencion de este ENACOM, en el &mbito de la SECRETARIA DE
INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dia, prorrogados por Decreto N° 675/24 y Decreto N° 448/25 y, se designé Interventor, otorgandole
las facultades establecidas para la Autoridad de Aplicaciéon de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522 y sus respectivas
modificatorias, especialmente las asignadas al Directorio y las establecidas en el decreto aludido.

Que el ESTADO NACIONAL debe proveer los medios necesarios tendientes a lograr un mejor desarrollo de los
servicios de telecomunicaciones y de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (en adelante “TIC”),
procurando mayores beneficios para sus usuarios y la defensa de la competencia contra toda forma de distorsion
de los mercados, el control de los monopolios naturales y legales junto con la calidad y eficiencia de los servicios
publicos, conforme la manda establecida en el Articulo 42 de nuestra CONSTITUCION NACIONAL.

Que este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES debe aplicar, interpretar y hacer cumplir las leyes, decretos y
demas normas reglamentarias en materia de telecomunicaciones, Servicios de TIC y de comunicacién audiovisual.

Que la Ley sectorial N° 27.078 “Argentina Digital”, declar6 de interés publico el desarrollo de las TIC, las
telecomunicaciones y recursos asociados; estos ultimos, definidos como las infraestructuras fisicas, los sistemas,
los dispositivos, los servicios asociados u otros recursos o elementos vinculados con unared de telecomunicaciones
o con un Servicio de TIC que permitan o apoyen la prestacién de servicios a través de dicha red o servicio, o tengan
potencial para ello; entre los que se incluyen edificios o entradas de edificios junto con su cableado, antenas, torres
y otras construcciones de soporte, conductos, mastiles, bocas de acceso y distribuidores.

Que la citada Ley N° 27.078 es de orden publico y pretende establecer y garantizar la completa neutralidad de
las redes, con el objeto de posibilitar el acceso de la totalidad de los habitantes de la Republica Argentina a los
servicios de la informacion y las comunicaciones en condiciones sociales y geograficas equitativas, con los mas
altos parametros de calidad.

Que, a partir del dictado del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
como ANEXO (IF-2020-87023157-APN-SSTIYC#JGM) de la Resolucion SIP N° 105/2020 citada en el Visto, se
regularon de manera especial los derechos y obligaciones de los Licenciatarios de Servicios de TIC en ese ambito
y las condiciones y procedimientos relativos al acceso, puesta a disposicién y uso compartido de la infraestructura
pasiva que sea de su propiedad, sobre la que tengan posesidn, ejerzan control o de cualquier otra forma esté a su
disposicion, incluyendo los derechos que sobre esa infraestructura hayan obtenido de terceros.

Que, en el marco de sus propias disposiciones, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA
PASIVA (RCIP) asegura y promueve las relaciones entre distintos sujetos sobre la comparticién y el acceso a
infraestructura pasiva y, en particular, que esas relaciones seran regidas por los convenios celebrados entre
Licenciatarios de Servicios de TIC o entre uno de estos Licenciatarios y otro sujeto no Licenciatario de estos
servicios; atribuyendo a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES su caracter de Autoridad de Aplicacion.

Que el Articulo 2° del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) dispone,
ademas, que los Licenciatarios o concesionarios de servicios publicos o de interés publico que celebren convenios
de comparticién de infraestructura con Licenciatarios de Servicios de TIC bajo cualquier modalidad, quedaran



BOLETIN OFICIAL N° 35.725 - Primera Seccion 19 Lunes 11 de agosto de 2025

alcanzados por las disposiciones previstas en el propio Reglamento; entre las cuales también se encuentran
derechos, obligaciones y principios generales.

Que, por su parte, el Capitulo VIl del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP),
define la casuistica sobre intervencion de esta Autoridad de Aplicacién, junto con la regulacion de su procedimiento
y distintas herramientas para su dilucidacion en cualquiera de los supuestos alli mencionados.

Que en al marco de todo lo enunciado, por Resolucion ENACOM N° 660/2025 citada en el Visto, de fecha 13 de mayo
de 2025, se resolvio el conflicto suscitado entre ANTENA COMUNITARIA S.R.L. y la COOPERATIVA POPULAR DE
ELECTRICIDAD, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, REALICO LTDA, donde se fij6 la contraprestacién econémica
mensual por el uso compartido de infraestructura pasiva (postes) en la suma de PESOS UN MIL QUINIENTOS
SETENTA Y DOS CON 29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido.

Que con fecha 27 de mayo de 2025, ANTENA COMUNITARIA S.R.L. solicité una aclaratoria a lo establecido en la
Resolucién mencionada anteriormente, en torno a la aplicacién del valor fijado y solicitdé que el mismo cargo se
aplique desde la fecha en la que se formulé la denuncia que dio inicio a estas actuaciones.

Que se entiende que lo solicitado por la denunciante resulta razonable, pues compensar el periodo comprendido
entre la interposicion de la denuncia y el mes base establecido en la Resolucion ENACOM N° 660/2025 es
esencial para garantizar la previsibilidad en las relaciones contractuales y la estabilidad normativa para las partes
involucradas.

QuelaleyN°27.078 y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) establecen un
marco normativo claro para regular la comparticion de infraestructura pasiva, buscando promover la competencia,
la eficiencia y la igualdad de condiciones entre los actores del sector.

Que, atendiendo a los principios de equidad, razonabilidad y la necesidad de dar certeza a las relaciones juridicas
entre los licenciatarios de Servicios de TIC y los propietarios de infraestructura pasiva, y considerando que la
fijacidn de la contraprestacion busca resolver un conflicto preexistente originado en la fecha de la denuncia,
corresponde establecer la aplicacion del precio fijado en el articulo 1° de la Resolucién ENACOM N° 660/2025
citada en el Visto, desde que ANTENA COMUNITARIA S.R.L. interpuso su denuncia.

Que, en torno a ello, la denuncia formalizada en mayo de 2024 marco el inicio del desacuerdo en cuanto al valor
de la contraprestacion, llevando a la intervencion de esta Autoridad, por lo que la resolucion de este conflicto debe
ser integral y efectiva desde su génesis.

Que la solicitud de la denunciante apunta a brindar certezajuridica a la relacién comercial, delimitando con precision
el lapso de aplicaciéon del canon entonces fijado en nuestra anterior Resolucion ENACOM N° 660/2025, ergo,
disponer la aplicacion de dicho valor desde la fecha de la denuncia no solo resuelve el diferendo presente, sino
que previene futuras disputas sobre el periodo intermedio, asegurando la equidad al corregir cualquier asimetria
economica que pudiera haberse gestado o prolongado durante la tramitacién del presente conflicto.

Que los principios de acceso no discriminatorio, transparencia y objetividad, rectores de la Ley N° 27.078, deben
permear toda la relacion contractual, pues el hecho de que la disputa se haya originado en mayo de 2024 exige
que la solucidon de esta Autoridad abarque ese periodo.

Que evaluado lo actuado en el expediente mencionado en el Visto, y atendiendo a la naturaleza del conflicto
resuelto y a la necesidad de regularizar los pagos pendientes conforme a criterios objetivos y razonables, se
considera oportuno establecer que el valor de la contraprestacion econémica fijada por la Resoluciéon ENACOM
N° 660/2025 regira y se aplicara mensualmente desde el mes de mayo de 2024 en tanto momento temporal del
inicio de este conflicto.

Que la fijacion del cargo para este periodo responde a un criterio de razonabilidad y coherencia con la cronologia
de los hechos y actuaciones administrativas, permitiendo que la contraprestacion econémica se aplique en un
marco temporal acorde a las circunstancias del conflicto y las normativas vigentes y en sintonia con lo requerido
por la denunciante.

Que por ultimo cabe resaltar que esta medida tiene por finalidad otorgar previsibilidad a las partes, y fomentar
el cumplimient,o de los principios de equidad, objetividad y no discriminacion previstos en el REGLAMENTO DE
COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP).

Que ha tomado intervencion competente la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN
REDES Y SERVICIOS de acuerdo con las facultades que le otorga la Decision Administrativa de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 682 del 14 de julio de 2016.

Que ha tomado la intervencién que le compete el Servicio Juridico Permanente de este Ente Nacional de
Comunicaciones.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribucio,nes conferidas por los Decretos N° 267/15; N° 89/24,
N° 675/24 y N° 448/25, y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA N° 105 del 20 de diciembre de 2020.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que el valor de la contraprestaciéon econémica que ANTENA COMUNITARIA S.R.L.
(C.U.LT. N° 30-71247127-8) debe abonar a la COOPERATIVA POPULAR DE ELECTRICIDAD, OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, REALICO LTDA (C.U.I.T. N° 30-54568600-3), por la comparticion de infraestructura pasiva (postes)
en las localidades de Realico, Parera e Hilario Lagos, provincia de La Pampa para el periodo mayo a diciembre
de 2024, serd de un cargo mensual equivalente a PESOS UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 29/100
($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido, sin considerar los distintos impuestos y gravamenes
que pudieran corresponder.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese a las partes interesadas, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente archivese.

Juan Martin Ozores
e. 11/08/2025 N° 56955/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1055/2025
RESOL-2025-1055-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el EX-2024-75351128-APN-DNDCRYS#ENACOM del registro de este ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, la Ley N° 27.078, el Decreto de Necesidad y Urgencia (DNU) N° 267 del 29 de diciembre de
2015, el Decreto N° 798 del 21 de junio de 2016, el Decreto N° 89 del 26 de enero de 2024, el Decreto N° 675 del 29
de julio de 2024, N° 448 de fecha 3 de julio de 2025, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA
PASIVA aprobado como Anexo de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA (SIP) N° 105
del 14 de diciembre de 2020, la Resolucion ENACOM N° 661 del 13 de mayo de 2025, todas con sus respectivas
modificatorias y concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267/15 se cred el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, organismo autarquico y
descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus normas modificatorias y
reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE SERVICIOS DE COMUNICACION
AUDIOVISUAL.

Que a través del Decreto N° 89/24 se dispuso la intervencion de este ENACOM, en el &mbito de la SECRETARIA DE
INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, por el plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dia, prorrogados por Decreto N° 675/24 y Decreto N° 448/25 vy, se designd Interventor, otorgandole
las facultades establecidas para la Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522 y sus respectivas
modificatorias, especialmente las asignadas al Directorio y las establecidas en el decreto aludido.

Que el ESTADO NACIONAL debe proveer los medios necesarios tendientes a lograr un mejor desarrollo de los
servicios de telecomunicaciones y de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (en adelante “TIC”),
procurando mayores beneficios para sus usuarios y la defensa de la competencia contra toda forma de distorsion
de los mercados, el control de los monopolios naturales y legales junto con la calidad y eficiencia de los servicios
publicos, conforme la manda establecida en el Articulo 42 de nuestra CONSTITUCION NACIONAL.

Que este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES debe aplicar, interpretar y hacer cumplir las leyes, decretos y
demas normas reglamentarias en materia de telecomunicaciones, Servicios de TIC y de comunicacién audiovisual.

Que la Ley sectorial N° 27.078 “Argentina Digital”, declar6 de interés publico el desarrollo de las TIC, las
telecomunicaciones y recursos asociados; estos ultimos, definidos como las infraestructuras fisicas, los sistemas,
los dispositivos, los servicios asociados u otros recursos o elementos vinculados con unared de telecomunicaciones
o con un Servicio de TIC que permitan o apoyen la prestacién de servicios a través de dicha red o servicio, o tengan
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potencial para ello; entre los que se incluyen edificios o entradas de edificios junto con su cableado, antenas, torres
y otras construcciones de soporte, conductos, mastiles, bocas de acceso y distribuidores.

Que la citada Ley N° 27.078 es de orden publico y pretende establecer y garantizar la completa neutralidad de
las redes, con el objeto de posibilitar el acceso de la totalidad de los habitantes de la Republica Argentina a los
servicios de la informacion y las comunicaciones en condiciones sociales y geogréficas equitativas, con los mas
altos parametros de calidad.

Que, a partir del dictado del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
como ANEXO (IF-2020-87023157-APN-SSTIYC#JGM) de la Resolucion SIP N° 105/2020 citada en el Visto, se
regularon de manera especial los derechos y obligaciones de los Licenciatarios de Servicios de TIC en ese ambito
y las condiciones y procedimientos relativos al acceso, puesta a disposicidén y uso compartido de la infraestructura
pasiva que sea de su propiedad, sobre la que tengan posesidn, ejerzan control o de cualquier otra forma esté a su
disposicion, incluyendo los derechos que sobre esa infraestructura hayan obtenido de terceros.

Que, en el marco de sus propias disposiciones, el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA
PASIVA (RCIP) asegura y promueve las relaciones entre distintos sujetos sobre la comparticién y el acceso a
infraestructura pasiva y, en particular, que esas relaciones seran regidas por los convenios celebrados entre
Licenciatarios de Servicios de TIC o entre uno de estos Licenciatarios y otro sujeto no Licenciatario de estos
servicios; atribuyendo a este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES su caracter de Autoridad de Aplicacion.

Que el Articulo 2° del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) dispone,
ademas, que los Licenciatarios o concesionarios de servicios publicos o de interés publico que celebren convenios
de comparticion de infraestructura con Licenciatarios de Servicios de TIC bajo cualquier modalidad, quedaran
alcanzados por las disposiciones previstas en el propio Reglamento; entre las cuales también se encuentran
derechos, obligaciones y principios generales.

Que, por su parte, el Capitulo VIl del REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP),
define la casuistica sobre intervencién de esta Autoridad de Aplicacién, junto con la regulacion de su procedimiento
y distintas herramientas para su dilucidacion en cualquiera de los supuestos alli mencionados.

Que en al marco de todo lo enunciado, por Resolucion ENACOM N° 661/2025 citada en el Visto, de fecha 13
de mayo de 2025, se resolvid el conflicto suscitado entre ANTENA COMUNITARIA S.R.L. y la COOPERATIVA
ELECTRICA DE INGENIERO LUIGGI LIMITADA, donde se fij6 la contraprestacion econémica mensual por el uso
compartido de infraestructura pasiva (postes) en la suma de PESOS UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON
29/100 ($1.572,29) por cada CIEN (100) metros lineales de tendido.

Que con fecha 27 de mayo de 2025, ANTENA COMUNITARIA S.R.L. solicité una aclaratoria a lo establecido en
la Resolucién mencionada anteriormente en torno a la aplicacion del valor fijado y solicité que el mismo cargo se
aplique desde la fecha en la que se formulé la denuncia que dio inicio a estas actuaciones.

Que se entiende que lo solicitado por la denunciante resulta razonable, pues compensar el periodo comprendido
entre la interposicidon de la denuncia y el mes base establecido en la Resolucion ENACOM N° 661/2025 es
esencial para garantizar la previsibilidad en las relaciones contractuales y la estabilidad normativa para las partes
involucradas.

QuelalLey N°27.078 y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) establecen un
marco normativo claro para regular la comparticion de infraestructura pasiva, buscando promover la competencia,
la eficiencia y la igualdad de condiciones entre los actores del sector.

Que, atendiendo a los principios de equidad, razonabilidad y la necesidad de dar certeza a las relaciones juridicas
entre los licenciatarios de Servicios de TIC y los propietarios de infraestructura pasiva, y considerando que la
fijacién de la contraprestacion busca resolver un conflicto preexistente originado en la fecha de la denuncia,
corresponde establecer la aplicacion del precio fijado en el Articulo 1° de la Resolucion ENACOM N° 661/2025
citada en el Visto, desde que ANTENA COMUNITARIA S.R.L. interpuso su denuncia.

Que, en torno a ello, la denuncia formalizada en julio de 2024 marcé el inicio del desacuerdo en cuanto al valor de
la contraprestacion, llevando a la intervencién de esta Autoridad, por lo que la resolucién de este conflicto debe
ser integral y efectiva desde su génesis.

Que la solicitud de la denunciante apunta a brindar certeza juridica a la relacion comercial, delimitando con precision
el lapso de aplicacién del canon entonces fijado en nuestra anterior Resolucion ENACOM N° 661/2025, ergo,
disponer la aplicacion de dicho valor desde la fecha de la denuncia no solo resuelve el diferendo presente, sino
que previene futuras disputas sobre el periodo intermedio, asegurando la equidad al corregir cualquier asimetria
econdémica que pudiera haberse gestado o prolongado durante la tramitacion del presente conflicto.



BOLETIN OFICIAL N° 35.725 - Primera Seccion 22 Lunes 11 de agosto de 2025

Que los principios de acceso no discriminatorio, transparencia y obijetividad, rectores de la Ley 27.078, deben
permear toda la relacion contractual, pues el hecho de que la disputa se haya originado en julio de 2024 exige que
la solucién de esta Autoridad abarque ese periodo.

Que evaluado lo actuado en el expediente mencionado en el Visto, y atendiendo a la naturaleza del conflicto
resuelto y a la necesidad de regularizar los pagos pendientes conforme a criterios objetivos y razonables, se
considera oportuno establecer que el valor de la contraprestacion econdémica fijada por la Resolucion ENACOM
N° 661/2025, regira y se aplicard mensualmente desde el mes de julio de 2024 en tanto momento temporal del
inicio de este conflicto.

Que la fijacion del cargo para este periodo responde a un criterio de razonabilidad y coherencia con la cronologia
de los hechos y actuaciones administrativas, permitiendo que la contraprestacién econémica se aplique en un
marco temporal acorde a las circunstancias del conflicto y las normativas vigentes y en sintonia con lo requerido
por la denunciante.

Que por ultimo cabe resaltar que esta medida tiene por finalidad otorgar previsibilidad a las partes, y fomentar
el cumplimiento de los principios de equidad, objetividad y no discriminacion previstos en el REGLAMENTO DE
COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP).

Que ha tomado intervencién competente la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE LA COMPETENCIA EN
REDES Y SERVICIOS de acuerdo con las facultades que le otorga la Decision Administrativa de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 682 del 14 de julio de 2016.

Que ha tomado la intervenciéon que le compete el Servicio Juridico Permanente de este Ente Nacional de
Comunicaciones.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribucio,nes conferidas por los Decretos N° 267/15; N° 89/24,
N° 675/24 y N° 448/25, y el REGLAMENTO DE COMPARTICION DE INFRAESTRUCTURA PASIVA (RCIP) aprobado
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA N° 105 del 20 de diciembre de 2020.

Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que el valor de la contraprestacién econémica que ANTENA COMUNITARIA S.R.L.
(C.U.LT. N° 30-71247127-8) debera abonar mensualmente a la COOPERATIVA ELECTRICA DE INGENIERO LUIGGI
LIMITADA (C.U.L.T. N° 30-54663978-5) por la comparticiéon de infraestructura pasiva (postes) en la localidad de
Ingeniero Luiggi, partido de Realico, provincia de La Pampa para el periodo julio a diciembre de 2024, sera de
un cargo mensual equivalente a PESOS UN MIL QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 29/100 ($1.572,29) por
cada CIEN (100) metros lineales de tendido, sin considerar los distintos impuestos y gravamenes que pudieran
corresponder.

ARTICULO 2°. - Registrese, comuniquese a las partes interesadas, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Juan Martin Ozores
e. 11/08/2025 N° 56941/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
Resoluciéon 572/2025
RESOL-2025-572-APN-DIRECTORIO#ENARGAS

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-73857480- -APN-GDYE#ENARGAS, la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), el Decreto
N° 1738/92 y la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, vy;

CONSIDERANDO:

Que, preliminarmente, cabe mencionar que por el Articulo 1° del Decreto N° 452 del 4 de julio de 2025 (B.O.
07/07/2025) se constituy6é el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS Y LA ELECTRICIDAD, creado por el Articulo
161 de la Ley N° 27.742, el que debera comenzar a funcionar dentro de los CIENTO OCHENTA (180) dias corridos
desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, para lo cual debera estar debidamente
conformado su Directorio. Sin perjuicio de ello, conforme su Articulo 19, hasta tanto se apruebe su estructura
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organica “...mantendran su vigencia las actuales unidades organizativas del ENTE NACIONAL REGULADOR DEL
GAS (...) y las responsabilidades, competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario vigente,
a fin de mantener el adecuado funcionamiento operativo del Ente regulador”.

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 24.076 prevé que “Son sujetos activos de la industria del gas natural los productores,
captadores, procesadores, transportistas, almacenadores, distribuidores, comercializadores y consumidores que
contraten directamente con el productor de gas natural. Son sujetos de esta ley los transportistas, distribuidores,
comercializadores, almacenadores y consumidores que contraten directamente con el productor”.

Que se considera Comercializador a quien compra y venda gas natural por cuenta de terceros (Articulo 14).

Que este Organismo, en ejercicio de sus facultades regulatorias, el 9 de marzo de 2020 dict6é la Resolucion
N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, mediante la cual, y en lo que aqui interesa, se aprobd el
Reglamento de Comercializadores (IF-2020-12929142-APN-GDYE#ENARGAS) y sus respectivos Subanexos.

Que, alli se dispuso que “Se considera comercializador a toda persona juridica de derecho publico o privado
que compra y vende gas natural y/o transporte de gas natural por cuenta y orden de terceros, y que ha sido
reconocida expresamente como tal por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) e inscripta en el Registro
de Comercializadores, con excepcién de las Licenciatarias de Distribucion y los Subdistribuidores. Las personas
juridicas de derecho publico a que refiere el presente articulo podran desarrollar la actividad cuando reciban gas
natural como pago de regalias o servicios; en este caso, hasta el limite de lo que por tal concepto recibieren”.

Que, en el precitado Reglamento se habilitdé dentro de la 6rbita de la Gerencia de Desempefio y Economia del
ENARGAS el “Registro de Comercializadores” detallando en su Subanexo | los requisitos para solicitar inscripcion
como Comercializador.

Que, el Expediente del VISTO, se inicié a instancias de la solicitud de inscripcion como Comercializador de Gas
Natural en el REGISTRO DE COMERCIALIZADORES de FIDELIA ENERGIA S.R.L. por Maria Elizabeth Tchouldjian,
en calidad de socio gerente de la sociedad.

Que, en tal sentido, la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo, elaboré el Informe Técnico N° IF-
2025-82319583-APN-GDYE#ENARGAS manifestando que FIDELIA ENERGIA S.R.L. cumplié con la totalidad de
los requisitos establecidos en el Subanexo | de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, en forma previa a la solicitud de inscripcidon en el Registro de Comercializadores, FIDELIA ENERGIA
S.R.L. aboné el derecho de inscripcion fijado en el Articulo 8° de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-
DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, conforme surge de las copias certificadas de: “CONSTITUCION DE SOCIEDAD - FIDELIA ENERGIA S.R.L. -
ESCRITURA NUMERO TRESCIENTOS SETENTA Y UNO (RE-2025-73855205-APN- GDYE#ENARGAS), se acredita
la designacion como Gerentes Titulares a Maria Elizabeth Tchouldjian y Pablo Gabriel Seoane.

Que, asimismo, FIDELIA ENERGIA S.R.L. informé que el Capital Social de laempresa es de PESOS TRES MILLONES
($3.000.000), el cual se encuentra integrado por Maria Elizabeth Tchouldjian (CUIT: 27-18598777-4) con el 55% del
capital social y Pablo Gabriel Seoane (CUIT: 20-29865068-2) con restante 45%.

Que, asimismo, FIDELIA ENERGIA S.R.L. acompaid la Declaracion Jurada (RE-2025-73844532-APN-
GDYE#ENARGAS), indicando la inexistencia de incompatibilidades y limitaciones resultantes del Articulo 34 de la
Ley N° 24.076, y del Anexo | del Decreto Reglamentario N° 1738/92, en concordancia con el Articulo 33 de la Ley
de Sociedades N° 19.550; asi como también, declaré la inexistencia de procesos de quiebra o convocatoria de
acreedores, concurso preventivo o en estado de liquidacion en los ultimos tres (3) afos, y la inexistencia de juicios
por cobros de deudas impositivas o previsionales con decisién judicial o administrativa pasada en autoridad de
cosa juzgada, siendo extensiva a las autoridades del comercializador; cumpliendo con los requisitos establecidos
en los incisos 10, 11 y 12 del Subanexo | de la Resolucion N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

Que, por ultimo, cabe destacar que conforme lo dispuesto por el Decreto N° 202/17, FIDELIA ENERGIA S.R.L.
presentd la “Declaracion Jurada de Intereses” (IF-2025-83046238-APN-GDYE#ENARGAS), indicando que no
existen vinculaciones, en los términos de los Articulos 1°y 2° del referido Decreto.

Que, en razén de todo lo expuesto, resulta procedente la inscripcion de FIDELIA ENERGIA S.R.L. en el REGISTRO
DE COMERCIALIZADORES, en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia del ENARGAS.

Que el Servicio Juridico Permanente de este Organismo ha tomado la intervencién que por derecho le corresponde.

Que el ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS se encuentra facultado para el dictado del presente acto en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 51, inc. b) la Ley N° 24.076 - (T.O. 2025), en los Decretos DNU N° 55/23, N° 1023/24
y N° 370/25, la Resolucion N° RSOLU-2023-5-APN-SE#MEC y en el Decreto N° 452/25.
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Por ello,

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Inscribir a FIDELIA ENERGIA S.R.L. como COMERCIALIZADOR de Gas Natural en el REGISTRO DE
COMERCIALIZADORES del ENARGAS en el ambito de la Gerencia de Desempefio y Economia de este Organismo,
de conformidad y con el alcance establecido en la Resolucién N° RESFC-2020-94-APN-DIRECTORIO#ENARGAS.

ARTICULO 2°.- Notificar a FIDELIA ENERGIA S.R.L. en los términos del Articulo 41 del Decreto N° 1759/72 (T.O.
2017).

ARTICULO 3°.- Comunicar, publicar, dar a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivar.

Carlos Alberto Maria Casares
e. 11/08/2025 N° 56562/25 v. 11/08/2025

INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
Resolucion 127/2025
RESOL-2025-127-APN-INAI#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el expediente EX-2025-86042371-APN-INAI#JGM del registro de este INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS
INDIGENAS (INAI), y lo dispuesto en el art. 75, Inc. 17 de la Constitucién Nacional, la Ley N° 23.302, el Decreto
Reglamentario N° 155/89, la Ley N° 24.071, y el Decreto N° 410/2006, que aprueba la estructura organica del
INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS (INAI), y

CONSIDERANDO:

Que entre el INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS (INAI) y la PROVINCIA DE MENDOZA se ha
suscripto el 08 de abril de 2025 un CONVENIO de COOPERACION (CONVE-2025-86084480-APNINAI#JGM), el
cual tiene por objeto establecer un marco de colaboracion e intercambio reciproco para el disefio, coordinacion y
ejecucion de politicas publicas relacionadas con los pueblos indigenas que habita la provincia de Mendoza.

Que, en el marco de las competencias concurrentes preceptuadas en el articulo 75 inciso 17 de la Constitucion
Nacional, resulta indispensable la actuacion mancomunada para generar espacio de articulacién y coordinacion
entre las dos jurisdicciones en la implementacion de politicas publicas destinadas a pueblos indigenas.

Que las facultades concurrentes no sélo tienen raigambre histérica, sino que responden a los lineamientos basicos
de un régimen federal equilibrado, que no puede prescindir de las multiples y variadas realidades locales.

Que en ese orden, se ratifica y se renueva el compromiso de cumplimiento del convenio celebrado por el Instituto
Nacional de Asuntos Indigenas y el Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos de la Provincia de
Mendoza en fecha 25 de noviembre de 2009, respetando la autonomia provincial y el federalismo de concertacion.

Que, a través de las clausulas del convenio de cooperacioén celebrado las partes acuerdan aspectos tales como la
formalizacién de convenios especificos en la elaboracién, ejecucion, monitoreo y evaluacién del relevamiento de
la situaciéon dominial de las tierras ocupadas por las comunidades indigenas en la provincia de Mendoza; como
asimismo disefar y ejecutar programas de regularizacion dominial.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS ha encuadrado el dictado de la presente dentro de las
acciones de su competencia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado de la presente en virtud de lo dispuesto en la Ley N° 23.302,
su Decreto Reglamentario N° 155/89 y el Decreto PEN N° 308/24.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Protocolicese el CONVENIO MARCO DE COOPERACION entre el INSTITUTO NACIONAL DE
ASUNTOS INDIGENAS (INAI) y la PROVINCIA DE MENDOZA, el cual como ANEXO (CONVE-2025-86084480-
APN-INAI#JGM) forma parte integrante de la presente resolucion.
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ARTICULO 2°- Hagase saber a la contraparte el dictado de la presente medida.
ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Claudio Bernardo Avru;j

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56737/25 v. 11/08/2025

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resoluciéon 516/2025
RESOL-2025-516-APN-INCAA#SC

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el EX-2024-87006226- -APN-SGS#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de
2002, N° 202 de fecha 28 de febrero de 2024, N° 662 de fecha 23 de julio de 2024 y N° 984 de fecha 4 de noviembre
de 2024 y las Resoluciones INCAA N° 90 de fecha 14 de enero de 2011, N° 2203 de fecha 8 de septiembre de 2011,
N° 1405 de fecha 16 de noviembre de 2017, N° 1109 de fecha 18 de julio de 2018, N° 916 de fecha 6 de julio de 2023,
N° 545 de fecha 22 de agosto de 2024 y modificatorias y N° 184 de fecha 21 de marzo de 2025 y modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias, establece que el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES tiene a su cargo el fomento y regulacion de la actividad cinematografica en todo el territorio de
la Republica, y en el exterior, en cuanto se refiere a la cinematografia nacional.

Que el articulo 3° de la Ley N° 17.741 (t.0.) y sus modificatorias establece los deberes y atribuciones del Presidente
del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES.

Que mediante Resolucion INCAA N° 545/2024 y sus modificatorias, se aprobé el procedimiento de otorgamiento
de Microcréditos para la Produccién Audiovisual, el correspondiente flujograma del procedimiento y el modelo de
contrato de mutuo a celebrarse entre el INCAA y el tomador del microcrédito.

Que los microcréditos son préstamos de pequefia escala otorgados a productores audiovisuales con el objetivo de
financiar proyectos de produccion, postproduccion y distribucion de obras cinematograficas.

Que el Programa de Microcréditos para la Producciéon Audiovisual establecido por el INCAA, constituye una
herramienta necesaria para el fortalecimiento de la industria audiovisual nacional.

Que en funcion de los plazos propios de la produccién audiovisual y de las nuevas dindmicas de financiamiento
en la industria, resulta necesario sustituir el requisito de demostrar fehacientemente la existencia del 50% del
financiamiento del proyecto —a través, entre otros, de un contrato con una plataforma o de fondos propios
depositados en una cuenta escrow— por una modalidad mas accesible y compatible con la realidad actual.

Que en funcién de ello, se establece que el productor debera informar, con caracter de declaracién jurada, el
destino de los fondos del microcrédito, los cuales deberan ser aplicados exclusivamente a gastos que el INCAA
reconozca como costos admitidos conforme lo previsto en la Resolucién INCAA N° 184/2025.

Que a los fines de otorgar mayor transparencia y trazabilidad al uso de los fondos publicos, se requerira asimismo
la presentacién de facturas proforma o presupuestos correspondientes a los gastos que se proyecta realizar con
el microcrédito.

Que corresponde modificar las condiciones aplicables a la precancelacién del microcrédito, a fin de fomentar el
pronto cumplimiento de las obligaciones asumidas por los beneficiarios y, al mismo tiempo, reconocer su esfuerzo
mediante incentivos financieros.

Que en virtud de ello, se incorpora una bonificacién adicional sobre la tasa de interés aplicable, escalonada segun
el momento en que se produzca la precancelacion.

Que de este modo, si el productor precancelara el microcrédito dentro de los 24 meses contados a partir del
desembolso, se descontaran los intereses no devengados y se aplicara una bonificacion del veinte por ciento
(20%) sobre la tasa de interés vigente; mientras que si la precancelacion se produjera entre los 24 y 36 meses
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contados a partir del desembolso, se descontaran los intereses no devengados y se aplicara una bonificacion del
diez por ciento (10%) sobre dicha tasa.

Que el dictado de la presente norma hace necesario aprobar un nuevo procedimiento y flujograma de procedimiento
de otorgamiento de Microcréditos, asi como un nuevo modelo de contrato de mutuo a celebrarse entre el INCAA
y el tomador del microcrédito.

Que asimismo se advierte la coexistencia de un conjunto de normas previas, entre ellas las Resoluciones INCAA
N° 1405/2017, N° 86/2021 y sus respectivas modificatorias y complementarias, que han quedado superadas por
el nuevo marco normativo establecido por la Resolucion INCAA N° 545/2024 y el Decreto N° 984/2024, el cual
prohibe expresamente la entrega de anticipos de subsidios.

Que por ello resulta procedente derogar aquellas normas que se encuentran superpuestas, dispersas o
desactualizadas, a fin de otorgar mayor claridad, coherencia y transparencia al régimen vigente.

Que la SUBGERENCIA DE PROMOCION, la GERENCIA DE POLITICAS PUBLICAS, la GERENCIA GENERAL, la
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y la GERENCIA DE ASUNTOS
LEGALES han tomado la intervencién de sus competencias.

Que la facultad para el dictado de la presente Resolucion surge de la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus modificatorias
y el Decreto N° 202/2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el procedimiento de otorgamiento de Microcréditos para la Produccién Audiovisual
conforme Anexo lll identificado como IF-2025-12883714-APN-SGP#INCAA de la Resolucion INCAA N° 545/2024,
por el IF-2025-80739177-APN-SGP#INCAA el cual forma parte integrante de la presente y de la Resolucion INCAA
N° 545/2024.

ARTICULO 2°.- Sustituir el flujograma del procedimiento para la solicitud del Microcréditos conforme Anexo IV
identificado como [F-2025-13322286-APN-GPP#INCAA de la Resolucion INCAA N° 545/2024, por el IF-2025-
80739849-APN-SGP#INCAA el cual forma parte integrante de la presente y de la Resolucién INCAA N° 545/2024.

ARTICULO 3°.- Aprobar el modelo de contrato de mutuo a celebrarse entre el INCAA y el tomador del microcrédito
conforme Resolucion INCAA N° 545/2024, identificado como IF-2025-80736292-APN-SGP#INCAA, el cual forma
parte integrante de la presente y de la Resolucion INCAA N° 545/2024.

ARTICULO 4°.- Derogar las Resoluciones INCAA N° 90/2011, N° 2203/2011, N° 1405/2017, N° 1109/2018 y
N° 916/2023.

ARTICULO 5°.- Las situaciones no contempladas expresamente en la presente resolucion seran resueltas conforme
a la normativa vigente establecida por la Resolucion INCAA N° 545/2024 y sus normas complementarias.

ARTICULO 6°.- La liberacién de fondos que genere la aplicaciéon de la presente Resolucidon estara sujeta a
disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 7°.- Publiquese en la pagina web del INCAA http://www.incaa.gob.ar.
ARTICULO 8°.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 9°.- Registrese, publiquese, dése ala DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y oportunamente
archivese.

Carlos Luis Pirovano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56948/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 460/2025
RESOL-2025-460-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-82721701- -APN-SSGA#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10
de diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024 y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Decision
Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, las Resoluciones Nros 473 de fecha 23 de agosto de 2023 del
entonces MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD y 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucién N° 473/23 del entonces MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD se
prorrogd en ultimo término la designacion transitoria del sefior Agustin David ARABEHETY (D.N.l. N° 30.700.074), en
el cargo de Responsable de Auditoria Contable de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del entonces MINISTERIO
DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 8/23 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por
Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el Decreto N° 862/24 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que resulta necesario proceder a la prérroga de la citada designacion transitoria desde el 9 de mayo de 2024 hasta
el 31 de julio de 2024.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del dia 9 de mayo de 2024 y hasta el 31 de julio de 2024, la designacion
transitoria del sefior Agustin David ARABEHETY (D.N.l. N° 30.700.074) en el cargo de Responsable de Auditoria
Contable de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del entonces MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD, Nivel B — Grado 0, Funcién Ejecutiva IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, prorrogada en ultimo término por la Resolucién N° 473/23 (RESOL-2023-473-APN-MMGYD)
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del entonces MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, con caracter de excepcion respecto a
las disposiciones del articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El gasto que demar)de la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondientes a la JURISDICCION 88, SUBJURISDICCION 01 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

ARTICULO 3°.- Notifiquese al Sr. Agustin David ARABEHETY (D.N.I. N° 30.700.074).

ARTICULO 4°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacion a la DIRECCION NACIONAL DE
DISENO ORGANIZACIONAL, a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL
y a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA, todas ellas dependientes del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/08/2025 N° 56788/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 461/2025
RESOL-2025-461-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-61096454- -APN-SICYT#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, y 958 de fecha 25 de octubre de 2024, la Decision Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero
de 2025, la Resolucién N° 20 de fecha 15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto, tramita la designacidn con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de
2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, del Lic. Octavio TESONE (D.N.I. N° 18.896.766), en
el cargo de Director de Fortalecimiento de las Trayectorias Educativas de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS
DE FORTALECIMIENTO EDUCATIVO, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS E INNOVACION
EDUCATIVA de la SECRETARIA DE EDUCACION.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobé el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por el citado Decreto, se incorporé la DIRECCION DE FORTALECIMIENTO DE LAS TRAYECTORIAS
EDUCATIVAS, Funcién Ejecutiva Nivel Ill, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS DE
FORTALECIMIENTO EDUCATIVO de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS E INNOVACION EDUCATIVA de la
SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracidon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se tramita de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Resolucién N° 20/24 de la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.
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Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE EDUCACION y la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE EDUCACION depientes de la SECRETARIA DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, ha intervenido segun sus competencias.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de junio de 2025 y por el termino de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al Lic. Octavio TESONE (D.N.I. N° 18.896.766), en el cargo de Director de
Fortalecimiento de las Trayectorias Educativas de la DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS DE FORTALECIMIENTO
EDUCATIVO, dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS E INNOVACION EDUCATIVA de la SECRETARIA
DE EDUCACION del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en Nivel B, Funcién Ejecutiva Ill, del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel lll del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida deber4 ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
Ill, IV'y VIll, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles contados a partir de la notificaciéon de la respectiva designacion
transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 04 -
SECRETARIA DE EDUCACION.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al Licenciado Octavio TESONE (D.N.|. N° 18.896.766).

ARTICULO 5°- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/08/2025 N° 56787/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 463/2025
RESOL-2025-463-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-60295529- -APN-DANAYF#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado
por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el Ejercicio 2023, prorrogada por los Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha
27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y
complementarios, los Decretos Nros. 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 de fecha 10 de
diciembre de 2023, 862 de fecha 27 de septiembre de 2024, sus modificatorios y complementarios, 958 de fecha



BOLETIN OFICIAL N° 35.725 - Primera Seccion 30 Lunes 11 de agosto de 2025

25 de octubre de 2024, 1148 de fecha 30 de diciembre de 2024 y 151 de fecha 28 de febrero de 2025, las Decisiones
Administrativas Nros. 334 de fecha 15 de marzo de 2018 y 3 de fecha 15 de enero de 2025, las Resoluciones Nros.
53 de fecha 27 de mayo de 2021 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, 629 de fecha 6 de septiembre de 2024 del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacién de la Administracién Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, correspondiente al MINISTERIO
DE CAPITAL HUMANO.

Que por el Decreto N° 862/24, sus modificatorios y complementarios, se aprobé la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que, posteriormente, mediante por el Decreto N° 151/25, se aprobaron las estructuras organizativas de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, entre otros, el cargo de Coordinador/a del
Instituto Roman Rosell, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y PROTECCION INTEGRAL
de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se autoriza al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar y/o prorrogar
las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y
jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras
organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada.

Que el Sefor Ricardo Martin DEMONTE (D.N.l. N° 24.564.218), se viene desempefando transitoriamente en el
cargo de Coordinador del Instituto Roman Rosell, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y
PROTECCION INTEGRAL de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES de la SECRETARIA NACIONAL DE
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a partir de la fecha de su respectiva
designacion, oportunamente aprobada por la Decisién Administrativa N° 334/18 (DA-2018-334-APN-JGM),
prorrogada en ultimo término por la Resolucion N° 629/24 (RESOL-2024-629-APN-MCH) del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO.

Que no habiendo podido procederse a la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva, y manteniéndose
vigentes las razones que dieron lugar a la designacién transitoria, resulta necesario prorrogar la misma, en iguales
términos del nombramiento original y a partir del vencimiento del plazo de su designacion.

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del Decreto N° 1148/24, conforme lo dispuesto en el inciso c) del articulo 2° del citado Decreto.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido por el articulo 2° de
la Resolucién N° 53/21 de la entonces SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de su competencia.

Que la COORDINACION DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y FINANZAS DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
efectuado la afectacién preventiva correspondiente.

Que la SUBSECRETARI’A DE GESTI~ON ADMINISTRATIVA DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA, dependiente de
la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
procedido a la intervencion de su competencia.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA, ambas del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, han intervenido conforme sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
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Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 4 de junio de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles, la designacion transitoria dispuesta por la Decision Administrativa N° 334/18 (DA-2018-334-APN-JGM)
y prorrogada en ultimo término por la Resolucion N° 629/24 (RESOL-2024-629-APN-MCH) del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, del Sefior Ricardo Martin DEMONTE (D.N.l. N° 24.564.218), en el cargo de Coordinador del
Instituto Roman Rosell, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y PROTECCION INTEGRAL
de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS FAMILIARES de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, Nivel B, Grado 0, Funcién Ejecutiva IV del Sistema Nacional
de Empleo Publico Nacional (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en la presente medida, debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas
de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos I, IV y VIll, y IV del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados
a partir de la notificacién de la presente prérroga.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 02 -
SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al Sefior Ricardo Martin DEMONTE (D.N.I. N° 24.564.218).

ARTICULO 5°.- Comqniquese dentro del plazo dge CINQO (6) dias de su publicacion a la SECRETARI'A
DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y
TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/08/2025 N° 56786/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
Resolucion 464/2025
RESOL-2025-464-APN-MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-34608911- -APN-CLHTEYSS#MCH, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorios, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional
N° 25.164, aprobada por el Decreto Reglamentario N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, la
Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada por los
Decretos Nros. 88 de fecha 26 de diciembre de 2023 y 1131 de fecha 27 diciembre 2024, el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, los Decretos Nros.
50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 46 de fecha 29 de enero de 2021, y 958 de fecha 25
de octubre de 2024, la Decision Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucion N° 20 de fecha
15 de noviembre de 2024 de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del
MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se dispuso que, a partir del 1° de enero de 2025, regiran las disposiciones de la Ley
N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, en virtud de lo establecido
por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional
N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.
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Que por el Decreto N° 958/24 se establece que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los Ministros,
a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los Vicejefes de
Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de
funciones para los casos de las estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que
correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su érbita.

Que mediante el Decreto N° 46/21, entre otras cuestiones, se modificaron los articulos 107, 109 y 112 relativos a la
subrogancia de la asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura, su percepciény requisitos que debera
cumplir la o el reemplazante del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que en virtud de especificas razones de servicio se considera imprescindible la cobertura transitoria del cargo
de Funcién Ejecutiva Nivel Il del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, de Director/a
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.
Que la presente medida no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que el gasto que demande la presente medida, serd imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 del Presupuesto General de la Administracidon Nacional para el Ejercicio 2023, prorrogada
por los Decretos Nros. 88/23 y 1131/24, y distribuido por la Decision Administrativa N° 3/25.

Que la presente medida se tramita ,de acuerdo a los Iineamie,ntos gstablecidos por la Resolucion N° 20/24 de, la
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION
Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

Que las areas competentes del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO han
tomado la intervencion de sus competencias.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado intervencién de competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomaron la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignanse transitoriamente, a partir del 1° de marzo de 2025, las funciones en el cargo de Director
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de este MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, de
Nivel A, al agente de planta permanente Ernesto Alejandro BORGEAT (D.N.I. N° 22.061.732), Nivel B, Grado 9,
Tramo Avanzado, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel |l, en los términos del Titulo
X del Anexo al Decreto N° 2098/2008, sus modificatorios y complementarios.

Se efectua la presente asignacion de funciones con autorizacidon excepcional por no cumplir el agente Ernesto
Alejandro BORGEAT, los requisitos exigidos del cargo subrogado, segun lo establecido en el Articulo 112 de dicho
Convenio.

ARTICULO 2°.- El plazo de la asignacién transitoria de la funcién mencionada en el articulo 1°, ser4 el estipulado
en el Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande ,eI cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la JURISDICCION 88 - MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, SUBJURISDICCION 03 -
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Notifiquese al Sr. Ernesto Alejandro BORGEAT (D.N.I. N° 22.061.732).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese dentro del plazo de CINCO (5) dias de su publicacién a la DIRECCION NACIONAL
DE DISENO ORGANIZACIONAL y a la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA
SALARIAL ambas dependientes de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sandra Pettovello
e. 11/08/2025 N° 56784/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
Resolucion 57/2025
RESOL-2025-57-APN-STEYFP#VIDYTE

Ciudad de Buenos Aires, 01/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2019-103273039- -APN-DGD#MRE del registro del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, el Decreto
N° 585 de fecha 5 de julio de 2024, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de fecha 12 de septiembre de 2012
y su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, y la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 494 del 3 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacién, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012, se aprob6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracién como condicién
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada Resoluciéon establece que la actividad de valoracion sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo II, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos Qe las unidades organizativgs es’gablecidas
en el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA Ila
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responsabilidad de “asistir al Ministro en el disefio, desarrollo e implementacién de las politicas de capacitaciéon y
carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que por la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 494 de fecha 3 de diciembre de 2019, se aprobd la conformacién del Comité Jurisdiccional de
acreditaciéon para la promocion de tramo escalafonario para puestos o funciones comprendidos en la materia
“GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y CORREO DIPLOMATICO” del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO y se designaron sus secretarios técnicos administrativos.

Que en razén de que se han producido luego del dictado de la Resolucion de la ex SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO N° 494/2019, numerosos movimientos y bajas de personal, asi como modificaciones en la conformacién
del gabinete de ministros y en la estructura de los Ministerios, resulta necesario rectificar la conformacién del
citado comité y designar a sus nuevos integrantes y secretarios técnicos administrativos.

Que mediante IF-2025-74665014-APN-DGYDCP#MDYTE ha tomado intervencion la DIREQCI(’)N DE GESTION Y
DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO, propiciando la
conformacién que se tramita por el presente.

Que en los términos del articulo 12 del Decreto N° 585/2024 la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la
VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razon de las facultades conferidas por el articulo 5° de la “Reglamentacion del
Régimen de Valoracién para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico” aprobado por la Resolucion de la ex SGyCA N° 163/2014 y por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
DEL MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjase sin efecto la conformacién del Comité Jurisdiccional de Acreditacién para la Promocion de
Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la materia “GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO
Y CORREO DIPLOMATICO” del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO, que fuera aprobada por la Resolucién de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 494 del 3 de diciembre de 2019.

ARTICULO 2°.- Designanse Secretario Téchico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditacion para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la
materia “GESTION DOCUMENTAL, ARCHIVO Y CORREO DIPLOMATICO” del MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO a las personas consignadas en el Anexo IF-2025-74654610-
APN-DGYDCP#MDYTE que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56626/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resoluciéon 339/2025
RESOL-2025-339-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-129565750-APN-SE#MEC y el Expediente EX-2025-39078598-APN-DGDA#MEC,
vinculado en tramitacion conjunta, las Leyes Nros. 15.336 y 24.065 y la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de
1992 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS y sus modificatorias y complementarias, y
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CONSIDERANDO:

Que la firma VIENTOS LA GENOVEVA || SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (VIENTOS LA GENOVEVA 11 S.A.U)
comunicé haber asumido la titularidad de las instalaciones de los Parques Edlicos “OLIVOS” ubicado en el Partido
de Villarino, Provincia de BUENOS AIRES, “MANQUE” y “LA CASTELLANA II” ubicados en el Departamento de Rio
Cuarto, Provincia de CORDOBA.

Que las firmas CPR ENERGY SOLUTIONS SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (CPR ENERGY SOLUTIONS
S.A.U.), en su calidad de anterior titular del Parque Eélico LA CASTELLANA Il, CP MANQUE SOCIEDAD ANONIMA
UNIPERSONAL (CP MANQUE S.A.U.), en su calidad de anterior titular del Parque Edlico MANQUE y CP LOS
OLIVOS SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (CP LOS OLIVOS S.A.U.), en su calidad de anterior titular del
Parque Eélico LOS OLIVOS se encontraban incorporadas al MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) como
Agentes Generadores.

Que la firma VIENTOS LA GENOVEVA Il S.A.U. ha informado que, como derivacion del proceso de fusion por
absorcion societaria, ha absorbido a las firmas CPR ENERGY SOLUTIONS S.A.U., CP MANQUE S.A.U.y CP LOS
OLIVOS S.A.U., y solicita su habilitacién para seguir actuando en el mismo caracter y bajo las mismas condiciones
que aquéllas.

Que mediante la Nota N° B-177876-1 de fecha 6 de enero de 2025 (IF-2025-39079824-APN-DGDA#MEC), obrante
en el Expediente EX-2025-39078598-APN-DGDA#MEC, la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO
MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) informé que la firma VIENTOS LA GENOVEVA I
S.A.U. cumple con los requisitos exigidos por los Puntos 4.1, 5.1 y 5.2 del Anexo 17 de “Los Procedimientos para
la Programacion de la Operacidn, el Despacho de Cargas y Célculo de Precios en el Mercado Eléctrico Mayorista”
(Los Procedimientos), aprobados por la Resolucion N° 61 de fecha 29 de abril de 1992 de la ex SECRETARIA DE
ENERGIA ELECTRICA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS y sus modificatorias
y complementarias para su administraciéon en el MEM.

Que CAMMESA informé que las firmas CPR ENERGY SOLUTIONS S.A.U., como cedente de la titularidad del
Parque Edlico LA CASTELLANA II, CP MANQUE S.A.U. como cedente de la titularidad del Parque Edlico MANQUE
y CP LOS OLIVOS S.A.U., como cedente de la titularidad del Parque Edlico LOS OLIVOS, han cumplido con lo
requerido por el Punto 4.2 del Anexo 17 de Los Procedimientos.

Que la firma VIENTOS LA GENOVEVA Il S.A.U. ha cumplido con las exigencias de la normativa vigente en cuanto
al aporte de documentacién societaria y comercial.

Que la solicitud de cambio de titularidad se publicé en el Boletin Oficial N° 35.667 de fecha 16 de mayo de 2025,
sin haberse recibido objeciones que impidan el dictado de la presente medida.

Que la Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico de la SUBSECRETARIA DE ENERGIA
ELECTRICA de esta Secretaria ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud las facultades conferidas por los Articulos 35 y 36 de la Ley N° 24.065, el
Apartado IX del Anexo |l del Qecreto N° 50 ge fegha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Resolucién
N° 61/92 de la ex SECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA y sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la continuidad para actuar en calidad de Agente Generador del MERCADO ELECTRICO
MAYORISTA (MEM) a la firma VIENTOS LA GENOVEVA Il SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL (VIENTOS LA
GENOVEVA 1l S.A.U.) como nuevo titular de los Parques Edélicos “OLIVOS” ubicado en el Partido de Villarino,
Provincia de BUENOS AIRES, “MANQUE” y “LA CASTELLANA II” ubicados en el Departamento de Rio Cuarto,
Provincia de CORDOBA.

ARTICULO 2°.- Instriyese al Organismo Encargado del Despacho (OED) a informar a todos los agentes del MEM
lo resuelto en la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las firmas VIENTOS LA GENOVEVA Il S.A.U., CPR ENERGY SOLUTIONS S.A.U., CP
MANQUE S.A.U. y a CP LOS OLIVOS S.A.U., a la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA
ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) y al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
(ENRE), organismo descentralizado actuante en la érbita de esta Secretaria.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 11/08/2025 N° 56569/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 341/2025
RESOL-2025-341-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-81959988-APN-SE#MEC y los Expedientes Nros. EX-2021-81095744-APN-
SE#MEC y EX-2021-81989744-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd6 el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacién de la citada ley a esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que producto de lo anterior, y en ejercicio de las funciones otorgadas por la Ley N° 27.640, por medio de la
Resolucién N° 373 de fecha 10 de mayo de 2023, modificada por la Resolucién N° 709 de fecha 25 de agosto de
2023, ambas de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se aprobaron los procedimientos
para la determinacion de los precios del bioetanol elaborado a base de cafa de azlcar y de maiz en el marco de
la mezcla obligatoria dispuesta por la referida ley.

Que el Articulo 3° de la mencionada Resolucién N° 373/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA y su modificatoria,
establecié la posibilidad de efectuar modificaciones en los procedimientos comprendidos en dicha norma, tanto
en los casos en que se detecten desfasajes entre los valores resultantes de su implementacion y los costos reales
de elaboracién de los productos, o bien cuando dichos precios puedan generar distorsiones en los precios del
combustible fésil en el pico del surtidor, esto ultimo lo cual resulta necesario atender en el contexto actual tanto
para el caso del bioetanol elaborado a base de cana de azicar como el de maiz, fijando excepcionalmente precios
que se ajusten a dicha necesidad.

Que a través del Decreto N° 70 de fecha 20 de diciembre de 2023 se establecid la emergencia publica en materia
economica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, sanitaria y social hasta el 31 de diciembre de
2025

Que, en igual sentido, por el Articulo 1° de la Ley de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos
N° 27.742, se declard la emergencia publica en materia administrativa, econdmica, financiera y energética por el
plazo de un (1) afo.

Que, por tal motivo, cobra aun mayor relevancia la revisién de posibles distorsiones en el rpercado, de aguerdo
a las pautas previstas en el articulo 3° de la citada Resolucion N° 373/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA y su
modificatoria.

Que, através de la Resolucion N° 296 de fecha 11 de julio de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, se fijaron los nuevos precios del bioetanol elaborado a base de maiz y de cafia de azlcar,
respectivamente, para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de julio de 2025, y hasta la publicacion de
un nuevo precio que lo reemplace.

Que, consecuentemente, corresponde fijar y publicar, en la pagina web de esta Secretaria, los precios del bioetanol
elaborado a base de cafia de azlcar y de maiz para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de agosto de
2025, aclarandose que aquellos son los valores minimos a los cuales deberan ser llevadas a cabo las operaciones
de comercializacion en el mercado interno.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 2° y el Inciso i) del Articulo
3° de la Ley N° 27.640, y por el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase en PESOS OCHOCIENTOS VEINTICUATRO CON CUARENTA Y CUATRO MILESIMAS
($824,044) por litro el precio minimo de adquisicion del bioetanol elaborado a base de cafia de azlicar destinado a
su mezcla obligatoria con nafta en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones
a llevarse a cabo durante el mes de agosto de 2025 y hasta la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 2°.- Fijase en PESOS SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO CON DOSCIENTAS CINCUENTA Y OCHO
MILESIMAS ($755,258) por litro el precio minimo de adquisicién del bioetanol elaborado a base de maiz destinado a
su mezcla obligatoria con nafta en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, el cual regira para las operaciones
a llevarse a cabo durante el mes de agosto de 2025 y hasta la publicacién de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 3°.- El plazo de pago del bioetanol no podra exceder, en ningln caso, los TREINTA (30) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 11/08/2025 N° 57020/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 342/2025
RESOL-2025-342-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-81960515-APN-SE#MEC, y los Expedientes Nros. EX-2021-82138703-APN-
SE#MEC y EX-2021-81997652-APN-SE#MEC, vinculados en tramitacion conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd6 el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comerciali;acién y mezpla de biocombustibles, y estab!ece como
Autoridad de Aplicacion de la citada ley a la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que a través de la Resoluqién N° 963 de fecha 29 de noviembre de 2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA se aprobo el procedimiento para la determinacién del precio del biodiesel para su
mezcla obligatoria con gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640.

Que el Articulo 5° de la mencionada Resolucion N° 963/2023 establecio6 la posibilidad de efectuar modificaciones
en el procedimiento comprendido en dicha norma, tanto en los casos en que se detecten desfasajes entre los
valores resultantes de su implementacion y los costos reales de elaboracién de los productos, o bien cuando
dicho precio pueda generar distorsiones en los precios del combustible fésil en el pico del surtidor, esto ultimo
lo cual resulta necesario atender en el contexto actual, fijando excepcionalmente un precio que se ajuste a dicha
necesidad.

Que a través del Decreto N° 70 de fecha 20 de diciembre de 2023 se establecid la emergencia publica en materia
econdmica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, sanitaria, tarifaria y social hasta el 31 de diciembre de
2025

Que, en igual sentido, por el Articulo 1° de la Ley de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos
N° 27.742, se declard la emergencia publica en materia administrativa, econdmica, financiera y energética por el
plazo de un (1) afo.
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Que, por tal motivo, cobra aun mayor relevancia la revision de posibles distorsiones en el mercado, de aguerdo a
las pautas previstas en el Articulo 5° de la citada Resolucion N° 963/2023 de la SECRETARIA DE ENERGIA.

Que através de la Resolucion N° 297 de fecha 11 de julio de 2025 de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA, se fijo el precio minimo de adquisicion de dicho producto hasta la publicacion de un nuevo precio
lo reemplace.

Que, en razon de las consideraciones expuestas, corresponde fijar y publicar el precio del biodiesel con destino
a la mezcla obligatoria con gasoil en el marco de la Ley N° 27.640, para las operaciones a llevarse a cabo durante
el mes de agosto de 2025 y hasta que un nuevo precio lo reemplace, aclarandose que aquel es el valor minimo al
cual deberan ser llevadas a cabo las operaciones de comercializacion en el mercado interno.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 2° y el Inciso i) del Articulo
3° de la Ley N° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus
modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase en PESOS UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SIETE
($1.354.507) por tonelada el precio minimo de adquisicién del biodiesel destinado a su mezcla obligatoria con
gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 27.640, para las operaciones a llevarse a cabo durante el mes de
agosto de 2025 y hasta la publicacion de un nuevo precio que lo reemplace.

ARTICULO 2°.- El plazo de pago del biodiesel no podra exceder, en ningun caso, los SIETE (7) dias corridos a
contar desde la fecha de la factura correspondiente.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Maria Carmen Tettamanti
e. 11/08/2025 N° 57025/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
Resolucion 308/2025
RESOL-2025-308-APN-SIYC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-62474283- -APN-DGDMDP#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° 256 de fecha 3 de abril de 2000 del MINISTERIO DE ECONOMIA, se creé el Régimen de
Importacién de Bienes Integrantes de Grandes Proyectos de Inversion.

Que med[ante la Resolucion N° 204 de fechg 5 de mayo de 2000 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se fijaron, oportunamente, las pautas reglamentarias y aclaratorias
tendientes a posibilitar la aplicacién del mencionado régimen.

Que la Resolucion N° 938 de fecha 8 de julio de 2025 del MINISTERIO DE ECONOMIA, introdujo modificaciones a
la Resolucion N° 256/00 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

Que, en virtud de dichas modificaciones, resulta necesario adecuar la norma complementaria a fin de facilitar su
aplicacion efectiva.

Que, asimismo, teniendo en cuenta la automaticidad en la emision de la Constancia de Expediente en Tramite, y
considerando que la presentacion y evaluacién de cierta documentacion es necesaria para analizar el encuadre
del proyecto en la instancia de la emision de la resolucion definitiva, se estima conveniente replantear los requisitos
para su emision.
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Que la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del MINISTERIO DE ECONOMIA ha sido designada como
Autoridad de Aplicacién del mencionado régimen.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que la presente resolucion se dicta en yirtud de las facultades conferidas por el Articulo 8° de la Resolucién
N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Sustituyese el Articulo 4° bis de la ’Resolucién N° 204 de fecha 5 de mayo de 2000 de la ex
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MINERIA del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, por
el siguiente:

“Art. 4° bi§ — A los efectos de lo establecido por el Articulo 2° de la Resolucion N° 256/00 del MINISTERIO DE
ECONOMIA y sus modificatorias, se entiende por:

a) “Linea de produccién completa y autbnoma”: al conjunto armonizado de diversos subsistemas que, actuando
de una manera secuencial, tienen como objetivo, cualquiera de los siguientes:

1- Transformar o integrar materia prima y/o insumos en otros productos y/o subproductos. La transformacion
podra ser quimica, fisica y/o bioldgica.

2- Acondicionar y/o clasificar materias primas, subproductos y/o productos, como parte de su actividad.
3- Embalar y/o palletizar productos industrializados por la propia empresa.

Para considerar constituido un producto o subproducto el proceso de transformacion debe resultar completo,
de manera que el resultado constituya un bien de caracteristicas estables, con capacidad de identificacion y
especificacion comercial, para constituir, de por si o luego de un proceso posterior, un producto terminado para
su entrada en circulacion.

Cuando el conjunto armonizado de subsistemas realice solamente la secuencia transporte/s y/o una operacion, no
sera suficiente para conformar una linea de produccién en los términos de esta norma.

Cuando el proyecto involucre procesos de transformacion biolégica —incluyendo, entre otros, actividades de
cria, reproduccion o desarrollo de organismos vivos—, los bienes a incorporar deberan contar con componentes
tecnolégicos de naturaleza electrénica, digital o electromecanica, que permitan automatizar, monitorear o controlar
el proceso. Tales como: sensores, actuadores, dispositivos de control ambiental, de monitoreo remoto, tecnologias
de recopilacién y andlisis de datos, o funcionalidades equivalentes que contribuyan a la eficiencia y trazabilidad
del proceso.

Lalinea podréa estar integrada por bienes nuevos importados al amparo del Régimen, bienes nuevos importados por
el régimen general, bienes nuevos de origen nacional o bienes nuevos adquiridos localmente de origen importado.

b) “Bienes complementarios o accesorios”: a todos aquellos elementos que, sin intervenir en forma directa en
el proceso de transformacion, son indispensables para que el producto resultante del mismo cumpla con las
condiciones y prestaciones para las que ha sido disefiado, tales como equipamiento de laboratorio, de medicion,
u otros de similares usos. Solo se admitira la importacién de estos bienes conjuntamente con aquellos destinados
a formar parte de una linea de produccién.

c) “Bienes intermedios”: a aquellos bienes industriales fabricados por un proveedor local directo de la peticionante,
que luego seran incorporados a su proceso productivo en la linea de produccion correspondiente.

La exclusividad de uso de los bienes entregados en comodato debera surgir expresamente del propio contrato de
comodato.”

ARTICULO 2°.- Sustit,l]yese el Articulo 7° de la Resolucién N° 204/00 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA y sus modificatorias, por el siguiente:

“Art. 7° — A los efectos de la determinacidn del DIEZ POR CIENTO (10 %) a que hace referencia el Articulo 5°,
inciso a) de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA, se considerara la siguiente férmula con los
detalles indicados en el Manual de Usuario del presente Régimen obrante en el sitio oficial www.argentina.gob.ar
o lo que en un futuro lo reemplace:

VALOR TOTAL DE LOS BIENES DE ORIGEN NACIONAL

VALOR FOB DE LOS BIENES NUEVOS DE ORIGEN IMPORTADO
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A los efectos del calculo de la proporcidn arriba planteada y sobre la base de lo dispuesto en el Articulo 5°, inciso a),
apartado Il de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, debera considerarse
el valor FOB en DOLARES ESTADOUNIDENSES (U$S) que surja de los despachos de importacién. Una vez
obtenido dicho valor, debera convertirse a moneda nacional, conforme tipo de cambio que surge del despacho
de importacion de cada uno de los bienes. Sobre el importe arrojado por dicha conversion, se calcularan los
porcentajes de compras de bienes en la industria local que debe cumplir la peticionante, conforme su obligacion
estipulada en el Articulo 5° de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

En el caso de los bienes nacionales, se consideraran a los valores finales de facturacién con IVA incluido.

Los bienes de origen nacional a ser computados en la citada formula deberan, en todos los casos, ser instalados
dentro del predio en que funciona la empresa beneficiaria o en las lineas de proveedpres directos, conforme a lo
dispuesto en el Articulo 5° de la Resolucion N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

En este ultimo caso, sélo cuando los mismos se encuentren directamente relacionados con la fabricacion del bien
intermedio, en las condiciones alli previstas.

Alos efectos de lo dispuesto por el Articulo 5°, inciso a), de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA
y sus modificatorias, no se podran incluir dentro de los bienes nuevos de origen local, aquellos importes
correspondientes a servicios discriminados, con excepcién de la mano de obra en los casos de construccién de
estructuras prefabricadas.

No se admitird como inversiones locales aquellos bienes fabricados por la propia peticionante o contratados en
partes a distintos proveedores.”

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el Articulo 19 bis de la Resolucion N° 204/00 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA 'y sus modificatorias, por el siguiente:

“Art. 19 bis — A los efectos de lo dispuesto por el Articulo 15 de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE
ECONOMIA y sus modificatorias, debera procederse de la siguiente manera:

a) Enlos casos previstos en el inciso a) del citado Articulo 15, sera suficiente la constancia de DOS (2) requerimientos
debidamente notificados a la peticionante, sin respuesta por parte de la misma.

I) Para el supuesto del apartado | del inciso a) del citado articulo, las areas técnicas intervinientes deberan elaborar
un informe en el que se haga constar la situacién planteada. Sobre la base del mismo, la SUBSECRETARIA DE
COMERCIO EXTERIOR Y LA SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran la comunicacion prevista
en el Articulo 18 de la Resolucion N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

Il) Para los supuestos del apartado Il del inciso a) del articulo referido, seran suficientes las constancias en el
expediente por parte de la Direccidn Nacional de Gestion Comercial Externa, para tener por desistida la solicitud
y proceder al archivo planteado. Cumplido ello, debera practicarse la notificacién de dicha circunstancia a la
peticionante.

b) En el supuesto previsto en el inciso b) del Articulo 15 mencionado conforme a las constancias del expediente,
la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran
la comunicacion prevista en el Articulo 18 de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA vy sus
modificatorias.

c) En el supuesto previsto en el inciso c) del Articulo 15 referido:

) Para el supuesto del apartado | del referido inciso, la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR vy la
SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran la comunicacién prevista en el Articulo 18 de la
Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, incluyendo la ejecucién de las
garantias constituidas sobre los bienes importados en exceso.

Il) Para el supuesto del apartado Il del mencionado inciso, en el sentido de que no se haya podido justificar la
importacién en menor cantidad a la autorizada y ello haya dado lugar a una alteracion de la esencia del proyecto
0 a la no constitucion de la linea completa y autbnoma, las areas técnicas intervinientes deberan elaborar un
informe en el que se haga constar tal circunstancia. Sobre la base del mismo, la SUBSECRETARIA DE COMERCIO
EXTERIOR y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran la comunicacion prevista en el Articulo
18 de la Resolucion N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.

d) En el supuesto previsto en el inciso d) del citado Articulo 15, conforme a las constancias del expediente, la
SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran
la comunicacion prevista en el Articulo 18 de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA vy sus
modificatorias.

e) En el supuesto previsto en el inciso e) del referido Articulo 15, la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran la comunicacion prevista en el Articulo 18 de la
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Resolucion N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, y al Colegio Profesional o Centro en
el que se encuentre matriculado el profesional al que se hace referencia en dicho inciso.

f) En el supuesto previsto en el inciso f) del citado Articulo 15, conforme a las constancias del expediente, la
SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA, realizaran
la comunicacién prevista en el Articulo 18 de la Resolucién N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA vy sus
modificatorias.

g) En el supuesto previsto en el inciso g) del referido Articulo 15, la SUBSECRETARIA DE COMERCIO EXTERIOR
y la SUBSECRETARIA DE GESTION PRODUCTIVA,,reaIizarén la comunicacién prevista en el Articulo 18 de la
Resoluciéon N° 256/00 del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias.”

ARTICULO 4°.- Sustitiyese el Articulo 21 de la Resolucién N° 204/00 de la ex SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA y sus modificatorias, por el siguiente:

“Art. 21. — La Constancia de Expediente en Tramite (CET) prevista en el Articulo 17 de la Resolucién N° 256/00
del MINISTERIO DE ECONOMIA y sus modificatorias, sera emitida automaticamente por el sistema a iniciativa de
la peticionante sin intervencion de Autoridad o funcionario alguno. Para ello, el usuario debera aportar el Anexo
Il a) del Manual de Usuario del presente Régimen, obrante en el sitio oficial www.argentina.gob.ar o el que en un
futuro lo reemplace, sobre la base del cual se emitira la Constancia de Expediente en Tramite (CET) reflejando
el contenido del detalle de bienes y cantidades. La misma solo se generara cuando el usuario cargue el referido
anexo en el formato correcto y completo conforme las indicaciones que se determinen a tales fines en el Manual
de Usuarios antes referido.

La informacion suministrada por el interesado a los fines de la emision de la Constancia de Expediente en Tramite
(CET), tendra caracter de declaracion jurada en el marco de lo previsto en el Articulo 109 y concordantes, del
Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72 - T.O. 2017.

La Constancia de Expediente en Tramite (CET) tendra caracter nominado e intransferible y sera valida para su
presentacién ante la Direccién General de Aduanas, por un plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias corridos
contados desde la fecha de su emision, siempre que la empresa interesada constituya las garantias requeridas
por la presente resolucion.

La emision de la Constancia de Expediente en Tramite (CET) no implica el otorgamiento de los beneficios del
régimen ni una aceptacion por parte de la Autoridad del Régimen respecto del encuadre del proyecto.”

ARTICULO 5°.- Las disposiciones de la presente Resolucién regiran a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Esteban Marzorati
e. 11/08/2025 N° 56574/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 2345/2025
RESOL-2025-2345-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 07/08/2025

VISTO el EX-2021-87262072-APN-DD#MS, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios
y complementarios, N.° 958 del 25 de octubre de 2024, N.° 1058 del 28 de noviembre de 2024 N° 1138 del 30 de
diciembre de 2024, y la Decisién Administrativa N.° 327 del 8 de abril de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el articulo 2° del Decreto N° 958/2024 se faculté al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, a los
Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a los
Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, a efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita.
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Que por la Decisién Administrativa N° 327/2021 se designd, con caracter transitorio y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles, en el cargo de Director de la entonces Direccion de Despacho dependiente de la
Secretaria de Gestién Administrativa de este Ministerio, al doctor Alejandro Andrés Scrofani.

Que por el Decreto N° 1058/24 se aprobd el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta el nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, correspondiente a este Ministerio de Salud.

Que por el Decreto N°1138/24 y su modificatoria, se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de esta Jurisdiccion.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes
las razones que dieron lugar al dictado de la Decisidbn Administrativa N° 327/2021, la Secretaria de Gestion
Administrativa de este Ministerio, solicita la prorroga de la designacion del mencionado agente, en los mismos
términos del nombramiento original.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le compete.
Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/2024.
Por ello,

EL MINISTRO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrogase, a partir del 4 de agosto de 2025 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias hébiles,
la designacion transitoria efectuada por conducto de la Decision Administrativa N° 327/2021, del doctor Alejandro
Andrés Scrofani (D.N.I. 28.176.729) en el cargo de Director de Gestion Documental dependiente de la Secretaria de
Gestion Administrativa de este Ministerio de Salud, Nivel A - Grado 0, Funcion Ejecutiva de Nivel Il del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), instituido por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL,
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, por los
motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° debera ser cubierto de conformidad con los requisitos y
sistemas de seleccidn vigentes, segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos Ill, IV y VIII, y IV
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 4 de agosto de 2025.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Direccion Nacional de Disefio Organizacional y a la Direcciéon Nacional de Sistemas
y Estadisticas de Empleo Publico y Politica Salarial, ambas dependientes de la Secretaria de Transformacién del
Estado y Funcion Publica, dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mario lvan Lugones
e. 11/08/2025 N° 56973/25 v. 11/08/2025
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 995/2025
RESOL-2025-995-APN-ENACOM#JGM FECHA 06/08/2025
EX-2019-80811851- -APN-SDYME#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Rechazar la solicitud de solicitud de
aprobacién de transferencia de licencia y registro de Servicio de Radiodifusion por Suscripcién otorgado al sefior
Juan Carlos GARCIA mediante la Resoluciéon N° 654 COMFER/1994, a favor de la firma TV TIEMPO S.R.L. 2.-
CANCELAR la Licencia para la prestacion del Servicio de Radiodifusion por Suscripcién otorgado al sefior Juan
Carlos GARCIA mediante la Resolucién N° 654 COMFER/1994. 3.- Instruir a las dependencias competentes de
este Organismo a asentar la cancelacion dispuesta en el Articulo 2° del presente acto en los registros pertinentes.
4.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.

e. 11/08/2025 N° 56563/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 996/2025
RESOL-2025-996-APN-ENACOM#JGM FECHA 6/8/2025
EX-2024-40884529- -APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - CANCELAR la Licencia de Servicios
TIC, otorgada al sefior Damian Emmanuel QUIROGA ALBIZU, mediante Resolucion ENACOM N° 2.094 de fecha 21
de diciembre de 2021. 2 - La medida adoptada en el Articulo 1 tendra vigencia a partir del 22 de abril de 2024. 3 -
Instruir a las dependencias competentes de este ORGANISMO, a asentar la cancelacién dispuesta en el Articulo 1
del presente acto, en los registros pertinentes. 4 - Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor
del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.

e. 11/08/2025 N° 56818/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 997/2025
RESOL-2025-997-APN-ENACOM#JGM FECHA 6/8/2024
EX-2022-91586076-APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - CANCELAR la Licencia y el registro
para la prestacion del Servicio de Valor Agregado- Acceso a Internet, ambos otorgados al Sr. Ramiro POLLEVIK,
mediante Resolucion ENACOM N° 2.138/19. 2 - La medida adoptada en el Articulo 1° tendra vigencia a partir
del 31 de agosto de 2022. 3 - Instruir a las dependencias competentes de este ORGANISMO, a asentar la baja
dispuesta en el Articulo 1° del presente acto, en los registros pertinentes. 4 - Notifiquese, comuniquese a las areas
pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan
Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.

e. 11/08/2025 N° 56739/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 999/2025
RESOL-2025-999-APN-ENACOM#JGM FECHA 06/08/2025
EX-2025-19565928-APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - CANCELAR el registro del Servicio de
Radiodifusion por Suscripcién, otorgado al sefior Diego Gaston TEBES, mediante Resolucion N° 167, de fecha 02
de marzo de 2020, dictada por este ENACOM. 2 - La medida adoptada en el Articulo 1° tendra vigencia a partir del
24 de febrero de 2025. 3 - Instruir a las dependencias competentes de este ORGANISMO a asentar la cancelacion
dispuesta en el Articulo 1° del presente acto en los registros pertinentes. 4 - Notifiquese, comuniquese a las areas
pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan
Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.
e. 11/08/2025 N° 56731/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1026/2025
RESOL-2025-1026-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/08/2025
EX-2024-95867748- -APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- CANCELAR el Registro del Servicio de
Telefonia Local, otorgado a la firma REDES Y MEDIOS S.A.S , mediante Resolucién ENACOM N° 2061, de fecha
09 de noviembre de 2022. 2.- La medida adoptada en el Articulo 1° tendra vigencia a partir del 04 de septiembre
de 2024. 3.- Instruir a las dependencias competentes de este Organismo a asentar la cancelacion dispuesta en
el Articulo 1° del presente acto en los registros pertinentes. 4.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido, archivese. -
Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.
e. 11/08/2025 N° 56964/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1027/2025
RESOL-2025-1027-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/8/2024
EX-2021-35494453-APN-REYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES haresuelto: 1 - CANCELAR lalicencia parala prestacion
del Servicio de Valor Agregado — Audiotexto, otorgada a la empresa MP INVESTMENTS S.A., mediante Resolucion
N° 437, de fecha 17 de marzo de 2016, dictada por este ORGANISMO. 2 - La medida adoptada en el Articulo 1,
tendrd vigencia a partir del 23 de abril de 2021. 3 - Instruir a las dependencias competentes de este ORGANISMO,
a asentar la cancelacion dispuesta en el Articulo 1 del presente acto en los registros pertinentes. 4 - Notifiquese,
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comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL. Firmado: Juan Martin OZORES, Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.

e. 11/08/2025 N° 56942/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1028/2025
RESOL-2025-1028-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/08/2025
EX-2025-40088251- -APN-AMEYS#ENACOM

El Interventor del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- CANCELAR la Licencia y registro del
Servicio de Valor Agregado — Acceso a Internet, que le fueran otorgados a la firma NORTH CAPITAL S.R.L. mediante
Resolucién N° 60, de fecha 24 de enero de 2025, dictada por este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES. 2.- La
medida adoptada en el Articulo 1° tendra vigencia a partir del 16 de abril de 2025. 3.- Instruir a las dependencias
competentes de este Organismo a asentar la cancelacion dispuesta en el Articulo 1° del presente acto en los
registros pertinentes. 4.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese en extracto, dese a la
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido, archivese.- Firmado: Juan Martin OZORES,
Interventor del Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccién Despacho y Mesa de Entradas.
e. 11/08/2025 N° 56949/25 v. 11/08/2025

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1029/2025
RESOL-2025-1029-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/8/2025
EX-2024-113417968- -APN-REYS#ENACOM

EL INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha resuelto: 1 - CANCELAR el registro para la
prestacién del Servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante Vinculo Fisico, otorgada a Osvaldo Antonio
Juan OLMEDO (C.U.LT. N° 23-14654982-9), mediante Resolucion ENACOM N° 8.961 de fecha 13 de diciembre de
2016. 2 - La medida adoptada en el Articulo 1°, tendra vigencia a partir del 17 de octubre de 2024. 3 - Instruir a las
dependencias competentes de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, a asentar la baja dispuesta en el
Articulo 1° del presente acto, en los registros pertinentes. 4 - Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes,
publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Juan Martin Ozores,
Interventor, ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES.

NOTA: La version completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB del ENACOM: www.enacom.
gob.ar/ normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Subdireccion Despacho y Mesa de Entradas.
e. 11/08/2025 N° 56939/25 v. 11/08/2025
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Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 5719/2025
DI-2025-5719-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/08/2025
VISTO el expediente N° EX-2025-69130686- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las actuaciones citadas en el VISTO se iniciaron a partir de una consulta de un particular ante el Instituto
Nacional de Alimentos (INAL) en relacién a la genuinidad del producto rotulado como: “Dietary Supplement -
Colostrum, Restore & Revitalize, marca: Wondercow, NET WT. 4. 23 OZ (120 G)”, que no cumpliria con la normativa
alimentaria vigente.

Que atento a ello, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos solicité colaboracién a la
Direccion de Fiscalizacion y Control del INAL, con el objeto de averiguar si constan antecedentes de registro
e ingreso al pais del producto investigado; a lo que el Servicio de Autorizacién Sanitaria de Alimentos para el
Comercio Exterior informo6 que no constan antecedentes de ingreso al pais del citado producto.

Que en consecuencia, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL notificé el
Incidente Federal N° 4755 en el Sistema de Informacion de Vigilancia Alimentaria (SIVA) del Sistema de Informacién
Federal para la Gestién del Control de los Alimentos (SIFeGA) .

Que por ultimo, dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, se solicit6 al
Programa de Monitoreo y Fiscalizacién de Publicidad y Promocién de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria que
evalle las medidas a adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se encuentran en infraccion al articulo 4° de la Ley N° 18284,
y al articulo 4° del Anexo Il del Decreto N° 2126/71, por ser un producto que no cumplimenté el procedimiento
establecido para la importacién de alimentos, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica Argentina de acuerdo a lo normado por el Articulo
9°, inciso Il de la Ley N° 18284.

Que en atencion a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos que carecen de registros, motivo por el cual no puede
garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracién, su calidad con adecuados niveles de control bajo
las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en Normativa
Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracién, fraccionamiento y comercializaciéon en todo el territorio
nacional y en los sitios de venta en linea del citado producto.

Que, con relacién a la medida sugerida, la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso i del Decreto
N° 1490/92.

Que el sefalado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
la ANMAT, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 94 de fecha 27
de diciembre de 2023.
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Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracion, fraccionamiento y comercializacién en todo el territorio nacional, y en
las plataformas de venta en linea del producto: “Dietary Supplement - Colostrum, Restore & Revitalize, marca:
Wondercow, NET WT. 4. 23 OZ (120 G)” en cualquier presentacion, lote y fecha de vencimiento, por ser un
producto que no cumplimenté el procedimiento establecido para la importacion de alimentos, resultando ser en
consecuencia un producto ilegal.

Se adjuntan imagenes del rétulo del producto detallado en el ANEXO que, registrado con el nimero IF-2025-
72053779-APN-DLEIAER#ANMAT, forma parte integrante de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°. - Registrese. Dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el Boletin
Oficial. Comuniquese a las autoridades sanitarias provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos
Aires, y a quienes corresponda. Cumplido, dése a la Coordinacién de sumarios a sus efectos.

Nelida Agustina Bisio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56796/25 v. 11/08/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
Disposicion 45/2025
DI-2025-45-E-ARCA-SDGADM

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-02759957- -ARCA-SEASDVGSPE#SDGADM, y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente Electrénico citado en el VISTO, la Subdireccion General de Operaciones Impositivas
Metropolitanas propone dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas oportunamente a la contadora
publica y licenciada Silvina Rita CARRENO en el cargo de Jefatura Interina de la Agencia Nro. 64, y designar en
idéntico caracter y cargo para desempefiarse en la mencionada Agencia a la contadora publica Alicia Beatriz
MURZICZ, en el ambito de su jurisdiccién.

Que el articulo 6°, inciso 1) b) del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios,
y los articulos 6° y 7° del Decreto N° DECTO-2024-953-APN-PTE del 24 de octubre de 2024, otorga a la Agencia de
Recaudacion y Control Aduanero la facultad de organizar y reglamentar el funcionamiento interno del Organismo
en sus aspectos estructurales, funcionales y de administracién de personal, siendo competencia de la misma
la evaluacion de la oportunidad, mérito o conveniencia del ejercicio de dichas atribuciones y/o facultades
discrecionales.

Que dichas potestades poseen una particular relevancia institucional en el caso de la Agencia de Recaudacién y
Control Aduanero en razén de la funcion estratégica del servicio (articulo 4° C.N.) que se le ha encomendado por
imperativo legal (Decretos Nros. 1.156/96, 618/97 y 1.399/01), consistente en la gestion de las politicas tributarias,
fiscales y aduaneras del Estado Nacional.

Que la medida respeta la estabilidad que gozan los agentes de Planta Permanente de este Organismo, atento a
que de acuerdo a lo que prescriben los articulos 11 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/92 — Laudo N° 16/92
(t.o. Resolucion S.T. N° 924/10) y 14 del Convenio Colectivo de Trabajo - Laudo N° 15/91 (t.o. Resolucion S.T.
N° 925/10), la estabilidad es el derecho del agente de planta permanente a conservar el empleo y el nivel alcanzado
en el escalafén, calidad que en el presente acto se mantiene estrictamente.

Que al estar receptada en la normativa legal y convencional vigente, la asignacion y finalizacion de funciones forma
parte de la actividad habitual de este Organismo y en tal sentido ha sido respaldada por vasta jurisprudencia
administrativa y judicial.
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Que la Procuracién del Tesoro de la Nacion tiene dicho en reiteradas oportunidades que la estabilidad del empleado
no implica, en principio y dentro de ciertos limites, que no puedan variarse las modalidades de la prestacién de los
servicios, con la eventual incidencia que puedan tener en las retribuciones no permanentes.

Que las facultades que tiene este Organismo como empleador con relacién a la organizacién, direccion y
modificacién de las formas y modalidades de trabajo resultan amplias.

Que de lo antes expuesto surge que las medidas que se adoptan se inscriben dentro del plexo de facultades
normales de organizacion que posee esta Agencia de Recaudacion y Control Aduanero y que, por consiguiente,
encuadran en el ambito de discrecionalidad propia de la funcién.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Direccion General Impositiva.

Que en el marco de los Decretos N° DECTO-2024-953-APN-PTE del 24 de octubre de 2024 y sus complementarias,
DECTO-2025-13-APN-PTE del 6 de enero de 2025 y su modificatorio y complementarias, en ejercicio de las
facultades conferidas por la DI-2018-7-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018, la DI-2025-15-E-AFIP-ARCA y en los
términos del articulo 3° de la Ley N° 19.549 y sus modificatorias, procede disponer en consecuencia.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones del personal que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que en cada caso se indica:

NOMBRES Y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
. e . < Jefe/a de agencia - AGENCIA NRO. 64 | Acorde al grupo - DIV. REVISION
Cont. Pab. y Lic. Silvina Rita CARRENO | 27271783502 (DI ROES) Y RECURSOS (DI ROES)
, - . Consejero/a tecnico/a de recaudacion - | Jefe de agencia Int. - AGENCIA
Cont. Pub. Alicia Beatriz MURZICZ 27200017574 SEDE DIRECCION GENERAL (DG IMPO) NRO. 64 (DI ROES)

ARTICULO 2°.- Hacer saber al personal que el presente acto no agota la via administrativa y que contra el mismo
podran interponer recurso de reconsideracion y/o jerarquico, de conformidad con lo establecido por los articulos
84, 90 y cctes del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1759/72 - T.0. 2017; dentro del
plazo de VEINTE (20) o TREINTA (30) dias habiles administrativos, respectivamente, computandose ambos plazos
a partir del dia siguiente de la notificacion del presente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Joaquin Perez Tripodi
e. 11/08/2025 N° 56746/25 v. 11/08/2025

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
Disposiciéon 29/2025
DI-2025-29-APN-ONC#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente EX-2025-85352008-APN-ONC#JGM, las Leyes Nros. 23.696 y 27.742 y el Decreto N° 416, del
17 de junio de 2025; vy,

CONSIDERANDO:

Que en el CAPITULO Il -Privatizacién- del TITULO Il -Reforma del Estado- de la Ley N° 27.742 de Bases y Puntos
de Partida para la Libertad de los Argentinos se declararon sujetas a privatizacioén, en los términos y con los
efectos de los Capitulos Il y lll de la Ley N° 23.696, las empresas y sociedades de propiedad total o mayoritaria del
ESTADO NACIONAL enumeradas en los articulos 7°, 8° y 9° de dicha ley.

Que, asimismo, en la precitada norma se encomendé al PODER EJECUTIVO NACIONAL llevar adelante las
privatizaciones autorizadas segun los procedimientos y modalidades dispuestas en los Capitulos Il y lll de la Ley
N° 23.696; y se previd que el proceso de privatizacion debera desarrollarse de conformidad con los principios de
transparencia, competencia, maxima concurrencia, gobierno abierto, eficiencia y eficacia en la utilizacion de los
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recursos, publicidad y difusioén, debiendo la reglamentacion establecer los plazos y modalidades especificas para
garantizar la debida publicidad y difusion.

Que, por el articulo 1° del Decreto N° 416/25, se encomendd a esta OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES la
implementacién de un nuevo moédulo del Sistema de Gestion Electronica CONTRAT.AR como medio para efectuar
en forma electronica los procedimientos de licitacion o concurso publico que se efectlen para materializar las
privatizaciones mediante la venta de los activos de las empresas, venta o colocacién de acciones, cuotas partes
del capital social o, en su caso, de establecimientos o haciendas productivas en funcionamiento; locacién o
administracién con o sin opcién a compra y permisos, de conformidad con las Leyes Nros. 27.742 y 23.696.

Que, en dicho marco, y de conformidad con su articulo 3°, se faculté a esta OFICINA NACIONAL DE
CONTRATACIONES, en su calidad de administrador del nuevo médulo del Sistema CONTRAT.AR, a dictar las
normas complementarias, aclaratorias y operativas que sean necesarias a tal fin.

Que, por el articulo 4° del citado Decreto N° 416/25, se establecié que los interesados en participar en los
procedimientos de licitacidon y concurso publico, que se efectlen para materializar las privatizaciones mediante
venta de los activos de las empresas, como unidad o en forma separada; la venta o colocacion de acciones, cuotas
partes del capital social o0, en su caso, de establecimientos o haciendas productivas en funcionamiento; locacion
0 administracién con o sin opcién a compra, por un plazo determinado, y concesion, licencia o permiso, deberan
previamente inscribirse y validarse como usuarios externos del Sistema CONTRAT.AR conforme la normativa que
dicte al efecto esta OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

Que en cumplimiento de lo previsto en el Decreto N° 416/25 resulta pertinente aprobar un nuevo médulo del
Sistema de Gestion Electronica CONTRAT.AR, el que se denominara “Privatizaciones Leyes Nros. 27.742 y 23.696".

Que, enrazoén de ello, resulta necesario prever la aplicacion directa tanto de las Politicas, Términos y Condiciones de
uso del Sistema de Gestién Electrénica CONTRAT.AR como de los restantes anexos, aprobados por la Resolucién
del Ministerio de Modernizacion N° 197/17 y su modificatoria, al nuevo méddulo del Sistema CONTRAT.AR.

Que corresponde aprobar el tramite que deberan realizar los interesados en participar en los procedimientos de
licitacion o concurso que se efectlen para materializar las privatizaciones mediante venta de los activos de las
empresas, como unidad o en forma separada; la venta o colocacién de acciones, cuotas partes del capital social
0, en su caso, de establecimientos o haciendas productivas en funcionamiento; locaciéon o administraciéon con
0 sin opcidén a compra, por un plazo determinado; concesiones y licencias sujetas a regimenes especificos, y
permisos, para la inscripcion y validacion como usuarios externos del Sistema CONTRAT.AR.

Que se estima conveniente, en consonancia con los principios de simplificacion administrativa y razonabilidad
que, en los casos de licitaciones o concursos publicos que tengan por objeto el otorgamiento de concesiones de
obras e infraestructuras publicas y servicios publicos (incluidas las licencias de servicios publicos) sujetas a la
Ley N° 17.520, que se efectuen para materializar las privatizaciones dispuestas por la Ley N° 27.742, se utilice el
procedimiento de inscripcion y validacion de usuarios externos del Sistema CONTRAT.AR que ha sido aprobado
por la Disposicién N° 84, de fecha 14 de noviembre de 2024, de esta OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

Que, asimismo, conforme con el principio de celeridad, economia, sencillez, eficacia y eficiencia en los tramites, se
considera conveniente y oportuno establecer que quienes ya se encuentren inscriptos como Concesionarios Ley
N° 17.520, conforme el procedimiento aprobado por la referida Disposicion ONC N° 84/24, podran participar, sin
necesidad de una nueva inscripcion y validacion, en todos los procedimientos que se efectien en el nuevo méddulo
del Sistema CONTRAT.AR para privatizaciones regidas por las Leyes Nros. 27.742 y 23.696.

Que, para uniformar los requisitos a exigir, se estima conveniente sustituir la declaracién jurada de beneficiarios
finales, oportunamente aprobada por el articulo 2° de la citada disposicion y que, como Anexo IV forma parte
integrante de la misma, asi como incorporar el modelo de acta de Administrador Legitimado que deberan presentar
los interesados en participar en los procedimientos de contratacion regidos por la Ley N° 17.520.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades emergentes de los articulos 1°, 3° y 4° del Decreto
N° 416/25.

Por ello,

LA TITULAR DE LA OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES
DISPONE:

Articulo 1°- Apruébase el nuevo moddulo del Sistema de Gestion Electronica CONTRAT.AR, denominado
“Privatizaciones Leyes Nros. 27.742 y 23.696”, como medio para realizar en forma electrénica los procedimientos
de licitacidon o concurso publico que se efectlen para materializar las privatizaciones mediante la venta de los
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activos de las empresas, venta o colocacién de acciones, cuotas partes del capital social o, en su caso, de
establecimientos o haciendas productivas en funcionamiento; locacién o administracién con o sin opcion a
compra, concesiones y licencias sujetas a regimenes especificos, y permisos.

Articulo 2°.- Establécese la aplicacion directa de lo dispuesto en la Resolucién del Ministerio de Modernizacién
N° 197/17 y su modificatoria al nuevo médulo aprobado por el Articulo 1° de la presente.

Articulo 3°.- Establécese que los interesados en participar en los procedimientos incluidos en el médulo aprobado
por el Articulo 1° de la presente deberan previamente inscribirse y validarse como usuarios externos del Sistema
CONTRAT.AR, Médulo “Privatizaciones Leyes Nros. 27.742 y 23.696”, conforme lo previsto en el Anexo N° | (DI-
2025-86541837-APN-ONC#JGM) que forma parte integrante de la presente Disposicion.

Articulo 4°.- Apruébanse los modelos de acta de Administrador Legitimado y de declaraciones juradas de habilidad
para contratar con la Administracién Publica Nacional, de elegibilidad y de beneficiario final, que deberan presentar
los interesados en participar en los procedimientos incluidos en el médulo aprobado por el Articulo 1°, los que
como Anexos Nros. II, lll, IV y V (DI-2025-86540067-APN-ONC#JGM, DI-2025-86535766-APN-ONC#JGM, DI-
2025-86531957-APN-ONC#JGM y DI-2025-86529915-APN-ONC#JGM), forman parte integrante de la presente
Disposicion.

Articulo 5°.- Establécese que los interesados en participar en procedimientos de licitaciéon o concurso publico a los
fines del otorgamiento de concesiones o licencias regidas por la Ley N° 17.520 que se efectlen para materializar
las privatizaciones, de conformidad con las Leyes Nros. 27.742 y 23.696, deberan previamente inscribirse y
validarse como usuarios externos del Sistema CONTRAT.AR, de conformidad con el procedimiento aprobado por
la Disposicion ONC N° 84/24.

Articulo 6°.- Establécese que quienes se encuentren inscriptos como Concesionarios Ley N° 17.520, conforme
con el procedimiento aprobado por la Disposicion ONC N° 84/24, podran participar de todos los procedimientos
que se efectlen en el nuevo moédulo del Sistema CONTRAT.AR., sin necesidad de efectuar una nueva inscripcion
y validacion.

Articulo 7°. - Sustitiyase el Anexo IV aprobado por el articulo 2° de la Disposicion ONC N° 84/24, por el que como
Anexo VI (DI-2025-86526555-APN-ONC#JGM) forma parte integrante de la presente disposicion.

Articulo 8°.- Incorporase como Anexo VI a la Disposicion ONC N° 84/24 el modelo de acta de Administrador
Legitimado que deberan presentar los interesados en participar en los procedimientos de contratacion regidos por
la Ley N° 17.520, el que como Anexo VIl (DI-2025-86493709-APN-ONC#JGM) forma parte integrante de la presente
disposicion.
Articulo 9°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia habil siguiente al de su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
Articulo 10.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Soledad Vallejos Meana
NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 57054/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE FORMACION LABORAL
Disposicion 36/2025
DI-2025-36-APN-DNFL#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 08/08/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-43213738- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 22.317, sus modificatorias y
complementarias, la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992)
y sus modificatorias y complementarias, la Ley de Procedimiento Administrativo N° 19.549 y sus modificatorias
y complementarias, la Ley Nacional de Empleo N° 24.013 y sus modificatorias y complementarias, la Ley de
Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023 N° 27.701, sus modificatorias y
complementarias, promulgada parcialmente por el Decreto N° 799 de fecha 30 de noviembre de 2022, los Decretos
N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, N° 8 de fecha 10 de diciembre de 2023, la Decisién
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Administrativa N° 3 de fecha 15 de enero de 2025, la Resolucion del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO N° 204
de fecha 15 de mayo de 2024, la Resolucion N° 437 de fecha 15 de julio de 2025 de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, la Resolucion del entonces MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 784 de fecha 28 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 22.317 se creo el Régimen de Crédito Fiscal destinado a la cancelacion de tributos cuya
percepcion, aplicacion vy fiscalizacién corresponde a la entonces ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS, para fomentar la capacitacion de trabajadoras y trabajadores ocupados y desocupados a través de
la intervencién de las empresas.

Que por el articulo 3° de la Ley N° 22.317 se establecio que el cupo anual del citado régimen sera fijado anualmente
en el presupuesto general de gastos y calculo de recursos de la Administracién Nacional.

Que el articulo 3° de la Ley de Empleo N° 24.013 incluyé dentro de las politicas de empleo a las acciones de
promocion y defensa del empleo, de proteccién a trabajadores desempleados, y de formacion y orientacion
profesional para el empleo.

Que el articulo 5° de la Ley de Empleo N° 24.013 designo al entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL como autoridad de aplicacién de la citada ley, y puso a su cargo la aprobacion peridédica de un plan
nacional en materia de empleo y formacién profesional.

Que por la Resolucién N° 784/2020 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL,
se aprobo el PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y CONTINUA, que como Anexo forma parte integrante de la
citada Resolucién, el cual tiene por objeto estructurar, sistematizar e impulsar programas, proyectos y acciones
desarrollados en el ambito del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL dirigidos a
mejorar las competencias, habilidades y calificaciones de trabajadoras y trabajadores de nuestro pais.

Que por el articulo 49 del Anexo de la Resolucion N° 784/2020 del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, se establecié que la ejecucion del cupo de crédito fiscal que anualmente se asigne
al entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL en el marco del Régimen de Crédito
Fiscal creado por la Ley N° 22.317 y modificatorias, forma parte del PLAN DE FORMACION PROFESIONAL Y
CONTINUA, quedando su administracion a cargo de la entonces SECRETARIA DE EMPLEOQ, la cual dictara las
normas necesarias para su implementacion.

Que por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios, se aprobé la conformacién organizativa del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO, estableciendo los objetivos de sus Secretarias y Subsecretarias, entre las cuales se encuentra
la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la cual integra, entre otras, competencias de la
entonces SECRETARIA DE EMPLEO vy, bajo su dependencia, la SUBSECRETARIA DE EMPLEO Y FORMACION
LABORAL.

Que por la Resolucién N° 437/2025 de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO se aprobé el PROGRAMA CREDITO FISCAL correspondiente al afio 2025, que
como ANEXO N°IF-2025-46451566-APN-DNFL#MCH, forma parte integrante de la citada Resolucién, facultando
en su articulo 2° a la Direccidén Nacional de Formacion Laboral a establecer las fechas de presentaciéon de las
propuestas y aprobar los formularios, instrumentos operativos e instructivos necesarios para la implementacion
del PROGRAMA CREDITO FISCAL correspondiente al afio 2025.

Que a fin de posibilitar el funcionamiento del PROGRAMA CREDITO FISCAL correspondiente al afio 2025 resulta
necesario aprobar la fecha de apertura y cierre de plazos para la presentacion de propuestas, las fechas y periodo
de referencia para el calculo de su dotacidén que seran aplicables tanto a empresas como a cooperativas de
trabajo, los instrumentos operativos de evaluacion, asi como establecer el puntaje minimo que deben alcanzar las
propuestas para no ser tenidas por desestimadas.

Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2° de la Resolucion
N° 437/2025 de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE FORMACION LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la fecha de apertura y cierre de plazos para la presentacién de propuestas, la fecha
para el célculo de la dotacién del ORGANISMO RESPONSABLE y el periodo para el calculo de la suma total de
sueldos, salarios y remuneraciones y sus respectivas contribuciones patronales, en el marco del PROGRAMA
CREDITO FISCAL correspondiente al afio 2025, de acuerdo a la informacién del siguiente cuadro:



BOLETIN OFICIAL N° 35.725 - Primera Seccion Y4 Lunes 11 de agosto de 2025

Fecha de apertura y cierre de plazos para la presentacion de A partir de la entrada en vigencia de la presente Disposicion hasta
propuestas: el 30 de septiembre de 2025.
Mes de Noémina s/ Formulario 931 o s/ registro de asociados abril 2025
Periodo de calculo del 30% u 8%o: mayo 2024 / abril 2025

ARTICULO 2°.- Apruébanse los formularios, instructivos e instrumentos operativos del PROGRAMA CREDITO
FISCAL, EMPRESAS/ COOPERATIVAS DE TRABAJO que como ANEXOS forman parte integrante de la presente
Disposicion y que a continuacién se detallan: ANEXO | (DI-2025-85368820-APN-DNFL#MCH); ANEXO Il (DI-2025-
77245078-APN-DNFL#MCH); ANEXO Il (DI-2025-77244909-APN-DNFL#MCH); ANEXO IV (DI-2025-77241966-APN-
DNFL#MCH); ANEXO V (DI-2025-77241735-APN-DNFL#MCH); ANEXO VI (DI-2025-77240583-APN-DNFL#MCH);
ANEXO VIl (DI-2025-77240207-APN-DNFL#MCH); ANEXO VIl (DI-2025-77239873-APN-DNFL#MCH); ANEXO IX
(DI-2025-77239732-APN-DNFL#MCH).

ARTICULO 3°.- Fijese un puntaje minimo de CINCUENTA (50) puntos que deberan alcanzar las propuestas que se
presenten en el marco del presente Programa, de ac;uerdo al instrumento de evaluacion integrante del ANEXO |
“PROCEDIMIENTO E INSTRUMENTO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS".

ARTICULO 4°.- La presente Disposicién entrara en vigencia el siguiente dia de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°.-Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL,
y archivese.

Juan Pablo Becerra

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56952/25 v. 11/08/2025

Seguinos en
nuestras redes

Buscanos en instagram @boletinoficialarg
y en twitter @boletin_oficial

Sigamos conectando
la voz oficial

JQUEESEL
-BOLETIN OFICIAL?-

iSA BiAs QUE Conocés las
Sommos paviedela herramientas
#ed de Boletines Oficiales de accesibilidad
Dela BpEI dagmation de la web del

(Red ECRA)?
Boletin Oficial de la Boletin Oficial?

'-%? Repriblica Argentina

L {4




BOLETIN OFICIAL N° 35.725 - Primera Seccion 53 Lunes 11 de agosto de 2025

Remates Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

SUBASTA ONLINE CON BASE POR CUENTA, ORDEN Y EN NOMBRE DE LA PROCURACION GENERAL DEL
GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

LOS VALORES RECAUDADOS SE DESTINAN AL FONDO EDUCATIVO PERMANENTE
INMUEBLES EN LA CIUDAD DE BUENOS AIRES QUE INTEGRAN EL ACERVO DE SUCESIONES VACANTES

SUBASTAS: El dia 27 de agosto de 2025 a partir de las 10h se llevara a cabo a través del portal https://subastas.
bancociudad.com.ar SUBASTAS ONLINE.

1. Pte. Perdén 2425/31, 3° Subsuelo, UF. 7 (cochera). Superficie: 9,69 m2. Exhibicion: El dia 18/08/2025 en el horario
de 9a 12h.
BASE U$S 6.500. Inicio 10:00h.

2. Avda. Franklin D. Roosevelt 5434/38/42. Superficie: Lote libre de mejoras 280 m2. No se exhibe.
BASE U$S 422.000. Inicio 10:45h.

3. Severo Garcia Grande de Zequeira 5807. Superficie: lote 108,60 m2, edificada aprox. 99 m2 (casa semiderruida
para demolicion). No se exhibe.
BASE U$S 70.350. Inicio 11:30h.

4. Gascon 1173/1181/1183, Piso 8° “D” UF.73. Superficie: 25,09 m2. Exhibicion: El dia 19/08/2025 en el horario de
9 a 12h.
BASE U$S 33.500. Inicio 12:15h.

5. Avda. Triunvirato 4532, Piso 2° “D” UF.10. Superficie: cubierta: 33,61 m2, semicubierta 2,51 m2. Total: 36,21 m2.
Exhibicién: El dia 20/08/2025 en el horario de 9 a 12h.
BASE U$S 33.500. Inicio 13:00h.

6. Pedro Moran 5277/79, Piso 1° DTO. 6 UF.6 y UC. Il, Piso 2°. Superficie: U.F. 6: 31,32 m2, U.C.II superficie
descubierta: 32.27 m2. Exhibicion: El dia 21/08/2025 en el horario de 9 a 12h.
BASE U$S 53.600. Inicio 13:45h.

INSCRIPCION PREVIA: Los interesados en realizar ofertas en la subasta deberan registrarse hasta 48 horas
habiles antes de la fecha de la misma, de acuerdo con lo estipulado en las condiciones de venta (ver punto 5° de
las condiciones de venta).

GARANTIA: Al momento de inscribirse los interesados deberan acreditar haber constituido un garantia equivalente
al 3% (tres por ciento) del valor de Base establecido para cada inmueble pagadera en pesos argentinos de acuerdo
a la cotizacion del délar billete al tipo de cambio vendedor del Banco de la Nacién Argentina vigente al cierre del
dia habil anterior a la constitucion de la garantia, o en dolares estadounidenses hasta 48 hs. habiles anteriores a la
fecha de la Subasta (ver punto 6° de las condiciones de venta).

FORMA Y MODALIDAD DE PAGO: Sefa: 10% Comision: 3% mas IVA. A integrarse dentro de los DOS (2) dias
habiles a contar desde la notificacion electrénica cursada al oferente de que ha resultado preadjudicatario de la
subasta Unicamente mediante transferencia electronica bancaria (ver punto 7° de las Condiciones de Venta) en
pesos argentinos a la cotizacién del dolar billete al tipo de cambio vendedor del Banco de la Nacion Argentina
vigente al cierre del dia habil anterior a la subasta.

INFORMES:
*Banco Ciudad de Buenos Aires al e-mail: subastasonline@bancociudad.com.ar

*Procuracioén General de la Ciudad de Buenos Aires, Depto. de Herencias Vacantes: al e-mail: sbrundo@buenosaires.
gob.ar Isubies@buenosaires.gob.ar

VENTA SUJETA A LA APROBACION DE LA ENTIDAD VENDEDORA

OFI — 3985 - 3964 - 3976 — 4114 — 4101 — 4104
e. 11/08/2025 N° 55073/25 v. 11/08/2025
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BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

REMATE CON BASE POR CUENTA, ORDEN Y EN NOMBRE DE BANCO DE LA NACION ARGENTINA
INMUEBLE EN MALABRIGO - PCIA. DE SANTA FE

SUBASTA: El dia 2 de setiembre de 2025 con horario de inicio a las 11 hs. en el sitio web https://subastas.
bancociudad.com.ar por el Banco Ciudad de Buenos Aires.

TERRENO EN CALLE BELGRANO S/N - LOCALIDAD DE MALABRIGO - PCIA. DE SANTA FE
Superficie terreno: 670 m2. — Base: U$S 33.400.-

EXHIBICION: Las visitas se realizaran con contacto previo, de acuerdo a lo estipulado en las Condiciones
Particulares de venta que rige la subasta.

INSCRIPCION PREVIA: Los interesados en la presente subasta publica deberan inscribirse previamente, hasta
48 hs. habiles anteriores al comienzo de la subasta, hasta el dia 29 de agosto de 2025 y deberan acreditar haber
constituido una garantia de oferta por la suma equivalente al tres por ciento (3 %) del precio de base del inmueble
de acuerdo con lo estipulado el Articulo 5° de las Condiciones Particulares de Venta que rigen la misma.

INFORMES: En subastasonline@bancociudad.com.ar

VENTA SUJETA A LA APROBACION DE LA ENTIDAD VENDEDORA
e. 11/08/2025 N° 55077/25 v. 11/08/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 09/12/2024, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 2 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 09/12/2024, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 7 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 04/08/2025 | al | 05/08/2025 | 38,54 | 37,94 | 37,34 36,75 36,18 35,62 32,41% 3,168%
Desde el | 05/08/2025 | al | 06/08/2025 | 41,07 | 40,38 | 39,70 39,04 38,39 37,76 34,15% 3,376%
Desde el | 06/08/2025 | al | 07/08/2025 | 40,94 | 40,25 | 39,58 | 38,92 38,27 37,65 34,06% 3,365%
Desde el | 07/08/2025 | al | 08/08/2025 | 42,62 | 41,87 | 41,14 40,43 39,74 39,06 35,20% 3,503%
Desde el | 08/08/2025 | al | 11/08/2025 | 43,95 | 43,15 | 42,37 41,62 40,88 40,16 36,08% 3,612%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 04/08/2025 | al | 05/08/2025 | 39,82 | 40,46 | 41,13 41,81 42,50 43,21 47,95% 3,272%
Desde el | 05/08/2025 | al | 06/08/2025 | 42,52 | 43,25 | 44,01 44,79 45,59 46,40 51,87% 3,494%
Desde el | 06/08/2025 | al | 07/08/2025 | 42,37 | 43,10 | 43,86 | 44,63 45,42 46,23 51,65% 3,482%
Desde el | 07/08/2025 | al | 08/08/2025 | 44,17 | 44,97 | 45,79 46,63 47,49 48,37 54,31% 3,630%
Desde el | 08/08/2025 | al | 11/08/2025 | 45,60 | 46,44 | 47,32 48,22 49,14 50,08 56,45% 3,747%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (A partir del 06/08/25) para:
1) MiPyMEs: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 45,50%, Hasta 60 dias del 45,50% TNA, Hasta 90
dias del 45,50% TNA, de 91 a 180 dias del 46,50% TNA, de 181 a 360 dias del 47,50% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 45,50%TNA. 2) Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 44,50% TNA,
Hasta 60 dias del 44,50% TNA, Hasta 90 dias del 44,50% TNA, de 91 a 180 dias del 46,50% TNA y de 181 a 360
dias del 47,50% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerente Departamental.
e. 11/08/2025 N° 56789/25 v. 11/08/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 8296/2025
07/08/2025

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LAS CASAS DE CAMBIO:

Ref.: Circular CAMEX 1-1049: Exterior y Cambios. Adecuaciones.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucién adopté la siguiente resolucion:

1. Establecer que los clientes que ingresen y liquiden en el mercado de cambios, a partir del 08/08/25, nuevas
prefinanciaciones de exportaciones con una vida promedio no inferior a 3 (tres) afios que contemplen como minimo
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1 (un) afio de gracia para el pago de capital o alternativamente una vida promedio no inferior a 2 (dos) afios con
18 (dieciocho) meses de gracia para el pago de capital y que hayan sido otorgadas por entidades financieras del
exterior o por entidades financieras locales con fondeo de lineas de crédito del exterior, podran:

1.1. acumular los fondos originados en el cobro de exportaciones de bienes y servicios del deudor en cuentas en
moneda extranjera abiertas en entidades financieras locales o en el exterior destinadas a garantizar la cancelacion
de los vencimientos de dicha prefinanciacién segun lo previsto en el contrato de financiamiento.

Esta opcion estara disponible hasta alcanzar el 125% (ciento veinticinco por ciento) de los servicios por capital e
intereses a abonar en el mes corriente y los siguientes 6 (seis) meses calendario, de acuerdo con el cronograma
de vencimientos de los servicios acordados con los acreedores, debiendo los fondos excedentes ser ingresados y
liquidados en el mercado de cambios dentro de los plazos previstos en las normas generales en la materia.

En caso de que la fecha hasta la cual los cobros deben permanecer depositados en virtud de lo exigido en el
contrato del financiamiento fuese posterior al vencimiento del plazo para la liquidacion de divisas, el exportador
podra solicitar que este plazo sea ampliado hasta el quinto dia habil posterior a dicha fecha.

1.2. acceder al mercado de cambios en los términos previstos en el punto 3.11.3. del texto ordenado sobre
Exterior y Cambios para la compra de moneda extranjera para la constitucion de garantias en cuentas en moneda
extranjera abiertas en entidades financieras locales o en el exterior destinadas a garantizar la cancelacion de los
vencimientos de dicha prefinanciacion segun lo previsto en el contrato de financiamiento.

2. La entidad financiera local que realice el seguimiento de las prefinanciaciones de exportaciones por las que el
exportador opte por la utilizaciéon de los mecanismos indicados en el punto 1. deberan:

2.1. certificar el cumplimiento de las condiciones de elegibilidad de las operaciones de financiamiento a las cuales
se aplicaran las divisas,

2.2. contar con una declaracion jurada del cliente en la cual deja constancia de que sera necesaria la conformidad
previa del Banco Central de la Republica Argentina para la aplicacion de divisas con anterioridad a las fechas
de vencimiento que permitieron dar cumplimiento a las condiciones requeridas para el encuadramiento de la
operacion en este mecanismo,

2.3. efectuar el seguimiento de los permisos de embarques cuyos cobros se mantengan en el exterior acorde a lo
previsto en la presente norma, y

2.4. efectuar el seguimiento de las garantias constituidas y de las cuentas especiales que se constituyan.

3. Incorporar entre las operaciones habilitadas para aplicar cobros de exportaciones de bienes y servicios en
el marco del mecanismo previsto en el punto 7.9. del texto ordenado sobre Exterior y Cambios a los nuevos
endeudamientos financieros que encuadren en el punto 3.5. del citado ordenamiento, tengan una vida promedio
no inferior a 2 (dos) afios y al menos 18 (dieciocho) meses de gracia para el pago de capital y sean ingresados y
liqguidados en el mercado de cambios a partir del 08/08/25.

Asimismo, les informamos que posteriormente les haremos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente
provistas, correspondera incorporar en las normas de referencia.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Oscar C. Marchelletta, Gerente Principal de Exterior y Cambios - Marina Ongaro, Subgerenta General de Regulacion
Financiera.

e. 11/08/2025 N° 56741/25 v. 11/08/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “A” 8299/2025
07/08/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: CAMEX 1-1050, OPASI 2-738. Reglamentacién de la Cuenta Corriente Bancaria. Adecuaciones.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Institucion adoptd la resolucién que, en su parte pertinente,
dispone:

“1 - Incorporar como moneda admitida para operar la “Cuenta Corriente Bancaria” —de acuerdo con las disposiciones
previstas en el texto ordenado sobre Reglamentacion de la Cuenta Corriente Bancaria—, al délar estadounidense.
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Se podran girar cheques en esa moneda soélo cuando sean librados por medios electrénicos (ECHEQ), en tanto
que la posibilidad de autorizar giros en descubierto sobre estas cuentas abiertas en délares estadounidenses
estara sujeta a las normas vigentes en materia de Politica de Crédito.

2 -Lacancelacion de los giros en descubierto autorizados para estas cuentas corrientes en dolares estadounidenses
so6lo podra efectuarse con fondos en esa moneda de libre disponibilidad del cliente.

3 - Establecer como fecha limite el 01/12/25 para que las entidades financieras que operen con alguno de los tipos
de cuentas a la vista que admiten el depédsito de cheques, adopten los mecanismos —propios o a través de terceros—
que resulten necesarios para que sus clientes puedan depositar ECHEQ librados en délares estadounidenses.”

Alrespecto, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde incorporar
en el texto ordenado (TO) de la referencia y en el TO sobre Depésitos de Ahorro, Cuenta Sueldo y Especiales. En
tal sentido, se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero
- MARCO LEGAL Y NORMATIVO -Ordenamientos y resumenes - Textos ordenados de normativa general”, se
encontraran las modificaciones realizadas con textos resaltados en caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Marina Ongaro, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Auténoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 11/08/2025 N° 56756/25 v. 11/08/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “B” 13030/2025

07/08/2025
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Circular OPASI 2 — Garantia de los depdsitos — Tasas de referencia.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores de las tasas de referencia aplicables a partir de la
fecha que se indica.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgte. de Administracion y Difusién de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerente de
Estadisticas Monetarias.

Toda la informacién disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas
de interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA Archivos de datos: http://www.bcra.gob.ar/pdfs/
PublicacionesEstadisticas/tasser.xls, Hoja “Garantia”.

ANEXO

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 56953/25 v. 11/08/2025
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al Representante Legal de Arg Exchange SA -ex agencia
de cambio- y a los sefiores Carlos Martin MIGUELES (DNI 30.653.739), Tomas SCHULZE (DNI 38.889.321), Hernan
Rodrigo NION (DNI 41.779.079) y Elias David PICCIRILLO (DNI 32.359.237) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles bancarios comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero sita en Reconquista 250,
piso 6°, oficina 8602, Ciudad Auténoma de buenos Aires, a tomar vista del Sumario Financiero N° 1656, EX-2024-
00252247- -GDEBCRA-GSENF#BCRA, caratulado Arg Exchange SA -ex agencia de cambio- que se les instruye
atento a lo previsto por los articulos 5 de la Ley 18.924 (conforme articulo 131 de la Ley 27.444) - complementarias
y modificatorias- y 41 de la Ley de Entidades Financieras 21.526 -con las modificaciones de las Leyes 24.144,
24.485, 24.627 y 25.780, en lo que fuere pertinente-, en el que mediante sistema GDE, con fecha 02/07/25, se
dictd la Resolucion RESOL-2025-187-E-GDEBCRA-SEFYC#BCRA. Para la compulsa de las actuaciones deberan
concurrir de lunes a viernes en el horario de 10 a 13 hs. a la mencionada Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo
Financiero; deberan acreditar sus identidades acompafnando copia de sus DNI o del documento que corresponda,
denunciar la calidad de representante legal de la entidad en su caso, denunciar los domicilios reales y constituir
domicilios electrénicos informando sus CUIL y las direcciones de correo electronico correspondientes. En caso
de no comparecer personalmente, sus firmas deberan contar con certificaciéon bancaria o de escribano publico.
Durante el plazo de 10 (diez) dias otorgado podran presentar las defensas y ofrecer las pruebas que hagan al
derecho de la entidad representada y de las personas humanas imputadas. El descargo y toda otra presentacion
que realicen deberan ser dirigidos a la Gerencia arriba indicada, e ingresado en soporte papel por la Mesa General
de Entradas de este Banco Central de lunes a viernes de 10 a 15 hs. Todo ello bajo apercibimiento en caso de
incomparecencia, de proseguir la tramitacion con las constancias de autos hasta el dictado de la resolucion final.
Publiquese por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial.

Pablo Federico Sirolli, Bethencourt, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero - Diego
Humberto Pécora, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero.

e. 11/08/2025 N° 56732/25 v. 13/08/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DEPARTAMENTO PROCEDIMIENTOS LEGALES ADUANEROS
EDICTO

Se le hace saber que en los expedientes de la referencia se ha dictado la Resolucion ...” ARTICULO 1°.- ARCHIVAR
la presente denuncia en los términos de la Instruccion General N° 2/2023 (IG-2023-2-E-AFIP-DGADUA). ARTICULO
2°- HAGASE SABER a ....... que para la efectiva entrega de la mercaderia secuestrada debera acreditar dentro
de los treinta (30) dias de notificado, su Clave Unica de lentificacion Tributaria y acompanar los certificados y/o
intervenciones de los terceros organismos que conforme Acta de Verificacion correspondan, como asi también
abonar los importes en concepto de obligacion tributaria que oportunamente se liquiden, bajo apercibimiento de
proceder en caso de no darse cumplimiento conforme Seccién V, Titulo Il de la Ley N.° 22415 o en caso de resultar
oportuno, se proceda segun los términos del articulo 4° de la Ley N.° 25603, colocandose a disposicion de la
Secretaria General de la Presidencia de la Nacion o quedando habilitada la posibilidad de otorgar a la misma el
destino que corresponda, en atencién al tipo y estado de aquella.

1-

EXPEDIENTE: 18032-501-2021

IMPUTADO: IANUZZI GUSTAVO CRISTIAN ADOLFO DNI: 23037612

ACTA N°: 21622ALOT000398U

RESOLUCION DE PRLA: 365/25

Fdo.: Abog. Ezequiel Cosseddu - Jefe de la Divisién Secretaria N° 2 - Departamento Procedimientos Legales
Aduaneros.

2-

EXPEDIENTE: 18032-95-2020/1

IMPUTADO: BORTHELLE HUGO ANTONIO DNI: 26692458 y SENA RODOLFO HILARIO DNI: 18217741

ACTA N° : 20622ALOT000152G

RESOLUCION DE PRLA: 363/25

Fdo.: Abog. Ezequiel Cosseddu - Jefe de la Division Secretaria N° 2 - Departamento Procedimientos Legales
Aduaneros.

Silvina Isabel de Bisogno, Instructor, Division Secretaria N° 2.
e. 11/08/2025 N° 56621/25 v. 11/08/2025
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ENTE NACIONAL REGULADOR DEL GAS

En los en los términos del el Articulo 36, Capitulo IV, del Anexo | del Decreto N°1172/2003 y del Articulo 22, del
Capitulo 1, del Anexo | de la Resolucion ENARGAS N° [-4089/16, con relacién a la Audiencia Publica N° 108,
convocada mediante Resolucion N° RESOL-2025-466-APN-DIRECTORIO#ENARGAS, se informa lo siguiente: a)
Objeto de la Audiencia: las solicitudes presentadas por DISTRIBUIDORA DE GAS CUYANA S.A., DISTRIBUIDORA
DE GAS DEL CENTRO S.A. y NATURGY BAN S.A. a fin de la evaluacién, por parte de este Organismo, de la
prestacion del servicio publico de distribucién de gas natural en los términos del Articulo 6° de la Ley N° 24.076 -T.O.
2025- y del Numeral 3.2 de las Reglas Basicas de la Licencia de Distribucién, y el resultado de dicha evaluacién;
b) Fecha en la que se sesiond: 31 de julio de 2025; c) Funcionarios presentes: la Presidencia de la Audiencia
estuvo a cargo del Ing. Carlos Alberto Maria CASARES y la Dra. Marina I. SUAREZ; d) Cantidad de participantes:
la Audiencia fue transmitida on-line via streaming (plataforma YouTube), con acceso irrestricto de interesados; se
registraron 9 inscriptos en caracter de oradores; hicieron uso de la palabra 4 personas; €) El Expediente N° EX-
2025-73307466- -APN-GAL#ENARGAS se encuentra disponible en la pagina web del ENARGAS y para su vista
en el Organismo; y f) Plazos y publicidad de los Actos Administrativos correspondientes: segun lo dispuesto por
el Articulo 38, Capitulo IV, del Anexo | del Decreto N° 1172/2003 y el Articulo 24, del Capitulo Ill, del Anexo | de la
Resolucion ENARGAS N° 1-4089/16.

Maria Alejandra Ponce Quintero, Responsable, Secretaria del Directorio.
e. 11/08/2025 N° 56950/25 v. 11/08/2025

;DONDE NOS

ENCONTRAMOS?

SUIPACHA 767 PISO 1, CABA
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Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1012/2025
DI-2025-1012-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-50433671- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en eldocumento N° RE-2022-50433330-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-50433671- -APN-DGD#MT
obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN
BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EXGADET SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposiciodn salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
de Empresa N° 1403/14 “E” dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que los Delegados de personal han tomado la intervencidén que les compete, conforme lo normado en el Articulo
17 de la Ley 14.250 (t.0. 2004).

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomo¢ la
intervencidn que le compete.

Que la Direcciéon de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2022-50433330-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2022-50433671- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EXGADET SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1403/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55118/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 1013/2025
DI-2025-1013-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-47819983- -APN-ATR#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 17/21 del documento N° IF-2022-48545732-APN-ATR#MT el Expediente N° EX-2022-47819983-
-APN-ATR#MT obra el Acuerdo y escalas salariales celebrados por el SINDICATO DE PRENSA DE ROSARIO, por
la parte sindical, y la firma TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme lo
dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que asimismo en las paginas 2/4 del documento N° IF-2022-81200116-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2022-
47819983- -APN-ATR#MT obra otro Acuerdo y sus escalas salariales celebrados por el SINDICATO DE PRENSA
DE ROSARIO, por la parte sindical, y la firma TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria,
conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante dichos instrumentos las partes pactan distintos incrementos salariales aplicables a los trabajadores
amparados por el Convenio Colectivo de Trabajo N° 153/91 que prestan servicios en “Canal 3 Rosario” con las
vigencias y detalles alli previstos.

Que al respecto del caracter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer a
las mismas lo dispuesto por el Articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que, asimismo, respecto a la contribucién empresaria establecida en el acuerdo, se hace saber a las partes que
la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado respecto de
la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el Delegado de Personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion, en los términos del
Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que el ambito de aplicacion de los instrumentos mencionados se circunscribe a la correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom6 la
intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé la intervencidn que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que es menester dejar expresamente aclarado que no corresponde calcular y fijar base promedio de remuneraciones
y tope indemnizatorio respecto de los convenios colectivos de trabajo y acuerdos salariales aplicables a los
trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 12.908 “Estatuto del Periodista Profesional”
y el Decreto — Ley N° 13.839/46 “Estatuto del Empleado Administrativo de Empresas Periodisticas” en virtud de lo
dispuesto por la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 305 de fecha 4 de abril de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados por el SINDICATO DE
PRENSA DE ROSARIO, por la parte sindical, y la firma TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empresaria, obrantes en las paginas 17/21 del documento N° |F-2022-48545732-APN-ATR#MT del Expediente
N° EX-2022-47819983- -APN-ATR#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados por el SINDICATO DE
PRENSA DE ROSARIO, por la parte sindical, y la firma TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empresaria, obrantes en las paginas 2/4 del documento N° IF-2022-81200116-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-
2022-47819983- -APN-ATR#MT conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 153/91.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55119/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1015/2025
DI-2025-1015-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-29260803- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 del documento N° RE-2022-29259206- APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-
29260803- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado con fecha 27 de enero de 2022, entre el SINDICATO
OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE
COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, por la parte
empleadora, ratificado en la pagina 1 del documento N° RE-2022-132513218- APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2022-29260803- -APN-DGD#MT por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
(FENTOS), conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 646/12, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evallue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado, con fecha 27 de enero de 2022, entre el SINDICATO
OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE
COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, por la parte
empleadora, obrante enlas paginas 1/5 del documento N° RE-2022-29259206- APN-DGD#MT del Expediente N° EX-
2022-29260803- -APN-DGD#MT, ratificado en la pagina 1 del documento N° RE-2022-132513218-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2022-29260803- -APN-DGD#MT por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE
OBRAS SANITARIAS (FENTOS), conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 646/12.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55208/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1014/2025
DI-2025-1014-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-35468464- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del documento N° RE-2022-35468349-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-
35468464- -APN-DGD# MT, obra el acuerdo con fecha 31 de marzo de 2022, celebrado entre la ASOCIACION
DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUAY LA ENERGIA, por la parte sindical, y la FEDERACION PAMPEANA DE
COOPERATIVAS ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por la parte empleadora,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 778/20, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom® la intervencién que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo con fecha 31 de marzo de 2022, celebrado entre la ASOCIACION
DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA'Y LA ENERGIA, por la parte sindical, y la FEDERACION PAMPEANA DE
COOPERATIVAS ELECTRICAS Y DE SERVICIOS PUBLICOS COOPERATIVA LIMITADA, por la parte empleadora,
obrante en las paginas 1/2 del documento N° RE-2022-35468349-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-
35468464- -APN-DGD# MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 778/20.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55209/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 16/2025
DI-2025-16-APN-SSRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-29010887- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, el
Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el Documento N° RE-2022-29010737-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-29010887-APN-DGD#MT
obra el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado entre la ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA,
por la parte sindical y la empresa DESARROLLO DE PROSPECTOS MINEROS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte
empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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Que el citado cuerpo convencional sera aplicable a las operaciones mineras de la empresa firmante en todo el
territorio donde se encuentre ubicado el Proyecto JOSEMARIA conforme detalle descripto en el articulo 3.2.

Qué dicho ambito quedara estrictamente circunscripto al personal representado por la entidad sindical conforme
los alcances de su personeria gremial.

Que la vigencia del presente sera por doce meses a partir del dia 22 de marzo de 2022, con demas consideraciones
que surgen de la clausula 2 del mismo.

Que bajo presentaciones obrantes en el RE-2023-50234230-APN-DGD#MT y en el RE-2023-50512611-APN-
DGD#MT del EX-2022-29010887-APN-DGD#MT, las partes efectuan aclaraciones en relacién al instrumento bajo
andlisis.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que sin perijuicio de ello, en relacion a lo acordado en la clausula 3.4, debera tenerse en cuenta lo dispuesto en el
articulo 19 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que respecto a las clausulas relativas a la jornada laboral, se hace saber a las partes que eventualmente resultara
aplicable, en cuanto a derecho corresponda, lo dispuesto en el Titulo IX de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744
(to. 1976) y lo regulado por la Ley N°11.544 y su decreto reglamentario.

Que respecto a las contribuciones con destino a la entidad sindical previstas en la clausula 15, resulta procedente
advertir que las mismas deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por
separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a
los términos del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que se evalle la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE y sus modificatorias.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado entre la
ASOCIACION OBRERA MINERA ARGENTINA por la parte sindical y la empresa DESARROLLO DE PROSPECTOS
MINEROS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce en el Documento N° RE-2022-29010737-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2022-29010887-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
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homologado y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Claudia Silvana Testa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55451/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 15/2025
DI-2025-15-APN-SSRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-66749550-APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y
el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-135435836-APN-DTD#JGM del EX-2022-66749550-APN-DGD#MT, obran el
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresay Anexos |, Il y Il celebrados entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la empresa CENTRAL PUERTO
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante Providencia N° PV-2023-92933120-APN-DNRYRT#MT del Expediente de autos ha sido constituida
la Comisién Negociadora.

Que el ambito de aplicacién del presente Convenio Colectivo comprende a las dependencias de la empresa y
actividades que la misma desarrolle en la Localidad de Sauce Viejo, Provincia de Santa Fe en, en los términos
expresados en el Articulo 3° del presente.

Que en cuanto al plazo de vigencia del Convenio de marras, establecen que sera de cinco (5) afios a partir del 1°
de Enero de dos mil veinticinco (01-01-2025).

Que con relacién a lo pactado en el Articulo 2°, apartado final, se hace saber que rigen de pleno derecho las
previsiones del Articulo 19 de la Ley 14250 (T.O. 2004).

Que de conformidad con lo previsto en la Clausula 15.1 para la concesién de vacaciones en cualquier época del
ano, se hace saber que debera requerirse la autorizacion administrativa en los términos del Articulo 154 de la Ley
20.744 (t.0. 1976).

Que con respecto a la posibilidad del empleador de interrumpir la licencia anual ordinaria, regiran sin perjuicio de
lo pactado las disposiciones normativas vigentes.

Que en relacién a lo pactado en la Clausula 15.3, inciso h) sobre la Licencia por Donacién de Sangre, debera
ajustarse el presente a la ley especifica que regula la materia.

Que conforme lo establecido en las Clausulas 29° y 30°, corresponde hacer saber a las partes lo establecido en el
Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que con respecto a lo pactado en las Clausulas 32° y 33°, resulta procedente hacer saber que las contribuciones
empresarias con destino a la entidad sindical deberan ser objeto de una administracion especial, llevada y
documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, en virtud de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que en referencia a la Clausula 35°, se hace saber que lo pactado en el presente no obsta al derecho de opcién
consagrado por la legislacién vigente.

Que con respecto a lo pactado en la Clausula 14°, siendo que los beneficios sociales previstos en el Articulo 103
bis tienen caracter taxativo, las partes han aclarado mediante actas complementarias obrantes en el RE-2025-
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12627775-APN-DGDTEYSS#MCH y en el RE-2025-03588226-APN-DTD#JGM que si eventualmente la empresa
incurriera en los gastos alli previstos, los mismos tendra naturaleza juridica de viaticos no remunerativos en los
términos del Articulo 106 de la Ley 20.744 (t.0. 1976).

Que en consecuencia, dichas actas aclaratorias deberan ser homologadas en forma conjunta con los instrumentos
negociales de autos en caracter de complementarias.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta la empresa
firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que se evalte la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el
articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE y sus modificatorias.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO,
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Colectivo de Trabajo de Empresa y Anexos |, Il y lll celebrados entre la
ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical,
y la empresa CENTRAL PUERTO SOCIEDAD ANONIMA, obrantes en el documento RE-2024-135435836-APN-
DTD#JGM del EX-2022-66749550-APN-DGD#MT, conjuntamente con las actas complementarias obrantes en el
RE-2025-12627775-APN-DGDTEYSS#MCH y en el RE-2025-03588226-APN-DTD#JGM del EX-2022-66749550-
APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiqguese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, a los fines de que se evalle la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.-Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Claudia Silvana Testa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55454/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1017/2025
DI-2025-1017-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-115218798- -APN-ATR#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 20/24 del documento N° IF-2024-115231509-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2024-115218798-
-APN-ATR#MT obra el acuerdo de fecha 20 de septiembre de 2024 celebrado entre el SINDICATO DE PRENSA
ROSARIO, por la parte sindical, y laempresa TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, través del presente se establece una recomposicién salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 153/91, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que, en relacion a la contribucién empresarial pactada, resulta procedente hacer saber a las partes que la misma
debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado, respecto de la que
corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos del Articulo 4° del
Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el &mbito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empresa firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que es menester dejar expresamente aclarado que no corresponde calcular y fijar base promedio de remuneraciones
y tope indemnizatorio respecto de los convenios colectivos de trabajo y acuerdos salariales aplicables a los
trabajadores que se desempefien en la actividad regulada por la Ley N° 12.908 “Estatuto del Periodista Profesional”
y el Decreto — Ley N° 13.839/46 “Estatuto del Empleado Administrativo de Empresas Periodisticas” en virtud de lo
dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 305 de fecha 4 de abril de 2007.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 20/24 del documento N° IF-2024-115231509-
APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2024-115218798- -APN-ATR#MT celebrado entre el SINDICATO DE PRENSA
ROSARIO, por la parte sindical, y laempresa TELEVISION LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 153/91.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55460/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 960/2025
DI-2025-960-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 28/04/2025

VISTO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), Ley 23.546 (t.0 2004); la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, el Decreto
N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541 reglamentada por el
Decreto N° 99/2019, el Decreto N° DECNU-2020-297-APN-PTE con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° DECNU-2020-329-APN-PTE y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que bajo los Expedientes citados en el Anexo como IF-2025-44528161-APN-DNRYRT#MCH, obran diversos
acuerdos a través de los cuales las partes signatarias identificadas en cada uno de ellos, convienen suspensiones
de personal previendo el pago de una prestacidn no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los
términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Que el contexto de emergencia sanitaria nacional ha multiplicado el cimulo de tareas y Expedientes que tramitan
ante esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO.

Que teniendo en cuenta la fecha de celebracién de los acuerdos referidos en el primer considerando de la presente,
se estima necesario adoptar decisiones que coadyuven a otorgar mayor celeridad en su tramitacion.

Que, a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta Ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.
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Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracidon de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe sefalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que, se hacer saber que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo de marras,
deberan estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 y sus modificatorias, en todo por cuanto
derecho corresponda.

Que corresponde hacer saber que lo estipulado en referencia al Sueldo Anual Complementario, no resulta pasible
de homologacién, haciéndose saber a las partes que deberan ajustarse a lo previsto en el articulo 122 de la Ley de
Contrato de Trabajo y demas normativa vigente.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, Decision Administrativa N° DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo
223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados los Acuerdos identificados y detallados en Anexo como IF-2025-
44528161-APN-DNRYRT#MCH, que forma parte integrante de la presente medida, en el marco del articulo 223
bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, para su registro. Cumplido, pase a la Direcciéon Nacional
de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos identificados en el Anexo como
IF-2025-44528161-APN-DNRYRT#MCH.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias de cada uno de los acuerdos homologados. Posteriormente,
procédase a la guarda de los presentes.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién de los acuerdos marco colectivos que se dispone por el Articulo
1° de la presente Disposicion, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos
por el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55461/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 1031/2025
DI-2025-1031-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-106057599- -APN-DGD#MT, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias vy,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/5 del documento N° RE-2023-106056528-APN-DGD#MT de los autos de referencia, obra
el acuerdo, celebrado entre la empresa SIAT SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la Seccional
Avellaneda de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, ratificado
por la parte empresaria en el documento N° RE-2023-106056448-APN-DGD#MT y por la entidad sindical central
en el documento N° RE-2025-00903491-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacién a ello, corresponde sefalar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
analisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacidn de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en las paginas 01/06 del documento N° RE-
2024-44285202-APN-DTD#JGM de autos.

Que respecto el personal fuera de convenio, cabe hacer saber a la empleadora que, a fin de ser homologados en
el marco del articulo 15 de la Ley de Contrato de Trabajo, deberan ser presentados ante la Autoridad Provincial
competente, segun corresponda.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacion del acuerdo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo, celebrado entre la empresa SIAT SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadoray la Seccional Avellaneda de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
por la parte sindical, obrante en las paginas 1/5 del documento N° RE-2023-106056528-APN-DGD#MT, ratificado
por la entidad gremial central en el documento N° RE-2025-00903491-APN-DGDTEYSS#MCH de autos, en el
marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro
del acuerdo, el listado del personal y la ratificacion de la entidad gremial central, obrantes en las paginas 1/5 del
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documento N° RE-2023-106056528-APN-DGD#MT, documento N° RE-2025-00903491-APN-DGDTEYSS#MCH y
paginas 01/06 del documento N° RE-2024-44285202-APN-DTD#JGM de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo, que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicidn, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55468/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1018/2025
DI-2025-1018-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-88120989- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-88120713-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2024-88120989- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION MARITIMA PORTUARIA Y DE LA INDUSTRIA NAVAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y las empresas TERMINAL 4 SOCIEDAD ANONIMA vy
TERMINALES RIO DE LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Qué través del presente se establece una recomposicién salarial en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 441/06, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, con respecto al caracter atribuido al incremento pactado, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de las empresas firmantes y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2024-88120713-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2024-88120989- -APN-DGD#MT celebrado entre la FEDERACION MARITIMA PORTUARIA
Y DE LA INDUSTRIA NAVAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y las empresas TERMINAL
4 SOCIEDAD ANONIMA y TERMINALES RIO DE LA PLATA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 441/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55477/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 14/2025
DI-2025-14-APN-SSRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 21/07/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-113423782- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/28 del documento N° RE-2023-113423676-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
113423782- -APN-DGD#MT, obra agregado el proyecto de Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado
entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por la parte sindical,
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y la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A.), por el sector empleador, cuya homologacién las
partes solicitan, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, asimismo, en el documento N° IF-2024-133502557-APN-DNC#MCH del Expediente N° EX-2023-113423782-
-APN-DGD#MT obra agregada el acta complementaria a través de la cual las partes formulan aclaraciones respecto
a la firma del mentado instrumento, como asi a la vigencia de las escalas salariales previstas en el articulo 28 del
proyecto.

Que las partes han establecido la vigencia de dicho instrumento en dos (2) afios, contados a partir del 1° de
octubre de 2023.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del proyecto traido a consideracién se circunscribe a la correspondencia entre la
actividad principal de la empleadora firmante, y los ambitos de representacién personal y actuacion territorial de
la Entidad Sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que sin perjuicio de lo acordado en el Articulo 24 del proyecto, cabe dejar constancia que la homologacion que por
el presente se dispone, no suple la autorizacién prevista en el Articulo 154 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1.976).

Que en atenciodn a la contribucion patronal prevista en el Articulo 39 del proyecto, resulta procedente hacer saber
a la entidad sindical receptora que la misma debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y
documentada por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente
dichos, acorde a los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencién que
le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, se evalle la procedencia de fijar el promedio
de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2019-50-APN-PTE.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa, y acta complementaria,
obrantes respectivamente en las paginas 1/28 del documento N° RE-2023-113423676-APN-DGD#MT vy en el
documento N° IF-2024-133502557-APN-DNC#MCH, ambos registros del Expediente N° EX-2023-113423782-
-APN-DGD#MT, suscriptos entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA
(APJAE), por la parte sindical, y la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION
TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA (TRANSBA S.A.), por el sector empleador,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°. - Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
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homologados y de esta Disposicidn, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Claudia Silvana Testa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55479/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1032/2025
DI-2025-1032-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-44277094- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del documento N° IF-2025-44282558-APN-DGDTEYSS#MCH, del Expediente N° EX-2025-
44277094~ -APN-DGDTEYSS#MCH, obran el acuerdo y su anexo celebrados entre la FEDERACION SINDICATOS
UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por la parte sindical, y la empresa YPF SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan un adicional en concepto “Tiempo en viaje PS NQN” aplicable al
Personal de la Cuenca Neuquina en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1675/22 “E”, de
acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa
firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y su anexo obrantes en las paginas 2/4 del documento
N° IF-2025-44282558-APN-DGDTEYSS#MCH, del Expediente N° EX-2025-44277094- -APN-DGDTEYSS#MCH,
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celebrados entre la FEDERACION SINDICATOS UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH), por
la parte sindical, y la empresa YPF SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1675/22 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55482/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1016/2025
DI-2025-1016-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-139735502- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2022-139735397-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-139735502- -APN-
DGD#MT obra el acuerdo celebrado el 1° de diciembre 2022 por el SINDICATO DE OBREROS MARITIMOS
UNIDOS, por la parte sindical, y el CASINO BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA - COMPANIA DE INVERSIONES
EN ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido instrumento las partes pactan modificaciones en las condiciones de trabajo atinentes
a licencias y a la modalidad de cumplimiento del Articulo 179 de la Ley de Contrato de Trabajo, reglamentado
mediante Decreto Nro. 144/22, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1032/2009 “E”
dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, en relacién al plazo del beneficio pactado, este sera para nifios y nifias de entre cuarenta y cinco (45) dias
y hasta los tres (3) afios de edad inclusive, que estén a cargo de trabajadoras y trabajadores. En caso de que el
cumplimiento de los cuatro (4) anos ocurriera en forma posterior al 30 de junio y hasta el 31 de diciembre, y siempre
que se encuentre debidamente acreditada dicha situacion, el pago del beneficio se extendera hasta el mes de
diciembre del afo en el que se cumplieron los cuatro (4) afios.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 17° de la Ley N°14.205 manifiestan que no cuentan con
delegados de personal.
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Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que correspondera dar traslado del acuerdo homologado a la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL
ADUANERO para su conocimiento y registro.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom6 la
intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE OBREROS MARITIMOS
UNIDOS, por la parte sindical y el CASINO BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA - COMPANIA DE INVERSIONES
EN ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA - UNION TRANSITORIA DE EMPRESAS, por la parte empleadora,
que luce en el documento N° RE-2022-139735397-APN-DGD#MT del Expediente N°EX-2022-139735502- -APN-
DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1032/2009 “E”.

ARTICULO 4°.- Dese traslado de los acuerdos homologados a la AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL
ADUANERO para su conocimiento y registro.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55488/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1019/2025
DI-2025-1019-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 07/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2023-145046839-APN-DGD#MT, RE-2024-10853050-APN-DGD#MT, RE-2024-
19250782-APN-DGD#MT, RE-2024-34549362-APN-DGD#MT y RE-2024-53331447-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, obran los Acuerdos celebrados con fecha 22 de noviembre de 2023,
30 de enero de 2024, 21 de febrero de 2024, 3 de abril de 2024 y 3 de mayo de 2024, respectivamente, entre
el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS
FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, mediante los acuerdos precitados, las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 232/94 - Rama Mercados, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en los acuerdos de marras, corresponde hacer saber
a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que en relacion a lo pactado en la clausula tercera del acuerdo fecha 22 de noviembre de 2023, resulta pertinente
hacer saber que el plazo de vigencia del aporte solidario no podra ser mas amplio que el plazo del acuerdo en
cuestion.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y
la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2023-145046839-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-10853050-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA
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REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-19250782-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 4°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-34549362-APN-
DGD#MT del Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 5°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL HIELO Y DE MERCADOS PARTICULARES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte
sindical, y la FEDERACION NACIONAL DE OPERADORES DE MERCADOS FRUTIHORTICOLAS Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empresaria, obrante en el documento N° RE-2024-53331447-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-145048032- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 6°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°, 2°, 3° 4° y 5° de la presente Disposicion.

ARTICULO 7°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 232/94.

ARTICULO 8°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55490/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 1033/2025
DI-2025-1033-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2023-11937391- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-11936883-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-11937391- -APN-DGD#MT
obran el acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS,
SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa TALLERES
JUJUY SOCIEDAD ANONIMA COMERCIAL E INDUSTRIAL, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, bajo el acuerdo de marras, las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo de Empresa N° 734/05 “E”, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.
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Que, los Delegados de Personal han ejercido la representacion que les compete en la negociacion, en los términos
del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, en relacion con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Téchico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y escalas salariales obrantes en el documento N° RE-2023-
11936883-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-11937391- -APN-DGD#MT obran el acuerdo y escalas
salariales celebrados entre la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la empresa TALLERES JUJUY SOCIEDAD ANONIMA
COMERCIAL E INDUSTRIAL, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 734/05 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55496/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1044/2025
DI-2025-1044-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-48880006- -APN-DGDTEYSS#MCH las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2025-48879459-APN-DGDTEYSS#MCH y RE-2025-48879282-APN-
DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2025-48880006- -APN-DGDTEYSS#MCH, obran el acuerdo y acta
complementaria celebrados el 9 de mayo de 2025 entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION y
la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo los citados instrumentos las partes pactan reformular el texto del Articulo 41 bis del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 545/08 de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que con relacion a lo establecido en el Ultimo parrafo del Articulo 41 bis que las partes modifican, se hace saber
a los firmantes que tales manifestaciones resultan ajenas a las competencias de esta Autoridad de Aplicacioén.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que en atencién al ambito de aplicacion personal del acuerdo a homologar, es menester dejar expresamente
aclarado que no corresponde calcular y fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, respecto de los Convenios Colectivos de Trabajo y acuerdos salariales aplicables a los trabajadores
que se desempenien en la actividad regulada por la Ley N° 22.250, en virtud de los dispuesto por la Resolucion de
la SECRETARIA DE TRABAJO N° 1419 del 21 de noviembre de 2007 .

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y acta complementaria obrantes en los documentos Nros.
RE-2025-48879459-APN-DGDTEYSS#MCH y RE-2025-48879282-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-
2025-48880006-APN-DGDTEYSS#MCH, celebrados entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION vy
la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION, por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 545/08.

ARTICULO 4°. - Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55625/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1042/2025
DI-2025-1042-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-24470700- -APN-DGDTEYSS#MCH, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004),
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 01/03 del documento N° RE-2025-24468148-APN-DGDTEYSS#MCH de los autos de referencia,
obra el acuerdo celebrado entre la empresa SEGUTRANS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora y la
UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte sindical, ratificado por la parte
empresaria en el documento N° RE-2025-34349345-APN-DTD#JGM vy por la entidad sindical en el documento
N° RE-2025-27509340-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacién no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que en relacion a ello, corresponde sefialar que si bien se encuentra vigente lo regulado en la ley 24.013 y el
Decreto N° 265/02 que imponen la obligacion de iniciar un Procedimiento Preventivo de Crisis con caracter previo
al despido o suspension de personal, atento al consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo
andlisis, se estima que ha mediado un reconocimiento tacito a la situacién de crisis que afecta a la empresa, toda
vez que con el mismo se logra preservar los puestos de trabajo, resultando la exigencia del cumplimiento de los
requisitos legales un dispendio de actividad.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 01 del documento N° IF-2025-
24468775-APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que se hace saber que el tiempo efectivamente trabajado debera ser remunerado conforme lo previsto en el
articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del
MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0.2004), el articulo 10°
del Decreto N°200/88 y sus modificatorias, el DECTO-2024-862-APN-PTE y el articulo 223 bis de la Ley N° 20.744.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa SEGUTRANS SOCIEDAD ANONIMA,
por la parte empleadora y la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte
sindical, obrante en las paginas 01/03 del documento N° RE-2025-24468148-APN-DGDTEYSS#MCH de autos, en
el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°. - Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para
su registro. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo obrante en las paginas 01/03 del documento N° RE-2025-24468148-APN-DGDTEYSS#MCH
conjuntamente con el listado de personal afectado obrante en la pagina 01 del documento N° IF-2025-24468775-
APN-DGDTEYSS#MCH de autos.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°. - Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el articulo 1°
de la presente Disposicidn, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°. - Hagase saber que en el supuesto que esta SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55626/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1040/2025
DI-2025-1040-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-35124872- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias,

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-35124816-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-35124872- -APN-
DGDYD#JGM, obra el Acuerdo celebrado con fecha 21 de marzo de 2024 entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
PERFUMISTAS, por la parte sindical, y la ASOCIACION CIVIL “CAPA- CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA
DE COSMETICA Y PERFUMERIA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente las partes convienen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 157/91, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del referido acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus proérrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo obrante en el documento electrénico N° RE-2024-35124816-
APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-35124872- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES PERFUMISTAS, por la parte sindical, y la ASOCIACION CIVIL “CAPA- CAMARA ARGENTINA DE
LA INDUSTRIA DE COSMETICA Y PERFUMERIA”, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacién
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 157/91.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectie la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55628/25 v. 11/08/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1039/2025
DI-2025-1039-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-113134542- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y
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CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2024-140420563-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-2024-113134542-
-APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD, por la parte sindical,
y la CAMARA DE EMPRESAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE MERCADO, por la parte empleadora, en el marco
de la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 107/90, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el
alcance de representacion del sector empleador firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Técnica sobre Regulacion del Trabajo y en virtud de la autorizacion efectuada mediante Resolucion N° RESOL-
2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES
DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD,
por la parte sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y DE MERCADO, por la parte
empleadora, obrante en el documento N° RE-2024-140420563-APN-DGDTEYSS#MCH del Expediente N° EX-
2024-113134542- -APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Técnica sobre Regulacion
del Trabajo de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de evaluar la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a
lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la
guarda del presente expediente conjuntamente con Convenio Colectivo de Trabajo N° 107/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55646/25 v. 11/08/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 1038/2025
DI-2025-1038-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 09/05/2025

VISTO el Expediente N° EX-2022-69829202- -APN-DGD#MT las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1 del documento N° RE-2022-69829166-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2022-69829202-
-APN-DGD#MT obra el Acuerdo celebrado con fecha 1° de Julio de 2022 entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE
COMERCIO DE MAR DEL PLATA - ZONA ATLANTICA, por la parte sindical, y la firma unipersonal SALA LUCAS
ANGEL, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), ha ratificado el
instrumento de marras, conforme surge del documento N° RE-2023-76699358-APN-DGD#MT incorporada a autos.

Que bajo el acuerdo de marras las partes convienen establecer una licencia por hijo o familiar con discapacidad
o enfermedad terminal, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, dentro de los términos y
lineamientos estipulados

Que conforme surge de la documentacion aportada en autos, las partes se encuentran conjuntamente legitimadas
para alcanzar el acuerdo cuya homologacion se pretende, el que se celebra en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 130/75.

Que el ambito de aplicacién del acuerdo encuentra concordancia entre la actividad de la empleadora firmante, y
los dmbitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras, emergente de su
Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las partes han dejado constancia que no cuentan con delegados de personal en la empresa de marras, a los
fines del ejercicio de representacion que les compete en la negociacion, en los términos del Articulo 17 de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la SECRETARIA DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004), el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS DE COMERCIO
DE MAR DEL PLATA - ZONA ATLANTICA, por la parte sindical, y la firma unipersonal SALA LUCAS ANGEL, por
la parte empleadora, obrante en la pagina 1 del documento N° RE-2022-69829166-APN-DGD#MT del Expediente
N° EX-2022-69829202- -APN-DGD#MT conjuntamente con la ratificacion de la FEDERACION ARGENTINA DE
EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), obrante en el documento N° RE-2023-76699358-APN-
DGD#MT de autos, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
proceder al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 11/08/2025 N° 55651/25 v. 11/08/2025
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Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza a COSTA ORIENTAL YACHAI S.A.S. (C.U.L.T. N° 30-
71713559-4) y Miguel Angel CARMONA (D.N.I. N° 23.237.130) para que en el plazo de 10 dias habiles bancarios
comparezcan ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 250, Piso 6°,
Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.cambiaria@bcra.gob.ar), a estar a derecho en
el Expediente N° EX-2024-00082834- -GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8422, caratulado “COSTA ORIENTAL
YACHAI S.A.S. Y OTRO?”, que se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen
Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto N° 480/95), haciéndoles saber, a tal fin, la existencia de servicios
juridicos gratuitos, incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Moviles correspondientes al
Ministerio Publico de la Defensa, bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en
el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/08/2025 N° 55731/25 v. 13/08/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

En el marco del EX-2023-00150174- -GDEBCRA-GFC#BCRA, caratulado “FLOW BN S.R.L. Y OTRO” (Sumario
N° 8332), el Banco Central de la Republica Argentina, notifica que por auto de fecha 05/08/25 se resolvié citar a
prestar declaraciéon, como presunto infractor, por Ultima vez, a Nicolas Alejandro MAIDANA (D.N.I. N° 34.937.642)
conforme a los términos del art. 5°, inciso c) de la Ley N° 19.359, ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo
Cambiario de este BCRA, sito en la calle Reconquista N° 250, 6° piso, Oficina 8601, de la Ciudad de Buenos Aires,
para el dia 28 de agosto de 2025, a las 11:00 hs., bajo apercibimiento de mantener su rebeldia declarada en el auto
de fecha 26 de mayo de 2025, haciéndole saber que podra, en su defecto, presentar defensa escrita con el servicio
de las defensorias oficiales y servicios judiciales gratuitos. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/08/2025 N° 55732/25 v. 13/08/2025
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