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 Decretos

CONTRATOS
Decreto 836/2022

DCTO-2022-836-APN-PTE - Aprobación.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-119655681-APN-DGDA#MEC y el Modelo de Contrato de Préstamo BID AR-L1344 
propuesto para ser suscripto entre la REPÚBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO 
(BID), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo BID AR-L1344 el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO 
(BID) se compromete a asistir financieramente a la REPÚBLICA ARGENTINA con el fin de cooperar en la ejecución 
del “Programa de Agua Potable y Saneamiento para el Área Metropolitana de la Ciudad de Buenos Aires y los 
Partidos del Primer, Segundo y Tercer Cordón del Conurbano Bonaerense- Tramo II”, por un monto de hasta 
DÓLARES ESTADOUNIDENSES CIENTO CINCUENTA MILLONES (USD 150.000.000), el cual constituye la 
Segunda Operación Individual Bajo la Línea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversión (CCLIP) No. AR-
O0004, Acuerdo suscripto el 31 de mayo de 2018.

Que el objetivo general del citado Programa consiste en contribuir a mejorar la calidad de vida de la población que 
vive en el Área Metropolitana de la Ciudad de Buenos Aires y los Partidos del Primer, Segundo y Tercer Cordón 
del Conurbano Bonaerense.

Que los objetivos específicos del mencionado Programa son: (i) aumentar la cobertura del servicio de red cloacal 
domiciliaria, (ii) disminuir el agua no contabilizada en las redes de distribución en las áreas intervenidas, (iii) disminuir 
el impacto de las descargas de las aguas residuales de la Planta Berazategui en el Río de la Plata y (iv) mejorar la 
eficiencia en la prestación de los servicios de agua y saneamiento.

Que el referido Programa se desarrollará a través de TRES (3) componentes: (1) Sistema de agua potable, (2) 
Sistemas de Saneamiento y (3) Fortalecimiento de la Gestión Empresarial.

Que la ejecución del Programa y la utilización de los recursos del financiamiento serán llevadas a cabo por Agua 
y Saneamientos Argentinos S.A. (AySA), empresa actuante en la órbita del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, la 
cual será responsable del área sustantiva y de la coordinación administrativa del Programa.

Que, adicionalmente, la Evaluación Estratégica del Programa tendrá al Organismo Ejecutor como responsable 
de la ejecución fiduciaria y a la SUBSECRETARÍA DE RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA 
EL DESARROLLO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA como responsable de la ejecución técnica-metodológica.

Que la formalización de esta operación requiere que la REPÚBLICA ARGENTINA, en su carácter de Prestataria y 
por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMÍA, suscriba el Contrato de Préstamo BID AR-L1344, así como toda 
otra documentación relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al señor Ministro de Economía para que, en nombre y representación 
de la REPÚBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo BID AR-L1344 y acuerde las modificaciones que 
sean convenientes para la ejecución del “Programa de Agua Potable y Saneamiento para el Área Metropolitana 
de la Ciudad de Buenos Aires y los Partidos del Primer, Segundo y Tercer Cordón del Conurbano Bonaerense-
Tramo II”, siempre y cuando no constituyan cambios sustanciales al objeto y destino de los fondos ni deriven en 
un incremento de su monto o una alteración en el procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortización, las tasas de interés y demás cláusulas contenidas en 
el Modelo de Contrato de Préstamo BID AR-L1344 propuesto para ser suscripto son los usuales que se pactan en 
este tipo de contratos y resultan adecuados a los propósitos y objetivos para los que será destinado el mencionado 
Préstamo.

Que los servicios jurídicos permanentes han tomado la intervención de su competencia.

#I6766630I#
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 99, inciso 1 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y por el artículo 53 de la Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de Presupuesto 
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo BID AR-L1344 a celebrarse entre la REPÚBLICA 
ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) por un monto de hasta DÓLARES 
ESTADOUNIDENSES CIENTO CINCUENTA MILLONES (USD 150.000.000), destinado a financiar parcialmente el 
“Programa de Agua Potable y Saneamiento para el Área Metropolitana de la Ciudad de Buenos Aires y los Partidos 
del Primer, Segundo y Tercer Cordón del Conurbano Bonaerense-Tramo II” que consta de las Estipulaciones 
Especiales integradas por SEIS (6) Capítulos, de las Normas Generales integradas por DOCE (12) Capítulos y de UN 
(1) Anexo Único, que como ANEXO I (IF-2022-123357740-APN-SSRFID#MEC) forma parte integrante del presente 
decreto. Asimismo, forman parte integrante de la presente medida como ANEXO II (IF-2022-110504622-APN-
SSRFID#MEC) y ANEXO III (IF-2022-110505081-APN-SSRFID#MEC) las “Políticas para la Adquisición de Bienes y 
Obras Financiadas por el Banco Interamericano de Desarrollo” y las “Políticas para la Selección y Contratación de 
Consultores Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo”, respectivamente, ambas correspondientes 
a la edición del mes de mayo de 2019.

ARTÍCULO 2°.- Facúltase al señor Ministro de Economía, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o 
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representación de la REPÚBLICA ARGENTINA, el Contrato 
de Préstamo BID AR-L1344 y su documentación adicional, conforme al Modelo que se aprueba en el artículo 1° 
del presente decreto.

ARTÍCULO 3°.- Facúltase al señor Ministro de Economía, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o 
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representación de la REPÚBLICA ARGENTINA, 
modificaciones al Contrato de Préstamo BID AR-L1344, cuyo modelo se aprueba por el artículo 1° de la presente 
medida, siempre que estas no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en 
un incremento de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTÍCULO 4°.- Desígnase como “Organismo Ejecutor” del “Programa de Agua Potable y Saneamiento para el Área 
Metropolitana de la Ciudad de Buenos Aires y los Partidos del Primer, Segundo y Tercer Cordón del Conurbano 
Bonaerense-Tramo II” a Agua y Saneamientos Argentinos S.A. (AySA), empresa actuante en la órbita del 
MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, la cual será responsable del área sustantiva y de la coordinación administrativa 
del Programa, conforme las normas y procedimientos contenidos en el Modelo de Contrato de Préstamo BID 
AR-L1344 que se aprueba por el artículo 1° de la presente medida. Adicionalmente, la Evaluación Estratégica 
del Programa tendrá al Organismo Ejecutor como responsable de la ejecución fiduciaria y a la SUBSECRETARÍA 
DE RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
ECONÓMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES del MINISTERIO DE ECONOMÍA como responsable de la 
ejecución técnica-metodológica.

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Juan Luis Manzur - E/E Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102919/22 v. 16/12/2022

COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE
Decreto 837/2022

DCTO-2022-837-APN-PTE - Designaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente Nº EX-2022-90197306-APN-DDE#MTYD, la Ley N° 26.912 y sus modificatorias, los Decretos 
Nros. 124 del 10 de febrero de 2020 y 590 del 9 de septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

#F6766630F#

#I6766629I#
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Que por la Ley Nº 26.912 se creó la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, actualmente en el ámbito del MINISTERIO 
DE TURISMO Y DEPORTES.

Que por el artículo 81 de la mencionada Ley Nº  26.912 y sus modificatorias se estableció que la COMISIÓN 
NACIONAL ANTIDOPAJE estará dirigida y administrada por UN (1) Directorio Ejecutivo, conformado por UN (1) 
Presidente o UNA (1) Presidenta, UN (1) Secretario o UNA (1) Secretaria, UN (1) Tesorero o UNA (1) Tesorera, cuyos 
mandatos tendrán una duración de CUATRO (4) años, coincidiendo con el ciclo olímpico que corresponda y se 
extenderán hasta el 31 de diciembre del año de disputa de los Juegos Olímpicos de verano que cierren ese ciclo, 
y TRES (3) Vocales, con mandatos de TRES (3) años.

Que por el Decreto N° 124/20 fueron designados en la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, a partir del 10 de 
diciembre de 2019, como Presidente el doctor Diego GRIPPO; como Secretaria, la doctora Mariana Soledad 
GALVÁN; como Tesorero, el señor Juan Pablo GONZALEZ FERNANDEZ y como Vocales, el licenciado Jorge 
Roberto LAURENCE, el doctor Rodrigo César BAU y el doctor Diego María LENNON.

Que por el Decreto N° 590/22, atento la renuncia presentada por el licenciado Jorge Roberto LAURENCE, fue 
designada, a partir del 1° de abril de 2022, la profesora Silvina Lara VALOPPI como Vocal de la COMISIÓN 
NACIONAL ANTIDOPAJE, para completar un período de ley.

Que en atención al vencimiento del período de TRES (3) años previsto en la norma legal precitada, el MINISTERIO 
DE TURISMO Y DEPORTES propuso la designación de las personas que reúnen la experiencia necesaria para 
cumplir funciones como Vocales de la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE.

Que, en otro orden, toda vez que la modificación de la Ley N° 26.912 por su similar N° 27.619 incorporó el término 
de vigencia de los mandatos de los miembros del Directorio Ejecutivo de la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, 
corresponde adecuar al texto vigente las designaciones de su Presidente, Secretaria y Tesorero, operadas 
mediante el Decreto N° 124/20.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES tomó la 
intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 99, incisos 1 y 7 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y de conformidad con lo dispuesto por el artículo 81 de la Ley N°  26.912 y sus 
modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1°.- Establécese que las designaciones operadas por conducto del Decreto N° 124/20 en la COMISIÓN 
NACIONAL ANTIDOPAJE del doctor Diego GRIPPO (D.N.I. N° 18.496.524) como Presidente del Directorio Ejecutivo, 
de la doctora Mariana Soledad GALVÁN (D.N.I. N° 24.618.329) como Secretaria y del señor Juan Pablo GONZALEZ 
FERNANDEZ (D.N.I. N° 27.071.240) como Tesorero mantendrán su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024, 
según lo establecido en el artículo 81 de la Ley N° 26.912 y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2°.- Dase por designada, a partir del 10 de diciembre de 2022 y por el término de TRES (3) años, Vocal 
de la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, actuante en el ámbito del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, a 
la profesora Silvina Lara VALOPPI (D.N.I. N° 35.359.892).

ARTÍCULO 3°.- Dase por designado, a partir del 10 de diciembre de 2022 y por el término de TRES (3) años, Vocal 
de la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, actuante en el ámbito del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, al 
abogado Diego María LENNON (D.N.I. N° 17.332.763).

ARTÍCULO 4°.- Dase por designado, a partir del 10 de diciembre de 2022 y por el término de TRES (3) años, Vocal 
de la COMISIÓN NACIONAL ANTIDOPAJE, actuante en el ámbito del MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, al 
doctor Rodrigo César BAU (D.N.I. N° 22.402.288).

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Matías Lammens

e. 16/12/2022 N° 102918/22 v. 16/12/2022
#F6766629F#
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INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDÍGENAS
Decreto 838/2022

DCTO-2022-838-APN-PTE - Dase por designado Presidente.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el artículo 5° de la Ley N° 23.302 y su modificatoria.

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1º.- Dase por designado, a partir del 3 de noviembre de 2022, en el cargo de Presidente del INSTITUTO 
NACIONAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, organismo descentralizado de la SECRETARÍA DE DERECHOS HUMANOS 
del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, al licenciado Alejandro Fabián MARMONI (D.N.I. 
Nº 17.432.126).

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Martín Ignacio Soria

e. 16/12/2022 N° 102920/22 v. 16/12/2022

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL
Decreto 832/2022

DCTO-2022-832-APN-PTE - Designaciones.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el artículo 99, inciso 7 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designada, a partir del 28 de noviembre de 2022, en el cargo de Presidenta del CONSEJO 
DIRECTIVO del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante 
en el ámbito de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMÍA, 
a la abogada Sandra Marcela MAYOL (D.N.I. N° 17.350.628).

ARTÍCULO 2°.- Dase por designado, a partir del 29 de noviembre de 2022, en el cargo de Vicepresidente 
Ejecutivo del CONSEJO DIRECTIVO del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL (INTI), organismo 
descentralizado actuante en el ámbito de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA, al ingeniero Jorge Ernesto SCHNEEBELI (D.N.I. 21.543.863).

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Sergio Tomás Massa

e. 16/12/2022 N° 102916/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decreto 835/2022

DCTO-2022-835-APN-PTE - Dase por designada Secretaria de Gestión de Transporte.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el artículo 99, inciso 7 de la CONSTITUCIÓN NACIONAL.

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designada, a partir del 2 de diciembre de 2022, en el cargo de Secretaria de Gestión de 
Transporte del MINISTERIO DE TRANSPORTE a la licenciada María Jimena LÓPEZ (D.N.I. N° 27.708.356).

#I6766631I#
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ARTÍCULO 2°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Diego Alberto Giuliano

e. 16/12/2022 N° 102917/22 v. 16/12/2022

SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS
Decreto 833/2022

DCTO-2022-833-APN-PTE - Dase por designado Director de Articulación 
y Documentación del Consejo Económico y Social.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-124062907-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 802 del 14 de 
octubre de 2020 y 882 del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N°  355/17 estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en jurisdicciones y unidades 
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nación, de conformidad con las estructuras organizativas, será 
efectuada por el Presidente de la Nación.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 9°, Título III de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto 
ordenado por Decreto N°  438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otras, la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que por el Decreto Nº 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la 
citada Secretaría.

Que por el Decreto N° 802/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la 
referida Secretaría.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora 
de Articulación y Documentación del Consejo Económico y Social de la DIRECCIÓN NACIONAL DEL CONSEJO 
ECONÓMICO Y SOCIAL de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervención de su competencia el servicio jurídico permanente de la SECRETARÍA GENERAL 
de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los artículos 99, inciso 1 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1º.- Dase por designado con carácter transitorio, a partir del 25 de octubre de 2022 y por el término 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, al abogado Lisandro Ramón LICARI (D.N.I. N° 32.874.713) en el cargo 
de Director de Articulación y Documentación del Consejo Económico y Social de la DIRECCIÓN NACIONAL DEL 
CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA 
NACIÓN, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel III del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

#F6766628F#
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ARTÍCULO 2º.- El cargo involucrado en el artículo 1° del presente decreto deberá ser cubierto conforme los 
requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, Capítulos 
III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días 
hábiles, contados a partir del 25 de octubre de 2022.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto será atendido con cargo a las partidas 
específicas de la Jurisdicción 20 - 01 - SECRETARÍA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

ARTÍCULO 4º.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Juan Luis Manzur

e. 16/12/2022 N° 102914/22 v. 16/12/2022

SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS
Decreto 834/2022

DCTO-2022-834-APN-PTE - Dase por designado Director Nacional de Planificación Territorial.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente N°  EX-2022-118304466-APN-SIP#JGM, las Leyes Nros. 22.520 y 27.591, los Decretos 
Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 
y su modificatorio, 7 del 10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus 
modificatorios, 802 del 14 de octubre de 2020 y 882 del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en las Jurisdicciones y unidades 
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nación, de conformidad con las estructuras organizativas, será 
efectuada por el Presidente de la Nación.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 9°, Título III de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto 
ordenado por Decreto N°  438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otras, la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la 
citada Secretaría.

Que por el Decreto N° 802/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la 
referida Secretaría.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora 
Nacional de Planificación Territorial de la SUBSECRETARÍA DE ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO de la 
SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervención de su competencia el servicio jurídico permanente de la SECRETARÍA GENERAL 
de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los artículos 99, inciso 1 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

#F6766625F#
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Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designado con carácter transitorio, a partir del 25 de octubre de 2022 y por el término 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, al ingeniero Eduardo José GIGANTE (D.N.I. N° 23.515.299) en el cargo 
de Director Nacional de Planificación Territorial de la SUBSECRETARÍA DE ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO 
de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN, Nivel A - Grado 0 del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel I del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

ARTÍCULO 2°.- El cargo involucrado en el artículo 1° del presente decreto deberá ser cubierto conforme los 
requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, Capítulos 
III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días 
hábiles, contados a partir del 25 de octubre de 2022.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente decreto será atendido con cargo a las partidas 
específicas de la Jurisdicción 20 - 01 - SECRETARÍA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Juan Luis Manzur

e. 16/12/2022 N° 102915/22 v. 16/12/2022

SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS
Decreto 839/2022

DCTO-2022-839-APN-PTE - Dase por designado Director de Articulación Territorial.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-124630968-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 802 del 14 de 
octubre de 2020 y su modificatorio y 882 del 23 de diciembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios, vacantes y financiados presupuestariamente, en jurisdicciones y unidades 
organizativas dependientes de la Presidencia de la Nación, de conformidad con las estructuras organizativas, será 
efectuada por el Presidente de la Nación.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 9° del Título III de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto 
ordenado por Decreto N°  438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otras, la SECRETARÍA DE ASUNTOS 
ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que por el Decreto Nº 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes a la 
citada Secretaría.

Que por el Decreto N° 802/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la 
referida Secretaría.

#F6766626F#
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora de 
Articulación Territorial de la DIRECCIÓN NACIONAL DE PLANIFICACIÓN TERRITORIAL de la SUBSECRETARÍA 
DE ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervención de su competencia el servicio jurídico permanente de la SECRETARÍA GENERAL 
de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los artículos 99, inciso 1 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACIÓN ARGENTINA
DECRETA:

ARTÍCULO 1º.- Dase por designado con carácter transitorio, a partir del 1° de noviembre de 2022 y por el término de 
CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, al licenciado Ignacio IRACHET (D.N.I. N° 33.157.309) en el cargo de Director 
de Articulación Territorial de la DIRECCIÓN NACIONAL DE PLANIFICACIÓN TERRITORIAL de la SUBSECRETARÍA 
DE ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO de la SECRETARÍA DE ASUNTOS ESTRATÉGICOS de la PRESIDENCIA 
DE LA NACIÓN, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL 
DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel III del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

ARTÍCULO 2º.- El cargo involucrado en el artículo 1° del presente decreto deberá ser cubierto conforme los 
requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, Capítulos 
III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) días 
hábiles, contados a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será atendido con cargo a las 
partidas específicas de la Jurisdicción 20 - 01 - SECRETARÍA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN.

ARTÍCULO 4º.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

FERNÁNDEZ - Juan Luis Manzur

e. 16/12/2022 N° 102921/22 v. 16/12/2022
#F6766632F#
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 Decisiones Administrativas

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD
Decisión Administrativa 1256/2022

DECAD-2022-1256-APN-JGM - Autorización.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente Nº EX-2022-42030084-APN-CGD#MMGYD, las Leyes Nros. 25.164, 27.210 y su modificatoria 
y 27.591 y los Decretos Nros. 882 del 23 de diciembre de 2021 y 331 del 16 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.210 se creó el Cuerpo de Abogadas y Abogados para Víctimas de Violencia de Género en el 
ámbito del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, con la misión de garantizar el acceso a la justicia 
de las personas víctimas de violencia de género en consonancia con las prescripciones de la Ley N° 26.485 de 
Protección Integral para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los ámbitos en que 
desarrollen sus relaciones interpersonales y hacer efectivo el ejercicio y goce de los derechos consagrados en la 
citada ley y en otras normas relacionadas con la problemática.

Que por la Ley Nº 27.591 se aprobó el Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021.

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el artículo 7º de la referida ley se estableció que las Jurisdicciones y Entidades de la Administración 
Nacional no podrán cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha de su sanción ni los que se 
produzcan con posterioridad, salvo decisión fundada del Jefe de Gabinete de Ministros.

Que a través del Decreto Nº 331/22 se modificaron y distribuyeron los cargos y horas de cátedra en el marco de lo 
dispuesto por el artículo 6º de la Ley Nº 27.591, sustituido por el artículo 1º del Decreto Nº 88/22, de acuerdo con 
el detalle obrante en las Planillas Anexas a dicho artículo.

Que a efectos de asegurar el efectivo cumplimiento de las funciones establecidas en el artículo 2° de la Ley 
N° 27.210, en el Cuerpo de Abogadas y Abogados para Víctimas de Violencia de Género resulta conveniente que 
dicho Cuerpo cuente con una dotación adecuada a los requerimientos operativos del mismo.

Que en tal sentido, y a los fines de sustanciar los procesos de selección de personal, resulta necesario proceder 
al descongelamiento de cargos de la planta permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD en el mencionado Cuerpo.

Que la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la 
SECRETARÍA DE HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMÍA han tomado la intervención que les compete.

Que el servicio jurídico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD y de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS han tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto por el artículo 100, incisos 1 y 2 de la CONSTITUCIÓN 
NACIONAL y por el artículo 7° de la Ley Nº 27.591, prorrogada por el Decreto N° 882/21.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTÍCULO 1°.- Autorízase, como excepción a lo dispuesto por el artículo 7º de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto 
General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, vigente conforme el artículo 27 de la Ley de 
Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional N° 24.156 en los términos 
del Decreto Nº 882/21 y de los Decretos Nros. 88/22 y 331/22, la cobertura mediante los respectivos procesos 
de selección de personal de los cargos vacantes financiados del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS 
Y DIVERSIDAD, cuyo detalle obra en el ANEXO (IF-2022-30461500-APN-SPVRG#MMGYD) que forma parte 
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integrante de la presente medida, a ser destinados al CUERPO DE ABOGADAS Y ABOGADOS PARA VÍCTIMAS 
DE VIOLENCIA DE GÉNERO perteneciente al MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

ARTÍCULO 2°.- Establécese que el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD no podrá incorporar 
personal con el objeto de reemplazar al agente seleccionado o a la agente seleccionada para la cobertura de los 
cargos que se descongelan por el artículo 1° de la presente decisión administrativa, bajo ninguna modalidad 
contractual, a pesar de seguir contando dicho Ministerio con los créditos presupuestarios oportunamente 
aprobados.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisión administrativa será atendido con 
cargo a las partidas específicas de la Jurisdicción 86 - MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD, 
Servicio Administrativo Financiero 386.

ARTÍCULO 4°.- La presente decisión administrativa entrará en vigencia a partir de su publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL.

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Luis Manzur - Ximena Ayelén Mazzina Guiñazú

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decisión Administrativa se publican en la edición web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102827/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD
Decisión Administrativa 1254/2022

DECAD-2022-1254-APN-JGM - Dase por designado Director de Programas Especiales.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-122650907-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de 
diciembre de 2021 y la Decisión Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquía inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y 
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, será efectuada por el Jefe 
de Gabinete de Ministros en el ámbito de la Administración Pública Nacional, centralizada y descentralizada, a 
propuesta de la Jurisdicción o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por 
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al 
citado Ministerio.

Que por la Decisión Administrativa N°  279/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel 
operativo de la referida Jurisdicción.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora 
de Programas Especiales de la SUBSECRETARÍA DE PROGRAMAS ESPECIALES CONTRA LA VIOLENCIA POR 
RAZONES DE GÉNERO de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS CONTRA LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO 
del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.
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Que ha tomado intervención el servicio jurídico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por los artículos 100, inciso 3 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designado con carácter transitorio, a partir del 9 de noviembre de 2022 y por el término 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, al doctor Bruno Ezequiel CASSÁN (D.N.I. N° 38.017.912) en el cargo de 
Director de Programas Especiales de la SUBSECRETARÍA DE PROGRAMAS ESPECIALES CONTRA LA VIOLENCIA 
POR RAZONES DE GÉNERO de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS CONTRA LA VIOLENCIA POR RAZONES DE 
GÉNERO del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el 
Decreto Nº 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel II del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

ARTÍCULO 2°.- El cargo involucrado en el artículo 1° de la presente decisión administrativa deberá ser cubierto 
conforme los requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, 
Capítulos III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) 
días hábiles, contados a partir del 9 de noviembre de 2022.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisión administrativa será atendido con 
cargo a las partidas específicas de la Jurisdicción 86 – MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Luis Manzur - Ximena Ayelén Mazzina Guiñazú

e. 16/12/2022 N° 102825/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD
Decisión Administrativa 1255/2022

DECAD-2022-1255-APN-JGM - Dase por designada Directora de Programas Integrales de Prevención.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-122449488-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de 
diciembre de 2021 y la Decisión Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquía inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y 
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, será efectuada por el Jefe 
de Gabinete de Ministros en el ámbito de la Administración Pública Nacional, centralizada y descentralizada, a 
propuesta de la Jurisdicción o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por 
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD.
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Que por el Decreto N° 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al 
citado Ministerio.

Que por la Decisión Administrativa N°  279/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel 
operativo de la referida Jurisdicción.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora 
de Programas Integrales de Prevención de la DIRECCIÓN NACIONAL DE POLÍTICAS DE PREVENCIÓN DE LAS 
VIOLENCIAS POR RAZONES DE GÉNERO de la SUBSECRETARÍA DE ABORDAJE INTEGRAL DE LAS VIOLENCIAS 
POR RAZONES DE GÉNERO de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS CONTRA LA VIOLENCIA POR RAZONES DE 
GÉNERO del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervención de su competencia el servicio jurídico permanente del MINISTERIO DE LAS 
MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los artículos 100, inciso 3 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designada con carácter transitorio, a partir del 1° de noviembre de 2022 y por el término 
de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, a la licenciada Melina Belén MERELO (D.N.I. N° 32.708.305) en el cargo de 
Directora de Programas Integrales de Prevención de la DIRECCIÓN NACIONAL DE POLÍTICAS DE PREVENCIÓN 
DE LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GÉNERO de la SUBSECRETARÍA DE ABORDAJE INTEGRAL DE LAS 
VIOLENCIAS POR RAZONES DE GÉNERO de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS CONTRA LA VIOLENCIA POR 
RAZONES DE GÉNERO del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD, Nivel B - Grado 0 del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto Nº 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel III del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

ARTÍCULO 2°.- El cargo involucrado en el artículo 1° de la presente decisión administrativa deberá ser cubierto 
conforme los requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, 
Capítulos III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) 
días hábiles, contados a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisión administrativa será atendido con 
cargo a las partidas específicas de la Jurisdicción 86 – MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Luis Manzur - Ximena Ayelén Mazzina Guiñazú

e. 16/12/2022 N° 102826/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD
Decisión Administrativa 1253/2022

DECAD-2022-1253-APN-JGM - Designación.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-123913973-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.591, los Decretos Nros. 2098 del 3 de 
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de 
diciembre de 2021 y la Decisión Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Decreto N° 882/21 se estableció que las disposiciones de la Ley Nº 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021 regirán a partir del 1° de enero de 2022, en virtud de lo establecido 
por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional 
N° 24.156.

Que por el Decreto N° 355/17 se estableció que toda designación transitoria de personal en cargos de planta 
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquía inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y 
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, será efectuada por el Jefe 
de Gabinete de Ministros en el ámbito de la Administración Pública Nacional, centralizada y descentralizada, a 
propuesta de la Jurisdicción o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyó el artículo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por 
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se creó, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobó el Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada 
hasta nivel de Subsecretaría y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al 
citado Ministerio.

Que por la Decisión Administrativa N°  279/20 se aprobó la estructura organizativa de primer y segundo nivel 
operativo de la referida Jurisdicción.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o 
Coordinadora de Fortalecimiento de la Sociedad Civil de la DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DE POLÍTICAS 
INTEGRALES DE DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNEROS de la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS DE DIVERSIDAD 
de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS 
Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignación de recurso extraordinario.

Que ha tomado intervención el servicio jurídico permanente del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los artículos 100, inciso 3 de la 
CONSTITUCIÓN NACIONAL y 2° del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTÍCULO 1°.- Dase por designada con carácter transitorio, a partir del 1° de noviembre de 2022 y por el 
término de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, a la señora Gema ROSALES (D.N.I. N° 27.931.601) en el cargo 
de Coordinadora de Fortalecimiento de la Sociedad Civil de la DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DE POLÍTICAS 
INTEGRALES DE DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNEROS de la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS DE DIVERSIDAD 
de la SECRETARÍA DE POLÍTICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y 
DIVERSIDAD, Nivel B – Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL 
DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Función Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial y se efectúa la presente designación transitoria con carácter de excepción respecto a las 
disposiciones del artículo 14 de dicho Convenio.

ARTÍCULO 2°.- El cargo involucrado en el artículo 1° de la presente decisión administrativa deberá ser cubierto 
conforme los requisitos y sistemas de selección vigentes según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II, 
Capítulos III, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) 
días hábiles, contados a partir del 1° de noviembre de 2022.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será atendido con cargo a las 
partidas específicas de la Jurisdicción 86 – MINISTERIO DE LAS MUJERES, GÉNEROS Y DIVERSIDAD.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Luis Manzur - Ximena Ayelén Mazzina Guiñazú

e. 16/12/2022 N° 102824/22 v. 16/12/2022
#F6766535F#
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 Resoluciones

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
Resolución 255/2022

RESOL-2022-255-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el EX-2022-129940817- -APN-AAIP, la Ley Nº 25.326, la Ley Nº 27.275, la Ley N° 27.699, y los Decretos Nos. 
1558 del 29 de noviembre de 2001, 2501 del 17 de diciembre de 2014, 206 del 27 de marzo de 2017 y 746 del 25 de 
septiembre de 2017, las Resoluciones 47 del 23 de julio de 2018 y 4 del 10 de enero de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por el artículo 19 de la Ley Nº 27.275 y sus modificatorios, se creó la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA como ente autárquico con autonomía funcional en el ámbito de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 
con el objeto de velar por el cumplimiento de los principios y procedimientos establecidos en la Ley N° 27.275, 
garantizar el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la información pública, promover medidas de transparencia 
activa y actuar como Autoridad de Aplicación de la Ley de Protección de Datos Personales N° 25.326.

Que la Ley N° 25.326 de Protección de Datos Personales, artículo 1°, tiene por objeto “la protección integral de 
los datos personales asentados en archivos, registros, bancos de datos, u otros medios técnicos de tratamiento 
de datos, sean éstos públicos, o privados destinados a dar informes, para garantizar el derecho al honor y a la 
intimidad de las personas, así como también el acceso a la información que sobre las mismas se registre, de 
conformidad a lo establecido en el artículo 43, párrafo tercero de la Constitución Nacional”.

Que entre las atribuciones asignadas a la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA se encuentra la 
de dictar las normas y reglamentaciones que se deben observar en el desarrollo de las actividades comprendidas 
por la Ley N° 25.326, conforme el artículo 29, apartado 1, inciso b.

Que mediante la Ley N° 27.699 promulgada el 30 de noviembre de 2022 se aprobó el Protocolo Modificatorio del 
Convenio para la Protección de las Personas con Respecto al Tratamiento Automatizado de Datos de Carácter 
Personal, conocido como Convenio 108+, pasando así a integrar la legislación vigente en la materia, conjuntamente 
con el artículo 43 a la Constitución Nacional, la Ley de Protección de Datos Personales N° 25.326, el Decreto 
N° 1558/2001 y las regulaciones dictadas por la Autoridad de Aplicación.

Que la adhesión de la República Argentina al Convenio 108+ refuerza las garantías y los derechos de los titulares 
de los datos e implica un avance significativo en términos de protección a la privacidad.

Que esta norma amplía la definición de datos sensibles, incluyendo datos genéticos y biométricos, así como 
aquellos que puedan revelar pertenencia u origen étnico.

Que a tal respecto el Convenio 108+ prevé que el tratamiento de los datos genéticos sólo puede permitirse cuando 
la ley establezca mecanismos o garantías adecuados para la protección contra los riesgos que el tratamiento de 
los mismos pueda generar en los intereses, derechos y libertades de los titulares de los datos.

Que por su parte la Ley N° 25.326 en su artículo 2° define como dato personal a la información de cualquier tipo 
que haga a una persona determinada o determinable y a los datos sensibles como datos personales que revelen 
origen étnico, opiniones políticas, convicciones religiosas, filosóficas o morales, afiliación sindical e información 
referente a la salud o a la vida sexual.

Que en ese sentido la Ley N°  25.326 de Protección de Datos Personales establece en su artículo 9° que el 
responsable del tratamiento debe adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la 
seguridad y confidencialidad de los datos personales.

Que mediante la Resolución 47/2018 la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA aprobó las MEDIDAS 
DE SEGURIDAD RECOMENDADAS PARA EL TRATAMIENTO Y CONSERVACIÓN DE LOS DATOS PERSONALES 
en medios informatizados y no informatizados (Anexos I y II).

Que en esta línea la entonces Dirección Nacional de Protección de Datos Personales perteneciente al Ministerio 
de Justicia y Derechos Humanos de La Nación, en su carácter de órgano de control y autoridad de aplicación de 
la Ley 25.326, a través del Dictamen N° 151 del 21 de junio de 2005 hizo referencia a que los datos genéticos son 
datos de la salud y que, por lo tanto, requieren interés general y autorización legal expresa para su tratamiento.

#I6766496I#
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Que asimismo mediante el Dictamen N° 12 del 3 de julio de 2015, la misma Dirección Nacional consideró que los 
datos genéticos serán tomados como sensibles en la medida que revelen información relativa a la salud u origen 
étnico, en línea con el artículo 2º de la Ley Nº 25.326.

Que en la Resolución AAIP N° 4 del 13 de enero de 2019 donde se aprueban los criterios orientadores e indicadores 
de mejores prácticas en la aplicación de la Ley Nº 25.326, la Agencia se expidió en relación a los datos biométricos 
definiéndolos como “aquellos datos personales obtenidos a partir de un tratamiento técnico específico, relativos 
a las características físicas, fisiológicas o conductuales de una persona humana, que permitan o confirmen su 
identificación única”.

Que en atención a la dinámica que adquieren las transformaciones tecnológicas, el desarrollo de la economía 
digital y su impacto en la generación de potenciales nuevas vulneraciones al derecho a la protección de datos 
personales y la privacidad, la Agencia de Acceso a la Información Pública considera oportuno incorporar nuevos 
criterios orientadores e indicadores de mejores prácticas en la aplicación de la Ley Nº 25.326.

Que legislaciones más modernas han incluido en la definición de datos personales de carácter sensible a los 
“datos biométricos” y “datos genéticos” para reflejar las nuevas formas de tratamiento surgidas en el marco de las 
transformaciones tecnológicas.

Que por lo expresado, la Agencia de Acceso a la Información Pública estima conveniente regular acerca de la 
interpretación sobre “datos genéticos” de acuerdo a la normativa aplicable en nuestro país en materia de protección 
de datos personales.

Que de conformidad con lo establecido en el artículo 7º, inciso d) de la Ley Nº 19.549, la DIRECCIÓN DE ASUNTOS 
JURÍDICOS ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el artículo 29, inciso 1, apartado b) de 
la Ley N° 25.326.

Por ello,

LA DIRECTORA DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°. - Apruébase el criterio orientador e indicador de mejores prácticas en la aplicación de la Ley Nº 25.326 
respecto a los datos genéticos, siendo de observancia obligatoria para todos aquellos sujetos alcanzados por la 
Ley.

ARTÍCULO 2 °. - Establécese que los datos genéticos son aquellos datos relativos a las características genéticas 
heredadas o adquiridas de una persona humana que proporcione información sobre su fisiología o salud.

Los datos genéticos se consideran datos personales de carácter sensible, siempre que identifiquen de manera 
unívoca a una persona física y de ellos se pueda desprender o revelar información que sea relativa a la salud o a la 
fisiología del titular de los datos o cuyo uso pueda resultar potencialmente discriminatorio para su titular.

Cuando los datos genéticos son considerados datos personales de carácter sensible se deben implementar 
mayores niveles de seguridad, confidencialidad, restricciones de acceso, uso y circulación en su tratamiento 
conforme a lo establecido por el artículo 9° de la Ley N° 25.326 y la Resolución de la AAIP N° 47/2018.

ARTÍCULO 3°. - Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y, 
oportunamente, archívese.

Beatriz de Anchorena

e. 16/12/2022 N° 102785/22 v. 16/12/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
Resolución 264/2022

RESFC-2022-264-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-17543790-APN-DACYGD#AABE y su asociado EX-2019-90204076- -APN-
DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 
2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, las Resoluciones Nros. 482 de fecha 13 de noviembre de 2019 (RESFC-
2019-482-APN-AABE#JGM) y 507 de fecha 27 de noviembre de 2019 (RESFC-2019-507-APN-AABE#JGM), el 

#F6766496F#
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Reglamento de Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de 
julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramita la presentación de la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE 
PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, actuante bajo la órbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, por la cual solicita 
la asignación en uso de un sector del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdicción de la 
AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ubicado en la calle Juan Díaz de Solís S/Nº, Localidad 
de OLIVOS, Partido de VICENTE LÓPEZ, Provincia de BUENOS AIRES; identificado catastralmente como Partido 
110 - Circunscripción II - Sección F - Fracción IV - Parcela 3 (Parte), correspondiente al CIE Nº 0600407988/1 con 
una superficie de terreno total aproximada de UN MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO METROS CUADRADOS CON 
QUINCE DECÍMETROS CUADRADOS (1.145,15 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2022-
41144788-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

Que la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO informa que el inmueble mencionado 
se destinará al esparcimiento y actividades deportivas.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad 
con el objeto de verificar las condiciones de ocupación de dicho inmueble, surge que se trata de una fracción 
de terreno irregular, correspondiente a un camino interno que bordea un club deportivo, en estado regular de 
conservación y con limitado acceso a la vía pública.

Que por conducto de la Resolución Nº 482 de fecha 13 de noviembre de 2019 (RESFC-2019-482-APN-AABE#JGM), 
obrante en el Expediente asociado EX-2019-90204076-APN-DACYGD#AABE, se desafectó de la jurisdicción del 
MINISTERIO DE TRANSPORTE - ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, el sector 
del inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL ubicado en la calle Juan Díaz de Solís S/Nº, Localidad OLIVOS, 
Partido VICENTE LÓPEZ, Provincia de BUENOS AIRES, con la Nomenclatura Catastral Partido 110 - Circunscripción 
03 - Sección 0F - Fracción Número 0004 - Parcela Número 0003, CIE 0600079409/4, con una superficie 
aproximada de UN MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO METROS CUADRADOS CON QUINCE DECÍMETROS 
CUADRADOS (1.145,15 m2), según se detalla en el croquis PLANO-2019-97322439-APN-DNSRYI#AABE, que 
como ANEXO I formó parte integrante de esa medida y se otorgó el uso precario y gratuito del inmueble a favor de 
la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ a los fines de ejecutar un nuevo tramo de la Pasarela en el Paseo Costero 
de Vicente López desde el punto de finalización actual del vial costero en la rotonda de la calle Hipólito Irigoyen e 
Italia y una vereda de hormigón que conectará dicha Pasarela con la calle Juan Díaz de Solís.

Que por conducto de la Resolución N° 507 de fecha 27 de noviembre de 2019 (RESFC-2019-507-APN-AABE#JGM) 
se rectificó el error material consignado en el Considerando Nº 1 y en el Artículo 1º de la Resolución Nº 482 
(RESFC-2019-482-APN-AABE#JGM) y en la Cláusula Primera del Permiso de Uso que como ANEXO II formó 
parte de dicha Resolución, sustituyéndoselo por el Permiso de Uso identificado como IF-2019-104979501-APN-
DAC#AABE.

Que en fecha 5 de diciembre de 2019 se suscribió el PERMISO DE USO entre la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE 
BIENES DEL ESTADO y la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ (CONVE-2019-108629955-APN-DACYGD#AABE).

Que la Cláusula Cuarta del citado Permiso de Uso estableció un plazo máximo de SESENTA (60) días para que la 
MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ presentara ante esta Agencia para su revisión y análisis, previo al inicio de 
la obra, toda la documentación técnica correspondiente al proyecto de obra a realizar, así como las habilitaciones 
exigidas por la normativa vigente y los plazos de obra a ejecutar.

Que la Cláusula Décima Primera requierió que la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ presentara las pólizas y 
constancias de seguros de responsabilidad civil, contra incendio, riesgo de trabajo y accidentes laborales, con 
carácter previo al inicio de la obra.

Que la Cláusula Décima Cuarta establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO podrá 
revocar el Permiso de Uso a su exclusivo criterio y previa decisión fundada en razones de oportunidad, mérito y 
conveniencia.

Que el citado Permiso contempla asimismo que la simple comunicación a la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ 
de la decisión de revocar es suficiente para que el mismo se considere extinguido de pleno derecho, debiendo 
restituir el inmueble dentro de los DIEZ (10) días de notificada.

Que mediante el Decreto Nº 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 y su modificatorio, se creó la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ámbito de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS, estableciéndose que será el órgano rector, centralizador de toda la actividad 
de administración de bienes muebles e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la 
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administración de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos 
estatales.

Que el inciso 20 del artículo 8º del Decreto Nº 1.382/12, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE 
BIENES DEL ESTADO podrá asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO 
NACIONAL, los cuales se considerarán concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdicción, la que tendrá su 
administración y custodia y que tan pronto cese dicho uso deberán volver a la jurisdicción de la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que el artículo 23 del Anexo al Decreto Nº 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, establece que la asignación y 
transferencia de uso de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las distintas jurisdicciones o entidades 
del Sector Público Nacional, será dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capítulo I del Título II y Capítulo III del Título III de la Parte General 
del Reglamento de Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 
16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM).

Que atento al tiempo transcurrido y de acuerdo a la constatación realizada por las áreas técnicas correspondientes 
de esta Agencia, se verificó que la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ no solicitó la autorización correspondiente 
ni efectuó las obras comprometidas en el predio de marras, ni tampoco presentó la documentación exigida en las 
Cláusulas Cuarta y Décima Primera del citado Permiso de Uso.

Que en cumplimiento de los objetivos establecidos en el Decreto Nº 1.382/12 la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN 
DE BIENES DEL ESTADO estima necesario recuperar la disponibilidad del inmueble otorgado y reasignar su uso a 
la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que conforme lo expuesto, resulta procedente en esta instancia dejar sin efecto las Resoluciones Nros. 482 
(RESFC-2019-482-APN-AABE#JGM) y 507 (RESFC-2019-507-APN-AABE#JGM), revocar por razones de 
oportunidad, mérito y conveniencia el PERMISO DE USO suscripto entre la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE 
BIENES DEL ESTADO y la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ (CONVE-2019-108629955-APN-DACYGD#AABE) 
y reasignar el inmueble mencionado en el considerando primero a la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS 
SOCIEDAD DEL ESTADO.

Que la presente se enmarca en la decisión del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de 
preservación del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalización del espacio físico del mismo, con vista a su 
mejor aprovechamiento y utilización, destinando la afectación de los bienes inmuebles estatales a la planificación, 
desarrollo y ejecución de políticas públicas.

Que el Servicio Jurídico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13 y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Déjanse sin efecto las Resoluciones Nros. 482 de fecha 13 de noviembre de 2019 (RESFC-2019-
482-APN-AABE#JGM) y 507 de fecha 27 de noviembre de 2019 (RESFC-2019-507-APN-AABE#JGM).

ARTÍCULO 2º.- Revócase por razones de oportunidad, mérito y conveniencia el PERMISO DE USO (CONVE-2019-
108629955-APN-DACYGD#AABE) suscripto entre la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO y 
la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ de fecha 5 de diciembre de 2019.

ARTÍCULO 3º.- Reasígnase en uso a la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO el 
sector del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la calle Juan Díaz de Solís S/Nº, Localidad 
OLIVOS, Partido VICENTE LÓPEZ, Provincia de BUENOS AIRES, identificado catastralmente como Partido 110 
- Circunscripción II - Sección F - Fracción IV - Parcela 3 (Parte), correspondiente al CIE Nº 0600407988/1 con 
una superficie de terreno total aproximada de UN MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO METROS CUADRADOS 
CON QUINCE DECÍMETROS CUADRADOS (1.145,15 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-
2022-41144788-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida, con el objeto de destinarlo al 
esparcimiento y actividades deportivas.

ARTÍCULO 4º.- Regístrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTÍCULO 5º.- Agréguese copia de lo actuado al Expediente EX-2019-90204076-APN-DACYGD#AABE y prosígase 
su curso.
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ARTÍCULO 6º.- Notifíquese al MINISTERIO DE TRANSPORTE, a la ADMINISTRACIÓN GENERAL DE PUERTOS 
SOCIEDAD DEL ESTADO y a la MUNICIPALIDAD DE VICENTE LÓPEZ.

ARTÍCULO 7º.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

ARTÍCULO 8º.- Dése intervención a la DIRECCIÓN DE DESPLIEGUE TERRITORIAL de esta Agencia con el 
objeto de proceder a la entrega del inmueble a la jurisdicción mencionada en el Artículo 3º y suscribir las actas 
correspondientes.

ARTÍCULO 9º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustín Debandi 

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102433/22 v. 16/12/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
Resolución 272/2022

RESFC-2022-272-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-42318937- -APN-DACYGD#AABE y su asociado EX-2017-00969161-APN-
DMEYD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 
2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional 
aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), 
la Resolución Nº 61 de fecha 27 de marzo de 2017 (RESFC-2017-61-APN-AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentación efectuada por la COMISIÓN NACIONAL DE 
ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE), organismo descentralizado bajo la órbita del MINISTERIO DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, por la cual solicita la asignación en uso de un bien inmueble propiedad del 
ESTADO NACIONAL, en jurisdicción de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ubicado 
en las calles 43 y 116 sin número, Localidad de LA PLATA, Partido de LA PLATA, Provincia de BUENOS AIRES; 
identificado catastralmente como Partido 55 - Circunscripción I - Sección B - Manzana 80 - Parcela 1B (Parte), 
correspondiente al CIE Nº 0600304836, con una superficie aproximada de terreno de CUATROCIENTOS OCHO 
METROS CUADRADOS (408 m2) y una superficie total cubierta aproximada de UN MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE 
METROS CUADRADOS CON SESENTA Y CUATRO DECÍMETROS CUADRADOS (1.187,64 m2), individualizado 
en el croquis que como ANEXO (IF-2022-86119150-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente 
medida.

Que la COMISIÓN NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE) informa que el inmueble mencionado se 
destinará a la instalación de la sede del “CENTRO DE REFERENCIAS DE LA PLATA”.

Que por conducto de la Resolución Nº 61 de fecha 27 de marzo de 2017 (RESFC-2017-61-APN-AABE#JGM), 
obrante en el Expediente EX-2017-00969161-APN-DMEYD#AABE, se otorgó a la PROVINCIA DE BUENOS AIRES el 
uso precario del inmueble ubicado en la calle 43 Nº 189 de la Localidad LA PLATA, Partido LA PLATA, Provincia de 
BUENOS AIRES, para destinarlo a la instalación de oficinas administrativas del PODER EJECUTIVO PROVINCIAL.

Que de los antecedentes obrantes en el Expediente EX-2017-00969161-APN-DMEYD#AABE, no consta la 
suscripción del Permiso de Uso aprobado a través del artículo 3º de la Resolución citada.

Que la DIRECCIÓN DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y GESTIÓN DOCUMENTAL de esta Agencia mediante Informe 
IF-2022-82687184-APN-DACYGD#AABE de fecha 9 de agosto de 2022, informó que no posee en sus archivos y 
registros, antecedentes respecto de convenios, permisos, acuerdos o solicitudes originadas por organismos o 
entidades, que afecten al inmueble.

Que asimismo, de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios 
de factibilidad y con el objeto de constatar las condiciones de ocupación de dicho inmueble realizados por la 
Dirección de Despliegue Territorial mediante IF-2022-62169297-APN-DDT#AABE de fecha 6 de mayo de 2022, 

#F6765793F#
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se verificó que se trata de un inmueble en desuso y malas condiciones edilicias por falta de mantenimiento y sin 
suministro de electricidad, gas y agua.

Que mediante el Decreto Nº 1.382/12 y su modificatorio, se creó la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES 
DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ámbito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 
estableciéndose que será el órgano rector, centralizador de toda la actividad de administración de bienes muebles 
e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administración de los bienes inmuebles del 
ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que el inciso 20 del artículo 8º del Decreto Nº 1.382/12, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE 
BIENES DEL ESTADO podrá asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO 
NACIONAL, los cuales se considerarán concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdicción, la que tendrá su 
administración y custodia y que tan pronto cese dicho uso deberán volver a la jurisdicción de la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capítulo I del Título II de la Parte General del Reglamento de 
Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 
(texto ordenado) (RESFC-2022-177- APN-AABE#JGM).

Que en consecuencia, corresponde en esta instancia asignar en uso el inmueble mencionado en el considerando 
primero a la COMISIÓN NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE).

Que la presente se enmarca en la decisión del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de 
preservación del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalización del espacio físico del mismo, con vista a su 
mejor aprovechamiento y utilización, destinando la afectación de los bienes inmuebles estatales a la planificación, 
desarrollo y ejecución de políticas públicas.

Que el Servicio Jurídico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13 
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Déjase sin efecto el Artículo 2º y siguientes de la Resolución Nº 61 de fecha 27 de marzo de 2017 
(RESFC-2017-61-APN-AABE#JGM).

ARTÍCULO 2º.- Asígnase en uso a la COMISIÓN NACIONAL DE ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE) el bien 
inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL ubicado en las calles 43 y 116, Localidad de LA PLATA, Partido de LA 
PLATA, Provincia de BUENOS AIRES; identificado catastralmente como Partido 55 - Circunscripción I - Sección B - 
Manzana 80 - Parcela 1B (Parte), correspondiente al CIE Nº 0600304836, con una superficie aproximada de terreno 
de CUATROCIENTOS OCHO METROS CUADRADOS (408 m2) y una superficie total cubierta aproximada de UN 
MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE METROS CUADRADOS CON SESENTA Y CUATRO DECÍMETROS CUADRADOS 
(1.187,64 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2022-86119150-APN-DNGAF#AABE) forma 
parte integrante de la presente medida con el objeto de destinarlo a la instalación de la sede del “CENTRO DE 
REFERENCIAS DE LA PLATA”.

ARTÍCULO 3º.- Agréguese copia de lo actuado al Expediente EX-2017-00969161-APN-DMEYD#AABE y prosígase 
su curso.

ARTÍCULO 4º.- Regístrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTÍCULO 5º.- Notifíquese al MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, a la COMISIÓN NACIONAL 
DE ACTIVIDADES ESPACIALES (CONAE) y a la PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

ARTÍCULO 6º.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

ARTICULO 7º.- Dése intervención a la DIRECCIÓN DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la 
entrega del inmueble a la jurisdicción mencionada en el Artículo 2° y suscribir las actas correspondientes

ARTÍCULO 8º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustín Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102565/22 v. 16/12/2022
#F6766276F#
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AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
Resolución 275/2022

RESFC-2022-275-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-01986583- -APN-DACYGD#AABE y su asociado EX-2016-00034576- -APN-
DMEYD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 
2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, el Reglamento de Gestión de Bienes Inmuebles del Estado 
Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-
AABE#JGM), y

CONSIDERANDO:

Que por el primer Expediente citado en el VISTO tramita la presentación efectuada por el CORREO OFICIAL 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA (CORASA), por la cual solicita la asignación en uso de 
un bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdicción del ESTADO MAYOR GENERAL DE LA 
FUERZA AÉREA ARGENTINA, ubicado en la calle Capitán García Nº 239 y Nº 242, Localidad ALTO RÍO SENGUER, 
Departamento RÍO SENGUER, de la Provincia del CHUBUT; identificado catastralmente como Departamento 5 - 
Ejido 2 –Circunscripción 1 – Sector 3 – Manzana 19 - Parcelas 17 y 18, correspondiente al CIE Nº 2600019913-1, 
con una superficie cubierta total aproximada de CIENTO VEINTE METROS CUADRADOS (120 m2) y una superficie 
total aproximada de SETECIENTOS DOCE METROS CUADRADOS CON SETENTA DECÍMETROS CUADRADOS 
(712,70 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2022-118450638-APN-DNGAF#AABE) forma parte 
integrante de la presente medida.

Que el CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA (CORASA) informa que el 
inmueble mencionado se destinará a la prestación del servicio público de correo en dicha Localidad.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad 
con el objeto de verificar las condiciones de ocupación de dicho inmueble, surge que se trata de una vivienda 
de CUATRO (4) habitaciones, DOS (2) baños, DOS (2) cocinas y DOS (2) comedores. Actualmente se encuentra 
desocupada, cerrada y en mal estado de mantenimiento.

Que por el Expediente asociado EX-2016-00034576- -APN-DMEYD#AABE, tramitan las actuaciones tendientes a 
la inscripción dominial del inmueble en trato en favor del ESTADO NACIONAL.

Que en consecuencia, se deberán instrumentar todas las acciones y medidas correspondientes al saneamiento 
dominial de las Parcelas 17 y 18, conforme lo establecido en el inciso 8° del artículo 8º del Decreto Nº 1.382 de 
fecha 9 de agosto de 2012 y los procedimientos establecidos en el Capítulo VIII - Saneamiento y Perfeccionamiento 
Dominial articulo 29 y subsiguientes del Anexo al Decreto Nº 2.670 de fecha 1º de diciembre de 2015.

Que mediante el Decreto Nº 1.382/12 y su modificatorio, se creó la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES 
DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ámbito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, 
estableciéndose que será el órgano rector, centralizador de toda la actividad de administración de bienes muebles 
e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la administración de los bienes inmuebles del 
ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos estatales.

Que el inciso 19 del artículo 8º del Decreto Nº 1.382/12 y los artículos 36 y 37 del Anexo del Decreto Nº 2.670/15 
reglamentario del citado Decreto Nº 1.382/12, establecen que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL 
ESTADO podrá desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que se encontraren en 
uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalización resultare la falta de afectación específica, uso indebido, 
subutilización o estado de innecesaridad, teniendo en consideración las competencias, misiones y funciones de la 
repartición de origen, como así también, la efectiva utilización y/u ocupación de los mismos.

Que el inciso 20 del artículo 8º del Decreto Nº 1.382/12, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE 
BIENES DEL ESTADO podrá asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO 
NACIONAL, los cuales se considerarán concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdicción, la que tendrá su 
administración y custodia y que tan pronto cese dicho uso deberán volver a la jurisdicción de la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que el artículo 23 del Anexo al Decreto Nº 2.670/15, establece que la asignación y transferencia de uso de los bienes 
inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las distintas jurisdicciones o entidades del Sector Público Nacional, será 
dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que la situación planteada se encuentra enmarcada en el inciso 2) del artículo 37 del Decreto Reglamentario 
Nº 2.670/15 que establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO considerará inmuebles 

#I6766297I#
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pasibles de ser desafectados por presentar falta de afectación específica, uso indebido, subutilización o estado 
de innecesaridad a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que no sean necesarios para la gestión 
específica del servicio al que están afectados.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capítulo I del Título II de la Parte General del Reglamento de 
Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM).

Que el artículo 39, segundo párrafo del citado Decreto Nº  2.670/15, establece que cuando la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO constatase, previa fiscalización pertinente conforme Capitulo VII del 
Decreto, la existencia de inmuebles innecesarias que no hayan sido denunciados por la respectiva jurisdicción o 
entidad comunicara tal circunstancia al organismo de origen, el cual contara con un plazo de CINCO (5) días para 
efectuar su descargo.

Que por Nota NO-2022-112856427-APN-DNGAF#AABE de fecha 21 de octubre de 2022, se comunicó a la 
DIRECCIÓN DE INMUEBLES, RESERVAS E INFRAESTRUCTURA del MINISTERIO DE DEFENSA el propósito de 
desafectar de su jurisdicción el inmueble de marras.

Que por Nota NO-2022-117127561-APN-DIREI#MD de fecha 1º de noviembre de 2022, el mencionado Organismo 
expresó su conformidad a la presente asignación.

Que en consecuencia, corresponde en esta instancia desafectar de la jurisdicción del ESTADO MAYOR GENERAL 
DE LA FUERZA AÉREA ARGENTINA dependiente del MINISTERIO DE DEFENSA el inmueble mencionado en 
el considerando primero y asignarlo en uso al CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD 
ANÓNIMA (CORASA).

Que la presente se enmarca en la decisión del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de 
preservación del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalización del espacio físico del mismo, con vistas a su 
mejor aprovechamiento y utilización, destinando la afectación de los bienes inmuebles estatales a la planificación, 
desarrollo y ejecución de políticas públicas.

Que el Servicio Jurídico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13 y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Desaféctase de la jurisdicción del MINISTERIO DE DEFENSA - ESTADO MAYOR GENERAL DE LA 
FUERZA AÉREA ARGENTINA, el bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, ubicado en la calle Capitán 
García Nº  239 y Nº  242, Localidad ALTO RÍO SENGUER, Departamento RÍO SENGUER, de la Provincia del 
CHUBUT; identificado catastralmente como Departamento 5 - Ejido 2 – Circunscripción 1 – Sector 3 – Manzana 
19 - Parcelas 17 y 18, correspondiente al CIE Nº 2600019913-1, con una superficie cubierta total aproximada de 
CIENTO VEINTE METROS CUADRADOS (120 m2) y una superficie total aproximada de SETECIENTOS DOCE 
METROS CUADRADOS CON SETENTA DECÍMETROS CUADRADOS (712,70 m2), individualizado en el croquis 
que como ANEXO (IF-2022-118450638-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 2º.- Asígnase en uso al CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA 
(CORASA) el bien inmueble mencionado en el Artículo 1º, con el objeto de destinarlo a la prestación del servicio 
público de correo en dicha Localidad.

ARTÍCULO 3º.- Regístrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTÍCULO 4º.- Notifíquese al CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA (CORASA), 
al MINISTERIO DE DEFENSA, al ESTADO MAYOR GENERAL DE LA FUERZA AÉREA ARGENTINA y a LÍNEAS 
AÉREAS DEL ESTADO SOCIEDAD DEL ESTADO.

ARTÍCULO 5º.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

ARTÍCULO 6º.- Dése intervención a la DIRECCIÓN DE SANEAMIENTO CATASTRAL Y DOMINIAL a efectos de llevar 
a cabo las acciones administrativas pertinentes, tendientes al saneamiento dominial del inmueble identificado 
catastralmente como como Departamento 5 - Ejido 2 – Circunscripción 1 – Sector 3 – Manzana 19 - Parcelas 17 y 
18, Localidad ALTO RÍO SENGUER, Departamento RÍO SENGUER, de la Provincia del CHUBUT.

ARTÍCULO 7º.- Dése intervención a la DIRECCIÓN DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la 
entrega del inmueble a la jurisdicción mencionada en el Artículo 2º y suscribir las actas correspondientes.
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ARTÍCULO 8º - Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustín Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102586/22 v. 16/12/2022

AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
Resolución 293/2022

RESFC-2022-293-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2022

VISTO el Expediente EX-2021-118836676--APN-DACYGD#AABE, las Leyes Nros. 21.499, 27.453, 27.488 y 27.694, 
los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 
1º de diciembre de 2015, 358 de fecha 22 de mayo de 2017, 819 de fecha 6 de diciembre de 2019 y 880 de fecha 
23 de diciembre de 2021, la Resolución Nº 483 de fecha 6 de mayo de 2022 del MINISTERIO DE DESARROLLO 
SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto Nº 358 de fecha 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 880 de fecha 23 de diciembre 
de 2021, se creó el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACIÓN URBANA 
(RENABAP), actualizado por Resolución Nº 483 de fecha 6 de mayo de 2022 (RESOL-2022-483-APN-MDS) del 
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, cuya función principal es la de registrar los bienes inmuebles, ya sean 
de propiedad fiscal o de particulares donde se asientan los barrios populares, las construcciones existentes 
en dichos barrios y los datos de las personas que habitan en ellas, al 31 de diciembre de 2018, a efectos de 
desarrollar políticas públicas habitacionales inclusivas, procesos de integración urbana y políticas tendientes a la 
regularización dominial.

Que según los relevamientos llevados a cabo por la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la SECRETARÍA DE 
INTEGRACIÓN SOCIO-URBANA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y distintas organizaciones sociales, 
se registraron SEIS MIL CINCUENTA Y TRES (6.053) Barrios Populares, entendidos éstos como aquellos barrios 
comúnmente denominados villas, asentamientos y urbanizaciones informales que se constituyeron mediante 
distintas estrategias de ocupación del suelo, que presentan diferentes grados de precariedad y hacinamiento, un 
déficit en el acceso formal a los servicios básicos y una situación dominial irregular en la tenencia del suelo, con un 
mínimo de OCHO (8) familias agrupadas o contiguas, en donde más de la mitad de sus habitantes no cuenta con 
título de propiedad del suelo, ni acceso regular a, al menos, DOS (2) de los servicios básicos (red de agua corriente, 
red de energía eléctrica con medidor domiciliario y/o red cloacal).

Que mediante la Ley N° 27.453 y sus modificatorias Nº 27.488 y N° 27.694, se declaró de interés público el régimen 
de integración socio urbana de los Barrios Populares identificados en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS 
POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACIÓN URBANA (RENABAP).

Que conforme surge del artículo 2º de la Ley Nº 27.453, se declara de utilidad pública y sujeta a expropiación a 
la totalidad de los bienes inmuebles en los que se asientan los Barrios Populares debidamente relevados en el 
RENABAP, cuya identificación se agrega como Anexo, modificado por la Ley Nº 27.694.

Que en este sentido, por conducto del artículo 3° de la Ley Nº  27.694, se estableció que la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO actuará como sujeto expropiante en los términos del artículo 2° de 
la Ley Nº 21.499.

Que asimismo, el artículo 8° de la Ley 27.453 sustituído por la Ley Nº  27.694, dispone que corresponde al 
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y a la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, en 
forma conjunta o indistinta conforme sus competencias, determinar e individualizar de manera definitiva, conforme 
al REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACIÓN URBANA (RENABAP) y 
a las limitaciones que establece la mencionada ley, los bienes inmuebles sujetos a expropiación, utilizando la 
totalidad de la información existente, así como aquella que pudiere obtener con el objeto de la mejor identificación 
de los bienes inmuebles sujetos a expropiación y priorizando aquellos bienes inmuebles respecto de los cuales se 
celebren convenios con las provincias, municipios y la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

Que tal como surge del Anexo del artículo 2° de la Ley Nº 27.453, sustituido por el Anexo a la Ley Nº 27.694, 
los Barrios Populares relevados en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE 

#F6766297F#
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INTEGRACIÓN URBANA (RENABAP), fueron identificados según nombre, ubicación geográfica y delimitados 
según coordenadas, conforme lo establece el artículo 5º de la Ley Nº 21.499.

Que el artículo 3º del Anexo al Decreto Nº  819 de fecha 6 de diciembre de 2019, dispone que a efectos de 
individualizar los bienes inmuebles a expropiar, la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO 
deberá contar con los planos descriptivos, los informes técnicos y la información catastral que corresponda en 
cada caso.

Que el citado artículo también establece que el abordaje de las expropiaciones será progresivo, responderá a la 
urgencia y criterios técnico-financieros de priorización que fije la Autoridad de Aplicación de la Ley Nº 27.453 y 
su modificatoria, en acuerdo con las provincias, los municipios y/o la CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES, 
y estará sujeto a la existencia de fondos a los fines de solventar las compensaciones que pudieran corresponder.

Que en consecuencia, a los fines de impulsar los procesos de adquisición de los inmuebles afectados al Régimen 
de Integración Socio Urbana de los Barrios Populares, corresponde proceder a la determinación de cada uno de 
ellos.

Que en virtud de lo expuesto, en esta instancia, tramita la individualización de los inmuebles sobre los que se 
asienta el BARRIO POPULAR VEINTISIETE DE MARZO (ID 1283), ubicado dentro del perímetro delimitado por la 
Manzana rodeada por las calles 897, 813, 898 y 812 en la Localidad de QUILMES OESTE, Partido de QUILMES, de 
la Provincia de BUENOS AIRES.

Que en el marco de sus competencias, la DIRECCIÓN NACIONAL DE SERVICIOS REGISTRALES Y DE 
INFORMACIÓN de esta AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO procedió al estudio técnico, 
dominial, catastral y de afectaciones de los inmuebles delimitados dentro de las coordenadas establecidas por la 
Ley mencionada.

Que para dicho estudio e identificación de los inmuebles, se realizó una interpretación superponiendo la base 
catastral, las imágenes satelitales existentes, el polígono delimitado por las coordenadas establecidas en 
la Ley N°  27.694 y la documentación catastral obtenida, ello en orden a que, en muchas situaciones, existen 
desplazamientos de las imágenes satelitales debido a las diferencias entre los métodos de obtención de datos y 
las precisiones de cada uno.

Que del estudio precitado se concluye que el BARRIO POPULAR VEINTISIETE DE MARZO (ID 1283) se asienta 
sobre VEINTISÉIS (26) inmuebles identificados catastralmente conforme surge del ANEXO (IF-2022-88972175-
APN-DAC#AABE) que forma parte de la presente.

Que el Servicio Jurídico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la presente Resolución se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13 
y 2.670/15 y la Ley Nº 27.453 con su modificatoria la Ley N° 27.694.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Determínase, conforme al REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE 
INTEGRACIÓN URBANA (RENABAP) y a las limitaciones que establece la Ley Nº 27.964, que los bienes inmuebles 
sujetos a expropiación sobre los que se asienta el BARRIO POPULAR VEINTISIETE DE MARZO (ID 1283) de la 
Localidad de QUILMES OESTE, Partido de QUILMES, de la Provincia de BUENOS AIRES, son aquellos cuyos 
datos de individualización se detallan en el ANEXO (IF-2022-88972175-APN-DAC#AABE) que integra la presente 
medida.

ARTÍCULO 2°.- Regístrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTÍCULO 3º.- Dése cuenta a la SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIO URBANA dependiente del MINISTERIO 
DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACIÓN.

ARTÍCULO 4°.- Notifíquese al REGISTRO DE LA PROPIEDAD INMUEBLE de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES y a 
la AGENCIA DE RECAUDACIÓN de la PROVINCIA DE BUENOS AIRES, a los fines de que inscriban en los registros 
correspondientes que los inmuebles objeto de la presente se encuentran sujetos a expropiación en los términos 
de la Ley Nº 27.453 y su modificatorias Nº 27.488 y Nº 27.964.

ARTÍCULO 5º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustín Debandi 

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102410/22 v. 16/12/2022
#F6765770F#
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AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
Resolución 295/2022

RESFC-2022-295-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2022

VISTO el Expediente EX-2020-82827643- -APN-DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.382 de fecha 9 de agosto 
de 2012, 1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1º de diciembre de 2015, el Reglamento 
de Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº  177 de fecha 16 de julio 
de 2022 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), el CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN 
INTERADMINISTRATIVA - AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO / CORREO OFICIAL DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA (CONVE-2021-25052643-APN-DACYGD#AABE) suscripto en 
fecha 18 de marzo de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la presentación efectuada por el SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), organismo en la órbita del MINISTERIO DE ECONOMÍA – 
SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, por la cual solicita la asignación en uso de un sector 
del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL, en jurisdicción del CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA, ubicado en la calle 12 de abril N° 427/31, identificado catastralmente como 
Departamento 1 - Localidad 1 - Manzana 116 - Parcela 7 (Parte), Localidad de COLÓN, Departamento de COLÓN, 
Provincia de ENTRE RÍOS; correspondiente al CIE Nº3000012301/1 con una superficie cubierta total aproximada de 
CINCUENTA METROS CUADRADOS (50 m2), individualizado en el croquis que como ANEXO (IF-2022-112103800-
APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.

Que el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) informa que el inmueble 
mencionado se destinará a la instalación de oficinas con atención al público de dicho Servicio.

Que de los relevamientos e informes técnicos efectuados en el marco de las inspecciones y estudios de factibilidad 
con el objeto de constatar las condiciones de dicho inmueble se verificó que el estado general del mismo es 
precario.

Que el día 18 de marzo de 2021 se suscribió el CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN INTERADMINISTRATIVA 
AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO - CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
SOCIEDAD ANÓNIMA (CONVE-2021-25052643-APN-DACYGD#AABE) donde se establecieron las pautas 
relacionadas con el uso racional del patrimonio inmobiliario estatal y la condición de servicio esencial que presta 
el Correo Oficial, en un marco de colaboración y respeto mutuo.

Que el artículo 39, segundo párrafo, del Decreto Nº 2.670 de fecha 1º de diciembre de 2015 establece que cuando 
la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO constatase, previa fiscalización pertinente conforme 
Capítulo VII del Decreto, la existencia de inmuebles innecesarios que no hayan sido denunciados por la respectiva 
jurisdicción o entidad, comunicará tal circunstancia al organismo de origen, el cual contará con un plazo de CINCO 
(5) días para efectuar su descargo.

Que por Nota NO-2022-00000094-CORREOARG-D#CORREOARG de fecha 9 de agosto de 2022, el CORREO 
OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA manifestó que presta su conformidad para la 
continuidad del trámite de asignación en trato.

Que el SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) mediante Nota NO-2022-
86545199-APN-DCRR#SENASA, adjunta a la Nota NO-2022-89268738-APN-DGTYA#SENASA del 25 de agosto 
de 2022, prestó conformidad a la propuesta elaborada por la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL 
ESTADO.

Que mediante el Decreto Nº 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012 y su modificatorio, se creó la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado en el ámbito de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS, estableciéndose que será el órgano rector, centralizador de toda la actividad 
de administración de bienes muebles e inmuebles del ESTADO NACIONAL, ejerciendo en forma exclusiva la 
administración de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL, cuando no corresponda a otros organismos 
estatales.

Que el inciso 19 del artículo 8º del Decreto Nº 1.382/12 y los artículos 36 y 37 del Anexo del Decreto Nº 2.670/15 
reglamentario del citado Decreto Nº 1.382/12, establecen que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL 
ESTADO podrá desafectar aquellos bienes inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que se encontraren en 
uso y/o concesionados, cuando de su previa fiscalización resultare la falta de afectación específica, uso indebido, 
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subutilización o estado de innecesaridad, teniendo en consideración las competencias, misiones y funciones de la 
repartición de origen, como así también, la efectiva utilización y/u ocupación de los mismos.

Que el inciso 20 del citado artículo, determina que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO 
podrá asignar, y reasignar los bienes inmuebles que integran el patrimonio del ESTADO NACIONAL, los cuales se 
considerarán concedidos en uso gratuito a la respectiva jurisdicción, la que tendrá su administración y custodia y 
que tan pronto cese dicho uso deberán volver a la jurisdicción de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES 
DEL ESTADO.

Que el artículo 23 del Anexo al Decreto Nº 2.670/15, establece que la asignación y transferencia de uso de los bienes 
inmuebles del ESTADO NACIONAL entre las distintas jurisdicciones o entidades del Sector Público Nacional, será 
dispuesta por la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO.

Que la situación planteada se encuentra enmarcada en el inciso 2 del artículo 37 del Decreto Reglamentario 
Nº 2.670/15 que establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO considerará inmuebles 
pasibles de ser desafectados por presentar falta de afectación específica, uso indebido, subutilización o estado 
de innecesaridad a aquellos inmuebles propiedad del ESTADO NACIONAL que no sean necesarios para la gestión 
específica del servicio al que están afectados.

Que resulta asimismo aplicable lo previsto en el Capítulo I del Título II de la Parte General del Reglamento de 
Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM).

Que el artículo 8 bis del referido Reglamento establece que la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL 
ESTADO podrá disponer, en casos que la particular naturaleza o condiciones del inmueble o los términos de 
la necesidad que causan el requerimiento de asignación, asignaciones de uso sobre inmuebles del ESTADO 
NACIONAL sujetas al acaecimiento de una condición de carácter resolutorio. A tal efecto, una vez acontecido el 
hecho sobreviniente generador de la resolución de dicha asignación, y habiendo sido notificada fehacientemente la 
jurisdicción o entidad que detentare el inmueble por la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, 
deberá procederse a su restitución en un plazo de SEIS (6) meses desde la efectiva comunicación, pudiendo 
prorrogarse el mismo por TRES (3) meses más.

Que conforme lo estipulado en el artículo 7º del Anexo al Decreto Nº 2.670/15 y el artículo 8° del Reglamento de 
Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), los organismos o entidades que cohabitaren un mismo 
inmueble deberán celebrar un Convenio de Administración Conjunta donde determinen, de común acuerdo, 
los términos y las condiciones particulares de dicha cohabitación y ser presentado por ante la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO dentro de los DIEZ (10) días corridos de su respectiva suscripción, a 
los efectos de su Registro.

Que, en consecuencia, corresponde en esta instancia desafectar de la jurisdicción del CORREO OFICIAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA el inmueble mencionado en el considerando primero y asignarlo 
en uso al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA).

Que la presente se enmarca en la decisión del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer el proceso de 
preservación del patrimonio inmobiliario estatal y la racionalización del espacio físico del mismo, con vista a su 
mejor aprovechamiento y utilización, destinando la afectación de los bienes inmuebles estatales a la planificación, 
desarrollo y ejecución de políticas públicas.

Que el Servicio Jurídico Permanente de la AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO, ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los Decretos Nros. 1.382/12, 1.416/13 
y 2.670/15.

Por ello,

EL PRESIDENTE Y EL VICEPRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Desaféctase de la jurisdicción del CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD 
ANÓNIMA el sector del bien inmueble propiedad del ESTADO NACIONAL ubicado en la calle 12 de Abril N° 427, 
identificado catastralmente como Departamento 1 - Localidad 1 - Manzana 116 - Parcela 7 (Parte), Localidad de 
COLÓN, Departamento de COLÓN, Provincia de ENTRE RÍOS; correspondiente al CIE Nº 3000012301/1 con una 
superficie cubierta total aproximada de CINCUENTA METROS CUADRADOS (50 m2), individualizado en el croquis 
que como ANEXO (IF-2022-112103800-APN-DNGAF#AABE) forma parte integrante de la presente medida.



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 28	 Viernes 16 de diciembre de 2022

ARTÍCULO 2º.- Asígnase en uso al SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), 
el inmueble mencionado en el Artículo 1º, con el objeto de destinarlo a la instalación de oficinas con atención al 
público de dicho Organismo.

ARTÍCULO 3º.- Establécese que la asignación dispuesta en el artículo precedente se encuentra condicionada 
a un eventual requerimiento de reasignación por parte del CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
SOCIEDAD ANÓNIMA por tratarse de un servicio público esencial que ya se prestaba en ese sector del inmueble 
enunciado en el Artículo 1º.

ARTÍCULO 4º.- Hágase saber al CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA y al 
SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA), que conforme lo estipulado en el 
artículo 7º del Anexo al Decreto Nº 2.670/15 de fecha 1º de diciembre de 2015 y el artículo 8ter del Reglamento de 
Gestión de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por Resolución Nº 177 de fecha 16 de julio de 2022 
(texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM), los organismos o entidades que cohabitaren un mismo 
inmueble deberán celebrar un Convenio de Administración Conjunta donde determinen, de común acuerdo, 
los términos y las condiciones particulares de dicha cohabitación y ser presentado por ante la AGENCIA DE 
ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO dentro de los DIEZ (10) días corridos de su respectiva suscripción, a 
los efectos de su Registro.

ARTÍCULO 5º.- Regístrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTÍCULO 6º.- Notifíquese al MINISTERIO DE ECONOMÍA – SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y 
PESCA, al CORREO OFICIAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA SOCIEDAD ANÓNIMA y al SERVICIO NACIONAL 
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA).

ARTÍCULO 7º.- Dése cuenta a la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y a la CONTADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN, dependiente del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

ARTÍCULO 8º.- Dése intervención a la DIRECCIÓN DE DESPLIEGUE TERRITORIAL con el objeto de proceder a la 
entrega del inmueble a la jurisdicción mencionada en el Artículo 2° y suscribir las actas correspondientes.

ARTÍCULO 9º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Alfonso Albanese - Juan Agustín Debandi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102593/22 v. 16/12/2022

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolución 57/2022

RESOL-2022-57-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 01/11/2022

VISTO el Expediente EX-2022-60792437--APN-DRV#INASE y sus agregados sin acumular EX-2022- 
61534706--APN-DRV#INASE, EX-2022-62080129--APN-DRV#INASE y EX-2022-62248438--APN-DRV#INASE, 
todos del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la órbita del ex - 
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa LIMAGRAIN ARGENTINA S.A., ha solicitado la inscripción de las creaciones fitogenéticas de 
trigo pan (Triticum aestivum L.) de denominaciones ZONDA y LG PICAZO, en el Registro Nacional de Cultivares 
y en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creados por los Artículos 16 y 19 de la Ley de Semillas y 
Creaciones Fitogenéticas Nº 20.247.

Que la Dirección de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado 
en la órbita de la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, ha 
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Artículos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y 
Creaciones Fitogenéticas Nº 20.247, el Artículo 6º del Convenio Internacional para la Protección de las Obtenciones 
Vegetales, aprobado por la Ley Nº 24.376 y los Artículos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto Nº 2.183 de 
fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas Nº 20.247, para la 
inscripción en dichos registros y el otorgamiento del respectivo título de propiedad.
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Que la COMISIÓN NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas Nº 20.247, 
en su reunión de fecha 13 de septiembre de 2022, según Acta Nº 496, ha tomado la intervención de su competencia.

Que la Dirección de Asuntos Jurídicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Artículos 8° y 9º del 
Decreto Nº 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley Nº 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS 
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Ordénase la inscripción en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la 
Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la órbita de la 
SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, creados por la Ley de 
Semillas y Creaciones Fitogenéticas Nº 20.247, de las creaciones fitogenéticas de trigo pan (Triticum aestivum L.) 
de denominaciones ZONDA y LG PICAZO, solicitadas por la empresa LIMAGRAIN ARGENTINA S.A..

ARTÍCULO 2º.- Por la Dirección de Registro de Variedades, expídase el respectivo título de propiedad, una vez 
cumplido el Artículo 3°.

ARTÍCULO 3º.- Regístrese, comuníquese al interesado, publíquese a su costa en el Boletín Oficial y archívese

Silvana Babbitt

e. 16/12/2022 N° 102117/22 v. 16/12/2022

INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA
Resolución 410/2022

RESOL-2022-410-APN-INA#MOP

José María Ezeiza, Buenos Aires, 13/12/2022

Visto los Expedientes Nros. EX-2021-113083777-APN-INA#MOP, EX-2022-20972517-APN-INA#MOP y EX-2022-
20676526-APN-INA#MOP del registro de este INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) organismo descentralizado 
actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA Y POLÍTICA HÍDRICA del MINISTERIO DE 
OBRAS PÚBLICAS, el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 que homologó el Convenio Colectivo 
de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) y sus modificatorios, las Decisiones 
Administrativas Nros. 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y 973 de fecha 13 de octubre de 2021, las Resoluciones 
Nros. 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA y sus modificatorias, 427 
de fecha 29 de diciembre de 2021, 61 y 62 ambas de fecha 16 de marzo de 2022 todas ellas de este INSTITUTO 
NACIONAL DEL AGUA (INA), y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologó el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP).

Que mediante las Decisión Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y su modificatoria, se aprobó 
el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al Consejo 
Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT) pertenecientes a la Administración Pública Nacional”, del que 
este Instituto Nacional forma parte, y se incorporaron y asignaron los cargos detallados en el ANEXO II que forma 
parte integrante de la medida, entre los que se encuentran los asignados al INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA.

Que en la normativa citada precedentemente se estableció que dicha cobertura deberá realizarse a través de 
los respectivos procesos de selección establecidos en los Convenios Colectivos de Trabajo a sustanciarse por 
convocatorias periódicas a concursos públicos, simultáneos y abiertos en los Organismos que integran el Consejo 
Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT) pertenecientes a la Administración Pública Nacional, para la 
cobertura de cargos del SISTEMA NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, determinados por la 
Ley Nº 25.467.

Que mediante la Resolución Nº 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias se aprobó el Régimen de Selección de 
Personal para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP).
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Que en ese marco, mediante la Resolución INA N° 427 de fecha 29 de diciembre de 2021, se dio inicio al proceso 
para la cobertura de VEINTISEIS (26) cargos de la Planta Permanente correspondientes al Agrupamiento Científico-
Técnico del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA), se designaron a los integrantes de los Comités de Selección 
Nros. 1 y 2, y a la Coordinación Concursal, conforme con lo establecido por el Artículo 14 del Anexo I a la Resolución 
Nº 39/10 de la entonces SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Resolución INA N° 62 de fecha 16 de marzo de 2022 se aprobaron las bases del 
concurso correspondientes al Comité N° 1 y el llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de DOCE 
(12) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del Instituto.

Que así también, por la Resolución INA N° 61 de fecha 16 de marzo de 2022 se aprobaron las bases del concurso 
correspondientes al Comité N° 2 y el llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de CATORCE (14) 
cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del Instituto.

Que el Comité de Selección N° 1, mediante Acta N° 20 del 6 de octubre de 2022, identificada como IF-2022-
112861699-APN-SRRHH#INA, elaboró y elevó los Órdenes de Mérito de los cargos involucrados en el Anexo I de 
la mencionada Acta y se propicia declarar desierta la cobertura de los cargos que se especifican en la misma.

Que, por su parte, el Comité de Selección N° 2, mediante Acta N° 20 del 6 de octubre de 2022, identificada como 
IF-2022-111706233-APN-SRRHH#INA, elaboró y elevó los Órdenes de Mérito de los cargos involucrados en el 
Anexo I de la mencionada Acta y se propicia declarar desierta la cobertura de los cargos que se especifican en la 
misma.

Que, en un todo de acuerdo a lo establecido por las normas citadas, se ha finalizado con las etapas previstas para 
los procesos de selección en los cargos vacantes bajo concurso correspondientes a ambos Comités.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito y declarar desierto los cargos correspondientes, 
de conformidad a los ANEXOS I, II y III de la presente medida.

Que la Subgerencia de Recursos Humanos y la Asesoría Jurídica del Instituto han tomado la intervención de su 
competencia.

Que en el Orden 66, IF-2022-124466492-APN-DGAJ3MOP, ha emitido opinión la Direcciòn General de Asuntos 
Jurídicos del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS.

Que el presente acto se emite en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley N° 20.126, las Resoluciones Nros. 
39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS y sus modificatorias y 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y 
EMPLEO PÚBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y el Decreto N° 881 de fecha 9 de noviembre 
de 2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE AGUA
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse los Órdenes de Mérito, elevados por los Comités de Selección N°  1 y N°  2 
correspondientes al proceso de Convocatoria Abierta convocado por Resolución INA N° 427/21 para la cobertura 
de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente, Agrupamiento Científico–Técnico, del 
INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA (INA) organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE 
INFRAESTRUCTURA Y POLÍTICA HÍDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, de acuerdo al detalle obrante 
en los ANEXOS I (IF-2022-114650636-APN-SRRHH#INA) y II (IF-2022-114651700-APN-SRRHH#INA) que forman 
parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 2º.- Declárase desierto el Proceso de Selección para los cargos comprendidos en el ANEXO III (IF-
2022-114652439-APN-SRRHH#INA), que forma parte del presente acto.

ARTÍCULO 4º.- Hágase saber que contra el presente acto administrativo podrán deducirse los recursos previstos 
en la Ley de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y su Reglamentación aprobada por el Decreto N° 1.759/72 
(t.o. 2017).

ARTÍCULO 5º.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Carlos Bertoni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102443/22 v. 16/12/2022
#F6765803F#
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO
Resolución 278/2022

RESOL-2022-278-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente N°  EX-2019-96844117-APN-ONEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS, la Ley N°  27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, 
prorrogada por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el 
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) homologado por el Decreto Nº 2.098 de fecha 
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos Nros. 36 del 14 de diciembre de 2019, 296 del 18 de 
marzo de 2020, 564 del 24 de junio de 2020, la Decisión Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021, 
la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, las Resoluciones de la ex SECRETARÍA EMPLEO PÚBLICO 
PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 323 de fecha 11 de septiembre de 2019, 396 de 
fecha 21 de octubre de 2019, 441 de fecha 30 de octubre de 2019 y Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y 
EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 69 de fecha 21 de abril de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto Nº 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 se homologó el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP).

Que mediante la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el REGLAMENTO DE SELECCIÓN 
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO.

Que por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
N° 323 de fecha 11 de septiembre de 2019 se procedió a la asignación de CIENTO DIECISÉIS (116) cargos vacantes 
de la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL 
RACISMO.

Que la Resolución de la ex SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
N° 396 de 21 de octubre de 2019 dio inicio al proceso para la cobertura a los mencionados cargos vacantes y 
se designó a los integrantes del Comité de Selección Nº 2 y la Coordinadora Concursal y a su alterna, conforme 
con lo establecido por el artículo 14 del Anexo I a la ex SECRETARÍA DE GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS Nº 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

Que mediante la Resolución de la ex SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS N° 441 de fecha 30 de octubre de 2019, se aprobaron las bases del concurso y el llamado a 
Convocatoria para la cobertura de DIECISEIS (16) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del 
INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO.

Que por el Decreto N°  36 del 14 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se instruyó a los titulares de las 
Jurisdicciones y Entidades de la Administración Pública Nacional a revisar los procesos concursales y de selección 
de personal con el fin de analizar su legalidad y la pertinencia de los requisitos previstos para el cargo concursado.

Que el INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO, manifestó 
su voluntad de continuar con los procesos de selección, habiéndose dado por cumplimentados los recaudos 
establecidos por el Decreto N°  36 del 14 de diciembre de 2019 mediante la Nota NO-2020-55967107-APN-
DPSP#JGM, con la necesidad de concluir con los Procesos de Selección y así responder a las necesidades 
funcionales y contribuir a la adecuada dotación del personal; ello con el fin de asegurar el cumplimiento de las 
responsabilidades a su cargo.

Que, mediante el dictado de la Decisión Administrativa N° 1155 de fecha 26 noviembre de 2021 se incorporaron y 
asignaron cargos vacantes a la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACIÓN, LA 
XENOFOBIA Y EL RACISMO con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los 
correspondientes procesos de selección de personal a realizarse con carácter de excepción al artículo 7° de la Ley 
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, prorrogado por el Decreto 
Nº 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que mediante Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS N° 69 de fecha 21 de abril de 2022, se modificó la integración de los miembros de los Comités de 

#I6766308I#
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Selección y la Coordinadora Concursal titular y su alterna designados por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE 
EMPLEO PÚBLICO N° 396 de 21 de octubre de 2019.

Que los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la 
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que el Comité de Selección Nº 2 en el marco de sus competencias aprobó las grillas de valoración de antecedentes, 
ratificó las actas de Evaluación de Antecedentes Laborales y Curriculares y de Evaluación Técnica General.

Que por Acta N° 9 de fecha 3 de noviembre de 2022 IF-2022-120939487-APN-DPSP#JGM, el Comité de Selección 
Nº 2 elaboró y elevó los Órdenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento General.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de selección para la cobertura de dichos cargos, conforme 
el Régimen de Selección aprobado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito de conformidad al Anexo I de la presente 
medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SUBSECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO ha tomado la intervención de su competencia.

Que el servicio jurídico permanente, ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios 
y la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
Nº 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse las Órdenes de Mérito, elevadas por el Comité de Selección Nº 2, correspondiente al 
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolución de la ex SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 396 de fecha 21 de octubre de 2019, para la cobertura de los 
cargos vacantes y financiados pertenecientes a la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA 
DISCRIMINACIÓN, LA XENOFOBIA Y EL RACISMO de acuerdo al detalle obrante en el Anexo I que, como IF-2022-
123924517-APN-DPSP#JGM, forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 2º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102597/22 v. 16/12/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO
Resolución 279/2022

RESOL-2022-279-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2021-90747177-APN-DGGRH#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO 
Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACIÓN, la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional 
para el Ejercicio 2021, prorrogada por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021, el Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) homologado por el 
Decreto Nº 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Decisión Administrativa N° 449 de fecha 
7 mayo de 2021, la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 
y sus modificatorias y las Resoluciones de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS Nros. 101 de fecha 7 de junio de 2022 y 118 de fecha 30 de junio de 2022, y

CONSIDERANDO:

#F6766308F#
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Que por el Decreto Nº 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologó el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP).

Que por el Decreto Nº 669 de fecha 13 de agosto de 2020, se homologa el Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de 
2020 de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL 
DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, estableciendo con 
carácter excepcional y transitorio, como otro Tipo de Convocatoria, a la Convocatoria Interna.

Que, mediante el dictado de la Decisión Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021 se incorporaron y asignaron 
cargos vacantes a la planta permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL con el 
fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de 
selección de personal a realizarse con carácter de excepción al artículo 7° de la Ley N° 27.591 de Presupuesto 
General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, prorrogado a partir del 1° de enero de 2022 por el 
Decreto Nº 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el “Reglamento de Selección 
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Público”.

Que en ese marco, por la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS N° 101 de fecha 7 de junio de 2022 se dio inicio al proceso para la cobertura de 
QUINIENTOS SESENTA Y UN (561) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE 
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y se designó a los integrantes del Comité de Selección Nº 1 y a la 
Coordinadora Concursal y su alterno, conforme con lo establecido por el artículo 14 del Anexo I a la Resolución 
de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus 
modificatorias.

Que, en consecuencia, a través de la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N°  118 de fecha 30 de junio de 2022, se aprobaron las Bases del 
Concurso y el Llamado a Convocatoria para la cobertura de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE (497) cargos 
vacantes y financiados de la planta permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que, por su parte, los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las 
bases de la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, en tal sentido, el Comité de Selección Nº 1, en el marco de sus competencias, aprobó las grillas de valoración 
de antecedentes, ratificó las actas de Evaluación de Antecedentes Laborales y Curriculares y de Evaluación 
Técnica.

Que, en consecuencia, a través del Acta N° 13 de fecha 17 de octubre de 2022, conforme IF-2022-110939318-
APNDPSP#JGM, el Comité de Selección Nº 1 elaboró y elevó los Órdenes de Mérito correspondientes a diversos 
cargos vacantes del Agrupamiento General.

Que así también, conforme lo normado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se propició declarar desierto el proceso 
de selección para diversos cargos conforme Anexo II de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de selección para la cobertura de dichos cargos, conforme 
el Régimen de Selección aprobado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito y declarar desiertos los cargos correspondientes, 
de conformidad a los Anexos I y II de la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SUBSECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la 
intervención de su competencia.

Que el servicio jurídico permanente, ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios 
y la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
Nº 39/10 y sus modificatorias.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébense las Órdenes de Mérito, elevadas por el Comité de Selección Nº 1, correspondiente al 
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO 
PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 101 de fecha 7 de junio de 2022, para la cobertura 
de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la planta permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, 
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de acuerdo al detalle obrante en el Anexo I que, como IF-2022-123979732-APN-
DPSP#JGM, forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 2º.- Declárese desierto el Proceso de Selección para el cargo comprendido en el Anexo II que, como 
IF-2022-123980324-APN-DPSP#JGM, forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 3º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102695/22 v. 16/12/2022

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS

SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO
Resolución 281/2022

RESOL-2022-281-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-15843685-APN-DRRHH#ME del Registro del MINISTERIO DE EDUCACIÓN, la 
Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional Nº 25.164, las Leyes Nros. 22.431 y sus modificatorios y 
27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, prorrogada por el Decreto 
N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, el Decreto Nº 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, 
el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administración Pública Nacional, homologado por el Decreto 
Nº 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el 
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098 de fecha 
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, las Decisiones Administrativas Nros. 1155 de fecha 26 de noviembre 
de 2021 y 4 de fecha 5 de enero de 2022 y la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.591 se aprobó el Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, 
prorrogado por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 para el Ejercicio 2022.

Que por el artículo 6° de la citada ley se facultó al Jefe de Gabinete de Ministros mediante decisión fundada 
a incrementar la cantidad de cargos aprobados, previa intervención de la SECRETARÍA DE HACIENDA del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA, en el marco de las necesidades de dotaciones que surgieran de la aprobación de 
las estructuras organizativas de las Jurisdicciones y Entidades de la Administración Nacional, como también de 
aquellas necesarias para responder a los procesos de selección resultantes de los concursos regulados por la Ley 
Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 25.164 y los respectivos Convenios Colectivos de Trabajo 
(CCT).

Que mediante la Decisión Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021 se incorporaron y asignaron 
cargos vacantes a la planta permanente del MINISTERIO DE EDUCACIÓN con el fin de proceder a la cobertura de 
cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de selección de personal a realizarse con 
carácter de excepción al artículo 7° de la Ley N° 27.591, prorrogado por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 
2021 para el Ejercicio 2022.

Que el ingreso de personal al régimen de estabilidad sólo procede mediante la sustanciación de los correspondientes 
procesos de selección, conforme lo disponen los artículos 4° y 8° del Anexo a la Ley Nº 25.164, los artículos 
concordantes de su Decreto Nº 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios y los artículos 11, 19, 51, 
56 y 57 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administración Pública Nacional, homologado por el 
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Decreto Nº 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, aplicables también para la promoción del 
personal permanente a cargos superiores.

Que, por otra parte, resulta importante optimizar en cada Jurisdicción la propia fuerza de trabajo y la inversión 
realizada en capacitación de personal logrando así, la participación, de las plantas de personal que participen del 
llamado a concurso desde esta primera instancia.

Que, asimismo, sobre la base de la práctica recogida, se estima necesario dotar al Estado Nacional de personal 
idóneo que aporte su experiencia en las distintas áreas de la Administración Pública Nacional.

Que el MINISTERIO DE EDUCACIÓN ha solicitado se inicien los procesos de selección correspondientes para la 
cobertura de CIENTO QUINCE (115) cargos vacantes autorizados y oportunamente asignados.

Que, elaborada la propuesta, la Comisión Permanente de Interpretación y Carrera se ha expedido favorablemente 
mediante Acta Nº 187 de fecha 16 de agosto de 2022.

Que mediante la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el “Reglamento de Selección 
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Público”.

Que conforme el artículo 2º del Anexo de la resolución mencionada se estableció que los procesos de selección 
serán organizados, convocados y coordinados por la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO dependiente 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura de los cargos mencionados, resulta 
necesario integrar el Comité de Selección y designar al Coordinador Concursal y a su alterno, de acuerdo con lo 
establecido en los artículos 14, 15 y 20 del referido Régimen de Selección de Personal.

Que los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la 
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que por su parte la Coordinación Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de 
selección para concluirlo dentro de los plazos previstos y coordinar las acciones necesarias para la consecución 
de la Evaluación General y la Evaluación del Perfil Psicológico, en caso de corresponder.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SUBSECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO ha tomado la intervención de su competencia.

Que el servicio jurídico permanente , ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios 
y la Resolución de la ex SECRETARÍA DE GESTIÓN PÚBLICA PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS Nº 39/10 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Iníciese el proceso para la cobertura de CIENTO QUINCE (115) cargos vacantes y financiados de la 
Planta Permanente del MINISTERIO DE EDUCACION detallados en Anexo I (IF-2022-106552654-APNDPSP#JGM), 
que forma parte integrante de la presente medida, mediante el Régimen de Selección establecido por el Título IV 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, 
homologado por el Decreto N°  2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, aprobado por la 
Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
Nº 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2°.- El proceso de selección será realizado por convocatoria Interna y mediante el Régimen de Selección 
establecido por los Títulos IV y XIV, conforme corresponda, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO 
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 
de diciembre de 2008 y sus modificatorias.

ARTÍCULO 3°.- Establécese como requisito general de admisión a la Convocatoria Interna para la cobertura de los 
cargos vacantes asignados por la Decisión Administrativa N° 1155 de fecha 26 de noviembre de 2021, experiencia 
laboral acreditable como personal permanente y no permanente según los artículos 8º y 9º de la Ley N° 25.164 igual 
o superior a DIEZ (10) años en la Administración Pública Nacional y que el personal se desempeñe actualmente en 
el MINISTERIO DE EDUCACIÓN.

El aludido requisito de admisión de experiencia laboral acreditable no será aplicable a las personas con discapacidad 
que se postulen a los cargos que se encuentra bajo el régimen de reserva de puestos de trabajo en los términos 
previstos en el artículo 8° de la Ley Nº 22.431.
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ARTÍCULO 4°.- Desígnense integrantes de los Comités de Selección para la cobertura de los cargos mencionados 
en el artículo 1º de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo II (IF-2022-106552684-APN-DPSP#JGM) 
que forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 5°.- Desígnense como Coordinadora Concursal titular a Maria Belen VALENZUELA (D.N.I. N° 32.993.365) 
y como su alterno Arnaldo Juan Manuel MARRERO (D.N.I. N° 20.597.455).

ARTÍCULO 6°.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102715/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolución 2243/2022

RESOL-2022-2243-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 13/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-115823410-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 
del 23 de diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP) homologado por Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 
los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolución de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de 
marzo de 2022 y su modificatoria y la Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de 
agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologó el Acta de fecha 26 de mayo de 2021 
suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la Comisión Negociadora del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Público, por la cual se acordó, como 
cláusula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de 
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Público comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y 
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ámbito de la 
Comisión Permanente de Interpretación y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologó el Acta de fecha 26 de noviembre 
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la citada Comisión 
Negociadora, por la cual se acordó, sustituir la cláusula tercera del acta acuerdo de dicha comisión negociadora 
que había sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobó el “RÉGIMEN 
DE VALORACIÓN POR EVALUACIÓN Y MÉRITO PARA LA PROMOCIÓN DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO”.

Que por Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se 
dispuso el inicio del proceso de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de Nivel, designando 
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoración, y al Secretario Técnico Administrativo 
pertinentes de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Ana Maria GARCIA (CUIL 27-16950001-6), quien, revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento 
Profesional, Grado 15, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Público de la SECRETARÍA NACIONAL 
DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postuló de 
conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender al Nivel A del 
Agrupamiento Profesional, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificación de cumplimiento de requisitos e identificación 
del puesto (CE-2022-116436659-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera 
que, en caso de aprobarse la promoción vertical, la agente deberá ser designada en el puesto de “Analista de 

#F6766426F#

#I6765773I#
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Administración y Gestión de Personal” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo 
Público.

Que mediante el Acta Nº IV de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF) el comité de 
valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA 
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al 
que se postulara la agente Ana Maria GARCIA.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del 
Sistema Nacional de Empleo Público, homologado por Decreto Nº 2098/2008 y modificatorios, el Área de Recursos 
Humanos dependiente de la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 12 y 
Tramo Avanzado.

Que el ÁREA DE PROGRAMACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideración de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y 
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolución SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, 
mediante Acta N° IV (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulación de la agente Ana Maria 
GARCIA (CUIL 27-16950001-6), quien revista actualmente en la Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL 
DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel C del 
Agrupamiento Profesional, Grado 15, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo Público.

ARTÍCULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 12, Tramo 
Avanzado, a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y 
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Ana Maria GARCIA (CUIL 27-16950001-6), en el puesto de 
“Analista de Administración y Gestión de Personal” del Sistema Nacional de Empleo Público instituido por Decreto 
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTÍCULO 3°.- Hágase saber a la agente que deberá tomar posesión del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) 
días hábiles siguientes a la notificación de su promoción y que la situación de revista actualizada se hará efectiva 
a partir de la fecha de posesión de dicho cargo.

ARTÍCULO 4º.- Dispónese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente será atendido con cargo a 
las partidas específicas de la Jurisdicción 85 – SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Victoria Tolosa Paz

e. 16/12/2022 N° 102413/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolución 2245/2022

RESOL-2022-2245-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 13/12/2022 

VISTO el EX-2022-114635282- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 del 23 de 
diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PÚBLICO (SINEP) homologado por Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos 
N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolución de la SECRETARÍA DE 
GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de marzo de 2022 y 
su modificatoria y la Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de agosto de 2022, y

#F6765773F#

#I6765785I#
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologó el Acta de fecha 26 de mayo de 2021 
suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la Comisión Negociadora del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Público, por la cual se acordó, como 
cláusula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de 
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Público comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y 
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ámbito de la 
Comisión Permanente de Interpretación y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologó el Acta de fecha 26 de noviembre 
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la citada Comisión 
Negociadora, por la cual se acordó, sustituir la cláusula tercera del acta acuerdo de dicha comisión negociadora 
que había sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobó el “RÉGIMEN 
DE VALORACIÓN POR EVALUACIÓN Y MÉRITO PARA LA PROMOCIÓN DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO”.

Que por Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se 
dispuso el inicio del proceso de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de Nivel, designando 
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoración, y al Secretario Técnico Administrativo 
pertinentes de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Fabian Clemente KEHIAYAN (23-14446634-9), quien, revista actualmente en el Nivel D del 
Agrupamiento Profesional, Grado 8, Tramo Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Público de la SECRETARÍA 
NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se 
postuló de conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender 
al Nivel B del Agrupamiento Profesional, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificación de cumplimiento de requisitos e identificación del 
puesto (CE-2022-115292661-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en 
caso de aprobarse la promoción vertical, el agente deberá ser designado en el puesto de “Profesional de Salud” 
del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Público.

Que mediante el Acta Nº IV de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF) el comité de 
valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA 
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al 
que se postulara el agente Fabian Clemente KEHIAYAN.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del 
Sistema Nacional de Empleo Público, homologado por Decreto Nº 2098/2008 y modificatorios, el Área de Recursos 
Humanos dependiente de la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado 7 y 
Tramo Intermedio.

Que el ÁREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideración de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y 
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolución SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, 
Acta Nº IV de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF), respecto de la postulación 
del agente Fabian Clemente KEHIAYAN (23-14446634-9), quien revista actualmente en la Planta Permanente de 
la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL 
en un cargo Nivel D del Agrupamiento Profesional, Grado 8, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo 
Público.
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ARTÍCULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo 
Intermedio, al agente de la Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y 
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Fabian Clemente KEHIAYAN (23-14446634-9), en el puesto de 
“Profesional de Salud” del Sistema Nacional de Empleo Público instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre 
de 2008 y sus modificatorios.

ARTÍCULO 3°.- Hágase saber a la agente que deberá tomar posesión del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) 
días hábiles siguientes a la notificación de su promoción y que la situación de revista actualizada se hará efectiva 
a partir de la fecha de posesión de dicho cargo.

ARTÍCULO 4º.- Dispónese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente será atendido con cargo a 
las partidas específicas de la Jurisdicción 85 – SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Victoria Tolosa Paz

e. 16/12/2022 N° 102425/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolución 2249/2022

RESOL-2022-2249-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-123210382-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 
del 23 de diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP) homologado por Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 
los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolución de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de 
marzo de 2022 y su modificatoria y la Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de 
agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologó el Acta de fecha 26 de mayo de 2021 
suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la Comisión Negociadora del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Público, por la cual se acordó, como 
cláusula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de 
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Público comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y 
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ámbito de la 
Comisión Permanente de Interpretación y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologó el Acta de fecha 26 de noviembre 
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la citada Comisión 
Negociadora, por la cual se acordó, sustituir la cláusula tercera del acta acuerdo de dicha comisión negociadora 
que había sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobó el “RÉGIMEN 
DE VALORACIÓN POR EVALUACIÓN Y MÉRITO PARA LA PROMOCIÓN DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO”.

Que por Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se 
dispuso el inicio del proceso de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de Nivel, designando 
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoración, y al Secretario Técnico Administrativo 
pertinentes de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Fernando Román GRECO (CUIL N° 20-14958891-5), quien, revista actualmente en el Nivel D del 
Agrupamiento General, Grado 15, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Público de la SECRETARÍA 
NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se 
postuló de conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender 
al Nivel C del Agrupamiento General, del SINEP.

#F6765785F#
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Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificación de cumplimiento de requisitos e identificación del 
puesto (CE-2022-123533791-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en 
caso de aprobarse la promoción vertical, el agente deberá ser designado en el puesto de “Referente de Soporte 
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Público.

Que mediante el Acta Nº V de fecha 18 de noviembre de 2022 (IF-2022-125658685-APN-DTA#SENNAF) el comité de 
valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA 
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al 
que se postulara el agente Fernando Román GRECO.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del 
Sistema Nacional de Empleo Público, homologado por Decreto Nº 2098/2008 y modificatorios, el Área de Recursos 
Humanos dependiente de la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 16 y 
Tramo Avanzado.

Que el ÁREA DE PROGRAMACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideración de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y 
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolución SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, 
mediante Acta Nº V de fecha 18 de noviembre de 2022 (IF-2022-125658685-APN-DTA#SENNAF), respecto de 
la postulación del agente Fernando Román GRECO (CUIL N° 20-14958891-5), quien revista actualmente en la 
Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE 
DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel D del Agrupamiento General, Grado 15, Tramo Avanzado del Sistema 
Nacional de Empleo Público.

ARTÍCULO 2°. - Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 16, Tramo Avanzado, 
al agente de la Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del 
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Fernando Román GRECO (CUIL N° 20- 14958891-5), en el puesto de 
“Referente de Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Público instituido por Decreto N° 2098 del 
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTÍCULO 3°. - Hágase saber al agente que deberá tomar posesión del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) 
días hábiles siguientes a la notificación de su promoción y que la situación de revista actualizada se hará efectiva 
a partir de la fecha de posesión de dicho cargo.

ARTÍCULO 4º.- Dispónese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente será atendido con cargo a 
las partidas específicas de la Jurisdicción 85 – SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTÍCULO 5°. - Comuníquese, notifíquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Victoria Tolosa Paz

e. 16/12/2022 N° 102760/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolución 2250/2022

RESOL-2022-2250-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-112744337-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto N° 822 
del 23 de diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE 
EMPLEO PÚBLICO (SINEP) homologado por Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, 
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los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolución de la 
SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de 
marzo de 2022 y su modificatoria y la Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191 del 10 de 
agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologó el Acta de fecha 26 de mayo de 2021 
suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la Comisión Negociadora del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Público, por la cual se acordó, como 
cláusula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de 
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Público comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Público (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y 
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ámbito de la 
Comisión Permanente de Interpretación y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologó el Acta de fecha 26 de noviembre 
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representación gremial en el marco de la citada Comisión 
Negociadora, por la cual se acordó, sustituir la cláusula tercera del acta acuerdo de dicha comisión negociadora 
que había sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el artículo 2° de la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobó el “RÉGIMEN 
DE VALORACIÓN POR EVALUACIÓN Y MÉRITO PARA LA PROMOCIÓN DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL 
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO”.

Que por Resolución del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se 
dispuso el inicio del proceso de Valoración por Evaluación y Mérito para la Promoción de Nivel, designando 
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoración, y al Secretario Técnico Administrativo 
pertinentes de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Gladys Patricia LUCERO (27-17874393-2), quien, revista actualmente en el Nivel D del Agrupamiento 
General, Grado 6, Tramo Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Público de la SECRETARÍA NACIONAL 
DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postuló de 
conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender al Nivel C del 
Agrupamiento General, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificación de cumplimiento de requisitos e identificación del 
puesto (CE-2022-115362079-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en 
caso de aprobarse la promoción vertical, la agente deberá ser designado en el puesto de “Asistente de Soporte 
Administrativo” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Público.

Que mediante el Acta Nº IV de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF) el comité de 
valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA 
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al 
que se postulara la agente Gladys Patricia LUCERO.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del 
Sistema Nacional de Empleo Público, homologado por Decreto Nº 2098/2008 y modificatorios, el Área de Recursos 
Humanos dependiente de la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 7 y 
Tramo Intermedio.

Que el ÁREA DE PROGRAMACIÓN Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideración de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y 
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolución SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, 
mediante Acta Nº  IV de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-120660880-APN-DTA#SENNAF), respecto de 
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la postulación de la agente Gladys Patricia LUCERO (27-17874393-2), quien revista actualmente en la Planta 
Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE 
DESARROLLO SOCIAL en un cargo Nivel D del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema 
Nacional de Empleo Público.

ARTÍCULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado 7, Tramo Intermedio, 
a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del 
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Gladys Patricia LUCERO (27- 17874393-2), en el puesto de “Asistente de 
Soporte Administrativo” del Sistema Nacional de Empleo Público instituido por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre 
de 2008 y sus modificatorios.

ARTÍCULO 3°.- Hágase saber a la agente que deberá tomar posesión del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) 
días hábiles siguientes a la notificación de su promoción y que la situación de revista actualizada se hará efectiva 
a partir de la fecha de posesión de dicho cargo.

ARTÍCULO 4º.- Dispónese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente será atendido con cargo a 
las partidas específicas de la Jurisdicción 85 – SECRETARÍA NACIONAL DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

ARTÍCULO 5°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Victoria Tolosa Paz

e. 16/12/2022 N° 102784/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA
Resolución 188/2022

RESOL-2022-188-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente N°  EX-2022-118299948- -APN-DGD#MAGYP del Registro de la SECRETARÍA DE 
AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, la Ley N° 25.080 de Inversiones para 
Bosques Cultivados y sus modificatorias, el Decreto N° 133 de fecha 18 de febrero de 1999 y su modificatorio, 
y las Resoluciones Nros. RESOL-2021-22-APN-SAGYP#MAGYP de fecha 12 de marzo de 2021 y RESOL-2021-
147-APN-SAGYP#MAGYP de fecha 19 de noviembre de 2021, ambas de la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo dispuesto por la Ley N° 25.080 de Inversiones para Bosques Cultivados y sus modificatorias, el 
Decreto N° 133 de fecha 18 de febrero de 1999 y su modificatorio, se implementó el Régimen de Promoción de 
Inversiones para Bosques Cultivados.

Que la citada Ley N°  25.080 en su Título V incorpora un Apoyo Económico No Reintegrable a los Bosques 
Implantados.

Que la mencionada Ley N° 25.080 en sus Artículos 17 y 18, sustituidos por los Artículos 14 y 15 de su similar 
modificatoria N° 27.487, establece que dicho apoyo económico no reintegrable consistirá en un monto por hectárea 
variable por zona, especie y actividad forestal, según lo determine la Autoridad de Aplicación y conforme a escalas 
de porcentajes en función de los costos de plantación y tratamientos silviculturales.

Que en el Artículo 23 de la precitada Ley N°  25.080, sustituido por el Artículo 17 de su similar modificatoria 
N° 27.487, se establece que la Autoridad de Aplicación es la actual SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA 
Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, siendo éste el organismo competente para determinar los costos de las 
distintas actividades silviculturales, a los fines de la aplicación y pago del citado apoyo económico no reintegrable.

Que por la Resolución N° RESOL-2021-22-APN-SAGYP#MAGYP de fecha 12 de marzo de 2021 de la SECRETARÍA 
DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y 
PESCA se establecieron beneficios adicionales al otorgamiento del apoyo económico no reintegrable para los 
emprendimientos presentados durante el año 2019 y sucesivos y para los emprendimientos plurianuales cuyas 
etapas se cumplieran desde dicho año.

#F6766495F#
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Que por la Resolución N°  RESOL-2021-147-APN-SAGYP#MAGYP de fecha 19 de noviembre de 2021 de la 
SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA se aprobaron los costos de implantación y tratamientos silviculturales a los fines del 
otorgamiento del apoyo económico no reintegrable para los emprendimientos presentados durante el año 2020 y 
sucesivos y para los emprendimientos plurianuales cuyas etapas se cumplieran desde dicho año.

Que desde la vigencia de la norma citada en el considerando anterior a la fecha, se han incrementado los valores 
de los costos de implantación y tratamientos silviculturales, lo que hace necesaria una actualización de los costos 
vigentes a ser aplicados al pago del mencionado apoyo económico no reintegrable.

Que por razones de equidad con los productores y productoras, en cuanto al otorgamiento del beneficio del 
referido apoyo económico, corresponde hacer efectiva la actualización de los costos a partir de las presentaciones 
de emprendimientos realizadas desde el 1 de enero de 2021.

Que en atención a las consultas de metodología de costos realizadas en las distintas zonas forestales con la 
participación de productores y autoridades provinciales, se propiciaron nuevas estructuras de costos.

Que por todo lo expuesto, es apropiado describir con mayor nivel de detalle la información del esquema de 
costos de implantación y tratamientos silviculturales, tal como se expone en el Anexo que, registrado con el N° IF-
2022-129910996-APN-DNDFI#MAGYP, forma parte integrante de la presente resolución, separando los datos 
correspondientes a la implantación en zona de secano de los correspondientes a la implantación en zona de riego.

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos de la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA ha tomado la intervención que le compete.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de lo establecido por el Artículo 
23 de la citada Ley N° 25.080, sustituido por el Artículo 17 de su similar N° 27.487 y en el Decreto N° 50 de fecha 
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse a los fines exclusivos de la aplicación de la Ley N° 25.080 de Inversiones para Bosques 
Cultivados y sus modificatorias, los costos de implantación y tratamientos silviculturales, según se detallan en el 
Anexo que, registrado con el N° IF-2022-129910996-APN-DNDFI#MAGYP, forma parte integrante de la presente 
resolución.

ARTÍCULO 2°.- A los fines del otorgamiento del apoyo económico no reintegrable, los costos que se aprueban por 
el Artículo 1° de la presente resolución, tendrán vigencia para los emprendimientos presentados para ejecutarse 
en el año 2021 y sucesivos y para aquellos emprendimientos plurianuales cuyas etapas se cumplan desde el año 
2021 en adelante.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Jose Bahillo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102778/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA
Resolución 220/2022

RESOL-2022-220-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N°  EX-2022-135166482- -APN-DGD#MAGYP del Registro de la SECRETARÍA DE 
AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, la Ley N° 21.453 y su similar aclaratoria 
N° 26.351, los Decretos Nros. 1.177 de fecha 10 de julio de 1992 y sus modificatorios, 444 de fecha 22 de junio de 
2017 y 787 de fecha 27 de noviembre de 2022, las Resoluciones Nros RESOL-2019-128-APN-MAGYP de fecha 14 
de noviembre de 2019 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA y RESOL-2022-174-
APN-SAGYP#MEC de fecha 5 de diciembre de 2022 de la mencionada Secretaría, y
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CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 787 de fecha 27 de noviembre de 2022 reestableció de manera extraordinaria y transitoria el 
PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR creado por el Decreto N° 576 de fecha 4 de septiembre de 2022 
para aquellos sujetos que hayan exportado en algún momento de los DIECIOCHO (18) meses inmediatos anteriores 
a la entrada en vigencia de este decreto, las mercaderías cuyas posiciones arancelarias de la Nomenclatura 
Común del MERCOSUR (N.C.M.) figuran en el Anexo I del referido Decreto N° 576/22.

Que por la Resolución N° RESOL-2022-174-APN-SAGYP#MEC de fecha 5 de diciembre de 2022 de la SECRETARÍA 
DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, se estableció que los exportadores 
que hayan adherido al PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR creado mediante el Decreto N° 576 de fecha 
4 de septiembre de 2022 y restablecido mediante el Decreto N° 787 de fecha 27 de noviembre de 2022, y que 
cuenten con Declaraciones Juradas de Venta al Exterior (DJVE) de los productos alcanzados por el citado decreto, 
vigentes dentro del régimen creado por la Ley N° 21.453 y su similar aclaratoria N° 26.351, y con vencimiento del 
periodo de embarque declarado, más la prórroga automática, durante los meses de diciembre de 2022 y enero 
de 2023, podrán solicitar una prórroga extraordinaria del periodo de embarque de NOVENTA (90) días corridos.

Que en el Anexo a la citada Resolución N°  RESOL-2022-174-APN-SAGYP#MEC se establece que el plazo 
de presentación de la Declaración Jurada por los sujetos adheridos al Programa ante la SECRETARÍA DE 
AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMÍA será antes del 21 de diciembre de 2022.

Que resulta necesario adaptar dicha presentación a las circunstancias reales que lo motivan, por lo que se 
considera conveniente prorrogar el plazo de presentación al 20 de enero de 2023.

Que, en el marco de las atribuciones conferidas por la normativa que rige el citado régimen, resulta oportuno y 
conveniente efectuar modificaciones al Artículo 5º de la Resolución N° RESOL-2022-174-APN-SAGYP#MEC con el 
objeto de mejorar la comercialización del PROGRAMA DE INCREMENTO EXPORTADOR, y aumentar el volumen 
del mencionado programa.

Que la Dirección General de Asuntos Jurídicos de la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA ha tomado la intervención de su competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las facultades otorgadas por la 
Ley N° 21.453 y su similar aclaratoria N° 26.351, y por el Decreto N° 787 de fecha 27 de noviembre de 2022.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Prórrogase la presentación de la Declaración Jurada por los sujetos adheridos al PROGRAMA DE 
INCREMENTO EXPORTADOR ante la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO 
DE ECONOMÍA hasta el día 20 de enero de 2023.

ARTÍCULO 2°.- Sustitúyese el Artículo 5 de la Resolución N° RESOL-2022-174-APN-SAGYP#MEC de fecha 5 de 
diciembre de 2022 de la SECRETARÍA DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA 
por el siguiente: “ARTÍCULO 5°.- Quienes comercialicen soja a empresas que estén incluidas dentro del PROGRAMA 
DE INCREMENTO EXPORTADOR mediante Liquidaciones Secundarias de Granos, deberán garantizar que las 
mismas estén respaldadas por Liquidaciones Primarias de Granos o comercializadas en los Mercados autorizados 
por la COMISIÓN NACIONAL DE VALORES en los términos del Artículo 11 del mencionado Decreto N° 787/22.”.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese y dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Juan Jose Bahillo

e. 16/12/2022 N° 102913/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE COMERCIO
Resolución 142/2022

RESOL-2022-142-APN-SC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-123397026- -APN-DGD#MDP, la Constitución Nacional, la Ley N° 24.240 y sus 
modificatorias, el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolución Conjunta N° 671 
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del entonces MINISTERIO DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS y N° 267 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA 
del 11 de septiembre de 2014 y sus modificatorias y las Resoluciones Nros. 282 del 30 de marzo de 2021 de 
la entonces SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO 
y sus modificatorias, 499 del 30 de junio de 2022 de la entonces SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR del 
ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, 517 del 6 de julio de 2022 de la entonces SECRETARÍA DE 
COMERCIO INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y 57 del 20 de octubre de 2022 de 
esta Secretaría, y 

CONSIDERANDO:

Que el artículo 42 de la Constitución Nacional establece que los consumidores y usuarios de bienes y servicios 
tienen derecho, en la relación de consumo, a la protección de su salud, seguridad e intereses económicos, a una 
información adecuada y veraz, a la libertad de elección, y a condiciones de trato equitativo y digno, agregando que 
las autoridades proveerán a la protección de esos derechos, a la educación para el consumo, a la defensa de la 
competencia contra toda forma de distorsión de los mercados, al control de los monopolios naturales y legales, al 
de la calidad y eficiencia de los servicios públicos, y a la constitución de asociaciones de consumidores y usuarios. 

Que es deber del ESTADO NACIONAL garantizar los derechos de la población y su goce efectivo, por lo que 
resulta de interés prioritario asegurar el acceso sin restricciones a los bienes básicos, especialmente a aquellos 
tendientes a la protección de la salud, alimentación e higiene.

Que, en el mismo sentido, el derecho del consumo procura garantizar la seguridad de los bienes que se introducen 
en el mercado, como una forma de regular el derecho a la salud y a la integridad física de los consumidores y 
usuarios.

Que la Ley N° 24.240 y sus modificatorias tiene por objeto la defensa del consumidor o usuario, entendiéndose por 
tal a toda persona humana o jurídica que adquiere o utiliza bienes o servicios en forma gratuita u onerosa como 
destinatario final, en beneficio propio o de su grupo familiar o social; como así también, a quien sin ser parte de 
una relación de consumo, como consecuencia o en ocasión de ella adquiere o utiliza bienes o servicios como 
destinatario final, en beneficio propio o de su grupo familiar o social, y a quien de cualquier manera está expuesto 
a una relación de consumo.

Que, en dicho marco, mediante el artículo 1° de la Resolución Conjunta N°  671/14 del entonces MINISTERIO 
DE ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS y N° 267/14 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y sus modificatorias, 
fue creado el Programa de Fomento al Consumo y a la Producción de Bienes y Servicios denominado “AHORA 
12”, con el objeto de estimular la demanda de bienes y de servicios, mediante el otorgamiento de facilidades 
de financiamiento a plazo, dirigidas a los usuarios y consumidores, para la adquisición de bienes y servicios de 
diversos sectores de la economía.

Que, asimismo, el artículo citado en el considerando anterior estableció que el referido Programa regirá en todo 
el Territorio de la REPÚBLICA ARGENTINA, con los alcances establecidos en dicha resolución conjunta y en las 
normas que dicte la Autoridad de Aplicación.

Que, a su vez, por el artículo 4° de la referida Resolución Conjunta N°  671/14 del entonces MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS y N° 267/14 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA se dispuso que las entidades 
públicas o privadas que presten servicios financieros, los comercios y los prestadores de los servicios alcanzados 
por el referido Programa podrán, en el ámbito de sus respectivas incumbencias, adherirse, mediante las vías y en 
los términos estipulados.

Que por el artículo 5° de la Resolución Conjunta citada en el considerando precedente se designó a esta 
Secretaría como Autoridad de Aplicación de esa medida, encontrándose facultada para el dictado de las normas 
reglamentarias y complementarias que resulten necesarias para el establecimiento y ejecución del Programa 
“AHORA 12”.

Que, asimismo, por medio del artículo 1° de la Resolución N° 282/21 de la entonces SECRETARÍA DE COMERCIO 
INTERIOR del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, se aprobó como Anexo el 
“Reglamento Unificado del Programa de Fomento al Consumo y a la Producción de Bienes y Servicios AHORA 
12”, encomendándose por el artículo 2° de esa medida a la DIRECCIÓN NACIONAL DE POLÍTICAS PARA EL 
DESARROLLO DEL MERCADO INTERNO dependiente de la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICAS PARA EL MERCADO 
INTERNO de esta Secretaría, el contralor y la vigilancia de esa medida.

Que, del mismo modo, por la Resolución N° 499/22 de la entonces SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR del 
ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se prorrogó la vigencia del Programa “AHORA 12” hasta el día 
31 de enero de 2023.

Que, a su vez, por la Resolución N°  517/22 de la entonces SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR del ex 
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, se modificaron los bienes y servicios que se comercializan en 
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el marco del Programa “AHORA 12”, con motivo de continuar con la promoción, el crecimiento económico y el 
desarrollo, incentivando la inversión productiva y la demanda.

Que, por otro lado, por la Resolución N°  57/22 de esta Secretaría se aprobó como Anexo el Reglamento 
Complementario “PLAN 30 CUOTAS” del Programa de Fomento al Consumo y a la Producción de Bienes y 
Servicios AHORA 12, en cuyo marco se reguló la posibilidad de brindar facilidades de financiamiento para la 
adquisición de televisores con tecnología 4k de tamaño igual o superior a las 50 pulgadas, aires acondicionados 
con tecnología, lavarropas, heladeras y teléfonos celulares de tecnología 4G, con un tipo de financiamiento de 
TREINTA (30) cuotas con una tasa de financiación competitiva en términos de valores de mercado.

Que en el artículo 3.1 del mencionado Reglamento Complementario “PLAN 30 CUOTAS” se dispone que su plazo 
de vigencia regirá desde el 21 de octubre hasta el 22 de diciembre de 2022 o hasta que el volumen de operaciones 
alcance la suma de PESOS CIEN MIL MILLONES ($ 100.000.000.000) —condición que se cumpla primero—, y será 
prorrogable hasta el 19 de enero de 2023.

Que, en esta instancia y en línea con las políticas públicas que el Estado Nacional viene adoptando a los fines de 
impulsar el consumo e incentivar las ventas en determinados sectores del mercado, se considera pertinente aprobar 
el Reglamento Complementario “PLAN 10 CUOTAS” del Programa de Fomento al Consumo y a la Producción de 
Bienes y Servicios AHORA 12 a los fines de facilitar el financiamiento para la adquisición de teléfonos celulares, 
con un tipo de financiamiento de DIEZ (10) cuotas con una tasa de financiación competitiva en términos de valores 
de mercado.

Que el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios establece entre los objetivos de esta Secretaría los de entender en 
la formulación y ejecución de la política comercial, en la elaboración de propuestas, control y ejecución de las 
políticas comerciales internas relacionadas con la defensa y la promoción de los derechos de los consumidores y 
las consumidoras y en las propuestas, coordinación, seguimiento y control de las políticas comerciales vinculadas 
a la actividad del sector privado, así como en las medidas comerciales relacionadas con otras políticas públicas, 
a fin de asegurar su coherencia y consistencia interna y brindar asistencia técnica en la materia.

Que ha tomado intervención el servicio jurídico competente.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre 
de 2019 y sus modificatorios y por el artículo 5° de la Resolución Conjunta N° 671 del entonces MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y FINANZAS PÚBLICAS y N° 267 del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA del 11 de septiembre de 2014 y 
sus modificatorias.

Por ello,

EL SECRETARIO DE COMERCIO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Aprúebase el Reglamento Complementario “PLAN 10 CUOTAS” del Programa de Fomento al 
Consumo y a la Producción de Bienes y Servicios “AHORA 12” que como Anexo I (IF-2022-135148636-APN-
SSPMIN#MEC) forma parte integrante de la presente medida. 

ARTÍCULO 2°.- La presente medida comenzará a regir a partir de su publicación en el Boletín Oficial.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Matias Raúl Tombolini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102910/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO
Resolución 268/2022

RESOL-2022-268-APN-SEC#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-126964982- -APN-DEEC#MDP, la Ley N° 27.506 y su modificatoria N° 27.570, 
los Decretos Nros. 1.034 de fecha 20 de diciembre de 2020 y 679 de fecha 6 de octubre de 2022 y la Resolución 
N° 976 de fecha 5 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMÍA, y

#F6766621F#

#I6765802I#
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CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley Nº 27.506 se creó el “Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento” que regirá en 
todo el Territorio de la REPÚBLICA ARGENTINA y que tiene como objetivo promocionar actividades económicas 
que apliquen el uso del conocimiento y la digitalización de la información, apoyado en los avances de la ciencia y 
de las tecnologías, a la obtención de bienes, prestación de servicios y/o mejoras de procesos.

Que, posteriormente, por la Ley N° 27.570 se modificó la Ley N° 27.506, armonizando el citado régimen con el 
objetivo de lograr una norma más progresiva, equitativa, federal y solidaria, que acompañe los propósitos de la Ley 
de Solidaridad Social y Reactivación Productiva en el Marco de la Emergencia Pública N° 27.541, y en el contexto 
de la emergencia sanitaria.

Que por medio del Decreto Nº 1034 de fecha 20 de diciembre de 2020 se aprobó la Reglamentación de la Ley 
Nº 27.506 y su modificatoria.

Que por la Resolución N° 4 de fecha 13 de enero de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO 
y su modificatoria, y la Disposición N° 11 de fecha 12 de febrero 2021 de la ex SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA 
DEL CONOCIMIENTO de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN 
COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias, se aprobaron 
las normas complementarias y aclaratorias que actualmente rigen el Régimen de Promoción de la Economía del 
Conocimiento, y se establecieron las pautas y procedimientos para solicitar la inscripción en dicho régimen.

Que por el Decreto N° 679 de fecha 6 de octubre de 2022 se modificó la Ley N° 27.506 y su modificatoria, designándose 
como Autoridad de Aplicación del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento al MINISTERIO DE 
ECONOMÍA o quien este designe con rango y jerarquía no inferior a Secretaria o Secretario, pudiendo dictar las 
normas aclaratorias y complementarias que resulten necesarias para su adecuado funcionamiento.

Que por la Resolución N° 976 de fecha 5 de diciembre de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMÍA, se designó a la 
SECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO del citado Ministerio, como Autoridad de Aplicación de la Ley 
Nº 27.506 y modificatoria.

Que, a su vez, por el Artículo 5° de la mencionada resolución se derogó la Resolución N° 4 de fecha 13 de enero 
de 2021 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, a partir de la entrada en vigencia 
de la norma que se dicte en su reemplazo.

Que, basándose en la experiencia recogida desde la implementación del Régimen hasta la fecha, surge la necesidad 
de redefinir algunos parámetros y establecer precisiones y aclaraciones a la normativa actual, a fin de posibilitar 
una mayor eficiencia en su aplicación, considerándose pertinente en esta instancia, formular una readecuación 
normativa unificando las normas complementarias del Régimen, siendo por ende necesario a tales efectos dictar 
la norma en estudio, a través de la cual se sustituye y reemplaza la resolución vigente y se deroga la Disposición 
N° 11/21 de la ex SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO y sus modificatorias.

Que, entre otras cuestiones, resulta necesario establecer qué tipo de capacitaciones a realizarse con entidades 
del sistema educativo, se considerarán inversiones válidas para acreditar el requisito adicional establecido en el 
Artículo 4° apartado II, inciso b), punto 2.a. de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, a los efectos de la inscripción 
y/o mantenimiento de las empresas en el Régimen.

Que, asimismo, en virtud de la modificación al Artículo 8° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, introducida por el 
Artículo 12 del Decreto N° 679/22, resulta necesario establecer las condiciones y el mecanismo para que aquellos 
beneficiarios del Régimen que acrediten exportaciones que representen al menos el SETENTA POR CIENTO (70%) 
respecto de su facturación promovida, puedan transferir en proporción al porcentaje de exportaciones acreditado, 
los bonos de crédito fiscal.

Que, en idéntico sentido, resulta pertinente establecer el mecanismo para una asignación equitativa del cupo 
fiscal, en los términos de lo dispuesto en Artículo 8° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, considerándose a tales 
efectos y en consonancia con el espíritu de la manda legal, que el mismo se base en una mayor representatividad 
de los beneficios otorgados a las empresas que se encuentren categorizadas como Micro, Pequeña y Mediana 
Empresa (MiPyME), y dentro de éstas aquellas de menor tamaño.

Que, de la experiencia recogida en la operatoria del Régimen desde su entrada en vigencia, deviene necesario 
precisar la forma de acreditar el tamaño de empresa en aquellos supuestos en los que dicha acreditación fuera 
requerida. Que,al efecto, en procura de una adecuada categorización de las mismas en los términos de la 
Resolución N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARÍA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUEÑA 
Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCIÓN Y TRABAJO y sus modificaciones, se entiende 
necesario solicitar la presentación del correspondiente Certificado MiPyME y establecer que la omisión de su 
presentación conlleva al tratamiento previsto para grandes empresas de acuerdo a las previsiones dispuestas al 
efecto en la Ley N° 27.506 y su modificatoria, sus normas reglamentarias y complementarias.
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Que ha tomado intervención el servicio jurídico competente.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Artículo 5° de la Resolución 
N° 976/22 del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO
RESUELVE:

TÍTULO I

ACTIVIDADES Y RUBROS COMPRENDIDOS

ARTÍCULO 1°.- Apruébase el detalle de las actividades y rubros comprendidos en el Régimen de Promoción de 
la Economía del Conocimiento (en adelante, el “Régimen”) creado por la Ley N° 27.506 y modificatoria, que como 
Anexo I (IF-2022-129440293-APN-DNDEC#MDP) forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 2°.- A efectos de considerar la realización de actividad promovida en carácter de principal, será 
computada la facturación emitida bajo los Códigos del CLASIFICADOR DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS (CLAE) 
aprobado por la Resolución General N° 3.537 de fecha 30 de octubre de 2013 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL 
DE INGRESOS PÚBLICOS, listados en el Anexo II (IF-2022-129456422-APN-DNDEC#MDP) que integra la presente 
resolución.

Dicho extremo será verificado basándose en la información que la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS remita respecto de la facturación de cada solicitante, tomando como base los mencionados códigos 
del CLAE, a la Dirección Nacional de Desarrollo de la Economía del Conocimiento de la SECRETARÍA DE 
ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO del MNISTERIO DE ECONOMÍA (en adelante, la “Dirección Nacional”), por los 
medios electrónicos habilitados al efecto. Para ello, la Dirección Nacional dejará asentado el resultado de tales 
verificaciones en los correspondientes informes técnicos.

En los supuestos comprendidos en el Artículo 4°, apartado II, inciso b) de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
en los que el requisito de realización de la actividad promovida no pudiera determinarse en la forma prevista 
precedentemente en virtud de no existir un código CLAE que permita identificar unívocamente la facturación emitida 
por alguna de las actividades promovidas o que el porcentaje de facturación correspondiente a éstas no pueda 
ser determinado sobre la facturación total de la empresa; deberá ser acreditado mediante la presentación de una 
declaración jurada, acompañada de una certificación contable confeccionada por un profesional independiente y 
legalizada de acuerdo a la normativa vigente en el Consejo Profesional de Ciencias Económicas correspondiente a 
la jurisdicción, conforme los modelos obrantes en el Anexo XVII (IF-2022-129457244-APN-DNDEC#MDP).

El listado de actividades y códigos consignados en los Anexos I y II de la presente resolución, podrán ser 
modificados por la Dirección Nacional en función de las nuevas actividades que puedan considerarse promovidas 
o la incorporación de nuevos Códigos CLAE.

ARTÍCULO 3°.- En virtud de lo dispuesto en el Artículo 1°, apartado II, inciso a) del Anexo al Decreto N° 1.034 de 
fecha 20 de diciembre de 2020, las empresas que desarrollen las actividades comprendidas en los incisos a) y 
e) del Artículo 2° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, podrán sumar únicamente dichas actividades entre sí e 
independientemente del porcentaje que cada una represente, a efectos de computar el SETENTA POR CIENTO 
(70%) de facturación requerido por el Artículo 4°, apartado II, inciso a) de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, para 
obtener su inscripción en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del 
Conocimiento, creado por el Artículo 3° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

En el supuesto de que las empresas realicen como actividad/es promovida/s aquella/s prevista/s en los incisos a) 
y/o e), y además realicen alguna/s de la/s otra/s listadas en el Artículo 2° de la citada ley, las mismas podrán ser 
computadas en el porcentaje correspondiente a su proporción respecto de su facturación total a efectos de gozar 
de los beneficios dispuestos en el presente Régimen, siempre que por aquellas indicadas en los incisos a) y/o e), 
hubieran alcanzado el SETENTA POR CIENTO (70%) requerido por el Artículo 4°, apartado II, inciso a) de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria.

A efectos de acreditar los requisitos adicionales establecidos en el Artículo 4°, apartado II de la referida Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, y su oportuno incremento -en los términos de lo dispuesto en el apartado III del 
mencionado artículo-, en los supuestos indicados en párrafos precedentes, las empresas deberán cumplimentar 
el porcentaje correspondiente a la actividad que mayor proporción represente, respecto del total de su facturación 
promovida.

En aquellos casos en que, basándose en la facturación promovida, no prevalezca una actividad respecto de la/s 
otra/s, el interesado podrá acreditar el cumplimiento de los requisitos adicionales de la actividad que a su criterio 
sea más representativa o de mayor interés estratégico para la empresa.



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 49	 Viernes 16 de diciembre de 2022

Para el caso de las empresas que a los efectos de su inscripción en el Régimen acrediten la realización de 
actividades promovidas conforme la previsión dispuesta en el Artículo 4º, apartado II, inciso b) de la Ley N° 27.506 
y su modificatoria, se considerará el porcentaje que realice sobre su actividad total correspondiente a cada una 
de ellas, en los términos de lo dispuesto en el Artículo 1°, apartado II, inciso a) del Anexo al Decreto N° 1.034/20, 
sin que resulte necesario cumplir con un porcentaje mínimo para su ingreso al presente Régimen de Promoción.

ARTÍCULO 4°.- A los fines de acreditar el carácter de usuario final, en virtud de lo dispuesto por el Artículo 5° de 
la Ley N° 27.506 y su modificatoria, y el Artículo 3° del Anexo al Decreto N° 1.034/20, las beneficiarias deberán 
presentar una declaración jurada, conforme al modelo que como Anexo III (IF-2022-129817416-APN-DNDEC#MDP) 
forma parte integrante de la presente medida.

ARTÍCULO 5°.- A efectos de evaluar el encuadre de la actividad o rubro denunciado o declarado por la persona 
jurídica, la Dirección Nacional, cuando lo considere necesario, podrá requerir de un análisis técnico o verificación 
in situ por parte de alguna institución técnica con la que pudieren celebrarse convenios específicos al efecto, 
en forma previa a su inscripción. Dicha verificación o consulta previa tendrá por finalidad determinar el correcto 
encuadre y proporcionalidad de la actividad promovida.

ARTÍCULO 6°.- Establécese que a los efectos de la categorización del tamaño de las empresas que soliciten su 
incorporación en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento, 
deberán presentar el certificado MiPyME vigente al momento de la solicitud de inscripción, en los términos de lo 
dispuesto en la Resolución N° 220 de fecha 12 de abril de 2019 de la ex SECRETARÍA DE EMPRENDEDORES 
Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE PRODUCCIÓN Y TRABAJO y sus normas 
modificatorias y complementarias, o aquella que en el futuro la reemplace.

En caso de contar con más de un certificado vigente será considerado válido el emitido en fecha posterior.

Las empresas que no cuenten con dicho certificado recibirán el tratamiento previsto en la Ley N° 27.506 y su 
modificatoria, sus normas reglamentarias y complementarias, para las GRANDES empresas.

La previsión dispuesta precedentemente, resultará aplicable respecto de las solicitudes de inscripción, 
presentaciones anuales y revalidaciones que tramiten en forma posterior al dictado de la presente y no afectará las 
inscripciones en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento 
formalizadas con anterioridad.

TÍTULO II

REQUISITOS ADICIONALES

ARTÍCULO 7°.- Para la acreditación del cumplimiento de los requisitos adicionales a los requisitos de inscripción 
relacionados a la realización de actividades promovidas, conforme lo previsto en el Artículo 4°, apartado II punto 
2 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, los beneficiarios podrán computar las exportaciones, la certificación 
de una norma de calidad o plan de mejora continua y/o el monto total invertido en concepto de capacitación o 
investigación y desarrollo, realizados durante los últimos DOCE (12) meses, período que deberá coincidir con 
aquel informado a través del Formulario 1278 disponible en el servicio denominado “Régimen de la Promoción de 
la Economía del Conocimiento- Solicitud de Inscripción/Revalidación Anual” del sitio web de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (http://www.afip.gob.ar) al que se deberá acceder mediante clave fiscal, 
conforme la documentación listada en el Anexo IV (IF-2022-129442662-APN-DNDEC#MDP) que integra la presente 
resolución.

La certificación de norma de calidad o plan de mejora continua podrá diferir de dicho período siempre que al 
momento de la inscripción se acredite el inicio del trámite.

A tales efectos, la solicitante deberá declararlos en el “Formulario de Inscripción” disponible en la Plataforma 
“Trámites a Distancia” (TAD) – Anexo IV- junto con la presentación de la Declaración Jurada que corresponda a cada 
uno, conforme a los Modelos que como Anexo VII (IF-2022-129443536-APN-DNDEC#MDP) para Investigación y 
Desarrollo, Anexo VIII (IF-2022-129443904-APN-DNDEC#MDP) para Capacitación y Anexo IX (IF-2022-129444164-
APN-DNDEC#MDP) para exportaciones, forman parte integrante de la presente medida, debiendo acompañar los 
comprobantes que demuestren tales inversiones conforme la documentación allí listada.

ARTÍCULO 8°.- Serán admisibles a efectos de acreditar el cumplimiento del requisito adicional previsto en el 
Artículo 4°, apartado II, punto 1 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, las mejoras continuas en la calidad de 
servicios, productos y/o procesos cuya implementación se realice a través de organismos públicos nacionales, 
con competencia específica y capacidad técnica desarrollada en las áreas de la Economía del Conocimiento; así 
como las realizadas a través de consultores particulares certificados como asesores en tecnologías de gestión 
(TG) por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGÍA INDUSTRIAL, organismo descentralizado en la órbita de la 
SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMÍA.
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El o los planes de mejora continua implementados por las empresas deberán contemplar en su conjunto una carga 
horaria igual o superior a las OCHENTA HORAS (80 hs), incluyendo el diseño e implementación del plan de mejora 
en todos los casos.

Para aquellos casos en los que el plan de mejora continua se encuentre en proceso al momento de la presentación, 
la culminación de la implementación deberá ser informada a la Dirección Nacional dentro de los TREINTA (30) días 
de la obtención del certificado que dé cuenta de dicha circunstancia.

A efectos de cumplimentar este requisito, la solicitante deberá presentar:

I.- para un plan de mejora ya implementado: la documentación respaldatoria emitida por el organismo, institución 
o consultor responsable de la ejecución del plan donde conste: a) denominación social de la empresa; b) fecha 
de inicio del plan; c) fecha de culminación; d) cantidad de horas de trabajo; e) objetivo y breve detalle del plan de 
mejora; y f) meta a alcanzar/evaluar luego de la implementación.

II.- para un plan de mejoras en proceso de implementación: a) denominación social de la empresa; b) orden 
de trabajo conformada que confirma que el plan se encuentra en proceso de implementación con detalle de la 
propuesta de trabajo emitida por el organismo implementado; c) factura o comprobante que acredite el pago; y/o 
d) aquella documentación que a instancias de la evaluación, la Dirección Nacional por las características del plan, 
considere pertinente para determinar el alcance del requisito.

ARTÍCULO 9°.- A efectos de acreditar el requisito adicional de certificación de una norma de calidad reconocida 
aplicable a sus servicios, productos y/o procesos conforme lo establecido en el citado Artículo 4° de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, serán admisibles tanto las certificaciones elaboradas por organismos de normalización, 
como los estándares elaborados por organismos privados aplicables directamente a los procesos, productos 
y/o servicios de las actividades promovidas, y sus recertificaciones, emitidas por las entidades certificadoras 
debidamente acreditadas ante el Organismo Argentino de Acreditación (OAA) o por un organismo de acreditación 
signatario del Acuerdo de Reconocimiento Multilateral del Foro Internacional de Acreditación (IAF-MLA). En el caso 
de estándares privados, el ente certificador deberá ser el dueño del esquema o estar homologado y/o reconocido 
por este.

No serán admisibles a los efectos de cumplimentar este requisito, las certificaciones de normas de calidad 
vinculadas a las exigencias de un organismo regulatorio del país.

Se podrán considerar certificaciones de competencias del personal afectado a actividades promovidas, únicamente 
para el caso de las empresas categorizadas como micro y pequeñas.

En este supuesto, la micro o pequeña empresa cumplirá con el requisito de calidad cuando se verifique el siguiente 
esquema, siempre que el cálculo se efectúe respecto de aquellos empleados afectados a la actividad promovida: 
desde UN (1) empleado hasta CINCUENTA (50) inclusive, deberá contar con UN (1) recurso certificado; desde 
CINCUENTA Y UN (51) empleados hasta CIEN (100) inclusive, DOS (2) recursos certificados, y sucesivamente 
deberá incrementarse UN (1) recurso certificado, por cada CINCUENTA (50) empleados. En el caso que dicho 
recurso certificado cese en sus funciones para la empresa, ésta deberá informar a la Dirección Nacional, y 
acreditar el cumplimiento de certificación en otro recurso o bien de otro/s requisito/s de los previstos en el Artículo 
4°, apartado II de la Ley N° 27.506 y su modificatoria; en un plazo de SESENTA (60) días de ocurrido el cese.

A efectos de acreditar este requisito de mejoras continuas en calidad o certificación de norma de calidad reconocida, 
la solicitante deberá completar el correspondiente apartado dentro del “Trámite de Inscripción” disponible en la 
Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD) del Sistema de Gestión Documental Electrónica (GDE).

ARTÍCULO 10.- Las normas de calidad admisibles a efectos de considerar acreditado el cumplimiento de dicho 
requisito serán las listadas en el Anexo V (IF-2022-129442895-APN-DNDEC#MDP) que forma parte integrante de 
la presente resolución.

En el caso de la obtención o proceso de tramitación de una norma de calidad, deberá acompañarse la 
documentación que emita el ente certificador donde conste que tal proceso fue cumplimentado o se encuentra en 
trámite, incluyendo la fecha de inicio del mismo en el último caso. Deberá acreditarse la efectiva obtención en un 
lapso no mayor a UN (1) año desde su inicio. La obtención de la certificación de la norma en proceso deberá ser 
informada a la Dirección Nacional dentro de los TREINTA (30) días de su obtención.

ARTÍCULO 11.- Los particulares u organizaciones que deseen presentar propuestas para actualizar el listado de 
normas incluidas en el Anexo V de la presente, deberán hacerlo mediante el formulario disponible a tal efecto, que 
como Anexo VI (IF-2022-129443227-APN-DNDEC#MDP) que forma parte integrante de la presente medida. Dicho 
formulario será evaluado por la Dirección Nacional, dando curso a la solicitud en caso de considerarlo pertinente 
basándose en las readecuaciones de las exigencias del sector de la actividad que lo proponga, pudiendo además 
valerse de la recomendación de organismos públicos con competencia en la materia.
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ARTÍCULO 12.- La inversión en investigación y desarrollo a los efectos del presente Régimen, comprende las 
siguientes TRES (3) categorías: i) la investigación básica (abarca todos aquellos trabajos originales que tienen 
como objetivo adquirir conocimientos científicos nuevos sobre los fundamentos de los fenómenos y hechos 
observables); ii) investigación aplicada (trabajos originales orientados a un objetivo práctico previamente 
determinado que puede ser susceptible de patente); y iii) desarrollo tecnológico (abarca la utilización de distintos 
conocimientos científicos para la puesta a punto de un prototipo o modelo piloto para la producción de materiales, 
dispositivos, procedimientos, sistemas o servicios nuevos o mejoras sustanciales con una perspectiva de puesta 
en el mercado).

Las erogaciones computables para el cumplimiento de este requisito, deberán tener relación directa con la 
actividad promovida, considerándose al efecto:

a) Erogaciones asociadas a cada una de las categorías descritas. En cuanto a investigación básica se considerarán 
aquellas actividades asociadas al trabajo creativo que se emprende sobre una base sistemática para analizar 
propiedades, estructuras y relacionamientos sobre los fenómenos y hechos observables con el fin de incrementar 
el stock de conocimiento.

En cuanto a investigación aplicada, se considerarán aquellas actividades asociadas a la aplicación en la industria 
de las propiedades previamente reconocidas en la investigación básica y que puedan generar un prototipo o 
modelo piloto para lograr invenciones específicas o modificar las técnicas existentes.

En cuanto a desarrollo tecnológico, se considerarán aquellas actividades asociadas a la búsqueda de métodos 
de fabricación adecuados para poder producir la invención en grandes cantidades y con fiabilidad absoluta, 
que garanticen las propiedades logradas en la etapa previa de investigación aplicada, y den como resultado el 
desarrollo e introducción de un nuevo producto, método o servicio.

Igualmente se considerarán actividades de desarrollo tecnológico aquellas actividades científicas, tecnológicas 
y de investigación, incluyendo la inversión en nuevo conocimiento, que conduzcan real o potencialmente al 
lanzamiento al mercado de las innovaciones.

Se podrán contabilizar, además, aquellas actividades orientadas principalmente a hacer mejoras continuas en sus 
productos y/o procesos productivos, que requieran la realización de investigaciones posteriores para modificar 
los diseños o las funcionalidades técnicas, entendiendo que una innovación puede consistir tanto en la realización 
de un solo cambio significativo, como en una serie de cambios incrementales más pequeños, que, en su conjunto, 
constituyen un cambio significativo.

Al efecto, podrá ser computado el salario de aquellos empleados directamente asociados a las actividades de 
Investigación y Desarrollo Tecnológico de manera proporcional según la dedicación horaria a dichas tareas. Este 
concepto no podrá superar el OCHENTA POR CIENTO (80%) de la inversión total exigida para el cumplimiento del 
requisito.

b) Inversiones en adquisición de tecnología no incorporada y conocimiento: incluye la adquisición de tecnología 
externa en forma de patentes, inventos no patentados, licencias, divulgaciones de “know-how”, diseños, marcas de 
fábrica, patrones, así como también servicios de computación y otros servicios científicos y técnicos relacionados 
con la implementación de innovaciones en tecnologías de productos y/o procesos, además de la adquisición de 
paquetes de software que mejoren sustantivamente los aspectos organizacionales de las entidades directamente 
vinculados al desarrollo e implementación de los proyectos de I+D.

c) Adquisición de tecnología incorporada: adquisición de maquinaria y equipo en procura de mejoras en el 
desempeño tecnológico de la firma o entidad, tanto en procesos como en productos.

La adquisición de información técnica para la solución de problemas técnicos que se hayan desarrollado en 
proyectos anteriores sobre los mismos sistemas operativos, y arquitecturas informáticas; igual puede incluir la 
adición de funciones como la recolección de datos para análisis.

La construcción y prueba de un prototipo o modelo original destinado a la realización de ensayos que presente 
todas las características técnicas del nuevo producto o proceso.

Ensayos y test de productos y procesos, incluyendo los ensayos destinados a mostrar su funcionamiento.

d) Gastos en diseño industrial: planos y gráficos orientados a definir procedimientos, especificaciones técnicas 
y características operativas necesarias para la producción de productos tecnológicamente nuevos y la 
implementación de nuevos procesos.

e) Gastos relacionados a la validación de un prototipo que corresponde a menudo al final de la fase de desarrollo 
y al inicio de las fases siguientes del proceso de innovación.

f) Las actividades para evaluar la factibilidad técnica y su viabilidad económica; que incluyen:
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i. Los gastos ligados a los procesos de vigilancia tecnológica consistentes en realizar de manera sistemática el 
análisis de las informaciones técnicas útiles que alerten sobre toda innovación científica o técnica susceptible de 
crear oportunidades, en el marco del proceso de inteligencia estratégica.

ii. Los gastos ligados a las actividades de planificación estratégica no considerados I+D, pero destinados al 
proceso de investigación.

iii. Los gastos ligados a las actividades de elaboración y ejecución de procedimientos, especificaciones técnicas 
y otras características como puestas a punto y modificaciones posteriores pertenecientes a una innovación en 
productos o procesos.

iv. Los gastos ligados a la adquisición de conocimientos científicos y/o tecnológicos, incluida la inversión en nuevos 
conocimientos, que llevan o están encaminados a la introducción de innovaciones en productos y procesos.

v. Los gastos ligados a la elaboración de estudios de Ciencia de los Datos (Data Science) para la exploración 
de potenciales nichos de mercado o de búsqueda de nuevos mercados para las innovaciones que se hagan en 
productos.

vi. Los gastos ligados a los cambios de reorganización de los sistemas de gestión necesarios para la introducción 
de los productos derivados de toda innovación en el mercado; pudiendo incorporarse las experiencias o servicios 
de ingeniería, diseño o cualquier otro servicio de consultoría.

g) Otras inversiones que a criterio de la Autoridad de Aplicación y basándose en el asesoramiento de los organismos 
especializados, puedan ser relevantes para aumentar el esfuerzo en Investigación y Desarrollo de las empresas.

Serán admisibles las Acciones de Investigación y Desarrollo que se llevaren a cabo, total o parcialmente, por 
terceros contratados al efecto, en la medida que las mismas se desarrollen en el país, por parte de universidades, 
organismos o institutos de ciencia y tecnología, públicos y/o privados, dedicados a la investigación y/o al desarrollo 
tecnológico que podrán estar inscriptos en el Registro de Organismos y Entidades de Ciencia y Tecnología 
(ROECyT) o formar parte del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación.

A su vez, dichas acciones podrán desarrollarse mediante la intermediación de Unidades de Vinculación Tecnológica 
(UVT) que cuenten con su registro vigente conforme lo previsto por la Ley N° 23.877 y la normativa vigente.

Sin perjuicio de ello, no se considerará y/o computará como actividad de Investigación y Desarrollo (I+D) a los 
efectos del Régimen:

i. La preparación de documentación para el usuario, garantía o asesoramiento de calidad y/o capacitación para el 
uso de: a) los sistemas no repetibles existentes; b) los productos que se obtengan como resultado de la innovación; 
y c) los nuevos servicios que puedan ser comercializados que tengan relación directa con las innovaciones 
incorporadas.

ii. Los gastos tales como transporte, viáticos, comida, hospedaje, energía y conectividad, excepto el gasto de 
contratación de uso de espacio en servidores no propios, del cual se podrá computar como inversión hasta un 
VEINTE POR CIENTO (20%) del monto erogado durante el período base del Formulario 1278 de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS.

iii. Las inversiones realizadas con aportes no reintegrables o beneficios fiscales provenientes del ESTADO 
NACIONAL en el marco de regímenes de fomento, pudiendo computarse en dichos supuestos, la contraparte 
privada del sujeto beneficiario.

En caso de existir gastos en moneda extranjera, se considerará el tipo de cambio vendedor fijado por el BANCO 
DE LA NACIÓN ARGENTINA al día de emisión de la factura.

ARTÍCULO 13.- Las inversiones en capacitación podrán ser consideradas a los efectos de acreditar el requisito 
exigido en el Artículo 4°, apartado II, de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, de acuerdo a lo siguiente:

a) Los aportes realizados por las beneficiarias del Régimen a los fondos de capacitación específicamente creados 
al efecto por un organismo gubernamental nacional, provincial o municipal, con destino a ser ejecutado en el ámbito 
de la educación, siempre que se trate de capacitaciones que tengan relación con las actividades promovidas en 
el Régimen.

b) Los aportes efectuados a universidades públicas y privadas por parte de las empresas beneficiarias para el 
dictado de cursos de extensión, programas de desarrollo y carreras de posgrado, siempre que tengan relación con 
las actividades promovidas en el presente Régimen.

A efectos de acreditar estos aportes, se considera suficiente aquella documentación que indique el inicio del trámite 
administrativo que corresponda para tal fin, o la manifestación expresa de voluntad fehacientemente notificada por 
la aportante a la universidad a la que realizará el aporte, de la que deberá surgir el monto de la inversión prevista 
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y el plazo en el que se hará efectiva; dicho plazo no podrá exceder de UN (1) año de formalizada la manifestación 
de voluntad.

c) Estipendios y becas que la empresa le otorgue a sus empleados o a terceras personas destinadas a la realización 
de capacitaciones o cursos de formación vinculadas a las actividades promovidas, siempre que se demuestre 
fehacientemente la erogación y/o el otorgamiento de dicha beca. Solo se admitirán los gastos directos como el 
costo de la matrícula y/o aranceles de enseñanza. Serán admisibles las capacitaciones realizadas en el extranjero.

d) Gastos indirectos tales como viajes y viáticos que se destinen a las y los propios empleadas y empleados para 
realizar actividades de formación directamente vinculadas a la actividad promovida y que se realicen a más de 
CIEN KILÓMETROS (100 km) de la residencia de la empleada o empleado o de la sede laboral.

e) Gastos de viajes y viáticos realizados por los docentes, profesionales investigadoras y/o investigadores nacionales 
e internacionales convocados para brindar cursos, seminarios y otros, vinculados a la actividad promovida.

f) Gastos vinculados a la contratación de cursos virtuales relacionados a las actividades promovidas para el 
personal de la empresa o terceras personas que cuenten con certificaciones por parte de las entidades del sistema 
educativo.

g) Gastos asociados a la adquisición de equipamiento específico para instalar laboratorios o espacios de formación 
propios o en acuerdo con universidades o instituciones del ámbito educativo.

h) Pagos de asignación estímulo correspondiente a los entrenamientos rentados realizados por estudiantes y/o 
egresados de las actividades de formación en las Áreas de la Economía del Conocimiento, en el marco de la Ley 
de Pasantías N° 26.427, para lo cual deberá cumplimentar la información requerida mediante el citado Anexo VIII 
de la presente medida, y acompañar el convenio correspondiente.

i) Salarios abonados respecto de las contrataciones laborales cuyas altas hayan ocurrido durante el período 
indicado en el Formulario 1278 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS o el que en el 
futuro lo reemplace, presentado al momento de la solicitud de inscripción, como así también aquellas que sean 
efectuadas luego de la inscripción de la beneficiaria en el presente Régimen, siempre que dichas contrataciones 
se realicen por tiempo indeterminado en los términos del Artículo 90 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 
(t.o. 1976) y sus modificatorias, y representen para la empleada o el empleado su primer empleo formal en el sector 
de actividad por la que la empresa accede al Régimen.

A tales efectos, se entiende como primer empleo en el sector, a aquellas contrataciones de personas que no 
hayan desarrollado previamente ninguna de las actividades enumeradas en el Artículo 2º de la Ley Nº 27.506 
y su modificatoria, sea como empleado/a en relación de dependencia o como autónomo. Dicho extremo 
deberá acreditarse en el caso pertinente acompañando el historial laboral de cada empleado, extendido por la 
ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL y/o constancia de inscripción ante la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS.

Las inversiones a ser computadas en el marco de la descripción precedente, no podrán exceder el monto 
equivalente a los DOCE (12) primeros salarios mensuales (remuneración bruta declarada en el Formulario 931 
de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS) efectivamente abonados en el marco de dichas 
contrataciones.

j) Serán también consideradas válidas las capacitaciones brindadas por entidades de servicios de enseñanza, 
siempre que los certificados por ellas emitidos se encuentren avalados por las instituciones y/o entidades 
contempladas en la Ley de Educación Nacional N°  26.206 y sus modificatorias, a través de una certificación 
emitida por éstas últimas.

La certificación deberá rubricar la temática y extensión del curso; que éstas son suficientes para alcanzar su 
objetivo, y que se corresponden con la actividad promovida.

En caso de abonarse los referidos estipendios en moneda extranjera, se considerará el tipo de cambio vendedor 
fijado por el BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA al día de emisión de la factura.

ARTÍCULO 14.- El costo de la certificación en los términos de lo dispuesto en el inciso j) del artículo anterior, podrá 
ser computado a los efectos del cálculo de la inversión en capacitación, hasta el UNO POR CIENTO (1%) de su 
total.

ARTÍCULO 15.- Cuando la temática y/o el contenido de los cursos -por su nivel de actualización o especificidad- 
no contare con una oferta desde el sistema educativo, los beneficiarios podrán optar por la formación mediante 
profesionales, investigadoras y/o investigadores nacionales e internacionales, siempre que éstos sean 
independientes y ajenos a la empresa solicitante, en cuyo caso los certificados otorgados serán considerados 
como válidos, siempre que se encuentren avalados en los términos dispuestos en el inciso j) del Artículo 13 y el 
Artículo 14 de la presente medida, debiéndose además rubricar la idoneidad del capacitador para tal fin.
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Asimismo, de configurarse el supuesto consignado en el párrafo anterior en relación a no contar con una oferta 
desde el sistema educativo, los beneficiarios podrán optar por la formación interna, esto es que la capacitación 
(teórica o práctica) sea impartida por personal en relación de dependencia de la beneficiaria, debiéndose efectuar 
el reconocimiento de los honorarios a través del recibo de sueldo, mediante liquidación por ítem específico con la 
leyenda “Capacitación LEC” y tener carácter remunerativo. Este concepto no podrá representar más del TREINTA 
Y CINCO POR CIENTO (35%) del total de la inversión presentada por la entidad para cumplir con el requisito.

ARTÍCULO 16.- No se considerarán las inversiones o gastos en capacitación respecto de las cuales el sujeto hubiera 
obtenido beneficios promocionales o de fomento en el marco de Regímenes promocionales implementados por 
parte del ESTADO NACIONAL, pudiendo solo computarse el aporte de inversión efectuado en dicho marco por 
parte del sujeto beneficiario.

ARTÍCULO 17.- A efectos de lo establecido en el Artículo 4°, apartado II, de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
para acreditar el cumplimiento del requisito de capacitación, el cálculo deberá efectuarse respecto del porcentaje 
exigible en dicho artículo, sobre la masa salarial bruta correspondiente a los empleados afectados a la actividad 
promovida.

En ese sentido, se entiende por masa salarial bruta a la suma de los salarios brutos abonados por la persona 
jurídica, libres de conceptos no remunerativos, incluidos como remuneración bruta en el Formulario N° 931 de 
la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP) o el que en el futuro lo reemplace, por los 
empleados que no estén encuadrados en los regímenes establecidos en el Artículo 1°, apartado II, inciso b) del 
Anexo al Decreto N° 1.034/20.

Asimismo, a los efectos del presente Régimen, se considera personal afectado a la actividad promovida, a aquellas 
personas que en la estructura de costos de la empresa se encuentran incluidas en la mano de obra directa del 
servicio y/o bien que desarrolle, excluyéndose a quienes realicen actividades de soporte; considerándose como 
tales, a quienes de su labor no dependa en forma directa, la existencia del producto o servicio resultante del 
desarrollo de la/s actividad/es promovida/s.

ARTÍCULO 18.- A los fines de alcanzar el porcentaje de exportaciones requerido por el Artículo 4°, apartado II, de la 
Ley N° 27.506 y su modificatoria, las mismas deberán ponderarse sobre el total de la facturación de la/s actividad/es 
promovidas y podrán computarse aquellas realizadas a través de terceros, siempre y cuando no exista transferencia 
de la propiedad del bien o servicio exportado a favor del intermediario, de conformidad con lo estipulado por el 
Artículo 35 de la Resolución General N° 2000 de fecha 30 de enero de 2006 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE 
INGRESOS PÚBLICOS y sus modificatorias.

TÍTULO III

REGISTRO NACIONAL DE BENEFICIARIOS DEL RÉGIMEN DE PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA DEL 
CONOCIMIENTO - INSCRIPCIÓN, RECHAZO Y BAJA

ARTÍCULO 19.- El Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento 
funcionará en el ámbito de la Dirección Nacional de Desarrollo de Economía del Conocimiento.

CAPÍTULO I

PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCIÓN Y RECHAZO

ARTÍCULO 20.- Todas las presentaciones y notificaciones en el marco del Régimen de Promoción de la Economía 
del Conocimiento se realizarán por medio de la Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD), teniendo, la información 
presentada por el solicitante, carácter de declaración jurada en los términos de los Artículos 109 y 110 del 
Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72 - T.O. 2017.

La empresa solicitante deberá encontrarse inscripta en el Registro Único de la Matriz Productiva (RUMP), pudiendo 
invocar las constancias allí agregadas previamente actualizadas, a efectos de acreditar la representación suficiente 
para realizar las presentaciones indicadas en párrafo precedente.

La solicitud de inscripción y las declaraciones juradas requeridas en el marco de las tramitaciones contempladas 
en la presente, deberán encontrarse suscriptas por el representante legal o apoderado con facultades suficientes, 
conforme el instrumento obrante en el RUMP que acredite tal circunstancia. Dicha documentación deberá 
encontrarse actualizada.

La documentación que se acompañe en idioma extranjero deberá presentarse con su respectiva traducción hecha 
por traductor matriculado.

ARTÍCULO 21.- La presentación de la solicitud de inscripción significará de parte del presentante el pleno 
conocimiento y aceptación de las normas que rigen el Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento.



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 55	 Viernes 16 de diciembre de 2022

En caso que se comprobara la falsedad de los datos, información y/o documentación aportada por los sujetos 
inscriptos o el incumplimiento de las obligaciones establecidas en la normativa vigente, serán de aplicación las 
sanciones previstas en el Capítulo IV de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 22.- Para solicitar la inscripción en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción 
de la Economía del Conocimiento, el o la solicitante deberá completar y autorizar por transferencia electrónica 
de datos, el envío del Formulario N° 1278, disponible en el servicio denominado “Régimen de Promoción de la 
Economía del Conocimiento - Solicitud de Inscripción/Revalidación anual” del sitio web de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (http://www.afip.gob.ar), utilizando la respectiva “Clave Fiscal” habilitada 
con Nivel de Seguridad 3 como mínimo, obtenida según el procedimiento dispuesto por la Resolución General 
N° 3.713 de fecha 21 de enero de 2015 de esa Administración Federal y sus modificatorias, o aquel que en el futuro 
lo reemplace.

El cumplimiento de esta instancia solo será posible en la medida que el interesado se encuentre en curso normal de 
cumplimiento de sus obligaciones fiscales y previsionales, conforme la información con la que cuenta el organismo 
recaudador.

La información necesaria para completar el formulario será obtenida de las declaraciones juradas del Impuesto al 
Valor Agregado (IVA) vencidas y presentadas ante la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS y de 
las declaraciones juradas de aportes y contribuciones de la seguridad social (Formularios 931) en los términos en 
que ésta lo determine.

Una vez completada la instancia referida precedentemente, y hasta el último día del mes posterior a dicha 
presentación, las beneficiarias deberán continuar con la inscripción en la Plataforma “Trámites a Distancia” 
(TAD); a tales efectos deberán completar el “Formulario de Inscripción” que se encuentra agregado en el Anexo 
IV que forma parte integrante de la presente medida, junto con las Declaraciones Juradas correspondientes y la 
documentación allí listada, que forman parte integrante de la presente medida.

La falta de presentación del Formulario y las declaraciones juradas referidas precedentemente, dentro de los 
plazos consignados, implicará considerar como no presentada a la solicitud de inscripción. En consecuencia, se 
procederá al archivo de las actuaciones y a la desestimación del Formulario. N° 1278 de la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, sin perjuicio de lo cual podrá iniciarse un nuevo procedimiento de solicitud 
de inscripción a instancia de la interesada.

Se considerará como fecha de presentación del trámite de inscripción, aquella que surja de la creación del 
formulario de inscripción, la cual fijará el momento de vigencia tanto de la documentación presentada como de 
las condiciones declaradas por la solicitante (categorización por tamaño de empresa, empresa micro menor a 
tres años, etc.), como así también será la fecha de inscripción en el Régimen de Promoción de la Economía del 
Conocimiento, siempre que el trámite no requiera de subsanaciones posteriores.

Establécese que el período a considerar al momento de completar dicha inscripción, junto a las mencionadas 
declaraciones juradas, deberá ser congruente con aquel que surja de la presentación del Formulario N° 1278 de la 
ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS.

ARTÍCULO 23.- La Dirección de Estrategias para la Economía del Conocimiento dependiente de la Dirección 
Nacional analizará la información presentada junto a la documentación acompañada y verificará el cumplimiento 
de los requisitos y demás formalidades establecidas en la normativa vigente para la inscripción en el Registro 
Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento y el acceso a los beneficios 
del citado régimen.

En caso de que la Dirección formulare observaciones a la solicitud de inscripción y/o documentación acompañada, 
o entendiera necesario requerir alguna información o documentación adicional, o la subsanación de algún defecto 
o incumplimiento, notificará dicha circunstancia al solicitante, otorgándole un plazo de DIEZ (10) días hábiles para 
la subsanación y/o presentación de la información y documentación requerida. Este plazo podrá ser ampliado por 
un nuevo plazo similar, ya sea a pedido del solicitante o de oficio.

Dichas ampliaciones podrán otorgarse en un máximo de TRES (3) ocasiones.

El incumplimiento de lo requerido, ya sea mediante la omisión en el cumplimiento de los plazos previstos en el 
párrafo precedente, o por no acreditar la documentación requerida en los términos indicados en los pedidos de 
subsanación notificados por la Dirección Nacional a la empresa, supondrá el archivo del trámite de inscripción 
por parte del solicitante. En ese caso, será la Dirección Nacional quien notificará al solicitante por medio de una 
providencia que el trámite será archivado.

El archivo del trámite, en los términos del párrafo precedente, implica que se podrá requerir una nueva solicitud de 
inscripción a partir de que se cumpla UN (1) año desde que la Dirección Nacional notificó el archivo.
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ARTÍCULO 24.- Cumplidos los extremos señalados en el artículo precedente, la Dirección emitirá el respectivo 
informe técnico de evaluación dejando expresa constancia sobre los aspectos considerados, la normativa 
aplicable, la actividad que se considera promovida y la proporcionalidad respecto de la actividad total, la fecha 
de inscripción y formulará la recomendación sobre la procedencia o rechazo de la petición de inscripción en el 
Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento.

El informe y las actuaciones serán elevados a la SUBSECRETARÍA DE FINANCIAMIENTO Y REGULACIÓN DE LA 
ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO de la SECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO del MINISTERIO DE 
ECONOMÍA para su análisis y conformidad.

El acto administrativo de inscripción o rechazo será suscripto por la SECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL 
CONOCIMIENTO y notificado al solicitante por medio de la Plataforma TAD.

El acto que ordena la inscripción consignará, como mínimo:

a) Aprobación o rechazo de inscripción de la persona jurídica en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen 
de Promoción de la Economía del Conocimiento, debidamente fundado.

b) en caso de aprobación, se deberá indicar fecha desde la que se considera inscripto, las actividades y rubros 
promovidos desarrollados por la beneficiaria y la proporcionalidad de los mismos en relación con su actividad 
total.

c) Condiciones que determinaron la inscripción. En caso que el beneficiario acredite la totalidad de los requisitos 
adicionales exigidos en el Artículo 4°, apartado II, 1, 2 y 3 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, deberá indicarse 
dicha circunstancia.

d) Detalle de los beneficios que va a percibir (Artículos 8° y 9° de la Ley Nº 27.506 y su modificatoria), así como los 
parámetros respecto de los cuales se realizará el cálculo del bono de crédito fiscal previsto en los Artículos 8° y 9° 
de la Ley N° 27.506 y su modificatoria; debiéndose especificar que dichos parámetros, se actualizarán y ajustarán 
anualmente en función de la información aportada por el beneficiario respecto de las modificaciones evidenciadas 
en la nómina laboral y en las exportaciones declaradas.

ARTÍCULO 25.- Una vez incorporada la persona jurídica al registro, el sistema asignará de forma automática 
un número de inscripción; debiéndose comunicar el acto administrativo que ordene la inscripción, a la 
ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, con expresa indicación de la fecha en que el beneficiario 
se considera inscripto.

ARTÍCULO 26.- Los sujetos inscriptos en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la 
Economía del Conocimiento deberán conservar la documentación presentada, así como la demás documentación 
respaldatoria de sus declaraciones por DIEZ (10) años, contándose el plazo desde la presentación de la misma 
ante la Autoridad de Aplicación.

En cualquier momento del plazo estipulado en el párrafo precedente, la Dirección Nacional, podrá requerir la 
presentación de la documentación original y cualquier otra documentación o información que estime necesaria, 
a los efectos de verificar el correcto cumplimiento de la normativa aplicable al “Régimen de Promoción de la 
Economía del Conocimiento”.

ARTÍCULO 27.- El rechazo de la solicitud de inscripción, implica que se podrá requerir una nueva solicitud de 
inscripción a partir de que se cumpla UN (1) año desde que se inició el trámite de solicitud objeto de rechazo.

CAPÍTULO II

PROCEDIMIENTO DE BAJA DE LA INSCRIPCIÓN

ARTÍCULO 28.- En cualquier momento desde su incorporación, los beneficiarios podrán solicitar la baja a la 
inscripción en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento, 
previa constatación de cumplimiento de los requisitos previstos en la normativa aplicable al tiempo de percepción 
de beneficios y tendrá efectos a partir de la fecha de su solicitud. Ello, sin perjuicio de las sanciones o reclamos 
que pudieren corresponder en caso de incumplimientos que pudieran tener lugar en el período comprendido entre 
la solicitud de baja y la finalización del trámite.

Desde el momento en que la empresa manifiesta su voluntad de darse de baja del presente régimen, la Dirección 
Nacional suspenderá la emisión de los bonos de crédito fiscal previstos en los Artículos 8° y 9° de la Ley N° 27.506 
y sus modificatorias.

A tales efectos, si al momento de presentarse la referida solicitud mediante el formulario “Solicitud de Baja al Registro 
EDC” que como Anexo X (IF-2022-129444668-APN-DNDEC#MDP), que forma parte integrante de la presente 
medida, junto con la documentación allí requerida, se encontrara pendiente de presentación el cumplimiento anual 
de los requisitos y/o la revalidación bienal, la solicitante deberá en dicha ocasión, cumplimentar la presentación 
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pertinente, de manera proporcional a los meses transcurridos según cada caso, bajo pena de aplicar las sanciones 
previstas en el Artículo 15 de la Ley N° 27506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 29.- La Dirección analizará la información presentada junto a la documentación acompañada, y 
verificará el cumplimiento de los requisitos y demás formalidades establecidas en la normativa vigente para lo 
cual se valdrá de las acciones previas de verificación que llevará a cabo la Auditoría por los períodos en los que el 
beneficiario hubiere usufructuado de los beneficios del régimen.

En caso que el resultado de las tareas de verificación y control, no se detectaren incumplimientos a la normativa 
vigente, la Dirección Nacional se expedirá formalizando la finalización del trámite de baja solicitada.

ARTÍCULO 30.- En caso que se detecten incumplimientos, la Dirección Nacional notificará dicho extremo a la 
empresa, quien podrá presentar la información o documentación adicional o la subsanación de algún defecto o 
incumplimiento, otorgándole para ello un plazo de DIEZ (10) días hábiles. Este plazo podrá ser ampliado por un 
nuevo plazo similar, ya sea a pedido del solicitante o de oficio.

Analizada la información, en caso que no se lograran desvirtuar los incumplimientos, detectados, la Dirección 
Nacional emitirá un informe en el cual formalizará la baja y recomendará a la Autoridad de Aplicación, el inicio de 
un procedimiento sancionatorio conforme las previsiones dispuestas en el Título VII de la presente medida.

En todo supuesto, el acto administrativo mediante el cual se formalizará la baja solicitada será notificado al 
solicitante por medio de la Plataforma TAD, y será comunicada a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS (AFIP), entidad autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA.

TÍTULO IV

SITUACIONES ESPECIALES: TRATAMIENTO PARA LOS EX BENEFICIARIOS DE LA LEY N°  25.922 Y SU 
MODIFICATORIA - TRATAMIENTO PARA LAS MICRO EMPRESAS- CLÁUSULA TRANSITORIA 4° DE LA LEY 
N° 27.506 Y SU MODIFICATORIA

CAPÍTULO I

TRATAMIENTO PARA LOS EX BENEFICIARIOS DE LA LEY Nº 25.922 Y SU MODIFICATORIA

ARTÍCULO 31.- A efectos de tramitar la inscripción al Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción 
de la Economía del Conocimiento, los beneficiarios del Régimen de Promoción de la Industria del Software de la 
Ley N° 25.922 y su modificatoria, que hubieren presentado su solicitud de adhesión en los términos del Artículo 
17 de la Ley N°  27.506 y su modificatorio, y de la Resolución N°  449 de fecha 17 de octubre de 2019 de la 
entonces SECRETARÍA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE 
PRODUCCIÓN Y TRABAJO, derogada por la Resolución N° 30 de fecha 15 de enero de 2020 del ex MINISTERIO 
DE DESARROLLO PRODUCTIVO y que hubieran sido notificados por la Dirección Nacional de encontrarse en 
curso normal de sus obligaciones promocionales, bajo cualquiera de los supuestos del Artículo 2° de la Disposición 
N° 3 de fecha 7 de enero de 2021 de la ex SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO de la entonces 
SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex 
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO luego del 31 de diciembre de 2021, deberán ratificar su voluntad 
de continuar con la adhesión solicitada, mediante la presentación del formulario de “Ratificación de Adhesión 
al Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento” que como Anexo XI (IF-2022-129445058-APN-
DNDEC#MDP-), forma parte integrante de la presente medida, debiendo adjuntar la documentación allí listada. 
A efectos del cómputo de dicho plazo, regirá aquel previsto en el Artículo 3° de la Disposición N° 3/21 de la ex 
SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO.

La falta de presentación en tiempo y forma de la ratificación referida precedentemente no impedirá a las 
beneficiarias del Régimen de Promoción de la Industria del Software tramitar la inscripción en el Registro Nacional 
de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento siguiendo el procedimiento previsto 
en el Título III, Capítulo I de la presente medida.

ARTÍCULO 32.- Establécese que los sujetos beneficiarios del Régimen de Promoción de la Industria del Software 
que hubieren ingresado al Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del 
Conocimiento en virtud de la adhesión y su correspondiente ratificación, referidas en el artículo precedente, 
deberán acreditar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos previstos en el Artículo 4° de la Ley N° 27.506 y 
su modificatoria, en ocasión del trámite de revalidación bienal, dispuesto en el Artículo 42 de la presente medida, 
conforme lo dispuesto en el Artículo 5° del Decreto N° 1.034 de fecha 20 de diciembre de 2020.

Sin perjuicio de lo dispuesto precedentemente, los beneficiarios deberán acreditar anualmente el cumplimiento del 
mantenimiento o incremento de nómina de personal, conforme fuera previsto en el Artículo 7° del Anexo al Decreto 
N° 1.034/20 y en el Artículo 40 de la presente resolución.
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ARTÍCULO 33.- En aquellos supuestos en los que no se diera cumplimiento a la previsión dispuesta en el artículo 
precedente respecto de acreditar el cumplimiento de la totalidad de los requisitos previstos en el Artículo 4° 
de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, en ocasión de practicarse la primera revalidación bienal, se iniciará el 
procedimiento sancionatorio correspondiente.

Si concluido el procedimiento sancionatorio se determinara la aplicación de la sanción prevista en el Artículo 15, 
inciso d) de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, entre otras, la obligación de reintegrar los beneficios indebidamente 
usufructuados, estos deberán calcularse desde el 1° de enero de 2020, computándose además los montos 
usufructuados en exceso en el marco de la Ley N° 25.922 y su modificatoria, sea que hubieren sido compensados 
o bien que se encuentren pendientes de compensación al momento de determinarse la sanción, con más sus 
intereses y accesorios, conforme lo normado en la Ley N° 11.683 (t.o. 1998 y sus modificaciones).

Asimismo, se comunicará la medida a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), entidad 
autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA a los efectos previstos en el Artículo 16 del Anexo al 
Decreto N° 1.034/20.

ARTÍCULO 34.- Las empresas interesadas en acceder al presente Régimen que contaren con presuntos 
incumplimientos en el marco del Régimen de Promoción de la Industria del Software de la Ley N° 25.922 y su 
modificatoria y no se hubieren encuadrado en los supuestos previstos en la Disposición N°  3/2021 de la ex 
SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO, podrán solicitar su inscripción mediante el procedimiento 
establecido en el Título III, Capítulo I de la presente Resolución, siempre que se allanen a la pretensión formulada 
por la Autoridad de Aplicación respecto de los montos determinados en dichos conceptos y consientan 
manifiestamente su detracción respecto de los futuros beneficios a ser concedidos.

A tales efectos, la solicitante deberá allanarse al ajuste notificado por la Dirección Nacional y/o en caso de haberse 
instado el procedimiento sancionatorio previsto en el Capítulo V de la Ley N° 25.922 y su modificatoria y el Título IX 
de la Resolución N° 5 de fecha 31 de enero de 2014 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE 
INDUSTRIA, a la imputación notificada mediante el acto que inicia la instrucción del sumario.

En el caso de configurarse alguno de los supuestos indicados en el presente artículo, la inscripción del beneficiario 
al presente régimen, no tendrá el carácter retroactivo establecido en el segundo párrafo del Artículo 16 de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, debiéndose establecer la fecha de inscripción en los términos previstos en el Artículo 
22 de la presente resolución.

CAPÍTULO II

TRATAMIENTO PARA LAS MICRO EMPRESAS MENORES A TRES (3) AÑOS

ARTÍCULO 35.- A efectos de determinar la antigüedad de una micro empresa, comprendida en la previsión 
dispuesta en el Artículo 6º de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, se tendrá en consideración el inicio de sus 
actividades, la que en el marco de la presente, coincidirá con la fecha de inscripción en el Impuesto al Valor 
Agregado, conforme surja del F. 1278 AFIP y/o de la constancia de inscripción emitida por la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), en caso que no sea posible la presentación del referido formulario.

ARTÍCULO 36.- Las microempresas comprendidas en el supuesto previsto en el Artículo 6° de la Ley N° 27.506 
y su modificatoria, interesadas en obtener su inscripción al Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de 
Promoción de la Economía del Conocimiento, deberán completar en carácter de Declaración Jurada, el apartado 
específico del formulario de inscripción que como Anexo IV forma parte integrante de la presente resolución.

En los supuestos que las microempresas no estén inscriptas como empleadoras ante la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), y no cuenten con personal en relación de dependencia para 
desarrollar la/s actividad/es promovida/s, deberán completar por medio de la Plataforma “Trámites a Distancia” 
(TAD), el “Formulario de Inscripción” al “Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento”, junto a las 
Declaraciones Juradas correspondientes, cuyos modelos se encuentran incorporados en el citado Anexo IV y 
Anexos XII (IF-2022-129445378-APN-DNDEC#MDP - declaración jurada detalle de ventas) y IX (IF-2022-129444164-
APN-DNDEC#MDP - declaración jurada de exportaciones) que forman parte de la presente medida, y demás 
documentación adicional listada en el mismo.

Asimismo, dichas empresas deberán acompañar, una nota en carácter de Declaración Jurada manifestando 
que no se encuentran registradas ante la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP) como 
empleadores; debiendo la Autoridad de Aplicación, verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales y 
previsionales, mediante consulta y/o intercambio de información, en los términos de lo dispuesto en la Resolución 
N° 4.164 de fecha 29 de noviembre de 2017 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP).

ARTÍCULO 37.- Con su pedido de inscripción, la micro empresa se obliga a requerir la baja del Registro Nacional 
de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento cuando se verificara alguno de los 
siguientes supuestos:
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a) transcurrieran más de CUATRO (4) años desde su inscripción en el citado Registro, y no cumpliera con los 
requisitos previstos en el Artículo 4º de la Ley N° 27.506 y su modificatoria;

b) dejare de cumplir con el requisito de Actividad Promovida;

c) dejare de ser micro empresa de acuerdo a los parámetros establecidos por la Resolución Nº  220/19 de la 
entonces SECRETARÍA DE EMPRENDEDORES DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA y sus modificatorias, y/o 
aquella que en el futuro la reemplace, y no cumpliera con los requisitos de inscripción previstos en el Artículo 4º de 
la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

A partir de la configuración de alguno de estos supuestos, la persona jurídica tiene la obligación de solicitar la baja 
en un plazo máximo de QUINCE (15) días hábiles de acaecido y no podrá continuar usufructuando los beneficios 
del Régimen. La omisión de dicha solicitud de baja será considerada un incumplimiento pasible de las sanciones 
previstas en los Artículos 15 y 15 bis, inciso d) de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 38.- Las microempresas que cumplan CUATRO (4) años desde la fecha de inscripción, o luego de haber 
informado el cambio de su tamaño a la Dirección Nacional, lo que ocurra primero, deberán acreditar en ocasión de 
presentar el trámite anual inmediatamente posterior a que ocurra alguno de los hechos indicados, el cumplimiento 
de los requisitos adicionales exigidos en el Artículo 4°, apartado II de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, debiendo 
considerar a tales efectos la nueva categoría, los porcentajes exigibles para dicha categoría al momento de 
inscripción al Registro. El período de verificación será aquel correspondiente al que se informe en el F. 1278 AFIP.

CAPÍTULO III

TRATAMIENTO PARA EMPRESAS QUE ADHIRIERON A LA CLÁUSULA TRANSITORIA 4° DE LA LEC

ARTÍCULO 39.- Ante la culminación del aislamiento social preventivo y obligatorio dispuesto mediante el Decreto 
N°  297 de fecha 19 de marzo de 2020 y sus sucesivas prórrogas, se determina que el plazo de excepción 
establecido en la Cláusula Transitoria 4° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, a los efectos de acreditar los 
requisitos adicionales previstos en el Artículo 4°, apartado II de la citada norma, que empezó a correr el día 31 
de diciembre del 2021, en los términos de lo dispuesto en el Artículo 38 bis de la Resolución N° 4 de fecha 13 de 
enero de 2021/21 del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y su modificatoria, acaeció en fecha 23 de 
septiembre de 2022.

Es así, que aquellas empresas que hubieran requerido su adhesión a la referida cláusula durante el tiempo que 
transcurrió el referido plazo de excepción, deberán acreditar los requisitos adicionales, dentro de los TREINTA (30) 
días hábiles siguientes a la publicación de la presente resolución.

A tales efectos, dentro del lapso que abarca desde el 1° de enero 2022 al 23 de septiembre 2022, las empresas 
seleccionarán un mes como base a fin de computar el período de DOCE (12) meses previos, respecto del cual 
deberán acreditar el cumplimiento de los requisitos adicionales, e indicarlo expresamente en el formulario de 
inscripción que como Anexo IV integra la presente medida, junto a las Declaraciones Juradas correspondientes.

TÍTULO V

MANTENIMIENTO DE INSCRIPCIÓN EN EL RÉGIMEN - TRÁMITES DE PRESENTACIÓN ANUAL Y REVALIDACIÓN 
BIENAL

CAPÍTULO I

CUMPLIMIENTO ANUAL DE LOS REQUISITOS

ARTÍCULO 40.- Los beneficiarios deberán acreditar anualmente el cumplimiento del requisito atinente al 
mantenimiento o incremento de su nómina de personal afectado a las actividades promovidas, de conformidad a 
lo normado en el Artículo 4° de la Ley 27.506 y su modificatoria y el Artículo 7° del Anexo al Decreto N° 1.034/20.

A tal fin, deberán completar y autorizar anualmente por transferencia electrónica de datos, el Formulario Nº 1278 
disponible en el servicio denominado “Régimen de la Promoción de la Economía del Conocimiento - Solicitud de 
Inscripción/Revalidación anual” del sitio “web” de este Organismo (http://www.afip.gob.ar), utilizando la respectiva 
“Clave Fiscal” habilitada con Nivel de Seguridad 3 como mínimo, obtenida según el procedimiento dispuesto por 
la Resolución General N° 3.713 de fecha 21 de enero de 2015 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS y sus modificatorias.

Dicha presentación deberá ser realizada durante el transcurso del segundo mes calendario posterior a que se 
cumpla un año de su inscripción, a efectos de que la información allí aportada, sea congruente con el período 
anual a informar a través del formulario indicado en el párrafo precedente.

Asimismo, a partir de la presentación del F1278 y hasta el último día del mes posterior a dicha presentación, las 
beneficiarias deberán ingresar en la Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD), y completar el trámite denominado 
“Acreditación de Cumplimiento Anual” junto con la información correspondiente a la nómina de personal afectado a 
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actividades promovidas, y demás información requerida en el formulario que como Anexo XIII (IF-2022-129445724-
APN-DNDEC#MDP), forma parte integrante de la presente medida, y la documentación adicional allí listada. El 
incumplimiento de esta presentación podrá dar lugar a la aplicación de las sanciones dispuestas en el Artículo 15 
de la Ley N° 27.506 y sus modificatoria.

En dicha oportunidad, y a los efectos de gozar del beneficio adicional establecido por el Artículo 9° de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, deberá acompañar la documentación respaldatoria correspondiente, listada en el 
Anexo XIV (IF-2022-129446841-APN-DNDEC#MDP) de la presente resolución.

En caso de existir cambios en los requisitos adicionales que ameritaron oportunamente el otorgamiento de la 
inscripción en el Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento, 
deberán informarse en ese momento; como así también la modificación de las condiciones y/o datos declarados 
en oportunidad de la inscripción, como ser categorización del tamaño de empresa, realización de exportaciones, 
modificación de zona de desarrollo de sus actividades, entre otros, excluidas las modificaciones previstas en el 
Artículo 13 del Anexo al Decreto N° 1.034/20.

A efectos de la acreditación del tamaño de empresa, se considerará como válido el certificado de inscripción en 
el Registro MiPYME, vigente al momento de presentación del trámite anual, en los términos de lo dispuesto en el 
Artículo 6° de la presente resolución.

Por su parte, los beneficiarios inscriptos como adherentes del Régimen de Promoción de la Industria del Software, 
deberán dar cumplimiento al trámite durante el transcurso del mes de febrero de cada año mediante la presentación 
del Formulario Nº 1278; cumplida, deberán ingresar en la Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD) conforme lo 
establecido en el párrafo cuarto del presente artículo; este último paso podrán realizarlo hasta el día 31 de marzo 
de cada año.

En el supuesto que las beneficiarias hubieran sido notificadas conforme las previsiones de la Disposición N° 3/21 
de la ex SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO, con posterioridad al día 31 de diciembre 
de 2021 y que no hubieran logrado su inscripción a la entrada en vigencia de la presente medida, en el acto 
administrativo que apruebe la inscripción, le será comunicado a la empresa el momento en el cual deberán formular 
las presentaciones de los trámites previstos para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 4°, apartado III de 
la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 41.- En los términos de lo dispuesto en el párrafo quinto del Artículo 7° del Anexo al Decreto N° 1.034/20, 
en los supuestos en que la beneficiaria acredite haber incorporado recursos en forma previa a que se produzcan 
bajas no justificadas de personal afectado a la actividad promovida, siempre que la cuantía de la nómina sea 
suficiente para que al momento de acreditar el requisito previsto en el apartado III del Artículo 4° de la Ley N° 27.506 
y su modificatoria, no evidencie una disminución, dichas incorporaciones serán consideradas como suficientes a 
efectos de acreditar el requisito de mantenimiento de nómina de personal.

En caso que la empresa deba dar cumplimiento a la recomposición de la plantilla, el recurso a recomponer deberá 
estar afectado a la actividad promovida, sin necesidad que sea en el mismo puesto o categoría.

Asimismo, el mantenimiento de nómina será configurado, comparando el personal declarado en el último mes del 
período declarado al momento de la inscripción, contra aquel declarado para el último mes del período informado 
al momento de su verificación anual, y así sucesivamente respecto de cada verificación anual subsiguiente.

CAPÍTULO II

TRÁMITE DE REVALIDACIÓN BIENAL

ARTÍCULO 42.- Las empresas beneficiarias deberán dar cumplimiento a la revalidación bienal dispuesta en el 
apartado III del Artículo 4° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria y Artículo 6° del Anexo del Decreto N° 1.034/20, 
durante el transcurso del segundo mes calendario posterior a que se cumplan DOS (2) años de su inscripción 
(independientemente de la fecha exacta de la misma), a efectos de que la información allí aportada, sea congruente 
con el período a informar.

Para ello, cada DOS (2) años deberán completar y autorizar, por transferencia electrónica de datos, el Formulario 
Nº 1278 disponible en el servicio denominado “Régimen de la Promoción de la Economía del Conocimiento - 
Solicitud de Inscripción/Revalidación anual” del sitio “web” de este Organismo (http://www.afip.gob.ar), utilizando 
la respectiva “Clave Fiscal” habilitada con Nivel de Seguridad 3 como mínimo, obtenida según el procedimiento 
dispuesto por la Resolución General N° 3.713 de fecha 21 de enero de 2015 de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE 
INGRESOS PÚBLICOS y sus modificatorias”.

Posteriormente, y en un plazo que no supere el último día del mes posterior a la presentación del F.1278, deberán 
ingresar a presentar cada DOS (2) años mediante la Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD) a y completar el trámite 
denominado “Revalidación bienal”, debiendo completar allí el “Formulario de Revalidación Bienal” junto a las 
Declaraciones Juradas correspondientes, cuyo modelo se encuentra obrante en el Anexo XV(IF-2022-129447062-
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APN-DNDEC#MDP), el cual forma parte integrante de la presente medida, y adjuntar la documentación adicional 
listada en el mismo; bajo pena de aplicar las sanciones dispuestas en el Artículo 15 de la Ley N° 27.506 y su 
modificatoria.

Las empresas inscriptas como adherentes del Régimen de Promoción de la Industria del Software, excepcionalmente 
realizarán la presentación correspondiente al bienio 2022-2023, sobre el período comprendido entre los meses de 
julio 2022 a diciembre 2023, debiendo presentar durante el transcurso del mes de febrero del año 2024 el F. 1278 
(AFIP), y durante el transcurso del mes de marzo de 2024 el trámite en TAD, en los términos de lo dispuesto en el 
primer párrafo del presente artículo. En esta oportunidad deberán acreditar el incremento exigido en el Artículo 4°, 
apartado III de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

En el supuesto que las beneficiarias hubieran sido notificadas conforme las previsiones de la Disposición N° 3/21 
de la ex SUBSECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO, con posterioridad al día 31 de diciembre de 
2021 y que a la entrada en vigencia de la presente medida no hubieran logrado su inscripción, excepcionalmente 
realizarán la primera presentación correspondiente al bienio 2020-2021, sobre el período comprendido entre los 
meses de enero 2021 a junio 2022; en el acto administrativo que apruebe la inscripción, le será comunicado a la 
empresa respecto al momento en el cual deberán formular las presentaciones de los trámites previstos para dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el Artículo 4°, apartado III de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 43.- A los efectos de acreditar el incremento de los requisitos adicionales conforme lo dispuesto en el 
Artículo 4°, apartado III de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, las beneficiarias deberán realizarlo en ocasión de 
practicarse cada revalidación bienal.

El incremento será, de acuerdo al tamaño de la empresa informado al momento de la presentación del referido 
trámite (conforme Artículo 6° de la presente medida), en el porcentaje y sobre las bases que a continuación se 
indican:

a) Investigación y desarrollo (I+D): Las empresas grandes deberán incrementar cada DOS (2) años respecto del 
porcentaje exigido en el Artículo 4°, apartado II de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, un CERO COMA CINCO (0,5) 
puntos porcentuales de las erogaciones realizadas en esta materia. Para las empresas medianas y pequeñas, será 
de CERO COMA VEINTICINCO (0,25) puntos porcentuales.

El cálculo deberá efectuarse considerando el monto invertido en I+D declarado en el bienio que se evalúa, sobre 
el total de facturación promovida de dicho período.

b) Capacitación: Las empresas grandes deberán incrementar CERO COMA VEINTICINCO (0,25) puntos 
porcentuales cada DOS (2) años las erogaciones en esta materia sobre la masa salarial bruta del personal afectado 
a las actividades promovidas respecto del porcentaje exigido al momento de su inscripción. A tales efectos, para 
aquellas empresas adherentes del Régimen de Promoción de la Industria del Software, será considerada la masa 
salarial bruta declarada al momento de la presentación del trámite de revalidación bienal correspondiente al bienio 
2020-2021 (período que va de Enero 2021 a Junio de 2022). En el caso de las empresas definidas como pequeñas 
y medianas, el aumento cada DOS (2) años deberá ser de CERO COMA QUINCE (0,15) puntos porcentuales 
respecto del porcentaje exigido al momento de su inscripción.

Los montos correspondientes a dichos porcentajes serán determinados sobre la masa salarial bruta del personal 
afectado a las actividades promovidas informada al momento de la solicitud de inscripción al Registro, o aquel 
informado al momento de la revalidación bienal, conforme lo dispuesto en párrafo precedente, y ajustada según 
la última actualización vigente del Índice de Salarios publicado por el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICAS Y 
CENSOS (INDEC), disponible al momento de la presentación del trámite de revalidación.

Aquellas empresas que hubiesen optado por cambiar de requisito y acrediten como nuevo el de capacitación, 
deberán computar como base de cálculo el total de su masa salarial bruta declarada al momento de solicitar su 
inscripción actualizada conforme lo señalado en el párrafo que antecede.

c) Exportaciones: Las empresas grandes deberán incrementar cada DOS (2) años respecto del porcentaje exigido 
en el Artículo 4°, apartado II de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, un UNO COMA CINCO (1,5) punto porcentual, 
las exportaciones de bienes y/o servicios que surjan del desarrollo de alguna de las actividades promovidas (y/o de 
la aplicación intensiva de las mismas). Para las empresas medianas y pequeñas, será de UN (1) punto porcentual.

El cálculo deberá efectuarse considerando el monto de exportaciones declarado en el bienio que se evalúa, sobre 
el total de facturación promovida de dicho período.

Lo expuesto en el párrafo precedente no aplica a las empresas contempladas en el Artículo 2°, inciso e) de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria.

d) Calidad y mejoras continuas: En oportunidad de realizar la revalidación bienal, en el caso de que la beneficiaria 
haya optado por cumplir con este requisito a través de la implementación de mejoras continuas será necesario 
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acreditar un plan de mejoras con diferente alcance al ya acreditado al momento de la inscripción y/o revalidación 
anterior, conforme a lo previsto en el Artículo 8° de la presente resolución.

Aquellas empresas que hubieran optado por la certificación de normas deberán tener vigente una norma al 
momento de la revalidación, o encontrarse en proceso de certificación, de acuerdo a lo estipulado en el Artículo 7° 
de la presente medida. En caso de tratarse de empresas medianas y grandes, de acuerdo a los parámetros de la 
Ley N° 24.467 y sus modificatorias y complementarias, la recertificación o el inicio del proceso de recertificación 
de una norma solo podrá ser utilizado por única vez con respecto a una misma certificación de calidad, pudiéndose 
recertificar una misma norma, siempre que sea diferente su alcance.

ARTÍCULO 44.- En el supuesto que las beneficiarias hubiesen optado por modificar alguno de los requisitos 
adicionales acreditados al momento de la inscripción por otro, deberán cumplir con la revalidación acreditando 
el porcentaje establecido en el Artículo 4°, apartado II) de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, dispuesto para este 
nuevo requisito.

ARTÍCULO 45.- Las microempresas no se verán obligadas a cumplimentar ningún incremento adicional, mientras 
mantengan su condición de tales.

Luego de DOS (2) años de haber acreditado los requisitos adicionales, en los términos dispuestos en el Artículo 38 
de la presente medida, la micro empresa, deberá acreditar el incremento, conforme el porcentaje exigido para la 
primera revalidación según el tamaño de empresa correspondiente.

ARTÍCULO 46.- Esta Autoridad de Aplicación podrá disminuir los porcentajes incrementales establecidos 
precedentemente, o diferir su cumplimiento, cuando en virtud de circunstancias excepcionales de alcance 
general respecto de uno o varios sectores comprendidos en la economía del conocimiento, que pudieran afectar 
negativamente el desarrollo de determinadas actividades comprendidas en el régimen, tornaren este requisito de 
cumplimiento imposible.

TÍTULO VI

VERIFICACIÓN Y CONTROL

ARTÍCULO 47.- Las actividades de verificación y control previstas en el Artículo 13 de la Ley Nº  27.506 y su 
modificatoria y en el Decreto N° 1.034/20 estarán dirigidas a constatar el debido cumplimiento por parte de los 
beneficiarios del Régimen de las obligaciones y compromisos a su cargo, de conformidad con lo previsto en la 
normativa aplicable, la veracidad, autenticidad y certeza de la información y documentación brindada, así como el 
cumplimiento de las condiciones para el acceso y permanencia en los beneficios.

La Autoridad de Aplicación, por sí o a través de los sujetos previstos en el Artículo 13 de la Ley Nº 27.506 y su 
modificatoria, podrá realizar tareas de verificación y control relacionadas a su inscripción en el Registro Nacional 
de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento, en los domicilios o establecimientos 
denunciados por el beneficiario.

A tales fines, se suscribirán los acuerdos pertinentes con Universidades Nacionales, organismos especializados, 
colegios o consejos profesionales de cada jurisdicción, según corresponda.

CAPÍTULO I

PROCEDIMIENTO PARA LA AUDITORÍA

ARTÍCULO 48.- Entre las acciones de verificación y control, la Autoridad de Aplicación podrá, en cualquier 
momento, dar inicio a un procedimiento de auditoría, de lo que será informado el sujeto beneficiario, indicando la 
documentación e información que deberá poner a disposición de los auditores designados en función del alcance 
del procedimiento.

Los procedimientos a implementar pueden consistir en la definición de muestras, inspecciones oculares, cotejo 
con registros y documentación de respaldo, revisiones analíticas, obtención de confirmaciones de terceros y 
comprobaciones matemáticas, acceso a bases de consulta, entre otros que se consideren adecuados para llevar 
adelante las tareas de control.

El incumplimiento por parte del beneficiario de los requerimientos efectuados en el marco de un procedimiento de 
verificación y control, en particular la negativa a entregar la información y/o documentación solicitada, podrá dar 
lugar a la aplicación de sanciones previstas en el Artículo 15 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 49.- Durante el desarrollo de la auditoría la empresa beneficiaria deberá brindar toda su colaboración 
y entregar la información y documentación que le sea requerida, en tiempo y forma.

Al efecto, se podrán efectuar cruces de información con el objetivo de contar con datos complementarios a los 
obtenidos, para lo cual se podrá utilizar información provista por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS (AFIP), entidad autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA, y/o el BANCO CENTRAL 
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DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (BCRA) y/o cualquier institución pública que legítimamente tuviera en su poder 
información relevante a los fines de la auditoría.

ARTÍCULO 50.- El procedimiento de Auditoría se desarrollará conforme las siguientes pautas:

l. Iniciará con la notificación de tal circunstancia a la empresa. Dicha notificación será efectuada por la Dirección 
Nacional o por los auditores, y pondrá en conocimiento de la empresa beneficiaria, la fecha de realización de las 
respectivas tareas, la nómina de los integrantes del equipo verificador, la documentación y el plazo en el que la 
empresa deberá poner a disposición de los mismos.

II. La empresa, por única vez y con una antelación mínima de DOS (2) días hábiles, podrá solicitar el aplazamiento 
de la fecha establecida, por un plazo no mayor a DIEZ (10) días hábiles, debiendo justificar debidamente tal 
solicitud, caso contrario se considerará aceptada la notificación efectuada. El procedimiento de auditoría podrá 
ser presencial o virtual, lo cual deberá aclararse en el plan de trabajo.

III. De considerar improcedente la solicitud, la Dirección Nacional notificará la denegación del aplazamiento.

IV. El equipo verificador se constituirá en el lugar comunicado o bien se comunicará vía la plataforma indicada y 
exhibirá a los presentes la notificación electrónica emitida conforme el apartado I del presente artículo.

V. Durante el desarrollo de las tareas, o en forma posterior y previa a la elaboración del “Reporte Final de Auditoría” 
(en adelante RFA), el equipo verificador podrá requerir documentación adicional.

VI. En caso de optar por una verificación presencial, la presentación de la documentación requerida, así como de 
las manifestaciones efectuadas, deberá ser asentada en Actas, debiendo ser firmadas por las partes intervinientes 
(equipo verificador y representantes de la empresa). El incumplimiento parcial o total del requerimiento solicitado 
será asentado en la mencionada Acta. Para el caso de ser encuentros virtuales, los mismos podrán ser grabados 
y se labrará un acta de lo actuado que deberá ser conformada por la firma auditada.

VII. En el supuesto de requerirse documentación adicional durante la realización de la verificación, conforme lo 
señalado precedentemente, la Empresa podrá solicitar un plazo para su presentación, que no podrá exceder 
de CINCO (5) días hábiles, bajo apercibimiento de considerar a la beneficiaria incursa en el incumplimiento del 
régimen informativo, conforme lo dispuesto en el Artículo 15 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

VIII. Una vez culminadas las tareas, el equipo verificador deberá elaborar, dentro del plazo de TREINTA (30) días 
corridos, el RFA, el que deberá indicar metodología utilizada, procedimiento y resultado de las tareas realizadas, 
así como el cálculo y monto del beneficio aprobado, en el cual se detallarán específicamente y en caso que 
correspondiera, los incumplimientos y/o irregularidades detectadas y/o cualquier otra información que pudiera 
resultar relevante.

Asimismo, deberá encontrarse adjunta la documentación o copias presentadas por la empresa en relación a la 
solicitud del beneficio. El mencionado informe deberá ser presentado ante la Dirección Nacional ingresando en 
la Plataforma “Trámites a Distancia” (TAD) a través del trámite denominado “Tareas de Auditoría, Verificación, 
Control, Inspección y Evaluación del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento”.

ARTÍCULO 51.- Una vez disponible el expediente electrónico correspondiente a cada informe remitido, la Dirección 
Nacional notificará vía “Trámites a Distancia” (TAD) el RFA, en el cual se detallarán específicamente y en caso que 
correspondiera, los incumplimientos y/o irregularidades detectadas y/o cualquier otra información que pudiera 
resultar relevante.

La beneficiaria contará con un plazo de DIEZ (10) días hábiles administrativos para de considerarlo pertinente 
cuestionar las conclusiones del RFA, ejercer su derecho de defensa y acompañar toda la documentación e 
información pertinente.

Mediando fundadas razones, la beneficiaria podrá solicitar ampliación del plazo por hasta DIEZ (10) días hábiles 
administrativos adicionales, quedando a exclusivo criterio de la Dirección Nacional su otorgamiento.

ARTÍCULO 52.- Presentado el correspondiente descargo por parte de la beneficiaria la Dirección Nacional dará 
intervención al Cuerpo Auditor a fin de que se expida nuevamente en un plazo de hasta DIEZ (10) días hábiles, 
respecto de los argumentos esgrimidos por la empresa.

Vencido los plazos previstos precedentemente la Dirección Nacional evaluará las observaciones formuladas, y la 
situación del beneficiario, en función de los elementos obtenidos de las tareas de verificación y control, obrantes 
en las actuaciones y elaborará el informe técnico final, que será notificado a la empresa

ARTÍCULO 53.- El informe técnico final referido en el artículo precedente indicará cada una de las observaciones 
que se hubieren efectuado respecto de los incumplimientos y/o irregularidades detectadas, y en caso de 
corresponder, los ajustes que pudieran realizarse por la verificación de errores de cálculo o materiales sobre el 
monto del beneficio usufructuado, otorgándole la posibilidad a la empresa de allanarse y aceptar la detracción de 
tal diferencia sobre los futuros bonos a emitir.
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El allanamiento o rechazo deberá efectuarse en un plazo que no podrá exceder de los TREINTA (30) días hábiles 
desde su notificación el tratamiento que corresponda.

En caso de no allanarse, la Dirección Nacional suspenderá la emisión de los bonos pendientes.

En caso que se detecte un incumplimiento respecto del goce del beneficio relacionado con el Impuesto a las 
Ganancias, la Dirección Nacional comunicará a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), 
a efectos de intervenir en el marco de sus competencias.

ARTÍCULO 54.- Ante la inexistencia de beneficios fiscales en trámite de reconocimiento sobre los que pudieran 
practicarse los ajustes determinados, al término de CUARENTA Y CINCO (45) días de notificada la procedencia 
del ajuste, la Dirección Nacional dará intervención a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, a 
efectos de que proceda a recuperar el monto del ajuste determinado.

ARTÍCULO 55.- En el supuesto que la empresa rechace la posibilidad de allanarse en los términos de lo dispuesto 
en el Artículo 53 de la presente medida, y ante la presunción de incumplimientos a las obligaciones del Régimen, la 
Dirección Nacional emitirá un informe detallando los posibles incumplimientos detectados e instará el procedimiento 
correspondiente conforme lo previsto en el Título VII de la presente Resolución, a fin de indagar y en su caso 
aplicar las sanciones previstas en los Artículos 15 y 15 bis de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

CAPÍTULO II

PAGO DE LA TASA DE VERIFICACIÓN Y CONTROL

ARTÍCULO 56.- El monto de la tasa para tareas de verificación y control a abonar por parte de los beneficiarios, 
en los términos del Artículo 13 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, será del DOS POR CIENTO (2%) calculado 
sobre el monto de los beneficios fiscales percibidos en el marco del Régimen de Promoción de la Economía del 
Conocimiento, independientemente de que los mismos no hubieran sido utilizados o bien hubieran sido objeto de 
ajustes posteriores.

ARTÍCULO 57.- El pago de la tasa, conforme el cálculo previsto en el artículo precedente, deberá realizarse:

a) en forma mensual respecto del beneficio de los Artículos 8° y 9° de la Ley Nº 27.506 y su modificatoria. Esta tasa 
deberá ser abonada dentro de los QUINCE (15) días hábiles desde la percepción del beneficio; y

b) en forma anual respecto del beneficio del Artículo 10 de la ley Nº 27.506 y su modificatoria, a los QUINCE (15) 
días hábiles de la fecha de vencimiento de presentación de la Declaración Jurada del Impuesto a las Ganancias.

En caso que los montos correspondientes a la tasa no se hubieran ingresado en el plazo indicado precedentemente, 
la mora será automática, debiéndose ingresar por tal concepto un interés resarcitorio mensual equivalente a la tasa 
establecida por la Resolución N° 559 de fecha 23 de agosto de 2022 del MINISTERIO DE ECONOMÍA, o aquella 
que en el futuro la reemplace o sustituya. sin perjuicio de las sanciones que pudieran corresponder.

Asimismo, para el caso de las empresas que ingresen al Régimen conforme lo previsto en el Artículo 31 de la 
presente medida (adherentes del Régimen de Promoción de la Industria del Software que hubieran ingresado 
a posteriori del 31 de diciembre de 2021), respecto a los beneficios correspondientes a los ejercicios fiscales 
2020-2021, dicho aporte deberá calcularse sobre el monto total de los beneficios percibidos debiendo quedar 
acreditado el pago de la totalidad del importe al momento de la Revalidación Bienal prevista.

ARTÍCULO 58.- A efectos de ingresar el pago de la tasa tanto mensual como anual, el beneficiario deberá ingresar 
a “Trámites a Distancia” (TAD), buscar el trámite denominado “Pago de Tasa en concepto de verificación y control 
(EDC)”, completar el formulario correspondiente a Contribuciones Patronales y/o Impuesto a las Ganancias según 
corresponda y adjuntar la documentación solicitada.

La falta de pago de la tasa y su acreditación podrá dar lugar a la aplicación de las sanciones previstas en el Artículo 
15 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

TÍTULO VII

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

ARTÍCULO 59.- En todo lo no regulado expresamente en el presente Título, regirá supletoriamente la Ley de 
Procedimientos Administrativos Ley Nº  19.549 y su Decreto Reglamentario N°  1.759/72, T.O. 2017 y sus 
modificaciones.

ARTÍCULO 60.- El procedimiento sancionatorio podrá ser iniciado con fundamento en los resultados de las tareas 
de auditoría, o en el análisis del cumplimiento de las obligaciones previstas en el Régimen de Promoción o cuando 
por cualquier causa o denuncia, la Autoridad de Aplicación entendiera que existen incumplimientos o presuntos 
incumplimientos a la Ley N° 27.506, su modificatoria y sus normas reglamentarias y complementarias.
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En dicho caso, se identificarán los cargos a imputar y sobre los mismos la Dirección Nacional correrá traslado 
a los involucrados mediante notificación, a fin de que presenten su descargo y ofrezcan la prueba que creyeran 
corresponder.

ARTÍCULO 61.- Cuando durante el procedimiento sancionatorio surja la existencia o presunta existencia de otras 
infracciones que por sus características tengan entidad suficiente para justificar la formulación de imputaciones 
distintas de las ya efectuadas o una agravación sensible de éstas, se procederá a incorporarlas al expediente como 
ampliación de cargos o modificación de los ya notificados, salvo los casos en los que por su entidad requieran de 
mayor análisis, en cuyo caso se procederá a iniciar un nuevo procedimiento.

Dichos cargos deberán ser decididos y notificados con las mismas formalidades de la apertura del procedimiento.

Por su parte, en caso de disponerse la baja o revocación de la inscripción en el marco de un procedimiento 
sancionatorio, el acto administrativo que la disponga tendrá efectos retroactivos a la fecha en la que se encontrare 
configurado el supuesto que hubiera dado lugar a la baja del régimen, independientemente de la fecha de su 
emisión.

CAPÍTULO I

PROCEDIMIENTO

ARTÍCULO 62.- Cuando se detecten incumplimientos que pudieran dar lugar a la aplicación de alguna o algunas de 
las sanciones previstas en el Artículo 15 de la Ley Nº 27.506 y su modificatoria, la mencionada Dirección Nacional 
elaborará un informe detallado y lo elevará a consideración de la Autoridad de Aplicación para que ésta, de 
considerarlo procedente, y previa intervención del servicio jurídico competente, disponga la apertura del sumario 
respecto del sujeto beneficiario.

La instrucción sumarial será ordenada mediante acto administrativo basándose en las actas de auditoría e 
intimaciones parcial o totalmente incumplidas y/o las constancias respectivas. El acto administrativo deberá indicar 
claramente la falta que prima facie se imputa a la beneficiaria inscripta.

ARTÍCULO 63.- Ordenada la instrucción del sumario, el expediente se girará al servicio jurídico competente para 
la designación del Instructor Sumariante. Dicho Instructor conferirá vista de las actuaciones a la sumariada por el 
término de DIEZ (10) días hábiles.

ARTÍCULO 64.- Contestado el traslado o vencido el plazo para hacerlo, si hubiera prueba ofrecida, la instrucción se 
expedirá sobre su procedencia y, en su caso, habilitará un término para producirla que no será mayor a VEINTE (20) 
días hábiles administrativos. Esa decisión será irrecurrible, sin perjuicio de su discusión al momento de interponer 
recurso contra el acto definitivo final. En el mismo plazo se ordenarán las diligencias que se dispongan de oficio.

El plazo de apertura a prueba podrá prorrogarse mediante auto fundado de la instrucción si su producción se 
hubiera retrasado por causa no atribuible al imputado, o por cualquier otra cuestión ponderada por el instructor 
que revista carácter imprescindible para la resolución de las actuaciones.

El imputado podrá renunciar a producir prueba que hubiera ofrecido en su defensa, excepto que la instrucción 
considerara que resulta conducente para arribar a la verdad material del caso.

Si la imputada reconociera la falta, la instrucción elaborará el informe final y sin más trámite, remitirá todo lo actuado 
a la Dirección Nacional para su consideración, quién elaborará el acto de cierre del procedimiento contemplando 
el allanamiento como atenuante, a efectos de la graduación de la sanción.

ARTÍCULO 65.- En caso de no contestarse la vista o de no ofrecerse prueba o de rechazarse por inconducente o 
dilatoria la ofrecida, el Instructor Sumariante elaborará un informe detallado acerca de la existencia o inexistencia 
del incumplimiento imputado y propondrá las medidas a aplicar.

Las actuaciones serán elevadas a la Autoridad de Aplicación, para que ésta, previa intervención del servicio 
jurídico competente, dicte el correspondiente acto administrativo de cierre del procedimiento.

ARTÍCULO 66.- Serán admisibles aquellos medios de prueba que no hubieran podido ofrecerse durante el 
procedimiento de Auditoría, cuya producción y costo estarán a cargo de la sumariada. Las medidas para mejor 
proveer, que ordene el Instructor Sumariante serán producidas de oficio.

ARTÍCULO 67.- Concluido el período de prueba, la instrucción elaborará un informe final, el que deberá indicar si la 
inscripta ha incurrido en falta reprochable encuadrada en alguno de los supuestos previstos por el Artículo 15 de 
la Ley Nº 27.506 y su modificatoria o, si por el contrario, corresponde declarar la inexistencia de la falta liberando 
de responsabilidad al administrado.

En el caso de que el instructor considere configurada la infracción, indicará en su informe la sanción que a su criterio 
resulta aplicable, tomando en consideración las circunstancias que pudieran resultar atenuantes o agravantes de 
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la conducta y antecedentes de sanciones previas. Asimismo, en el caso de que la imputada hubiera hecho uso del 
derecho al descargo, la instrucción se expedirá sobre la admisibilidad de sus argumentos.

ARTÍCULO 68.- La Autoridad de Aplicación, previa intervención del servicio jurídico competente, dictará el acto 
administrativo pertinente que cierre el procedimiento y de corresponder aplique las sanciones previstas para cada 
caso.

ARTÍCULO 69.- En los casos que corresponda determinar la baja del beneficiario y/o proceder al recupero de 
beneficios fiscales percibidos, el acto administrativo que lo disponga será comunicado a la ADMINISTRACIÓN 
FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS.

Asimismo, la Autoridad de Aplicación podrá, con motivo de la sanción dispuesta y en caso de corresponder, proceder 
a la anulación de los bonos de crédito fiscal emitidos estando el beneficiario en infracción. Dicha circunstancia 
será comunicada a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), entidad autárquica en el 
ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA a los efectos previstos en el Artículo 16 del Anexo al Decreto N° 1.034/20.

ARTÍCULO 70.- En caso aplicar una sanción de multa, se intimará a su pago bajo apercibimiento de iniciar las 
acciones judiciales pertinentes, con más intereses. Las multas deberán abonarse y acreditar su pago, a través de 
los medios electrónicos que se habiliten a tal efecto, dentro del plazo de QUINCE (15) días hábiles, contados a 
partir de que el acto administrativo que impuso la sanción se encuentre notificado.

CAPÍTULO II

PROCEDIMIENTO ABREVIADO

ARTÍCULO 71.- Cuando existan elementos de juicio suficientes para configurar un incumplimiento conforme las 
previsiones del Artículo 15 bis de la Ley N° 27.506 y su modificatoria; y no concurran circunstancias que ameriten 
la apertura de sumario se aplicará el procedimiento abreviado, conforme se regula en el presente Capítulo.

ARTÍCULO 72.- Cuando la inscripta incurra -prima facie- en alguna de las infracciones previstas por el citado 
Artículo 15 bis se suspenderá automáticamente el uso de los beneficios derivados del régimen promocional y 
con sustento en el Informe del área técnica, la citada Dirección Nacional tomará intervención y correrá traslado 
al presunto infractor para que en el término de CINCO (5) días efectúe el descargo y ofrezca las pruebas que no 
hubieran sido ofrecidas o producidas a instancia del procedimiento de auditoría.

Luego, la Dirección de Estrategias para la Economía del Conocimiento dependiente Dirección Nacional de 
Desarrollo de la Economía del Conocimiento elaborará un informe detallado de la presentación o descargo que 
elevará a dicha Dirección Nacional quien podrá disponer la producción de las pruebas ofrecidas que resulten 
oportunas.

Producidas las pruebas o transcurrido el plazo del traslado indicado se confeccionará un informe técnico legal 
conteniendo: a) relación circunstanciada de los hechos; b) valoración del descargo que se hubiere presentado; c) 
encuadre de la conducta infringida y d) la sanción correspondiente en caso de resultar aplicable.

La opinión del equipo de asesores legales de la Dirección Nacional será elevada a la Autoridad de Aplicación, la que 
en el caso de compartir el criterio, previa intervención del servicio jurídico competente, dictará el correspondiente 
acto administrativo.

ARTÍCULO 73.- Las multas que se apliquen deberán abonarse y acreditar su pago, a través de los medios electrónicos 
habilitados a tal efecto, dentro del plazo de QUINCE (15) días hábiles, contados a partir de la notificación del acto 
administrativo que impuso la sanción.

En los casos en que las multas no se ingresen debidamente dentro del plazo antes establecido, la Autoridad 
de Aplicación intimará a su pago bajo apercibimiento de iniciar las acciones judiciales pertinentes, con más los 
intereses resarcitorios calculados conforme lo previsto para estos casos por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE 
INGRESOS PÚBLICOS (AFIP).

TÍTULO VIII

APORTES AL FONDO FIDUCIARIO PARA LA PROMOCIÓN DE LA ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO

ARTÍCULO 74.- Los beneficiarios del Régimen de Promoción de Economía del Conocimiento en cumplimiento de 
lo previsto en el Artículo 18 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, deberán realizar un aporte al Fondo Fiduciario 
para la Promoción de la Economía del Conocimiento (FONPEC), en función de los beneficios recibidos y conforme 
lo previsto en el Artículo 21 del Anexo al Decreto N° 1.034/20, reglamentario de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

ARTÍCULO 75.- El monto a aportar, en razón de lo dispuesto en el Artículo 18, apartado III, inciso 1, punto a) de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, corresponde al UNO POR CIENTO (1 %) para el caso de las micro empresas, al DOS 
COMA CINCO POR CIENTO (2,5 %) para el caso de las pequeñas y medianas empresas y al TRES COMA CINCO 
POR CIENTO (3,5 %) para las grandes empresas, en función de los parámetros de clasificación plasmados en la 
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Resolución N° 220/19 de la ex SECRETARÍA DE EMPRENDEDORES Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA y 
sus modificatorias, o la que en el futuro la reemplace.

La base del cálculo del aporte estará determinada por el total de los beneficios percibidos en el marco del Régimen 
de Promoción de la Economía del Conocimiento, Artículos 8°, 9° y 10 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
independientemente de que los mismos no hubieran sido utilizados o bien hubieran sido objeto de ajustes 
posteriores.

El aporte deberá ingresarse en forma mensual respecto del beneficio de los Artículos 8° y 9° de la Ley Nº 27.506 
y su modificatoria, dentro de los QUINCE (15) días hábiles desde la percepción del beneficio; y en forma anual 
respecto del beneficio del Artículo 10 de la ley Nº 27.506 y su modificatoria, a los QUINCE (15) días hábiles de la 
fecha de vencimiento de presentación de la Declaración Jurada del Impuesto a las Ganancias.

Asimismo, para el caso de las empresas que ingresen al Régimen conforme lo previsto en el Artículo 31 de la 
presente medida (adherentes del Régimen de Promoción de la Industria del Software que hubieran ingresado 
a posteriori del 31 de diciembre de 2021), respecto a los beneficios correspondientes a los ejercicios fiscales 
2020-2021, dicho aporte deberá calcularse sobre el monto total de los beneficios percibidos debiendo quedar 
acreditado el pago de la totalidad del importe al momento de la Revalidación Bienal.

En todos los casos, la obligación de efectuar los Aportes regirá desde la fecha en que se hubiera formalizado la 
inscripción al Registro Nacional de Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento.

ARTÍCULO 76.- A efectos de efectivizar los aportes, las beneficiarias deberán realizar una transferencia bancaria a 
la Cuenta Corriente Especial en PESOS N° 659.084.737/1, CBU: 01106592-40065908473712, Titular: FID FONPEC 
– CTA RECAUDADORA, Banco de la Nación Argentina, Sucursal: 0059 (Florida), C.U.I.T. N° 30-71720366-2.

Para informar la integración del aporte, el beneficiario deberá ingresar a la Plataforma “Trámites a Distancia” 
(TAD), con clave Fiscal Nivel 3, completar el trámite denominado “Pago de Aporte Fondo para la Promoción de 
la Economía del Conocimiento (FONPEC)”, y adjuntar el comprobante de transferencia bancaria y la Declaración 
Jurada del Impuesto a las Ganancias.

La mora en el pago de los aportes se producirá de pleno derecho, y en caso de verificarse que no se ha ingresado 
en el plazo indicado precedentemente, se deberá ingresar por tal concepto un interés resarcitorio equivalente a 
la tasa establecida por la Resolución N° 559/22 del MINISTERIO DE ECONOMÍA, o aquella que en el futuro la 
reemplace o sustituya, sin perjuicio de las sanciones que pudieran corresponder.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente medida, incluida la falta de pago del aporte 
y/o de su correspondiente acreditación, las omisiones, errores y/o falsedades en el cumplimiento del deber de 
información, de acuerdo a lo dispuesto en el Régimen de Economía del Conocimiento, estarán sujetas a las 
sanciones previstas en el Artículo 15 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria.

TÍTULO IX

RÉGIMEN INFORMATIVO. BONOS FISCALES. DETERMINACIÓN

ARTÍCULO 77.- A partir del mes siguiente a la inscripción de la persona jurídica en el Registro Nacional de 
Beneficiarios del Régimen de Promoción de la Economía del Conocimiento y en tanto mantenga su condición 
de beneficiaria, la Dirección Nacional emitirá mensualmente los Certificados de Crédito Fiscal conforme los 
parámetros establecidos en los Artículos 8º y 9º de la Ley Nº 27.506 y su modificatoria, bajo la modalidad de Bono 
Electrónico, basándose en la información declarada por la solicitante en los términos del Artículo 13 de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria y el Artículo 12 del Decreto Nº 1.034/20.

ARTÍCULO 78.- A efectos de su cálculo y emisión, la Dirección Nacional se servirá de la información suministrada 
por la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS y/o por los sujetos beneficiarios.

ARTÍCULO 79.- El bono de crédito fiscal establecido en el Artículo 8° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, será de 
cálculo retroactivo al día 1 de enero 2020 para aquellas personas jurídicas provenientes del Régimen de Promoción 
de la Industria del Software y que hubieran ratificado su adhesión conforme lo establecido en el Artículo 31 de la 
presente medida, a excepción de aquel establecido en el segundo párrafo de dicho artículo, para el cual regirán 
las previsiones del Artículo 82 de la presente medida.

Al efecto, la Autoridad de Aplicación emitirá los bonos fiscales correspondientes a los meses transcurridos hasta 
la fecha de formalización de la adhesión, pudiendo los mismos ser utilizados en los meses siguientes hasta su 
liquidación total.

ARTÍCULO 80.- Establécese que para las empresas con inscripción a partir del día 1° del mes de enero del año 
2020, a efectos del goce del beneficio adicional dispuesto en el Artículo 9º de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
se considerará nueva incorporación, a aquella realizada a partir del mes de febrero del mismo año y desde que se 
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efectúe la presentación ante la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP) del Formulario de 
Declaración Jurada F. 885 AFIP (Constancia del Trabajador - Alta).

Para las demás empresas que ingresen al Régimen, deberá tomarse como base la nómina declarada en el último 
mes de la Declaración Jurada de Personal y Masa Salarial presentada en ocasión de su inscripción.

Asimismo, el referido beneficio será calculado para aquellas empresas adherentes del Régimen de Promoción de 
la Industria del Software, basándose en la documentación respaldatoria que respecto de los Códigos 133 para 
los perfiles consignados en los F.931, se hubieran declarado ante la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS (AFIP) entre el mes de febrero 2020 y el último mes informado en la Declaración Jurada de personal y 
masa salarial presentada en ocasión de su ratificación de adhesión al presente Régimen. Dicha documentación 
respaldatoria, deberá presentarse al momento de acreditar el cumplimiento anual de los requisitos.

El beneficio adicional, será puesto a disposición de la beneficiaria, a partir del mes siguiente de formulada la 
referida presentación anual y tendrá carácter de retroactivo a la fecha de contratación del recurso (conforme 
constancia del Trabajador-Alta), computándose a partir de ese momento el plazo máximo que a tales efectos prevé 
el último párrafo del Artículo 9° del Anexo al Decreto N° 1.034/20.

ARTÍCULO 81.- La Dirección Nacional remitirá a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP), 
vía transferencia electrónica de datos, la información referida a los bonos fiscales emitidos, a los fines de permitir 
la registración y utilización de los mismos.

ARTÍCULO 82.- En atención a lo establecido en el párrafo segundo del Artículo 8° de la Ley N°  27.506 y su 
modificatoria, para acceder a la transferibilidad de los bonos de crédito fiscal, deberá verificarse que las beneficiarias 
revisten el carácter de exportadoras y que alcanzan el porcentaje allí requerido; dicho extremo será verificado 
por la Dirección Nacional mediante la información acreditada por la empresa al momento de la presentación del 
trámite de inscripción al presente Régimen, actualizada en ocasión de la presentación de cada trámite anual.

El bono será emitido mensualmente, por un monto equivalente al porcentaje de exportaciones acreditado por 
la empresa beneficiaria al momento de la inscripción, y luego, respecto de cada período anual. El mismo podrá 
ser utilizado para la cancelación de impuesto al valor agregado, impuesto a las ganancias y otros impuestos 
nacionales y sus anticipos, o ser transferido en su totalidad a un único adquirente.

El sujeto adquirente podrá utilizarlo durante el término de su vigencia, esto es VEINTICUATRO (24) meses desde 
su emisión, con destino para la cancelación del impuesto al valor agregado, el impuesto a las ganancias y otros 
impuestos nacionales y sus anticipos.

El bono será puesto a disposición a partir del mes siguiente de la entrada en vigencia de la presente resolución, y 
será retroactivo al mes de octubre del año 2022.

En caso que el cedente hubiera gozado en exceso beneficios fiscales, por comisión de infracciones al presente 
régimen, o por ajustes resultantes de errores de cálculo, el bono será anulado en su totalidad, en cuyo caso no 
podrá ser utilizado por el cesionario.

La ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP) dictará las normas complementarias para 
establecer las formalidades, condiciones de emisión, la transferencia y sus efectos , de cada bono mensual.

ARTÍCULO 83.- En relación a lo establecido en el cuarto párrafo del Artículo 8° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria 
y en el segundo párrafo del Artículo 9° del Anexo al Decreto Nº 1.034/20, la Autoridad de Aplicación utilizará un 
bono con un código diferencial para poder informar a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS 
el porcentaje que cada beneficiario podrá aplicar para la cancelación del impuesto a las ganancias.

ARTÍCULO 84.- A los fines de determinar el encuadramiento del supuesto previsto en el inciso e) del Artículo 9° 
de la Ley N° 27.506 y su modificatoria y de identificar a las provincias de menor desarrollo, serán consideradas las 
provincias que se encuentran listadas en el Anexo XVI (IF-2022-129447343-APN-DNDEC#MDP), que forma parte 
integrante de la presente resolución.

ARTÍCULO 85.- Se establece que el beneficio sobre las contribuciones patronales dispuesto en los Artículos 8° 
y 9° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, será calculado sobre la totalidad del salario bruto de cada empleado 
afectado a la actividad promovida; en el supuesto que el salario bruto sea igual o superior al monto de UN MIL 
(1000) unidades, conforme el valor de referencia establecido en el Artículo 28 del Decreto N° 1.030 de fecha 15 de 
septiembre de 2016 y sus modificatorios, o aquel que en el futuro lo reemplace, el cálculo del beneficio se realizará 
sobre el monto del salario que no exceda dicho límite. La cantidad de unidades fijada a tales efectos aquí referida 
podrá ser actualizada conforme lo establezca esta Autoridad de Aplicación.

ARTÍCULO 86.- A efectos de establecer el cupo fiscal previsto en el Artículo 8° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
y en los términos dispuestos en sus párrafos noveno y décimo, se prevé que en cumplimiento de la Ley de 
Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional N° 24.156 y sus modificaciones, 
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la propuesta que se eleve respecto del quantum deberá calcularse ponderando los costos de los beneficios a 
otorgar a las empresas inscriptas, con más una previsión para atender los beneficios de las nuevas inscripciones, 
privilegiando su asignación a las Pymes, y entre ellas aquellas de menor tamaño. Solo el CUARENTA POR CIENTO 
(40%) de ese incremento del cupo podrá utilizarse en la liquidación de beneficios fiscales para las empresas que 
no encuadren en una categorización de Pyme, conforme los parámetros dispuestos en la Resolución N° 220/19 
de la ex SECRETARÍA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA Y LOS EMPRENDEDORES y sus modificaciones, 
o aquella en la que en el futuro la reemplace, para cada período fiscal. Alcanzado dicho porcentaje no se emitirán 
bonos a empresas de tamaño Grande, a menos que al final del período se evidenció un sobrante del porcentaje 
destinado a las empresas de menor tamaño.

ARTÍCULO 87.- Declárase grupo de interés a ser incorporado en el beneficio previsto en el Artículo 9° de la Ley 
N° 27.506 y su modificatoria, conforme la previsión dispuesta en su inciso f), a aquellas personas que obtengan 
certificado de haber concluido una capacitación referente a las actividades promovidas a través de programas 
ofrecidos por el ESTADO NACIONAL, las Provincias, los Municipios o la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

ARTÍCULO 88.- A efectos del goce del beneficio dispuesto en el Artículo 11 de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
y en los términos de lo previsto en su tercer párrafo, a partir del segundo año de permanencia de las beneficiarias 
en el Régimen, la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS (AFIP) deberá verificar, previo a su 
otorgamiento, que las mismas hayan realizado al menos UNA (1) operación de exportación en los DOCE (12) meses 
anteriores a la fecha de la solicitud de la constancia de no retención.

ARTÍCULO 89.- La Dirección Nacional de Desarrollo de la Economía del Conocimiento de la SECRETARÍA DE 
ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO del MNISTERIO DE ECONOMÍA, tendrá a su cargo llevar adelante las acciones 
necesarias para la realización de los trámites de inscripción, presentación anual y revalidación bienal, encontrándose 
facultada para requerir información necesaria para tales fines.

El acto administrativo que apruebe o rechace la solicitud de inscripción al Registro de Beneficiarios del Régimen 
de Promoción de la Economía del Conocimiento, creado por el Artículo 3° de la Ley N° 27.506 y su modificatoria, 
será suscripto por la SECRETARÍA DE ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO.

ARTÍCULO 90.- Derógase la Disposición N° 11 de fecha 12 de febrero de 2021 de la ex SUBSECRETARÍA DE 
ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y 
GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO y sus modificatorias.

ARTÍCULO 91.- La presente medida entrará en vigencia a partir del día siguiente al de su publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL.

ARTÍCULO 92.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Ariel Bernardo Sujarchuk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102442/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
Resolución 114/2022

RESOL-2022-114-APN-SIYDP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente Nº  EX-2022-38806402-APN-DPAYRE#MDP, la Ley N°  19.640, los Decretos Nros. 490 de 
fecha 5 de marzo de 2003 y 727 de fecha 22 de octubre de 2021, las Resoluciones Nros. 468 de fecha 24 de 
noviembre de 2006 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA 
del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN, 216 de fecha 23 de noviembre de 2012 de la ex SECRETARÍA 
DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y 228 de fecha 11 de abril de 2022 de la ex SECRETARÍA 
DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley Nº 19.640 se estableció un régimen especial fiscal y aduanero para el entonces TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, con el fin de fomentar la 

#F6765802F#

#I6766423I#



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 70	 Viernes 16 de diciembre de 2022

actividad económica y asegurar de ese modo, el establecimiento permanente de la población argentina en la 
región.

Que la firma IATEC S.A. (INDUSTRIA AUSTRAL DE TECNOLOGÍA S.A.), C.U.I.T. N° 30-71077905-4, con domicilio 
en Domingo F. Sarmiento N° 2950 de la Ciudad de Río Grande, Provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E 
ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, fue incorporada como beneficiaria del Régimen de la Ley Nº 19.640 a través de las 
Resoluciones Nros. 468 de fecha 24 de noviembre de 2006 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 
DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN y 216 de fecha 23 de 
noviembre de 2012 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA para la fabricación de 
“Televisores color en distintos modelos y tamaños de pantalla, de tubo catódico convencional, plasma, LCD u otro 
sistema producto de la innovación tecnológica; Grabadores y/o Reproductores de Video para distintos soportes; 
Sistemas de audio entendiéndose por estos a los aparatos receptores de radio con amplificador incorporado, 
incluidas autorradios con reproductor, equipos de música HI FI principalmente de minicomponentes, grabadores / 
reproductores de audio para distintos soportes, parlantes y cajas acústicas; Equipos de Aire acondicionado familiar 
y comercial frío-calor y/o frío solo, en modelos compactos, Split o portátiles hasta SEIS MIL (6.000) frigorías; Hornos 
a microondas de distintas capacidades; Monitores para computación en distintos modelos y tamaños de pantalla, 
de tubo catódico convencional, plasma, LCD u otro sistema producto de la innovación tecnológica y Equipos de 
Radiocomunicaciones celulares móviles” y “Computadoras portátiles (notebooks y netbooks)”, respectivamente.

Que por el Decreto N° 727 de fecha 22 de octubre de 2021 se prorrogó el plazo de vigencia de los derechos y 
obligaciones acordados en el marco de la Ley Nº 19.640, los Decretos Nros. 479 de fecha 4 de abril de 1995, 490 
de fecha 5 de marzo de 2003 y 1.234 de fecha 14 de septiembre de 2007 y sus normas complementarias hasta el 
día 31 de diciembre de 2038.

Que, en dicho marco, se dictó la Resolución N°  228 de fecha 11 de abril de 2022 de la ex SECRETARÍA DE 
INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO, por la que se reglamentó el Decreto N° 727/21, estableciendo los procedimientos 
necesarios para que las empresas beneficiarias del Régimen puedan seguir gozando de los beneficios del mismo.

Que, en este contexto, la empresa IATEC S.A. (INDUSTRIA AUSTRAL DE TECNOLOGÍA S.A.), con fecha 21 de 
abril de 2022, realizó una presentación obrante como IF-2022-38804138-APN-DPAYRE#MDP en el expediente 
de la referencia, manifestando su voluntad de adherir a los beneficios y obligaciones establecidas en el Decreto 
N° 727/21.

Que, en ese orden de ideas, dicha empresa acompañó la documentación requerida por la Resolución N° 228/22 
de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA, 
presentando dentro de la misma, la renuncia expresa a iniciar todo reclamo administrativo y/o judicial contra el 
Estado Nacional y/o Provincial por cuestiones vinculadas al régimen de marras, como así también desistiendo de 
aquellos que se encuentran en curso.

Que mediante el Informe Técnico IF-2022-120605186-APN-DPAYRE#MDP intervino la Dirección de Política 
Automotriz y Regímenes Especiales dependiente de la Dirección Nacional de Gestión de Política Industrial de 
la SUBSECRETARÍA DE INDUSTRIA de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA, y verificó que por las Actas de la Comisión para el Área Aduanera Especial (CAAE) 
citadas en dicho informe se acreditó origen para los productos allí detallados, los cuales registraban producción 
al momento de la entrada en vigencia del Decreto N° 727/21.

Que, en ese sentido, habiendo evaluado la solicitud y la documentación acompañada obrante en las presentes 
actuaciones, en dicho Informe recomendó la aprobación de la solicitud de adhesión de la empresa IATEC S.A. 
(INDUSTRIA AUSTRAL DE TECNOLOGÍA S.A.) para la fabricación de los productos mencionados, a los beneficios 
y obligaciones establecidos en el Decreto N° 727/21.

Que, en esa misma línea, se manifestó la Unidad de Evaluación Técnica de Proyectos Productivos para el Cambio 
Estructural (UETCE) creado por la Resolución N° 487 de fecha 15 de septiembre de 2020 del ex MINISTERIO DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO, en su Informe IF-2022-120689282-APN-SSAYPP#MEC, el cual luce agregado a las 
actuaciones de la referencia, recomendando la aprobación de la solicitud de adhesión de la empresa de marras.

Que, en concordancia con lo hasta aquí expuesto, corresponde aprobar la solicitud de adhesión de la empresa 
IATEC S.A. (INDUSTRIA AUSTRAL DE TECNOLOGÍA S.A.) a los beneficios y obligaciones establecidos en el Decreto 
N° 727/21 en relación a sus proyectos para la fabricación de “Televisores color en distintos modelos y tamaños 
de pantalla, de tubo catódico convencional, plasma, LCD u otro sistema producto de la innovación tecnológica; 
Grabadores y/o Reproductores de Video para distintos soportes; Sistemas de audio entendiéndose por estos a 
los aparatos receptores de radio con amplificador incorporado, incluidas autorradios con reproductor, equipos de 
música HI FI principalmente de minicomponentes, grabadores / reproductores de audio para distintos soportes, 
parlantes y cajas acústicas); Equipos de Aire acondicionado familiar y comercial frío-calor y/o frío solo, en modelos 
compactos, Split o portátiles hasta SEIS MIL (6.000) frigorías; Hornos a microondas de distintas capacidades; 
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Monitores para computación en distintos modelos y tamaños de pantalla, de tubo catódico convencional, 
plasma, LCD u otro sistema producto de la innovación tecnológica y Equipos de Radiocomunicaciones celulares 
móviles” y “Computadoras portátiles (notebooks y netbooks)”, aprobados por las Resoluciones Nros. 468/06 de 
la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA y 216/12 de la ex 
SECRETARÍA DE INDUSTRIA.

Que mediante el Decreto N°  451 de fecha 3 de agosto de 2022 se modificó la Ley de Ministerios N°  22.520 
(texto ordenado por Decreto N° 438/92), y se estableció que el MINISTERIO DE ECONOMÍA es continuador a 
todos sus efectos del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, debiendo considerarse modificado por tal 
denominación cada vez que se hace referencia a la cartera ministerial citada en segundo término.

Que, por su parte, mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobó el 
Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaría, estableciendo 
entre los objetivos de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE 
ECONOMÍA, el de entender en la definición de la política industrial y en el diseño, financiamiento y gestión de los 
instrumentos para promover el desarrollo y crecimiento del sector de la industria manufacturera, actuando como 
autoridad de aplicación de los regímenes de promoción, cuando las normas respectivas así lo establezcan.

Que en razón de los cambios implementados en la estructura organizativa descriptos precedentemente y en virtud 
de los objetivos asignados a la citada Secretaría, corresponde a esta la suscripción de la presente medida.

Que ha tomado intervención el servicio jurídico competente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 50/19 y sus 
modificatorios y 727/21, y la Resolución N°  228/22 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL 
CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la solicitud de adhesión de la firma IATEC S.A. (INDUSTRIA AUSTRAL DE TECNOLOGÍA 
S.A.), C.U.I.T. N° 30-71077905-4, a los beneficios y obligaciones establecidos en el Decreto Nº 727 de fecha 22 de 
octubre de 2021 dictado en el marco de la Ley N° 19.640, de los Decretos Nros. 479 de fecha 4 de abril de 1995, 
490 de fecha 5 de marzo de 2003 y 1.234 de fecha 14 de septiembre de 2007 y sus normas complementarias, para 
la fabricación de los productos “Televisores color en distintos modelos y tamaños de pantalla, de tubo catódico 
convencional, plasma, LCD u otro sistema producto de la innovación tecnológica; Grabadores y/o Reproductores 
de Video para distintos soportes; Sistemas de audio entendiéndose por estos a los aparatos receptores de radio 
con amplificador incorporado, incluidas autorradios con reproductor, equipos de música HI FI principalmente 
de minicomponentes, grabadores / reproductores de audio para distintos soportes, parlantes y cajas acústicas; 
Equipos de Aire acondicionado familiar y comercial frío-calor y/o frío solo, en modelos compactos, Split o portátiles 
hasta SEIS MIL (6.000) frigorías; Hornos a microondas de distintas capacidades; Monitores para computación en 
distintos modelos y tamaños de pantalla, de tubo catódico convencional, plasma, LCD u otro sistema producto 
de la innovación tecnológica y Equipos de Radiocomunicaciones celulares móviles” y “Computadoras portátiles 
(notebooks y netbooks)”, en su planta industrial localizada en la Ciudad de Río Grande, Provincia de TIERRA 
DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, en el marco de los proyectos aprobados por las 
Resoluciones Nros. 468 de fecha 24 de noviembre de 2006 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y 
DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN y 216 de fecha 23 
de noviembre de 2012 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, respectivamente.

ARTÍCULO 2°.- Hácese saber que, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 4° de la Resolución N°  228 de 
fecha 11 de abril de 2022 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN 
COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, la firma deberá acreditar ante el 
Comité Ejecutivo del Fondo para la Ampliación de la Matriz Productiva Fueguina la realización del Aporte obligatorio 
establecido en el Artículo 4° del Decreto N° 727/21 en los plazos y condiciones allí establecidos.

ARTÍCULO 3°.- Los derechos y las obligaciones emergentes de la presente resolución se regirán por las previsiones 
del Decreto N° 727/21 y su reglamentación, así como también por los compromisos asumidos por la beneficiaria 
en el programa de producción aprobado oportunamente. En el supuesto de comprobarse incumplimientos a las 
exigencias del Decreto Nº 727/21, se aplicarán las sanciones establecidas en los Artículos 4° y/o 7º del mismo.

ARTÍCULO 4°.- Instrúyase a la Dirección Nacional de Gestión de Política Industrial de la SUBSECRETARÍA DE 
INDUSTRIA de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMÍA, 
a realizar las acciones conducentes a efectos de determinar el estado de situación respecto de la producción de 
los bienes cuya acreditación de origen no se hubiera verificado en el marco de las presentes actuaciones. Ello, en 
función del régimen de contralor y fiscalización previsto para este supuesto de trato en función de lo establecido 
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en el Artículo 7° de la Resolución N° 468/06 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA 
Y MEDIANA EMPRESA.

ARTÍCULO 5°.- Notifíquese a la empresa interesada, a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, 
entidad autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA, al Gobierno de la Provincia de TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR y a la Municipalidad de Río Grande, de la presente resolución.

ARTÍCULO 6°.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Jose Ignacio De Mendiguren

e. 16/12/2022 N° 102712/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
Resolución 116/2022

RESOL-2022-116-APN-SIYDP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente Nº  EX-2022-39504775-APN-DPAYRE#MDP, la Ley N°  19.640, los Decretos Nros. 2.726 
de fecha 4 de julio de 1989 del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS 
DEL ATLÁNTICO SUR, 479 de fecha 4 de abril de 1995, 490 de fecha 5 de marzo de 2003, 727 de fecha 22 de 
octubre de 2021, las Resoluciones Nros. 89 de fecha 13 de febrero de 1987 y 493 de fecha 8 de junio de 1989, 
ambas del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, 48 de fecha 18 de febrero de 2005 de la ex SECRETARÍA 
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y 
PRODUCCIÓN, 85 de fecha 11 de abril de 2011 y 339 de fecha 27 de junio de 2011, ambas de la ex SECRETARÍA 
DE INDUSTRIA Y COMERCIO del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, 115 de fecha 23 de octubre de 2012 de la 
ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y 228 de fecha 11 de abril de 2022 de la 
ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex 
MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley Nº 19.640 se estableció un régimen especial fiscal y aduanero para el entonces TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, con el fin de fomentar la 
actividad económica y asegurar de ese modo, el establecimiento permanente de la población argentina en la 
región.

Que la firma ELECTROFUEGUINA S.A. (C.U.I.T. N° 30-61284315-1), con domicilio en Dr. Carlos Saavedra Lamas 
N° 1370 de la Ciudad de Río Grande, Provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO 
SUR, fue incorporada como beneficiaria del Régimen de la Ley Nº 19.640 a través del Decreto N° 2.726 de fecha 4 
de julio de 1989 del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO 
SUR, para la fabricación de “Televisores color, Videoreproductores y Videograbadoras”.

Que por la Resolución N° 493 de fecha 8 de junio de 1989 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA del 
ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR se aprobó 
el proyecto presentado por la empresa para la fabricación de “Centros musicales y Hornos a microondas” en el 
marco de la ampliación del proyecto originalmente aprobado por la Resolución N° 89 de fecha 13 de febrero de 
1987 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, 
ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR que declaró de interés territorial las actividades de la empresa.

Que, posteriormente, se declaró a la empresa comprendida en el Régimen del Decreto N° 490 de fecha 5 de 
marzo de 2003 a través de las Resoluciones Nros. 48 de fecha 18 de febrero de 2005 de la ex SECRETARÍA 
DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA 
Y PRODUCCIÓN, y 85 de fecha 11 de abril de 2011 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del 
ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, para la fabricación de “Equipos de Aire Acondicionado para uso doméstico, 
familiar, comercial y otros usos no industriales, tipo ventana y split de pared, ambos con capacidad de hasta SEIS 
MIL (6.000) frigorías por hora y Equipos de radiocomunicaciones celulares móviles” y “Computadoras portátiles 
(Notebooks y Netbooks)”, respectivamente.

Que, asimismo, por la Resolución N° 339 de fecha 27 de junio de 2011 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y 
COMERCIO del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA se declaró a la firma ELECTROFUEGUINA S.A. comprendida en el 
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Régimen de Sustitución de Productos instituido por el Decreto N° 479 de fecha 4 de abril de 1995, en el marco de 
la Ley N° 19.640, para la fabricación de “Cámaras fotográficas digitales”.

Que mediante la Resolución N° 115 de fecha 23 de octubre de 2012 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex 
MINISTERIO DE INDUSTRIA se declaró a la empresa comprendida en el Régimen del Decreto N° 490 de fecha 
5 de marzo de 2003 para la fabricación de “Máquinas automáticas para tratamiento o procesamiento de datos, 
digitales y portátiles, que cuenten con UNA (1) unidad central de proceso, sin teclado, con entrada y salida de 
datos combinadas a través de una pantalla (Tablet PC)”.

Que por el Decreto N° 727 de fecha 22 de octubre de 2021 se prorrogó el plazo de vigencia de los derechos y 
obligaciones acordados en el marco de la Ley Nº 19.640, los Decretos Nros. 479 de fecha 4 de abril de 1995, 490 
de fecha 5 de marzo de 2003 y 1.234 de fecha 14 de septiembre de 2007 y sus normas complementarias hasta el 
día 31 de diciembre de 2038.

Que, en dicho marco, se dictó la Resolución N°  228 de fecha 11 de abril de 2022 de la ex SECRETARÍA DE 
INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO, por la que se reglamentó el Decreto N° 727/21, estableciendo los procedimientos 
necesarios para que las empresas beneficiarias del Régimen puedan seguir gozando de los beneficios del mismo.

Que, en este contexto, la empresa ELECTROFUEGUINA S.A., con fecha 22 de abril de 2022, realizó una presentación 
obrante como IF-2022-39499721-APN-DPAYRE#MDP en el expediente de la referencia, manifestando su voluntad 
de adherir a los beneficios y obligaciones establecidas en el Decreto N° 727/21.

Que, en ese orden de ideas, dicha empresa acompañó la documentación requerida por la Resolución N° 228/22 
de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA, 
presentando dentro de la misma, la renuncia expresa a iniciar todo reclamo administrativo y/o judicial contra el 
Estado Nacional y/o Provincial por cuestiones vinculadas al régimen de marras, como así también desistiendo de 
aquellos que se encuentran en curso.

Que mediante el Informe Técnico IF-2022-114260232-APN-DPAYRE#MDP y su Informe complementario IF-
2022-124606512-APN-DPAYRE#MDP, intervino la Dirección de Política Automotriz y Regímenes Especiales 
dependiente de la Dirección Nacional de Gestión de Política Industrial de la SUBSECRETARÍA DE INDUSTRIA 
de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMÍA, y verificó 
que por el Acta N° 438 de fecha 17 de marzo de 2006 de la Comisión para el Área Aduanera Especial (CAAE) se 
acreditó origen para los productos “Equipos de Aire Acondicionado, Hornos a Microondas, Videograbadoras, 
Videoreproductores y Centros Musicales”; por el Acta N° 562 de fecha 26 de marzo de 2015 de la Comisión para el 
Área Aduanera Especial (CAAE) se acreditó origen para los productos “Tablet PC, Cámaras Fotográficas Digitales, 
Computadoras portátiles (Notebooks y Netbooks) y Televisores color”; por el Acta N° 612 de fecha 21 de octubre 
de 2021 de la Comisión para el Área Aduanera Especial (CAAE) se acreditó origen para el producto “Equipos de 
Radiocomunicaciones Celulares Móviles”, producidos al momento de la entrada en vigencia del Decreto N° 727/21.

Que, en ese sentido, habiendo evaluado la solicitud y la documentación acompañada obrante en las 
presentes actuaciones, en dicho Informe recomendó la aprobación de la solicitud de adhesión de la empresa 
ELECTROFUGUINA S.A. para la fabricación de los productos mencionados en el considerando inmediato anterior, 
a los beneficios y obligaciones establecidos en el Decreto N° 727/21, excluyendo de la misma aquellos productos 
por los que no se acompañó la correspondiente acreditación de origen.

Que, en esa misma línea, se manifestó la Unidad de Evaluación Técnica de Proyectos Productivos para el Cambio 
Estructural (UETCE) creado por la Resolución N° 487 de fecha 15 de septiembre de 2020 del ex MINISTERIO DE 
DESARROLLO PRODUCTIVO, en su Informe IF-2022-115019977-APN-SSAYPP#MEC, el cual luce agregado a las 
actuaciones de la referencia, recomendando la aprobación de la solicitud de adhesión de la empresa de marras.

Que, en concordancia con lo hasta aquí expuesto, corresponde aprobar la solicitud de adhesión de la empresa 
ELECTROFUEGUINA S.A. a los beneficios y obligaciones establecidos en el Decreto N° 727/21 en relación a sus 
proyectos para la fabricación de “Televisores color, Videoreproductores y Videograbadoras”, “Centros musicales 
y Hornos a microondas”, “Equipos de Aire Acondicionado para uso doméstico, familiar, comercial y otros usos 
no industriales, tipo ventana y split de pared, ambos con capacidad de hasta SEIS MIL (6.000) frigorías por hora 
y Equipos de radiocomunicaciones celulares móviles” y “Computadoras portátiles (Notebooks y Netbooks)”, 
“Cámaras fotográficas digitales” y “Máquinas automáticas para tratamiento o procesamiento de datos, digitales 
y portátiles, que cuenten con UNA (1) unidad central de proceso, sin teclado, con entrada y salida de datos 
combinadas a través de una pantalla (Tablet PC)”, aprobados por el Decreto N°  2726/89 del ex TERRITORIO 
NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR y las Resoluciones Nros. 
493/89 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, 48/05 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO 
Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN, 85/11 de la ex 
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SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA y 115/12 de la ex SECRETARÍA DE 
INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, respectivamente.

Que mediante el Decreto N°  451 de fecha 3 de agosto de 2022 se modificó la Ley de Ministerios N°  22.520 
(texto ordenado por Decreto N° 438/92), y se estableció que el MINISTERIO DE ECONOMÍA es continuador a 
todos sus efectos del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, debiendo considerarse modificado por tal 
denominación cada vez que se hace referencia a la cartera ministerial citada en segundo término.

Que, por su parte, mediante el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobó el 
Organigrama de Aplicación de la Administración Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaría, estableciendo 
entre los objetivos de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE 
ECONOMÍA, el de entender en la definición de la política industrial y en el diseño, financiamiento y gestión de los 
instrumentos para promover el desarrollo y crecimiento del sector de la industria manufacturera, actuando como 
autoridad de aplicación de los regímenes de promoción, cuando las normas respectivas así lo establezcan.

Que en razón de los cambios implementados en la estructura organizativa descriptos precedentemente y en virtud 
de los objetivos asignados a la citada Secretaría, corresponde a esta la suscripción de la presente medida.

Que ha tomado intervención el servicio jurídico competente.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 50/19 y sus 
modificatorios y 727/21, y la Resolución N°  228/22 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL 
CONOCIMIENTO Y GESTIÓN COMERCIAL EXTERNA.

Por ello,

EL SECRETARIO DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la solicitud de adhesión de la firma ELECTROFUEGUINA S.A. (C.U.I.T. N° 30-61284315-
1), a los beneficios y obligaciones establecidos en el Decreto Nº 727 de fecha 22 de octubre de 2021 dictado en el 
marco de la Ley N° 19.640, de los Decretos Nros. 479 de fecha 4 de abril de 1995, 490 de fecha 5 de marzo de 2003 
y 1.234 de fecha 14 de septiembre de 2007 y sus normas complementarias, para la fabricación de los productos 
“Televisores color, Videoreproductores y Videograbadoras”, “Centros musicales y Hornos a microondas”, “Equipos 
de Aire Acondicionado para uso doméstico, familiar, comercial y otros usos no industriales, tipo ventana y split 
de pared, ambos con capacidad de hasta SEIS MIL (6.000) frigorías por hora y Equipos de radiocomunicaciones 
celulares móviles”, “Computadoras portátiles (Notebooks y Netbooks)”, “Cámaras fotográficas digitales” y 
“Máquinas automáticas para tratamiento o procesamiento de datos, digitales y portátiles, que cuenten con UNA (1) 
unidad central de proceso, sin teclado, con entrada y salida de datos combinadas a través de una pantalla (Tablet 
PC)”, en su planta industrial localizada en la Ciudad de Río Grande, Provincia de TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA 
E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, en el marco de los proyectos aprobados por el Decreto N° 2.726 de fecha 4 de 
julio de 1989 del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO 
SUR y las Resoluciones Nros. 493 de fecha 8 de junio de 1989 del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y HACIENDA 
del ex TERRITORIO NACIONAL DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR, 48 de 
fecha 18 de febrero de 2005 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA 
EMPRESA del ex MINISTERIO DE ECONOMÍA Y PRODUCCIÓN, 85 de fecha 11 de abril de 2011 y 339 de fecha 27 
de junio de 2011, ambas de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y COMERCIO del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, 
y 115 de fecha 23 de octubre de 2012 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA del ex MINISTERIO DE INDUSTRIA, 
respectivamente.

ARTÍCULO 2°.- Hácese saber que, de acuerdo a lo establecido en el Artículo 4° de la Resolución N°  228 de 
fecha 11 de abril de 2022 de la ex SECRETARÍA DE INDUSTRIA, ECONOMÍA DEL CONOCIMIENTO Y GESTIÓN 
COMERCIAL EXTERNA del ex MINISTERIO DE DESARROLLO PRODUCTIVO, la firma deberá acreditar ante el 
Comité Ejecutivo del Fondo para la Ampliación de la Matriz Productiva Fueguina la realización del Aporte obligatorio 
establecido en el Artículo 4° del Decreto N° 727/21 en los plazos y condiciones allí establecidos.

ARTÍCULO 3°.- Los derechos y las obligaciones emergentes de la presente resolución se regirán por las previsiones 
del Decreto N° 727/21 y su reglamentación, así como también por los compromisos asumidos por la beneficiaria 
en el programa de producción aprobado oportunamente. En el supuesto de comprobarse incumplimientos a las 
exigencias del Decreto Nº 727/21, se aplicarán las sanciones establecidas en los Artículos 4° y/o 7º del mismo.

ARTÍCULO 4°.- Instrúyase a la Dirección Nacional de Gestión de Política Industrial de la SUBSECRETARÍA DE 
INDUSTRIA de la SECRETARÍA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMÍA, 
a realizar las acciones conducentes a efectos de determinar el estado de situación respecto de la producción de 
los bienes cuya acreditación de origen no se hubiera verificado en el marco de las presentes actuaciones. Ello, 
en función del régimen de contralor y fiscalización previsto para este supuesto de trato en la Ley N° 21.608 y sus 
normas modificatorias y complementarias.
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ARTÍCULO 5°.- Notifíquese a la empresa interesada, a la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, 
entidad autárquica en el ámbito del MINISTERIO DE ECONOMÍA, al Gobierno de la Provincia de TIERRA DEL 
FUEGO, ANTÁRTIDA E ISLAS DEL ATLÁNTICO SUR y a la Municipalidad de Río Grande, de la presente resolución.

ARTÍCULO 6°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Jose Ignacio De Mendiguren

e. 16/12/2022 N° 102714/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE SALUD
Resolución 3507/2022

RESOL-2022-3507-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 13/12/2022

VISTO los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, N° 328 del 31 de 
marzo de 2020, las Decisiones Administrativas N° 229 del 27 de febrero de 2020, N° 384 del 19 de abril de 2021 y 
sus modificatorias y el Expediente EX-2020-50843344-APN-DD#MS, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Nº 328 del 31 de marzo de 2020, se faculta a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios 
y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACIÓN y autoridades máximas de organismos descentralizados, 
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N°  260/20 y sus modificatorios y 
complementarios, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas 
condiciones de las designaciones o de sus últimas prórrogas.

Que por la Decisión Administrativa N° 229 del 27 de febrero de 2020 se designó, con carácter transitorio y por el 
término de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles, en el cargo de Directora Nacional de la entonces DIRECCIÓN 
NACIONAL DE RELACIONES SANITARIAS INTERNACIONALES actual DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES 
INTERNACIONALES dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES del MINISTERIO DE SALUD, a la Lic. 
Carla Andrea MORETTI.

Que por la Decisión Administrativa N° 384 del 19 de abril de 2021 y sus modificatorias se aprobó la estructura 
organizativa de primer y segundo nivel operativo de esta Jurisdicción Ministerial.

Que no habiendo operado la cobertura del mencionado cargo en forma definitiva y manteniéndose vigentes las 
razones que dieron lugar al dictado de la Decisión Administrativa N° 229 del 27 de febrero de 2020, la UNIDAD 
GABINETE DE ASESORES de este Ministerio, solicita la prórroga de la designación de la mencionada profesional, 
en los mismos términos del nombramiento original.

Que se cuenta con la conformidad de la titular de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 1° del Decreto N° 328 de fecha 
31 de marzo de 2020.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Prorrógase a partir del 7 de diciembre de 2022 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) días 
hábiles, la designación transitoria efectuada por conducto de la Decisión Administrativa N° 229 del 27 de febrero 
de 2020, de la Lic. Carla Andrea MORETTI (D.N.I. Nº 28.936.896), en el cargo de Directora Nacional de la entonces 
DIRECCIÓN NACIONAL DE RELACIONES SANITARIAS INTERNACIONALES actual DIRECCIÓN NACIONAL DE 
RELACIONES INTERNACIONALES dependiente de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de este Ministerio, Nivel 
A - Grado 0, Función Ejecutiva de Nivel I del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), instituido por 
el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 
2008, sus modificatorios y complementarios, por los motivos enunciados en los Considerandos de la presente.

ARTÍCULO 2°.- El cargo involucrado en el artículo 1º deberá ser cubierto de conformidad con los requisitos y 
sistemas de selección vigentes, según lo establecido, respectivamente, en los Títulos II - Capítulos III, IV y VIII- y IV 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) 
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homologado por Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, dentro del 
plazo de CIENTO OCHENTA (180) días hábiles contados a partir del 7 de diciembre de 2022.

ARTÍCULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será atendido con cargo a las 
partidas presupuestarias específicas vigentes asignadas para tal fin.

ARTÍCULO 4°. - Comuníquese y notifíquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) días del dictado de la presente medida.

ARTÍCULO 5°. - Comuníquese, publíquese, dese a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Carla Vizzotti

e. 16/12/2022 N° 102587/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolución 844/2022

RESOL-2022-844-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 13/12/2022

VISTO el Expediente EX-2022-109683650-APN-DINALGEN#GNA, los Artículos 58 y 70 de la Ley Nº 19.349 de 
GENDARMERÍA NACIONAL, el Artículo 1º Incisos e. y f. del Decreto Nº 954 de fecha 23 de noviembre de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que la Alférez del Escalafón General, Especialidad Seguridad Dña Stella Mary LUGO (M.I. 34.969.613), fue 
promovida a su actual jerarquía al 31 de diciembre de 2019, mediante Resolución RESOL-2019-1050-APN-MSG 
de fecha 12 de noviembre de 2019.

Que la citada Oficial Subalterna, presentó un Pedido de Revisión a la clasificación de “Apta para continuar en el 
grado”, que le fue asignada en la consideración para ascenso al 31 de diciembre de 2018, siendo evaluado por la 
Junta Superior de Calificación de Oficiales, Organismo que propuso hacer lugar a lo peticionado, siendo aprobada 
la moción por el Director Nacional de Gendarmería, por lo cual corresponde modificar la fecha de ascenso de la 
Alférez LUGO, al 31 de diciembre de 2018.

Que determinado Personal Superior presentó reclamo o pedido de revisión contra clasificaciones y/o calificaciones 
asignadas por ascenso, disponiéndose, previa intervención del Organismo de Calificación respectivo, hacer lugar 
a dichas presentaciones, no existiendo en consecuencia inconvenientes para la promoción de los mismos a la 
fecha que para cada caso se especifica.

Que además, Personal Superior mantenía su promoción o confirmación “En Suspenso” por causas que al presente 
se encuentran extinguidas y, habiéndose evaluado los resultados obtenidos, por la Junta de Calificación respectiva, 
no existen impedimentos para el ascenso al grado inmediato superior o “Alta Efectiva” del mismo, a la fecha que 
para cada caso se especifica.

Que han tomado la intervención que les compete la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS de la GENDARMERÍA 
NACIONAL y la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los Artículos 58 y 70 de la Ley Nº 19.349 
de GENDARMERÍA NACIONAL y el Artículo 1º Incisos e. y f. del Decreto Nº 954/17.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º - Modifíquese la fecha de ascenso de la Alférez del Escalafón General, Especialidad Seguridad 
Dña Stella Mary LUGO (M.I. 34.969.613), inserta en la Resolución RESOL-2019-1050-APN-MSG de fecha 12 de 
noviembre de 2019, debiendo ser al 31 de diciembre de 2018.

ARTÍCULO 2º.- Promuévase al grado inmediato superior, a la fecha que para cada caso se especifica al Personal 
Superior de GENDARMERÍA NACIONAL, que se menciona en el ANEXO I (IF-2022-129201698-APN-SSYPC#MSG), 
que forma parte integrante de la presente Resolución.

ARTÍCULO 3º.- Dése de alta efectiva a la fecha que se especifica, al Personal Superior de GENDARMERÍA 
NACIONAL, que se menciona en el ANEXO II (IF-2022-129201639-APN-SSYPC#MSG), que forma parte integrante 
de la presente Resolución.
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ARTÍCULO 4º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será asignado a la Jurisdicción 41 - 
MINISTERIO DE SEGURIDAD, Subjurisdicción 05 - GENDARMERÍA NACIONAL.

ARTÍCULO 5º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Aníbal Domingo Fernández

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102831/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolución 856/2022

RESOL-2022-856-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente EX-2022-121963043 -APN-DNCJYMP#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la 
Ley N° 26.538, la Resolución Conjunta M.J y D.H. Nº 445 y M.S. Nº 271 del 24 de junio de 2016 y sus modificatorias, 
la Resolución del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019, y Resolución MINISTERIO 
DE SEGURIDAD N°549 de fecha 19 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, ante el JUZGADO DE GARANTÍAS Nº 4 Departamento Judicial Mar del Plata, Provincia de BUENOS AIRES, 
a cargo del Doctor Juan Francisco TAPIA, tramita la IPP Nº 08-00-017256-16/00, caratulada “ARCE GASTÓN Y 
OTROS S/ COMERCIO DE ESTUPEFACIENTES AGRAVADA POR PARTICIPACIÓN DE 3 O MÁS PERSONAS EN 
FORMA ORGANIZADA; POR SERVIRSE DE UN MENOR DE 18 AÑOS; Y POR SER COMETIDO POR FUNCIONARIO 
PÚBLICO ENCARGADO DE LA PREVENCIÓN O PERSECUCIÓN DE LOS DELITOS PREVISTOS POR LA LEY 23737 
-HIPÓTESIS PRINCIPAL- Y TENENCIA DE ESTUPEFACIENTES CON FINES DE COMERCIALIZACIÓN AGRAVADA 
POR LAS MISMAS CIRCUNSTANCIAS –IMPUTACIÓN SUBSIDIARIA- “.

Que, por iniciativa de la DIRECCIÓN NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL Y MINISTERIOS PÚBLICOS, 
dependiente de este Ministerio, se consultó mediante correo electrónico de fecha 27 de octubre de 2022 al 
mencionado juzgado, si existía interés en que esta cartera ministerial ofrezca una recompensa, a fin de lograr dar 
con el paradero del prófugo Rodrigo Gastón ARCE, titular del D.N.I. N° 27.056.476, sobre quien pesa de orden de 
captura desde el día 4 de febrero de 2017.

Que, el Titular del JUZGADO, mediante oficio de fecha 02 de noviembre de 2022, en respuesta a este PROGRAMA 
NACIONAL DE RECOMPENSAS dependiente este Ministerio, comunicó los datos necesarios a fin de que se ofrezca 
una recompensa, destinada a aquellas personas que, brinden datos útiles que permitan lograr la aprehensión del 
prófugo Rodrigo Gastón ARCE, titular del D.N.I. N° 27.056.476, nacido el 14 de diciembre de 1978, soltero, hijo 
de Aníbal ARCE y Patricia Laura PIERINI, con ultimo domicilio conocido en calle 25 de mayo N° 2954, piso 10, 
departamento “A/B” de Mar del Plata, Provincia de BUENOS AIRES sobre quien pesa orden de captura desde el 
día 4 de febrero del 2017.

Que, el prófugo ARCE, se encuentra imputado por el delito de comercialización de estupefacientes, de forma 
habitual y organizada en la ciudad de Mar del Plata, sirviéndose de una menor 18 años y por ser cometido por 
funcionario público, encargado de la prevención o persecución de los delitos previstos por la Ley Nº 23.737.

Que, el artículo 3º de la Ley Nº 26.538, establece que la autoridad de aplicación, por sí o a requerimiento del 
MINISTERIO PÚBLICO FISCAL, hará el ofrecimiento de recompensa y tendrá a su cargo el pago.

Que, a través de la RESOL-2022-549-APN-MSG de fecha 19 de agosto de 2022 el “PROGRAMA NACIONAL DE 
COORDINACIÓN PARA LA BÚSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA” pasó a denominarse 
“PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS”, el cual funciona dentro de la órbita de la DIRECCIÓN NACIONAL 
DE COOPERACIÓN JUDICIAL Y MINISTERIOS PÚBLICOS, dependiente de esta cartera ministerial.

Que, han tomado la intervención de su competencia la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA, y la 
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS de este Ministerio.

Que, la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el artículo 4° inciso b), apartado 9 de la Ley 
de Ministerios (t.o. 1992) y modificatorias, en los artículos 1° y 3° de la Ley N° 26.538, en la Resolución Conjunta 
M.J y D.H. Nº 445/16 y M.S. Nº 271/16, y sus modificatorias, y la RESOL-2019-828-APN-MSG.
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Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Ofrézcase como recompensa dentro del territorio de la REPÚBLICA ARGENTINA, la suma de 
PESOS UN MILLON ($1.000.000), destinada a aquellas personas que, brinden datos útiles que permitan lograr 
la aprehensión del imputado ARCE, Rodrigo Gastón, titular del D.N.I. N° 27.056.476 sobre quien pesa orden de 
captura desde el día 4 de febrero del 2017.

ARTÍCULO 2°.- Las personas que quieran suministrar datos, deberán comunicarse telefónicamente con el 
PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSA dependiente de la DIRECCIÓN NACIONAL DE COOPERACIÓN 
JUDICIAL Y MINISTERIOS PÚBLICOS de este Ministerio, al número telefónico de acceso rápido 134.

ARTÍCULO 3°.- El pago de la recompensa será realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el representante 
de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la 
información brindada preservando la identidad del aportante.

ARTÍCULO 4º.- Encomiéndese a la DIRECCIÓN NACIONAL DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL de este 
Ministerio, la difusión de la presente en medios gráficos de circulación nacional.

ARTÍCULO 5°.- Instrúyase a las Fuerzas Federales de Seguridad la difusión y publicación, en todas sus formas, 
del afiche que obra como (IF-2022-123780657-APN-DRPJ#MSG), correspondiente a la recompensa ofrecida, 
formando parte integrante de la presente resolución.

ARTÍCULO 6º.- La presente Resolución entrará en vigor el día de su publicación en el Boletín Oficial de la República 
Argentina.

ARTÍCULO 7º.- Regístrese, comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Aníbal Domingo Fernández

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102551/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolución 857/2022

RESOL-2022-857-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente EX-2022-123638141- APN-DNCJYMP#MSG del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la 
Ley N° 26.538, la Resolución Conjunta M.J y D.H. Nº 445 y M.S. Nº 271 del 24 de junio de 2016 y sus modificatorias, 
la Resolución del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019, y Resolución del MINISTERIO 
DE SEGURIDAD N° 549 de fecha 19 de agosto de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, el AGENTE FISCAL DE LA FISCALIA DEL FUERO DE LA RESPONSABILIDAD PENAL JUVENIL N º1, del 
DEPARTAMENTO JUDICIAL DE LA MATANZA, sita en la Av. lllia N° 2185, 2° piso de la Ciudad de San Justo, el Dr. 
PEPE VOLPICINA, Juan Pablo, en el marco de la IPP Nº 05-00-012807-22-01 “DIAZ, RODRIGO ALEJANDRO S/ 
HOMICIDIO SIMPLE VTMA,VAZQUEZ LUIS ALBERTO”, mediante oficio del 10 de noviembre de 2022, solicitó al 
PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS de este Ministerio, se ofrezca una recompensa, destinada a aquellas 
personas que, brinden datos útiles que permitan lograr la aprehensión del prófugo Díaz, Rodrigo Alejandro titular 
del D.N.I. N° 43.054.566, nacido el 24 de noviembre de 2000, último domicilio en calle Magan 1693 de la localidad 
de Villa Dorrego La Matanza, sobre quien pesa orden de captura nacional e internacional desde el día 6 de abril 
de 2022.

Que, al mencionado Rodrigo Alejandro Díaz, se le imputa que el día 27 de marzo de 2022, siendo aproximadamente 
las 09:00 horas, dos sujetos de sexo masculino identificados como Thomas Atilio Nahuel Díaz de 17 años de edad 
y su hermano NN Rodri, en una clara división de tareas y actuando de consuno, siendo que uno de ellos había 
mantenido una discusión previa con Luis Alberto Velázquez, para luego continuar con la misma a una cincuenta 
metros del lugar, más precisamente en la intersección de las calles La Rioja y Megan de la localidad de Villa 
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Dorrego La Matanza, lugar donde mediante el empleo de armas blancas que portaban ambos, previo arrinconarlo 
y hacer que se cayera contra un rodado, Thomas Atilio Nahuel Díaz, hincó a la víctima Luis Alberto Velázquez, 
en la axila izquierda y tórax lado izquierdo, ocasionándole lesiones en su humanidad que le causaron la muerte, 
siendo tipificado el mismo como HOMICIDIO AGRAVADO POR LA PARTICIPACIÓN DE UN MENOR DE 18 AÑOS 
DE EDAD, sobre quien pesa orden de captura nacional e internacional desde el día 6 de abril de 2022.

Que, el artículo 3º de la Ley Nº 26.538, establece que la autoridad de aplicación, por sí o a requerimiento del 
MINISTERIO PÚBLICO FISCAL, hará el ofrecimiento de recompensa y tendrá a su cargo el pago.

Que, a través de la RESOL-2022-549-APN-MSG de fecha 19 de agosto de 2022 el “PROGRAMA NACIONAL DE 
COORDINACIÓN PARA LA BÚSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA” pasó a denominarse 
“PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS”, el cual funciona dentro de la órbita de la DIRECCIÓN NACIONAL 
DE COOPERACIÓN JUDICIAL Y MINISTERIOS PÚBLICOS, dependiente de esta cartera ministerial.

Que, han tomado la intervención de su competencia la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA, y la 
DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS de este Ministerio.

Que, la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el artículo 4° inciso b), apartado 9 de la Ley 
de Ministerios (t.o. 1992) y modificatorias, en los artículos 1° y 3° de la Ley N° 26.538, en la Resolución Conjunta 
M.J y D.H. Nº 445/16 y M.S. Nº 271/16, y sus modificatorias, y la RESOL-2019-828-APN-MSG.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Ofrézcase como recompensa dentro del territorio de la REPÚBLICA ARGENTINA, la suma de 
PESOS UN MILLON QUINIENTOS MIL ($1.500.000), destinada a aquellas personas que, brinden datos útiles que 
permitan lograr la aprehensión del prófugo Díaz, Rodrigo Alejandro titular del D.N.I. N° 43.054.566, nacido el 24 
de noviembre de 2000 sobre quien pesa orden de captura nacional e internacional desde el día 6 de abril de 2022.

ARTÍCULO 2°. - Las personas que quieran suministrar datos, deberán comunicarse telefónicamente con el 
PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS dependiente de la DIRECCIÓN NACIONAL DE COOPERACIÓN 
JUDICIAL Y MINISTERIOS PÚBLICOS de este Ministerio, al número telefónico de acceso rápido 134.

ARTÍCULO 3°. - El pago de la recompensa será realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el representante 
de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la 
información brindada preservando la identidad del aportante.

ARTÍCULO 4º.- Encomiéndese a la DIRECCIÓN NACIONAL DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL de este 
Ministerio, la difusión de la presente en medios gráficos de circulación nacional.

ARTÍCULO 5°. - Instrúyase a las Fuerzas Federales de Seguridad la difusión y publicación, en todas sus formas, del 
afiche que obra como (IF-2022-123781009-APN-DRPJ#MSG) correspondiente a la recompensa ofrecida, formando 
parte integrante de la presente resolución.

ARTÍCULO 6º.- La presente Resolución entrará en vigor el día de su publicación en el Boletín Oficial de la República 
Argentina.

ARTÍCULO 7º.- Regístrese, comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Aníbal Domingo Fernández

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102553/22 v. 16/12/2022

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolución 923/2022

RESOL-2022-923-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N°  EX-2022-06613575- -APN-DGD#MTR, las Leyes N°  22.520 (T.O. Decreto N°  438/92), 
N° 24.156, N° 27.467, y N° 27.591, os Decretos de Necesidad y Urgencia N° 809 de fecha 25 de noviembre de 
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2021N° 331 de fecha 16 de junio de 2022 y N° 829 de fecha 13 de diciembre de 2022, los Decretos N° 101 de fecha 
16 de enero de 1985, N° 976 de fecha 31 de julio de 2001, N° 652 de fecha 19 de abril de 2002, N° 1488 de fecha 
26 de octubre de 2004, N° 98 de fecha 6 de febrero de 2007, N° 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, N° 449 de 
fecha 18 de marzo de 2008, N° 1122 de fecha 29 de diciembre de 2017, N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, 
N° 335 de fecha 4 de abril de 2020, N° 532 de fecha 9 de junio de 2020, y N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, 
la Decisión Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022, las Resoluciones N° 308 de fecha 4 de septiembre 
de 2001 del entonces MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, N° 33 de fecha 17 de mayo de 2002 del 
MINISTERIO DE ECONOMÍA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del entonces MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN 
FEDERAL, INVERSIÓN PÚBLICA Y SERVICIOS, N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018, N° 1113 de fecha 23 
de diciembre de 2018, N° 574 de fecha 2 de julio de 2018, N° 14 de fecha 23 de enero de 2020, N° 29 de fecha 28 
de enero de 2021, N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022, N° 263 de fecha 3 de mayo de 2022, N° 401 de fecha 25 
de junio de 2022, todas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, la Resolución Conjunta N° 1 de fecha 16 de marzo de 
2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS; y

CONSIDERANDO:

Que en virtud del artículo 12 del Decreto N°  976 de fecha 31 de julio de 2001 se estableció que el ESTADO 
NACIONAL celebraría un contrato de fideicomiso, actuando éste como fiduciante y el BANCO DE LA NACIÓN 
ARGENTINA como fiduciario.

Que el modelo de contrato de fideicomiso mencionado ha sido aprobado por la Resolución N° 308 de fecha 4 de 
septiembre de 2001 del entonces MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA y suscripto por las partes en 
fecha 13 de septiembre de 2001.

Que, con posterioridad, el mencionado contrato de fideicomiso fue modificado por las Resoluciones N° 33 de fecha 
17 de mayo de 2002 del MINISTERIO DE ECONOMÍA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del ex MINISTERIO 
DE PLANIFICACIÓN FEDERAL, INVERSIÓN PÚBLICA Y SERVICIOS, y su texto ordenado fue aprobado por la 
Resolución N°  574 de fecha 2 de julio de 2018 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, luego modificado por las 
Resoluciones N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018, N° 1113 de fecha 19 de diciembre de 2018, N° 14 de 
fecha 23 de enero de 2020 y N° 29 de fecha 28 de enero de 2021, todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE 
y la Resolución Conjunta N° 1 de fecha 16 de marzo de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO 
DE OBRAS PÚBLICAS.

Que por el Decreto N° 652 de fecha 19 de abril de 2002 se estableció el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE 
AUTOMOTOR (SISTAU) con la finalidad de efectuar compensaciones tarifarias al sistema de servicio público de 
transporte automotor de pasajeros de áreas urbanas y suburbanas bajo jurisdicción nacional.

Que, de conformidad con la facultad concedida por el último párrafo del artículo 5° del Decreto N° 652/02, la 
entonces SECRETARÍA DE TRANSPORTE procedió oportunamente a suscribir con la máxima autoridad competente 
de cada jurisdicción provincial convenios a los fines de incluir en el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE 
AUTOMOTOR (SISTAU) a aquellas líneas de transporte afectadas al servicio público por automotor urbano y 
suburbano de pasajeros de dichas jurisdicciones.

Que, por su parte, el artículo 3° del Decreto N° 98 de fecha 6 de febrero de 2007, modificatorio del artículo 2° del 
Decreto N° 1488 de fecha 26 de octubre de 2004, creó el Régimen de la Compensación Complementaria Provincial 
(CCP), como refuerzo de las compensaciones tarifarias otorgadas en el marco del SISTEMA INTEGRADO DE 
TRANSPORTE AUTOMOTOR (SISTAU) a las empresas no incluidas en la REGIÓN METROPOLITANA DE BUENOS 
AIRES.

Que a través del artículo 115 de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el 
Ejercicio 2019, se derogó el último párrafo del artículo 5° del Decreto N° 652/02 y, en consecuencia, se dejaron sin 
efecto los convenios suscriptos entre la ex SECRETARÍA DE TRANSPORTE y las jurisdicciones provinciales, por 
aplicación de dicha norma. Que, por otra parte, y en virtud del citado artículo 115 de la ley antes mencionada se 
otorgó la facultad al PODER EJECUTIVO NACIONAL, a través de este MINISTERIO DE TRANSPORTE, de designar 
beneficiarios en el marco del FIDEICOMISO creado en virtud del artículo 12 del Decreto N° 976/01.

Que por medio del artículo 125 de la citada Ley N° 27.467 se creó el Fondo de Compensación al transporte público 
de pasajeros por automotor urbano del interior del país, para compensar los desequilibrios financieros que pudieren 
suscitarse a raíz de las modificaciones producidas por aplicación del artículo 115 del mismo texto normativo y se 
designó al MINISTERIO DE TRANSPORTE como encargado de establecer los criterios de asignación y distribución 
de dicho fondo, como asimismo toda la normativa reglamentaria que resulte menester.

Que, asimismo, por el artículo 72 de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el 
Ejercicio 2021, se prorrogó el Fondo de Compensación al Transporte Público de pasajeros por automotor urbano y 
suburbano del interior del país, asignándosele la suma de PESOS VEINTE MIL MILLONES ($20.000.000.000.-), se 
determinó que el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACIÓN será el encargado de establecer los criterios de 
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distribución, y se estableció que las provincias que adhieran a dicho fondo deberán juntamente con las empresas 
de transporte implementar el SISTEMA ÚNICO DE BOLETO ELECTRÓNICO (SUBE).

Que, por el artículo 2° del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 809 de fecha 25 de noviembre de 2021, se modificó 
el artículo 72 de la Ley N° 27.591 de Presupuesto 2021 dejándolo redactado del siguiente modo: “Prorrógase el 
Fondo de Compensación al Transporte Público de pasajeros por automotor urbano y suburbano del interior del 
país por la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL MILLONES ($ 28.000.000.000). El MINISTERIO DE TRANSPORTE 
será el encargado de establecer los criterios de distribución. Las provincias que adhieran a dicho fondo deberán, 
juntamente con las empresas de transporte, implementar el sistema de boleto único electrónico.”

Que los montos asignados al Fondo de Compensación al transporte público de pasajeros por automotor urbano 
del interior del país han sido ejecutados durante el ejercicio 2021.

Que el inciso 2) del artículo 27 de la Ley N° 24.156 estipula respecto del presupuesto de gastos, que se eliminarán 
los créditos presupuestarios que no deban repetirse por haberse cumplido los fines para los cuales fueron 
previstos, que se incluirán los créditos presupuestarios indispensables para asegurar la continuidad y eficiencia 
de los servicios y que se adaptarán los objetivos y las cuantificaciones en unidades físicas de los bienes y servicios 
a producir por cada entidad, a los recursos y créditos presupuestarios que resulten de los ajustes anteriores.

Que por medio del Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, se dispuso que a partir del 1° de enero 
de 2022 rigen, en virtud de lo establecido por el artículo 27 de la Ley de Administración Financiera y de los 
Sistemas de Control del Sector Público Nacional N°  24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley 
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias 
y complementarias.

Que, posteriormente, por el artículo 19 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 331 de fecha 16 de junio de 2022, 
modificado en último término por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 829 de fecha 13 de diciembre de 2022, 
se prorrogó el Fondo de Compensación al Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano 
del Interior del País, por un importe de PESOS CUARENTA Y OCHO MIL MILLONES ($48.000.000.000), con el 
objeto de continuar brindando un marco transicional que tienda a compensar posibles desequilibrios financieros a 
aquellas jurisdicciones asistidas en tal sentido por parte del ESTADO NACIONAL.

Que por el artículo 1° de la Decisión Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022 se determinaron los Recursos 
y Créditos Presupuestarios correspondientes a la prórroga de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la 
Administración Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias y complementarias.

Que en este sentido, considerando que la Decisión Administrativa N° 4 del 5 de enero de 2022 mantiene vigencia 
durante el Ejercicio 2022 de conformidad con lo establecido por la Decisión Administrativa N° 4 del 15 de enero 
de 2022

Que mediante la Resolución N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE se estableció 
la distribución correspondiente al “Fondo de Compensación al Transporte Público de pasajeros por automotor 
urbano y suburbano del interior del país”, creado por el artículo 125 de la Ley N° 27.467 de Presupuesto de gastos 
y recursos de la Administración Nacional para el Ejercicio 2019, prorrogado por el artículo 72 de la Ley N° 27.591, 
modificado por el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, por un monto mensual de hasta PESOS TRES 
MIL DOSCIENTOS MILLONES ($3.200.000.000), por los meses de enero, febrero y marzo, todos del año 2022, 
totalizando la suma de PESOS NUEVE MIL SEISCIENTOS MILLONES ($9.600.000.000) con destino a los Servicios 
de Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbanos y Suburbanos del interior del país.

Que, posteriormente, mediante la Resolución N° 263 de fecha 3 de mayo de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE 
se estableció la distribución correspondiente al “Fondo de Compensación al Transporte Público de pasajeros por 
automotor urbano y suburbano del interior del país”, creado por el artículo 125 de la Ley N° 27.467 de Presupuesto 
de gastos y recursos de la Administración Nacional para el Ejercicio 2019, prorrogado por el artículo 72 de la Ley 
N° 27.591, modificado por el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, por un monto mensual de hasta 
PESOS TRES MIL QUINIENTOS MILLONES ($3.500.000.000) por los meses de abril, mayo y junio, todos del año 
2022, totalizando la suma de PESOS DIEZ MIL QUINIENTOS MILLONES ($10.500.000.000) con destino a los 
Servicios de Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbanos y Suburbanos del interior del país.

Que, mediante la Resolución N° 401 de fecha 25 de junio de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se estableció 
la distribución correspondiente al “Fondo de Compensación al Transporte Público de pasajeros por automotor 
urbano y suburbano del interior del país”, creado por el artículo 125 de la Ley N° 27.467 de Presupuesto de gastos 
y recursos de la Administración Nacional para el Ejercicio 2019, prorrogado por el artículo 72 de la Ley N° 27.591, 
prorrogada al Ejercicio 2022 por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 y el Decreto de Necesidad y 
Urgencia N° 331 del 16 de junio de 2022, por un monto mensual de hasta PESOS TRES MIL OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MILLONES ($3.850.000.000) correspondiente a los meses de julio, agosto y septiembre, y por la 
suma de hasta PESOS CUATRO MIL QUINIENTOS MILLONES ($ 4.500.000.000) por el mes de octubre, todos del 
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2022, totalizando la suma de PESOS DIECISÉIS MIL CINCUENTA MILLONES ($ 16.050.000.000) con destino a los 
Servicios de Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbanos y Suburbanos del interior del país.

Que, en ese marco, la DIRECCIÓN NACIONAL DE GESTIÓN DE FONDOS FIDUCIARIOS dependiente de 
la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARÍA DE 
ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomó intervención en las actuaciones 
mediante la Providencia N° PV-2022-133742109-APN-DNGFF#MTR de fecha 13 de diciembre de 2022, señalando 
que habiendo operado el vencimiento del plazo de la norma aludida precedentemente, se procura la continuidad 
del mencionado esquema de liquidación, manteniendo las condiciones de distribución establecida en la Resolución 
N° 82 de fecha 11 febrero 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE por el plazo de SESENTA (60) días aplicando la 
suma total de PESOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES ($11.850.000.000).

Que, por su parte, la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE dependiente 
de la SECRETARÍA DE ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE por conducto 
de la Providencia N°  PV-2022-134248346-APN-SSPEYFT#MTR de fecha 14 de diciembre de 2022, consideró 
oportuno propiciar la continuidad al mencionado esquema de liquidación, manteniendo las condiciones de 
distribución establecida en la Resolución N° 82 de fecha 11 febrero 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, 
con el fin de realizar DOS (2) nuevos pagos mensuales y consecutivos, por la suma de SEIS MIL MILLONES 
($ 6.000.000.000) correspondiente al mes de noviembre y por la suma de hasta PESOS CINCO MIL OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MILLONES ($ 5.850.000.000) por el mes diciembre, ambos del 2022, totalizando la suma de PESOS 
ONCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES ($11.850.000.000).

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS dependiente de la 
SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARÍA DE GESTIÓN DE TRANSPORTE del 
MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente de la SECRETARÍA DE GESTIÓN DE 
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE REGULACIÓN NORMATIVA DE TRANSPORTE dependiente de la SECRETARÍA 
DE GESTIÓN DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE GESTIÓN DE FONDOS FIDUCIARIOS dependiente de la SUBSECRETARÍA 
DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARÍA DE ARTICULACIÓN 
INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE dependiente de la 
SECRETARÍA DE ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la 
intervención de su competencia.

Que la SECRETARÍA DE ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado 
la intervención de su competencia.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA del 
MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la DIRECCIÓN DE ASISTENCIA TÉCNICO - JURÍDICA Y ARTICULACIÓN LEGAL dependiente de la DIRECCIÓN 
GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS de la SUBSECRETARÍA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE 
TRANSPORTE ha tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. 
Decreto N° 438/92), el artículo 35 de la Ley de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector 
Público Nacional N° 24.156, el artículo 72 de la Ley N° 27.591, los Decretos de Necesidad y Urgencia N° 331 del 16 
de junio de 2022 y N° 829 de fecha 13 de diciembre de 2022, los Decretos N° 101 de fecha 16 de enero de 1985, 
N° 976 de fecha 31 de julio de 2001, N° 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, N° 449 de fecha 18 de marzo de 2008 
modificado por su similar N° 1122 de fecha 29 de diciembre de 2017 y N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019, 
modificado por sus similares N° 335 de fecha 4 de abril de 2020 y N° 532 de fecha 9 de junio de 2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Establécese la distribución correspondiente al “Fondo de Compensación al Transporte Público de 
pasajeros por automotor urbano y suburbano del interior del país”, creado por el artículo 125 de la Ley N° 27.467 
de Presupuesto de gastos y recursos de la Administración Nacional para el Ejercicio 2019, prorrogado por el 
artículo 72 de la Ley N° 27.591, prorrogada al Ejercicio 2022 por el Decreto N° 882 del 23 de diciembre de 2021 y 
el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 829 de fecha 13 de diciembre de 2022, por un monto mensual de hasta 
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SEIS MIL MILLONES ($ 6.000.000.000) correspondiente al mes de noviembre y por la suma de hasta PESOS 
CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES ($ 5.850.000.000) por el mes de diciembre, ambos del 2022, 
totalizando la suma de PESOS ONCE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES ($11.850.000.000) con destino 
a los Servicios de Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbanos y Suburbanos del interior del país.

Entiéndase por Servicios de Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbanos y Suburbanos del interior 
del país, aquellos que no se encuentran contemplados en el artículo 2° de la Ley N° 25.031, en la Resolución 
N° 168 de fecha 7 de diciembre de 1995 de la entonces SECRETARÍA DE TRANSPORTE del ex MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y OBRAS Y SERVICIOS PÚBLICOS, con las modificaciones introducidas en último término por la 
Resolución N° 66 de fecha 8 de mayo de 2019 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN DE TRANSPORTE del MINISTERIO 
DE TRANSPORTE, ni los servicios interurbanos e internacionales.

ARTÍCULO 2°.- Instrúyese a la DIRECCIÓN NACIONAL DE GESTIÓN DE FONDOS FIDUCIARIOS dependiente 
de la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARÍA DE 
ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE a practicar las liquidaciones de las 
acreencias establecidas por el artículo 1° de la presente resolución, de conformidad con la metodología aprobada 
a través de la Resolución N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Facúltase a la SUBSECRETARÍA DE POLÍTICA ECONÓMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARÍA 
DE ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE a solicitar a las empresas 
beneficiarias y/o a las jurisdicciones, toda información complementaria que considere menester a los fines de 
procesar adecuadamente los datos relativos a lo normado en el presente artículo.

ARTÍCULO 3°.- Apruébase el modelo de “ADENDA III - AL CONVENIO AÑO 2022” que como ANEXO I (CONVE-
2022-134859745-APN-SSPEYFT#MTR) forma parte integrante de la presente medida, la cual deberá ser suscripta 
por las Provincias y/o, en su caso, los municipios, y el MINISTERIO DE TRANSPORTE a los fines de ser beneficiarias 
de las compensaciones establecidas por el artículo 1° de la presente resolución.

A tal fin, la SECRETARÍA DE ARTICULACIÓN INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE o, en 
caso de imposibilidad de ésta, la SECRETARÍA DE GESTIÓN DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, 
se encuentran facultadas para suscribir la “ADENDA III - AL CONVENIO AÑO 2022” con las Provincias, las cuales 
deberán informar la vigencia de las Cuentas Especiales abiertas por ellas en el BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA, 
denunciando las modificaciones que correspondiesen. Estas cuentas tendrán como único objeto la transferencia 
por parte del ESTADO NACIONAL de las acreencias liquidadas en el marco de la presente resolución.

En caso de que alguna provincia no suscribiese la “ADENDA III - AL CONVENIO AÑO 2022” hasta TREINTA 
(30) días corridos posteriores a la fecha de la publicación de la presente resolución, o cuando expresamente 
manifiesten la voluntad de no suscribirla, las dependencias citadas en el párrafo precedente quedarán facultadas 
para suscribir dicha adenda de manera directa con aquellos municipios que así lo solicitasen, con arreglo a sus 
correspondientes regímenes normativos. En todos los casos, las adendas deberán ser refrendadas por la máxima 
autoridad con competencia del Poder Ejecutivo Municipal.

Las acreencias liquidadas como consecuencia de la aplicación del artículo 2° de la presente resolución serán 
transferidas a la jurisdicción provincial y/o municipal beneficiaria, a fin de que ésta transfiera los fondos en forma 
directa a las empresas prestadoras de los servicios provinciales y municipales, salvo requerimiento en contrario 
efectuado por medio fehaciente a la Provincia por parte de la jurisdicción municipal.

Las transferencias deberán ser efectuadas por la jurisdicción provincial y/o municipal dentro de los DOS (2) 
días hábiles, contados desde la acreditación de los fondos en las cuentas designadas en la “ADENDA III - AL 
CONVENIO AÑO 2022”, con destino a las empresas que les indique este MINISTERIO DE TRANSPORTE de la 
NACIÓN, conforme las novedades oportunamente informadas por las respectivas jurisdicciones y debidamente 
acreditadas.

ARTÍCULO 4°.- Las jurisdicciones provinciales y/o municipales beneficiarias del “FONDO COMPENSADOR” 
deberán continuar aportando al sistema de transporte de pasajeros urbanos y suburbanos por automotor, ya sea 
mediante transferencias a las empresas prestadoras de los servicios provinciales y municipales o, en su caso, 
a la jurisdicción municipal que así se lo hubiera requerido por medio fehaciente, como mínimo, un monto que 
mantenga la proporción que se hubiera verificado por los aportes correspondientes al año 2021 entre los aportes 
girados por el ESTADO NACIONAL en concepto de fondo compensador y los aportes de las jurisdicciones locales 
(provinciales y/o municipales), procurando la sustentabilidad de los servicios de transporte automotor de pasajeros 
involucrados en la presente medida.

ARTÍCULO 5°.- Establécese que todo lo no específicamente reglado por la presente resolución se regirá, 
complementariamente, por lo normado en las Resoluciones N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022, N° 263 de fecha 
3 de mayo de 2022 y 401 de fecha 25 de junio de 2022, todas del MINISTERIO DE TRANSPORTE.
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ARTÍCULO 6°.- El gasto que demande la implementación de la presente resolución se imputará a la Jurisdicción 
SAF 327 - MINISTERIO DE TRANSPORTE, Programa 68 - “Formulación y ejecución de políticas de movilidad de 
transporte” -, Actividad 19 - “Fondo de Compensación al Transporte Público de Pasajeros por Automotor Urbano 
y Suburbano del Interior”, a la partida presupuestaria 5.5.4, correspondiente al ejercicio 2022.

ARTÍCULO 7°.- La presente resolución entrará en vigencia a partir del día de su publicación en el BOLETÍN OFICIAL.

ARTÍCULO 8°.- Comuníquese a la COMISIÓN NACIONAL DE REGULACIÓN DEL TRANSPORTE, organismo 
descentralizado actuante en el ámbito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTÍCULO 9°.- Notifíquese a las Provincias de BUENOS AIRES, CATAMARCA, CHACO, CHUBUT, CÓRDOBA, 
CORRIENTES, ENTRE RÍOS, FORMOSA, JUJUY, LA PAMPA, LA RIOJA, MENDOZA, MISIONES, NEUQUÉN, RÍO 
NEGRO, SALTA, SAN LUIS, SAN JUAN, SANTA CRUZ, SANTA FE, SANTIAGO DEL ESTERO, TIERRA DEL FUEGO 
y TUCUMÁN.

ARTÍCULO 10.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102676/22 v. 16/12/2022

OFICINA ANTICORRUPCIÓN
Resolución 25/2022

RESOL-2022-25-APN-OA#PTE

Ciudad de Buenos Aires, 07/12/2022 

VISTO el Expediente Nº EX-2021-25636566- -APN-OA#PTE, la Ley N° 27.401, el Decreto N° 277 del 6 de abril de 
2018, el Decreto Nº 54 del 21 de diciembre de 2019, el Decreto Nº 258 del 10 de abril de 2019, la Resolución RESOL-
2018-27-APN-OA#MJ del 01 de octubre de 2018, la Resolución RESOL-2019-36-APNOA#MJ del 08 de noviembre 
de 2019, la Resolución RESOL-2021-3-APN-OA#PTE del 16 de abril de 2021, la Resolución RESOL2022-9-APN-
OA#PTE y

CONSIDERANDO:

Que la OFICINA ANTICORRUPCIÓN fue creada por Ley Nº 25.233 con el objeto de elaborar y coordinar programas 
de lucha contra la corrupción en el sector público nacional y es autoridad de aplicación de la Ley Nº 25.188 de Ética 
en el Ejercicio de la Función Pública.

Que a partir del dictado del Decreto Nº 54/2019 la OFICINA ANTICORRUPCIÓN adquirió el carácter de organismo 
desconcentrado de la Presidencia de la Nación, a la vez que se decidió fortalecer las políticas preventivas contra 
la corrupción, dándole un mayor impulso a las estrategias de transversalización de la transparencia en todas las 
áreas del ESTADO NACIONAL, y en el sector empresarial, como así también a la dimensión federal de las políticas 
de integridad en todo el territorio argentino.

Que a través de la Ley N° 27.401 de Responsabilidad Penal de las Personas Jurídicas se estableció un régimen 
que incluye herramientas para prevenir la comisión de ciertos delitos contra la Administración Pública y promover 
la integridad y la transparencia empresarial por medio de la implementación de programas de integridad.

Que los artículos 22 y 23 de la Ley N° 27.401 definen al programa de integridad como el conjunto de acciones, 
mecanismos y procedimientos internos de promoción de la integridad, supervisión y control, orientados a prevenir, 
detectar y corregir irregularidades y actos ilícitos alcanzados por la ley y establece que deberá guardar relación 
con los riesgos propios de la actividad que la persona jurídica realiza, su dimensión y capacidad económica, de 
conformidad a lo que establezca la reglamentación.

Que mediante el Decreto N° 277/2018 se encomendó a la OFICINA ANTICORRUPCIÓN la tarea de establecer 
lineamientos y guías necesarias para el mejor cumplimiento de lo establecido en los artículos 22 y 23 de la Ley 
N° 27.401.

Que por Resolución OA Nº 27/2018 se aprobaron los “Lineamientos de Integridad para el Mejor Cumplimiento de 
lo establecido en los artículos 22 y 23 de la Ley N° 27.401 de Responsabilidad Penal de Personas Jurídicas”.

#F6766387F#

#I6765746I#
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Que mediante Resolución OA Nº 3/2021 se encomendó a la DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE POLÍTICAS DE 
TRANSPARENCIA de la OFICINA ANTICORRUPCIÓN el diseño de un Registro de Integridad y Transparencia para 
Empresas y Entidades (RITE), con el propósito de contribuir al desarrollo, mejora y madurez de sus programas de 
integridad, así como al intercambio de buenas prácticas y a la generación de interacciones entre privados y entre 
éstos y el sector público con mayor transparencia.

Que la DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE POLÍTICAS DE TRANSPARENCIA, atento las competencias asignadas, 
emprendió un proceso colaborativo con representantes de organismos, organizaciones de la sociedad civil, 
instituciones académicas, empresas privadas y públicas, cámaras y actores empresariales, que participaron de 
las mesas de trabajo para el diseño del RITE garantizado la elaboración participativa de la política pública.

Que en el marco de dicho proceso se realizaron 35 encuentros, de los que participaron más de 80 profesionales 
especializados en la temática, y en los que se recibieron más de 500 comentarios y aportes que fueron considerados 
por la Oficina para el desarrollo de los formularios (Resolución OA Nº 9/2022) y para el diseño integral del RITE.

Que, a su vez, la OFICINA ANTICORRUPCIÓN ha celebrado acuerdos con gobiernos provinciales, organismos 
y entidades nacionales e internacionales, universidades, organizaciones de la sociedad civil, y con diverso tipo 
de empresas -algunas en las que el Estado tiene participación-, con entidades financieras, entre otras, para el 
desarrollo, implementación y promoción del RITE en todo el territorio nacional.

Que el diseño del RITE cuenta con el apoyo de entidades internacionales como el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID), y el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), con el objeto de mejorar las 
condiciones de transparencia e integridad en todo el territorio nacional.

Que para avanzar en la consecución de los objetivos del RITE, la OFICINA ANTICORRUPCIÓN ha celebrado 
acuerdos y convenios específicos para la promoción e implementación de RITE con diferentes empresas, privadas 
y con participación estatal, como también con un conjunto de entidades y organismos de la administración pública 
nacional, provincial y municipal. Por su parte más de 30 empresas públicas y privadas se han comprometido a ser 
pioneras en el desarrollo de la iniciativa.

Que como resultado de las acciones llevadas adelante para el diseño del RITE, se diseñó y desarrolló de forma 
colaborativa con empresas y entidades, el portal web www.rite.gob.ar y los documentos de “Reglamento del 
Registro de Integridad y Transparencia para Empresas y Entidades”, y de “Política de Información Privacidad y 
Confidencialidad del Registro de Integridad y Transparencia para Empresas y Entidades”.

Que el Reglamento tiene por objeto fijar las reglas de uso y funcionamiento del Registro de Integridad y Transparencia 
para Empresas y Entidades, tanto en lo que respecta al registro propiamente dicho, como a la caja de herramientas 
del portal www.rite.gob.ar, como regular las relaciones entre los/las Usuarios/as entre sí y entre éstos/as y quien 
ejerce su administración, y sus respectivas responsabilidades.

Que la Política de Información, Privacidad y Confidencialidad del Registro de Integridad y Transparencia para 
Empresas y Entidades tiene como objeto establecer los términos y condiciones con relación a la accesibilidad, 
confidencialidad y protección de los datos que las empresas y entidades aportarán en RITE.

Que los formularios aprobados mediante Resolución OA 9/2022, constituyen uno de los elementos fundamentales 
de RITE, toda vez que establece el cuestionario que posibilita a las empresas y entidades identificar los aspectos 
necesarios para lograr el desarrollo y mejora de sus propios Programas de integridad, y aportar la información 
de Debida Diligencia. En la actualidad dichos cuestionarios se encuentran plasmados conforme lo determina el 
Reglamento a aprobar por la presente, en el Módulo Programa de Integridad y Módulo Debida Diligencia del portal 
web www.rite.gob.ar .

Que en la actualidad se encuentra en desarrollo la segunda fase de diseño del registro que busca incorporar la 
perspectiva de género, derechos humanos y ambiente en los compromisos en materia de integridad que pueden 
incorporar las empresas y entidades. En este marco ya se ha avanzado en la co-construcción del nuevo Módulo de 
Género del portal RITE que busca apostar por el desarrollo de una integridad sostenible en el ámbito empresarial.

Que el portal web www.rite.gob.ar permite plasmar de forma digital, transparente y colaborativa la finalidad del 
Registro de Integridad y Transparencia para Empresas y Entidades.

Que, en función de lo expuesto y para la consecución de los objetivos y misiones de la OFICINA ANTICORRUPCIÓN, 
deviene menester aprobar el Reglamento, y la Política de Información, Privacidad y Confidencialidad de los datos 
del Registro de Integridad y Transparencia de Empresas y Entidades (RITE).

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS de la OFICINA ANTICORRUPCIÓN ha tomado la intervención que 
le corresponde.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley Nº 25.188, el Decreto Nº 102/99, el Decreto 
Nº 54/2019 y la Resolución OA Nº 3/2019.
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Por ello,

EL TITULAR DE LA OFICINA ANTICORRUPCIÓN
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Apruébase el Reglamento del Registro de Integridad y Transparencia para Empresas y Entidades 
(IF-2022-128286629-APN-DPPT#OA).

ARTÍCULO 2º.- Apruébase la Política de Información, Privacidad y Confidencialidad del Registro de Integridad y 
Transparencia para Empresas y Entidades (IF-2022-128286858-APN-DPPT#OA).

ARTÍCULO 3º.- Apruébase el diseño y desarrollo del Registro de Integridad y Transparencia para Empresas y 
Entidades y su portal web www.rite.gob.ar, y facúltase a la DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN DE POLÍTICAS DE 
TRANSPARENCIA para llevar adelante las acciones necesarias para el mantenimiento, actualización y desarrollo 
del mismo y de su sitio web www.rite.gob.ar .

ARTÍCULO 4º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Félix Pablo Crous

e. 16/12/2022 N° 102386/22 v. 16/12/2022

REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES
Resolución 7088/2022

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO:

La Ley Nº 25.191 y su Decreto Reglamentario Nº 453/01, la Resolución RENATRE N° 01/2022 (B.O 6/01/2022), el 
Acta de Directorio N° 118 de fecha 23 de noviembre del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que el Cuerpo Directivo del Registro en su reunión de fecha 23 de noviembre de 2022, Acta N° 118, ha resuelto 
disponer asueto administrativo los días 23 y 30 de diciembre del año 2022, declarándolos inhábiles a los efectos 
del cómputo de plazos administrativos.

Que la presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el artículo 12 de la Ley N° 25.191.

Que la Gerencia Administrativa Técnica y Jurídica y la Subgerencia de Asuntos Jurídicos del Registro, han tomado 
la intervención que les compete.

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES RURALES Y EMPLEADORES (RENATRE)
RESUELVE:

ARTICULO 1º: Declárase inhábiles, a los efectos del cómputo de plazos administrativos, y otórgase asueto al 
personal del RENATRE, los días 23 y 30 de diciembre del año 2022.

ARTICULO 2º: Regístrese en el Registro de Resoluciones del RENATRE. Comuníquese. Publíquese. Dese a la 
Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Carolina Llanos - Roberto J. Buser

e. 16/12/2022 N° 102780/22 v. 16/12/2022

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
Resolución 46/2022

RESOL-2022-46-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martín, Buenos Aires, 13/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-11148511- -APN-SA#SEGEMAR, las Leyes Nros. 25.164 Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional y 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, 
los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y 882 de fecha 23 de diciembre 

#F6765746F#
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de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias y 4 de 
fecha 5 de enero de 2022 y las Resoluciones Nros. 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA 
GESTIÓN PÚBLICA y sus modificatorias, 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN 
Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, 227 de fecha 17 de 
diciembre de 2021 y 18 de fecha 17 de febrero de 2022 del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologó el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SI.N.E.P.).

Que mediante el dictado de la Decisión Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias, 
se aprobó el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al 
Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT) pertenecientes a la Administración Pública Nacional”, del 
que este SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO forma parte, incorporando y asignando cargos vacantes a 
la planta permanente con el fin de proceder a su cobertura, mediante los correspondientes procesos de selección 
de personal.

Que por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el “Reglamento de Selección 
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Público”.

Que por la Resolución N° 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO 
PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se estableció la desconcentración 
de la realización de los procesos de selección de personal, estableciendo que serán organizados, convocados y 
coordinados en sus respectivos organismos.

Que, en ese marco, por la Resolución N°  227 de fecha 17 de diciembre de 2021 del SERVICIO GEOLÓGICO 
MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), se dio inicio al proceso para la cobertura de 
CIENTO CINCO (105) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente correspondientes al Agrupamiento 
Científico-Técnico del SEGEMAR, se designó a los integrantes del Comité de Selección N° 1 y a la Coordinadora 
Concursal y su alterna, conforme con lo establecido por el Artículo 14 del Anexo I a la Resolución N° 39/2010 de la 
ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Resolución N° 18 de fecha 17 de febrero de 2022 del SEGEMAR (RESOL-2022-18-
APN-SEGEMAR#MDP), se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité de Selección N° 1 y se 
procedió al llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de TREINTA Y NUEVE (39) cargos vacantes 
y financiados de la Planta Permanente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO.

Que, por su parte, los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las 
bases de la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar la Orden de Mérito.

Que, en tal sentido, el Comité de Selección N° 1, en el marco de sus competencias, aprobó las grillas de valoración 
de antecedentes, ratificó las actas de Evaluación de Antecedentes Curriculares y Laborales y la de Evaluación 
Técnica General; evaluó a las y los postulantes en la Evaluación Técnica Sustantiva y en la Evaluación mediante 
Entrevista Laboral.

Que, en consecuencia, a través del Acta N°  25 de fecha 11 de noviembre de 2022 (IF-2022-123243418-APN-
SA#SEGEMAR), el Comité de Selección N° 1 elaboró y elevó las órdenes de mérito correspondientes a diversos 
cargos vacantes involucrados en el Anexo I de la mencionada Acta.

Que así también, conforme lo normado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de 
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/2010 y sus modificatorias, resulta propicio declarar desierto 
el proceso de selección para los cargos mencionados en Anexo II (IF-2022-125068323-APN-SA#SEGEMAR) que 
forma parte de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de selección para la cobertura de dichos cargos, conforme 
el Régimen de Selección aprobado por la Resolución N° 39/2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar la Orden de Mérito conforme al Anexo I (IF-2022-125068354-
APN-SA#SEGEMAR) y declarar desiertos los cargos correspondientes, de conformidad con el Anexo II (IF-2022-
125068323-APN-SA#SEGEMAR).

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, 
de conformidad con el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, mediante el cual se prorroga la Ley 
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021 y distribuido por la Decisión 
Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022, a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.
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Que la Dirección de Administración, la Subdirección de Administración, el área de Recursos Humanos y Asesoría 
Legal del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, han tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta conforme las facultades conferidas por el Artículo 6° del Decreto N° 1.663 de 
fecha 27 de diciembre de 1996, el Decreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020 y las Resoluciones Nros. 39 de 
fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y sus modificatorias y 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y 
EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse las Órdenes de Mérito elevadas por el Comité de Selección N° 1, correspondientes al 
proceso de Convocatoria Abierta establecido mediante la Resolución N° 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 
del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), para la cobertura de 
los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente, Agrupamiento Científico–Técnico, del 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA 
DE MINERÍA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, de acuerdo al detalle obrante en el Anexo I (IF-2022-125068354-
APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2°.- Declárase desierto el Proceso de Selección para los cargos comprendidos en el Anexo II (IF-2022-
125068323-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Osvaldo Zappettini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102355/22 v. 16/12/2022

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
Resolución 47/2022

RESOL-2022-47-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martín, Buenos Aires, 13/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-11150052- -APN-SA#SEGEMAR, las Leyes Nros. 25.164 Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional y 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, 
los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y 882 de fecha 23 de diciembre 
de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias y 4 de 
fecha 5 de enero de 2022 y las Resoluciones Nros. 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA 
GESTIÓN PÚBLICA y sus modificatorias, 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN 
Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, 227 de fecha 17 de 
diciembre de 2021 y 19 de fecha 17 de febrero de 2022 del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologó el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SI.N.E.P.).

Que mediante el dictado de la Decisión Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias, 
se aprobó el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al 
Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT) pertenecientes a la Administración Pública Nacional”, del 
que este SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO forma parte, incorporando y asignando cargos vacantes a 
la planta permanente con el fin de proceder a su cobertura, mediante los correspondientes procesos de selección 
de personal.

Que por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el “Reglamento de Selección 
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Público”.

#F6765715F#

#I6765723I#
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Que por la Resolución N° 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO 
PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se estableció la desconcentración 
de la realización de los procesos de selección de personal, estableciendo que serán organizados, convocados y 
coordinados en sus respectivos organismos.

Que, en ese marco, por la Resolución N°  227 de fecha 17 de diciembre de 2021 del SERVICIO GEOLÓGICO 
MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), se dio inicio al proceso para la cobertura de 
CIENTO CINCO (105) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente correspondientes al Agrupamiento 
Científico-Técnico del SEGEMAR, se designó a los integrantes del Comité de Selección N° 2 y a la Coordinadora 
Concursal y su alterna, conforme con lo establecido por el Artículo 14 del Anexo I a la Resolución N° 39/2010 de la 
ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Resolución N° 19 de fecha 17 de febrero de 2022 del SEGEMAR (RESOL-2022-19-
APN-SEGEMAR#MDP), se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité de Selección N° 2 y se 
procedió al llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de TREINTA Y DOS (32) cargos vacantes y 
financiados de la Planta Permanente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO.

Que, por su parte, los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las 
bases de la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar la Orden de Mérito.

Que, en tal sentido, el Comité de Selección N° 2, en el marco de sus competencias, aprobó las grillas de valoración 
de antecedentes, ratificó las actas de Evaluación de Antecedentes Curriculares y Laborales y la de Evaluación 
Técnica General; evaluó a las y los postulantes en la Evaluación Técnica Sustantiva y en la Evaluación mediante 
Entrevista Laboral.

Que, en consecuencia, a través del Acta N°  24 de fecha 11 de noviembre de 2022 (IF-2022-123243291-APN-
SA#SEGEMAR), el Comité de Selección N° 2 elaboró y elevó las órdenes de mérito correspondientes a diversos 
cargos vacantes involucrados en el Anexo I de la mencionada Acta.

Que así también, conforme lo normado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de 
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/2010 y sus modificatorias, resulta propicio declarar desierto 
el proceso de selección para los cargos mencionados en Anexo II (IF-2022-125615130-APN-SA#SEGEMAR) que 
forma parte de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de selección para la cobertura de dichos cargos, conforme 
el Régimen de Selección aprobado por la Resolución N° 39/2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar la Orden de Mérito conforme al Anexo I (IF-2022-125615071-
APN-SA#SEGEMAR) y declarar desiertos los cargos correspondientes, de conformidad con el Anexo II (IF-2022-
125615130-APN-SA#SEGEMAR).

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, 
de conformidad con el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, mediante el cual se prorroga la Ley 
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021 y distribuido por la Decisión 
Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022, a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la Dirección de Administración, la Subdirección de Administración, el área de Recursos Humanos y Asesoría 
Legal del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, han tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta conforme las facultades conferidas por el Artículo 6° del Decreto N° 1.663 de 
fecha 27 de diciembre de 1996, el Decreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020 y las Resoluciones Nros. 39 de 
fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y sus modificatorias y 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y 
EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse las Órdenes de Mérito elevadas por el Comité de Selección N° 2, correspondientes al 
proceso de Convocatoria Abierta establecido mediante la Resolución N° 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 
del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), para la cobertura de 
los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente, Agrupamiento Científico–Técnico, del 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA 
DE MINERÍA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, de acuerdo al detalle obrante en el Anexo I (IF-2022-125615071-
APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante de la presente Resolución.
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ARTÍCULO 2°.- Declárase desierto el Proceso de Selección para los cargos comprendidos en el Anexo II (IF-2022-
125615130-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Osvaldo Zappettini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102363/22 v. 16/12/2022

SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
Resolución 48/2022

RESOL-2022-48-APN-SEGEMAR#MEC

Ciudad del Libertador General San Martín, Buenos Aires, 13/12/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-11150574- -APN-SA#SEGEMAR, las Leyes Nros 25.164 Marco de Regulación de 
Empleo Público Nacional y 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021, 
los Decretos Nros. 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y 882 de fecha 23 de diciembre 
de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias y 4 de 
fecha 5 de enero de 2022 y las Resoluciones Nros. 39 de fecha 18 de marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE 
LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, 146 de fecha 26 de 
noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y sus modificatorias, 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 y 20 de fecha 17 de febrero de 2022 del 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologó el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SI.N.E.P.).

Que mediante el dictado de la Decisión Administrativa N° 970 de fecha 12 de octubre de 2021 y sus modificatorias, 
se aprobó el “Plan Integral para el Fortalecimiento de los Recursos Humanos de los Organismos que integran al 
Consejo Interinstitucional de Ciencia y Tecnología (CICyT) pertenecientes a la Administración Pública Nacional”, del 
que este SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO forma parte, incorporando y asignando cargos vacantes a 
la planta permanente con el fin de proceder a su cobertura, mediante los correspondientes procesos de selección 
de personal.

Que por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el “Reglamento de Selección 
para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Público”.

Que por la Resolución N° 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO 
PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se estableció la desconcentración 
de la realización de los procesos de selección de personal estableciendo que serán organizados, convocados y 
coordinados en sus respectivos organismos.

Que, en ese marco, por la Resolución N°  227 de fecha 17 de diciembre de 2021 (RESOL-2021-227-APN-
SEGEMAR#MDP) del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, se dio inicio al proceso para la cobertura de 
CIENTO CINCO (105) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente correspondientes al Agrupamiento 
Científico-Técnico del SEGEMAR, se designó a los integrantes del Comité de Selección N° 3 y a la Coordinadora 
Concursal y su alterna, conforme con lo establecido por el Artículo 14 del Anexo I a la Resolución N° 39/2010 de la 
ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Resolución N°  20 de fecha 17 de febrero de 2022 (RESOL-2022-20-APN-
SEGEMAR#MDP) del SEGEMAR, se aprobaron las bases del concurso correspondientes al Comité de Selección 
N°  3 y se procedió al llamado mediante Convocatoria Abierta para la cobertura de VEINTICINCO (25) cargos 
vacantes y financiados de la Planta Permanente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO.

Que, por su parte, los integrantes del Comité de Selección tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las 
bases de la convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar la Orden de Mérito.

Que, en tal sentido, el Comité de Selección N° 3, en el marco de sus competencias, aprobó las grillas de valoración 
de antecedentes, ratificó las actas de Evaluación de Antecedentes Curriculares y Laborales y la de Evaluación 

#F6765723F#
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Técnica General; evaluó a las y los postulantes en la Evaluación Técnica Sustantiva y en la Evaluación mediante 
Entrevista Laboral.

Que, en consecuencia, a través del Acta N°  23 de fecha 3 de noviembre de 2022 (IF-2022-119028024-APN-
SA#SEGEMAR), el Comité de Selección N° 3 elaboró y elevó las órdenes de mérito correspondientes a diversos 
cargos vacantes involucrados en el Anexo I de la mencionada Acta.

Que así también, conforme lo normado por la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de 
la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/2010 y sus modificatorias, resulta propicio declarar desierto 
el proceso de selección para los cargos mencionados en Anexo II (IF-2022-125615224-APN-SA#SEGEMAR) que 
forma parte de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de selección para la cobertura de dichos cargos, conforme 
el Régimen de Selección aprobado por la Resolución N° 39/2010 de la ex - SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar la Orden de Mérito conforme al Anexo I (IF-2022-125615184-
APN-SA#SEGEMAR) y declarar desiertos los cargos correspondientes, de conformidad con el Anexo II (IF-2022-
125615224-APN-SA#SEGEMAR).

Que se cuenta con el crédito necesario en el presupuesto vigente del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, 
de conformidad con el Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, mediante el cual se prorroga la Ley 
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional para el Ejercicio 2021 y distribuido por la Decisión 
Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022, a fin de atender el gasto resultante de la presente medida.

Que la Dirección de Administración, la Subdirección de Administración, el Área de Recursos Humanos y la Asesoría 
Legal del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO, han tomado la intervención de su competencia.

Que la presente medida se dicta conforme facultades conferidas por el Artículo 6° del Decreto N° 1.663 de fecha 27 
de diciembre de 1996, el Decreto N° 399 de fecha 23 de abril de 2020, y las Resoluciones Nros. 39 de fecha 18 de 
marzo de 2010 de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y 
sus modificatorias y 146 de fecha 26 de noviembre de 2021 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO 
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébanse las Órdenes de Mérito elevadas por el Comité de Selección N° 3, correspondientes al 
proceso de Convocatoria Abierta establecido mediante la Resolución N° 227 de fecha 17 de diciembre de 2021 
del SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO (RESOL-2021-227-APN-SEGEMAR#MDP), para la cobertura de 
los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente, Agrupamiento Científico–Técnico, del 
SERVICIO GEOLÓGICO MINERO ARGENTINO organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA 
DE MINERÍA del MINISTERIO DE ECONOMÍA, de acuerdo al detalle obrante en el Anexo I (IF-2022-125615184-
APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante de la presente Resolución.

ARTÍCULO 2°.- Declárase desierto el Proceso de Selección para los cargos comprendidos en el Anexo II (IF-2022-
125615224-APN-SA#SEGEMAR), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Eduardo Osvaldo Zappettini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102375/22 v. 16/12/2022

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolución 812/2022

RESOL-2022-812-APN-PRES#SENASA

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-130449290- -APN-DGTYA#SENASA; la Ley Nº 27.233; el Decreto Reglamentario 
Nº DECTO-2019-776-APN-PTE del 19 de noviembre de 2019; las Resoluciones Nros. 134 del 22 de marzo de 1994 

#F6765735F#

#I6766320I#
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del entonces INSTITUTO ARGENTINO DE SANIDAD Y CALIDAD VEGETAL, 515 del 16 de noviembre de 2001 y 472 
del 24 de octubre de 2014, ambas del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA; las 
Disposiciones Nros. 6 del 22 de agosto de 2003, 15 del 7 de septiembre de 2004, 17 del 4 de diciembre de 2006 y 
18 del 4 de diciembre de 2006, todas de la Dirección Nacional de Protección Vegetal del citado Servicio Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley N° 27.233 se declara de interés nacional la sanidad de los animales y los vegetales, así 
como la prevención, el control y la erradicación de las enfermedades y de las plagas que afecten la producción 
silvoagropecuaria nacional, la flora y la fauna, la calidad de las materias primas producto de las actividades silvo-
agrícolas, ganaderas y de la pesca, así como también la producción, inocuidad y calidad de los agroalimentos, 
los insumos agropecuarios específicos y el control de los residuos químicos y contaminantes químicos y 
microbiológicos en los alimentos y el comercio nacional e internacional de dichos productos y subproductos.

Que por el Artículo 2° de la mencionada ley se declaran de orden público las normas nacionales por las cuales se 
instrumenta o reglamenta el desarrollo de las acciones destinadas a preservar la sanidad animal, la protección de 
las especies de origen vegetal y la condición higiénico-sanitaria de los alimentos de origen agropecuario con los 
alcances establecidos en su Artículo 1°.

Que, por su parte, a través del Artículo 3° de la citada ley se establece la responsabilidad primaria e ineludible 
de toda persona humana o jurídica vinculada a la cadena agroalimentaria cuya actividad se encuentre sujeta al 
contralor de la autoridad de aplicación de la mencionada ley, de velar y responder por la sanidad, inocuidad, 
higiene y calidad de su producción, de conformidad a la normativa vigente y a la que en el futuro se establezca.

Que, a su vez, mediante el Artículo 4° de la mentada ley se determina que la intervención de las autoridades 
sanitarias competentes, en cuanto corresponda a su actividad de control, no exime la responsabilidad directa o 
solidaria de los distintos actores de la cadena agroalimentaria respecto de los riesgos, peligros o daños a terceros 
que deriven de la actividad que desarrollan.

Que, en tal sentido, a través del Artículo 5º de la referida norma se dispone que el SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA (SENASA) es la autoridad de aplicación y el encargado de planificar, 
ejecutar y controlar el desarrollo de las acciones allí previstas.

Que el Programa Nacional de Control y Erradicación de Moscas de los Frutos (PROCEM), aprobado por la 
Resolución Nº 134 del 22 de marzo de 1994 del entonces INSTITUTO ARGENTINO DE SANIDAD Y CALIDAD 
VEGETAL, establece las acciones tendientes al control y prevención de esta plaga en las distintas zonas del país.

Que a través de la Resolución N° 515 del 16 de noviembre de 2001 del aludido Servicio Nacional, se establecen 
los criterios para definir categorías de áreas en el marco del PROCEM, de acuerdo con el estado de situación de 
la plaga y el nivel de protección cuarentenaria implementado.

Que, asimismo, por la citada Resolución N° 515/01 se fija la ubicación y las tareas de los puestos de control 
cuarentenario situados al ingreso de las áreas protegidas del PROCEM.

Que mediante las Disposiciones Nros. 6 del 22 de agosto de 2003, 15 del 7 de septiembre de 2004 y 17 del 4 
de diciembre de 2006, todas de la Dirección Nacional de Protección Vegetal del mentado Servicio Nacional, se 
declaran como Áreas Libres de Mosca de los Frutos a los valles de Malargüe y El Sosneado; al valle de Uco (Oasis 
Centro); y a los valles de los Departamentos San Rafael y General Alvear (Oasis Sur), de la Provincia de MENDOZA, 
respectivamente, en el marco del mencionado Programa Nacional.

Que los valles de la Región Patagónica (Alto Valle del Río Negro y Neuquén, Valle Medio del Río Negro, Valle Inferior 
del Río Negro, Valle del Río Colorado, Valle de General Conesa, Interior de la Meseta Patagónica y Valle Inferior del 
Río Chubut) han logrado la condición de Área Libre de Moscas de los Frutos, en el marco del PROCEM, a través 
de la Disposición N° 18 del 4 de diciembre de 2006 de la citada Dirección Nacional.

Que la normativa vigente en la materia establece las distintas acciones tendientes a impedir el ingreso de frutos 
infestados a las áreas protegidas por Mosca de los Frutos del país, las que se llevan a cabo fundamentalmente en los 
Centros de Tratamientos Cuarentenarios para fumigación con Bromuro de Metilo, en los Centros de Tratamientos 
Cuarentenarios para tratamiento con frío y en los Centros Combinados con tratamientos cuarentenarios de 
fumigación con Bromuro de Metilo seguido de exposición al frío.

Que en la Resolución N°  472 del 24 de octubre de 2014 del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD 
AGROALIMENTARIA, se determina el listado de productos vegetales comerciales hospedantes de Anastrepha 
fraterculus Wied. (Mosca Sudamericana) y Ceratitis capitata Wied. (Mosca del Mediterráneo), y aprueban los 
tratamientos cuarentenarios a los que debe ser sometida la fruta hospedante.

Que dichos tratamientos cuarentenarios fueron validados estadísticamente por el modelo Probit 9, que asegura 
una efectividad del tratamiento del NOVENTA Y NUEVE COMA NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO 
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POR CIENTO (99,9968 %), lo que implica que TRES (3) de cada CIEN MIL (100.000) individuos sometidos al 
tratamiento podrían sobrevivir.

Que los Centros de Tratamientos Cuarentenarios son habilitados por el SENASA en función de los requisitos 
exigidos por la mentada Resolución Nº 472/14.

Que los cítricos hospedantes de Moscas de los Frutos se consideran preferenciales a ser afectados por la plaga 
y constituyen más del NOVENTA Y CINCO POR CIENTO (95 %) de toda la fruta comercial tratada en los Centros 
de Tratamientos Cuarentenarios con destino a las áreas protegidas, representando por ello un alto riesgo de 
introducción de la plaga hacia las Áreas Libres de Mosca de los Frutos.

Que las regiones productoras de cítricos que abastecen a las Áreas Libres registran la presencia de Mosca de 
los Frutos con niveles variables en función de las áreas, de las condiciones climáticas de cada temporada, la 
disponibilidad de fruta a campo y otros factores económicos y biológicos que impactan en el desarrollo de las 
plagas.

Que teniendo en cuenta los logros obtenidos en los Oasis Centro y Sur de la Provincia de MENDOZA y la Región 
Patagónica, basados en su reconocimiento nacional e internacional como Área Libre de Mosca de los Frutos, y los 
compromisos vigentes con los mercados internacionales destinatarios de las producciones de estas áreas, resulta 
necesario reforzar las actuales medidas de protección cuarentenaria y de trazabilidad, con el fin de mantener la 
condición fitosanitaria alcanzada.

Que la detección de la plaga Ceratitis capitata en frutos cítricos en los Puestos de Control Cuarentenario al ingreso 
de las áreas protegidas, es considerada una situación de riesgo fitosanitario que requiere la adopción de las 
medidas preventivas.

Que es necesario profundizar las medidas fitosanitarias para reducir la presión de dicha plaga cuarentenaria sobre 
las áreas protegidas.

Que, asimismo, resulta indispensable garantizar la trazabilidad de cada partida desde los Centros de Tratamientos 
Cuarentenarios, hasta la región/provincia de destino final.

Que, como medida de contingencia, y hasta tanto se desarrolle y valide un sistema que garantice dicha trazabilidad 
e identidad de la fruta hospedante, es indispensable adoptar medidas para mitigar los riesgos de introducción de 
la plaga a las Áreas Libres.

Que la Dirección de Asuntos Jurídicos ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en el ejercicio de las facultades conferidas por el Artículo 8º, inciso f) del Decreto 
Nº 1.585 del 19 de diciembre de 1996 y sus modificatorios.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Ingreso de fruta cítrica hospedante de Mosca de los Frutos a las Áreas Libres. Las cargas de fruta 
fresca cítrica hospedante de Mosca de los Frutos certificadas como partidas libres de plaga, que ingresen a los 
Oasis Centro y Sur de la Provincia de MENDOZA y a la Región Patagónica, Áreas Libres de Mosca de los Frutos 
reconocidas como tales por normativa del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA 
(SENASA), deben provenir en forma directa de uno de los sitios detallados a continuación:

Inciso a) Centro de Tratamiento Cuarentenario habilitado en el marco de la Resolución Nº 472 del 24 de octubre de 
2014 del mencionado Servicio Nacional, o la que en el futuro la modifique o reemplace;

Inciso b) Punto de Control Fronterizo para fruta fresca cítrica importada, libre de Mosca de los Frutos.

ARTÍCULO 2°.- Envíos importados. Los envíos importados mencionados en el Inciso b) del Artículo 1° de la presente 
resolución, podrán trasladarse a las Áreas Libres de Mosca de los Frutos en el mismo medio de transporte que 
arribaron al país o bien trasvasarse en forma directa a otro medio de transporte en un sitio de transferencia 
autorizado, con medidas de resguardo y con verificación oficial del SENASA. No se permitirá su almacenamiento.

ARTÍCULO 3°.- Incumplimiento. Sanciones. El incumplimiento a la presente norma será sancionado de conformidad 
con lo previsto en el Capítulo V de la Ley N° 27.233 y su Decreto Reglamentario N° DECTO-2019-776-APN-PTE 
del 19 de noviembre de 2019, sin perjuicio de las acciones preventivas que pudieran adoptarse en virtud de 
lo dispuesto en la Resolución N°  38 del 3 de febrero de 2012 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, 
GANADERÍA Y PESCA, o la que en el futuro la reemplace.

ARTÍCULO 4°.- Incorporación. Se incorpora la presente resolución al Libro Tercero, Parte Segunda, Título III, 
Capítulo I, Sección 1ª, Subsección 1ª del Índice Temático del Digesto Normativo del SERVICIO NACIONAL DE 
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, aprobado por la Resolución N° 401 del 14 de junio de 2010 y sus 
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complementarias Nros. 31 del 28 de diciembre de 2011 y 416 del 19 de septiembre de 2014, todas del citado 
Servicio Nacional

ARTÍCULO 5º.- Vigencia. La presente resolución entra en vigencia a los TRES (3) días hábiles de su publicación en 
el Boletín Oficial.

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Diana Guillen

e. 16/12/2022 N° 102609/22 v. 16/12/2022

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolución 69/2022

RESOL-2022-69-APN-SRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente EX-2019-57279031-APN-GACM#SRT, las Leyes Nº 24.241, N° 24.557, N° 26.425, N° 27.348, 
las Leyes de la provincia de MISIONES VII N° 86 y IV N° 90, los Decretos N° 2.104 y N° 2.105 ambos de fecha 
04 de diciembre de 2008, el Decreto de la Provincia de MISIONES N° 177 de fecha 28 de febrero de 2018, las 
Resoluciones de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 179 de fecha 21 de enero de 
2015, N° 298 de fecha 23 de febrero de 2017, N° 326 de fecha 13 de marzo de 2017, N° 4 de fecha 11 de enero de 
2019, N° 58 de fecha 23 de julio de 2019, N° 99 de fecha 6 de diciembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que el artículo 51 de la Ley Nº 24.241 y sus modificatorias, creó las Comisiones Médicas y la Comisión Médica 
Central, estableciendo a su vez, que como mínimo funcionará una Comisión Médica en cada provincia y otra en la 
Ciudad Autónoma de BUENOS AIRES.

Que según las disposiciones del artículo 15 de la Ley Nº 26.425, el personal médico, técnico, auxiliar y administrativo 
que se desempeñaba ante las Comisiones Médicas y la Comisión Médica Central, así como los bienes inmuebles, 
muebles y equipamiento técnico necesarios para el adecuado funcionamiento de las Comisiones Médicas, fue 
transferido a esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.).

Que el artículo 10 del Decreto Nº 2.104 de fecha 04 de diciembre de 2008 facultó a esta SRT a dictar las normas 
aclaratorias y complementarias para la implementación de la Ley Nº 26.425 en materia de regulación de las citadas 
Comisiones Médicas.

Que, por su parte, el Decreto Nº 2.105 de fecha 04 de diciembre de 2008, resolvió asignar a la S.R.T. todas las 
competencias de la entonces SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE JUBILACIONES 
Y PENSIONES (S.A.F.J.P.) relativas al funcionamiento de las Comisiones Médicas y la Comisión Médica Central.

Que la Ley N° 27.348, complementaria de la Ley sobre Riesgos del Trabajo, en su Título I, estableció la actuación 
de las Comisiones Médicas Jurisdiccionales creadas por el artículo 51 de la Ley N° 24.241 y sus modificatorias, 
como la instancia administrativa previa, de carácter obligatorio y excluyente de toda otra intervención, para que la 
trabajadora afectada o el trabajador afectado, contando con el debido patrocinio letrado, solicite la determinación 
del carácter laboral de la contingencia, la determinación de su incapacidad y las correspondientes prestaciones 
dinerarias previstas en la Ley de Riesgos del Trabajo.

Que el artículo 4° de la norma referida en el considerando anterior, invitó a las provincias y a la Ciudad Autónoma 
de BUENOS AIRES a adherir al mencionado Título I.

Que, en ese contexto, mediante el Decreto Provincial N° 177 de fecha 28 de febrero de 2018, refrendado mediante 
la Ley Provincial VII N°  86, la Provincia de MISIONES adhirió a las disposiciones allí contenidas, delegando 
expresamente a la jurisdicción administrativa nacional, las competencias necesarias para dar cumplimiento a lo 
dispuesto en los artículos 1°, 2° y 3° de la Ley N° 27.348, con sujeción a las condiciones allí previstas.

Que oportunamente, esta S.R.T. dictó la Resolución S.R.T. N° 58 de fecha 23 de julio de 2019 mediante la cual 
determinó la cantidad de TRES (3) Comisiones Médicas de la Ley N° 24.241 para todo el territorio de la Provincia 
de MISIONES, estableciendo el ámbito de funcionamiento, la competencia territorial y el asiento de las mismas.

Que, en el marco de la expansión territorial de las Comisiones Médicas, se dictó la Resolución S.R.T. N° 99 de 
fecha 6 de diciembre de 2019 a fin de crear en la Ciudad de San Vicente, provincia de MISIONES, una Delegación 
de la Comisión Médica N° 42.

#F6766320F#

#I6766266I#
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Que posteriormente, en la Provincia de MISIONES se sancionó la Ley Provincial IV N° 90, cuyo artículo 1° creó la 
Quinta Circunscripción Judicial de la Provincia con asiento en la ciudad de San Vicente.

Que, en virtud de la modificación normativa mencionada, deviene necesario la readecuación de la Resolución 
S.R.T. N° 58/19 -modificada por la Resolución S.R.T. N° 99/19- a los fines de que dicha norma contemple todas las 
circunscripciones judiciales existentes en la provincia.

Que en consecuencia, corresponde sustituir el artículo 3° de la citada Resolución S.R.T. Nº 58/19.

Que la Gerencia de Asuntos Jurídicos y Normativos de esta S.R.T. ha intervenido en el ámbito de sus competencias.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones que confieren la Ley N° 24.241, los artículos 36, 
apartado 1, inciso e) y 38 de la Ley Nº 24.557, el artículo 15 de la Ley Nº 26.425, el artículo 10 del Decreto Nº 2.104/08 
y el artículo 6º del Decreto Nº 2.105/08, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 27.348 y el Decreto Provincial 
N° 177/18, refrendado mediante el artículo 43 de la Ley Provincial VII N° 86 de MISIONES.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Sustitúyase el artículo 3° de la Resolución de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL 
TRABAJO N° 58 de fecha 23 de julio de 2019, el cual quedará redactado de la siguiente manera:

“ARTÍCULO 3°.- Defínase la competencia territorial de las Comisiones Médicas de la Provincia de MISIONES, de 
la siguiente manera:

· Comisión Médica N°  3, con competencia en las ciudades que comprenden las Circunscripciones Judiciales 
Primera, Segunda y Cuarta, de la Provincia de MISIONES.

· Comisión Médica N° 41, con competencia en las ciudades que comprenden la Circunscripción Judicial Tercera, 
de la Provincia de MISIONES.

· Comisión Médica N° 42, con competencia en las ciudades que comprenden la Circunscripción Judicial Segunda 
y Quinta, de la Provincia de MISIONES.

- Delegación San Vicente, con competencia en las ciudades que comprenden la Circunscripción Judicial Segunda 
y Quinta, de la Provincia de MISIONES.”

ARTÍCULO 2°.- La presente resolución entrará en vigencia a partir del día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Enrique Alberto Cossio

e. 16/12/2022 N° 102555/22 v. 16/12/2022

TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN
Resolución 14/2022

RESOL-2022-14-APN-TTN#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2022 

VISTO el Expediente EX-2022-20461457-APN-TTN#MOP, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2.098 de fecha 3 de 
diciembre de 2.008 y sus modificatorios, la Resolución de la ex – SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobación de la asignación al agente de planta permanente del 
TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN, organismo descentralizado actuante en la órbita del MINISTERIO 
DE OBRAS PÚBLICAS, en condiciones de percibir la Bonificación por Desempeño Destacado correspondiente a 
las funciones ejecutivas del período 2020, conforme a lo establecido por el “RÉGIMEN PARA LA APROBACIÓN 
DE LA ASIGNACIÓN DE LA BONIFICACIÓN POR DESEMPEÑO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO 
EN EL RÉGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO”, aprobado por el Anexo II a 

#F6766266F#

#I6763952I#
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la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
Nº 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias.

Que se ha invitado a las Entidades Sindicales por medio de lo establecido artículo 2º del Régimen aprobado por 
el citado Anexo II a la Resolución ex S.G.P. Nº 98 del 2009 y sus modificatorios para que ratifiquen o rectifiquen la 
veeduría llevada a cabo en el organismo.

Que la entidad sindical UNIÓN PERSONAL CIVIL DE LA NACIÓN (UPCN) y la entidad ASOCIACIÓN TRABAJADORES 
DEL ESTADO (ATE) han ejercido la veeduría que les compete en el proceso de evaluación, según consta en el IF-
2022-27404264-APN-TTN# del 23 de marzo del 2022.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el “RÉGIMEN PARA LA APROBACIÓN DE LA ASIGNACIÓN 
DE LA BONIFICACIÓN POR DESEMPEÑO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL RÉGIMEN 
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO” aprobado por el Anexo II a la Resolución de 
la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 98/09 y sus 
modificatorias, motivo por el cual corresponde la aprobación del listado pasible de percibir dicha Bonificación.

Que en la actuación citada en el Visto obra la respectiva certificación de existencia de financiamiento presupuestario 
IF-2022-27708615-APN-TTN#MOP para afrontar el gasto que demandará la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO del MINISTERIO 
DE MODERNIZACIÓN ha tomado la intervención que le compete, mediante PV-2022-26625380-APN-ONEP#JGM.

Que la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS ha tomado la 
intervención de su competencia.

Que la presente se dicta en virtud de lo establecido por el artículo 1º del Anexo II de la Resolución de la ex 
SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº  98/09 y sus 
modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN
 RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Apruébase el listado de personal de la planta permanente del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA 
NACIÓN, organismo descentralizado actuante en la órbita del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, en condiciones 
de percibir la Bonificación por Desempeño Destacado establecida por el artículo 89 del Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
Nº 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, correspondiente a las funciones ejecutivas del 
período 2020, de conformidad con el detalle que como Anexo I IF-2022-29117371-APN-TTN#MOP forma parte 
integrante de la presente.

ARTÍCULO 2º.- Comuníquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese

Daniel Eduardo Martín

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 101463/22 v. 16/12/2022

TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN
Resolución 89/2022

RESOL-2022-89-APN-TTN#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 09/09/2022 

VISTO el Expediente EX-2021-120136010-APN-TTN#MOP, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2.098 de fecha 3 de 
diciembre de 2.008 y sus modificatorios, la Resolución de la ex – SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 98 de fecha 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobación de la asignación a la y el agente de planta permanente 
del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN, organismo descentralizado actuante en la Órbita del MINISTERIO 

#F6763952F#

#I6763951I#



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 97	 Viernes 16 de diciembre de 2022

DE OBRAS PÚBLICAS, en condiciones de percibir la Bonificación por Desempeño Destacado, Funciones Simples 
correspondiente al período 2020.

Que los representantes de la delegación de las entidades sindicales signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial, homologado por el Decreto Nº 2098/08 y sus modificatorios han ejercido la veeduría que les compete, 
expresando su conformidad según consta en el ACTA IF-2022-37715791-APN-TTN#MOP. 

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el “RÉGIMEN PARA LA APROBACIÓN DE LA ASIGNACIÓN 
DE LA BONIFICACIÓN POR DESEMPEÑO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL RÉGIMEN 
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO” aprobado por el Anexo II a la Resolución de 
la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 98/09 y sus 
modificatorias, motivo por el cual corresponde la aprobación del personal pasible de percibir dicha Bonificación.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervención que le compete mediante IF-2022-78270462-
APN-ONEP#JGM, avalando la aprobación de la nómina del personal beneficiario de la Bonificación por Desempeño 
Destacado.

Que se cuenta con crédito presupuestario suficiente para afrontar el gasto que demanda la presente medida.

Que la DIRECCIÓN TÉCNICO LEGAL del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN ha tomado la intervención 
de su competencia, a través del IF-2022-87760319-APN-TTN#MOP.

Que, asimismo, la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS JURÍDICOS dependiente de la SECRETARÍA DE GESTÓN 
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, ha tomado la intervención de su competencia, mediante 
el IF-2022-89194304-APN-DGAJ#MOP.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo dispuesto por los artículos 3º inciso d) y 4º inciso c) de la Ley 
Nº 21.626. (T.O. 2001) Orgánica del Tribunal de Tasaciones de la Nación y por el artículo 1º del Anexo II de la 
Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS 
Nº 98 de fecha 28 de diciembre de 2009 y sus modificatorias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Apruébase la asignación de la Bonificación por Desempeño Destacado correspondiente al período 
2020 establecida por el Artículo Nº 89 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA 
NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº  2098/08 y sus modificatorios, al 
personal de la Planta Permanente del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACIÓN, organismo descentralizado 
actuante en la órbita del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, de conformidad con el detalle que como Anexo I (IF-
2022-94369051-APN-TTN#MOP) forma parte integrante de la presente. 

ARTICULO 2º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será atendido con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios del MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS, Entidad 612 - TRIBUNAL DE 
TASACIONES DE LA NACIÓN.

ARTÍCULO 3º.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Daniel Eduardo Martín

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 101462/22 v. 16/12/2022
#F6763951F#
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 Resoluciones Generales

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS
Resolución General 5303/2022

RESOG-2022-5303-E-AFIP-AFIP - Procedimiento. Intercambio automático de información 
relativo a cuentas financieras. Acuerdo entre los Gobiernos de los Estados Unidos 

de América y de la República Argentina. FATCA. Resolución General N° 4.056-E.

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

VISTO el Expediente Electrónico N° EX-2022-02210895- -AFIP-DVGIAI#SDGFIS, y

CONSIDERANDO:

Que la Resolución General N°  4.056 estableció un régimen de información y de debida diligencia a cargo de 
determinadas instituciones financieras locales, respecto de las cuentas de sujetos no residentes, de acuerdo con 
los términos establecidos por las “Normas Comunes en Materia de Presentación de Información (CRS)” -por sus 
siglas en inglés- elaborado por la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE).

Que el citado régimen se enmarca en lo dispuesto por el artículo 6° de la Convención sobre Asistencia Administrativa 
Mutua en Materia Fiscal suscripta el 3 de noviembre de 2011 -con las modificaciones introducidas por el protocolo 
que enmienda la citada convención-, en virtud de la cual el 29 de octubre de 2014 se suscribió el Acuerdo Multilateral 
entre Autoridades Competentes por el que el país se obliga al intercambio automático de información relativa a 
cuentas financieras conforme las reglas previstas en el mencionado “CRS”.

Que el Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos de América y el Gobierno de la República Argentina para 
el Intercambio de Información en Materia Tributaria (el “TIEA”), suscripto en Buenos Aires el 23 de diciembre de 
2016 autoriza el intercambio de información con fines fiscales, inclusive el intercambio automático.

Que, en dicho marco, con fecha 5 de diciembre de 2022 la República Argentina ha suscripto el “Acuerdo entre el 
Gobierno de los Estados Unidos de América y el Gobierno de la República Argentina para Mejorar el Cumplimiento 
Tributario Internacional e implementar FATCA”.

Que dicho Acuerdo tiene por objeto optimizar el cumplimiento fiscal internacional a través de la asistencia mutua 
en materia fiscal basada en una infraestructura efectiva para el intercambio automático y recíproco de información, 
como así también mediante la implementación de las disposiciones emitidas por los Estados Unidos de América 
conocidas como Ley de Cumplimiento Tributario de Cuentas Extranjeras (Foreign Account Tax Compliance Act o 
“FATCA”, por sus siglas en inglés), las que introducen un régimen para que las instituciones financieras declaren 
información relacionada con ciertas cuentas.

Que, en virtud de lo expuesto, se estima necesario adecuar el régimen de información y debida diligencia 
establecido por la norma mencionada en el primer párrafo del presente considerando, a fin de incorporar a dicho 
régimen aquellos requisitos, formas, plazos y condiciones que surgen del nuevo Acuerdo suscripto.

Que han tomado la intervención que les compete la Dirección de Legislación y las Subdirecciones Generales de 
Asuntos Jurídicos, Fiscalización, Coordinación Técnico Institucional y Sistemas y Telecomunicaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el artículo 7° del Decreto N° 618 del 10 de 
julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS
RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Modificar la Resolución General N°  4.056 y sus modificatorias en la forma que se indica a 
continuación:

1. Sustituir el artículo 1° por el siguiente:

“ARTÍCULO 1°.- Las instituciones financieras definidas en el Apartado A del artículo VIII del Anexo I y en el Apartado 
A del Anexo VII, según corresponda, incluyendo los contratos o esquemas que califiquen como tales, deberán 
cumplir con un régimen de información respecto de las cuentas consideradas declarables en los términos del 
artículo 3° de la presente, a cuyos fines observarán los requisitos, formas, plazos y demás condiciones previstos 
en el presente Título.

#I6766598I#
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Asimismo, las instituciones financieras obligadas deberán aplicar las normas de debida diligencia establecidas por 
las “Normas Comunes en Materia de Presentación de Información (CRS)” -elaborado por la Organización para la 
Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE)- que se transcriben en el Anexo I de la presente, y/o las previstas 
en el Anexo I del Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos de América y el Gobierno de la República 
Argentina para Mejorar el Cumplimiento Fiscal Internacional y para Implementar FATCA que se transcriben en el 
Anexo V de la presente norma, de acuerdo con lo previsto en el Título II de esta resolución general.”.

2. Sustituir el artículo 2° por el siguiente:

“ARTÍCULO 2º.- Se encuentran excluidas del presente régimen las instituciones descriptas en el Apartado B del 
artículo VIII del Anexo I y señaladas en el Anexo II y/o aquellas descriptas en los Apartados I a IV del Anexo VI, 
según corresponda, todas las cuales deberán conservar a disposición de este Organismo la documentación que 
acredite su condición de sujetos no obligados.”.

3. Sustituir el artículo 3° por el siguiente:

“ARTÍCULO 3º.- Se consideran “cuentas declarables” a las cuentas indicadas en el Apartado D del artículo VIII del 
Anexo I y a las indicadas en el inciso i) del Apartado B del Anexo VII, según corresponda, existentes en cualquier 
momento del respectivo año a reportar.

Por su parte, las “Cuentas Excluidas” son las descriptas en el punto 17 del Apartado C del artículo VIII del Anexo I, 
que se mencionan en el Anexo III y las identificadas en el Apartado V del Anexo VI, según corresponda.

A los fines de la identificación de las cuentas, y con relación al término definido en el punto 3 del Apartado D del 
artículo VIII del Anexo I, se considerará que es “persona de una jurisdicción declarable” toda aquella “persona 
declarable” que resulte no residente conforme a las tareas de debida diligencia que apliquen las respectivas 
instituciones financieras obligadas.

De acuerdo con lo indicado en los puntos 9 y 10 del Apartado C del artículo VIII del Anexo I, respectivamente, se 
considerará “cuenta preexistente” a la existente al 31 de diciembre de 2015, en tanto que se entenderá por “cuenta 
nueva” a aquélla abierta a partir del 1° de enero de 2016.

A los fines previstos en el Anexo V, se considerará “cuenta preexistente” a la existente a la fecha de entrada en 
vigor del Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos de América y el Gobierno de la República Argentina 
para Mejorar el Cumplimiento Fiscal Internacional y para Implementar FATCA, en tanto que se entenderá por 
“cuenta nueva” a aquélla abierta a partir de dicha entrada en vigor.”.

4. Sustituir en el primer párrafo del artículo 4° la expresión “…cuentas aludidas en el Artículo 3°…” por la expresión 
“…cuentas aludidas en el Apartado D del artículo VIII del Anexo I mencionadas en el artículo 3° …”.

5. Incorporar a continuación del último párrafo del artículo 4°, los siguientes:

“Por su parte, y respecto de las cuentas aludidas en el inciso i) del Apartado B del Anexo VII, las instituciones 
financieras obligadas deberán suministrar anualmente a este Organismo la siguiente información respecto de cada 
una de las cuentas declarables:

1) Nombre, dirección y Número de Identificación Fiscal (NIF) estadounidense de cada persona específica 
estadounidense que sea titular de cuenta y en el caso de Entidades no estadounidenses que, después de aplicar el 
procedimiento de debida diligencia establecido en el Anexo V, estén identificadas como Entidades con una o más 
personas controlantes que sean personas específicas estadounidenses, se proporcionará el nombre, dirección 
y Número de Identificación Fiscal (NIF) estadounidense (en caso de tenerlo) de dicha entidad y de cada persona 
específica estadounidense.

2) El número de cuenta, o el elemento funcional equivalente en ausencia de aquél.

3) Saldo o valor de la cuenta (incluyendo en el caso de un contrato de seguro con valor en efectivo o un contrato 
de anualidades, el valor en efectivo o valor de rescate) al finalizar el año calendario correspondiente o, si la cuenta 
fue cerrada durante dicho año, al momento inmediatamente anterior a su cierre.

4) En el caso de cuentas de custodia: (i) el monto bruto total en concepto de intereses, el monto bruto total en 
concepto de dividendos y el monto bruto total en concepto de cualquier otro ingreso derivado de los activos en la 
cuenta, que en cada caso sean pagados o acreditados en la misma (o con respecto a dicha cuenta) durante el año 
calendario, y (ii) el monto bruto total derivado de la venta o rescate de bienes pagados o acreditados en la cuenta 
durante el año calendario con respecto a la Institución Financiera Argentina sujeta a declarar que actuó como 
custodio, corredor, representante o como agente de cualquier otra calidad del titular de la cuenta.

5) En el caso de cuentas de depósito: El importe bruto total de intereses pagados o acreditados en la cuenta 
durante el año calendario.
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6) Tratándose de una cuenta no descripta en los puntos 4) y 5) anteriores, el importe bruto total pagado o acreditado 
al titular de la cuenta en relación con la misma durante el año calendario, por la institución financiera cuando 
resulte obligada o deudora, incluido el importe total correspondiente a pagos de rescate realizados al titular de la 
cuenta durante el año calendario.”.

6. Sustituir en el primer párrafo del artículo 5° la expresión “…“Régimen de información financiera de sujetos no 
residentes”…” por la expresión “… “Régimen de información financiera CRS y FATCA”…” y la expresión “…micrositio 
“Información financiera de sujetos no residentes”,…” por la expresión “…micrositio “Información financiera CRS-
FATCA”,…”.

7. Sustituir en el inciso a) del primer párrafo del artículo 5° la expresión “…Resolución General N°  3.713  y su 
modificatoria.” por la expresión “…Resolución General N° 5.048 y su modificatoria.”.

8. Sustituir en el último párrafo del artículo 5° la expresión “…conforme a las reglas del Anexo I,…”, por la expresión 
“…conforme a las reglas de los Anexos I y V, según corresponda,…”.

9. Eliminar el tercer párrafo del artículo 6°.

10. Sustituir en el artículo 7°, la expresión “…Anexo IV.” por la expresión “…Anexo IV y/o en el Anexo V, considerando 
las definiciones de términos consignadas en el Anexo VII.”.

11. Sustituir el artículo 8° por el siguiente:

“ARTÍCULO 8°.- Las obligaciones establecidas en la presente no obstan al debido cumplimiento por parte de 
las instituciones obligadas de las disposiciones específicas que, en el marco de sus respectivas competencias, 
establezcan los correspondientes organismos de contralor -Banco Central de la República Argentina, Comisión 
Nacional de Valores, Superintendencia de Seguros de la Nación y demás autoridades administrativas competentes-, 
respecto de la aplicación de las reglas de debida diligencia previstas en los Anexos I y V, con especial consideración, 
en los casos que corresponda, respecto de las cuentas indocumentadas, el seguimiento de entidades y cuentas 
excluidas, la obtención sistemática de autocertificaciones válidas referentes a las cuentas nuevas, como así 
también de la imposición de sanciones por firmar (o autenticar por otros medios) una autocertificación falsa.”.

12. Sustituir en el primer párrafo del artículo 10, la expresión “…Artículos II a VII del Anexo I.” por la expresión “…
artículos II a VII del Anexo I y/o las consignadas en el Anexo V, según corresponda.”

13. Sustituir en el segundo párrafo del artículo 10, la expresión “…apartado D del Artículo VII del Anexo I,…” por la 
expresión “…apartado D del artículo VII del Anexo I y/o en el Anexo V, según corresponda…”.

14. Sustituir en el inciso a) del artículo 12 la expresión “…Resolución General N° 3.984-E…” por la expresión “…
Resolución General N° 3.985-E…”.

15. Sustituir en el primer párrafo del artículo 14, la expresión “A los fines de la aplicación de las previsiones de 
esta norma deberán tenerse presente las siguientes pautas:…” por la expresión “A los fines de la aplicación de 
las previsiones de esta norma, las instituciones financieras definidas en el Apartado A del artículo VIII del Anexo I 
deberán tener presentes las siguientes pautas:...”.

16. Incorporar como último párrafo del artículo 14 el siguiente:

“A los fines de la aplicación de las previsiones de esta norma aquellas instituciones comprendidas en el Apartado 
A del Anexo VII deberán tener presentes las siguientes pautas:

a) La información indicada en el último párrafo del artículo 4° deberá suministrarse por año calendario.

b) El primer año a reportar será el de entrada en vigor del Acuerdo.

c) Las instituciones financieras obligadas deberán implementar los procesos de debida diligencia sobre las cuentas 
nuevas a partir de la entrada en vigor del Acuerdo.

d) Las instituciones financieras obligadas deberán observar las pautas de reempadronamiento establecidas en 
el “Memorando de Entendimiento relativo al Acuerdo entre el Gobierno de los Estados Unidos de América y el 
Gobierno de la República Argentina para Mejorar el Cumplimiento Tributario Internacional e Implementar FATCA” 
que se transcriben en el Anexo VIII.”.

17. Sustituir el artículo 15 por el siguiente:

“ARTÍCULO 15.- A los fines del suministro de información respecto de las cuentas indicadas en el Apartado D del 
artículo VIII del Anexo I y/o en el inciso i) del Apartado B del Anexo VII de esta resolución general, en el caso de 
cuentas declarables en PESOS ARGENTINOS o en otra moneda distinta a DÓLARES ESTADOUNIDENSES, las 
instituciones financieras obligadas deberán considerar, para la determinación de los umbrales establecidos, los 
valores en DÓLARES ESTADOUNIDENSES, a cuyo efecto deberán tomar el tipo de cambio vendedor que fije el 
Banco de la Nación Argentina al cierre del último día hábil del año que se informa.
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Por su parte, a los fines del suministro de información respecto de las cuentas consignadas en el inciso i) del 
Apartado B del Anexo VII de esta resolución general, a los efectos de determinar el saldo o valor de las Cuentas 
Financieras expresado en una moneda que no sea el DÓLAR ESTADOUNIDENSE, una Institución Financiera 
Sujeta a Declarar deberá convertir a dicha moneda los montos límites en dólares señalados en al Anexo V de la 
presente, utilizando el tipo de cambio “spot” fijado en el último día del año calendario anterior a aquel en el que 
la Institución Financiera Sujeta a Declarar determine el saldo o valor. Dicha información podrá consultarse en el 
micrositio ´Información financiera CRS-FATCA.́”.

18. Incorporar como segundo párrafo del artículo 16 el siguiente: “El ´Acuerdo entre el Gobierno de los Estados 
Unidos de América y el Gobierno de la República Argentina para Mejorar el Cumplimiento Tributario Internacional 
e Implementar FATCA´ se encontrará disponible para su consulta en el referido sitio “web”.”.

19. Sustituir el Anexo II (IF-2017-09296542-APN-DISEGE#AFIP), por el Anexo II (IF-2022-02318896-AFIP-
SGDADVCOAD#SDGCTI) que se aprueba por la presente.

20. Modificar el Anexo III en la forma que se indica a continuación:

a) Sustituir el Título “CUENTAS EXCLUIDAS” por el siguiente: “CUENTAS EXCLUIDAS - CRS”.

b) Sustituir el punto 7. por el siguiente:

“7. Cualquier otra cuenta que presente un riesgo bajo de ser utilizada para evadir impuestos, tenga características 
sustancialmente similares a cualquiera de las cuentas descriptas en los incisos anteriores, y sea definida como 
una cuenta excluida, siempre que la condición de dicha cuenta como una cuenta excluida no sea contraria a los 
objetivos del Anexo I.

Se encuentran incluidas en esta categoría las cuentas de depósito denominadas cuentas sueldo, el fondo de 
cese laboral para los trabajadores de la industria de la construcción, caja de ahorros para el pago de planes 
o programas de ayuda social y la cuenta gratuita universal, en la medida que los montos de las operatorias no 
superen los importes mensuales fijados por la Unidad de Información Financiera (UIF) y siempre que las entidades 
financieras no detecten discordancias entre el perfil del cliente titular de la cuenta y los montos y/o modalidades 
de la operatoria.”.

21. Sustituir el Título del Anexo IV “COMENTARIOS. DEFINICIÓN DE TÉRMINOS” por el siguiente: “COMENTARIOS. 
DEFINICIÓN DE TÉRMINOS - CRS”.

22. Incorporar los Anexos V (IF-2022-02319428-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI), VI (IF-2022-02317980-AFIP-
SGDADVCOAD#SDGCTI), VII (IF-2022-02318931-AFIP-SGDADVCOAD#SDGCTI) y VIII (IF-2022-02318969-AFIP-
SGDADVCOAD#SDGCTI) que se aprueban por la presente.

ARTÍCULO 2°.- Las disposiciones de esta resolución general entrarán en vigencia el día de su publicación en el 
Boletín Oficial.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, dese a la Dirección Nacional del Registro Oficial para su publicación en el Boletín 
Oficial y archívese.

Carlos Daniel Castagneto

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución General se publican en la edición web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102887/22 v. 16/12/2022

COMISIÓN ARBITRAL CONVENIO MULTILATERAL DEL 18.8.77
Resolución General 18/2022

Ciudad de Buenos Aires, 07/12/2022

VISTO:

La Resolución General Nº 1/2005; y,

CONSIDERANDO:

Que la citada resolución en su artículo 4º establece que la Comisión Arbitral actualizará anualmente el contenido 
de dicho ordenamiento.

Que, en consecuencia, corresponde incorporar las Resoluciones Generales Nº  2/2022 (Nuevo domicilio de la 
Comisión Arbitral), Resolución General N°  3/2022 (Adhesión de Mendoza al SIRCAR), Resolución General 

#F6766598F#

#I6766277I#
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N° 4/2022 (SIRCREB ingreso por clave fiscal de Afip), Resolución General N° 6/2022 (Nomenclador de Actividades 
Económicas del Sistema Federal de Recaudación (NAES), Resolución General N° 7/2022 (Establece vigencia del 
RUT para contribuyentes sede Formosa), Resolución General N° 9/2022 (Aprueba Sistema SIRCUPA), Resolución 
General N° 10/2022 (Establece vigencia del RUT para contribuyentes sede Buenos Aires y Tucumán), Resolución 
General N° 13/2022 (Vencimientos SIFERE 2023), Resolución General N° 14/2022 (Vencimientos SIRCAR 2023), 
Resolución General N°  15/2022 (Vencimientos SIRCREB 2023), Resolución General N°  16/2022 (Vencimientos 
SIRCUPA 2023), Resolución General N° 17/2022 (Vencimientos SIRTAC 2023).

Que, por otra parte, es preciso aclarar que para obtener una norma que unifique las dictadas, es necesario 
introducir cambios formales relacionados a la adecuación y numeración del articulado original para que resulten 
compatibles y armonicen en el nuevo texto que las integra.

Que el presente ordenamiento no incluye las resoluciones generales (RG N°  8/2022) que estuvieren apeladas 
ante la Comisión Plenaria (art. 24 del Reglamento Procesal) ni resoluciones generales o artículos de resoluciones 
generales que, aunque no estén expresamente derogadas, hayan caído en desuso por el transcurso del tiempo 
o por haberse dictado para una situación o periodo determinado pasado. Tampoco se encuentran incluidas las 
resoluciones generales de los vencimientos correspondientes al período fiscal en curso (excepto DDJJ anual 2022) 
y anteriores, sin perjuicio de la vigencia a todos los efectos de las mismas.

Que, asimismo, se excluye del presente ordenamiento el Reglamento Procesal de la Comisión Arbitral y de la 
Comisión Plenaria, la Resolución General N° 14/2021 que dispone el medio de comunicar las resoluciones a las 
jurisdicciones y a los contribuyentes o asociaciones reconocidas, el Reglamento para la Contratación de Bienes, 
Obras y Servicios de la Comisión Arbitral, y sus respectivas resoluciones complementarias, en atención a la 
especificidad de dichas normas.

Por ello,

LA COMISIÓN ARBITRAL (CONVENIO MULTILATERAL DEL 18.08.77)
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Actualizar el ordenamiento de resoluciones generales contenidas en la Resolución General 
Nº 19/2021, reemplazándolo por el anexo adjunto que se aprueba y forma parte integrante de la presente y que se 
incorpora en la página web de la Comisión Arbitral (www.ca.gov.ar).

ARTÍCULO 2º.- Publíquese por un (1) día en el Boletín Oficial de la Nación, comuníquese a las jurisdicciones 
adheridas y archívese.

Fernando Mauricio Biale - Luis María Capellano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución General no se publica/n.

e. 16/12/2022 N° 102566/22 v. 16/12/2022
#F6766277F#
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 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y

SECRETARÍA DE HACIENDA
Resolución Conjunta 50/2022

RESFC-2022-50-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

Visto el expediente EX-2022-134431779- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administración Financiera y de los 
Sistemas de Control del Sector Público Nacional, y 27.591 de Presupuesto General de la Administración Nacional 
para el ejercicio 2021, vigente conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del 
decreto 882 del 23 de diciembre de 2021, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 820 del 25 de octubre de 
2020, 88 del 22 de febrero de 2022 (DECNU-2022-88-APN-PTE), 331 del 16 de junio de 2022 (DECNU-2022-
331-APN-PTE), 712 del 25 de octubre de 2022 (DECNU-2022-712-APN-PTE), y 829 del 13 de diciembre de 2022 
(DECNU-2022-829-APN-PTE), y la resolución conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaría de Finanzas y de 
la Secretaría de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el artículo 27 de la ley 24.156 de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público 
Nacional se establece que, si al inicio del ejercicio financiero no se encontrare aprobado el presupuesto general, 
regirá el que estuvo en vigencia el año anterior, con los ajustes allí detallados que debe introducir el Poder Ejecutivo 
Nacional en los presupuestos de la administración central y de los organismos descentralizados.

Que mediante el decreto 882 del 23 de diciembre de 2021 se dispuso que a partir del 1° de enero de 2022 rigen, en 
virtud de lo establecido por el citado artículo 27 de la ley 24.156, las disposiciones de la ley 27.591 de Presupuesto 
General de la Administración Nacional para el ejercicio 2021, sus normas modificatorias y complementarias.

Que en el Título III de la ley 24.156 se regula el Sistema de Crédito Público, estableciéndose en el artículo 60 que 
las entidades de la Administración Nacional no podrán formalizar ninguna operación de crédito público que no esté 
contemplada en la ley de presupuesto general del año respectivo o en una ley específica.

Que mediante el artículo 42 de la ley 27.591, vigente conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, 
en los términos del decreto 882/2021, se autoriza al Órgano Responsable de la coordinación de los sistemas de 
Administración Financiera a realizar operaciones de crédito público por los montos, especificaciones y destino del 
financiamiento indicados en la planilla anexa al mencionado artículo.

Que en el artículo 43 de la ley 27.591, vigente conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en 
los términos del decreto 882/2021, se autoriza al Órgano Responsable de la coordinación de los sistemas de 
Administración Financiera a emitir Letras del Tesoro, para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el 
programa financiero, las que deberán ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.

Que a través del artículo 9° del decreto 88 del 22 de febrero de 2022 (DECNU-2022-88-APN-PTE) se sustituye la 
planilla anexa al artículo 42 de la ley 27.591, vigente conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, 
en los términos del decreto 882/2021, modificada por los artículos 20 del decreto 331 del 16 de junio de 2022 
(DECNU-2022-331-APN-PTE), 6° del decreto 712 del 25 de octubre de 2022 (DECNU-2022-712-APN-PTE), y 9° del 
decreto 829 del 13 de diciembre de 2022 (DECNU-2022-829-APN-PTE).

Que, adicionalmente, mediante el artículo 10 del decreto 88/2022 se amplía el monto de autorización para emitir 
Letras del Tesoro reembolsables durante el ejercicio 2022, previsto en el artículo 43 de la ley 27.591 antes citada.

Que en el apartado I del artículo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el 
artículo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Órgano Responsable 
de la coordinación de los sistemas que integran la Administración Financiera del Sector Público Nacional, serán 
ejercidas conjuntamente por la Secretaría de Finanzas y la Secretaría de Hacienda, ambas del actual Ministerio de 
Economía.

#I6765838I#
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Que a través del artículo 2° de la resolución conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaría de Finanzas y de la 
Secretaría de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron 
las normas de “Procedimiento para la Colocación de Instrumentos de Deuda Pública”, aprobadas mediante el 
artículo 1° de la resolución 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que se entendió conveniente proceder a la emisión de los instrumentos de deuda pública denominados “Letra 
de Liquidez del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 30 de diciembre de 2022”, y “Bono del 
Tesoro Nacional Vinculado al Dólar Estadounidense vencimiento 28 de abril de 2023”, y a la ampliación de la 
emisión de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 31 de marzo de 2023”, emitida 
originalmente por el artículo 2º de la resolución conjunta 47 del 18 de noviembre de 2022 de la Secretaría de 
Finanzas y de la Secretaría de Hacienda, ambas del Ministerio de Economía (RESFC-2022-47-APN-SH#MEC), de 
la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 28 de abril de 2023”, emitida originalmente 
por el artículo 3º de la resolución conjunta 25 del 13 de julio de 2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría 
de Hacienda (RESFC-2022-25-APN-SH#MEC), de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por CER a 
descuento con vencimiento 21 de abril de 2023”, emitida originalmente por el artículo 3º de la resolución conjunta 
14 del 29 de marzo de 2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda (RESFC-2022-14-APN-
SH#MEC), del “Bono del Tesoro Nacional vinculado al dólar estadounidense 0,30% vencimiento 28 de abril de 
2023”, emitido originalmente por el artículo 3º de la resolución conjunta 39 del 9 de septiembre de 2021 de la 
Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda (RESFC-2021-39-APN-SH#MEC), y del “Bono del Tesoro 
Nacional Vinculado al Dólar Estadounidense vencimiento 31 de julio de 2023”, emitido originalmente por el artículo 
4º de la resolución conjunta 25/2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda.

Que la emisión y las ampliaciones de las emisiones que se impulsan, cuyos vencimientos operan en ejercicios 
futuros, se encuentran dentro de los límites establecidos en la planilla anexa al artículo 42 de la ley 27.591, vigente 
conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 882/2021, sustituida por 
el artículo 9° del decreto 88/2022 y modificada por los artículos 20 del decreto 331/2022, 6° del decreto 712/2022 
, y 9° del decreto 829/2022.

Que la emisión que se impulsa, cuyo vencimiento opera dentro de este ejercicio, se encuentra dentro del límite 
establecido en el artículo 43 de la ley 27.591, vigente conforme el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, 
en los términos del decreto 882/2021, modificado por el decreto 88/2022.

Que el servicio jurídico permanente del Ministerio de Economía ha tomado la intervención que le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en los artículos 42 y 43 de la ley 27.591, vigente conforme 
el artículo 27 de la ley 24.156 y sus modificatorias, en los términos del decreto 882/2021, y sus modificatorias y 
complementarias, y en el apartado I del artículo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y

EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1°.- Dispónese la emisión de la “Letra de Liquidez del Tesoro Nacional en pesos a descuento con 
vencimiento 30 de diciembre de 2022”, en adelante referida como LELITE, por un monto de hasta valor nominal 
original pesos ochenta mil millones (VNO $ 80.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisión: 16 de diciembre de 2022.

Fecha de vencimiento: 30 de diciembre de 2022.

Plazo: catorce (14) días.

Moneda de emisión, suscripción y pago: pesos.

Precio de suscripción: será determinado por la Secretaría de Finanzas dependiente del Ministerio de Economía y 
anunciado en oportunidad del llamado a licitación del instrumento.

Intereses: cupón cero (0) -a descuento-.

Amortización: íntegra al vencimiento.

Denominación mínima: será de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Opción de cancelación anticipada: desde el primer día posterior a la liquidación de la licitación y hasta el 27 
de diciembre de 2022, los Fondos Comunes de Inversión (FCI) pueden solicitar la cancelación anticipada de la 
LELITE, por un monto de hasta el cuarenta por ciento (40%) del valor nominal suscripto por el FCI respectivo.
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En oportunidad de la publicación de los resultados de la licitación, la Secretaría de Finanzas informará las fechas 
habilitadas para ejercer la opción de cancelación anticipada y el precio aplicable (P), el cual será calculado 
conforme la siguiente fórmula:

P= 1/(1+TNA * plazo remanente/365)

En donde “plazo remanente” es el plazo contado desde la fecha de liquidación de la solicitud de cancelación 
anticipada hasta la fecha de vencimiento y TNA corresponde a la tasa nominal anual de emisión.

Para el ejercicio de esta opción los FCI deberán remitir una nota a la Dirección de Administración de la Deuda 
Pública dependiente de la Oficina Nacional de Crédito Público de la Subsecretaría de Financiamiento de la 
Secretaría de Finanzas del Ministerio de Economía, vía correo electrónico a info_dadp@mecon.gob.ar, desde las 
10:00 horas y hasta las 15:00 horas de cada día habilitado para la cancelación anticipada, siendo la liquidación de 
dicha cancelación anticipada el día hábil siguiente a la recepción de la mencionada nota. No se tendrán en cuenta 
las notas presentadas con posterioridad a las 15:00 horas, debiendo en esos casos enviar la nota nuevamente al 
día siguiente. El modelo de la citada nota obra como anexo (IF-2021-111801553-APN-SF#MEC) al artículo 1° de la 
resolución conjunta 49 del 18 de noviembre de 2021 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda, 
ambas del Ministerio de Economía (RESFC-2021-49-APN-SH#MEC).

Agente de cálculo: la Dirección de Administración de la Deuda Pública, determinará el precio asociado a la opción 
de cancelación anticipada, de corresponder.

Forma de Colocación: será por licitación pública por adhesión, conforme a las normas de procedimiento aprobadas 
mediante el artículo 2° de la resolución conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaría de Finanzas y de 
la Secretaría de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), con las 
siguientes salvedades:

a. Participantes: solo podrán participar FCI registrados ante la Comisión Nacional de Valores.

b. Forma de presentación de ofertas: los FCI deberán cursar sus ofertas a través de sus Sociedades Depositarias, 
no pudiendo utilizar otra entidad intermediaria.

c. Cartera propia: no se permitirá ofertas por cartera propia o de terceros de Sociedades Depositarias o personas 
humanas o jurídicas distintas a FCI.

Negociación: la LELITE será acreditada en la Central de Registro y Liquidación de Pasivos Públicos y Fideicomisos 
Financieros (CRYL) del Banco Central de la República Argentina (BCRA) en las cuentas de custodia de las entidades 
que hicieron la suscripción por cuenta y orden de los FCI participantes, pudiendo las entidades solicitar en el día de 
la liquidación su transferencia a la Caja de Valores SA para ser depositadas en las cuentas de los FCI participantes.

A partir de ese momento, la Caja de Valores SA bloqueará la LELITE en las citadas cuentas y no se podrá negociar 
ni transferir hasta su precancelación o vencimiento. Para proceder a la cancelación anticipada, la LELITE deberá 
ser transferida a la cuenta de la Secretaría de Finanzas en la CRYL el mismo día de realizada la solicitud, a efectos 
de proceder a su pago al día hábil siguiente. La LELITE no tendrá cotización en los mercados de valores locales e 
internacionales.

Titularidad: se emitirá un certificado que será depositado en la CRYL del BCRA.

Atención de los servicios financieros: los pagos se cursarán a través del BCRA mediante transferencias de fondos 
en la cuenta de efectivo que posea el titular de la cuenta de registro en esa institución.

Exenciones impositivas: gozará de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones 
vigentes en la materia.

ARTÍCULO 2°.- Dispónese la emisión del “Bono del Tesoro Nacional Vinculado al Dólar Estadounidense vencimiento 
28 de abril de 2023”, por un monto de hasta valor nominal original dólares estadounidenses trescientos millones 
(VNO USD 300.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emisión: 16 de diciembre de 2022.

Fecha de vencimiento: 28 de abril de 2023.

Plazo: ciento treinta y tres (133) días.

Moneda de denominación: dólares estadounidenses.

Moneda de pago: pesos al Tipo de cambio aplicable.

Suscripción: será suscripto exclusivamente por importadores registrados en la Administración Federal de Ingresos 
Públicos (AFIP) y en la Aduana Argentina, en pesos al tipo de cambio de referencia publicado por el Banco Central 
de la República Argentina (BCRA) en función de la Comunicación “A” 3500 correspondiente al día anterior al de la 
licitación.
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Tipo de cambio aplicable: es el Tipo de cambio de referencia publicado por el BCRA en función de la Comunicación 
“A” 3500 correspondiente al tercer día hábil previo a la fecha de pago.

Amortización: se efectuará en tres (3) cuotas consecutivas, siendo el vencimiento de la primera cuota del treinta y 
tres por ciento (33%) el 28 de febrero de 2023, la segunda cuota del treinta y tres por ciento (33%) el 31 de marzo 
de 2023 y la tercera y última cuota del treinta y cuatro por ciento (34%) el 28 de abril de 2023.

Denominación mínima: será de valor nominal original dólares estadounidenses uno (VNO USD 1).

Colocación: se llevará a cabo en uno (1) o varios tramos, según lo determine la Secretaría de Finanzas, conforme a 
las normas de procedimiento aprobadas mediante el artículo 2° de la resolución conjunta 9/2019 de la Secretaría 
de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda.

Negociación: serán negociables y se solicitará su cotización en el Mercado Abierto Electrónico (MAE) y en bolsas 
y mercados de valores del país.

Titularidad: se emitirán Certificados Globales a nombre de la CRYL del BCRA, en su carácter de Agente de Registro 
del Bono.

Exenciones impositivas: gozarán de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones 
vigentes en la materia.

Atención de los servicios financieros: los pagos se cursarán a través del BCRA mediante transferencias de fondos 
en las respectivas cuentas de efectivo que posean los titulares de cuentas de registro en esa institución.

Ley aplicable: la ley de la República Argentina.

ARTÍCULO 3°.- Dispónese la ampliación de la emisión de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con 
vencimiento 31 de marzo de 2023”, emitida originalmente por el artículo 2º de la resolución conjunta 47 del 18 de 
noviembre de 2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda, ambas del Ministerio de Economía 
(RESFC-2022-47-APN-SH#MEC) y de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos a descuento con vencimiento 28 de 
abril de 2023”, emitida originalmente por el artículo 3º de la resolución conjunta 25 del 13 de julio de 2022 de la 
Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda (RESFC-2022-25-APN-SH#MEC), por un monto en conjunto 
de hasta valor nominal original pesos quinientos treinta y ocho mil doscientos setenta millones setenta y ocho mil 
quinientos noventa y tres (VNO $ 538.270.078.593), las que se colocarán conforme las normas de procedimiento 
aprobadas a través del artículo 2° de la resolución conjunta 9/2019 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría 
de Hacienda.

ARTÍCULO 4°.- Dispónese la ampliación de la emisión de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por 
CER a descuento con vencimiento 21 de abril de 2023”, emitida originalmente por el artículo 3º de la resolución 
conjunta 14 del 29 de marzo de 2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda (RESFC-2022-
14-APN-SH#MEC) por un monto de hasta valor nominal original pesos setenta mil seiscientos cincuenta y seis 
millones seiscientos ochenta y siete mil cuatrocientos ocho (VNO $ 70.656.687.408), la que se colocará conforme 
las normas de procedimiento aprobadas a través del artículo 2° de la resolución conjunta 9/2019 de la Secretaría 
de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda.

ARTÍCULO 5º.- Dispónese la ampliación de la emisión del “Bono del Tesoro Nacional vinculado al dólar 
estadounidense 0,30% vencimiento 28 de abril de 2023”, emitido originalmente mediante el artículo 3º de la 
resolución conjunta 39 del 9 de septiembre de 2021 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda, 
ambas del Ministerio de Economía (RESFC-2021-39-APN-SH#MEC) y del “Bono del Tesoro Nacional Vinculado 
al Dólar Estadounidense vencimiento 31 de julio de 2023”, emitido originalmente mediante el artículo 4° de la 
resolución conjunta 25/2022 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría de Hacienda, por un monto en conjunto 
de hasta valor nominal original dólares estadounidenses un mil ciento treinta y dos millones trescientos un mil 
quinientos noventa y ocho (VNO USD 1.132.301.598), los que se colocarán conforme las normas de procedimiento 
aprobadas a través del artículo 2° de la resolución conjunta 9/2019 de la Secretaría de Finanzas y de la Secretaría 
de Hacienda.

ARTÍCULO 6º.- Autorízase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Público, o de la Dirección de 
Administración de la Deuda Pública, o de la Dirección de Operaciones de Crédito Público, o de la Dirección de 
Programación e Información Financiera, o de la Dirección de Análisis del Financiamiento, o de la Coordinación de 
Títulos Públicos, o de la Coordinación de Emisión de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentación 
necesaria para la implementación de las operaciones dispuestas en los artículos 1º a 5° de esta resolución.

ARTÍCULO 7º.- Esta medida entrará en vigencia a partir del día de su dictado.

ARTÍCULO 8º.- Comuníquese, publíquese, dese a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo

e. 16/12/2022 N° 102478/22 v. 16/12/2022
#F6765838F#
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MINISTERIO DE ECONOMÍA

SECRETARÍA DE FINANZAS
Y

SECRETARÍA DE HACIENDA
Resolución Conjunta 51/2022

RESFC-2022-51-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 15/12/2022

Visto el expediente EX-2022-132423935-APN-DGDA#MEC, la ley 24.156 de Administración Financiera y de los 
Sistemas de Control del Sector Público Nacional y sus modificatorias, los decretos 1344 del 4 de octubre de 
2007 y sus modificaciones y 668 del 27 de setiembre de 2019 (DNU-2019-668-APN-PTE), sus modificatorios y 
complementarios, y la resolución conjunta 66 del 11 de octubre de 2019 de la Secretaría de Finanzas y la Secretaría 
de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-66-APN-SECH#MHA) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el artículo 1º del decreto 668 del 27 de setiembre de 2019 (DNU-2019-668-APN-PTE) y sus 
modificatorios y complementarios, se prevé que el Sector Público Nacional definido en el artículo 8° de la ley 24.156 
de Administración Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Público Nacional y sus modificatorias, y los 
fondos y/o patrimonios de afectación específica administrados por cualquiera de los organismos contemplados 
precedentemente, con la exclusión de los bancos públicos, el Poder Legislativo Nacional, el Poder Judicial de 
la Nación y el Ministerio Público, deberán invertir sus excedentes transitorios de liquidez, en Títulos Públicos 
y/o Letras del Tesoro en las condiciones financieras que establezca el Órgano Coordinador de los Sistemas de 
Administración Financiera del Sector Público Nacional.

Que resulta acorde a los intereses del Estado Nacional que las inversiones de los excedentes transitorios de 
liquidez que refiere el citado artículo 1° coadyuven a una más eficiente administración de los recursos del Sector 
Público Nacional.

Que a tales fines, resulta necesario adoptar medidas a fin de compatibilizar la fluidez de recursos excedentes 
para su aplicación temporal a las necesidades del Tesoro Nacional, sin afectar el desempeño de las actividades 
específicas del Sector Público Nacional, ofreciendo alternativas de inversión a las entidades que lo integran.

Que en el artículo 2º del mencionado decreto, se establece que los organismos comprendidos dentro de los 
alcances del artículo 1° de esa medida, deberán cumplirla observando los límites y/o restricciones que establezcan 
sus respectivas normas de creación.

Que a tal fin los citados organismos deberán cumplimentar obligatoriamente con lo establecido en el artículo 3º 
del citado decreto respecto de la presentación de información relativa al flujo de fondos mensuales ejecutado y 
proyectado y el estado de disponibilidades e inversiones mensuales.

Que en ese sentido, resulta imprescindible brindar especial atención a las inversiones que posean las entidades 
alcanzadas y que se encuentren depositadas en los bancos públicos nacionales para preservar su liquidez y evitar 
desequilibrios financieros que afecten el debido cumplimiento de las normas dictadas por el Banco Central de la 
República Argentina.

Que adicionalmente, considerando las entidades involucradas y la heterogeneidad en los montos de las inversiones 
que poseen, es necesario precisar los canales y periodicidad de la información que obligatoriamente deberán 
aportar a los fines de llevar una correcta planificación y desarrollar de forma eficaz la política planteada.

Que por otra parte, a través del artículo 8º del decreto 668/2019 y sus modificatorios, se faculta a la Secretaría 
de Hacienda y a la Secretaría de Finanzas, ambas dependientes del Ministerio de Economía, para que, en forma 
conjunta o cada una en el marco de su específica competencia, procedan al dictado de normas interpretativas, 
complementarias y/o aclaratorias de los artículos 1° a 3°.

Que por lo dispuesto en el apartado I del artículo 6º del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007 y 
sus modificatorios, las funciones de Órgano Responsable de la coordinación de los sistemas que integran la 
Administración Financiera del Sector Público Nacional, serán ejercidas conjuntamente por la Secretaría de 
Finanzas y la Secretaría de Hacienda.

Que procede la abrogación de la resolución conjunta 66 del 11 de octubre de 2019 de la Secretaría de Finanzas y 
la Secretaría de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-66-APN-SECH#MHA).

Que el servicio jurídico permanente del Ministerio de Economía ha tomado la intervención que le compete.

#I6766539I#
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Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en los artículos 6º del anexo al decreto 1344/2007 
y sus modificaciones, y 8º del decreto 668/2019 y sus modificatorias.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y

EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTÍCULO 1º.- Apruébanse las “Reglas para las inversiones de los excedentes transitorios de liquidez previstas 
en el artículo 1º del decreto 668 del 27 de setiembre de 2019, y sus modificatorias” que como anexo I (IF-2022-
134635731-APN-SH#MEC) integra esta medida.

ARTÍCULO 2º.- Apruébase el “Procedimiento para la suscripción de Títulos Públicos y/o Letras del Tesoro prevista 
en el artículo 1º del decreto 668 del 27 de setiembre de 2019, y sus modificatorias”, que como anexo II (IF-2022-
134635655-APN-SH#MEC) integra esta resolución.

ARTÍCULO 3º.- Apruébase el “Régimen Obligatorio de Información previsto en el artículo 3° del decreto 668 del 27 
de setiembre de 2019, y sus modificatorios” que como anexo III (IF-2022-134634881-APN-SH#MEC) integra esta 
medida.

ARTÍCULO 4º.- Abrógase la resolución conjunta 66 del 11 de octubre de 2019 de la Secretaría de Finanzas y de la 
Secretaría de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-66-APN-SECH#MHA).

ARTÍCULO 5º.- Esta resolución entrará en vigencia a partir de la fecha de su publicación en el Boletín Oficial.

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dese a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución Conjunta se publican en la edición web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102828/22 v. 16/12/2022
#F6766539F#



	 Boletín Oficial Nº 35.068 - Primera Sección	 109	 Viernes 16 de diciembre de 2022

 Disposiciones

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS
Disposición 263/2022

DI-2022-263-E-AFIP-AFIP

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO la Disposición N° DI-2022-259-E-AFIP-AFIP del 7 de diciembre de 2022, y el Expediente Electrónico N° EX-
2022-02263584- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS 
PÚBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que a través del citado Expediente Electrónico, se gestiona designar a la licenciada Yanina Beatriz SETTEMBRINO 
en el carácter de Coordinadora y Supervisora de la Dirección de Coordinación de Políticas de Géneros y Derechos 
Humanos.

Que por el acto dispositivo citado en el VISTO de la presente se determinó que la unidad orgánica con nivel 
de Dirección denominada “Coordinación de Políticas de Géneros y Derechos Humanos” dependiente de esta 
Administración Federal de Ingresos Públicos, pase a depender de la Subdirección General de Recursos Humanos, 
manteniendo idéntica denominación.

Que la citada Subdirección General ha tomado la intervención de su competencia.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades conferidas por los artículos 4º y 6º del 
Decreto Nº 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios y por el Decreto N° 1.399 del 4 
de noviembre de 2001.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS
DISPONE:

ARTÍCULO 1º.- Designar a la licenciada Yanina Beatriz SETTEMBRINO (CUIL N° 27-29503119-6), en el carácter 
de Coordinadora y Supervisora de la Dirección de Coordinación de Políticas de Géneros y Derechos Humanos 
dependiente de esta Administración Federal de Ingresos Públicos, a partir del día 12 de diciembre de 2022.

ARTÍCULO 2º.- Ratificar, a la licenciada Yanina Beatriz SETTEMBRINO (CUIL N° 27-29503119-6), en el carácter 
de Coordinadora y Supervisora de la Dirección de Coordinación de Políticas de Géneros y Derechos Humanos 
dependiente de la Subdirección General de Recursos Humanos, a partir del día 13 de diciembre de 2022, en razón 
del cambio de dependencia jerárquica mencionado en el considerando.

ARTÍCULO 3°.- Comuníquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicación en 
el Boletín Oficial y archívese.

Carlos Daniel Castagneto

e. 16/12/2022 N° 102558/22 v. 16/12/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposición 942/2022

DI-2022-942-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022 

VISTO: El expediente EX-2022-116528138- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado actuante en el ámbito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las 
Leyes Nacionales Nros. 19.511, 24.449, 25.650, 26.353 y 26.363, los Decretos Reglamentarios Nros. 779 del 20 de 
noviembre de 1995, 1.232 del 11 de septiembre de 2007 y 1.716 del 5 de noviembre de 2008, la Resolución SCI 

#I6766269I#

#F6766269F#

#I6765762I#
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N° 129 del 7 de mayo de 2020, las Disposiciones ANSV Nros. 252 del 13 de junio de 2019, 254 del 11 de junio de 
2020 y 653 del 16 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el 29 de abril del año 2019 fue suscripto entre la Agencia Nacional de Seguridad Vial y la Provincia de Buenos 
Aires un Convenio Específico para la Implementación del Sistema Nacional de Administración de Infracciones, 
aprobado por Disposición ANSV Nº 252/2019.

Que el 12 de mayo del 2020 se suscribió una Adenda al citado convenio, donde se establecen los nuevos 
parámetros de funcionamiento de las tareas conjuntas que se llevarán adelante con las autoridades del Ministerio 
de Transporte de la Provincia y con la Dirección Provincial de Política y Seguridad Vial, para la implementación de 
un amplio Plan de Control de Infracciones en las Rutas Nacionales que atraviesan toda la Provincia y por ende sus 
Municipios. Dicha adenda fue aprobada mediante Disposición ANSV N° 254/20 

Que, mediante Disposición ANSV Nº 653/22, fue aprobada el Acta Acuerdo entre la Agencia Nacional de Seguridad 
Vial y el Municipio de Roque Pérez, Provincia de Buenos Aires, para la fiscalización de infracciones de tránsito 
sobre rutas nacionales, mediante las cuales se establecieron pautas de cooperación.

Que, con fundamento en el acta mencionada, el Municipio de Roque Pérez, Provincia de Buenos Aires, solicitó la 
intervención de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV), en su carácter de autoridad máxima nacional 
en materia de seguridad vial, a fin de que la misma proceda a otorgarle autorización de uso de UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro. 
de serie 0139, para ser instalado en el Km 134.5, sentido descendente, de la Ruta Nacional N° 205; UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro de 
Serie 0138 para ser instalado en el Km 138.8, sentido descendente, de la Ruta Nacional N° 205; UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro. 
de serie 0137, para ser instalado en el Km 138.4, sentido ascendente de la Ruta Nacional N° 205 y UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro 
de Serie 0135, para ser instalado en el Km 134.5, sentido ascendente, de la Ruta Nacional N° 205 UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro. 
de serie 0096, para ser instalado en el Km 151, sentido descendente, de la Ruta Nacional N° 205 y UN (1) dispositivo 
cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro 
de Serie 0095 para ser instalado en el Km 151, sentido ascendente, de la Ruta Nacional N° 205 

Que, los cinemómetros controladores de velocidad mencionados cuentan con aprobación de modelo, otorgada 
mediante Resolución de la SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR N° 1101/21.

Que dichos dispositivos cumplen con las especificaciones y tolerancias reglamentarias de la normativa vigente de 
conformidad con lo regulado en los apartados 2, 3, 5 y 6 del Anexo II del Decreto 1.716/2008.

Que, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecido en el art 4° inciso ñ) de la Ley 
N° 26.363 tiene como función autorizar la colocación en caminos, rutas y autopistas de jurisdicción nacional de 
sistemas automáticos y semiautomáticos de control de Infracciones, como así también el uso de estos sistemas 
por las autoridades de constatación, previendo que las homologaciones y verificaciones del funcionamiento de los 
mismos deberá coordinarse con los demás Organismos nacionales competentes en la materia, de conformidad 
con las Leyes N° 19.511 y N° 25.650.

Que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecen los apartados 1 y 10 del Anexo II del 
Decreto N° 1716/2008 es responsable por la homologación de los dispositivos automáticos o semiautomáticos, 
fotográficos o no, que se utilicen para la constatación de infracciones de tránsito en caminos, rutas y autopistas 
y del uso manual de los sistemas, estando facultada para autorizar la colocación de cinemómetros controladores 
de velocidad

Que la presente medida representa una acción relevante de consenso interjurisdiccional y armonización federal 
en materia de seguridad vial sobre la base de la Ley N° 26.363 y los compromisos asumidos oportunamente 
en el Convenio Federal en Materia de Tránsito y Seguridad Vial, ratificado mediante el Decreto N° 1.232/2007 y 
la Ley 26.353, cuyo fin principal es el de proveer a la educación vial y lograr una mayor concientización de las 
problemáticas vinculadas a la seguridad vial.

Que, en tal sentido, corresponde que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en su carácter de autoridad 
de aplicación de las políticas y medidas de seguridad vial nacionales y competente, tal como lo establece el 
artículo 3° y el artículo 4°, inciso ñ), de la Ley N° 26.363, proceda a homologar y autorizar el uso de los dispositivos 
ante referidos, con particular atención al principio rector por el cual el uso de este tipo de dispositivos no puede 
tener una función exclusivamente recaudatoria, sino principalmente preventiva, disuasoria y educacional.
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Que, la homologación y autorización de uso dispuesta por la presente medida se limita a los alcances determinados 
en los certificados emitidos por la autoridad competente, y mantendrá su validez en la medida en que se 
encuentren vigentes las aprobaciones de modelo, como así también las verificaciones primitivas y/o periódicas 
correspondientes emitidas por autoridad competente y se afecte a la operación de los dispositivos a personal 
matriculado por esta Agencia, en los términos y en cumplimiento de la normativa y procedimientos vigentes y, 
tanto nacionales como locales, aplicables en la materia.

Que, la DIRECCIÓN NACIONAL DE OBSERVATORIO VIAL, la DIRECCIÓN DE ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA 
VIAL Y DEL AUTOMOTOR, LA DIRECCIÓN DE ESTADÍSTICA VIAL, LA DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN 
ACCIDENTOLÓGICA, la DIRECCIÓN NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE 
TRÁNSITO, la DIRECCIÓN DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES y la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES 
Y JURÍDICOS, todas ellas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD y la SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, han tomado 
debido conocimiento.

Que, la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 4° inciso ñ) y el artículo 7 inciso 
b) de la Ley N° 26.363 y concordantes del Decreto Reglamentario N° 1.716/2008.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Homológase y autorízase el uso por parte del Municipio de Roque Pérez, Provincia de Buenos 
Aires, de UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS TECNOLOGY, 
modelo TS CONTROL -X, Nro. de serie 0139, para ser instalado en el Km 134.5, sentido descendente, de la 
Ruta Nacional N°  205; UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS 
TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro de Serie 0138 para ser instalado en el Km 138.8, sentido descendente, 
de la Ruta Nacional N° 205; UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS 
TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro. de serie 0137, para ser instalado en el Km 138.4, sentido ascendente 
de la Ruta Nacional N° 205 y UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS 
TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro de Serie 0135, para ser instalado en el Km 134.5, sentido ascendente, 
de la Ruta Nacional N° 205 UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS 
TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro. de serie 0096, para ser instalado en el Km 151, sentido descendente, 
de la Ruta Nacional N° 205 y UN (1) dispositivo cinemómetro controlador de velocidad de instalación fija, marca TS 
TECNOLOGY, modelo TS CONTROL -X, Nro de Serie 0095 para ser instalado en el Km 151, sentido ascendente, 
de la Ruta Nacional N° 205 

ARTÍCULO 2°.- Inscríbanse los cinemómetros mencionados en la presente Disposición en el Registro Nacional 
de Cinemómetros Controladores de velocidad – Fijos/Móviles – Homologados por la AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL aprobado por Disposición ANSV N° 35 de fecha 24 de Febrero de 2010.

ARTÍCULO 3°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida que la utilización de los dispositivos 
mencionados en el artículo 1° se efectúe en los términos y cumplimiento de la normativa y procedimientos de la 
materia, y se encuentren vigentes las certificaciones de aprobación de modelo, como así también los certificados 
de verificación primitivas y/o periódicas correspondientes, emitidos por autoridad competente. El Municipio de 
Roque Pérez, Provincia de Buenos Aires, deberá presentar, previo a su vencimiento, el certificado de verificación 
periódica ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su oportuna registración y continuidad de la 
vigencia de uso.

ARTÍCULO 4°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida en que la operatoria de los equipos se 
efectúe según lo dispuesto el artículo 70 del Decreto N° 779/95, reglamentario de la Ley N° 24.449, posibilitando 
la notificación de la comisión de presunta falta dentro de los diez kilómetros (10 km.) del lugar donde se hubiere 
verificado. Cuando este procedimiento fuera imposible por circunstancias acreditadas debidamente por la 
autoridad local competente, será válida la notificación fehaciente al domicilio del presunto infractor de modo 
que quede garantizado el derecho de defensa y debido proceso de estos, con sujeción a la normativa vigente en 
materia de tránsito.

ARTÍCULO 5°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida en que se respete la correcta implementación 
de los procedimientos de fiscalización y control y el despliegue de la señalización correspondiente, en cumplimiento 
de los requisitos de publicidad establecidos en la Disposición ANSV N° 294/2010 y el Manual de Señalamiento 
Vertical de la Dirección Nacional de Vialidad.

ARTÍCULO 6°.- El Municipio de Roque Pérez, Provincia de Buenos Aires, deberá informar a la AGENCIA NACIONAL 
DE SEGURIDAD VIAL los funcionarios públicos afectados al uso de los cinemómetros controladores de velocidad 
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de instalación móvil que por la presente Disposición se homologan, para su oportuna inclusión en el Registro de 
Personal Matriculado conforme el apartado 14° del Anexo II del decreto N° 1.716/2008 y cumplidos que estén los 
recaudos de la Disposición ANSV N° 35/2010 y normativa modificatoria. La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
VIAL podrá determinar requisitos adicionales y el cumplimiento periódico de capacitaciones para la permanencia 
de los matriculados en el Registro mencionado.

ARTÍCULO 7°.- Sin perjuicio de lo establecido por el artículo 5° de la presente Disposición, el municipio de Roque 
Pérez, Provincia de Buenos Aires, deberá acreditar ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el 
plazo de Treinta (30) días, todo requerimiento presentado ante la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD para la 
colocación de cartelería de tipo fija que indique la presencia de cinemómetros.

ARTÍCULO 8°.- La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL podrá solicitar informes en forma periódica, y 
realizar relevamientos estadísticos y de infraestructura vial del tramo autorizado a fin de determinar la continuidad 
de la autorización otorgada o su reemplazo por otras medidas de seguridad vial que garanticen un correcto 
cumplimiento de los objetivos de reducción de siniestralidad vial en dicha jurisdicción.

ARTÍCULO 9°.- Instrúyase a la DIRECCIÓN NACIONAL DE COORDINACIÓN INTERJURISDICCIONAL para que 
oportunamente emita el correspondiente Certificado de Homologación de Uso de los cinemómetros controladores 
de velocidad a los que hace referencia la presente medida.

ARTÍCULO 10º.- Comuníquese al MUNICIPIO DE ROQUE PÉREZ, Provincia de Buenos Aires, a la PROVINCIA DE 
BUENOS AIRES, a la COMISIÓN NACIONAL DEL TRÁNSITO Y LA SEGURIDAD VIAL, a la SUBSECRETARÍA DE 
TRANSPORTE AUTOMOTOR del MINISTERIO DE TRANSPORTE, al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, 
a GENDARMERÍA NACIONAL, a la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD, a la DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE LA 
NACIÓN y a la DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

ARTÍCULO 11º.- Regístrese, publíquese en Boletín Oficial y, cumplido, archívese.

Pablo Julian Martinez Carignano

e. 16/12/2022 N° 102402/22 v. 16/12/2022

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposición 943/2022

DI-2022-943-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022 

VISTO: El expediente EX-2022-53933154--APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD 
VIAL, organismo descentralizado actuante en el ámbito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes Nacionales 
Nros. 19.511, 24.449, 25.650, 26.353 y 26.363, los Decretos Reglamentarios Nros. 779 del 20 de noviembre de 
1995, 1.232 del 11 de septiembre de 2007 y 1.716 del 5 de noviembre de 2008, la Resolución SCI N° 129 del 7 de 
mayo de 2020, las Disposiciones ANSV Nros. 252 del 13 de junio de 2019, 254 del 11 de junio de 2020 y 377 del 
23 de mayo de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el 29 de abril del año 2019 fue suscripto entre la Agencia Nacional de Seguridad Vial y la Provincia de Buenos 
Aires un Convenio Específico para la Implementación del Sistema Nacional de Administración de Infracciones, 
aprobado por Disposición ANSV Nº 252/2019.

Que el 12 de mayo del 2020 se suscribió una Adenda al citado convenio, donde se establecen los nuevos 
parámetros de funcionamiento de las tareas conjuntas que se llevarán adelante con las autoridades del Ministerio 
de Transporte de la Provincia y con la Dirección Provincial de Política y Seguridad Vial, para la implementación de 
un amplio Plan de Control de Infracciones en las Rutas Nacionales que atraviesan toda la Provincia y por ende sus 
Municipios. Dicha adenda fue aprobada mediante Disposición ANSV N° 254/20 

Que, mediante Disposición ANSV Nº 377/22, fue aprobada el Acta Acuerdo entre la Agencia Nacional de Seguridad 
Vial y el Municipio de Leandro N. Alem, Provincia de Buenos Aires, para la fiscalización de infracciones de tránsito 
sobre rutas nacionales, mediante las cuales se establecieron pautas de cooperación.

Que, con fundamento en el acta mencionada, el Municipio de Leandro N. Alem, Provincia de Buenos Aires, solicitó 
la intervención de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL (ANSV), en su carácter de autoridad máxima 
nacional en materia de seguridad vial, a fin de que la misma proceda a otorgarle autorización de uso de de UN 
(1) dispositivo cinemómetro de instalación móvil marca DETECTRA, modelo DETECTRA LIDAR V2, Nro. de serie 

#F6765762F#
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DV2 047 LS080035., para ser utilizado en el Km 310 al 310,2 (sentido ascendente) y en el Km. 315 al 315,3 (sentido 
ascendente) de la Ruta Nacional N° 7.

Que, los cinemómetros controladores de velocidad mencionados cuentan con aprobación de modelo, otorgada 
mediante Resolución de la SECRETARÍA DE COMERCIO INTERIOR N° 661/09.

Que, dichos dispositivos cumplen con las especificaciones y tolerancias reglamentarias de la normativa vigente de 
conformidad con lo regulado en los apartados 2, 3, 5 y 6 del Anexo II del Decreto Nº 1.716/2008.

Que, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecido en el art 4° inciso ñ) de la Ley 
N° 26.363 tiene como función autorizar la colocación en caminos, rutas y autopistas de jurisdicción nacional de 
sistemas automáticos y semiautomáticos de control de Infracciones, como así también el uso de estos sistemas 
por las autoridades de constatación, previendo que las homologaciones y verificaciones del funcionamiento de los 
mismos deberá coordinarse con los demás Organismos nacionales competentes en la materia, de conformidad 
con las Leyes N° 19.511 y N° 25.650.

Que, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, conforme lo establecen los apartados 1 y 10 del Anexo II del 
Decreto N° 1716/2008 es responsable por la homologación de los dispositivos automáticos o semiautomáticos, 
fotográficos o no, que se utilicen para la constatación de infracciones de tránsito en caminos, rutas y autopistas 
y del uso manual de los sistemas, estando facultada para autorizar la colocación de cinemómetros controladores 
de velocidad

Que, la presente medida representa una acción relevante de consenso interjurisdiccional y armonización federal 
en materia de seguridad vial sobre la base de la Ley N° 26.363 y los compromisos asumidos oportunamente 
en el Convenio Federal en Materia de Tránsito y Seguridad Vial, ratificado mediante el Decreto N° 1.232/2007 y 
la Ley 26.353, cuyo fin principal es el de proveer a la educación vial y lograr una mayor concientización de las 
problemáticas vinculadas a la seguridad vial.

Que, en tal sentido, corresponde que la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en su carácter de autoridad 
de aplicación de las políticas y medidas de seguridad vial nacionales y competente, tal como lo establece el 
artículo 3° y el artículo 4°, inciso ñ), de la Ley N° 26.363, proceda a homologar y autorizar el uso de los dispositivos 
ante referidos, con particular atención al principio rector por el cual el uso de este tipo de dispositivos no puede 
tener una función exclusivamente recaudatoria, sino principalmente preventiva, disuasoria y educacional.

Que, la homologación y autorización de uso dispuesta por la presente medida se limita a los alcances determinados 
en los certificados emitidos por la autoridad competente, y mantendrá su validez en la medida en que se 
encuentren vigentes las aprobaciones de modelo, como así también las verificaciones primitivas y/o periódicas 
correspondientes emitidas por autoridad competente y se afecte a la operación de los dispositivos a personal 
matriculado por esta Agencia, en los términos y en cumplimiento de la normativa y procedimientos vigentes y, 
tanto nacionales como locales, aplicables en la materia.

Que, la DIRECCIÓN NACIONAL DE OBSERVATORIO VIAL, la DIRECCIÓN DE ESTUDIOS DE INFRAESTRUCTURA 
VIAL Y DEL AUTOMOTOR, la DIRECCIÓN DE ESTADÍSTICA VIAL, la DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN 
ACCIDENTOLÓGICA, la DIRECCIÓN NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE 
TRÁNSITO, la DIRECCIÓN DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES y la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES 
Y JURÍDICOS, todas ellas de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, han tomado la intervención de su 
competencia.

Que la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD y la SUBSECRETARÍA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR, han tomado 
debido conocimiento.

Que, la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 4° inciso ñ) y el artículo 7 inciso 
b) de la Ley N° 26.363 y concordantes del Decreto Reglamentario N° 1.716/2008.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Homológase y autorízase el uso por parte del Municipio de Leandro N. Alem, Provincia de Buenos 
Aires, de UN (1) dispositivo cinemómetro de instalación móvil marca DETECTRA, modelo DETECTRA LIDAR V2, 
Nro. de serie DV2 047 LS080035., para ser utilizado en el Km 310 al 310,2 (sentido ascendente) y en el Km. 315 al 
315,3 (sentido ascendente) de la Ruta Nacional N° 7.

ARTÍCULO 2°.- Inscríbanse los cinemómetros mencionados en la presente Disposición en el Registro Nacional 
de Cinemómetros Controladores de velocidad – Fijos/Móviles – Homologados por la AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL aprobado por Disposición ANSV N° 35 de fecha 24 de Febrero de 2010.
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ARTÍCULO 3°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida que la utilización de los dispositivos 
mencionados en el artículo 1° se efectúe en los términos y cumplimiento de la normativa y procedimientos de la 
materia, y se encuentren vigentes las certificaciones de aprobación de modelo, como así también los certificados 
de verificación primitivas y/o periódicas correspondientes, emitidos por autoridad competente. El Municipio de 
Leandro N. Alem, Provincia de Buenos Aires, deberá presentar, previo a su vencimiento, el certificado de verificación 
periódica ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su oportuna registración y continuidad de la 
vigencia de uso.

ARTÍCULO 4°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida en que la operatoria de los equipos se 
efectúe según lo dispuesto el artículo 70 del Decreto N° 779/95, reglamentario de la Ley N° 24.449, posibilitando 
la notificación de la comisión de presunta falta dentro de los diez kilómetros (10 km.) del lugar donde se hubiere 
verificado. Cuando este procedimiento fuera imposible por circunstancias acreditadas debidamente por la 
autoridad local competente, será válida la notificación fehaciente al domicilio del presunto infractor de modo 
que quede garantizado el derecho de defensa y debido proceso de estos, con sujeción a la normativa vigente en 
materia de tránsito.

ARTÍCULO 5°.- La presente medida mantendrá su vigencia en la medida en que se respete la correcta implementación 
de los procedimientos de fiscalización y control y el despliegue de la señalización correspondiente, en cumplimiento 
de los requisitos de publicidad establecidos en la Disposición ANSV N° 294/2010 y el Manual de Señalamiento 
Vertical de la Dirección Nacional de Vialidad.

ARTÍCULO 6°.- El Municipio de Leandro N. Alem, Provincia de Buenos Aires, deberá informar a la AGENCIA 
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL los funcionarios públicos afectados al uso de los cinemómetros controladores 
de velocidad de instalación móvil que por la presente Disposición se homologan, para su oportuna inclusión en 
el Registro de Personal Matriculado conforme el apartado 14° del Anexo II del Decreto N° 1.716/2008 y cumplidos 
que estén los recaudos de la Disposición ANSV N° 35/2010 y normativa modificatoria. La AGENCIA NACIONAL DE 
SEGURIDAD VIAL podrá determinar requisitos adicionales y el cumplimiento periódico de capacitaciones para la 
permanencia de los matriculados en el Registro mencionado.

ARTÍCULO 7°.- Sin perjuicio de lo establecido por el artículo 5° de la presente Disposición, el Municipio de Leandro 
N. Alem, Provincia de Buenos Aires, deberá acreditar ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el 
plazo de Treinta (30) días, todo requerimiento presentado ante la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD para la 
colocación de cartelería de tipo fija que indique la presencia de cinemómetros.

ARTÍCULO 8°.- La AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL podrá solicitar informes en forma periódica, y 
realizar relevamientos estadísticos y de infraestructura vial del tramo autorizado a fin de determinar la continuidad 
de la autorización otorgada o su reemplazo por otras medidas de seguridad vial que garanticen un correcto 
cumplimiento de los objetivos de reducción de siniestralidad vial en dicha jurisdicción.

ARTÍCULO 9°.- Instrúyase a la DIRECCIÓN NACIONAL DE COORDINACIÓN INTERJURISDICCIONAL para que 
oportunamente emita el correspondiente Certificado de Homologación de Uso de los cinemómetros controladores 
de velocidad a los que hace referencia la presente medida.

ARTÍCULO 10º.- Comuníquese al Municipio de LEANDRO N. ALEM, Provincia de Buenos Aires, a la PROVINCIA DE 
BUENOS AIRES, a la COMISIÓN NACIONAL DEL TRÁNSITO Y LA SEGURIDAD VIAL, a la SUBSECRETARÍA DE 
TRANSPORTE AUTOMOTOR del MINISTERIO DE TRANSPORTE, al CONSEJO FEDERAL DE SEGURIDAD VIAL, 
a GENDARMERÍA NACIONAL, a la DIRECCIÓN NACIONAL DE VIALIDAD, a la DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE LA 
NACIÓN y a la DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES.

ARTÍCULO 11º.- Regístrese, publíquese en Boletín Oficial y, cumplido, archívese.

Pablo Julian Martinez Carignano

e. 16/12/2022 N° 102401/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2907/2022

DI-2022-2907-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-114819355- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
septiembre de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, 

#F6765761F#

#I6765769I#
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modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de 
la entonces SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación de la agente 
Guillermina GAU en la función de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112245165-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que la postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, de la agente Guillermina GAU (DNI N° 42.557.791), por el período comprendido entre el 1° 
de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Auxiliar Administrativo de la DELEGACIÓN 
ROSARIO de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría equivalente al Nivel E - Grado 0 del 
escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.
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ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102409/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2908/2022

DI-2022-2908-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-114615893- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
septiembre de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, 
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de 
la entonces SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Iván Adrián WINKELMANN en la función de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el 
artículo 9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112203505-APN-SGYEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
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el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Iván Adrián WINKELMANN (DNI N° 38.402.709), por el período comprendido entre 
el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Auxiliar Administrativo de la DIRECCIÓN 
GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría 
equivalente al Nivel E - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus 
modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102412/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2909/2022

DI-2022-2909-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-116030255- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
septiembre de 2018 y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, 
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de 
la entonces SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Matías Agustín AGUILAR en la función de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 
9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
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cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112244683-APN-SGYEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Matías Agustín AGUILAR (DNI N° 43.023.178), por el período comprendido entre el 
1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Auxiliar Administrativo de la DELEGACIÓN 
IGUAZÚ de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría equivalente al Nivel E - Grado 0 del 
escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102411/22 v. 16/12/2022
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DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2910/2022

DI-2022-2910-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el Expediente N° EX-2022-115288892- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
septiembre de 2018 y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, 
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de 
la entonces SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Bladimir Esteban GAUTO en la función de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 
9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/2022 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112244683-APN-SGYEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Bladimir Esteban GAUTO (DNI N° 41.900.450), por el período comprendido entre el 
1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Auxiliar Administrativo de la DELEGACIÓN 
POSADAS de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría equivalente al Nivel E - Grado 0 del 
escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102423/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2911/2022

DI-2022-2911-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el Expediente N°  EX-2022-101100517- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº  1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
septiembre de 2018, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del 
28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARÍA DE EMPLEO 
PÚBLICO y la Resolución RESOL-2020-45-APN-JGM del 26 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Esteban Mariano LAURIENTE en la función de Asistente Técnico Administrativo, en el marco del régimen aprobado 
por el artículo 9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo 
Público Nacional Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de octubre de 2022 y el 31 de diciembre de 
2022.

Que la presente contratación ha sido autorizada por la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la 
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2022-98461285-APN.DNGIYPS#JGM y NO-
2022-92575252-APN-DNAIYPEP#JGM.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante no reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto 
razón por la cual se propicia la aprobación de la respectiva contratación con excepción a los mismos.

Que el artículo 1° de la Resolución RESOL-2020-45-APN-JGM faculta a la SUBSECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO 
de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a autorizar 
la contratación de personal por tiempo determinado por excepción al cumplimiento de los requisitos establecidos 
por el punto II, inciso c) del artículo 9° del Anexo I del Decreto N° 1421/02.
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Que la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha 
tomado la intervención que le compete.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Esteban Mariano LAURIENTE (DNI N° 31.470.814), por el período comprendido 
entre el 1° de octubre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Asistente Técnico Administrativo de 
la DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría 
equivalente al Nivel C - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus 
modificatorios y complementarios, con carácter de excepción a lo establecido en el punto II, inciso c) del artículo 
9° del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
N° 25.164, por no reunir los requisitos mínimos establecidos en el artículo 14 del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO 
PÚBLICO (SINEP) aprobado por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado por el Decreto 
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano
e. 16/12/2022 N° 102424/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2912/2022

DI-2022-2912-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2022 

VISTO el Expediente N°  EX-2022-117113591- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº  1421 del 8 de agosto de 2002, 
N° 336 del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de 
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septiembre de 2018 y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, 
modificada por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1 de marzo de 2018 de la 
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Alan AHMED en la función de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112203505-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo 
Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA - JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del 
Anexo I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo 
Público Nacional Nº 25.164, del agente Alan AHMED (DNI N° 41.778.202), por el período comprendido entre el 1° 
de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Asistente Administrativo en la DIRECCIÓN 
GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría 
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equivalente al Nivel D - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus 
modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 - MINISTERIO DEL INTERIOR - Organismo Descentralizado 201 - DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102426/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2913/2022

DI-2022-2913-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 11/11/2022 

VISTO el Expediente EX-2022-114659633- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336 
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre 
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada 
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces 
SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Fabrizzio FRESENGA en la función de Auxiliar Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 
9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112203505-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
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objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo 
Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA – JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Fabrizzio FRESENGA (DNI N° 43.443.193), por el período comprendido entre el 1° 
de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Auxiliar Administrativo de la DIRECCIÓN 
GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría 
equivalente al Nivel E - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus 
modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102427/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2914/2022

DI-2022-2914-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2022 

VISTO el Expediente EX-2022-115339875- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336 
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre 
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada 
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces 
SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Stéfano STALTERI en la función de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º 
del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
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renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112203505-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo 
Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA – JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Stéfano STALTERI (DNI N° 41.589.304), por el período comprendido entre el 1° 
de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Asistente Administrativo en la DIRECCIÓN 
GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría 
equivalente al Nivel D - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus 
modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano
e. 16/12/2022 N° 102432/22 v. 16/12/2022
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DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2915/2022

DI-2022-2915-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2022 

VISTO el Expediente EX-2022-114251650- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336 
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre 
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada 
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces 
SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Mauro Exequiel FRONTALINI en la función de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el 
artículo 9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112245165-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo 
Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA – JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

#I6765794I#
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Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Mauro Exequiel FRONTALINI (DNI N° 40.341.744), por el período comprendido 
entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Asistente Administrativo de la 
DELEGACIÓN IGUAZÚ de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría equivalente al Nivel 
D - Grado 0 del escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y 
complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102434/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposición 2916/2022

DI-2022-2916-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 14/11/2022 

VISTO el Expediente EX-2022-114255191- -APN-SIP#JGM, los Decretos Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336 
del 10 de febrero de 2016, N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre 
de 2018, y N° 426 del 21 de julio de 2022, la Decisión Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada 
por su similar N° 1151 del 28 de diciembre de 2006 y la Resolución N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces 
SECRETARÍA DE EMPLEO PÚBLICO, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratación del agente 
Darío Nicolás BORDON en la función de Asistente Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el artículo 
9º del Anexo I del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional 
Nº 25.164, por el período comprendido entre el 1° de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022.

Que el Decreto N° 426/22 establece en su artículo 2° inciso f) que queda exceptuada de la restricción establecida 
en su artículo 1° la cobertura de cargos o contrataciones únicamente en el supuesto en el que a partir de una 
renuncia, jubilación, vencimiento del plazo previsto en el artículo 20 del Anexo a la Ley N° 25.164, retiro voluntario, 
cancelación de designaciones transitorias en cargos simples de planta permanente y en las plantas transitorias, 
conclusión o rescisión del contrato, sanción expulsiva o fallecimiento producidos durante los años 2021-2022 se 
pueda disponer del cargo o de la partida presupuestaria asignada a la modalidad contractual de que se trate y 
siempre que responda a condiciones de criticidad o necesidad estratégica para el funcionamiento del área.

Que en virtud de las condiciones de criticidad por las que atraviesa la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, 
la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través del 
IF-2022-112244683-APN-SSEP#JGM autorizó la presente contratación.

Que el artículo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los 
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administración de su personal establecidas en 
sus normas de creación o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los artículos 3°, 4° y 8° 
del mencionado Decreto.

#F6765794F#

#I6765795I#
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Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACIÓN a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM 
se expidió manifestando que la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las 
contrataciones en los términos del artículo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante reúne los requisitos necesarios para el desempeño de tareas equiparadas al nivel propuesto.

Que la Decisión Administrativa N°  3/04, modificada por su similar N°  1151/06 estableció que el personal no 
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designación a término o contratado bajo el régimen 
previsto en el artículo 9º del Anexo a la Ley Nº 25.164 y sus normas complementarias, percibirá una remuneración 
mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma estableció que la equiparación de grado en la remuneración del personal no permanente 
será efectuada mediante el cómputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o análogas al 
objeto de la contratación y que la determinación del grado al que corresponda la equiparación procederá cuando 
el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado previsto en el 
Sistema Nacional de Empleo Público.

Que la financiación del contrato que se aprueba por la presente medida será atendida con cargo a las partidas 
específicas de los créditos presupuestarios de la Jurisdicción 30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo 
Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto 
General de la Administración Nacional Nº 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto 
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCIÓN DE ASUNTOS LEGALES de la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA – JURÍDICA de esta Dirección 
Nacional ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el artículo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las 
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y por el artículo 5° del Decreto N° 355 
del 22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el artículo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y 
por el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase la contratación efectuada en el marco del régimen aprobado por el artículo 9º del Anexo 
I del Decreto Nº 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público 
Nacional Nº 25.164, del agente Darío Nicolás BORDON (DNI N° 33.853.711), por el período comprendido entre el 1 
de noviembre de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, en la función de Asistente Administrativo de la DELEGACIÓN 
IGUAZÚ de la DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoría equivalente al Nivel D - Grado 0 del 
escalafón aprobado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTÍCULO 2°.- Comuníquese a la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS conforme lo establecido por el artículo 8º del Decreto Nº 355 del 22 de mayo de 2017, que fuera 
sustituido por el artículo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTÍCULO 3º.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, será atendido con cargo a las 
partidas específicas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdicción 
30 – MINISTERIO DEL INTERIOR – Organismo Descentralizado 201 – DIRECCIÓN NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, publíquese, dese a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archívese.

Maria Florencia Carignano

e. 16/12/2022 N° 102435/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
Disposición 1301/2022

DI-2022-1301-APN-RENAPER#MI

Ciudad de Buenos Aires, 06/12/2022

VISTO el Expediente N°  EX-2022-129416377-APN-DRRHH#RENAPER, las Leyes N°  17.671, y N°  27.591, los 
Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 79 del 27 de diciembre 
de 2019, N° 415 del 30 de junio de 2021 y N° 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolución de la SECRETARÍA DE 

#F6765795F#

#I6766364I#
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GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y 
su modificatoria y la Disposición N° 652 del 15 de junio de 2022 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
NACIONAL DE LAS PERSONAS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 415/21 y su modificatorio N° 103/22 se homologó el Acta Acuerdo de la Comisión Negociadora 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098/08, en la que en su cláusula tercera se acordó, por única vez y hasta el 31 de 
diciembre de 2023, que el personal permanente comprendido en dicho Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
que reuniera los requisitos para el acceso a un nivel escalafonario superior y hasta un máximo de DOS (2) niveles 
podrá solicitar su reubicación manifestando por escrito su intención, conforme el Régimen de Valoración para la 
Promoción por Evaluación y Mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades Sindicales 
en el ámbito de la Comisión Permanente de Interpretación y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO N° 53/22 y su modificatoria se aprobó 
el mencionado Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para la promoción de Nivel para 
el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, que 
revista en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar 
del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D y E del citado Convenio, 
quienes podrán ascender hasta un máximo de DOS (2) Niveles.

Que mediante la Disposición N°  652/22 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS 
PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE INTERIOR del MINISTERIO 
DEL INTERIOR, se dio inicio al proceso para la implementación del Régimen de Valoración para la Promoción por 
Evaluación y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO comprendido en el Convenio 
Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, se designaron integrantes del Comité de 
Valoración y la Secretaria Técnica Administrativa.

Que los agentes detallados en el Anexo Disposición DI-2022-130834302-APN-DRRHH#RENAPER, pertenecientes 
a la planta permanente de esta Dirección Nacional, quienes actualmente revisten en el nivel, agrupamiento, grados 
y tramo del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO detallados en el mencionado Anexo, se han postulado 
de conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender al nivel 
del agrupamiento del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO detallados en el Anexo Disposición DI-2022-
130549390-APN-DRRHH#RENAPER.

Que los miembros del Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito han actuado de conformidad 
con lo previsto por la Resolución de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS N° 53/22 y su modificatoria, expidiéndose mediante el Acta N° 1 del 29 de noviembre 
de 2022 (IF-2022-128986108-APN-DRRHH#RENAPER) respecto a las postulaciones de los agentes mencionados 
en la misma y el cumplimiento de los requisitos correspondientes.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por Decreto N° 2098/08, la unidad a cargo 
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a los trabajadores los grados consignados 
en el Anexo Disposición DI-2022-130549390-APN-DRRHH#RENAPER de la presente.

Que, atento lo señalado, procede la designación de los agentes que se detallan en el Anexo Disposición DI-2022-
130549390-APN-DRRHH#RENAPER en los puestos, niveles, grados, tramos y agrupamientos correspondientes.

Que la DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS y la la DIRECCIÓN DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD 
dependientes de la DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN, todas de esta Dirección Nacional, han tomado 
la intervención que les compete.

Que la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA JURÍDICA de esta Dirección Nacional, tomó la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 5° de la Ley N° 17.671, y el 
Decreto N° 79/19.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito 
conformado por la Disposición N° 652 del 15 de junio de 2022 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE INTERIOR 
del MINISTERIO DEL INTERIOR, respecto de la postulación de los agentes que revisten actualmente en la planta 
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permanente de este organismo, en el nivel, agrupamiento, grados y tramo del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, detallados en el Anexo Disposición 
DI-2022- 130834302 -APN-DRRHH#RENAPER.

ARTÍCULO 2°.- Desígnanse, a partir del dictado de la presente medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen 
de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, aprobado en el artículo 2° de la Resolución N° 53 del 
22 de marzo de 2022 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE 
DE MINISTROS, a los agentes de la planta permanente de esta Dirección Nacional que se detallan en el Anexo 
Disposición DI-2022-130549390-APN-DRRHH#RENAPER que forma parte integrante de la presente medida en el 
puesto, agrupamiento, nivel, tramo y grados adecuados, según corresponda, en los términos del artículo 31 del 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme allí 
se consigna.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será imputado con cargo a los 
créditos de las partidas específicas del presupuesto vigente, correspondiente a la Jurisdicción 30 – MINISTERIO 
DEL INTERIOR, Entidad 200 – DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Santiago Juan Rodriguez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposición se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102653/22 v. 16/12/2022

DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
Disposición 1334/2022

DI-2022-1334-APN-RENAPER#MI

Ciudad de Buenos Aires, 14/12/2022

VISTO el Expediente N° EX-2022-130607693-APN-DRRHH#RENAPER, las Leyes N° 17.671 y sus modificatorias, y 
N° 27.591, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, N° 79 del 27 
de diciembre de 2019, N° 415 del 30 de junio de 2021 y N° 103 del 2 de marzo de 2022, la Resolución N° 53 del 
22 de marzo de 2022 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE 
MINISTROS y su modificatoria y la Disposición N° 652 del 15 de junio de 2022 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL 
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 415/21 y su modificatorio N° 103/22 se homologó el Acta Acuerdo de la Comisión Negociadora 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098/08, en la que en su cláusula tercera se acordó, por única vez y hasta el 31 de 
diciembre de 2023, que el personal permanente comprendido en dicho Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial 
que reuniera los requisitos para el acceso a un nivel escalafonario superior y hasta un máximo de DOS (2) niveles 
podrá solicitar su reubicación manifestando por escrito su intención, conforme el Régimen de Valoración para la 
Promoción por Evaluación y Mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades Sindicales 
en el ámbito de la Comisión Permanente de Interpretación y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Resolución N°  53/22 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria se aprobó el mencionado Régimen de Valoración para la Promoción 
por Evaluación y Mérito para la promoción de Nivel para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO 
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, que revista en la planta permanente, que cuente con estabilidad 
al momento de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de 
promover a los Niveles A, B, C, D y E del citado Convenio, quienes podrán ascender hasta un máximo de DOS (2) 
Niveles.

Que mediante la Disposición N°  652/22 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS 
PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE INTERIOR del MINISTERIO 
DEL INTERIOR, se dio inicio al proceso para la implementación del Régimen de Valoración para la Promoción por 

#F6766364F#
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Evaluación y Mérito para el personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) comprendido en el 
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, y se designaron integrantes del 
Comité de Valoración y la Secretaria Técnica Administrativa.

Que los agentes detallados en el Anexo Disposición DI-2022-131226533-APN-DRRHH#RENAPER, pertenecientes 
a la planta permanente de esta Dirección Nacional, quienes actualmente revisten en el nivel, agrupamiento, grados 
y tramo del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO detallados en el mencionado Anexo, se han postulado de 
conformidad con el Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito para ascender al nivel del 
agrupamiento del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP) detallado en el Anexo Disposición DI-2022-
131226582-APN-DRRHH#RENAPER.

Que los miembros del Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito han actuado de conformidad 
con lo previsto por la Resolución N° 53/22 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA 
DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria, expidiéndose mediante el Acta N° 2 del 5 de diciembre de 
2022 (IF-2022-131071165-APN-DRRHH#RENAPER) respecto a las postulaciones de los agentes mencionados en 
la misma y el cumplimiento de los requisitos correspondientes.

Que de conformidad con las previsiones del artículo 31 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal 
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por Decreto N° 2098/08, la unidad a cargo 
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne a los trabajadores los grados consignados 
en el Anexo Disposición DI-2022-131226582-APN-DRRHH#RENAPER de la presente.

Que, atento lo señalado, procede la designación de los agentes que se detallan en el Anexo Disposición DI-2022-
131226582-APN-DRRHH#RENAPER en los puestos, niveles, grados, tramos y agrupamientos correspondientes.

Que la DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCIÓN DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD 
dependientes de la DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN, todas de esta Dirección Nacional, han tomado 
la intervención que les compete.

Que la DIRECCIÓN GENERAL TÉCNICA JURÍDICA de esta Dirección Nacional, tomó la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el artículo 5° de la Ley N° 17.671, los 
Decretos N° 79/19, N° 415/21 y su modificatorio 103/22, y el artículo 20 de la Resolución 53/22 de la SECRETARÍA 
DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE LA DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
DISPONE:

ARTÍCULO 1°.- Apruébase lo actuado por el Comité de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito 
conformado por la Disposición N° 652 del 15 de junio de 2022 de esta DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO 
NACIONAL DE LAS PERSONAS, organismo descentralizado actuante en la órbita de la SECRETARÍA DE INTERIOR 
del MINISTERIO DEL INTERIOR, respecto de la postulación de los agentes que revisten actualmente en la planta 
permanente de este organismo, en el nivel, agrupamiento, grados y tramo del Convenio Colectivo de Trabajo 
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto 
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, detallados en el Anexo Disposición 
DI-2022-131226533-APN-DRRHH#RENAPER.

ARTÍCULO 2°.- Desígnanse, a partir del dictado de la presente medida, de acuerdo con lo establecido en el 
Régimen de Valoración para la Promoción por Evaluación y Mérito, aprobado en el artículo 2° de la Resolución 
N°  53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARÍA DE GESTIÓN Y EMPLEO PÚBLICO de la JEFATURA DE 
GABINETE DE MINISTROS, a los agentes de la planta permanente de esta Dirección Nacional que se detallan en el 
Anexo Disposición DI-2022-131226582-APN-DRRHH#RENAPER que forma parte integrante de la presente medida 
en el puesto, agrupamiento, nivel, tramo y grados adecuados, según corresponda, en los términos del artículo 31 
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP), 
homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, conforme 
allí se consigna.

ARTÍCULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida será imputado con cargo a los 
créditos de las partidas específicas del presupuesto vigente, correspondiente a la Jurisdicción 30 - MINISTERIO 
DEL INTERIOR, Entidad 200 – DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS.

ARTÍCULO 4°.- Comuníquese, notifíquese, publíquese, dése a la DIRECCIÓN NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL 
y archívese.

Santiago Juan Rodriguez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposición se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102549/22 v. 16/12/2022
#F6766260F#
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 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACIÓN ARGENTINA
El Banco de la Nación Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace 
conocer que los préstamos con caución de certificados de obras se instrumentan por vía de adelantos en cuentas 
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados 
Micro, Pequeña y Mediana Empresa, “Determinación de la Condición de Micro, Pequeña y Mediana Empresa”, 
corresponderá aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 días hábiles anteriores al inicio 
de cada período + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequeña y Mediana Empresa, de 
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinación de la Condición de Micro, Pequeña y Mediana Empresa”, a partir del 
15/03/2021, corresponderá aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 días hábiles anteriores al inicio de cada 
período + 10 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRÉSTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA 

ANUAL 
ADELANTADA

EFECTIVA 
MENSUAL 

ADELANTADAFECHA 30 60 90 120 150 180

Desde el 07/12/2022 al 12/12/2022 78,04 75,54 73,14 70,85 68,65 66,55 55,36% 6,414%
Desde el 12/12/2022 al 13/12/2022 77,59 75,11 72,74 70,47 68,30 66,22 55,14% 6,377%
Desde el 13/12/2022 al 14/12/2022 77,51 75,05 72,68 70,42 68,25 66,17 55,11% 6,371%
Desde el 14/12/2022 al 15/12/2022 78,50 75,97 73,54 71,22 69,00 66,88 55,58% 6,452%
Desde el 15/12/2022 al 16/12/2022 77,65 75,17 72,80 70,53 68,35 66,26 55,17% 6,382%

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA EFECTIVA 
ANUAL VENCIDA

EFECTIVA 
MENSUAL 
VENCIDA

Desde el 07/12/2022 al 12/12/2022 83,40 86,25 89,24 92,36 95,63 99,05 124,02% 6,854%
Desde el 12/12/2022 al 13/12/2022 82,87 85,69 88,64 91,72 94,95 98,33 122,93% 6,811%
Desde el 13/12/2022 al 14/12/2022 82,80 85,61 88,56 91,64 94,86 98,22 122,77% 6,805%
Desde el 14/12/2022 al 15/12/2022 83,92 86,81 89,83 93,00 96,31 99,78 125,12% 6,897%
Desde el 15/12/2022 al 16/12/2022 82,95 85,77 88,72 91,81 95,05 98,43 123,08% 6,817%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 22/11/22) para: 
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicación ‘‘A’’ N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibirá una 
Tasa de Interés Hasta 90 días del 57% TNA, de 91 a 180 días del 60,50%TNA, de 181 días a 270 días del 64,50% 
y de 181 a 360 días - SGR- del 62%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicación ‘‘A’’ 
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibirá una Tasa de Interés hasta 90 días del 63% TNA, de 91 a 180 días del 66,50%, 
de 181 a 270 días del 68,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibirá una Tasa de Interés hasta 
90 días del 63% TNA, de 91 a 180 días del 67,50% y de 181 a 270 días del 69,50% TNA. 4) Usuarios tipo “D”: 
Condiciones Especiales Com “A” 7600 - Productores Sojeros: Se percibirá una Tasa de interés hasta 270 días: 
90,00%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la página www.bna.com.ar

Pablo Ganzinelli, Subgerente Departamental.

e. 16/12/2022 N° 102654/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA CONCEPCIÓN DEL URUGUAY
Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que más abajo se mencionan, que en las actuaciones 
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaído Fallos 
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso de las mercaderías oportunamente secuestradas, 
por la comisión de la infracción mencionada para cada caso, intimándose al pago de la multa impuesta dentro del 
plazo de quince (15) días bajo apercibimiento del procedimiento de ejecución establecido por el art. 1122 y sgtes. 

#I6766365I#
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del citado texto legal, registrándose el antecedente infraccional correspondiente. Asimismo se les hace saber que 
contra el referido Fallo podrán interponer Demanda Contenciosa y/o Recurso de Apelación ante la Justicia Federal 
y/o Tribunal Fiscal de la Nación respectivamente en el plazo mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.). Firmado por el 
SEÑOR FRANCIA ALCIDES JOSÉ Administrador de Ia División Aduana de Concepción del Uruguay.

SC15 Nº IMPUTADO DOCUMENTO DE IDENTIDAD MULTA PESOS ART. C.A.
110-2017/2 BARRIOS ESPINOLA JULIO CESAR 94.662.076 60.401,98 987
135-2017/5 FLORES CRISTIAN HERNAN 26.844.113 35.731,94 987
52-2018/3 BAEZ ALEJANDRO 33.523.063 24.945,47 985
124-2019/5 OJEDA HORACIO GABRIEL 27.168.073 71.532,30 986-987
24-2020/2 PEREZ HUGO JAVIER 28.313.076 75.841,20 985
15-2020/2 JUSTEN GUILLERMO MATIAS 35.014.666 26.166,87 985
26-2020/4 ANTUNEZ ANGELICA MARIA 25.446.173 50.560,70 985
19-2020/0 FRIAS LEANDRO OSCAR 26.400.421 100.642,00 985
30-2020/8 FERNANDEZ DANIEL ANGEL 17.900.493 301.926,50 985
29-2020/9 DA LUZ KEVIN KEOMA 38.773.963 75.481,15 985

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.

e. 16/12/2022 N° 102595/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA CONCEPCIÓN DEL URUGUAY
Se hace saber a los interesados en los Sumarios Contenciosos que se detallan a continuación, que se ha ordenado 
notificarles en los términos del Art. 1013 inc. H) del Código Aduanero – Ley 22.415, lo siguiente: “Concepción del 
Uruguay… VISTO: Por no haberse presentado a estar a derecho ni a ofrecer pruebas. Considerándose como 
domicilio constituido a los efectos procesales en los estrados de ésta División Aduana de Concepción del Uruguay 
–Estrada Nº 4 - 3260 Concepción del Uruguay Entre Ríos- conforme Art. 1.004 del mismo texto legal. DECLARESE 
LA REBELDIA del/los imputado/s en los términos del Art. 1105 del Código Aduanero y el proceso seguirá su 
curso. Téngase por constituido domicilio a los efectos del presente Sumario en las Oficinas de esta División 
Aduana de Concepción del Uruguay, donde quedará/n notificado/s de pleno derecho de todas las providencias 
y/o resoluciones que se dictaren, en la forma prevista en el Artículo Nº 1013 inc. g) del C.A. Firme que estuviere el 
presente pasen los autos a Despacho en los términos del Art. 1112 del C.A., previa intervención… en los términos 
del Artículo Nº 1040 del C.A.” NOTIFIQUESE…Fdo: Juez Administrativo de la División Aduana de Concepción del 
Uruguay FRANCIA ALCIDES JOSÉ.-

 SC15 Nº   IMPUTADO/S  DOCUMENTO DE IDENTIDAD  INF/ART. C.A. LEY 22.415 
 07-2021/4  TERESITA RAUBER  33.378.082  987 
 15-2021/0  GIMENEZ FRANCO  40.343.950  986-987 
 35-2021/2  PINTOS ARCENIO OSCAR  16.589.933  874 APART. 1 INC. D) 
 02-2018/2  CALDERON NESTOR HUGO  29.537.370  986-987 
 14-2020/4  BRIZUELA ARMANDO  17.395.350  986-987 
 126-2019/1  SIDE NOEMI ISABEL  20.451.000  987 
 125-2019/3  SILVA LUIS ALBERTO  16.845.690  985 
 83-2019/3  IBARROLA HILDA SUSANA  14.828.486  987 
 10-2021/K  GONZALEZ GABRIELA  39.333.381  985 
 81-2019/8  ESQUIVEL SANTIAGO  36.412.077  986-987 
 17-2020/4  LUNA JOSÉ LUIS  12.515.099  985 
 40-2020/6  MARQUEZ YONATHAN GABRIEL  39.723.881  985 
 28-2021/9  LUNA JOSE LUIS  12.515.099  985 
 27-2021/0  LUNA JOSE LUIS  12.515.099  985 
 31-2021/4  FERREIRA LEONARDO JAVIER  32.041.456  987 
 33-2021/0  MARTINEZ BOBADILLA LIDIA GRISELDA  2.062.421 (CED. PARARAGUAYA)  985 
 16-2021/4  PEÑA BLAS ANTONIO  40.198.392  987 
 22-2021/4  VILLALBA SANTIAGO NICOLAS  41.114.226  985 
 110-2019/4  ORTIZ JORGE JOSÉ  25.366.588  985 
 31-2017/0  MELLUSO MARIA DOMINGA  1.058.383  987 

 108-2017/5  GARCIA ALEXIS OSVALDO  34.893.060  985 
 20-2018/2  BOGADO MARMOL CARLOS DAMIAN  94.548.430  987 
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 SC15 Nº   IMPUTADO/S  DOCUMENTO DE IDENTIDAD  INF/ART. C.A. LEY 22.415 
 21-2018/0  GOMEZ MARIA CRISTINA  30.793.924  987 
 03-2021/6  FERREYRA MARGARITA SOLEDAD  40.195.124  985 
 05-2021/8  LLANOS JUAN MANUEL  28.016.674  985 
 11-2020/K  LEDESMA NAVARRO AMERICO  93.017.714  985 
 16-2020/0  ORTIZ JORGE JOSÉ  25.366.588  985 
 04-2020/6  BABOZA RAUL EDUARDO  22.040.268  985 
 23-2021/2  BARRIOS NANCY ANDREA  38.776.646  985 
 23-2020/4  GENEZ RUBEN ALEJANDRO  18.325.728  987 
 25-2021/4  RODRIGUEZ MARCELO  29.155.519  985 
 34-2021/4  AMARILLA GOMEZ ELVIS ALCIDES  4.481.139 (PARAGUAY)  987 
 32-2021/2  ZUBIETA DIAZ GUSTAVO ANDRES  26.920.934  987 
 14-2021/2  ORTIZ JORGE JOSÉ  25.366.588  985 
 19-2021/9  ORTIZ JORGE JOSÉ  25.366.588  985 
 03-2022/4  LA LOMA ALIMENTOS S.A.  30-59076629-8  9 LEY 21453 

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.

e. 16/12/2022 N° 102364/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA FORMOSA
La Aduana de Formosa, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1° de la Ley 25603 para las mercaderias que se 
encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica mediante el presente por un (1) 
día a quienes acrediten algun derecho a disponer de las mercaderías involucradas en las actuaciones que a 
continuación se transcriben, que podrán solicitar respecto a ellas alguna destinación autorizada dentro del plazo 
de TREINTA (30) dias corridos a partir de la publicación de la presente, sin perjuicio del pago de las multas que 
pudieren corresponder, bajo apercibimiento de que en caso de incomparecencia se considerará a la mercadería 
abandonada a favor del Estado y se procederá en forma inmediata a incluir las mercaderías en la lista de la próxima 
subasta (Art. 439 C.A.) y/o se pondrán a disposición de la Secretaría General de la Presidencia de la Nación 
conforme las previsiones de la Ley 25.603. Cable aclarar que a las mercaderias que no pueden asimilarse a las 
normativas antes citadas, se les dará el tratamiento previsto por el Art. 448 del Código Aduanero. A dichos efectos, 
los interesados deberán presentarse en la Dependencia aduanera sita en la calle Brandsen N°459 de la Ciudad 
de Formosa, provincia homónima en días y horas hábiles. FDO. ADOLFO ALEJANDRO PORFIRIO MARTINEZ – 
ADMINISTRADOR DIVISION ADUANA DE FORMOSA.

SIGEA N° DN024 N°-
AÑO IMPUTADO DOCUMENTO / 

CUIT N° TRANSPORTE / GUIA N° MERCADERIAS

19488-1931-
2022 1931-2022/1 SOSA GUILLERMOS 

JAVIER
SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° HBZ 

1334260-259 CUBIERTAS

19488-1932-
2022 1932-2022/K VILALLBA PEDRO SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° PIF 

1000314/315E101000RES CUBIERTAS

19488-1933-
2022 1933-2022/8 OLMEDO MATIAS SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° HDU 

107153E101000RES CUBIERTAS

19488-1934-
2022 1934-2022/6 BORDON CARLOS 

DOMINGO
SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° HBZ 

1335701E101000RES CUBIERTAS

19488-1935-
2022 1935-2022/4 BOGADO JAVIER SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° PIF 

1000330E101000RES CUBIERTAS

19488-1936-
2022 1936-2022/2 PAVONE JULIO SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° PIF 

1000328E101000RES CUBIERTAS

194881937-
2022 1937-2022/6 FALCON IVAN SE 

DESCONOCE
INTEGRAL PACK / GUIA FACTURA 

N° 7602-B-00001016 CUBIERTAS

19488-1938-
2022 1938-2022/4 ORTEGA MARCELINO SE 

DESCONOCE
INTEGRAL PACK / GUIA FACTURA 

N° 7086 – P-00000127 CUBIERTAS

19488-1939-
2022 1939-2022/2 MARO HORACIO 

MARCELO
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 

0236200007246 CUBIERTAS

19488-1940-
2022 1940-2022/1 CASTRO JORGE 

HECTOR
SE 

DESCONOCE EL COMETA GUIA N.º 5001-0000057 CUBIERTAS

19488-1941-
2022 1941-2022/K ROBLES FRANCISCO 

ESTEBAN
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009543 CUBIERTAS

#F6765724F#
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SIGEA N° DN024 N°-
AÑO IMPUTADO DOCUMENTO / 

CUIT N° TRANSPORTE / GUIA N° MERCADERIAS

19488-1942-
2022 1942-2022/8 OVIEDO ANGEL LUIS SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009544 CUBIERTAS

19488-1943-
2022 1943-2022/6 STANOJEVICH 

MAURICIO
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009554 CUBIERTAS

19488-1944-
2022 1944-2022/4 MEZA MONICA VANESA SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009556 CUBIERTAS

19488-1945-
2022 1945-2022/2 PAREDES, FABIAN 

ELIAS
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009557 CUBIERTAS

19488-1946-
2022 1946-2022/6 MONTIEL FELIX PASTOR SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009562 CUBIERTAS

19488-1947-
2022 1947-2022/4 AMARILLA NANCY DEL 

CARMEN
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00004172/73 CUBIERTAS

19488-1948-
2022 1948-2022/2 GENES JOSE LORENZO SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009573 CUBIERTAS

19488-1950-
2022 1950-2022/K VERA FABIO HERNAN SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009635 CUBIERTAS

19488-1951-
2022 1951-2022/8 GONZALEZ DIAZ 

REBECA
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009636 CUBIERTAS

19488-1952-
2022 1952-2022/6 VILLALDA ANA 

DOMINGA
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009573 CUBIERTAS

19488-1953-
2022 1953-2022/4 VALLEJOS JANO JOSUE SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009639 CUBIERTAS

19488-1954-
2022 1954-2022/2 GIMENEZ RUBEN 

BENITO
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009641 CUBIERTAS

19488-1955-
2022 1955-2022/6 MATTO AGOSTINA 

BELEN
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009647 CUBIERTAS

19488-1751-
2022 1751-2022/1 GUERRA VICTOR SE 

DESCONOCE
EXPRESO FORMOSA GUIA N.º 0010-

00000768
CUBIERTAS – 

ROPAS VARIAS
19488-1752-

2022 1752-2022/K MORANO JORGE SE 
DESCONOCE OCA GUIA N.º MDA 0342445 CUBIERTAS

19488-1753-
2022 1753-2022/8 ZARATE LUIS SE 

DESCONOCE
BUS PACK / GUIA FACTURA N° B-7019-

00004126
LUCES 

ROBOTICAS
19488-1754-

2022 19754-2022/6 PONCE DE LEON 
VICTOR

SE 
DESCONOCE

CORREO ARGENTINO / GUIA N° ODH 
1002150E101000RES BALANZAS

19488-1756-
2022 1756-2022/2 BENITEZ NELLY SE 

DESCONOCE
CORREO ARGENTINO / GUIA N° HBZ 

1280635E101000RES
TERMOS Y 

MATES
19488-1758-

2022 1758-2022/4 FERREIRA MARIA SE 
DESCONOCE CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 0020 BLANQUERIA

19488-1760-
2022 1760-2022/1 VERA GUSTAVO SE 

DESCONOCE ARG CARGO GUIA N B 0037-0008258 TERMOS

19488-1761-
2022 17691-2022 YAKIMIUK FLORENCIA SE 

DESCONOCE ARG CARGO GUIA N B 0037-0008260 TERMOS

19488-1762-
2022 1762-2022/8 MUÑOZ JUAN SE 

DESCONOCE ARG CARGO GUIA N B 0037-0008244 LUCES 
ROBOTICAS

19488-1763-
2022 1763-2022/6 ALMIRON RUBEN SE 

DESCONOCE ARG CARGO GUIA N B 0037-0008241 LUCES 
ROBOTICAS

19488-1764-
2022 1764-2022/4 LLERANDI JUAN SE 

DESCONOCE ARG CARGO GUIA N B 0037-0008245 LUCES 
ROBOTICAS

19488-1957-
2022 1957-2022/2 NAVARRO GLADYS SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009660 CUBIERTAS

19488-1958-
2022 1958-2022/0 SOTELO FABIO MARTIN SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009663 CUBIERTAS

19488-1959-
2022 1959-2022/9 RIVIZ YAIR ANASTACIO SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009663 CUBIERTAS

19488-1960-
2022 1960-2022/8 RIVIZ YAIR ANASTACIO SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009664 CUBIERTAS

19488-1961-
2022 1961-2022/6 FIGUEROA MARI JAVIER SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009672 CUBIERTAS

19488-1962-
2022 1962-2022/4 ALEGRE MARIA ARIELA SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009690 CUBIERTAS

19488-1963-
2022 1963-2022/2 CEJAS OSCAR 

ANTONIO
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009693 CUBIERTAS

19488-1965-
2022 1965-2022/4 YEDRO EDITH 

MERCEDES
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009768 CUBIERTAS
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SIGEA N° DN024 N°-
AÑO IMPUTADO DOCUMENTO / 

CUIT N° TRANSPORTE / GUIA N° MERCADERIAS

19488-1966-
2022 1966-2022/2 GHION SANDRA 

VERONICA
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009762 CUBIERTAS

19488-1967-
2022 1967-2022/0 TORRES GRACIELA 

NOEMI
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009759 CUBIERTAS

19488-1968-
2022 1968-2022/9 BRAVO LARGIO RUBEN SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009759 CUBIERTAS

19488-1969-
2022 1969-2022/7 BONAVITA PABLO 

RUBEN
SE 

DESCONOCE
CREDIFIN EXPRESS / GUIA N° FB 1376-

00009759 CUBIERTAS

19488-1970-
2022 1970-2022/6 GENES JOSE LORENZO SE 

DESCONOCE BUS PACK SAS GUIA N.º 0020-0017 CUBIERTAS

19488-311-
2022 311-2021/0 AUTORES IGNORADOS SE 

DESCONOCE
TRANSP. LABRANZA REMITO GUIA N 

H0005-00000068 CAMPERAS

Adolfo Alejandro Porfirio Martínez, Administrador de Aduana.

e. 16/12/2022 N° 102396/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA LA RIOJA
Se cita a las personas consignadas a continuación para que en el plazo de cinco (5) días hábiles administrativos, 
se presenten a presenciar la verificación y aforo de la mercadería secuestrada hoja de coca y/o cigarrillos en los 
términos del art 1094 inc. b) del Código Aduanero, bajo apercibimiento de tener por confirmada las efectuadas sin 
derecho a reclamar el resultado de la misma. La mercadería se encuentra incautada en Depósito del Escuadrón 
N° 58 de Gendarmería Nacional Argentina sito en Ruta 5 km 7,5, ciudad de La Rioja y las Actuaciones en Zona 
Primaria Aduanera sita en calle pública sin nombre Mza 496 lotes “N, O, P” B° Parque Industrial de la ciudad de La 
Rioja. Fdo.: José A. Viñas Administrador División Aduana La Rioja- Int: Cr. D´Acri Ramiro Jefe (I) Sección Inspección 
Operativa Aduana La Rioja.

 079-DN-  Causante/ I.D.  Valor Plaza 
 94-2022/7  Ortola, Miguel Angel/ 23.393.404  $ 7.434,76 
 95-2022/5  Gutierrez, Diego Fernando. / 38.164.789  $ 10.739,54 
 96-2022/3  Rodriguez Manrrique, Francisco / 94.219.659  $ 76.164,10 
 98-2022/5  Marquez Almazan, Mauricio Daniel / 38.416.135  $ 35.834,75 

 100-2022/7  Cruz, Norberto / 27.875.607  $ 22.774,81 
 101-2022/5  Bellido Torres, Birginia / 94.591.833  $ 25.729,64 
 102-2022/3  Carral Nelly Carolina/ 40.149.680  $ 30.347,55 
 103-2022/1  Cruz Quiñajo, Jose Gabriel / 92.933.484  $ 44.656,28 
 104-2022/K  Herrera Ibarra, Adolfo / 96.075.762  $ 30.717,66 
 106-2022/6  Alvarez Frias, Edmundo / 94.345.635  $ 10.815,70 
 107-2022/K  Rojas Colque, Orlando / 95.547.553  $ 10.815,70 
 108-2022/8  Meneses Paco, Agripina / 94.183.276  $ 24.639,03 
 110-2022/5  Alvarez, Daniel Orlando / 18.430.531  $ 28.341,45 
 128-2022/4  Arias, Sergio Fabian / 34.915.228  $ 36.923,28 
 130-2022/1  Ayllon, Abraham Abel / 30.510.048  $ 15.326,64 
 132-2022/8  Costilla, Marco Antonio / 44.270.577  $ 10.815,70 
 133-2022/6  Birazate, Silvia Alejandra / 25.342.043  $ 19.495,35 
 134-2022/K  Condor Espinoza, Haydee / 95.338.534  $ 11.198,35 
 135-2022/8  Carrizo, Angel Jesus / 38.344.223  $ 17.611,99 
 138-2022/2  Fernandez Cruz, Noelia Belen / 37.738.039  $ 15.638,30 
 139-2022/0  Meneses, Paco Agripina / 94.183.276  $ 18.512,40 
 140-2022/K  Tacacho, Luis Roberto / 24.175.601  $ 49.048,66 
 141-2022/8  Garcia Castillo, Roberto Carlos / 28.773.554  $ 11.325,27 
 142-2022/6  Apaza Cardozo, Celestina / 94.982.878  $ 26.744,61 
 143-2022/K  Alvarez Frias, Prudencio / 95.253.531  $ 24.683,21 
 145-2022/6  Loza Villaca, Calixto / 93.025.362  $ 23.254,15 
 146-2022/4  Ocampo, Guadalupe / 94.717.473  $ 12.894,42 
 147-2022/2  Noroña Rivero, Walter Federico / 37.924.627  $ 12.584,16 
 148-2022/0  Almazan Ortega, Elena / 94.014.655  $ 97.149,16 

#F6765756F#
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 079-DN-  Causante/ I.D.  Valor Plaza 
 149-2022/9  Chinchilla, Franco Jonathan / 39.539.213  $ 7.576,57 
 151-2022/6  Vidaurre Santos, Zaida/ 51.090.159  $ 38.425,20 
 153-2022/8  Janko Lucas, Santiago Matias / 48.395.186  $ 66.242,47 
 160-2022/6  Loaiza Oropeza, Samuel / 95.578.331  $ 77.282,90 
 165-2022/2  Birazate, Silvia Alejandra / 25.342.043  $ 11.418,35 
 168-2022/7  Janko Lucas Santiago Matias/ 48.395.186  $ 79.490,98 
 171-2022/8  Loaiza Oropeza, Samuel / 95.578.331  $ 82.803,11 
 172-2022/6  Condori Peñas, Gabriel Omar / 39.382.237  $ 17.740,10 
 173-2022/4  Ruiz, Vicente / 12.808.136  $ 8.672,86 
 177-2022/7  Florentin, Rocio del Milagro / 39.783.290  $ 42.484,38 
 178-2022/5  Segundo, Ivan Eugenio / 32.706.905  $ 229.006,60 
 179-2022/3  Condori Huarachi, Barbara / 93.872.359  $ 19.600,64 
 181-2022/6  Brzezinski, Jonatan Leonel / 42.551.343  $ 10.841,09 
 182-2022/4  Ayllon, Abraham Abel / 30.510.048  $ 15.220,86 
 184-2022/0  Roger Mendez, Saldaña / 95.752.591  $ 10.039,11 
 185-2022/9  Ramos Alvarado, Gregoria / 94.023.875  $ 10.039,11 
 188-2022/3  Cuevas, Juan Rimber / 45.120.341  $ 21.792,93 
 189-2022/7  Rueda, Marta del Rosario/ 36.280.298  $ 33.595,08 
 193-2022/0  Tesillo Ojeda, Juan / 94.513.637  $ 12.653,92 
 194-2022/9  Gaspar Quispe, Cristian Martin / 95.130.869  $ 10.039,11 
 196-2022/5  Romero, Juan Luis / 92.191.166  $ 10.377,57 
 199-2022/5  Roledo Maria Del Huerto/ 29.645.313  $ 32.980,20 
 200-2022/5  Ramirez Robles, Orlando / 95.041.188  $ 20.717,57 
 217-2022/6  Mosques Rodriguez, Erika Mabel/ 42.849.050  $ 64.383,39 
 218-2022/4  Bergeire, Lucia Elizabeth / 31.580.774  $ 229.006,60 

José Antonio Viñas, Administrador de Aduana.

e. 16/12/2022 N° 102395/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA NEUQUÉN
Se hace saber al abajo mencionado, que SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE NOTIFICADO a partir del día de la fecha 
– artículo 1013 inciso h) del Código Aduanero – del Acto Resolutivo RESOL-2022- 164 -E-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI 
por la cual se lo CONDENA por la infracción abajo detallada, para que dentro del plazo de quince (15) días hábiles 
de quedar ejecutoriado el presente pronunciamiento haga efectiva la suma reclamada precedentemente, caso 
contrario quedará automáticamente constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los 
art. 1122, ss y concordantes del Código Aduanero. Asimismo se le hace saber que dentro del plazo indicado 
anteriormente tiene derecho de interponer contra la misma recurso de apelación o demanda contenciosa previstos 
por el art. 1132 y 1133 del Código Aduanero, haciéndole saber que en su defecto, la presente resolución se tendrá 
por firme y pasará en autoridad de cosa juzgada (art. 1139 C.A.).

Intimar al abajo mencionado que una vez abonadas las sumas reclamadas proceda en el plazo de plazo de 
quince (15) días hábiles al retiro de la mercadería amparada bajo Acta Lote Nº 22075ALOT000018G, previo a la 
presentación del certificado de ANMAT respecto del item 02 atento la naturaleza de la misma y de acuerdo a lo 
estipulado en la Resolución General Nº 30/1997, todo ello bajo apercibimiento de considerarla abandonada a favor 
del Estado.

Actuación SIGEA Causante Monto Infracción

19533-2-2022 TORRES Juan Carlos 
D.N.I. Nº 12.193.403

$ 152.749,00 en concepto de multa
U$S 640,11 en concepto de D.I.-Estadística-IVA e I.B.

$ 48.908,64 en concepto de IVA Adicional, Impuesto a las Ganancias
Art. 977

Rosario Casajus, Jefa de Sección A/C.

e. 16/12/2022 N° 102696/22 v. 16/12/2022
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ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA NEUQUÉN
Se hace saber a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarles la Providencia por la cual se decreta su 
REBELDÍA en los términos del artículo 1.105 del Código Aduanero. Considérese DOMICILIO CONSTITUIDO a los 
fines de las presentes actuaciones, el de ésta Oficina Aduanera, de acuerdo a lo prescripto por el art. 1004 del 
Código Aduanero.

Actuación SIGEA CAUSANTE INFRACCION
19524-1197-2022 ROMERO Domingo Genuario, D.N.I. Nº 29.881.784 Art. 977

Rosario Casajus, Jefa de Sección A/C.

e. 16/12/2022 N° 102697/22 v. 16/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

ADUANA POCITOS
Arts. 1122 y ss y 1013 inc h) CA y Ley 25603.-

Por la presente, se los intima a cancelar, dentro de los (10) diez días hábiles posteriores a quedar notificados, el/
los Cargo/s formulados como consecuencia de la imposición de las multas y obligaciones Tributarias ordenada/s 
en el/los fallo/s condenatorio/s dictado/s en el/los Sumario/s Contencioso/s – que se detallan a continuación- que 
se encuentran firme/s y consentido/s bajo apercibimiento de promover la ejecución judicial de la deuda (Art. 1125 
y s.s del C.A) :

N° SUM IMPUTADO CI Art. MULTA
53-2018/5 CONDORY CHOQUE EDWIN 9015625 864 1.359.123,72
168-2019/0 NAPOLEON FLORES 4667065 987 497.234,25
177-2019/0 JOSE FERNANDO CLEMENTE 7246605 987 135.514,07
219-2019/6 FRANCISCO HECTOR MORALES 4664391 970 47.248,64
220-2019/5 MAGARZO VELAZCO MARIO ALBERTO 6262277 970 80.367,01
225-2019/1 BERTHY EDUARDO GUZMAN 4716914 970 114.436,80
255-2020/5 PALACIOS CRISPIN 10722230 947 121.600,00
122-2020/2 MARTHA ROCHA CANAVIRI 7195592 947 6.852,70
121-2020/4 SICELI VANESA LEON 9704209 947 4.953,32
103-2020/4 FERNANDO LEON 4144085 864 15.348,36
102-2020/6 VICENTE ZALAZAR 7482430 947 49.774,74
96-2020/5 FREDDY ALEJANDRO GUDIÑO QUISPE 1884381 947 146.407,46
89-2020/1 SANTOS VACA SOTO 7149540 947 22.730,44
91-2020/5 RICHARD VARGAS CARVAJAL 10629486 947 30.295,24
92-2020/3 HECTOR QUISPE COLQUE 5010799 947 54.723,20
88-2020/3 EDGAR TICONA MAMANI 12504508 964 18.522,62
90-2020/7 MARCO TANGO PUMA 4092152 947 28.655,76
93-2020/1 ERMITANIO CORONADO MARTINEZ 1422844 947 58.645,22
95-2020/8 EDIL CEREZO ZALAZAR 10362504 947 121.915,24
97-2020/3 MAMERTO FLORES SEGARRA 14308460 947 156.499,20
98-2020/1 JORGE MAURICIO GALVEZ SOLETO 12950953 947 175.479,20
99-2020/K EDWIN RONALD MORALES QUISPE 7210342 947 358.169,32
101-2020/8 ISAAC LOIZA 10637372 947 75.483,56
100-2020/K FABIAN IVAN SUBIO CONDORI 10688998 947 4.237,20
76-2020/K VERONICA AYMA 8174464 947 118.868,40
66-2020/1 JUSTINA CARDOZO CORREA 7163100 947 911.782,22
78-2020/5 ELIZABETH VILLEGA 3893490 947 282.184,00
79-2020/3 YOSELIN PAOLA GUTIERREZ 10631711 947 253.484,58
85-2020/K EDWIN VELLIDO PUMA 10345285 947 7.771,26
86-2020/8 JORGE LUIS TERCEROS 9447329 947 9.371,18
87-2020/5 DEIVI ORLANDO CRUZ 5048935 947 12.103,12

María de los Ángeles Tolaba, Administradora de Aduana.

e. 16/12/2022 N° 102631/22 v. 16/12/2022
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), con domicilio en la calle Perú 103 de la CIUDAD AUTONOMA 
DE BUENOS AIRES, informa que por Expediente EX-2022-112626243-APN-AMEYS#ENACOM, tramita la solicitud 
formulada por la COOPERATIVA ELECTRICA TELEFONICA AGUA POTABLE Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS 
DE PEDERNALES LTDA (CUIT 30-61240883-8), tendiente a obtener el registro del Servicio de Radiodifusión por 
Suscripción mediante Vínculo Físico y/o Radioeléctrico para el área de cobertura de la localidad de Pedernales y 
Ernestina Pdo 25 de Mayo, provincia de Buenos Aires. En consecuencia se otorga un plazo de TREINTA (30) días 
hábiles desde la publicación de la presente, a fin de tomar vista de las actuaciones en la Sede del ENTE NACIONAL 
DE COMUNICACIONES y, en su caso, formular las observaciones que estime pertinentes (conf. Artículo 95 de la 
Ley N° 27.078)”.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Área, Área Despacho.

e. 16/12/2022 N° 102470/22 v. 16/12/2022

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACIÓN
SINTESIS: RESOL-2022-818-APN-SSN#MEC Fecha: 14/12/2022 

Visto el EX-2022-125661050-APN-GAYR#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS 
DE LA NACIÓN RESUELVE: Inscribir en el Registro de Sociedades de Productores de Seguros, para ejercer la 
actividad de intermediación en seguros, en el Territorio Nacional y en todas las ramas del seguro, a KAVOP 
SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A. (CUIT 30-71781272-3).

Fdo. Mirta Adriana GUIDA – Superintendenta de Seguros de la Nación.

NOTA: La versión completa de la presente Resolución puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires. 

Ramón Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

e. 16/12/2022 N° 102378/22 v. 16/12/2022
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 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2131/2022

RESOL-2022-2131-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el EX-2022-44591156- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-1073-APN-ST#MT, la RESOL-2021-109-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1936-APN-ST#MT, la RESOL-
2022-1235-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1945-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-114356399-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
44591156- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la 
UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
(UTHGRA.), por el sector sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS POR HORAS (FADAPH), por 
el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-114356399-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-44591156- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por la RESOL-2020-1073-APN-ST#MT y registrado bajo el 
Nº 1361/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2021-109-APN-ST#MT, RESOL-2022-1936-APN-
ST#MT, RESOL-2022-1235-APN-ST#MT y RESOL-2022-1945-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de 
RE-2022-114788451-APN-DGD#MT del EX-2022-114788688- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 15 del 
EX-2022-44591156- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del Artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
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interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que deberá tenerse en cuenta lo estipulado en la cláusula segunda del acuerdo marco homologado por RESOL-
2020-1073-APN-ST#MT.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 1361/20 y a sus 
prórrogas, celebrados entre la UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE 
LA REPÚBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por el sector sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE ALOJAMIENTOS 
POR HORAS (FADAPH), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en IF-2022-
114356399-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-44591156- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 
223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-114356399-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-44591156- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-114356399-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-44591156- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 1361/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102380/22 v. 16/12/2022
#F6765740F#
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2132/2022

RESOL-2022-2132-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el EX-2022-72409656- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-556-APN-ST#MT, la RESOL-2021-114-APN-ST#MT, RESOL-2022-890-APN-ST#MT, RESOL-2022-
1118-APN-ST#MT, RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, RESOL-2022-1116-APN-ST#MT Y RESOL-2022-1933-APN-
ST#MT y,

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-113943092-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
72409656- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre el 
SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS 
DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE AUTOS TAXIS, por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-113943092-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-72409656- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-556-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el 
Nº 806/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2021-114-APN-ST#MT, RESOL-2022-890-APN-
ST#MT, RESOL-2022-1118-APN-ST#MT, RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, RESOL-2022-1116-APN-ST#MT Y 
RESOL-2022-1933-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge 
de IF-2022-114345689-APN-DGD#MT del EX-2022-114343872- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 9 del 
EX-2022-72409656- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 806/20, y a 
sus prórrogas, celebrados entre el SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector 
sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE 
AUTOS TAXIS, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-113943092-
APN-DNRYRT#MT del EX-2022-72409656- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la 
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-113943092-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-72409656- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-113943092-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-72409656- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 806/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102381/22 v. 16/12/2022
#F6765741F#
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2108/2022

RESOL-2022-2108-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 08/11/2022 

VISTO el EX-2022-79353977- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-556-APN-ST#MT, la RESOL-2021-114-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1118-APN-ST#MT, la RESOL-
2022-1933-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1116-APN-ST#MT, la RESOL-2022-
890-APN-ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-111984613-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
79353977- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre el 
SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS 
DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE AUTOS TAXIS, por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-111984613-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-79353977- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-556-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el 
Nº 806/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2021-114-APN-ST#MT, RESOL-2022-1118-APN-
ST#MT, RESOL-2022-1933-APN-ST#MT, RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, RESOL-2022-1116-APN-ST#MT y 
RESOL-2022-890-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge 
de IF-2022-113001764-APN-DGD#MT del EX-2022-113001298- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del 
EX-2022-79353977- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 806/20, y a 
sus prórrogas, celebrados entre el SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector 
sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE 
AUTOS TAXIS, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-111984613-
APN-DNRYRT#MT del EX-2022-79353977- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la 
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-111984613-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-79353977- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-111984613-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-79353977- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 806/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102382/22 v. 16/12/2022
#F6765742F#
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2133/2022

RESOL-2022-2133-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/11/2022 

VISTO el EX-2022-111619330- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-556-APN-ST#MT, la RESOL-2021-114-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1118-APN-ST#MT, la RESOL-
2022-1115-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1116-APN-ST#MT, la RESOL-2022-890-APN-ST#MT, la RESOL-2022-
1933-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-111693996-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
111619330- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre el 
SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS 
DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE AUTOS TAXIS, por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-111693996-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-111619330- 
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-556-APN-ST#MT, y quedando registrado bajo 
el Nº 806/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2021-114-APN-ST#MT, RESOL-2022-1118-APN-
ST#MT, RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, RESOL-2022-1116-APN-ST#MT, RESOL-2022-890-APN-ST#MT y RESOL-
2022-1933-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge 
de IF-2022-113000698-APN-DGD#MT del EX-2022-112999922- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del 
EX-2022-111619330- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 806/20, y a 
sus prórrogas, celebrados entre el SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector 
sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE 
AUTOS TAXIS, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-111693996-
APN-DNRYRT#MT del EX-2022-111619330- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la 
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-111693996-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-111619330- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-111693996-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-111619330- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 806/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102389/22 v. 16/12/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2195/2022

RESOL-2022-2195-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2022 

VISTO el EX-2022-114559412- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-629-APN-ST#MT, la RESOL-2020-917-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1203-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-353-APN-ST#MT, LA RESOL-2021-914-APN-ST#MT, la RESOL-2021-869-APN-ST#MT, la RESOL-2021-957-
APN-ST#MT, la RESOL-2022-15-APN-ST#MT, la RESOL-2022-211-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-116197814-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
114559412- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la 
UNIÓN TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por el sector sindical y la FEDERACIÓN 
EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS DE AFICIONADOS Y ASOCIACIONES CIVILES (FEDEDAC) y la 
ASOCIACIÓN ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS (AREDA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-116197814-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114559412- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-629-APN-ST#MT y registrado bajo el Nº 893/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2020-917-APN-ST#MT, RESOL-2020-1203-APN-
ST#MT, RESOL-2021-353-APN-ST#MT, RESOL-2021-914-APN-ST#MT, RESOL-2021-869-APN-ST#MT, RESOL-
2021-957-APN-ST#MT, RESOL-2022-15-APN-ST#MT y RESOL-2022-211-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos en los expedientes 
identificados en el IF-2022-116197814-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114559412- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que corresponde dejar aclarado que ante la imposibilidad técnica de vincular en tramitación conjunta los expedientes 
que lucen en el IF-2022-116197814-APN-DNRYRT#MT, a los fines de garantizar los derechos de los involucrados y 
la seguridad jurídica del proceso, una vez dictado el acto administrativo correspondiente, se procederá a agregar 
registro del mismo en los expedientes, para su posterior remisión a Guarda de Convenios Colectivos de Trabajo.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 893/20, y a 
sus prórrogas, celebrados entre la UNIÓN TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), 
por el sector sindical y la FEDERACIÓN EMPLEADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS DE AFICIONADOS Y 
ASOCIACIONES CIVILES (FEDEDAC) y la ASOCIACIÓN ROSARINA DE ENTIDADES DEPORTIVAS AMATEURS 
(AREDA), por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-116197814-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-114559412- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la Ley 
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-116197814-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-114559412- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-116197814-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114559412- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 893/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102391/22 v. 16/12/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2196/2022

RESOL-2022-2196-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2022 

VISTO el EX-2022-114961677- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-638-APN-ST#MT, la RESOL-2020-978-APN-ST#MT, la RESOL-2020-1497-APN-ST#MT, la RESOL-
2021-1177-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1104-APN-ST#MT, la RESOL-2021-1667-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-114958196-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
114961677- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la 
UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 
(U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACIÓN EMPRESARIA HOTELERO GASTRONÓMICA DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-114958196-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114961677- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco obra fue homologado por la RESOL-2020-638-APN-ST#MT y registrado bajo el 
Nº 905/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2020-978-APN-ST#MT, RESOL-2020-1497-APN-
ST#MT, RESOL-2021-1177-APN-ST#MT, RESOL-2021-1104-APN-ST#MT y RESOL-2021-1667-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge de 
RE-2022-115206082-APN-DGD#MT del EX-2022-115206137- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del 
EX-2022-114961677- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del Decreto N° 297/20 se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en 
todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del Artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
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acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que deberá tenerse en cuenta lo estipulado en la cláusula segunda del acuerdo marco homologado por RESOL-
2020-638-APN-ST#MT.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 905/20 y a sus 
prórrogas, celebrados entre la UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS 
DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por el sector sindical y la FEDERACIÓN EMPRESARIA HOTELERO 
GASTRONÓMICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por el sector empleador, respecto de las empresas 
cuyos datos lucen en IF-2022-114958196-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114961677- -APN-DNRYRT#MT conforme 
a los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines 
del registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente Resolución, IF-2022-114958196-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-114961677- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-114958196-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114961677- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 905/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102394/22 v. 16/12/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2194/2022

RESOL-2022-2194-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/11/2022 

VISTO el EX-2022-114588802- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-491-APN-ST#MT rectificada por su similar la RESOL-2020-555-APN-ST#MT, la RESOL-2020-
1134-APN-ST#MT, la RESOL-2021-448-APN-ST#MT, la RESOL-2021-490-APN-ST#MT, la RESOL-2021-875-APN-
ST#MT y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-114586039-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
114588802- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre la 
UNIÓN OBRERA METALÚRGICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por el sector sindical y la ASOCIACIÓN DE 
INDUSTRIALES METALÚRGICOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ADIMRA), la FEDERACIÓN DE CÁMARAS 
INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CÁMARA 
DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA INDUSTRIA METALÚRGICA ARGENTINA (CAMIMA), la ASOCIACIÓN DE FÁBRICAS 
ARGENTINAS TERMINALES ELECTRÓNICAS (AFARTE) y la CÁMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL 
ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-114586039-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114588802- 
-APN-DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-491-APN-ST#MT, rectificada por su similar la 
RESOL-2020-555-APNST#MT, y registrado bajo el Nº 735/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2020-1134-APN-ST#MT, RESOL-2021-448-APN-
ST#MT, RESOL-2021-490-APN-ST#MT y RESOL-2021-875-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge 
de RE-2022-115217566-APN-DGD#MT del EX-2022-115217631- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del 
EX-2022-114588802- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
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interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido 
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de este tipo de 
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis que da cuenta 
del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 735/20, y 
a sus prórrogas, celebrados entre la UNIÓN OBRERA METALÚRGICA DE LA REPÚBLICA ARGENTINA, por el 
sector sindical y la ASOCIACIÓN DE INDUSTRIALES METALÚRGICOS DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (ADIMRA), 
la FEDERACIÓN DE CÁMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPÚBLICA 
ARGENTINA (FEDEHOGAR), la CÁMARA DE LA PEQUEÑA Y MEDIANA INDUSTRIA METALÚRGICA ARGENTINA 
(CAMIMA), la ASOCIACIÓN DE FÁBRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRÓNICAS (AFARTE) y la CÁMARA 
ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES (CAIAMA), por el sector empleador, respecto 
de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-114586039-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114588802- -APN-
DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-114586039-APN-DNRYRT#MT del 
EX-2022-114588802- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-114586039-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-114588802- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 735/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102390/22 v. 16/12/2022
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARÍA DE TRABAJO
Resolución 2192/2022

RESOL-2022-2192-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/11/2022 

VISTO el EX-2022-21382826- -APN-DNRYRT#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 24.013, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, 
la RESOL-2020-556-APN-ST#MT, la RESOL-2021-114-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1118-APN-ST#MT, la RESOL-
2022-1115-APN-ST#MT, la RESOL-2022-1116-APN-ST#MT, la RESOL-2022-890-APN-ST#MT, la RESOL-2022-
1933-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que las empresas cuyos datos lucen consignados en el IF-2022-21707176-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-
21382826- -APN-DNRYRT#MT han solicitado la adhesión al acuerdo marco oportunamente celebrado entre el 
SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS 
DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE AUTOS TAXIS, por el sector empleador.

Que dichas empresas han acompañado el listado de personal afectado, el cual se encuentra individualizado 
conforme el detalle del cuadro obrante en el IF-2022-21707176-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-21382826- -APN-
DNRYRT#MT.

Que el referido acuerdo marco fue homologado por RESOL-2020-556-APN-ST#MT, quedando registrado bajo el 
Nº 806/20.

Que las sucesivas prórrogas fueron homologadas por RESOL-2021-114-APN-ST#MT, RESOL-2022-890-APN-
ST#MT, RESOL-2022-1118-APN-ST#MT, RESOL-2022-1115-APN-ST#MT, RESOL-2022-1116-APN-ST#MT y 
RESOL-2022-1933-APN-ST#MT.

Que la entidad sindical ha prestado su conformidad a los términos de las adhesiones de autos conforme surge 
de IF-2022-118054069-APN-DGD#MT del EX-2022-118050505- -APN-DGD#MT y obra agregado en el orden 8 del 
EX-2022-21382826- -APN-DNRYRT#MT.

Que la petición de autos se ajusta a los términos del acuerdo marco aludido, previendo suspensiones para el 
personal y el pago de una prestación no remunerativa en los términos del Artículo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.o. 
1976) y sus modificatorias.

Que corresponde dejar expresamente aclarado, que serán de aplicación las condiciones más favorables para 
los trabajadores afectados, en aquellos casos en los que las empleadoras hayan previsto condiciones más 
beneficiosas.

Que a través del DECNU-2020-297-APN-PTE se estableció una medida de “aislamiento social, preventivo y 
obligatorio” en todo el país, que fuera sucesivamente prorrogada.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas áreas geográficas del país, en el marco de la emergencia 
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo 
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron 
retornar a ésta última modalidad sanitaria en virtud de la evolución de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario 
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que así lo han ido 
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios se prohibieron los despidos sin justa causa y 
por las causales de falta o disminución de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza 
mayor o falta o disminución de trabajo, por los plazos allí establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibición 
las suspensiones efectuadas en los términos del artículo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada, con la consiguiente 
afectación sustancial en el nivel de actividad de la empresas por las medidas públicas dispuestas para enfrentar 
la situación epidemiológica, se requiere del esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, 
trabajadores, entidades sindicales y el propio Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el 
interés común y priorizando la salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello 
la preservación de las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley N° 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo 
establecido por el DECNU-2020-329-APN-PTE y complementarios que habilita expresamente la celebración de 
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este tipo de acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical a las adhesiones bajo análisis 
que da cuenta del reconocimiento tácito de la situación de crisis que afecta a las empresas.

Que los sectores intervinientes acreditan la representación que invisten.

Que respecto a la autenticidad de las firmas, sean estas ológrafas o digitales, cabe tener presente lo previsto por 
el Artículo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017).

Que en razón de lo expuesto, procede la homologación del mismo, el que será considerado como acuerdo marco 
de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que cabe señalar que la homologación que en este acto se dicta lo es en virtud de la emergencia económica y 
sanitaria actual, no resultando antecedente para futuras negociaciones entre las mismas partes.

Que la presente se circunscribe estrictamente al personal comprendido en el ambito de representacion de la 
entidad sindical interviniente.

Que se ha emitido dictamen técnico-jurídico correspondiente.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad con 
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas 
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Declárase homologadas las adhesiones al acuerdo marco registrado bajo el número 806/20, y a 
sus prórrogas, celebrados entre el SINDICATO DE PEONES DE TAXIS DE LA CAPITAL FEDERAL, por el sector 
sindical y la SOCIEDAD PROPIETARIOS DE AUTOMOVILES CON TAXIMETRO y la UNION PROPIETARIOS DE 
AUTOS TAXIS, por el sector empleador, respecto de las empresas cuyos datos lucen en el IF-2022-21707176-APN-
DNRYRT#MT del EX-2022-21382826- -APN-DNRYRT#MT conforme a los términos del Artículo 223 bis de la Ley 
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

ARTÍCULO 2º.- Gírese a la Dirección de Gestión Documental dependiente de la Subsecretaría de Gestión 
Administrativa. Cumplido, pase a la Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del 
registro del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente, IF-2022-21707176-APN-DNRYRT#MT del EX-
2022-21382826- -APN-DNRYRT#MT.

ARTÍCULO 3º.- Notifíquese a las partes identificadas en el Artículo 1° y a las empresas individualizadas en el IF-
2022-21707176-APN-DNRYRT#MT del EX-2022-21382826- -APN-DNRYRT#MT. Posteriormente, procédase a la 
guarda del presente legajo conjuntamente con el Acuerdo Marco N° 806/20.

ARTICULO 4°.- Establécese que las adhesiones homologadas por el Artículo 1° de la presente Resolución serán 
consideradas, en cada caso, como acuerdo marco de carácter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del 
personal afectado.

ARTÍCULO 5°.- Hágase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD 
SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito del instrumento mencionado en el Artículo 1° de la presente 
Resolución conjuntamente con ésta, resultará aplicable lo establecido en el tercer párrafo del Artículo 5° de la Ley 
N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6º.- Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese.

Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolución se publican en la edición web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 16/12/2022 N° 102387/22 v. 16/12/2022
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 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS
La Administración Federal de Ingresos Públicos cita por diez (10) días a parientes del agente fallecido LORENZO, 
RODOLFO ANDRES (D.N.I. N° 29.889.043), alcanzados por el beneficio establecido en el artículo 18 del Convenio 
Colectivo de Trabajo Laudo N°  15/91 (T.O. Resolución S.T. N°  925/10), para que dentro de dicho término se 
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrónico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepción de los haberes pendientes de cobro por parte del 
agente fallecido deberán contactarse a los siguientes correos electrónicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la División Gestión Financiera, aportando la documentación respaldatoria que 
acredite su vínculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicación deberá efectuarse por tres (3) días hábiles consecutivos.

Mónica Edith Renou, Adjunta, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.

e. 14/12/2022 N° 101413/22 v. 16/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la República Argentina, cita y emplaza por el término de 15 (quince) días hábiles bancarios 
a la señora Estela Mirian Dieguez (Documento Nacional de Identidad N° 5.703.161), para que comparezca en la 
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 100.447/16, Sumario N° 7572, que se 
sustancia en esta Institución de acuerdo con el artículo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. 
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldía. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín 
Oficial.

Maria Gabriela Bravo, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernán Lizzi, 
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 14/12/2022 N° 101692/22 v. 20/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza a la señor Yanina ESTECHE (D.N.I. N° 32.798.957) para 
que dentro del plazo de 10 (diez) días hábiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos 
en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sita en Reconquista 250, piso 6º, oficina 8602, de la Capital Federal, tome 
vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario Nº 7686, Expediente Nº 381/36/22, caratulado “ESTECHE 
YANINA”, conforme los términos del artículo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar su rebeldía en 
caso de incomparecencia. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Cristian Feijoo, Analista Sr., 
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 14/12/2022 N° 101733/22 v. 20/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la República Argentina cita y emplaza al señor Lucas Gabriel OLEJNIK (D.N.I. N° 24.588.540) 
para que dentro del plazo de 10 (diez) días hábiles bancarios comparezca ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos 
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en lo Cambiario (horario de 10 a 13 hs.), sita en Reconquista 250, piso 6º, oficina 8602, de la Capital Federal, tome 
vista y presente su defensa en el Sumario Cambiario Nº 7695, Expediente Nº 381/44/22, caratulado “OLEJNIK 
LUCAS GABRIEL”, conforme los términos del artículo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar su 
rebeldía en caso de incomparecencia. Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Cristian Feijoo, Analista Sr., 
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 14/12/2022 N° 101743/22 v. 20/12/2022

BANCO CENTRAL DE LA REPÚBLICA ARGENTINA
El Banco Central de la República Argentina notifica que el Superintendente de Entidades Financieras y Cambiarias 
dispuso dejar sin efecto la imputación formulada a los señores Diego Mendoza –DNI 26.732.776- (mediante 
Resolución N°  180/22 en el Sumario N°  7237, Expediente N°  101.070/14), Oliver Resnik -Pasaporte Nº  90812- 
(mediante Resolución N°  87/22 en el Sumario N°  3775, Expediente N°  100.369/07), Stig Maasbol -Pasaporte 
N° 100.380.728- y Facundo Leonardo Guitérrez -D.N.I. N° 24.036.825- (mediante Resolución N° 85/22 en el Sumario 
N° 4608, Expediente N° 101.059/06). Publíquese por 5 (cinco) días en el Boletín Oficial.

Cristian Feijoo, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula Lorena Castro, Analista 
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 15/12/2022 N° 102181/22 v. 21/12/2022

ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS

DIRECCIÓN REGIONAL NEUQUÉN
“EDICTO ART. 100 LEY 11.683 (t.o. en 1998 y sus modificaciones): Hágase saber a los Herederos, Legatarios 
y/o Administrador/a de la Sucesión Gros Gild Robin Pascal, inscripta en esta AFIP con CUIT 20946204324, que 
LA DIVISIÓN REVISIÓN Y RECURSOS DE LA DIRECCIÓN REGIONAL NEUQUÉN DE LA DIRECCIÓN GENERAL 
IMPOSITIVA - ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE INGRESOS PÚBLICOS, sita en la calle Independencia N° 150, 
Piso 8°, de la ciudad de Neuquén, provincia del Neuquén, comunica por cinco (5) días que se han dictado las 
Resoluciones N° 164/2022 (DV RNEU) y 165/2022 (DV RNEU), por las que se resuelve:

“NEUQUÉN, 02 de diciembre de 2022 (...) LA JEFA (INT.) DE LA DIVISIÓN REVISIÓN Y RECURSOS de la 
DIRECCIÓN REGIONAL NEUQUÉN de la DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA RESUELVE: ARTICULO 1°.- Iniciar 
el procedimiento de determinación de oficio de la materia imponible del Impuesto sobre los Bienes Personales 
del contribuyente GROS, Gild Robin Pascal -hoy Sucesión Indivisa-, titular de la C.U.I.T. N° 20946204324, con 
domicilio fiscal declarado en Avda. Siete Lagos N° 5418 de la ciudad de Villa La Angostura, provincia del Neuquén, 
por los períodos fiscales 2016 y 2017, confiriéndole Vista de las actuaciones administrativas y de los cargos que 
mediante este acto se le formulan y cuyos resultados surgen de las planillas que se acompañan por separado 
formando parte de la presente, para que dentro del término de quince (15) días de notificada formule por escrito 
su descargo y ofrezca o presente las pruebas que hagan a su derecho. ARTICULO 2°.- Hacerle saber que, a los 
efectos indicados, las actuaciones administrativas obran en poder de esta División Revisión y Recursos, sita en 
Independencia N° 150, piso 8°, de la ciudad de NEUQUEN, provincia del NEUQUEN, de las que podrá tomar 
conocimiento durante todo su trámite los días hábiles en el horario de 9:00 a 15:00 horas; sin más trámite y que la 
solicitud de vista en esta instancia, no suspende los plazos procedimentales. ARTICULO 3°.- Hacerle saber que 
deberá presentar ante la citada División Revisión y Recursos dentro de igual horario todos los escritos y demás 
elementos relacionados con la presente resolución. ARTICULO 4°.- Hacerle saber que en caso de no merecerle 
objeción la Vista que se le confiere, podrá prestar conformidad a las planillas que se acompañan, de las que surge 
un saldo de impuesto a ingresar de PESOS CIENTO CATORCE MIL SETENTA Y TRES CON 22/100 ($ 114.073,22) por 
el período fiscal 2016 y PESOS CIENTO TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 22/100 ($ 103.689,22) 
por el período fiscal 2017 del impuesto sobre los Bienes Personales presentando los formularios establecidos 
conforme lo dispuesto por las normas legales vigentes, en un todo de acuerdo con las planillas anexas que se 
adjuntan, destacando que dichos importes se encuentran sujetos al pago de los intereses resarcitorios dispuestos 
por el artículo 37 de la Ley N° 11683, “t.o. en 1998 y sus modificaciones”. Dicha la conformidad surtirá los efectos 
de una declaración jurada para el contribuyente y de una determinación de oficio para esta AFIP-DGI en mérito a 
lo dispuesto en el último párrafo del artículo 17 de la Ley 11683 antes mencionada, con la constancia expresa de 
que solamente han sido objeto de fiscalización los aspectos definidos en la presente Vista y en la medida que los 
elementos de juicio tenidos en cuenta permitieron ponderarlos. ARTICULO 5°.- Hacerle saber que, en el supuesto 
de prestar conformidad, se encuentra vigente un Régimen de Facilidades de Pago previsto por la Resolución 
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General (AFIP) N° 4268/2018 y sus modificaciones. ARTICULO 6°.- Hacerle saber que todo cambio de domicilio 
que se produzca con posterioridad a la notificación de la presente, deberá ser fehacientemente notificado a la 
División Revisión y Recursos para producir efectos y que la personería invocada deberá ser acreditada en forma 
fehaciente, en las condiciones y con las salvedades dispuestas en el artículo 3º. ARTICULO 7°.- Hacerle saber 
que, en el marco del presente procedimiento, las notificaciones serán practicadas en el domicilio fiscal electrónico 
al cual se encuentra adherido, siendo éstas válidas y plenamente eficaces y mediante la publicación de edictos 
en el Boletín Oficial de la República Argentina. ARTICULO 8°.- Notifíquese de la presente y de sus adjuntos en 
el domicilio fiscal electrónico y mediante la publicación de edictos en el Boletín Oficial de la República Argentina 
durante cinco (5) días, de conformidad con las previsiones establecidas en el anteúltimo párrafo del artículo 100 
de la Ley N° 11.683, “t.o. en 1998 y sus modificaciones”; y resérvese. Adjuntos: Tres (03) Anexos (...) RESOLUCIÓN 
N° 164/2022 (DV RNEU).- Firmado Digitalmente por RODRIGUEZ Marcela Fecha: 2022.12.02 11:37:32 -03’ 00’ “

“NEUQUÉN, 02 de diciembre de 2022 (...) LA JEFA (INT.) DE LA DIVISIÓN REVISIÓN Y RECURSOS de la DIRECCIÓN 
REGIONAL NEUQUÉN de la DIRECCIÓN GENERAL IMPOSITIVA RESUELVE: ARTICULO 1°.- Iniciar el procedimiento 
de determinación de oficio de la materia imponible del Impuesto a las Ganancias del contribuyente GROS, Gild 
Robin Pascal -hoy Sucesión Indivisa-, titular de la C.U.I.T. N° 20946204324, con domicilio fiscal declarado en Avda. 
Siete Lagos N° 5418 de la ciudad de Villa La Angostura, provincia del Neuquén, por los períodos fiscales 2016 y 
2017, confiriéndole Vista de las actuaciones administrativas y de los cargos que mediante este acto se le formulan 
y cuyos resultados surgen de las planillas que se acompañan por separado formando parte de la presente, para 
que dentro del término de quince (15) días de notificada formule por escrito su descargo y ofrezca o presente las 
pruebas que hagan a su derecho. ARTICULO 2°.- Hacerle saber que, a los efectos indicados, las actuaciones 
administrativas obran en poder de esta División Revisión y Recursos, sita en Independencia N° 150, piso 8°, de la 
ciudad de NEUQUEN, provincia del NEUQUEN, de las que podrá tomar conocimiento durante todo su trámite los 
días hábiles en el horario de 9:00 a 15:00 horas; sin más trámite y que la solicitud de vista en esta instancia, no 
suspende los plazos procedimentales. ARTICULO 3°.- Hacerle saber que deberá presentar ante la citada División 
Revisión y Recursos dentro de igual horario todos los escritos y demás elementos relacionados con la presente 
resolución. ARTICULO 4°.- Hacerle saber que en caso de no merecerle objeción la Vista que se le confiere, podrá 
prestar conformidad a las planillas que se acompañan, de las que surge un saldo de impuesto a ingresar de 
PESOS QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y SEIS CON 86/100 ($  588.146,86) por el 
período fiscal 2016 y PESOS SETENTA MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS CON 82/100 ($ 70.746,82) por el 
período fiscal 2017 del impuesto a las Ganancias; presentando los formularios establecidos conforme lo dispuesto 
por las normas legales vigentes, en un todo de acuerdo con las planillas anexas que se adjuntan, destacando que 
dichos importes se encuentran sujetos al pago de los intereses resarcitorios dispuestos por el artículo 37 de la 
Ley N° 11683, “t.o. en 1998 y sus modificaciones”. Dicha la conformidad surtirá los efectos de una declaración 
jurada para el contribuyente y de una determinación de oficio para esta AFIP-DGI en mérito a lo dispuesto en el 
último párrafo del artículo 17 de la Ley 11683 antes mencionada, con la constancia expresa de que solamente 
han sido objeto de fiscalización los aspectos definidos en la presente Vista y en la medida que los elementos de 
juicio tenidos en cuenta permitieron ponderarlos. ARTICULO 5°.- Hacerle saber que, en el supuesto de prestar 
conformidad, se encuentra vigente un Régimen de Facilidades de Pago previsto por la Resolución General (AFIP) 
N° 4268/2018 y sus modificaciones. ARTICULO 6°.- Hacerle saber que todo cambio de domicilio que se produzca 
con posterioridad a la notificación de la presente, deberá ser fehacientemente notificado a la División Revisión y 
Recursos para producir efectos y que la personería invocada deberá ser acreditada en forma fehaciente, en las 
condiciones y con las salvedades dispuestas en el artículo 3º. ARTICULO 7°.- Hacerle saber que, en el marco del 
presente procedimiento, las notificaciones serán practicadas en el domicilio fiscal electrónico al cual se encuentra 
adherido, siendo éstas válidas y plenamente eficaces y mediante la publicación de edictos en el Boletín Oficial 
de la República Argentina. ARTICULO 8°.- Notifíquese de la presente y de sus adjuntos en el domicilio fiscal 
electrónico y mediante la publicación de edictos en el Boletín Oficial de la República Argentina durante cinco (5) 
días, de conformidad con las previsiones establecidas en el anteúltimo párrafo del artículo 100 de la Ley N° 11.683, 
“t.o. en 1998 y sus modificaciones”; y resérvese. Adjuntos: Tres (03) Anexos (...) RESOLUCIÓN N° 165/2022 (DV 
RNEU) - Firmado Digitalmente por RODRIGUEZ Marcela Fecha: 2022.12.02 11:37:51 -03’ 00’ “

C.P. Marcela Rodriguez, Jefa (Int.) de División, División Revisión y Recursos.

Andrea Fabiana Juan, Jefa de División, División Administrativa.

e. 12/12/2022 N° 100909/22 v. 16/12/2022
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