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S
A
= Decretos

ACUERDOS
Decreto 303/2023
DCTO-2023-303-APN-PTE - Aprobacioén.

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-35251606-APN-DGDA#MEC, el Modelo de Acuerdo para el Establecimiento de
una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversién (CCLIP) N° AR-O0021 y el Modelo de Contrato de
Préstamo BID N° 5744/0C-AR, propuestos para ser suscriptos entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos
de Inversion (CCLIP) N° AR-00021, el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) se compromete a
establecer una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversién por un monto de hasta DOLARES
ESTADOUNIDENSES SEISCIENTOS MILLONES (USD 600.000.000) para el “Programa para la Integracion del
Sistema de Salud Argentino”, con el objetivo de contribuir a la reduccién de la mortalidad prematura y al cierre de
brechas entre jurisdicciones argentinas.

Que la Linea de Crédito Condicional tiene un plazo de utilizacion de DIEZ (10) afios, contados a partir de la fecha de
suscripcion del Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversion
(CCLIP) N° AR-00021.

Que, por otra parte, mediante el Modelo de Contrato de Préstamo BID N° 5744/0C-AR el BANCO INTERAMERICANO
DE DESARROLLO (BID) se compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA con el fin de
cooperar en la ejecucion de la “Primera Operacion Individual del Programa para la Integracién del Sistema de Salud
Argentino”, en el marco del Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de
Inversién (CCLIP) N° AR-00021, por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS MILLONES
(USD 200.000.000).

Que el objetivo general del citado Programa es contribuir a la reduccion de la mortalidad prematura y al cierre de
brechas entre jurisdicciones argentinas en las lineas de cuidado priorizadas.

Que, en ese sentido, el objetivo especifico del mencionado Programa es incrementar el acceso efectivo a servicios
de diagnéstico y atencidn por parte de la poblacion con Cobertura Publica Exclusiva (CPE) en las lineas de cuidado
priorizadas.

Que el referido Programa se desarrollara a través de DOS (2) componentes: i) Fortalecimiento de la Capacidad
Prestacional y de Gestién para Lineas Priorizadas en el Plan Argentino Integral de Servicios de Salud (PAISS) a
Nivel Jurisdiccional y ii) Fortalecimiento de la Capacidad para Monitorear e Implementar el Plan Argentino Integral
de Servicios de Salud (PAISS).

Que la ejecucion del Programa y la utilizaciéon de los recursos del financiamiento seran llevadas a cabo por
el MINISTERIO DE SALUD por intermedio de la SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, a través de la
DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, que sera la responsable de la
coordinacién administrativa, y la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD, a través de la DIRECCION NACIONAL DE
FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES, que llevara a cabo la coordinacion técnica del Programa.

Que la formalizacién de esta operacién requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria
y por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de
Crédito Condicional para Proyectos de Inversion (CCLIP) N° AR-O0021 y el Contrato de Préstamo BID N° 5744/
OC-AR, asi como toda otra documentacion relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional
para Proyectos de Inversién (CCLIP) N° AR-O0021 y el Contrato de Préstamo BID N° 5744/0C-AR, como asi
también acuerde las modificaciones que sean convenientes para la ejecucién de la “Primera Operacion Individual
del Programa para la Integracion del Sistema de Salud Argentino”, siempre y cuando no constituyan cambios
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sustanciales al objeto y destino de los fondos ni deriven en un incremento de su monto o una alteracioén en el
procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacion, las tasas de interés y demas clausulas contenidas en
los Modelos de Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversién
(CCLIP) N° AR-0O0021 y de Contrato de Préstamo BID N° 5744/0C-AR propuestos para ser suscriptos son los
usuales que se pactan en este tipo de contratos y resultan adecuados a los propésitos y objetivos para los que
sera destinado el mencionado Préstamo.

Que los servicios juridicos permanentes han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional
para Proyectos de Inversion (CCLIP) N° AR-O0021 a celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES SEISCIENTOS
MILLONES (USD 600.000.000) para el “Programa para la Integracién del Sistema de Salud Argentino”, que consta
de CATORCE (14) Secciones, que como ANEXO | (IF-2023-36998510-APN-SSRFID#MEC) forma parte integrante
del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo BID N° 5744/0C-AR a celebrarse entre laREPUBLICA
ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), por un monto de hasta DOLARES
ESTADOUNIDENSES DOSCIENTOS MILLONES (USD 200.000.000), destinado a financiar la “Primera Operacion
Individual del Programa para la Integracion del Sistema de Salud Argentino”, que consta como ANEXO Il (IF-
2023-36998928-APN-SSRFID#MEC) y las “Politicas para la Seleccion y Contrataciéon de Consultores Financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo” que obran como ANEXO Il (IF-2023-09375151-APN-SSRFID#MEC),
formando ambos parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Acuerdo
para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de Inversion (CCLIP) N° AR-O0021 y
su documentacion adicional, conforme al Modelo que se aprueba en el articulo 1° de este decreto.

ARTICULO 4°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo BID N° 5744/0OC-AR y su documentacién adicional, conforme al Modelo que se aprueba en el articulo
2° del presente decreto.

ARTICULO 5°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Acuerdo para el Establecimiento de una Linea de Crédito Condicional para Proyectos de
Inversion (CCLIP) N° AR-0O0021 y al Contrato de Préstamo BID N° 5744/0OC-AR , cuyos modelos se aprueban por
los articulos 1° y 2° de esta medida, siempre que estas no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino
de los fondos ni deriven en un incremento de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral
pactado.

ARTICULO 6°.- Designanse como “Organismo Ejecutor” de la “Primera Operacion Individual del Programa para
la Integracion del Sistema de Salud Argentino” al MINISTERIO DE SALUD por intermedio de la SECRETARIA
DE GESTION ADMINISTRATIVA, a través de la DIRECCION GENERAL DE PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO
EXTERNO, que seré la responsable de la coordinaciéon administrativa, y la SECRETARIA DE EQUIDAD EN SALUD,
a través de la DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PROVINCIALES, que llevara a
cabo la coordinacion técnica del Programa.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42496/23 v. 07/06/2023
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CONTRATOS
Decreto 302/2023
DCTO-2023-302-APN-PTE - Aprobacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO el Expediente N° EX—2023,—40013660—APN—DGDA#M ECyel Modelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto
para ser suscripto entre la REPUBLICA ARGENTINA y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Modelo de Contrato de Préstamo CAF citado en el Visto, la CORPORACION ANDINA DE
FOMENTO (CAF) se compromete a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA con el fin de cooperar
en la ejecucion del “Programa Federal de Pre-inversion”, por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES
DOCE MILLONES (USD 12.000.000).

Que el objetivo general del Programa consiste en contribuir a fortalecer las capacidades institucionales y de
gestion de proyectos de preinversion de los gobiernos subnacionales en materia de politicas de vivienda y habitat
en consonancia con las estrategias y areas prioritarias nacionales.

Que, por su parte, los objetivos especificos son: i) Generar una cartera de proyectos de inversion viable y en
condiciones de ser ejecutados a fin de agilizar y mejorar el ciclo de pre-inversion y de formulacién de proyectos de
vivienda y habitat y ii) Fortalecer las capacidades subnacionales de identificacién y formulacién de proyectos con
distribucion territorial y federal para optimizar el ciclo de proyectos de vivienda y habitat.

Que el referido Programa se desarrollara a través de CUATRO (4) componentes: (i) Estudios de Pre-inversion; (ii)
Fortalecimiento de capacidades subnacionales para gestion integral de proyectos; (iii) Administracion, supervision
y monitoreo y (iv) Otros costos.

Que la ejecucion del Programayla utilizacionde los recursos del Préstamo seran llevadas a cabo por la SECRETARIA
DE HABITAT y la SECRETARIA DE COORDINACION, ambas del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT.

Que, adicionalmente, las actividades de evaluacion estratégica tendran al Organismo Ejecutor como responsable
de la ejecucion fiduciaria y al MINISTERIO DE ECONOMIA, a través de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES
FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO de la SECRETARIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y
FINANCIEROS INTERNACIONALES, como responsable de la ejecucién técnica-metodoldgica.

Que la formalizacién de esta operacién requiere que la REPUBLICA ARGENTINA, en su caracter de Prestataria
y por intermedio del MINISTERIO DE ECONOMIA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF, asi como toda otra
documentacién relacionada con la operatoria de dicho Préstamo.

Que, en virtud de ello, corresponde facultar al sefior Ministro de Economia para que, en nombre y representacion
de la REPUBLICA ARGENTINA, suscriba el Contrato de Préstamo CAF y acuerde las modificaciones que sean
convenientes para la ejecucion del “Programa Federal de Pre-Inversion”, siempre y cuando no constituyan cambios
sustanciales al objeto y destino de los fondos ni deriven en un incremento de su monto o una alteracioén en el
procedimiento arbitral pactado.

Que las condiciones generales, los plazos de amortizacidn, las tasas de interés y demas clausulas contenidas en el
Modelo de Contrato de Préstamo CAF propuesto para ser suscripto son los usuales que se pactan en este tipo de
contratos y resultan adecuados a los propdsitos y objetivos para los que sera destinado el mencionado Préstamo.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y por el articulo 53 de la Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de Presupuesto
(t.o. 2014).

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Modelo de Contrato de Préstamo CAF a celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA
y la CORPORACION ANDINA DE FOMENTO (CAF) por un monto de hasta DOLARES ESTADOUNIDENSES DOCE
MILLONES (USD 12.000.000) destinado a financiar el “Programa Federal de Pre-Inversion”, que consta de las
“Condiciones Particulares” integradas por VEINTISEIS (26) Clausulas, de las “Condiciones Generales” integradas
por CUARENTA Y OCHO (48) Clausulas, de UN (1) Anexo Técnico y de UN (1) Anexo “Formularios para Operaciones
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de Manejo de Deuda”, que como ANEXO | (IF-2023-43797095-APN-SSRFID#MEC) forma parte integrante del
presente decreto.

ARTICULO 2°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a suscribir, en nombre y representacion de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo CAF y su documentacion adicional, conforme al modelo que se aprueba en el articulo 1° del presente
decreto.

ARTICULO 3°.- Facultase al sefior Ministro de Economia, o al funcionario o a la funcionaria o funcionarios o
funcionarias que este designe, a convenir y suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA,
modificaciones al Contrato de Préstamo CAF cuyo modelo se aprueba en el articulo 1° de la presente medida,
siempre que no constituyan cambios sustanciales en el objeto o destino de los fondos ni deriven en un incremento
de su monto o introduzcan modificaciones al procedimiento arbitral pactado.

ARTICULO 4°.- Desighase como “Organismo Ejecutor” del “Programa Federal de Pre-Inversion” a la SECRETARIA
DE HABITAT y a la SECRETARIA DE COORDINACION, ambas del MINISTERIO DE DESARROLLO TERRITORIAL Y
HABITAT, quedando las mencionadas dependencias facultadas para realizar todas las operaciones y contrataciones
necesarias para la ejecucion del mencionado Programa, conforme las normas y procedimientos contenidos en el
Modelo de Contrato de Préstamo CAF que se aprueba por el articulo 1° de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Establécese que las actividades de evaluacién estratégica tendran al MINISTERIO DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y HABITAT como responsable de la ejecucién fiduciaria y al MINISTERIO DE ECONOMIA, a través
de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES FINANCIERAS INTERNACIONALES PARA EL DESARROLLO de la
SECRETARIA DE ASUNTOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES, como responsable de la
ejecucion técnica-metodoldgica.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42495/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Decreto 300/2023
DCTO-2023-300-APN-PTE - Decreto N° 298/2023. Modificacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO el Decreto N° 298 del 5 de junio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que se ha advertido que en el decreto citado en el Visto se ha deslizado un error material involuntario.
Que, en virtud de ello, se ha solicitado la subsanacion del mismo.

Que en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.0.2017 se establece
que en cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que la
enmienda no altere lo sustancial del acto o decision.

Que atento lo indicado precedentemente, corresponde rectificar el error material involuntario referido.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Sustitlyense los articulos 1° y 2° del Decreto N° 298/23 por los siguientes:

“ARTICULO 1°.- Trasladase desde la Embajada de la Republica en la REPUBLICA DEL ECUADOR al MINISTERIO
DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO al sefior Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario Gabriel Marcelo FUKS (D.N.l. N° 13.912.309).
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ARTI’QU LO 2°.- Acéptase la renuncia al cargo de Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica en la
REPUBLICA DEL ECUADOR presentada por el sefior Gabriel Marcelo FUKS (D.N.I. N° 13.912.309)".

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Santiago Andrés Cafiero
e. 07/06/2023 N° 42492/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO PUBLICO
Decreto 301/2023
DCTO-2023-301-APN-PTE - Dase por aceptada renuncia.

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-48364295-APN-DGDYD#MJ, y
CONSIDERANDO:

Que el doctor Adrian Jorge GARCIA LOIS ha presentado su renuncia, a partir del 1° de mayo de 2023, al cargo de
FISCAL GENERAL ANTE EL TRIBUNAL ORAL EN LO CRIMINAL FEDERAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

Que el presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 7 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 1° de mayo de 2023, la renuncia presentada por el doctor Adrian
Jorge GARCIA LOIS (D.N.I. N° 17.286.561) al cargo de FISCAL GENERAL ANTE EL TRIBUNAL ORAL EN LO
CRIMINAL FEDERAL DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

FERNANDEZ - Agustin Oscar Rossi - Martin Ignacio Soria
e. 07/06/2023 N° 42494/23 v. 07/06/2023

El :[ [ 7 en tu celular

Accedé a toda la informacién desde la APP del Boletin estés donde estés.

Podés descargarla de forma gratuita desde: | [] i, store || > ol
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2 Decisiones Administrativas

N

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Decision Administrativa 452/2023
DECAD-2023-452-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-13527510-APN-GORRHH#INTI, la Ley N° 27.701, el Decreto - Ley N° 17.138/57
ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios, 355 del
22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la Decision Administrativa N° 1945 del 26 de diciembre de 2018, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto - Ley N° 17.138/57 ratificado por la Ley N° 14.467 se cre6 el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) como organismo descentralizado actuante en el ambito del ex MINISTERIO DE
COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decision Administrativa N° 1945/18 se aprob¢ la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante
en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Subgerente Operativo
o Subgerenta Operativa de Infraestructura y Servicios Generales de la DIRECCION ADMINISTRATIVA del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en la érbita de
la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al sefior Rodolfo Fabian
PEREIRA (D.N.l. N° 17.031.924) en el cargo de Subgerente Operativo de Infraestructura y Servicios Generales de
la DIRECCION ADMINISTRATIVA del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo
descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del
MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del Ejercicio Profesional, Tramo A, Grado inicial del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado
por el Decreto N° 109/07.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva Nivel 3 del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones de los articulos 13 y 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, por los articulos
13 y 14 y el Titulo I, Capitulo Il, Puntos C y F del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del
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INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa serd atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 50 - MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 - INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa
e. 07/06/2023 N° 42488/23 v. 07/06/2023

Podés buscar por:

e Frases literales entre comillas

o palabras claves.

e Seccion y periodo de busqueda.
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£2 Resoluciones

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucién 321/2023
RESOL-2023-321-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Norma AR
0.11.1 “Licenciamiento de personal de instalaciones Clase 17, Revisién 3, los Expedientes en los que se tramitan las
solicitudes de licenciamiento de personal que integra el Acta CALPIR N° 3/23, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de
la Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio. Asimismo, la referida Ley en su
Articulo 16, Inciso c), establece que es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o
Autorizaciones para los usuarios de material radiactivo.

Que las personas individualizadas en el Listado, que se incluye como Anexo a la presente Resolucion, y la Entidad
Responsable solicitaron a esta ARN el otorgamiento de Licencias Individuales y renovaciones de Autorizacién
Especifica, para personal que se desempefia en Instalaciones Clase |.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS ha verificado que la formacién y
capacitacién de los solicitantes para el personal que se desempefa en Instalaciones Clase |, comprendido en el
Anexo a la presente Resolucion, se ajusta a los requerimientos establecidos en la Norma AR 0.11.1 y que se haya
dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos para la tramitacién de la solicitud mencionada.

Que el CONSEJO ASESOR PARA EL LICENCIAMIENTO DE PERSONAL DE INSTALACIONES CLASE |
(RELEVANTES) Y CLASE Il Y Ill (NO RELEVANTES) DEL CICLO DE COMBUSTIBLE NUCLEAR (CALPIR) en su
Reunién correspondiente al Acta CALPIR N° 3/23, ha tomado la intervencién que le compete.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han
tomado en los tramites, la intervencioén correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a), de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 1° de junio de 2023 (Acta N° 23),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias Individuales y las Renovaciones de Autorizacién Especifica para el personal
que se desempena en Instalaciones Clase |, que se Lista como Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICAY
SALVAGUARDIAS, a los solicitantes de las Licencias Individuales y de las renovaciones de Autorizacion Especifica
para el personal que se desempenfa en Instalaciones Clase I, comprendido en el Anexo de la presente resolucion.
Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA
ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 07/06/2023 N° 42234/23 v. 07/06/2023



Boletin Oficial N° 35.185 - Primera Seccion 11 Miércoles 7 de junio de 2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 322/2023
RESOL-2023-322-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Norma AR
0.11.1. “Licenciamiento de personal de instalaciones Clase |”, revisiéon 3, las Resoluciones del Directorio de la
Autoridad Regulatoria Nuclear N° 143/10 y N° 452/19, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizaciéon respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que las personas individualizadas en el Listado, que se incluye como Anexo a la presente Resolucion, y la
COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA), en su caracter de Entidad Responsable, solicitaron a esta
ARN el otorgamiento de una Autorizacién Especifica, varias renovaciones de Autorizacion Especifica y un Permiso
Individual para personal que se desempenfa en Instalaciones Clase | y Clase Il del Ciclo del Combustible Nuclear.

Que, conforme se establece en la Resolucién del Directorio de la ARN N° 143/10,el CONSEJO ASESOR PARA EL
LICENCIMIENTO DE PERSONAL DE INSTALACIONES CLASE | (RELEVANTES) Y CLASE 11 Y 1l (NO RELEVANTES)
DEL CICLO DE COMBUSTIBLE NUCLEAR (CALPIR) ha tomado intervencion emitiendo el Acta N° 3/23.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 establece que los licenciatarios titulares de una Autorizacién o Permiso, o
personas juridicas cuyas actividades estan sujetas a la fiscalizacion de la autoridad abonaran anualmente y por
adelantado, una tasa regulatoria a ser aprobada a través del presupuesto general de la Nacion.

Que conforme a los registros de la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de la ARN, la CNEA
adeuda el pago de la tasa regulatoria previsto en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 respecto de las tramitaciones
referenciadas en el ANEXO a la presente Resolucidn. Sin perjuicio de ello, por razones de interés publico y conforme
lo establecido en la Resolucién del Directorio de la ARN N° 452/19, se dara curso favorable a las respectivas
tramitaciones, autorizando a que dicho pago se efectue con posterioridad.

Que las GERENCIAS SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS de esta ARN han tomado en el tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a), de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 1° de junio de 2023 (Acta N° 23),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar la Autorizacién Especifica, las renovaciones de Autorizacién Especifica y el Permiso
Individual para el personal que se desempefia en Instalaciones Clase | y Clase Il del Ciclo del Combustible Nuclear
de la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA, que se listan como Anexo a la presente Resolucion, en
excepcion a lo establecido en el Articulo 26 de la Ley N° 24.804.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS de la ARN, a la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA y alos solicitantes comprendidos
en el Anexo de la presente Resolucion. Dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion en el
BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 07/06/2023 N° 42231/23 v. 07/06/2023



Boletin Oficial N° 35.185 - Primera Seccion 12 Miércoles 7 de junio de 2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 324/2023
RESOL-2023-324-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 594, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804
y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y
SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE APLICACIONES INDUSTRIALES, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL
DE APLICACIONES INDUSTRIALES recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de
Operacion correspondientes al Acta N° 594, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios
previstos para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se
ajustan a los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 1° de junio de 2023 (Acta N° 23),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 594, Aplicaciones Industriales, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacién. Dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 07/06/2023 N° 42233/23 v. 07/06/2023

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 325/2023
RESOL-2023-325-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO lo actuado en los Expedientes que integran el Acta N° 593, la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804
y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA'Y
SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE APLICACIONES INDUSTRIALES, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, debera ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.
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Que, asimismo, es facultad de la ARN otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los
usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL
DE APLICACIONES INDUSTRIALES recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de
Operacion correspondientes al Acta N° 593, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios
previstos para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se
ajustan a los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 1° de junio de 2023 (Acta N° 23),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 593, Aplicaciones Industriales, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICAY
SALVAGUARDIAS y notifiquese a los solicitantes de las Licencias de Operacic')n. Dese a la Direccion Nacional del
Registro Oficial para su publicacion en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 07/06/2023 N° 42235/23 v. 07/06/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 300/2023
RESOL-2023-300-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 23/05/2023

VISTO el Expediente EX-2022-50974868--APN-DRV#INASE y su agregado sin acumular EX-2022-44889126--
APN-DRV#INASE, ambos del Registro del INSTITUTO NAC[ONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la
orbita del ex - MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que la empresa ADAMS GRAIN COMPANY, representada en la REPUBLICA ARGENTINA por el sefior Don Nicolas
Maria DEL SEL, ha solicitado la inscripcion de la creacion fitogenética de cartamo (Carthamus tinctorius L.) de
denominacion AS 3427-OL, en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la Propiedad de
Cultivares, creados por los Articulos 16 y 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccion de las Obtenciones
Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de
fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la
inscripcion en dichos registros y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 11 de abril de 2023, segun Acta N° 501, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.
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Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares, del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la érbita de la
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creados por la Ley de
Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacidn fitogenética de cartamo (Carthamus tinctorius L.) de
denominacién AS 3427-OL, solicitada por la empresa ADAMS GRAIN COMPANY, representada en la REPUBLICA
ARGENTINA por el sefior Don Nicolas Maria DEL SEL.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 07/06/2023 N° 41920/23 v. 07/06/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resoluciéon 234/2023
RESOL-2023-234-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-07235841--APN-SGYEP#JGM y EX-2021-88742030-APN-DRRHH#AND
del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD,
respectivamente, la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, la
Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados N° 22.431 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto
de 2020, las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 mayo de 2021 y su modificatoria y 4 de fecha 9 de
enero de 2023, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias, las Resoluciones de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 144 de fecha 22 de julio de
2022, 37 de fecha 8 de febrero de 2023 y 94 de fecha 1° de marzo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020, se homologa el Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de
2020 de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, estableciendo con
caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de Convocatoria, a la Convocatoria Interna.

Que mediante el dictado de la Decisién Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, prorrogada por el articulo
5° de la Decision Administrativa N° 1086 de fecha 1 de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos
vacantes a la Planta Permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD con el fin de proceder a la
cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a
realizarse con caracter de excepcion al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuido por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobo6 el REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 144 de fecha 22 de julio de 2022, se dio inicio al proceso para la cobertura de DOSCIENTOS
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SESENTA Y CUATRO (264) cargos vacantes y financiados de la planta permanente de la AGENCIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD vy se designo a los integrantes del Comité de Seleccién N° 2 y al Coordinador Concursal y su
alterno, conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA
GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que, conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccion Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccién respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINTE
DE MINISTROS de N° 37 de fecha 8 de febrero de 2023, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado a
Convocatoria para la cobertura de VEINTIDOS (22) cargos vacantes y financiados de la planta permanente de la
AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 94 de fecha 1° de marzo de 2023 se designé nuevo Coordinador Concursal.

Que los integrantes del Comité de Seleccidén tienen entre sus responsabilidades aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacién Concursal tiene entre sus responsabilidades impulsar el proceso de seleccion
para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que el Comité de Seleccion N° 2, en el marco de sus competencias, aprobé las grillas de valoracién de antecedentes,
ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion Técnica.

Que por Acta N° 10 cje fecha 27 de abril de 2023, IF-2023-52162838-APN-DPSP#JGM, el Comité de Seleccién N° 2
elabord y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento General.

Que, asi también, conforme lo normado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias, se propicié declarar desierto el proceso
de seleccidn para diversos cargos conforme al Anexo Il de la presente medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccidén antes mencionado.

Que, por todo lo expuesto, corresponde aprobar las Ordenes de Meérito y declarar desiertos los cargos
correspondientes, de conformidad a los Anexos | y Il de la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidgs por el Decreto,N° 5Q de fecha 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 39 de fecha 18
de marzo 2010 y sus modificatorias.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense las Ordenes de Mérito, elevadas por el Comité de Seleccién N° 2, correspondiente al
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 144 de fecha 22 de julio de 2022, para la cobertura
de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | IF-2023-52345871-APN-DPSP#JGM, que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Declarese desierto el Proceso de Seleccién para los cargos comprendidos en el Anexo Il IF-2023-
52346886-APN-DPSP#JGM, que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42044/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO
SOSTENIBLE E INNOVACION

Resolucion 16/2023
RESOL-2023-16-APN-SCCDSEI#MAD

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-42279558- -APN-DNEYP#MEC, las Leyes Nros. 17.319, 25.675, y 27.566, los
Decretos Nros. 481 de fecha 6 de marzo de 2003 y 1.172 de fecha 4 de diciembre de 2003, la Resolucién Conjunta
N° 3 de fecha 27 de noviembre de 2019 de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA del MINISTERIO DE
HACIENDA y la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, la Resolucién N° 475 de fecha 28 de diciembre de 2020 del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, Decretos 214 de fecha 10 de febrero de 1994 y 195
del 18 de abril de 1992, las Resoluciones N°5 de fecha 31 de marzo de 2023 y 14 del 11 de mayo de 2023, ambas
de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION del MINISTERIO DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 29 de abril de 2022 la empresa TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344),
en caracter de proponente, presento el Aviso de Proyecto denominado “Fénix en Cuenca Marina Austral (CMA-1)”
de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 2° del Anexo | de la citada Resolucién Conjunta N° 3/19.

Que la empresa TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA es co-titular, junto con Pan American Energy S.A.
y Wintershall Dea Argentina S.A. de la Concesion de Explotacion sobre el area CMA-1, otorgada por el Decreto
N° 214/94 y prorrogado por el Decreto N° 195/22, en los términos de la Ley N° 17.319 y sus modificatorias.

Que, conforme lo preceptuado en el primer parrafo del Articulo 3 de la mencionada Resoluciéon Conjunta N° 3/19,
la DIRECCION NACIONAL DE EXPLORACION Y PRODUCCION de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO
DE ECONOMIA efectud, mediante el Informe N° IF-2022-45769020- -APN-DNEYP#MEC, la pre-categorizacion
del proyecto considerando que se encuadraria en el apartado Il.A del Anexo Il de la resolucién, por involucrar la
construccién de instalaciones de explotacién de hidrocarburos.

Que conforme a las actividades declaradas en el Aviso de Proyecto la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION
AMBIENTAL y la DIRECCION DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL Y ANALISIS DE RIESGO AMBIENTAL,
dependientes de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION del
MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, elaboraron el Informe de Categorizacién y Alcance del
Proyecto de “Fénix en Cuenca Marina Austral (CMA-1)” IF-2022- 71273230-APN-DNEA#MAD, acorde a lo previsto
en el Anexo Il de la referida Resolucién conjunta 3/2019.

Que el informe citado en el considerando anterior concluy6é que el proyecto en cuestion, que comprende la
instalacion de una plataforma de produccién gasifera y la perforacion de tres pozos de gas e instalacion de
un gasoducto (tuberia submarina multifasica de 24”) en Cuenca Marina Austral (Bloque CMA-1), encuadra en la
categoria 1I.A.3. Perforacion de Pozos de Explotacion y apartado 1l.A.5. Construccion de instalaciones para la
explotacion de hidrocarburos y eventual desafectacion de las mismas, correspondiendo por tanto la tramitacion
de un Procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental Ordinario (en adelante EIA).

Que oportunamente se notificd a la firma TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA que, a fin de continuar
con al procedimiento de Evaluaciéon de Impacto Ambiental del Proyecto, debia presentar un Estudio de Impacto
Ambiental con el alcance precisado en el Informe de Categorizacién y Alcance del Proyecto; y que deberia
cumplirse asimismo la correspondiente instancia de participacién publica.

Que, con fecha 30 de octubre de 2022, mediante IF-2022-116075654-APN-DTD#JGM, el proponente presentd la
primera version del Estudio de Impacto Ambiental elaborado por la consultora Escurra & Schmidt, documentacion
que fuera agregada al expediente citado en el Visto.

Que a los fines de la revision del Estudio de Impacto Ambiental mencionado se expidieron la DIRECCION
NACIONAL DE EXPLORACION Y PRODUCCION de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA
(NO-2022-140470090-APN-DNEYP#MEC, IF-2022-140468824-APN-DNEYP#MEC y NO-2022- 137634374-APN-
DNTEI#MEC), la DIRECCION DE PLANIFICACION PESQUERA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA
GANADERIA Y PESCA (NO-2023-06032393-APN-DPP#MAGYP), el INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO PESQUERO (NO-2023-05800523-APN-DNI#INIDEP) y la DIRECCION NACIONAL DE GESTION
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AMBIENTAL DEL AGUA Y LOS ECOSISTEMAS ACUATICOS (NO2023-07802515-APN-DNGAAYEA#MAD),
informacidén que fuera utilizada para la redaccion de requerimientos de informacion adicional al proponente.

Que en virtud de sus competencias técnicas legalmente atribuidas intervino nuevamente la ADMINISTRACION DE
PARQUES NACIONALES y se consulté a la DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD MARITIMA Y PORTUARIA de
la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, cuyos aportes fueron tenidos en cuenta asimismo para la efectuar nuevos
requerimientos de informacion adicional al proponente.

Que se dio intervencion a la SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION Y CONTROL del MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, quien se expidié a través de sus areas sustantivas respecto de la gestion de
residuos peligrosos en el Estudio de Impacto Ambiental y de la aplicacion del Seguro Ambiental Obligatorio.

Que entre los dias 25 de enero y 8 de febrero de 2023, a través de la plataforma https://consultapublica.argentina.
gob.ar/ de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, se llevo
a cabo la Consulta publica que concluyé con la emision del Informe IF-2023-18134925-APN-DEIAYARA#MAD, el
cual fue notificado al proponente a fin que las opiniones recibidas en el marco de la consulta fueran consideradas
en la respuesta al requerimiento de informacion.

Que como resultado del andlisis y revisién llevados a cabo por la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION
AMBIENTAL vy de las respuestas brindadas por las areas antes mencionadas, con fecha 8 de febrero de 2023,
mediante IF-2023-14526006-APN-DNEA#MAD, se solicitdé al proponente que presentara mayor informacién y
fundamentacién sobre algunas de las materias tratadas en su presentacion a fin de ajustarla a lo requerido en el
Informe de Categorizacién y Alcance y brindar mas elementos para el proceso de evaluacion.

Que con fecha 9 de marzo de 2023, mediante 1F-2023-24520672-APN-DTD#JGM, el proponente presentd un
documento de respuesta y una segunda version del Estudio de Impacto Ambiental (EslA) elaborado por la
consultora Escurra & Schmidt, documentacién que fue agregada al expediente citado en el Visto.

Que en la revisién de la segunda versién EslA intervinieron la DIRECCION NACIONAL DE EXPLORACION Y
PRODUCCION de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA (NO-2023-31598654- APN-
DNEYP#MEC, IF-2023-29590819-APN-DNEYP#MEC, NO-2023-29643125-APN-DNEYP#MEC), la DIRECCION
DE PLANIFICACION PESQUERA del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA (NO-
2023-26734581-APN-DPP#MAGYP), la DIRECCION NACIONAL DE GESTION AMBIENTAL DEL AGUA Y LOS
ECOSISTEMAS DE LA SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL EN RECURSOS NATURALES (NO-2023-
29755998-APN-DNGAAYEA#MAD, IF-2023-29679602-APN-DNGAAYEA#MAD) y el SERVICIO DE HIDROGRAFIA
NAVAL del MINISTERIO DE DEFENSA (NO-2023-26147835-APNSHNA#MD) contenidos que fueron incorporados
en el informe técnico de revision.

Que con fecha 28 de marzo de 2023 la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL elaboré el Informe
Técnico de Revisién establecido en el Articulo 5 del Anexo | de la citada Resolucion Conjunta 3/2019, IF-2023-
33916168-APN-DNEA#MAD.

Que el 30 de marzo de 2023, mediante IF-2023-35167387-APN-DTD#JGM y complementarios, la empresa TOTAL
AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA presenté aclaraciones e informaciéon complementaria que fue agregada
al expediente de evaluacion.

Que el Articulo 6° del Anexo | de lamencionada Resolucién Conjunta N° 3/19, establece que dentro del procedimiento
de evaluacion de impacto ambiental deben implementarse instancias participativas, a través de procedimientos
de consulta o audiencia publica, de acuerdo a los principios de claridad, transparencia, accesibilidad y gratuidad,
cuyo costo esta a cargo del proponente, las que se instrumentaran de acuerdo con lo establecido en el Decreto
N° 1.172 de fecha 3 de diciembre de 2003 y su normativa complementaria.

Que, el dia 26 de abril de 2023 se llevd a cabo la Audiencia Publica n.°1/23, convocada por Resolucion N° 5
de fecha 31 de marzo de 2023 de esta SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E
INNOVACION, en cumplimiento de las disposiciones de la Ley N° 25.675, el Decreto N° 1.172/03 y lo establecido en
el Acuerdo Regional sobre el Acceso a la Informacion, la Participacion Publica y el Acceso a la Justicia en Asuntos
Ambientales en América Latina y el Caribe, aprobado por Ley N° 27.566.

Que, luego de celebrada la audiencia publica, las Areas de Implementacion oportunamente designadas, elaboraron
el Informe Final o de Cierre de la Audiencia IF-2023-52558136-APN-DNEA#MAD, dandose por finalizada esta etapa
participativa por Resoluciéon N° 14 de fecha 11 de mayo de 2023 de esta SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO,
DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION.

Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 7° del Anexo | de la Resolucion Conjunta 3/19 antes mencionada,
con fecha 19 de mayo de 2023, la SECRETARIA DE ENERGIA gir6 su Informe Técnico NO-2023-57599759- APN-
SSH-MEC y embebido en ella el IF-2023-56955984-APNDNEYP#MEC.
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Que, por otra parte, la empresa TOTAL AUSTRAL SA el 17 de mayo presenté el documento de respuesta al informe
final de la audiencia y aclaraciones mediante IF-2023-55428456-APN-DTD#JGM e IF-2023- 55429032-APN-
DTD#JGM, que fueron agregados al expediente citado en el Visto.

Que, en el marco al Articulo 7° del Anexo | de la Resolucién Conjunta 3/19 ya citada, la DIRECCION NACIONAL DE
EVALUACION AMBIENTAL y la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL Y ANALISIS
DEL RIESGO AMBIENTAL realizaron el Informe Técnico de Revision Final (IF-2023-64032536-APN-DNEA#MAD),
en el cual se consideraron todos los antecedentes del proceso de evaluacién de impacto ambiental del Proyecto
y de las instancias participativas realizadas en el marco del mismo.

Que el desarrollo completo del proyecto objeto de la presente contempla actividades y acciones a implementarse
durante una serie de etapas de construccion, operacion y cierre.

Que en virtud de ello y a los fines de fortalecer los datos de la autoridad evaluadora para el analisis de actividades
costa afuera que se llevan a cabo o puedan desarrollarse en el futuro, resulta necesario contar con informacion
actualizada y completa del estado de ejecucidn y desarrollo, referidos a las distintas etapas de los proyectos bajo
evaluacion.

Que, en el Informe Técnico de Revision Final del procedimiento, se concluyd que el Estudio de Impacto Ambiental
presentado por la empresa proponente cumplié con los alcances de los estudios requeridos en el Informe de
Categorizacion y Alcance del proyecto y demas requerimientos efectuados en el marco del procedimiento de
Evaluacién de Impacto Ambiental.

Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 8°, Anexo | de la mencionada Resolucién Conjunta 3/19, el
procedimiento de Evaluacion de Impacto Ambiental en tramite exige parala debidatoma de decision, el cumplimiento
de las instancias realizadas y la elaboracién de los diferentes informes técnicos de las distintas areas sustantivas.

Que de conformidad con todo lo actuado, corresponde dictar el acto administrativo que apruebe la realizacion
del Proyecto objeto de evaluacion, incluyendo los estudios y tramitaciones que constan en el expediente
correspondiente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Ley N° 22.520 (Texto Ordenado por
Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992) y sus modificaciones, la Resolucién Conjunta SE-SAyDS N° 3/19 y la
Resolucién N° 475 del 30 de diciembre de 2020 del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Por ello,

LA SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Apruébase la realizacion del Proyecto “Fénix en Cuenca Marina Austral (CMA-1)” presentado por
la empresa TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344) en caracter de proponente, en
los términos del Articulo 12 de la Ley General del Ambiente N° 25.675 y el Articulo 8° del Anexo | de la Resolucién
Conjunta N° 3 de fecha 27 de noviembre de 2019 de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE ENERGIA del MINISTERIO
DE HACIENDAy la SECRETARIA DE GOBIERNO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, en virtud de los fundamentos expuestos en los considerandos de
la presente resolucidn, en el ambito de aplicacion del articulo 1 de la Resoluciéon SE-SAYDS N°3/19.

ARTICULO 2°: Déjase establecido que la empresa TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA, (CUIT
30569719344), debera dar estricto cumplimiento a los términos del Plan de Gestion Ambiental y sus ampliaciones,
que forma parte del Estudio de Impacto Ambiental presentado como Capitulo IX, asi como todo otro requerimiento
que esta autoridad considere realizar.

ARTICULO 3°: Toda actualizacién del Plan de Gestion Ambiental mencionado en el Articulo 2° de la presente,
en lo que respecta a la organizacién, permisos y responsables, asi como la constancia de aprobacién del
correspondiente Plan Nacional de Contingencias (PLANACON), debera ser comunicada ala DIRECCION NACIONAL
DE EVALUACION AMBIENTAL, con una antelacién minima de veinte (20) dias a la fecha de su implementacion.

ARTICULO 4°: Toda modificacion relativa al alcance y caracteristicas del Proyecto o el Plan de Gestién Ambiental,
a los que refieren los Articulos 2° y 3° de la presente y en cualquiera de sus etapas, debera ser informada a la
DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL con una anticipacién minima de cuarenta y cinco (45) dias
a la fecha prevista para el comienzo de su ejecucioén, a los fines de verificar el correspondiente analisis técnico.

ARTICULO 5° TOTALAUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344) deberainformar detalladamente
a la DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL sobre la implementacion de las etapas establecidas
cronograma de cierre del Proyecto aprobado por el articulo 1° de la presente e indicadas en el Estudio de Impacto
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Ambiental, incluyendo el abandono de pozos y desmantelamiento de instalaciones, con una antelacién de cuatro
(4) anos de la fecha definida para la realizacién del abandono.

ARTICULO 6°: TOTALAUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344) debera informar ala DIRECCION
NACIONAL DE EVALUACION AMBIENTAL el fin de las etapas de construccién y el inicio de las actividades de
operaciones de produccion del Proyecto aprobado por articulo 1° de la presente, con una antelacion minima
de cuarenta y cinco (45) dias de la fecha prevista para la finalizacién de la etapa de contruccion, manifestando
ademas si se ha verificado o no alguna de las situaciones previstas en el Articulo 4° de la presente.

ARTICULO 7°: TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344) debera cumplir con los
requerimientos de informacién referida al estado de situacién y avance de implementacion del Plan de Gestion
Ambiental del proyecto y cronogramas de ejecucion del proyecto, que le efecttie la DIRECCION NACIONAL DE
EVALUACION AMBIENTAL.

ARTICULO 8°: Todo cambio en la figura del proponente debera ser informado ante la DIRECCION NACIONAL
DE EVALUACION AMBIENTAL de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO DESARROLLO SOSTENIBLE E
INNOVACION del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

ARTICULO 9°: Déjese constancia que el control y fiscalizacién del cumplimiento de la presente Declaracién de
Impacto Ambiental y el Plan de Gestién Ambiental del Proyecto aprobado por articulo 1° estara a cargo de las
autoridades competentes de acuerdo con lo establecido en el procedimiento aplicable a la materia.

ARTICULO 10°: El incumplimiento de lo establecido en la presente Resolucién sera susceptible de aplicacion del
régimen sancionatorio establecido en articulo 16 del Anexo | de la citada Resolucion 3/19, el Titulo VIl de la Ley
N°17.319 y de la obligacién de recomponer prevista en la Ley N°25.675.

ARTICULO 11°: Hagase saber que se debera dar cumplimiento, de asi corresponder, al Articulo 22 de la Ley
General del Ambiente N° 25.675 y a la Resolucion N° 206 de fecha 24 de junio de 2016.

ARTICULO 12°: Notifiquese a la firma TOTAL AUSTRAL S.A. SUCURSAL ARGENTINA (CUIT 30569719344).

ARTICULO 13°: Comuniquese a la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, a la SECRETARIA
DE CONTROL Y MONITOREO AMBIENTAL del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, a la
SECRETARIA DE AMBIENTE de la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO
SUR, publiquese y archivese.

Cecilia Nicolini
e. 07/06/2023 N° 42413/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA
Resolucién 81/2023
RESOL-2023-81-APN-SIS#MDS

Ciudad de Buenos Aires, 30/05/2023

Visto: el Expediente EX-2023-56124603- -APN-DASU#MDS, las Leyes N° 21.499, N° 27.453 y N° 27.694, los
Decretos N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015, N° 358 de fecha 22 de mayo de 2017, N° 819 de fecha 6 de
diciembre de 2019, N° 880 de fecha 23 de diciembre de 2021, la resolucion MDS 19 del 11 de enero de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que mediante articulo 1° del Decreto N° 358/17, se incorporé al Anexo del Decreto N° 2670/15 el articulo 46, el cual
crea el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA (RENABAP),
compuesto por aquellos barrios populares que se encuentren integrados con un minimo de OCHO (8) familias
agrupadas o contiguas, en donde mas de la mitad de la poblaciéon no cuente con titulo de propiedad del suelo ni
con acceso regular a al menos DOS (2) de los servicios basicos (red de agua corriente, red de energia eléctrica con
medidor domiciliario y/o red cloacal).

Que en diciembre de 2018 se sanciond la Ley N° 27.453, actualizada mediante Ley N° 27.694, de “Régimen de
regularizacion dominial para la Integracion Socio-urbana”, entendiendo por Integracién Socio-urbana “al conjunto
de acciones orientadas a la mejora y ampliacion del equipamiento social y de la infraestructura, el acceso a
los servicios, el tratamiento de los espacios libres y publicos, la eliminaciéon de barreras urbanas, la mejora en
la accesibilidad y conectividad, el saneamiento y mitigacién ambiental, el fortalecimiento de las actividades
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econdémicas familiares, el redimensionamiento parcelario, la adquisicion de tierras para la produccién de nuevo
suelo urbano, la seguridad en la tenencia y la regularizacion dominial. Tales acciones deberan ser progresivas,
integrales, participativas y con enfoque de género y diversidad.”

Que, por la complejidad y escala del proceso de integracion urbana que emana de la Ley 27.453, se recurre a la
figura de la expropiacion genérica receptada en el articulo 5 de la Ley N° 21.499 de expropiacién nacional.

Que lo dicho encuentra correlato en la féormula que incorpora el Articulo 2° de la Ley N° 27.453 al determinar
que “con el objeto de proceder a su integracién urbana, declarase de utilidad publica y sujeta a expropiacién, la
totalidad de los bienes inmuebles en los que se asientan los Barrios Populares relevados en el RENABAP, cuya
identificacién se agrega como anexo, conforme lo establece el articulo 5° de la ley 21.499".

Que la Ley N° 21.499 en su articulo 1° establece que “La utilidad publica que debe servir de fundamento legal a la
expropiacion, comprende todos los casos en que se procure la satisfaccion del bien comun, sea éste de naturaleza
material o espiritual”.

Que, como se sefiala, el transcrito articulo 2° declaré de utilidad publica a la totalidad de los bienes inmuebles en
los que se asientan los Barrios Populares relevados en el RENABAP, cuya identificacion se agrega como anexo,
conforme lo establece el articulo 5° de la Ley N° 21.499, pero a su vez, lo ha hecho con una finalidad especifica
que es el objeto de la Ley, proceder a la integracion urbana de dichos barrios.

Que, sentado ello, resulta claro que los inmuebles objeto de expropiacion resultan ser aquellos necesarios para
cumplir el interés colectivo tenido en cuenta por el legislador, esto es la finalidad de lograr la integracién socio
urbana de los Barrios Populares existentes en el RENABAP.

Que dicho encuadre legal de expropiaciéon encuentra sentido también en tanto el articulo 18 de la Ley 27.453
establece 10 afios para considerar abandonada la expropiacién, idéntico plazo acordado por la Ley N° 21.499, en
su articulo 33, para la expropiacion genérica. A su vez, la citada Ley 27.453 no define los inmuebles, sino que solo
identifica a los barrios estableciendo en el Anexo a su Articulo 2° mediante coordenadas indicativas.

Que, del mismo modo, la ley se encarga de definir qué organismo tiene las atribuciones para determinar e
individualizar los bienes ya que, en conformidad con su articulo 8° inciso 6, corresponde al MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL y ala AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO (AABE), en forma conjunta
o indistinta conforme sus competencias, el determinar e individualizar de manera definitiva, conforme al RENABAP
y a las limitaciones que establece la presente ley, los bienes inmuebles sujetos a expropiacion, utilizando la
totalidad de la informacién existente, asi como aquella que pudiere obtener con el objeto de la mejor identificacion
de los bienes inmuebles sujetos a expropiacion. Para la individualizacion se priorizaran aquellos bienes inmuebles
respecto de los cuales se celebren los convenios establecidos en la presente ley con las provincias, municipios y
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que, en el marco de dichas competencias, se dicto la resolucion identificada como RESOL-2023-19-APN-MDS, del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL la cual faculta mediante Articulo 1° a la SECRETARIA DE INTEGRACION
SOCIO-URBANA a efectuar las determinaciones de los inmuebles donde estén asentados los Barrios Populares
identificados en el REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION URBANA
(RENABAP).

Que, mediante articulo 2 de la citada resolucién, se establece que a los fines de realizar la determinacion, la
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO URBANA debera contar con los planos descriptivos, los informes técnicos
y la informacién catastral que corresponda a cada caso, facultando mediante articulo 3 a la SUBSECRETARIA DE
GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS BARRIALES a dictar los actos aprobatorios de los mismos.

Que, en el marco de dichas competencias, la SUBSECRETARIA DE GESTION DE TIERRAS Y SERVICIOS
BARRIALES djcté los actos aprobatorios de la informacion técnica requerida para la determinacién del barrio
popular “REPUBLICA” mediante Disposicion DI-2023-7-APN-SSGTYSB#MDS.

Que, a su vez, las labores de determinacién correspondientes al barrio REPUBLICA, identificado mediante 1D
2824, de la Localidad de SAN LUIS, Partido de JUAN MARTIN DE PUEYRREDON, Provincia de SAN LUIS, fueron
previamente notificadas a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO mediante nota NO-2023-
53029029-APN-DASU#MDS.

Que la determinacion de los bienes inmuebles resulta un paso central y complementario a la expropiacion genérica
dispuesta por ley mejorando el impacto de la politica publica y dando un alcance adecuado de sus garantias, lo
cual redunda en una mas eficiente utilizacién de los fondos publicos necesarios para las obras de integracion
sociourbana.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién que le compete.
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Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27.453 Régimen de Regularizacion
Dominial para la Integracién Socio Urbana y su modificatoria y los Decretos N° 358 del 22 de mayo de 2017, N° 789
del 25 de noviembre de 2019 y sus modificatorios, N° 819 del 5 de diciembre de 2019, N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y la resolucion MDS 19 del 11 de enero de 2023.

Por ello,

LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIO-URBANA
RESUELVE:

Articulo 1°.- Determinase, conforme al procedimiento establecido por la resolucion RESOL-2023-19-APN-MDS,
que los bienes inmuebles sujetos a expropiacion sobre los cuales se asienta el BARRIO POPULAR REPUBLICA
(ID 2824), de la Localidad de SAN LUIS, del Partido de JUAN MARTIN DE PUEYRREDON, de la Provincia de SAN
LUIS, resultan los identificados catastralmente en el ANEXO | (IF-2023-57066650-APN-DASU#MDS) que integra
la presente medida.

Articulo 2°.- Incorpérese al REGISTRO NACIONAL DE BARRIOS POPULARES EN PROCESO DE INTEGRACION
URBANA la informacién resultante del proceso de determinacion establecida en el Articulo 1° precedente,
correspondiente al barrio popular REPUBLICA (ID 2824), de la Localidad de SAN LUIS, del Departamento de JUAN
MARTIN DE PUEYRREDON, de la Provincia de SAN LUIS.-

Articulo 3°.- Registrese, comuniquese a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO, publiquese,
dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Ramona Fernanda Mifo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42045/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 717/2023
RESOL-2023-717-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023
Visto el expediente EX-2023-27428114-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 1018 de 26 de octubre de 2021, se dispuso la designacion transitoria
de Felipe Marcelo De Cusatis (Ml N° 18.161.975) como Coordinador de Planificacién Edilicia dependiente de la
Direccion Técnica Operativa de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria
Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucion
591 del 14 de septiembre de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-591-APN-MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacién, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que, asimismo, a través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022.

Que mediante la decisidon administrativa 1314 del 22 de julio de 2020, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcion de la correspondiente a la Secretaria
de Finanzas.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria y/o ultima prorroga, por un nuevo
plazo de ciento ochenta (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto
328/2020.
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Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 14 de abril de 2023 y por el término de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacién transitoria de Felipe Marcelo De Cusatis (MI N° 18.161.975), conforme se detalla en el anexo
(IF-2023-38488195-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en el cargo que alli se consigna, perteneciente
ala Direccion Técnica Operativa de la Subsecretaria de Administracion y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria
Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por
Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008.

ARTICULO 2°- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fueran
realizadas la respectiva designacion transitoria y/o prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42204/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 721/2023
RESOL-2023-721-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023
Visto el expediente EX-2023-44685797-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 151 del 27 de febrero de 2021, se dispuso la designacion transitoria de
Soledad Iglesias (Ml N° 23.490.913) como Directora General de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales
dependiente de la Subsecretaria de Administracién y Normalizacién Patrimonial de la Secretaria Legal y
Administrativa del Ministerio de Economia, la que fuera prorrogada en ultimo término mediante la resolucién 591
del 14 de septiembre de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-591-APN-MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacion, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que, asimismo, a través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
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condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022.

Que a través del articulo 14 de la decisién administrativa 2203 del 16 de diciembre de 2020 se incorporaron y
homologaron en el nomenclador de funciones ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de
2008, diversos cargos pertenecientes al Ministerio de Economia.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria y/o ultima prorroga, por un nuevo
plazo de ciento ochenta (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto
328/2020.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucion 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 11 de mayo de 2023 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacion transitoria de Soledad Iglesias (MI N° 23.490.913) en el cargo de Directora General
de Programas y Proyectos Sectoriales y Especiales, conforme se detalla en el anexo (IF-2023-51011232-APN-
DGRRHH#MEC) que integra esta medida, perteneciente a la Subsecretaria de Administracién y Normalizacion
Patrimonial de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, autorizdndose el correspondiente
pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, conforme en este caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectta en los mismos términos en los que fueran
realizadas la respectiva designacion transitoria y/o ultima prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento lo dispuesto en esta resolucion serd imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42202/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 723/2023
RESOL-2023-723-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023
Visto el expediente EX-2023-24684109- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 26 del 18 de enero de 2022 se designd, con caracter transitorio, a Sebastian Agustin
Rosales (MI N° 32.359.884) en el cargo de Director Nacional de Financiamiento con Organismos Internacionales
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de Crédito dependiente de la Subsecretaria de Relaciones Financieras Internacionales para el Desarrollo entonces
dependiente de la Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia de la Nacion, actualmente dependiente
de la Subsecretaria de Relaciones Financieras Internacionales para el Desarrollo de la Secretaria de Asuntos
Econdmicos y Financieros Internacionales del Ministerio de Economia, la que fue prorrogada en ultimo término
mediante la resolucién 43 del 22 de junio de 2022 de la Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia de la
Nacion (RESOL-2022-43-APN-SAE).

Que a través del decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se facultd a las/los Ministras/os, Secretarias/os de la
Presidencia de la Nacion, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prorrogas.

Que, asimismo, en el decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/os
de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022.

Que a través del decreto 802 del 14 de octubre de 2020 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo de la Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia de la Nacion.

Que mediante el decreto 480 el 10 de agosto de 2022 se transfirid la Subsecretaria de Relaciones Financieras
Internacionales para el Desarrollo de la 6rbita de la Secretaria de Asuntos Estratégicos de la Presidencia de la
Nacién al ambito de la Secretaria de Asuntos Econémicos y Financieros Internacionales del Ministerio de Economia.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria y/o ultima prérroga, por un nuevo
plazo de ciento ochenta (180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto
328/2020.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 23 de febrero de 2023 y por el término de ciento ochenta (180)
dias habiles, la designacion transitoria de Sebastian Agustin Rosales (Ml N° 32.359.884), conforme se detalla
en el anexo (IF-2023-33127775-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en el cargo de Director Nacional
de Financiamiento con Organismos Internacionales de Crédito dependiente de la Subsecretaria de Relaciones
Financieras Internacionales para el Desarrollo de la Secretaria de Asuntos Econémicos y Financieros Internacionales
del Ministerio de Economia, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado
por el decreto 2098 del 3 de diciembre de 2008.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prérroga de designacion transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42094/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucioén 733/2023
RESOL-2023-733-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

Visto el expediente EX-2023-23481875-APN-DGDA#MEC, laley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién
Nacional para el ejercicio 2023, los decretos 2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017, 50 del
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y 426 del 26 de julio de 2022, la decision administrativa 1314 del 22
de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el decreto 355 del 22 de mayo de 2017 se establece, entre otros aspectos, que seran competentes para
disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas jurisdicciones, las/los Ministras/os, las/los
Secretarias/os de la Presidencia de la Nacion y las/los Secretarias/os de Gobierno.

Que a través del decreto 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobo el Organigrama de
Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos,
entre los que se encuentran los correspondientes al Ministerio de Economia.

Que mediante la decision administrativa 1314 del 22 de julio de 2020, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcién de la correspondiente a la Secretaria
de Finanzas.

Que en esta instancia, corresponde asignar a Carlos Norberto Bartolomé Deambroggio Garrett (MI N° 28.504.331),
las funciones de Coordinador del Presupuesto de la Deuda Publica y Obligaciones del Tesoro de la Direccién de
Presupuesto de Sectores Administrativos y de Defensa y Seguridad de la Oficina Nacional de Presupuesto de la
Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, con caracter transitorio,
situacion que se encuentra comprendida en el Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado mediante el decreto 2098 del 3 de diciembre de
2008, y en los apartados |, Il y lll del inciso a del articulo 15 del anexo | al decreto 1421 del 8 de agosto de 2002,
reglamentario de la ley 25.164.

Que la presente asignacion transitoria de funciones queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso ¢ del articulo 2° de ese
decreto.

Que ha tomado intervencion el area competente de la Jefatura de Gabinete de Ministros.
Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 355/2017 y de
conformidad con el inciso ¢ del articulo 2° del decreto 426/2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por asignadas, a partir del 1° de marzo de 2023, con caracter transitorio, las funciones de
Coordinador del Presupuesto de la Deuda Publica y Obligaciones del Tesoro de la Direccion de Presupuesto de
Sectores Administrativos y de Defensa y Seguridad de la Oficina Nacional de Presupuesto de la Subsecretaria de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, nivel B, grado 0, funcién ejecutiva nivel 1V,
a Carlos Norberto Bartolomé Deambroggio Garrett (Ml N° 28.504.331), de la planta permanente, nivel A, grado
3, tramo general, agrupamiento profesional, en los términos del Titulo X del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado mediante el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacién transitoria de funciones dispuesta en el articulo precedente en el
cargo alli mencionado se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccidn, no pudiendo superar el plazo de tres (3) afios, conforme lo dispuesto en los articulos 110
y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP).

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las
partidas presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 07/06/2023 N° 42189/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMiA
Resolucion 741/2023
RESOL-2023-741-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO los Expedientes Nros. EX-2023-43386337- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-57361085- -APN-DGD#MAGYP,
EX-2022-58778038- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-56691431- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-53710111- -APN-
DGD#MAGYP, EX-2022-68002357- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-57926073- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-
56188190- -APN-DGD#MAGYP, EX-2022-56189008-APN-DGD#MAGYP, EX-2022-66853599- -APN-DGD#MAGYP
y EX-2022-67541394- -APN-DGD#MAGYP en tramitacion conjunta, la Ley de Ministerios -t.o. 1992- y sus
modificaciones, las Leyes Nros. 25.164 y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2023, los Decretos Nros. 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2098
de fecha 3 de diciembre de 2008, 355 de fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021, 103 de fecha
2 de marzo de 2022, 426 de fecha 21 de julio de 2022 y 432 de fecha 25 de julio de 2022, la Decision Administrativa
N° 4 de fecha 9 de enero de 2023, las Resoluciones Nros. 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA
DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), y 105 de fecha 3 de mayo de 2022 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA (RESOL-2022-105-APN-MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio 103 del 2 de marzo de 2022, se
homologaron las Actas Acuerdo suscriptas el 26 de mayo de 2021 y el 26 de noviembre de 2021, respectivamente,
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel para el personal del Sistema
Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa
consulta a las Entidades Sindicales en el &mbito de la Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC).

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM), se aprobd el Régimen de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la promocién de Nivel para el
personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098/08, que reviste en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento
de manifestar su voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los
niveles A, B, C, D y E del citado Convenio.

Que, en dicho marco, la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA
promueve el desarrollo de carrera de sus agentes de planta permanente bajo los lineamientos de la Ley N° 25.164,
fortaleciendo la igualdad de oportunidades, potenciando la carrera administrativa y la mejora de las condiciones
laborales en la reparticion, todo lo cual es condicién y sustento para la inclusion, formulacién e implementacion
de politicas de fortalecimiento del empleo publico, que sin duda redundan en la mejor gestion de esta jurisdiccion.

Que en el articulo 31 del anexo al decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se establecié que “...
El personal que accediera a un nivel escalafonario superior de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo
continuara con su carrera a partir del Grado y Tramo equivalente al alcanzado en su nivel anterior. A este efecto
se considerara grado equivalente al resultante de: a) Acceso desde un nivel inmediato inferior: reconocer UN (1)
grado del nivel superior, por cada grado alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo
nivel al que asciende. b) Acceso desde dos niveles inferiores: reconocer UN (1) grado del nivel superior, por cada
1.33 grados alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende. c) En
el supuesto que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel
superior, sera ubicado en el grado siguiente al grado que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido
en los incisos a) o b) del presente articulo”.
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Que mediante la Resolucién N° 105 de fecha 3 de mayo de 2022 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA (RESOL-2022-105-APN-MAGYP) se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen
de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocidn de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08, y se
designaron a los integrantes del Comité de Valoracion, y a la Secretaria Técnica Administrativa.

Que en el Articulo 22 del Anexo Il a la Resolucién N° 53/2022 de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y su modificatoria (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM) se establece que “Al trabajador de Planta Permanente con estabilidad adquirida que se
encuentre ejerciendo una Funcién Ejecutiva en el marco del SINEP, ya sea a través de una asignacion transitoria de
funciones o mediante el respectivo proceso de seleccion, se le debera instrumentar mediante el acto administrativo
correspondiente la reasignacién del ejercicio de dicha Funcién Ejecutiva a la nueva situacién escalafonaria que
hubiera obtenido el agente producto de su postulacion y posesion del cargo en el presente régimen”.

Que el entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA designé en la planta permanente en un
cargo de funcién ejecutiva a la agente que se detalla en el Anexo Il (IF-2023-43604425-APN-DCYC#MAGYP) que
integra esta medida, mediante resolucion y en el cargo que alli se indica.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en los expedientes citados en el Visto, procede la
designacién de las personas que se detallan en el Anexo | (IF-2023-43626200-APN-DCYC#MAGYP) que integra
esta medida, en el Puesto, Agrupamiento, Nivel, Grado y Tramo, que para cada caso alli se indica.

Que asimismo, procede la reasignacion del ejercicio de la funcién ejecutiva a la agente que se detalla en el Anexo
I (IF-2023-43604425-APN-DCYC#MAGYP) que integra esta medida, en el cargo que alli se indica.

Que los integrantes del Comité de Valoracion han actuado en un todo de acuerdo con la Resolucién N° 53/2022
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM).

Que el servicio juridico Permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, en el Articulo
2° del Decreto N° 426 de fecha 21 de julio de 2022 y en la Resolucién N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM).

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse, a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de
Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resolucién N° 53 de fecha
22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y su modificatoria (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), a las personas de la planta permanente de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA que se detallan en
el Anexo | (IF-2023-43626200-APN-DCYC#MAGYP) que integra esta medida, en el Puesto, Agrupamiento, Nivel,
Tramo y Grado, conforme alli se consigna.

ARTICULO 2°.- Reasignase, a partir de la fecha de posesién de la nueva situacién escalafonaria que se detalla en
el citado Anexo | (IF-2023-43626200-APN-DCYC#MAGYP), aprobada en el Articulo 1° de la presente resolucion,
el ejercicio de la funcidn ejecutiva a la agente de la planta permanente de la citada Secretaria que se detalla en el
Anexo Il (IF-2023-43604425-APN-DCYC#MAGYP) que integra la presente medida, otorgado mediante resolucion
y en el cargo que alli se indica.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de presente la medida sera imputado con cargo a las
partidas presupuestarias correspondientes al Servicio Administrativo Financiero 363 para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42183/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE ECONOMiA
Resolucion 742/2023
RESOL-2023-742-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

Visto el expediente EX-2022-49464771- -APN-DGD#MAGYP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las leyes 25.164 y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los decretos
1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de
mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021, 103 del 2 de marzo de 2022, 426 del 21 de julio de 2022 y 432 del 25
de julio de 2022, la decisién administrativa 4 del 9 de enero de 2023, las resoluciones 53 del 22 de marzo de 2022
de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM), y 105 del 3 de mayo de 2022 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
(RESOL-2022-105-APN-MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio 103 del 2 de marzo de 2022, se homologaron
el Acta Acuerdo suscripta el 26 de mayo de 2021 y el 26 de noviembre de 2021, respectivamente, entre el Estado
Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordo elaborar una propuesta de Régimen de
Valoracion por Evaluacién y Mérito para la promocién de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comision Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC).

Que a través del articulo 2° de la resolucién 53 del 22 de marzo de 2022 de la Secretaria de Gestion y Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), se aprobo el Régimen de
Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocién de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, que
reviste en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar
del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que, en dicho marco, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia promueve el
desarrollo de carrera de sus agentes de planta permanente bajo los lineamientos de la ley 25.164, fortaleciendo la
igualdad de oportunidades, potenciando la carrera administrativa y la mejora de las condiciones laborales en la
reparticion, todo lo cual es condicién y sustento para la inclusion, formulacion e implementacion de politicas de
fortalecimiento del empleo publico, que sin duda redundan en la mejor gestién de esta jurisdiccion.

Que en el articulo 31 del anexo al decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se establecié que “...
El personal que accediera a un nivel escalafonario superior de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo
continuara con su carrera a partir del Grado y Tramo equivalente al alcanzado en su nivel anterior. A este efecto
se considerara grado equivalente al resultante de: a) Acceso desde un nivel inmediato inferior: reconocer UN (1)
grado del nivel superior, por cada grado alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo
nivel al que asciende. b) Acceso desde dos niveles inferiores: reconocer UN (1) grado del nivel superior, por cada
1.33 grados alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende. c) En
el supuesto que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel
superior, sera ubicado en el grado siguiente al grado que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido
en los incisos a) o b) del presente articulo”.

Que mediante la resolucién 105 fecha 3 de mayo de 2022 del entonces Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Pesca (RESOL-2022-105-APN-MAGYP) se dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracion
por Evaluacién y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, y se designaron
a los integrantes del Comité de Valoracion, y a la Secretaria Técnica.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en el expediente citado en el Visto, procede
la designacién de la agente Liliana LA ROSA (M.l. N° 14.116.927) en el puesto de Analista de Planificacion e
Implementacion de Politicas Publicas con orientacion en Bioeconomia y Desarrollo Regional, Agrupamiento
Profesional, Nivel A, Grado ONCE (11), Tramo Avanzado.
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Que los integrantes del Comité de Valoraciéon han actuado en un todo de acuerdo con la resolucién 53/2022
de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM).

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del decreto 355 del 22 de mayo de 2017, en la resolucién 53/2022 de la Secretaria
de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), y de
conformidad con el articulo 2° del decreto 426 del 21 de julio de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de
Valoracién para la Promocion por Evaluaciéon y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la resolucion 53 del 22 de
marzo de 2022 de la Secretaria de Gestidén y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM), a la agente de la planta permanente de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Pesca del Ministerio de Economia, Liliana LA ROSA (M.l. N° 14.116.927) en el puesto de Analista de Planificacion
e Implementacién de Politicas Publicas con orientacién en Bioeconomia y Desarrollo Regional, Agrupamiento
Profesional, Nivel A, Grado ONCE (11), Tramo Avanzado.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida ser4 imputado con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Servicio Administrativo Financiero 363, para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa
e. 07/06/2023 N° 42191/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 743/2023
RESOL-2023-743-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

Visto el expediente EX-2022-47665764- -APN-DGD#MAGYP, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones,
las leyes 25.164 y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, los decretos
1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de
mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021, 103 del 2 de marzo de 2022, 426 del 21 de julio de 2022 y 432 del 25
de julio de 2022, la decision administrativa 4 del 9 de enero de 2023, las resoluciones 53 del 22 de marzo de 2022
de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM) y 105 del 3 de mayo de 2022 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
(RESOL-2022-105-APN-MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el decreto 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio 103 del 2 de marzo de 2022, se homologaron
las Actas Acuerdo suscriptas el 26 de mayo de 2021 y el 26 de noviembre de 2021, respectivamente, entre el Estado
Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordo elaborar una propuesta de Régimen de
Valoraciéon por Evaluacién y Mérito para la promocién de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de
diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C)).

Que, elaborada la propuesta, la citada Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.), se ha expedido
favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC).

Que a través del articulo 2° de la resolucién 53 del 22 de marzo de 2022 de la Secretaria de Gestion y Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), se aprobo el Régimen de
Valoracion por Evaluacion y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, que
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reviste en la planta permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar
del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que, en dicho marco, la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca del Ministerio de Economia promueve el
desarrollo de carrera de sus agentes de planta permanente bajo los lineamientos de la ley 25.164, fortaleciendo la
igualdad de oportunidades, potenciando la carrera administrativa y la mejora de las condiciones laborales en la
reparticidn, todo lo cual es condicién y sustento para la inclusion, formulacion e implementacion de politicas de
fortalecimiento del empleo publico, que sin duda redundan en la mejor gestién de esta jurisdiccion.

Que en el articulo 31 del anexo al decreto 2098/2008, sus modificatorios y complementarios, se establecié que “...
El personal que accediera a un nivel escalafonario superior de conformidad con lo dispuesto en el presente articulo
continuara con su carrera a partir del Grado y Tramo equivalente al alcanzado en su nivel anterior. A este efecto
se considerara grado equivalente al resultante de: a) Acceso desde un nivel inmediato inferior: reconocer UN (1)
grado del nivel superior, por cada grado alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo
nivel al que asciende. b) Acceso desde dos niveles inferiores: reconocer UN (1) grado del nivel superior, por cada
1.33 grados alcanzados en el nivel anterior, a contar desde el grado inicial del nuevo nivel al que asciende. c) En
el supuesto que el personal viniera desarrollando tareas afines con el puesto o funcién correspondiente al nivel
superior, sera ubicado en el grado siguiente al grado que resultara de la aplicacién del procedimiento establecido
en los incisos a) o b) del presente articulo”.

Que mediante la resolucion 105 del 3 de mayo de 2022 del entonces Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca
(RESOL-2022-105-APN-MAGYP) se dio inicio al proceso para la implementacién del Régimen de Valoracion
por Evaluacién y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008, y se designaron
a los integrantes del Comité de Valoracion y a la Secretaria Técnica.

Que por lo expuesto y en virtud de los antecedentes vinculados en el expediente citado en el Visto, procede la
designacion de la agente Gloria Virginia COHEN (M.l. N° 14.952.131) en el puesto de Analista de Planificacion e
Implementacion de Politicas Publicas con orientacién en Sector Agroalimentario, Agrupamiento Profesional, Nivel
A, Grado QUINCE (15), Tramo Avanzado.

Que los integrantes del Comité de Valoracion han actuado en un todo de acuerdo con la resolucién 53/2022
de la Secretaria de Gestiéon y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-
SGYEP#JGM).

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el articulo 3° del decreto 355 del 22 de mayo de 2017, en la resolucién 53/2022 de la Secretaria
de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), y de
conformidad con el articulo 2° del decreto 426 del 21 de julio de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase, a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de
Valoraciéon para la Promocion por Evaluaciéon y Mérito, aprobado en el articulo 2° de la resolucion 53 del 22 de
marzo de 2022 de la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-2022-
53-APN-SGYEP#JGM), a la agente de la planta permanente de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Pesca
del Ministerio de Economia, Gloria Virginia COHEN (M.l. N° 14.952.131) en el puesto de Analista de Planificacién e
Implementacién de Politicas Publicas con orientacién en Sector Agroalimentario, Agrupamiento Profesional, Nivel
A, Grado QUINCE (15), Tramo Avanzado.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida ser4 imputado con cargo a las partidas
presupuestarias correspondientes al Servicio Administrativo Financiero 363, para el Ejercicio 2023.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 07/06/2023 N° 42214/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 749/2023
RESOL-2023-749-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023
Visto el expediente EX-2023-17904585-APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita la aprobacion del Plan de Accion y Presupuesto para el
ejercicio 2023 formulado por Polo Tecnolégico Constituyentes Sociedad Anénima (PTC), ente del Sector Publico
Nacional actuante en el ambito de la Secretaria de Industria y Desarrollo Productivo del Ministerio de Economia.

Que la ley 24.156 contiene en el Capitulo Il del Titulo Il, el Régimen presupuestario de Empresas Publicas, Fondos
Fiduciarios y Entes Publicos no comprendidos en la Administracion Nacional.

Que obra en el expediente sefialado, el informe favorable de la Oficina Nacional de Presupuesto dependiente
de la Subsecretaria de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Ministerio de Economia, sobre la medida
propiciada.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta resolucion se dicta en virtud de las facultades previstas en el articulo 49 de la ley 24.156 y en su decreto
reglamentario 1344 del 4 de octubre de 2007.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Plan de Accién y Presupuesto para el ejercicio 2023 de Polo Tecnolégico Constituyentes
Sociedad Anénima, ente del Sector Publico Nacional actuante en el ambito de la Secretaria de Industria y Desarrollo
Productivo del Ministerio de Economia, de acuerdo con el detalle obrante en los anexos | (IF-2023-23340776-APN-
SSP#MECQC) y Il (IF-2023-23341215-APN-SSP#MEC), que integran esta resolucion.

ARTICULO 2°.- Estimanse en la suma de cinco millones de pesos ($ 5.000.000) los ingresos de operacion y fijanse
en la suma de diecisiete millones trescientos sesenta y nueve mil trescientos noventa pesos ($ 17.369.390) los
gastos de operacion, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Operativo (Pérdida de Operacion),
estimado en la suma de doce millones trescientos sesenta y nueve mil trescientos noventa pesos ($ 12.369.390),
de acuerdo con el detalle que figura en las planillas del anexo Il (IF-2023-23341215-SSP#MEC).

ARTICULO 3°.- Estimanse en la suma de veinticinco millones de pesos ($ 25.000.000) los ingresos corrientes y
fijanse en la suma de diecisiete millones trescientos sesenta y nueve mil trescientos noventa pesos ($ 17.369.390)
los gastos corrientes, y como consecuencia de ello apruébase el Resultado Econémico (Ahorro), estimado en la
suma de siete millones seiscientos treinta mil seiscientos diez pesos ($ 7.630.610), de acuerdo con el detalle que
figura en las planillas del anexo Il (IF-2023-23341215-SSP#MEC).

ARTICULO 4°.- Estimanse en la suma de cero pesos ($ 0) los recursos de capital y fijanse en la suma de cero pesos
($ 0) los gastos de capital, y como consecuencia de ello en conjuncién con el Resultado Econdémico establecido
en el articulo 3° de esta resolucion, estimase el Resultado Financiero (Superavit) para el ejercicio 2023, en la suma
de siete millones seiscientos treinta mil seiscientos diez pesos ($ 7.630.610), de acuerdo con el detalle que figura
en las planillas del anexo Il (IF-2023-23341215-SSP#MEC).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42185/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucion 750/2023
RESOL-2023-750-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-47724078- -APN-DGD#MAGYP, la Ley N° 26.509 y sus modificatorias y su
Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009, la Resolucion N° 16 de fecha 13 de enero de
2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESOL-2023-16-APN-MEC), los Decretos Provinciales Nros. 2.476 de fecha
25 de noviembre de 2022 y 627 de fecha 5 de abril de 2023, el Acta de la reuniéon de la COMISION NACIONAL DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS de fecha 3 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Provincia de SANTA FE present6 para su tratamiento e[ Decreto Provincial N° 627 de fecha 5 de abril de
2023, en la reuniéon de fecha 3 de mayo de 2023 de la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AGROPECUARIQS, a los efectos de la aplicacion de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

Que en el Decreto Provincial N° 627 de fecha 5 de abril de 2023 se prorrog6 la declaracion de emergencia y/o
desastre agropecuario dispuesta por el Decreto Provincial N° 2.476 de fecha 25 de noviembre de 2022, desde el
1° de junio de 2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023.

Que en el Articulo 1° del citado Decreto Provincial N° 2.476/22, se prorrogo la declaracién de emergencia y/o
desastre agropecuario dispuesta por los Decretos Provinciales Nros. 20 de fecha 18 de enero de 2022 y 80 de
fecha 27 de enero de 2022, desde el 1° de julio de 2022 y hasta el 31 de mayo de 2023.

Que, asimismo, en el Articulo 2° del mencionado Decreto Provincial N° 2.476/22, se declaré en situacion de
emergencia y/o desastre agropecuario, por sequia, a las explotaciones agropecuarias del Departamento General
Lépez, desde el 1° de noviembre de 2022 y hasta el 31 de mayo de 2023.

Que la COMISION NACIONAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS, luego de analizar la situacién
provincial, recomendd declarar la emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, en los términos de
la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, con el alcance propuesto por la Provincia de SANTA FE.

Qué, asimismo, la citada Comisién Nacional establecié el dia 30 de septiembre de 2023 como fecha de finalizacion
del ciclo productivo para las explotaciones afectadas, de acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del
Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones y el Articulo 9° del Anexo al Decreto Reglamentario N° 1.712/09.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- A los efectos de la aplicacién de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias, dase por prorrogado el
estado de emergencia y/o desastre agropecuario, segun corresponda, hasta el 30 de septiembre de 2023, a las
explotaciones agropecuarias afectadas por sequia en la Provincia de SANTA FE, que fuera declarado mediante
la Resolucién N° 16 de fecha 13 de enero de 2023 del MINISTERIO DE ECONOMIA (RESOL-2023-16-APN-MEC).

ARTICULO 2°.- Determinase que el 30 de septiembre de 2023 es la fecha de finalizacién del ciclo productivo para
las explotaciones agropecuarias afectadas de las areas declaradas en el Articulo 1° de la presente resolucién, de
acuerdo con lo estipulado en los Articulos 22 y 23 del Anexo al Decreto N° 1.712 de fecha 10 de noviembre de 2009.

ARTICULO 3°.- A los efectos de poder acogerse a los beneficios que acuerda la Ley N° 26.509 y sus modificatorias,
conforme con lo establecido por su Articulo 8° los productores y las productoras afectados/as deberan presentar
certificado extendido por la autoridad competente de la provincia, en el que conste que sus predios o explotaciones
se encuentran comprendidos en los casos previstos en dicho articulo.

ARTICULO 4°.- El Gobierno Provincial remitira a la SECRETARIA TECNICA EJECUTIVA de la COMISION NACIONAL
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES AGROPECUARIOS el listado de los productores y las productoras afectados/
as, acompafando copia del certificado de emergencia emitido por la autoridad provincial competente.

ARTICULO 5°.,— Las instituciones bancarias nacionales, oficiales o mixtas y la ADMINISTRACIQN FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS (AFIP), entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA, arbitraran los
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medios necesarios para que los productores y las productoras agropecuarios/as comprendidos/as en la presente
resolucién gocen de los beneficios previstos en los Articulos 22 y 23 de la Ley N° 26.509 y sus modificatorias.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Tomas Massa
e. 07/06/2023 N° 42195/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE FINANZAS
Resolucién 16/2023
RESOL-2023-16-APN-SF#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

Visto el expediente EX-2023-61992814- -APN-DGDA#MEC, los decretos 383 del 10 de julio de 2022 y 814 del 5
de diciembre de 2022, la decisién administrativa 317 del 19 de abril de 2023, las resoluciones 121 del 27 de julio
de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-121-APN-MF), 348 del 31 de julio de 2020 del Ministerio de
Economia (RESOL-2020-348-APN-MEC), 17 del 9 de junio de 2022 (RESOL-2022-17-APN-SF#MEC) y 33 del 20 de
septiembre de 2022 (RESOL-2022-33-APN-SF#MEC), ambas de esta Secretaria de Finanzas, y

CONSIDERANDO:

Que mediante los articulos 1° y 2° de la resolucién 121 del 27 de julio de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-
2017-121-APN-MF), se cred en su 6rbita, el Consejo de Coordinacion de la Inclusion Financiera, con el objetivo de
elaborar e implementar una estrategia de inclusién financiera para el desarrollo de politicas de acceso universal a
servicios bancarios y financieros, y se establecieron sus funciones.

Que a través de la resolucién 348 del 31 de julio de 2020 del Ministerio de Economia (RESOL-2020-348-APN-
MEC), se establecié que el Consejo de Coordinacion de la Inclusién Financiera desarrollara sus funciones en el
ambito de la Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia y se reguld lo atinente a sus funciones, estructura,
integracion, autoridades y forma de sesion del mencionado Consejo.

Que en el articulo 4° de la precitada resolucién se establecié que el Consejo sera presidido por el Secretario de
Finanzas, en su calidad de miembro titular, y contara con un (1) miembro suplente, el que sera designado por éste
con caracter de Vicepresidente.

Que en el articulo 9° de la normativa mencionada, se establecié que se contara con un (1) Secretario Ejecutivo, el
que sera, designado por el Presidente del Consejo.

Que mediante el decreto 383 del 10 de julio de 2022 se designé a quien suscribe en el cargo de Secretario de
Finanzas de este ministerio.

Que se propicia designar al abogado Eduardo Esteban Endeiza (MI N° 24.681.527) como miembro suplente
y Vicepresidente del referido Consejo y al abogado Franco Daniel Garcia Dellavalle (Ml N° 30.338.043) como
Secretario Ejecutivo del citado Consejo; por lo que corresponde dejar sin efecto las designaciones previstas
en el articulo 1° de la resolucion 17 del 9 de junio de 2022 (RESOL-2022-17-APN-SF#MEC) y en el articulo 2° de
la resolucion 33 del 20 de septiembre de 2022 (RESOL-2022-33-APN-SF#MEC), ambas de esta Secretaria de
Finanzas.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en los articulos 4° y 9° de la resolucién 348/2020
del Ministerio de Economia.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Déjanse sin efecto las resoluciones 17 del 9 de junio de 2022 (RESOL-2022-17-APN-SF#MEC) y 33
del 20 de septiembre de 2022 (RESOL-2022-33-APN-SF#MEC), ambas de esta Secretaria de Finanzas.
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ARTICULO 2°.- Designase al abogado Eduardo Esteban Endeiza (MI N° 24.681.527) como miembro
suplente y Vicepresidente del Consejo de Coordinacion de la Inclusidén Financiera, con caracter ad honorem,
independientemente de las funciones que actualmente desempefia como Subsecretario de Servicios Financieros
dependiente de esta secretaria.

ARTICULO 3°.- Designase al abogado Franco Daniel Garcia Dellavalle (MI N° 30.338.043) en el cargo de Secretario
Ejecutivo del Consejo de Coordinacion de la Inclusién Financiera, con caracter ad honorem, independientemente
de las funciones que actualmente desempefia como Director Nacional de Inclusién Financiera y Financiamiento
Social de la Subsecretaria de Servicios Financieros de esta secretaria.

ARTICULO 4°.- Esta resolucién entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti
e. 07/06/2023 N° 42111/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD

Resolucién 363/2023
RESOL-2023-363-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-33660642-APN-DNCJYMP#MSG del Registro de este Ministerio, la Ley
N° 26.538, la Resolucion Conjunta M.J. y D.H. N° 445 y M.S. N° 271 del 24 de junio de 2016 y sus modificatorias, y
las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019 y N° 549 del 19 de agosto
de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que ante el TRIBUNAL EN LO CRIMINAL N° 6 del Departamento Judicial Morén, provincia de BUENOS AIRES, a
cargo del Doctor Cristian Adrian TOTO, tramita la causa N° 3495 (I.P.P. 10-00-22840-15), caratulada “ARMANDO
JONATHAN CRISTIAN S/ ABUSO SEXUAL CALIFICADO, ABUSO SEXUAL GRAVEMENTE ULTRAJANTE
CALIFICADO, AMENAZAS”.

Que el mencionado TRIBUNAL, mediante Oficio de fecha 26 de diciembre de 2022, solicité a este Ministerio se
ofrezca una recompensa destinada a aquellas personas que brinden datos Utiles que permitan lograr la captura
del préfugo Jonatan Cristian ARMANDO, de nacionalidad argentina, titular del D.N.I. N° 31.929.152, nacido el 12
de noviembre de 1985, instruido, soltero, empleado administrativo, hijo de Luis Roberto ARMANDO y Graciela
Noemi VILLALBA, con ultimo domicilio conocido en calle Einstein N° 429, de la Localidad de Villa Tesei, Partido
de Hurlingham, Provincia de BUENOS AIRES, sobre quien pesa orden de captura con fecha 3 de junio de 2022.

Que ARMANDO fue condenado con fecha 16 de mayo de 2022 a la pena de SEIS (6) ANOS DE PRISION,
ACCESORIAS LEGALES Y COSTAS, por resultar autor penalmente responsable de los delitos de abuso sexual de
una menor de trece afios de edad agravado por el vinculo (hecho I), abuso sexual con acceso carnal en grado de
tentativa agravado por el vinculo (hecho lIl), y amenazas simples reiteradas en al menos dos oportunidades (hecho
1), todos ellos en concurso real.

Que el articulo,3° de la Ley N° 26.538 establece que la autoridad de aplicacién, por si o a requerimiento del
MINISTERIO PUBLICO FISCAL, hara el ofrecimiento de recompensa y tendra a su cargo el pago.

Que, a través de la RESOL-2022-549-APN-MSG de fecha 19 de agosto de 2022, el “PROGRAMA NACIONAL DE
COORDINACION PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA pas6 a denominarse
“PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS?”, el cual funciona dentro de la 6rbita de la DIRECCION NACIONAL DE
COOPERACION JUDICIAL Y MINISTERIOS PUBLICOS, dependiente de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION
CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este
Organismo.

Que el articulo 1° del Anexo Il de la RESOL-2019-828-APN-MSG establece los montos sobre los cuales se
determinaran los ofrecimientos de recompensa y, por su parte, el articulo 2° indica que los montos podran
modificarse de acuerdo a la complejidad y gravedad del delito cometido, segun lo estime el titular de esta Cartera
ministerial.
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Que, en atencion a lo establecido en los articulos 1° y 2 del Anexo Il de la RESOL-2019-828-APN-MSG, resulta
procedente el ofrecimiento de la recompensa.

Que han tomado la intervencién de su competencia la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA y la
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio.

Que la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el articulo 4° inciso b), apartado 9 de la
Ley de Ministerios (t.0. 1992) y modificatorias, en los articulos 1° y 3° de la Ley N° 26.538, y de conformidad con
lo dispuesto en la Resolucién Conjunta M.J. y D.H. N° 445/16 y M.S. N° 271/16 y sus modificatorias, y la RESOL-
2019-828-APN-MSG.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ofrécese como recompensa dentro del territorio de la REPUBLICA ARGENTINA la suma de PESOS
TRES MILLONES QUINIENTOS MIL ($3.500.000), destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido en
los hechos delictuales, brinden datos utiles que permitan lograr la detencién de Jonatan Cristian ARMANDO, de
nacionalidad argentina, titular del D.N.l. N° 31.929.152, nacido el 12 de noviembre de 1985, con ultimo domicilio
conocido en calle Einstein N° 429, de la Localidad de Villa Tesei, Partido de Hurlingham, Provincia de BUENOS
AIRES, sobre quien pesa orden de captura con fecha 03 de junio de 2022.

ARTICULO 2°.- Quienes cuenten con informacioén podran comunicarse telefénicamente con Iel PROGRAMA
NACIONAL DE RECOMPENSAS, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL Y
MINISTERIOS PUBLICOS de este Ministerio, llamando a la linea gratuita 134.

ARTICULO 3°.- El pago de larecompensa sera realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el representante
de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la
informacién brindada, preservando la identidad del aportante.

ARTICULO 4°.- Encomiéndese a la DIRECCION NACIONAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de este
Ministerio la difusidn de la presente en medios graficos de circulacidén nacional.

ARTICULO 5°.- Instriyase a las Fuerzas Federales de Seguridad para que procedan a la difusién y publicacién
en todas sus formas del afiche que obra como (IF-2023-54929440-APN-DRPJ#MSG), correspondiente a la
recompensa ofrecida, formando parte de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- La presente Resolucién entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42215/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 366/2023
RESOL-2023-366-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-57513126- -APN-SCBCYTI#MSG del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la Ley de
Ministerios N° 22.520 (t.0. Decreto N° 438/ 1992), la Ley N° 25.363, la Ley del Registro Nacional de Precursores
Quimicos N°26.045, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 13 del 10 de diciembre de 2015, los Decretos N° 2477 del
3 de diciembre de 2002, N° 15 del 5 de enero de 2016 y N° 342 del 12 de febrero de 2016, el Decreto Reglamentario
N° 593 del 27 de agosto del 2019 y el Decreto N° 50 del 19 de diciembre del 2019 y sus modificatorios; la Decision
Administrativa N° 61 del 15 de febrero de 2016, las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD Nros. 85 del
26 de febrero de 2021, 647 del 30 de diciembre de 2021, 486 del 20 de julio de 2022 y 881 del 27 de diciembre de
2022;y
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CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.363 establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL podra autorizar a la entonces SECRETARIA
DE PROGRAMACION PARA LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO
de la PRESIDENCIA DE LA NACION a celebrar convenios de Cooperacién Técnica y Financiera, en los términos
y con los alcances establecidos en la Ley N° 23.283, con entidades publicas o privadas, sin costo alguno para
el ESTADO NACIONAL vy a fin de propender al mejoramiento y modernizacién de la infraestructura y métodos
operativos del REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 2477/02 se autorizé a la entonces SECRETARIA DE PROGRAMACION PARA
LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO de la PRESIDENCIA
DE LA NACION a celebrar Convenios de Cooperacién Técnica y Financiera, en los términos y con los alcances
establecidos en la Ley N° 23.283, sin cargo alguno para el Estado Nacional, con entidades publicas o privadas, a
fin de propender al mejoramiento y a la modernizacion de la infraestructura y métodos operativos del REGISTRO
NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS.

Que atento lo expuesto, el 1° de abril de 2014 se suscribié entre la entonces SECRETARIA DE PROGRAMACION
PARA LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO de la PRESIDENCIA
DE LA NACION y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES Y COMERCIANTES DE ARTICULOS PARA CAZA Y PESCA
(AICACYP), el Convenio de Cooperacién Técnica Financiera N° 160, en cumplimiento con lo estipulado por la Ley
N° 23.737 y sus reglamentaciones.

Que oportunamente, en fecha 20 de diciembre de 2021 se suscribié el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
TECNICA Y FINANCIERA entre el MINISTERIO DE SEGURIDAD y la ASOCIACION INDUSTRIALES, Y
COMERCIANTES DE ARTICULOS PARA CAZA Y PESCA (AICACYP) con el objeto de propender al mejoramiento
y modernizacién del REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS, contribuyendo asimismo al
cumplimiento de los preceptos estipulados en la Ley N° 23.737 y sus reglamentaciones.

Que mediante la Ley N° 26.045 se cred en el ambito de la mencionada Secretaria el REGISTRO NACIONAL DE
PRECURSORES QUIMICOS, previsto en el articulo 44 de la Ley N° 23.737.

Que, con posterioridad, el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 13/15 establecié que le compete al MINISTERIO
DE SEGURIDAD entender en el REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICOS.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 15/16 se transfirié la ex DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO, ANALISIS
TECNICO Y CONTROL DEL USO DE PRECURSORES QUIMICOS y sus unidades organizativas dependientes y la ex
COORDINACION DE ASUNTOS REGISTRALES, desde la 6rbita de la entonces SECRETARIA DE PROGRAMACION
PARA LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO de la PRESIDENCIA
DE LA NACION, a la érbita del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 342/16, se establecié que toda referencia normativa que, en materia de
precursores quimicos, haga mencién a la entonces SECRETARIA DE PROGRAMACION PARA LA PREVENCION
DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
su competencia o sus autoridades, se considerara hecha al MINISTERIO DE SEGURIDAD, su competencia o
autoridades, respectivamente.

Que, por los articulos 1° y 2° de la Decision Administrativa N° 61/16, se incorporaron a la estructura organizativa de
la ex SUBSECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO actual SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION
CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL, dependiente de la ex SECRETARIA DE SEGURIDAD, actual SECRETARIA
DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este Ministerio, la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO, ANALISIS
TECNICO Y CONTROL DEL USO DE PRECURSORES QUIMICOS, actual DIRECCION DEL REGISTRO Y
FISCALIZACION DE PRECURSORES QUIMICOS, y la COORDINACION antes citada.

Que por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios se aprob6 el organigrama de aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria, entre ellos, el correspondiente al MINISTERIO DE SEGURIDAD
para cumplir con las responsabilidades que le son propias, estableciendo sus competencias.

Que, por la Resolucion N° 85/21 se dejé sin efecto la Resolucion de la entonces SECRET/—}RI’A DE PROGRAMACION
PARA LA PREVENCION DE LA DROGADICCION Y LA LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO de la PRESIDENCIA
DE LA NACION N° 51/03 y las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 1440-E/17 y N° 13-E/20.

Que, a su vez, la citada Resolucién N° 85/21 en su articulo 2° establecio la moda[idad de pago de aranceles para
los tramites solicitados ante el REGISTRO NACIONAL DE PRECURSORES QUIMICQOS, asi como los importes
detallados enla planillaque como ANEXO IF-2021-16785633-APN-SCBCY TI#MSG forma parte de dicha Resolucion.

Que, mediante las Resoluciones Nros. 647/21, 486/22 y 881/22 del MINISTERIO DE SEGURIDAD se realizaron
modificaciones al valor de los aranceles aprobados por la Resolucién N° 85/21.
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Que, por el articulo 3° de la Resolucién N° 647/21, se establecié ademas que el valor del Arancel N° 06 “Pago de
Multa”, segun lo establecido en el articulo 2° de la citada medida, se correspondera en cada caso con el monto
de la sancién de multa aplicada.

Que, mediante nota del 15 de mayo de 2023, obrante en las presentes actuaciones, el Director de la ASOCIACION
COMERCIANTES DE ARTICULOS PARA CAZA Y PESCA (AICACYP) - FONDO DE COOPERACION TECNICA
Y FINANCIERA Ley 25.363, solicit6 a la SECRETARIA DE COORDINACION, BIENESTAR, CONTROL Y
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL de este organismo, se evalue una modificacién a los importes de los aranceles
existentes previstos en la Resolucion N° 881/22.

Que a fin de garantizar la continuidad de las actividades derivadas del Convenio oportunamente suscripto
y mantener operativo el mismo, como asi también afianzar el proceso de modernizaciéon, mejoramiento de
infraestructura y fortalecimiento e incorporacion de nuevos recursos tecnolégicos y humanos que se lleva adelante
en el Registro Nacional de Precursores Quimicos, resulta necesario actualizar el valor de los aranceles para los
tramites solicitados ante dicho Registro detallados en la planilla Anexa a la Resolucién N° 881/22 mencionada.

Que, en esta instancia, deviene pertinente actualizar los importes correspondientes a los tramites registrales
presentados por los operadores.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio, ha tomado la intervencion de su
competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente medida en virtud de lo establecido en el articulo 4°,
inciso b), apartado 9°, de la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992) y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Modifiquese la planilla ANEXA IF-2021-16785633-APN-SCBCYTI#MSG, prevista en el articulo
2° de la Resolucion del Ministerio de Seguridad N° 85/21, y sus modificatorias, en relacion a los valores de los
aranceles para los tramites solicitados ante el Registro Nacional de Precursores Quimicos, segun los importes
contemplados en la planilla ANEXA (IF-2023-57581671-APN-SCBCYTI#MSG), que forma parte de la presente
resolucién, de conformidad a lo expresado en los considerandos pertinentes.

ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia el dia 15 de junio de 2023.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 41981/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE EMPLEO
Resolucién 808/2023
RESOL-2023-808-APN-SE#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-56192371- -APN-DGD#MT, Ley de Ministerios N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto N°438/92) y sus modificatorias, la Ley Nacional de Empleo N° 24.013 y sus normas
modificatorias, el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, las
Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, N° 1094 del 16 de noviembre de
2009 y modificatorias, N° 203 del 26 de marzo de 2004, N° 708 del 14 de julio de 2010 y modificatorias, N° 45 del 16
de enero de 2006 y sus modificatorias, N° RESOL-2023-444-APN-MT del 22 de mayo de 2020, N° RESOL-2023-
82-APN-MT del 17 de febrero de 2023, las Resoluciones de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 905 del 27 de julio de
2010 y modificatorias, N° 2186 del 29 de diciembre de 2010 y modificatorias, N° 1862 del 27 de septiembre de 2011
y modificatorias, N° 280 del 7 de marzo de 2012 y modificatorias, N° 682 del 20 de abril de 2012 y N° RESOL-2023-
608-APN-SE#MT del 12 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que el Articulo 23 septies, inciso 24, de la Ley de Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/1992)
y sus modificatorias, establece entre las competencias del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL la de elaborar politicas para la promocién de empleo verde como instrumento para la preservaciéon y
restauracién del ambiente, la transformacion de las economias y los mercados laborales y la generacion de
oportunidades de empleo decente basado en la sostenibilidad.

Que la Ley Nacional de Empleo N° 24.013, promueve mecanismos de coordinacion interministerial para la
elaboracién de politicas de empleo y formacion profesional y designa al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, como autoridad de aplicacién de la ley.

Que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL participa del Gabinete Nacional de Cambio
Climatico y de la Alianza para la Promocién del Empleo Verde (PAGE), en coordinacién con organismos del Sistema
de Naciones Unidas y los MINISTERIOS DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, y DE ECONOMIA.

Que por la Resolucion N° RESOL-2023-82-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, se cre6 el PROGRAMA EMPLEO VERDE, el cual tiene por objetivo impulsar el crecimiento del empleo
verde, favorecer las actividades econdmicas mas cuidadosas en el uso de los recursos naturales y el impacto
ambiental y acompafar a las trabajadoras y los trabajadores y a las unidades productivas, en la transicion hacia
una sociedad mas sustentable.

QueporelArticulo5°inciso 1, delaResolucion N° RESOL-2023-82-APN-MT del MINISTERIO DETRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL se prevé que el PROGRAMA EMPLEO VERDE se implementara en forma transversal,
articulada e integrada con otros planes, programas y acciones de empleo y formacion profesional implementados
por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, los cuales podran ser adecuados en cuanto a
sus requisitos de accesibilidad, caracteristicas, prestaciones e incentivos desde la perspectiva ambiental.

Que el Articulo 7° de la Resolucion N° RESOL-2023-82-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL establece que la SECRETARIA DE EMPLEO es la Autoridad de Aplicaciéon del PROGRAMA
EMPLEO VERDE vy esta facultada para establecer sus lineas de accidn, dictar sus normas reglamentarias,
complementarias y de aplicacion, y para suscribir los convenios que resulten necesarios para su implementacion.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2023-608-APN-SE#MT de la SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL se aprob6 el Reglamento del PROGRAMA EMPLEO VERDE.

Que, en orden a lo establecido por el Articulo 5° inciso 1, de la Resolucién N° RESOL-2023-82-APN-MT del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, el Reglamento del PROGRAMA EMPLEO VERDE
prevé la instrumentacién de adecuaciones en los marcos normativos de: 1) el PROGRAMA DE INSERCION
LABORAL, creado por la Resolucién N° 45/2006 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y sus modificatorias, y reglamentado por la Resolucién N° 2186/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEO
y sus modificatorias; 2) el PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS
LOCALES, creado por la Resolucién N° 1094/2009 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y sus modificatorias, y reglamentado por la Resolucién N° 1862/2011 de la SECRETARIA DE EMPLEO
y sus modificatorias; 3) las ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO, reguladas por la Resolucion
N° 708/2010 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y sus modificatorias, y reglamentada
por la Resolucién N° 905/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEO y sus modificatorias, y 4) el PROGRAMA TRABAJO
AUTOGESTIONADO, creado por la Resolucién N°203/2004 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL y sus modificatorias, y reglamentado por las Resoluciones N° 280/2012 y N° 682/2012 de la SECRETARIA
DE EMPLEOQO y sus modificatorias.

Que, asimismo, por el Articulo 18 del Reglamento del PROGRAMA EMPLEO VERDE se establecieron las condiciones
y caracteristicas a observar por los proyectos o acciones encuadrables en el PROGRAMA EMPLEO VERDE.

Que, en ese marco, resulta pertinente establecer incentivos o aportes especiales para los proyectos o acciones
encuadrados en el PROGRAMA EMPLEQO VERDE que se implementen en el marco de los programas o acciones
de empleo antes referidos.

Que, por otra parte, por el Reglamento del PROGRAMA EMPLEO VERDE se previeron adecuaciones en el marco
de las prestaciones por desempleo reguladas por las Leyes N° 24.013 y N° 25.371 para las trabajadoras y los
trabajadores que provengan de sectores o empresas que se encuentren en procesos de transicion justa hacia
empleos verdes.

Que, en ese sentido y en ejercicio de las facultades conferidas el Articulo 14 de la Resolucion N° RESOL-2023-444-
APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, resulta pertinente establecer medidas
orientadas a las trabajadoras y los trabajadores en situacién de desempleo que provengan de empresas que se
encuentren en procesos de transicion justa hacia empleos verdes
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Que la Direccién de Administracio’p y Controlr Presupuestario y la Direccion General de Asuntos Juridicos
dependientes de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-
PTE y sus modificatorios, por el Articulo 17 de la Resolucion N° 45/2006 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, por el Articulo 21 de la Resolucién N° 1094/2009 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, por el Articulo 3° de la Resolucion N° 203/2004 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, por el Articulo 21 de la Resolucién N° 708/2010 del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, por el Articulo 14 de la Resolucién N° RESOL-2023-444-APN-MT del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y por los Articulos 5° y 7° de la Resolucién N° RESOL-2023-82-APN-
MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el texto del Articulo 35 del Reglamento del PROGRAMA DE EMPLEOQ INDEPENDIENTE
Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, aprobado como ANEXO de la Resolucién N° 1862/2011 de la
SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 35.- Fortalecimiento de Emprendimientos - Refinanciamiento - Monto. El subsidio de Fortalecimiento -
Modalidad Refinanciamiento ascendera a un monto de hasta PESOS CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL ($ 174.000)
por participante o emprendedor asociado.

En el caso de proyectos encuadrados en el PROGRAMA EMPLEO VERDE el monto maximo indicado en el parrafo
precedente ascendera a la suma de PESOS DOSCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS ($208.800).”

ARTICULO 2°.- Sustittyese el texto del Articulo 137 del Reglamento del PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE
Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, aprobado como ANEXO de la Resoluciéon N° 1862/2011 de la
SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 137.- Asistencia econémica. La LINEA DE DESARROLLO DE ENTRAMADOS PRODUCTIVOS
LOCALES brindara asistencia econdémica por hasta un monto maximo de PESOS DIEZ MILLONES ($10.000.000)
por proyecto.

En el caso de proyectos encuadrados en el PROGRAMA EMPLEO VERDE el monto méaximo establecido en el
parrafo precedente ascendera a la suma de PESOS DOCE MILLONES ($ 12.000.000).”

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el texto del Articulo 157 del Reglamento del PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE
Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, aprobado como ANEXO de la Resoluciéon N° 1862/2011 de la
SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 157.- Rendicién de Cuentas — Plazo - Procedimiento. Las entidades responsables deberan rendir
cuentas de los fondos que reciban en concepto de asistencia econémica para la ejecucién las propuestas a
su cargo dentro de los NOVENTA (90) dias habiles administrativos posteriores a la acreditacion de los fondos
correspondientes, o a la finalizacién de la etapa de la propuesta para cuya afectacion hayan sido transferidos los
fondos, si esta segunda fecha fuera posterior, a través de los procedimientos e instrumentos operativos previstos
por la Resolucion N° RESOL-2021-586-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

En el caso de proyectos de Unidades Productivas Asociativas encuadrados en el PROGRAMA EMPLEO VERDE,
como parte de la rendicion final de cuentas, las Entidades Responsables deberan presentar la constancia de pago
de los ultimos TRES (3) meses de las obligaciones contraidas ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS de las y los destinatarios del proyecto.”

ARTICULO 4°.- Sustitiyese el texto del Apartado I.- “Ayuda econdmica individual (Linea I)” del Numeral 3.3 — “Apoyo
técnico y econdmico para la implementacion de proyectos” del Capitulo 3 - “Circuito Operativo” del Reglamento
Operativo del PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO, aprobado como ANEXO | de la Resolucién N° 280/2012
de la SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“l.- Ayuda econdmica individual (Linea I):

Esta linea tiene por objetivo brindar apoyo en la fase de inicio de las actividades o cuando atraviesen situaciones
criticas que afecten el sostén de los puestos de trabajo y/o el normal desenvolvimiento de la actividad productiva.

El Programa asistira a los trabajadores de las unidades productivas autogestionadas mediante la asignacion de
una ayuda econémica mensual de PESOS TREINTA MIL ($30.000) durante un periodo maximo de VEINTICUATRO
(24) meses, cuando el ingreso individual por retorno de excedentes de sus socios trabajadores sea inferior al
Salario Minimo, Vital y Movil.
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La asignacion de esta ayuda econdmica mensual se aprobara por periodos de SEIS (6) meses. Para acceder a
cada nuevo periodo de SEIS (6) meses, la unidad productiva autogestionada debera actualizar previamente su
situacioén financiera y la informacion sobre sus socios.

Las unidades productivas autogestionadas que reciban la asistencia econémica individual durante el plazo de UN
(1) afo y hayan participado de la Linea de apoyo técnico y econémico para la mejora de la capacidad productiva
(Linea Il), podran acceder, bajo la modalidad capitalizacién, al financiamiento de un proyecto de inversién con
destino a capital de trabajo (materias primas e insumos), equipamiento y/o desarrollo de infraestructura.

El Programa aportara para la concrecion de este proyecto de inversién una suma de hasta PESOS CIENTO TREINTA
Y DOS MIL ($132.000) por socio trabajador, con un minimo de PESOS UN MILLON TRESCIENTOS VEINTE MIL
($1.320.000), para las unidades productivas conformadas por hasta DIEZ (10) socios, y un maximo de PESOS
TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL ($13.200.000), para aquellas conformadas por CIEN (100) o mas socios. En
el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE el aporte por socio trabajador ascendera
a PESOS CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS ($158.400), con un minimo de PESOS UN MILLON
QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL ($1.584.000), para las unidades productivas conformadas por hasta DIEZ
(10) socios, y un maximo de PESOS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL ($15.840.000), para
aquellas conformadas por CIEN (100) o mas socios”

ARTICULO 5°.- Sustitlyese el texto del Apartado Il. “Apoyo técnico para la mejora de la capacidad productiva
(Linea I1)” del Numeral 3.3 — “Apoyo técnico y econdmico para la implementacion de proyectos” del Capitulo 3 -
“Circuito Operativo” del Reglamento Operativo del PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO, aprobado como
ANEXO | de la Resolucion N° 280/2012 de la SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“ll.- Apoyo técnico y econémico para la mejora de la capacidad productiva (Linea Il):

El propdsito de la Linea es contribuir al fortalecimiento de las unidades productivas en sus fases de puesta en
marcha y/o consolidacién de sus procesos productivos.

La contribucién de la Linea se concretara a través de un aporte econdmico con destino a la reparacién y/o
adquisicion de equipamiento y/o de materias primas y/o insumos y/o el reacondicionamiento de infraestructura
e instalaciones; y/o acciones de apoyo a la expansién y/o consolidacién de la unidad productiva en el mercado,
a través de actividades de comercializacion, certificacion de productos, obtencién de habilitaciones, entre otras.

El Programa aportara para la concrecién de la propuesta de trabajo una suma de hasta PESOS CIENTO TREINTA
Y DOS MIL ($132.000) por socio trabajador, con un minimo de PESOS DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
MIL ($2.640.000), para las unidades productivas conformadas por hasta VEINTE (20) socios, y un maximo de
PESOS TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL ($13.200.000), para aquellas conformadas por CIEN (100) o mas
socios. En el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE el aporte por socio trabajador
ascendera a PESOS CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS ($158.400), con un minimo de PESOS
TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL ($3.168.000), para las unidades productivas conformadas
por hasta VEINTE (20) socios, y un maximo de PESOS QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL
($15.840.000), para aquellas conformadas por CIEN (100) o mas socios.”

ARTICULO 6°.- Sustitiyese el texto del Apartado lIl. “Apoyo técnico y econdémico para la mejora de la competitividad
(Linea )" del Numeral 3.3 — “Apoyo técnico y econémico para la implementacién de proyectos” del Capitulo 3 -
“Circuito Operativo” del Reglamento Operativo del PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO, aprobado como
ANEXO | de la Resolucién N° 280/2012 de la SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el siguiente:

“Ill.- Apoyo técnico y econémico para la mejora de la competitividad (Linea IlI):

Esta Linea propicia la mejora de los factores de competitividad y sostenibilidad en base a necesidades detectadas,
consensuadas y cofinanciadas con los trabajadores de las unidades productivas.

El apoyo de esta Linea se concretara a través de la cofinanciacién de proyectos de inversion de pequefa escala para
bienes de capital y/o bienes de capital con capital de trabajo asociado, y/o acondicionamiento de infraestructura
e instalaciones.

Esta Linea estara disponible para las unidades productivas autogestionadas que cuenten con procesos de
diagndstico realizados en el marco de la asistencia prevista en la Linea IV.

La estructura de cofinanciamiento tendra los siguientes porcentajes y montos maximos de asistencia econémica,
en funcién de rangos establecidos por cantidad de trabajadores involucrados en los procesos asociativos, de
acuerdo con el siguiente detalle:

i.- unidades productivas de hasta VEINTE (20) trabajadores: el Programa financiara hasta el NOVENTA POR CIENTO
(90%) del total de la propuesta, por hasta un monto de PESOS DOS MILLONES QUINIENTOS MIL ($2.500.000) y
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en el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE por un monto de hasta PESOS TRES
MILLONES ($3.000.000);

ii.- unidades productivas que tengan de VEINTIUNO (21) a CINCUENTA (50) trabajadores: el Programa financiara
hasta el OCHENTA POR CIENTO (80%) del total de la propuesta, por hasta un monto de PESOS TRES MILLONES
QUINIENTOS MIL ($3.500.000) y en el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE por
un monto de hasta PESOS CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL ($4.200.000);

iii.- unidades productivas que tengan mas de CINCUENTA (50) trabajadores: el Programa financiara hasta
el OCHENTA POR CIENTO (80%) del total de la propuesta, por hasta un monto de PESOS CINCO MILLONES
($5.000.000) y en el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE por un monto de hasta
PESOS SEIS MILLONES ($ 6.000.000).”

ARTICULO 7°.- Sustitlyese el texto del segundo parrafo del Apartado V. “Asistencia para la Higiene y Seguridad
en el Trabajo (Linea V)” del Numeral 3.3 — “Apoyo técnico y econdémico para la implementacién de proyectos”
del Capitulo 3 - “Circuito Operativo” del Reglamento Operativo del PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO,
aprobado como ANEXO | de la Resolucién N° 280/2012 de la SECRETARIA DE EMPLEO y modificatorias, por el
siguiente:

“La asistencia de esta Linea se concretara a través de la adquisicion de equipamiento basico y/o elementos de
proteccion personal y/o reacondicionamiento de instalaciones y capacitaciéon de los trabajadores. El total por
propuesta no podra superar el monto de PESOS CINCO MILLONES ($5.000.000).

En el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA EMPLEO VERDE, el monto maximo establecido en el
parrafo precedente ascendera a la suma de PESOS SEIS MILLONES ($6.000.000).”

ARTICULO 8°.- Sustitiyese el Articulo 10 de la Resolucién N° 682/2012 de la SECRETARIA DE EMPLEO, por el
siguiente:

“ARTICULO 10.- Las Unidades Productivas Autogestionadas deberan rendir cuentas de los fondos que reciban
en concepto de asistencia econémica para la ejecucion de las propuestas a su cargo dentro de los NOVENTA
(90) dias habiles administrativos posteriores a la acreditacién de los fondos correspondientes, o a la finalizacion
de la etapa de la propuesta para cuya afectacion hayan sido transferidos los fondos, si esta segunda fecha fuera
posterior, a través de los procedimientos e instrumentos operativos previstos por la Resolucion N° RESOL-2021-
586-APN-MT del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

En el caso de propuestas encuadradas en el PROGRAMA DE EMPLEO VERDE, las Unidades Productivas
Autogestionadas, como parte del proceso de rendicién final de cuentas, deberan presentar la constancia de pago
de los ultimos TRES (3) meses de las obligaciones contraidas ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS de los asociados y asociadas.”

ARTICULO 9°.- Sustituyese el texto del Articulo 19 del Reglamento de las ACCIONES DE ENTRENAMIENTO
PARA EL TRABAJO, aprobado como ANEXO | de la Resolucion N° 905/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEO y
modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 19.- Ayuda econdémica. Durante su participacién en proyectos de la LINEA DE ENTRENAMIENTO
EN EL SECTOR PRIVADO las y los participantes percibiran una ayuda econémica no remunerativa mensual de
acuerdo con los siguientes parametros:

1. Las y los participantes comprendidas/os por el Articulo 3°, incisos 1 (con excepcion de las/los participantes del
PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO), 3, 4, 5, 6, 7, 9, 10, 12, 13, 14 y 15,
del presente reglamento, percibiran una ayuda econémica mensual no remunerativa de PESOS TREINTA'YY NUEVE
MIL ($ 39.000), solventada del siguiente modo:

a. En el caso de microempresas, unidades productivas incluidas en el PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO
o el PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, el pago de la ayuda
econdémica estara a cargo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL;

b. En el caso de pequefias y medianas empresas, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
abonara a las y los participantes la suma de PESOS TREINTA Y DOS MIL ($32.000) y las empresas la suma de
PESOS SIETE MIL ($7.000);

c. En el caso de empresas grandes, el MINISTERIQ DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL abonara a !as
y los participantes la suma de PESOS VEINTITRES MIL ($23.000), y las empresas la suma de PESOS DIECISEIS
MIL ($16.000);

2. Las y los participantes comprendidas/os por el Articulo 3° inciso 8, del presente reglamento percibiran una
ayuda econdémica mensual no remunerativa de PESOS CUARENTA Y CINCO MIL ($45.000), solventada del
siguiente modo:
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a.Enelcasodemicroempresas, unidades productivasincluidasenel PROGRAMADETRABAJOAUTOGESTIONADO
o en el PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, el pago de la
ayuda economica estara a cargo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL;

b. En el caso de pequefas y medianas empresas, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
abonara a las y los participantes la suma de PESOS TREINTA Y SIETE MIL ($37.000) y las empresas la suma de
PESOS OCHO MIL ($ 8.000);

c. En el caso de empresas grandes, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL abonara a
las y los participantes la suma de PESOS TREINTA Y SIETE MIL ($23.000) y las empresas la suma de PESOS
VEINTIDOS MIL ($22.000);

3. Las y los participantes comprendidas/os por el Articulo 3° inciso 8, del presente reglamento, que participen
en proyectos encuadrados en el PROGRAMA EMPLEO VERDE percibiran una ayuda econdémica mensual no
remunerativa de PESOS CINCUENTA Y CUATRO MIL ($54.000), solventada del siguiente modo:

a.Enelcasodemicroempresas, unidades productivasincluidasenel PROGRAMADE TRABAJOAUTOGESTIONADO
o en el PROGRAMA DE EMPLEO INDEPENDIENTE Y ENTRAMADOS PRODUCTIVOS LOCALES, el pago de la
ayuda economica estara a cargo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL;

b. En el caso de pequefias y medianas empresas, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
abonara alasy los participantes la suma de PESOS CUARENTA'Y TRES MIL QUINIENTOS ($43.500) y las empresas
la suma de PESOS DIEZ MIL QUINIENTOS ($10.500);

c. En el caso de empresas grandes, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL abonara a !as
y los participantes la suma de PESOS VEINTIOCHO MIL ($28.000) y las empresas la suma de PESOS VEINTISEIS
MIL ($26.000).

En el caso de participantes del SEGURO DE CAPACITACION Y EMPLEO, la prestacion dineraria mensual prevista
por el Articulo 3°, inciso 1), del Decreto N° 336/2006, sera contabilizada como parte de las ayudas economicas a
cargo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL establecidas en el inciso 1) del presente
articulo.

Lasy los participantes comprendidas/os en el Articulo 3°, inciso 11, del presente Reglamento, percibiran durante su
participacion en proyectos de la LINEA ENTRENAMIENTO EN EL SECTOR PRIVADO el incentivo para la inclusién
laboral a cargo del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en el marco de la LINEA “POTENCIAR EMPLEO” del
PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSION SOCIOPRODUCTIVA Y DESARROLLO LOCAL “POTENCIAR TRABAJO”.
El pago de tal incentivo para la inclusion laboral estara sujeto a las condiciones previstas por su marco normativo
especifico.”

ARTICULO 10.- Sustitiyese el texto del Articulo 32 del Reglamento de las ACCIONES DE ENTRENAMIENTO
PARA EL TRABAJO, aprobado como ANEXO | de la Resolucion N° 905/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEO y
modificatorias, por el siguiente:

“ARTICULO 32.- Ayudas econdmicas. Las y los participantes comprendidos por el Articulo 3°, inciso 2, del presente
Reglamento, o provenientes del PROGRAMA PROMOVER LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO que
participen en la LINEA DE ENTRENAMIENTO PARA TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD percibiran:

1. cuando se trate de proyectos encuadrables en la LINEA DE ENTRENAMIENTO EN EL SECTOR PRIVADO: una
ayuda econémica no remunerativa mensual de PESOS CUARENTA Y CINCO MIL ($45.000), la cual sera solventada
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 19, inciso 2, del presente reglamento;

2. cuando se trate de proyectos encuadrables en la LINEA DE ENTRENAMIENTO EN EL SECTOR PRIVADO y
en el PROGRAMA EMPLEO VERDE: una ayuda econémica no remunerativa mensual de PESOS CINCUENTA
Y CUATRO MIL ($54.000), la cual sera solventada de acuerdo con lo establecido en el Articulo 19, inciso 3, del
presente reglamento;

3. cuando se trate de proyectos encuadrables en la LINEA DE ENTRENAMIENTO EN INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO, una ayuda econémica no remunerativa mensual de PESOS VEINTICINCO MIL ($25.000);

4. cuando se trate de proyectos encuadrables en la LINEA DE ENTRENAMIENTO EN EL SECTOR PUBLICO: una
ayuda econdmica no remunerativa mensual de PESOS VEINTICINCO MIL ($25.000).”

ARTICULO 11.- Sustituyese el texto del Articulo 17 del Reglamento del PBOGRAMA DE INSERCION LABORAL,
aprobado como ANEXO | de la Resolucion N° 2186/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEOQ y sus modificatorias, por
el siguiente:

“ARTICULO 17.- Ayuda econdmica - Montos. Las/os trabajadoras/es incorporadas/os a la Linea de Promocién del
Empleo Asalariado en el Sector Privado percibiran una ayuda econémica mensual a cargo del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, de acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:
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Poblaciones destinatarias - Articulo 3°
Incisos 1,2, 4,6.7,8,9, 10, 12,13, 14, 16, 17,18 y 19
Montos para contrataciones encuadradas en el
Planta de personal del/la Montos generales P Programa Empleo Verde
empleador/a Mujeres/Personas no binarias Mujeres/Personas no binarias

Decreto 476/2021)/Person Decreto 476/2021)/Person

( ??a\?ec;tisﬁﬁagsez(/u;essoy = Varones ( ??a\?e(;tis/?iar?seguaelessoy * Varones
transgénero transgénero
Contratacién a tiempo completo
Hasta 5 trabajadoras/es $52.000 $ 47.000 $63.000 $57.000
Entre 6 y 15 trabajadoras/es $ 47.000 $ 41.500 $ 56.500 $50.000
Entre 16 y 80 trabajadoras/es $41.000 $36.000 $49.000 $43.000
Més de 80 trabajadoras/es $ 37.000 $32.000 $44.000 $38.000
Contratacién a tiempo parcial

Hasta 5 trabajadoras/es $22.000 $20.000 $27.000 $24.500
Entre 6 y 15 trabajadoras/es $19.500 $17.500 $23.500 $21.000
Entre 16 y 80 trabajadoras/es $17.000 $ 15.000 $20.500 $ 18.000
Mas de 80 trabajadoras/es $15.000 $13.000 $18.000 $15.500

A efectos de Ia} aplicacion del presente articurlo, se considerara la planta de personal registrada ante la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS por la/el empleadora/empleador al momento de su
adhesion a la presente Linea.”

ARTICULO 12.- Sustituyese el texto del Articulo 35 del Reglamento del PBOGRAMA DE INSERCION LABORAL,
aprobado como ANEXO | de la Resolucién N° 2186/2010 de la SECRETARIA DE EMPLEOQ y sus modificatorias, por
siguiente:

“ARTICULO 35.- Ayuda econdémica - Montos. Las/os trabajadoras/es incorporadas/os a la Linea de Promocién
del Empleo Asalariado para Trabajadores con Discapacidad percibiran una ayuda econémica mensual a cargo del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL de hasta:

1. CINCUENTA Y DOS MIL ($ 52.000), cuando sean contratadas/os a tiempo completo en el sector privado;

2. PESOS TREINTA Y TRES MIL ($ 33.000), cuando sean contratadas/os a tiempo parcial en el sector privado;
3. PESOS VEINTISIETE MIL ($ 27.000), cuando sean contratadas/os a tiempo completo en el sector publico;
4. PESOS DIECISEIS MIL ($ 16.000), cuando sean contratadas/os a tiempo parcial en el sector publico.

En el caso de incorporaciones a empleos encuadrados en el PROGRAMA EMPLEO VERDE, el monto indicado en
el inciso 1 del presente articulo ascendera a PESOS SESENTA Y TRES MIL ($ 63.000) y el monto indicado en el
inciso 2 del presente articulo a PESOS CUARENTA MIL ($ 40.000).”

ARTICULO 13.- Prestaciones por Desempleo. Las trabajadoras y los trabajadores que sean desvinculadas/os
en el marco de una transicidon empresarial hacia el empleo verde y tengan derecho a acceder a las prestaciones
economicas por desempleo reguladas por las Leyes N° 24.013 o N° 25.371, podran acceder a una extensién de
hasta SEIS (6) meses de la prestaciéon econdmica por desempleo.

El otorgamiento de la extension establecida por el presente articulo sera autorizado por la DIRECCION NACIONAL
DE PROMOCION Y PROTECCION DEL EMPLEO, la cual sera responsable de verificar que las empleadoras o los
empleadores se encuentren en una transicidn empresarial hacia el empleo verde en funcién de los lineamientos
establecidos por el PROGRAMA EMPLEO VERDE, creado por la Resolucion N° RESOL-2023-82-APN-MT del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y reglamentado por la Resolucién N° RESOL-2023-
608-APN-SE#MT de la SECRETARIA DE EMPLEO.

ARTICULO 14.- Las modificaciones de montos dispuestas por los Articulos 1°, 2°, 4°, 5°, 6°, 7°, 9°, 10, 11 y 12 de
la presente Resolucion se aplicaran a partir del mes de agosto de 2023 y sélo a nuevos proyectos o propuestas.

ARTICULO 15.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Leonardo Julio Di Pietro Paolo
e. 07/06/2023 N° 42179/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucion 334/2023
RESOL-2023-334-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-44916660- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92),
N° 24.156, N° 27.467, N° 27.591, N° 27.561 y N° 27.701, los Decretos de Necesidad y Urgencia N° 260 de fecha
12 de marzo de 2020, N° 809 de fecha 25 de noviembre de 2021, N° 331 de fecha 16 de junio de 2022 y N° 829
de fecha 13 de diciembre de 2022, los Decretos N° 976 de fecha 31 de julio de 2001, N° 652 de fecha 19 de abril
de 2002, N° 1488 de fecha 26 de octubre de 2004, N° 98 de fecha 6 de febrero de 2007, N° 1344 de fecha 4 de
octubre de 2007, N° 449 de fecha 18 de marzo de 2008, N° 4 de fecha 2 de enero de 2020 y N° 882 de fecha 23 de
diciembre de 2021, la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023, las Resoluciones N° 308 de fecha
4 de septiembre de 2001 del entonces MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA, N° 33 de fecha 17 de
mayo de 2002 del MINISTERIO DE ECONOMIA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del entonces MINISTERIO
DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018,
N° 1113 de fecha 19 de diciembre de 2018, N° 574 de fecha 2 de julio de 2018, N° 14 de fecha 23 de enero de 2020,
N° 29 de fecha 28 de enero de 2021, N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022, N° 263 de fecha 3 de mayo de 2022,
N° 401 de fecha 25 de junio de 2022, N° 923 de fecha 15 de diciembre de 2022 y N° 86 de fecha 15 de febrero de
2023, todas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y la Resolucion Conjunta N° 1 de fecha 16 de marzo de 2022 del
MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS; y

CONSIDERANDO:

Que en virtud del articulo 12 del Decreto N° 976 de fecha 31 de julio de 2001 se establecié que el ESTADO
NACIONAL celebraria un contrato de fideicomiso, actuando éste como fiduciante y el BANCO DE LA NACION
ARGENTINA como fiduciario.

Que el modelo de contrato de fideicomiso mencionado ha sido aprobado por la Resolucién N° 308 de fecha 4 de
septiembre de 2001 del entonces MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA y suscripto por las partes en
fecha 13 de septiembre de 2001.

Que, con posterioridad, el mencionado contrato de fideicomiso fue modificado por las Resoluciones N° 33 de fecha
17 de mayo de 2002 del MINISTERIO DE ECONOMIA, N° 278 de fecha 12 de diciembre 2003 del ex MINISTERIO
DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y SERVICIOS, y su texto ordenado fue aprobado por la
Resolucién N° 574 de fecha 2 de julio de 2018 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, luego modificado por las
Resoluciones N° 1085 de fecha 10 de diciembre de 2018, N° 1113 de fecha 19 de diciembre de 2018, N° 14 de
fecha 23 de enero de 2020 y N° 29 de fecha 28 de enero de 2021, todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE
y la Resolucién Conjunta N° 1 de fecha 16 de marzo de 2022 del MINISTERIO DE TRANSPORTE y el MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS.

Que por el Decreto N° 652 de fecha 19 de abril de 2002 se establecié el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR (SISTAU) con la finalidad de efectuar compensaciones tarifarias al sistema de servicio publico de
transporte automotor de pasajeros de areas urbanas y suburbanas bajo jurisdiccion nacional.

Que, de conformidad con la facultad concedida por el uUltimo parrafo del articulo 5° del Decreto N° 652/02, la
entonces SECRETARIA DE TRANSPORTE procedié oportunamente a suscribir con laméaxima autoridad competente
de cada jurisdiccion provincial convenios a los fines de incluir en el SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
AUTOMOTOR (SISTAU) a aquellas lineas de transporte afectadas al servicio publico por automotor urbano y
suburbano de pasajeros de dichas jurisdicciones.

Que, por su parte, el articulo 3° del Decreto N° 98 de fecha 6 de febrero de 2007, modificatorio del articulo 2° del
Decreto N° 1488 de fecha 26 de octubre de 2004, cred el Régimen de la Compensacién Complementaria Provincial
(CCP), como refuerzo de las compensaciones tarifarias otorgadas en el marco del SISTEMA INTEGRADO DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR (SISTAU) a las empresas no incluidas en la REGION METROPOLITANA DE BUENOS
AIRES.

Que a través del articulo 115 de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2019, se derogo el ultimo parrafo del articulo 5° del Decreto N° 652/02 y, en consecuencia, se dejaron sin
efecto los convenios suscriptos entre la ex SECRETARIA DE TRANSPORTE vy las jurisdicciones provinciales, por
aplicacion de dicha norma.

Que, por otra parte, y en virtud del citado articulo 115 de la ley antes mencionada se otorg¢ la facultad al PODER
EJECUTIVO NACIONAL, a través de este MINISTERIO DE TRANSPORTE, de designar beneficiarios en el marco
del FIDEICOMISO creado en virtud del articulo 12 del Decreto N° 976/01.
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Que por medio del articulo 125 de la citada Ley N° 27.467 se cred el “Fondo de Compensacion al Transporte
Publico de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano del Interior del Pais”, para compensar los desequilibrios
financieros que pudieren suscitarse a raiz de las modificaciones producidas por aplicacién del articulo 115 del
mismo texto normativo y se designé al MINISTERIO DE TRANSPORTE como encargado de establecer los criterios
de asignacion y distribucion de dicho fondo, como asimismo toda la normativa reglamentaria que resulte menester.

Que, por el Decreto N° 4 de fecha 2 de enero de 2020, se prorrogaron las compensaciones correspondientes al
“Fondo de Compensacion al Transporte Publico de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano del Interior
del Pais”, en virtud de las subsistencia de las razones que lo motivaron, y a las nuevas necesidades surgidas
de la ampliacién de la emergencia publica en materia sanitaria con causa en la pandemia declarada por la
ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus (COVID-19) establecida por el
articulo 1° del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260 de fecha 12 de marzo de 2020.

Que a través del articulo 4° de la Ley N° 27.561, por cuyo articulo 4° se creo el “Fondo Covid de Compensacion al
Transporte Publico de Pasajeros por Automotor urbano y suburbano del interior del pais (Fondo COVID-19)” y se
asigné al mismo la suma de PESOS DIEZ MIL QUINIENTOS MILLONES ($ 10.500.000.000.-), para ser transferida a
las provincias y municipios conforme los criterios de distribuciéon que el MINISTERIO DE TRANSPORTE establezca
en la normativa reglamentaria del mismo, debiendo, en consecuencia, asumir las provincias la integracién de una
parte de la compensacion alli establecida, comprometiéndose conjuntamente con las empresas de transporte a la
adhesioén e implementacion del SISTEMA UNICO DE BOLETO ELECTRONICO, creado a través del Decreto N° 84
de fecha 4 de febrero de 2009.

Que, asimismo, por el articulo 72 de la Ley N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para
el Ejercicio 2021, modificado por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 809 de fecha 25 de noviembre de 2021,
se prorrog6 el “Fondo de Compensacion al Transporte Publico de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano
del Interior del Pais”, y determiné que el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION sera el encargado de
establecer los criterios de distribucion, y se establecié que las provincias que adhieran a dicho fondo deberan
juntamente con las empresas de transporte implementar el Sistema Unico De Boleto Electrénico ( S.U.B.E.).

Que por medio del Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021, se dispuso que a partir del 1° de enero
de 2022 se aplicarian, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financiera y de
los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley
N° 27.591 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2021, sus normas modificatorias
y complementarias.

Que, posteriormente, por el articulo 19 del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 331 de fecha 16 de junio de 2022,
modificado en ultimo término por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 829 de fecha 13 de diciembre de 2022,
se prorrog6 el “Fondo de Compensacién al Transporte Publico de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano
del Interior del Pais”, con el objeto de continuar brindando un marco transicional que tienda a compensar posibles
desequilibrios financieros a aquellas jurisdicciones asistidas en tal sentido por parte del ESTADO NACIONAL.

Que en virtud de ello, se dictaron las Resoluciones N° 82 de fecha 11 de febrero de 2022, N° 263 de fecha 3 de
mayo de 2022, N° 401 de fecha 25 de junio de 2022, y N° 923 de fecha 15 de diciembre de 2022, todas ellas
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, por las cuales se establecio la distribucion correspondiente al “Fondo de
Compensacion al Transporte Publico de pasajeros por automotor urbano y suburbano del interior del pais” para
el ejercicio 2022.

Que, a través del articulo 81 de la Ley N° 27.701, se establece la prorroga del Fondo de Compensacion al Transporte
Publico de Pasajeros por Automotor Urbano y Suburbano del Interior del Pais por la suma de PESOS OCHENTA Y
CINCO MIL MILLONES ($ 85.000.000.000) como piso a partir del cual se revisara el funcionamiento del sistema para
actualizar el importe estimulando un sistema de monitoreo permanente para corregir asimetrias preferentemente
en base a la asignacioén de recursos conforme al método de financiamiento de la demanda de pasajeros.

Queenvirtud deello, se dicté laResolucion N° 86 de fecha 15 de febrero de 2023, del MINISTERIO DE TRANSPORTE,
por la cual se establecié la distribucién correspondiente al “Fondo de Compensacion al Transporte Publico de
pasajeros por automotor urbano y suburbano del interior del pais” para el ejercicio 2023.

Que, por otra parte, corresponde destacar que a través del citado articulo 81 de la Ley N° 27.701, se cred el
Consejo Federal para la Administracion de los Subsidios al Transporte Publico Automotor de Pasajeros, con el
objeto de evaluar el uso y la aplicacién de recursos como asi también la implementacion del Sistema Unico de
Boleto Electronico (SUBE) como medio de percepcion de la tarifa para el acceso a la totalidad de los servicios de
transporte publico, indicando a su vez el mencionado articulo, que las jurisdicciones provinciales y/o municipales
que hayan adherido al fondo indicado en el primer parrafo, como condicién para percibir acreencias en el marco
del mismo, deberan acreditar las medidas adoptadas en miras de la implementacién del Sistema Unico de
Boleto Electréonico (SUBE) como medio de percepcion de la tarifa para el acceso a la totalidad de los servicios
de transporte publico. Asimismo prevé que el MINISTERIO DE TRANSPORTE sera el encargado de reglamentar
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el funcionamiento de dicho Consejo Federal, pudiendo incluso, prorrogar por Unica vez y por un plazo maximo de
cuatro (4) meses la implementacién del Sistema Unico de Boleto Electrénico (SUBE).

Que, por el articulo 1° de la Decision Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023, se distribuyeron los
gastos corrientes y de capital, los gastos figurativos, las aplicaciones financieras, los recursos, las contribuciones
figurativas y las fuentes de financiamiento, previstas enlalLey N°27.701 de Presupuesto General de la Administracion
Nacional para el Ejercicio 2023.

Que, a través de la presentacion identificada bajo el N° RE-2023-44914901-APNDGDYD#JGM, la Provincia de
SANTIAGO DEL ESTERO, en su caracter de beneficiaria del Fondo de Compensacion previsto en el articulo 81 de la
Ley N° 27.701 y de suscriptora del Convenio N° (CONVE-2023-21942036-APN-DGD#MTR), elaborado de acuerdo
al “CONVENIO ANO 2023” que integra como ANEXO Il (IF-2023-17474190-APN-SSPEYFT#MTR) la Resolucién
N° 86/2023, solicité al MINISTERIO DE TRANSPORTE que evaluase la posibilidad de admitir contribuciones en
especie al sistema de transporte provincial, en orden a dar cumplimiento a los compromisos asumidos en las
CLAUSULAS CUARTA, QUINTA y DECIMO TERCERA del mencionado “CONVENIO ANO 2023”, todo ello a fin de
evitar desfasajes financieros en dicho sistema y de brindar alternativas a los estados provinciales que respeten su
soberania en materia de planificacion y regulacion de los servicios publicos de transporte automotor de pasajeros
urbanos y suburbanos que se desarrollan en dichos ambitos territoriales.

Que, en tal contexto, la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE, por
conducto del Informe N° IF-2023-50824107-APN-DNTAP#MTR analizé la peticion incoada, concluyendo que resulta
propicio y razonable modificar el articulo 5° de la Resolucién N° 86 de fecha 15 de febrero de 2023 del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, a fin de dar la posibilidad a las jurisdicciones de realizar el aporte por ellas comprometido, por
medio de contribuciones en especie aplicadas al sistema de transporte de pasajeros urbanos y suburbanos por
automotor.

Que a los fines de que las jurisdicciones puedan informar y acreditar correctamente las contribuciones en especie
efectuadas por ellas en virtud de lo establecido por el articulo 5° de la Resolucion N° 86/2023 del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, resulta necesario sustituir la declaracién jurada contenida en el ANEXO V de la mencionada
resolucion.

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Resoluciéon N° 212/23 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, al presente la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR se encuentra sin funcionario designado.

Que la SUBSECRETARIA DE POLITICA ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE
ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE FONDOS FIDUCIARIOS dependiente de la SUBSECRETARIA
DE POLITICA ECONOMICA Y FINANCIERA DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE ARTICULACION
INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION DE SUPERVISION Y CONTROL FINANCIERO DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR dependiente
de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del
MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del
MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE REGULACION NORMATIVA DE TRANSPORTE dependiente de la SECRETARIA
DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE ARTICULACION INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién
de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92), el articulo 35 de la Ley de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156, el articulo 72 de la Ley N° 27.591, el articulo 81 de la Ley N° 27.701, el Decreto de
Necesidad y Urgencia N° 331 del 16 de junio de 2022 y los Decretos N° 101 de fecha 16 de enero de 1985, N° 976
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de fecha 31 de julio de 2001, N° 1344 de fecha 4 de octubre de 2007, y N° 449 de fecha 18 de marzo de 2008
modificado por su similar N° 1122 de fecha 29 de diciembre de 2017.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase el articulo 5° de la Resolucién N° 86 de fecha 15 de febrero de 2023 del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“ARTICULO 5°.- Las jurisdicciones provinciales y/o municipales beneficiarias del “Fondo de Compensacion al
Transporte Publico de pasajeros por automotor urbano y suburbano del interior del pais”, deberan aportar al
sistema de transporte de pasajeros urbanos y suburbanos por automotor, ya sea mediante transferencias, en
dinero y/o en especie, a las empresas prestadoras de los servicios provinciales y municipales o, en su caso, a
la jurisdiccion municipal que asi se lo hubiera requerido por medio fehaciente, como minimo, un monto igual a
lo aportado por el ESTADO NACIONAL en el marco del “CONVENIO ANO 2023”, procurando, de este modo, la
sustentabilidad de los servicios de transporte automotor de pasajeros involucrados en la presente medida.

Respecto a aquellas transferencias que fueran efectuadas en especie, solo podran computarse como imputables
al concepto descripto, aquellas que fueran realizadas a partir del periodo de vigencia de la presente resolucion”.

ARTICULO 2°.- Apruébase el modelo de “ADENDA | - AL CONVENIO ANO 2023” que como ANEXO (IF-2023-
62055346-APN-DNTAP#MTR) forma parte integrante de la presente medida, la cual debera ser suscripta por las
Provincias y/o, en su caso, los municipios, y el MINISTERIO DE TRANSPORTE en caso de que las mismas deseen
incluir la opcién de pagos en especie, en el marco de los Convenios suscriptos por aplicaciéon de la Resoluciéon
N° 86 de fecha 15 de febrero de 2023 del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Atalfin, la SECRETARIA DE ARTICULAC]ON INTERJURISDICCIONAL del MINISTERIO DE TRANSPORTE o, encaso
de imposibilidad de ésta, la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se
encuentran facultadas para suscribir la “ADENDA | - AL CONVENIO ANO 2023” con las Provincias y/o Municipios.

En caso de que alguna provincia no suscribiese la “ADENDA | - AL CONVENIO ANO 2023” hasta TREINTA (30) dias
corridos posteriores a la fecha de la publicacidn de la presente resolucién, o cuando expresamente manifiesten la
voluntad de no suscribirla, las dependencias citadas en el parrafo precedente quedaran facultadas para suscribir
dicha adenda de manera directa con aquellos municipios que asi lo solicitasen, con arreglo a sus correspondientes
regimenes normativos. En todos los casos, las adendas deberan ser refrendadas por la maxima autoridad con
competencia del Poder Ejecutivo Municipal.

ARTICULO 3°.- Sustittyese el Anexo V de la Resolucién N° 86 de fecha 15 de febrero de 2023 del MINISTERIO DE
TRANSPORTE por el que como Anexo IF-2023-62054726-APN-DNTAP#MTR forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a la COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE, organismo
descentralizado actuante en el ambito jurisdiccional del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y a las Provincias de
BUENOS AIRES, CATAMARCA, CHACO, CHUBUT, CORDOBA, CORRIENTES, ENTRE RIiOS, FORMOSA, JUJUY,
LA PAMPA, LA RIOJA, MENDOZA, MISIONES, NEUQUEN, RiO NEGRO, SALTA, SAN LUIS, SAN JUAN, SANTA
CRUZ, SANTA FE, SANTIAGO DEL ESTERO, TIERRA DEL FUEGO y TUCUMAN, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42081/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucién 335/2023
RESOL-2023-335-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-41034783- -APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92),
N° 24.156 y N° 27.701, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, N° 7 del 10 de diciembre de 2019, N° 50
del 19 de diciembre de 2019 modificado por su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, N° 260 del 12 de marzo de
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2020, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 426 del 21 de julio de 2022 y N° 863 del 29 de diciembre de 2022, las
Decisiones Administrativas N° 1740 del 22 de septiembre de 2020, N° 697 del 20 de julio de 2022, N° 704 del 21 de
julio de 2022, N° 755 del 29 de julio de 2022 y N° 4 del 9 de enero de 2023 y la Resoluciéon N° 53 del 27 de mayo de
2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE TRANSPORTE; y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramitan las prérrogas de las designaciones transitorias de los funcionarios
del MINISTERIO DE TRANSPORTE detallados en el Anexo N° IF-2023-58478020-APN- SSGA#MTR que forma
parte de la presente medida, a partir de las fechas indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que
las decisiones administrativas de sus respectivas designaciones.

Que por la Ley N° 27.701 se establecié el Presupuesto General que regira para la Administracién Nacional para el
Ejercicio 2023.

Que, consecuentemente, por la Decision Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023, con el objeto de asegurar
la continuidad y eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de
la Administracién Nacional, se determinaron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar inicio a la
ejecucion del Ejercicio Fiscal 2023.

Que por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementariqs, se homologo el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 7 del 10 de diciembre de 2019 se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/92) estableciendo en su articulo 21 las competencias del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, se
aprobo el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a
los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos
descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 del 12 de
marzo de 2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas y se establecié que el acto administrativo que la
disponga debera comunicarse ala SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 863 del 29 de diciembre de 2022 se prorrogé el mencionado
Decreto N° 260/20 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Que por la Decision Administrativa N° 1740 del 22 de septiembre de 2020 se aprobo la estructura organizativa
de primer y segundo nivel del MINISTERIO DE TRANSPORTE, de conformidad con el Organigrama y las
Responsabilidades Primarias y Acciones del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 697 del 20 de julio de 2022 se designé transitoriamente al sefior Jorge
Oscar ROMERO (D.N.l. N° 16.623.070) en el cargo de Director de Supervisidon y Control de Obras de Transporte
dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO
DE TRANSPORTE, Nivel B — Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que por la Decisién Administrativa N° 704 del 21 de julio de 2022 se design6 transitoriamente al sefior Juan
Manuel ESCUDERO (D.N.I. N° 24.348.851) en el cargo de Director Nacional de Desarrollo de Obras de Transporte
del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decision Administrativa N° 755 del 29 de julio de 2022 se designé transitoriamente a la doctora Maria
Elisa OSANO CERDENA (D.N.I. N° 94.126.199) en el cargo de Directora de Contratacién y Ejecucién de Obras de
Transporte de la DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva lll del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios.

Qge, por su parte, mediante Resolucion N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecioé que las actuaciones por las
que tramita la prérroga de designaciones transitorias o la renovacién o prérroga de contrataciones bajo cualquier



Boletin Oficial N° 35.185 - Primera Seccion 49 Miércoles 7 de junio de 2023

modalidad, deberan contener la certificacion del CUIL/CUIT registrado en la Base Integrada de Informacion de
Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro sistema de registro existente en la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO.

Que por el articulo 2° del inc. d) del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecié que quedan exceptuadas
las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos, de las prohibiciones establecidas en la precitada
norma.

Que, en ese marco el Sr. Ministro de Transporte, presto la conformidad requerida para prorrogar las designaciones
transitorias del sefior Jorge Oscar ROMERO en el cargo de Director de Supervision y Control de Obras de
Transporte, del sefior Juan Manuel ESCUDERO en el cargo de Director Nacional de Desarrollo de Obras de
Transporte y de la sefiora Maria Elisa OSANO CERDENA en el cargo de Directora de Contratacion y Ejecucion de
Obras de Transporte, mediante las Notas N° NO-2023-35126688-APN-MTR; N° NO-2023-35125893-APN-MTR,;
N° NO-2023- 35127282-APN-MTR, todas ellas del 30 de marzo de 2023.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE mediante la Providencia N° PV-2023-43158690-APN-DDYPRRHH#MTR del 18
de abril de 2023, certificd que los antecedentes personales y laborales de los funcionarios cuyas designaciones
se propician prorrogar por la presente medida se encuentran contenidos dentro de su respectivo Legajo Unico
Electronico (LUE).

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE a través de la Nota N° NO-
2023-43752040-APN-DDP#MTR del 19 de abril de 2023, informé que se cuenta con crédito suficiente para afrontar
el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida.

Que, asimismo, la mencionada DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
sefald, en su Informe N° IF-2023-44746897-APN-DDYPRRHH##MTR del 21 de abril de 2023, que las prorrogas
propiciadas se realizan en iguales términos de las designaciones oportunamente emitidas, de acuerdo a los
requisitos de acceso al Nivel del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), establecidos en el articulo
14, Titulo 1l, Capitulo Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico, homologado a través del Decreto N° 2098/08.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de
la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS tomo¢ la intervencion de su competencia a través de la Nota N° NO-
2023- 51530998-APN-DNGIYPS#JGM del 8 de mayo de 2023, en la que sefalé que se ha constatado que los
funcionarios cuyas designaciones se propician prorrogar por la presente medida se encuentran registrados en la
Base Integrada de Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP), en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 2° de la Resolucién N° 53/2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé intervencién mediante la Providencia PV-2023-
55362309-APN-DGRRHH#MTR del 16 de mayo de 2023.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tom6 la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomo la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, tomé la intervencion
de su competencia (Conf. Providencia N° PV-2023-58564139-APN-SSGA#MTR del 22 de mayo de 2023).

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomd la intervencion de su
competencia.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92), por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 y por el Decreto N° 260 del 12
de marzo del 2020, prorrogado por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 863 del 29 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios del MINISTERIO DE
TRANSPORTE detallados en el Anexo N° IF-2023-58478020-APN-SSGA#MTR que forma parte de la presente
medida, a partir de las fechas indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que las decisiones
administrativas de sus designaciones, autorizandose los respectivos pagos por Suplemento de Funcion Ejecutiva
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 57, SAF 327 del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS en orden a lo establecido por el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, dentro del plazo de
CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42396/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucién 336/2023
RESOL-2023-336-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-41025852- -APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (T.O. Decreto N° 438/92),
N° 24156 y N° 27.701, los Decretos N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, N° 7 del 10 de diciembre de 2019, N° 50
del 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, N° 260 del 12 de marzo de
2020, N° 328 del 31 de marzo de 2020, N° 426 del 21 de julio de 2022 y N° 863 del 29 de diciembre de 2022, las
Decisiones Administrativas N° 1740 del 22 de septiembre de 2020, N° 2271 del 29 de diciembre de 2020, N° 949 del
30 de septiembre de 2021, N° 950 del 30 de septiembre de 2021 y N° 4 del 9 de enero de 2023, las Resoluciones
N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, N° 434 del 17 de noviembre de 2021, N° 527 del 2 de agosto de 2022, N° 953 del 22 de diciembre
de 2022 y N° 976 del 28 de diciembre de 2022, todas del MINISTERIO DE TRANSPORTE; y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramitan las prérrogas de las designaciones transitorias de los funcionarios
del MINISTERIO DE TRANSPORTE detallados en el Anexo N° IF-2023-58366396-APN- SSGA#MTR que forma
parte de la presente medida, a partir de las fechas indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que
las decisiones administrativas de sus respectivas designaciones.

Que por la Ley N° 27.701 se establecié el Presupuesto General que regira para la Administracién Nacional para el
Ejercicio 2023.

Que, consecuentemente, por la Decision Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023, con el objeto de asegurar
la continuidad vy eficiencia de los servicios minimos y esenciales a cargo de las Jurisdicciones y entidades de
la Administracién Nacional, se determinaron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar inicio a la
ejecucion del Ejercicio Fiscal 2023.
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Que por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarigs, se homologo el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 7 del 10 de diciembre de 2019 se modifico la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O. Decreto
N° 438/92) estableciéndose en su articulo 21 las competencias del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019, modificado por su similar N° 335 del 4 de abril de 2020, se
aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administraciéon Nacional centralizada hasta el nivel de Subsecretaria.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 se autoriz6 a los Ministros y a las Ministras, a
los Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades méaximas de organismos
descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 del 12 de
marzo de 2020, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus ultimas prérrogas y se establecié que el acto administrativo que la
disponga debera comunicarse ala SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por el Decreto N° 863 del 29 de diciembre de 2022 se prorrogé el mencionado Decreto N° 260/20 hasta el 31
de diciembre de 2023.

Que por la Decision Administrativa N° 1740 del 22 de septiembre de 2020 se aprobo la estructura organizativa
de primer y segundo nivel del MINISTERIO DE TRANSPORTE, de conformidad con el Organigrama y las
Responsabilidades Primarias y Acciones de esta jurisdiccién.

Que por la Decisién Administrativa N° 2271 del 29 de diciembre de 2020 se designé transitoriamente por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles, a la licenciada Mariana RODRIGUEZ MELGAREJO (D.N.I. N° 31.639.594)
en el cargo de Directora Nacional de Planificacién de Transporte de Pasajeros, Cargas y Logistica dependiente
de la SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE
PLANIFICACION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel
| del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que por la Decisiéon Administrativa N° 949 del 30 de septiembre de 2021 se designd con caracter transitorio
por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor German FIOR (D.N.l. N° 24.566.662) en el
cargo de Director de Asuntos Administrativos de Transporte Ferroviario de la DIRECCION NACIONAL TECNICA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO dependiente de la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO de la
SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel B - Grado 0, Funcién
Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que por la Decision Administrativa N° 950 del 30 de septiembre de 2021 se designd con caracter transitorio por
el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la doctora Yamila Vanesa HAFFAR (D.N.l. N° 25.340.015)
en el cargo de Directora Nacional Técnica de Transporte Ferroviario dependiente de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO de la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, Nivel A — Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel | del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios.

Que, por su parte, mediante Resolucién N° 53 del 27 de mayo de 2021 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se establecié que las actuaciones por las que tramita
la prérroga de designaciones transitorias o la renovacion o prérroga de contrataciones bajo cualquier modalidad,
deberan contener la certificacion del CUIL/CUIT registrado en la Base Integrada de Informacién de Empleo Publico
y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP) o cualquier otro sistema de registro existente en la SUBSECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO dependiente de dicha Secretaria de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que por las Resoluciones N° 434 del 17 de noviembre de 2021, N° 527 del 2 de agosto de 2022, N° 953 del 22
de diciembre de 2022 y N° 976 del 28 de diciembre de 2022, todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se
prorrogaron, por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, las designaciones transitorias de Mariana
RODRIGUEZ MELGAREJO en el cargo de Directora Nacional de Planificaciéon de Transporte de Pasajeros, Cargas
y Logistica, de German FIOR en el cargo de Director de Asuntos Administrativos de Transporte Ferroviario, y de
Yamila Vanesa HAFFAR en el cargo de Directora Nacional Técnica de Transporte Ferroviario.

Que por el articulo 2° del inc. d) del Decreto N° 426 del 21 de julio de 2022 se establecié que quedan exceptuadas
las prérrogas de designaciones transitorias y de contratos, de las prohibiciones establecidas en la precitada
norma.
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Que, en ese marco, la SECRETARIA DE PLANIFICACION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE
expresd la voluntad de prorrogar la designacion transitoria de Mariana RODRIGUEZ MELGAREJO (D.N.I.
N° 31.639.594) en el cargo de Directora Nacional de Planificacién de Transporte de Pasajeros, Cargas y Logistica
dependiente de la SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION Y COORDINACION DE TRANSPORTE de la SECRETARIA
DE PLANIFICACION DE TRANSPORTE de esta Cartera de Estado, mediante la Nota N° NO-2023-27488290-APN-
SECPT#MTR del 13 de marzo de 2023.

Que, a su vez, la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE informé
la voluntad de prorrogar las designaciones transitorias de German FIOR (D.N.l. N° 24.566.662) en el cargo de
Director de Asuntos Administrativos de Transporte Ferroviario y de Yamila Vanesa HAFFAR (D.N.I. N° 25.340.015)
en el cargo de Directora Nacional Técnica de Transporte Ferroviario dependientes de la SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE FERROVIARIO de la mencionada Secretaria de esta Cartera ministerial, mediante las Notas N° NO-
2023-28491152-APN-SECGT#MTR y N° NO-2023-28493830-APN- SECGT#MTR, ambas del 15 de marzo de 2023.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE informé que se cuenta con
crédito suficiente para afrontar el gasto que demande el cumplimiento de la presente medida a través de la Nota
N° NO-2023-40052460-APN-DDP#MTR del 12 de abril de 2023.

Que la DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TRANSPORTE certificé que los antecedentes personales y laborales de los funcionarios cuyas
designaciones se propician prorrogar por la presente medida se encuentran contenidos dentro de su respectivo
Legajo Unico Electrénico (LUE), conforme surge de la Providencia N° PV- 2023-44248243-APN DDYPRRHH#MTR
del 20 de abril de 2023.

Que, asimismo, la mencionada DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS
sefalo, en su Informe N° IF 2023-44989290-APN-DDYPRRHH#MTR del 21 de abril de 2023, que las prérrogas
propiciadas se realizan en iguales términos de las designaciones oportunamente emitidas, de acuerdo a los
requisitos de acceso al Nivel del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), establecidos en el articulo
14, Titulo 1l, Capitulo Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado a través del Decreto N° 2098/08.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS tomo la intervencién de su competencia a través de la Nota N° NO-2023-51529468-
APN-DNGIYPS#JGM del 8 de mayo de 2023, en la que sefaldé que se ha constatado que los funcionarios cuyas
designaciones se propician prorrogar por la presente medida se encuentran registrados en la Base Integrada de
Informacién de Empleo Publico y Salarios en el Sector Publico Nacional (BIEP), en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 2° de la Resolucién N° 53/21 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, en este estado de las actuaciones, la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomé la intervencion de su
competencia mediante la Providencia N° PV-2023-55037892-APN-DGRRHH#MTR del 15 de mayo de 2023.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tom6 la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE tomo la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL dependiente de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS tomo la intervencién de su competencia.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién de su competencia (Conf. Providencia N° PV-2023-58563869-APN-SSGA#MTR del 22 de mayo de
2023).

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion
de su competencia.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92), por el articulo 1° del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020 y por el Decreto N° 260 del 12
de marzo del 2020, prorrogado por el Decreto N° 863 del 29 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogadas las designaciones transitorias de los funcionarios del MINISTERIO DE
TRANSPORTE detallados en el Anexo N° IF-2023-58366396-APN-SSGA#MTR que forma parte de la presente
medida, a partir de las fechas indicadas en cada caso y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles,
en los términos del Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, y en las mismas condiciones que las decisiones
administrativas de sus designaciones, autorizandose los respectivos pagos por Suplemento de Funcion Ejecutiva
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal, homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 57, SAF 327 del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS en orden a lo establecido por el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020, dentro del plazo de
CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Diego Alberto Giuliano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42379/23 v. 07/06/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion 262/2023
RESOL-2023-262-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente EX-2018-02170898-APN-GA#SSN, la Ley N° 20.091, el Reglamento General de la
Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y
complementarias), y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 40011 de fecha 29 de agosto de 2016, se autoriz6 a COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES
AVIATION (AVIABEL), a operar en calidad de Reaseguradora Admitida, procediendo a su inscripcién en el Registro
de Entidades de Seguro y Reaseguro bajo el N° 887.

Que mediante PV-2022-137360136-APN-GAYR#SSN, se corri6 traslado a COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES
AVIATION (AVIABEL) del informe elaborado por la Gerencia de Autorizaciones y Registros en los términos del
articulo 82 de la Ley N° 20.091.

Que la intimacion formulada se efectu6 en el marco de lo normado por el inciso a) del punto 2.3. del Anexo del
Punto 2.1.1. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de
noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias, en adelante “R.G.A.A.”), y en uso de las facultades
dispuestas a este Organismo de Control.

Que mediante RE-2023-08960780-APN-GA#SSN se presento el Representante Legal de la entidad realizando
una serie de manifestaciones, sin perjuicio de las cuales no acompano ningun documento que permita tener por
cumplido con lo oportunamente requerido.

Que, en virtud de lo anteriormente sefalado, existen elementos de conviccidn que permiten concluir que
COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES AVIATION (AVIABEL) ha incumplido con las obligaciones a su cargo, las
cuales resultan del IF-2023-15091756-APN-GAYR#SSN elaborado por la Gerencia de Autorizaciones y Registros.
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Que el punto 2.4. del Anexo del Punto 2.1.1. del R.G.A.A. establece que esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS
DE LA NACION, por resolucioén fundada, podra suspender la inscripcidn en el Registro de Reasegurador Extranjero
hasta tanto no cumpla con los requisitos exigidos por el punto 2.3. del Anexo del Punto 2.1.1. del R.G.A.A.

Que se considera oportuno adoptar, respecto de la entidad COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES AVIATION
(AVIABEL), la medida reglamentada por el citado punto 2.4. del Anexo del Punto 2.1.1. del R.G.A.A., procediendo
en consecuencia a suspender la inscripcion como reaseguradora admitida.

Que la Gerencia de Autorizaciones y Registros se expidio en el ambito de su competencia.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado intervencion en las presentes actuaciones.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 67 inc. a) y €) de la Ley N° 20.091.
Por ello,

LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer la suspensiéon en el Registro de Entidades de Seguros y Reaseguros de esta
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION a COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES AVIATION (AVIABEL),
entidad inscripta bajo el nimero 887, por el plazo de SEIS (6) meses o hasta el cumplimiento de la obligacion
contenida en el inc. a) del punto 2.3. del Anexo del Punto 2.1.1. del R.G.A.A., lo que ocurra primero, de conformidad
con lo previsto en los puntos 2.4. y 2.5. del Anexo del Punto 2.1.1. del R.G.A.A.

ARTICULO 2°.- Hacer saber a la entidad que mientras subsista la presente medida debera abstenerse de
comercializar reaseguros.

ARTICULO 3°.- Se deja constancia de que la presente Resolucion es recurrible en los términos del articulo 83 de
la Ley N° 20.091.

ARTICULO 4°.- Notifiquese electrénicamente a través de la Plataforma de Tramites a Distancia (TAD) al representante
legal de la entidad COMPAGNIE BELGE D’ASSURANCES AVIATION (AVIABEL) y publiquese en el Boletin Oficial.

Mirta Adriana Guida
e. 07/06/2023 N° 42082/23 v. 07/06/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion 264/2023
RESOL-2023-264-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2023

VISTO el Expediente EX-2020-29702974-APN-GA#SSN, las Leyes Nro. 20.091 y 27.541, el Decreto N° 590 del 30
de junio de 1997, la Resolucion RESOL-2020-358-APN-SSN#MEC de fecha 7 de octubre, la Resolucién RESOL-
2020-507-APN-SSN#MEC de fecha 30 de diciembre, la Resolucion RESOL-2021-882-APNSSN#MEC de fecha 27
de diciembre, la Resolucion Conjunta RESFC-2022-1-APN-SRT#MT de fecha 3 de agosto, y

CONSIDERANDO:

Que el Fondo para Fines Especificos, posteriormente denominado FONDO FIDUCIARIO DE ENFERMEDADES
PROFESIONALES (F.F.E.P.) por imperio del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 1.278 de fecha 28 de diciembre
de 2000, fue creado por el Decreto N° 590 de fecha 30 de junio de 1997 con el objeto de asistir al correcto
funcionamiento prestacional del Sistema de Riesgos del Trabajo, frente a la necesidad de brindar cobertura a
especificas enfermedades profesionales que, en razén de sus caracteristicas propias, podrian resultar de alto
impacto desde un punto de vista econémico.

Que por la Resolucién SSN N° 29.323 de fecha 27 de junio de 2003, modificada por la Resolucion SSN N° 29.459
de fecha 9 de septiembre de 2003, se aprobé el Reglamento para la contabilizacion, ingresos y egresos de fondos
e inversiones del “Fondo Fiduciario de Enfermedades Profesionales Decreto N° 1278/2000”.

Que, mediante Resolucién RESOL-2020-358-APN-SSN#MEC, de fecha 7 de octubre, se aprobdé un nuevo
Reglamento para la contabilizacién, ingresos y egresos de fondos e inversiones del “Fondo Fiduciario de
Enfermedades Profesionales”.

Que por el articulo 11 del Reglamento citado en el parrafo anterior, se establecié que una de las tareas de la
Coordinacién del F.F.E.P. sera “(...) instrumentar los mecanismos de administracién y compensacién (...)” del Fondo.
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Que por la Resolucion Conjunta RESFC-2022-1-APN-SRT#MT, de fecha 3 de agosto, de la SUPERINTENDENCIA
DE RIESGOS DEL TRABAJO, SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION y de la SUPERINTENDENCIA
SERVICIOS DE SALUD, se aprobé el “REGIMEN EXTRAORDINARIO DE PAGOS DE EROGACIONES EFECTUADAS
POR LAS OBRAS SOCIALES A UENTA DE LOS FONDOS PROVENIENTES DEL FONDO FIDUCIARIO DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES -CREADO POR EL DECRETO N° 590/97- PARA AFRONTAR LOS COSTOS
DE LAS PRESTACIONES MEDICO ASISTENCIALES VINCULADAS CON LA ENFERMEDAD PRODUCIDA POR EL
CORONAVIRUS SARS-CoV-2, QUE CORRESPONDA ABONAR A LAS A.R.T. -EN EL MARCO DE LO DISPUESTO
EN LOS DECRETOS N° 367/20, N° 875/20, N° 39/21 Y COMPLEMENTARIOS, COMO ASi TAMBIEN A LO
ESTABLECIDO POR EL APARTADO 2, INCISO B) DEL ARTICULO 6° DE LA LEY N° 24.557-".

Que en virtud de lo expuesto, a través del articulo 2° de la Resolucion RESOL-2022-618-APN-SSN#MEC, de
fecha 29 de agosto, se modificé el Reglamento aprobado por la RESOL-2020-358-APN- SSN#MEC, de fecha 7 de
octubre, a los fines de receptar lo dispuesto por la Resolucion Conjunta RESFC-2022-1-APN-SRT#MT, de fecha 3
de agosto.

Que, atento la presentacion efectuada por el Coordinador del F.F.E.P. mediante RE-2023-51152261-APN-GE- SSN
respecto de los fondos excedentes netos de transferencias a las Obras Sociales recaudados resultan suficientes
para continuar con el régimen dispuesto.

Que la Gerencia de Evaluacion se expidio en lo atinente a su 6rbita competencial.

Que la Gerencia Técnica y Normativa se expidié en el ambito inherente a su competencia.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado debida intervencion.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades previstas en el articulo 67 de la Ley N° 20.091.
Por ello,

LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyase el articulo 17 del Anexo IF-2020-66454507-APN-GTYN#SSN de la Resolucién RESOL-
2020-358-APN-SSN#MEC de fecha 7 de octubre, por el siguiente:

“ARTICULO 17.- EIl UNO POR CIENTO (1%) de los fondos ingresados a las Aseguradoras con destino al F.F.E.P.
sera girado a la cuenta de administracion habilitada en el Banco de la Nacién Argentina dentro de los DIEZ (10) dias
habiles. Posteriormente, estas transferencias constituiran la base de calculo a los fines de que la Coordinacién del
F.F.E.P. realice las transferencias correspondientes al QUINCE POR CIENTO (15%) de los fondos ingresados con
destino al F.F.E.P. alas cuentas bancarias especiales de las Obras Sociales Sindicales, abiertas de conformidad con
los articulos 1° y 2° de la Resolucién Conjunta RESFC-2022-1-APN-SRT#MT, una vez descontados los impuestos
y comisiones bancarias aplicables.

Dichas transferencias por parte de la Coordinacion deberan ser realizadas dentro de los primeros CINCO (5)
dias habiles del mes posterior al de recepcioén de los fondos y seran conformadas por los fondos remanentes
previamente recibidos y no distribuidos de las Aseguradoras, los cuales se encuentran invertidos en un Plazo Fijo
de acuerdo a lo establecido bajo el articulo 7 del Régimen Extraordinario Aprobado por medio del Informe IF-
2022-78353047-APN-GCP#SRT, desde la entrada en vigencia de dicho Régimen Extraordinario establecido en la
Resolucién Conjunta RESFC-2022-1-APN-SRT#MT.

El importe remanente de los fondos ingresados a las Aseguradoras con destino al F.F.E.P. sera retenido por las
mismas, en su caracter de administradoras fiduciarias, en una cuenta especial y deberan ser invertidos en plazos
fijos y podran mantener hasta un CINCO POR CIENTO (5%) en cuentas corrientes.

El saldo pendiente de utilizacion de propiedad del F.F.E.P. informado hasta el presente como “Fondos F.F.E.P.
Resolucién General N° 29.323 inc. a)” sera utilizado por las Aseguradoras para el pago de todos los conceptos
imputables al mismo hasta su agotamiento, con excepcién de los gastos que demande la administracién fiduciaria
comun, para lo cual el F.F.E.P. debera utilizar la cuenta de administracion fiduciaria comuan. A estos fondos deben
adicionarse en concepto de rentabilidad financiera, el interés que surja de aplicar la tasa pasiva del Banco de la
Nacién Argentina para depdsitos en caja de ahorro sobre el saldo mensual desde la fecha de su constitucion hasta
la fecha de su agotamiento.”.

ARTICULO 2°.- La presente Resolucién entrara en vigencia desde la fecha de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mirta Adriana Guida
e. 07/06/2023 N° 42461/23 v. 07/06/2023
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== Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 892/2023
RESOL-2023-892-APN-ENACOM#JGM FECHA 05/06/2023
EX-2023-26333736-APN-SDYME#ENACOM

El Presidente del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar la reubicacién del agente
German Ariel BRIAN por el Comité de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de este organismo
respecto a su postulacioén. 2.- Promover al agente de Planta Permanente del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP) - Agrupamiento General - Nivel E - Grado 11 -Tramo Avanzado, German Ariel BRIAN al Nivel C - Grado 9 -
Tramo Avanzado - Agrupamiento General, en el puesto de “Asistente de Soporte Administrativo” por haber reunido
los requisitos. 3.- El agente debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los 30 dias habiles siguientes a
la notificacion de su designacién en el nuevo Nivel C — Grado 9. La nueva situacion de revista se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién del nuevo puesto. 4.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto
precedentemente se imputara con cargo al presupuesto de ENACOM — ENTIDAD 207. 5.- Dar intervencion a la
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS para su implementacion y notificacién correspondiente. 6.-
Notifiquese, comuniquese, publiquese en extracto, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.
Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 07/06/2023 N° 42210/23 v. 07/06/2023

:DONDE NOS
ENCONTRAMOS?
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A%x{.‘
2 Disposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION DE OPERACIONES GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES
Disposiciéon 8/2023
DI-2023-8-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2023

VISTO las DI-2023-61-E-AFIP-AFIP y DI-2023-3-E-AFIP-SDGOIGC#DGIMPO de fechas 3 y 21 de abril de 2023,
respectivamente; y

CONSIDERANDO:

Que mediante las mencionadas disposiciones se realizaron modificaciones y adecuaciones en la estructura
organizativa de la Subdireccién General de Operaciones Impositivas de Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que la DI-2021-1-E-AFIP-SDGOIGC#DGIMPO de fecha 22/01/2021 modifico el Régimen de Reemplazo vigente
para los casos de ausencia por licencia o impedimento, entre otras areas, de las Divisiones Juridica y Penal
Tributaria y del Departamento Legal Grandes Contribuyentes Nacionales, dependiente de esta Direccién de
Operaciones Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que la DI-2021-2-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC de fecha 19/02/2021 modificé el Régimen de Reemplazo vigente
para los casos de ausencia por licencia o impedimento, entre otras areas, de la Seccién Recursos 1, de la Division
Recursos, y las Secciones Actuaciones Judiciales e Investigacion y Andlisis Penal de la Division Penal Tributaria,
todas del Departamento Legal Grandes Contribuyentes Nacionales, dependiente de esta Direccién de Operaciones
Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que la DI-2022-1-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC de fecha 05/01/2022 modificd el Régimen de Reemplazo vigente
para los casos de ausencia por licencia o impedimento de la Seccién Sumarios Materiales de la Division Juridica,
del Departamento Legal Grandes Contribuyentes Nacionales, dependientes de esta Direccion de Operaciones
Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que la DI-2022-18-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC de fecha 20/12/2022 modificé el Régimen de Reemplazo
vigente para los casos de ausencia por licencia o impedimento, entre otras areas, de la Division Recursos, del
Departamento Legal Grandes Contribuyentes Nacionales, dependientes de esta Direccion de Operaciones
Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que la DI-2022-19-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC de fecha 29/12/2022 modifico el Régimen de Reemplazo vigente
para los casos de ausencia por licencia o impedimento, entre otras areas, de la Seccidén Recursos Tributarios
N°2, de la Divisidn Recursos, del Departamento Legal Grandes Contribuyentes Nacionales, dependientes de esta
Direccion de Operaciones Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que, atendiendo a ello y por razones funcionales, se requiere establecer y/o modificar el Régimen de Reemplazos
vigente para los casos de ausencia por licencia o impedimento de las areas dependientes del Departamento Legal
Grandes Contribuyentes Nacionales.

Que en egjercicio de las atribuciones conferidas por las Disposiciones AFIP N° 7/2018 y 57/2022, de fechas
05/01/2018 y 01/04/2022, respectivamente, se procede disponer en consecuencia.

Por ello,

LA DIRECTORA (INT.) DE LA DIRECCION DE OPERACIONES GRANDES
CONTRIBUYENTES NACIONALES DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES
IMPOSITIVAS DE GRANDES CONTRIBUYENTES NACIONALES
DISPONE:

ARTICULO 1°: Modificar y/o establecer, segun corresponda, el Régimen de Reemplazos para los casos de
ausencia por licencia o impedimento de las unidades de estructura dependientes del Departamento Legal Grandes
Contribuyentes Nacionales, conforme el siguiente detalle:

DEPTO. LEGAL GRANDES CONTRIB. NACIONALES (DI OPGC)
1er. Reemplazo: Div. Penal Tributaria (DE LGCN)
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2do. Reemplazo: Div. Recursos (DE LGCN)

3er. Reemplazo: Div. Juridica (DE LGCN)

DIV. JURIDICA (DE LGCN)

1er. Reemplazo: Sec. Dictamenes N° 1 (DV JUGN) (¥)

2do. Reemplazo: Sec. Sumarios Materiales (DV JUGN) (¥)

3er. Reemplazo: Sec. Dictamenes N° 2 (DV JUGN) (¥)

SEC. SUMARIOS MATERIALES (DV JUGN)

1er. Reemplazo: Adm. Trib. GERMANOFF, Patricia Monica - Legajo N° 91441/06
2do. Reemplazo: Abog. OLIVA, Mariana - Legajo N° 43596/96

SEC. DICTAMENES N°1 (DV JUGN)

1er. Reemplazo: Sec. Dictamenes N° 2 (DV JUGN)

2do. Reemplazo: Sec. Consultas y Elevaciones (DV JUGN)

SEC. DICTAMENES N° 2 (DV JUGN)

1er. Reemplazo: Sec. Dictamenes N° 1(DV JUGN)

2do. Reemplazo: Seccion Consultas y Elevaciones (DV JUGN)

SEC. CONSULTAS Y ELEVACIONES (DV JUGN)

1er. Reemplazo: Seccién Dictamenes N° 2 (DV JUGN)

2do. Reemplazo: Seccién Dictamenes N° 1 (DV JUGN)

DIV. RECURSOS (DE LGCN)

1er. Reemplazo: Sec. Recursos Tributarios N° 1 (DV REGN) (*)

2do. Reemplazo: Sec. Recursos Tributarios N° 2 (DV REGN) (¥)

SEC. RECURSOS TRIBUTARIOS N°1

1er. Reemplazo: C.P. PUOPOLO, Viviana - Legajo N° 32594/57

SEC. RECURSOS TRIBUTARIOS N° 2 (DV REGN)

1er. Reemplazo: CERASUOLO FERNANDEZ, Juan Maria - Legajo N° 44350/79
DIV. PENAL TRIBUTARIA (DE LGCN)

1er. Reemplazo: Sec. Dictamenes Penales (DV PTGN)
2do.Reemplazo: Sec. Actuaciones Judiciales (DV PTGN)

SEC. DICTAMENES PENALES (DV PTGN)

1er. Reemplazo: Abog. GARCIA, Juan Domingo -Legajo N° 34848/97
SEC. ACTUACIONES JUDICIALES (DV PTGN)

1er. Reemplazo: Abog. MUSSO, Sintia Del Carmen Legajo N° 32966/85
SEC. INVESTIGACION Y ANALISIS PENAL (DV PTGN)

1er. Reemplazo: Abog. BUJAN, Ramiro -Legajo N° 44346/24

(*) Cumplen la funcién de Jueces Administrativos.

ARTICULO 2°: Déjese sin efecto las DI-2021-1-E-AFIP-SDGOIGC#DGIMPO, DI-2021-2-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC,
la DI-2022-18-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC, DI-2022-19-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC, solamente en referencia a las
areas mencionadas en el ARTICULO 1°.-

ARTICULO 3°: Déjese sin efecto la DI-2022-1-E-AFIP-DIOPGC#SDGOIGC.
ARTICULO 4°: Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.

Carolina Ines Lacaze
e. 07/06/2023 N° 42228/23 v. 07/06/2023
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 4061/2023
DI-2023-4061-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO la Ley N° 16.463, los Decretos N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y modificatorios, N° 150 del 20 de enero
de 1992 (to. 1993) y sus modificatorios y normas complementarias y el expediente N° EX-2023-42369065-APN-
ANMAT#MS, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el Articulo 1° de la Ley N° 16.463 quedan sometidos a su régimen y a los reglamentos
que en su consecuencia se dicten, las actividades de importacion, exportacién, produccion, elaboracion,
fraccionamiento, comercializacién y depésito, en jurisdiccién nacional o con destino al comercio interprovincial,
de las drogas, productos quimicos, reactivos, formas farmacéuticas, medicamentos, elementos de diagnéstico
y todo otro producto de uso y aplicacién en la medicina humana y las personas de existencia visible o ideal que
intervengan en dichas actividades.

Que el articulo 2° de la citada ley establece que las actividades mencionadas sélo podran realizarse previa
autorizacién y bajo el contralor de la autoridad sanitaria, en establecimientos por ella habilitados y bajo la direccion
técnica del profesional universitario correspondiente; todo ello en las condiciones y dentro de las normas que
establezca la reglamentacion, atendiendo a las caracteristicas particulares de cada actividad y a razonables
garantias técnicas en salvaguarda de la salud publica y de la economia del consumidor.

Que el articulo 1° del Decreto N° 9763/64, reglamentario de la Ley 16.463, establece que el ejercicio del poder
de policia sanitaria referido a las actividades indicadas en el articulo 1° de la mentada ley, y a las personas de
existencia visible o ideal que intervengan en las mismas, se hara efectivo por el Ministerio de Asistencia Social y
Salud Publica de la Nacion (hoy Ministerio de Salud), en las jurisdicciones que alli se indican.

Que por su parte el Decreto N° 1490/92, crea esta Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y
Tecnologia Médica (ANMAT), como organismo descentralizado de la Administracién Publica Nacional, con un
régimen de autarquia financiera y econdémica, con jurisdiccién en todo el territorio nacional, asumiendo dichas
funciones.

Que en virtud del articulo 3°, inciso a) del mencionado decreto, esta Administracidén Nacional tiene competencia,
entre otras materias, en todo lo referente al control y fiscalizacién sobre la sanidad y la calidad de las drogas,
productos quimicos, reactivos, formas farmacéuticas, medicamentos, elementos de diagndstico, materiales y
tecnologias biomédicas y todo otro producto de uso y aplicacién en medicina humana.

Que el Decreto N° 150/92 (T.O. 1993), reglamentario de la Ley de Medicamentos N° 16.463, establecioé una serie
de definiciones, normas y procedimientos, que constituyen la base sobre la cual se sustenta con el registro,
elaboracién, fraccionamiento, expendio, comercializacién, exportacién e importacion de medicamentos y
especialidades medicinales.

Que mediante normas complementarias y modificatorias del mencionado Decreto, se establecieron regulaciones
especificas para las diferentes categorias de medicamentos, entre ellos, sintéticos, semisintéticos, biolégicos,
vacunas, medicamentos herbarios, producto radiofarmacéutico.

Que la informacién sobre la estabilidad del ingrediente farmacéutico activo (IFA) y del medicamento es una parte
integral del enfoque sistematico para la evaluacion de los tramites de registro y modificaciones al registro.

Que el capitulo 1040 de la Farmacopea Nacional Argentina establece la informacién general para los estudios de
estabilidad.

Que como consecuencia de los avances cientificos y tecnoldgicos resulta necesario adoptar requerimientos
internacionales sobre Estudios de Estabilidad, tales como los aprobados por la Organizacién Mundial de la Salud
del 2018 (Anexo 10 TRS1010) y normas de ICH - International Council for Harmonisation (ICH Q1).

Que el proyecto de disposicion se sometié a consulta publica.

Que el Instituto Nacional de Medicamentos y la Direccion de Asuntos Juridicos han tomado la intervencién de su
competencia.

Que se actua en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 del 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios.
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Por ello;

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Guia de Estabilidad que, como ANEXO DI-2023-59601019-APN-INAME#ANMAT,
forma parte integrante de la presente disposicion.

ARTICULO 2°.- Los estudios de estabilidad que deban presentarse en los tramites de registro y de modificaciones
post registro deberan efectuarse y presentarse de acuerdo con lo establecido en la “Guia de Estabilidad” aprobada
por el articulo 1° de la presente disposicion.

ARTICULO 3°.- Establécese que la presente disposicién entrara en vigencia a los 90 (noventa) dias habiles de su
publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a las Camaras de Especialidades Medicinales (CILFA, CAEME, COOPERALA,
CAPGEN, CAPEMVel), SAFYBI, Confederacién Médica de la Rept]b[ica Argentina (COMRA) y a la Confederacion
Farmacéutica Argentina (COFA). Publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42211/23 v. 07/06/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 472/2023
DI-2023-472-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2023

VISTO el expediente EX-2023-50082872-APN-DGA#ANSYV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, organismo desntralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449 y
N° 26.363, los Decretos N° 13 del 10 de diciembre de 2015 y N° 8 del 1° de enero de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 1° de la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL como
organismo descentralizado en el ambito del actual MINISTERIO DE TRANSPORTE, conforme Decretos 13/2015
y 8/2016, cuya mision es la reduccion de la tasa de siniestralidad en el territorio nacional, mediante la promocién,
coordinacién, control y seguimiento de las politicas de seguridad vial, siendo tal como lo establece el articulo 3°
de la mencionada norma, la autoridad de aplicacién de las politicas y medidas de seguridad vial nacionales.

Que, entre las funciones asignadas a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL por la Ley N° 26.363 en su
articulo 4° incisos €) y f) se encuentra la de crear y establecer las caracteristicas y procedimientos de otorgamiento,
emisidn e impresion de la Licencia Nacional de Conducir, asi como también autorizar a los organismos competentes
en materia de emisién de licencias de conducir de cada jurisdiccion provincial, municipal y de la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, a otorgar la Licencia Nacional de Conducir, certificando y homologando en su caso los centros
de emisidén y/o impresiéon de las mismas.

Que, mediante el Decreto N° 1.787/2.008 se dio estructura organizativa a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, creandose la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
la cual tiene como misién coordinar con los organismos competentes en materia de emision de licencias de
conducir, el otorgamiento de la Licencia Nacional de Conducir, respondiendo a estandares de seguridad, técnicos
y de disefo; certificar y homologar los Centros de Emision y/o de Impresion de la Licencia Nacional de Conducir;
coordinar la emisién de licencias provinciales y municipales de conducir autorizadas; y determinar, homologar y
auditar los contenidos de los examenes que deben rendir los solicitantes de la mencionada Licencia.

Que, asimismo, la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE TRANSITO,
resulta competente para establecer los requisitos para la certificacion de los Centros de Emision de la Licencia
Nacional de Conducir por parte de las autoridades jurisdiccionales competentes del territorio nacional, conforme
lo establece el mencionado Decreto N° 1.787/2.008 (Acciones, Punto 2).
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Que, en ese lineamiento, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL dicté con fecha 27 de Octubre de 2.009, la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 mediante la cual se aprueba el SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR a
fin de unificar los criterios en todo el pais respecto al formato de las licencias, los requisitos previos a la solicitud,
la emisién y todas las cuestiones atinentes, como asi también la creacién de bases de datos actualizadas que
contenga los datos de las habilitaciones para conducir emitida en todo el pais.

Que, la Disposicion A.N.S.V. N° 207 establece los procedimientos necesarios que todo Centro de Emisién de
Licencias (CEL) debera observar para tramitar ante la A.N.S.V. la certificacién necesaria para la emisién de la
licencia de conducir.

Que, en el marco del Sistema Nacional de Licencias de Conducir, aprobado por Disposicién A.N.S.V. N° 207 de fecha
27 de Octubre de 2.009, la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la PROVINCIA JUJUY Y EL MUNICIPIO de
AGUAS CALIENTES, han suscripto un Convenio Especifico de Cooperacion para la Implementacién de la Licencia
Nacional de Conducir y del Certificado Nacional de Antecedentes de Transito en el mencionado Municipio.

Que la Provincia de Jujuy adhirié al régimen establecido por las Leyes Nacionales N° 24.449 y N° 26.363, mediante
Leyes Provinciales N° 4870 y N° 5577, respectivamente.

Que Municipio de Aguas Calientes adhirié a dicha normativa nacional por Ordenanza Municipal N° 005/2020.

Que, encontrandose cumplimentado por el Municipio de Aguas Calientes el procedimiento establecido por la
Disposicion A.N.S.V. N° 207 para la “CERTIFICACION DE LOS CENTROS DE EMISION DE LICENCIA NACIONAL
DE CONDUCIR” corresponde certificar y homologar el Centro de Emisién de Licencias de Conducir de dicho
Municipio, habilitandolo a emitir la Licencia Nacional de Conducir, conforme las facultades conferidas al DIRECTOR
EJECUTIVO de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL en el articulo 4° incisos a), €) y f) de la Ley N° 26.363
y Anexo V al Decreto N° 1.716/08.

Que, la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR, la DIRECCION DE SISTEMA
NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSlTO, yla DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE INFRACCIONES DE
TRANSlTO, las tres en la érbita de la DIRECCION NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR Y ANTECEDENTES DE
TRANSITO, como asi también la DIRECCION DE INFORMATICA, han tomado la intervencién de su competencia.

Que, la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de
la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién que les compete.

Que, el DIRECTOR EJECUTIVO de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL resulta competente para la
suscripcién de la presente Disposicidén en virtud de las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Certifiquese y Homoléguese el Centro de Emisién de Licencias de Conducir del Municipio de
Aguas Calientes, de la Provincia de Jujuy, para emitir la Licencia Nacional de Conducir.-

ARTICULO 2°.- Autorizase a emitir el Certificado de Centro Emisor de Licencias Nacionales de Conducir a favor
de la jurisdiccion mencionada en el articulo 1° de la presente Disposicion, cuyo modelo forma parte de la presente
medida como Anexo (DI-2023-63576316-APN-ANSV#MTR).-

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.-

Pablo Julian Martinez Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 41942/23 v. 07/06/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposiciéon 475/2023
DI-2023-475-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el Expediente N°EX-2023-56673243- -APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes
Nros 25.164, 26.363 y 27.701, los Decretos Nros. 1787 del 5 de noviembre de 2008, 2098 del 3 de diciembre de
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2008, sus modificatorios y complementarios, 925 del 11 de junio de 2014, 2171 del 14 de octubre de 2015, 8 del 4
de enero de 2016, 1165 del 11 de noviembre de 2016, 93 del 30 de enero de 2018, 260 del 12 de marzo de 2020,
287 del 17 de marzo de 2020 y 328 del 31 de marzo de 2020 y las Disposiciones Nros. 375 del 16 de noviembre
de 2010, 726 del 20 de diciembre de 2016, DI-2017-623-APN-ANSV#MTR, DI-2018-444-APN-ANSV#MTR, DI-
2019-451-APN-ANSV#MTR y DI-2020-277-APN-ANSV#MTR, DI-2021-284- APN-ANSV#MTR, DI-2021-944- APN-
ANSV#MTR, DI-2022-721- APN-ANSV#MTR, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2023.

Que por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal de SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Ley N° 26.363 se cred la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado
actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, y mediante el Decreto N° 8/16 se la incorporo a
la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 1787/08, se aprobo la estructura organizativa de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL hasta su segundo nivel de apertura.

Que por la Disposicién N° 375/10 de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL se aprobaron las aperturas
inferiores correspondientes a los niveles de departamento de las areas de apoyo de ese organismo descentralizado.

Que por el Decreto N° 925 11 de junio de 2014 se ha designado al Sr. FERREA, Aldo Victor (DNI 22.596.430) en el
cargo de ASESOR de este organismo (Nivel B, Grado 0 del SINEP) y prorrogado en la ultima oportunidad por la
Disposicion N° DI-2022-721-APN-ANSV#MTR.

Que razones operativas hacen necesario prorrogar la designacion transitoria aludida, atento no haberse podido
dar cumplimiento al proceso de seleccién establecido el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, para asegurar el normal funcionamiento de las exigencias de servicio.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha corroborado
que el Sr. FERREA, Aldo Victor se encuentra desempenando el cargo referido desde la fecha consignada en
su designacién, y que no se encuentra comprendida en la limitacion establecida por el articulo 1° del Decreto
N° 93/18 y no se halla incursa en los impedimentos establecidos en el Anexo a la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, de conformidad con el Decreto N° 1421/02.

Que, por el Decreto N° 260/20, prorrogado en ultima oportunidad por el Decreto N° 863/22 hasta el 31 de diciembre
de 2023, se amplié la emergencia publica en materia sanitaria establecida por la Ley N° 27.541, en virtud de
la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacién con el Coronavirus
COVID-19.

Que, en dicho contexto, el Decreto N° 328/20 autoriza a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas proérrogas, indicando asimismo que, cada una de las prorrogas de las designaciones transitorias que se
dispongan no podra exceder del plazo de ciento ochenta (180) dias.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha certificado la existencia
de crédito presupuestario en el Ejercicio Financiero 2023 para solventar la presente medida.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 1° del Decreto N° 328 del
31 de marzo de 2020.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogado, a partir del dia 7 de junio de 2023, con carécter transitorio, y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, la designacion
transitoria del Sr. Sr. FERREA, Aldo Victor (DNI 22.596.430) en el cargo de ASESOR (Nivel B, Grado 0 del SINEP)
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de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en las mismas condiciones que la designacion aprobada por el
Decreto N° 925 del 11 de junio de 2014.

ARTICULO 2°.- El cargo consignado en el Articulo 1° debera ser cubierto conforme a los requisitos y sistemas
de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos lll, IV y IV, del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - O.D. 203 -
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 4° - Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto por el articulo
2° del Decreto N° 328/2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 07/06/2023 N° 42208/23 v. 07/06/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposiciéon 21/2023
DI-2023-21-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-88716646- -APN-UERNVUCEA#MDP del registro de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS de la NACION, la Ley N° 25.506 de Firma Digital y su modificatoria, los Decretos
Nros. 892 del 1° de noviembre de 2017, 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio, N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa N° 1865 del 14 de octubre del 2020 y sus modificatorias,
la Resolucion del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121 del 22 de febrero de 2018, la Resolucién de la
entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto de 2018 y la Resolucién
de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocio la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electrénica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N°892/2017 cred la Plataforma de Firma Digital Remotaenla ex-SECRETARIA DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (actual SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA), en la que se centralizara el uso
de firma digital, en el marco de la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucién del ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 121/2018 otorgé la Licencia para operar como
Certificador Licenciado al ex-MINISTERIO DE MODERNIZACION para la Autoridad Certificante del citado
organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR), en el marco de la
Infraestructura de Firma Digital establecida en la Ley N° 25.506.

Que la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA N° 87 del 30 de agosto
de 2018 aprobé la “Politica Unica de Certificacion v2.0”; el “Manual de Procedimientos v2.0”; el “Acuerdo con
Suscriptores v2.0”; el “Acuerdo Utilizacion de la Plataforma de Firma Digital Remota v2.0”; la “Politica de Privacidad
v2.0”; y los “Términos y Condiciones con Terceros Usuarios v2.0”, del MINISTERIO DE MODERNIZACION para la
Autoridad Certificante del citado organismo que utiliza la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-
PFDR).

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 y su modificatorio aprobé la reglamentacion de la Ley N° 25.506
de Firma Digital regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su
eficacia juridica en el marco de la Infraestructura de Firma Digital.
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Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros,
a la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que establece
la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprob¢ la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL E INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional y
la Autoridad Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota y asistir a la Subsecretaria en su administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que, mediante el expediente electrénico citado en el Visto, tramita la solicitud de la UNIDAD EJECUTORA DEL
REGIMEN NACIONAL DE VENTANILLA UNICA DE COMERCIO EXTERIOR ARGENTINO - VUCEA para conformarse
como Autoridad de Registro de la AC MODERNIZACION-PFDR, en el que obra la documentaciéon que acredita el
cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la conformacién de Autoridades de Registro de la AC
MODERNIZACION-PFDR.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS DE LA NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de
la NACION ha tomado la intervencidn de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase a la UNIDAD EJECUTORA DEL REGIMEN NACIONAL DE VENTANILLA UNICA DE
COMERCIO EXTERIOR ARGENTINO - VUCEA, a cumplir las funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad
Certificante de la Plataforma de Firma Digital Remota (AC MODERNIZACION-PFDR).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 07/06/2023 N° 42052/23 v. 07/06/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA
Disposicion 22/2023
DI-2023-22-APN-SSIA#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-100733537- -APN-DNFDEIT#JGM del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS de la NACION, la Ley N° 25.506 y su modificatoria, los Decretos Nos. 182 del 11 de
marzo de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision Administrativa
N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 227 del 21 de octubre de 2010 y las Resoluciones
de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 946 del 22 de
septiembre de 2021 y N° 10 del 26 de agosto de 2022 vy,
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CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 25.506 de Firma Digital reconocié la eficacia juridica del documento electrénico, la firma electronica
y la firma digital, estableciendo las caracteristicas de la Infraestructura de Firma Digital.

Que el Decreto N° 182 del 11 de marzo de 2019 aprobd la reglamentacion de la Ley N° 25.506 de Firma Digital
regulando el empleo del documento electrénico, de la firma electrénica y de la firma digital y su eficacia juridica en
el marco de la Infraestructura de Firma Digital.

Que la Resolucion de la ex-SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 227/2010 otorgd la licencia a la Oficina Nacional de Tecnologias de Informacion para operar como Certificador
Licenciado y aprobd la Politica de Certificacion para Personas Fisicas de Entes Publicos, Estatales o no Estatales,
y Personas Fisicas que realicen tramites con el Estado de la Autoridad Certificante de dicha Oficina Nacional de
Tecnologias de Informacion AC ONTI.

Que por su parte el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios cre6 entre otros, a
la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA dependiente de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de la
NACION, estableciendo entre sus objetivos, el de actuar como Autoridad de Aplicacién del régimen normativo que
establece la infraestructura de firma digital dispuesta por la Ley N° 25.506.

Que el citado Decreto N° 50/2019 y modificatorios, creé en igual sentido a la SUBSECRETARIA DE INNOVACION
ADMINISTRATIVA, dependiente de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA, estableciendo para ésta una serie
de objetivos entre los que se encuentran el de intervenir en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez
legal del documento y firma digital.

Que por otro lado la Decisién Administrativa N° 1865 del 14 de octubre de 2020 y sus modificatorias aprob¢ la
estructura organizativa de primer y segundo nivel operativo de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS de la
NACION, estableciendo, entre las acciones de la DIRECCION NACIONAL DE FIRMA DIGITAL EINFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, la de gestionar la Autoridad Certificante de Firma Digital para el Sector Publico Nacional,
la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias de la Informacion y asistir a la Subsecretaria en su
administracion.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 946 del 22 de septiembre de 2021, aprobd los procedimientos y pautas técnicas complementarias del marco
normativo de Firma Digital para certificadores licenciados.

Que la Resolucién de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 10 del 26 de agosto de 2022 aprobé la nueva “Politica Unica de Certificacién v.4.0” de la AC-ONTI, bajo la
cual debera emitir certificados digitales, el “Manual de Procedimientos v4.0” de la AC-ONTI y el “Acuerdo con
Suscriptores v4.0” de la AC-ONTI.

Que, mediante el expediente electronico citado en el Visto, tramita la solicitud del COLEGIO DE ABOGADOS
DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL BAHIA BLANCA para conformarse como Autoridad de Registro de la AC ONTI,
en el que obra la documentacion que acredita el cumplimiento de los requisitos que la normativa exige para la
conformacion de Autoridades de Registro de la AC ONTI.

Que ha tomado intervencion la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS de la NACION.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la
SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/2019 y sus modificatorios.
Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE INNOVACION ADMINISTRATIVA DE LA JEFATURA DE GABINETE MINISTROS
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Autorizase al COLEGIO DE ABOGADOS DEL DEPARTAMENTO JUDICIAL BAHIA BLANCA, a
cumplir las funciones de Autoridad de Registro de la Autoridad Certificante de la Oficina Nacional de Tecnologias
de Informacion (AC ONTI).

ARTICULO 2°. - Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Silvana Carolina Isabel Rica
e. 07/06/2023 N° 42046/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD

SUBSECRETARIA DE ABORDAJE INTEGRAL
DE LAS VIOLENCIAS POR RAZONES DE GENERO

Disposicion 2/2023
DI-2023-2-APN-SSAIVRG#MMGYD

Ciudad de Buenos Aires, 05/06/2023

VISTO el EX-2023-57269719- -APN-CGD#MMGYD, los Decretos N° 50 del 20 de diciembre de 2019 y N° 65 del 23
de diciembre de 2019, la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD N° 186 del 26
de abril de 2021 y la Disposiciéon N° 1/2023 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 50/19 se aprobé el organigrama de aplicacion de la Administracién Nacional centralizada
hasta nivel de la Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que mediante el Decreto N° 65/19 se designé como Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por
Razones de Género del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD a la Profesora Dra. Laurana
MALACALZA.

Que mediante la Resolucion N° 186/21 del MINISTERIO DE MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD se creé el
PROGRAMA “PRODUCIR” en el ambito de la DIRECCION NACIONAL DE ASISTENCIA INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DE VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO de la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones
de Género, con el objetivo de promover el desarrollo de proyectos de vida con independencia econémica de
mujeres y LGBTI+ que atraviesen o hayan atravesado situaciones de violencias por motivos de género, mediante
el fortalecimiento de proyectos productivos y de unidades econdémicas a organizaciones sociales.

Que la Resolucién mencionada en el considerando anterior resolvid que esta Subsecretaria de Abordaje Integral
de las Violencias por Razones de Género implementara el Programa en el ambito del MINISTERIO DE MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que asimismo y de conformidad con lo previsto en el Articulo 3° de la citada Resolucion, es funcion de esta
Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género designar a una persona como la
responsable de la implementacién y ejecucion del Programa “PRODUCIR”.

Que mediante Disposicion N° 1/2023 de la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de
Género se designé en el rol precedentemente descripto a la Licenciada en actuacion LUCILA GOMEZ VACCARO
(DNI 31.114.242).

Que atendiendo a la renuncia de la Lic. LUCILA GOMEZ VACCARO (DNI 31.114.242), a su caracter de responsable
de las actividades de implementacion y ejecucién del Programa “PRODUCIR” a partir del 02 de Mayo de 2023, se
vuelve imprescindible contar con una persona que asuma dicha responsabilidad para dar continuidad al Programa
“PRODUCIR".

Que la Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género, propone a tales efectos a la
Licenciada en Periodismo Melina Sofia Banini (DNI es 38.201.266) por considerarla como la profesional capacitada
para llevar adelante las actividades de implementacion y ejecucion del Programa “PRODUCIR”.

Que la Licenciada Melina Sofia Banini (DNI 38.201.266) reune las condiciones necesarias para el desempefio de
tal responsabilidad. Que la presente designacion sera “ad honorem” por lo que no generara erogacion alguna para
el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS 4URI’DICOS y la DIRECCION DE ADMINISTRACION Y GESTION DE
PERSONAL de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA han tomado laintervencién de su competencia.

Que la suscripta es competente para el dictado de la presente medida en virtud de las atribuciones previstas en el
Articulo 3° de la Resolucién del MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD N° 186 del 26 de abril
de 2021.

Por ello,

La Subsecretaria de Abordaje Integral de las Violencias por Razones de Género
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Designese como responsable de la implementacién y ejecucion del PROGRAMA “PRODUCIR” a la
Licenciada en Periodismo Melina Sofia Banini (DNI 38.201.266) con caracter “adhonorem” a partir del 01 de Junio
de 2023.
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ARTICULO 2°.- La presente medida no genera erogacién presupuestaria adicional alguna.
ARTICULO 3°.-Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Laurana Malacalza
e. 07/06/2023 N° 42220/23 v. 07/06/2023

ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS
Disposicion 39/2023
DI-2023-39-APN-ORSEP#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 02/06/2023

VISTO el Expediente Electronico EX-2023-58465560-APN-ORSEP#MOP, la Ley N° 27.701 del Presupuesto General
de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL para el Ejercicio 2023, los Decretos N° 239 del 17 de marzo de 1999,
N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018, N° 36 de fecha 14 de diciembre de 2019, N° 260 del 20 de marzo de
2020, N° 328 del 31 de marzo de 2020 y N° 976 de fecha 5 de diciembre de 2020, las Decisiones Administrativas
N° 1339 de fecha 17 de noviembre de 2016, N° 1363 de fecha 23 de noviembre de 2016 y N° 4 de fecha 9 de enero
de 2023, y la Disposicion DI-2022-77-APN-ORSEP#MOP de fecha 25 de septiembre de 2022, vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacion transitoria de los DIRECTORES
REGIONALES de las DIRECCIONES REGIONALES PATAGONIA Y COMAHUE del ORGANISMO REGULADOR
DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP), organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y POLITICA HIDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, a partir del 17 de mayo de
2023, en las mismas condiciones en las que fueron designados por el plazo de ciento ochenta (180) dias habiles.

Que mediante el Decreto N° 1035/18 se faculté a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Secretarios de Gobierno en sus respectivos ambitos y a las autoridades maximas de organismos descentralizados,
a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o
el Jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones y/o Ultimas prérrogas hasta el
31 de diciembre de 2019, plazo que fue prorrogado por el Art. 3° del Decreto N° 36 de fecha 14 de diciembre de
2019, hasta el 31 de marzo de 2020.

Que mediante Decreto N° 328 de fecha 31 de marzo de 2020, se autoriz6 a los Ministros y a las Ministras, a los
Secretarios y a las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos
descentralizados, durante el plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260 de fecha 12
de marzo de 2020, en virtud de la pandemia declarada por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS)
en relacién con el Coronavirus COVID-19, a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran
dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus ultimas prorrogas, las que no podran
exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 1339/16 se designd con caracter transitorio y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, al Ingeniero Jorge Horacio BARJA (D.N.1.
N° 8.586.476), en el cargo de DIRECTOR REGIONAL de la DIRECCION REGIONAL PATAGONIA del ORGANISMO
REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP), con caracter de excepcién a lo dispuesto en el articulo 10
del Decreto N° 239/99.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1363/16 se designd con caracter transitorio y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado de la medida, al Ingeniero Gustavo Leopoldo
FRANKE (D.N.l. N° 12.840.656), en el cargo de DIRECTOR REGIONAL de la DIRECCION REGIONAL COMAHUE
del ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP), con caracter de excepcién a lo dispuesto
en el articulo 10 del Decreto N° 239/99.

Que mediante Disposicién DI-2022-77-APN-ORSEP#MOP las mencionadas designaciones fueron prorrogadas en
idénticas condiciones hasta el 16 de mayo de 2023.

Que mediante el articulo 2° de la Decisién Administrativa N° 1339/16, y el art. 3° de la Decisién Administrativa
N° 1363/16 se establecié que cada uno de dichos cargos deberan ser cubiertos de conformidad con los sistemas
de seleccion y los requisitos establecidos en la normativa vigente dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de dichas medidas.

Que no ha sido posible cumplimentar el proceso de seleccion previsto para la cobertura de los mencionados
cargos en el plazo establecido, y que asimismo resulta necesario asegurar la continuidad de la gestion en cada



Boletin Oficial N° 35.185 - Primera Seccion 638 Miércoles 7 de junio de 2023

una de las Direcciones Regionales involucradas en la presente medida, tanto en los aspectos técnicos como en
los aspectos administrativos, hasta el plazo maximo establecido en el Decreto 328/2020.

Que los Ingenieros Jorge Horacio BARJA (DNI 8.586.476) y Gustavo Leopoldo FRANKE (DNI 12.840.656) reunen
las condiciones de idoneidad requeridas por el articulo 18 del Decreto N° 239/99, para el desempeiio del cargo de
DIRECTOR REGIONAL de las DIRECCIONES REGIONALES PATAGONIAYY COMAHUE del ORSEP respectivamente.

Que los cargos aludidos no constituyen asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL
y que se encuentran financiados con el crédito presupuestario vigente, conforme la Ley N° 27.701 para el Ejercicio
2023 y distribuido por la Decision Administrativa N° 4/2023.

Que la Asesoria Legal del ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP) ha tomado la
intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 1° del Decreto 328/2020,
articulo 3° del Decreto N° 1035/2018, articulo 13 de Decreto N° 239/1999 y articulo 2° del Decreto N° 976/2020.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS (ORSEP)
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dése por prorrogada, a partir del 17 de mayo de 2023 por el plazo de ciento ochenta (180) dias
héabiles, la designacion transitoria del Ingeniero Jorge Horacio BARJA (D.N.I. N° 8.586.476), en el cargo de DIRECTOR
REGIONAL de la DIRECCION REGIONAL PATAGONIA del ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE
PRESAS (ORSEP), organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Y POLITICA HIDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, en idénticas condiciones a las dispuestas por la
Decision Administrativa N° 1339/16 y la Disposicion DI-2022-77-APN-ORSEP#MOP, con caracter de excepcion al
articulo 10 del Decreto N° 239/99, hasta tanto sea cubierto de conformidad con los sistemas de seleccion y los
requisitos establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 2°.- Dése por prorrogada a partir del 17 de mayo de 2023 por el plazo de ciento ochenta (180) dias
habiles, la designacion transitoria del Ingeniero Gustavo Leopoldo FRANKE (D.N.l. N° 12.840.656) en el cargo de
DIRECTOR REGIONAL de la DIRECCION REGIONAL COMAHUE del ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD
DE PRESAS (ORSEP), organismo descentralizado actuante en la érbita de la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Y POLITICA HIDRICA del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, en idénticas condiciones a las dispuestas por la
Decisién Administrativa N° 1363/16 y la Disposicion DI-2022-77-APN-ORSEP#MOP, con caracter de excepcion al
articulo 10 del Decreto N° 239/99, hasta tanto sea cubierto de conformidad con los sistemas de seleccién y los
requisitos establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 64 - MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS - Entidad
656 - ORGANISMO REGULADOR DE SEGURIDAD DE PRESAS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DEGABINETE
DE MINISTROS.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Adriano Borus
e. 07/06/2023 N° 41959/23 v. 07/06/2023
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desde el | 31/05/2023 | al | 01/06/2023 | 101,26 | 97,05 93,07 | 89,31 85,76 | 82,39 65,26% 8,323%
Desde el | 01/06/2023 | al | 02/06/2023 | 100,96 | 96,77 | 92,81 89,07 | 85,54 82,19 65,15% 8,298%
Desde el | 02/06/2023 | al | 05/06/2023 | 100,70 | 96,54 | 92,60 | 88,88 | 8536 | 82,03 65,05% 8,277%
Desde el | 05/06/2023 | al | 06/06/2023 | 102,41 | 98,09 | 94,02 90,18 86,55 83,12 65,69% 8,417%
Desde el | 06/06/2023 | al | 07/06/2023 | 101,52 | 97,29 93,29 | 89,51 85,94 | 82,56 65,36% 8,344%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 31/05/2023 | al | 01/06/2023 | 110,47 | 115,48 | 120,79 | 126,44 | 132,42 | 138,78 187,86% 9,079%
Desde el | 01/06/2023 | al | 02/06/2023 | 110,10 | 115,08 | 120,36 | 125,96 | 131,91 | 138,22 186,90% 9,049%
Desde el | 02/06/2023 | al | 05/06/2023 | 109,80 | 114,75 | 120,00 | 125,57 | 131,48 | 137,75 186,10% 9,024%
Desde el | 05/06/2023 | al | 06/06/2023 | 111,82 | 116,95 | 122,40 | 128,19 | 134,34 | 140,87 191,45% 9,190%
Desde el | 06/06/2023 | al | 07/06/2023 | 110,77 | 115,81 | 121,16 | 126,83 | 132,85 | 139,25 188,67% 9,104%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 17/05/23) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una Tasa
de Interés Hasta 30 dias del 75,00% TNA, de 90 dias del 83% TNA, de 91 a 180 dias del 84,50%TNA, de 181 dias a
270 dias del 88,50% y de 181 a 360 dias - SGR- del 86%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de
la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 79,00% TNA, de 90
dias del 87% TNA, de 91 a 180 dias del 90,50%, de 181 a 270 dias del 92,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes
Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 79,00% TNA, de 90 dias del 87% TNA, de 91 a 180
dias del 91,50% y de 181 a 270 dias del 93,50% TNA. 4) A partir del 16/05/2023: Usuarios tipo “D”: Condiciones
Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés hasta 270 dias: 116,40%

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Valeria Mazza, Subgerenta Departamental.
e. 07/06/2023 N° 42442/23 v. 07/06/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior PAOLO SCOTTI (Pasaporte Italiano
N° YB1436149) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en
el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7768, Expediente N° 381/181/22,
caratulado “PETREX S.A.”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento
en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.
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Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/06/2023 N° 42207/23 v. 13/06/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior SEBASTIAN EDUARDO PEREZ (D.N.I.
N° 30.620.276) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en
el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7953, Expediente N° 381/131/23,
caratulado “SEBASTIAN EDUARDO PEREZ”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce De Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Laura
Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/06/2023 N° 42209/23 v. 13/06/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA COLON

Se cita a las personas detalladas al pie del presente conforme al Art. 1094 C.A. de la Ley 22415, dentro de los diez
(10) dias habiles, en la Dependencia de la Aduana de Colon Entre Rios Republica Argentina, sito en Alejo Peyret
N° 114 en el horario de 9:00 a 15:00 hs, a los efectos de notificarse de los actos de verificacion, clasificacion y
valoracién de las mercaderias involucradas en las actuaciones que a continuacién se detallan.

Fdo: HUGO R. MARSILLI - Administrador Divisién Aduana Colén

17548-1-2023 SILVERIO CANAVARI ALVARES DNI 94271929 CIT. AFORO

17549-5-2023 LEGUIZA HECTOR JAVIER DNI 34829773 CIT. AFORO
17549-5-2023/8 GONZALEZ LUCAS DANIEL DNI 34450268 CIT. AFORO
17549-5-2023/48 AQUINO JUAN RAMON DNI36407167 CIT. AFORO
17549-2-2023/11 CABRERA LISANDRO GASTON DNI 31625731 CIT. AFORO
17549-5-2023/38 FEDUZKA DIEGO AFMANDO DNI 36098508 CIT. AFORO

17549-2-2023 SCHRENK ELISEO DNI 43833589 CIT. AFORO
17549-5-2023/34 MUNDO INFORMATICA Y TECNICO CUIT33-71586338-9 CIT. AFORO
17549-5-2023/16 CASTELLARIN GASON OMAR DNI 30020927 CIT. AFORO
17549-5-2023/45 GUALVARI MIRIAM VIVIANA DNI 40817210 CIT. AFORO

Marcelo Alejandro Molina, Empleado Administrativo.
e. 07/06/2023 N° 42227/23 v. 07/06/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1112 inc. “a” C.A.)
EDICTO

Se notifica a los interesados que abajo se detallan, que se han emitido Resolucién de Condena conforme los
articulos 1112 inciso a. del Cédigo Aduanero. Contra el presente pronunciamiento podra interponer demanda
contenciosa ante Juez Competente en el plazo de quince (15) dias habiles de notificado del presente decisorio,
segun lo establecido en los articulos 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, debiendo en tal caso comunicar tal
circunstacias a esta Aduana, conforme la Ley 26784, que ha modificado el articulo 1025 del C.A., se podra apelar
al Tribunal Fiscal de la Nacion cuando la condena implicare un importe que excediere de PESOS VEINTICINCO MIL
($25.000) : Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.
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ACT SIGEA | RESOLUCION CAUSANTE DOCUMENTO | MULTA | TRIBUTOS| ART C.A. | PENA ACC.

17788-3-2019 037-23 AMAYAA'\CQE’FTT% FELIPE | pbASAO192923 | $299.381,27 | NO | ART970 | CONDENA
SUAREZ YANEZ CLAUDIO

17600-18-2022 | 041-23 NRAUE NoLASCO. 0| RUN 17386609 | $628.90564 |  NO | ART970 | CONDENA

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 07/06/2023 N° 41960/23 v. 09/06/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA RIiO GALLEGOS
(Art. 1101 y 1013 inc. “h” C.A))
EDICTO

Se notifica los interesados que abajo se detallan de la corrida de vista por presunta infraccion al Cédigo Aduanero,
para que en plazo de diez (10) dias habiles de publicada la presente, comparezcan a estar a derecho, produzcan
su defensa y ofrezcan las pruebas que hacen a su descargo, bajo apercibimiento de decretar la rebeldia (arts.
1101 y 1105 del Cédigo Aduanero). Se les hace saber de la aplicacion del articulo 1001 del C.A. Que en su primera
presentacion deberan constituir domicilio en el radio urbano de la ciudad de Rio Gallegos, bajo apercibimiento de
tenerlo por constituido en esta dependencia (arts. 1001 al 1004 y 1013 del C.A.). Se les hace saber el detalle a los
fines del pago del importe en concepto de multa y tributo que deben abonar, y que en caso de abonarse dentro del
plazo de diez (10) diez dias contados a partir de la presente publicacion, se dictara la extincién de la accién penal
segun lo establecido en los articulos 930/932 del Cédigo Aduanero. Asimismo que se aplicara la pena de comiso
de la mercaderia. Notifiquese. Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

ACT.SIGEA CAUSANTE DOCUMENTO MULTA TRIBUTO | ARTC.A. PENA ACC.
17448-114-2023 BUGLAS JASON ANDREW PAS 562139359 | $3.143.302,55 NO ART.970 | CORRER VISTA

ARRENDADORA DE VEHICULOS
17448-114-2023 S.A SALFA RENT LTDA RUT 77248290-6 | $3.143.302,55 NO ART.970 | CORRER VISTA

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 07/06/2023 N° 41968/23 v. 09/06/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES

El ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), con domicilio en la calle Perd 103, de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, informa que por EX —2022-138881027- APN-REYS#ENACOM, tramita la solicitud
formulada por la COOPERATIVA LIMITADA DE CONSUMO POPULAR DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS ANEXOS
DE VIAMONTE (CUIT 30-56806935-4), tendiente a prestar el Servicio de Radiodifusion por Suscripcion mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico, en la localidad de VIAMONTE, PROVINCIA DE CORDOBA,; y el Servicio Valor
Agregado — Proveedor de Servicio de Internet. En consecuencia, se otorga un plazo de TREINTA (30) dias habiles
desde la publicacion de la presente, a fin de tomar vista de las actuaciones en la Sede del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES vy, en su caso, formular las observaciones que estime pertinentes (conf. Articulo 95 de la Ley
N° 27.078).

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 07/06/2023 N° 42036/23 v. 07/06/2023

SECRETARIA GENERAL

Visto la Ley 25.603, articulo 9° se publican las Resoluciones de la Secretaria General de la Presidencia de la
Nacion:
De fecha 27 de abril de 2023:

RSG N° 272/2023 que cede sin cargo a la Municipalidad de Perico, Provincia de Jujuy, los bienes comprendidos
en la Disposicién N° 13-E/2023 AD TINO: TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS (32.416) articulos de
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primera necesidad (prendas de vestir, ropa blanca, calzados, entre otros). Expedientes: Actas GSM 066: 299, 337,
344, 345, 348, 361, 363 y 385/2021; 5, 39, 41, 58, 64, 66, 78, 82, 84, 86, 87, 92, 94, 96 al , 97, 98, 99, 102, 104, 105,
106, 109, 111, 113, 115, 118, 121, 124, 125, 126, 128, 133, 136 al , 137, 138, 139, 145, 168, 171, 175, 181, 182, 183,
319, 323, 328, 435, 443, 450, 457, 463, 476, 480, 484, 534, 536, 540, 544, 546, 548, 564, 566, 570, 583, 606, 610,
613 y 628/2022.

De fecha 28 de abril de 2023:

RSG N° 286/2023 que cede sin cargo a la Gobernacién de la Provincia de Misiones, los bienes comprendidos en la
Disposicion N° 157-E/2023 AD OBER: TREINTA Y DOS (32) bidones por 4,5 litros de aceite de girasol. Expedientes:
Acta GSM 086: 101/2023.

RSG N° 287/2023 que cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de San Juan, los bienes comprendidos en la
Disposicion N° 255-E/2022 AD MEND: TREINTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO (39.425) articulos
de primera necesidad (prendas de vestir). Expedientes: Denuncia Nacional Acta DN 038: 514/2020/3.

RSG N° 288/2023 que cede sin cargo a la Gobernacion de la Provincia de La Rioja, los bienes comprendidos en las
Disposiciones Nros. 19-E y 22-E/2023 AD LARI: TRECE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS (13.266) articulos de
primera necesidad (prendas de vestir, ropa blanca, calzados, medias y abrigo). Expedientes: Actas ALOTIot 079:
75, 84, 86, 89, 90, 92, 93, 96, 98 al , 99, 100, 101, 103, 104, 105, 106 y 205/2014.
Nicolas Agustin Ritacco, Subsecretario, Subsecretaria de Asuntos Politicos.

e. 07/06/2023 N° 42230/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA
Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM) que la empresa GORINA
ENERGIA S.A. solicita su ingreso al MEM como Agente Generador para su Central Térmica a biogas Gorina

Energia con una potencia de 1,5 MW, ubicada en el Partido de La Plata, Provincia de Buenos Aires, conectandose
al Sistema Argentino de Interconexion (SADI) en el nivel de 13,2 kV de la ET La Plata, jurisdiccion de EDELAP S.A.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2019-49484180- -APN-DGDOMEN#MHA.. El plazo para la
presentacién de objeciones u oposiciones es de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direcciéon Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 07/06/2023 N° 41980/23 v. 07/06/2023
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 633/2023
RESOL-2023-633-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2023-22703464- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2023-22703102-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre la
FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, por la parte sindical, y la
CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO, conjuntamente con la empresa RAIZEN ARGENTINA S.A.U., por el
sector empleador, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente instrumento convencional los actores sociales convienen adelantar el pago de la
suma de caracter no remunerativo pactada en el articulo tercero del acuerdo suscripto por las mismas partes y
oportunamente homologado por la RESOL-2022-2210-APN-ST#MT, ello en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 449/06.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicaciéon se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que, con relacion al caracter no remunerativo asignado a las sumas pactadas, corresponde hacer a las partes lo
dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL
DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES, por la parte sindical, y la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL
PETROLEOQO, conjuntamente con la empresa RAIZEN ARGENTINA S.A.U., por el sector empleador, obrante en el
RE-2023-22703102-APN-DGD#MT del EX-2023-22703464- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al
Convenio Colectivo de Trabajo N° 449/06.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 41985/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 636/2023
RESOL-2023-636-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2020-09007427- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO , EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546
(t.o. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 15/17 IF-2020-09011489-APN-MT obra el Acuerdo suscripto por el SINDICATO DE MECANICOS
Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa
HONDA MOTOR DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto por la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el Acuerdo traido a marras los celebrantes pactan condiciones salariales para la Planta Campana y
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1265/12”E”, conforme surge de los lineamientos
estipulados en los mismos

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines que a través de la
Direccién de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN —MT su
consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas se evalué la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en las paginas 15/17 IF-2020-09011489-APN-MT
del EX-2020-09007427- -APN-DGDMT#MPYT celebrado entre el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
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TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa HONDA MOTOR
DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalué la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1265/12”E”,

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42035/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 627/2023
RESOL-2023-627-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2023

VISTO el EX-2023-09935994- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO , EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en la RE-2023-09950714-APN-DTD#JGM obra un acuerdo conjuntamente con sus tarifas obrantes en la
RE-2023-09932989-APN-DGD#MT, RE-2023-09933239-APN-DGD#MT, RE-2023-09933712-APN-DGD#MT,RE-
2023-09933930-APN-DGD#MT, RE-2023-09933149-APN-DGD#MT, RE-2023-09933333-APN-DGD#MT,RE-
2023-09933483-APN-DGD#MT,RE-2023-09933621-APN-DGD#MT,RE-2023-09933857-APN-DGD#MT, RE-2023-
09934002-APN-DGD#MT, RE-2023-09934142-APN-DGD#MT, y enlaRE-2023-09934222-APN-DGD#MT celebrado
entre el SINDICATO DE TRABAJADORES TALLERISTAS A DOMICILIO y la FEDERACION OBRERA NACIONAL DE
LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA), por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (FAIIA), por la parte empleadora, todas ellas en representacion de la
Comisién de Trabajo a Domicilio N° 1, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan incrementos sobre los valores tarifarios, en el marco de la Ley
N° 12.713

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines que a través de la
Direccion de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN -MT y
su consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en la RE-2023-09950714-APN-DTD#JGM conjuntamente
con sus tarifas obrantes en la RE-2023-09932989-APN-DGD#MT, RE-2023-09933239-APN-DGD#MT,RE-2023-
09933712-APN-DGD#MT, RE-2023-09933930-APN-DGD#MT, RE-2023-09933149-APN-DGD#MT, RE-2023-
09933333-APN-DGD#MT, RE-2023-09933483-APN-DGD#MT, RE-2023-09933621-APN-DGD#MT,RE-2023-
09933857-APN-DGD#MT, RE-2023-09934002-APN-DGD#MT, RE-2023-09934142-APN-DGD#MT, y en la RE-
2023-09934222-APN-DGD#MT celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES TALLERISTAS A DOMICILIO
y la FEDERACION OBRERA NACIONAL DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA), por la parte
sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (FAIIA), por la parte
empleadora, todas ellas en representacion de la Comisién de Trabajo a Domicilio N° 1, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).conforme a lo dispuesto en la Ley N° de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42059/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 628/2023
RESOL-2023-628-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/04/2023

VISTO el EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Ley
N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 4/5 del RE-2022-48812090-APN-DGDYD#JGM obra el Acuerdo de fecha 4 de Marzo de 2021
junto con las escalas obrantes en la pagina 3 del RE-2022-76886246-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-
APN-DGDYD#JGM; en las paginas 2/3 del RE-2022-48812090-APN-DGDYD#JGM obra el Acuerdo celebrado
con fecha 22 de Febrero de 2022 junto con las escalas que lucen en la pagina 2 del RE-2022-76886246-APN-
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DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM; y en las paginas 2/4 del RE-2022-118758570-APN-
DGDYD#JGM obra el Acuerdo de fecha 31 de Octubre de 2022 junto con escalas salariales que lucen agregadas
en el RE-2023-17855723-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM, celebrados entre la
UNION PERSONAL DE AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOQS, por la parte sindical, y la empresa TAM LINHAS
AEREAS SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora.

Que a través de los textos negociales acompanados las partes convienen modificaciones salariales en el marco de
Convenio Colectivo de Trabajo de N° 271/75, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que, cabe dejar asentado, que en atencioén a que las escalas salariales acompafiadas en autos han sido firmadas
unicamente por el sector gremial, correspondera que las actas de ratificacion efectuada por el sector empresario
obrantes en el RE-2022-136350270-APN-DGDYD#JGM y en el RE-2023-37843659-APN-DGDYD#JGM sean
homologadas en forma conjunta a los respectivos acuerdos.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que finalmente, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones
a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion
de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su
consecuente DI-2021-288-APN- DNRYRT-MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION PERSONAL DE
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte sindical, y la empresa TAM LINHAS AEREAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 4/5 del RE-2022-48812090-APN-DGDYD#JGM y en
la pagina 3 del RE-2022-76886246-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM conjuntamente
con el acta de ratificacion obrante en el RE-2022-136350270-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-
DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION PERSONAL DE
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADOS, por la parte sindical, y la empresa TAM LINHAS AEREAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 2/3 del RE-2022-48812090-APN-DGDYD#JGM y en
la pagina 2 del RE-2022-76886246-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM conjuntamente
con el acta de ratificaciéon obrante en el RE-2022-136350270-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-
DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Declarese homologado el Acuerdo y escalas salariales celebrados entre la UNION PERSONAL DE
AERONAVEGACION DE ENTES PRIVADQOS, por la parte sindical, y la empresa TAM LINHAS AEREAS SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, que lucen en las paginas 2/4 del RE-2022-118758570-APN-DGDYD#JGM y en
el RE-2023-17855723-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM conjuntamente con el acta
de ratificaciéon obrante en el RE-2023-37843659-APN-DGDYD#JGM del EX-2022-48812231-APN-DGDYD#JGM,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).
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ARTICULO 4°.- Girese a la Direccién de Gestidon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los Acuerdos y escalas identificados en los Articulos 1°, 2° y 3° de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Normativa Laboral
dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 271/75

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito de los Acuerdos y escalas homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42060/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 630/2023
RESOL-2023-630-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2023-31067368- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Ouelen el RE-2023-310§4801-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdg celebrado entre la
UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA
DEL ACERO, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del presente se establece el otorgamiento de una gratificacion extraordinaria de pago unico para
el personal que se desempefa en relacion de dependencia con empresas detalladas en el Anexo |, que prestan
servicios auxiliares y complementarios como proveedores de TERNIUM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, en
el establecimiento sito en Ramallo, provincia de Buenos Aires, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que, respecto al caracter atribuido a la suma pactada en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las partes
lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO, por la parte empleadora,
obrante en el RE-2023-31064801-APN-DGD#MT del EX-2023-31067368- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finaimente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42066/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 631/2023
RESOL-2023-631-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-18865841- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, las Leyes Nros. 20.744 (t.0. 1976) y sus modificaciones, 24.013, 14.250 (t.o. 2004), y sus modificaciones,
27.541 los Decretos Nros. 260 del 12 de marzo de 2020, 297 del 19 de marzo de 2020, 329 del 31 de marzo de
2020, la Decision Administrativa N° 429 del 20 de marzo de 2020, y la Resolucion N° 279 del 30 de marzo de 2020
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2021-18865011-APN-DGD#MT de los autos de la referencia, obra el acuerdo celebrado entre el
SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSP. DE CARGAS POR
AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTR. DE LA CDAD. AUTONOMA Y PCIA. DE BS.AS y la FEDERACION
NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS,
LOGISTICA Y SERVICIOS, por la parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE AUTOTRANSPORTE DE BEBIDAS,
por la parte empleadora, el que ha sido ratificado mediante el RE-2021-86987135-APN-DGD#MT y el RE-2021-
108513324-APN-DTD#JGM.

Que en el referido acuerdo las partes convienen prorrogar nuevamente las suspensiones de personal en los
términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744, oportunamente pactadas en el acuerdo obrante en las paginas
116/117 del IF-2020-36940933-APN-MT del EX-2020-36939247- -APN-MT, homologado por la RESOL-2020-679-
APN-ST#MT, conforme surge del texto pactado.

Que, conforme ya se sefialara, corresponde aclarar que, si bien no surgen antecedentes de negociaciones previas
con la Camara de marras, su participacion en el presente acuerdo es admitida estrictamente a los fines de lo
sustanciado en autos y al solo efecto de las suspensiones adoptadas en el texto convencional celebrado en esta
oportunidad, con motivo de la situacion de emergencia sanitaria existente.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada.
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Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que cabe recordar que el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, como Autoridad
de Aplicacién de la Ley N° 24.013 tiene la responsabilidad de implementar acciones destinadas a atender las
problematicas atinentes a la suspensién de las trabajadoras y trabajadores por razones de fuerza mayor, causas
econdmicas o tecnoldgicas.

Que la Ley N° 27.541, reglamentada por el Decreto N° 99 de fecha 27 de diciembre de 2019, ha declarado en su
articulo 1°, la emergencia publica en materia econémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional, tarifaria,
energética, sanitaria y social.

Que por las razones antes sefialadas, resulta necesario la adopcién de nuevas medidas, que resulten oportunas,
transparentes y consensuadas para contener el empleo, que mediante la combinacién y consiguiente adaptacién
de las diferentes herramientas normativas disponibles, brinden soluciones tempestivas, consistentes y efectivas,
que abarquen el mayor niumero posible de situaciones en funcion del tipo y grado de impacto que la propia crisis
sanitaria y las medidas publicas adoptadas por el Gobierno Nacional para conjurarla, producen en los distintos
sectores de la actividad econdmica y en la sociedad, en su conjunto.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de las empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacion epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, pero procurando la preservacion
de las fuentes de trabajo, la continuidad de la empresa y su proceso productivo, respetando y haciendo respetar
todos los recaudos sanitarios que a tales efectos se ordenen.

Que asimismo, que si bien el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus proérrogas, prohibio las suspensiones por causas
de fuerza mayor o falta o disminucién de trabajo, se ha dejado exceptuado el tramite de las que se efectien en el
marco de lo previsto por el art. 223 bis LCT.

Que respecto a lo pactado en el punto OCTAVO, debera tenerse presente lo dispuesto por el DECNU-2020-891-
APN-PTE.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de las entidades sindicales firmantes, emergente de sus personerias gremiales.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.
Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten ante esta Cartera de Estado.

Que en razén de lo expuesto, procede la homologacién del acuerdo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que a los efectos de tornar aplicable los términos del acuerdo marco que por este acto se homologa en las
empresas de la actividad, resultara indispensable que cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que
asi lo refiera y en donde conste el listado de personal afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando
los datos que permitan individualizar el plexo convencional y su resolucion homologatoria, con los requisitos que
surgen del siguiente enlace: https://www.argentina.gob.ar/adherir-los-acuerdos-marco-de-actividad-para-aplicar-
suspensiones-empresas.

Que en tal sentido, las empresas deberan tener presente lo estipulado en la RESOL-2020-207-APN-MT y sus
modificatorias.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomo la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la CAMARA EMPRESARIA DE
AUTOTRANSPORTE DE BEBIDAS, por la parte empleadora, y el SINDICATO DE CHOFERES DE CAMIONES
OBREROS Y EMPLEADOS DEL TRANSP. DE CARGAS POR AUTOMOTOR, SERVICIOS, LOGISTICA Y DISTR.
DE LA CDAD. AUTONOMA Y PCIA. DE BS.AS y la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS
Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS, por la parte sindical,
conforme a los términos del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, obrante en el RE-
2021-18865011-APN-DGD#MT de los autos de la referencia.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido ello, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucién, sera
considerado como acuerdo marco de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado,
y que a los efectos de tornar aplicable sus términos a las empresas de la actividad, resultara indispensable que
cada una de ellas adhiera al mismo mediante una nota que asi lo refiera y en donde conste el listado de personal
afectado dirigida a esta Cartera de Estado especificando los datos que permitan individualizar el plexo convencional
y su resolucién homologatoria.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42067/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 567/2023
RESOL-2023-567-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/04/2023

VISTO el EX-2022-116216656- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 15/18 y 8/13 del IF-2022-116216556-APN-DGD#MT del EX-2022-116216656- -APN-DGD#MT
obran los acuerdos celebrados en fecha 29 de noviembre de 2021 y 13 de julio de 2022 entre el SINDICATO GRAN
BUENOS AIRES DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS por la parte sindical, y el ENTE REGULADOR DE
AGUAS Y SANEAMIENTO ERAS, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los acuerdos se prevén, en el primer caso, nuevas licencias laborales y, en el segundo, condiciones
salariales, conforme los términos que surgen del texto pactado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 991/08 “E” cuyas partes signatarias coinciden con los actores aqui intervinientes.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que los delegados de personal han ejercido la representacion prevista en el Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccidn Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO GRAN BUENOS AIRES
DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS por la parte sindical, y el ENTE REGULADOR DE AGUAS Y
SANEAMIENTO ERAS, por la parte empleadora, que luce en paginas 15/18 del IF-2022-116216556-APN-DGD#MT
del EX-2022-116216656- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociaciéon Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO GRAN BUENOS AIRES
DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS por la parte sindical, y el ENTE REGULADOR DE AGUAS Y
SANEAMIENTO ERAS, por la parte empleadora, que luce en paginas 8/13 del IF-2022-116216556-APN-DGD#MT
del EX-2022-116216656- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Resolucion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N°991/08 “E”.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42068/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 629/2023
RESOL-2023-629-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2023-31049837- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2023-31047634-APN-DGD#MT del EX-2023-31049837- -APN-DGD#MT, obra el Acuerdo celebrado
entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa
TERNIUM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el referido acuerdo es ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Central en el RE-2023-34465078-APN-DGD#MT del expediente de marras.

Que en acuerdo de marras las partes pactan el pago de gratificacion extraordinaria no remunerativa, conforme
surge de los términos y contenido del texto, para los trabajadores de la empresa que se desempefan en los
establecimientos denominados Planta General Savio, Planta Ensenada, Planta Florencio Varela, Planta Haedo,
centro el Talar y Planta Rosario.

Que respecto al caracter de la gratificacién extraordinaria pactada en el acuerdo indicado, corresponde hacer
saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion territorial de la entidad
sindical de marras, emergentes de su personeria gremial

Que el Delegado de Personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion, en los términos del
articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que los sectoresintervinientes poseen acreditada la representacion que invisten con ladocumentacion acompanada
y han ratificado el acuerdo de marras.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la empresa TERNIUM ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por
la parte empleadora, que luce en el RE-2023-31047634-APN-DGD#MT del EX-2023-31049837- -APN-DGD#MT,
conjuntamente con el acta de ratificacion de la entidad sindical central obrante en el en el RE-2023-34465078-
APN-DGD#MT del expediente de referencia, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004)

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectie la publicaciéon de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42069/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 637/2023
RESOL-2023-637-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-28605448- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 de la RE—2021—28604715—APN—DGPYD#JGM obra el Acuerdo suscripto por el SINDICATO
ARGENTINO DE EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSENANZA PRIVADA, por la parte sindical y el CONSEJO DE
RECTORES DE UNIVERSIDADES PRIVADAS, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

Que mediante dicho instrumento las partes pactan distintos incrementos salariales para los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1/88 dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe estrictamente a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo, respecto a la cuota de solidaridad prevista en el texto de marras, se indica que su imposicion se
encuentra limitada a la vigencia temporal del acuerdo.

Que en cuanto ala contribuciéon empresaria con destino a la entidad sindical establecida en el acuerdo de marras, se
hace saber a las partes que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada
por separado respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde
a los términos del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines que a través de la
Direccién de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN -MT y
su consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT vy sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de
las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo obrante en las paginas 2/3 de la RE-2021-28604715-APN-
DGDYD#JGM del EX-2021-28605448- -APN-DGDYD#JGM suscripto por el SINDICATO ARGENTINO DE
EMPLEADOS Y OBREROS DE LA ENSENANZA PRIVADA, por la parte sindical y el CONSEJO DE RECTORES
DE UNIVERSIDADES PRIVADAS, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la DIRECCION NACIONAL DE
RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral
se evalué la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio,
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 1/88

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 42038/23 v. 07/06/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucion 634/2023
RESOL-2023-634-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-08967174- -APN-DGDYD#JGM del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013,
la Ley N° 27.541 reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y
ampliatorios, Decreto N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del RE-2021-08966895-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-08967174- -APN-DGDYD#JGM,
obra el acuerdo celebrado entre la empresa AMEF SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte
empleadora y la UNION CORTADORES DE LA INDUMENTARIA por la parte sindical, ratificado por las mismas en
el RE-2022-27785102-APN-DGDYD#JGM vy en el RE-2021-20213790-APN-DTD#JGM de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestacion no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.
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Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en el acuerdo, se hace saber que debera tenerse
presente lo previsto en el Articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, en todo cuanto por
derecho corresponda.

Que corresponde hacer saber a las partes que en virtud del compromiso asumido en la clausula cuarta, a todo
evento deberan estarse a las prohibiciones establecidas por el DECNU-2020-329-APN-PTE, y sus prérrogas, a los
cuales deberan ajustar integramente su conducta.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en pagina 3 del RE-2021-08966895-APN-
DGDYD#JGM del EX-2021-08967174- -APN-DGDYD#JGM.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa AMEF SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION CORTADORES DE LA INDUMENTARIA por
la parte sindical, obrante en las paginas 1/2 del RE-2021-08966895-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-08967174-
-APN-DGDYD#JGM, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién y el anexo obrante en la pagina 3
del RE-2021-08966895-APN-DGDYD#JGM del principal.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.-Establécese que la homologacion del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 41982/23 v. 07/06/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 635/2023
RESOL-2023-635-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2023-19763450- -APN-DGDYD#JGM del registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del RE-2023-19763179-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, obran el acuerdo y
el anexo celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE PASTAS ALIMENTICIAS, por
el sector sindical, y el CENTRO FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE LA CAPITAL FEDERAL y el CENTRO DE
FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, por el sector empleador, conforme
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250(t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 258/95 - Rama Pastas Frescas, conforme surge de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacién del texto convencional concertado se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y el anexo celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE LA INDUSTRIA DE PASTAS ALIMENTICIAS, por el sector sindical, y el CENTRO FABRICANTES DE PASTAS
FRESCAS DE LA CAPITAL FEDERAL y el CENTRO DE FABRICANTES DE PASTAS FRESCAS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES, por el sector empleador, obrantes en las paginas 3/5 del RE-2023-19763179-APN-DGDYD#JGM
del EX-2023-19763450- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido
en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente, procédase a la guarda del
presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 258/95.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del instrumento homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/06/2023 N° 41983/23 v. 07/06/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior SERGIO ALEJANDRO GRINBERG (D.N.I
N° 14.213.598) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIOQ, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en
el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7927, Expediente N° 381/35/23,
caratulado “SERGIO ALEJANDRO GRINBERG”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 02/06/2023 N° 40862/23 v. 08/06/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora AYLEN ROSARIO MOREYRA (D.N.I.
N° 41.291.941) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE
ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en
el horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7934, Expediente N° 381/90/23,
caratulado “MOREYRA AYLEN ROSARIO”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paola Castelli, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/06/2023 N° 41680/23 v. 12/06/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art. 42 del DEC. 1759/72)

Notifiquese a Antonio Bernardo VERA (CUIT: 20-22959760-5), Osvaldo Alejandro AGUERO (CUIT: 20-17120090-4),
Héctor Damian HERNANDEZ RUBIO (CUIT: 20-22778845-4), Victor Javier NAVARRO TURINA (CUIT: 23-60363419-
9), Domingo Alberto REALES (CUIT: 20-28503992-5), FUNDACION DEL VALLE PARA PERSONAS CON SINDROME
DE DAWN (CUIT: 30-71230003-1), Mario Enrique GUITELMAN (CUIT: 20-14708882-6), FUNDACION CELESTES Y
BLANCOS (CUIT: 30-70841808-7) que en el expediente EX-2022-47048628-APN-SDYME#ENACOM, se ha dictado
la RESOL-2023-298-APN-ENACOM#JGM, de fecha 16/3/2023 -ACTA 85-, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Rechazanse las solicitudes de licencias para la instalacién, funcionamiento y explotacién de
servicios de comunicacién audiovisual por modulacién de frecuencia de muy baja potencia, en el marco del
régimen establecido por el Articulo 49 de la Ley N° 26.522, consignadas en los Anexos identificados como
IF-  2022-57303706-APN-DNSA#ENACOM e IF-2022-57305174-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, que forma parte integrante de un todo de la presente Resolucién,
por las razones expuestas en los considerandos de la presente. ARTICULO 2°.- Notifiquese, comuniquese a las
areas pertinentes y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente Nacional de
Comunicaciones.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/06/2023 N° 41806/23 v. 08/06/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art. 42 del DEC. 1759/72)

Notifiquese a: José Luis TOBAR (CUIT: 20- 23430324-5), Valdelirio QUIROZ (CUIT:20-18717361-3), Yonathan Miguel
Angel DA ROSA (CUIT: 20-31377792-9), Ramén Antonio MUSTER (CUIT: 24-13421930-7), Luciano Ariel BENITEZ
(CUIT:20-29357019- 2), Rodolfo ZIR (CUIT: 20-07484433-3), Gerardo BRITOS (CUIT: 20- 13336039-6), Gilberto
Dario OLVEIRA (CUIT: 20- 17702733-3), FUNDACION CAMINANDO EN LA PALABRA DE DIOS (CUIT:30-71190860-
5), Rubén SCHMIDT (CUIT:20- 20395684-4), Elvira Olga GLESMANN (CUIT:27-28252467-3), Sonia Maria BIGUELINI
(CUIT:27-18858782-3) que en el expediente EX-2022-39271451-APN-SDYME#ENACOM, se ha dictado la RESOL-
2023-296-APN-ENACOM#JGM, de fecha 16/3/2023-ACTA 85-, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Rechazanse las solicitudes de licencias para la instalacién, funcionamiento y explotacién de
servicios de comunicacion audiovisual por modulacion de frecuencia de muy baja potencia, en el marco del
régimen establecido por el Articulo 49 de la Ley N° 26.522, consignadas en los Anexos identificados como IF-2022-
43884803-APN-DNSA#ENACOM e IF- 2022-43885071-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO
DE DOCUMENTOS OFICIALES, que forma parte integrante de un todo de la presente Resolucién, por las razones
expuestas en los considerandos de la presente. ARTICULO 2°.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes
y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente Nacional de Comunicaciones.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 06/06/2023 N° 41817/23 v. 08/06/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art. 42 del DEC. 1759/72)

Notifiquese a Fabricio Gabriel BALLERRINI (CUIT : 20- 28949794- 4), Pedro Ramén BUNGS (CUIT: 20- 08312213-
8), Marcelo Damian PERRETTA (CUIT: 20- 32125878- 79), MAS VOCES S.R.L.(CUIT: 30- 71420536- 2), Juan Gabriel
TAMAGNONE (CUIT: 20- 27499323- 6), Eharle Haroldo ATES (CUIT: 20- 06199463- 8), Raul Cesar BERTOSSI (CUIT:
20- 11899923- 2 ) O que en el expediente EX-2022-73489226- APN-SDYME#ENACOM, se ha dictado la RESOL-
2023-837-APN-ENACOM#JGM, de fecha 24/5/2023 -ACTA 87-, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Rechazanse a los solicitantes consignados en los Anexos identificados como IF-2022-93140950-
APN-DNSA#ENACOM e IF-2022-93141393-APN-DNSA#ENACOM del GENERADOR ELECTRONICO DE
DOCUMENTOS OFICIALES, que forma parte integrante de un todo de la presente Resolucion, las solicitudes
de licencias para la instalacién, funcionamiento y explotacién de servicios de comunicacion audiovisual por
modulacion de frecuencia de muy baja potencia, en el marco del régimen establecido por el Articulo 49 de la
Ley N° 26.522, por las razones expuestas en los considerandos de la presente. ARTICULO 2°.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes y cumplido, archivese.” Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del
Ente Nacional de Comunicaciones.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.
e. 05/06/2023 N° 41477/23 v. 07/06/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a Marcelo Alejandro GUZMAN (CUIT: 20- 23229565- 2) Andrés Eduardo SEGUI (CUIT: 20- 16706815-5),
Belky Estela BIANCHI (CUIT: 27- 14732322- 6 ), Jorge Agustin PENA (CUIT: 20- 12235703- 2 ), Juan Rufino SORIA
GONZALEZ (CUIT: 20- 08064940-2), Lazaro Leonardo ESCALANTE (CUIT: 20- 35558837-9), Moisés Sebastian
MAMANI (CUIT: 20- 34273392-2), Mariana Mariela REINOSO (CUIT: 27- 27913794~ 4), Luis Juan SPASIUK (CUIT:
20- 12416426-6), Juan Carlos SOSA (CUIT: 20- 11457400-8), ASOCIACION CIVIL VIDA FELIZ (CUIT: 30- 71230122-
4), Adriana NATIVIDADE (CUIT: 27- 33161018-1), Ramén Jesis DA ROSA (CUIT: 20-21304352-9), FUNDACION
GOTAS DE AMOR (CUIT: 33- 70855701- 9), Marcela Yanina VELAZQUEZ (CUIT: 27- 30522266-1), Manuel Matias
CHAVEZ (CUIT: 20- 17562435-0), FUNDACION POSADA DEL PEREGRINO (CUIT: 30- 67579109-7), Miguel Angel
SCAGLIONI (CUIT: 20- 10696575-8 ) que en el expediente EX-2022-138450972-APN-SDYME#ENACOM, se ha
dictado la RESOL-2023-883-APN-ENACOM#JGM, de fecha 30/5/2023 -ACTA 87-, que en su parte resolutiva dice:

“ARTICULO 1°.- Rechazanse las solicitudes tendientes a obtener la adjudicacién directa de licencias para la
instalacién, funcionamiento y explotacion de servicios de comunicacién audiovisual de frecuencia modulada de
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muy baja potencia en el marco de lo estatuido por el Articulo 49 de la Ley N° 26.522 y su reglamentacion aprobada
por la RESOL-2021-1352-APN ENACOM#JGM, consignadas en el IF-2023-15209868-APN-DNSA#ENACOM
del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, que forman parte integrante de un todo de
la presente Resolucién, en atencién a las razones expuestas en los considerandos de la presente. ARTICULO
2°.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes y cumplido, archivese. “ Firmado: Claudio Julio Ambrosini,
Presidente del Ente Nacional de Comunicaciones.

Silvana Beatriz Rizzi, Jefa de Area, Area Despacho.

e. 06/06/2023 N° 41489/23 v. 08/06/2023
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