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£2 Resoluciones

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucioén 477/2023
RESOL-2023-477-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, el Expediente
Electrénico N° 10221324/23 de la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a), de la Ley N° 24.804 citada en el VISTO, toda persona
fisica o juridica para desarrollar una actividad nuclear en la REPUBLICA ARGENTINA, debera ajustarse a las
regulaciones que imparta la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y
solicitar el otorgamiento de la Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que, asimismo, la referida Ley en su Articulo 16, Inciso c), establece que es facultad de la ARN otorgar, suspender
y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los usuarios de material radiactivo.

Que, mediante Nota de fecha 19 de enero de 2023, el INSTITUTO DE SANIDAD Y CALIDAD AGROPECUARIA
MENDOZA (ISCAMEN) solicité a esta ARN el otorgamiento de la Renovacion de la Licencia de Operacion de la
Instalacién Clase |, denominada “Irradiador Movil IMCO-20", ubicada en la provincia de Mendoza.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 establece como obligacién para los usuarios de material radiactivo el pago
de la tasa regulatoria.

Que, conforme lo informado por la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS - SECTOR
FACTURACION Y COMERCIO EXTERIOR, la Instalacién denominada “Irradiador Mévil IMCO-20", perteneciente
al INSTITUTO DE SANIDAD Y CALIDAD AGROPECUARIA MENDOZA (ISCAMEN) no registra deuda en concepto
de Tasa Regulatoria.

Que las SUBGERENCIAS CONTROL DE INSTALACIONES RADIACTIVAS CLASE 1 Y DEL CICLO DE COMBUSTIBLE
NUCLEAR vy la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS recomiendan dar curso
favorable al otorgamiento de la Renovacién de la Licencia de Operacion de la Instalacién Clase I, denominada
“Irradiador Mévil IMCO-20”, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos en
dicho tramite y se ha verificado que la Instalacién se ajusta a los requerimientos de la normativa regulatoria de
aplicacion vigente.

Que la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS ha tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en el Articulo 22, Inciso a), de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 9 de agosto de 2023 (Acta N° 32),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar la Renovacién de la Licencia de Operacion solicitada por el INSTITUTO DE SANIDAD Y
CALIDAD AGROPECUARIA MENDOZA (ISCAMEN), cuya version se adjunta como Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL y ala GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICAY
SALVAGUARDIAS. Notifiquese al MINISTERIO DE ECONOMIA Y ENERGIA - INSTITUTO DE SANIDAD Y CALIDAD
AGROPECUARIA MENDOZA (ISCAMEN), en su caracter de Entidad Responsable. Dese a la Direccién Nacional del
Registro Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese.

Agustin Arbor Gonzalez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resoluciéon no se publica/n.
e. 23/08/2023 N° 65815/23 v. 23/08/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion 1216/2023
RESOL-2023-1216-APN-ENACOM#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el EX-2021-08920857-APN-SDYME#ENACOM, la Ley N° 27.078; el Decreto N° 267 del 29 de diciembre de
2015 y las Resoluciones del Registro del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES N° 721 del 29 de junio de 2020,
N° 799 del 11 de junio de 2021, N° 486 del 17 de marzo de 2022; y N° 2.226 del 28 de noviembre de 2022, el IF-
2023-89264509-APN-DNFYD#ENACOM, y;

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 267 de fecha 29 de diciembre de 2015 se cre6 el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES,
organismo autarquico y descentralizado, como Autoridad de Aplicacién de las Leyes N° 27.078 y N° 26.522, sus
normas modificatorias y reglamentarias, asumiendo las funciones y competencias de la ex AUTORIDAD FEDERAL
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES y de la ex AUTORIDAD FEDERAL DE
SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Que la Ley N° 27.078 en su Articulo 18 dispone que el ESTADO NACIONAL garantiza el Servicio Universal entendido
como el conjunto de servicios de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) que debe prestarse
a todos los habitantes de la Nacién, asegurando su acceso en condiciones de calidad, asequibilidad y a precios
justos y razonables, con independencia de su localizacion geografica.

Que asimismo la citada norma establece que el PODER EJECUTIVO NACIONAL a través de la Autoridad de
Aplicacion, define la politica publica a implementar para alcanzar el objetivo del Servicio Universal, disefiando los
distintos programas para el cumplimiento de las obligaciones y el acceso a los derechos previstos en el mismo,
pudiendo establecer categorias a tal efecto.

Que a tales fines en el Articulo 21 de la mencionada Ley se crea el Fondo Fiduciario del Servicio Universal,
determinando que la Autoridad de Aplicacién dictara el reglamento de administracién del fondo y las reglas para
su control y auditoria.

Que el Articulo 25 de la Ley N° 27.078 establece, en su primer parrafo, que los fondos del Servicio Universal se
aplicaran por medio de programas especificos, donde es la Autoridad de Aplicacién quien definira su contenido y los
mecanismos de adjudicacion correspondientes pudiendo encomendar la ejecucion de estos planes directamente
a las entidades incluidas en el Articulo 8°, inciso b), de la Ley N° 24.156, o, cumpliendo con los mecanismos de
seleccidon que correspondan, respetando principios de publicidad y concurrencia a otras entidades.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 721/2020 se sustituyd el Reglamento General del Servicio Universal
aprobado por la Resolucion ENACOM N° 2.642/2016 y sus modificatorias, por el Anexo registrado en el
GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES como IF-2020-40488927-APN-DNFYD#ENACOM,
que forma parte de la Resolucién citada.

Que mediante la Resolucion ENACOM N° 799/2021 se aprob6 el PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURA DE INTERNET A TRAVES DE REDES COMUNITARIAS “ROBERTO ARIAS”.

Que en el mismo acto administrativo se aprobé el Pliego de Bases y Condiciones destinado a “Implementar
proyectos de instalacion y mejora de la infraestructura de redes para la prestacion del Servicio Fijo de Acceso
a Internet de Banda Ancha destinados a licenciatarios TIC con registro Servicio de Valor Agregado - Acceso a
Internet Redes Comunitarias (VARC) comprendidos en la Resolucién ENACOM N° 4958/2018 para el despliegue
de la infraestructura necesaria para el acceso a servicios de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones
(TIC)”.

Que dicha convocatoria fue parcialmente modificada a través de la Resolucion ENACOM N° 486/2022 y
N° 2.226/2022.

Que a la luz del Articulo 25 de la Ley N° 27.078 se ha establecido que los programas del Servicio Universal deben
entenderse como obligaciones sujetas a revision periddica, por lo que los servicios incluidos y los programas
que se elaboren seran revisados, al menos cada DOS (2) afios, en funcion de las necesidades y requerimientos
sociales, la demanda existente, la evolucion tecnologica y los fines dispuestos por el ESTADO NACIONAL de
conformidad con el disefio de la politica de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Que atento a ello se observa que, publicada la Resolucion ENACOM N° 799/2021, corresponde por manda legal
revisar el estado de su cumplimiento y examinar si el mismo ha respondido en forma satisfactoria a la demanda
social que se propuso alcanzar con dicho instrumento.
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Que al efecto se observa que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO, a través de la Subdireccién
de Proyectos Especiales, elaboré un informe técnico que obra en el IF-2023-86714393-APN-SPE#ENACOM en el
que se releva la demanda concitada por el Programa y la necesidad de una extension del mismo.

Que la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO ha tomado la intervencién que le compete.

Que el Servicio Juridico permanente de este ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha tomado la intervencion
de su competencia.

Que asimismo han tomado la intervencién pertinente el Coordinador General de Asuntos Ejecutivos y el Coordinador
General de Asuntos Técnicos, conforme lo establecido en el Acta N° 56 del Directorio del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, de fecha 30 de enero de 2020.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Articulo 2° del Decreto N° 267 del
29 de diciembre de 2015, los Articulos 25 y concordantes de la Ley N° 27.078, la Resolucion ENACOM N° 721/2020,
el Acta N° 1 de fecha 5 de enero de 2016 del Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y lo acordado
en su Acta N° 90 de fecha 15 de agosto de 2023..

Por ello,

EL DIRECTORIO DEL ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
RESUELVE:

ARTI'CUI,_O 1°.- PRORROGASE el PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA DE INTERNET
A TRAVES DE REDES COMUNITARIAS “ROBERTO ARIAS” financiado a través de Aportes No Reembolsables y
aprobado por la Resolucién ENACOM N° 799/2021 por el plazo de DOS (2) afios.

ARTICULO 2°.- COMUNIQUESE, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
cumplido,, archivese.

Claudio Julio Ambrosini
e. 23/08/2023 N° 65950/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resoluciéon 260/2023
RESFC-2023-260-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-91055269-APN-DA#INCUCAI; el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020; la
Decisién Administrativa DA-2019-379-APN-JGM del 14 de mayo de 2019; las Resoluciones INCUCAI Nros. RS-2019-
96250409-APN-D#INCUCAI del 25 de octubre de 2019, RS-2020-56647949-APN-D#INCUCAI del 27 de agosto de
2020, RS-2021-45185635-APN-D#INCUCAI del 20 de mayo de 2021, RS-2022-10493827-APND#INCUCAI del 3 de
febrero de 2022, RS-2022-118652807-APN-D#INCUCAI del 4 de noviembre de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Decision Administrativa DA-2019-379-APN-JGM, se designd transitoriamente a la Doctora
Adriana Cecilia CARBALLA (DNI N° 18.299.403), en el cargo de Directora de la Direccion de Asuntos Juridicos del
Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante (INCUCAI), Nivel A Grado 0, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios, con caracter
de excepcidn a lo dispuesto por el articulo 14, Titulo Il, Capitulo Il del referido Convenio.

Que dicha designacion posteriormente fue prorrogada sucesivamente mediante las RS-2019-96250409-
APND#INCUCAI, RS-2020-56647949-APN-D#INCUCAI, RS-2021-45185635-APN-D#INCUCAI, RS-2022-
10493827-APN-D#INCUCAI y RS-2022-118652807-APN-D#INCUCAI.

Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccion para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacion.

Que por el Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus prérrogas, a prorrogar las designaciones
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transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas.

Que la Direccién de Administraciéon y la Direccion de Asuntos Juridicos, han tomado la intervencion de su
competencia.

Que quienes suscriben la presente se encuentran facultados para resolver en esta instancia, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 59 inciso d) de la Ley N° 27.447.

Que la presente medida ha sido considerada y aprobada en reuniéon de DIRECTORIO del dia 18 de agosto de 2023,
conforme surge del texto del Acta N° 26.

Por ello,

EI DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 27 de julio de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacién transitoria de la Doctora Adriana Cecilia CARBALLA (DNI N°18.299.403), en el cargo
de Directora de la Direccién de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR
DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién
Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios, con caracter de excepcion a lo dispuesto por el
articulo 14, Titulo I, Capitulo Il del referido Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N°2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la
fecha citada en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 905,
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente, publiquese en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Richard Malan - Carlos Soratti
e. 23/08/2023 N° 65606/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO
COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE

Resolucion 261/2023
RESFC-2023-261-APN-D#INCUCAI

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-90922724-APN-DA#INCUCAI; el Decreto N° 328 del 31 de marzo de 2020; la
Decisién Administrativa DA-2019-307-APN-JGM del 17 de abril de 2019; las Resoluciones INCUCAI Nros. RS-2019-
96244818-APND#INCUCAI del 25 de octubre de 2019, RS-2020-56646834-APN-D#INCUCAI del 27 de agosto de
2020, RS-2021-45188151-APN-D#INCUCAI del 20 de mayo de 2021, RS-2022-15313811- APND#INCUCAI del 17
de febrero de 2022 y RS-2022-118654500-APN-D#INCUCAI del 4 de noviembre de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Decision Administrativa DA-2019-307-APN-JGM, se designoé transitoriamente a la Licenciada
Roxana Sandra FONTANA (DNIN° 16.390.959), en el cargo de Directora de la Direccién de Relaciones Institucionales
y Comunicacién del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e Implante INCUCAI), Nivel A Grado
0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y modificatorios.

Que dicha designacion posteriormente fue prorrogada mediante las RS-2019-96244818-APN-D#INCUCAI,
RS2020-56646834-APN-D#INCUCAI, RS-2021-45188151-APN-D#INCUCAI, RS-2022-15313811- APND#INCUCAI
y RS-2022-118654500-APN-D#INCUCAI.
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Que por razones de indole operativa no se ha podido tramitar el proceso de seleccién para la cobertura del cargo
en cuestion, razén por la cual resulta imprescindible disponer la prérroga de la citada designacion.

Que por el Decreto N° 328/20 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias de
la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el plazo
que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus prérrogas, a prorrogar las designaciones
transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones o de sus
ultimas prorrogas.

Que la Direccién de Administraciéon y la Direccion de Asuntos Juridicos, han tomado la intervencion de su
competencia. Que quienes suscriben la presente se encuentran facultados para resolver en esta instancia, en
virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 59 inciso d) de la Ley N° 27.447.

Que la presente medida ha sido considerada y aprobada en reunion de DIRECTORIO del dia 18 de agosto de 2023,
conforme surge del texto del Acta N° 26.

Por ello,

El DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada a partir del dia 27 de julio de 2023 y por el término de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria de la Licenciada Roxana Sandra FONTANA (DNI N°16.390.959), en
el cargo de Directora de la Direccién de Relaciones Institucionales y Comunicacién del INSTITUTO NACIONAL
CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI), Nivel A Grado 0, autorizandose el
correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N°2098/08.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I, Capitulos lll, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098/08 y sus modificatorios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la
fecha citada en el articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 80, MINISTERIO DE SALUD, Entidad 905,
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE ABLACION E IMPLANTE (INCUCAI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, notifiquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente, publiquese en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.

Richard Malan - Carlos Soratti
e. 23/08/2023 N° 65608/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Resolucion 262/2023
RESOL-2023-262-APN-INPI#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el EX 2018-54053458- -APN-DO#INPI del registro de este INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD
INDUSTRIAL, la Resolucién INPI N° P-268 de fecha 26 de septiembre de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que por medio de la Resolucién INPI Nro P-268/19 el INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI)
formalizé la adscripcion al SERVICIO DE ACCESO DIGITAL PARA DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado
por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (OMPI), organismo supranacional del cual
nuestro pais es Miembro, a los efectos de acreditar el depdsito anterior de una solicitud de cualquier derecho de
propiedad industrial, con el objeto de acogerse y/o reclamar el derecho de prioridad proveniente del articulo 4
del Convenio Unién de Paris, en nuestra jurisdiccion, u otra jurisdiccidon cuando la nuestra sea el pais de primer
deposito.
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Que la citada resolucién establecio, en una primera oportunidad, la adhesién al SERVICIO DE ACCESO DIGITAL
PARA DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL (OMPI) solamente para las solicitudes de Patente de Invencién y Modelos de Utilidad.

Que a su vez, la adscripcion se realizé en dos etapas, la primera de ellas, a partir del 1 de octubre de 2019, como
oficina de acceso para realizar la verificacion correspondiente, de que en aquél servicio se encuentra alojado el
Documento de Prioridad emitido por la jurisdiccién anterior y, la segunda de ellas, a partir del dia 2 de marzo de
2020, actuando este Instituto como Oficina Depositante, alojando en dicho servicio el Documento de Prioridad que
aqui se emita, para que sea constatado en otra jurisdiccion.

Que, si bien en una primera etapa, la Resolucién INPI Nro P-268/19 norma dictada sélo contemplé la adhesion
para las solicitudes de Patente de Invencién y Modelos de Utilidad, corresponde en esta oportunidad y, teniendo
en cuenta el avance significativo de la iniciativa para quienes tramitan derechos de propiedad industrial por ante
este Instituto, sumar al SERVICIO DE ACCESO DIGITAL PARA DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado por
la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (OMPI) las solicitudes de marcas comerciales y
las de modelos y disefios industriales.

Que este INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL (INPI) ya ha efectuado la comunicacién al
organismo supranacional por la cual se formalizé la adscripcion al SERVICIO DE ACCESO DIGITAL PARA
DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
(OMPI), para las solicitudes de Marcas Comerciales y las solicitudes de Modelos y Disefios Industriales.

Que, oportunamente, la DIRECCION NACIONAL DE MARCAS y la DIRECCION DE MODELOS y DISENOS
INDUSTRIALES prestaron su conformidad a la adhesion al SERVICIO DE ACCESO DIGITAL PARA DOCUMENTOS
DE PRIORIDAD (DAS) -ver reglon 24 la Direccion Nacional de Marcas y renglon 29 la Direccién de Modelos y
Disefios Industriales-, aunque luego este por una cuestion operativa se circunscribié sélo a la Administraciéon
Nacional de Patentes por el volumen de sus documentos de prioridad.

Que, en virtud del tiempo transcurrido han tomado nuevamente la intervencion que les compete reafirmando su
adscripcion al servicio mediante Informes N° IF-2023-94809768-APN-DMYDI#MEC y N° IF-2023-94825416-APN-
DNM#INPI, respectivamente.

Que la DIRECCION DE GESTION DIGITAL E INFORMACION TECNOLOGICA, y la DIRECCION DE ASUNTOS
LEGALES, han tomado la intervencion que les compete.

Que la Presidencia del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL resulta competente para suscribir
el proyecto analizado, en funcion de las previsiones de los articulos 92, inciso ¢) de los Anexo | y Il al Decreto
N° 260 de fecha 20 de marzo de 1996.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Sustituyase el Articulo 2° de la Resolucién INPI Nro. P-268/19 por el siguiente: “Desde el dia 1 de
Octubre del Ano 2019, se encontrara disponible para los solicitantes, en una primera etapa para las Solicitudes
de Patente de Invencién y Modelos de Utilidad y, en una segunda etapa, desde el dia 1 de Septiembre de 2023
para las solicitudes de Marcas Comerciales y las solicitudes de Modelos y Disefios Industriales, el SERVICIO DE
ACCESO DIGITAL PARA DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL (OMPI), actuando este Instituto como Oficina con Derecho a Acceso para realizar la
verificacion correspondiente, de que en aquél servicio se encuentra alojado el Documento de Prioridad emitido
por la jurisdicciéon anterior.”

ARTICULO 2° - Sustituyase el Articulo 3° de la Resolucion INPI Nro. P-268/19 por el siguiente: “Desde el dia 2
de Marzo del Aho 2020, se encontrara disponible para los solicitantes, en una primera etapa para las Solicitudes
de Patente de Invencién y Modelos de Utilidad y, en una segunda etapa, desde el dia 1 de Noviembre de 2023
para las solicitudes de Marcas Comerciales y las solicitudes de Modelos y Disefios Industriales, el SERVICIO DE
ACCESO DIGITAL PARA DOCUMENTOS DE PRIORIDAD, administrado por la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL (OMPI), actuando este Instituto como Oficina Depositante, alojando en dicho servicio
el Documento de Prioridad que aqui se emita, para que sea constatado en otra jurisdiccion.”

ARTICULO 3° - Sustituyase el Articulo 6° de la Resolucion INPI Nro. P-268/19 por el siguiente: “Deléguense en
la ADMINISTRACION NACIONAL DE PATENTES, la DIRECCION NACIONAL DE MARCAS vy, la DIRECCION DE
MODELOS Y DISENOS INDUSTRIALES, la facultad de dictar normativa complementaria de caracter operativo,
para la puesta en marcha del servicio digital.”

ARTICULO 4° - Registrese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacion por un (1) dia en el
Boletin Oficial, publiquese en los Boletines de Marcas y de Patentes, en la pagina Web de ese Instituto, y archivese.

Ménica Noemi Gay
e. 23/08/2023 N° 65819/23 v. 23/08/2023
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 481/2023
RESOL-2023-481-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 09/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-127328612--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NAQIONAL DE
SEMILLAS, organismo descen:cralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA'Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA y el MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO
DE LA PCIA. DE BUENOS AIRES, solicita la inscripcion de la creacion fitogenética de trigo pan (Triticum aestivum
L.) de denominacion MS INTA MDA BONAERENSE 324, en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro
Nacional de la Propiedad de Cultivares, creados por los Articulos 16 y 19 de la Ley de Semillas y Creaciones
Fitogenéticas N° 20.247.

Que la Direccién de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha
informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los Articulos 17, 20 y 21 de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el Articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccién de las Obtenciones
Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los Articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del Decreto N° 2.183 de
fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, para la
inscripcion en dichos registros y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que mediante la Resoluciéon RESOL-2023-463-APN-INASE#MEC de fecha 28 de julio de 2023, que ordeno la
inscripcion en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares de la
creacion fitogenética de trigo pan (Triticum aestivum L.) de denominacion MS INTA MDA BONAERENSE 324, se
desliza un error de tipeo en el Considerando y en el Articulo 1° respecto al nombre del solicitante.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 13 de junio de 2023, segun Acta N° 503, ha aconsejado hacer lugar a lo solicitado.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyase el ARTICULO 1° de la Resolucién RESOL-2023-463-APN-INASE#MEC de fecha 28 de
julio de 2023, por el siguiente:

“ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creado por la Ley
de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacion fitogenética de trigo pan (Triticum aestivum L.)
de denominacién MS INTA MDA BONAERENSE 324, solicitada por el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
AGROPECUARIA y el MINISTERIO DE DESARROLLO AGRARIO DE LA PCIA. DE BUENOS AIRES”.

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el Articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese al interesado, publiquese a su costa en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 23/08/2023 N° 65624/23 v. 23/08/2023
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JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucion 652/2023
RESOL-2023-652-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-47386538- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION N° 21 del 17 de septiembre de 1993 y
sus modificatorias, la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias y la Resolucién de la ex SECRETARIA DE
GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 223 del 11 de septiembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, se aprobé el REGIMEN PARA LA APROBACION
DE LA ASIGNACION DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN
EL REGIMEN ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que, de conformidad con dicho régimen, la Bonificacion por Desempefio Destacado sera percibida por hasta el
DIEZ POR CIENTO (10 %) de los agentes evaluados.

Que se han adoptado los recaudos y los procedimientos previstos para la aplicacién del Sistema de Evaluacién de
Desempeiio en el ambito de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que, como consecuencia de ello, se ha elaborado la némina de los agentes con Cargos Simples propuestos para
ser acreedores de la Bonificacion por Desempefio Destacado, por el periodo de evaluacién correspondiente al
afo 2020.

Que de conformidad a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 1° del Anexo Il de la Resolucién de la ex
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98/09 y sus
modificatorias, los representantes designados por las entidades sindicales signatarias del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) ejercieron la veeduria del procedimiento bonificatorio, expresando su conformidad
mediante el Acta IF-2023-82328270-APN-DGTIYC#JGM del 17 de julio de 2023.

Que hatomado laintervencién que le compete la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de laSUBSECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS mediante la Nota NO-2023-50439990-APN-ONEP#JGM del 4 de mayo de 2023, avalando la
aprobacién de la nédmina del personal beneficiario de la Bonificacion por Desempefio Destacado.

Que previo a dar tramite a la presente resolucion, las areas competentes de la Jurisdiccién han verificado la
respectiva disponibilidad de crédito presupuestario.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 2° del Anexo Il de la Resolucion
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 98/09 y sus
modificatorias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse las Bonificaciones por Desempefio Destacado establecidas en el articulo 89 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, de los agentes que se detallan
en el Anexo IF-2023-82249056-APN-DGARRHH#JGM, el cual forma parte de la presente, correspondiente a las
Funciones Simples del periodo 2020, de las unidades de analisis que componen la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto precedentemente sera imputado con cargo
a los créditos de las partidas especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 25 — JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65817/23 v. 23/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
Resolucién 675/2023
RESOL-2023-675-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-96748349-APN-SDYME#ENACOM, del Registro del ENTE NACIONAL DE
COMUNICACIONES, la Ley de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificatorias, la Ley de
Servicios de Comunicacion Audiovisual N° 26.522 y sus modificatorios, la Ley de Partidos Politicos N° 26.571 y
sus modificatorias y los Decretos Nros. 1225 del 31 de agosto de 2010 y sus modificatorios, 1142 del 17 de junio
de 2015 y sus modificatorios y 342 del 6 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificatorias, establece en su articulo
43 quater que los servicios de comunicacion y de television por suscripcion estan obligados a ceder en forma
gratuita el CINCO POR CIENTO (5%) del tiempo total de programacion para fines electorales, y que a partir del afio
2020, de dicho porcentaje, la mitad sera cedida a titulo gratuito y la otra mitad sera considerada pago a cuenta de
impuestos nacionales.

Que mediante el Decreto N° 342 del 6 de julio de 2023, se procedié a reglamentar el articulo 43 quater de la Ley
de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificatorias.

Que el mencionado decreto se destaca que, la prevision es consistente con el caracter de la actividad realizada por
los Servicios de Comunicacién Audiovisual, la cual se considera de interés publico, fundamental para el desarrollo
sociocultural de la poblacién por el que se exterioriza el derecho humano inalienable de expresar, recibir, difundir
e investigar informaciones, ideas y opiniones de toda indole.

Que, en tal sentido, la cesién de espacios para publicidad electoral constituye una carga publica impuesta por
las Leyes Nros. 26.215, 26.522 y 26.571 a los operadores de Servicios de Comunicaciéon Audiovisual, carga cuyo
fundamento emerge tanto del caracter de la actividad de interés publico que estos realizan, como de los fines a los
cuales sirve esta cesion: la efectiva competencia electoral de los partidos politicos, el pluralismo democratico, el
libre debate y la difusién de ideas y de propuestas politicas.

Que el referido decreto reglamentario fij6 las pautas para distribuir lo contemplado como pago a cuenta de
impuestos nacionales entre los Servicios de Comunicacion Audiovisual que hubieran cedido espacios electorales,
estableciendo que la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS realizara la segmentacion de los licenciatarios que
se utilizara para realizar la asignacion a cada uno de los comprendidos en la cesién.

Que en cumplimiento del articulo 2° del Decreto N° 342/23, corresponde establecer la segmentacion a los efectos
de la distribucion del monto total considerado como pago a cuenta de impuestos nacionales por la cesion de
tiempo de programacion para fines electorales, conforme el articulo 43 quater de la Ley de Financiamiento de los
Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificatorias, de los sujetos definidos en el articulo 2° del Decreto N° 1142 del
17 de junio de 2015 y sus modificatorios comprendidos en la difusién de mensajes de campafa electoral.

Que ha tomado la intervencién de sus respectivas competencias el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES y
la SECRETARIA DE MEDIOS Y COMUNICACION PUBLICA dependiente de esta JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que, en dicho marco, se considera equitativo establecer la segmentacién segun su localizacidon geogréfica, tipo
de servicio y potencia o género declarado, segun corresponda.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 79 de fecha 15 de
febrero de 2023 y por el articulo 2° del Decreto N° 342/23.



Boletin Oficial N° 35.238 - Primera Seccion 12 Miércoles 23 de agosto de 2023

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establécese la segmentacion a los efectos de la distribucién del monto total establecido en el
articulo 1° del Decreto N° 342 del 6 de julio de 2023, el que sera considerado como pago a cuenta de impuestos
nacionales por la cesién de tiempo de programacion para fines electorales, conforme el articulo 43 quater de
la Ley de Financiamiento de los Partidos Politicos N° 26.215 y sus modificatorias, de los sujetos que hubieren
sido comprendidos en la difusidn de mensajes de campafa electoral de acuerdo a lo establecido en el Decreto
N° 1142 del 17 de junio de 2015 y sus modificatorios, seguin se detalla en el ANEXO (ACTO-2023-96792455-APN-
DNSA#ENACOM), que forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Establécese que el monto total previsto en el articulo 1° del Decreto N° 342/23 sera distribuido en
forma igualitaria dentro de cada segmento en los porcentajes consignados en el ANEXO (ACTO-2023-96792455-
APN-DNSA#ENACOM) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Agustin Oscar Rossi

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65826/23 v. 23/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucion 327/2023
RESOL-2023-327-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2020-86899654-APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley N° 24.127, los Decretos Nros. 1513 del 19 de julio de 1993 y su modificatorio y 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Resolucioén de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 45 del 12 de julio de 2004 y sus modificatorias, la Resolucion de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 44 del 11 de
marzo de 2022, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 24.127 se instituyé el PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD en la Administracién Publica.

Que por el Decreto N° 1513 del 19 de julio de 1993 y su modificatorio, se establecié que la entonces SUBSECRETARIA
DE LA GESTION PUBLICA dependiente de la ex SECRETARIA DE COORDINACION GENERAL de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS seria la autoridad de aplicacion del PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA, facultandosela a dictar normas aclaratorias y complementarias a que diera lugar la
aplicacion de la Ley N° 24.127 y su reglamentacion.

Que por la Resolucion de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 45 del 12 de julio de 2004 y sus modificatorias se establecié que la Junta de Evaluacion debe estar
compuesta por la Junta de Jueces y por los equipos de evaluadores, quedando a cargo de la coordinacioén de los
equipos aquellos evaluadores que posean mayor experiencia o antigliedad; que el desempefio de los integrantes
de la referida Junta es con caracter ad honorem y que la designacion de sus integrantes debe ser aprobada a
través de un acto administrativo suscripto por el entonces Subsecretario de Gestidén y Empleo Publico de la ex
SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la citada resolucién determind que la designacion en los cargos de Evaluadores tendra validez hasta el 31 de
diciembre del afio en que fueran nombrados.

Que, mediante el Decreto N° 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, se aprobd el Organigrama de
Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada hasta nivel de Subsegretaria, asi como también los objetivos
de las Unidades Organizativas que lo conforman, y se creé la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO,
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dentro de cuyas competencias se encuentran comprendidas aquellas oportunamente asignadas a la entonces
SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 118 del 14 de marzo de 2023, se llamd a convocatoria de seleccidén para los equipos de
evaluadores/as que deberan integrar la Junta de Evaluacion del PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD.

Que la SECRETARIA TECNICA del PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD recibié CIENTO TRECE (113) postulaciones
de evaluadores y evaluadoras de la Junta de Evaluacion del citado PREMIO.

Que, de dichas postulaciones, SESENTA'Y DOS (62) han cumplido con la totalidad de los requisitos exigidos para
ejercer dicha funcién y manifestaron que tenian disponibilidad para desempefarse como evaluadores durante este
afo.

Que en virtud de las postulaciones referidas corresponde designar a aquellos que han alcanzado el mayor puntaje
y han acreditado idoneidad para reconocer el cumplimiento de los objetivos definidos en la Ley N° 24.127.

Que la SECRETARIA TECNICA, la DIRECCION DE CALIDAD DE LA GESTION y la DIRECCION NACIONAL DE
MEJORA DE LOS SERVICIOS A LA CIUDADANIA, elevaron a la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS dichas postulaciones y el orden de mérito
resultante del proceso de seleccidn de jueces y juezas y de evaluador y evaluadoras.

Que, en funcién de la evaluacion realizada por la SECRETARIA TECNICA, la cantidad de postulaciones recibidas,
la magnitud de las organizaciones postulantes y/o la complejidad de los casos a analizar durante el proceso
de postulacién y evaluacién, corresponde que los equipos de evaluadores y evaluadoras sean integrados por
coordinadores y coordinadoras, quienes tendran a su cargo la coordinacién de los equipos de evaluadores y
lideraran los mismos.

Que por omision Ana Florencia FANJUL (C.U.L.L. N° 27-25844193-7), quien formé parte integrante de los equipos
de Evaluadores y Evaluadoras de la JUNTA DE EVALUACION en el marco del PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD
Edicion 2022, no ha sido incluida en el Anexo Il IF-2022-111795896-APN-DNMAC#JGM de la Resolucién de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 251 del 15
de noviembre de 2022.

Que el citado Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, confiere a la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS la competencia de asistir técnicamente a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, en su
caracter de Autoridad de aplicacién de la Ley N° 24.127 que instituye el PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD, en lo
referido al sector publico.

Que, la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL propone como candidatos/as a juez/a, y a
evaluadores/as, a quienes integraron el orden de mérito, alcanzaron el mayor puntaje en el proceso de evaluacion
respectivo y han demostrado poseer una amplia trayectoria que asegura un amplio conocimiento del Estado y
experiencia que lo habilite para reconocer el cumplimiento de los objetivos definidos en la Ley N° 24.127.

Que laSECRETARIA TECNICA del PREMIO NACIONAL A LA CALIDAD, la DIRECCION DE CALIDAD DE LA GESTION
y la DIRECCION NACIONAL DE MEJORA DE LOS SERVICIOS A LA CIUDADANIA de la SUBSECRETARIA DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se expidieron en el
ambito de su competencia.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado debida intervencion de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 17 del Decreto N° 1513/93 y su
modificatorio y el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designense Evaluadores y Evaluadoras de la JUNTA DE EVALUACION en el marco del PREMIO
NACIONAL A LA CALIDAD a las personas detalladas en el Anexo | IF-2023-84079198-APN-DNMAC#JGM, que
forma parte integrante de la presente, cuyos antecedentes seran accesibles en los términos del articulo 2° de la
Ley N° 27.275 y en la web https://www.argentina.gob.ar/premionacionalcalidad.

ARTICULO 2°.- Rectifiquese el Anexo Il de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 251 del 15 de noviembre de 2022 (IF-2022-111795896-APN-
DNMAC#JGM), incorporando al mismo a Ana Florencia FANJUL (C.U.L.L. N° 27-25844193-7), que formé parte
integrante de los equipos de Evaluadores y Evaluadoras de la JUNTA DE EVALUACION en el marco del PREMIO
NACIONAL A LA CALIDAD Edicion 2022.
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ARTICULO 3°.- Ifijasg: como sede de asesoramiento y comunicacion de informacién adicional la correspondiente
a la SECRETARIA TECNICA, de lunes a viernes en el horario comprendido entre las 10:00 y 17:00 horas, correo
electrénico pcalidad@jefatura.gob.ar.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65938/23 v. 23/08/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA
Resolucion 32/2023
RESOL-2023-32-APN-SIP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 30/06/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-19930039- -APN-SSSYPD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Ley de Ministerios N° 22.520, texto ordenado por Decreto N° 438 del 12 de marzo de 1992 y sus
modificatorios, los Decretos N.° 1063 del 4 de octubre del 2016 y sus modificatorios, N.° 50 del 20 de diciembre
del 2019 y sus modificatorios y N.° 87 del 2 de febrero de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley citada en el Visto se determinaron las Secretarias de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy los
Ministerios que asistiran al Presidente o a la Presidenta de la Nacion para cumplir con las atribuciones que le son
propias y se establecieron sus competencias.

Que por el Decreto N.° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administraciéon Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria para cumplir con las responsabilidades que le son propias, estableciendo, asimismo,
sus objetivos y los ambitos jurisdiccionales en los que actuaran los organismos desconcentrados y descentralizados.

Que, por razones operativas de gobierno, mediante el Decreto N.° 480/22 se modificé la conformacion organizativa
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy, en consecuencia, se readecuaron los objetivos de las areas
involucradas, entre las cuales se destacan las de la SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA y los de la
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS Y PAIS DIGITAL.

Que, mediante el precitado Decreto, se redefinieron los objetivos y responsabilidades de la SECRETARIA DE
INNOVACION PUBLICA, entre los cuales se destacan los de “Disefiar, coordinar e implementar la incorporacion y
mejoramiento de los procesos, tecnologias, infraestructura informatica y sistemas y tecnologias de gestion de la
Administracion Publica Nacional; Intervenir en el desarrollo de sistemas tecnoldgicos con alcance transversal, o
comunes a los organismos y Entes de la Administracién Publica Nacional centralizada y descentralizada; Entender
en la promocién del acceso universal a las nuevas tecnologias como herramientas de informacién y conocimiento,
como asimismo en la coordinacién con las provincias y la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, las empresas y los
organismos de su dependencia, en relacion a la optimizacion del uso de las facilidades y redes existentes”.

Que, a su vez, se definen en la mencionada normativa los objetivos la SUBSECRETARIA DE SERVICIOS Y PAIS
DIGITAL, entre los cuales se destacan los de “Asistir en el desarrollo y coordinacion de las politicas que promuevan
la apertura e innovacién y el gobierno digital como principios de disefio aplicables al ciclo de politicas publicas
en el Sector Publico Nacional; Disefiar y desarrollar servicios digitales transversales para el Estado Nacional;
Desarrollar y coordinar las politicas, marcos normativos y plataformas tecnoldgicas necesarias para promover la
participacion e innovacion ciudadana en el proceso de formulacién de politicas publicas; Asistir a la Secretaria en
la promocion de politicas, programas y acuerdos de servicios digitales e innovacién publica en el territorio nacional,
en particular en las Jurisdicciones provinciales, municipales y en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires; Articular
proyectos para la simplificacion, mejora y digitalizacion de los principales tramites a nivel nacional, provincial, de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y municipal, gestionando una plataforma digital Unica, disefiada de forma
personalizada y de acuerdo a los perfiles de los diferentes usuarios”.

Que la mejora en la atencidn a las personas que interactian con el Estado supone incorporar sistemas, procesos
y tecnologias que permitan brindar servicios y herramientas de calidad, accesibles e inclusivas para todos.
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Que por el Decreto N.° 87 del 2 de febrero de 2017, se ha creado la Plataforma Digital del Sector Publico, con el
objetivo de facilitar la interaccion entre las personas y el Estado, como asi también, el de unificar la estrategia de
servicios y tramites en linea, brindando asi la posibilidad de realizar tramites a través de las distintas herramientas
y servicios insertos en la plataforma, consultar dichos servicios, solicitar turnos y acceder a informaciéon mediante
diversos canales.

Que con el avance en la digitalizacién y emision de documentos y credenciales, se vuelve necesario fortalecer y
readecuar los protocolos de seguridad y proteccién de la informacién alli contenida, e instrumentar procesos y
herramientas de fiscalizacion que protejan y den fehaciencia a los instrumentos.

Que, con idéntico espiritu, la SUBSECRETARIA DE SERVICIOS Y PAIS DIGITAL, propone la instrumentacion
de una aplicacién moévil denominada “ValidAR”, una herramienta tecnolégica que permite validar y fiscalizar las
credenciales digitales disponibles en la plataforma “Mi Argentina” y/o cualquier otra credencial emitida por el
Estado Nacional.

Que, a su vez, “ValidAR” brinda elementos e insumos concretos para fortalecer la seguridad de la documentacion
digital, facilitando de este modo los procesos de verificacion: un cédigo QR firmado por una autoridad competente
que cuente con una clave privada de un certificado RSA que a su vez tenga una infraestructura de clave publica
(PKI) asociada a la aplicacion.

Que, de este modo, tanto los organismos de los diferentes niveles del Estado como las personas que lo requieran
podran verificar los documentos y las credenciales digitales emitidas y homologadas por distintos organismos,
dependencias, reparticiones, entidades autarquicas y descentralizadas, y las distintas jurisdicciones que componen
el Estado Nacional, dando asi una respuesta agil, segura y concreta.

Que, esta herramienta estara disponible en el celular permitiendo, dentro de un menu de opciones, elegir qué
credencial se va a fiscalizar y asi determinar la vigencia, el estado (valido/no valido) y los datos contenidos en el
codigo QR de la credencial digital escaneada, brindando asi una mayor seguridad y accesibilidad, a los fines de
lograr una Administracién Publica agil, eficiente y al servicio de las personas.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCIQN GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS DE LA NACION.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto N.° 50 del 19 de
diciembre de 2019, y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE INNOVACION PUBLICA DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase la aplicacion movil “ValidAR” como la herramienta de validacién y fiscalizacién de las
credenciales y documentos digitales emitidas y homologadas por distintos organismos, dependencias,
reparticiones, entidades autarquicas y descentralizadas, y las distintas jurisdicciones que componen el Estado
Nacional, de conformidad con los lineamientos contenidos en el Anexo | elaborado por la SUBSECRETARIA
DE SERVICIOS Y PAIS DIGITAL (IF-2023-19939858-APN-SSSYPD#JGM), que a todos los efectos forma parte
integrante de la presente medida, y que regiran para la correcta ejecucién de la aplicacion.

ARTICULO 2°.- Establécese que la presente resolucion sera de aplicacion para todos los organismos y entidades
comprendidas en el articulo 8° de la Ley N° 24.156 de ADMINISTRACION FINANCIERA Y DE LOS SISTEMAS DE
CONTROL DEL SECTOR PUBLICO NACIONAL y sus modificaciones.

ARTICULO 3°.- Invitese a las entidades provinciales y municipales, a efectuar la respectiva solicitud de adhesién
a la aplicacién “ValidAR”.

ARTICULO 4°.- Facultase a la SUBSECRETARIA DE SERVICIOS Y PAIS DIGITAL, a dictar las normas operativas,
aclaratorias, y complementarias que resulten necesarias para la implementacién de lo establecido en la presente
medida y a elaborar planes, protocolos, cronograma de implementacién, manuales y estandares, a ser aplicados
por los organismos comprendidos en la presente medida.

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Micaela Sanchez Malcolm

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65909/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO
SOSTENIBLE E INNOVACION

Resolucion 18/2023
RESOL-2023-18-APN-SCCDSEI#MAD

Ciudad de Buenos Aires, 16/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-64426590- -APN-DGAYF#MAD, la Ley de Presupuestos Minimos de Adaptacién
y Mitigacion al Cambio Climatico Global N° 27.520, el Decreto N° 1030 del 18 de diciembre de 2020, la Decision
Administrativa N° 1013 del 11 de octubre de 2022, las Resoluciones N° 146 del 24 de abril de 2023 y N° 216 del 16
de junio de 2023, ambas del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Presupuestos Minimos de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico Global N° 27.520 establece
los presupuestos minimos de proteccion ambiental para garantizar acciones, instrumentos y estrategias adecuadas
de Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climatico en todo el territorio nacional.

Que, el Capitulo Il de la citada ley, establece que el PLAN NACIONAL DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO
CLIMATICO es un conjunto de estrategias, medidas, politicas, e instrumentos desarrollados para dar cumplimiento
los objetivos de la citada norma y detalla los elementos minimos con los que debe contar el sefialado Plan.

Que el segundo PLAN NACIONAL DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO fue aprobado
mediante Resolucion N° 146/2023 del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que por medio de la Resolucion N° 216/2023 del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, se
aprueba la ESTRATEGIA DE DESARROLLO RESILIENTE CON BAJAS EMISIONES A LARGO PLAZO AL 2050.

Que la Ley N° 27.520 ratifica al GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO en su Capitulo Il, como el érgano
de gobernanza nacional para el desarrollo coordinado y consensuado de politicas de adaptacion y mitigacion al
cambio climatico en todo el pais.

Que el Decreto Reglamentario N° 1030/2020, establece que el GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO
es un organo colegiado presidido por el JEFE DE GABINETE DE MINISTROS, quien ejercera sus funciones en el
marco de la Reuniéon de Ministros y Ministras y sera asistido en tal labor por Mesas de Trabajo.

Que mediante el articulo 8° del Decreto Reglamentario N° 1030/2020, se crean TRES (3) Mesas de Trabajo de
caracter permanente, a saber, la Mesa de Puntos Focales, la Mesa de Articulacion Provincial y la Mesa Ampliada,
las cuales garantizan la participacion de los sectores, de las jurisdicciones provinciales y de la CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES y todo aquel interesado en la tematica.

Que a fin de asistir a la labor de las Mesas de Trabajo, la Coordinacién Técnica Administrativa se encuentra
facultada para crear Grupos de Trabajo sectoriales o transversales y permanentes o transitorios.

Que la Coordinacion Técnica Administrativa del GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO se encuentra en
cabeza de la SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION del MINISTERIO
DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Que la Decision Administrativa N° 1013/2022 aprobé el Reglamento Interno de Funcionamiento del GABINETE
NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO.

Que dicho Reglamento Interno de Funcionamiento tiene como objetivo estructurar el trabajo de las distintas
instancias del GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO, estableciendo los roles, la composicion y las
funciones de cada una de ellas como asi también de la Coordinacién Técnica Administrativa.

Que en la primera reunion de la Mesa de Puntos Focales, celebrada el 3 de mayo del corriente, los participantes
solicitaron a la Coordinacién Técnica Administrativa la creacion de DIECISEIS (16) Grupos de Trabajo para la Mesa
de Puntos Focales y TRES (3) Grupos de Trabajo para la Mesa Ampliada, tal como se detalla en el Anexo Il del Acta
del espacio de trabajo (IF-2023-64831913-APN-SCCDSEI#MAD).

Que en la primera reunién de la Mesa de Articulacién Provincial, celebrada el 3 de mayo del corriente, los
participantes solicitaron a la Coordinacién Técnica Administrativa la creacion de DOS (2) Grupos de Trabajo tal
como se detalla en el Anexo Il del Acta del espacio de trabajo (IF-2023-79207754-APN-SCCDSEI#MAD).

Que la Coordinacion Técnica Administrativa analizo las solicitudes de las Mesas de Trabajo y entiende necesaria
la creacion de los Grupos de Trabajo requeridos en virtud de fortalecer e implementar el PLAN NACIONAL DE
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ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO vy los distintos instrumentos de politica climatica nacional
e internacional, segun se establezca en la planificacién anual del GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO.

Que, a dichos fines, la Coordinacién Técnica Administrativa se encuentra facultada para crear los Grupos de
Trabajo de la Mesa de Puntos Focales, de la Mesa de Articulacién Provincial y de la Mesa Ampliada por el Decreto
Reglamentario N° 1030/2020 y la Decisién Administrativa N° 1013/2022.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado la intervencion de
su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades comprendidas en la Ley de Ministerios N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438 del 20 de marzo de 1992), sus modificatorias y complementarias, en el Decreto N° 50/2019 y sus
modificatorios, en la Ley N° 27.520, en los articulos 8° y 9° del Decreto Reglamentario N° 1030/2020, las Decisiones
Administrativas N° 1013/2022 y N° 928 del 19 de septiembre de 2021 y sus modificatorias y el articulo 2° de la
Resolucién N° 146/2023 del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Por ello,

LA SECRETARIA DE CAMBIO CLIMATICO, DESARROLLO SOSTENIBLE E INNOVACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Créense los Grupos de Trabajo de la Mesa de Puntos Focgales, de la Mesa de Articulacién Provincial
y de la Mesa Ampliada del GABINETE NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO detallados en el Anexo | (IF-2023-
91383339-APN-DNCC#MAD) que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°: Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Cecilia Nicolini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65951/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE CULTURA
Resolucion 1007/2023
RESOL-2023-1007-APN-MC

Ciudad de Buenos Aires, 04/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-73983082- -APN-SGYEP#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, la Leyes N° 25.164 de Marco de Regulacion del Empleo Publico Nacional y N° 27.701 de Presupuesto
General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, el Decreto N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002 y
sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracién Publica Nacional, homologado
por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus modificatorios, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020,
la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, la Resolucién N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 de la
ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias,
las Resoluciones N° 134 de fecha 15 de julio de 2022, N° 40 de fecha 8 de febrero de 2023 y N° 208 de fecha 19
de mayo de 2023 todas de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Queelingreso de personal al régimen de estabilidad sélo procede mediante la sustanciacion de los correspondientes
procesos de seleccion, conforme lo disponen los articulos 4° y 8° del Anexo a la Ley N° 25.164, los articulos
concordantes de la reglamentacion aprobada por Decreto N° 1421/02 y sus modificatorios y los articulos 11, 19,
51, 56 y 57 del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion Publica Nacional, homologado por el
Decreto N° 214/06 y sus modificatorios, aplicables también para la promocion del personal permanente a cargos
superiores.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobd el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.
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Que por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, se homologé el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21 se incorporaron y asignaron cargos vacantes a la planta
permanente del MINISTERIO DE CULTURA, con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados,
mediante los correspondientes procesos de seleccidn de personal a realizarse con caracter de excepcion al
articulo 7° de la Ley N° 27.591, prorrogado por el Decreto N° 882/21 para el Ejercicio 2022.

Que mediante la Resolucion N° 39/10 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLIQA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, se aprobé el REGLAMENTO DE SELECCION PARA EL PERSONAL
DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que por la Resolucion SGYEP N° 134/22 (RESOL-2022-134-APN-SGYEP#JGM), se dio inicio al proceso para la
cobertura de CIENTO CINCUENTA Y TRES (153) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente del
MINISTERIO DE CULTURA, se establecié que el proceso de seleccién seria realizado por convocatoria Interna
y mediante el Régimen de Seleccion establecido por los Titulos IV y XIV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08
y sus modificatorias, y se designé a los integrantes del Comité de Selecciéon N° 2 y al Coordinador Concursal y
su alterno, conforme con lo establecido por el Articulo 14 del Anexo | a la Resolucién N° 39/10 de la entonces
SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias.

Que por la Resolucion SGYEP N° 40/23 (RESOL-2023-40-APN-SGYEP#JGM) se aprobaron las Bases del Concurso
dictadas por el Comité de Seleccion N° 2 y se llamé a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de
ONCE (11) cargos a incorporarse dentro de la planta permanente del MINISTERIO DE CULTURA DE LA NACION,
conforme el Régimen de Seleccion establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus
modificatorios, aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que a través de la Resolucion SGYEP N° 208/23 (RESOL-2023-208-APN-SGYEP#JGM), se aprobaron las Ordenes
de Mérito, elevadas por el Comité de Seleccion N° 2, correspondiente al proceso de Convocatoria Interna de
acuerdo al detalle obrante en el ANEXO | (IF-2023-49671914-APN-DPSP#JGM) y se declard desierto el Proceso de
Seleccidn para los cargos comprendidos en el ANEXO Il (IF-2023-49677591-APN-DPSP#JGM) que forman parte
integrante de la citada medida.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccién antes mencionado.

Que en virtud de lo expuesto corresponde designar en la Planta Permanente del MINISTERIO DE CULTURA, a las
personas que se mencionan en el ANEXO I (IF-2023-85947751-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de
la presente medida, de acuerdo al Nivel Escalafonario y Tramo, consignados en el mismo, correspondientes a los
cargos pertenecientes al Agrupamiento General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado
por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Que el articulo 24 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que “todo ingreso del personal a la carrera
establecida por el presente Convenio, se realiza en el grado y tramo inicial del nivel escalafonario del Agrupamiento
correspondiente al puesto de trabajo para el que fuera seleccionado. Cuando el érgano selector estimara
condiciones de idoneidad especialmente relevantes, podra recomendar su incorporacién en el grado siguiente al
establecido precedentemente”.

Que el Articulo 128 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, establece que “al trabajador que durante al menos TRES
(3) ejercicios presupuestarios previos a su inscripcion en un proceso de seleccion se desempefnara como personal
no permanente - ya sea como personal incorporado a Plantas Transitorias con designacién a término, personal
con designaciones transitorias vigentes, o personal contratado bajo el régimen del Articulo 9° del Anexo a la Ley
25.164 y sus normas reglamentarias -, se le asignara el grado escalafonario segun los supuestos que se detallan a
continuacioén: 1. Si se encontraba prestando servicios equivalentes equiparados al mismo nivel o inmediato inferior,
como superiores equiparados a un nivel inmediato superior al del cargo concursado: UN (1) grado escalafonario por
cada TREINTA y SEIS (36) meses de experiencia laboral en tareas analogas o equivalentes, con mas la aplicacion
de lo resultante en el inciso c¢) del articulo 31 del presente si el érgano selector lo propone, de verificarse el
supuesto respectivo. 2. Si se encontraba prestando servicios equivalentes equiparado a dos niveles inferiores al
del cargo concursado: UN (1) grado escalafonario por cada CUARENTA'Y OCHO (48) meses de experiencia laboral
en tareas andlogas o equivalentes, con mas la aplicacion de lo resultante en el inciso c) del articulo 31 del presente
si el 6rgano selector lo propone, de verificarse el supuesto respectivo. La asignacion del grado escalafonario se
hara efectiva al momento de su incorporacion en el presente régimen de carrera. Lo dispuesto en el presente
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articulo, sera de aplicacion para el postulante que se hubiera desempefiado como personal no permanente en
otros regimenes comprendidos en el ambito del Convenio Colectivo de Trabajo General para la Administracion
Publica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06 y modificatorios. En este supuesto, la experiencia
laboral acreditada sera la acumulada durante las prestaciones en sus respectivos regimenes, siempre que las
calificaciones por su desempenfio en tal caracter no fueran inferiores o equivalentes a lo establecido en el inciso b)
del articulo 75 del presente. La ponderacion del grado a asignar en los supuestos precedentes, sera efectuada por
el maximo responsable de las acciones de personal o su superior, de la jurisdiccién u organismo descentralizado
correspondiente, previa intervencién de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO en base a la certificacién actualizada al momento de su designacién y de las
constancias acreditadas por el postulante a los efectos del concurso conforme a lo establecido en los articulos 35
inciso a) y 97 del presente Convenio.”

Que al mismo tiempo el Articulo 128 bis establece que el personal ingresante que adquiera una asignacion de
grado producto de la aplicacion del articulo precedente, podra postularse a la promocion del tramo inmediato
superior una vez adquirida la estabilidad en el empleo.

Que conforme con lo dispuesto por el Articulo 24, Articulo 31 inciso c) y el Articulo 128 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, corresponde asignar a los agentes designados, el grado que se detalla
en el ANEXO II (IF-2023-85947736-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

Que, conforme lo establece articulo 88 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), y atento los titulos de pregrado, que se corresponden con Educacion
Superior Completa, en funcién de la responsabilidad primaria y acciones de la unidad en que desempenaran sus
funciones, corresponde la asignacién del Suplemento por Capacitacion Terciaria a los agentes que se mencionan
en el ANEXO Il (IF-2023-85947732-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

Que, corresponde declarar desierto los cargos correspondientes, de conformidad al ANEXO IV (IF-2023-85947727-
APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que conforme a lo dispuesto por la Resolucion SGYEP N° 53/21 (RESOL-2021-53-APN-SGYEP#JGM), han tomado
intervencion la DIRECCION NACIONAL DE ANALISIS Y PLANIFICACION DEL EMPLEO PUBLICO y la DIRECCION
NACIONAL DE GESTION DE INFORMACION Y POLITICA SALARIAL, ambas dependientes de la SUBSECRETARIA
DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia

Que el gasto que demande la presente medida, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias asignadas
mediante la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023 y distribuido
por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023 (DECAD-2023-4-APN-JGM).

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y
del régimenlestablecido por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE CULTURA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designar en el marco del proceso de seleccién por convocatoria interna, conforme el Régimen de
Seleccién vigente, en la Planta Permanente del MINISTERIO DE CULTURA, en el Agrupamiento, Nivel, y Tramo del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
asignandole el puesto que en cada caso se detalla, a las personas que se mencionan en el ANEXO | (IF-2023-
85947751-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Asignar, conforme con lo dispuesto por el Articulo 24, el Articulo 31 inciso c) y el Articulo 128 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, a los agentes designados el grado que se detalla en
el ANEXO Il (IF-2023-85947736-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Asignar el Suplemento por Capacitaciéon Terciaria, establecido por el articulo 88 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
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por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, alos agentes que se mencionan en el ANEXO Il (IF-2023-85947732-
APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Declarar desierto el Proceso de Seleccion para los cargos comprendidos en el ANEXO IV (IF-2023-
85947727-APN-DGRRHH#MC) que forma parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 5°.- El gasto que dema}nde la presente medida se atendera con cargo a las partidas presupuestarias
correspondiente a la JURISDICCION 72 — MINISTERIO DE CULTURA.

ARTICULO 6°:- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Tristan Bauer

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65955/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE DEFENSA
Resolucion 1243/2023
RESOL-2023-1243-APN-MD

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el EX-2022-138256308-APN-SGYEP#JGM, la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. por Decreto N° 438/1992)
y sus modificatorios, la Ley MARCO DE REGULACION DE EMPLEO PUBLICO NACIONAL N° 25.164 y la Ley
N° 27.701 de PRESUPUESTO GENERAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL PARA EL EJERCICIO 2023; los
Decretos N° 1421 de fecha 8 de agosto de 2002, N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006, N° 2098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y N° 355 del 22 de mayo de 2017; la Decision Administrativa 449 del 7 de mayo de 2021; la
Resolucién de la ex SECRETARIA DE GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39
de fecha 25 de marzo 2010 y sus modificatorias, y las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 178 del 12 de agosto de 2022, N° 214 del 16 de
septiembre de 2022 y N° 289 del 28 de diciembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 2098/OE§ se homologé el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Ley N° 27.701 se aprobd el Presupuesto General para la Administracién Publica Nacional para el
ejercicio 2023.

Que por la Resoluciéon N° 39/10 de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS y sus modificatorias, se aprob6 el Régimen de Seleccion de Personal para el SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que mediante la Decision Administrativa N° 449/21, en su articulo 1° se incorporaron y asignaron cargos vacantes
a la planta permanente del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo descentralizado en el ambito del
MINISTERIO DE DEFENSA con el fin de proceder a la cobertura de cargos vacantes y financiados, mediante los
correspondientes procesos de seleccion de personal.

Que, en cumplimiento de la normativa precedentemente citada, a través de la Resolucién de la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 178/22 se aprobd el inicio
del proceso para la cobertura de OCHENTA Y UN (81) cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente
del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DE
DEFENSA, y se designaron a los integrantes de los Comités de Seleccion y a los Coordinadores Concursales
Titulares y Alternos de cada uno de ellos, conforme con lo establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus
modificatorias.

Que a su vez, por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 214/22 se aprobaron las BASES y el LLAMADO A CONCURSO mediante convocatoria
interna para la cobertura de SETENTA Y SIETE (77) cargos vacantes y financiados de laPlanta Permanente del
SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.
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Quelosintegrantes delos Comités de Seleccion N° 1 han actuado en untodo de acuerdo conlas normas establecidas
en el Convenio homologado por el Decreto N° 2098/08 y con los procedimientos de seleccion establecidos por la
Resolucién ex SECRETARIA DE GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y
sus modificatorias.

Que por conducto de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 289/22 se aprobd el Orden de Mérito elevado por el Comité de Seleccion
N° 1, respecto de los postulantes para los cargos que se consignan de acuerdo al detalle obrante en el Anexo |
identificado como IF-2022-130535658-APNDPSP#JGM del mencionado acto administrativo.

Que el citado Comité de Seleccion N° 1, en orden a lo dispuesto por los articulos 24, 31 y 128 del Convenio
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, por medio de su Acta N° 9 de fecha 28 de noviembre
de 2022 identificada como IF-2022-128758026-APNDPSP#JGM, resolvidé recomendar la asignaciéon de UN (1)
Grado a todos los agentes que integran el Orden de Mérito, por reunir condiciones de idoneidad especialmente
relevantes y/o desarrollar tareas afines con el puesto concursado.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 2° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de
2018, establece que toda designacion del personal ingresante a la planta permanente, luego de la sustanciacion
de los respectivos procesos de seleccién, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el ambito de
la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL seran efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros,
entre otros funcionarios.

QuelaDIRECCION DE GEST,ION ADMINISTRATIVA dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL certifico la existencia de crédito presupuestario para afrontar las
erogaciones que implicaran la aprobacion de la presente medida.

Que la DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que hizo lo propio la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS.

Que también tom¢ intervencién competente la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO
DE DEFENSA.

Que este acto se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.0. 1992) y sus
modificaciones y el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designese en la Planta de Personal Permanente del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL,
organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DE DEFENSA, a las personas que se detallan en la
planilla identificada como Anexo | (IF-2023-62198382-APN-DRRHH#SMN) que forma parte integrante del presente
acto, en el Cargo, Agrupamiento, Tramo, Nivel y Grados escalafonarios correspondientes al SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°. - Declarese desierto el Proceso de Seleccion para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-
46497379-APN-DRRHH#SMN), que forma parte integrante del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de los créditos presupuestarios vigentes de la Jurisdiccion 45 - MINISTERIO DE DEFENSA,
Entidad 452 - SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Jorge Enrique Taiana

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65705/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 1683/2023
RESOL-2023-1683-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el expediente N° EX-2023-85077551- -APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de
fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, Resolucion del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022 y la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL N° 895 del 13 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resoluciéon del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, y mediante Resolucion
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 895, de fecha 13 de mayo de 2023 se designé a los miembros
integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo pertinentes de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que el agente Guillermo Valentin GRASSI (CUIL 24-20726894-8), quien, revista actualmente en el Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 12, Tramo Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacién y Mérito para ascender
al Nivel C del Agrupamiento General, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-85226418-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocién vertical, el agente debera ser designado en el puesto de Referente de Soporte
Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° XXIV de fecha 2 de agosto de 2023 (IF-2023-89893644-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que se postulara el agente Guillermo Valentin GRASSI.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne al agente mencionado un Grado (13) y
Tramo Intermedio.
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Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO yla DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencion de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
Acta N° XXIV de fecha 2 de agosto de 2023 (IF-2023-89893644-APN-DTA#SENNAF) respecto de la postulacién
del sefor Guillermo Valentin GRASSI (CUIL 24-20726894-8), quien revista actualmente en la Planta Permanente de
la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo D del Agrupamiento General, Grado 12, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario C del Agrupamiento General, Grado (13), Tramo
Intermedio, al agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Guillermo Valentin GRASSI (CUIL 24-20726894-8), en el
puesto de Referente de Soporte Administrativo del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesion de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cymplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 - SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 23/08/2023 N° 65671/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1684/2023
RESOL-2023-1684-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el expediente N° EX-2023-74474803-APN-DTA#SENNAF, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de
fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria, Resoluciéon del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022 y la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL N° 895 del 13 de mayo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.
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Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1191, de fecha 10 de agosto de 2022, se dispuso
el inicio del proceso de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, y mediante Resolucion
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 895, de fecha 13 de mayo de 2023 se designé a los miembros
integrantes del Comité de Valoracién y al Secretario Técnhico Administrativo de la SECRETARIA NACIONAL DE
NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA.

Que la agente Marisa Debora KELMESZES (CUIL 27-16975937-0), quien, revista actualmente en el Nivel C del
Agrupamiento Profesional, Grado 11, Tramo Avanzado, del Sistema Nacional de Empleo Publico de la SECRETARIA
NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA dependiente del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se
postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel A del Agrupamiento Profesional, del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacién del
puesto (CE-2023-74608883-APN-DTA#SENNAF) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de Especialista de Servicios
a la Ciudadania con orientacion en Estrategias de Abordaje en Problematicas Sociales de Nifiez, Adolescencia y
Familia del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° XXI de fecha 5 de julio de 2023 (IF-2023-77926445-APN-DTA#SENNAF) el comité de
valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA
Y FAMILIA se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al
que se postulara la agente Marisa Debora KELMESZES.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, el Area de Recursos
Humanos dependiente de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ,
ADOLESCENCIA'Y FAMILIA ha determinado que corresponde se asigne a la agente mencionada un Grado 9 y
Tramo Avanzado.

Que el AREA DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO y la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA
de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA han tomado la intervencién de su
competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 689/2022 y N° 103/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/22 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
Acta N° XXI de fecha 5 de julio de 2023 (IF-2023-77926445-APN-DTA#SENNAF) respecto de la postulacién de la
sefiora Marisa Debora KELMESZES (CUIL 27-16975937-0), quien revista actualmente en la Planta Permanente de
la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 11, Tramo Avanzado del Sistema Nacional de Empleo
Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario A del Agrupamiento Profesional, Grado 9, Tramo
Avanzado, a la agente de la Planta Permanente de la SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA Y
FAMILIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, Marisa Debora KELMESZES (CUIL 27-16975937-0), en el
puesto de Especialista de Servicios a la Ciudadania con orientacion en Estrategias de Abordaje en Problematicas
Sociales de Nifiez, Adolescencia y Familia del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de
Empleo Publico.
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ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a
las partidas especificas de la Jurisdiccion 85 — SECRETARIA NACIONAL DE NINEZ, ADOLESCENCIA'Y FAMILIA.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 23/08/2023 N° 65666/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 1685/2023
RESOL-2023-1685-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-76573175-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio
de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria y las
Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 del 27 de mayo de 2022 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacidon gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordo, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologé el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que la agente GONZALEZ, Mariana Giselle (CUIL 27330218156), quien revista actualmente en el Nivel D del
Agrupamiento General, Grado 1, Tramo General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocién por
Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel C del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-82807427-APN-DGRRHH#MDS,) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promociédn vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Asistente de Planificacion
e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacién en Estrategias de Inclusién Social del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.
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Que mediante el Acta N° 33 de fecha 18 de julio de 2023 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente GONZALEZ, Mariana Giselle.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 2 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 33 (IF-2023-83433232-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de laagente GONZALEZ
Mariana Giselle, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel D del Agrupamiento General, Grado 1, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario C del Agrupamiento Profesional, Grado 2, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion GONZALEZ Mariana Giselle (CUIL 27330218156) en el
puesto de “Analista de Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de
Inclusion Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 23/08/2023 N° 65906/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

Resolucion 1686/2023
RESOL-2023-1686-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-52238481-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1404 de fecha 25 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
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Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comision Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1404 de fecha 25 de agosto de 2022
se le asignd UN (1) grado adicional a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma a la
agente VERA, Roxana Soledad (CUIL 27295213782).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacién de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-74652753-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Gestion
de Proyectos” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 32 de 29 de junio de 2023 (IF-2023-74992858-APN-DDCYCA#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente VERA, Roxana Soledad.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 7 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 32 (IF-2023-74992858-APN-DDCYCA#MDS), respecto de la postulacién de la agente VERA,
Roxana Soledad quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento General, Grado 6, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccién VERA, Roxana Soledad (CUIL 27295213782)
en el puesto de “Analista de Gestion de Proyectos” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.
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ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificacion de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 23/08/2023 N° 65902/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE ARTICULACION DE POLITICA SOCIAL
Resolucion 17640/2023
RESOL-2023-17640-APN-SAPS#MDS

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023
VISTO el Expediente EX-2023-15896527- -APN-CSP#MDS y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién RESOL-2023-230-APN-MDS se cre6 el Programa “ALIMENTAR COMUNIDAD” con
el objeto de brindar, en el marco de la emergencia, una prestacion econémica para la asistencia a comedores y
merenderos de organizaciones sociales y comunitarias.

Que en el articulo 1° de dicha Resolucion se aprobaron los lineamientos establecidos en el Anexo identificado
como ACTO-2023-18142627-APN-CSP#MDS.

Que por el articulo 2° de la mencionada Resolucion se establece que la Autoridad de Aplicacion es la Secretaria
de Articulacion de Politica Social quien se encuentra facultada a dictar las normas que resulten necesarias para la
implementacién del Programa mencionado ut supra.

Que entre las facultades asignadas mediante el Anexo identificado como ACTO-2023-18142627-APNCSP# MDS,
esta la de establecer el Reglamento Operativo del Programa mediante el cual se establecen los objetivos generales
y especificos, los Mecanismos de Acceso y Administracion del Programa y el Procedimiento Administrativo de la
implementacion del Programa, entre otras cuestiones operativas del Programa.

Que, en funcion de la necesidad de dinamizar la gestion operativa del préstamo, la Direccion General de Proyectos
Especiales y Cooperacion Internacional, ha trabajado con el Banco Mundial en la importancia de poder cumplir
con los objetivos del Programa Alimentar Comunidad de forma integral y eficiente.

Que corresponde entonces aprobar el Reglamento Operativo del Programa Alimentar Comunidad. Que la Unidad
de Auditoria Interna ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el presente acto se dicta en virtud de las facultades conferidas por la Resolucion MDS N° 230 del 17 de
febrero de 2023, y el Decreto N° 736 de fecha 3 de noviembre de 2022.

Por ello,

EL SECRETARIO DE ARTICULACION DE POLITICA SOCIAL DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Apruébase el REGLAMENTO OPERATIVO (ROP) inherente a la ejecucién del Programa
Alimentar Comunidad creado por la Resolucion RESOL-2023-230-APN-MDS, el que identificado como IF-
2023-96136951-APN-SAPS#MDS forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establécese que el REGLAMENTO OPERATIVO (ROP) que se aprueba por el articulo 1°, tendra
vigencia a partir del dictado de la presente.
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ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL vy
oportunamente archivese.

Leonardo Moyano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 66074/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE ENERGIA
Resolucion 694/2023
RESOL-2023-694-APN-SE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 22/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-81960515-APN-SE#MEC vy los Expedientes Nros. EX-2021-82138703-APN-
SE#MEC y EX-2021-81997652-APN-SE#MEC, en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley N° 27.640 se aprobd el Marco Regulatorio de Biocombustibles, el que comprende todas
las actividades de elaboracién, almacenaje, comercializacion y mezcla de biocombustibles, y establece como
Autoridad de Aplicacién a esta Secretaria.

Que con la entrada en vigencia de la referida ley quedaron sin efecto todas las disposiciones establecidas
en las Leyes Nros. 23.287, 26.093 y 26.334, junto con la normativa reglamentaria respectiva, entre las cuales
se encontraban las vinculadas con los precios de adquisicion de los biocombustibles destinados a la mezcla
obligatoria con combustibles fosiles.

Que en el marco de lo dispuesto por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley N° 27.640, la Autoridad de Aplicacion
de dicha norma cuenta con la funcién de determinar y publicar los precios a los cuales debera llevarse a cabo
la comercializacion de los biocombustibles destinados a la mezcla obligatoria con combustibles fésiles, con la
periodicidad que estime corresponder a la variacion de la economia.

Que a traves de la Resolucion N° 602 de fecha 18 de julio de 2023 se modificé la Resolucion N° 324 de fecha 8 de
mayo de 2023, ambas de la SECRETARIA DE ENERGIA del MINISTERIO DE ECONOMIA, fijlando nuevos precios
de adquisicién del biodiesel destinado a la mezcla obligatoria con gasoil en el marco de lo dispuesto por la Ley
N° 27.640, para el periodo comprendido entre la entrada en vigencia de la primera de las normas mencionadas y
el mes de agosto de 2023, inclusive, y hasta que un nuevo precio que los reemplace.

Que en virtud de lo manifestado por las camaras que nuclean a la mayoria de las empresas elaboradoras de
biodiesel del sector respecto del incremento en los costos de elaboracion del citado producto en el marco del
contexto macroecondmico actual, resulta necesario sustituir los precios establecidos oportunamente por la
Resolucién N° 602/23 de la SECRETARIA DE ENERGIA para el biodiesel a comercializarse en lo que resta del mes
de agosto de 2023, hasta que un nuevo precio lo reemplace.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Inciso i) del Articulo 3° de la Ley
N©° 27.640 y el Apartado IX del Anexo Il del Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE ENERGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el inciso d) del Articulo 1° de la Resoluciéon N° 324 de fecha 8 de mayo de 2023,
modificada por la Resolucién N° 602 de fecha 18 de julio de 2023, ambas de la SECRETARIA DE ENERGIA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, por el siguiente:

“d) PESOS TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS ($361.672) por tonelada para las
operaciones a llevarse a cabo entre el 1° de agosto de 2023 y el dia previo a la entrada en vigencia de la presente
medida, y PESOS CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEIS ($434.006) por tonelada para las operaciones a
llevarse a cabo a partir de la entrada en vigencia de la presente medida y hasta que un nuevo precio lo reemplace”.
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ARTICULO 2°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Flavia Gabriela Royén
e. 23/08/2023 N° 66176/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE SEGURIDAD
Resolucién 568/2023
RESOL-2023-568-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente EX-2023-89540156- -APN-DNCJYMP#MSG, del Registro del MINISTERIO DE SEGURIDAD, la
Ley N° 26.538, la Resolucion Conjunta M.J. y D.H. N° 445 y M.S. N° 271 del 24 de junio de 2016 y sus modificatorias,
y las Resoluciones del MINISTERIO DE SEGURIDAD N° 828 del 27 de septiembre de 2019 y N° 549 de fecha 19
de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que ante el JUZGADO FEDERAL EN LO CRIMINAL Y CORRECCIONAL N° 2 DE SAN MARTIN, Provincia
de BUENOS AIRES, a cargo de la Doctora Alicia VENCE, tramita el legajo de investigacién y busqueda FSM
33109/2020/9/5, caratulado “NN S/ INFRACCION LEY 23.737”, del registro de la Secretaria N° 5 a cargo del Doctor
Hernan RONCAGLIA, con intervencion de la FISCALIA FEDERAL DE TRES DE FEBRERO a cargo del Doctor Paulo
STARC.

Que dicho JUZGADO FEDERAL solicit6 a este Ministerio, mediante oficio de fecha 10 de julio de 2023, se ofrezca
recompensa para aquellas personas que, sin haber intervenido en los hechos delictuales, brinden datos Utiles
que permitan lograr la captura de Luca Nahuel BAIGORRIA, alias “Dylan”, titular del DNI N° 39.877.199, Argentino,
nacido el 5 de abril de 1994, soltero, hijo de Karina Alejandra BAIGORRIA, con ultimo domicilio conocido en la calle
2 de abril N° 4980, localidad de San Martin, Provincia de Buenos Aires, quien se encuentra préfugo desde el dia
25 de febrero de 2022.

Que el nombrado BAIGORRIA se encuentra imputado por su presunta participacion en una organizacién criminal
dedicada a la venta de sustancias en infraccién a la Ley N° 23.737, vinculada al expendio de cocaina adulterada
con carfentanilo que se relaciona con los decesos ocurridos el dia 2 de febrero de 2022.

Que el articulo,3° de la Ley N° 26.538 establece que la autoridad de aplicacién, por si o a requerimiento del
MINISTERIO PUBLICO FISCAL, hara el ofrecimiento de recompensa y tendra a su cargo el pago.

Que el articulo 1° del Anexo Il de la RESOL-2019-828-APN-MSG establece los montos sobre los cuales
se determinaran los ofrecimientos de recompensa; por su parte, el articulo 2° indica que los montos podran
modificarse de acuerdo a la complejidad y gravedad del delito cometido, segun lo estime el titular de esta Cartera.

Que, a través de la RESOL-2022-549-APN-MSG de fecha 19 de agosto de 2022, el “PROGRAMA NACIONAL DE
COORDINACION PARA LA BUSQUEDA DE PERSONAS ORDENADA POR LA JUSTICIA” pas6 a denominarse
“PROGRAMA NACIONAL DE RECOMPENSAS?”, el cual funciona dentro de la érbita de la DIRECCION NACIONAL DE
COOPERACION JUDICIAL Y MINISTERIOS PUBLICOS, dependiente de la SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION
CRIMINAL Y COOPERACION JUDICIAL de la SECRETARIA DE SEGURIDAD Y POLITICA CRIMINAL de este
Organismo.

Que han tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION DE PRESUPUESTO y la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio.

Que la presente se dicta en el marco de las atribuciones conferidas en el articulo 4°, inciso b), apartado 9, de la Ley
de Ministerios (t.0. 1992) y sus modificatorias, y en los articulos 1° y 3° de la Ley N° 26.538; y de conformidad con
lo dispuesto en la Resolucion Conjunta M.J. y D.H. N° 445/16 y M.S. N° 271/16 y sus modificatorias, y la RESOL-
2019-828-APN-MSG.

Por ello,

EL MINISTRO DE SEGURIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ofrécese como recompensa, dentro del territorio de la REPUBLICA ARGENTINA, la suma de
PESOS CUATRO MILLONES ($4.000.000) destinada a aquellas personas que, sin haber intervenido en los hechos
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delictuales, brinden datos utiles que permitan lograr la captura de Luca Nahuel BAIGORRIA alias “Dylan”, titular
del DNI N° 39.877.199, Argentino, nacido el 5 de abril de 1994, con ultimo domicilio conocido en la calle 2 de abril
N° 4980 de la localidad de San Martin, Provincia de Buenos Aires, quien se encuentra profugo desde el dia 25 de
febrero de 2022.

ARTICULO 2°.- Quienes cuenten con informacioén podran comunicarse telefénicamente con ,el PROGRAMA
NACIONAL DE RECOMPENSAS, dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION JUDICIAL Y
MINISTERIOS PUBLICOS de este Ministerio, llamando a la linea gratuita 134.

ARTICULO 3°.- El pago de la recompensa sera realizado en este Ministerio o en el lugar que designe el representante
de esta Cartera de Estado, previo informe del representante de la autoridad interviniente sobre el mérito de la
informacidn brindada, preservando la identidad del aportante.

ARTICULO 4°- Encomiéndase a la DIRECCION NACIONAL DE COMUNICACION INSTITUCIONAL de este
Ministerio la difusién de la parte dispositiva y el Anexo de la presente en medios de comunicacion escritos, radiales
o televisivos de circulacion nacional.

ARTICULO 5°.-- Instriyese a las Fuerzas Federales de Seguridad para que procedan a la difusién y publicacion,
en todas sus formas, del afiche que obra como Anexo (IF-2023-91222483-APN-DRPJ#MSG), correspondiente a la
recompensa ofrecida, formando parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 6°.- La presente medida entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina.

ARTICULO 7°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Anibal Domingo Fernandez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65609/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resoluciéon 1080/2023
RESOL-2023-1080-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023
VISTO el Expediente N° EX-2023-45612867-APN-DGD#MT, la Ley de Asociaciones Sindicales N° 23.551, y
CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 23.551 y sus modificatorias regula el régimen aplicable a las asociaciones que tengan por objeto la
defensa de los intereses de los trabajadores.

Que, de conformidad con el Articulo 56 de la norma citada, cuando se produjere la acefalia de la comision directiva
de una asociacién sindical de trabajadores o del 6rgano que tenga asignadas las funciones propias de un cuerpo
de conduccién, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL podréa designar quien corresponda,
a los fines de regularizar la situacion institucional y proceder a su reemplazo.

Que la entidad UNION TRABAJADORES DOMESTICOS Y AFINES cuenta con Inscripcion Gremial N° 2479, no se
encuentra adherida a una entidad de grado superior y carece de autoridades con mandato vigente ya que la Ultima
Comision Directiva registrada en el Sistema DNAS concluy6 su funcién el 29 de enero de 2019.

Que en ese marco y en orden a lo dispuesto en el Articulo 56 parrafo 4 de la Ley N° 23.551, corresponde la
designacién de un Delegado Normalizador a los fines de regularizar la situacion institucional de la entidad citada.

Que, laDIRECCION NACIONAL DE ASOCIACIONES SINDICALES de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencidon de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el inciso 4 del articulo 56 de la Ley
de Asociaciones Sindicales N° 23.551.
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Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designese como Delegada Normalizadora en la entidad UNION TRABAJADORES DOMESTICOS
Y AFINES a la Sefiora Barbara Vanesa D’ Antuono, D.N.I. N° 24.957.238, con domicilio en la calle Pringles N° 748
Planta Baja 1, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires y domicilio electrénico en barbaradantuono@hotmail.com.

ARTICULO 2°.- La Delegada Normalizadora tendra facultades administrativas y ejecutivas de los 6rganos de
conduccién de la entidad. En ejercicio de dichas facultades debera presentar ante la DIRECCION NACIONAL
DE ASOCIACIONES SINDICALES informe detallado del estado econdmico-financiero en que se encuentra la
entidad, como asi también rendicion detallada de su gestidn en el cargo. Asimismo, debera proceder a regularizar
la situacién institucional de la entidad convocando a elecciones en el plazo de NOVENTA (90) DIAS desde su
asuncién en el cargo debiendo para ello presentar ante la Direccién antes citada, un cronograma electoral en
cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N° 23.551 y su Decreto Reglamentario N° 467/88.

ARTICULO 3°.- En orden a las facultades conferidas a esta Cartera de Estado por el Articulo 56 de la Ley N° 23.551,
la delegada que se designa en el presente acto podra ser reemplazada en su cargo, aun cuando se encontraran
vigentes los plazos establecidos para el cumplimiento de su funcion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese de la presente medida a la Sefiora Barbara Vanesa D’ Antuono en el domicilio sito en la
calle Pringles 748 Planta Baja 1, Ciudad Autonoma de Buenos Aires y/o al domicilio electrénico barbaradantuono@
hotmail.com.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, Publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 23/08/2023 N° 65838/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Resolucién 1081/2023
RESOL-2023-1081-APN-MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-85666289-APN-DGGRH#MT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 de fecha
3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, DECTO-2017-355-APN-PTE de fecha 22 de mayo de 2017 y su
modificatorio, DECFO-2019-7-APN-SLYT de fecha 11 de diciembre de 2019, DCTO-2019-50-APN-PTE de fecha
19 de diciembre de 2019 y DCTO-2021-46-APN-PTE de fecha 29 de enero de 2021, la Decisién Administrativa
N° 1662 de fecha 9 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:
Que la Ley N° 27.701 aprob¢ el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que en el Decreto N° DECTO-2017-355-APN-PTE y su modificatorio se establece, entre otros aspectos, que seran
competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en sus respectivas Jurisdicciones, los Ministros
y los Secretarios de la Presidencia de la Nacién.

Que por el Decreto N° DECFO-2019-7-APN-SLYT se adecud la organizacién ministerial del PODER EJECUTIVO
NACIONAL, modificando asi la Ley de Ministerios.

Que mediante el Decreto N° DCTO-2019-50-APN-PTE se aprobé el Organigrama de Aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria.

Que por la Decision Administrativa N° DECAD-2020-1662-APN-JGM se aprobo la estructura organizativa de primer
y segundo nivel operativo del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que mediante el Decreto N° DCTO-2021-46-APN-PTE, entre otras cuestiones, se modificaron los articulos 107,
109y 112 relativos a la subrogancia de la asignacion transitoria de funciones ejecutivas o de jefatura, su percepcién
y requisitos que debera cumplir la o el reemplazante del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en virtud de especificas razones de servicio de la Direccion de Normativa Laboral dependiente de la
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO del
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, se considera imprescindible la cobertura transitoria
del cargo de Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por
el Convenio Colectivo de Trabajo homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios, del cargo de
Director de la Direccién de Normativa Laboral.

Que el cargo aludido cuenta con el financiamiento correspondiente.
Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado
la intervencién de su competencia de acuerdo a lo establecido en el Articulo 3 del Decreto N° DECTO-2017-355-
APN-PTE y su modificatorio.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Articulo 3 del Decreto N° DECTO-
2017-355-APN-PTE y su modificatorio.

Por ello,

LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Asignanse transitoriamente, a partir del 1 de septiembre de 2023, las funciones en el cargo de
Director de la Direccién de Normativa Laboral dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO de la SECRETARIA DE TRABAJO de este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, al agente de planta permanente Dr. Jorge Pablo TITIRO (M.I. N° 17.622.288), Nivel A, Grado
10, Grado Extraordinario 1, Tramo Avanzado, autorizdndose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel
lll, en los términos del Titulo X del Anexo al Decreto N° 2098/2008, y sus modificatorios.

ARTICULO 2°. - El plazo de la asignacion transitoria de la funciéon mencionada en el Articulo 1, sera el estipulado en
el Titulo X del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 75 — MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°. - Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Raquel Cecilia Kismer
e. 23/08/2023 N° 65839/23 v. 23/08/2023

SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
Resolucién 324/2023
RESOL-2023-324-APN-SIGEN

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION,
homologado por el Decreto N° 1.714 del 19 de noviembre de 2010 y sus modificatorios, el Decreto N° 114 del 7
de marzo de 2023, la Resolucién Conjunta de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° RESFC-2023-4-APN-SIGEN
del 9 de agosto de 2023; y el Expediente N° EX-2023-51744339-APN-SIGEN, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal de la SINDICATURA GENERAL DE
LA NACION, homologado por Decreto N° 1.714/2010 y sus modificatorios, determina que la promocién a un Nivel
escalafonario superior se efectuard mediante el régimen de seleccion establecido de conformidad con el citado
Convenio.

Que mediante el Decreto N° 114/2023 se homolog6 el Acta de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial para el Personal de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, suscripta el 15 de diciembre
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de 2022, por la cual se acordd, como clausula primera, establecer por Unica vez un Régimen de Valoracién’ por
Evaluacion y Merito para la Promocién de Nivel para el personal de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION.

Que por Acta COPIC N° 11 del 28 de junio de 2023, la Comision se expidié favorablemente sobre la reglamentac,ién
del Régimen de Valoracion por Evaluacién y Mérito para el personal de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION.

Que mediante la Resolucién Conjunta de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y la SECRETARIA DE
GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° RESFC-2023-4-APN-SIGEN,
se aprobd el citado reglamento.

Que el art 4° del mencionado reglamento dispone que: “El titular de la Sindicatura General de la Nacion dispondra el
inicio del proceso de Valoracion por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel, y designara a sus integrantes
del Comité de Valoracion y al Secretario Técnico Administrativo del mismo, con los respectivos alternos”.

Que por su parte, el articulo 6° del reglamento, establece que “el Comité de Valoracion se integrara con: 1. UNA
(1) persona en representaciéon de la unidad a cargo de las acciones de personal de la SINDICATURA GENERAL
DE LA NACION. 2. UNA (1) persona en representacién del SINDICO GENERAL DE LA NACION 3. UNA (1) persona
en representacion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS. Cada representante contara con un/a alterno/a que podra intervenir indistintamente”.

Que mediante Nota NQ-2023-93617085;APN-DGYDCP#JGM se han designado a los representantes de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO para el citado Comité de Valoracion.

Que en esta instancia resulta necesario proceder a la designacion de la totalidad de los miembros integrantes del
Comité de Valoracion.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién de su competencia.
Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 112, inciso b), de la Ley N° 24.156.
Por ello,

EL SINDICO GENERAL DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por iniciado el Proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocién de Nivel del
personal que revista en la planta permanente de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, en los términos de
la clausula primera del Acta del 15 de diciembre de 2022 de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial, homologada por el Decreto N° 114/2023.

ARTICULO 2°.- Dispénese que el perio@o de postulacion de los agentes se extendera desde el dia siguiente a la
publicacién de la presente en el BOLETIN OFICIAL y hasta el dia 31 de diciembre de 2023.

ARTICULO 3°.- Designase a los integrantes del Comité de Valoracién, titulares y alternos, y como Secretario Técnico,
titular y alterno, a las personas consignadas en el Anexo | que, como IF-2023-96647873-APN-GCH#SIGEN, forma
parte integrante de la presente medida.

ARTICULO 4°.- ElI Comité de Valoracion establecera sus fechas de funcionamiento, de acuerdo al nimero de
presentaciones y respetando el orden de las mismas.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carlos Antonio Montero

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65650/23 v. 23/08/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucién 389/2023
RESOL-2023-389-APN-SSN#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente EX-2021-35029520-APN-GA#SSN, el Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.o.
Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias), y

CONSIDERANDO:
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Que esta SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION tiene por objetivo principal procurar un mercado
asegurador justo, seguro y estable en beneficio y para proteccion de los intereses de los asegurables, asegurados,
beneficiarios y damnificados.

Que los seguros de personas son aquellos que cubren riesgos vinculados con la existencia, salud o con cualquier
otro hecho atinente ala vida humana, alos efectos de brindar proteccion econémica al asegurado y/o su beneficiario
ante cualquier eventualidad que pudiera afectar dichos riesgos.

Que a los fines de cumplimentar con el objeto de proteccion mencionado, los asegurados cuentan con el derecho
a designar beneficiarios, conforme la normado por la Ley de Seguros N° 17.418, a fin de que estos perciban la
prestacién derivada del contrato de seguro ante el fallecimiento del asegurado.

Que los seguros de personas pueden ser contratados tanto de manera individual como colectiva, y a través de
diferentes canales, lo que muchas veces implica que los beneficiarios desconozcan la existencia del contrato y de
su calidad de tal.

Que conforme se ha constatado a través del Departamento de Orientacion al Asegurado de la Subgerencia de
Asuntos Institucionales del Organismo, un alto porcentaje de consultas recibidas, han tenido como finalidad conocer
si una persona, recientemente fallecida, contaba con un Seguro de Vida, Sepelio y/o Accidentes Personales.

Que, en este orden de entendimiento, a los fines de reforzar la calidad de atencién brindada a los ciudadanos,
surge la necesidad de crear el “Registro Nacional de Contratos de Seguros de Personas Humanas” (RENASEG).

Que este Registro brindara la posibilidad a todo ciudadano de consultar por sus contratos de seguros vigentes,
correspondientes a las ramas Vida, Sepelio y Accidentes Personales.

Que asimismo tendra por finalidad suministrar a los consultantes, la informacién en orden a la existencia de un
Seguro de Vida, Sepelio y Accidentes Personales como asi la entidad aseguradora, facilitando, de corresponder,
a los posibles beneficiarios reclamar la prestacién derivada del contrato.

Que a los fines de recabar la informacién vinculada a las pdlizas en trata, las entidades aseguradoras involucradas
deberan informar diariamente, a través de la remisién por medios electrénicos y en forma continua, las altas, bajas
y modificaciones de los contratos de seguros correspondientes a las ramas Vida, Sepelio y Accidentes Personales.

Que debera consignarse obligatoriamente el Cédigo Unico de Identificacion Laboral (CUIL), tanto en las Condiciones
Particulares (Frente de Pdliza) como en el Certificado Individual, a fin de identificar inequivocamente a la persona
asegurada.

Que el significativo desarrollo en materia informatica con el que a la fecha cuenta el mercado asegurador permite
contar con las herramientas necesarias al efecto.

Que el mentado Registro ha sido inscripto en el Registro Nacional de Bases de Datos Personales conforme lo
dispone la Ley N° 25.326 — Habeas Data.

Que la Gerencia Técnica y Normativa y la Gerencia de Estudios y Estadisticas se han expedido en el ambito de sus
respectivas competencias.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos ha dictaminado en orden al particular.
Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 67 de la Ley N° 20.091.
Por ello,

LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase el Registro Nacional de Contratos de Seguros de Personas Humanas (RENASEG) cuya
base se nutrird con la informacion brindada por las entidades de seguros en funcién de los contratos celebrados
bajo las ramas Vida, Sepelio y Accidentes Personales.

Este registro tendra por finalidad permitir a todo ciudadano consultar por sus seguros vigentes y brindar
conocimiento de la existencia de contratos suscriptos por un fallecido, Unicamente para las ramas previamente
detalladas.

ARTICULO 2°.- Incorpérase el punto 37.6.3. al Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién
SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias):

“37.6.3 - Respecto a las ramas Vida, Sepelio y Accidentes Personales, las entidades deben suministrar la
informacién requerida en el “Manual de Microservicio” a través del sistema “Registro Nacional de Contratos de
Seguros de Personas Humanas (RENASEG).

La informacion debe presentarse dentro de las VEINTICUATRO (24) horas de haberse efectuado la novedad.
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El “Manual de Microservicio” donde se indican los campos y formato requerido obra disponible para su visualizacion
en linea en la pagina web de la Superintendencia de Seguros de la Nacién.”.

ARTICULO 3°.- Sustitiyese el inciso b) del punto 25.1.1.1. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora
(t.o. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el
siguiente texto:

“b. Nombres, CUIT, CUIL, DNI y domicilios de las partes contratantes. Cuando el Asegurado y el Tomador sean
personas distintas, se consignaran los datos de ambos indicados en el punto anterior.”.

ARTICULO 4°.- Sustitiyense los incisos €) y f) del punto 25.1.2.1. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora
(t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el
siguiente texto:

“e. Nombre, CUIT, CUIL, DNI y domicilio del Asegurado y/o Tomador consignado en la pdliza colectiva.
f. Nombre, CUIT, CUIL, DNI del Asegurado individual.”.

ARTICULO 5°.- La presente Resolucién sera de aplicacién obligatoria en el plazo de SESENTA (60) dias corridos
desde su entrada en vigencia, en el que debera quedar regularizada la carga del “STOCK INICIAL”, el cual estara
conformado por los contratos de seguros de Vida, Sepelio y Accidentes Personales vigentes a la entrada en vigor
de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- Encomiéndase a la Gerencia de Estudios y Estadisticas la administracién del presente registro.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Mirta Adriana Guida
e. 23/08/2023 N° 65618/23 v. 23/08/2023

TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION

Resolucion 100/2023
RESOL-2023-100-APN-TTN#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

Visto el Expediente N° EX-2023-95624250- -APN-TTN#MOP, la Ley Organica del TRIBUNAL DE TASACIONES DE
LA NACION N° 21.626 (t.0. 2001), el Decreto N° 536 del 25 de agosto del 2022 y la Resolucién N° del 64 del 11 de
mayo del 2023 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION, y;

CONSIDERANDO:

Que por articulo 2 del Anexo al Decreto N° 536 del 25 de agosto del 2022, se establecié que el TRIBUNAL DE
TASACIONES DE LA NACION dictara su Reglamento Interno de funcionamiento y el Manual de Procedimientos y
debera publicarse en el BOLETIN OFICIAL.

Que por la Resolucién N° 64 del 11 de mayo del 2023 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION se aprobé la
constitucién de la COMISION REVISORA DE LAS NORMAS NACIONALES DE VALUACION Y PROCEDIMIENTOS
a fin de revisar las Normas Nacionales de Valuacion y Procedimientos utilizados por el Organismo.

Que mediante Acta N° 18 del 2 de agosto del 2023 de la COMISION REVISORA DE LAS NORMAS NACIONALES
DE VALUACION Y PROCEDIMIENTOS se aprobé por unanimidad el proyecto de Manual de Procedimientos para
el Tratamiento de Dictamenes Juridicos a fin de ser elevado al PLENARIO del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION.

Que mediante Acta de Sesion Especial N° 19 del 11 de agosto de 2023, el PLENARIO del TRIBUNAL DE TASACIONES
DE LA NACION se resolvié aprobar por unanimidad el proyecto de Manual en cuestion y dar intervencion a la
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION.

Que la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION ha tomado intervencion
de su competencia.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION ha tomado debida
intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 2, 3 y 4 del Anexo al Decreto
N° 536/22 y el articulo 4 inciso c) de la Ley Organica del Tribunal de Tasaciones de la Nacion N° 21.626 (t.o. 2001).
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apliquese en el TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION, a partir de su publicacién en el
Boletin Oficial, el Manual de Procedimientos para el Tratamiento de Dictamenes Juridicos que como Anexo | (IF-
2023-95627958-APN-TTN#MOP), forma parte integrante de le presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Daniel Eduardo Martin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65623/23 v. 23/08/2023

TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION
Resolucién 101/2023
RESOL-2023-101-APN-TTN#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-95664660- -APN-TTN#MOP del registro del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION, la Ley N° 21.626 (t.0. 2001) Organica del Tribunal de Tasaciones de la Nacién, el Decreto N° 536 del 25
de agosto del 2022 y las Resoluciones Nros. 27 del 7 de junio de 2002, 29 del 26 de mayo de 2005 y 64 del 11 de
mayo del 2023 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION; y

CONSIDERANDO:

Que por el inciso b) del articulo 3 de la Ley N° 21.626 (t.0. 2001) Organica del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION se establecié que entre las atribuciones del Tribunal en Pleno se encuentra la de actuar como Organismo
rector en el ambito de las tasaciones, estableciendo normas y métodos de alcance nacional.

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 27 del 7 de junio del 2002 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION se resolvié aplicar en el Organismo las normas de tasacién aprobadas por el Acta de Sesién Especial
N° 14 del 3 de mayo del 2002, entre las que se encontraba la Norma TTN N° 16.0.

Que por el articulo 1° de la Resolucion N° 29 del 26 de mayo del 2005 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE
LA NACION se resolvio modificar el Anexo | a la Resolucidon mencionada en el considerando anterior, con la
actualizacién de las Normas TTN, entre las que se encuentra la Norma TTN N° 16.1.

Que mediante Acta de Sesion Especial N° 22 del 8 de julio del 2020 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION el CUERPO COLEGIADO aprobé por unanimidad la actualizacion de la Norma TTN N° 16.2.

Que por la Resolucion N° 64 del 11 de mayo del 2023 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION se aprobé la
constitucién de la COMISION REVISORA DE LAS NORMAS NACIONALES DE VALUACION Y PROCEDIMIENTOS
a fin de revisar las Normas Nacionales de Valuacion y Procedimientos utilizados por el Organismo.

Que mediante Acta N° 18 del 2 de agosto del 2023 de la COMISION REVISORA DE LAS NORMAS NACIONALES
DE VALUACION Y PROCEDIMIENTOS se aprobé por unanimidad las modificaciones introducidas a la Norma TTN
N° 16.3.

Que por la Norma TTN N° 16.3 se establecio el procedimiento de verificacion para el método residual para la
valoracién de terrenos cuya aplicacién permite verificar larazonabilidad del valor de mercado de un terreno edificable
como el precio mas probable que, en el momento de su tasacion pagaria por él un promotor o emprendedor
inmobiliario para su aprovechamiento.

Que mediante Acta de Sesion Especial N° 19 del 11 de agosto de 2023 del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION, se aprob6 por mayoria la actualizacién de la Norma TTN N° 16.x.

Que ha tomado intervencién la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA
NACION.

Que la presente se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 3 y 4 del Anexo al Decreto N° 536/22
y 4 inciso c¢) de la Ley Organica del Tribunal de Tasaciones de la Nacién N° 21.626 (t.0. 2001).
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Por ello,

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Actualicese la Norma TTN N° 16.3 en lo relativo al “METODO RESIDUAL PARA LA VALORACION
DE TERRENOS” que obra como Anexo | (IF-2023-95660525-APN-TTN#MOP) a la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Daniel Eduardo Martin

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65670/23 v. 23/08/2023

:Accedé a las publicaciones
del Boletin Oficial desde
cualquier lugar!

descargar

¢Necesitds imprimir el Boletin?

() Boletin Oficilal

i:'* de |y Repiblica Argentina




Boletin Oficial N° 35.238 - Primera Seccion 39 Miércoles 23 de agosto de 2023

£2 Resoluciones Conjuntas

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resolucién Conjunta 42/2023
RESFC-2023-42-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

Visto el expediente EX-2023-95351846- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracién Financieray de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional y 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007 y 820 del 25 de octubre de 2020, y la resolucion
conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del ex
Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional, se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operacion de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.

Que en el articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el ejercicio 2023,
se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a realizar
operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en la
planilla anexa al mencionado articulo.

Que en el articulo 38 de la ley 27.701, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de
Administracion Financiera a emitir Letras del Tesoro, para dar cumplimiento a las operaciones previstas en el
programa financiero, las que deberan ser reembolsadas en el mismo ejercicio financiero en que se emitan.

Que en el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado mediante el
articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que a través del articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA), se sustituyeron
las normas de “Procedimiento para la Colocacion de Instrumentos de Deuda Publica”, aprobadas mediante el
articulo 1° de la resolucién 162 del 7 de septiembre de 2017 del ex Ministerio de Finanzas (RESOL-2017-162-APN-
MF).

Que, en ese marco, se ha considerado conveniente proceder a la emision de la “Letra de Liquidez del Tesoro
Nacional en pesos a descuento con vencimiento 18 de septiembre de 2023”; y a la ampliacion de la emisién de la
“Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por CER a descuento con vencimiento 23 de noviembre de 2023”,
emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion conjunta 28 del 29 de mayo de 2023 de la Secretaria
de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-28-APN-SH#MEC),
y del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER 4,25% vencimiento 14 de febrero de 2025”, emitido
originalmente mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta 14 del 9 de marzo de 2023 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-14-APN-SH#MEC).

Que la operacion que se impulsa, cuyo vencimiento opera en ejercicios futuros, se encuentran dentro de los limites
establecidos en la planilla anexa al articulo 37 de la ley 27.701.

Que las operaciones que se impulsan, cuyos vencimientos operan dentro de este ejercicio, se encuentran dentro
del limite establecido en el articulo 38 de la ley 27.701.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
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Que esta medida se dicta en uso de las facultades previstas en los articulos 37 y 38 de la ley 27.701 y en el
apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la emisién de la “Letra de Liquidez del Tesoro Nacional en pesos a descuento con
vencimiento 18 de septiembre de 2023” (LELITE), por un monto de hasta valor nominal original pesos cien mil
millones (VNO $ 100.000.000.000), con las siguientes condiciones financieras:

Fecha de emision: 23 de agosto de 2023.

Fecha de vencimiento: 18 de septiembre de 2023.
Plazo: veintiséis (26) dias.

Moneda de emisién, suscripcién y pago: pesos.

Precio de suscripcion: sera determinado por la Secretaria de Finanzas dependiente del Ministerio de Economia y
anunciado en oportunidad del llamado a licitacion del instrumento.

Intereses: cupon cero (0) -a descuento-.
Amortizacion: integra al vencimiento.
Denominaciéon minima: sera de valor nominal original pesos uno (VNO $ 1).

Opcién de cancelacion anticipada: desde el primer dia posterior a la liquidacion de la licitacion y hasta dos (2) dias
habiles previos al vencimiento de la LELITE, los Fondos Comunes de Inversion (FCI) pueden solicitar la cancelacion
anticipada de la LELITE, por un monto de hasta el cuarenta por ciento (40%) del valor nominal suscripto por el
FCI respectivo. En oportunidad de la publicacién de los resultados de la licitacién, la Secretaria de Finanzas
informara las fechas habilitadas para ejercer la opcién de cancelacién anticipada y el precio aplicable (P), el cual
sera calculado conforme la siguiente formula:

P= 1/(1+TNA * plazo remanente/365)

En donde “plazo remanente” es el plazo contado desde la fecha de liquidacion de la solicitud de cancelacion
anticipada hasta la fecha de vencimiento y TNA corresponde a la tasa nominal anual de emision.

Para el ejercicio de esta opcién los FCI deberan remitir una nota a la Direcciéon de Administracién de la Deuda
Publica dependiente de la Oficina Nacional de Crédito Publico de la Subsecretaria de Financiamiento de la
Secretaria de Finanzas del Ministerio de Economia, via correo electrénico a info_dadp@mecon.gob.ar, desde las
10:00 horas y hasta las 15:00 horas de cada dia habilitado para la cancelacién anticipada, siendo la liquidacién de
esa cancelacién anticipada el dia habil siguiente a la recepcion de la mencionada nota. No se tendran en cuenta
las notas presentadas con posterioridad a las 15:00 horas, debiendo en esos casos enviar la nota nuevamente al
dia siguiente. El modelo de la citada nota obra como anexo (IF-2021-111801553-APN-SF#MEC) al articulo 1° de la
resolucion conjunta 49 del 18 de noviembre de 2021 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2021-49-APN-SH#MEC).

Agente de célculo: la Direccion de Administracion de la Deuda Publica, determinara el precio asociado a la opcién
de cancelacién anticipada, de corresponder.

Forma de Colocacidn: sera por licitacion publica por adhesion, conforme a las normas de procedimiento aprobadas
mediante el articulo 2° de la resolucién conjunta 9 del 24 de enero de 2019 de la Secretaria de Finanzas y de la
Secretaria de Hacienda, ambas del ex Ministerio de Hacienda (RESFC-2019-9-APN-SECH#MHA) con las siguientes
salvedades:

a. Participantes: solo podran participar FCI registrados ante la Comision Nacional de Valores (CNV).

b. Forma de presentacion de ofertas: los FCI deberan cursar sus ofertas a través de sus Sociedades Depositarias,
no pudiendo utilizar otra entidad intermediaria.

c. Cartera propia: no se permitiran ofertas por cartera propia o de terceros de Sociedades Depositarias o personas
humanas o juridicas distintas a FCI.

Negociacion: la LELITE sera acreditada en la Central de Registro y Liquidacion de Pasivos Publicos y Fideicomisos
Financieros (CRYL) del Banco Central de la Republica Argentina (BCRA) en las cuentas de custodia de las entidades
que hicieron la suscripcién por cuenta y orden de los FCI participantes, pudiendo las entidades solicitar en el dia de
la liquidacion su transferencia a la Caja de Valores SA para ser depositadas en las cuentas de los FCI participantes.
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A partir de ese momento, la Caja de Valores SA bloqueara la LELITE en las citadas cuentas y no se podra negociar
ni transferir hasta su precancelacion o vencimiento. Para proceder a la cancelacion anticipada, la LELITE debera
ser transferida a la cuenta de la Secretaria de Finanzas en la CRYL el mismo dia de realizada la solicitud, a efectos
de proceder a su pago al dia habil siguiente. La LELITE no tendra cotizacién en los mercados de valores locales e
internacionales.

Titularidad: se emitira un certificado que sera depositado en la CRYL del BCRA.

Atencién de los servicios financieros: los pagos se cursaran a través del BCRA mediante transferencias de fondos
en la cuenta de efectivo que posea el titular de la cuenta de registro en esa institucion.

Exenciones impositivas: gozara de todas las exenciones impositivas dispuestas por las leyes y reglamentaciones
vigentes en la materia.

Ley aplicable: ley de la Republica Argentina.

ARTICULO 2°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional en pesos ajustada por
CER a descuento con vencimiento 23 de noviembre de 2023”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de
la resolucién conjunta 28 del 29 de mayo de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda,
ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-28-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal
original pesos setenta y dos mil cuatrocientos noventa y seis millones veintidés mil ochocientos veinticinco (VNO
$ 72.496.022.825) que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la
resolucién conjunta 9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 3°.- Dispénese la ampliacién de la emision del “Bono del Tesoro Nacional en Pesos ajustado por CER
4,25% vencimiento 14 de febrero de 2025”, emitido originalmente mediante el articulo 4° de la resolucién conjunta
14 del 9 de marzo de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de
Economia (RESFC-2023-14-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original pesos noventa y siete mil
setecientos noventa y ocho millones doscientos cincuenta y cuatro mil sesenta y cuatro (VNO $ 97.798.254.064),
que se colocara conforme las normas de procedimiento aprobadas a través del articulo 2° de la resolucién conjunta
9/2019 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 4°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccién de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direcciéon de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinaciéon de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacién de las operaciones dispuestas en los articulos 1° a 3° de esta resolucion.

ARTICULO 5°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 23/08/2023 N° 65605/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA

SECRETARIA DE FINANZAS
Y
SECRETARIA DE HACIENDA

Resoluciéon Conjunta 43/2023
RESFC-2023-43-APN-SH#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 18/08/2023

Visto el expediente EX-2023-02498979- -APN-DGDA#MEC, las leyes 24.156 de Administracidn Financieray de los
Sistemas de Control del Sector Publico Nacional, y 27.701 de Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el ejercicio 2023, los decretos 1344 del 4 de octubre de 2007, 346 del 5 de abril de 2020 (DECNU-2020-346-
APN-PTE) y 820 del 25 de octubre de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en el Titulo Il de la ley 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico
Nacional se regula el Sistema de Crédito Publico, estableciéndose en el articulo 60 que las entidades de la
Administracion Nacional no podran formalizar ninguna operaciéon de crédito publico que no esté contemplada en
la ley de presupuesto general del afio respectivo o en una ley especifica.
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Que a través del articulo 37 de la ley 27.701 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio
2023, se autoriza al Organo Responsable de la coordinacién de los sistemas de Administracién Financiera a
realizar operaciones de crédito publico por los montos, especificaciones y destino del financiamiento indicados en
la planilla anexa al mencionado articulo.

Que mediante el articulo 82 de la ley citada en el considerando anterior, se prorroga la vigencia hasta el 31 de
diciembre de 2023, entre otros, del decreto 346 del 5 de abril de 2020 (DECNU-2020-346-APN-PTE), y se dispone,
ademas, que los pagos de los servicios de intereses y amortizaciones de capital de las letras denominadas en dolares
estadounidenses que se emitan en el marco de las normas mencionadas precedentemente, seran reemplazados,
a la fecha de su vencimiento, por nuevos titulos publicos cuyas condiciones seran definidas, en conjunto, por la
Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas dependientes del Ministerio de Economia.

Que en el inciso i del articulo 2° del decreto 346/2020 se exceptua del diferimiento de pagos dispuesto en su
articulo 1°, entre otros, a las letras intransferibles denominadas en délares estadounidenses en poder del Banco
Central de la Republica Argentina (BCRA), incluidas aquellas emitidas en el marco del articulo 61 de la ley 27.541.

Que mediante el apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344 del 4 de octubre de 2007, modificado a través
del articulo 5° del decreto 820 del 25 de octubre de 2020, se establece que las funciones de Organo Responsable
de la coordinacion de los sistemas que integran la Administracion Financiera del Sector Publico Nacional, seran
ejercidas conjuntamente por la Secretaria de Finanzas y la Secretaria de Hacienda, ambas del actual Ministerio de
Economia.

Que el 25 de agosto del corriente afio opera el vencimiento del décimo octavo cupoén de interés de la Letra del
Tesoro Nacional Intransferible denominada en Délares Estadounidenses con vencimiento 25 de agosto de 2024,
suscripta por el BCRA, originalmente emitida mediante el articulo 1° de la resolucién conjunta 190 de la Secretaria
de Hacienda y 52 de la Secretaria de Finanzas, ambas del Ministerio de Economia del 22 de agosto de 2014.

Que a fin de cancelar el servicio de interés antes mencionado se procedera a la ampliacion de la emision de la
“Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Ddélares Estadounidenses vencimiento 16 de enero de 2033”, emitida
originalmente mediante el articulo 1° de la resolucién conjunta 3 del 13 de enero de 2023 de la Secretaria de
Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del Ministerio de Economia (RESFC-2023-3-APN-SH#MEC).

Que la ampliacion que se impulsa se encuentra dentro de los limites establecidos en la planilla anexa al articulo
37 de la ley 27.701.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades previstas en los articulos 37 y 82 de la ley 27.701, y en el
apartado | del articulo 6° del anexo al decreto 1344/2007.

Por ello,

EL SECRETARIO DE FINANZAS
Y
EL SECRETARIO DE HACIENDA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°.- Dispénese la ampliacién de la emisién de la “Letra del Tesoro Nacional Intransferible en Délares
Estadounidenses vencimiento 16 de enero de 2033”, emitida originalmente mediante el articulo 1° de la resolucion
conjunta 3 del 13 de enero de 2023 de la Secretaria de Finanzas y de la Secretaria de Hacienda, ambas del
Ministerio de Economia (RESFC-2023-3-APN-SH#MEC), por un monto de hasta valor nominal original ddlares
estadounidenses diecisiete millones cuatrocientos ochenta mil novecientos setenta y nueve con treinta y cinco
centavos (VNO USD 17.480.979,35), la que sera colocada a la par al Banco Central de la Republica Argentina, y
devengard intereses desde la fecha de colocacién, en el marco de lo dispuesto en el articulo 82 de la ley 27.701 de
Presupuesto General de la Administracién Nacional para el ejercicio 2023.

ARTICULO 2°.- Autorizase a las/los titulares de la Oficina Nacional de Crédito Publico, o de la Direccion de
Administracién de la Deuda Publica, o de la Direccién de Operaciones de Crédito Publico, o de la Direccién de
Programacion e Informacion Financiera, o de la Direccién de Andlisis del Financiamiento, o de la Coordinacion de
Titulos Publicos, o de la Coordinaciéon de Emisién de Deuda Interna, a suscribir en forma indistinta la documentacién
necesaria para la implementacién de la operacién dispuesta en el articulo 1° de esta resolucion.

ARTICULO 3°.- Esta medida entrara en vigencia a partir del dia de su dictado.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.

Eduardo Pablo Setti - Raul Enrique Rigo
e. 23/08/2023 N° 65607/23 v. 23/08/2023
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Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1156/2023
RESOL-2023-1156-APN-ENACOM#JGM 16/08/2023 ACTA 90
EX-2021-115475154- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto:1.- Inscribir a nombre del sefior Mario
Raul SANCHEZ en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria , el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo
Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar
la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo
la autorizacidn, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3.- NOTIFIQUESE al interesado, 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL.Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65810/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1171/2023
RESOL-2023-1171-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-49271970- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre del sefior Pablo Martin
BERDICHEVSKY en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 2.- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- NOTIFIQUESE al interesado.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65803/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1178/2023
RESOL-2023-1178-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-42434755-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre de la empresa
GLOBALRADIO S.A. en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO
DE MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, los Servicios de Radiodifusién por Suscripcién mediante
Vinculo Fisico y/o Radioeléctrico, de Telefonia Local, de Larga Distancia Nacional e Internacional. 2.- El presente
registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
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espectro radioeléctrico, para la prestacion de los servicios registrados, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente: Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65808/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1180/2023
RESOL-2023-1180-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-52726238-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- INSCRIBIR a nombre del sefior Ralf
Theo BRIXIUS en el Registro de Servicios TIC, aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO
DE MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Transmisién de Datos. 2- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este ENACOM. 3- NOTIFIQUESE al interesado.
4- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65864/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1182/2023
RESOL-2023-1182-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-42456652-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre del sefior Adrian
Enrique VARGAS en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria , el Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo
Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar
la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacién del servicio registrado, debiendo
la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3.- NOTIFIQUESE al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65806/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1183/2023
RESOL-2023-1183-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-27527187-APN-REYS#ENACOM - ACTA 90
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre del sefior Angel Roque
GARAY en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Radiodifusién por Suscripcion mediante Vinculo Fisico y/o
Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de
garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado,
debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este
ENACOM. 3.- Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL
DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65841/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1184/2023
RESOL-2023-1184-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2023-15870725-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa DAF S.R.L.,
Licencia para la prestacion de Servicios de Tic, sean fijos o mdviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a nombre de la empresa DAF S.R.L. en el Registro
de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017
y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no presupone la
obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para
la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro
radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.

e. 23/08/2023 N° 65960/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1186/2023
RESOL-2023-1186-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2023-18620152-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- INSCRIBIR al sefior Lisandro Maximiliano
CRETTON en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Radiodifusién por Suscripciéon mediante Vinculo
Fisico y/o Radioeléctrico. 2- El presente registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar
la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo
la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo.
3- NOTIFIQUESE al interesado. 4- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL
REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podré obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65862/23 v. 23/08/2023
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1187/2023
RESOL-2023-1187-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2023-56272809-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- INSCRIBIR a la empresa SSSERVICIOS
S.A.S., en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 2- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de
uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3- NOTIFIQUESE a la interesada.
4- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65859/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1192/2023
RESOL-2023-1192-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/8/2023 ACTA 90
EX-2021-117125361-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR la primera Adecuacion del
CIENTO SEIS POR CIENTO (106 %). de los presupuestos asignados a los items del Plan de Inversion pendientes de
ejecucion, correspondientes al periodo de marzo de 2022 y abril de 2023 del proyecto presentado por la PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, cuyo beneficiario es la COOPERATIVA DE
TRABAJO RENACER EX AURORA USHUAIA LIMITADA y que fuera aprobado mediante Resolucion ENACOM
N° 245/2022 en el marco del “PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES PUBLICAS”,
aprobado por Resolucion ENACOM 738/2020 y sus modificatorias , en cumplimiento con la Resolucion ENACOM
334/2023. 2 - DESTINAR la suma de PESOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($ 65.138.990,38.), resultante del célculo del
porcentaje aprobado como primera Adecuacion en el articulo precedente, a los items del Plan de Inversién
pendientes de ejecucién, correspondientes al proyecto aprobado a través de Resolucién ENACOM N° 245/2022,
del Fondo Fiduciario del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078. 3 - ESTABLECER que, de conformidad
con lo previsto en los lineamientos aprobados por la Resolucion ENACOM N° 334/2023, el monto actualizado de
Aportes No Reembolsables para la ejecucion del proyecto aprobado mediante la Resolucién ENACOM N° 245/2022,
asciende a la suma de PESOS CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($149.950.752,38-). 4 - COMUNIQUESE,
notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
cumplido, archivese. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65915/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1193/2023
RESOL-2023-1193-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/8/2023 ACTA 90
EX-2021-116634687-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR la primera Adecuacion del
90,89 %. de los presupuestos asignados alos items del Plan de Inversion pendientes de ejecucion, correspondientes



Boletin Oficial N° 35.238 - Primera Seccion 47 Miércoles 23 de agosto de 2023

al periodo de marzo de 2022 y abril de 2023 del proyecto presentado por la PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR , cuyo beneficiario es la COOPERATIVA DE TRABAJO RENACER
EX AURORA USHUAIA LTDA. , y que fuera aprobado mediante Resolucion ENACOM N° 244/2022 en el marco
del PROGRAMA DE ACCESO A CONECTIVIDAD PARA INSTITUCIONES PUBLICAS, aprobado por Resolucién
ENACOM 738/2020 y sus modificatorias , en cumplimiento con la Resolucién ENACOM 334/2023. 2 - DESTINAR
la suma de PESOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS CON SESENTA Y DOS CENTAVOS ($ 58.668.446,62.-), resultante del calculo del porcentaje
aprobado como primera Adecuacion en el articulo precedente, a los items del Plan de Inversién pendientes de
ejecucion, correspondientes al proyecto aprobado a través de Resolucion ENACOM N° 244/2022, del Fondo
Fiduciario del Servicio Universal. 3 - ESTABLECER que, de conformidad con lo previsto en los lineamientos
aprobados por la Resolucion ENACOM N° 334/2022, el monto actualizado de Aportes No Reembolsables para la
ejecucion del proyecto aprobado mediante la Resoluciéon ENACOM N° 244/2022, asciende a la suma de PESOS
CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE CON SESENTA Y
DOS CENTAVOS ($147.604.713,62.-). 4 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. . Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65805/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1195/2023
RESOL-2023-1195-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2023-25588082-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1- OTORGAR a la empresa FORMEDIA S.
A. S, Licencia para la prestacion de Servicios de TIC, sean fijos o méviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia, en los términos del Anexo |, de la Resoluciéon del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria. 2- INSCRIBIR a nombre de la empresa FORMEDIAS. A. S., en el
Registro de Servicios TIC, los Servicios de Valor Agregado - Acceso a Internet y de Radiodifusién por Suscripcion
mediante vinculo Fisico y/o Radioeléctrico. 3- La presente licencia no presupone la obligacién del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios registrados, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este Organismo. 4- NOTIFIQUESE a la interesada. 5- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65892/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1196/2023
RESOL-2023-1196-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2023-08997519-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar al sefior Walter César RAMIREZ
ALI, Licencia para la prestacién de Servicios Tic, sean fijos o méviles, aldambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a nombre del sefior Walter César RAMIREZ ALI, en
el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 3.- La presente licencia no
presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro
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radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de
frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese al interesado. 5-
Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65958/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1198/2023
RESOL-2023-1198-APN-ENACOM#JGM FECHA 17/08/2023 ACTA 90
EX-2020-34253255-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre de la empresa
CIBERNEK S.R.L. en el Registro de Servicios TIC, Servicio de Radiodifusién por Suscripcién mediante Vinculo
Fisico y/o Radioeléctrico. 2.- El presente registro no presupone no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestaciéon del
servicio registrado, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65840/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1199/2023
RESOL-2023-1199-APN-ENACOM#JGM 17/08/2023 ACTA 90
EX-2021-124104404-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del Ente Nacional de Comunicaciones, ha resuelto: 1.- Inscribir a nombre de la sefiora Gabriela
Ester JAGOU en el Registro de Servicios TIC aprobado en el Anexo | de la Resolucién del ex MINISTERIO DE
MODERNIZACION N° 697/2017 y su modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet. 2.- El presente
registro no presupone la obligacién del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso
de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada.
4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65807/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1201/2023
RESOL-2023-1201-APN-ENACOM#JGM 18/08/2023 ACTA 90
EX-2023-52991472-APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la empresa MYRIOTA PTY
LTD, Licencia para la prestacién de Servicios Tic, sean fijos 0 moviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a la empresa MYRIOTA PTY LTD, en el Registro de
Servicios TIC, aprobado en el Anexo | de la Resolucion del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 697/2017 y su
modificatoria, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet y el Servicio Fijo y Mévil por Satélite. 3.- La presente
licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del
espectro radioeléctrico, para la prestacidén de los servicios registrados, debiendo la autorizacion, y/o el permiso
de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este Organismo. 4.- Notifiquese a la interesada.
5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado:
Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65970/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 1204/2023
RESOL-2023-1204-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/8/2023 ACTA 90
EX-2022-121215858-APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado
por el licenciatario SALTA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION S.E en el marco de la
convocatoria dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 1.967/2022 para el “Programa para el Desarrollo
de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios
Populares en Proceso de Integracion Urbana (RENABAP)”, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y
su modificatoria. 2 - ADJUDICAR al licenciatario SALTA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
S.E la suma de PESOS TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS ($ 347.965.936.-) en concepto de Aportes no Reembolsables para la ejecucion
del proyecto aprobado en el articulo precedente. 3 - DESTINAR la suma de PESOS TRESCIENTOS CUARENTA
Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS ($ 347.965.936.-)
del Fondo Fiduciario del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078 a la adjudicacion indicada en el articulo
precedente. 4 - ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la Convocatoria aprobada
por la Resolucién ENACOM N° 1.967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion,
el adjudicatario debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto
aprobado en el Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara
por decaida automaticamente la adjudicacién. 5 - ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18
de la Convocatoria aprobada por la Resolucion ENACOM N° 1.967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada
la presente Resolucién, el adjudicatario debera acreditar la constitucion de las garantias previstas en el Articulo
8 de la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio
dara por decaida automaticamente la adjudicacion. 6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65924/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1205/2023
RESOL-2023-1205-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/8/2023 ACTA 90
EX-2023-34153250- -APN-SPE#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - APROBAR el proyecto presentado por
el licenciatario ASOCIACION CIVIL EL HORMIGUERO POR LA IGUALDAD DIGNIDAD Y LIBERTAD en el marco de
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la convocatoria dispuesta mediante la Resolucién ENACOM N° 1.967/2022 para el “Programa para el Desarrollo
de Infraestructura para Internet destinado a villas y asentamientos inscriptos en el Registro Nacional de Barrios
Populares en Proceso de Integracion Urbana (RENABAP)”, aprobado por la Resolucion ENACOM N° 726/2020 y su
modificatoria. 2 - ADJUDICAR al licenciatario ASOCIACION CIVIL EL HORMIGUERO POR LA IGUALDAD DIGNIDAD
Y LIBERTAD la suma de PESOS OCHO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCO
CON CUARENTA CENTAVOS ($ 8.275.705,40) en concepto de Aportes no Reembolsables para la ejecucion del
proyecto aprobado en el articulo precedente. 3 - DESTINAR la suma de PESOS OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCO CON CUARENTA CENTAVOS ($ 8.275.705,40) del Fondo Fiduciario
del Servicio Universal previsto en la Ley N° 27.078 a la adjudicacion indicada en el articulo precedente. 4 -
ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la Convocatoria aprobada por la Resoluciéon
ENACOM N° 1.967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada la presente Resolucion, el adjudicatario
debera acreditar la apertura de una cuenta bancaria especifica que estara afectada al proyecto aprobado en el
Articulo 1°. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por decaida
automaticamente la adjudicacién. 5 - ESTABLECER que, de conformidad a lo previsto en el Articulo 18 de la
Convocatoria aprobada por la Resolucion ENACOM N° 1.967/2022, dentro de los 20 dias habiles de notificada la
presente Resolucion, el adjudicatario debera acreditar la constitucidn de las garantias previstas en el Articulo 8 de
la referida Convocatoria. La falta de cumplimiento de los requisitos establecidos para la firma del Convenio dara por
decaida automaticamente la adjudicacion. 6 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.
Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.

e. 23/08/2023 N° 65969/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1207/2023
RESOL-2023-1207-APN-ENACOM#JGM 18/08/2023 ACTA 90
EX-2020-42410461-APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Rechazar la solicitud de transferencia de
la licencia para la prestacioén del Servicio de Radiodifusion por Suscripcién, otorgada mediante Resoluciéon N° 696
COMFER/1991, solicitada por la sefiora Norma BERGER DE SILVA, a su favor, conforme las razones expuestas
en los considerandos que anteceden. 2.- Tener por cancelada, desde el 21 de abril de 2020, la licencia para la
prestacién del Servicio de Radiodifusidn por Suscripcién, asi como las autorizaciones radioeléctricas concedidas,
a nombre del sefior Oscar Antonio SILVA. 3. - Notifiquese al interesado. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65967/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1208/2023
RESOL-2023-1208-APN-ENACOM#JGM 18/08/2023 ACTA 90
EX-2023-24365505- APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Tener por cancelada, desde el 6 de
marzo de 2023, la Licencia y Registro para la prestacién del Servicio de Valor Agregado - Acceso a Internet,
otorgada a la COMISION DE FOMENTO DE CANADON SECO, conforme resolucion N° 106 de fecha 05 de enero
de 2018, dictada por este Organismo. 2. - Notifiquese a la interesada. 3.- Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.
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NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65972/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1209/2023
RESOL-2023-1209-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2023 ACTA 90
EX-2021-40090719- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la firma FIBRA DEL VALLE
S.A.S. Licencia para la prestacién de Servicios TICs, sean fijos o moéviles, alambricos o inaldambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacion, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este organismo. 3.- NOTIFIQUESE a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.- Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65858/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1210/2023
RESOL-2023-1210-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2023 ACTA 90
EX-2019-95087576- -APN-REYS#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la COOPERATIVA DE
TRABAJO CRISTO OBRERO LTDA. Licencia para la prestacién de Servicios TICs, sean fijos o moviles, alambricos
o inalambricos, nacionales o internacionales, con o sin infraestructura propia. 2.- Inscribir a la COOPERATIVA DE
TRABAJO CRISTO OBRERO LTDA. en el Registro de Servicios TIC, el Servicio de Valor Agregado - Acceso a
Internet. 3.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO NACIONAL, de garantizar la disponibilidad
de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion del servicio registrado, debiendo la autorizacion, y/o
el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico, tramitarse ante este organismo. 4.- NOTIFIQUESE
a la interesada. 5.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL.- Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 65861/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1217/2023
RESOL-2023-1217-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/8/2023 ACTA 90
EX-2021-16044327-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1 - RECTIFICAR el considerando 15 de
la Resolucion ENACOM N° 1.577/2021 el que quedara redactado en los siguientes términos: “Que de acuerdo al
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proyecto presentado por la MUNICIPALIDAD DE BARADERO (C.U.L.T. N° 30-99906160-1), cuya Planilla de Plan
de Inversiones, se encuentra registrado bajo el IF-2021-65263597-APN-DNFYD#ENACOM del GENERADOR
ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, corresponde adjudicarle la suma de PESOS VEINTE MILLONES
QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($ 20.528.665.-), de conformidad con lo
establecido en el Articulo 21 del Reglamento General del Servicio Universal aprobado por Resolucién ENACOM
N° 721/2020”. 2 - RECTIFICAR el Articulo 1 del convenio suscripto por las partes identificado como IF-2021-
122343452-APN-DTD#JGM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS, el que quedara redactado
en los siguientes términos: “El ENACOM asigna al BENEFICIARIO un Aporte Para Infraestructura (API) de hasta
PESOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($20.528.665.-),
para ser aplicado a la ejecucion del PROYECTO aprobado por Resolucion ENACOM N° RESOL-2021-1577-APN-
ENACOM#JGM, presentado en conjunto con el proponente MUNICIPALIDAD DE BARADERO (C.U.LT. N° 30-
99906160-1), en laformay para el cumplimiento de los objetivos previstos en él, conforme surgen de las constancias
que obran en el expediente administrativo identificado como EX-2021-16044327- APN- DNFYD#ENACOM, en
adelante “el expediente”, en los plazos determinados por el Plan de Inversiones (PI) formulado por el BENEFICIARIO
(IF-2021-65263597-APN-DNFYD#ENACOM). El API otorgado al BENEFICIARIO corresponde al CIEN POR CIENTO
(100%) de las Inversiones Financiables del PROYECTO y hasta la suma de PESOS VEINTE MILLONES QUINIENTOS
VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($20.528.665.). EI BENEFICIARIO se obliga a cofinanciar el
total de las Inversiones no Financiables del PROYECTO”. 3 - PRORROGAR, por SEIS (6) meses a contar desde el dia
17 de agosto de 2023, el plazo dispuesto en la clausula 2° del convenio suscripto por las partes identificado como
IF-2021-122343452-APN-DTD#JGM del GENERADOR ELECTRONICO DE DOCUMENTOS OFICIALES, conforme
lo expuesto en los considerandos de la presente. 4 - COMUNIQUESE, notifiquese al interesado, publiquese en
extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente,
Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 66083/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 1221/2023
RESOL-2023-1221-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2023 ACTA 90
EX-2023-86411372-APN-DNFYD#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar como ANEXO I, identificado
como [F-2023-86461476-APN-AFYDP#ENACOM las localidades comprendidas en la sexta etapa de la
“Convocatoria para la Adjudicacién de Aportes No Reembolsables, destinados al despliegue de red y prestacion
de Servicios de Comunicaciones Moviles en Localidades de Menos de 500 habitantes” aprobada por el Articulo
1° de la Resolucién ENACOM N° 2.026/2021. 2.- Publiquese por el plazo de 3 dias, en 2 diarios de circulacién con
alcance nacional, el ANEXO | aprobado por el Articulo 1° de la presente. 3.- Comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL.- Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente
Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resoluciéon podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidn Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65991/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 1229/2023
RESOL-2023-1229-APN-ENACOM#JGM FECHA 18/08/2023 ACTA 90
EX-2022-25713884- -APN-REYS#ENACOM
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El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Otorgar a la firma CHIPPED S.R.L.
Licencia para la prestacion de Servicios TIC, sean fijos o mdéviles, alambricos o inalambricos, nacionales o
internacionales, con o sin infraestructura propia 2.- La presente licencia no presupone la obligacion del ESTADO
NACIONAL, de garantizar la disponibilidad de frecuencias del espectro radioeléctrico, para la prestacion de los
servicios a registrar, debiendo la autorizacién, y/o el permiso de uso de frecuencias del espectro radioeléctrico,
tramitarse ante este ENACOM. 3.- Notifiquese a la interesada. 4.- Comuniquese, publiquese en extracto, dese a
la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente, Ente Nacional
de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 23/08/2023 N° 66084/23 v. 23/08/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 622/2023
Resolucion RESOL-2023-622-APN-ENRE#MEC

ACTA N° 1877
Expediente EX-2023-95992943-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 18 de AGOSTO de 2023

El Sefor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Modificar la
“METODOLOGIA DE VALIDACION DE LECTURAS Y ESTIMACION DE CONSUMOS” actualmente vigente
para la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR S.A)
y EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.) que, como ANEXO |, forma parte
integrante de las Resoluciones ENRE N° 209 y N° 210 ambas de fecha 31 de julio de 2018, respectivamente.
2.- Reemplazar el ANEXO | de la Resoluciéon ENRE N° 209/2018 por la “METODOLOGIA DE VALIDACION DE
LECTURAS Y ESTIMACION DE CONSUMOS?” establecida en el ANEXO | (IF-2023- 95614289-APN-DDCEE#ENRE)
de la presente medida, el cual forma parte integrante de este acto. 3.- Reemplazar el ANEXO | de la Resolucion
ENRE N° 210/2018 por la “METODOLOGIA DE VALIDACION DE LECTURAS Y ESTIMACION DE CONSUMOS”
establecida en el ANEXO | (IF-2023- 95614289-APN-DDCEE#ENRE) de la presente medida, el cual forma parte
integrante de este acto. 4.- Lo dispuesto en esta resolucion debera estar implementado a partir de la primera
facturacion que la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR
S.A) y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A. emitan cumplidos los DIEZ
(10) dias habiles administrativos de notificado el presente acto. 5.- Instruir a la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y
COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA (EDENOR S.A.) y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR
SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A) para que elaboren un resumen de los alcances de la presente medida en
lenguaje claro, a los fines de su difusion en sus paginas web, locales comerciales y en medios de difusién y prensa,
el cual debera ser presentado a este Ente para su aprobacion, en el plazo de DIEZ (10) dias habiles administrativos
contados a partir de su notificacién. 6.- Instruir a Relaciones Institucionales del ENRE para que implemente una
adecuada difusion de la presente medida, a fin de promover el conocimiento general de la misma por la pagina web
del ENRE y por los medios que oportunamente se dispongan. 7.- Notifiquese a EDENOR S.A. y a EDESUR S.A.
y hacer saber que la presente resolucion es susceptible de ser recurrida en los plazos que se indican, los que se
computaran a partir del dia siguiente de su notificacion: (i) por la via del Recurso de Reconsideracion conforme lo
dispone el articulo 84 del Reglamento de la Ley N° 19.549 de Procedimientos Administrativos aprobado mediante
Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017), dentro de los DIEZ (10) dias habiles administrativos, como asi también, (ii) en forma
subsidiaria, o alternativa, por la via del Recurso de Alzada previsto en el Articulo 94 del citado Reglamento y en el
Articulo 76 de la Ley N° 24.065, dentro de los QUINCE (15) dias habiles administrativos; y (iii) mediante el Recurso
Directo por ante la Camara Nacional de Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal contemplado en el
Articulo 81 de la Ley N° 24.065, dentro de los TREINTA (30) dias habiles judiciales. 8.- Poner en conocimiento del
dictado de la presente medida al GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, al GOBIERNO DE
LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES y a los municipios de las areas de concesion de EDENOR S.A. y EDESUR S.A.
9.- Remitir copia de la presente a la SECRETARIA DE ENERGIA DE LA NACION, ala SUBSECRETARIA DE ENERGIA
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES, a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA NACION, a la DEFENSORIA DEL
PUEBLO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES y a la DEFENSORIA DEL PUEBLO DE LA PROVINCIA DE BUENOS
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AIRES. 10.- Registrese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE, Sr. Walter Domingo Martello.-.

Lohana Arturo, Asistente Administrativa, Secretaria del Directorio.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65904/23 v. 23/08/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 762/2023

EX-2023-86229829- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-762-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 18 DE AGOSTO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 14 de julio de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados desde el
dictado de la presente medida, la asignacién transitoria de funciones como Coordinadora Regional de Proteccion
Vegetal de la Direccion de Centro Regional Santa Fe, dependiente de la Direccién Nacional de Operaciones
del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, a la Ingeniera Agronoma Da. Analia
Patricia FERNANDEZ (M.l. N° 23.217.290), dispuesta por la Resolucién N° RESOL-2021-167-APN-MAGYP del 26
de agosto de 2021 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante
las Resoluciones Nros. RESOL-2022-352-APN-PRES#SENASA del 13 de junio de 2022 y RESOL-2023-40-APN-
PRES#SENASA del 13 de enero de 2023, ambas del citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 10, Tramo General del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para
el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus
modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE ANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 23/08/2023 N° 65935/23 v. 23/08/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucidn Sintetizada 763/2023

EX-2023-86953769- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-763-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 18 DE AGOSTO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 30 de julio de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados desde
el dictado de la presente medida, la asignacién transitoria de funciones como Auditor Adjunto de la Unidad de
Auditoria Interna del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, al Contador Publico D.
Marcelo Antonio VITALE (M.l. N° 13.801.435), dispuesta por la Resolucion N° RESOL-2022-188-APN-MAGYP del
22 de junio de 2022 del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante
la Resolucion N° RESOL-2023-94-APN-PRES#SENASA del 29 de enero de 2023 del citado Servicio Nacional,
quien revista en el Agrupamiento Administrativo, Categoria Profesional, Grado 1 (e4), Tramo Superior del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40
del 25 de enero de 2007 y sus modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Directiva Ill.
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ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 23/08/2023 N° 65939/23 v. 23/08/2023

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 764/2023

EX-2023-86950406- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2023-764-APN-PRES#SENASA DE
FECHA 18 DE AGOSTO DE 2023

LA PRESIDENTA DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréguese, a partir del 27 de julio de 2023 y por el término de SEIS (6) meses contados desde
el dictado de la presente medida, la asignacién transitoria de funciones como Coordinadora General de Gestion
Técnica en Laboratorio de la Direccidén General de Laboratorios y Control Técnico del SERVICIO NACIONAL DE
SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, a la Licenciada en Ciencias Biologicas Da. Sandra Cristina BACHUR
(M.I. N° 17.809.793), dispuesta por la Resolucion N° RESOL-2020-157-APN-MAGYP del 4 de agosto de 2020 del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA y prorrogada mediante las Resoluciones Nros.
RESOL-2021-110-APN-PRES#SENASA del 4 de marzo de 2021, RESOL-2021-505-APN-PRES#SENASA del 29
de septiembre de 2021, RESOL-2022-388-APN-PRES#SENASA del 29 de junio de 2022 y RESOL-2023-87-APN-
PRES#SENASA del 26 de enero de 2023, todas del citado Servicio Nacional, quien revista en el Agrupamiento
Operativo, Categoria Profesional, Grado 3, Tramo Superior del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para
el personal del referido Servicio Nacional, homologado por el Decreto N° 40 del 25 de enero de 2007 y sus
modificatorios, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Directiva IV.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado debera ser cubierto conforme el sistema de seleccién previsto por la
Resolucién Conjunta N° RESFC-2022-2-APN-PRES#SENASA del 1 de diciembre de 2022 del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a
partir de la fecha de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a las partidas
especificas del presupuesto del SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA para el
ejercicio vigente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Diana Maria GUILLEN - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Brenda Martinez Almudevar, Coordinadora, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 23/08/2023 N° 65940/23 v. 23/08/2023

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Resolucion Sintetizada 390/2023
SINTESIS: RESOL-2023-390-APN-SSN#MEC Fecha: 22/08/2023

Visto el EX-2023-96375485-APN-GI#SSN ...Y CONSIDERANDO... LA SUPERINTENDENTA DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: ARTICULO 1°.- Sustitiyese el inciso k) del punto 25.1.1.1. del Reglamento General de la
Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias
y complementarias) por el siguiente texto: “k. “Cédigo Unico de Identificacion de Péliza” (CUIP) y el Nimero
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de Pdliza. En caso de renovacion, consignar el Numero CUIP y el Numero de Péliza que se renuevan. Quedan
exceptuados de incluir el CUIP los contratos de seguros que se correspondan a la rama Riesgos del Trabajo.”.
ARTICULO 2°.- Sustitiyese el punto 25.1.1.6. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién
SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el siguiente texto:
“25.1.1.6. Cuando se emitan renovaciones de pdlizas donde no se modifique ni la cobertura ni las clausulas que la
integran, la aseguradora puede omitir el envio del texto completo de los elementos contractuales. En tal caso, las
condiciones particulares deben incluir el nUmero de la pdliza que renueva, el CUIP y una leyenda que indique: “Se
mantiene la validez de las Condiciones Contractuales acompafadas con la Péliza N°......../CUIP N°..... El Asegurado
puede requerir el texto completo de dichas condiciones en cualquier momento”.” ARTICULO 3°.- Sustitlyese
los incisos l) y Ill) del punto 1 del Anexo del punto 25.1.1.9. - Pdlizas de Seguro de Vehiculos Automotores y/o
Remolcados, del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de
noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el siguiente texto: “Il) Pdliza N°............. CuUIP
N e [l) Endoso N°............. CUIP N®..oieieiiiieas ”. ARTICULO 4°.- Sustittyese el inciso a) del punto
25.1.2.1. del Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0o. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de
noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias) por el siguiente: “a. El Cédigo Unico de Identificacién
de Péliza (CUIP) y el Numero de Péliza.”. ARTICULO 5°.- Sustityese el punto 25.3.9. del Reglamento General de
la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias
y complementarias) por el siguiente texto: “25.3.9. En los Seguros Colectivos de Vida sean voluntarios o que
cumplan con obligaciones legales (contratos de trabajo, seguros obligatorios exigidos por convenciones colectivas
de trabajo y similares), o de Accidentes Personales, tanto en aquellos contributivos como en los que no lo son, las
aseguradoras deben extender un Certificado Individual una vez al afo. Los medios fehacientes de comprobacion de
entrega de la documentacion son los estipulados en el punto 25.3.1. Adicionalmente y para el caso de los seguros
contratados por un empleador se podra optar por cualquiera de los siguientes: a) Recibo de haberes suministrado
por el Contratante quien debera consignar en el mismo la siguiente informacion: Aseguradora, nimero de pdliza,
CUIP, riesgos cubiertos, y en caso de corresponder, articulo del convenio de trabajo donde conste la obligacion
del seguro. b) Exhibicion permanente de un afiche en lugar destacado de cada establecimiento del Contratante, de
una medida minima de 60 cm x 45 cm, donde se consigne la informacién mencionada en el punto a). ¢) Disposicion
permanente a través de la intranet del Contratante. Se aclara que, en todos los casos expresados en parrafos
anteriores, la aseguradora es responsable por dicha informacién, no pudiendo delegarse la misma al tomador
Contratante.”. ARTICULO 6°.- Incorpérase el punto 37.4.2.1.1. al Reglamento General de la Actividad Aseguradora
(t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias y complementarias): “37.4.2.1.1.
Se deberd incluir en el Registro de Emision de Pdlizas y en el Registro de Anulaciones de pdlizas, una columna en
la que se indique el Numero CUIP de la péliza que se emita/anule. La estructura del CUIP obra como “Anexo del
punto 37.4.2.1.1.” del presente reglamento.”. ARTICULO 7°.- Apruébase el “Anexo del punto 37.4.2.1.1.” que como
IF-2023-96972650-APN-GI#SSN integra la presente Resolucién. ARTICULO 8°.- Incorpérase el punto 37.4.2.1.2.
al Reglamento General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre
de 2014, y sus modificatorias y complementarias): “37.4.2.1.2. Se debera incluir en el Registro de Denuncia de
Siniestros, una columna en la que se indique el NUmero CUIS del siniestro correspondiente. La estructura del CUIS
obra como “Anexo del punto 37.4.2.1.2.” del presente reglamento.”. ARTICULO 9°.- Apruébase el “Anexo del punto
37.4.2.1.2. que como IF-2023-96972808-APN-GI#SSN integra la presente Resolucién. ARTICULO 10.- Sustitiyese
el “Anexo lll - Automotores, Transporte Publico de Pasajeros y Motovehiculos” del punto 37.6. del Reglamento
General de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucién SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus
modificatorias y complementarias) por el obrante en IF-2023-96972899-APN-GI#SSN que integra la presente
resolucién. ARTICULO 11.- Sustitiyese el “Anexo IV - Caucion y Crédito” del Punto 37.6. del Reglamento General
de la Actividad Aseguradora (t.0. Resolucion SSN N° 38.708 de fecha 6 de noviembre de 2014, y sus modificatorias
y complementarias) por el obrante en IF-2023-96972985-APN-GI#SSN que integra la presente resolucion.
ARTICULO 12.- Los sistemas informaticos de las aseguradoras deberan permitir la obtencion de informacion
de los registros de CUIP generados, con el formato y extensién que el Organismo requiera. ARTICULO 13.- Lo
dispuesto en esta resolucion sera de aplicacién a los contratos de seguros y endosos a contratos de seguros
vigentes que se celebren y a los siniestros y reclamos que se registren, ambos a partir de la entrada en vigencia
de la presente. ARTICULO 14.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin
Oficial y sera de aplicacion imperativa en el plazo de NOVENTA (90) dias corridos. ARTICULO 15°.- Comuniquese,
publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Fdo. Mirta Adriana GUIDA - Superintendenta de Seguros de la Nacion.

NOTA: La version completa de la presente Resolucion puede ser consultada en www.argentina.gob.ar/
superintendencia-de-seguros o personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidn Sintetizada se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 66112/23 v. 23/08/2023
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A%x{.‘
2 Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS
E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”

Disposiciéon 1059/2023
DI1-2023-1059-APN-ANLIS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 11/08/2023

VISTO el Expediente N° EX -2021-91355483-APN-DACMYSG#ANLIS, las Leyes Nros. 19.337, 27.701 de Presupuesto
General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, 25.164 Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional, los Decretos Nros. 1421 de fecha 8 de Agosto de 2002, 355 del 22 de Mayo de 2017 y 1628 del 23 de
Diciembre de 1996 y sus modificatorios, y;

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la asignacion de la funcién de Jefa del SERVICIO BIOQUIMICA
del INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA “DR. JUAN H. JARA” (INE), dependiente de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN?, a la Biog. Lucia Amalia
LOPEZ MIRANDA (DNI N° 14.225.152), agente de la planta permanente de esta Administracion Nacional, Categoria
Profesional Principal, Grado 8, Agrupamiento de Investigacion, Diagndstico Referencial, Produccion y Fiscalizacion/
Control, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios
y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado
por el Decreto N° 1133/09, a partir del presente decisorio.

Que por el Decreto N° 1628/96 y sus modificatorios se aprobé la estructura organizativa de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN?".

Que la Jefatura del SERVICIO BIOQUIMICA del INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA “DR. JUAN H. JARA”
(INE) se encuentra vacante e incluida como unidad organica en la Estructura Organizativa aprobada por Decreto
N° 1689 del 11 de septiembre de 1992, la que mantiene su vigencia en virtud de lo establecido por el Articulo 4°
del Decreto N° 1628 del 23 de diciembre de 1996, con las acciones alli asignadas.

Que mediante el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecio , entre otras cuestiones, que en los casos de
los organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracion de su personal establecidas
en sus normas de creacién o en normas especiales , mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4°
y 8° de dicha norma.

Que el articulo 15, inciso a), apartado lll) del anexo | de la reglamentacion a la Ley Marco de Regulaciéon de Empleo
Publico Nacional N° 25.164 aprobado por Decreto N° 1421 de fecha 8 de Agosto de 2002 establece las causales
de subrogancia que deberan contemplar las siguientes situaciones: Cargos vacantes, por ausencia del titular o por
situaciones de movilidad.

Que el cargo aludido se encuentra vacante y financiado, resultando necesario proceder a su inmediata cobertura
por la naturaleza de las tareas asignadas al mismo.

Que el cargo mencionado no constituye asignacién de recurso extraordinario alguno.

Que resulta necesario instrumentar la asignacion de la funcién de Jefa del SERVICIO BIOQUIMICA del INSTITUTO
NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA “DR. JUAN H. JARA” (INE), dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”, a la Biog. Lucia Amalia LOPEZ
MIRANDA (DNI N° 14.225.152), quien cuenta con una amplia experiencia y formacion profesional en la materia del
cargo a cubrir, en los términos del articulo 15 — parrafo primero “in fine” — del anexo aprobado por la Ley Marco de
Regulacién de Empleo Publico Nacional N° 25.164.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTRO y el servicio
permanente de asesoramiento Juridico de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS
DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN", han tomado en autos la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta con arreglo a lo establecido en la Ley N° 19.337 , los articulos 3° y 5° del Decreto
N° 355/17, el articulo 15, inciso a), apartado Ill) del anexo | de la Reglamentacion a la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional N° 25.164 aprobada por Decreto N° 1421 de fecha 8 de Agosto de 2002 y en ejercicio de
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las atribuciones conferidas por los Decretos N° 1628 del 23 de diciembre de 1996, 569 del 16 de agosto de 2019
y 336 del 4 de abril del 2020.

Por ello,

EL TITULAR DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS
E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”
DISPONE

ARTICULO 1°. - Asignase transitoriamente a partir del presente decisorio, la funcién de Jefa del SERVICIO
BIOQUIMICA del INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA “DR. JUAN H. JARA” (INE) de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), a la Biog. Lucia
Amalia LOPEZ MIRANDA (DNI N° 14.225.152), quien revista en la planta permanente en la Categoria Profesional
Principal, Grado 8, Agrupamiento de Investigacion, Diagndstico Referencial, Produccion y Fiscalizacion/Control,
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado
por el Decreto N° 1133/09. Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Profesional
de Nivel | del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°. - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con las partid,as
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion - MINISTERIO DE SALUD- ENTIDAD 906 —ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS).

ARTICULO 3°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.-

Pascual Fidelio
e. 23/08/2023 N° 65865/23 v. 23/08/2023

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 2802/2023
DI-2023-2802-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el Expediente EX-2022-132451336- -APN-DR#DNM del registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, la Ley de
Migraciones N° 25.871 y su reglamentacion aprobada por Decreto N° 616 del 3 de mayo de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que la admision, el ingreso, la permanencia y el egreso de personas a la REPUBLICA ARGENTINA se rigen por las
disposiciones de la Ley N° 25.871 y el Decreto N° 616/10.

Queelarticulo 107 de laLey precedentementeindicada, establece quela DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE INTERIOR del MINISTERIO DEL INTERIOR,
sera el 6érgano de aplicacion de dicha Ley, con competencia para entender en la admisién, otorgamiento de
residencias y su extension, en el Territorio Nacional y en el exterior.

Que el articulo 17 de la misma norma prevé que el Estado proveera lo conducente a la adopcion e implementacion de
medidas tendientes a regularizar la situacién migratoria de los extranjeros, pudiendo para ello dictar disposiciones
que simplifiquen y agilicen los tramites administrativos respectivos.

Que el articulo 23 de la Ley aludida, establece las distintas subcategorias en las que podran ser admitidos los
extranjeros que ingresen al pais como “residentes temporarios”.

Que el inciso j) del articulo mencionado en el parrafo anterior prevé la concesién de residencia temporaria como
“estudiante”, para cursar estudios secundarios, terciarios, universitarios o especializados reconocidos, como
alumnos regulares en establecimientos educativos publicos o privados reconocidos oficialmente, con autorizacion
para permanecer en el pais por DOS (2) afios, prorrogables.

Que el inciso n) del mismo articulo contempla que podra concederse residencia temporaria a quienes ingresen
al pais por razones no contempladas en los incisos anteriores y que sean consideradas de interés publico por el
MINISTERIO DEL INTERIOR y el MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y
CULTO.
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Que asimismo su articulo 24 de la citada Ley, establece las distintas subcategorias en las que podran ser admitidos
los extranjeros que ingresen al pais como “residentes transitorios”.

Que el inciso h) del articulo mencionado en el pézlrrafo anterior preveé la concesion de residencia transitoria en virtud
de “razones especiales” a juicio de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

Que en este sentido, por Decreto N° 616/10 se reglamentd que para los casos en que se justifique un tratamiento
especial, la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES podra dictar disposiciones de caracter general que prevean
los recaudos a cumplimentar para ser admitidos como residentes transitorios especiales.

Que, en este marco, es objetivo prioritario de esta Direccién Nacional contribuir al desarrollo del sistema educativo
en su conjunto, de formacion y capacitacién del talento y el capital humano, de la investigacion, y de los intercambios
culturales y estudiantiles, actividades todas promotoras del crecimiento de las sociedades.

Que, a tales fines, resulta fundamental la simplificacion y agilizacién de tramites migratorios, siendo esto un activo
cada vez mas importante a nivel global en la consideracién de casas de estudio y entidades publicas y privadas
con dedicacién a la produccion y transmisién del conocimiento, la investigacion y el desarrollo.

Que por Disposicion DNM N° 20699 del 19 de mayo de 2006, modificada por su similar N° 33817 del 16 de mayo de
2008 se aprobé oportunamente el procedimiento para personas extranjeras que desean cursar estudios formales
o asistir a cursos educativos no formales en la REPUBLICA ARGENTINA.

Que posteriormente, por Disposicion DI-2019-2040-APN-DNM#MI del 23 de mayo de 2019, se dejo sin efecto la
norma mencionada aprobandose un nuevo procedimiento para la tramitacién de residencias para estudiantes y
afines.

Que, si bien ambos actos dispositivos sentaron las bases de un ordenamiento general, el procedimiento vigente
adolece al dia de hoy de diversas deficiencias y omisiones que impiden avanzar con todo el potencial de las
politicas antes mencionadas.

Que, asimismo, debe tenerse en cuenta que, desde la sancion de la normativa citada, se han desarrollado y puesto
en funcionamiento diversas tecnologias de la informacién y comunicacién que permiten nuevas modalidades de
atencion y gestion de tramites, como es el caso de la Tramitacién de Ingreso Electronica, aprobada por Resolucion
RESFC-2022-2-APN-MRE.

Que, considerados todos los antecedentes resefiados, se torna necesaria una actualizacién que permita armonizar
y reglamentar las diferentes actividades vinculadas a la multiplicidad de ofertas educativas y formativas existentes,
que establezca los alcances de cada figura, requisitos, modalidades de tramitacion, tasas retributivas y otras
definiciones que en la disposicion mencionada han quedado desactualizadas.

Que la DIRECCIQN GENERAL DE [NMIGRACION y la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES han tomado la intervencién que les compete.

Que la DIBECCION DE ASUNTOS LEGALES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de la
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES se ha expedido respecto de la medida que se propicia.

Que la presente medida se dicta de acuerdo a lo establecido por la Ley N° 25.871 y su reglamentacion aprobada
por Decreto N° 616 del 3 de mayo de 2010, el articulo 29 de la Ley N° 25.565, y los Decretos N° 1410 del 3 de
diciembre de 1996 y N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “REGLAMENTO DE RESIDENCIAS PARA ESTUDIANTES INTERNACIONALES Y
ACTIVIDADES VINCULADAS AL CONOCIMIENTO” que se incorpora como Anexo | (DI-2023-96270645-APN-
DGI#DNM), y forma parte integral de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Instrayase a la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
de esta Direccién Nacional para que, en el ambito de su competencia, arbitre las medidas necesarias a efectos
de actualizar la plataforma de inscripcion de estudiantes y afines conforme los términos del Reglamento que se
aprueba por el presente acto.

ARTICULO 3°.- Déjase sin efecto la Disposicién DI-2019-2040-APN-DNM#MI del 23 de mayo de 2019, la Disposicién
DNM N° 20699 del 19 de mayo de 2006 y la Disposicién DNM N° 33817 del 16 de mayo de 2008.

ARTICULO 4°.- Dispénese que las solicitudes de residencia, sus prérrogas o cambios de categoria, que se inicien
invocando las actividades detalladas en el Anexo (DI-2023-96270645-APN-DGI#DNM), deberan adecuarse a los
procedimientos y requisitos actualmente vigentes, en todo lo que no fuera expresamente normado por la presente
Disposicion.
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ARTICULO 5°.- La entrada en vigencia de la presente medida tendra lugar a partir de los QUINCE (15) dias corridos
desde su publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Maria Florencia Carignano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65379/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION
Disposicion 66/2023
DI-2023-66-INSSJP-SGA#INSSJP

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el Expediente EX 2023-48183936-INSSJP-UGLXII#INSSJP vy, la Resolucién N° RESOL-2022-1127-INSSJP-
DE#INSSJP, sus modificatorias y complementarias,

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la renovacion del contrato de locacion del inmueble destinado al
funcionamiento de la sede de la Unidad de Gestién Local Xl — Salta, sito en la calle Zuviria N° 20 y Caseros N° 476,
de la ciudad de Salta, provincia de Salta, por el término de treinta y seis (36) meses.

Que, el vencimiento contractual operé el dia 31 de diciembre de 2020, y sin embargo la Unidad de Gestién Local
Xl — Salta, ha seguido ocupando el inmueble desde entonces y hasta la fecha, bajo los mismos términos que el
contrato suscripto oportunamente.

Que en consecuencia de lo expuesto y habiendo continuado la locacién concluida, resulta de aplicacion el articulo
1218 del Codigo Civil y Comercial de la Nacion y el articulo 43° inciso j), “Contratacién Directa por Renovacién
de Alquileres”, del Reglamento de Compras y Contrataciones del Instituto Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, aprobado por Resolucién N° RESOL-2022-1127-INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias
y complementarias.

Que, la Unidad de Gestion Local Xll — Salta, consideré conveniente proceder a la renovacioén del vinculo contractual.

Que, en tal sentido, adjunté el Formulario de Requerimiento de Contratacion, el modelo de contrato, la tasacion
inmobiliaria, y la propuesta econdmica para el primer afio de contrato, presentada por el Sr. Rafael Fernando Salas
(D.N.I. N° 18.010.418) por derecho propio, y en representacion de la Sra. Maria del Carmen Boggione Yagnam
(D.N.l. N° 25.801.216), y de los Sres. Alberto Facundo Boggione Yagnam (D.N.l. N° 30.637.195) y Marcelo Daniel
Salas (D.N.I. N° 18.010.419), todos ellos titulares del referido inmueble.

Que, el canon locativo mensual propuesto es de PESOS DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL
($2.260.000,00) L.V.A incluido, para el primer afio de contratacion, el cual sera actualizado anualmente mediante
la aplicacién del lineamiento metodologico aprobado por la Circular CIRAD 2023-4-INSSJP-GEF#INSSJP, de
conformidad al mecanismo de actualizacion dispuesto en el articulo 14° de la Ley N° 27.551.

Que, llamada a intervenir la Divisién Valuaciones y Tasaciones, de la Subgerencia de Recursos Fisicos, efectuo
el Informe Técnico de su competencia, indicando que el valor pretendido resulta acorde a valores de mercado
inmobiliario para un inmueble de estas caracteristicas.

Que, por consiguiente, la Subgerencia de Recursos Fisicos de la Gerencia de Administracion, estima admisible la
oferta presentada por la locadora.

Que, en cumplimiento de lo dispuesto, la Gerencia de Administracion registrd la Contratacion Directa bajo el
N° 62/23, y se publicé el objeto de la contratacion por un (1) dia habil en la pagina web del Instituto.

Que la Locadora abonara todos los impuestos, tasas y contribuciones que por ley corresponden a la propiedad, y
el Instituto los gastos originados por la utilizacion del servicio de luz eléctrica, agua y gas.

Que la Contratacion Directa para la renovacién del alquiler se ha gestionado en forma directa con la firma propietaria,
no existiendo gastos de intermediacién alguno.
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Que el pago de los alquileres devengados desde el vencimiento del plazo del ultimo contrato de locacién, se
efectuaran, conforme lo indicado por Unidad de Gestion Local Xl — Salta, en los términos de la Resolucion
N° RESOL-2023-445-INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias y complementarias.

Que la Unidad de Gestion Local Xll — Salta, ha efectuado la correspondiente afectacién presupuestaria.

Que, la Gerencia de Planificacién y Administracion de Unidades de Gestion Local de la Secretaria General Técnico
Operativa ha prestado conformidad al dictado del presente acto administrativo.

Que, la Gerencia de Asuntos Juridicos emitié el dictamen de su competencia.
Que la Sindicatura General de Instituto ha tomado intervencién que le compete.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por las Resoluciones N° 678/DE/17, N° 810/DE/18, N° 879/DE/18,
N° 1989/DE/19 y Resolucién N° RESOL-2022-1127-INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias y complementarias,

LA SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO NACIONAL
DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
DISPONE

ARTICULO 1°.- Aprobar el procedimiento realizado en el marco de la Contratacién Directa N° 62/23, que tiene por
objeto la renovacion del contrato de locacién del inmueble destinado a la sede de la Unidad de Gestién Local Xl
— Sallta, sito en la calle Zuviria N° 20 y Caseros N° 476, de la ciudad de Salta, provincia de Salta, por el término de
treinta y seis (36) meses.

ARTICULO 2°.- Adjudicar la Contratacion Directa por Renovacién de Alquileres N° 62/23, a favor del Sr. RAFAEL
FERNANDO SALAS (D.N.Il. N° 18.010.418), y establecer el canon locativo mensual en la suma de PESOS DOS
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL ($2.260.000,00) .V.A incluido, para el primer afio de contratacion, el cual
sera actualizado anualmente en un todo de acuerdo al texto del Modelo de Contrato que se agrega como Anexo
(DI-2023-95995881-INSSJP-SGA#INSSJP) y forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Aprobar el modelo de Contrato de Locacion a suscribirse con LA LOCADORA, que obra como
Anexo (DI-2023-95995881-INSSJP-SGA#INSSJP) y forma parte de la presente.

ARTICULO 4°.- Facultar, al Director Ejecutivo de la Unidad de Gestidén Local XIl — Salta, a suscribir dicho contrato
en representacion del Instituto, debiendo remitir a la Subgerencia de Recursos Fisicos uno de los originales del
mismo para su registro y archivo

ARTICULO 5°.- Registrar, comunicar, notificar y publicar en el Boletin Oficial de la Republica Argentina. Cumplido,
proceder a su archivo.

Maria Alejandra Fernandez Scarano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65926/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION
Disposicion 67/2023
DI-2023-67-INSSJP-SGA#INSSJP

Ciudad de Buenos Aires, 17/08/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-29053353- -INSSJP-GESP#INSSJP, la Resolucion N° RESOL-2022-1127-
INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias y complementarias, la Disposiciéon N° DI-2023-36-INSSJP-SGA#INSSP, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la adquisicion de mobiliario y equipamiento médico (nuevo-sin
uso) para el Centro Asistencial y Rehabilitacion Integral para Personas Afiliadas del INSSJP, sito en Av. Cabildo
4351, CABA.

Que, atal efecto, por Disposicidén N° DI-2023-36-INSSJP-SGA#INSSP se autorizé a efectuar un llamado a Licitacién
Privada con el mencionado objeto, en los términos establecidos por los articulos 38° inciso b), 41° inciso 1), 45°
incisos 1) y 2), y 46° inciso 1) del Reglamento de Compras y Contrataciones vigente, aprobado por Resolucion
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N° RESOL-2022-1127-INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias y complementaria, y asimismo se aproboé el Pliego
de Bases y Condiciones Particulares, Especificaciones Técnicas y sus Anexos N° PLIEG-2023-56169633-INSSJP-
GAD#INSSJP para la contratacioén.

Que el llamado fue registrado por la SUBGERENCIA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES de la GERENCIA DE
ADMINISTRACION, como Licitacién Privada N° 11/23, fijandose como fecha limite para la presentacion y apertura
de ofertas el dia 7 de junio de 2023 a las 11:30 horas.

Que, con arreglo alo previsto enlos articulos 47°y 48° del Reglamento de Compras y Contrataciones, la convocatoria
a presentar ofertas fue debidamente publicada en la pagina web del Instituto, asi como también fueron invitadas a
participar las empresas del rubro inscriptas en el Portal de Proveedores del INSSJP.

Que segun surge del Acta de Apertura se presentaron seis (6) oferentes, a saber: TECNOIMAGEN S.A. (C.U.L.T.
33-70704423-9), QUIRO MED S.A.C.I.F. (C.U.LT. 30-56300666-4), INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.LT. 33-56829370-
9), DANA YASMIN ATENA (C.U.I.T. 27-39428293-1), PETTINARI METAL S.A.C.L.F.l. Y A. (C.U.L.T. 30-50145780-5), y
AVIL SALUD S.R.L. (C.U.LT. 30-71596768-1).

Que, llamada a intervenir el area requirente con competencia especifica en la materia, procedié a realizar la
evaluacion técnico-econdémica de las ofertas recibidas.

Que habiendo detectado incumplimientos subsanables, y a los fines de no restringir el principio de concurrencia
de ofertas en consonancia con lo establecido por el Articulo 43° del Pliego de Bases y Condiciones Generales para
la Contratacién, la Undidad de Evaluacién de Ofertas procedié a comunicar a los oferentes distintos puntos que
merecian aclaracién y/o subsanacion.

Que, asimismo, y de conformidad a lo establecido en el articulo 83° punto b) del Reglamento de Compras y
Contrataciones, la UNIDAD DE EVALUACION DE OFERTAS entendié conveniente solicitar a las firmas QUIRO
MED S.A.C.I.F. -para los renglones N° 13, 19 y 20-, e INSTRUEQUIPOS S.A. -para los renglones N° 52 a 55-, un
mejoramiento de sus ofertas.

Que habiéndose realizado el analisis final, incluyendo el analisis técnico mencionado precedentemente, la UNIDAD
DE EVALUACION DE OFERTAS de la COORDINACION de la GERENCIA DE ADMINISTRACION, de conformidad
con lo establecido en el articulo 78° del Reglamento de Compras y Contrataciones vigente, manifesté que las
ofertas presentadas por las firmas QUIRO MED S.A.C.L.F. (C.U.LT. 30-56300666-4) -renglones N° 13 y 31-,
INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.L.T. 33-56829370-9) -renglén N° 31-, DANA YASMIN ATENA (C.U.L.T. 27-39428293-1)
-renglon N° 21-, y PETTINARI METAL S.A.C.I.LE.l. Y A. (C.U.LT. 30-50145780-5) -renglones N° 61, 62, y 63 (oferta
alternativa)-, cumplen con las especificaciones contenidas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares y
Especificaciones Técnicas y Anexos, por lo que corresponde declararlas admisibles.

Que, asimismo, respecto a las ofertas presentadas por las firmas TECNOIMAGEN S.A. (C.U.L.T. 33-70704423-9)
-renglén N° 19-; QUIRO MED S.A.C.I.F. (C.U.LT. 30-56300666-4) -renglones N° 1, 6, 12, 18 a 20, 61, 63 (ofertas
basica y alternativa), 64 y 66-, INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.LT. 33-56829370-9) -renglones N° 12, 33, 46, 47 y 52
a 55-, y PETTINARI METAL S.A.C.I.LF.l. Y A. (C.U.LT. 30-50145780-5) -renglones N° 12, 63 (oferta basica), 64, 66 y
74 (oferta basica)-, la UNIDAD DE EVALUACION expresé que sus propuestas econémicas difieren excesivamente
del costo estimado oportunamente para la contratacién, por lo que corresponde desestimarlas por considerarse
inconvenientes a los intereses del INSTITUTO.

Que, enrelacién a las ofertas presentadas por las firmas QUIRO MED S.A.C.1.F. (C.U.L.T. 30-56300666-4) -renglones
N° 7 a 11, 16, 33, 62, 65, 93 y 94-, INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.L.T. 33-56829370-9) -renglones N° 2, 14, 16, 17, 48
y 50-, DANA YASMIN ATENA (C.U.L.T. 27-39428293-1) -renglén N° 22-, PETTINARI METAL S.A.C.L.LFI. Y A. (C.U.IT.
30-50145780-5) -rengldn N° 74 (oferta alternativa)-, y AVIL SALUD S.R.L. (C.U.L.T. 30-71596768-1) -renglones N° 16
y 19- la citada UNIDAD informé que no se adecuan técnicamente a las especificaciones contenidas en el Pliego
que rige la contratacion, por lo que corresponde declararlas inadmisibles.

Que respecto a la oferta presentada por la firma TECNOIMAGEN S.A. (C.U.L.T. 33-70704423-9) -renglén N° 21- la
UNIDAD DE EVALUACION DE OFERTAS informé que no se ajusta a lo establecido en el articulo 13° del Pliego que
rige la contratacion -cotizacion por rengléon completo-, por lo que corresponde declararla inadmisible.

Que, la mencionada UNIDAD informd que, habiendo detectado incumplimientos subsanables, procedié a
comunicar a las firmas QUIRO MED S.A.C.I.F. (C.U.L.T. 30-56300666-4) -renglén N° 91- y DANA YASMIN ATENA
(C.U.LT. 27-39428293-1) -renglones N° 16, 18 y 19- distintos puntos que merecian aclaracién y/o subsanacion,
dejando constancia que en sus respuestas al pedido cursado, las mencionadas firmas alteraron la sustancia de
sus ofertas, por cuanto corresponde declararlas inadmisibles.

Que, en virtud de lo expuesto, corresponde adjudicar parcialmente la Licitacién Privada N° 11/23 a las firmas
QUIRO MED S.A.C.I.F. (C.U.L.T. 30-56300666-4), DANA YASMIN ATENA (C.U.l.T. 27-39428293-1), INSTRUEQUIPOS
S.A. (C.U.LT. 33-56829370-9) y PETTINARI METAL S.A.C.I.LF.l. Y A. (C.U.L.T. 30-50145780-5), por la suma total de
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PESOS TRECE MILLONES CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS ($13.128.522,00), conforme a lo
detallado en el Anexo que se agrega y pasa a formar parte integrante de la presente.

Que, en consecuencia, corresponde declarar fracasados los renglones N° 1, 2, 6 a 12, 14, 16 a 20, 22, 33, 46 a 48,
50, 52 a 55, 64 a 66, 74, 91, 93 y 94 por no haberse recibido ofertas validas, y desiertos los renglones N° 3 a 5, 15,
23 a 30, 32, 34 a 45, 49, 51, 56 a 60, 67 a 73, 75 a 90 y 92 por no haberse recibido ofertas para los mismos, en el
marco de la Licitacién Privada N° 11/283.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS, emitié Dictamen Juridico correspondiente.

Que la SECRETARIA DE POLITICAS SANITARIAS, la GERENCIA DE ADMINISTRACION y la SINDICATURA
GENERAL DEL INSTITUTO han tomado la debida intervencién en el marco de sus competencias.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por las Resoluciones N° 678/DE/17, N° RESOL-2019-1989-INSSJP-
DE#INSSJP y N° RESOL-2022-1127-INSSJP-DE#INSSJP, sus modificatorias y complementarias,

LA SECRETARIA GENERAL DE ADMINISTRACION DEL INSTITUTO NACIONAL
DE SERVICIOS SOCIALES PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el procedimiento realizado en el marco de la Licitacion Privada N° 11/23, para la adquisicién
de mobiliario y equipamiento médico (nuevo-sin uso) para el Centro Asistencial y Rehabilitacién Integral para
Personas Afiliadas del INSSJP, sito en Av. Cabildo 4351, CABA.

ARTICULO 2°.- Declarar admisibles las ofertas presentadas por las firmas QUIRO MED S.A.C.L.F. (C.U.IT. 30-
56300666-4) -renglones N° 13y 31-, INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.I.T. 33-56829370-9) -renglén N° 31-, DANA YASMIN
ATENA (C.U.LT. 27-39428293-1) -renglon N° 21-, y PETTINARI METAL S.A.C.LLEI. Y A. (C.U.LT. 30-50145780-5)
-renglones N° 61, 62, y 63 (oferta alternativa)- en la Licitacién Privada N° 11/23, por los motivos expuestos en los
considerandos de la presente.

ARTICULO 3°.- Desestimar las ofertas presentadas por las firmas TECNOIMAGEN S.A. (C.U.L.T. 33-70704423-9)
-rengléon N° 19-, QUIRO MED S.A.C.I.F. (C.U.l.T. 30-56300666-4) -renglones N° 1, 6, 12, 18 a 20, 61, 63 (ofertas
basica y alternativa), 64 y 66-, INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.L.T. 33-56829370-9) -renglones N° 12, 33, 46, 47 y 52
a 55-, y PETTINARI METAL S.A.C..LF.l. Y A. (C.U.LT. 30-50145780-5) -renglones N° 12, 63 (oferta basica), 64, 66 y
74 (oferta basica)- en la Licitacion Privada N° 11/23, por considerarse inconvenientes a los intereses del Instituto.

ARTICULO 4°.- Declarar inadmisibles las ofertas presentadas por las firmas TECNOIMAGEN S.A. (C.U.L.T. 33-
70704423-9) -renglon N° 21-; QUIRO MED S.A.C.ILF. (C.U.LT. 30-56300666-4) -renglones N° 7 a 11, 16, 33, 62, 65,
91, 93 y 94-, INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.L.T. 33-56829370-9) -renglones N° 2, 14, 16, 17, 48 y 50-, DANA YASMIN
ATENA (C.U.L.T. 27-39428293-1) -renglones N° 16, 18, 19 y 22-, PETTINARI METAL S.A.C.I.LF.l. Y A. (C.U.L.T. 30-
50145780-5) -renglon N° 74 (oferta alternativa)-, y AVIL SALUD S.R.L. (C.U.LT. 30-71596768-1) -renglones N°® 16 y
19- en la Licitacion Privada N° 11/23, por los motivos expuestos en los considerandos de la presente.

ARTICULO 5°.- Adjudicar parcialmente la Licitacién Privada N° 11/23 a las firmas QUIRO MED S.A.C.L.F. (C.U.I.T.
30-56300666-4), DANA YASMIN ATENA (C.U.I.T. 27-39428293-1), INSTRUEQUIPOS S.A. (C.U.L.T. 33-56829370-9)
y PETTINARI METAL S.A.C.I.LFl. Y A. (C.U.L.T. 30-50145780-5), por la suma total de PESOS TRECE MILLONES
CIENTO VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS VEINTIDOS ($13.128.522,00), conforme a lo detallado en el Anexo que se
agrega como IF-2023-96003239-INSSJP-SGA#INSSJP, y pasa a formar parte integrante de la presente.

ARTICULO 6°.- Declarar fracasados los renglones N° 1, 2, 6 a 12, 14, 16 a 20, 22, 33, 46 a 48, 50, 52 a 55, 64 a 66,
74, 91, 93 y 94 de la Licitacion Privada N° 11/23, por no haberse recibido ofertas validas para los mismos.

ARTICULO 7°.- Declarar desiertos los renglones N° 3 a 5, 15, 23 a 30, 32, 34 a 45, 49, 51,56 a 60, 67 a 73, 75290
y 92 de la Licitacion Privada N° 11/23, por no haberse recibido ofertas para los mismos.

ARTICULO 8°.- Autorizar a la GERENCIA DE ADMINISTRACION a emitir las correspondientes Ordenes de Compra
a favor de las empresas adjudicatarias, facultandola a disponer su libramiento al solo efecto de su inclusion en el
Sistema de Gestion Econdémico Financiero, conforme lo dispuesto en el articulo 5° de la presente.

ARTICULO 9°.- Registrar, comunicar, notificar y publicar en el Boletin Oficial de la Republica Argentina. Cumplido,
proceder a su archivo.

Maria Alejandra Fernandez Scarano

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65953/23 v. 23/08/2023
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2 Concursos Oficiales

NUEVOS

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
LLAMADO A CONCURSOS

De conformidad con lo establecido por los articulos 114 inciso 1° de la Constitucién Nacional, 13 de la ley 24.937
y modificatorias y el Reglamento de Concursos aprobado por Resoluciéon N° 7/14 del Consejo de la Magistratura
y sus modificatorias, se convoca a concursos publicos de oposicidn y antecedentes para cubrir las siguientes
vacantes:

1) Concurso N° 493, destinado a cubrir seis cargos de Juez/a Penal Federal con funciones de garantia, con asiento
en las ciudades de Santa Fe, Rafaela, Reconquista, Rosario, San Lorenzo y Venado Tuerto, provincia de Santa Fe
(no habilitados).

Integran el Jurado los Dres., Gustavo Alfredo Bruzzone, Mary Ana Beloff, Maria Alejandra Pericola y Patricia
Elizabeth Scarponetti (titulares); Rubén Norberto Ochipinti, Rodolfo Mario Lanza, Silvia Cristina Gabriel y Lorena
Gallardo (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 11 de septiembre al 15 de septiembre de 2023.

Fecha para la prueba de oposicién: 1° de noviembre de 2023, a las 8:30 horas, en el lugar que con suficiente
antelacion la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar presencia: 18 de octubre de 2023.

2) Concurso N° 494, destinado a cubrir seis cargos de Juez/a Penal Federal con funciones de revision, con asiento
en las ciudades de Rosario -tres cargos- y Santa Fe —tres cargos- (no habilitados).

Integran el Jurado los Dres., Marcelo Alfredo Riquert, Daniel Horacio Dominguez Henain, Adolfo Gabino Ziulu y
Marcela Aspell (titulares); Alejandro Osvaldo Tazza, Eugenio Raul Zaffaroni, José Luis Lopez Castifieira y Maria
Gloria Trocello (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 11 de septiembre al 15 de septiembre de 2023.

Fecha para la prueba de oposicion: 2 de noviembre de 2023, a las 8:30 horas, en el lugar que con suficiente
antelacién la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar presencia: 19 de octubre de 2023.

3) Concurso N° 495, destinado a cubrir dos cargos de Juez/a Penal Federal con funciones de ejecucion, con
asiento en las ciudades de Rosario y Santa Fe, respectivamente (no habilitados).

Integran el Jurado los Dres., Ana Maria Figueroa, Maria Cecilia Vranicich, Alejandro Cacace y Marta Maria Pastor
(titulares); lvana Verdnica Bloch, Carlos Alberto Beraldi, Roberto Oscar Pagniy Maria Susana Hernandez (suplentes).

Plazo de Inscripcion: del 11 de septiembre al 15 de septiembre de 2023.

Fecha para la prueba de oposicion: 3 de noviembre de 2023, a las 8:30 horas, en el lugar que con suficiente
antelacién la Comision fijara.

Fecha limite para confirmar presencia: 20 de octubre de 2023.

El Reglamento y el Llamado a Concurso estaran disponibles en las paginas web del Consejo (www.
consejomagistratura.gov.ar) y del Poder Judicial de la Nacion (www.pjn.gov.ar). La inscripcién se realizara por via
electrénica desde las 00:00 horas de la fecha de inicio hasta las 24:00 horas del dia de cierre.

La sede de la Comision de Seleccidn de Magistrados y Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura se encuentra
ubicada en la calle Libertad 731, 1° Piso, Capital Federal, y su horario de atencién al publico es de 09:00 a 15:00 hs.

Conforme los términos del articulo 6°, ultimo parrafo, la Comision determinara con la suficiente antelacion el lugar
donde, en cada caso, se tomara el examen, informacién que estara disponible en las paginas web.
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Se recuerda que, desde el 10 de octubre de 2022 se requiere como paso previo y con caracter excluyente a la
inscripcion, el ingreso de la constancia de capacitacion en materia de perspectiva de género, (Conf. Art. 7° del
Reglamento aplicable y las Resoluciones 105/22 y 165/22 de esta Comision).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 19°, el listado de inscriptos con sus respectivos curriculum vitae se
daran a conocer en el sitio web del Poder Judicial de la Nacién y del Consejo de la Magistratura dentro de los
cinco (5) dias habiles judiciales del cierre de la inscripcion de cada concurso, haciéndose saber el lugar donde se
recibiran las impugnaciones acerca de la idoneidad de los postulantes. Las impugnaciones deberan ser planteadas
en el plazo de (5) cinco dias habiles judiciales desde la publicacién del listado de inscriptos.

Conforme el articulo 31 del Reglamento de Concursos, “los postulantes deberan confirmar su participacion al
examen de oposicién con diez (10) dias de antelacion a la fecha fijada para la prueba. La confirmacion se realizara
Unicamente por via electronica a través de la pagina web del Poder Judicial de la Nacion, mediante el médulo de
confirmacién del sistema de concursos, dentro del periodo fijado para cada prueba. Quien no confirme por el
medio aqui dispuesto y dentro del plazo establecido, sera excluido de ese procedimiento de seleccion”.

Se comunica que, las notificaciones que deban cursarse, una vez abierto un concurso para seleccionar magistrados
del Poder Judicial de la Nacioén, se realizaran a través del sitio web.

No se dara curso a las inscripciones que no cumplan con los recaudos exigidos por el Reglamento de Concursos.
El sistema de carga digitalizado no admitira inscripciones luego de la fecha y hora fijadas para el cierre de la
inscripcion.

COMISION DE SELECCION DE MAGISTRADOS Y ESCUELA JUDICIAL

Maria Fernanda Vazquez, Presidenta.
e. 23/08/2023 N° 52513/23 v. 25/08/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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23 Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 15/08/2023 | al | 16/08/2023 | 100,83 | 96,65 | 92,70 | 88,97 | 85,44 82,11 65,09% 8,287%
Desdeel | 16/08/2023 | al | 17/08/2023 | 102,33 | 98,04 | 93,97 | 90,14 86,51 83,09 65,67% 8,411%
Desdeel | 17/08/2023 | al | 18/08/2023 | 101,90 | 97,63 | 93,60 | 89,80 | 86,20 | 82,80 65,50% 8,375%
Desdeel | 18/08/2023 | al | 22/08/2023 | 102,27 | 97,98 | 93,92 | 90,09 | 86,47 | 83,05 65,64% 8,406%
Desde el | 22/08/2023 | al | 23/08/2023 | 104,40 | 99,93 | 95,70 91,72 87,96 84,41 66,43% 8,581%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desde el | 15/08/2023 | al | 16/08/2023 | 109,95 | 114,90 | 120,17 | 125,76 | 131,68 | 137,98 186,48% 9,036%
Desdeel| 16/08/2023 | al | 17/08/2023 | 111,75 | 116,87 | 122,31 | 128,10 | 134,24 | 140,76 191,25% 9,184%
Desde el | 17/08/2023 | al | 18/08/2023 | 111,22 | 116,30 | 121,69 | 127,42 | 133,49 | 139,95 189,86% 9,141%
Desdeel | 18/08/2023 | al | 22/08/2023 | 111,67 | 116,79 | 122,23 | 128,00 | 134,13 | 140,65 191,06% 9,178%
Desde el | 22/08/2023 | al | 23/08/2023 | 114,22 | 119,57 | 125,26 | 131,32 | 137,76 | 144,61 197,91% 9,387%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 15/08/23) para: 1)
Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL REGIMEN DE INVERSION
PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”.: Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 96,00% TNA, Hasta 90
dias del 104% TNA, de 91 a 180 dias del 105,50% TNA, de 181 dias a 270 dias del 109,50% TNA y de 181 a 360 dias
- SGR- del 107%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL
REGIMEN DE INVERSION PRODUCTIVA MIPYME DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del
100% TNA, Hasta 90 dias del 108% TNA, de 91 a 180 dias del 111,50% TNA, de 181 a 270 dias del 113,50%TNA. 3)
Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 45 dias del 100% TNA, Hasta 90 dias
del 108% TNA, de 91 a 180 dias del 112,50% TNA y de 181 a 270 dias del 114,50% TNA. 4) A partir del 15/08/2023:
Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés
hasta 270 dias: 141,60% TNA

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Alvarez, A/C Subgerenta Departamental.
e. 23/08/2023 N° 65937/23 v. 23/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
representante legal de la firma INCREASE S.A. (CUIT N° 30-71486554-0) para que comparezca en la Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina
“8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/194/22, Sumario N° 7772, que se sustancia en
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esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), y bajo apercibimiento -en caso de no comparecer o presentar su descargo- de declarar su rebeldia.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce de Leodn,
Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 23/08/2023 N° 65916/23 v. 29/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7817/2023
08/08/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: Circular RUNOR 1-1807: Régimen Informativo Contable Mensual. Efectivo Minimo y Aplicacién de Recursos
(R.l. - E.M. - A.R.). Adecuaciones

Nos dirigimos a Uds. para hacerles llegar las hojas que corresponden reemplazar en el texto ordenado de la
Seccion 6. de “Presentacion de Informaciones al Banco Central” relacionadas con las disposiciones difundidas
mediante la Comunicacion “A” 7816.

Al respecto se destacan los siguientes cambios:

- Adecuacién del control 140 como consecuencia de la incorporacion de la partida 702000/00001 en la Seccion
1 de las NP.

- Adecuacién del control de validacion 141 como consecuencia del fin de vigencia de las partidas 83200X/00001
se destaca la adecuacién del control de validacién 141.

Adicionalmente se considera propicia la oportunidad para adecuar la redaccién de la causa del control 191.
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacién - Estela M. del Pino
Suérez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco Legal y Normativo”).

e. 23/08/2023 N° 65907/23 v. 23/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7820/2023
10/08/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular CONAU 1-1596: R.l. Contable Mensual “Operaciones de Cambio” (R.l. - O.C.). Adecuaciones.
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles las modificaciones introducidas en el régimen informativo de la referencia.

En ese sentido, se incorpora en el Complemento del Apartado A el dato correspondiente al c6digo identificatorio
de la operacion de cambio generado por el sistema de “Cuenta Corriente Unica de Comercio Exterior” para todas
las operaciones de venta de cambio indicadas.

Las modificaciones efectuadas seran de aplicacién para las operaciones cursadas desde el 11.08.2023 inclusive.
Se acompanfa la hoja a reemplazar en el Texto Ordenado respectivo.

Saludamos a Uds. atentamente.
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacion - Estela M. del Pino
Suarez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccién al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco Legal y Normativo”).

e. 23/08/2023 N° 65910/23 v. 23/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7821/2023
10/08/2023

A LAS ENTIDADES FINANCIERAS,
A LOS OPERADORES DE CAMBIO:

Ref.: Circular RUNOR 1-1808: Rl Contable Mensual - “Operaciones de Cambio” (R.l. - O.C.). Adecuaciones
Nos dirigimos a Uds. en relacién con la Comunicacion “A” 7820 relativa al régimen informativo de la referencia.

Al respecto, les hacemos llegar en anexo las hojas que corresponden reemplazar en el texto ordenado de la
Seccion 23. de “Presentacion de Informaciones al Banco Central”.

Las presentes modificaciones seran de aplicacién para las presentaciones que se realicen a partir del 14/08/2023,
con vigencia para las operaciones del 11/08/2023 en adelante.

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Rodrigo J. Danessa, Gerente Principal de Régimen Informativo y Centrales de Informacién - Estela M. del Pino
Suérez, Subgerenta General de Régimen Informativo y Proteccion al Usuario de Servicios Financieros.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican. La documentacion no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gov.ar (Opcién “Marco Legal y Normativo”).

e. 23/08/2023 N° 65912/23 v. 23/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacion “A” 7824/2023
17/08/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:

Ref.: CONAU 1-1598, REMON 1-1096. Mecanismo de supervision del servicio de Banca por Internet y/o Banca
Movil. Apertura de cuentas a nombre del BCRA. Su discontinuidad.

Nos dirigimos a Uds. para comunicarles que esta Instituciéon adoptd la resoluciéon que, en su parte pertinente,
establece:

“- Dejar sin efecto las disposiciones difundidas mediante la Comunicacion “A” 6350. Atento a ello, dentro del plazo
de 30 dias corridos desde la fecha de difusién de esta comunicacidn, se procedera al cierre de las cuentas creadas
en ese marco y al recupero de los fondos depositados mediante el débito de los respectivos saldos desde las
cuentas corrientes abiertas por las entidades financieras en esta Institucion.”

Alrespecto, les hacemos llegar las hojas que, en reemplazo de las oportunamente provistas, corresponde incorporar
en las normas sobre “Efectivo minimo”. En tal sentido, se recuerda que en la pagina de esta Institucion www.
bcra.gob.ar, accediendo a “Sistema Financiero - MARCO LEGAL Y NORMATIVO - Ordenamientos y resumenes -
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Textos ordenados de normativa general”, se encontraran las modificaciones realizadas con textos resaltados en
caracteres especiales (tachado y negrita).

Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Dario C. Stefanelli, Gerente Principal de Emisién y Aplicaciones Normativas - Maria D. Bossio, Subgerenta General
de Regulacion Financiera.

ANEXO

El/Los Anexo/s no se publican: La documentacién no publicada puede ser consultada en la Biblioteca Prebisch
del Banco Central de la Republica Argentina (Reconquista 250 - Ciudad Autonoma de Buenos Aires) o en el sitio
www.bcra.gob.ar (Solapa “Sistema Financiero” - MARCO LEGAL Y NORMATIVO”).

e. 23/08/2023 N° 65933/23 v. 23/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Comunicacién “B” 12615/2023
18/08/2023
A LAS ENTIDADES FINANCIERAS:
Ref.: Unidad de vivienda actualizable por “ICC” - LEY 27.271 (“UVI”).
Nos dirigimos a Uds. para comunicarles, en Anexo, los valores diarios de la Unidad de Vivienda (UVI).
Saludamos a Uds. atentamente.
BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Maria Cecilia Pazos, Subgta. de Administracién y Difusién de Series Estadisticas - Adriana Paz, Gerenta de
Estadisticas Monetarias.

ANEXO

Toda la informacion disponible puede ser consultada accediendo a: www.bcra.gob.ar / Estadisticas / Monetarias
y Financieras / Cuadros estandarizados de series estadisticas / Tasas de interés y montos operados / Tasas de
interés y coeficientes de ajuste establecidos por el BCRA / Unidad de Vivienda (UVI), serie diaria

Archivos de datos:

http://www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/uviaaaa.xls, donde aaaa indica el afo.

Referencias metodoldgicas:

https:/www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/bolmetes.pdf.
https:/www.bcra.gob.ar/pdfs/PublicacionesEstadisticas/tasmet.pdf.

Consultas: estadis.monyfin@bcra.gob.ar.

Nota para los usuarios del programa SDDS del FMI:

El calendario anticipado de publicaciones para los cuatro préximos meses puede ser consultado en:
http://www.economia.gob.ar/progeco/calendar.htm

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Comunicacién “B” se publican en la edicién web del BORA -www.
boletinoficial.gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65905/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido Fallos
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso -en caso de corresponder art. 874-947-970-
977-985-986-987 del C.A.- de las mercaderias oportunamente secuestradas, por la comisién de la infraccion
mencionada para cada caso, intimandose al pago de la multa impuesta dentro del plazo de quince (15) dias
bajo apercibimiento del procedimiento de ejecucion establecido por el art. 1122 y sgtes. del citado texto legal,
registrandose el antecedente infraccional correspondiente. Asimismo se les hace saber que contra el referido Fallo
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podran interponer Demanda Contenciosa y/o Recurso de Apelacioén ante la Justicia Federal y/o Tribunal Fiscal de

la Nacion respectivamente en el plazo mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.).

S%'\c";ﬁg_'o IMPUTADO DOCUMENTO MULTA FALLO N° ART.
625-2019/2 CANO JUAN ANGEL DNI 20312596 $39.478 71 075/2020 986-987
1226-2022/10 ESPINDOLA ELIAS ARMANDO DNI 34088563 $ 628118 21 473/2023 985
656-2019/5 |  GABRIEL ALEJANDRO QUISPE ROJAS | DNI 94536777 $85.35713 549/2022 987
1194-2021/6 CANTERO NESTOR FABIAN DNI 31377741 $61.585,72 1477/2022 987
303-2023/9 | TRINIDAD ALFONZO MATIAS LORENZO Cl 4109028 $1.401.597,00 681/2023 977
265-2023/1 ZARATE IBARROLA IRENE JUNIOR Cl 5914189 $576.295,92 680/2023 970
137-2023/K BAEZ ARRUA ALDER RUBEN Cl 3827380 $444.291,73 679/2023 970
321-2020/4 CARLOS ALTAMIRANO PEREZ DNI 93854527 $ 445 467,20 063/2022 987
1881-2022/8 ARCE JOHANA RAQUEL DNI 33076455 $1114.827,69 602/2023 987
1544-2022/6 DIENG ADJI DNI 95309280 $ 861.874,62 598/2023 986
239-2023/K | GARCIA MENDOZA ROBERTO CARLOS Cl 3344161 $1102.651,55 671/2023 970
140-2023/0 BRITEZ ROMAN JUAN ANTONIO CI 5151204 $48.034,94 677/2023 947-970
209-208/K OJEDA MARTINEZ LUIS ALDO C17083423 $396.153,21 446/2023 970
956-2022/0 MERCADO FLECHA APARICIO Cl 4095516 $436138,93 640/2023 987
1655-2022/K FRANCO LEANDRO EZEQUIEL DNI 38264415 $426.528,40 633/2023 987
1878-2022/7 ALBORNOZ CRISTIAN ARIEL DNI 30163734 $366.587,53 634/2023 987
666-2022/4 SKRAUBA ADOLFO EXEQUIEL DNI 30698075 |  $20.330.586,40 636/2023 986
439-2020/5 ARCE JOHANA RAQUEL DNI 33076455 $249.272,40 646/2023 947
671-2022/1 ESQUIVEL MARCELO LEANDRO DNI 40586439 $2.399.788,92 579/2023 985
671-2022/1 ALMIRON JOSE AUGUSTO DNI 35186374 $2.399.788,92 579/2023 985
615-2019/4 | ESCOBAR FERNANDEZ JONATHAN NESTOR | DNI 94135867 $95.217,60 916/2022 970
1628-2022/K MEZA RAMON ROBERTO DNI 21596479 $2.045.806,90 665/2023 987
1051-2022/9 GONZALEZ FABRICIO ARIEL DNI 23897467 $305.553,80 503/2023 874
916-2021/K SANCHEZ ANGELA RAFAELA DNI 14452433 $63.191,44 1720/2022 987
904-2018/4 CHALOM ESTEBAN LUIS DNI 27579644 $72.081,76 508/2022 986-987
889-2021/9 MIRANDA LUCAS DANIEL DNI 40181139 $93.460,78 1723/2022 987
1298-2018/5 AYALA VILMA GRACIELA DNI 16844518 $ 946.680,00 1094/2021 977
1783-2022/6 DUARTE MATIAS ABEL DNI 4038113 $419.763,25 607/2023 987
1084-2022/8 BAEZ SERGIO SAMUEL DNI 33378027 $1.816191,45 581/2023 986
385-2018/9 CARDOZO MICAELA JACQUELINE DNI 40805333 $63.019,20 550/2022 977
957-2021/0 BAUM NICOLAS MATIAS DNI 38568125 $52.001,21 1827/2022 985
957-2021/0 BAUM LEANDRO DNI 20489023 $52.001,21 1827/2022 985

E/E Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccion.
e. 23/08/2023 N° 65324/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 691/2023
(AD POSA), de fecha 17/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados en
los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA; 2) Respecto de la mercaderia, PROCEDER A SU
DESTRUCCION, atento la naturaleza y los requisitos de seguridad activa y su clasificaciéon como riesgosa para
su almacenamiento, en virtud a que pueden producir dafios a quienes la almacenen o manipulen, asi como a las
mercaderias contiguas y al medioambiente (Art. 436 C.A.).

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO ART.
19447-34-2023 35-2023/K LEZCANO SILVA CIP 4.574.714 979
19447-35-2023 36-2023/8 GONZALEZ MOREL JUAN CIP 2.198.879 979
19447-44-2023 58-2023/6 PENAYO FLORENTIN LUIS CIP 3.405.631 979
19447-45-2023 59-2023/4 SANCHEZ ZAMBUCHETTI HECTOR CIP 6.086.621 979
19447-86-2023 135-2023/1 LOPEZ DE CESPEDES EULOGIA CIP 1.037.793 979
19447-92-2023 147-2023/6 BAEZ BARRIOS JORGE CIP 4.321.257 979
19447-123-2023 178-2023/4 ARZAMENDIA RAMON CIP 5.092.823 979
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SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO ART.
19447-136-2023 191-2023/8 BENITEZ PEREZ JOSE CIP 4.956.224 979
19447-145-2023 203-2023/9 ALVISO MARECOS ELVA CIP 3.035.501 979
19447-186-2023 267-2023/6 KIM SAN MARTIN CIP 4.882.365 979
19447-227-2023 339-2023/6 CABRERA HUGO CIP 5.634.953 979
19447-228-2023 340-2023/5 VALLEJOS PARIS FABIAN CIP 3.413.327 979
19447-376-2023 569-2023/7 MARTINEZ DE JACQUET ESTHER CIP 3.748.324 979
19447-639-2023 1087-2023/4 GIMENEZ ROBERTO CIP 3.573.343 979
19447-638-2023 1086-2023/6 MARTINEZ ACEVEDO LEONARDO CIP 4.082.745 979

E/E Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccion.
e. 23/08/2023 N° 65326/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucién Fallo 692/2023
(AD POSA), de fecha 17/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacién, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinaciéon de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).

SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19447-132-2023 187-2023/4 ROMERO CARLOS CIP 7.294.827 977
19447-141-2023 199-2023/9 MONTIEL LAURA CIP 7.038.111 ar7
19447-143-2023 201-2023/2 CARDOZO LUNA CIP 9.027.199 977
19447-135-2023 190-2023/K ROLON SERGIO DNI 22.694.152 ar7

Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccién.
e. 23/08/2023 N° 65333/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 678/2023
(AD POSA), de fecha 16/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcion de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacion de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).

SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-610-2023 1766-2023/7 FERNANDEZ NICOLAS DNI 39.187.614 987
19446-603-2023 1739-2023/7 CESANO RAMIREZ CARMEN CIP 2.381.615 987
19446-601-2023 1735-2023/4 MARTINEZ MEDINA CESAR DNI 23.737.152 987
19446-600-2023 1734-2023/6 BENITEZ CARLOS DNI 38.189.246 987
19446-477-2023 15659-2023/7 SANDOVAL ANTONIO DNI 36.270.522 986 - 987
19446-479-2023 1561-2023/4 CANTERO LUIS DNI 32.704.323 987
19446-482-2023 1564-2023/4 MAIDANA BENJAMIN DNI 16.549.727 987
19446-483-2023 1565-2023/2 LUXEN HECTOR OMAR DNI 20.183.791 987
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SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-487-2023 1569-2023/5 ZAMORA WALTER OSCAR DNI 20.785.366 987
19446-629-2023 1811-2023/8 DA SILVA DIEGO DNI 32.950.791 987
19446-628-2023 1810-2023/K GONZALEZ ISIDRO DNI 43.528.331 987
19446-627-2023 1809-2023/0 ARZUAGA GERONIMO DNI 42.861.201 987
19446-626-2023 1808-2023/2 CORREA CRISTIN DNI 30.224.382 987
19446-623-2023 1805-2023/2 CAMACHO JOSE DNI 95.929.291 987
20926-1-2023/13 429-2023/6 ROMERO MAURICIO DNI 30.520.499 987
19446-739-2022 1492-2022/6 FRIKLER GUILLERMO DNI 39.406.202 987

Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccion.
e. 23/08/2023 N° 65337/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 676/2023
(AD POSA), de fecha 16/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacién, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinaciéon de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).

SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19447-659-2023 1153-2023/k ACEVEDO CRISTIAN DNI 39.189.022 977
19447-658-2023 1152-2023/1 LUGO CORONEL LOURDES CIP 5.645.338 977
19447-655-2023 1149-2023/6 WROBEL ALBERTO DNI 33.692.309 977
19447-795-2023 1448-2023/2 ACOSTA CACERES CIP 3.029.432 977
19447-648-2023 1110-2023/7 ACUNA GISEL DNI 32.730.838 977
19447-646-2023 1108-2023/K MENDOZA FRANCO RUFINO CIP 3.364.291 977
19447-643-2023 1099-2023/9 CARDOZO MIGUEL CIP 5.243.615 977
19447-642-2023 1098-2023/0 SANCHEZ JUAN DNI 32.288.356 977
19447-627-2023 1065-2023/6 SAUCEDO CUENCA LUIS CIP 3.908.109 977
19447-623-2023 1054-2023/K BOGADO CHRISTIAN CIP 4.893.488 977
19447-621-2023 1039-2023/4 LUGO CACERES RODY CIP 3.707.760 977
19447-617-2023 1035-2023/1 MORALES GIMENEZ CELESTE CIP 5.185.829 977

20284-6-2023 1013-2023/9 BERNHARDT LEONEL DNI 42.966.137 77
19447-613-2023 1009-2023/K ARECO MENDOZA NOELIA CIP 3.431.612 977

Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccién.
e. 23/08/2023 N° 65340/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 677/2023
(AD POSA), de fecha 16/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcidn de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizacion abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacion a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinacion de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).
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SIGEA Denuncia DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19446-644-2023 1842-2023/6 RODRIGUEZ JORGE DNI 37.545.652 987
19446-640-2023 1838-2023/7 ANASCO QUINTANA VICTOR DNI 93.694.149 987
19446-638-2023 1836-2023/0 LEIVA CARLOS VICTOR DNI 27.208.842 987
19446-635-2023 1833-2023/6 RIVEROS DE LARROZA VICTORIANA CIP 852.107 986 - 987
19446-641-2023 1839-2023/5 PAJARES MARIO DNI 38.712.192 987
19446-648-2023 1853-2023/2 ALAN IMANOL CSATLOS DNI 36.058.180 987

E/E Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccién.
e. 23/08/2023 N° 65342/23 v. 23/08/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA POSADAS

Se notifica a los interesados de las actuaciones que abajo se detallan, que ha recaido Resolucion Fallo 675/2023
(AD POSA), de fecha 16/08/2023, por el cual, en su parte pertinente, se RESUELVE: 1) ARCHIVAR los actuados
en los términos de la Instruccion Gral. 1G-2023-2-E-AFIP-DGADUA,; 2) INTIMAR a su Titular a dar una destinacion
permitida a la mercaderia involucrada en un plazo de DIEZ (10) dias contados a partir de la recepcién de la presente
notificacion, debiendo para el caso de requerir su nacionalizaciéon abonar el importe correspondiente a los tributos
que gravan la importacién a consumo de la mercaderia y regularizar -de asi corresponder- las intervenciones de
terceros organismos, bajo apercibimiento de declarar su rezago y posterior destinaciéon de oficio; 3) TENGASE
POR DESTRUIDOS los Cigarrillos, conforme constancias de la Oficina Mercaderia de Secuestros y Rezagos (AD
POSA).

SIGEA DENUNCIA DN46- CAUSANTE DOCUMENTO INFRACCION
19447-606-2023 1002-2023/7 PRIETO RAMIREZ YESSIKA CIP 4.434.142 977
19447-563-2023 934-2023/4 LOPEZ MONICA CIP 3.422.485 977
19447-675-2023 1176-2023/6 MADRAZO CANTERO JAZMIN CIP 5.295.929 977
19447-651-2023 1145-2023/8 ROMERQ ITATI DNI 30.398.109 977
19447-647-2023 1109-2023/8 SILVERO BENITEZ YANINA CIP 5.846.529 977
19447-626-2023 1064-2023/8 VILLALBA MONGELOS DIEGO CIP 4.222.085 977
19447-614-2023 1010-2023/9 MONTENEGRO SANTIAGO DNI 27.470.191 977
19447-611-2023 1007-2023/3 AQUINO JAVIER CIP 4.752.344 977
19447-583-2023 964-2023/9 GIMENEZ NANCY DNI 18.787.481 977
19447-201-2022 465-2022/8 DOMINGUEZ ANTONIO CIP 3.718.363 977
19447-199-2022 463-2022/6 SANCHEZ RAMON CIP 3.392.691 977
19447-205-2022 469-2022/0 DURE VERA YESSICA CIP 5.238.081 977
19447-217-2022 522-2022/3 ROMERO LUNA CIP 7.211.020 977

Adelfa Beatriz Candia, Jefa de Seccion.
e. 23/08/2023 N° 65343/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica que se ha ordenado instruir sumario a las entidades: -ASOCIACION MUTUAL EMPLEADOQOS
RIOJANOS matricula LR 64 EXPTE 1457/03 RESFC 2019 1458 APN DI#INAES Y —COOPERATIVA DE CREDITO
CONSUMO Y VIVIENDA LATINCOOP LTDA matricula 22971 EXPTE 1607/13 RESFC 2019 1012 APN DI#INAES.

De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas los ampliatorios que por derecho
correspondan en razon de la distancia para aquellas entidades fuera del radio urbano de la Capital Federal, para
que presente el descargo y ofrezca las pruebas que hagan a su derecho (art 1° inc.f) de la Ley N° 19.549). Se
notifica ademas que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el
tramite sin intervencion suya, de sus apoderados o de su representante legal (Arts.19, 20, 20, 21 y 22 del Decreto
Reglamentario N° 1759/72 TO 2017) Se notifica que la sucripta ha sido designada instructora sumariante.
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El presente debera publicarse en el Boletin Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del Decreto Reglamentario
N° 1759/72 (T.O 2017) FDO: DRA. ANDREA DELBONO. Instructora sumariante.

Andrea Delbono, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 23/08/2023 N° 65823/23 v. 25/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S. se
ha ordenado instruir Sumario a las entidades que a continuacién se detallan: “COOPERATIVA DE TRABAJO AGUAS
DEL DIOLEN LIMITADA - Matricula N° 33585; COOPERATIVA DE CREDITO, CONSUMO Y VIVIENDA “MAGARMA”
LIMITADA - MATRICULA N° 24.446; ASOCIACION MUTUAL PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS PROVINCIALES
Y NACIONALES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, Matricula N° CF 2264. Todas ellas con domicilio dentro de la
Republica Argentina. Se notifica, ademas, que en las actuaciones enumeradas “ut supra” ha sido designada la
suscripta como Instructora Sumariante y en tal caracter se le acuerda a las entidades el plazo de DIEZ (10) dias
con mas los ampliatorios que por derecho correspondan en razén de la distancia para aquellas entidades fuera
del radio urbano de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, para que presenten los descargos y ofrezcan las
pruebas que hagan a su derecho (art 1° inc. f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el ultimo dia de
publicacién. Se notifica ademas que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento
de continuar el tramité sin intervencién suya, de sus apoderados o de su representante legal (arts.19, 20, 21 y
22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). Notifiquese en la forma prevista por el art. 42 del Decreto
reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). FDO: Dra. Patricia Elsa Urga.

Patricia Urga, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 23/08/2023 N° 65824/23 v. 25/08/2023

Escribinos por mail a

atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar

y en breve nuestro equipo de
Atencion al Cliente te estara respondiendo.
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 657/2023
DI-2023-657-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 24/07/2023

VISTO el EX-2022-133792658- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1271-APN-
ST#MT de fecha 4 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE-2022-133792401-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1582/23, celebrado
en fecha 12 de diciembre de 2022 por el SINDICATO LA FRATERNIDAD y la empresa FERROSUR ROCA SOCIEDAD
ANONIMA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1545/16 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1271-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1582/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-85291931-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65138/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1136/2023
RESOL-2023-1136-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/06/2023

VISTO el EX-2020-61828780- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del IF-2020-61829225-APN-DGD#MT de autos, obra el acuerdo celebrado entre la empresa
PIA PIES SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION TRABAJADORES DE
LA INDUSTRIA DEL CALZADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.I.C.R.A.) por la parte sindical, ratificado por
las mismas en el RE-2021-106612215-APN-DGD#MT y en el RE-2021-107271899-APN-DGD#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe sefalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 4 del IF-2020-61829225-APN-
DGD#MT de autos.

Que se hace saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en los acuerdos de
marras, debera estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 en todo por cuanto derecho corresponda.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caréacter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la empresa PIA PIES SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, por la parte empleadora y la UNION TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL
CALZADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.I.C.R.A)) por la parte sindical, obrante en las paginas 2/3 del IF-
2020-61829225-APN-DGD#MT del EX-2020-61828780- -APN-DGD#MT, en el marco del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo y listado de personal afectado, obrantes en las paginas 2/4 del IF-2020-61829225-APN-
DGD#MT del EX-2020-61828780- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacion del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidén de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65143/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1137/2023
RESOL-2023-1137-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/06/2023

VISTO el EX-2021-16194682- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 1/4 del RE-2021-16194277-APN-DGD#MT, y en el RE-2021-16194591-APN-DGD#MT, obran el
acuerdo y sus anexos, respectivamente, ambos del expediente de referencia, celebrados entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la empresa CASINO CLUB RIO NEGRO SOCIEDAD
ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el acuerdo de marras, las partes convienen nuevas pautas salariales, en los términos y condiciones
alli pautados.

Que corresponde senalar que el Convenio Colectivo aplicable a los trabajadores afectados es el 1509/16 “E”,
cuyos signatarios son: el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la firma ENTRETENIMIENTOS
PATAGONIA SOCIEDAD ANONIMA, cuyo contrato de concesion para la explotacién y operacién del Casino de la
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Ciudad de San Carlos de Bariloche, y los Anexos Onelli, El Bolsén e Ingeniero Jacobacci, ha caducado, conforme
sus propias manifestaciones que lucen en los considerandos del acuerdo de marras.

Que la firma CASINO CLUB RIO NEGRO SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, ha acreditado ser la adjudicataria
de la concesidn para la explotacion y operacion del mismo.

Que en las paginas 5/11 de la RE-2021-16194277-APN-DGD#MT de autos, obra Anexo ilustrativo de los trabajadores
alcanzados.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion de la parte empresaria firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus representaciones con
las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ intervencion.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarense homologados el acuerdo y sus anexos celebrados entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la empresa CASINO CLUB RIO NEGRO SOCIEDAD
ANONIMA UNIPERSONAL, por la parte empleadora, obrantes en las paginas 1/4 del RE-2021-16194277-APN-
DGD#MT y en el RE-2021-16194591-APN-DGD#MT, respectivamente, ambos del EX-2021-16194682- -APN-
DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1509/16 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumento homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65151/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1138/2023
RESOL-2023-1138-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 22/06/2023

VISTO el EX-2020-89155061- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas proérrogas, y

CONSIDERANDO:

Que laempresa FIRBIMATIC INTERNACIONAL S.A., por la parte empleadora y la UNION OBREROS Y EMPLEADOS
TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) por la parte
sindical, celebran un acuerdo directo, el cual obra en el RE-2020-89154179-APN-DGD#MT de autos.

Que en el referido acuerdo las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una prestacion
no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos previstos articulo 223 bis de la Ley N° 20.744
(t.o. 1976), conforme surge del texto pactado.

Que se hace saber que en caso de corresponder, las partes deberan ajustarse a la Resolucién ministerial N° 207/20
y sus normas modificatorias.

Que por DECNU-2020-297-APN-PTE se dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, que fuera
sucesivamente prorrogado.

Que en virtud de la medida dispuesta, se ha establecido que las personas deberan permanecer en sus residencias
habituales o en la residencia en que se encuentren al momento de inicio de aquélla medida, debiendo abstenerse
de concurrir a sus lugares de trabajo y no pudiendo desplazarse por rutas, vias y espacios publicos, todo ello, con
el fin de evitar los extremos mencionados en la norma bajo analisis.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucién de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del Articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacién epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la prevencion del
estado de salud de los propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de
las fuentes de trabajo y la continuidad de la empresa.

Que, el presente deviene procedente, conforme lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido
por el DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, que habilitaron expresamente la celebracién de este tipo de
acuerdos, y atento el consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo analisis que da cuenta del
reconocimiento tacito de la situacion de crisis que afecta a la empresa.

Que cabe indicar que el listado de personal obra en el paginas 5/6 del IF-2020-89154764-APNDGD#MT de los
presentes actuados.

Que los sectores intervinientes acreditan la representacion que invisten con la documentacion adjunta y ratifican
en todos sus términos el acuerdo de marras.

Que en razon de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caracter colectivo sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la empresa FIRBIMATIC INTERNACIONAL S.A.,
por la parte empleadora y la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS
DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) por la parte sindical, conforme a los términos del Articulo 223 bis
de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976), el cual obra en el RE-2020-89154179-APN-DGD#MT de autos.

ARTICULO 2°.- Girese ala Direccion de Gestion Documental dependiente de la Secretaria de Gestién Administrativa.
Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del
acuerdo y listado de personal obrantes en el RE-2020-89154179-APN-DGD#MT y en las paginas 5/6 del IF-2020-
89154764-APNDGD#MT respectivamente, del EX-2020-89155061- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4° - Establécese que el acuerdo homologado por el Articulo 1°de la presente Resolucién, sera considerado
como acuerdo marco de caracter colectivo sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo, actas complementarias y listado de personal
homologados y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65153/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 285/2023
DI-2023-285-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2023

VISTO el EX-2019-56756460-APN-DGDMT#MPYT el Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744, t.0.1.976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 19/25 del IF2019-56808029-APNDGDMT#MPYT del Expediente de referencia, obra agregado
el acuerdo suscripto entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y
la empresa GODEL QUILMES SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, cuya homologacién las partes
solicitan conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del mentado acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1319/13 “E”, conforme la vigencia y detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados, y las obrantes
en esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del acuerdo encuentra concordancia entre la actividad de la empleadora firmante, y
los &mbitos de representacién personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su
Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que no obstante ello, y en atencidn a la naturaleza acordada por las partes a los incrementos pactados, deberan
las partes tener presente lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976).
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Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por Decision Administrativa DECAD-2023-364-APN-JGM
Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo suscripto por entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE
JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ALEARA), por la parte sindical, y la empresa GODEL QUILMES SOCIEDAD ANONIMA, por el sector
empleador, obrante en las paginas 19/25 del IF2019-56808029-APNDGDMT#MPYT del EX-2019-56756460-APN-
DGDMT#MPYT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin del registro
del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1319/13 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicaciéon de caracter gratuito del acuerdo, y de esta Disposicién, las partes deberan
proceder de acuerdo a lo establecido en el articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65538/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 675/2023
DI-2023-675-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 27/07/2023

VISTO el EX-2023-19277182- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1273-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2023-19269711-APN-DGD#MT del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1605/23, celebrado
por la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(ASIMRA) y la empresa ACINDAR INDUSTRIA ARGENTINA DE ACEROS SOCIEDAD ANONIMA, en el marco



Boletin Oficial N° 35.238 - Primera Seccion 82 Miércoles 23 de agosto de 2023

del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 806/06 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1273-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1605/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-86651126-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65541/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 288/2023
DI-2023-288-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 14/07/2023

VISTO el EX-2018-37042990-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/11 del IF-2018-37102140-APN-DGD#MT del EX-2018-37042990-APN-DGD#MT; 2/3 del
RE-2022-13086170-APN-DGD#MT del EX-2018-37042990-APN-DGD#MT; 2/6 del IF-2019-03954786-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-03842933-APN-DGDMT#MPYT, que tramita conjuntamente con EX-2018-37042990-
APN-DGD#MT vy en las paginas 3/11 del IF-2019-66136652-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-65099403-APN-
DGDMT#MPYT, que tramita conjuntamente con el EX-2018-37042990-APN-DGD#MT, obran los Acuerdos
celebrados entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector
sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE CONTROL DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CADECRA), por el sector
empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los presentes las partes establecen modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 407/05, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.
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Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN- DNRYRT-MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por Decision Administrativa DECAD-2023-364-APN-JGM.
Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo que luce en las paginas 3/11 del IF-2018-37102140-APN-DGD#MT
del EX-2018-37042990-APN-DGD#MT celebrado entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE CONTROL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (CADECRA), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el Acuerdo que luce en las paginas 2/3 del RE-2022-13086170-APN-DGD#MT
del EX-2018-37042990-APN-DGD#MT celebrado entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE CONTROL DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (CADECRA), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Declarese homologado el Acuerdo que luce en las paginas 2/6 del IF-2019-03954786-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-03842933-APN-DGDMT#MPYT, que tramita conjuntamente con EX-2018-37042990-
APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE CONTROL DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CADECRA),
por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 4°.- Declarese homologado el Acuerdo que luce en las péaginas 3/11 del IF-2019-66136652-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-65099403-APN-DGDMT#MPYT, que tramita conjuntamente con el EX-2018-
37042990-APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, por el sector sindical, y la CAMARA DE EMPRESAS DE CONTROL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(CADECRA), por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 5°.- Girese a la Direccién de Gestidon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestidn
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1°, 2°, 3° y 4° de la presente Disposicion.

ARTICULO 6°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 407/05.

ARTICULO 7°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65544/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 296/2023
DI-2023-296-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2023

VISTO el EX-2019-75133539- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 y 5 de la CD-2019-80922129-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia, obran
respectivamente el acuerdo y sus escalas salariales, celebrados entre la UNION RECIBIDORES DE GRANOS
Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE PUERTOS PRIVADOS
COMERCIALES, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que asimismo, en las paginas 116/117 y 118 de la CD-2019-80922129-APN-DGDMT#MPYT del expediente de
referencia, obran respectivamente el acuerdo y sus escalas salariales, celebrados entre la UNION RECIBIDORES
DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la CAMARA DE PUERTOS
PRIVADOS COMERCIALES, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales, de acuerdo a la vigencia y detalles
alli previstos.

Que al respecto de las sumas pactadas con caracter no remunerativo, corresponde hacer saber a las partes lo
dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus proérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por Decision Administrativa DECAD-2023-364-APN-JGM.
Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarense homologados el acuerdo y sus escalas salariales celebrados entre la UNION
RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la CAMARA DE
PUERTOS PRIVADOS COMERCIALES, por la parte empleadora, que lucen respectivamente en las paginas 3/4
y 5 de la CD-2019-80922129-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-75133539- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Declarense homologados el acuerdo y sus escalas salariales celebrados entre la UNION
RECIBIDORES DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la CAMARA DE
PUERTOS PRIVADOS COMERCIALES, por la parte empleadora, que lucen respectivamente en las paginas 116/117
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y 118 de la CD-2019-80922129-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-75133539- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el articulo 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direcciéon de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacidén de caracter gratuito del acuerdo y anexo homologados y de esta Disposicion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65545/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 293/2023
DI-2023-293-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/07/2023

VISTO el EX-2022-01127155- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-01126770-APN-DGD#MT y RE-2022-01127022-APN-DGD#MT de autos, obra el acuerdo y
escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DEAZAR, ENTRETENIMIENTO,
ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por el sector sindical, y
las empresas SLOTS MACHINES SOCIEDAD ANONIMA, MERCEDES 2000 SOCIEDAD ANONIMA y NECOCHEA
ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante el mentado acuerdo los agentes negociadores establecen nuevas condiciones salariales en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1058/09 E, de conformidad con las condiciones y términos alli
establecidos.

Que el ambito de aplicacion personal y territorial del presente acuerdo, se corresponde con la representatividad
de las partes firmantes del mismo.

Que en relacién con el caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que de las clausulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente y se encuentra acreditado
en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las partes tienen acreditada la representacion que invocan ante esta Cartera de Estado y ratifican en todos
sus términos el mentado Acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para disponer en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por la Decision Administrativa DA-2023-364-APN-JGM.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES Y REGULACIOES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo y escalas salariales celebrados entre el SINDICATO DE
TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (ALEARA), por el sector sindical, y las empresas SLOTS MACHINES SOCIEDAD
ANONIMA, MERCEDES 2000 SOCIEDAD ANONIMA y NECOCHEA ENTRETENIMIENTOS SOCIEDAD ANONIMA
por el sector empleador, que luce en el RE-2022-01126770-APN-DGD#MT y RE-2022-01127022-APN-DGD#MT del
EX-2022-01127155- -APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°. Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro de los instrumentos identificados en el articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1058/09 E.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65546/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 297/2023
DI1-2023-297-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2023

VISTO el EX-2018-50430795- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del IF-2018-50602410-APN-DGDMT#MPYT del expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA (FATLYF), por la parte
sindical, y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE PRESTADORES ELECTRICOS DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES (APEBA), COOPERATIVAS DE PROVISION DE SERVICIOS PARA COOPERATIVAS DE SERVIOS
PUBLICOS CRECES LIMITADA y FEDERACION INTERREGIONAL DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y OTROS
SERVICIOS PUBLICOS BONARENSE LIMITADA (FICE), por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 36/75, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por Decision Administrativa DECAD-2023-364-APN-JGM.
Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA (FATLYF), por la parte sindical, y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE
PRESTADORES ELECTRICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (APEBA), COOPERATIVAS DE PROVISION DE
SERVICIOS PARA COOPERATIVAS DE SERVIOS PUBLICOS CRECES LIMITADA y FEDERACION INTERREGIONAL
DE COOPERATIVAS ELECTRICAS Y OTROS SERVICIOS PUBLICOS BONARENSE LIMITADA (FICE), por la parte
empleadora, que luce en las paginas 3/5, del IF-2018-50602410-APN-DGDMT#MPYT del EX-2018-50430795-
-APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 36/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65547/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 298/2023
DI-2023-298-APN-DNRYRT#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2023

VISTO el EX-2019-89846793- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.o.
2004),y

CONSIDERANDO:

Que en las péaginas 2/4 del IF-2020-43308173-APN-MT del EX-2020-43308053- -APN-SSGA#MT que tramita en
forma conjunta con el expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS
Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DEL PAPEL Y AFINES, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el acuerdo de marras las partes pactan nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 732/15 del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los &mbitos de representacion personal y actuacion territorial
de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto surgen de lo normado por Decision Administrativa DECAD-2023-364-APN-JGM.
Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON Y QUIMICOS, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DEL
PAPEL Y AFINES, por la parte empleadora, que luce en las paginas 2/4 del IF-2020-43308173-APN-MT del EX-
2020-43308053- -APN-SSGA#MT que tramita en forma conjunta con el EX-2019-89846793- -APN-DGDMT#MPYT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en
el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 732/15.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Disposicion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Raul Enrique Ferrara

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65548/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 669/2023
DI-2023-669-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2023-86110722-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, la DI-2022-930-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos Acuerdos
del SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(SMATA) celebrados con diversas empresas en el marco de sus respectivos Convenio Colectivo de Trabajo,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los
numeros que se detallan en dicho documento.

Que mas alla del tiempo transcurrido entre las fechas de celebracion de algunos de los acuerdos precitados y las
fechas de sus respectivas homologaciones, en dichas Resoluciones de homologacion se encomendd evaluar la
procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes
previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2023-86113866-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante la DI-2022-930-APN-DNL#MT se fij6 el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio con vigencia Julio y Octubre 2022 y Enero y Abril 2023 correspondientes al Acuerdo N° 2899/22,
suscripto entre SMATA y la FEDERACION ARGENTINA DE ASOCIACIONES DE TALLERES REPARACION
AUTOMOTORES Y AFINES (FAATRA).

Que atento a que las mismas partes en el Acuerdo N° 1603/23 han actualizado a partir del mes de Diciembre
2022 los incrementos sobre el salario basico pactados en el Acuerdo N° 2899/22, deviene necesario actualizar las
vigencia del promedio de las remuneraciones anteriormente fijado y de los respectivos topes indemnizatorios que
surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-930-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
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de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2023-86110722-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto los importes promedio de las remuneraciones y los topes indemnizatorios con
fecha de entrada en vigencia establecida para el 1° de Enero de 2023 y para el 1° de Abril de 2023, fijados en
el DI-2022-110446386-APN-DNRYRT#MT que como ANEXO integra la DI-2022-930-APN-DNL#MT derivados del
Acuerdo N° 2899/22.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65575/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 670/2023
DI-2023-670-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el EX-2022-133515875- -APN-DGDYD#JGM del registro de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1351-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2022-133515341-APN-DGDYD#JGM del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1676, celebrado
por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (U.T.E.D.Y.C.) y la CAMARA INDUSTRIAL
DE LABORATORIOS FARMACEUTICOS ARGENTINOS (CILFA), la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA
PLASTICA (CAIP) y la UNION INDUSTRIAL ARGENTINA (UIA), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1606/19 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1351-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1676/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-86119758-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65578/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 671/2023
DI-2023-671-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el EX-2021-123345326- APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1360-APN-ST#MT de
fecha 14 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2021-124045672-APN-DTD#JGM del presente expediente obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 1694/23, celebrado
por la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC) y la ASOCIACION ARGENTINA
DE LOS TRABAJADORES DE LAS COMUNICACIONES, el SINDICATO UNICO DE EMPLEADOS DEL TABACO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el SINDICATO DE EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DEL VIDRIO Y AFINES,
la FEDERACION DE TRABAJADORES JABONEROS Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, el SINDICATO
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la UNION DE
OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la
FEDERACION OBREROS Y EMPLEADOS DE CORREOS Y TELECOMUNICACIONES y la ASOCIACION OBRERA
TEXTIL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 183/92, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrid mas de un (1) afio entre la fecha (1/12/2021) de celebracién del
acuerdo y la fecha (14/07/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1360-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1694/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-86286670-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65579/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 672/2023
DI-2023-672-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el EX-2023-56678307- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1353-APN-
ST#MT de fecha 11 de julio de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2023-56674987-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 2° de la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1656/23, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES,
la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO y la empresa RAIZEN SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 449/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que enlapagina 1 del RE-2023-56677094-APN-DGD#MT de las presentes actuaciones, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por el articulo 3° de la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el
N° 1657/23, celebrado por la FEDERACION ARGENTINA SINDICAL DEL PETROLEO, GAS Y BIOCOMBUSTIBLES,
la CAMARA DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO y la empresa RAIZEN SOCIEDAD ANONIMA, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 449/06, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2023-86340405-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el célculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 1655/23, homologado por el articulo 1° de la Resolucién precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 2° de la RESOL-2023-1353-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1656/23,
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conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO | DI-2023-86342394-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 3° de la RESOL-2023-1353-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 1657/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO Il DI-2023-86344099-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo establecido en el Considerando cuarto de la presente,
respecto del Acuerdo N° 1655/23. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65588/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 673/2023
DI-2023-673-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el EX-2023-41092606- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1308-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las pagina 3/4 del IF-2023-63436647-APN-DNRYRT#MT del presente expediente, obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Resolucion citada en el Visto y registrado
bajo el N° 1699/23, celebrado por el SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y PETROQUIMICAS
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES y la CAMARA DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y
PETROQUIMICA (C.1.Q. y P), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 790/21, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que en el IF-2023-86371222-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el célculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 1700/23, homologado por el articulo 2° de la Resolucion precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
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del acuerdo homologado por el articulo 1° de la RESOL-2023-1308-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1699/23,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-86372156-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razén de lo establecido en el Considerando tercero de presente,
respecto del Acuerdo N° 1700/23. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65591/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 674/2023
DI-2023-674-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/07/2023

VISTO el EX-2023-44294375- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-1338-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 1 del RE-2023-44293859-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 1648/23, celebrado
por la ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA LECHERA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la
ASOCIACION DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS LACTEAS y el CENTRO DE LA INDUSTRIA LECHERA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 2/88, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT y DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT, conforme a la
Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2023-1338-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 1648/23, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-86389629-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65593/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 1139/2023
RESOL-2023-1139-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 23/06/2023

VISTO el EX-2023-51374377- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2023-51374338-APN-DGD#MT y en el RE-2023-51374361-APN-DGD#MT, ambos del EX-2023-
51374377- -APN-DGD#MT, obran el acuerdo y la escala salarial, respectivamente, celebrados en fecha 05 de mayo
de 2023, entre la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (F.O.N.LV.A.), por el sector
sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA'Y AFINES (FAIIA), por el sector
empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes convienen condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 746/17, de acuerdo a la vigencia y detalles alli previstos.

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante, respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo de marras, corresponde
hacer saber a las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo y la escala salarial, obrantes en el RE-2023-51374338-APN-
DGD#MT y en el RE-2023-51374361-APN-DGD#MT, respectivamente, ambos del EX-2023-51374377- -APN-
DGD#MT, celebrados entre la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (F.O.N.LV.A),
por el sector sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA),
por el sector empleador, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro de los instrumentos homologados por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 746/17.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuito de los instrumentos homologados y de esta Resolucion,
resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65595/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1140/2023
RESOL-2023-1140-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2022-95397790-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1.976), y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2.004) y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2022-95397335-APN-DGD#MT del EX-2022-95397790- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado
entre F.O.E.T.R.A. SINDICATO BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa TELEFONICA DE ARGENTINA
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo la empresa se compromete a prestar colaboracion a las trabajadoras alcanzadas
por el Decreto 4645/72, para la presentacidon de sus tramites previsionales, en los términos y condiciones alli
establecidos.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en el RE-2022-95397335-APN-DGD#MT del EX-2022-
95397790- -APN-DGD#MT, celebrado entre F.O.E.T.R.A. SINDICATO BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la
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empresa TELEFONICA DE ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65603/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1142/2023
RESOL-2023-1142-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2021-119685086-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del IF-2021-119706895-APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION FILIAL BUENOS
AIRES, por la parte sindical y la empresa MONDELEZ ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador,
cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan cuestiones referidas a la incorporacion de personal en la Planta
Pacheco de la empresa, conforme los términos alli impuestos.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el presente, conforme surge de
los antecedentes que se registran en esta Cartera de Estado.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de
la empleadora firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical
signataria, emergentes de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004). Que en virtud de
lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la SINDICATO DE TRABAJADORES DE
INDUSTRIAS DE LA ALIMENTACION FILIAL BUENOS AIRES, por la parte sindical y la empresa MONDELEZ
ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, obrante en las paginas 3/4 del IF-2021-119706895-
APN-DGD#MT del EX-2021-119685086-APN-DGD#MT, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2.004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin que proceda
al registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 244/94. .

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacion de caracter gratuita del acuerdo y de esta Resolucién, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65621/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1141/2023
RESOL-2023-1141-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2020-82559064-APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/112 del RE-2020-82559054-APN-DGD#MT del EX-2020-82559064-APN-DGD#MT, obra el
acuerdo de fecha 18 de noviembre de 2020, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIO Y SERVICIOS por la parte sindical y el CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES, la
CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA COOPERATIVA LIMITADA y la FEDERACION DE
CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, por la parte empleadora, conforme a lo
establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes pactan condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 130/75, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos de representacion personal y de actuacion
territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.
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Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de Normativa
Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su consecuente DI-2021-
288-APN-DNRYRT#MT vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo de fecha 18 de noviembre de 2020, celebrado entre
la FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS por la parte sindical y el
CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES, la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA AGROPECUARIA
COOPERATIVA LIMITADA y la FEDERACION DE CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE
CEREALES, por la parte empleadora, obrante en las paginas 1/112 del RE-2020-82559054-APN-DGD#MT del EX
-2020-82559064-APN-DGD#MT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines del
registro del instrumento identificado en el Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. . Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evalle la procedencia
de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio de acuerdo a lo establecido en
el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente
legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, no efectue la publicacion de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65622/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1144/2023
RESOL-2023-1144-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2021-102316692-APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/4 del RE-2021-102316158-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, obra el acuerdo
celebrado por el SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA FIDEERA, por la parte sindical,
y la UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte empleadora, conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales, conforme los términos y condiciones alli
impuestos en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 119/90.
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Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que respecto al caracter de las sumas no remunerativas previstas en el acuerdo, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20744 (t.0. 1976).

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en paginas 3/4 del RE-2021-102316158-APN-
DGDYD#JGM del expediente de referencia, celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE TRABAJADORES
DE LA INDUSTRIA FIDEERA, por la parte sindical, y la UNION DE INDUSTRIALES FIDEEROS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UIFRA), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccidon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo mencionado en el Articulo 1 de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 119/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectle la publicacion de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65637/23 v. 23/08/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1145/2023
RESOL-2023-1145-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2021-02571901- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el RE-2021-02570922-APN-DGD#MT, en el RE-2021-02571039-APN-DGD#MT y en el RE-2021-02571212-
APN-DGD#MT del expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITALY GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EMA SERVICIOS
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SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que através del presente se establecen condiciones atinentes al régimen de licencias, para el personal comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1408/14 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente con las constancias obrantes en autos y por ante esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante ello, en relacion con la fecha de pago de la licencia anual ordinaria se hace saber que resultaran
aplicables de pleno derecho las previsiones del Articulo 155 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que asimismo, en relacién con la época de otorgamiento de las vacaciones se deja indicado que la homologacion
del presente no suple la debida autorizacidén administrativa que los empleadores deberan requerir para concederlas
fuera de los plazos legalmente previstos, conforme a lo establecido en el Articulo 154 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que a su vez, respecto a la extension de las mismas se deja indicado que si se diera el supuesto de que en algunos
casos, las disposiciones de la Ley de Contrato de Trabajo pudieran resultar mas beneficiosas; éstas resultaran
aplicables de pleno derecho.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencién que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EMA SERVICIOS
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, obrante en el RE-2021-02570922-APN-DGD#MT, en el RE-
2021-02571039-APN-DGD#MT y en el RE-2021-02571212-APN-DGD#MT del EX-2021-02571901-APN-DGD#MT,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo homologado por el Articulo 1° de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1408/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65638/23 v. 23/08/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 1143/2023
RESOL-2023-1143-APN-ST#MT

Ciudad de Buenos Aires, 26/06/2023

VISTO el EX-2020-59922178- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, laLey N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, Ley N° 24.013, la Ley N° 27.541
reglamentada por el Decreto N° 99/2019, el Decreto N° 297/2020 con sus modificatorias y ampliatorios, Decreto
N° 329/2020 y sus respectivas prorrogas, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/2 del IF-2020-59923403-APN-DGD#MT de autos, obra el acuerdo celebrado entre NISI
ANGEL CARLQS, por la parte empleadora y la UNION TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UT.I.C.R.A)) por la parte sindical, ratificado por las mismas en el RE-2021-98524821-
APN-DGD#MT y en el RE-2023-62217683-APN-DGD#MT de autos.

Que en el referido texto convencional las partes convienen suspensiones de personal previendo el pago de una
prestaciéon no remunerativa, durante la vigencia de las mismas, en los términos del articulo 223 bis de la Ley
N° 20.744, conforme surge del texto pactado.

Que a través del Decreto N° 297/20 se establecié una medida de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” en
todo el pais, que fuera sucesivamente prorrogada, hasta el 7 de junio de 2020, inclusive.

Que, posteriormente, se han ido diferenciando las distintas areas geograficas del pais, en el marco de la emergencia
sanitaria originada por la COVID 19, entre aquellas que pasaron a una etapa de “distanciamiento social, preventivo
y obligatorio”, las que permanecieron en “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y aquellas que debieron
retornar a ésta ultima modalidad sanitaria en virtud de la evolucién de la pandemia y de acuerdo al estatus sanitario
de cada provincia, departamento y aglomerado, por sucesivos periodos y conforme las normas que asi lo han ido
estableciendo.

Que asimismo por DECNU-2020-329-APN-PTE y sus prorrogas, se prohibieron los despidos sin justa causa y por
las causales de falta o disminucion de trabajo y fuerza mayor, y las suspensiones por las causales de fuerza mayor
o falta o disminucién de trabajo, por los plazos alli establecidos, quedando exceptuadas de esta prohibicion las
suspensiones efectuadas en los términos del articulo 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo.

Que, en este mismo orden de ideas, frente a la gravedad de la emergencia sanitaria declarada y encontrandose
configurado un caso excepcional de fuerza mayor, con la consiguiente afectacion sustancial en el nivel de actividad
de la empresas por las medidas publicas dispuestas para enfrentar la situacidén epidemioldgica, se requiere del
esfuerzo conjunto de todas las partes involucradas, empleadores, trabajadores, entidades sindicales y el propio
Estado Nacional, para afrontar el contexto vigente, privilegiando el interés comun y priorizando la salud de los
propios trabajadores y de la comunidad en su conjunto, sumado a ello la preservacion de las fuentes de trabajo y
la continuidad de la empresa.

Que, en consideracion lo dispuesto por la Ley 24.013 y el Decreto N° 265/02 y lo establecido por los DECNU-
2020-329-APN-PTE y sus prérrogas, que habilitan expresamente la celebracién de este tipo de acuerdos, el
consentimiento prestado por la entidad sindical en el acuerdo bajo andlisis que da cuenta del reconocimiento
tacito de la situacién de crisis que afecta a la empresa.

Que, cabe sefalar a las partes que deberan ajustarse a lo dispuesto por la Resolucion N° 207/2020 prorrogada por
RESOL-2020-296-APN-MT.

Que cabe indicar que el listado de personal afectado se encuentra en la pagina 3 del IF-2020-59923403-APN-
DGD#MT de autos.

Que se hace saber a las partes que respecto a los aportes y contribuciones cuyo pago se pacta en los acuerdos de
marras, debera estarse a lo previsto en el articulo 223 bis de la Ley 20744 en todo por cuanto derecho corresponda.

Que los sectores intervinientes poseen acreditada la representacion que invisten en autos.

Que en razoén de lo expuesto, procede la homologacién del mismo, el que sera considerado como acuerdo marco
de caréacter colectivo, sin perjuicio del derecho individual del personal afectado.

Que la Unidad de Tratamiento de Situaciones de Crisis tomé la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DCTO-2019-75-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre NISI ANGEL CARLOS, por la parte empleadora
y la UNION TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL CALZADO DE LA REPUBLICA ARGENTINA (U.T.I.C.R.A.) por
la parte sindical, obrante en las paginas 1/2 del IF-2020-59923403-APN-DGD#MT del EX-2020-59922178- -APN-
DGD#MT, en el marco del articulo 223 bis de la Ley N° 20.744 (t.0.1976).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del
registro del acuerdo y listado de personal afectado, obrantes en las paginas 1/3 del IF-2020-59923403-APN-
DGD#MT del EX-2020-59922178- -APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Establécese que la homologacién del acuerdo marco colectivo que se dispone por el Articulo 1°
de la presente Resolucioén, lo es sin perjuicio de los derechos individuales de los trabajadores comprendidos por
el mismo.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL no efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara
aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Marcelo Claudio Bellotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 23/08/2023 N° 65639/23 v. 23/08/2023
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21 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Sebastian Rolando ESCALANTE (Documento Nacional de Identidad N° 36.427.259), para que comparezca
en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 383/1538/19, Sumario N° 7947, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento -en caso de no comparecer o presentar su descargo- de declarar su
rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Gustavo Oscar Ponce De Ledn,
Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 18/08/2023 N° 64914/23 v. 25/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la sefora Cristina Beatriz Delgado (Documento Nacional de Identidad N° 18.211.304) para que comparezca en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/343/22 Sumario N° 7839, que se
sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 22/08/2023 N° 65156/23 v. 28/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Cristian David Juarez (Documento Nacional de Identidad N° 31.207.691) para que comparezca en la Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina
“8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/387/22 Sumario N° 7858, que se sustancia en
esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/08/2023 N° 65158/23 v. 28/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a
la sefiora Tatiana Sofia Andrioli (Documento Nacional de Identidad N° 43.043.744) para que comparezca en la
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°,
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Oficina “8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/13/23 Sumario N° 7885, que se sustancia
en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/08/2023 N° 65382/23 v. 28/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al
sefior Jesus Alen Gamarra (Documento Nacional de Identidad N° 41.454.296) para que comparezca en la Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina
“8601”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/14/23 Sumario N° 7886, que se sustancia en
esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.0. por Decreto
N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Verdnica Favale, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo, Analista
Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/08/2023 N° 65384/23 v. 28/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios a la
sefiora Laura Stefania SILVA VEGA (Documento Nacional de Identidad N° 40.643.940), para que comparezca en
la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso
6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 381/44/23, Sumario N° 7913, que se
sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin
Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 22/08/2023 N° 65400/23 v. 28/08/2023

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la firma Sayri S.A., CUIT 30-71494609-5 y al sefior Marcelo Sebastian SEGOVIA (Documento Nacional de
Identidad N° 25.642.674), para que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita
en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el
Expediente N° 383/1705/18, Sumario N° 7605, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8°
de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus
rebeldias. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Claudia Beatriz Viegas, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Gabriela Bravo,
Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 22/08/2023 N° 65403/23 v. 28/08/2023

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
EDICTO DE NOTIFICACION (art.42 del DEC.1759/72)

Notifiquese a “RADIO HOPE” que en el expediente EX-2022-87798621- APN-SDYME#ENACOM, se ha dictado la
RESOL-2023- 1119-APN-ENACOM#JGM, de fecha 15/8/2023 -ACTA 90-, que en su parte resolutiva dice:
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ARTICULO 1°.- Declarase ilegal, en los términos del Articulo 116 de la Ley N° 26.522, al servicio de comunicacion
audiovisual por modulacion de frecuencia denominado “RADIO HOPE”, que emite en la frecuencia 90.3 MHz,
desde el domicilio de estudios sito en la calle Humberto Primo N° 16 y planta transmisora en calle Islas Malvinas
S/N°, entre calles M. Curie y Avenida La Plata, ambos de la localidad de QUILMES, provincia de BUENOS AIRES.
ARTICULO 2°.- Intimase al cese inmediato y definitivo de las emisiones y al desmantelamiento de las instalaciones
afectadas al servicio referido en el articulo que antecede. ARTICULO 3°- En caso de incumplimiento de lo
dispuesto en el Articulo 2°, se procederd a la incautacion y el desmantelamiento de las instalaciones del servicio en
cuestion, mediante la ejecucion del correspondiente mandamiento librado por el Juez competente, adjuntandose
a tal fin, copia autenticada de la presente. Firmado: Claudio Julio Ambrosini, Presidente del Ente Nacional de
Comunicaciones.

Sergio Gabriel Macia, Analista, Area Despacho.
e. 18/08/2023 N° 64649/23 v. 23/08/2023

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S.
se ha ordenado instruir Sumario a las entidades que a continuacion se detallan: “COOPERATIVA DE VIVIENDA Y
CONSUMO COSQUIN LTDA -MATRICULA N° 26171. Todas ellas con domicilio dentro de la Republica Argentina. Se
notifica, ademas, que en las actuaciones enumeradas “ut supra” ha sido designada la suscripta como Instructora
Sumariante y en tal caracter se le acuerda a las entidades el plazo de DIEZ (10) dias con mas los ampliatorios que
por derecho correspondan en razén de la distancia para aquellas entidades fuera del radio urbano de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (art
1°inc. f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el Ultimo dia de publicacion. Se notifica ademas que
dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramité sin intervencion
suya, de sus apoderados o de su representante legal (arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72
(T.O. 1991). Notifiquese en la forma prevista por el art. 42 del Decreto reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). FDO:
Dra. Patricia Elsa Urga.

Patricia Urga, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 18/08/2023 N° 64704/23 v. 23/08/2023
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