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Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decision Administrativa 366/2023
DECAD-2023-366-APN-JGM - Licitacion Publica N° 95-0065-LPU22.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-89508162-APN-DCYC#MDS y los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001
y 1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el Visto tramita la Licitacién Publica N° 95-0065-LPU22 del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, autorizada por la Resolucion N° 21 del 11 de enero de 2023 del mencionado organismo,
con el objeto de lograr la adquisicion de pasas de uva sin semillas, destinado a mitigar las demandas de ayuda
alimentaria para la poblacién en situacién de vulnerabilidad, solicitada por la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION elabord el Informe Técnico de Precios Testigo mediante Orden de
Trabajo N° 64 de fecha 27 de enero de 2023, informando el Precio Testigo para el unico renglén de la contratacién,
en los términos y alcances establecidos en la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que conforme el Acta de Apertura de Ofertas de fecha 30 de enero de 2023, en la referida Licitacion Publica
se presentaron las siguientes firmas: ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., VALQUIRIA S.A.S., COPACABANA S.A,,
COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A., COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA S.R.L., IGNACIO KLENUK
y RIDOLFO HERMANOS.

Que la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
su caracter de area técnica, elaboroé el correspondiente Informe Técnico de las ofertas recibidas, el cual cuenta con
la conformidad de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL, en su caracter de Unidad Requirente, ambas dependencias pertenecientes al referido organismo, en el
cual determiné el cumplimiento por parte de los oferentes de las Especificaciones Técnicas exigidas en el Pliego
de Bases y Condiciones Particulares.

Que la Comision Evaluadora del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en funcién de los analisis administrativos,
economicos y técnicos preliminares y de la documentacién obrante en el Expediente respectivo, suscribié el
Dictamen de Evaluacién de Ofertas con fecha 14 de marzo de 2023, aconsejando adjudicar la Licitacion Publica
referida a las firmas COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A. y ALIMENTOS FRANSRO S.R.L.

Que conforme lo expuesto en el mencionado Dictamen de Evaluacién, corresponde desestimar a las ofertas
presentadas por las firmas que se detallan a continuacion: ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., alternativas 1,2,4,5,7y
8, por no haber presentado la imagen del arte del rétulo, de acuerdo con lo informado por la Direccién de Politicas
de Seguridad Alimentaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, alternativa 3, no se incorpora al orden de
mérito por haberse optado por la alternativa 6, en razén de ser mas conveniente, segun lo previsto en el articulo 56
del Anexo al Decreto N° 1030/16 y alternativa 9, por no haber presentado la imagen del arte del rétulo, de acuerdo
con lo informado por la Direccion de Politicas de Seguridad Alimentaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
y por superar el margen de tolerancia por sobre el Precio Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL
DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias;
VALQUIRIA S.A.S., por haber presentado la imagen del arte del rétulo con la informacion nutricional incompleta,
faltando la medida casera, de acuerdo con lo informado por la Direccion de Politicas de Seguridad Alimentaria
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL; COPACABANA S.A., por encontrarse suspendido en el SISTEMA
DE INFORMACION DE PROVEEDORES (SIPRO), conforme lo establecido en el articulo 28, inciso a) del Decreto
N° 1023/01, y en el articulo 66, inciso b) y del Decreto N° 1030/16, por no haber presentado el Registro Nacional
de Establecimiento (R.N.E.) y por haber presentado la imagen del arte del rétulo con la informacién nutricional
incompleta, faltando la medida casera, de acuerdo con lo informado por la Direccién de Politicas de Seguridad
Alimentaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y por superar el margen de tolerancia por sobre el Precio
Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por la
Resolucién SIGEN N° 36/17; COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A., alternativas 1, 2 y 4, por no haber
presentado la imagen del arte del rétulo, de acuerdo con lo informado por la Direccién de Politicas de Seguridad
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Alimentaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL y COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA S.R.L.; IGNACIO
KLENUK y RIDOLFO HERMANOS, por superar el margen de tolerancia por sobre el Precio Testigo informado por
la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por la Resolucién SIGEN N° 36/17.

Que la Direccién de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL inform6 que no se
produjeron impugnaciones al referido Dictamen de Evaluacion.

Que la Direccion de Programacion y Ejecucion Presupuestaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ha
verificado la existencia de crédito para afrontar el gasto emergente de la referida contratacion.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento a la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado
por el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y lo dispuesto por el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del
Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto N° 1030/16 y
sus modificatorias y normas complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Licitacién Publica N° 95-0065-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
con el objeto de lograr la adquisicion de pasas de uva sin semillas, destinado a mitigar las demandas de ayuda
alimentaria para la poblacién en situacién de vulnerabilidad, solicitada por la SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 2°.- Desestimanse en la Licitacién Publica N° 95-0065-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL las ofertas presentadas por las firmas ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. (C.U.LT. N° 30-70957893-2) para el
Renglon 1, alternativas 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 y 9; VALQUIRIA S.A.S. (C.U.LT. N° 30- 71642467-3); COPACABANA S.A.
(C.U.LT. N° 30-56104855-6); COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A. (C.U.LT. N° 30-70779374-7) para el
Renglén 1, alternativas 1, 2 y 4; COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-71403852-0); IGNACIO
KLENUK (C.U.LT. N° 20-07554735-9) y RIDOLFO HERMANOS (C.U.LT. N° 30-54509119-0), por las causales
expuestas en el Dictamen de Evaluacion de Ofertas de fecha 14 de marzo de 2023.

ARTICULO 3°.- Adjudicase la Licitaciéon Publica N° 95-0065-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL a
favor de la firma, por las cantidades, marcas y montos que a continuacién se detallan:

COMPARNIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A. (C.U.L.T. N° 30-70779374-7)

Renglén 1, alternativa 3, por la cantidad de QUINIENTOS CUARENTA MIL (540.000) paquetes de pasas de uva
sin semillas, presentadas en envases con un contenido neto de TRESCIENTOS (300) gramos cada uno, segun
especificaciones del Pliego, marca VALLESOL, cuyo precio unitario es de PESOS QUINIENTOS TREINTA'YY NUEVE
CON VEINTITRES CENTAVOS ($539,23), por un monto total de PESOS DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS ($291.184.200);

ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. (C.U.LT. N° 30-70957893-2)

Rengldn 1, alternativa 6, por la cantidad de DOS MILLONES CIENTO SESENTA MIL (2.160.000) envases de pasas
de uva sin semillas, con un contenido neto de TRESCIENTOS (300) gramos cada uno, segun especificaciones del
Pliego, marca FEDERICI, cuyo precio unitario es de PESOS QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE CON NOVENTA
Y CINCO CENTAVOS ($557,95), por un monto total de PESOS MIL DOSCIENTOS CINCO MILLONES CIENTO
SETENTA'Y DOS MIL ($1.205.172.000).

ARTICULO 4°.- Autorizase a la Direccion de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
a emitir las correspondientes Ordenes de Compra.

ARTICULO 5°.- Autorizase a la Ministra de Desarrollo Social a aprobar la ampliacién, disminucién, resolucion,
rescision, declaracion de caducidad y aplicacion de penalidades a los adjudicatarios o cocontratantes respecto
de Licitacién Publica que por este acto se aprueba.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande la presente medida, que asciende a la suma total de PESOS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS
($1.496.356.200), se imputara con cargo a los créditos especificos del Presupuesto de la Jurisdiccién 85 -
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL para el Ejercicio 2023.
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ARTICULO 7°.- Hagase saber que contra la presente se podra interponer, a su opcién, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacion o recurso jerarquico directo dentro del plazo de
QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacién, en ambos casos ante la autoridad que dict6 el acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31757/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Decision Administrativa 362/2023
DECAD-2023-362-APN-JGM - Licitacion Publica N° 95-0072-LPU22.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-89570668-APN-DCYC#MDS y los Decretos Nros.1023 del 13 de agosto de 2001
y 1030 del 15 de septiembre de 2016, ambos con sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente mencionado en el Visto tramita la Licitacion Publica N° 95-0072-LPU22 del MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, autorizada por la Resolucion N° 22 del 11 de enero de 2023 del mencionado organismo,
con el objeto de lograr la adquisicién de manies tostados sin sal y sin piel, destinado a mitigar las demandas de
ayuda alimentaria para la poblacién en situacién de vulnerabilidad, solicitada por la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL del citado Ministerio.

Que la DIRECCION NACIONAL DE COMPRE ARGENTINO Y PROGRAMA DE DESARROLLO DE PROVEEDORES
del MINISTERIO DE ECONOMIA tomé intervencién, de conformi,dad con lo establecido en la Ley N° 27.437, en el
Decreto N° 800/18 y en la Resolucion de la entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA N° 91/18 y sus modificaciones.

Que la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION elaboré el Informe Técnico de Precios Testigo mediante Orden de
Trabajo N° 65 de fecha 27 de enero de 2023, informando el Precio Testigo para el Unico renglén de la contratacion,
en los términos y alcances establecidos en la Resolucion SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que conforme el Acta de Apertura de Ofertas de fecha 30 de enero de 2023, en la referida Licitacién Publica se
presentaron las siguientes firmas: ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., LUFE S.A.S., STATE GRID ARGENTINA S.A,,
VALQUIRIA S.A.S., NOMERO S.A., CJL S.A., COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS S.A., GRUPO AREA
S.R.L., COMPANIA COMERCIAL MAYORISTA S.R.L. e IGNACIO KLENUK.

Que la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en
su caracter de area técnica, elabord el correspondiente Informe Técnico de las ofertas recibidas, el cual cuenta con
la conformidad de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y de la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL, en su caracter de Unidad Requirente, ambas dependencias pertenecientes al referido organismo, en el
cual determiné el cumplimiento por parte de los oferentes de las Especificaciones Técnicas exigidas en el Pliego
de Bases y Condiciones Particulares.

Que la Comisién Evaluadora del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, en funcién de los andlisis administrativos,
econdémicos y técnicos preliminares y de la documentacién obrante en el Expediente respectivo, suscribid el
Dictamen de Evaluacion de Ofertas con fecha 13 de marzo de 2023, aconsejando adjudicar la Licitaciéon Publica
referida a la firma ALIMENTOS FRANSRO S.R.L., Renglén 1, alternativa 3, por la cantidad de DOS MILLONES
SETECIENTOS MIL (2.700.000) unidades de mani tostado sin sal y sin piel, presentadas en envases con un
contenido neto de TRESCIENTOS (300) gramos cada uno, segun especificaciones del Pliego, marca DONA LUISA,
cuyo precio unitario es de PESOS TRESCIENTOS VEINTITRES CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS ($323,94),
por un monto total de PESOS OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO
MIL ($874.638.000).

Que conforme lo expuesto en el mencionado Dictamen de Evaluaciéon, corresponde desestimar las ofertas
presentadas para el Rengldén 1 por las firmas que se detallan a continuacion: ALIMENTOS FRANSRO S.R.L.,
alternativas 1y 2, no se incorporan al orden de mérito por haberse optado por la alternativa 3, en razén de ser mas
conveniente, segun lo previsto en el articulo 56 del Anexo al Decreto N° 1030/16 y sus normas modificatorias y
complementarias y alternativas 4, 5 y 6, por no haber presentado la imagen del arte del rétulo, de acuerdo con lo
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informado por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL; LUFE S.A.S. alternativa 1, por haber presentado unaimagen del arte del rétulo donde se consigna un nimero
de Registro Nacional de Producto Alimenticio (R.N.P.A.) que corresponde a una marca distinta a la consignada
en la oferta (marca “J.L S.A.”) y en el frente de dicha imagen del arte del rotulo (marca “OVNI”), no consignando
en la citada imagen la declaracién de alérgenos de acuerdo con lo informado por la DIRECCION DE POLITICAS
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y por superar el margen de tolerancia por sobre el Precio Testigo informado por la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por la Resolucién SIGEN N° 36/17
y sus modificatorias y alternativa 2, por haber presentado una imagen del arte del rétulo donde no se consigna la
declaracion de alérgenos y no figurar en el frente de imagen la marca del producto, de acuerdo con lo informado
por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y por superar el margen de tolerancia por sobre
el Precio Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido
por la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias; NOMERO S.A., COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS
S.A.y STATE GRID ARGENTINA S.A., alternativa 2, por superar el margen de tolerancia por sobre el Precio Testigo
informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por la Resolucion
SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias; VALQUIRIA S.A.S., por no haber presentado el Acuerdo de Cooperacion
productiva (ACP), conforme lo establecido por los articulos 9 a 12 de la Ley N° 27.437, los articulos 25 a 31 del Anexo
al Decreto N° 800/18 y los articulos 17 a 27 de la Resolucién N° 91/18 de la ex-SECRETARIA DE INDUSTRIA del
entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO y su modificatoria, teniendo en cuenta que no se considera
de origen nacional la oferta presentada por la firma VALQUIRIA S.A.S. por haber consignado en la declaracion
jurada de contenido nacional un Cédigo de Nomenclador de Mercosur que no se corresponde con el producto
ofertado, de acuerdo a lo establecido en el formulario aprobado por Resolucion N° 91/18 y su modificatoria de la
entonces SECRETARIA DE INDUSTRIA del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO vy lo previsto
en el Punto 14 del Pliego de Bases y Condiciones Particulares; GRUPO AREA S.R.L., alternativas 1, 2, 3 y 4, por
no haber presentado los registros Nacionales de Establecimiento (R.N.E.), ni de Producto Alimenticio (R.N.P.A),
ni la imagen del arte del rétulo, de acuerdo con lo informado por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA y por no haber regularizado la deuda liquida y exigible o previsional ante la AFIP, segun la consulta
realizada en cumplimiento de lo establecido en el marco de los Decretos N° 1023/01 y N° 1030/16, sus respectivas
normas modificatorias y complementarias, y la Resolucién General AFIP N° 4164/17; COMPANIA COMERCIAL
MAYORISTA S.R.L. por no dar cumplimiento con lo establecido en el articulo 25 del Anexo a la Disposicién ONC
62/16 y sus modificatorias, debiendo regularizar su inscripcién en el Sistema de Informacién de Proveedores
(SIPRO), teniendo en cuenta que no se encuentra inscripta dicha empresa en el rubro ALIMENTOS, clase FRUTAS
SECAS, objeto de la referida Licitacidén, por no haber presentado los registros Nacionales de Establecimiento
(R.N.E.), ni de Producto Alimenticio (R.N.P.A), ni la imagen del arte del rétulo, de acuerdo con lo informado por la
DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y por superar el margen de tolerancia por sobre el
Precio Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, de conformidad con lo establecido por
la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias; IGNACIO KLENUK, por no dar cumplimiento con lo establecido
en el articulo 25 del Anexo a la Disposicién ONC 62/16 y sus modificatorias, debiendo regularizar su inscripcion
en el Sistema de Informacion de Proveedores (SIPRO), teniendo en cuenta que no se encuentra inscripta dicha
empresa en el rubro ALIMENTOS, clase FRUTAS SECAS, objeto de la referida Licitacion, por no haber presentado
los registros Nacionales de Establecimiento (R.N.E.), ni de Producto Alimenticio (R.N.P.A), ni la imagen del arte
del rétulo, de acuerdo con lo informado por la DIRECCION DE POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA y por
superar el margen de tolerancia por sobre el Precio Testigo informado por la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION, de conformidad con lo establecido por la Resolucién SIGEN N° 36/17 y sus modificatorias.

Que la Direccién de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL inform6 que no se
produjeron impugnaciones al referido Dictamen de Evaluacion.

Que la Direccion de Programacion y Ejecucion Presupuestaria del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ha
verificado la existencia de crédito para afrontar el gasto emergente de la presente contratacion.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento a la Ley de Administracion
Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, aprobado
por el Decreto N° 1344/07 y sus modificatorios y lo dispuesto por el articulo 9°, incisos d) y €) y su Anexo del
Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto N° 1030/16 y
sus modificatorias y normas complementarias.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Licitacién Publica N° 95-0072-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
con el objeto de lograr la adquisicién de manies tostados sin sal y sin piel, destinado a mitigar las demandas de
ayuda alimentaria para la poblacién en situacién de vulnerabilidad, solicitada por la SECRETARIA DE INCLUSION
SOCIAL del citado Ministerio.

ARTICULO 2°.- Desestimanse en la Licitaciéon Publica N° 95-0072-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL las ofertas presentadas por las firmas ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. (C.U.LT. N° 30-70957893-2) para el
Renglon 1, alternativas 1, 2, 4, 5y 6; LUFE S.A.S. (C.U.L.T. N° 30-71600225-6) para el Renglén 1, alternativas 1y
2; STATE GRID ARGENTINA S.A. (C.U.LT. N° 30-71692181-2) para el Renglén 1, alternativa 2; VALQUIRIA S.A.S.
(C.U.LT. N° 30-71642467-3); NOMERO S.A. (C.U.L.T. N° 30-64337887-2); COMPANIA AMERICANA DE ALIMENTOS
S.A. (C.U.ILT. N° 30-70779374-7); GRUPO AREA S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71590489-2); COMPANIA COMERCIAL
MAYORISTA S.R.L. (C.U.LT. N° 30-71403852-0) e IGNACIO KLENUK (C.U.LT. N° 20-07554735-9), por las causales
expuestas en el Dictamen de Evaluacion de Ofertas de fecha 13 de marzo de 2023.

ARTICULO 3°.- Adjudicase la Licitacién Publica N° 95-0072-LPU22 del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL a
favor de la firma, por la cantidad, marca y monto que a continuacién se detalla:

ALIMENTOS FRANSRO S.R.L. (C.U.L.T. N° 30-70957893-2 ): Renglon 1, alternativa 3, por la cantidad de DOS
MILLONES SETECIENTAS MIL (2.700.000) unidades de mani tostado sin sal y sin piel, presentadas en envases
con un contenido neto de TRESCIENTOS (300) gramos cada uno, segn especificaciones del Pliego, marca DONA
LUISA, cuyo precio unitario es de PESOS TRESCIENTOS VEINTITRES CON NOVENTA Y CUATRO CENTAVOS
($323,94), por un monto total de PESOS OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA
Y OCHO MIL ($874.638.000).

ARTICULO 4°.- Autorizase a la Direccién de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
a emitir la correspondiente Orden de Compra.

ARTICULO 5°.- Autorizase a la Ministra de Desarrollo Social a aprobar la ampliacién, disminucién, resolucion,
rescision, declaracion de caducidad y aplicacion de penalidades al adjudicatario o cocontratante respecto de
Licitacion Publica que por este acto se aprueba.

ARTICULO 6°.- El gasto que demande la presente medida, que asciende a la suma total de PESOS OCHOCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL ($874.638.000), se imputara con cargo a
los créditos especificos del Presupuesto de la Jurisdiccidén 85 — MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL para el
Ejercicio 2023.

ARTICULO 7°.- Hagase saber que contra la presente se podra interponer, a su opcién, recurso de reconsideracion
dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de su notificacion o recurso jerarquico directo dentro del plazo de
QUINCE (15) dias habiles a partir de su notificacion, en ambos casos ante la autoridad que dicté el acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 84 y 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1759/72 - T.0. 2017.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31743/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE SALUD
Decision Administrativa 359/2023
DECAD-2023-359-APN-JGM - Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0069-CDI22.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-118372788-APN-DCYC#MS, los Decretos Nros. 1023 del 13 de agosto de 2001 y
1030 del 15 de septiembre de 2016 y sus respectivas normas modificatorias y complementarias, y

CONSIDERANDO:
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Que por el Expediente mencionado en el Visto tramita la Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0069-CDI22
del MINISTERIO DE SALUD, llevada a cabo parala agjquisicién de SEIS MIL (6000) frascos ampollas del anticuerpo
monoclonal Palivizumab, solicitada por la DIRECCION DE SALUD PERINATAL Y NINEZ del citado organismo

Que se difundio el Proceso de Compra en el Sistema Electronico de Contrataciones de la Administracion Nacional
denominado COMPR.AR.

Que la mencionada contratacion se encuentra excluida del Control de Precios Testigo conformello establecido en
el articulo 3°, inciso c) del Anexo | de la Resolucion de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION N° 36/17 y sus
modificatorias.

Que obra la intervencion de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA
MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que conforme surge del Acta de Apertura del 21 de diciembre de 2022, se recibi6 la oferta correspondiente
a la firma ASTRAZENECA S.A., por un monto total de PESOS SETECIENTOS SEIS MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS MIL ($706.692.000).

Que la DIRECCION DE SALUD PERINATAL Y NINEZ del MINISTERIO DE SALUD elaboré el correspondiente
informe técnico referido a la oferta presentada, del cual surge que la misma se ajusta a las especificaciones
técnicas requeridas en el Pliego de Bases y Condiciones Particulares que rigi6 el llamado.

Que, posteriormente, se propulsé el pertinente mecanismo de mejora de precios a través del Sistema Electrénico
de Contrataciones de la Administraciéon Nacional, denominado COMPR.AR, con la firma ASTRAZENECA S.A,,
recibiendo una respuesta favorable de esta por un monto total de PESOS SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL ($685.488.000).

Que la DIRECCION DE SALUD PERINATAL Y NINEZ y la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE POR CURSO
DE VIDA del citado Ministerio realizaron un informe relativo a la oferta econémica, del cual surge que los precios
mejorados poseen una diferencia equivalente al DIEZ COMA DOS CENTESIMOS POR CIENTO (10,02 %) respecto
de los precios actualizados al mes de diciembre de 2022 e informados por la Comisién Asesora de Precios de
Compra de Medicamentos e Insumos Sanitarios del MINISTERIO DE SALUD.

Que, en consecuencia, las reparticiones antes mencionade}s consideraron conveniente continuar con el referic;o
proceso, contando con la conformidad de la SUBSECRETARIA DE ESTRATEGIAS SANITARIAS y de la SECRETARIA
DE ACCESO A LA SALUD, ambas de la citada Cartera Ministerial.

QuelaDireccion de Comprasy Contrataciones del MINISTERIO DE SALUD, en funcién de los analisis administrativos
y técnicos preliminares y la documentacién obrante en el expediente respectivo, recomendd la adjudicacion de la
oferta de la firma ASTRAZENECA S.A. por ser vélida y conveniente.

Que, por lo expuesto, corresponde proceder a la adjudicacién de la referida Contratacion Directa por Exclusividad
N° 80-0069-CDI22 del MINISTERIO DE SALUD, de acuerdo a la mencionada recomendacion.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE SALUD N° 287 del 25 de febrero de 2023 se autorizé la convocatoria
de la Contratacion Directa por Exclusividad N° 80-0069-CDI22 y se aprobaron el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares y el procedimiento llevado a cabo en la referida contratacion directa.

Que la DIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y CONTROL PRESUPUESTARIO del MINISTERIO DE SALUD
ha certificado la existencia de crédito presupuestario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del
MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 100, incisos 1y 2 de la
CONSTITUCION NACIONAL, por el articulo 35, inciso b) y su Anexo del Reglamento de la Ley de Administracién
Financieray de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156, aprobado por el Decreto N° 1344/07,
y lo dispuesto por el articulo 9° inciso €) y su Anexo del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la
Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1030/16, sus normas modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Adjudicase la Contratacién Directa por Exclusividad N° 80-0069-CDI22 del MINISTERIO DE SALUD,
llevada a cabo para la adquisicion de SEIS MIL (6000) frascos ampollas del anticuerpo monoclonal Palivizumab
100 miligramos, a favor de la firma ASTRAZENECA S.A. por la suma total de PESOS SEISCIENTOS OCHENTA'Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL ($685.488.000).
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ARTICULO 2°- La suma total de PESOS SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL ($685.488.000) sera imputada con cargo a las partidas presupuestarias del MINISTERIO
DE SALUD, correspondientes al presente Ejercicio.

ARTICULO 3°.- Autorizase a la Direccién de Compras y Contrataciones del MINISTERIO DE SALUD a emitir la
pertinente Orden de Compra.

ARTICULO 4°.- Autorizase a la Ministra de Salud a aprobar la ampliacién, disminucién, suspensién, resolucion,
rescision, aplicacion de penalidades y declaracion de caducidad de la contratacién directa que por este acto se
adjudica.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 05/05/2023 N° 31725/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS
E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN”

Decisiéon Administrativa 360/2023
DECAD-2023-360-APN-JGM - Dase por designada Directora Asistente de Produccion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-11114410-APN-DACMYSG#ANLIS, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 1687 del
11 de septiembre de 1992, 1628 del 23 de diciembre de 1996 y sus modificatorios, 1133 del 25 de agosto de 2009,
sus modificatorios y complementarios y 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdicciéon o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1628/96 se aprobd la estructura organizativa de la ADMINISTRACION NACIONAL DE
LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo descentralizado
actuante en la érbita del entonces MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Asistente de Produccion del INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES VIRALES HUMANAS “DR. JULIO
MAIZTEGUI", dependiente de la ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD
“DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la referida Direccion se encuentra incluida como unidad organica de la estructura organizativa aprobada
por el Decreto N° 1687/92, la que mantiene su vigencia en virtud de lo establecido por el articulo 4° del Decreto
N° 1628/96.

Que ha tomado la intervencion que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de febrero de 2022 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la doctora Laura Marisa
Ceferina RIERA (D.N.l. N° 17.504.707) en el cargo de Directora Asistente de Produccién del INSTITUTO NACIONAL
DE ENFERMEDADES VIRALES HUMANAS “DR. JULIO MAIZTEGUI”, dependiente de la ADMINISTRACION
NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS), organismo
descentralizado actuante en la orbita del MINISTERIO DE SALUD, Categoria Profesional Superior, Grado inicial
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del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y
Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado
por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Directiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes, segun lo establecido en el Titulo lll, Capitulo I, articulo
37 y Titulo IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del MINISTERIO DE SALUD,
homologado por el Decreto N° 1133/09, en el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de
la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con las
partidas especificas de la Jurisdiccion 80 -MINISTERIO DE SALUD, Entidad 906 — ADMINISTRACION NACIONAL
DE LABORATORIOS E INSTITUTOS DE SALUD “DR. CARLOS G. MALBRAN” (ANLIS).

ARTICULO 4°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 05/05/2023 N° 31735/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Decision Administrativa 361/2023
DECAD-2023-361-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-122629069-APN-DRRHH#ANMAT, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 1133
del 25 de agosto de 2009 y sus modificatorios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la Decision
Administrativa N° 761 del 6 de septiembre de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de Administracion Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por la Decision Administrativa N° 761/19 se aproboé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
(ANMAT), organismo descentralizado actuante en la érbita de la ex-SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del
entonces MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe o Jefa del Servicio
de Laboratorio de Ensayos Farmacotécnicos del DEPARTAMENTO DE LABORATORIO NACIONAL DE CONTROL
de la DIRECCION FISCALIZACION Y GESTION DE RIESGO del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS
de la ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA, organismo
descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no implica asignacion de recurso extraordinario.
Que el servicio juridico pertinente ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.
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Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 17 de noviembre de 2021 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, a la licenciada Maria
Victoria CID (D.N.I. N° 37.038.525) en el cargo de Jefa del Servicio de Laboratorio de Ensayos Farmacotécnicos
del DEPARTAMENTO DE LABORATORIO NACIONAL DE CONTROL de la DIRECCION FISCALIZACION Y
GESTION DE RIESGO del INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA (ANMAT), organismo descentralizado actuante en
la 6rbita del MINISTERIO DE SALUD, Categoria Profesional Principal, Grado Inicial, del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacién y Producciéon dependientes del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Profesional Nivel | del citado Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacion transitoria con caracter de excepcion respecto
a las disposiciones de los articulos 24 y 39 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
de conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el
articulo 24, Titulo Il, Capitulo Il y en el articulo 39, Titulo I, Capitulo Il y en el Titulo IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacion y Produccion del MINISTERIO DE SALUD, homologado por el Decreto N° 1133/09, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido con
cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 80 - MINISTERIO DE SALUD, Entidad 904 - ADMINISTRACION
NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Carla Vizzotti
e. 05/05/2023 N° 31734/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL
Decision Administrativa 365/2023
DECAD-2023-365-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-71737778-APN-GORRHH#INTI, la Ley N° 27.701, el Decreto - Ley N° 17.138/57
ratificado por la Ley N° 14.467, los Decretos Nros. 109 del 18 de diciembre de 2007 y sus modificatorios, 355 del 22
de mayo de 2017 y su modificatorio, la Decisidén Administrativa N° 1945 del 26 de diciembre de 2018 y la Resolucion
del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33 del 1° de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada y descentralizada a
propuesta de la Jurisdiccidén o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto - Ley N° 17.138/57 ratificado por la Ley N° 14.467 se cred el INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI) como organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO
DE COMERCIO E INDUSTRIA.

Que por la Decisidon Administrativa N° 1945/18 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, organismo descentralizado actuante en la
érbita del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO.
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Que por la Resoluciéon del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL N° 33/19 se aprobaron las
aperturas de nivel inferior a las aprobadas por la referida Decision Administrativa N° 1945/18 del citado organismo.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Jefe o Jefa del
Departamento de Alimentos Centro de la DIRECCION TECNICA CENTRO ORIENTAL DE LA SUBGERENCIA
OPERATIVA REGIONAL CENTRO de la GERENCIA OPERATIVA DE ASISTENCIA REGIONAL de la DIRECCION
OPERATIVA del INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL, organismo descentralizado actuante en la
érbita de la SECRETARIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE ECONOMIA.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de abril de 2022 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la magister
Natalia Paola MASFERRER (D.N.I. N° 23.796.700) en el cargo de Jefa del Departamento de Alimentos Centro
de la DIRECCION TECNICA CENTRO ORIENTAL DE LA SUBGERENCIA OPERATIVA REGIONAL CENTRO de la
GERENCIA OPERATIVA DE ASISTENCIA REGIONAL de la DIRECCION OPERATIVA del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), organismo descentralizado actuante en la 6rbita de la SECRETARIA DE
INDUSTRIA Y DESARROLLO PRODUCTIVO del MINISTERIO DE ECONOMIA, Nivel 1 del Ejercicio Profesional,
Tramo B, Grado Inicial del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del INSTITUTO NACIONAL DE
TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién de Jefatura Nivel 5 del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, por los articulos
13 y 14 y el Titulo Il, Capitulo Il, Puntos C y F del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del
INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI), homologado por el Decreto N° 109/07, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decision administrativa sera atendido con
cargo a las partidas espechficas de la Jurisdicciéon 50 — MINISTERIO DE ECONOMIA, Entidad 608 — INSTITUTO
NACIONAL DE TECNOLOGIA INDUSTRIAL (INTI).

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Sergio Tomas Massa
e. 05/05/2023 N° 31760/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Decision Administrativa 357/2023
DECAD-2023-357-APN-JGM - Transfiérese agente.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-99108038-APN-DGRRHH#MDS, la Ley N° 25.164, los Decretos Nros. 1421 del 8
de agosto de 2002 y su modificatorio y 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto tramita la transferencia del agente de la planta permanente del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL Sergio Alfredo RUIZ, quien revista en UN (1) cargo Nivel B - Grado 15, Agrupamiento
Profesional, Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a la planta permanente del MINISTERIO
DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS.



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 13 Viernes 5 de mayo de 2023

Que dicha transferencia se fundamenta en que el referido agente posee un perfil que responde a las necesidades
propias de los objetivos asignados al organismo de destino.

Que la presente medida no implica menoscabo moral ni econémico para el agente mencionado, quien ha prestado
su conformidad a la presente transferencia.

Que han tomado la intervencién de su competencia los servicios juridicos permanentes de las jurisdicciones
involucradas.

Que la presente medida se dicta conforme las facultades conferidas por los articulos 100, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b) apartado IV del Anexo | al Decreto N° 1421/02.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Transfiérese, a partir del dictado de la presente medida, de la planta permanente del MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL al senor Sergio Alfredo RUIZ (D.N.l. N° 16.755.931), quien revista en UN (1) cargo
Nivel B - Grado 15, Agrupamiento Profesional, Tramo Avanzado del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, a
la planta permanente del MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS, con su respectivo cargo y nivel
escalafonario.

ARTICULO 2°.- El agente transferido por el articulo 1° de la presente decisién administrativa mantendra su actual
Nivel, Grado, Agrupamiento y Tramo de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta por el articulo 1° de la presente medida se
efectuara con cargo a los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion de origen.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Victoria Tolosa Paz - Martin Ignacio Soria
e. 05/05/2023 N° 31726/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD
Decision Administrativa 358/2023
DECAD-2023-358-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-35351278-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 279 del 2 de marzo de 2020 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyd el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado por
Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y
DIVERSIDAD.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.
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Que por la Decision Administrativa N° 279/20 se aprobé la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador o
Coordinadora de Prevencién y Abordaje de la Violencia Institucional de la DIRECCION DE PROMOCION DE
POLITICAS INTEGRALES DE DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE
DIVERSIDAD de la SECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS MUJERES,
GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE LAS
MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de abril de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles a la doctora Maria Julia ALBARRACIN (D.N.I. N° 28.375.876) en el cargo
de Coordinadora de Prevencién y Abordaje de la Violencia Institucional de la DIRECCION DE PROMOCION DE
POLITICAS INTEGRALES DE DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENEROS de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS
DE DIVERSIDAD de la SECRETARIA DE POLITICAS DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD del MINISTERIO DE LAS
MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de abril de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medic,Ja sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 86 — MINISTERIO DE LAS MUJERES, GENEROS Y DIVERSIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Ximena Ayelén Mazzina Guifiazu
e. 05/05/2023 N° 31727/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Decision Administrativa 364/2023

DECAD-2023-364-APN-JGM - Dase por designado Director
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-45781484-APN-SIP#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del
10 de diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios y la Decisién
Administrativa N° 1662 del 9 de septiembre de 2020, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacién transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
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financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdiccién o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 7/19 se sustituyé el articulo 1° de la Ley de Ministerios (Ley N° 22.520, texto ordenado
por Decreto N° 438/92 y sus modificatorias) y se cred, entre otros, el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que por el Decreto N° 50/19 se aprobé el Organigrama de Aplicacion de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria y sus respectivos objetivos, entre los que se encuentran los correspondientes al
citado Ministerio.

Que por la Decision Administrativa N° 1662/20 se aprobo la estructura organizativa de primer y segundo nivel de
la referida Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Director o Directora
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado
la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 1° de mayo de 2023 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Raul Enrique FERRARA (D.N.I. N° 24.616.785) en el cargo de Director
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo dependiente de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL, Nivel A - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del 1° de mayo de 2023.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 75 - MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Raquel Cecilia Kismer
e. 05/05/2023 N° 31759/23 v. 05/05/2023

TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION
Decision Administrativa 363/2023
DECAD-2023-363-APN-JGM - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-22008169-APN-TTN#MOP, las Leyes Nros. 21.626 (texto ordenado por Decreto
N° 1487/01) y 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y la Decision Administrativa N° 108 del 13 de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 355/17 se establecié que toda designacion transitoria de personal en cargos de planta
permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario o Subsecretaria, vacantes y
financiados presupuestariamente, de conformidad con las estructuras organizativas, sera efectuada por el Jefe
de Gabinete de Ministros en el ambito de la Administraciéon Publica Nacional, centralizada y descentralizada, a
propuesta de la Jurisdicciéon o Entidad de que se trate.

Que por la Ley N° 21.626 (texto ordenado por Decreto N° 1487/01) se establecié que el TRIBUNAL DE TASACIONES
DE LA NACION funcionara como ente descentralizado en el &mbito de la entonces SUBSECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS de la SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS del ex-MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y VIVIENDA.

Que por la Decision Administrativa N° 108/23 se aprobd la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en la orbita del
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Responsable de
Auditoria Operativa de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION,
organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que ha tomado la intervencién que le compete el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE OBRAS
PUBLICAS.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del dictado de la presente medida y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la ingeniera Georgina CATTANEO (D.N.l. N° 32.267.763) en el cargo de
Responsable de Auditoria Operativa de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del TRIBUNAL DE TASACIONES DE
LA NACION, organismo descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, Nivel B -
Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente decisién administrativa debera ser cubierto
conforme los requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos I,
Capitulos Ill, IV y VIII, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, contados a partir del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente decisién administrativa sera atendido
con cargo a las partidas especificas de la Jurisdiccion 64 - MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, Entidad 612 -
TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Agustin Oscar Rossi - Gabriel Nicolas Katopodis
e. 05/05/2023 N° 31733/23 v. 05/05/2023
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£2 Resoluciones

ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS S.E.
Resolucion 58/2023
RESOL-2023-58-APN-AGP#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-05682257-APN-MEG#AGP iniciado en la ADMINISTRACION GENERAL DE
PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO, y

CONSIDERANDO

Que, con el dictado de la Resolucion N° RESOL-2019-30-APN-AGP#MTR del 7 de marzo de 2019, modificada
por la Resolucion N° RESOL-2019-56-APN-AGP#MTR del 17 de abril de 2019, se aprob6 el REGLAMENTO PARA
EL REGISTRO DE EMPRESAS DE SERVICIOS PORTUARIOS, el cual fija el procedimiento para inscripcion y/o
reinscripcién de estas en el REGISTRO DE LAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS PORTUARIOS,
creado por la Resolucion AGPSE N° 119/92 del 24 de agosto de 1992, a los fines de que puedan operar en el
ambito del PUERTO BUENOS AIRES.

Que, luego de un analisis detallado de las disposiciones vigentes, la GERENCIA GENERAL, la GERENCIA DE
CONCESIONES Y EXPLOTACIONES PORTUARIAS y la GERENCIA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE GESTION
identificaron la necesidad de agilizar y optimizar los procedimientos administrativos y herramientas de soporte
vinculados a la inscripcién, aprobaciéon y actualizacién de datos y documentacion de las referidas empresas, y
establecer el marco normativo que se aplicara en dicho tramite.

Que, en virtud de lo expuesto, resulta necesario y conveniente aprobar un nuevo REGLAMENTO PARA EL
REGISTRO DE EMPRESAS DE SERVICIOS PORTUARIOS.

Que la GERENCIA DE OPERACIONES, la GERENCIA DE SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS, la GERENCIA
DE ASUNTOS JURIDICOS y la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA tomaron la intervencién de sus respectivas
competencias.

Que el suscripto, en uso de las atribuciones que le confieren los Articulos 2° y 3° de la Ley de Reforma del Estado
N° 23.696, el Estatuto Organico de la ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO,
aprobado por el Decreto N° 1456/87 del 4 de septiembre de 1987, y los Decretos Nros. 19/03 del 3 de enero de
2003 y DECTO-2020-501-APN-PTE del 29 de mayo de 2020, esta facultado para emitir la presente medida.

Por ello,

EL INTERVENTOR EN LA ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Deréguense las Resoluciones nimeros RESOL-2019-30-APN-AGP#MTR del 7 de marzo de 2019 y
RESOL-2019-56-APN-AGP#MTR del 17 de abril de 2019.

ARTICULO 2°.- Apruébese el REGLAMENTO PARA EL REGISTRO DE EMPRESAS DE SERVICIOS PORTUARIOS
que, como ANEXO (IF-2023-29601737-APN-GG#AGP), forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Hagase saber que las EMPRESAS DE SERVICIOS PORTUARIOS que se encuentren efectivamente
inscriptas en el REGISTRO DE LAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICIOS PORTUARIOS, contaran con un
plazo de SESENTA (60) dias corridos, computados desde la entrada en vigencia de la presente Resolucion, para
completar todos los requerimientos de acceso al PUERTO BUENOS AIRES enunciados por el REGLAMENTO
PARA EL REGISTRO DE EMPRESAS PORTUARIAS que se aprueba en el Articulo 2° de la presente Resolucion,
vencido el cual ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS SOCIEDAD DEL ESTADO podré aplicar las sanciones
previstas en ese REGLAMENTO.

ARTICULO 4°.- Establézcase que la presente Resolucion entrara en vigencia al dia habil siguiente al de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
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ARTICULO 5°.- Por la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA de la GERENCIA GENERAL, comuniquese a todas las
Dependencias y publiquese en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA por UN (1) dia.

José Carlos Mario Beni

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31784/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
Resolucién 205/2023
RESOL-2023-205-APN-ANAC#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-30226078-APN-ANAC#MTR, el Decreto N°1.770 de fecha 29 de noviembre
de 2007, la Resolucién N° 627 de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) de fecha 14 de
septiembre de 2012 y la Parte 67-Certificacion Medica Aeronautica de las REGULACIONES ARGENTINAS DE
AVIACION CIVIL (RAAC), y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° 627 de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) de fecha 14 de
septiembre de 2012 dispuso la vigencia de la Parte 67-Certificacion Médica Aeronautica-de las REGULACIONES
ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC).

Que la seccion 67.39 de la Parte 67 de las RAAC faculta a la Autoridad Aeronautica a designar Centros Médicos
Aeronauticos Examinadores (CMAE) y Médicos Examinadores Aeronauticos por sus siglas en ingles “AME”,
a propuesta del Departamento Evaluacién Médica (DEM) de la Direccion de Licencias al Personal (DLP) de la
DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ANAC.

Que el Médico LAUTARO MOLINA FERNANDEZ (CUIT N° 23-34989798-9) solicit ser habilitado como AME en el
CMAE-Gabinete psicofisiologico Cérdoba de la FUERZA AEREA ARGENTINA, sito en Av. Fuerza Aérea Km 5 1,
en la Ciudad de Cérdoba, Provincia de CORDOBA habiendo tomado conocimiento el Departamento mencionado
el 25 de marzo de 2022.

Que personal del DEM, de la DLP dependiente de la DNSO de la ANAC, procedio a la verificacién de los requisitos,
para habilitar al mencionado profesional, emitiendo opinién favorable.

Que, en consecuencia, se deben tener por cumplidos los requisitos para obtener la habilitacion solicitada.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de la ANAC, ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas en el Decreto N° 1.770, de fecha 29 de
noviembre de 2007.

Por ello,

LA ADMINISTRADORA NACIONAL DE AVIACION CIVIL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Habilitese al Médico Lautaro MOLINA FERNANDEZ, (CUIT-23-34989798-9), como Médico
Examinador Aeronautico por sus siglas en ingles “AME” N° 00134 para desempefar sus funciones exclusivamente
en el CMAE-Gabinete Psicofisiolégico Cérdoba, sito en Av. Fuerza Aérea KM 5 %z en la Ciudad de Cordoba,
Provincia de CORDOBA, dependiente de la FUERZA AEREA ARGENTINA.

ARTICULO 2°.- Habilitese al médico antes mencionado para realizar el examen inicial y la renovacién de la
Certificacion Médica Aeronautica (CMA) clase 1, clase 2, clase 3 y clase 4.

ARTICULO 3°.- Para el cumplimiento de sus funciones, el referido AME se regira por las normas establecidas en la
Parte 67 - Certificacion Médica Aeronautica- de las REGULACIONES ARGENTINAS DE AVIACION CIVIL (RAAC).
El incumplimiento de las disposiciones, criterios, condiciones, instrucciones, normas técnicas, lineamientos
y/o procedimientos establecidos por la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) conllevara
la revocatoria de las habilitaciones otorgadas por esta Administracion Nacional, en la forma y plazos que ésta
disponga.



| Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 19 Viernes 5 de mayo de 2023

ARTICULO 4°.- Notifiquese, pase al Departamento Evaluacion Médica (DEM) de la Direccion de Licencias al
Personal (DLP), dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ANAC
para su conocimiento.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.

ARTICULO 6°.- Dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL, y cumplido archivese.

Paola Tamburelli
e. 05/05/2023 N° 31732/23 v. 05/05/2023

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
Resolucion 645/2023
RESOL-2023-645-APN-DE#AND

Ciudad de Buenos Aires, 01/05/2023

VISTO el Expediente EX-2022-121595128-APN-SGYEP#JGM, la Ley N° 27.701, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 sus modificatorios y complementarios, el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
el Decreto N° 698 del 5 de septiembre de 2017 y sus modificatorios, N° 36 del 14 de diciembre de 2019, N° 103
del 2 de marzo de 2022; la Decisién Administrativa N° 4 del 9 de enero de 2023 y sus modificatorias, la Resolucion
de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 del 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO N° 144 del 22 de julio de 2022, N° 189 de fecha 19 de agosto de 2022, N° 267 del 30 de
Noviembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 2098/08 sus modificatorios y complementarios, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que el articulo 34 del Decreto citado establece que los concursos se llevardn mediante procesos de oposicién y
antecedentes que permitan comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad y las competencias laborales de los
candidatos, conforme al perfil del puesto o funcion a cubrir, el nivel escalafonario y el agrupamiento respectivo.

Que mediante Ig Resoluciéon N° 39/1(? de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA y sus modific’atorias,
se aprobd el REGIMEN DE SELECCION DE PERSONAL PARA EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP).

Queporelarticulo 2°inciso g)del Decreto N° 426/22, quedan exceptuadas de la prohibicién de efectuar designaciones
en el Sector Publico Nacional, las de planta permanente de las jurisdicciones y entidades comprendidas en el
inciso a) del articulo 8° de la Ley N° 24.156, como resultado de procesos de seleccidén de personal ya iniciados o
aquellos que se inicien en el futuro mediante convocatorias internas.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 144/22, se da inicio al proceso para la cobertura de DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO (264)
cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD organismo
descentralizado en la érbita de la PRESIDENCIA DE LA NACION detallados en Anexo |, mediante el Régimen de
Seleccién establecido por el Titulo IV del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, aprobado
por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 39/10 y sus modificatorias.

Que por la misma Resolucion se designé a los integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de los
cargos mencionados en el articulo 1° de la presente, a las personas que se detallan en el Anexo |I.

Que mediante Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS N° 189/22 se aprobaron las Bases del Concurso dictadas por el Comité de Seleccion N° 1
designado para la cobertura de DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS (242) cargos vacantes y financiados de la
planta permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD organismo descentralizado en la érbita de la
PRESIDENCIA DE LA NACION de acuerdo al detalle obrante en los Anexos |, II, IlI, IV y V.



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 20 Viernes 5 de mayo de 2023

Que por Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 267/22, se aprobé las Ordenes de Merito elevadas por el Comité de Seleccidén N° 1, correspondiente
al proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 144/22, para la cobertura de los cargos vacantes y
financiados pertenecientes a la planta permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que por aplicacion de las normas que conforman el Régimen de Seleccion, aprobado por la aludida Resolucion
N° 39/2010 y sus modificatorias, corresponde declarar CUARENTA Y DOS (42) cargos desiertos en el Proceso de
Selecciodn, los cuales obran como Anexo Il (IF-2023-47114967-APN-DRRHH#AND) a la presente.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccion para la cobertura del mencionado cargo,
conforme el Régimen de Seleccién antes mencionado.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio establece que, la designacion del personal ingresante a
la planta permanente como asimismo la promocién del personal que revista en la planta permanente, luego de la
sustanciacién de los respectivos procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente
en el ambito de la Administracion Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran
efectuadas en sus respectivas Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION
y los Secretarios de Gobierno. Dichos actos administrativos deberan ser publicados en el Boletin Oficial.

Que el articulo 5° del mencionado Decreto 355/17 y su modificatorio establece que los organismos descentralizados
con facultades relacionadas con la administraciéon de su personal establecidas en sus normas de creacioén o en
normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del mencionado Decreto.

Que se ha dado cumplimiento a la revision de los procesos concursales y de seleccion de personal dispuestos
mediante el Decreto N° 36/19 y su modificatorio.

Que la Direccion de Recursos Humanos de esta AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD se expidi6 respecto al
grado a asignar, conforme la clausula segunda del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comision
Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 103/2022.

Que han tomado intervencion las dependencias competentes de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD ha
certificado la existencia de crédito presupuestario.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA
NACIONAL DE DISCAPACIDAD.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas por los Decretos N° 355/17
y su modificatorio, N° 698/17, N° 935/20.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Designase en la Planta Permanente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, organismo descentralizado actualmente en la érbita de la Secretaria General de
la Presidencia de la Nacién, producto de la sustanciacién de los pertinentes procesos de seleccién de personal,
a las personas consignadas en el ANEXO | (IF-2023-34090167-APN-DRRHH#AND) que forma parte integrante de
la presente medida, en los cargos, Niveles, Grados, Tramo, Agrupamiento y Suplementos, del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, que se indica en cada caso.

ARTICULO 2°.- Designase con caracter transitorio en la planta permanente de la AGENCIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD de la PRESIDENCIA DE LA NACION, en los términos del articulo 129 del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, a los personas consignadas en el ANEXO Il (IF-2023-34090218-APN-DRRHH#AND), el que
quedara reservado conforme dicha prevision.

ARTICULO 3°- Limitanse a la fecha del dictado del presente acto, los contratos de prestacién de servicios de
las personas consignadas en el ANEXO | (IF-2023-34090167-APN-DRRHH#AND) y ANEXO Il (IF-2023-34090218-
APN-DRRHH#AND), en el marco de lo establecido por el articulo 9° del Anexo de la Ley Marco de Regulacién de
Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Decreto Reglamentario N° 1421/02 y sus modificatorios.

ARTICULO 4°- Declarese desierto el Proceso de Seleccién para los cargos comprendidos en el Anexo Il (IF-2023-
47114967-APN-DRRHH#AND), el cual forma parte integrante de la presente medida.
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ARTICULO 5°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD - JURISDICCION
20- 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 6°- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Fernando Gaston Galarraga

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31843/23 v. 05/05/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 1943/2022
RESOL-2022-1943-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 12/10/2022

VISTO el Expediente EX-2022-50162867- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD,
organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS; y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacion N° 9 de fecha 1 de agosto de 2007, personal autorizado del ex ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constatoé falta de mantenimiento en junta de puente sobre Ruta Nacional
N° 14, altura km 161.930,A°PeruchoVerna,y sobre Ruta Nacional N° 14, altura km 133.360,A° El Molino.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputa a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a la obligacién contractual dispuesta en el
Articulo 7.1 “Conservacién de alcantarillas y obras de arte”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el
mantenimiento, reparacion y conservacion de rutina”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato
de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliaciéon, remodelacion, conservacién y administracién del
Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que por el mismo instrumento se le requirié a la Concesionaria para que proceda a la subsanacién de la observacion
formulada o al cumplimiento de la obligacién incumplida en un plazo de TREINTA (30) dias corridos.

Que el Acta de Constatacion mencionada, cumple con todas las formalidades establecidas en el Articulo 5
“Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo
mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de esta, de acuerdo con
lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos.
Decreto N° 1759/72 T.0. 2017.

Que, en funcién de ello, el Acta de Constatacién tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el citado
Articulo 5.2"Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuaciéon administrativa, en tanto no sea
desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del 13-7-95;
Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “"Romera, Marcos”, sentencia del 21-9-
93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-4-97;
C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que, de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del Organo de Control de Concesiones Viales en
materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resoluciéon N° 134
de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES,
ha tomado la intervencién de su competencia la ex Subgerencia Técnica de Corredores Viales del mencionado
organismo, a través de la Supervision del Corredor Vial N° 18, la cual elabord su informe..

Que, se informé que las reparaciones a las deficiencias que motivaron el Acta de Constatacién en cuestidn fueron
realizadas el dia 17 de agosto de 2007.

Que, siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il dell Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Il del “Reglamento de Actuaciéon del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
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N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, se
puso en conocimiento a la Concesionaria de los informes elaborado§ por la Subgerencia Técnica de Corredores
Viales y por la Subgerencia de Administracion, ambas del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES.

Que asimismo por la citada Nota, se intim6 a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento
de prueba dentro del plazo indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en
los considerandos precedentes.

Que vencido el término para producir el descargo, la Subgerencia de Atencidn al Usuario del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, informé que, del relevamiento efectuado en los registros obrantes
en esa Subgerencia no se pudo determinar una presentacion posterior de la Concesionaria a la Nota OCCOVI
N° 1738/2009.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que la sancion para este incumplimiento se encuentra prevista en el Capitulo Il “incumplimiento de las obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2”Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”,
Inciso 2.4. Apartado 2.4.3. Punto 2.4.3.11 del Capitulo Il “Incumplimiento de la Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “Superado el mes de la fecha del Acta de
Constatacion, TRESCIENTAS (300) UNIDADES DE PENALIZACION POR ALCANTARILLAS Y UN MIL (1.000) POR
PUENTE en el que se verifiquen roturas en sus elementos constitutivos, embancamientos en los cauces que
salvan, falta de pintado u otras deficiencias cuya eliminacién esté a cargo de la CONCESIONARIA, conforme el
Capitulo anterior, mas QUINIENTAS (500) UNIDADES DE PENALIZACION POR ALCANTARILLA O PUENTE por
cada semana de demora en solucionar las deficiencias”.

Que, la Subgerencia de Administracién del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, aclara
que, de acuerdo a la fecha de subsanacién de las deficiencias y no habiendo sido superado el mes, contado a
partir de la fecha de notificacion del Acta de Constatacion, de acuerdo a lo estipulado por el citado Articulo 2.4.3.11,
no resulta procedente computar Unidades de Penalizacion y determinar importe alguno en concepto de penalidad.

Que en consonancia con lo expuesto por la Subgerencia de Administracion del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, corresponde destacar que el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.11 del Anexo Il del Acta Acuerdo
mencionada, establece como condicién para la aplicacion de una sancién, que las tareas de subsanacion sean
realizadas una vez superado el MES de |la fecha del Acta de Constatacion.

Que teniendo en cuenta que la Concesionaria ha procedido a subsanar las deficiencias verificadas en el Acta
de Constatacion N° 9 el dia 17 de agosto del 2007, es decir, dentro del plazo previsto en dicha normativa, no
resulta procedente computar Unidades de Penalizacién, razén por la cual no se ha determinado importe alguno
en concepto de penalidad.

Que por ello, el andlisis de las demas cuestiones deviene abstracto y su tratamiento innecesario.
Que ha tomado la intervencién de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, y el Decreto N° 27/18 del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccién a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para calzadas de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacién y administracién del Corredor Vial N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha
6 de septiembre de 1996, consistente en falta de mantenimiento en junta de puente, sobre Ruta Nacional N° 14,
altura km 161.930 A°Perucho Verna y sobre Ruta Nacional N° 14 altura km 133.360 A° El Molino.

ARTICULO 2°.- Dispdngase la improcedencia de la determinacion de importe alguno en concepto de penalidad,
dado que la subsanacion de las deficiencias descriptas en el Articulo 1° tuvieron lugar dentro del plazo de 1
(UN) MES previsto en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso
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2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.11 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, conforme surge del Memorandum SG.T.C.V N° 2565/2007
de fecha 9 de octubre de 2007, obrante a fojas 4 del Expediente que en copia digital se encuentra agregado en la
Orden N° 3 del Expediente citado en el Visto.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el Articulo
41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72 T.0O. Decreto N° 894/2017, haciéndosele
saber a la interesada, conforme exige el Articulo 40 del mencionado cuerpo normativo, que contra el presente acto
proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en los articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y
cuyos plazos de interposicién son de DIEZ (10) y QUINCE (15) dias, respectivamente, contados desde la recepcion
de la notificacién ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacion,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente ala GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 05/05/2023 N° 31529/23 v. 05/05/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucién 759/2023
RESOL-2023-759-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 13/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-122408370- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacion N° 808/2016 de fecha 20 de octubre de 2016, personal autorizado del
entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, constaté en la Evaluacién de Estado 2016, sobre
la Ruta Nacional N° 14, indice de estado (IE) menor al valor contractual exigido, en los tramos que se detallan: *
Tramo km 426 a km 436. Valor alcanzado |IE = 5.49. *Tramo km 436 a km 446. Valor alcanzado IE = 5.49. * Tramo
km 446 a km 456. Valor alcanzado IE = 6.57.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccion a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la
Primera Adecuacion de la mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resoluciéon N° 342 de fecha 20 de septiembre
de 2001 del Registro de la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

Que cabe sefalar que el Acta de Constatacion N° 808/2016, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo Il
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, sin perjuicio de la negativa de la
Concesionaria a firmarla, conforme surge del cuerpo de la misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41
Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos (Decreto N° 1759/72 T.0. 2017).

Que en funcién de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
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no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucion
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado la intervencién de su competencia la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, la cual elaboré su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacién de las deficiencias constatadas, la Supervision interviniente, informé que
para el Tramo Km. 426 a Km. 436 de la Ruta Nacional N° 14, deberia considerarse como fecha de corte para la
penalidad el dia 30 de abril de 2017, y respecto a los Tramos Km. 436 a Km. 446 y Km. 446 a Km. 456, el dia 30
de enero de 2017, fechas en que se ejecutaron obras de repavimentacion de carpeta de concreto asfaltico en los
sectores involucrados en el Acta de Constatacion N° 808/2016.

Que siguiendo con el tramite pertinente, y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento de la Concesionaria, los informes elaborados por la Subgerencia
Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién ambas del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES.

Que se intim6 a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y present6 su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo, comprende el derecho a una decisidon
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que através del referido descargo, la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacién N° 808/2016,
y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, indicé que las deficiencias constatadas afectan la seguridad vial de los usuarios, por cuanto se arriba
al IE cuantificando, entre otros parametros, la deformacién transversal, que con los valores hallados en algunas
progresivas y ante precipitaciones favorece la acumulacion de agua en calzada, pudiendo generar inestabilidad
en el manejo, y disminuyendo el confort por dichas deformaciones, conformadas por ahuellamientos y/o
hundimientos. Asimismo, indicé que el hecho constatado representa un incumplimiento a las condiciones minimas
de mantenimiento y conservacion previstas contractualmente.

Que corresponde sefalar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacion representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina, previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y
toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion citada, representa un
incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la
mencionada Acta Acuerdo, aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro
de la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacion
del Acta Acuerdo y durante los préximos CINCO (5) afios de la concesion, el indice de Estado Caracteristico (IE)
de la calzada debera ser igual o superior a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual
0 superior a dos con ocho décimas (2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultaneas. En los afios
inmediatamente posteriores hasta el inicio de los TRES (3) Gltimos afios de la CONCESION el indice de Estado
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caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto
del indice de Serviciabilidad Presente caracteristico. Desde el inicio de los Gltimos tres afios de la CONCESION el
indice de Estado caracteristico no podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse
hasta el final de la CONCESION. El indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho
periodo, los mismos parametros arriba indicados. Entiéndase como indice de Estado caracteristico e indice de
Serviciabilidad Presente caracteristico, el percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacién.”

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta, por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RIO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta, estableci6 claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometioé en el Acta Acuerdo de Renegociacion,
no puede aplicar penalidad alguna a Caminos del Rio Uruguay S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que al respecto corresponde sefalar que, no asiste razon a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia, sélo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Querespecto alos argumentos econdmicos financieros que alega la concesionaria en su descargo, especificamente
en referencia al atraso tarifario, la entonces Subgerencia de Administracion sostiene que se han aplicado distintos
aumentos tarifarios y se han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio
de la ecuacién econémico financiera de la Concesion. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por
una supuesta falta de adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en
que el incumplimiento detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado
medidas con el objeto de restablecer el equilibrio de la ecuacién econdémica financiera de la Concesion.

Que al respecto y a mayor abundamiento, cabe aclarar que la pretension de la concesionaria de dejar sin sancion
los incumplimientos cometidos, ademas, de lo sefalado por el area financiera en el considerando precedente,
implicaria anular la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el
Contrato de Concesion suscripto.

Que por todo lo expuesto, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento
verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad
prevista para el incumplimiento constatado.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000)
UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Estado menor al
exigido para ese afio de concesién y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION
y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas desde la fecha del acta
de constatacién”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto definitivo de la multa de
la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantidad equivalente a CIENTO TREINTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA (137.140) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparaciéon y conservacion rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacion,
remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de
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septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacion de la mencionada Acta Acuerdo
aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro de la entonces SECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS, consistente en la existencia de indice de estado (IE) menor al valor contractual exigido, en
los tramos que se detallan: * Tramo km 426 a km 436. Valor alcanzado |IE = 5.49. *Tramo km 436 a km 446. Valor
alcanzado |IE = 5.49. * Tramo km 446 a km 456. Valor alcanzado |IE = 6.57, sobre la Ruta Nacional N° 14.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancion de multa consistente en la suma equivalente a CIENTO TREINTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA (137.140) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo |l del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.-Notifiquese, a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, de conformidad
con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resoluciéon N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, acompafnando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe debera
depositarse dentro de los CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcién de la notificacion de la presente
resolucién, en la siguiente cuenta: “D.N.VIAL - 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA
NACION ARGENTINA - SUCURSAL PLAZA DE MAYO?”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual,
conforme lo dispuesto por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al
mismo tiempo, le hara saber -conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos- que contra el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en
los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposiciéon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15)
dias, respectivamente, contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestion Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente ala GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 05/05/2023 N° 31528/23 v. 05/05/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 859/2023
RESOL-2023-859-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 24/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2019-02838740- -APN-DNV#MTR del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constataciéon N° 801 de fecha 20 de octubre de 2016, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES constaté en la Evaluacion de Estado 2016, sobre la Ruta
Nacional N° 12, indice de estado (IE) menor al valor contractual exigido, en los tramos que se detallan: * Tramo km
80 a km 85, calzada ascendente. Valor alcanzado IE = 6.91. *Tramo km 99 a km 110, calzada ascendente. Valor
alcanzado IE = 6.64. * Tramo km 114 a km 124, calzada ascendente. Valor alcanzado IE = 4.27. * Tramo km 89 a km
99, calzada descendente. Valor alcanzado |IE = 6.31.
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Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccion a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7°
de la Primera Adecuacién de la mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de
septiembre de 2001 del Registro de la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.

Que cabe senalar que el Acta de Constatacion N° 801/2016, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacién fue correctamente practicada, sin perjuicio de la negativa de la
Concesionaria a firmarla, conforme surge del cuerpo de la misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41
Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos Administrativos (Decreto N° 1759/72 T.0. 2017).

Que en funcion de ello, el Acta de Constatacion en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones Viales en
materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién N° 134
de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, ha
tomado la intervencién de su competencia la ex Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces ORGANO
DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES la cual elabor6 su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacién de las deficiencias constatadas, la Supervision interviniente, informé
que deberia considerarse como fecha de corte para la penalidad, el dia 17 de noviembre de 2017, fecha en que
se labraron las Actas de Constatacion N° 271 y 273, en el marco de las tareas de Evaluacién de Estado 2017, por
deficiencias en el Indice de Estado.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, se
puso en conocimiento de la Concesionaria, los informes elaborados por la Subgerencia Técnica de Corredores
Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES.

Que se intim6 a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba, dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y present6 su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que a través del referido descargo, la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacién N° 801/2016,
y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que la ex Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, indic6 que las deficiencias constatadas, afectan la seguridad vial de los usuarios, por cuanto se arriba
al IE cuantificando, entre otros parametros, la deformacién transversal, que con los valores hallados en algunas
progresivas y ante precipitaciones favorece la acumulacién de agua en calzada, pudiendo generar inestabilidad
en el manejo, y disminuyendo el confort por dichas deformaciones, conformadas por ahuellamientos y/o
hundimientos. Asimismo, indic6 que el hecho constatado representa un incumplimiento a las condiciones minimas
de mantenimiento y conservacion previstas contractualmente.

Que corresponde sefialar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacion, representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
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de Conservacion de Rutina”, del Capitulo |, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y
toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion citada, representa un
incumplimiento a la obligacién contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 06 de septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacién de la
mencionada Acta Acuerdo aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro de
la entonces SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS, que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacion del
Acta Acuerdo y durante los préximos CINCO (5) afios de la concesién, el indice de Estado Caracteristico (IE) de
la calzada debera ser igual o superior a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual
0 superior a dos con ocho décimas (2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultaneas. En los afios
inmediatamente posteriores hasta el inicio de los TRES (3) tltimos afios de la CONCESION el indice de Estado
caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto
del indice de Serviciabilidad Presente caracteristico. Desde el inicio de los ultimos tres afios de la CONCESION el
indice de Estado caracteristico no podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse
hasta el final de la CONCESION. El indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho
periodo, los mismos parametros arriba indicados. Entiéndase como indice de Estado caracteristico e indice de
Serviciabilidad Presente caracteristico, el percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacion.”

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta, por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta, establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometié en el Acta Acuerdo de Renegociacion, no
puede aplicar penalidad alguna a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD,
manifiesta que el Acta de Constatacion N° 801/2016, fue labrada con fecha 20 de octubre de 2016 (Afio 26 de
Concesidn), es decir, que es posterior a la disposicidn de la percepcion del Recurso de Afectacion a Obras, que
constituye un adicional en las tarifas destinado al desarrollo del plan de obras mejorativas.

Que asimismo corresponde sefialar que, no asiste razén a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia, sélo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que respecto alos argumentos econdmicos financieros que alega la concesionaria en su descargo, especificamente
en referencia al atraso tarifario, la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES de la DIRECCION
NACIONAL DE VIALIDAD, sostiene que se han aplicado distintos aumentos tarifarios y se han tomado medidas,
acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacién econdmico financiera de la
Concesion.

Que la no aplicacién de la multa por una supuesta falta de adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional
para la concesionaria, originado en que el incumplimiento detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo
en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto de restablecer el equilibrio de la ecuacién econémica
financiera de la Concesion.

Que al respecto y a mayor abundamiento, cabe aclarar que la pretension de la concesionaria de dejar sin sancion
los incumplimientos cometidos, ademas, de lo sefalado por el area financiera en el considerando precedente,
implicaria anular la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el
Contrato de Concesion suscripto.

Que por todo lo expuesto, la sumariada no ha acreditado argumentos que demuestren que el incumplimiento
verificado no le fuere imputable, o que existieran causas de justificacion obstativas de la aplicacién de la penalidad
prevista para el incumplimiento constatado.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000)
UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Estado menor al
exigido para ese afio de concesién y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION
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y por cada semana en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas desde la fecha del acta
de constatacién”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto definitivo de la multa de
la penalidad a imponer a la Concesionaria en la cantic}ad equivalente a CUATROCIENTAS OCHENTA Y UN MIL
CIENTO VEINTE (481.120) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacion
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacion,
remodelacion, conservacion y administracién del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de
septiembre de 1996 y modificado luego por el Articulo 7° de la Primera Adecuacion de la mencionada Acta Acuerdo
aprobada por la Resolucién N° 342 de fecha 20 de septiembre de 2001 del Registro de la entonces SECRETARIA
DE OBRAS PUBLICAS, consistente en la existencia de indice de estado (IE) menor al valor contractual exigido,
en los tramos que se detallan: * Tramo km 80 a km 85, calzada ascendente. Valor alcanzado IE = 6.91. *Tramo
km 99 a km 110, calzada ascendente. Valor alcanzado IE = 6.64. * Tramo km 114 a km 124, calzada ascendente.
Valor alcanzado IE = 4.27. * Tramo km 89 a km 99, calzada descendente. Valor alcanzado IE = 6.31, sobre la Ruta
Nacional N° 12.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancion de multa consistente en la suma equivalente a CUATROCIENTAS OCHENTA Y UN MIL CIENTO
VEINTE (481.120) UNIDADES DE PENALIZACION por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.1, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el Articulo
41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.0. 2017, de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES,
acompanfando la liquidacién de la multa correspondiente, cuyo importe debera depositarse dentro de los CINCO
(5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucion, en la siguiente cuenta:
“D.N.VIAL - 5500/604 — RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 — BANCO DE LA NACION ARGENTINA - SUCURSAL
PLAZA DE MAYQ”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual, conforme lo dispuesto por el Articulo
4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al mismo tiempo, le hara saber -conforme exige
el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos- que contra el presente acto
proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en los Articulos 84 y 89 de dicho ordenamiento
y cuyos plazos de interposicidon son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15) dias, respectivamente, contados desde la
notificaciéon ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 06 de septiembre
de 1996.

ARTICULO 5°.- Témese razén, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestidon Documental Electrénica (G.D.E. — C.C.0.0.) a las dependencias
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intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 05/05/2023 N° 31530/23 v. 05/05/2023

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 919/2023
RESOL-2023-919-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 27/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2021-107493709- -APN-DNV#MOP del Registro de la DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacion N° 318 de fecha 19 de octubre de 2012, personal autorizado del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, constaté en la Evaluacion de Estado Junio-Julio 2012 indice
de Serviciabilidad Presente (ISP) menor al valor contractual exigido, sobre la Ruta Nacional N° 117, en el Tramo H.2
km. 4 a km. 11, valor alcanzado ISP = 2.26.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacion, se le imputé a CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comisién de una infraccién a lo dispuesto en el Articulo 3 “Condiciones
exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento,
reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion
de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracién del Corredor N° 18,
aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe sefialar que el Acta de Constatacion N° 318/2012, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.O. 2017.

Que en funcion de ello, el Acta de Constatacidn en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacion del ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES en materia Sancionatoria paralos supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, ha tomado la intervencién de su competencia la Subgerencia Técnica de Corredores Viales del entonces
ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, la cual elaboré su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacion de las deficiencias constatadas, la Supervision del Corredor informa, que
deberia tomarse como fecha de corte de la penalidad el dia 24/10/2013, toda vez que en dicha fecha se constaté
nuevamente la misma deficiencia, durante la Evaluacién de Estado 2013, dando motivo al Acta de Constatacién
430/2013 de fecha 2/12/13.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, la Subgerencia de Administracion
del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, tomé intervencién.

Que conforme a lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”,
aprobado por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL
DE CONCESIONES VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por la
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Subgerencia Técnica de Corredores Viales y por la Subgerencia de Administracién, ambas del ex ORGANO DE
CONTROL DE CONCESIONES VIALES.

Que se intim6 a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicito vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presenté su descargo.

Que de conformidad con lo previsto por el Apartado 3° del Inciso f) del Articulo 1° de la Ley Nacional de
Procedimientos Administrativos N° 19.549, el debido proceso adjetivo comprende el derecho a una decision
fundada que “haga expresa consideracion de los principales argumentos y de las cuestiones propuestas en tanto
fueran conducentes a la solucion del caso”.

Que en el referido descargo, la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacion N° 318/2012, y se
ordene el archivo de las actuaciones.

Que la Supervisién, informa que las deficiencias constatadas representan un incumplimiento a lo dispuesto en el
Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales
para el mantenimiento, reparacién y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del
Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservacion y administracion
del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; entiende que las
deficiencias mencionadas disminuyen la seguridad vial y el confort de los usuarios, toda vez que en el calculo del
ISP inciden parametros tales como la deformacion transversal, que ante precipitaciones favorece la acumulacién
de agua en calzada generando inestabilidad en el manejo; afirma que la Evaluacién de Estado se realizé sin la
presencia de la Concesionaria porque decidié no participar; aclara que los valores de rugosidad utilizados para el
célculo del ISP fueron aportados por mediciones de la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD en el afio 2010, no
obstante ser el Concesionario el responsable de realizar anualmente estas mediciones.

Que corresponde senalar que el hecho constatado en la mencionada Acta de Constatacién representa un
incumplimiento a las condiciones de mantenimiento y conservacion de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos
de Conservacién de Rutina”, del Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente
dispone: “La CONCESIONARIA debera ejecutar todos los trabajos de conservacion de rutina en el Corredor (...) y
toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion citada representa un
incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de
rodamiento”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacion y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; que en su parte pertinente dispone: “Desde la aprobacion del Acta
Acuerdo y durante los préximos CINCO (5) afios de la concesion, el indice de Estado Caracteristico (IE) de la
calzada deberé ser igual o superior a SEIS (6) y el indice de Serviciabilidad Presente Caracteristico (ISP) igual
o superior a dos con ocho décimas (2,8) siendo el cumplimiento de ambas exigencias simultaneas. En los afios
inmediatamente posteriores hasta el inicio de los TRES (3) Gltimos afios de la CONCESION el indice de Estado
caracteristico (IE) de la calzada debera ser igual o superior a SIETE (7), manteniéndose la igual exigencia respecto
del indice de Serviciabilidad Presente caracteristico. Desde el inicio de los ultimos tres afios de la CONCESION el
indice de Estado caracteristico no podra ser inferior a SIETE CON CINCO DECIMAS (7,5), que debera mantenerse
hasta el final de la CONCESION. El indice de Serviciabilidad Presente caracteristico debera mantener, en dicho
periodo, los mismos parametros arriba indicados. Entiéndase como Indice de Estado caracteristico e indice de
Serviciabilidad Presente caracteristico, el percentil ochenta (80) para cada tramo de evaluacion.”

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometioé en el Acta Acuerdo de Renegociacion,
no puede aplicar penalidad alguna a Caminos del Rio Uruguay S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.

Que, al respecto, corresponde sefialar que, no asiste razén a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula, hace referencia sélo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacion de
las obras, impidiendo, en estos casos al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, informa que el concesionario presentd solo
un plan de obras de repavimentacién indicando los tramos de ruta y fecha de intervencién, en el marco del Acta
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Acuerdo de Renegociacién aprobada por Decreto 1870/06, correspondiente a obras para el afio 17 de Concesion;
explica que los tramos de la Ruta Nacional 117 contemplados en el Acta de Constatacion N° 318/2012 de fecha 19
de octubre de 2012, no se encuentran incluidos en dicho plan de obras.

Que por ello, no es viable la defensa planteada por la concesionaria.

Que, asimismo, y a mayor abundamiento, deviene necesario destacar que al momento del labrado del Acta de
Constatacion N° 318/2012 se encontraba en vigencia la Resoluciéon AG N° 1.963/2012 de fecha 13 de septiembre de
2012 por medio de la cual se aprueba el Acuerdo para Obras Mejorativas el cual dispone: “CLAUSULA SEGUNDA:
El Ente Concesionario destinara el incremento tarifario establecido en la clausula precedente, al financiamiento
del Plan de Obras de Repavimentacién que como Anexo Il forma parte del presente acuerdo. CLAUSULA
TERCERA: Las obras referidas precedentemente, seran financiadas en un CIENTO POR CIENTO (100%) por el
Ente Concesionario y ejecutadas en un plazo que, no excedera de doce (12) meses contados a partir del inicio de
la aplicacion de los nuevos Cuadros Tarifarios, de conformidad con el Plan de Inversiones que integra el Plan de
Obras de Repavimentacion.”.

Que por ello, respecto a los argumentos econdmicos financieros, que alega la concesionaria en su descargo,
especificamente en referencia al atraso tarifario, el area financiera sostiene que se han aplicado distintos aumentos
tarifarios y se han tomado medidas, acordadas con la concesionaria, tendientes a lograr el equilibrio de la ecuacion
econdémico financiera de la Concesion. Asimismo, advierte que la no aplicacion de la multa por una supuesta falta de
adecuacion tarifaria, configuraria un beneficio adicional para la concesionaria, originado en que el incumplimiento
detectado quedaria sin ser penado, sobre todo, teniendo en cuenta que se han efectuado medidas con el objeto
de restablecer el equilibrio de la ecuacién econdémica financiera de la Concesion.

Que al respecto y a mayor abundamiento, cabe aclarar que la pretension de la concesionaria de dejar sin sancion
los incumplimientos cometidos, ademas, de lo sefalado por el area financiera en el considerando precedente,
implicaria anular la funcion esencial de contralor de las obligaciones contractuales, que posee el Estado sobre el
Contrato de Concesion suscripto.

Que, por lo expuesto, corresponde desestimar la defensa intentada por la Concesionaria en su descargo.

Que por ultimo la Concesionaria alega en su descargo, la prescripcion de la accidén punitiva como vicio del
Expediente citado en el Visto.

Que con respecto a dicho planteo corresponde destacar que el procedimiento sancionatorio suspende el curso de
la prescripcion, debido a que las actuaciones administrativas practicadas con intervencion del 6rgano competente,
mantuvieron vivo el tramite, y ademas, en tales actuaciones no ha mediado abandono de la voluntad sancionatoria.

Que el Articulo 1, Apartado €), Inciso 9) de la Ley N° 19.549 establece que: “Las actuaciones practicadas con
intervencidn del 6rgano competente produciran la suspension de plazos legales y reglamentarios, inclusive los
relativos a la prescripcion, los que se reiniciaran a partir de la fecha en que quedare firme el auto declarativo de
caducidad” o, segun cabe interpretar razonablemente, desde el momento en que el procedimiento concluya por
dictarse resolucién final o se lo considere terminado por denegacién tacita.

Que, conforme a los principios generales del derecho, la suspension significa la detencion del tiempo util para
prescribir, que persiste mientras dura la causa suspensiva- en el caso, la tramitacion del expediente-. Cuando
ésta cesa, el curso de la prescripcion se reanuda, se reinicia a partir del momento en que se habia paralizado
(HUTCHINSON, “Régimen de Procedimientos Administrativos”, p.57).

Que de acuerdo a ello, el Acta de Constatacion labrada en virtud de una infraccién incurrida, como asi también
el inicio del sumario respectivo, constituyen actos susceptibles de generar el efecto suspensivo del plazo de
prescripcién, teniendo en cuenta que se trata de actuaciones practicadas con intervencién del érgano competente,
que suponen el ejercicio de la pretension punitiva a los fines de conseguir la realizacién del derecho sustantivo,
configurando ello un avance cualitativo en el conocimiento de los hechos.

Que teniendo en cuenta que la prescripcion liberatoria es una institucién juridica que produce la aniquilacién del
derecho de ejercer la accién, debe analizarse mediante una interpretacion restrictiva.

Que la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION se ha pronunciado en el mismo sentido expresando que:
“En materia de prescripcion se debe estar a la interpretacion restrictiva y aceptar la solucion mas favorable a la
subsistencia de la accién” (Dictamenes 161:330).

Que, en atencion a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria, toda
vez que no han transcurrido los plazos legales minimos necesarios que habilitan la aplicacién de la prescripcion.

Que la sancién para este incumplimiento se encuentra prevista en el Capitulo Il “Incumplimiento de las obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”,
Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”,
Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “OCHO MIL (8.000) UNIDADES DE PENALIZACION por
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TRAMO DE EVALUACION en donde se detecte un indice de Sgrviciabilidad Presente menor que el exigido por este
Acta Acuerdo y DOS MIL (2.000) UNIDADES DE PENALIZACION por TRAMO DE EVALUACION y por cada semana
en que LA CONCESIONARIA tarde en corregir la anomalia, contadas desde la fecha del acta de constatacion.”.

Que el entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, calculé el monto definitivo de la multa de la
penalidad a impqner a la Concesionaria en la cantidad de CIENTO TRECE MIL SETECIENTAS VEINTE UNIDADES
DE PENALIZACION (113.720 UP) por la tarifa vigente.

Que ha tomado la intervencion de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacion Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado por
Decreto N° 1019/96, la Resolucion N° 134/01 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, y la Resolucién N° 1706/13 del Registro de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/18
y el Decreto N° 50/19 ambos del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuesta en el Articulo 3 “Condiciones exigibles para la calzada de rodamiento”, Capitulo |
“Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacién rutinaria”, del Anexo
Il del Acta Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién,
remodelacion, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6
de septiembre de 1996, consistente en la existencia de un indice de Serviciabilidad Presente (ISP) menor al valor
contractual exigido, constatado en la Evaluacién de Estado Junio-Julio 2012, sobre la Ruta Nacional N° 117, en el
Tramo H.2 km. 4 a km. 11, valor alcanzado ISP = 2.26.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la suma equivalente a CIENTO TRECE MIL SETECIENTAS VEINTE
UNIDADES DE PENALIZACION (113.720 UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacion
incumplida, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.2, del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el
Articulo 41 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto N° 1.759/72 T.O. Decreto N° 894/2017, de
conformidad con lo dispuesto por el Articulo 25 del Titulo Il del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de
Concesiones Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado
por Resolucién N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del ex ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, acompafando la liquidacion de la multa correspondiente, cuyo importe debera depositarse dentro de los
CINCO (5) dias corridos contados desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucién, en la siguiente
cuenta: “D.N.VIAL — 5500/604 - RECAUDADORA CTA. CTE. 2814/79 - BANCO DE LA NACION ARGENTINA -
SUCURSAL PLAZA DE MAYQ?”, bajo apercibimiento de ejecucion de la garantia contractual, conforme lo dispuesto
por el Articulo 4, Inciso 4.2 del Capitulo Il del Anexo Il de la citada Acta Acuerdo. Al mismo tiempo, le hara saber
-conforme exige el Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos- que contra
el presente acto proceden los recursos de reconsideracion y jerarquico previstos en los Articulos 84 y 89 de
dicho ordenamiento y cuyos plazos de interposicion son de DIEZ (10) dias y QUINCE (15) dias, respectivamente,
contados desde la notificacion ordenada.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacién,
conservacién y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Témese razon, a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien comunicara mediante el Sistema de Gestidon Documental Electrénica (G.D.E. - C.C.0.0.) a las dependencias
intervinientes y efectuara las notificaciones de practica. Cumplido pase sucesivamente a la GERENCIA EJECUTIVA
DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta
e. 05/05/2023 N° 31556/23 v. 05/05/2023
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DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 924/2023
RESOL-2023-924-APN-DNV#MOP

Ciudad de Buenos Aires, 27/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-11500531- -APN-CGPYPEFE#DNYV, del registro de esta DIRECCION NACIONAL
DE VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la 6rbita del MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el presente tramita la la Convalidacién del CONVENIO MARCO y CONVENIO ESPECIFICO dentro
del “PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL PRODUCTIVA - FASE III” - entre esta DIRECCION NACIONAL DE
VIALIDAD y MUNICIPALIDAD DE GUAMINI, Provincia de BUENOS AIRES, para la intervencién en el “Camino Rural
Tramo RNN°33 (Casbas) - Paraje Casey. Seccién I: Km 0+000 a Km 9+000 Seccion II: Km 9+000 a Km 18+000”.

Que mediante el Decreto N° 52 de fecha 28 de enero 2022, se faculté al Sr. Secretario de Asuntos Estratégicos de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, a suscribir, en nombre y representacién de la REPUBLICA ARGENTINA, el Contrato
de Préstamo BID N°5378/0C-AR y su documentacién adicional, aprobando, asimismo, el Modelo de Contrato de
Préstamo BID N° 5378/0C-AR a celebrarse entre la REPUBLICA ARGENTINA y el BANCO INTERAMERICANO DE
DESARROLLO (BID).

Que, por medio del Contrato de Préstamos suscripto, el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID) se
comprometié a asistir financieramente a la REPUBLICA ARGENTINA con el fin de cooperar en la ejecucién del
“Programa de Infraestructura Vial Productiva-Fase III”.

Que mediante Resolucion N° RESOL-2021-553-APN-DNV#MOP del 3 de mayo de 2021, del registro de esta
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, se aprobé el “PROGRAMA FEDERAL DE INFRAESTRUCTURA VIAL PARA
EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y PRODUCTIVO” y revistiendo el mismo caracter de estratégico en
términos de su contribucion al cumplimiento de la politica nacional en materia de obra publica.

Que la citada resolucion establece que, la COORDINACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ESPECIALES
CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, sera la autoridad de aplicacién del Programa y de aquéllos que a futuro sean
categorizados con igual jerarquia.

Que mediante Resolucién de esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD N° RESOL-2021-1531-APN-DNV#MOP
del 15 de octubre de 2021, se aprobé el REGLAMENTO OPERATIVO DE LOS MODULOS “PUESTA EN VALOR DE
CAMINOS RURALES” y “FORTALECIMIENTO DEL PARQUE VIAL MUNICIPAL”.

Que, asimismo, la citada resolucion aprobé el modelo de CONVENIO MARCO a suscribirse entre la DIRECCION
NACIONAL DE VIALIDAD y las PROVINCIAS y/o los MUNICIPIOS que adhieran al PROGRAMA FEDERAL DE
INFRAESTRUCTURA VIAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y PRODUCTIVO, y el modelo de
CONVENIO ESPECIFICO correspondiente.

Que el PROGRAMA FEDERAL DE INFRAESTRUCTURA VIAL PARA EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y
PRODUCTIVO ser4 financiado a través de los recursos asignados a la DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD.

Que con laiintencion de dar respuesta a las necesidades tanto de la Provincia de BUENOS AIRES, como asi también
de los Municipios que la componen, se aprob6é mediante Resolucion N° RESOL-2022-891-APN-DNV#MOP el
modelo de “CONVENIO MARCO DE ADHESION COMPLEMENTARIO” al “PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA
VIAL PRODUCTIVA - FASE III”, el cual fue convalidado mediante Resolucion N° RESOL-2023-583-APN-DNV#MOP,
siendo publicada en el Boletin Oficial el 30 de marzo de 2023.

Que han tomado la intervencién que les compete la COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
ESPECIALES CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, LA GERENCIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
y GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por Decreto-Ley N° 505/58, ratificado por Ley
N° 14.467 y Ley N°16.920.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Convalidase el CONVENIO MARCO'y CONVENIO ESPECIFICO suscriptos el 19 de octubre de 2021
y 5 de enero de 2023 respectivamente, entre esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD y LA MUNICIPALIDAD
DE GUAMINI, Provincia de BUENOS AIRES, en el marco del “PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA VIAL
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PRODUCTIVA - FASE III”, que forman parte integrante de la presente como documentos N° IF-2023-31700406-
APN-CGPYPEFE#DNYV e IF-2023-44281961-APN-CGPYPEFE#DNV.

ARTICULO 2°.- Establécese que el gasto que demande la presente sera atendido con las Imputaciones
presupuestarias, informadas mediante los documentos N° IF-2023-41058082-APN-AYF#DNV e IF-2023-42663130-
APN AYF#DNV, por la GERENCIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, en los términos establecidos
en el CONVENIO ESPECIFICO.

ARTICULO 3°.- Publiquese la presente medida en el Boletin Oficial por el término de UN (1) dia.

ARTICULO 4°.- Témese razdn a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quién comunicara mediante el sistema de Gestién Documental Electrénica (G.D.E. - CCOO) a las dependencias
intervinientes, cursaralas notificaciones de practicay arbitraralos medios necesarios parala publicacion en el Boletin
Oficial. Cumplido, pase a la GERENCIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y a la COORDINACION
GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ESPECIALES CON FINANCIAMIENTO EXTERNO, a sus efectos.

ARTICULO 5°.- Notifiquese, comuniquese, y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Gustavo Hector Arrieta

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31524/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucion 577/2023
RESOL-2023-577-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO el EX-2022-44470574- -APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES
AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, y los Decretos N° 1536 de fecha 20 de agosto de
2002, N° 354 de fecha 29 de junio de 2022, N° 178 de fecha 3 de abril de 2023, y las Resoluciones INCAA N° 439
del 28 de febrero de 2014, N° 1 de fecha 2 de enero de 2017, N° 65 de fecha 12 de enero de 2017, N° 1477-E de
fecha 22 de noviembre de 2017 y modificatorias, N° 81-E de fecha 21 de septiembre de 2018, N° 485-E de fecha 9
de mayo de 2022 y N° 1528 de fecha 23 de noviembre de 2022 vy;

CONSIDERANDO:

Que atento a lo establecido en la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, el INSTITUTO NACIONAL DE CINE
Y ARTES AUDIOVISUALES, ente publico no estatal del &mbito del MINISTERIO DE CULTURA DE LA NACION,
tendra a su cargo el fomento y regulacion de la actividad cinematogréfica en todo el territorio de la Republica y
en el exterior en cuanto se refiere a la cinematografia nacional, de acuerdo a las disposiciones que la propia ley
establece.

Que de acuerdo a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 30 de la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias, el INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES tendra a su cargo el dictado de
normas reglamentarias referentes al otorgamiento y formas de pago de los subsidios relacionados a las otras
formas de exhibicion.

Que mediante Acta de fecha 30 de marzo de 2023, correspondiente a la Reunién Ordinaria efectuada por el
CONSEJO ASESOR del INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, la cual tuvo lugar en la
“Fabrica de Talentos” sita en la Ciudad de Ushuaia, Provincia de TIERRA DEL FUEGO, se resolvioé por unanimidad
el incremento de los topes de subsidios actuales, elevando los porcentajes de la siguiente manera: para FICCION
del CINCUENTA'Y SEIS POR CIENTO (56 %) actual al SESENTA'Y TRES POR CIENTO (63 %), para DOCUMENTAL
del VEINTIOCHO POR CIENTO (28 %) actual al TREINTA'Y UNO CON CINCUENTA POR CIENTO (31,50%), y para
ANIMACION del SETENTA Y OCHO POR CIENTO (78 %) al OCHENTA POR CIENTO (80 %).

Que en virtud de lo requerido por el CONSEJO ASESOR y con el fin de propender al apoyo de la cinematografia
nacional, resulta pertinente incrementar los porcentajes de los distintos topes de subsidios por otras formas de
exhibicién que se percibiran de acuerdo a las modalidades de produccion de que se trate y segun sean peliculas
nacionales de largometraje de animacion, ficcion o documentales.
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Que en ese sentido, resulta menester modificar los topes referidos de acuerdo a lo descripto.

Que como consecuencia de ello, corresponde sustituir el articulo 3° de la Resolucién INCAA N° 485-E/2022 por
los nuevos topes consignados de subsidios por otros medios de exhibicion.

Que la GERENCIA DE FOMENTO A LA PRODUCCION AUDIOVISUAL, la GERENCIA GENERAL, la SUBGERENCIA
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS han tomado la intervencion que
les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias y en los Decretos N° 1536/2002 y N° 178/2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el articulo 3° de la Resolucién INCAA N° 485-E/2022, el que quedara redactado de la
siguiente manera: “TOPES DE SUBSIDIO POR OTROS MEDIOS DE EXHIBICION PARA PRODUCCIONES
DESTINADAS A AUDIENCIA MEDIA: Establecer los siguientes porcentajes a los efectos del célculo del tope de los
subsidios por otros medios de exhibicién a percibir por cada pelicula destinada a audiencia media segun el tipo
de realizacién que se trate:

-ANIMACION: el CIEN POR CIENTO (100%) del costo de produccién reconocido por el INCAA con un tope maximo
de OCHENTA POR CIENTO (80%) del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio, el que sea menor y
con los limites generales que dispone la ley y la reglamentacion para la percepcion de subsidios en general para
una misma produccién.

-FICCION: el CIEN POR CIENTO (100%) del costo de produccién reconocido por el INCAA con un maximo del
SESENTA'Y TRES POR CIENTO (63%) del costo de una pelicula nacional de presupuesto medio, el que sea menor
y con los limites generales que dispone la ley y la reglamentacion para la percepcion de subsidios en general para
una misma produccion.

-DOCUMENTAL: el CIEN POR CIENTO (100 %) del costo de produccion reconocido por el INCAA con un maximo
del TREINTAY UNO CON CINCUENTA POR CIENTO (31,50%) del costo de una pelicula nacional de presupuesto
medio, el que sea menor y con los limites generales que dispone la ley y la reglamentacién para la percepcién de
subsidios en general para una misma produccion.

ARTICULO 2°.- Aplicar los nuevos porcentajes de topes de subsidios establecidos en la presente resolucion a las
peliculas estrenadas a partir del 1° de abril de 2023.

ARTICULO 3°.- Establecer que la presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

Nicolas Daniel Batlle
e. 05/05/2023 N° 31769/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
Resolucién 585/2023
RESOL-2023-585-APN-INCAA#MC

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente Electronico EX-2022-44470574- -APN-GCYCG#INCAA del Registro del INSTITUTO NACIONAL
DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES, la Ley N° 17.741 (t.0. 2001) y sus modificatorias, el Decreto N° 354 de fecha 29
de junio de 2022, y las Resoluciones INCAA N° 439 del 28 de febrero de 2014, N° 1 de fecha 2 de enero de 2017,
N° 65 de fecha 12 de enero de 2017, N° 1477 de fecha 22 de noviembre de 2017, N° 81 de fecha 21 de setiembre
de 2018, N° 485 de fecha 9 de mayo de 2022, y N° 577 de fecha 3 de mayo de 2023; y

CONSIDERANDO:
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Que, a través del Expediente citado en el Visto, recayé la RESOL-2023-577-APN-INCAA#MC de fecha 3 de mayo
de 2023, por la cual se establecié un incremento en el tope de subsidios por otros medios de exhibicidén para
producciones destinadas a audiencia media, conforme indica el articulo 1° de la misma.

Que, debido a un error material e involuntario, en su articulo 2° se consign6 de modo inexacto la fecha que indicaba
la retroactividad de su aplicacion.

Que el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759 T.0. 2017, establece que:
(-.-) En cualquier momento podran rectificarse los errores materiales o de hecho y los aritméticos, siempre que
la enmienda no altere lo sustancial del acto o decision (...). Que, conforme a la norma transcripta, la rectificacion
procede de oficio en cualquier momento y sin mas tramite, para la subsanacién de errores materiales siempre
que no se altere la sustancia del acto administrativo, tal lo menciona calificada doctrina en materia de derecho
administrativo (v. Cassagne Juan Carlos, Curso de Derecho Administrativo, Tomo Il, Ed. Thomson Reuters — La Ley,
version on line, Ebook-11 edicién actualizada, Buenos Aires, 2016).

Que, atendiendo a las razones expuestas, corresponde rectificar el articulo 2° de la Resolucién citada, por lo que
en lugar de haber manifestado: “Aplicar los nuevos porcentajes de topes de subsidios establecidos en la presente
resolucién a las peliculas estrenadas a partir el 1° de abril de 2023”, deberia haber dicho: “Aplicar los nuevos
porcentajes de topes de subsidios establecidos en la presente resolucion a las peliculas estrenadas a partir el 1°
de marzo de 2023”.

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos intervino mediante IF-2023-48237180-APN-GAJ#INCAA sobre el fondo del
asunto, previo a la firma de la Resolucién N° RESOL-2023-577-APN-INCAA#MC, en los términos del articulo 7°
inciso d) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus modificatorias.

Que la GERENCIA DE FOMENTO A LA PRODUCCION AUDIOVISUAL y la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion que les compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 17.741 (t.o. 2001) y sus
modificatorias, en el articulo 101 del Reglamento de Procedimientos Administrativos, Decreto N° 1.759/72 (T.O.
2017) y en los Decretos N°1536/2002 y N°178/2023.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Rectificar el error material e involuntario establecido en el articulo 2° de la Resolucién RESOL-2023-
577-APN-INCAA#MC, de fecha 3 de mayo de 2023, que indicaba de modo inexacto la fecha de retroactividad de
su aplicacién, el cual quedara redactado de la siguiente manera: “ARTICULO 2°.- Aplicar los nuevos porcentajes
de topes de subsidios establecidos en la presente resolucion a las peliculas estrenadas a partir del 1° de marzo
de 2023.”

ARTICULO 2°.- Establecer que la presente Resolucién entraré en vigencia a partir de su publicacion en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Nicolas Daniel Batlle
e. 05/05/2023 N° 31796/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO

Resolucion 243/2023
RESOL-2023-243-APN-INIDEP#MEC

Mar del Plata, Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente EX-2023-25341963-APN-INIDEP#MEC del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO, organismo descentralizado en la érbita del MINISTERIO DE
ECONOMIA, que por ley N° 27.701 se aprobé el presupuesto general de la Administracién Nacional para el ejercicio
2023, vigente conforme el articulo 27 de Ley N°24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882
del 23 de diciembre de 2021, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de 2006, 2098
del 3 de diciembre de 2008, 355 del 22 de mayo de 2017, 415 del 30 de junio de 2021 y 103 del 2 de marzo de
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2022, las Resoluciones N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) y N° 193 del 29 de abril
de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO (RESOL-2022-193-APN-
INIDEP#MAGYP), y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 del 30 de junio de 2021 y su modificatorio N° 103 del 2 de marzo de 2022, se
homologé el Acta Acuerdo de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el 26 de mayo de 2021 entre el Estado Empleador
y los Sectores Gremiales, por cuya clausula tercera se acordé elaborar una propuesta de Régimen de Valoracion
para la Promocion por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido
en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, por
parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la Comisién Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.1.C.).

Que por la clausula tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/2022 se ha dispuesto sustituir la redaccion de la clausula tercera del acta acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del ano 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de dos
niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocién por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda”.

Que elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comisidon Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.) se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 del 11 de febrero de
2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO 53/2022.

Que a través del articulo 2° de la Resolucion N° 53/2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM) se aprobd el Régimen de
Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico
comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N°2098/2008, que reviste
en la planta permanente que cuente con estabilidad al momento de manifestar su voluntad de participar del citado
proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los niveles A, B, C, D y E del citado convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
PESQUERO ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2° del Régimen de Valoracion para la Promocion
por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico, mediante NO-2022-29790873-
APN-DRRHH#INIDEP.

Que mediante la Resoluciéon N° 193 del 29 de abril de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO PESQUERO (RESOL-2022-193-APN-INIDEP#MAGYP) se dioinicio al proceso para laimplementacion
del Régimen de Valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito para el personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098/2008,
se designo a los integrantes del Comité de Valoracion, y se designo a las Secretarias Técnicas Administrativas.

Que mediante el IF-2023-25293445-APN-DNI#INIDEP, el agente Norberto Alfonso SCARLATO, CUIL 20-16779013-
6 de la planta permanente del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO, quien
revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Cientifico - Técnico Grado 12, Tramo Intermedio del Sistema
Nacional de Empleo Publico, se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por
Evaluacion y Mérito para ascender al nivel A del Agrupamiento Cientifico - Técnico del SiNEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2023-25815036-APN-DRRHH#INIDEP (FCCRH) la unidad a cargo de las acciones
de personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, el trabajador debe ser designado en el
puesto de Investigador con orientacion en Pesquerias de merluza y su fauna acompanante del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico y ha propuesto asimismo se le asigne al trabajador
del agrupamiento Cientifico - Técnico el suplemento por funcién especifica en tanto las funciones a desarrollar en
dicho puesto de trabajo resultan afines a las incumbencias de la titulacidon del trabajador.
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Que mediante el Acta N° 5 de fecha 14 de marzo de 2023 (IF-2023-27695442-APN-DPIYAM#INIDEP) aprobada por
RESOL-2023-115-APN-INIDEP#MEC de fecha 20 de marzo de 2023, el comité de valoracién para la Promocion
por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto del cumplimiento de los
requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Norberto Alfonso SCARLATO, asi como respecto de
la asignacion del suplemento por funcion especifica de Investigacion y Desarrollo - Res. Conjunta 52/2021 del 45%
por la funcién de Investigacién y Desarrollo y Aplicacion Cientifica del Nomenclador de Funciones Especificas del
Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que en tanto la funcién especifica cuya asignacion se propone se corresponde con aquellas del Capitulo IV
“Ocupaciones comprendidas en los Agrupamientos General, Profesional Y Cientifico Técnico orientadas a generar
conocimiento objetivo a partir de la concepcion de Nuevos Saberes, Teorias, Productos, Procesos, Métodos y
Sistemas através de la Investigacién Basica y La Investigacion Aplicada”, incorporado al Nomenclador de Funciones
Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico por Resolucién Conjunta N° 52/2021 de la SECRETARIA DE
HACIENDA y la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, se ha dado intervencién a la SECRETARIA DE
ARTICULACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION quien
en consideracion de las funciones a desarrollar, su caracter, y la correlacion de las mismas con los procesos y
productos y responsabilidad primaria del Area en la que prestara tareas, se ha expedido favorablemente respecto
de la asignacion del suplemento en cuestion.

Que conforme el CE-2023-26932506-APN-DRRHH#INIDEP (FOCGG) obrante en orden 20, la DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO ha realizado
la propuesta de grado a asignar citada en el articulo 16 del Anexo Il de la RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM,
conforme a los establecido en el articulo 31 del CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorias.

Que mediante IF-2023-30750830-APN-DA#INIDEP el titular del Servicio Administrativo Financiero del INSTITUTO
NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERQO ha certificado la existencia de crédito presupuestario
para el ejercicio 2023.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto 2098/2008, la unidad a cargo de las acciones de
personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador Nivel A grado 10 del tramo Intermedio conforme
CE-2023-26932506-APN-DRRHH#INIDEP.

Que mediante IF-2023-47144104-APN-SACT#MCT se ha expedido la SECRETARIA DE ARTICULACION EN
CIENCIA Y TECNOLOGIA dependiente del MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION, conforme
lo establecido en el Capitulo IV de OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN LOS AGRUPAMIENTOS GENERAL,
PROFESIONAL Y CIENTIFICO - TECNICO ORIENTADAS A GENERAR CONOCIMIENTO OBJETIVO A PARTIR
DE LA CONCEPCION DE NUEVOS SABERES, TEORIAS, PRODUCTOS, PROCESOS, METODOS Y SISTEMAS
A TRAVES DE LA INVESTIGACION BASICA Y LA INVESTIGACION APLICADA, de la Res. Conjunta 52 de 3 de
diciembre del 2021 (RESFC-2021-52-APNSH#MEC).

Que la Direccioén de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se adopta en consideracion de las atribuciones establecidas Régimen de Valoracion
para la Promocion por Evaluacion y Mérito para el Sistema Nacional de Empleo Publico aprobado por Resolucion
SGyEP N° 53/2022, la Decision Administrativa N° 825 de fecha 2 de octubre de 2019 y el Decreto N° 74 de fecha
17 de enero de 2020, procede disponer sobre el particular.

Por ello,

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Designase a Norberto Alfonso SCARLATO, CUIL 20-16779013-6 a partir del dictado de esta
medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracion para la Promociéon por Evaluacién y Mérito,
aprobado en el articulo 2° de la Resoluciéon N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS (RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM), en un
cargo de planta permanente, Nivel A Grado 10, Agrupamiento Cientifico - Técnico, Tramo Intermedio del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios, asignandosele un puesto de Investigador con Orientacién en Pesquerias de merluza y su
fauna acompafante en la Direccién de Pesquerias de Peces del INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO PESQUERO, de acuerdo a los considerandos expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Asignase a partir del dictado de la presente medida, por el ejercicio presupuestario en curso, y los
dos siguientes ejercicios presupuestarios y de conformidad con lo dispuesto en el ARTICULO 10° del REGIMEN
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PARA LA ASIGNACION DEL SUPLEMENTO POR FUNCION ESPECIFICA aprobado por la RESOL-2022-75-APN-
SGYEP#JGM), al agente SCARLATO, Norberto Alfonso para desempefar Funciones de Investigacion y Desarrollo
y Aplicacion Cientifica otorgandole el 45% conforme lo establecido en el Nomenclador de Funciones Especificas
del SINEP.

ARTICULO 3°.- La asignacién de la funcién especifica dispuesta en el articulo 2° de la presente se mantendra por
el plazo indicado en dicho articulo siempre que el trabajador continle prestando servicios en el mismo puesto,
funcion y dependencia en el que se lo designa por el articulo 1° y no se modifique su situacion de revista en lo que
respecta al nivel y agrupamiento.

ARTICULO 4°.- El agente debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30) dias habiles siguientes
a la notificacion de su designacién en el nuevo nivel. La nueva situacion de revista se hara efectiva a partir de la
fecha de posesién del nuevo puesto.

ARTICULO 5°.- El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el articulo segundo de la presente
Resolucion, sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACION Y DESARROLLO PESQUERO para el ejercicio 2023.

ARTICULO 6 °.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

Oscar Horacio Padin
e. 05/05/2023 N° 31943/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucién 251/2023
RESOL-2023-251-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 26/04/2023

VISTO el Expediente EX-2023-13656139--APN-DRV#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS,
organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 11 de julio de 2012 mediante Nota CNVT N° 599/12, el INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
AGROPECUARIA, ha solicitado la baja de la inscripcién en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares,
creado por el Articulo 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de las creaciones fitogenéticas
de maiz de denominaciones LP 521, LP 168, LP 1044, LP 1411 y LP 317, de las creaciones fitogenéticas de girasol
de denominaciones S-32 y KLM 214, de las creaciones fitogenéticas de trigo pan de denominaciones BIOINTA
1000, BIOINTA 1003 y BIOINTA 3003, de las creaciones fitogenéticas de té de denominaciones SG 1891 INTA, SG
3791 INTA, SG 161 INTA, SG 3191 INTA, SG 7291 INTA y SG 443 INTA y de las creaciones fitogenéticas de yerba
mate de denominaciones CA 8/74 INTA, CA 433/90 INTA, CA 524/90 INTA, CA 534/90 INTA, CA 765/94 INTA, CA
1/74 INTA, CA 465/90 INTA, CA 532/90 INTA y CA 519/ 90 INTA.

Considerando que las variedades LP 521, LP 168, S-32, KLM 214, LP 1044 y LP 317 no poseen propiedad vigente
a la fecha de firma de la presente Resolucion.

Que el Articulo 30 a) de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que caducara el Titulo
de Propiedad sobre un cultivar por renuncia del propietario a sus derechos, en cuyo caso el cultivar sera de uso
publico.

Que el Articulo 36 a) del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, Reglamentario de la Ley de Semillas
y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que el derecho del obtentor sobre una variedad caducara por
renuncia del obtentor a sus derechos, en cuyo caso la variedad sera de uso publico.

Que el Articulo 38 del Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, Reglamentario de la Ley de Semillas y
Creaciones Fitogenéticas N° 20.247 establece que se publicaran a cargo del interesado en el Boletin Oficial las
renuncias a los Titulos de Propiedad otorgados.

Que la Direccion de Registro de Variedades del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado
de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la
intervencién de su competencia.
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Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese la caducidad de los derechos de propiedad pertinentes del INSTITUTO NACIONAL
DE TECNOLOGIA AGROPECUARIA, sobre la creacion fitogenética de maiz de denominacion LP 1411, de las
creaciones fitogenéticas de trigo pan de denominaciones BIOINTA 1000, BIOINTA 1003 y BIOINTA 3003, de las
creaciones fitogenéticas de té¢ de denominaciones SG 1891 INTA, SG 3791 INTA, SG 161 INTA, SG 3191 INTA, SG
7291 INTA y SG 443 INTA, y de las creaciones fitogenéticas de yerba mate de denominaciones CA 8/74 INTA, CA
433/90 INTA, CA 524/90 INTA, CA 534/90 INTA, CA 765/94 INTA, CA 1/74 INTA, CA 465/90 INTA, CA 532/90 INTA
y CA 519/ 90 INTA, inscriptas en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, creado por el Articulo 19 de la
Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, mediante las Resoluciones Nros. 78 de fecha 17 de mayo de
2004, 178 de fecha 21 de octubre de 2004, 160 de fecha 16 de agosto de 2005 (cambio de denominaciéon mediante
Resolucién N° 318 de fecha 24 de noviembre de 2005), 277 de fecha 19 de octubre de 2005, 37 de fecha 10 de
mayo de 2006, 38 de fecha de 10 de mayo de 2006, 45 de fecha 10 de mayo de 2006, 112 de fecha 27 de junio
de 2006, 350 de fecha 26 de noviembre de 2007 y 291 de fecha 8 de septiembre de 2008, todas del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS organismo descentralizado en la 6rbita de la ex — SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y ALIMENTOS del ex - MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, pasando las mismas
a ser de uso publico, en virtud de la renuncia solicitada por el titular (Articulo 30 a) Reglamentario de la Ley de
Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247).

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese a cargo del interesado en el Boletin Oficial y archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/05/2023 N° 31026/23 v. 05/05/2023

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 260/2023
RESOL-2023-260-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

Visto el Expediente N° EX-2022-90717895--APN-DA#INASE del Registro del INSTITUTO NACIONAL DE
SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
del MINISTERIO DE ECONOMIA, la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus modificaciones, las Leyes Nros. 25.164, y
27.591 de Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2022, vigente conforme el Articulo
27 de la Ley N° 24.156 y sus modificatorias, en los términos del Decreto N° 882 de fecha 23 de diciembre de 2021,
los Decretos Nros. 1.421 de fecha 8 de agosto de 2002, 214 de fecha 27 de febrero de 2006, 2.098 de fecha 3
de diciembre de 2008, 355 de fecha 22 de mayo de 2017, 415 de fecha 30 de junio de 2021 y 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, las Resoluciones Nros. RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, RESOL-
2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA, y la Resolucién
Conjunta N° RESFC-2022-35-APN-SH#MEC de fecha 14 de septiembre de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION
Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y su modificatorio Decreto N° 103 de fecha 2 de
marzo de 2022, se homologé el Acta Acuerdo de la Comisidn Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) suscripta el dia 26 de mayo de 2021
entre el Estado Empleador y los Sectores Gremiales, por cuya Clausula Tercera se acordé elaborar una propuesta
de Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el
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Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Comision Permanente de Interpretacién y Carrera (Co.P.I.C.).

Que por la Clausula Tercera del Acta Acuerdo de fecha 26 de noviembre de 2021 de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
homologada por Decreto N° 103/22, se ha dispuesto sustituir la redaccién de la Clausula Tercera del Acta Acuerdo
de fecha 26 de mayo de 2021 homologada por el Decreto N° 415/21 por la siguiente: “Por Unica vez y hasta el 31
de diciembre del afno 2023, el personal permanente comprendido en el presente convenio colectivo de trabajo
sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un Nivel Escalafonario superior y hasta un maximo de DOS
(2) niveles, podra solicitar su reubicacién manifestando por escrito su intencién, conforme al régimen de valoracion
para la promocion por evaluacion y mérito que el Estado Empleador establezca, previa consulta a las Entidades
Sindicales en el ambito de la Co.P.I.C. El Estado Empleador podra disponer el cambio de Nivel Escalafonario,
mediante la conversion del cargo siempre que se contara con los respectivos créditos presupuestarios en cada
jurisdiccién u organismos descentralizados, segun corresponda en todos los casos, se valorara especialmente a
quiénes hayan accedido a los Tramos mas elevados...”.

Que, elaborada la propuesta de reglamentacion en los términos del acta citada, la Comision Permanente de
Interpretacion y Carrera (Co.P.I.C.), se ha expedido favorablemente mediante el Acta N° 172 de fecha 11 de
febrero de 2022 (cf., IF-2022-16064393-APN-COPIC), la que fue aprobada por Resolucion N° RESOL-2022-53-
APN-SGYEP#JGM de fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

Que a través del Articulo 2° de la Resolucion N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM se aprob6 el Régimen de
Valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto
N° 2.098/08, que reviste en la Planta Permanente, que cuente con estabilidad al momento de manifestar su
voluntad de participar del citado proceso y que se encuentre en condiciones de promover a los Niveles A, B, C, D
y E del citado Convenio.

Que la unidad a cargo de las acciones de personal del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la 6rbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 2° del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacion y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), mediante NO-
2022-36397709-APN-DRRHH#INASE.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita del entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIAy PESCA, se dio inicio al proceso para laimplementacion del Régimen de Valoracién para la Promocién
por Evaluacién y Mérito para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) comprendido en
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2.098/08, se designoé a los integrantes
del Comité de Valoracion, y se designé al Secretario Técnico Administrativo.

Que el agente Ingeniero Agronomo Don Héctor Osvaldo PALAZZO (CUIL N°20-14462903-6) de la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, quien revista actualmente en el Nivel B del Agrupamiento Profesional,
Grado 11 Tramo General del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), se postulé de conformidad con
el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel A del Agrupamiento
Profesional del mencionado Sistema Nacional.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion en cumplimiento de los requisitos e identificacion
del puesto, conforme el CE-2022- 48277866-APN-DRRHH#INASE (FCCRH), la unidad a cargo de las acciones de
personal considera que en caso de aprobarse la promocion vertical, el trabajador debe ser designado en el puesto
de Analista de Control de Semilla del Nomenclador de Puestos y Funciones del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP).

Que mediante el Acta N° 1 de fecha 28 de noviembre de 2022 (IF-2022-131292671-APN-DRRHH#INASE), el Comité
de Valoracion para la Promocion por Evaluacién y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente Ingeniero Agronomo
Don Héctor Osvaldo PALAZZO.

Que de conformidad con las previsiones del Articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08, la unidad a cargo
de las acciones de personal ha determinado que corresponde se asigne al trabajador Grado 11 y Tramo Intermedio.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos del INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS ha tomado la intervencion que le
compete.
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Que esta medida se dicta en virtud de las atribuciones previstas en la Ley de Ministerios -t.0. 1992- y sus
modificaciones, en el Articulo 3° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, y en la Resoluciéon N° RESOL-
2022-53-APN-SGYEP#JGM.

Que la suscripta es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los Articulos 8°y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845.

Por ello,

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito
conformado por Resolucion N° RESOL-2022-297-APN-INASE#MAGYP de fecha 6 de julio de 2022 del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado actuante en la orbita del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, respecto de la postulacién del agente Ingeniero Agrénomo Don Héctor
Osvaldo PALAZZO (CUIL N° 20-14462903-6), quien reviste actualmente en la Planta Permanente del INSTITUTO
NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la orbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, en un cargo Nivel B del Agrupamiento Profesional, Grado
11, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Designase al agente Ingeniero Agrénomo Don Héctor Osvaldo PALAZZO (CUIL N° 20-14462903-6),
a partir del dictado de esta medida, de acuerdo con lo establecido en el Régimen de Valoracién para la Promocion
por Evaluacién y Mérito, aprobado en el Articulo 2° de la Resoluciéon N° RESOL-2022-53-APN-SGYEP#JGM de
fecha 22 de marzo de 2022 de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, en un cargo de Planta Permanente, Nivel A Grado 11 Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de
diciembre de 2008 y sus modificatorios, asignandosele un puesto de Analista de Control de Semilla en la Direccion
de Oficinas Regionales dependiente de la Direccion Nacional de Articulacion Federal del INSTITUTO NACIONAL
DE SEMILLAS.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la medida por el Articulo 2° de la presente resolucion,
sera imputado con cargo a las partidas presupuestarias correspondientes al INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
para el Ejercicio 2022.

ARTICULO 4°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la persona interesada, publiquese, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y oportunamente archivese.

Silvana Babbitt
e. 05/05/2023 N° 31779/23 v. 05/05/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resoluciéon 161/2023
RESOL-2023-161-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-07236178-APN-SGYEP#JGM y EX-2021-85307884-APN-DGAD#SMN del Registro
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, respectivamente,
la Ley del Sistema de Proteccién Integral de los Discapacitados N° 22.431 y sus modificatorios, la Ley N° 27.701
de Presupuesto General de la Administracidn Nacional para el Ejercicio 2023, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020,
las Decisiones Administrativas Nros. 449 de fecha 7 mayo de 2021 prorrogada por la su similar 1086 de fecha 1°
de noviembre de 2022 y 4 de fecha 9 de enero de 2023, la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo 2010 y sus modificatorias
y las Resoluciones de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS Nros. 178 de fecha 12 de agosto de 2022, 25 de fecha 2 de febrero de 2023 y 94 de fecha 1° de marzo
de 2023, y

CONSIDERANDO:



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 44 Viernes 5 de mayo de 2023 |

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 669 de fecha 13 de agosto de 2020 se homologé el Acta Acuerdo de fecha 29 de mayo de 2020,
de la Comision Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios, estableciendo con
caracter excepcional y transitorio, como otro Tipo de Convocatoria, a la Convocatoria Interna.

Que, mediante el dictado de la Decision Administrativa N° 449 de fecha 7 mayo de 2021, prorrogada por el articulo
5° de la Decision Administrativa N° 1086 de fecha 1° de noviembre de 2022, se incorporaron y asignaron cargos
vacantes a la Planta Permanente del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL con el fin de proceder a la cobertura
de cargos vacantes y financiados, mediante los correspondientes procesos de seleccion de personal a realizarse
con caracter de excepcioén al articulo 7° de la Ley N° 27.591.

Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023,
distribuida por la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que mediante Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 39 de fecha 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobd el REGLAMENTO DE SELECCION
PARA EL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que por la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 178 de fecha 12 de agosto de 2022, se dio inicio al proceso para la cobertura de OCHENTA Y UN
(81) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL y se
designd a los integrantes del Comité de Seleccion N° 2 y al Coordinador Concursal y su alterno, conforme con lo
establecido por el articulo 14 del Anexo | a la Resolucién de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.

Que conforme lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley del Sistema de Proteccién Integral de los Discapacitados
N° 22.431 y sus modificatorios, corresponde llevar a cabo los procesos de seleccidn respecto de los cargos
reservados para ser ocupados exclusivamente por personas con discapacidad.

Que mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS de N° 25 de fecha 2 de febrero de 2023, se aprobaron las Bases del Concurso y el Llamado
a Convocatoria para la cobertura de CUATRO (4) cargos vacantes y financiados de la planta permanente del
SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.

Que por Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS N° 94 de fecha 1° de marzo de 2023 se designé nuevo Coordinador Concursal.

Que los integrantes del Comité de Seleccion tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que, por su parte, la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de impulsar el proceso de
seleccién para concluirlo dentro de los plazos previstos.

Que el Comité de Seleccidn N° 2, en el marco de sus competencias aprobé las grillas de valoracién de antecedentes,
ratifico las actas de Evaluacion de Antecedentes Laborales y Curriculares, y de Evaluacion Técnica.

Que por ActaN°9 d(—;‘ fecha 31 de marzo de 2023, IF-2023-37201796-APN-DPSP#JGM, el Comité de Seleccion N° 2
elaboro y elevo los Ordenes de Mérito correspondientes a diversos cargos vacantes del Agrupamiento General.

Que se ha dado cumplimiento a las etapas del proceso de seleccién para la cobertura de dichos cargos, conforme
el Régimen de Seleccion antes mencionado.

Que por todo lo expuesto, corresponde aprobar el Orden de Mérito, de conformidad al Anexo |, IF-2023-45583430-
APN-DPSP#JGM, de la presente medida.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades confclaridas por el Dec,reto N° 50 del 19 de diciembre de
2019 y sus modificatorios y la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS N° 39/10 y sus modificatorias.
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Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense las Ordenes de Mérito, elevadas por el Comité de Seleccién N° 2, correspondientes al
proceso de Convocatoria Interna convocado mediante la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 178 de fecha 12 de agosto de 2022, para la cobertura
de los cargos vacantes y financiados pertenecientes a la Planta Permanente del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL de acuerdo al detalle obrante en el Anexo | IF-2023-45583430-APN-DPSP#JGM, que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31559/23 v. 05/05/2023

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
Resolucién 164/2023
RESOL-2023-164-APN-SGYEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-22446157-APN-DRRHH#CRJYPPF del Registro de la CAJA DE RETIROS,
JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL DEL MINISTERIO DE SEGURIDAD, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 50 de fecha 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y
su modificatoria y 163 de fecha 15 de mayo de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 30 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, establece
que el personal podra acceder al Tramo inmediato superior si acredita el cumplimiento de: a) los requisitos para
la promocioén al grado inicial de dicho Tramo y b) la certificacion de la capacitacidn, experiencia y competencias
laborales mediante el régimen de valoracién de méritos que el Estado empleador establezca al efecto, previa
consulta a las entidades sindicales en el marco de la COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C.).

Que mediante la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 321 de fecha 12 de septiembre de 2012 y su modificatoria, se aprobé
el Régimen de Valoracion para la Promocion de Tramo Escalafonario del Personal comprendido en el SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Titulo IV del Anexo | de lamencionada Resolucion de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA N° 321/12 y su modificatoria, se regularon las actividades de valoracion como condicion
requerida para la promocién al Tramo Escalafonario respectivo.

Que el articulo 10 del Titulo IV del Anexo | de la citada resolucién establece que la actividad de valoracién sera
evaluada por un COMITE DE ACREDITACION, el cual estara integrado por UN (1) experto en representacion del
titular del érgano rector respectivo a la actividad si lo hubiere o, caso contrario, del titular de la jurisdiccién de
revista del postulante, UN (1) experto en representacion del titular de la entonces SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y UN (1) experto de reconocida
probidad, experiencia y experticia en la materia.

Que el articulo 5° del Titulo II, Capitulo | del Anexo | de la Resolucién de la ex SECRETARIA DE GABINETE Y
COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 163 de fecha 15 de mayo
de 2014, establece que la ex SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA de la JEFATURA
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DE GABINETE DE MINISTROS, resolvia la integracion de los Comités de Acreditacion para la promocién de Tramo
Escalafonario.

Que por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios se aprobé el organigrama de
aplicacion para la Administracion Publica Nacional y los objetivos de las unidades organizativas establecidas en
el mismo, asignandose a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS la responsabilidad de “asistir al jefe de Gabinete de Ministros en la formulacién e implementacién de
las politicas de capacitacion y carrera administrativa para el personal de la Administracién Publica Nacional”.

Que mediante IF-2023-44594977-APN-DGYDCP#JGM ha tomado intervencion la DIRECCION DE GESTION
Y DESARROLLO DE CARRERA DEL PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la
SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS propiciando la rectificacion que se tramita por el presente.

Que el servicio juridico permanente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en razén de las facultades conferidas por el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios
y por el articulo 5° de la “Reglamentacién del Régimen de Valoracién para la Promocién de Tramo Escalafonario
del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico” aprobado por la Resolucién de la ex SECRETARIA DE
GESTION y COORDINACION ADMINISTRATIVA N° 163/14.

Por ello,

LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designanse Secretario Técnico Administrativo Titular y Alterno y miembros del Comité Jurisdiccional
de Acreditaciéon para la Promocion de Tramo Escalafonario para funciones o puestos comprendidos en la
materia “TEMATICAS SUSTANTIVAS DE LA CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA
FEDERAL” de la CAJA DE RETIROS, JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA POLICIA FEDERAL del MINISTERIO
DE SEGURIDAD a las personas consignadas en el Anexo IF-2023-44120883-APN-DGYDCP#JGM que forma parte
integrante de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Ana Gabriela Castellani

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31925/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Resolucién 164/2023
RESOL-2023-164-APN-MAD

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el EX-2023-16950094- -APN-DGAYF#MAD, del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE,
la Ley N° 22.421, Decreto N° 666 de fecha 18 de julio de 1997, y las Resoluciones de la Secretaria de Agricultura
Ganaderia y Pesca N° 62 de fecha 31 de enero de 1986 y N° 725 de fecha 30 de noviembre de 1990 y de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable N° 513 de fecha 24 de abril de 2007 y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 666/97 se designd a la entonces Secretaria de Recursos Naturales y Desarrollo Sustentable,
actual MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, como autoridad de aplicacién en jurisdiccion
nacional de la Ley N° 22.421 de Conservacién de la Fauna Silvestre.

Que el articulo 2° de la citada norma establece que las autoridades deben respetar el equilibrio entre los diversos
beneficios econdmicos, culturales, agropecuarios, recreativos y estéticos que la fauna silvestre aporta al hombre,
dando en todos los casos la debida importancia a su conservacion como criterio rector de los actos que se
otorguen; siendo por lo tanto necesario que en la utilizacion sustentable de la fauna silvestre se prioricen y apliquen
todas las medidas y procedimientos necesarios para su preservacion.

Que por Resolucién de la SAGyP N° 62/86, en su articulo 2° suspende por tiempo indeterminado la comercializacion
en jurisdiccion federal y trafico interprovincial de ejemplares vivos de todas las especies de la fauna autéctona, con
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excepciodn hecha de aquellas que sean consideradas dafinas o perjudiciales por la legislaciéon nacional y provincial
vigente y las criadas zootécnicamente por establecimientos inscriptos.

Que por Resoluciéon de la SAGyP N° 725/90, en su articulo 3° establece como unicos puertos de entrada y salida
del pais para toda exportaciéon e importacion de animales vivos de la fauna silvestre por medio aéreo el Aeropuerto
Internacional de Ezeiza y medio maritimo el Puerto de Buenos Aires.

Que por Resolucion de la SAyDS N° 513/07 en su articulo 1° prohibe la caza, la captura, el transito interprovincial,
el comercio en jurisdiccion federal y la exportacidén de ejemplares vivos, productos y subproductos de la fauna
silvestre que se mencionan en los Anexos |y Il, dentro de los cuales se encuentra la especie Muitu (Crax fasciolata).

Que la Fundacion Rewilding Argentina ha solicitado el ingreso al pais de VEINTE (20) ejemplares de Muitu (Crax
fasciolata) microchips de identificacion N° 900.115.000.378.912; 900.115.000.378.855; 900.115.000.379.013;
900.250.000.904.395; 900.115.000.378.683; 900.115.000.378.842; 900.115.000.378.984; 900.115.000.379.008;
963.000.000.214.635; 900.115.000.379.010; 900.250.000.904.469; 978.101.082.326.128; 900.250.000.904.524;
900.250.000.904.394; 900.115.000.378.843; 900.115.000.378.627; 900.115.000.378.951; 900.115.000.378.952;
900.115.000.378.529; 900.115.000.378.662, provenientes de La Republica Federativa de Brasil, para incorporarlas
al Proyecto de Reintroduccion de Muitu en el Parque Ibera (Corrientes), los cuales, por motivo de bienestar animal,
seran ingresados al pais por el paso fronterizo ubicado entre Foz de Iguazu, Brasil y Puerto Iguazu, Argentina.

Que la Direccion de Recursos Naturales de la provincia de Corrientes, mediante Disposicién N° 073 de fecha 10 de
febrero de 2023, ha autorizado el ingreso a dicha provincia de VEINTE (20) ejemplares de Muitu (Crax fasciolata).

Que la DIRECCION NACIONAL DE BIODIVERSIDAD de la SECRETARIA DE POLITICA AMBIENTAL EN RECURSOS
NATURALES del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha elaborado el pertinente informe
técnico que avala esta decision.

Que por todo lo expuesto, corresponde exceptuar a VEINTE (20) ejemplares de Muitu (Crax fasciolata), de las
Resoluciones de la SAGyP N° 62/86, N° 725/90 y SAyDS N° 513/07 y autorizar el ingreso al pais via terrestre, y el
transito interjurisdiccional conforme lo solicitado.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE ha tomado intervencion en el ambito de su
competencia.

Que el suscripto es competente para el dictado de la presente, en virtud de lo dispuesto por la Ley N° 22.520 (T.O.
Decreto N° 438/92) modificada mediante el Decreto N° 7 de fecha 10 de diciembre de 2019, la Ley de Conservacion
de la Fauna Silvestre N° 22.421 y su Decreto Reglamentario N° 666 del 18 de julio de 1997.

Por ello,

EL MINISTRO DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
RESUELVE:

ARTICULO 1°. - Exceptuese de la prohibicién de ingreso al pais por via terrestre establecida por el articulo 3° de
la Resolucion SAGyP N° 725/90, y la prohibicién de transito interjurisdiccional establecida en el articulo 2° de la
Resolucién SAGyP N° 62/86 y articulo 1° de la Resolucién SAyDS N° 513/07, a VEINTE (20) ejemplares de Muitu
(Crax fasciolata) identificados con microchips N° 900.115.000.378.912; 900.115.000.378.855; 900.115.000.379.013;
900.250.000.904.395; 900.115.000.378.683; 900.115.000.378.842; 900.115.000.378.984; 900.115.000.379.008;
963.000.000.214.635; 900.115.000.379.010; 900.250.000.904.469; 978.101.082.326.128; 900.250.000.904.524;
900.250.000.904.394; 900.115.000.378.843; 900.115.000.378.627; 900.115.000.378.951; 900.115.000.378.952;
900.115.000.378.529; 900.115.000.378.662, por el paso fronterizo ubicado entre Foz de Iguazu, Brasil y Puerto
Iguazu, Argentina.

ARTICULO 2°. - Autoricese el ingreso al pais de VEINTE (20) ejemplares de Muit (Crax fasciolata) mencionados
en el articulo 1°, provenientes de La Republica Federativa de Brasil, por el paso fronterizo ubicado entre Foz de
Iguazu, Brasil y Puerto Iguazu (Misiones) Argentina, con destino a la provincia de Corrientes, para incorporarlas al
Proyecto de Reintroduccién de Muitu en el Parque lbera (Corrientes), por parte de Fundacién Rewilding Argentina.

ARTICULO 3°. - La Fundacién Rewilding Argentina se encuentra inscripta en el REGISTRO PUBLICO UNICO
DE OPERADORES DE FAUNA SILVESTRE, conforme Resolucion MAyDS N°170/21, bajo los nimeros RL2022-
44809982-APN-DNBI#MAD, RL-2022-29023240-APN-DNBI#MAD y RL-2022-112187677-APNSPARN#MAD.

ARTICULO 4°. - La autorizacion dispuesta por el articulo 2° de la presente Resolucién, tendra vigencia por el término
de UN (1) afo a partir de la publicacién de la presente en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 5°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y Archivese

Juan Cabandie
e. 05/05/2023 N° 31762/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 802/2023
RESOL-2023-802-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 29/04/2023

VISTO el Expediente EX-2022-105834180-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias; el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y su modificatoria,
la Resolucién Conjunta de LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS Y EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA N° 5 de fecha 25 de febrero
de 2022 y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y
modificatoria, y N° 1815 de fecha 3 de octubre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluaciéon y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccién.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1815 de fecha 3 de octubre de 2022 se
le asignaron 2 (DOS) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente MONJA, Miguel Nicolas (CUIL 20282338662).

Que el mencionado agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo General,
se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender
al Nivel B del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2022-105837502-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que,
en caso de aprobarse la promocion vertical, el agente debera ser designado en el puesto de “Gestor de Proyectos
de Desarrollo Informatico” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la Resolucién Conjunta de LA SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO DE LA JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS Y EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MINISTERIO DE ECONOMIA N° 5/22, incorpora
al Nomenclador de Funciones Especificas del Sistema Nacional de Empleo Publico, aprobado por el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios,
el CAPITULO VI: “OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO PROFESIONAL O GENERAL PARA
EL PERSONAL QUE SE DESEMPENE PUESTOS DE LA FAMILIA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES”.

Que en el mencionado Nomenclador, el puesto “Gestor de Proyectos de Desarrollo Informatico” corresponde al
personal designado para gestionar los recursos necesarios para el desarrollo de los proyectos informaticos que
permitan obtener los resultados esperados en los plazos previstos y con la calidad necesaria.
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Que para acceder al mismo se debera contar con Titulo universitario de grado o terciario atinente y/o experiencia
comprobable equivalente en el area de Proyectos de Desarrollo Informatico y comprende los Niveles Escalafonarios:
A, By C del Agrupamiento Profesional y otorga un porcentaje del SETENTA POR CIENTO (70%).

Que mediante el Acta N° 9 de fecha 4 de octubre de 2022 (IF-2022-106246482-APN-CDCA#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara el agente MONJA.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne al
agente Grado 6 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022, y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 9 (IF-2022-106246482-APN-CDCA#MDS), respecto de la postulacion del agente MONJA, Miguel
Nicolas quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL en un
cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo General del Sistema Nacional de Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovido al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, al agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion MONJA, Miguel Nicolas (CUIL
20282338662) en el puesto de “Gestor de Proyectos de Desarrollo Informatico” con suplemento por funcion
especifica TICs correspondiente al 70% de la asignacion basica del nivel escalafonario.

ARTICULO 3°.- Hagase saber al agente que debera tomar posesién del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocién y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31761/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucion 814/2023
RESOL-2023-814-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente EX-2022-133531265-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1301 de fecha 18 de agosto de 2022, y
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CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homologé el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucion del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1301 de fecha 18 de agosto de 2022 se
le asignaron 2 (DOS) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcién de la misma
a la agente POCEIRO, Mariana Elida (CUIL 27284038512).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo
Intermedio, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé
de conformidad con el Régimen de Valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B
del Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-33945291-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Planificacion
e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Abordaje Territorial de Problematicas
Sociales del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 24 de 28 de marzo de 2023 (IF-2023-34441387-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracién para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente POCEIRO, Mariana Elida.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 8 y Tramo Intermedio.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucién SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluaciéon y Mérito,
mediante Acta N° 24 (IF-2023-34441387-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de la agente POCEIRO,
Mariana Elida quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 7, Tramo Intermedio del Sistema Nacional de Empleo
Publico.
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ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 8, Tramo
Intermedio, a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion POCEIRO, Mariana Elida (CUIL 27284038512)
en el puesto de “Analista de Planificacién e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias
de Abordaje Territorial de Problematicas Sociales del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesion del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispénese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31786/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resoluciéon 815/2023
RESOL-2023-815-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-115607795-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.591 prorrogada por el Decreto
N° 822 del 23 de diciembre de 2021; el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la
Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
N° 53 del 22 de marzo de 2022 y su modificatoria y las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
N° 620 del 27 de mayo de 2022 y su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acord6, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobé el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que la agente FERREYRA Liliana Alejandra (CUIL 27260844372), quien revista actualmente en el Nivel C del
Agrupamiento Profesional, Grado 2, Tramo General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO
DE DESARROLLO SOCIAL, se postulé de conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocion por
Evaluacién y Mérito para ascender al Nivel B del Agrupamiento Profesional del SINEP.
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Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-11373899-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Planificacion
e Implementacion de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de Inclusion Social del Nomenclador de
Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 17 de fecha 31 de enero de 2023 (IF-2023-11818332-APN-DGRRHH#MDS) el comité
de valoracion para la Promocién por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccién se ha expedido favorablemente
respecto del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente FERREYRA, Liliana
Alejandra.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31° del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 3 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 17 (IF-2023-11818332-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacion de la agente FERREYRA
Liliana Alejandra, quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 2, Tramo General del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 3, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion FERREYRA Liliana Alejandra (CUIL 27260844372) en el
puesto de “Analista de Planificacion e Implementacién de Politicas Publicas” con orientacion en Estrategias de
Inclusién Social del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesioén del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31783/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Resolucién 818/2023
RESOL-2023-818-APN-MDS

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-81899444-APN-DDCYCA#MDS, la Ley N° 27.701 y modificatorias, el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado
por Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y modificatorios, los Decretos N° 415 de fecha 30 de
junio de 2021 y N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022, la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
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PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria y
las Resoluciones del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
y N° 1215 de fecha 11 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 415 de fecha 30 de junio de 2021 se homologé el Acta de fecha 26 de mayo de 2021
suscripta entre el Estado Empleador y la representacién gremial en el marco de la Comisién Negociadora del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, por la cual se acordd, como
clausula tercera, elaborar una Propuesta de Régimen de Valoracién por Evaluacion y Mérito para la Promocion de
Nivel para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) homologado por Decreto N° 2098/2008 y
sus modificatorios, por parte del Estado Empleador previa consulta a las Entidades Sindicales en el ambito de la
Comisién Permanente de Interpretacion y Carrera.

Que mediante el Decreto N° 103 de fecha 2 de marzo de 2022 se homolog6 el Acta de fecha 26 de noviembre
de 2021 suscripta entre el Estado Empleador y la representacion gremial en el marco de la citada Comision
Negociadora, por la cual se acordd, sustituir la clausula tercera del acta acuerdo de dicha comisién negociadora
que habia sido homologada por Decreto N° 415/21.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 de fecha 22 de marzo de 2022 y modificatoria, se aprobd el “REGIMEN
DE VALORACION POR EVALUACION Y MERITO PARA LA PROMOCION DE NIVEL PARA EL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO”.

Que por Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 620 de fecha 27 de mayo de 2022 y modificatoria,
se dispuso el inicio del proceso de Valoracion por Evaluacién y Mérito para la Promocion de Nivel, designando
en el mismo acto, a los miembros integrantes del Comité de Valoracién, y al Secretario Técnico Administrativo
pertinentes de la Jurisdiccion.

Que mediante la Resolucién del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL N° 1215 de fecha 11 de agosto de 2022 se
le asignaron 3 (TRES) grados adicionales a partir del primer dia del mes siguiente al de la suscripcion de la misma
a la agente LOPEZ, Miriam Mercedes (CUIL 27300400596).

Que la mencionada agente revista actualmente en el Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo
General, del Sistema Nacional de Empleo Publico de este MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, se postuld de
conformidad con el Régimen de Valoracién para la Promocién por Evaluacion y Mérito para ascender al Nivel B del
Agrupamiento Profesional del SINEP.

Que en oportunidad de suscribir el formulario de certificacion de cumplimiento de requisitos e identificacion del
puesto (CE-2023-11429192-APN-DGRRHH#MDS) la unidad a cargo de las acciones de personal considera que, en
caso de aprobarse la promocion vertical, la agente debera ser designada en el puesto de “Analista de Presupuesto
y Finanzas” del Nomenclador de Puestos y Funciones del Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que mediante el Acta N° 17 de 31 de enero de 2023 (IF-2023-11818332-APN-DGRRHH#MDS) el comité de
valoracion para la Promocion por Evaluacion y Mérito de esta jurisdiccion se ha expedido favorablemente respecto
del cumplimiento de los requisitos del nivel y agrupamiento al que postulara la agente LOPEZ, Miriam Mercedes.

Que de conformidad con las previsiones del articulo 31 del Convenio Colectivo Sectorial para el Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico, homologado por Decreto N° 2098/2008 y modificatorios, la DIRECCION DE
DESARROLLO DE CAPACIDADES Y CARRERA ADMINISTRATIVA ha determinado que corresponde se asigne a la
agente Grado 6 y Tramo General.

Que la DIRECCION DE PROGRAMACION Y EJECUCION PRESUPUESTARIA de la DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se adopta en consideracién de las atribuciones establecidas por la Ley de Ministerios y
sus modificatorias, los Decretos N° 103/2022 y N° 689/2022 y la Resolucion SGyEP N° 53/2022 y modificatoria.

Por ello,

LA MINISTRA DE DESARROLLO SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese lo actuado por el Comité de Valoracién para la Promocién por Evaluacién y Mérito,
mediante Acta N° 17 (IF-2023-11818332-APN-DGRRHH#MDS), respecto de la postulacién de la agente LOPEZ,
Miriam Mercedes quien revista actualmente en la Planta Permanente de este MINISTERIO DE DESARROLLO
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SOCIAL en un cargo Nivel C del Agrupamiento Profesional, Grado 5, Tramo General del Sistema Nacional de
Empleo Publico.

ARTICULO 2°.- Dase por promovida al Nivel escalafonario B del Agrupamiento Profesional, Grado 6, Tramo General,
a la agente de la Planta Permanente de esta Jurisdiccion LOPEZ, Miriam Mercedes (CUIL 27300400596) en el
puesto de “Analista de Presupuesto y Finanzas” del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto
N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- Hagase saber a la agente que debera tomar posesioén del nuevo cargo dentro de los TREINTA (30)
dias habiles siguientes a la notificaciéon de su promocion y que la situacién de revista actualizada se hara efectiva
a partir de la fecha de posesién de dicho cargo.

ARTICULO 4°.- Dispdnese que el gasto que demande el cumplimiento de la presente sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccién 85 - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Victoria Tolosa Paz
e. 05/05/2023 N° 31770/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
Resolucién 596/2023
RESOL-2023-596-APN-MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023
Visto el expediente EX-2023-18448837- -APN-DGDA#MEC, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la decision administrativa 1259 del 28 de junio de 2018 se dispuso la designacion transitoria de
Lucas Anibal Walker (Ml N° 28.679.502) en el cargo de Director de Asuntos Judiciales de los Entes Liquidados o en
Liquidacién de la Direccién General de Asuntos Juridicos dependiente de la Subsecretaria Legal de la Secretaria
Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, la que fue prorrogada en ultimo término mediante mediante la
resolucién 838 del 10 de noviembre de 2022 del Ministerio de Economia (RESOL-2022-838-APN-MEC).

Que mediante el decreto 1035 del 8 de noviembre de 2018 se faculté a las/los Ministras/os, Secretarias/os de
la Presidencia de la Nacion, Secretarias/os de Gobierno en sus respectivos ambitos, y autoridades maximas de
organismos descentralizados a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en
las mismas condiciones de las designaciones y/o ultimas prorrogas.

Que, asimismo, a través del decreto 328 del 31 de marzo de 2020, se autorizé a las/los Ministras/os, Secretarias/
os de la Presidencia de la Nacién y a las autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar -por
ciento ochenta (180) dias- las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas
condiciones de las designaciones o de sus Ultimas proérrogas, con el fin de asegurar el normal desenvolvimiento
de las distintas Jurisdicciones y Entidades que conforman la Administracion Publica Nacional, durante el plazo que
dure la emergencia sanitaria ampliada por el decreto 863 del 29 de diciembre de 2022.

Que mediante la decision administrativa 1314 del 22 de julio de 2020, se aprobd la estructura organizativa de
primer y segundo nivel operativo del Ministerio de Economia, con excepcion de la correspondiente a la Secretaria
de Finanzas.

Que razones operativas justifican prorrogar la referida designacion transitoria, por un nuevo plazo de ciento ochenta
(180) dias, de acuerdo con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 1° del decreto 328/2020.

Que de acuerdo con el tramite de que se trata, se ha dado cumplimiento a lo establecido en la resolucién 53 del 27
de mayo de 2021 de la Secretaria de Gestion y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros (RESOL-
2021-53-APN-SGYEP#JGM).

Que la presente prorroga de designacion transitoria queda exceptuada de las restricciones establecidas en el
articulo 1° del decreto 426 del 21 de julio de 2022, conforme lo dispuesto en el inciso d del articulo 2° de ese
decreto.

Que el servicio juridico permanente del Ministerio de Economia ha tomado la intervencién que le compete.
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Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del decreto 1035/2018 y en el
articulo 1° del decreto 328/2020.

Por ello,

EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, desde el 15 de marzo de 2023 y por el término de ciento ochenta (180) dias
hébiles, la designacion transitoria de Lucas Anibal Walker (Ml N° 28.679.502), conforme se detalla en el anexo (IF-
2023-27646516-APN-DGRRHH#MEC) que integra esta medida, en el cargo que alli se consigna, perteneciente
a la Subsecretaria Legal de la Secretaria Legal y Administrativa del Ministerio de Economia, autorizandose el
correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el decreto 2098 del 3 de diciembre de
2008, conforme en cada caso se indica.

ARTICULO 2°.- La prérroga dispuesta en esta medida se efectiia en los mismos términos en los que fuera realizada
la respectiva prorroga de designacién transitoria.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento lo dispuesto en esta resolucién sera imputado a las partidas
presupuestarias correspondientes al Ministerio de Economia para el ejercicio 2023.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la Secretaria de Gestién y Empleo Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros,
conforme lo dispuesto en el articulo 2° del decreto 328 del 31 de marzo de 2020.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Sergio Tomas Massa

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31595/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucién 175/2023
RESOL-2023-175-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2022-119896262--APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, las Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex
MINISTERIO DE AGROINDUSTRIA y su modificatoria, y RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de
noviembre de 2021 de la ex - SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del
entonces MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, y

CONSIDERANDO:

Que por la Resolucion N° RESOL-2017-235-APN-MA de fecha 6 de septiembre de 2017 del ex MINISTERIO DE
AGROINDUSTRIA y su modificatoria, se crea el “PROGRAMA BIOPRODUCTO ARGENTINO” en el ambito de la
entonces SECRETARIA DE AGREGADO DE VALOR del citado ex Ministerio.

Que por la Resolucion N° RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 10 de noviembre de 2021 de la ex
- SECRETARIA DE ALIMENTOS, BIOECONOMIA Y DESARROLLO REGIONAL del entonces MINISTERIO DE
AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, se aprueba el Reglamento para el Otorgamiento del Derecho de Uso del
Sello “BIOPRODUCTO ARGENTINO”.

Que la firma HMA4 S.A. (C.U.L.T. N° 30-71032348-4) ha solicitado el otorgamiento del derecho de uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQ?” para la linea de productos denominada:

- HMA B, con NOVENTA Y CUATRO CON CUATRO POR CIENTO (94,4%) de material biobasado.

Que el COMITE ASESOR EN BIOINSUMOS AGROPECUARIOS (CABUA) en su reunién de fecha 8 de noviembre
de 2022 se ha expedido al respecto, considerando que la solicitud es meritoria para el otorgamiento del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQO?”, categorias Sostenibilidad e Innovacion, segun surge del acta de la citada reunion.
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Que la Coordinacién de Innovacién y Biotecnologia de la Direccién Nacional de Bioeconomia de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA elaboré el Dictamen Técnico
correspondiente, entendiendo que se encuentran cumplidos los requisitos para otorgar el uso del Sello
“BIOPRODUCTO ARGENTINQO”.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto en virtud de lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha
19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, y por las citadas Resoluciones Nros. RESOL-2017-235-APN-MA y
RESOL-2021-132-APN-SABYDR#MAGYP.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Concédese el derecho de uso gratuito y sin exclusividad del Sello BIOPRODUCTO ARGENTINO?,
categorias Sostenibilidad e Innovacién, a la firma HMA4 S.A. (C.U.L.T. N° 30-71032348-4) para la linea de productos:
HMA B.

ARTICULO 2°.- Establécese que los productos de |a linea referida en el Articulo 1° de la presente medida contendran
un minimo de material biobasado del NOVENTA Y CUATRO CON CUATRO POR CIENTO (94,4%).

ARTICULO 3°.- El derecho de uso cedido por el Articulo 1° de la presente medida se otorga por el plazo de
CUATRO (4) afios contados a partir de la fecha de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Juan Jose Bahillo
e. 05/05/2023 N° 31475/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DEL INTERIOR
Resolucion 73/2023
RESOL-2023-73-APN-MI

Ciudad de Buenos Aires, 28/04/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-23415167- -APN-DGDYL#MI, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios y 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la asignacion transitoria de las funciones de Director de la Direccion
de Procesos Electorales (Nivel B, con Funcion Ejecutiva Ill del SINEP), dependiente de la Direccion Nacional
Electoral de la SECETARIA DE ASUNTOS POLITICOS del MINISTERIO DEL INTERIOR, al agente Claudio Alejandro
LUJAN.

Que la Direccién General de Recursos Humanos informé que Claudio Alejandro LUJAN revista escalafonado en
el Agrupamiento Profesional, Nivel B, Grado 13, Tramo Avanzado de la planta permanente de esta Jurisdiccion.

Que asimismo, la mencionada Direccion General, certifico la vacancia del cargo de Director de la Direccion de
Procesos Electorales (Nivel B, Grado 0, con Funcién Ejecutiva Ill del SINEP), dependiente de la Direccion Nacional
Electoral de la SECETARIA DE ASUNTOS POLITICOS.

Que el articulo 3° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio, establece que los Ministros y Secretarios de la
PRESIDENCIA DE LA NACION, seran competentes para disponer asignaciones transitorias de funciones en las
respectivas jurisdicciones.

Que en el marco de lo expuesto, y con el objeto de asegurar el normal desenvolvimiento de la Direccién de
Procesos Electorales, resulta necesario proceder a la asignacién transitoria de las referidas funciones al agente
Claudio Alejandro LUJAN, en los términos del Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios,
autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel lll, de conformidad a lo establecido en el
referido Convenio.
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Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades establecidas en el articulo 3° del Decreto N° 355 de
fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL MINISTRO DEL INTERIOR
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por asignado con caracter transitorio, a partir del 27 de febrero de 2023, las funciones de Director
de la Direccién de Procesos Electorales dependiente de la Direcciéon Nacional Electoral de la SECRETARIA DE
ASUNTOS POLITICOS del MINISTERIO DEL INTERIOR, al agente Claudio Alejandro LUJAN (D.N.I. N° 14.100.682),
quien revista en un cargo del Agrupamiento Profesional, Nivel B, Grado 13, Tramo Avanzado, en los términos del
Titulo X del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, autorizandose
el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel Il del referido Convenio.

ARTICULO 2°.- Establécese que la asignacion de funciones dispuesta por el articulo 1° de la presente reviste
caracter transitorio y se extendera hasta tanto se instrumente su cobertura definitiva con arreglo a los respectivos
regimenes de seleccion, no pudiendo superar el plazo de TRES (3) afios, conforme lo dispuesto por los articulos
110y 111 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccion 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Eduardo Enrique de Pedro
e. 05/05/2023 N° 31503/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE JUSTICIA 'Y DERECHOS HUMANOS
Resolucién 563/2023
RESOL-2023-563-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO el Expediente N° EX 2022-121384317- - APN-DGDYD#MJ, la Ley N° 26.879, los Decretos Nros.®° 522 del 17
de Julio de 2017 y 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, la Decision administrativa N° 1838 del 9 de
octubre de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO

Que la Ley N° 26.879 cre6 el REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA
LA INTEGRIDAD SEXUAL con el fin exclusivo de facilitar el esclarecimiento de hechos objeto de investigacion
judicial tipificados en el Libro Segundo, Titulo Ill, Capitulo Il del CODIGO PENAL DE LA NACION, con el objeto de
proceder a la individualizacion de las personas responsables.

Que el citado Registro Nacional almacena y sistematiza la informacién genética asociada a una muestra o evidencia
biologica, obtenida en el curso de una investigacion criminal y de toda persona condenada con sentencia firme por
los delitos enunciados en el articulo 2° de la Ley N°26.879.

Que la informacion genética registrada consiste en el registro alfanumérico personal, elaborado exclusivamente
sobre la base de genotipos que Unicamente aporten informacién identificatoria apta para ser sistematizada y
codificada en una base de datos informatizada.

Que por el decreto N° Decreto N° 522/17, reglamentario de la Ley N° 26879, se cre6 la COMISION NACIONAL
DE HUELLAS GENETICAS a los efectos de coordinar, articular, brindar asesoramiento y seguimiento a la
implementacién y funcionamiento del REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS
CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL como a los/las actores/as vinculados/as al mismo.
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Que la aludida Comisién Nacional, integrada por UN/UNA (1) representante de este Ministerio, UN/UNA (1)
representante del MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA NACION y UN/UNA (1) representante del MINISTERIO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA, tiene a su cargo -entre otras funciones- las de: coordinar
con los Gobiernos Provinciales y el de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES, la elaboracién de Protocolos
de Actuacién comun en todo lo atinente a la recoleccion, transporte, conservacion y digitalizacion de la informacion
genética obtenida en una investigacién criminal y actualizar periédicamente las pautas técnicas necesarias para la
identificacién genética, conforme surjan innovaciones tecnolégicas o avances cientificos en la materia.

Que el Anexo | del Decreto N° 522/17 establece que, el REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS
A DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL, tiene a su cargo: organizar y poner en funcionamiento una base de
datos informatizada que registre y sistematice los perfiles genéticos, conforme lo establecido en el articulo 3° de
la Ley N° 26.879; realizar los entrecruzamientos de la base de datos y analisis comparativos de perfiles registrados
en las diferentes secciones, comunicando a las autoridades interesadas los impactos identificatorios positivos,
asi como suministrar los informes que le fueran solicitados por las autoridades correspondientes; establecer los
mecanismos y requisitos que deban tener las comunicaciones que deban cursarse al Registro y promover junto
a aquellas Provincias que posean Registros de Datos Genéticos, mecanismos para adecuar sus normativas y
procedimientos, buscando la uniformidad y compatibilidad de los métodos, procesos e informacion, pudiendo
celebrar los Convenios necesarios a tal fin, articulando tales acciones con la COMISION NACIONAL DE HUELLAS
GENETICAS.

Que también establece que, el REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA
LA INTEGRIDAD SEXUAL, dictara las normas pertinentes que regulen su funcionamiento y todas las que resulten
necesarias para el cumplimiento de las funciones asignadas por su articulo 1°.

Que por su parte el Decreto N° 50/19 y sus modificatorios, fija como objetivos de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS
REGISTRALES, entre otros, entender en la coordinacién de los Registros a cargo de este Ministerio, asistir al/la
Ministro/a en el andlisis de los asuntos normativos del ambito de su competencia y planificar las actividades de los
Registros a cargo de esta Jurisdiccién, como autoridad de aplicacion.

Que de acuerdo a lo establecido en la Decision Administrativa N° 1838/20 y sus modificatorias, es responsabilidad
primaria de la DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA
LA INTEGRIDAD SEXUAL, ejercer las funciones atribuidas por la Ley N° 26.879, en particular llevar el registro de
informacién genética recabada en el marco de investigaciones penales o condenas firmes por delitos contra la
integridad sexual.

Que la aludida Decisién Administrativa establece como acciones de la DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL
DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL: entender en el registro,
almacenamiento y sistematizacién de la informacion genética emanada de muestras recabadas en el marco de la
investigacién penal de los delitos contra la integridad sexual previstos en el Libro Segundo, Titulo Ill, Capitulo Il del
CODIGO PENAL DE LA NACION, entender en el registro, almacenamiento y sistematizacion de la informacién de
identificacion personal de las personas condenadas por delitos contra la integridad sexual previstos en el Libro
Segundo, Titulo Ill, Capitulo Il del CODIGO PENAL DE LA NACION.

Que en el marco de sus competencias especificas, la DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS VINCULADOS ADELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUALYla COMISION NACIONAL DEHUELLAS
GENETICAS, han recomendado la utilizacién prioritaria de un software de almacenamiento y comparacién de
perfiles genéticos forenses, denominado GENis, por considerar que constituye - en lo atinente - una herramienta
de mayor utilidad para el funcionamiento del sistema de justicia penal.

Que el software GENis tiene entre sus antecedente las Actas de Intencidn suscritas en los afios 2012 y 2014 entre
el MINISTERIO DE SEGURIDAD DE LA NACION, la Sociedad Argentina de Genética Forense, el Consejo Federal
de Politica Criminal, el Consejo de Procuradores, Fiscales, Defensores y Asesores Generales de la Republica
Argentina y la Fundacién Dr. Manuel Sadosky, mediante las cuales fueron aprobadas las especificaciones de un
sistema de software para el almacenamiento digital de resultados de pericias de Acido Desoxirribonucleico (ADN)
y algoritmos para el cotejamiento y valoracién de probabilidades de coincidencias sobre la base de estadisticas.

Que en su generacién han intervenido, desde el afio 2014, distintos actores del sistema cientifico-tecnolégico
locales, entre los que se cuentan: el CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TENICAS
(CONICET), equipos de investigacion de las Universidades Nacionales de Buenos Aires, La Plata, Tucuman,
Comahue, Quilmes y José C. Paz, la Fundacion Dr. Manuel Sadosky y una empresa privada, seleccionada a través
de un concurso publico, que llevé adelante tareas de programacion.

Que el software GENis, actualmente en su versién 5.1.6., es un software de desarrollo nacional que constituye uno
de los principales proyectos de desarrollo en bioinformatica en la region y cuenta con las ventajas y garantias de
un software de cédigo abierto.



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 59 Viernes 5 de mayo de 2023

Que entre los afos 2015 y 2021, a través de la Fundacién Dr. Manuel Sadosky se celebraron Convenios de cesion
gratuita del software GENis a los poderes judiciales y ministerios publicos de las Provincias de Buenos Aires, Entre
Rios, Santa Fe, Corrientes, Chaco, Formosa, Tucuman, Salta, Jujuy, Catamarca, San Juan, Mendoza, La Pampa,
Neuquén, Rio Negro, Chubut, Santa Cruz, Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Que, asimismo, en el ano 2019 la Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de las Provincias
Argentinas y CABA (JUFEJUS), aprobé al software GENis como la herramienta para contribuir en la implementacién
de registros de datos genéticos forenses en las jurisdicciones que lo requieran y conforme al uso que determinaran
los respectivos ordenamientos normativos locales.

Que en el afio 2020 la Fundacion Dr. Manuel Sadosky cedié el software GENis a este Ministerio, instalando UNA (1)
licencia en el REGISTRO NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD
SEXUAL, dependiente de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES.

Que durante los afios 2020 y 2021 la citada Fundacién ha colaborado con el REGISTRO NACIONAL DE DATOS
GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL, en las tareas de interconexion de su
Nodo Central con las bases de datos Provinciales que ya cuentan con el software GENis, habiéndose alcanzado
hasta la fecha la integracion de TRES (3) jurisdicciones: las Provincias de Buenos Aires, Entre Rios y Salta.

Que ademas ello le permitira el Registro Nacional ampliar sus posibilidades de interoperabilidad e introducir
instancias de doble chequeo de los resultados, cuando se produzcan coincidencias entre perfiles.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades que dimanan de la Ley N° 26.879 y el articulo 4° del Decreto
N° 522/17.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer al software abierto GENis como el sistema oficial de almacenamiento, comparacion y
valoracién estadistica de coincidencias de perfiles genéticos forenses en el ambito de la DIRECCION DEL REGISTRO
NACIONAL DE DATOS GENETICOS VINCULADOS A DELITOS CONTRA LA INTEGRIDAD SEXUAL dependiente
de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS REGISTRALES de este Ministerio, el que podra ser complementado con
otras herramientas alternativas, para la incorporacién y el procesamiento de perfiles genéticos forenses en su base
de datos

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Martin Ignacio Soria
e. 05/05/2023 N° 31512/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO

Resolucion 47/2023
RESOL-2023-47-APN-MRE

Ciudad de Buenos Aires, 06/03/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2023-12152606-APN-DGD#MRE del Registro del MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, 260 del 12 de marzo de 2020, 328 del 31 de marzo de 2020 y sus modificatorios, la
Decisién Administrativa N° 332 del 28 de marzo de 2022, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.701 se aprobd el Presupuesto General de la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023.

Que por el Decreto N° 328/2020 se autorizé a los Ministros y a las Ministras, a los Secretarios y a las Secretarias
de la PRESIDENCIA DE LA NACION vy a las autoridades maximas de organismos descentralizados, durante el
plazo que dure la emergencia sanitaria ampliada por el Decreto N° 260/20 y sus modificatorios, a prorrogar las
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designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones
o de sus ultimas proérrogas.

Que asimismo, el citado Decreto establecié que cada una de las prorrogas de las designaciones transitorias que
se dispongan no podran exceder el plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias y dispuso que el acto administrativo que
disponga la prérroga debera comunicarse a la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION dependiente
entonces de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias de dictado el acto que la
disponga.

Que por la Decision Administrativa N° 332/22 se designo transitoriamente, a partir del 3 de enero de 2022 y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al sefior Ministro Plenipotenciario de Segunda Clase D. Marcelo
Angel BALBI CALVO en el cargo de Coordinador de Politica Oceanica y del Atlantico Sur de la SECRETARIA
DE MALVINAS, ANTARTIDA Y ATLANTICO SUR del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO
INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel B - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P), homologado por el Decreto
N° 2098/08, estableciéndose que solo percibira los haberes que le corresponden como integrante del SERVICIO
EXTERIOR DE LA NACION.

Que la designacioén transitoria dispuesta por la Decision Administrativa N° 332/22 se encuentra vencida.

Que en esta instancia, y atento a razones de servicio, se considera pertinente prorrogar la designacion transitoria
mencionada precedentemente.

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos, dependiente de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
DE COORDINACION Y PLANIFICACION EXTERIOR, ha intervenido en el marco de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del Decreto N° 328 del 31 de marzo de
2020 y sus modificatorios.

Por ello,

EL MINISTRO DE RELACIONES EXTERIORES, COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada la designacién transitoria, a partir del dia 25 de septiembre de 2022 y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, del sefior Ministro Plenipotenciario de Segunda Clase D. Marcelo
Angel BALBI CALVO (D.N.I. N° 21.730.319), en el cargo de Coordinador de Politica Oceanica y del Atlantico Sur de
la SECRETARIA DE MALVINAS, ANTARTIDA Y ATLANTICO SUR del MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES,
COMERCIO INTERNACIONAL Y CULTO, Nivel B - Grado 0, Funcion Ejecutiva Nivel IV del Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.), homologado por el
Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- Déjase establecido que el sefior Ministro Plenipotenciario de Segunda Clase D. Marcelo Angel
BALBI CALVO (D.N.I. N° 21.730.319) solo percibira los haberes que le corresponden como integrante del SERVICIO
EXTERIOR DE LA NACION.

ARTICULO 3°.- Comuniquese la presente medida, en el plazo de CINCO (5) dias del dictado de la misma a la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Santiago Andrés Cafiero
e. 05/05/2023 N° 31952/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 872/2023
RESOL-2023-872-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente EX-2022-79287986-APN-DD#MS del registro del MINISTERIO DE SALUD, la Ley N° 26.657 y
el Decreto Reglamentario N° 603 de fecha 28 de mayo de 2013, y

CONSIDERANDO:
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Que la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657, crea en el ambito del Ministerio Publico de la Defensa el Organo
de Revision con el objeto de proteger los derechos humanos de los usuarios de los servicios de salud mental.

Que el articulo 39 del mismo plexo normativo establece que el Organo de Revisién debe ser multidisciplinario, y
estara integrado por representantes de este MINISTERIO DE SALUD, de la Secretaria de Derechos Humanos de
la Nacion, del Ministerio Publico de la Defensa, de asociaciones de usuarios y familiares del sistema de salud, de
los profesionales y otros trabajadores de la salud y de organizaciones no gubernamentales abocadas a la defensa
de los derechos humanos.

Que el Decreto Reglamentario N° 603 de fecha 28 de mayo de 2013, sefiala que cada institucion debera designar
UN (1) representante titular y UN (1) representante suplente, para el caso de ausencia del primero.

Que en este marco, surge imperiosa la necesidad de designar a un representante de este MINISTERIO DE SALUD
para asistir a las reuniones del Organo de Revision.

Que la SUBSECRETARIA DE GESTION DE SERVICIOS E INSTITUTOS y la SECRETARIA DE CALIDAD EN SALUD
prestaron conformidad a la presente medida.

Que la presente medida no implica erogacion presupuestaria alguna para esta jurisdiccion.
Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS ha tomado la intervencién de su competencia.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios (t.0. por el
Decreto N° 438/1992) sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter ad honorem a la titular de la DIRECCION NACIONAL DE ABORDAJE
INTREGRAL DE SALUD MENTAL Y CONSUMOS PROBLEMATICOS, Dra. Mariana Elisabeth MORENO (D.N.1.
N° 17.739.857), para asistir como representante Titular de este MINISTERIO DE SALUD, a las reuniones que lleve
a cabo el Organo de Revisién en el marco de lo establecido en la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657 y su
Decreto Reglamentario N° 603 de fecha 28 de mayo de 2013.

ARTICULO 2°.- Designase con caracter ad honorem a el Lic. Martin CAGIDE (DNI N° 28.034.334), para asistir como
representante Suplente de este MINISTERIO DE SALUD, a las reuniones que lleve a cabo el Organo de Revision
en el marco de lo establecido en la Ley Nacional de Salud Mental N° 26.657 y su Decreto Reglamentario N° 603
de fecha 28 de mayo de 2013.

ARTICULO 3°.- El dictado de la presente medida no implica erogacién presupuestaria alguna para esta jurisdiccion.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL. Cumplido,
archivese.

Carla Vizzotti
e. 05/05/2023 N° 31493/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 874/2023
RESOL-2023-874-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

Visto el Expediente EX-2023-36963368-APN-DD#MS, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de diciembre
de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, 7 del 10 de
diciembre de 2019 y su modificatorio, 50 del 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 882 del 23 de diciembre
de 2021, las Decisiones Administrativas Nros. 384 del 19 de abril de 2021 y su modificatoria y 974 del 10 de mayo de
2018, el Régimen de Valoraciéon por Evaluacidn y Mérito para la promocion de Nivel para el personal del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por la Resolucién N° 53 del 22 de marzo de 2022 de la
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO vy la Resolucién Ministerial N° 126 del 1° de febrero de 2023, y

CONSIDERANDO:
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Que por la Ley N° 27.701 se aprobé el Presupuesto General de la Administraciéon Nacional para el Ejercicio 2023.

Que mediante el articulo 2° de la Resolucion de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS N° 53 del 22 de marzo de 2022, se aprobo el “Régimen de Valoracién por Evaluacion
y Mérito para la Promocion de Nivel para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico”.

Que conforme lo dispuesto por la clausula tercera del Acta del 26 de mayo de 2021 de la Comision Negociadora
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico, sustituida por la clausula
tercera del Acta de fecha 26 de noviembre de 2021 homologada por Decreto N° 103 del 2 de marzo de 2022, y lo
establecido en el articulo 20 del Anexo Il a la Resolucién de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO
N° 53 del 22 de marzo de 2022, corresponde dictar el acto administrativo que disponga la promocion de nivel
escalafonario, mediante la conversién del cargo pertinente, designando al trabajador en el nuevo Puesto, Nivel,
Grado, Tramo y Agrupamiento que corresponda.

Que por la Resolucion Ministerial N° 126 del 1° de febrero de 2023 se aprobé la valoracién por evaluacion y
mérito para la promocién de nivel, efectuada por el Comité de Valoracién de esta jurisdiccion ministerial mediante
Acta N° 4 del 13 de septiembre de 2022 (IF-2022-96508018-APN-DCYDC#MS), que dispuso mediante el articulo
2°, la promocion de Nivel escalafonario al agente de la planta permanente de este MINISTERIO DE SALUD,
Carlos Gustavo GUEVEL, (D.N.l. 16.249.709), asignandole el Nivel A, Grado 10, Tramo Avanzado, Agrupamiento
Profesional, puesto Analista de Datos, del Sistema Nacional de Empleo Publico instituido por Decreto N°2098
del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, cuya posesién del cargo a sido efectivizada mediante IF-2023-
15289329-APN-DEIS#MS de fecha 9 de febrero de 2023.

Que por conducto de la Decision Administrativa N° 974 del 10 de mayo de 2018 se design¢ al Lic. Carlos Gustavo
GUEVEL en el cargo de Director de la DIRECCION DE ESTADISTICA E INFORMACION EN SALUD de la entonces
DIRECCION NACIONAL DE SISTEMAS DE INFORMACION EN SALUD actual DIRECCION NACIONAL DE
EPIDEMIOLOGIA E INFORMACION ESTRATEGICA dependiente de la SUBSECRETARIA DE MEDICAMENTOS E
INFORMACION ESTRATEGICA de la SECRETARIA DE ACCESO A LA SALUD de este Ministerio.

Que de acuerdo alo establecido en el articulo 22 del Anexo Il ala Resoluciéon SGyEP N° 53/2022 (IF-2022-27280649-
APN-SGYEP#JGM) el trabajador de Planta Permanente con estabilidad adquirida que se encuentre ejerciendo una
Funcion Ejecutiva en el marco del SINEP, ya sea a través de una asignacion transitoria de funciones o mediante
el respectivo proceso de seleccion, se le debera instrumentar mediante el acto administrativo correspondiente la
reasignacion del ejercicio de dicha Funcion Ejecutiva a la nueva situacién escalafonaria que hubiera obtenido el
agente producto de su postulacién y posesion del cargo en el presente régimen.

Que, en consecuencia, corresponde que se proceda a reasignar el ejercicio de la Funcién Ejecutiva al Lic. Carlos
Gustavo GUEVEL a su nueva situacién escalafonaria de acuerdo a lo establecido por la Resolucion Ministerial
N° 126 del 1° de febrero de 2023.

Que el cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.
Que ha tomado la intervencion de su competencia el servicio juridico permanente del MINISTERIO DE SALUD.

Que esta medida se dicta en virtud de las facultades contempladas en el articulo 3° del Decreto N° 355 del 22
de mayo de 2017 y su modificatorio y el Articulo 22 del Anexo Il a la Resolucién SGyEP N° 53/2022 (IF-2022-
27280649-APN-SGYEP#JGM).

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Reasignase el ejercicio de la Funcién Ejecutiva, a partir del 2 de febrero de 2023, a la nueva situacién
escalafonaria obtenida por el Lic. Carlos Gustavo GUEVEL (D.N.I. 16.249.709), perteneciente a la planta permanente
del MINISTERIO DE SALUD, Nivel A, Grado 10, Tramo Avanzado, Agrupamiento Profesional, autorizandose el
correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel Ill del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios y complementarios, mientras se
encuentre vigente la designacion transitoria de funciones superiores que dio origen a la percepcion.

ARTICULO 2°- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las partidas
presupuestarias especificas vigentes asignadas para tal fin de la Jurisdiccién 80 — MINISTERIO DE SALUD.

ARTICULO 3°- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Carla Vizzotti
e. 05/05/2023 N° 31502/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE SALUD
Resolucion 897/2023
RESOL-2023-897-APN-MS

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente EX-2023-28730438-APN-DNCSSYRS#MS, el Decreto N° 939 de fecha 19 de octubre de
2000; y las Resoluciones del MINISTERIO DE SALUD N° 1230 del 28 de octubre 2008, la N° 226 del 6 de marzo de
2009, la N° 2207 de fecha 14 de diciembre de 2010, la N° 254 de fecha 1 de marzo de 2011, la N° 1080 de fecha
19 de julio de 2011, la N° 1630 de fecha 16 de octubre de 2013, la N° 60 de fecha 29 de enero de 2015 y la N° 578
de fecha 21 de marzo de 2022, y las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO EN SALUD del entonces
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL N° 683 de fecha de fecha 17 de abril de 2019, la N° Resolucién
Ministerial , la N° 2004 de fecha 19 de septiembre de 2019 y , la N° 1419 de fecha 18 de julio de 2022; y

CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 939 de fecha 19 de octubre de 2000 se cre6 el Régimen de Hospitales Publicos de Gestion
Descentralizada (HPGD).

Que mediante las Resoluciones N° 1230/08, 226/09 y 760/09 del MINISTERIO DE SALUD se puso en vigencia y
se actualizé el Nomenclador de Prestaciones de Salud mediante el cual se establecieron los aranceles modulares
para los Hospitales Publicos de Gestion Descentralizada.

Que por la citada Resolucién N° 1230/08 se cred, en el ambito de la entonces SECRETARIA DE POLITICAS,
REGULACION E INSTITUTOS, el COMITE DEL REGIMEN DE HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION
DESCENTRALIZADA, con la finalidad de mantener continua y permanentemente actualizados los valores del
Nomenclador de Prestaciones de Salud del Hospital Publico de Gestion Descentralizada.

Que en fecha 1 de marzo de 2011 se llevd a cabo una actualizacion de los valores en el Nomenclador, los que
quedaron establecidos de acuerdo a lo que indica la Resolucion Ministerial N° 254/2011.

Que la Resolucion antes mencionada fue ampliada a través de la incorporacién del Anexo Il que se establecid
mediante Resolucién Ministerial N° 1080 de fecha 19 de julio de 2011.

Que por Resolucién N° 1630 de fecha 16 de octubre de 2013 se actualizaron los valores del Nomenclador.

Que por las Resoluciones de la ex SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del entonces MINISTERIO DE SALUD
Y DESARROLLO SOCIAL N° 683 de fecha 17 de abril de 2019 y 2004 de fecha 19 de septiembre de 2019 se
actualizaron nuevamente los valores del Nomenclador.

Que por Resolucién MS N° 578/2022 se determind una nueva integracion del COMITE DEL REGIMEN DE
HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION DESCENTRALIZADA.

Que dicho Comité resolvio ajustar los valores del nomenclador vigente en la Resolucion ex SGS N° 2004/2019, que
se encontraban referenciados a indices del mes de abril de 2019.

Que a través de la Resolucion MS N° 141 9/2022, se resolvio ajustar los valores del nomenclador y dictar los nuevos
aranceles modulares para los HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION DESCENTRALIZADA.

Que la Resolucion MS N° 1419/2022 a su vez, modifica el articulo 5° de la Resolucion del MINISTERIO DE
SALUD N° 1230/2008, y resuelve que sera el objeto del comité del régimen de hospitales publicos de gestion
descentralizada, mantener actualizado, de forma continua, anual y en un Unico acto, tomando como referencia los
periodos de enero a diciembre de cada afo, el Nomenclador de Prestaciones de Salud del Hospital Publico de
Gestidn Descentralizada en lo que respecta a los valores correspondientes a las prestaciones brindadas por los
Hospitales Publicos que integran el Régimen, asi como a la incorporacién o substitucion de médulos, conforme
tecnologias novedosas o el mas eficaz reagrupamiento de las prestaciones.

Que en cumplimiento de los preceptos legales vertidos en las normas anteriores y con el objeto de dar impulso a
la accién de actualizacién continua, anual y en un unico acto, tomando como referencia los periodos de enero a
diciembre de cada afio, el COMITE DEL REGIMEN DE HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION DESCENTRALIZADA
en su Acta N° 10 ha resuelto utilizar como indicador el indice de salarios privados registrados para la actualizacion
de los valores del nomenclador.

Que asimismo dicho comité resolvio la incorporacién de nuevas prestaciones vinculadas a la interrupcion voluntaria
del embarazo, la vacunacion y el implante subdérmico anticonceptivo, valorizandolas y explicitando la estrategia
de incorporacion.
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Que para llevar a cabo lo expuesto previamente la Direccién de Economia de la Salud ha informado que el indice
de salarios del sector privado acumulé un aumento del 93,77 % durante el afio 2022, acorde fue publicado por
INDEC.

Que la Direccion Nacional de Calidad en Servicios de Salud y Regulacién Sanitaria ha elaborado los nuevos
aranceles modulares aplicando el indice mencionado e incorporando las modificaciones a las prestaciones,
como asi las nuevas NORMAS DE FACTURACION PARA EL REGIMEN DE HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION
DESCENTRALIZADA.

Que, por lo tanto, a los fines de aprobar los nuevos montos y las nuevas normas de facturacién corresponde se
deje sin efecto los articulos 1°, 2° y 3° de la Resolucién MS N°1419/22.

Que la SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION y la SECRETARIA DE CALIDAD EN
SALUD han prestado su conformidad a la presente medida.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en uso de las atribuciones contenidas por la Ley de Ministerios N° 22.520, sus
modificatorias y complementarias, el Decreto N° 939/2000 vy el articulo 83 del Decreto N° 1759/72 (T.O. 2017).

Por ello,

LA MINISTRA DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense los nuevos aranceles modulares para los HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION
DESCENTRALIZADA que se detallan en el Anexo | (IF-2023-28774709-APN-DMCYSP#MS), que forma parte de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Apruébense las normas de facturacién para los HOSPITALES PUBLICOS DE GESTION
DESCENTRALIZADA acorde se detalla en el ANEXO Il (IF-2023-28774780-APN-DMCYSP#MS), que forma parte de
la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Deréganse los articulos 1°, 2° y 3° de la Resolucién del MINISTERIO DE SALUD N° 1419 del 20 de
julio de 2022.

ARTICULO 4°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Carla Vizzotti

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 32069/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES
Resolucion 133/2023
RESOL-2023-133-APN-MTYD

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente Electrénico N°© EX-2023-29714445- -APN-DDE#MTYD, la Ley Complementaria Permanente
de Presupuesto N° 11.672, (texto ordenado 2014) y sus modificatorias, la Ley N° 27.431 y sus modificatorias, el
Decreto N° 167 del 2 de marzo de 2018 y la Resolucién N° 88 del 5 de abril de 2021 del MINISTERIO DE TURISMO
Y DEPORTES, y

CONSIDERANDO:

Que a través del articulo 108 de la Ley N° 27.431 y sus modificatorios, incorporado a la Ley Complementaria
Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0.2014) y sus modificatorias, se faculté al PODER EJECUTIVO NACIONAL
a crear UNIDADES EJECUTORAS ESPECIALES TEMPORARIAS para gestionar planes, programas y proyectos de
caracter transitorio y excepcional, pudiendo determinar la estructura, el funcionamiento y asignacion de recursos
humanos que correspondan, estableciendo que dichas unidades tendran una duracién que no exceda los DOS (2)
anos, pudiendo ser prorrogadas siempre que estén previstas en la ley de presupuesto del afio correspondiente al
vencimiento del plazo.
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Que mediante el articulo 1° del Decreto N° 167 del 2 de marzo de 2018 se faculté a los ministros a crear, en sus
respectivos ambitos, UNIDADES EJECUTORAS ESPECIALES TEMPORARIAS en los términos del articulo 108
de la Ley N° 27.431 y sus modificatorios, y a designar a los titulares de las mismas, previa intervenciéon de la
DIRECCION NACIONAL DE DISENO ORGANIZACIONAL de la SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Que por la citada norma se establece que las UNIDADES EJECUTORAS ESPECIALES TEMPORARIAS deberan
contemplar el plazo en el que cumplimentaran los objetivos que se le asignen y estaran a cargo de un funcionario
cuyo nivel no podra exceder el correspondiente a Secretario de Estado, cuya determinacién sera dispuesta
conjuntamente con la creacién de dicha unidad.

Que, en ese marco, mediante el articulo 2° de la Resolucién N° 88 del 5 de abril de 2021 del MINISTERIO DE
TURISMO Y DEPORTE se credé la UNIDAD EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA “PROMOVER TURISMO
FEDERAL Y SOSTENIBLE”, con el objetivo de: a. Desarrollar y articular con otras areas con competencia en
la materia, las acciones necesarias para la ejecucion del PROGRAMA PROMOVER TURISMO FEDERAL Y
SOSTENIBLE. b. Generar mesas de dialogo y debate para el disefio, implementacién y evaluacion de politicas
publicas orientadas a la promocion del turismo federal y sostenible. ¢c. Coordinar con otras Jurisdicciones y
Entidades de la Administraciéon Publica Nacional con competencia en la materia, la planificacién sostenible del
espacio turistico nacional. d. Solicitar asesoramiento y recomendaciones a las areas correspondientes de la
Administraciéon Publica Nacional para el disefio de planes de gestiéon conjunta, su implementacion, divulgacion y
comunicacioén. e. Relevar informacién, mapear y detectar destinos con potencial turistico, identificando los factores
econdmicos, sociales, politicos, culturales y ambientales. f. Realizar una gestion integral de los destinos turisticos
para fortalecer su competitividad y sostenibilidad, en el marco de una relacibn armoniosa entre residentes y
visitantes. g. Coordinar y articular con Jurisdicciones y Entidades de la Administraciéon Publica Nacional vinculados
al turismo la instrumentacion del programa, acciones, proyectos y propuestas que fomenten la promocién del
turismo federal y sostenible. h. Planificar la ejecucion financiera, técnica y administrativa, y realizar el seguimiento
y evaluacién del Programa y de las acciones que se lleven adelante, en sus distintos componentes técnicos,
economicos, institucionales y sociales. i. Impulsar y articular actividades que promuevan el turismo sostenible
en forma conjunta con los gobiernos provinciales, de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y municipales,
los organismos internacionales y/o multilaterales, las organizaciones de la sociedad civil y otras entidades afines
al sector. j. Crear un mapa interactivo de turismo sostenible argentino. Diseflar e implementar un sistema de
evaluacion y seguimiento de la sostenibilidad del sistema turistico argentino, a través de la gestion integral del
destino.

Que, conforme el articulo 4° de la citada Resolucion, la Unidad creada quedara disuelta a los DOS (2) afos de
la entrada en vigencia de la medida, o una vez cumplido el objetivo para el cual fue creada si se realiza con
anterioridad.

Que, en tal sentido, y en virtud de que las circunstancias que le dieron origen a la creacion de la mentada UNIDAD
EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA “PROMOVER TURISMO FEDERAL Y SOSTENIBLE” se encuentran en
pleno curso de ejecucion y que sus objetivos no se encuentran agotados, deviene indispensable que la citada
Unidad mantenga su vigencia.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 4 de fecha 5 de enero de 2022 se determinaron los Recursos y
Créditos Presupuestarios correspondientes a la prérroga de la Ley N° 27.591 antes mencionada, contemplandose
en su distribucion las partidas correspondientes a la UNIDAD EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA “PROMOVER
TURISMO FEDERAL Y SOSTENIBLE”.

Que por medio de la Ley N° 27.701, se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2023, cuya distribucion de los gastos corrientes y de capital, los gastos figurativos, las aplicaciones
financieras, los recursos, las contribuciones figurativas y las fuentes de financiamiento, fue dispuesta por la
Decisién Administrativa N° 4 de fecha 9 de enero de 2023.

Que la Direccién Nacional de Disefio Organizacional de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS vy la Oficina
Nacional de Presupuesto de la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA, han tomado la intervenciéon que les compete.

Que la Direccidon General de Asuntos Juridicos de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA del
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta con arreglo a las atribuciones conferidas por el Articulo 23 nonies de la Ley de
Ministerios N° 22.520 (texto ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificaciones, el articulo 1° del Decreto
N° 167/18 y el Decreto N° 21 de fecha 10 de diciembre de 2019.
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Por ello,

EL MINISTRO DE TURISMO Y DEPORTES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorrégase la vigencia de la UNIDAD EJECUTORA ESPECIAL TEMPORARIA “PROMOVER
TURISMO FEDERAL Y SOSTENIBLE” creada en el &mbito de la SECRETARIA DE PROMOCION TURISTICA de
esta Cartera, por el articulo 2° de la Resoluciéon N° 88 del 5 de abril de 2020 del MINISTERIO DE TURISMO Y
DEPORTES, hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta el cumplimiento de su objetivo, si se realiza con anterioridad.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de esta medida sera atendido con cargo a los créditos
vigentes de la Jurisdiccién 53 — MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Matias Lammens
e. 05/05/2023 N° 31590/23 v. 05/05/2023

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 119/2023
Ciudad de Buenos Aires, 26/04/2023

En Buenos Aires, a los 26 dias del mes de abril del aflo dos mil veintitrés, sesionando en la Sala del Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién “Dr. Lino E. Palacio”, con la Presidencia del Dr. Horacio
Rosatti, los/las sefiores/as consejeros/as asistentes, y

VISTO:

El expediente n° 10-11325/22, caratulado “Informe actualizacion del valor del médulo — Art. 18 Reglamento de
Contrataciones del Consejo” y

CONSIDERANDO:

1°) Que las presentes actuaciones se inician con la presentacion efectuada por el Administrador General del Poder
Judicial de la Nacién, Dr. Claudio Cholakian, en fecha 20 de septiembre del afio 2022, mediante la cual propuso
actualizar el valor del MODULO a la suma de PESOS TREINTA Y SEIS MIL ($36.000.-) estipulado en el articulo 18°
del Reglamento de Contrataciones y que fuera oportunamente modificado por las Resoluciones CM nos 316/17,
168/20, 28/21 y 355/21.

2°) Que cabe poner de resalto que el articulo 18° del Reglamento de Contrataciones del Consejo de la Magistratura
de la Nacién -Resolucién CM n° 254/15- establece que: “[a] los efectos de lo dispuesto en el presente Reglamento,
el valor del modulo (M) sera de PESOS UN MIL ($1.000). La modificacion de ese valor es atribucion del Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion, previa intervencién de la Comisién de Administracion
y Financiera, que podra actualizarlo mediante decisién fundada”.

En orden a los antecedentes, es menester tener en cuenta que, en cuanto al valor del médulo, se han efectuado
sendas actualizaciones; asi, mediante Resolucién CM n° 316/2017, de fecha 31 de agosto del afio 2017, se establecio
un valor del MODULO en PESOS CUATRO MIL ($4.000.-). Posteriormente, mediante la Resolucién CM n° 168/20,
del 16 de julio de 2020, se modificd su valor a la suma de PESOS ONCE MIL OCHOCIENTOS ($11.800.-); luego,
a través de la Resolucion CM n° 28/21, de fecha 25 de marzo del 2021, se dispuso un nuevo valor, cuya suma
ascendia a PESOS QUINCE MIL QUINIENTOS ($15.500.-); y, finalmente, mediante Resolucién CM n° 355/21, del 27
de diciembre de 2021, se dispuso un nuevo valor por el monto de PESOS VEINTIDOS MIL ($22.000.-).

3°) Que, en la presentacion formulada, el Sr. Administrador General detalldé que “ha realizado los célculos
preliminares pertinentes a fin de actualizar el valor del MODULO, establecido en el articulo 18° del Reglamento de
Contrataciones del Consejo de la Magistratura, cuya ultima actualizacion fue materializada mediante la Resolucion
n° 355/21, del 27 de diciembre de 2021, y fue fijado en $22.000”.

En referencia a ello, advirtié que “[...] aplicando el Coeficiente, segun el indice de Precios Internos al por Mayor
(IPIM), el valor actual podria, en caso de compartir criterio, establecerse en $36.000”.
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Ello de conformidad con lo detallado en el siguiente cuadro:

IPIM oct-21 ago-22 Variacion
855,7 1407,2 64%
Valor del Modulo $22.000,00 $36.179,00 64%

4°) Que la propuesta efectuada por el Sr. Administrador General, Dr. Claudio Cholakian, ha puesto de manifiesto
la necesidad de contar con valores acordes que garanticen el respeto y proteccion de los principios de eficacia,
celeridady economia procesal que deben regir los procedimientos de contrataciones administrativas, adecuandolos
a la situacion actual en la que se encuentra el Poder Judicial de la Nacion.

5°) Que es facultad del Plenario del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién, previa intervencidn
de la Comision Administracion y Financiera, actualizar los valores del MODULO establecido en el articulo 18° del
Reglamento de Contrataciones.

6°) Que la Comisién de Administracion y Financiera ha tomado la previa intervencién que le compete -articulo 18°
del Reglamento de Contrataciones aprobado por Resolucién CM n° 254/15-, resultando ajustado a derecho la
modificacién que aqui se propicia.

Por ello, y de conformidad con el dictamen 28/2022 de la Comision de Administracion y Financiera.
SE RESUELVE:

1°) Modificar el articulo 18° del Reglamento de Contrataciones del Consejo de la Magistratura, aprobado por
Resolucién CM n° 254/2015, y modificado por las Resoluciones CM nos 316/17, 168/20, 28/21, y 355/21 y fijar el
valor del MODULO en la suma de PESOS TREINTA Y SEIS MIL ($36.000.-), como unidad de referencia a los fines
reglamentarios.

2°) Establecer que la presente resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Boletin Oficial.

Registrese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentinay remitanse las actuaciones ala Administracion
General para la continuacion del tramite.

De lo que doy fe.-

Horacio Rosatti - Mariano Perez Roller
e. 05/05/2023 N° 31746/23 v. 05/05/2023

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 121/2023
Ciudad de Buenos Aires, 26/04/2023

En Buenos Aires, a los 26 dias del mes de abril del aflo dos mil veintitrés, sesionando en la Sala del Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién “Dr. Lino E. Palacio”, con la Presidencia del Dr. Horacio
Rosatti, los/las sefiores/as consejeros/as asistentes, y

VISTO:

El expediente AAD 17/2022, caratulado “Camafo Graciela (Consejera) s/ Proy. de Modif. Art. 7° del Reglamento de
Concursos”, y

CONSIDERANDO:

1°) Que la Ley Yolanda -N° 27.592- sancionada por el Congreso de la Nacion Argentina el 17 de noviembre de
2020, dispuso la capacitacion obligatoria en la tematica ambiental, con perspectiva de desarrollo sostenible y con
especial énfasis en el cambio climatico, para todas las personas que se desempefien en la funcién publica en
todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivos, Legislativo y Judicial de la Nacion.

2°) Que la citada ley tiene como objetivo garantizar la formacion integral en ambiente, con perspectiva de desarrollo
sostenible y con especial énfasis en el cambio climatico, para las personas que se desempefian en la funcién
publica.

3°) Que a fin de dar cumplimiento a la aludida normativa en este ambito, la Escuela Judicial del Consejo de la
Magistratura de la Nacion desarrollé un programa de capacitacién en materia ambiental que fue validado como
programa en cumplimiento de la Ley Yolanda por la Subsecretaria Interinstitucional del Ministerio de Ambiente y
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Desarrollo Sostenible y quedé asentado en el Registro Unico de ese Ministerio bajo el nimero de identificacién
R0002.

El 27 de diciembre de 2021, mediante Resolucién CM N° 309/2021, el Plenario del Consejo de la Magistratura de la
Nacién, de conformidad con el dictamen n°® 59/2021 de la Comision de Seleccidon de Magistrados y Escuela Judicial,
resolvié aprobar el programa de “Capacitacion Ley Yolanda”, para ser dictado en el Consejo de la Magistratura a
través de la Escuela Judicial.

4°) Que asimismo, actualmente existe una amplia oferta de carreras de posgrado y cursos de formacion en materia
ambiental dentro del sistema universitario.

5°) Que, en ese marco, en cumplimiento de la normativa citada y en sintonia con las politicas publicas adoptadas
en materia de ambiente por los distintos organismos que integran el Estado Nacional, resulta imperioso profundizar
los esfuerzos de este Consejo de la Magistratura de la Nacién con el objeto de seguir promoviendo acciones
positivas tendientes a lograr un Poder Judicial de la Nacién con perspectiva en la tematica ambiental.

6°) Que, a modo de antecedente, cabe recordar que, mediante Resolucion CM N° 269/2019, se modifico el art
7° del Reglamento para Concursos Publicos de Oposicion y antecedentes para la designacion de magistrados/
as del Poder Judicial de la Nacién, exigiendo como requisito previo a la inscripcion a un concurso y con caracter
excluyente, la constancia de capacitacion en materia de perspectiva de género, dictada por Universidades y/o la
Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia y/o la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura de la
Nacion.

Alli se establecié que la aludida capacitacidon no podria tener una antigiiedad de culminacién mayor a dos afos
contados desde el ultimo dia publicado como fecha de inscripcidn en el concurso y, en caso de haberse iniciado,
encontrarse culminada al momento de celebrarse la entrevista del art. 45 del Reglamento.

Por ultimo, cabe recordar que en la referida resolucion se dejé asentado, mediante una clausula transitoria, que el
nuevo requisito seria de cumplimiento obligatorio a partir de los 36 meses de su entrada en vigencia. Previamente,
seria suficiente la acreditacion de capacitacidn en curso en la formacion en perspectiva de género.

7°) Que, atento el compromiso asumido por el Estado Argentino y en virtud de la relevancia que adquiere en la
actualidad, resulta necesario otorgar similar tratamiento a la tematica ambiental. A tales propdsitos, se requiere
la modificacién de los articulos 7°, 10° inciso fi) y 11° del Reglamento de Concursos Publicos de oposicion y
antecedentes para la designacion de magistrados/as del Poder Judicial de la Nacién para incorporar como
requisito obligatorio y previo a la inscripcién a un concurso, la constancia de capacitacién en tematica ambiental
dictada por instituciones y organismos que cuenten con la validacién del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible o por las universidades.

8°) Que resulta adecuado establecer que, al momento de la inscripcion en el concurso, la antigliedad de la
capacitacién en la tematica ambiental no debera tener una antigiedad de culminacién mayor a cuatro (4) afios,
contados desde el ultimo dia publicado como fecha de inscripcion. Este plazo se presenta como razonable de
acuerdo con los ciclos en los que se estructura el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
establecidos en la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible adoptada, el 25 de septiembre de 2015, por todos los
estados miembros de la Asamblea General de la Naciones Unidas, asi como la asiduidad con la cual se relne
el Foro Politico de Alto Nivel, integrado por los Jefes y Jefas de Estado, encargado de dar seguimiento a la
implementacioén de la Agenda 2030.[1]

Por ello, y de conformidad con el dictamen 5/22 de la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion,
SE RESUELVE:

1°) Modificar el Articulo 7° del Reglamento de Concursos Publicos de oposicién y antecedentes para la designacién
de magistrados del Poder Judicial de la Nacién, el que quedara redactado de la siguiente manera: Articulo 7°
-Como paso previo a inscribirse en un concurso, el postulante debera acreditar identidad. A tal fin, debera ingresar
en el Sistema de Registro de Usuarios web para Concursos su documento nacional de identidad con domicilio
actualizado, titulo de abogado, y fotografia tipo carnet, y las constancias de capacitacién que refiere el proximo
parrafo; todo ello en formato digital.

Asimismo, como paso previo y con caracter excluyente, debera ingresar constancia de capacitacién en materia de
perspectiva de género, dictada por universidades y/o, la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia, y/o
por la Escuela Judicial del Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién y constancia de capacitacion
en la tematica ambiental dictada por instituciones y organismos que cuenten con la validacién del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible o por las Universidades.

La formacién en materia de perspectiva de género no debera tener una antigliedad de culminacion mayor a dos (2)
afnos contados desde el ultimo dia publicado como fecha de inscripcién en el concurso, mientras que la formacion
en la tematica ambiental no debera tener una antigliedad de culminaciéon mayor a cuatro (4) afios contados desde
el ultimo dia publicado como fecha de inscripcion en el concurso.
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Posteriormente debera concurrir personalmente ante cualquiera de los funcionarios acreditantes con la respectiva
documentacion original, a fin de recibir la Constancia de Acreditacién de Identidad.

Una vez obtenidas dichas constancias, debera cargarlas en el sistema. Recién entonces podra comenzar a
incorporar sus antecedentes en el mismo, junto con los documentos que acrediten la informacién declarada, todo
lo cual se hara en formato digital, sin excepcion”.

2°) Modificar del articulo 10° inciso A) del Reglamento de Concursos Publicos de oposicién y antecedentes para
la designacion de magistrados del Poder Judicial de la Nacion, el que quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 10° - Los postulantes deberan incorporar a su legajo digitalizado los datos que se enumeran a continuacion:

(...) ) las capacitaciones a las que alude el segundo parrafo del art 7° del presente reglamento, deberan mantenerse
vigentes durante la tramitacion del concurso. En el caso de la formacién en perspectiva de género no debera tener
mas de dos (2) afios de antigliedad, mientras que la formacién en la tematica ambiental no debera tener mas
de cuatro (4) afios de antigliedad. Tanto la capacitacion en perspectiva de género como la referida a tematica
ambiental, en caso de haberse iniciado, deberan encontrarse culminadas al momento de celebrarse la entrevista
del art 45 del presente reglamento...”.

3°) Modificar el art. 11° del Reglamento de Concursos Publico de oposicidn y antecedentes para la designacién de
magistrados del Poder Judicial de la Nacién, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

“Articulo 11°- Los postulantes que se desempefien o se hubieran desempefado en el Poder Judicial o en el
Ministerio Publico, nacional, provincial o de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, o en cualquier reparticion
publica, deberan agregar, ademas, un certificado expedido por la autoridad competente sobre los antecedentes
que registre su legajo personal en cuanto a: fecha de ingreso y -en su caso- egreso, cargos desempefiados,
licencias extraordinarias concedidas en los Ultimos (5) afos, sanciones disciplinarias que se le hubieran aplicado
en los ultimos (10) afios con indicacion de la fecha y motivo; y los sumarios en tramite con indicacion del estado
de las actuaciones.

Como asi también, deberan agregar constancias de haber realizado capacitacién en materia de perspectiva de
género y en la tematica ambiental, referidas en el articulo 7° del presente. La constancia relativa a la capacitacion
en perspectiva de género no debera tener una antigliedad mayor a dos (2) afios, mientras que la relativa a la
tematica ambiental no debera tener una antigliedad mayor a cuatro (4) afios, contados a la fecha de inscripcion
en el concurso.

Podran, ademas, acompafar copia de los elementos demostrativos de su actividad que consideren mas importantes
hasta un numero de (10), y acreditar aquellos que hubieran sido objeto de comentarios”.

4°) Incorporar la siguiente clausula transitoria “Clausula Transitoria: Los requisitos incorporados por la presente
modificacidn seran de cumplimiento obligatorio transcurridos 36 meses desde su entrada en vigencia”.

5°) Disponer que, una vez aprobado el requisito previo para la inscripcion a los concursos que aqui se incorporan,
la resolucién que asi lo resuelve sea publicada en el Boletin Oficial de la Republica Argentina, en los sitios web del
Consejo de la Magistratura de la Nacién y del Poder Judicial de la Nacién, asi como se garantice su debida difusion
a través de los canales y/o entidades pertinentes, a saber, Universidades, Colegios de Abogados, Asociacion de
Magistrados y Funcionarios de la Justicia Nacional, entre otras.

Registrese, notifiquese y publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina.

[1] https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-para-
el-desarrollo-sostenible/

Horacio Rosatti - Mariano Perez Roller
e. 05/05/2023 N° 31747/23 v. 05/05/2023

PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 122/2023
Ciudad de Buenos Aires, 26/04/2023

En Buenos Aires, a los 26 dias del mes de abril del afilo dos mil veintitrés, sesionando en la Sala del Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacién “Dr. Lino E. Palacio”, con la Presidencia del Dr. Horacio
Rosatti, los/las sefiores/as consejeros/as asistentes, y
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VISTO:
El proyecto de readecuacion del Anexo | de la Resolucion CM n° 8/2021, y
CONSIDERANDO:

1°) Que el 8 de marzo de 2021, mediante Resolucion CM N° 8/2021, el Plenario cred el “Registro Publico de
denuncias presentadas contra magistrados y magistradas por situaciones vinculadas a violencia de género”
y aprobd el protocolo de carga del aludido registro que obra incorporado en el Anexo | de la Resolucion CM
N°8/2021, previo dictamen conjunto de la Comisidn de Reglamentacion (N°2/2021) y de la otrora Comisién de
Disciplina y Acusacién (N°1/2021).

2°) Que la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, en el fallo dictado el 16 de diciembre de 2021 en autos
“Colegio de Abogados de la Ciudad de Buenos Aires y otro ¢/ EN — Ley 26.080 — Dto. 816/99 y otros s/ proceso
de conocimiento” (CAF 29053/2006/CA1-CS1; Fallos: 344:3636), resolvio “...Declarar la inconstitucionalidad de los
arts. 1y 5 de la ley 26.080 y la inaplicabilidad del art. 7°, inc. 3°, de la ley 24.937 (texto segun ley 26.855), de los
arts. 6° y 8° de la ley 26.080, asi como de todas las modificaciones efectuadas al sistema de mayorias previstos
en la ley 24.937 (texto segun ley 24.939)...".

Cabe sefalar que, en el considerando 17° del mencionado fallo se establecié que, hasta tanto el Congreso de
la Nacion dicte una nueva ley que organice el Consejo de la Magistratura, correspondia que “...recobre plena
vigencia el régimen previsto por la ley 24.937 y su correctiva 24.939...”. Al mismo tiempo, ordené a este Consejo
que dentro del plazo maximo de 120 dias corridos contados desde la notificacion de la sentencia, y en tanto no se
dictara la ley referida, dispusiera lo necesario para la integracion del 6rgano en los términos de los arts. 2°, 10° y
12° de la ley 24.937 (texto segun ley 24.939).

Cabe recordar que el articulo 12° de la ley 24.937 y su correctiva 24.939, al referirse a las Comisiones, establecia
que “El Consejo de la Magistratura se dividira en cuatro (4) comisiones: a) De Seleccion de Magistrados y Escuela
Judicial; b) De Disciplina; ¢) De Acusacioén, d) De Administracidn y Financiera. Las Comisiones elegiran un presidente
que durara dos anos en sus funciones y fijaran sus dias de labor.”

3°) Que en virtud de lo expuesto, en cumplimiento de la sentencia dictada el 16 de diciembre de 2021 por la Corte
Suprema de Justicia de la Nacion, el Plenario mediante Res. CM n° 78/2022, resolvié “...l. Integrar las Comisiones
previstas en el articulo 12° de la ley 24.937 (texto segun ley 24.939) de conformidad con lo que establecia el articulo
30° del Reglamento General aprobado por Resolucion n° 3/98 y sus modificatorias, las que quedaran compuestas
de la siguiente manera:

a. Comisién de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial (doce miembros): cuatro abogados, tres jueces, dos
diputados, dos representantes del ambito académico y cientifico y un representante del Poder Ejecutivo Nacional.

b. Comisién de Disciplina (diez miembros): cuatro senadores, cuatro jueces, un abogado, y un representante del
ambito académico y cientifico.

c. Comision de Acusacion (siete miembros): cuatro diputados, dos abogados y un senador.

d. Comisién de Administracién y Financiera (doce miembros): cuatro jueces, tres senadores, dos diputados, un
abogado, un representante del Poder Ejecutivo, y un representante del ambito académico y cientifico...”.

Asimismo, en el punto resolutivo Il de la citada resolucién el Plenario dispuso “... Il. Determinar la vigencia y
composicion de la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion, la que se conformara del siguiente modo:
dos representantes de los jueces, dos representantes de los abogados, dos legisladores -uno perteneciente a la
Céamara de Diputados y otro a la Camara de Senadores-, dos representantes del ambito cientifico y académico y
el representante del Poder Ejecutivo (conforme establecia la Resolucion n° 115/03)...".

Por ultimo, en el punto resolutivo V de la Res. CM n° 78/2022, el Plenario encomendé a las cinco comisiones
detalladas ut supra que, en caso de resultar necesario, propusieran al Plenario los proyectos enderezados a
compatibilizar los reglamentos de funcionamiento vigentes con los postulados legales restablecidos por el fallo de
la Corte Suprema de Justicia de la Nacion.

4°) Que en ese marco, atento a la escisidon de la otrora Comision de Disciplina y Acusacién en Comisién de
Disciplina y en Comisiéon de Acusacion, resulta necesario readecuar el Protocolo de carga del “Registro Publico
de denuncias presentadas contra magistrados y magistradas por situaciones vinculadas a violencia de género”
incorporado como Anexo | de la Res. CM 8/2021, a fin de compatibilizarlo con la actual conformacién de las
comisiones que integran el Consejo de la Magistratura de la Nacién.

Por todo ello, y de conformidad con el dictamen 4/22 de la Comision Auxiliar Permanente de Reglamentacion y
2/22 de la Comision de Acusacion,
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SE RESUELVE:

1°) Modificar los articulos 2, 3, 4, 5, 6, 8 y la clausula transitoria prevista en el articulo 11 del Anexo | de la
Resolucién CM 8/2021, los que quedaran redactados conforme al texto ordenado que, como Anexo |, integra la
presente resolucion.

2°) Aprobar el texto ordenado del Anexo | que integra la presente resolucion.
Registrese, notifiquese y publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina
De lo que doy fe.

Horacio Rosatti - Mariano Perez Roller

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31745/23 v. 05/05/2023
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion Sintetizada 374/2023
ACTA N° 1842
Expediente ENRE N° EX-2021-107245653-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 3 DE MAYO DE 2023

El Senor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad
la solicitud de Acceso a la Capacidad de Transporte de Energia Eléctrica Existente presentada por la EMPRESA
DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A), a requerimiento de CENTRAL DOCK SUD
SOCIEDAD ANONIMA (CENTRAL DOCK SUD S.A), para la ampliacién de potencia de 72 MW de su actual Ciclo
Combinado Central Térmica Dock Sud, vinculado a la Estacion Transformadora (ET) Dock Sud, en jurisdiccion de
EDESUR S.A. 2.- La publicacion ordenada en el articulo 1 de esta resolucién se realizard mediante un AVISO en
la pagina web del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), solicitando que la COMPANIA
ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA) haga lo propio
en su pagina web, por el plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos, otorgando un plazo de CINCO (5)
dias habiles administrativos contados desde el dia siguiente de la Ultima publicacion efectuada, a fin de que,
quien lo considere procedente, presente un proyecto alternativo de Acceso que produzca una optimizacién del
funcionamiento técnico - econémico del Sistema Argentino de Interconexion (SADI) o presente observaciones u
oposiciones sobre la base de la existencia de perjuicios para el mismo. 3.- Establecer que, en caso de presentarse
observaciones u oposiciones fundadas en los términos anteriormente referidos que sean comunes a otros usuarios
o la presentacion de proyecto alternativo al del solicitante, se convocara a una Audiencia Publica a fin de recibirlos
y permitir al solicitante exponer sus argumentos. 4.- Disponer que, en caso que no hubiera ninguna presentacion
fundada al vencimiento de los plazos sefalados o proyecto alternativo, este Ente Nacional procedera a dictar
un acto administrativo autorizando el Acceso a la Capacidad de Transporte Existente referido en el articulo 1 de
esta resolucion. 5.- Establecer que CENTRAL DOCK SUD S.A. debera presentar ante CAMMESA las planillas de
recoleccién de datos para el banco nacional de parametros, debidamente completadas, a medida que el grado
de avance de ejecucion del proyecto lo permita. 6.- Establecer que CENTRAL DOCK SUD S.A., al momento de
la efectiva ampliacion de la potencia de generacién de su actual Ciclo Combinado Central Térmica Dock Sud
vinculado a la ET Dock Sud, de la red de EDESUR S.A., debera haber cumplimentado todos los aspectos técnicos
que le haya requerido CAMMESA de acuerdo con lo expresado en su Informe Técnico N° IF-2021-116994081-APN-
SD#ENRE. 7.- Establecer que CENTRAL DOCK SUD S.A., en el marco de las obligaciones especificadas en la
Resolucién ENRE N° 558 de fecha 4 de noviembre de 2022, debera incluir en su Planificacién Ambiental (PA) los
monitoreos de calidad del aire en el entorno de la central, los que deberan llevarse a cabo durante los meses de
mayor consumo de combustibles liquidos y despacho de las unidades DOCSTGO07 y DSUDTGO08. 8.- Notifiquese a
CENTRAL DOCK SUD S.A., a EDESUR S.A. y a CAMMESA. 9.- Registrese, comuniquese, publiquese en extracto,
dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE, Walter
Domingo MARTELLO.

Claudia Elizabeth Caravelli, Asistente Administrativa, Secretaria del Directorio.
e. 05/05/2023 N° 31807/23 v. 05/05/2023

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucién Sintetizada 375/2023
ACTA N° 1842
Expediente ENRE N° EX-2022-45656359-APN-SD#ENRE
Buenos Aires, 3 DE MAYO DE 2023

El Senor Interventor del ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD ha resuelto: 1.- Dar a publicidad
la solicitud de otorgamiento del Certificado de Conveniencia y Necesidad Publica para la obra de Ampliacion
del Sistema de Transporte Existente presentada por la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA
POR DISTRIBUCION TRONCAL DEL NOROESTE ARGENTINO SOCIEDAD ANONIMA (TRANSNOA S.A), a
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requerimiento de la EMPRESA DE DISTRIBUCION ELECTRICA DE TUCUMAN SOCIEDAD ANONIMA (EDET S.A.),
para la incorporacién de UN (1) nuevo transformador de 132/13,2 kV - 30/30 MVA en la Estacién Transformadora
(ET) Independencia Il en la Provincia de TUCUMAN, jurisdiccion de TRANSNOA S.A. 2.- La publicacién ordenada
en el articulo 1 se debera realizar mediante un AVISO, en las paginas web del ENTE NACIONAL REGULADOR
DE LA ELECTRICIDAD (ENRE) y de la COMPANIA ADMINISTRADORA DEL MERCADO MAYORISTA ELECTRICO
SOCIEDAD ANONIMA (CAMMESA), por el plazo de CINCO (5) dias habiles administrativos. Ademas, debera
publicarse durante DOS (2) dias consecutivos en un diario de amplia difusién donde las obras se llevaran a
cabo o donde puedan afectar eléctricamente, otorgando un plazo de DIEZ (10) dias habiles administrativos a ser
computados desde el dia siguiente a la Ultima publicacion efectuada para que, quien considere que la obra pueda
afectarlo en cuanto a las prestaciones eléctricas recibidas o sus intereses econémicos, plantee su oposicion
fundada, por escrito, ante el ENRE. 3.- Disponer que, en caso de registrarse oposicién comun a otros usuarios, se
convocara a Audiencia Publica para recibir las oposiciones y permitir al solicitante contestar las mismas y exponer
sus argumentos. 4.- Disponer que, operado el vencimiento de los plazos fijados en el articulo 2 del presente
acto, sin que se registren presentaciones de oposicion fundadas en los términos descriptos, este Ente Nacional
procedera a emitir un acto administrativo autorizando las obras y emitiendo el Certificado de Conveniencia y
Necesidad Publica correspondiente. 5.- Hagase saber a EDET S.A. que debera dar estricto cumplimiento a las
observaciones y requerimientos técnicos que fueran efectuados por TRANSNOA S.A. y CAMMESA en el marco
de sus respectivos informes y/u opiniones técnicas efectuadas en los IF-2022-46043757-APN-SD#ENRE e IF-
2022-78372618-APN-SD#ENRE. 6.- Hagase saber a TRANSNOA S.A. que, en el marco de su Sistema de Gestion
Ambiental -implementado en cumplimiento de la Resolucion ENRE N° 558 de fecha 4 de noviembre de 2022 y
complementarias-, debera incorporar en el primer informe de avance que presente luego de finalizadas las obras,
la auditoria ambiental de cierre de las mismas y ajustar el programa de monitoreo a fin de asegurar la realizacion
de mediciones de los campos electromagnéticos (CEM) que permitan verificar el cumplimiento de los estandares
fijados por la Resolucion SE N° 77 de fecha 12 de marzo de 1998 en el perimetro de la ET Independencia Il 132/13,2
kV. 7.- Hagase saber a TRANSNOA S.A. que las instalaciones involucradas deberan cumplir con los requerimientos
de la normativa vigente en materia de Seguridad Publica de acuerdo con la siguiente normativa: a) Resolucion
ENRE N° 400 de fecha 16 de noviembre de 2011 (Sefalizacién de instalaciones eléctricas); b) Resolucion ENRE
N° 190 de fecha 25 de julio de 2012 (Trabajos en la via Publica); ¢) Resolucion ENRE N° 163 de fecha 29 de mayo
de 2013 (Estaciones Transformadoras) y; d) Resolucion ENRE N° 620 de fecha 15 de diciembre de 2017 (Guia de
Contenidos Minimos del Sistema de Seguridad Publica de las Empresas Transportistas). 8.- Notifiquese a EDET
S.A., a TRANSNOA S.A., a CAMMESA y al ENTE UNICO DE CONTROL Y REGULACION DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS DE TUCUMAN (ERSEPT). 9.- Registrese, comuniquese, publiquese en extracto, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese. Firmado: Interventor del ENRE, Walter Domingo MARTELLO.

Claudia Elizabeth Caravelli, Asistente Administrativa, Secretaria del Directorio.
e. 05/05/2023 N° 31828/23 v. 05/05/2023

:DONDE NOS

ENCONTRAMOS?
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sposiciones

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
Disposicion 12/2023
DI-2023-12-E-AFIP-DGADUA

Ciudad de Buenos Aires, 02/05/2023

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2022-01672618--AFIP-DEOPEA#DGADUA del registro de esta
Administracion Federal, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios, fijé las normas que
regulan la organizacién y las competencias de la Administracion Federal de Ingresos Publicos, otorgandoles al
Administrador Federal, a los Directores Generales y a los Subdirectores Generales, la facultad de delegar en
las Jefaturas de las Unidades que de ellos dependen, la asuncion, conjunta o separadamente, de determinadas
funciones y atribuciones por la naturaleza de las materias, el ambito territorial en el que deban ejercerse u otras
circunstancias, en la medida y las condiciones que se establezcan en cada caso.

Que, por su parte, la Resolucion General N° 5.107 y su complementaria, implement6 el programa “Operador
Econdmico Autorizado” (OEA), por el cual los operadores que reunan los requisitos establecidos, pueden
acceder a importantes beneficios que les permitan optimizar la gestién de sus operaciones de comercio exterior,
contribuyendo, de este modo, a la seguridad de la cadena logistica internacional.

Que, mediante la Disposicion N° 255 (AFIP) del 6 de diciembre de 2022, se adecué la estructura organizativa de
esta Direccion General de Aduanas a los fines de fortalecer el control aduanero, mejorando la coordinacién entre
las areas y optimizando la especificidad de las tareas desarrolladas por cada dependencia.

Que, enrelacion a ello, el Departamento Operador Econdmico Autorizado de Direccion de Reingenieria de Procesos
Aduaneros tiene, entre sus misiones y funciones, cuestiones vinculadas a la ejecucion del control y seguimiento
de los operadores OEA, interviniendo en la definicion de pautas para el ingreso, mantenimiento y exclusion de los
referidos sujetos.

Que, a fin de agilizar los procesos aduaneros y con el propésito de optimizar el accionar de las dependencias de
esta Direccidn General de Aduanas, resulta oportuno delegar en el Departamento Operador Econémico Autorizado
dependiente de la Direccién de Reingenieria de Procesos Aduaneros, todas las facultades que ejerce esta Direccion
General de Aduanas en materia de suspensién automatica de la categorizacion “Operador Econémico Autorizado”
(OEA) comprendidas en el punto I. del Anexo IV de la Resoluciéon General N° 5.107 y su complementaria.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion, la Subdireccion General de Asuntos
Juridicos y la Direccién General de Aduanas.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 4° y 6° del Decreto N° 618 del
10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Delegar en el Departamento Operador Econémico Autorizado, dependiente de la Direccién de
Reingenieria de Procesos Aduaneros, todas las facultades que ejerce esta Direccion General de Aduanas en
materia de suspensioén automatica de la categorizaciéon “Operador Econdmico Autorizado” (OEA) comprendidas
en el punto I. del Anexo IV de la Resolucién General N° 5.107 y su complementaria.

ARTICULO 2°.- La presente disposicién entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial.
ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacion y archivese.

Guillermo Michel
e. 05/05/2023 N° 31573/23 v. 05/05/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Disposicién 240/2023
DI-2023-240-E-AFIP-SDGRHH

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el EX-2023-00832972- -AFIP-SEASDVGEPE#SDGRHH del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente electronico mencionado en el VISTO, el Departamento Asesoramiento y Coordinacion
Juridica propone dar por finalizadas las funciones que le fueran asignadas oportunamente al abogado Federico
Martin SCHEWZOW en el cargo de Jefatura Interina de la Divisién Regional Juridica 6 — Noreste de su jurisdiccion
en el ambito de la Direccién de Legal, y designar en idéntico caracter y cargo a la abogada Patricia Alejandra
FARRANCHA.

Que al respecto, la nombrada abogada ha prestado su expresa conformidad para cumplir funciones de menor
jerarquia de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 del C.C.T. N° 56/92 — Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T.
N° 924/10).

Que el articulo 6°, inciso 1) b) del Decreto N° 618/97, otorga a esta Administracién Federal la facultad de organizary
reglamentar el funcionamiento interno del Organismo en sus aspectos estructurales, funcionales y de administracion
de personal, siendo competencia de la misma la evaluacién de la oportunidad, mérito o conveniencia del ejercicio
de dichas atribuciones y/o facultades discrecionales.

Que dichas potestades poseen una particular relevancia institucional en el caso de la Administracion Federal de
Ingresos Publicos en razén de la funcién estratégica del servicio (Art. 4° C.N.) que se le ha encomendado por
imperativo legal (Decretos Nros. 1156/96, 618/97 y 1399/01), consistente en la gestién de las politicas tributarias,
fiscales y aduaneras del Estado Nacional.

Que la medida respeta la estabilidad que gozan los agentes de Planta Permanente de este Organismo, atento a
que de acuerdo a lo que prescriben los articulos 11 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/92 — Laudo N° 16/92
(t.o. Resolucion S.T. N° 924/10) y 14 del Convenio Colectivo de Trabajo - Laudo N° 15/91 (t.o. Resolucion S.T.
N° 925/10), la estabilidad es el derecho del agente de planta permanente a conservar el empleo y el nivel alcanzado
en el escalafén, calidad que en el presente acto se mantiene estrictamente.

Que al estar receptada en la normativa legal y convencional vigente, la asignacion y finalizacion de funciones forma
parte de la actividad habitual de este Organismo y en tal sentido ha sido respaldada por vasta jurisprudencia
administrativa y judicial.

Que la Procuracion del Tesoro de la Nacion tiene dicho en reiteradas oportunidades que la estabilidad del empleado
no implica, en principio y dentro de ciertos limites, que no puedan variarse las modalidades de la prestacién de los
servicios, con la eventual incidencia que puedan tener en las retribuciones no permanentes.

Que las facultades que tiene este Organismo como empleador con relaciéon a la organizacién, direccién y
modificacién de las formas y modalidades de trabajo resultan amplias.

Que de lo antes expuesto surge que las medidas que se adoptan se inscriben dentro del plexo de facultades
normales de organizacion que posee esta Administracion Federal y que, por consiguiente, encuadran en el ambito
de discrecionalidad propia de la funcion.

Que la presente medida cuenta con la conformidad de la Direcciéon de Legal, de la Subdireccion General de
Técnico Legal Aduanera y de la Direccion General de Aduanas.

Que el presente acto dispositivo se dicta en el marco de las facultades otorgadas a la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS por el Decreto Nro. 1399 del 4 de noviembre de 2001 y las facultades asignadas por la
Disposicion N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP del 5 de enero de 2018 y la Disposicion N° DI-2022-269-E-AFIP-AFIP del
22 de diciembre de 2022.

Por ello,

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dar por finalizadas y asignadas las funciones del personal que a continuacién se detalla, en el
caracter y en la Unidad de Estructura que en cada caso se indica:
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NOMBRES y APELLIDO CUIL FUNCION ACTUAL FUNCION ASIGNADA
Jefe/a de division técnico juridico .
Abog. Federico Martin SCHEWZOW | 20251907863 | - DIV. REGIONAL JURIDICA 6 - A‘jﬁng‘?;C'ng‘t_eﬁgréaE'S?g i;‘g%ﬂﬁ;“
NORESTE (DE ACJU)
Abogado/a - DIV. REGIONAL Jefe de division Int. - DIV. REGIONAL
JURIDICA 6 - NORESTE (DE ACJU) | JURIDICA 6 - NORESTE (DE ACJU)

Abgda. Patricia Alejandra FARRANCHA | 27175671876

ARTICULO 2°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Mauro Augusto Izzi
e. 05/05/2023 N° 31951/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 3275/2023
DI-2023-3275-APN-ANMAT#MS

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023
VISTO el EX-2023-37089212- -APN-DPVYCJ#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se iniciaron a partir de un reclamo de un particular ante el Instituto Nacional
de Alimentos (INAL), acerca del producto rotulado como “Aceite de oliva extra virgen marca Finca Terranova,
producto 100% natural - Contenido Neto 500 ml, fecha de vencimiento Diciembre 2024, elaborado y envasado
RNE: 13003564 - RNPA: 0251 13023645, Medrano, Mendoza - Argentina”, debido a que no cumpliria con la
normativa alimentaria vigente.

Que al respecto, el INAL realizé a través del Sistema de Informacién Federal para la Gestion del Control de los
Alimentos (SIFeGA), las Consultas Federales N° 9182 y N° 9185 al Departamento de Higiene de las Alimentos de
la provincia de Mendoza, quien indicé que el nimero de Registro Nacional de Establecimiento (RNE), y el nUmero
de Registro Nacional de Productos Alimenticios (RNPA) que se exhiben en el rétulo del producto investigado son
inexistentes.

Que a raiz de ello, el INAL notificd el Incidente Federal N° 3598 a través del mdédulo del Sistema de Informacién de
Vigilancia Alimentaria (SIVA) del SIFeGA.

Que dado que el producto se publicita y promociona en plataformas de venta en linea, se solicitoé al Programa de
Monitoreo y Fiscalizacion de Publicidad y Promocion de Productos sujetos a Vigilancia Sanitaria que evalle las
medidas a adoptar.

Que atento a lo anteriormente mencionado, el producto se halla en infraccién a el articulo 3° de la Ley 18284, el
articulo 3° del Anexo Il del Decreto 2126/71 y los articulos 6 bis, 13 y 155 del Cédigo Alimentario Argentino (CAA),
por carecer de registro de establecimiento y de producto, por estar falsamente rotulado al exhibir en el rétulo un
numero de RNE y RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

Que por tratarse de un producto que no puede ser identificado en forma fehaciente y clara como producido,
elaborado y/o fraccionado en un establecimiento determinado, no podra ser elaborado en ninguna parte del pais,
ni comercializado ni expendido en el territorio de la Republica de acuerdo a lo normado por el Articulo 9°, inciso Il
de la Ley 18284.

Que en atencién a las circunstancias detalladas y a fin de proteger la salud de los ciudadanos ante el consumo
de productos ilegales, toda vez que se trate de productos alimenticios que carecen de registro, motivo por el cual
no pueden garantizarse su trazabilidad, sus condiciones de elaboracion, su calidad con adecuados niveles de
control bajo las condiciones establecidas por la normativa vigente y su inocuidad, el Departamento de Rectoria en
Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la elaboracién, fraccionamiento y comercializacién en todo el
territorio nacional del citado alimento, asi como también todos aquellos productos que en sus rétulos indiquen el
RNE y RNPA mencionados.

Que con relaciéon a la medida sugerida la la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica (ANMAT) resulta competente en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 8° inciso fi del Decreto
N° 1490/92.
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Que el sefialado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a
esta Administracion, atento a la responsabilidad sanitaria que le cabe con respecto a la poblacion.

Que el INAL y la Coordinacién de Sumarios de la ANMAT han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y el Decreto N° 32 de fecha 8 de
enero de 2020.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL
DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°. - Prohibese la elaboracion, fraccionamiento y comercializaciéon en todo el territorio nacional, y
en plataformas de venta en linea del producto: “Aceite de oliva extra virgen marca Finca Terranova, Elaborado y
Envasado, RNE: 13003564¢e - RNPA: 0251 13023645, Mendoza - Argentina”, en cualquier presentacion, lote y fecha
de vencimiento, por carecer de registro de establecimiento y de producto y por estar falsamente rotulado al exhibir
en el rétulo un nimero de RNE y de RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia un producto ilegal.

La imagen del rétulo del producto mencionado se encuentra como anexo registrado con el numero IF-2023-
40475115-APN-DLEIAER#ANMAT, el que forma parte integrante de la presente Disposicién.

ARTICULO 2°.- Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional de cualquier producto que exhiba
en sus rotulos los registros sanitarios RNE 13003564e - RNPA: 0251 13023645, por ser productos falsamente
rotulados que utilizan un nimero de RNE y RNPA inexistentes, resultando ser en consecuencia ilegales.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Manuel Limeres

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31863/23 v. 05/05/2023

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 370/2023
DI-2023-370-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023

VISTO: El Expediente EX-2023-41929325--APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL dentro de la orbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus
normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril
de 2013, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV N° 121 del
22 de abril de 2016, ANSV N° 597 del 11 de noviembre de 2019, ANSV N° 507 del 16 de junio de 2022, ANSV N° 891
del 25 de noviembre de 2022, y modificatorias; y

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado
de las instituciones, entes y entidades, academias, asociaciones, publicas y / o privadas, que efectien y presten
servicios de capacitacion en materia de transito y seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores,
docentes, planes de estudio, cursos que en materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben
los mismos, para su conocimiento, en los modos en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes,
ciudadanos, usuarios y érganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion, se establecid que la inscripcién en el Registro creado
habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobaciény registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.
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Que por Disposicion ANSV N° 168/2013 se modificé la denominacion del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se modificé el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobdé el PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION, APROBACION E INSCRIPCION DE CURSOS
Y/O PROGRAMAS DE ESTUDIOS DE CAPACITACION EN MATERIA DE SEGURIDAD VIAL, ante el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, tendiente a que las entidades inscriptas
en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y registro en el marco de la Disposicion ANSV
N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicién ANSV N° 380/2012;
y se aprobd el PROCEDIMIENTO DE RENOVACION DE INSCRIPCION ANTE EL REGISTRO NACIONAL DE
ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL.

Que, en dicho marco, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirid al CENTRO DE FORMACION
EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°, 5°, 6° 7° y 8° de
la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 597/2019, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA
SEGURIDAD VIAL, con sus facultades y funciones entre ellas el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, vuelve a la érbita de la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS
VIALES.

Que, por Disposicion ANSV N° 507/2022 se renovo la inscripcion del curso denominado “CURSO TEORICO -
PRACTICO PARA MAQUINARIA ESPECIAL NO AGRICOLA (E2)” en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES
EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme lo regulado mediante el Anexo | de la Disposicion ANSV
N° 555/2013.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 891/2022 se renovo la inscripcion de la Persona Humana PALMA FEDERICO
JOSE con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES STOP, CUIT N° 20-26295418-9, en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme lo reglado por Disposicion
ANSV N° 380/12 y sus modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de estudio ante la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, en el presente marco, la Persona Humana PALMA FEDERICO JOSE ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, renovar la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “CURSO TEORICO
- PRACTICO PARA MAQUINARIA ESPECIAL NO AGRICOLA (E2)”, presentando a tal efecto, la documentacion
exigida en la legislacién vigente.

Que, atento a ello, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los recaudos exigidos en el procedimiento de renovacion de
inscripcion, regulado por el Anexo de la Disposicion ANSV N° 520/2014, sugiriendo consecuentemente la renovacion
de la inscripcion conforme lo requerido por la entidad solicitante.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado
“CURSO TEORICO - PRACTICO PARA MAQUINARIA ESPECIAL NO AGRICOLA (E2)", presentado por la Persona
Humana PALMA FEDERICO JOSE.

Que, la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, ha tomado intervencién dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencién que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTiCULO 1°.- Renuévese la inscripcion desde su vencimiento del curso denominado CURSO TEORICO -
PRACTICO PARA MAQUINARIA ESPECIAL NO AGRICOLA (E2)” presentado por la Persona Humana PALMA



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 79 Viernes 5 de mayo de 2023

FEDERICO JOSE con nombre de fantasia ESCUELA DE CONDUCTORES STOP, CUIT N° 20-26295418-9, conforme
lo regulado mediante Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, ANEXO I de la Disposicion ANSV N° 555/13 y
ANEXO de la Disposicion ANSV N° 520/2014.

ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracién otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacién en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacion de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana PALMA FEDERICO JOSE, de lo regulado por la Disposicion ANSV N° 380/12 y
modificatorias, encontrandose facultada la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES, a implementar
auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento de los recaudos exigidos en la
normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase a la DIRECCION DE CAPACITACION Y CAMPANAS VIALES a incorporar al sistema
informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacion del curso denominado “CURSO TEORICO -
PRACTICO PARA MAQUINARIA ESPECIAL NO AGRICOLA (E2)”, a favor de la Persona Humana PALMA FEDERICO
JOSE.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese.

Pablo Julian Martinez Carignano
e. 05/05/2023 N° 31722/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DEL INTERIOR
DIRECCION NACIONAL ELECTORAL
Disposicién 8/2023
DI1-2023-8-APN-DNE#MI

Ciudad de Buenos Aires, 04/05/2023

VISTO el Expediente N° EX-2023-50211133- -APN-DNE#MI, la Ley N° 26.571 y sus modificatorias, los Decretos
Nros. 938 de fecha 30 de junio de 2010, 237 de fecha 27 de abril de 2023 y la Decision Administrativa N° 1184 de
fecha 2 de julio de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto N° 237/23 se convoca al electorado de la NACION ARGENTINA a las Elecciones Primarias,
Abiertas, Simultaneas y Obligatorias para la eleccién de candidatos y candidatas a Presidente o Presidenta de la
Naciény Vicepresidente o Vicepresidenta de la Nacidn, Senadores y Senadoras Nacionales, Diputados y Diputadas
Nacionales y Parlamentarios y Parlamentarias del MERCOSUR de los distritos Nacional y Regionales el dia 13 de
agosto de 2023.

Que por dicho decreto se convoca, asimismo, a elegir Presidente o Presidenta de la Nacién y Vicepresidente
o Vicepresidenta de la Nacidén, Senadores y Senadoras Nacionales, Diputados y Diputadas Nacionales y
Parlamentarios y Parlamentarias del MERCOSUR de los distritos Nacional y Regionales el dia 22 de octubre de
2023 y se fija el 19 de noviembre de 2023 para la realizacion de la eventual segunda vuelta electoral, prevista en el
articulo 96 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Que el articulo 104 de la Ley N° 26.571 establece que dentro de los DIEZ (10) dias de realizada la convocatoria de
elecciones primarias y generales se constituira un Consejo de Seguimiento de las mismas.

Que para la integracién del Consejo, hasta la oficializacidén de listas de candidatos, debera convocarse a los
Partidos Politicos de Orden Nacional.

Que de acuerdo con el articulo 3° del Decreto N° 938/10 la Direccion Nacional Electoral del MINISTERIO DEL
INTERIOR prestara los medios materiales para la celebracion de las reuniones del Consejo de Seguimiento.

Que de conformidad con la Decisién Administrativa N° 1184/20 corresponde a la Direccién Nacional Electoral,
entre otros obijetivos, dirigir el funcionamiento del Consejo de Seguimiento de las Elecciones Primarias y Generales
y generar los registros y comunicaciones pertinentes.
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Que en este sentido resulta pertinente fijar para el dia 8 de mayo de 2023 a las 15:00 horas la reunion de dicho
Consejo, la que se realizara de manera virtual a través de videoconferencia, con la presencia §je las autoridades de
la Direccién Nacional Electoral en su sede, sita en la calle Gascon N° 352 de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha intervenido en el ambito de sus competencias.

Que el presente acto se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 104 de la Ley N° 26.571, el
articulo 1° del Decreto N° 938 de fecha 30 de junio de 2010 y la Decisién Administrativa N° 1184 de fecha 2 de julio
de 2020.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL ELECTORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase para el dia 8 de mayo de 2023 a las 15:00 horas la reunién del Consejo de Seguimiento de las
elecciones Primarias, Abiertas, Simultaneas y Obligatorias para la eleccién de candidatos y candidatas a Presidente
o Presidenta de la Nacién y Vicepresidente o Vicepresidenta de la Nacién, Senadores y Senadoras Nacionales,
Diputados y Diputadas Nacionales y Parlamentarios y Parlamentarias del MERCOSUR de los distritos Nacional
y Regionales el dia 13 de agosto de 2023, elecciones generales del 22 de octubre de 2023 y la eventual segunda
vuelta electoral del 19 de noviembre de 2023, la que se realizara de manera virtual a través de videoconferencia,
con la presencia de las autoridades de la Direccidn Nacional Electoral en su sede, sita en la calle Gascon N° 352
de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 2°. - Hasta tanto se determinen las agrupaciones politicas que participaran de las elecciones primarias,
abiertas, simultaneas y obligatorias, convécase a participar de dicha reunion a los apoderados de los Partidos
Politicos de Orden Nacional.

ARTiCULQ 3°. - Requiérase de los Juzgados Federales con Competencia Electoral de Capital Federal, BUENOS
AIRES, CORDOBA, CHACO, SAN LUIS Y NEUQUEN, para que se notifique la presente reunion a los Partidos
Politicos de Orden Nacional registrados en sus respectivas Jurisdicciones.

ARTICULO 4°. - Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Marcos Schiavi
e. 05/05/2023 N° 32068/23 v. 05/05/2023
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£2 Acordadas

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION
Acordada 13/2023
Ciudad de Buenos Aires, 03/05/2023
Los Sefiores Ministros que suscriben la presente,
CONSIDERARON:

I) Que el Poder Ejecutivo Nacional mediante el decreto n° 102/2017, dictado en ejercicio de las atribuciones
establecidas en el art. 99, inciso 3°, de la Constituciéon Nacional, dispuso modificaciones a la estructura de la
Direccién de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen Organizado del Poder Judicial de la Nacion,
reglamentada por el Tribunal a través de las acordadas n° 2/2016 y 30/2016.

Il) Que, en especial, el articulo 1° del referido decreto sustituy el articulo 4° del decreto n° 256 del 24 de diciembre de
2015, por el siguiente: “La CORTE SUPREMA DE JUSTICIA DE LA NACION dictara el reglamento de funcionamiento
de la DIRECCION DE ASISTENCIA JUDICIAL EN DELITOS COMPLEJOS Y CRIMEN ORGANIZADO DEL PODER
JUDICIAL DE LA NACION; dicho organismo estara a cargo de DOS (2) jueces penales con rango de Juez de Camara,
quienes seran designados por sorteo, actuaran como Director General y Subdirector General, respectivamente, y
duraran en sus funciones por el plazo de TRES (3) afios. Transcurrido dicho plazo, el Subdirector General pasara a
ejercer el cargo de Director General, procediéndose a la designacion por sorteo de un nuevo Subdirector General,
quienes duraran en sus funciones por un plazo de TRES (3) afios.

Quien haya actuado como Director General no podra ejercer nuevamente ese cargo hasta transcurrido un periodo
de SEIS (6) afos.”

Ill) Que, asimismo, el articulo 2° del decreto n° 102/2017 establecié que por Unica vez se podia mantener por el
plazo de tres afios a los jueces designados por esta Corte Suprema mediante la Acordada n° 2/2016 en los cargos
de Director General y Subdirector General de la Direccion de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen
Organizado del Poder Judicial de la Nacion.

IV) Que, en consecuencia, mediante la acordada n° 13/2017, se prorrogaron las designaciones de los sefiores
jueces Martin lrurzun y Javier Maria Leal de Ibarra en los cargos de Director General y Subdirector General
—respectivamente— de la mencionada direccion, por el término de tres (3) afios a partir del dia 14 de febrero de
2017. Asimismo, se dispuso que transcurrido dicho plazo, el Subdirector General pasaria a ejercer el cargo de
Director General por un plazo de tres (3) afios.

V) Que recientemente, y en razén de haber transcurrido aquellos plazos, este Tribunal dict la acordada 1/2023,
por la que declaro la finalizacion del mandato del Director General de la Direccion de Asistencia Judicial en Delitos
Complejos y Crimen Organizado del Poder Judicial de la Nacion y, consecuentemente, ordend la realizacion del
sorteo que exige el art. 4° del decreto n° 264/2015 -texto segun decreto n° 102/2017- entre los jueces penales
con rango de Juez de Camara, con la exclusion de aquellos magistrados que se encuentren alcanzados por el
impedimento previsto en el parrafo final de la norma citada.

VI) Que con el objeto de cumplir con dicho acto de una forma que recepte las pautas fijadas por el Tribunal en la
referida acordada 1/2020, los Sefores Secretarios designados al efecto, doctor Damian Ignacio Font - titular de la
Secretaria n° 1-, doctor Fernando Javier Arnedo -titular la Secretaria n° 3- y contador Héctor Daniel Marchi — a esa
fecha, Secretario General de Administracién de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién-, adoptaron distintas
medidas tendientes al mejor cumplimiento de la manda.

En este sentido, y con caracter previo, se requirié al Consejo de la Magistratura de la Nacién un listado completo
y actualizado de los “jueces penales con rango de juez de Camara” que se encontraran a esa fecha en funciones,
indicando tribunal, dependencia y jurisdiccion (conf. fs. 3 del expediente administrativo); cuyas respuestas obran
agregadas a fs. 5/7 y 21/22 de las presentes actuaciones. Posteriormente, con esa informacién y la exclusién de
aquellos jueces alcanzados por lo normado en el art. 4° del decreto n° 264/2015 -texto segun decreto n° 102/2017-,
se elabord un listado de los magistrados que intervendrian del sorteo ordenados de forma alfabética (el que obra
agregado a fs. 28/32).

Por otro lado y a los fines de establecer con anterioridad a la realizacion del acto las formalidades y los pasos a
los que aquel estaria sujeto, los Secretarios judiciales intervinientes elaboraron un “Protocolo de Actuaciones para
Sorteo de Director y Subdirector de la Direccion de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen Organizado
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del Poder Judicial de la Nacién (D.A.J.U.D.E.C.0)”, que se incorporoé a las actuaciones con fecha 8 de marzo de
2023 (conf. fs. 24/27).

VIl) Que durante la sustanciacién de las actuaciones, el Sr. Diputado Nacional Leopoldo Raul G. Moreau, en su
caracter de Presidente de la Comisién Bicameral de Fiscalizacién de los Organismos y Actividades de Inteligencia
e invocando las facultades que confiere el Convenio de Colaboracion celebrado entre esta Corte Suprema de
Justicia de la Nacién y el Honorable Congreso de la Nacién, informé que se habia designado un representante
con el propésito de “...presenciar dicho acto publico. Ello, a los fines de cumplir con el control parlamentario de la
Comisién Bicameral que presido” (Nota CBI N? 03/20, recibida en este Tribunal el pasado 8 de marzo y que obra
a fs. 34). La Direccién de Relaciones Institucionales del Tribunal dio respuesta el mismo dia haciéndole saber el
lugar en el que se realizaria el acto y dejé constancia de la participacién del representante que fuera designado
(conf. constancias de fs. 35/39).

VIIl) Que de conformidad con lo dispuesto en la acordada 1/2023, el acto publico de sorteo de autoridades de la
Direccién de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen Organizado del Poder Judicial de la Nacién y de
sus eventuales suplentes se realizé el 10 de marzo pasado; y conforme se desprende del acta labrada por los Sres.
Secretarios designados, resultaron desinsaculados: el Dr. ROBERTO LEMOS ARIAS -vocal de la Camara Federal
de Apelaciones de La Plata-, y la Dra. ANA SILVIA GUZZARDI -vocal del Tribunal Oral en lo Criminal N° 17-, para
desempenarse como Director General y Subdirectora General, respectivamente, de aquella Direccién (conforme
constancias obrantes a fs. 42/49).

IX) Que, notificados, los magistrados referidos hicieron saber que no existian circunstancias que les impidieran
asumir aquellas funciones (fs. 57 y 58).

X) Que la Direccion Juridica General tomé intervencion en los términos del punto 21 del “Protocolo de Actuaciones”
adoptado para la tramitacion del presente acto (conf. fs. 60/62, siempre de las actuaciones de referencia).

XlI) Que en consecuencia, al haberse cumplido el requisito prescripto por articulo 4° del decreto n° 256/2015 —texto
conforme art. 1° del decreto n° 102/2017- y de conformidad a lo ordenando en la acordada 1/2015, corresponde
proceder a designar a las autoridades de la Direccion de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen
Organizado del Poder Judicial de la Nacioén.

Por ello,
ACORDARON:

1°) Designar a partir del dia de la fecha al sefior magistrado Dr. ROBERTO LEMOS ARIAS -vocal de la Camara
Federal de Apelaciones de La Plata- y la sefiora magistrada Dra. ANA SILVIA GUZZARDI -vocal del Tribunal Oral
en lo Criminal N° 17-, para desempefiarse como Director General y Subdirectora General, respectivamente, de
la Direccién de Asistencia Judicial en Delitos Complejos y Crimen Organizado del Poder Judicial de la Nacion;
quienes duraran en sus funciones por el plazo de TRES (3) afios. Transcurrido dicho plazo, la Subdirectora General
pasara a ejercer el cargo de Directora General, procediéndose a la designacion por sorteo de un nuevo Subdirector
General, quienes duraran en sus funciones por un plazo de TRES (3) afios.

2°) Disponer que, con antelacion suficiente al vencimiento de los plazos referidos precedentemente, las autoridades
de la mencionada Direccidon deberan informar dicha circunstancia al Tribunal a fin de proceder al nuevo sorteo.

Todo lo cual dispusieron y mandaron, ordenando que se notifique a los magistrados designados; que se comunique
al Poder Ejecutivo Nacional, al Honorable Congreso de la Nacién, a la Comision Bicameral de Fiscalizacién de los
Organismos y Actividades de Inteligencia, a la Procuracion General de la Nacion, a todas las camaras nacionales
y federales con competencia penal de todo el pais y a las Cortes o Superiores Tribunales de Justicia de las
provincias y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a fin de que tomen conocimiento y lo hagan saber a los
tribunales penales de su jurisdiccién; que se publique en el Boletin Oficial, en la pagina web del Tribunal y que se
registre en el libro correspondiente; de lo que doy fe.

Horacio Daniel Rosatti - Juan Carlos Maqueda - Carlos Fernando Rosenkrantz - Ricardo Luis Lorenzetti - Luis
Sebastian Clerici

e. 05/05/2023 N° 31744/23 v. 05/05/2023
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“%) Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefa y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 15/03/2021, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 5 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa, de
acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacién de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir del
15/03/2021, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 10 ppa.

TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 | ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 27/04/2023 | al | 28/04/2023 | 81,77 | 79,02 | 76,40 | 73,89 | 71,49 | 69,20 5711% 6,721%
Desde el | 28/04/2023 | al | 02/05/2023 | 82,55 | 79,75 | 77,08 | 74,52 | 72,08 | 69,75 57,47% 6,785%
Desdeel | 02/05/2023 | al | 03/05/2023 | 83,54 | 80,67 | 7793 | 75,32 | 72,82 | 70,44 5791% 6,866%
Desdeel | 03/05/2023 | al | 04/05/2023 | 82,68 | 79,88 | 77,20 | 74,64 | 7219 | 69,85 57,53% 6,796%
Desdeel | 04/05/2023 | al | 05/05/2023 | 85,22 | 82,24 | 79,39 | 76,68 | 74,09 | 71,62 58,67% 7,004%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 27/04/2023 | al | 28/04/2023 | 87,67 | 90,82 | 94,13 | 97,60 | 101,24 | 105,05 133,14% 7,205%
Desdeel | 28/04/2023 | al | 02/05/2023 | 88,57 | 91,78 | 95,16 | 98,71 | 102,43 | 106,33 135,11% 7,279%
Desdeel | 02/05/2023 | al | 03/05/2023 | 89,70 | 93,00 | 96,47 | 100,11 | 103,93 | 107,94 137,60% 7,372%
Desdeel | 03/05/2023 | al | 04/05/2023 | 88,72 | 91,95 | 95,35 | 98,90 | 102,64 | 106,55 135,45% 7,292%
Desde el | 04/05/2023 | al | 05/05/2023 | 91,65 | 95,09 | 98,71 | 102,52 | 106,52 | 110,73 141,94% 7,532%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en gral son: (a partir del 02/05/23) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de la Comunicacion “A” N° 7140 del B.C.R.A.: Se percibira una
Tasa de Interés Hasta 90 dias del 77% TNA, de 91 a 180 dias del 78,50%TNA, de 181 dias a 270 dias del 82,50%
y de 181 a 360 dias - SGR- del 80%TNA. 2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de la Comunicacién “A”
N° 7140 del B.C.R.A. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90 dias del 81% TNA, de 91 a 180 dias del 84,50%, de
181 a 270 dias del 86,50%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas. Se percibira una Tasa de Interés hasta 90
dias del 81% TNA, de 91 a 180 dias del 85,50% TNA y de 181 a 270 dias del 87,50% TNA. 4) A partir del 28/04/2023:
Usuarios tipo “D”: Condiciones Especiales Com “A” 7720 - Productores Sojeros: Se percibira una Tasa de interés
hasta 270 dias: 109,20% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz S. Alvarez, a/c Subgerenta Departamental.
e. 05/05/2023 N° 31806/23 v. 05/05/2023
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a la sefiora Marcela Edith FERRERO (D.N.I N° 26.834.606)
para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezca en la GERENCIA DE ASUNTOS
CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, Capital Federal, en el
horario de 10 a 13, a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7871, Expediente N° 381/415/22,
caratulado “FERRERO, MARCELA EDITH”, que se le instruye en los términos del articulo 8 de la Ley N° 19.359,
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el
Boletin Oficial.

Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 05/05/2023 N° 31558/23 v. 11/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA BUENOS AIRES

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art.1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacion prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer de las mercaderias que se detallan en el Anexo IF-2023-00807657-
AFIP-DIABSA#SDGOAM que forma parte integrante del presente, que podran dentro del plazo de TREINTA (30)
dias corridos, solicitar alguna destinacién autorizada, previo pago de las multas que por derecho correspondieren.
Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera de acuerdo a lo dispuesto en los Arts. 2do.,
3ro., 4to. y 5to. de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven su derecho a disponer de las mercaderias, a
efectos de solicitar alguna destinacién aduanera para las mismas presentarse en la Seccién Gestion de Rezagos
(SE GSRE), dependiente de la Direccion Aduana de Buenos Aires, sito en Defensa 131, 5to piso, Of 506 y 507, de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Claudio Gustavo Di Giannantonio, Director.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Aviso Oficial se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31728/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Se hace saber a los interesados en los Sumarios Contenciosos que se detallan a continuacién, que se ha ordenado
notificarles en los términos del Art. 1013 inc. H) del Codigo Aduanero — Ley 22.415, lo siguiente: “Concepcion del
Uruguay... VISTO: Por no haberse presentado a estar a derecho ni a ofrecer pruebas. Considerandose como
domicilio constituido a los efectos procesales en los estrados de ésta Division Aduana de Concepcion del Uruguay
—Estrada N° 4 - 3260 Concepcién del Uruguay Entre Rios- conforme Art. 1.004 del mismo texto legal. DECLARESE
LA REBELDIA del/los imputado/s en los términos del Art. 1105 del Cédigo Aduanero y el proceso seguira su
curso. Téngase por constituido domicilio a los efectos del presente Sumario en las Oficinas de esta Division
Aduana de Concepcion del Uruguay, donde quedara/n notificado/s de pleno derecho de todas las providencias
y/o resoluciones que se dictaren, en la forma prevista en el Articulo N° 1013 inc. g) del C.A. Firme que estuviere el
presente pasen los autos a Despacho en los términos del Art. 1112 del C.A., previa intervencion... en los términos
del Articulo N° 1040 del C.A.” NOTIFIQUESE...Fdo: Juez Administrativo de la Divisién Aduana de Concepcién del
Uruguay FRANCIA ALCIDES JOSE.-

SC15 N° IMPUTADO/S DOCUMENTO DE IDENTIDAD INF/ART. C.A. LEY 22.415
30-2022/4 RODRIGUEZ OSCAR 33.903.244 985
36-2022/9 SLABCOW RAUL ORLANDO 20.815.009 985
37-2022/7 GAYOSO ORLANDO FABIO 33.142.917 987
12-2022/4 RAMOS JONATAN MATIAS 36.059.751 987
39-2022/3 AYALA SAMUEL 39.222.388 987
10-2022/8 FERREYRA CRISTIAN DAVID 38.264.649 987

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31750/23 v. 05/05/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Se hace saber a las personas que se indican en las actuaciones que se detallan que, de conformidad a lo previsto
en la Instruccidon General N° 02/2023 (DGADUA), se ha dispuesto el archivo provisorio de las mismas por la
presunta infraccion al articulo N° 985 de la Ley 22415. Se hace saber que conforme la citada Instruccion General
no se autorizara el retiro de la mercaderia, atento tratarse de tabaco y sus derivados, por lo cual se procedera a
su destruccion conforme las formalidades de practica. Fdo.: FRANCIA ALCIDES JOSE - ADMINISTRADOR DE LA
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY-ENTRE RIOS.-

, INFRACCION N°: C.A.

ACTUACION N° IMPUTADO DNI N° LBV 50 415
12468-241-2019/1 PEREIRA ROSA 23.851.067 985
12468-97-2021/1 VILLALBA ANIBAL DAVID 24.509.617 985

12468-81-2021 IBANEZ ROLON LISANDRO MICHEL 36.199.953 985

12468-97-2021 VILLALBA JUAN EZEQUIEL 39.346.511 985
12468-393-2017/1 FERNANDEZ RICARDO ARGENTINO 18.372.174 985
12468-90-2021/1 ALVAREZ MAURICIO MARCINIANO 33.604.769 985

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31752/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

CORRASE VISTA de todo lo actuado por el término de DIEZ (10) DIAS habiles administrativos, contados a partir de
publicado el presente a las personas que se indican a fin de que presenten su defensa, ofrezcan pruebas y agreguen
toda la documental que estuviere en su poder, o en su defecto, la individualizaran indicando su contenido, el lugar
y la persona en cuyo poder se encontrare, todo ello en los términos del articulo 1101 del Cédigo Aduanero, bajo
apercibimiento de ser declarados en rebeldia conforme el articulo 1105 del citado texto legal, debiendo constituir
domicilio dentro del radio urbano de esta Aduana —art. 1001 del C.A.-, sito en Estrada N° 4 de Concepcion del
Uruguay (E.R.), donde quedaran notificados de pleno derecho de todas las providencias y/o resoluciones que se
dictaren, en la forma prevista en el art. 1013, inc.g) del C.A..- Quedan Uds. debidamente NOTIFICADOS. Fdo.:
FRANCIA ALCIDES JOSE - ADMINISTRADOR DE LA ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY-ENTRE RIOS

DOCUMENTO INFRACCION ART.

SC15 N° IMPUTADO/S IDENTIDAD LEY 22.415 MULTA $
028-2022/7 ROMERO CARLOS 18.685.279 985 99.294,99
029-2022/5 ESPINOZA HUGO DANIEL 32.182.027 985 33.098,31
02-2022/6 DE SOZA CRISTIAN GERMAN 33.999.371 986/987 198.761,63

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31753/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido Fallos
de condena al pago de las multas referidas supra y/o al comiso de las mercaderias oportunamente secuestradas,
por la comision de la infraccidon mencionada para cada caso, intimandose al pago de la multa impuesta dentro del
plazo de quince (15) dias bajo apercibimiento del procedimiento de ejecucion establecido por el art. 1122 y sgtes.
del citado texto legal, registrandose el antecedente infraccional correspondiente. Asimismo se les hace saber que
contra el referido Fallo podran interponer Demanda Contenciosa y/o Recurso de Apelacién ante la Justicia Federal
y/o Tribunal Fiscal de la Nacién respectivamente en el plazo mencionado (art. 1132 y 1133 C.A.). Firmado por el
SENOR FRANCIA ALCIDES JOSE Administrador de la Divisién Aduana de Concepcién del Uruguay.
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SC15 N° IMPUTADO DOCUMENTO DE IDENTIDAD MULTA PESOS ART. C.A.
114-2019/7 SARRAT ROQUE ANIBAL 21.364.426 165.467.01 986-987

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31756/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Se hace saber a las personas que se indican en las actuaciones que se detallan que, en funcién a la Instruccién
General N° 02/2023 (DGADUA) se ha ordenado el archivo provisorio de las mismas; intimandoselos en el perentorio
plazo de diez (10) dias a contar desde la publicacién de la presente a que, previo Intervencién del S...M.E.L.A. y
Seguridad Electrénica y al pago de los tributos que gravan a la Importacién a consumo, y acreditar su condicion
fiscal, procedan al retiro de la mercaderia involucrada; bajo apercibimiento en caso de incumplimiento de considerar
la misma abandonada a favor del Estado Nacional. Fdo.: FRANCIA ALCIDES JOSE — ADMINISTRADOR DE LA
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY-ENTRE RIOS.-

ACTUACION N° IMPUTADO DNI N° INFRACCION N° C.A. LEY 22.415

12468-143-2020/12 BOICHUK ANGEL 34.741.994 986

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31764/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Se hace saber a las personas que se indican en las actuaciones que se detallan que, en funcién a la Instruccion
General N° 02/2023 (DGADUA) se ha ordenado el archivo provisorio de las mismas; intimandoselos en el perentorio
plazo de diez (10) dias a contar desde la publicacion de la presente a que, previo pago de los tributos determinados,
procedan al retiro de la mercaderia involucrada; bajo apercibimiento en caso de incumplimiento de considerar
la misma abandonada a favor del Estado Nacional. Fdo.: FRANCIA ALCIDES JOSE — ADMINISTRADOR DE LA
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY-ENTRE RIOS.-

ACTUACION N° IMPUTADO DNI N° INFRACCION N° C.A. LEY 22.415
12468-81-2021/4 LOPEZ WALTER GUSTAVO 32.041.495 987
12468-143-2020/10 MATTOS JORGE JAVIER 31.183.541 987

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31766/23 v. 05/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA CONCEPCION DEL URUGUAY

Por ignorarse los domicilios se notifica a las personas que mas abajo se mencionan, que en las actuaciones
tramitadas por ante esta dependencia en las que se encuentran involucradas como imputados, han recaido
los siguientes Fallos. Fdo.: FRANCIA ALCIDES JOSE ADMINISTRADOR DE LA ADUANA CONCEPCION DEL
URUGUAY-ENTRE RIOS.-

SC15 N° IMPUTADO/S DNI: RESOLUCION N° APROBADO POR RESOL. INFRACC. ART.
34-2018/3 MARTINEZ ALICIA 57/2020(AD COUR) | 2023-110-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 986
25-2019/1 CABALLERO BAEZ CLAUDIO DIOSNEL | 56/2020 (AD COUR) | 2023-55-E-AFIP-DILEGA#SDGTLA 987

Alcides Jose Francia, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31767/23 v. 05/05/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
ADUANA SANTA FE

La DIRECCION GENERAL DE ADUANA comunica mediante el presente por un (1) dia, que respecto alas mercaderias
secuestradas en las actuaciones abajo detalladas la ADUANA DE SANTA FE ha resuelto otorgarle tramite previsto
en el art. 417 y ccdtes del C.A. Serd considerada abandonada la mercaderia a favor del Estado en los términos del
art. 421 C.A,, si transcurre el plazo legal de 30 dias corridos sin que hubiese existido una destinacién autorizada
(art 2 Ley 25.603). Los interesados deberan presentarse ante la Dv. Aduana de Santa Fe sita en calle Rivadavia Nro.
2622 de la ciudad de Santa Fe, en el plazo indicado

Fecha procedimieto Nro. Actuacién Nro. Resolucién Cantidad Marcaderia
06/12/2022 168/2023 2 Cubierta michelin 295/60 R 22.5
18/09/2022 461/2022 2 Cubierta XBRI 175/70 R13

Carlos Alberto Ronchi, Administrador de Aduana.
e. 05/05/2023 N° 31522/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
NO-2023-47802925-APN-SSABDR#MEC DE FECHA 27/04/2023.

En cumplimiento de lo establecido en los incisos H y H.1 del Anexo | que, registrado como N° IF-2020-83640222-
APN-SABYDR#MAGYP forma parte de la Resolucion N° RESOL-2021-32-APN-SABYDR#MAGYP de fecha 4 de
marzo de 2021, se publica por este medio el llamado a convocatoria para la recepciéon de comentarios técnicos no
vinculantes, sobre el Analisis de Riesgo de Organismos Genéticamente Modificados vegetales (OGM vegetales),
lo cual constituye un requisito previo para otorgar la autorizacién comercial de:

- Maiz MON-95379-3 (EX -2020-83484825-APN-INASE#MAGYP).
- Soja BCS-GM151-6 (EX -2020-68094687-APN-INASE#MAGYP).

- Soja con la acumulaciéon de los eventos DBN-@90J4-6 x DBN-@8J02-3 (EX -2022-71799539-APN-
INASE#MAGYP).

- Maiz con laacumulacion de los eventos SYN-BT@11-1 x SYN-IR162-4 x MON-J@603-6 (EX -2022-95290727-APN-
INASE#MAGYP).

El detalle de esta convocatoria se detalla en el siguiente link de la pagina Web de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA:

https://www.argentina.gob.ar/agricultura/bioeconomia/biotecnologia/convocatoria-conabia

Dicha convocatoria se mantendra abierta durante un periodo de SESENTA (60) dias corridos desde la presente
publicacién en el Boletin Oficial.

Firma: Luis Gustavo CONTIGIANI - Subsecretaria de Alimentos, Bioeconomia y Desarrollo Regional - Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Pesca - Ministerio de Economia.

Edgardo Corvera, Asistente administrativo, Direcciéon de Gestién Documental.
e. 05/05/2023 N° 31944/23 v. 05/05/2023

Comunicate con nuestro equipo de Atencidn al Cliente al:

0810-345-BORA (2672)
5218-8400 &
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£21 Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 331/2023
DI-2023-331-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO el EX-2022-77139289- -~APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1835-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que enlapagina 3 del RE-2022-77138089-APN-DGD#MT del EX-2022-77139289- -APN-DGD#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo el N° 2943/22,
celebrado por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (F.E.N.T.O.S), el
SINDICATO DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS MISIONES y AVANTTI SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1592/19 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1835-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 2943/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-43386812-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31216/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicién 330/2023
DI-2023-330-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO el EX-2019-58014853-APN-DGDMT#MPYT del Registro MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-3845-APN-
DNRYRT#MT, y

CONSIDERANDO:

Queenlas paginas5,7y9del IF-2019-58146661-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-58014853-APN-DGDMT#MPYT,
obran las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por el articulo 1° de la Disposicién citada en el
Visto y registrado bajo el N° 3077/22, celebrado por la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS
RAPIDOS, CONFITEROS, HELADEROQOS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (F.T.P.S.R.C.H.P.YA) y la empresa GRUPO
ALMAR SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa
N° 1269/12 “E”, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi cuatro (4) afios entre la fecha (23/11/2018) de celebracion
del acuerdo y la fecha (12/10/2022) de su homologacion; sin embargo en la Disposicion de homologacion
se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en el IF-2023-43257791-APN-DNRYRT#MT obra el informe técnico, cuyos términos se comparten en esta
instancia y al cual se remite en orden a la brevedad, en el que se indican las constancias y se explicitan los criterios
adoptados para el calculo de los importes promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios que se
fijan por la presente y en donde ademas se expresan los fundamentos por los que no corresponde establecerlos
respecto del Acuerdo registrado bajo el N° 3078/22, homologado por el articulo 2° de la Disposicidon precitada.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por el articulo 1° la DI-2022-3845-APN-DNRYRT#MT y registrado bajo el N° 3077/22,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-43258378-APN-DNRYRT#MT forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y se tome razdn de lo establecido en el Considerando tercero de presente,
respecto del Acuerdo N° 3078/22. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31217/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 329/2023
DI-2023-329-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO el EX-2022-128574982- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-281-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las pagina 2 del RE-2022-128574772-APN-DGD#MT del EX-2022-128574982- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 365/23, celebrado por el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO, PRIVADO,
DIVERSION, OCIO, JUEGO, CULTURA, ESPARCIMIENTO, ENTRETENIMIENTO Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (S.UT.E.P) y la ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS TEATRALES, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 312/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacioén Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-281-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 365/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-43242494-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31221/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 328/2023
DI-2023-328-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-95071183- -APN-DGD#MT Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2126-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 7/13 del RE-2021-95070458-APN-DGD#MT del EX-2021-95071183- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 3332/22, celebrado por el SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS PUERTO CAPITAL FEDERAL
Y DOCK SUD y la CAMARA ARGENTINA DE ARENA Y PIEDRA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 160/91, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2126-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3332/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-43007597-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31222/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 326/2023
DI-2023-326-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2022-77704034- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-296-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/32 del RE-2022-77703761-APNDGD#MT, en los RE-2022-86963026-APN-DGD#MT, RE-
2022-86962966-APN-DGD#MT, RE-2022-86962903-APN-DGD#MT y en las paginas 2/28 del RE-2022-88152653-
APNDTD#JGM del EX-2022-77704034- -APN-DGD#MT, obran las escalas salariales que integran el acuerdo
homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 410/23, celebrado por la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS), la CONFEDERACION INTERCOOPERATIVA
AGROPECUARIA COOPERATIVA LIMITADA (CONINAGRO), el CENTRO DE EXPORTADORES DE CEREALES
(CEC) y la FEDERACION DE CENTROS Y ENTIDADES GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES, en el
marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 130/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucién también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-296-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 410/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-42735395-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31224/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposiciéon 327/2023
DI-2023-327-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-70978590- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-522-APN-
ST#MT de fecha 28 de marzo de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que en lel RE-2021-70978507-APN-DGD#MT del EX-2021-70978590- -APN-DGD#MT obran las escalas salariales
que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 650/23, celebrado
el 16 de julio de 2021 por la FEDERACION OBRERA DE LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (F.O.N.LV.A.), por
la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA Y AFINES (FAIIA), por
la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 746/17 para el ambito de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron casi dos (2) afios entre la fecha de celebracion del acuerdo y la de su
homologacion, en la referida Resolucién homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-522-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 650/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-42923451-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31225/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 325/2023
DI-2023-325-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 18/04/2023

VISTO el EX-2021-26864826- -APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-111-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 2 del RE-2021-26864589-APN-DGD#MT del EX-2021-26864826- -APN-DGD#MT obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucion citada en el Visto y registrado bajo
el N° 202/23, celebrado por el SINDICATO UNICO DE LA PUBLICIDAD y la empresa THE NIELSEN COMPANY
SOUTH AMERICA SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 107/90, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron casi dos (2) afos entre la fecha (21/03/2021) de celebracion del
acuerdoy la fecha (31/01/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-111-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 202/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-42724967-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31227/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 332/2023
DI-2023-332-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo IF-2023-43383343-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo y las
Disposiciones de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones de Trabajo, también detalladas en el mismo
documento, la RESOL-2022-1767-APN-ST#MT, la DI-2022-867-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones y Disposiciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos
Acuerdos de la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE) celebrados con
diversas empresas en el marco de sus respectivos Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los niumeros que se detallan
en dicho documento.

Que mas alla del tiempo transcurrido entre las fechas de celebracion de algunos de los acuerdos precitados
y las fechas de sus respectivas homologaciones, en dichas Resoluciones y Disposiciones de homologacion
se encomendd evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de
corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitio el informe técnico IF-2023-43388133-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante la DI-2022-867-APN-DNL#MT se fijé el promedio de las remuneraciones del cual surge el tope
indemnizatorio con vigencia desde Enero de 2022 correspondiente al Acuerdo N° 2877/22, suscripto entre APJAE
y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SAN LUIS SOCIEDAD ANONIMA (EDESAL S.A.), homologado por la RESOL-2022-
1767-APN-ST#MT.

Que atento a que las mismas partes en el Acuerdo N° 484/23 han anticipado y actualizado a los meses de
Noviembre y Diciembre de 2021 los incrementos sobre el salario basico pactados para el mes de Enero de 2022
en el Acuerdo N° 2877/22, deviene necesario actualizar el importe promedio de las remuneraciones anteriormente
fijado y de los respectivos topes indemnizatorios que surgen del mismo, por los nuevos importes que se detallan
en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2022-867-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que es pertinente sefalar que ya se encuentran fijados también topes indemnizatorios, correspondientes a los
acuerdos celebrados por APJAE con la empresa EMPRESA DISTRIBUIDORA SAN LUIS SOCIEDAD ANONIMA
(EDESAL S.A.) con fechas de entrada en vigencia posterior a los que se determinan en la presente.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO IF-2023-43383343-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de Enero de 2022, fijados en el IF-2022-102417731-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2022-867-APN-DNL#MT derivados del Acuerdo N° 2877/22.
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31242/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 333/2023
DI-2023-333-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO el EX-2022-08688299- -APN-ATF#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1947-APN-
STH#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del IF-2022-08685385-APN-ATF#MT del EX-2022-08688299- -APN-ATF#MT obran las escalas
salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 3091/22,
celebrado por el SINDICATO DE OBRAS SANITARIAS DE FORMOSA (S.0.S.F.) y laempresa AGUAS DE FORMOSA
SOCIEDAD ANONIMA, ratificado por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
(FE.N.T.O.S.), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1145/10 “E”, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resoluciéon también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por RESOL-2022-1947-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 3091/22, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-43585392-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31349/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 288/2023
DI-2023-288-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/04/2023

VISTO el EX-2022-60776090- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-1376-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 4 del RE-2022-60771624-APN-DGD#MT del EX-2022-60776090- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N©° 2458/22, celebrado por el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS
Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la SOCIEDAD ARGENTINA DE
PAISAJISTAS, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 458/06, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacion del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-1376-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 2458/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-37083533-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direcciéon de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31351/23 v. 05/05/2023



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 98 Viernes 5 de mayo de 2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 290/2023
DI-2023-290-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 05/04/2023

VISTO el EX-2022-126054063- -APN-DGD#MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-123-APN-
ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del RE-2022-126053266-APN-DGD#MT del EX-2022-126054063- -APN-DGD#MT, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el
N° 163/23, celebrado por el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS
Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical y la SOCIEDAD ARGENTINA DE
PAISAJISTAS, por la parte empleadora, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 458/06, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Resolucion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitid en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, , al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-123-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 163/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-37163862-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante. Posteriormente, procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31352/23 v. 05/05/2023
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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 289/2023
DI-2023-289-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 04/04/2023

VISTO el EX-2020-03793978- -APN-MT del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2022-2258-APN-
ST#MT de fecha 06 de diciembre de 2022, la DI-2022-429-APN-DNL#MT, la DI-2022-440-APN-DNL#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la paginas 3/5 del IF-2020-03825945-APN-MT del EX-2020-03793978- -APN-MT, obra el acuerdo
homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo el N° 3447/22, celebrado en fecha 17 de enero
de 2020 por la FEDERACION SINDICATOS UNIDOS PETROLEROS E HIDROCARBURIFEROS (SUPEH) y las
empresas YPF SOCIEDAD ANONIMA y OPERADORA DE ESTACIONES DE SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1616/19 “E”, conforme surge de los términos y
contenido del texto.

Que sin perjuicio de que transcurrieron mas de dos (2) afios entre la fecha de celebracion del acuerdo y la fecha
de su homologacion, en la referida Resolucion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de
establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Corresponde aclarar que, previamente, mediante la DI-2022-429-APN-DNL#MT se fijaron los importes del
promedio mensual de las remuneraciones del tope indemnizatorio, con vigencia desde el 1° de enero de 2020,
correspondiente al Convenio Colectivo de Empresa N° 1616/19 “E” celebrado por las mismas partes.

Asimismo, mediante la DI-2022-440-APN-DNL#MT se fijaron los importes del promedio mensual de las
remuneraciones y de los topes indemnizatorios resultantes con vigencias 1° de abril, 1° de julio y 1° de octubre de
2019 y 1° de febrero de 2020, correspondientes al Acuerdo N° 838/20 celebrado por las mismas partes.

Con relacion a ello, y atento a que las partes en el Acuerdo N° 3447/22 han establecido los nuevos valores para
las escalas salariales vigentes para el mes de enero y febrero de 2020, corresponde dejar sin efecto los importes
de los promedios de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios con fecha de entrada en vigencia 1° de
enero y 1° de febrero de 2020 anteriormente fijados, sustituyéndolos por los nuevos importes que se detallan en
el Anexo de la presente.

Que se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico, IF-2023-36830211-APN-DNRYRT#MT, al
cual se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para
la determinacién de los promedios mensuales de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios resultantes.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segin
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la RESOL-2022-2258-APN-ST#MT vy registrado bajo el N° 3447/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-36838110-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha
de entrada en vigencia establecida para el 1° de enero de 2020 fijados en el DI-2022-47308951-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2022-429-APN-DNL#MT, derivados del Convenio Colectivo de Empresa N° 1616/19
“E”.

ARTICULO 3°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de febrero de 2020 fijados en el DI-2022-48118988-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2022-440-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 838/20.
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ARTICULO 4°- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacién tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31354/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 297/2023
DI-2023-297-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 10/04/2023

VISTO el EX-2019-97715629- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del entonces MINISTERIO DE PRODUCCION
Y TRABAJO, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la DI-2022-515-APN-
DNRYRT#MT de fecha 20 de abril 2022, la DI-2023-197-APN-DNL#MT y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del IF-2019-98002399-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-97715629- -APN-DGDMT#MPYT,
obra el acuerdo homologado por la DI-2022-515-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1580/22, celebrado
el 26 septiembre de 2019 por la ASOCIACION DEL PERSONAL SUPERIOR DE EMPRESAS DE ENERGIA, por la
parte sindical y la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A), por el sector empleador,
en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 725/05 “E”, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que sin perjuicio de que transcurrieron mas de dos afios entre la fecha de celebracién del acuerdo y la de su
homologacion, en la referida Disposicion homologatoria también se dispuso evaluar la procedencia de establecer
los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo
parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que a tal efecto, mediante el IF-2022-134451897-APN-DNRYRT#MT, se solicito a las partes la presentacion de las
escalas salariales correspondientes al Acuerdo N° 1580/22.

Que en el RE-2023-16492828-APN-DGD#MT obra la presentacion realizada por la parte empleadora,
cumplimentando lo requerido.

Que en relacion a ello se advierte que, previamente, mediante la DI-2023-197-APN-DNL#MT se los importes
promedio de las remuneraciones y de los topes indemnizatorios resultantes con fechas de entrada en vigencia 1°
de diciembre de 2018, 1° de febrero, 1° de abril, 1° de julio y 1° de octubre de 2019 correspondientes al Acuerdo
N° 319/20.

Que en funcién de lo antedicho y atento a que las partes en el Acuerdo N° 1580/22 han establecido los nuevos
valores para las escalas salariales vigentes desde octubre de 2019, deviene necesario actualizar el promedio de las
remuneraciones y el tope indemnizatorio anteriormente fijado para el mes de octubre de 2019 conforme se detalla
en el Anexo de la presente.

Que, cabe destacar que la DI-2023-197-APN-DNL#MT, conserva su eficacia y demas efectos en aquello que no
resulte modificado por el presente acto.

Que se emitid en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual se remite en orden a la brevedad,
donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la determinacion del promedio
mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.



Boletin Oficial N° 35.164 - Primera Seccion 101 Viernes 5 de mayo de 2023

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la DI-2022-515-APN-DNRYRT#MT vy registrado bajo el N° 1580/22, conforme a lo
detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-38446940-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante
de la presente.

ARTICULO 2°.- Déjase sin efecto el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio con fecha de
entrada en vigencia establecida para el 1° de octubre de 2019 fijados en el DI-2023-25331394-APN-DNRYRT#MT
que como ANEXO integra la DI-2023-197-APN-DNL#MT, derivados del Acuerdo N° 319/20.

ARTICULO 3°- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestién
Administrativa para la intervencion correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento de Coordinacion tome conocimiento de lo dispuesto en
el articulo precedente y asimismo registre el importe promedio de las remuneraciones y el tope indemnizatorio
fijados por el articulo 1° de la presente. Posteriormente procédase a la guarda correspondiente.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31355/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 334/2023
DI-2023-334-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 19/04/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo DI-2023-43620922-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron diversos acuerdos
celebrados entre la UNION OBRERA MOLINERA ARGENTINA (U.O.M.A.) y la FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA MOLINERA, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 66/89 - Rama Molinos Harineros,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los
numeros que se detallan en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié el informe técnico IF-2023-43617775-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegaciéon efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO DI-2023-43620922-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31391/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 298/2023
DI-2023-298-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 11/04/2023

VISTO el EX-2021-16362598- -APN-DGDYD#JGM del Registro de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la
Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, la RESOL-2023-134-APN-ST#MT, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 5 del RE-2021-16362504-APN-DGDYD#JGM del EX-2021-16362598- -APN-DGDYD#JGM obran
las escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Resolucién citada en el Visto y registrado bajo
el N° 156/23, celebrado por el SINDICATO ARGENTINO DE LOCUTORES Y COMUNICADORES (SALCO) y la
ASOCIACION DE RADIODIFUSORAS PRIVADAS ARGENTINAS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 215/75, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que preliminarmente se advierte que transcurrieron dos (2) afios entre la fecha (29/01/2021) de celebracion del
acuerdoy la fecha (31/01/2023) de su homologacion; sin embargo en la Resolucion de homologacion se encomendo
evaluar la procedencia de establecer los promedios de las remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los
topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun los
términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivado del
acuerdo homologado por la RESOL-2023-134-APN-ST#MT y registrado bajo el N° 156/23, conforme a lo detallado
en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2023-38999793-APN-DNRYRT#MT forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones y
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Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe promedio de las remuneraciones fijado por este acto
y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31405/23 v. 05/05/2023

MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION DE NORMATIVA LABORAL
Disposicion 335/2023
DI-2023-335-APN-DNL#MT

Ciudad de Buenos Aires, 20/04/2023

VISTO los Expedientes detallados en el documento Anexo DI-2023-44052933-APN-DNRYRT#MT, la Ley N° 14.250
(t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y sus modificatorias, y las Resoluciones de la Secretaria de Trabajo también
detalladas en el mismo documento, y

CONSIDERANDO:

Que por las Resoluciones indicadas en el documento citado en el Visto, se homologaron dos acuerdos celebrados
por el SINDICATO UNIDOS PORTUARIOS ARGENTINOS (S.U.P.A.)) PUERTO GENERAL SAN MARTIN, BELLAVISTA,
TIMBUES Y PUERTO GABOTO con empresas empleadoras y la camara patronal signataria del CCT N° 234/94
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004), los que fueron registrados bajo los
numeros que se detallan en dicho documento.

Que en las referidas Resoluciones también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emiti6 el informe técnico IF-2023-43982485-APN-DNRYRT#MT, al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para el
calculo del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que la presente se dicta en cumplimiento de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacién efectuada por Disposicién DI-2021-288-APN-
DNRYRT#MT, prorrogada por su similar DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucién RESOL-2021-
301-APN-MT.

Por ello,

EL DIRECTOR DE NORMATIVA LABORAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijanse los importes promedio de las remuneraciones y los respectivos topes indemnizatorios,
previstos en el articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, derivados
de los acuerdos que se detallan en el archivo embebido que como ANEXO DI-2023-44052933-APN-DNRYRT#MT,
forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa para la intervencién correspondiente. Cumplido ello, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que se registren los importes promedio de las remuneraciones fijados por este
acto y de los topes indemnizatorios resultantes y proceda a la guarda correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Jorge Pablo Titiro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 05/05/2023 N° 31456/23 v. 05/05/2023
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes de la agente fallecida
CASTRONOVO, ADRIANA BEATRIZ (D.N.l. N° 17177552), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo
18 del Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho
término se contacten a hacer valer sus derechos, al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte de
la agente fallecida deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@
afip.gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con la agente fallecida y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/05/2023 N° 31265/23 v. 08/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido RODRIGUEZ,
PABLO FERNANDO (D.N.I. N° 21786903), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/05/2023 N° 31282/23 v. 08/05/2023

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido FORTE,
EDGARDO DARIO (D.N.l. N° 12656981), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del Convenio
Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucion S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término se
contacten a hacer valer sus derechos, al correo electrénico: fallecimiento@afip.gob.ar.

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electronicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/05/2023 N° 31308/23 v. 08/05/2023
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

La Administracion Federal de Ingresos Publicos cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido FRANCO,
PEDRO VICTORIANO (D.N.l. N° 16080905), alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 173 del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 56/92 Laudo N° 16/92 (T.O. Resolucién S.T. N° 924/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@afip.gob.ar .

Asimismo quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: nabalde@afip.gob.ar - apinieyro@afip.
gob.ar - rarolfo@afip.gob.ar de la Division Gestion Financiera, aportando la documentacion respaldatoria que
acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y en caso de corresponder la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos.

Maria Roxana Aguirre, Jefa de Departamento, Departamento Beneficios al Personal y Salud Ocupacional.
e. 04/05/2023 N° 31347/23 v. 08/05/2023
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