BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

www.boletinoficial.gob.ar

Buenos Aires, jueves 10 de octubre de 2019

Airo CXXVII

Numero 34.216

Primera Seccion
Legislacion y Avisos Oficiales

Los documentos que aparecen en el BOLETIN OFICIAL DE LA
REPUBLICA ARGENTINA seran tenidos por auténticos y obligatorios
por el efecto de esta publicacion y por comunicados y suficientemente
circulados dentro de todo el territorio nacional (Decreto N° 659/1947).
La edicion electronica del Boletin Oficial adquiere validez juridica en
virtud del Decreto N° 207/2016.

SUMARIO

Avisos Nuevos

Decretos

MINISTERIO DE TRANSPORTE. Decreto 699/2019. DECT0-2019-699-APN-PTE - Autorizacion

CONDECORACIONES. Decreto 701/2019. DECT0-2019-701-APN-PTE - Apruébase condecoracion de la Orden de Mayo al MEIt0. ...........cccccvuveveveierereireere et
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD. Decreto 700/2019. DECT0-2019-700-APN-PTE - REGIMEN EXCEPCIONAL ........cuurervueeeereeriserieieese e bt ssesssseans
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA. Decreto 703/2019. DECT0-2019-703-APN-PTE - DESIGNACION. ........vvveuueveeeoreeesresesesesesssessssssssssssessssssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssns
SECRETARIA GENERAL. Decreto 702/2019. DECT0-2019-702-APN-PTE - Designase Directora de Higiene y Seguridad AMDIENTAL. ..............cocv..vceeereeevvereeeeeriesseeeeessssssessesssssssesenssons

Decisiones Administrativas

MINISTERIO DE TRANSPORTE. Decisién Administrativa 838/2019. DA-2019-838-APN-JGM

PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION. Decision Administrativa 835/2019. DA-2019-835-APN-JGM
SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL. Decisién Administrativa 836/2019. DA-2019-836-APN-JGM
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION. Decisién Administrativa 837/2019. DA-2019-837-APN-JGM

Resoluciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS. SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO. Resolucién 378/2019. RESOL-2019-378-APN-SECEPHJGM ............vvevvveeeeesossseseereesssessssssssssssennee

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL. Resolucién 275/2019. RESOL-2019-275-APN-INP#MPYT
INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL. Resolucién 279/2019. RESOL-2019-279-APN-INPHMPYT
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA. Resolucién 3282/2019. RESOL-2019-3282-APN-MECCYT
MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA. Resolucién 3297/2019. RESOL-2019-3297-APN-MECCYT

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL. SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD. Resolucion 2502/2019. RESOL-2019-2502-APN-SGS#MSYDS..........cccmmrerrereereveesesssnnnnns
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL. SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD. Resolucion 2503/2019. RESOL-2019-2503-APN-SGS#MSYDS..........ccrrsirmrrrrrreerevessssssnnnnns

MINISTERIO DE TRANSPORTE. Resolucién 622/2019. RESOL-2019-622-APN-MTR

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO. Resolucion 81/2019. RESOL-2019-81-APN-SRT#MPYT
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Resolucién 194/2019. RESOL-2019-194-APN-AAIP
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Resolucién 195/2019. RESOL-2019-195-APN-AAIP
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Resolucién 196/2019. RESOL-2019-196-APN-AAIP
AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. Resolucién 197/2019. RESOL-2019-197-APN-AAIP

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR. Resolucion 429/2019. RESOL-2019-429-APN-D#ARN
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR. Resolucion 432/2019. RESOL-2019-432-APN-D#ARN
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR. Resolucion 435/2019. RESOL-2019-435-APN-D#ARN

PRESIDENCIA DE LA NACION
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA:
DR. PABLO CLUSELLAS - Secretario
DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL:
LIC. RIGARDO SARINELLI - Director Nacional

e-mail: dnro@boletinoficial.gob.ar
Registro Nacional de la Propiedad Intelectual N° 5.218.874
DOMICILIO LEGAL: Hipdlito Yrigoyen 440, Entre Piso - C1086AAF
Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Tel. y Fax 5218-8400 y lineas rotativas




Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion 2 Jueves 10 de octubre de 2019

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS. SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS. Resolucion 45/2019. RESOL-2019-45-E-

AFIP-SDGOAM 39

PODER JUDIGIAL DE LA NACION. CONSEJO DE LA MAGISTRATURA. Resolucion 266/2019 40

PODER JUDICIAL DE LA NACION. CONSEJO DE LA MAGISTRATURA. Resolucion 289/2019 44
Resoluciones Sintetizadas

47

Disposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA. Disposicion 8271/2019. DI-2019-8271-APN-ANMAT#MSYDS - Productos alimenticios:

Prohibicién de comercializacion. 52
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA. Disposicion 8273/2019. DI-2019-8273-APN-ANMAT#MSYDS - Productos alimenticios:
Prohibicion de comercializacion. 54
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA. Disposicion 8274/2019. DI-2019-8274-APN-ANMAT#MSYDS - Productos médicos:
Prohibicién de uso, comercializacion y distribucion. 55
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA. Disposicion 8275/2019. DI-2019-8275-APN-ANMAT#MSYDS - Productos médicos:
Prohibicién de uso, comercializacion y distribucion. 57
ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL. DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL. Disposicion 141/2019. DI-2019-141-APN-DNSO#ANAC 58
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA. Disposicion 1256/2019. DISFC-2019-1256-APN-PNA#MSG 59
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES. Disposicion 4277/2019. DI-2019-4277-APN-DNM#MI 59
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES. Disposicion 4282/2019. DI-2019-4282-APN-DNM#MI 61
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Dispesicién 520/2019. DI-2019-520-APN-ANSV#MTR 62
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicion 523/2019. DI-2019-523-APN-ANSV#MTR 64
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicion 524/2019. DI-2019-524-APN-ANSV#MTR 65
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicion 525/2019. DI-2019-525-APN-ANSV#MTR 67
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicién 526/2019. DI-2019-526-APN-ANSV#MTR 68
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicién 527/2019. DI-2019-527-APN-ANSV#MTR 70
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicién 528/2019. DI-2019-528-APN-ANSV#MTR 7
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL. Disposicién 533/2019. DI-2019-533-APN-ANSV#MTR 73
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS. DIRECCION REGIONAL SAN JUAN. Disposicion 45/2019. DI-2019-45-E-AFIP-DIRSJU#SDGOPII 74
76
80

Avisos Anteriores

Avisos Oficiales

Agregando valor para estar
mas cerca de sus necesiagades. ..

0810-345-BORA (2672)

CENTRO DE ATENCION
AL CLIENTE




Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion 3 Jueves 10 de octubre de 2019

S
= Decretos

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decreto 699/2019
DECTO-2019-699-APN-PTE - Autorizacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-07787086-APN-SSTF#MTR, la Ley N° 26.352 y sus modificatorias, los Decretos
N° 1382 del 9 de agosto de 2012 y sus modificatorias, N° 2670 del 1° de diciembre de 2015 y sus modificatorios,
y N° 87 del 28 de enero de 2019, y la Resolucion del MINISTERIO DE TRANSPORTE N° 487 del 9 de agosto de
2019,y

CONSIDERANDO:

Que por el inciso 19 del articulo 8° del Decreto N° 1382 del 9 de agosto de 2012, y sus modificatorias, asi
como por el articulo 36 del Anexo al Decreto N° 2670 del 1° de diciembre de 2015, se faculté a la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a desafectar a
aquellos bienes inmuebles propiedad del Estado Nacional que se encontraren en uso y/o concesionados, cuando
de su previa fiscalizacion resultare la falta de afectacién especifica, uso indebido, subutilizaciéon o estado de
innecesaridad, teniendo en consideracion tanto las competencias, misiones y funciones de la reparticion de origen,
como asi también la efectiva utilizacion y/u ocupacion de los mismos.

Que, en linea con ello, la reglamentacion del referido Decreto N° 1382/12 y sus modificatorias, aprobada por el
citado Decreto N° 2670/15 y sus modificatorios, en su articulo 39 establece que “Los bienes inmuebles integrantes
del patrimonio nacional, no podran mantenerse inactivos o privados de destino Gtil. Si por cualquier circunstancia
resultare que algun inmueble quedara sin uso total o parcial o sin el destino especifico para el que fue asignado, las
jurisdicciones y entidades de revista deberan declararlo innecesario o sin destino, en los términos de la presente
normativa”.

Que en ese marco, la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS y la ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, actuante
en la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE, suscribieron con fecha 20 de marzo de 2017 un Convenio Marco
de Cooperacion, en cuya CLAUSULA SEGUNDA, apartado 2.2., acordaron que en los casos en que la referida
Agencia considere necesario desafectar un inmueble de origen ferroviario para su aplicacién a otro destino, debera
dar intervencion al MINISTERIO DE TRANSPORTE, quien se expedira sobre la factibilidad de dicha desafectacion.

Que la citada AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO mediante la Nota N° NO-2019-
07647624-APN-VP#AABE del 7 de febrero de 2019 solicitd la desafectacién del uso ferroviario de los inmuebles
identificados como: Barrio 31 - Av. Dr. José Ramos Mejia N° 1302/20/40/46/48/50/58/82/84/86/88/90/92/94/96/98
y N° 1400/02/04/08/20/22/30/42/52, Av. del Libertador N° 165/99, N° 341/43/49/51/53/55/57/59/61, N° 407/705,
N° 897, N° 1079 y N° 1139 (Circunscripcion 20, Seccion 3, Manzana 66B, Parcela 1h (parte)), y Barrio 31 - Poligono
(Circunscripcién 20, Seccion 3, Manzana 66B, Parcelas 1a, 1b, 1c, 1gy 2 - Circunscripcion 20, Seccién 3, Manzana
86A, Parcela 6 - Circunscripcién 20, Seccién 15, Manzana 162A, Parcela 4 - y sector sin catastrar).

Que dicha solicitud se bas6 en lo acordado en el Convenio Marco suscripto entre el MINISTERIO DE TRANSPORTE,
la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO y el GOBIERNO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES el 23 de noviembre de 2018, y en lo establecido en el Decreto N° 87 del 28 de enero de 2019.

Que frente a ello, por Resolucion del MINISTERIO DE TRANSPORTE N° 487 de fecha 9 de agosto de
2019 se procedié a declarar que los inmuebles asignados a ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO ubicados en el Barrio 31 - Av. Dr. José Ramos Mejia
N° 1302/20/40/46/48/50/58/82/84/86/88/90/92/94/96/98, N° 1400/02/04/08/20/22/30/42/52, Av. Del Libertador
N° 165/99, N° 341/43/49/51/53/55/57/59/61, N° 407/705, N° 897, N° 1079, N° 1139 (Circunscripcion 20, Seccién
3, Manzana 66B, Parcela 1h — parte -) y en el Barrio 31 — Poligono (Circunscripcion 20, Seccién 3, Manzana 66B,
Parcelas 1a, 1b, 1c, 1g y 2 - Circunscripcién 20, Seccién 3, Manzana 86A, Parcela 6 - Circunscripcién 20, Seccién
15, Manzana 162A, Parcela 4 - y sector sin catastrar), individualizados como “Sector a tasar” en el Anexo (IF-2019-
55765318-APN-SSTF#MTR) que forma parte integrante de dicha medida, no se encontraban afectados al uso
ferroviario ni se preveia su utilizacién futura.
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Que mediante el articulo 3° de dicha resolucién se instruy6 a la SECRETARIA DE GESTION DE TRANSPORTE
del MINISTERIO DE TRANSPORTE para que elaborara un proyecto de decreto que propicie la clausura definitiva
y el levantamiento de las vias y demas instalaciones ferroviarias en los inmuebles referidos en el considerando
precedente, que se declararon no afectados al uso ferroviario; estableciéndose asimismo que el proyecto debia
contemplar la clausura definitiva y el levantamiento de las vias que se extienden desde la linea municipal de la
Avenida Ramos Mejia hasta la linea municipal de la Avenida San Martin, ambas de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES.

Que dicho levantamiento sélo se llevara a cabo en la medida que resulte técnicamente factible y econédmicamente
conveniente, toda vez que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS informé que no se prevé la realizacion de intervenciones para liberar el predio para el
levantamiento de vias, por no ser viable en la practica, en los sectores correspondientes al Barrio 31 que han sido
declarados no afectados al uso ferroviario por la referida Resolucién del MINISTERIO DE TRANSPORTE N° 487/19.

Que asimismo corresponde destacar que el Subsecretario de Transporte Ferroviario del MINISTERIO DE
TRANSPORTE manifestd, respecto de los alcances de la autorizacién en tramite, que el Sector A del Anexo del
presente acto corresponde a las areas delimitadas en el Anexo de la Resolucién del MINISTERIO DE TRANSPORTE
N° 487 de fecha 9 de agosto de 2019 (IF-2019- 55765318-APN-SSTF#MTR); mientras que el Sector B del Anexo del
presente corresponde al tramo de vias que se extiende por fuera de las areas delimitadas en dicho Anexo (IF-2019-
55765318-APN-SSTF#MTR), desde la linea municipal sobre la calle Avenida Ramos Mejia hasta la linea municipal
sobre la Avenida San Martin.

Que los rieles, durmientes, aparatos de vias y el resto de los bienes que componen la infraestructura ferroviaria
existente que se remueva de los sectores cuya clausura definitiva se propicia, deben quedar en poder de la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, conforme lo establecido
por la Ley de Reordenamiento de la Actividad Ferroviaria N° 26.352 y sus modificatorias.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades emergentes del articulo 99, inciso 1, de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Autorizase al MINISTERIO DE TRANSPORTE, en la medida que ello resulte técnicamente factible
y econdmicamente conveniente, a clausurar en forma definitiva y proceder al levantamiento de las vias y demas
instalaciones ferroviarias existentes, ubicadas en los sectores individualizados como “SECTOR A” y “SECTOR B”
en el ANEXO (IF-2019-77730272-APN-SSTF#MTR), que forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.-- Los rieles, durmientes, aparatos de vias y el resto de los bienes que componen la infraestructura
ferroviaria que se remueva de los sectores detallados en el articulo 1° del presente, quedaran en poder de la
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO, conforme lo establecido
por la Ley de Reordenamiento de la Actividad Ferroviaria N° 26.352 y sus modificatorias.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
MACRI - Marcos Pefia - Guillermo Javier Dietrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Decreto se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77488/19 v. 10/10/2019

CONDECORACIONES
Decreto 701/2019
DECTO-2019-701-APN-PTE - Apruébase condecoracion de la Orden de Mayo al Mérito.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-80150394-APN-DGD#MRE, lo establecido por el Decreto Ley N° 16.629 de fecha
17 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N° 14.467, por el que se cre6 la ORDEN DE MAYO, y
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CONSIDERANDO:

Que el Consejo de la Orden ha prestado acuerdo a la propuesta de condecorar al sefior D. Diego Fernando YEPEZ
LASSO, Embajador de la REPUBLICA DEL ECUADOR en la Republica, quien se ha hecho acreedor al honor y
reconocimiento de la Nacion.

Que compete al PODER EJECUTIVO NACIONAL dictar la medida aprobatoria complementaria prevista en el
articulo 6° del Decreto Ley N° 16.629 de fecha 17 de diciembre de 1957, ratificado por la Ley N°14.467.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Apruébase el Acta del Consejo de la “ORDEN DE MAYO”, mediante la cual se acuerda la
condecoracién de la “ORDEN DE MAYO AL MERITO?”, en el grado de “GRAN CRUZ”, al sefior D. Diego Fernando
YEPEZ LASSO, Embajador de la REPUBLICA DEL ECUADOR en la Republica, que como ACTA-2019-91153461-
APN-MRE, forma parte integrante del presente decreto.

ARTICULO 2°.- Extiéndase el correspondiente diploma, de acuerdo con lo estipulado por el articulo 19 de la
Reglamentacion de la “ORDEN DE MAYQ”, aprobada por el Decreto N° 16.644 de fecha 18 de diciembre de 1957
y conforme a lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto N° 220 de fecha 8 de febrero de 2010.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Jorge Marcelo Faurie

e. 10/10/2019 N° 77490/19 v. 10/10/2019

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Decreto 700/2019
DECTO-2019-700-APN-PTE - Régimen excepcional.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-89497255-APN-SG#SSS, las Leyes N° 23.660 y N° 23.661, sus modificatorias,
reglamentarias y complementarias, los Decretos N° 1615 del 23 de diciembre de 1996 y sus modificatorios; N° 2710
del 28 de diciembre de 2012 y sus modificatorios; N° 908 del 2 de agosto de 2016 y N° 251 del 5 de abril de 2019;
y la Resolucion N° 373 del 9 de mayo de 2019 de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, y

CONSIDERANDO:

Que las Leyes Nros. 23.660 y 23.661, sus modificatorias, reglamentarias y complementarias, establecen el régimen
de las Obras Sociales y del Sistema Nacional del Seguro de Salud, asi como su financiamiento.

Que conforme lo establecido en la Ley N° 23.661 - que crea el Sistema Nacional del Seguro de Salud-, la
SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD (ex ANSSAL), tiene competencia en lo concerniente a los objetivos
del seguro, promocion e integracion del desarrollo de las prestaciones de salud y la conduccién y supervisiéon del
sistema establecido y se le asigné la administracién del FONDO SOLIDARIO DE REDISTRIBUCION creado por la
norma legal citada.

Que el Sistema Nacional del Seguro de Salud fue creado como un sistema solidario de seguridad social, cuyo
objetivo fundamental es proveer el otorgamiento de prestaciones de salud igualitarias, integrales y humanizadas,
tendientes a la promocién, proteccion, recuperacion y rehabilitacion de la salud, que respondan al mejor nivel de
calidad disponible y garanticen a los beneficiarios la obtencién del mismo tipo y nivel de prestaciones, eliminando
toda forma de discriminacion en base a un criterio de justicia distributiva.

Que bajo esa premisa, resulta necesaria la adopcion de medidas que contribuyan a su fortalecimiento, toda vez
que el financiamiento del Sistema Nacional del Seguro de Salud requiere qe una adecuada asignacion y aplicacion
de los recursos provenientes del FONDO SOLIDARIO DE REDISTRIBUCION.

Que en virtud de ello, por el Decreto N° 908/16, se adoptaron dive,rsas acciones tendientes a la distribucién y
afectacion de recursos del FONDO SOLIDARIO DE REDISTRIBUCION, con la finalidad de recomponer la critica
situacion por la que atravesaban todos los actores del Sistema de Salud, disponiéndose medidas excepcionales.

Que, posteriormente, por el Decreto N° 251/19 se efectudé una reasignacién de fondos para integrarlos al
FONDO DE EMERGENCIA Y ASISTENCIA previsto en el articulo 6° del Decreto N° 908/16, facultandose a la
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SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD a dictar las medidas aclaratorias e interpretativas para su mejor
implementacion.

Que en ese marco la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD dicté la Resoluciéon N° 373/19, estableciendo
la forma de distribucion de los fondos previstos.

Que, como consecuencia de la aplicacién de ambos Decretos, resulta necesario proceder a la instrumentacion
de medidas urgentes que permitan una mejor optimizacién y asignacion de dichos fondos para ser destinados a
aliviar la carga econdémica que, en la actual coyuntura, pesa sobre los Agentes del Seguro de Salud en cuanto al
sostenimiento de la cobertura de salud de sus beneficiarios.

Que, asimismo, a fin de dotar de mayor flexibilidad a la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD para
disponer de los recursos que por el presente han de distribuirse con el destino sefalado en el Considerando
precedente, resulta conveniente proceder a la derogacién de la disposicidn contenida en el articulo 5° de la
Resolucién N° 373/19 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.

Que resulta conveniente que la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD disponga la forma de distribucion
de los recursos especificados precedentemente, entre los Agentes del Seguro de Salud.

Que hantomado la intervencién de su competencialos Servicios Juridicos Permanentes de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD y del MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas al PODER EJECUTIVO NACIONAL por el
articulo 99, incisos 1y 2 de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécese un Régimen excepcional de afectacion y distribuciéon de recursos provenientes del
FONDO SOLIDARIO DE REDISTRIBUCION por la suma de PESOS TRES MIL MILLONES ($ 3.000.000.000), cuyo
destino sera complementar el financiamiento de los Agentes del Seguro de Salud, enmarcados en las Leyes
N° 23.660 y N° 23.661, sus modificatorias, reglamentarias y complementarias.

ARTICULO 2°.- LA SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD transferira la suma prevista en el articulo 1°
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2019.

ARTICULO 3°.- La suma establecida en el articulo 1° se distribuira de manera directamente proporcional al niimero
de afiliados de cada Agente, de acuerdo a los siguientes criterios:

a. El NOVENTA POR CIENTO (90%) de los recursos sera destinado a aquellas Obras Sociales cuyo ingreso
promedio por afiliado (capita) sea menor o igual a la suma de PESOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ($ 1.450).

b. El DIEZ POR CIENTO (10%) de los recursos restantes sera destinado a aquellas Obras Sociales cuyo ingreso
promedio por afiliado (capita) sea mayor a la suma de PESOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA ($ 1.450).

ARTICULO 4°.- Seran beneficiarios de la presente distribucion los incluidos en el padrén de beneficiarios de los
Agentes del Seguro de Salud, de acuerdo a lo descripto en el ANEXO | de la Resolucion N° 370/10 y en el articulo
1° de la Resolucién N° 1326/10 de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, excluidos los beneficiarios
identificados con los cédigos 03, 06 y 10.

ARTICULO 5°.- El ingreso promedio por afiliado debera calcularse a partir de los ingresos previstos en los incisos
a) y b) del articulo 16 de la Ley N° 23.660 y sus modificatorias, los ingresos provenientes de los Regimenes de
Trabajo Especial y los afiliados mencionados en el articulo precedente.

ARTICULO 6°.- A los fines de realizar el célculo de distribucién de recursos, la informacién requerida en los articulos
4° y 5° del presente debera provenir de los registros informaticos de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD correspondientes al mes inmediato anterior de cada liquidacion.

ARTICULO 7°.- Los Agentes del Seguro de Salud deberan destinar los recursos que reciban por aplicacién del
presente Decreto al otorgamiento de las prestaciones de salud de la poblacién beneficiaria, de conformidad con
las Leyes N° 23.660 y N° 23.661, sus modificatorias, reglamentarias y complementarias.

ARTICULO 8°.- Derdgase el articulo 5° de la Resolucion N° 373 del 9 de mayo de 2019 de la SUPERINTENDENCIA
DE SERVICIOS DE SALUD.

ARTICULO 9°.- El presente Decreto entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial.
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ARTICULO 10.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Marcos Pefia - Carolina Stanley

e. 10/10/2019 N° 77489/19 v. 10/10/2019

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
Decreto 703/2019
DECTO-2019-703-APN-PTE - Designacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-62096042-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 78 de fecha 20 de
enero de 2000 y sus modificatorios, 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios,
355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio y lo solicitado por la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES
de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 78/00 y sus modificatorios, se aprobd la estructura organizativa de la SECRETARIA LEGAL
Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio, se dispuso que toda designacion transitoria de personal en cargos
de planta permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente en las Jurisdicciones
y unidades organizativas dependientes de la PRESIDENCIA DE LA NACION, de conformidad a las estructuras
organizativas, sera efectuada por el Presidente de la Nacién.

Que, en el ambito de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION se encuentra
vacante el cargo de Jefe Unidad de Andlisis Legal de la DIRECCION DE ANALISIS LEGAL Y ASISTENCIA JURIDICA
dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS
LEGALES, resultando necesario proceder a su cobertura transitoria en virtud de la particular naturaleza de las
tareas asignadas a la referida Secretaria, vinculadas directamente con el accionar del sefior Presidente de la
Nacién y del sefior Jefe de Gabinete de Ministros.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES de la
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase con caracter transitorio, a partir del 1° de julio de 2019, y por el término de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del dictado del presente decreto a la doctora Fernanda Cecilia
FELIU (D.N.I. N° 24.296.811) quien revista en la planta permanente en un cargo Nivel B, Grado 5, Tramo General
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, en el cargo de Jefa Unidad de
Andlisis Legal de la DIRECCION DE ANALISIS LEGAL Y ASISTENCIA JURIDICA de la DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS LEGALES de la SECRETARIA LEGAL Y TECNICA
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Nivel B, Funcién Ejecutiva Nivel IV autorizandose el correspondiente pago
del referido Suplemento por Funcién Ejecutiva y con autorizacion excepcional por no reunir los requisitos minimos
establecidos en el articulo 14 del referido Convenio.

ARTICULO 2°- El cargo involucrado en el articulo 1° del presente decreto, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente en los Titulos I, Capitulos
I, IV'y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha del dictado del presente decreto.



Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion 8 Jueves 10 de octubre de 2019

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido concargoa las partidas
presupuestarias especificas correspondientes a la JURISDICCION 20 - 02 SECRETARIA LEGAL Y TECNICA de la
PRESIDENCIA DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Marcos Perfia

e. 10/10/2019 N° 77492/19 v. 10/10/2019

SECRETARIA GENERAL
Decreto 702/2019
DECTO-2019-702-APN-PTE - Designase Directora de Higiene y Seguridad Ambiental.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-86193973-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 de fecha 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
174 de fecha 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios y 262 de fecha 28 de marzo de 2018 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se dispuso, entre otras cuestiones, que toda designacion transitoria
de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios vacantes y financiados presupuestariamente
en jurisdicciones y unidades organizativas dependientes de la PRESIDENCIA DE LA NACION, de conformidad a
las estructuras organizativas, sera efectuada por el Presidente de la Nacién.

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios, se aprobd el organigrama de aplicacion de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, a}probando asimismo, sus respectivos objetivos,, entre los que
se encuentran los correspondientes a la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que por el Decreto N° 262/18 y su modificatorio, se aprob6 la estructura organizativa de primer y segundo nivel
operativo de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que el citado organismo solicita la cgbertura transitoria del cargo vacante y financiado de Directora Cje Higiene y
Seguridad Ambiental de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la SUBSECRETARIA LEGAL Y
ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que el cargo cuya cobertura se propicia, no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA de
la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones emergentes de los articulos 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designase, con caracter transitorio, a partir del 1° de septiembre de 2019 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, a la ingeniera Paula Marta ESPOSITO (D.N.I. N° 28.165.329), en el cargo
de Directora de Higiene y Seguridad Ambiental de la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS de la
SUBSECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION,
Nivel B, Grado 0, autorizandose el pago del Suplemento por Funcioén Ejecutiva Nivel Ill del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, con autorizaciéon excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente medida debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, en los Titulos Il Capitulos I, IV y VIII, y IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir del 1° de septiembre de 2019.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida,seré atendido con cargo alas partidas
especificas del Presupuesto vigente de la Jurisdiccion 20 — 01 SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE
LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
MACRI - Marcos Pefia

e. 10/10/2019 N° 77491/19 v. 10/10/2019
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2 Decisiones Administrativas

N

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Decision Administrativa 838/2019
DA-2019-838-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-81834589-APN-SGM#JGM, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2.098 del 3
de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
174 del 2 de marzo de 2018 y sus modificatorios, la Decisién Administrativa N° 306 del 13 de marzo de 2018 y su
modificatoria, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 2.098/08, sus modificatorios y complementarios, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 174/18 y sus modificatorios se aprobd el organigrama de aplicacién de la Administracion
Nacional centralizada hasta nivel de Subsecretaria, aprobando asimismo, sus respectivos objetivos, entre los que
se encuentran los correspondientes al MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 306/18 y su modificatoria se aprobé la estructura organizativa de primer y
segundo nivel operativo del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio, se establecio, entre otras cuestiones, que toda designacién de
personal, en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, como asi también
toda reincorporacioén de personal, sera efectuada por el sefior Jefe de Gabinete de Ministros, a propuesta de la
Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que el MINISTERIO DE TRANSPORTE solicita la cobertura transitoria del cargo de DIRECTOR DE GESTION
DOCUMENTAL dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, a efectos de asegurar el normal desenvolvimiento de la mencionada dependencia.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la preseqte medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los Articulos 100, inciso 3, de la
CONSTITUCION NACIONAL, y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase a partir del 1° de septiembre de 2019 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la presente medida, al Sr. Nicolas Alejandro ESTEVEZ BENDOMIR (D.N.I.
N° 28.908.035) en el cargo de DIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL dependiente de la SUBSECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE, Nivel A, Grado 0, autorizandose el
correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos
en el articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- El cargo consignado deberé ser cubierto conforme los requisitos y sistemas de seleccién vigentes,
segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos lll, IV y VIII; y en el Titulo IV del Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el
Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir del dictado de la presente decisién administrativa.
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ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdicciéon 57 - MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefia - Guillermo Javier Dietrich

e. 10/10/2019 N° 77417/19 v. 10/10/2019

PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
Decision Administrativa 835/2019
DA-2019-835-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-50268970-APN-DCTA#PTN, el Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su
modificatorio, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, y

CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el VISTO tramitala transferencia del agente de la plantapermanente dela Direccién de
Sumarios de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE HACIENDA, doctor Ezequiel Leonardo MORTEO QUIROGA (M.I. N° 22.550.744) quien revista
en UN (1) cargo Nivel A, Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado
por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios a la PROCURACION
DEL TESORO DE LA NACION, organismo desconcentrado actuante en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS.

Que en virtud de ello, teniendo en cuenta el actual contexto de restriccion del gasto publico y a fin de no generar
incrementos en las partidas presupuestarias correspondientes procede transferir al agente en cuestion a la planta
permanente de la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION organismo desconcentrado actuante en el ambito
del MINISTERIO DE JUSTICIA' Y DERECHOS HUMANOS.

Que el doctor Ezequiel Leonardo MORTEO QUIROGA ha prestado conformidad a la transferencia que se propicia
y manifestd que ello no le ocasiona menoscabo moral ni econémico.

Que la Secretaria de Gobierno de Modernizacién de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que han tomado intervencion los servicios juridicos competentes de las Jurisdicciones involucradas.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades contempladas por los articulos 100 inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 15, inciso b), punto IV del Anexo | al Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002 y su
modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Transfiérese, a partir de la fecha de la presente medida, de la planta permanente de la Direccion de
Sumarios de la SUBSECRETARIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA
del MINISTERIO DE HACIENDA al doctor Ezequiel Leonardo MORTEO QUIROGA (M.l. N° 22.550.744), quien
revista en UN (1) cargo Nivel A, Grado 4, Agrupamiento Profesional, Tramo Intermedio del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal, homologado por
el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, a la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION,
organismo desconcentrado actuante en el ambito del MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS, con
su respectivo cargo y nivel escalafonario.

ARTICULO 2°.- El agente transferido en virtud de lo dispuesto en el articulo 1° de la presente decisién administrativa
mantendra su actual Nivel, Grado, Tramo y Agrupamiento de revista alcanzados en su carrera administrativa.

ARTICULO 3°.- Establécese que hasta tanto se efectlien las adecuaciones presupuestarias correspondientes,
la atencion de la erogacion emergente de la transferencia dispuesta en el articulo 1° de la presente medida se
realizara con cargo a los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion de origen.
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ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Jorge Roberto Hernan Lacunza - German Carlos Garavano

e. 10/10/2019 N° 77415/19 v. 10/10/2019

SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL
Decision Administrativa 836/2019
DA-2019-836-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2017-23314818-APN-GA#SMN, la Ley N° 27.467, los Decretos N° 1432 de fecha 10 de
octubre de 2007, N° 206 de fecha 5 de febrero de 2008 y N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio,
la Decisién Administrativa N° 696 de fecha 14 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que por el Decreto N° 355/17 y su modificatorio se establecid, entre otras cuestiones, que toda designacion
transitoria de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a
Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera
efectuada por el Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que por el Decreto N° 1432/07 se creé el SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL (SMN), como organismo
descentralizado en el &mbito de la entonces SECRETARIA DE PLANEAMIENTO del MINISTERIO DE DEFENSA,
con autarquia econémico financiera, personalidad juridica propia y con capacidad de actuar en el ambito del
derecho publico y privado.

Que mediante el Decreto N° 206/08 se aprobd la entonces estructura organizativa del SERVICIO METEOROLOGICO
NACIONAL, organismo descentralizado en el ambito del MINISTERIO DE DEFENSA, previendo CINCO (5)
Gerencias para llevar adelante las tareas sustantivas y de apoyo del mencionado organismo, siendo una de ellas
la GERENCIA DE ADMINISTRACION.

Que el cargo de Gerente de Administracion del citado organismo revistaba caracter de extraescalafonario,
conforme lo dispone el articulo 1° del Decreto N° 1155/09.

Que por la Decision Administrativa N° 696/19 se suprimierop cargos extraescalafonarios del citado organismo,
entre los que se encuentra la GERENCIA DE ADMINISTRACION.

Que resulta necesario proceder a la cobertura del aludido cargo desde su vacancia hasta la supresion del mismo.

Que se cuenta con el crédito presupuestario necesario para atender el gasto resultante de la medida que se
aprueba por la presente.

Que el Departamento de Servicio Juridico del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL vy el Servicio Juridico
Permanente del MINISTERIO DE DEFENSA tomaron la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades otorgadas por los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL, 7° de la Ley N° 27.467 y 2° del Decreto N° 355/17 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase a partir del 17 de octubre de 2017 y hasta el 13 de agosto de 2019, en el entonces
cargo extraescalafonario de Gerente de Administracion del SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL, organismo
descentralizado actuante en el &mbito del MINISTERIO DE DEFENSA al doctor D. Eduardo José VILLAR (D.N.I.
N° 25.420.502) con caracter de excepcién a lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley N° 27.467.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande la presente medida sera atendido con cargo al presupuesto vigente de la
Entidad 452, SERVICIO METEOROLOGICO NACIONAL.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Oscar Raul Aguad

e. 10/10/2019 N° 77416/19 v. 10/10/2019
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SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
Decision Administrativa 837/2019
DA-2019-837-APN-JGM

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2017-15212831-APN-GA#SSN, la Ley N° 27.467, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 2627 del 27 de diciembre de 2012, 355 del 22 de mayo
de 2017 y su modificatorio, la Decision Administrativa N°® 616 del 10 de agosto de 2017 y las Resoluciones de la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION Nros. 37.465 del 3 de abril de 2013 y 40.715 del 17 de agosto
de 2017 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:
Que por la Ley N° 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019.

Que el Decreto N° 355/17 y su modificatorio establecid, entre otras cuestiones, que toda designacién transitoria
de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios con rango y jerarquia inferior a Subsecretario,
vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad a las estructuras organizativas, sera efectuada por el
Jefe de Gabinete de Ministros, en el ambito de la Administracion Publica Nacional, centralizada y descentralizada,
a propuesta de la Jurisdiccion o Entidad de que se trate.

Que la estructura organizativa de primer nivel operativo de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION,
organismo descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE FINANZAS, actualmente en la
orbita del MINISTERIO DE HACIENDA, fue aprobada mediante el Decreto N° 2627/12 y posteriormente por la
Decisién Administrativa N° 616/17.

Que las aperturas organizativas inferiores del citado organismo fueron aprobadas por la Resolucion de la
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION N° 37.465/13 y posteriormente por su similar N® 40.715/17 y
sus modificatorias.

Que la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION solicité la cobertura transitoria del entonces cargo de
Subgerente de Reaseguros y del cargo de Subgerente de Normas de Seguros y Reaseguros, ambos dependientes
de la GERENCIA TECNICA Y NORMATIVA.

Que la cobertura transitoria de los cargos en cuestién no constituye asignacién de recurso extraordinario.

Que los servicios juridicos permanentes de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION y del
MINISTERIO DE HACIENDA han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes de los articulos 100, inciso 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL y 2° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017 y su modificatorio.

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

ARTICULO 1°.- Designase transitoriamente, a partir del 24 de julio de 2017 y hasta el 16 de agosto de 2017, a la
actuaria en economia Jésica GALANTE (D.N.l. N° 31.090.567) en el entonces cargo de Subgerente de Reaseguros
de la GERENCIA TECNICA Y NORMATIVA de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo
descentralizado actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DE FINANZAS, Nivel B - Grado 0, autorizandose
el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios; y con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos
en el articulo 14 del citado Convenio.

ARTICULO 2°.- Designase transitoriamente, a partir del 17 de agosto de 2017 y por el término de CIENTO Y OCHENTA
(180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, a la actuaria en economia Jésica GALANTE
(D.N.I. N° 31.090.567) en el cargo de Subgerente de Normas de Seguros y Reaseguros de la GERENCIA TECNICA
Y NORMATIVA de la SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION, organismo descentralizado actuante en
el ambito del entonces MINISTERIO DE FINANZAS, actualmente en la érbita del MINISTERIO DE HACIENDA, Nivel
B - Grado 0, autorizandose el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel Il del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, y con autorizacion excepcional por no reunir los
requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del citado Convenio.
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ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente medida, debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccidén vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
Ill, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente decisién administrativa.

ARTICULO 4° - El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto de la JURI$DICCION 50 — MINISTERIO DE HACIENDA - Entidad 603 -
SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Marcos Pefa - Jorge Roberto Hernan Lacunza

e. 10/10/2019 N° 77418/19 v. 10/10/2019

1- Ingresa a www.boletinoficial.gob.ar 2 - Selecciona la seccién de tu interés
3 - Descarga el diario para imprimirlo, guardarlo y compartirlo
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£2 Resoluciones

JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
Resolucion 378/2019
RESOL-2019-378-APN-SECEP#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-42444905-APN-DGDMA#MPYT, la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto
N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios; la Decision Administrativa N° 12 del 10 de enero de
2019, y la Resolucion de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION
N° 82 de fecha 25 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 6° de la Ley N° 27.467 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio
2019 se establecio que salvo decision fundada del Jefe de Gabinete de Ministros no se podran aprobar incrementos
en los cargos y horas catedra que excedan los totales fijados en las planillas (A) anexas a dicho articulo para cada
Jurisdiccién, Organismo descentralizado o Institucidn de Seguridad Social.

Que, en su segundo parrafo, se establecié como una de las excepciones a lo anterior los cargos correspondientes a
las funciones ejecutivas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo
Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008.

Que el articulo 6° de la Decision Administrativa N° 12/2019 establecié que en los procesos de cobertura de cargos
previstos en los articulos 6° y 7° de la Ley N° 27.467, la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO verificara la existencia
del cargo en la planta vigente segun lo dispuesto en los articulos 1°y 2° de esta medida y en el nomenclador de
funciones ejecutivas.

Que la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA, actual MINISTERIO DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA informé la necesidad de cubrir UN (1) cargo vacante asociado a una unidad organizativa
con Funcién Ejecutiva perteneciente a la planta permanente de la citada jurisdiccion, a saber: DIRECCION DE
NEGOCIACIONES AGROALIMENTARIAS INTERNACIONALES (Nivel Escalafonario B, Funcion Ejecutiva lll).

Que dicho cargo se encuentra incorporado al Nomenclador de Funciones Ejecutivas de la Administracién Publica
Nacional vigente, y se encuentra incluido en la Decisién Administrativa N° 107/2019.

Que mediante el Decreto N° 2098/2008 se homolog6 el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por medio de la Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO N° 82/2017 se aprobé el “Régimen de
Seleccidn para la cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva”.

Que, a fin de sustanciar el procedimiento correspondiente para la cobertura del cargo mencionado, resulta
necesario integrar el Comité de Seleccién y designar al Coordinador Concursal, de acuerdo con lo establecido en
los articulos 9°, 10° y 15° del referido Régimen de Seleccion de Personal.

Que los integrantes del Comité de Seleccién tienen entre sus responsabilidades, las de aprobar las bases de la
convocatoria, evaluar a los postulantes y elaborar el orden de mérito.

Que por su parte la Coordinacion Concursal tiene entre sus responsabilidades, las de Impulsar el proceso de
seleccion para concluirlo dentro de los plazos previstos, confeccionar los C.V electrénicos y coordinar las acciones
necesarias para la consecucién de la Evaluaciéon General y la Evaluacion del Perfil Psicoldgico.

Que ha tomado la intervencién de su competencia la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por los articulos 2° y 8° del Anexo a la
Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION N° 82/2017.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO PUBLICO
RESUELVE

ARTICULO 1°- Iniciese el proceso para la cobertura del cargo de DIRECCION DE NEGOCIACIONES
AGROALIMENTARIAS INTERNACIONALES (Nivel Escalafonario B, Funcién Ejecutiva lll), perteneciente a la
planta permanente de la entonces SECRETARIA DE GOBIERNO DE AGROINDUSTRIA, actual MINISTERIO
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA, mediante el Régimen de Seleccién establecido por el Titulo IV del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°. - Designense integrantes de los Comités de Seleccion para la cobertura de UN (1) cargo de la Planta
Permanente detallado en el articulo primero del presente, a las personas que se detallan en el Anexo | IF-2019-
84252151-APN-ONEP#JGM de la presente medida.

ARTICULO 3°. - Designese al sefior Andrés FRANCO, DNI N° 29.637.636, como Coordinador Concursal del Comité
Ne° 1.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Pablo
Martin Legorburu

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77218/19 v. 10/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
Resolucion 275/2019
RESOL-2019-275-APN-INPI#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 04/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-90225331-APN-DO#INPI, la Ley Nro. 25.506 de firma digital, los Decretos Nro.
242 de fecha 1 de abril de 2019 y 434 de fecha 1 de marzo de 2016, las Resoluciones Nros. 341 de fecha 3 de
septiembre de 2013, 250 de fecha 27 de septiembre de 2018 y 123 de fecha 23 de mayo de 2019 del registro del
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI), y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Nro. 25.506 fijé como politica de estado la utilizacion de las herramientas tecnologicas, por parte de los
organismos publicos tanto en su ambito interno como en sus relaciones con los administrados, a fin de simplificar
y desburocratizar los tramites seguidos por la administracién publica.

Que dicho lineamiento tiene como objetivo primordial avanzar hacia una administracién sin papeles, donde los
sistemas informaticos de los diferentes organismos interactien autbnomamente.

Que entre sus objetivos generales se encuentra el de promover y fortalecer el uso de las nuevas tecnologias de
Informacién y de las comunicaciones para responder con mayor celeridad y efectividad a las demandas de la
sociedad.

Que mediante la Resolucion Nro. 341 de fecha 3 de septiembre del 2013 del Instituto Nacional de la Propiedad
Industrial (INPI), se implementd la emision y firma digital de los titulos que acreditan la concesion de las marcas
nuevas como asi también las renovaciones de registros.

Que la Resolucion Nro. 250 de fecha 27 de septiembre de 2018 del Instituto Nacional de la Propiedad Industrial
(INPI), se establecié que todos los expedientes iniciados por ante el Instituto tramitaran por medios electrénicos, y
el modo de presentacién es a través del Portal de Tramites web del INPI.

Que, por su parte, dicha normativa ha sido el punto de partida del proceso de despapelizacién de la gestiéon de los
tramites seguidos ante el Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI), puesto que la mencionada resolucion
establece que, mientras se permita la presentacién en papel por ante la mesa de entradas, los tramites que se
presenten seran digitalizados por ésta, y el material digitalizado se tendra por originales electrénicos pudiendo
prescindirse del papel.
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Que dichas acciones se encuentran en sintonia con el Plan de Modernizacion del Estado aprobado por el Decreto
N.° 434/2016.

Que dicho Plan establecié como uno de los ejes estratégicos constituir una Administracién Publica al servicio
del ciudadano en un marco de eficiencia, eficacia y calidad en la prestacién de servicios a partir del disefio de
organizaciones flexibles orientadas a la gestion por resultados.

Que los tramites existentes, con la implementacion del expediente electronico y el proceso de digitalizacion, deben
reflejarse en términos de menores costos y plazos; en consecuencia, en una mejor atencién del ciudadano y en
una mejora en la productividad de las empresas.

Que ese proceso debe estar acompanado por una revision del funcionamiento de la burocracia estatal, que
tenga por fin la eliminacion de barreras regulatorias que atenten contra los principios constitucionales de libertad
econdémica.

Que entre el fortalecimiento de incorporacion de infraestructura tecnoldgica y redes con el fin de facilitar la
interaccion entre el ciudadano y los diferentes organismos publicos.

Que otro de los objetivos del plan consiste en constituir una Administracion Publica al servicio del ciudadano en
un marco de eficiencia, eficacia y calidad en la prestacién de servicios, como asimismo la simplificacidn normativa
dentro de las areas de gobierno para evitar cargas en las regulaciones que otorguen un marco de simplicidad y
transparencia, y en miras a evitar lagunas legales, incongruencias, duplicacién y redundancia regulatoria.

Que, asimismo, se plantea la necesidad de iniciar un proceso de eliminacién y simplificacién de normas en diversos
regimenes para brindar una respuesta rapida y transparente a los requerimientos del ciudadano y de las empresas
para el ejercicio del comercio, el desarrollo de la industria y de la actividad agroindustrial.

Que el articulo 44 del Anexo al Decreto Nro. 242/19 establece la emisién de certificados electronicos oficiales, los
que deberan ser firmados digitalmente por la maxima autoridad de la Direccion Nacional de Marcas.

Que, en esta linea de actuacion, el Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI) se encuentra en condiciones
técnicas de emitir y firmar digitalmente los documentos de prioridad, como asi también, aquellos certificados que
dan cuenta del estado de un tramite marcario.

Que complementariamente dichos documentos seran notificados electrénicamente y glosados, ademas, en el
expediente digital respectivo a efectos de que puedan ser verificados por los interesados.

Que la Resoluciéon N° 123 de fecha 23 de mayo de 2019 aprobd en su Anexo la normativa complementaria al
decreto 242/19.

Que, con el propdsito de propender a la simplificacion regulatoria, resulta oportuno incorporar dentro del Anexo de
la Resolucién N° 123 de fecha 23 de mayo de 2019 y proceder a la derogacion de la Resolucion N° 341 de fecha 3
de septiembre de 2013 ambas del Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI).

QuelaDIRECCION NACIONAL DE MARCAS, laDIRECCION DE GESTION DIGITAL EINFORMACION TECNOLOGICA
y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el Articulo 91 de la Ley 24.481.

LA VICEPRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Incorpérese el Titulo V al Anexo de la Resolucién N° P 123/2019 el cual quedara redactado de la
siguiente forma: “TITULO V: EMISION DE TiTULOS Y DOCUMENTOS DIGITALES. ARTICULO 7°.- Los titulos que
acrediten tanto el registro de marcas nuevas como sus renovaciones, seran emitidos, firmados digitalmente por
autoridad competente e incorporados al expediente digital. La notificacion al titular sera efectuada por medios
electrénicos. ARTICULO 8°. - Los documentos de prioridad y los certificados que den cuenta del estado de un
tramite marcario, seran emitidos, firmados digitalmente por autoridad competente e incorporados al expediente
digital. La notificacion al interesado sera efectuada por medios electrénicos.”

ARTICULO 2° — Derdégase la Resolucion N° 341 de fecha 3 de septiembre de 2013 del Instituto Nacional de la
Propiedad Industrial (INPI).

ARTICULO 3° — La presente Resolucién entrara en vigencia el dia 1° de noviembre del 2019.

ARTICULO 4° — Registrese, dése a la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL para su publicacién en el
Boletin Oficial por UN (1) dia y publiquese en los Boletines de Marcas y de Patentes y en la pagina WEB del Instituto
y archivese. Anabella Quintana

e. 10/10/2019 N° 77285/19 v. 10/10/2019



Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion 18 Jueves 10 de octubre de 2019

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

Resolucion 279/2019
RESOL-2019-279-APN-INPI#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-90444182-APN-DO#INPI, la Ley N° 22.362 modificada por la Ley N° 27.444, el
Decreto Reglamentario N° 242 del dia 1° de abril de 2019 y la Resolucién N° 183 del dia 12 de julio de 2018 del
Instituto Nacional de la Propiedad Industrial (INPI) y,

CONSIDERANDO:

Que, a partir de las modificaciones introducidas por la Ley N° 27.444 a la Ley N° 22.362 de marcas y designaciones,
la resolucion de oposiciones al registro de una marca, las nulidades de las marcas registradas en contravencién
ala ley y las caducidades de las marcas seran resueltas en instancia administrativa por el Instituto Nacional de la
Propiedad Industrial (INPI) a través del procedimiento que al efecto establezca la autoridad de aplicacion.

Que, en el mismo sentido el Decreto Reglamentario N° 242/2019 en los articulos 16, 24 y 26 establecié que el INPI
se encuentra facultado para dictar la normativa complementaria y/o aclaratoria que resulte necesaria a los fines del
procedimiento para la resolucion de las oposiciones al registro de marcas, las nulidades de registros de marcas y
las caducidades de marcas en sede administrativa.

Que, asi pues, mediante la Resolucion N° 183/2018 del INPI se aprobé el reglamento para la instancia administrativa
de resolucioén de oposiciones, que como anexo | forma parte de la citada resolucién, encontrandose pendiente aun
de reglamentacion los procedimientos de resolucién de las nulidades de registros de marcas, como asi también el
de las caducidades de marcas en sede administrativa.

Que, el principio consagrado en el articulo 47 del Decreto Reglamentario N° 242/2019 que el procedimiento marcario
constituye un régimen particular en razén de su especialidad y, como tal, se regula por sus propias disposiciones
por lo que, es prudente avanzar en una reglamentacion especifica que regule la resoluciéon administrativa de las
nulidades de registros de marcas y las caducidades de marcas respetando, ademas, los principios de simplificacién
y desburocratizacién de tramites.

Que el INPI requiere, para la prestacion de sus servicios, medios y mecanismos aptos que permitan procesar
y sustanciar las peticiones de un modo agil, transparente y eficaz, de modo que los administrados obtengan la
proteccion de sus derechos o la informacion solicitada en el menor tiempo posible.

Que en pos de la realizacion de las cuestiones operativas para tornar de plena efectividad al moderno marco
normativo, se requiere el desarrollo de sistemas informaticos, la reingenieria de los procesos, reasignacion de
funciones al personal, capacitacion y demas acciones integrales de gran envergadura en el menor tiempo posible.

Que en lo que respecta al financiamiento, el INPI cubre la totalidad de su presupuesto con recursos propios
originados en la percepcion de aranceles por los servicios que presta.

Que todo ello requiere de una adecuada administracion de los bienes y una acertada discriminacién de prioridades,
circunstancias que deben ir acompafadas de un razonable incremento en la fuente de ingresos, atendiendo al
incremento de la funcion administrativa, por lo que resulta necesaria la creacion de los respectivos aranceles.

Que resulta oportuno, a los fines de la simplicidad y coherencia regulatoria incorporar dentro de la resolucion
N° 183/2018 que regula el procedimiento de oposiciones, las disposiciones relativas a los procedimientos de
nulidad y caducidad de marcas que en este cuerpo normativo se aprueba.

Que la DIRECCION NACIONAL DE MARCAS, la DIRECCION DE GESTION DIGITAL E INFORMACION
TECNOLOGICA, la DIRECCION OPERATIVA, la DIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA y
la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES, han tomado la intervencién que les compete.

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas por el articulo 47 de la Ley N° 22.362, sus modificatorias
y el articulo 91 del Decreto N° 260/96.

Por ello,

LA VICEPRESIDENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébanse los reglamentos para la resolucién de las nulidades de registros de marcas como asi
también el de las caducidades de marcas en sede administrativa que como ANEXO | (IF-2019-91441687-APN-
INPI#MPYT) vy Il (IF-2019-91443336-APN-INPI#MPYT) respectivamente, forman parte integrante de la presente
medida.
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ARTICULO 2° - Incorpérense como Anexos lll y IV de la Resolucién N°183/2018 del Instituto Nacional de Propiedad
Industrial (INPI) los reglamentos aprobados por el articulo 1° de la presente medida.

ARTICULO 3°.- Apruébanse los aranceles establecidos en el ANEXO llI (IF-2019-91443920-APN-INPI#MPYT) que
forma parte integrante de la presente para las solicitudes de nulidad y caducidad de marcas.

ARTICULO 4° - Fijase la vigencia de la presente a partir de los SESENTA (60) dias corridos contados desde su
publicaciéon en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5° - Comuniquese, dése a la Direccién Nacional del Regisatro Oficial para su publicacién por UN (1)
dia en el Boletrin Oficial, publiquese en el Boletin de Patentes y de Marcas, en la pagina web del Organismo y
archivese. Anabella Quintana

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77283/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE EDUCACI()N, CULTURA, CIENCIAY TECNOLOGIA
Resolucion 3282/2019
RESOL-2019-3282-APN-MECCYT

Ciudad de Buenos Aires, 04/10/2019

VISTO el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios, la Resolucion
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias y el
Expediente N° EX-2019-49932731-APN-DRRHHME#MECCYT, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente mencionado en el Visto tramita la aprobacion del listado de agentes de la planta permanente
de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de este Ministerio en condiciones de percibir la
Bonificaciéon por Desempeno Destacado correspondiente a las funciones simples del periodo 2017, conforme a
lo establecido por el Régimen para la aprobacion de la asignacion de la Bonificacion por Desempefio Destacado
aprobado por el Anexo Il de la Resolucion de laex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 98/09 y modificatorias.

Que han :sido convocadas las entidades sindicales, expresando su conformidad la UNION PERSONAL CIVIL DE
LA NACION (UPCN) segun consta en el Acta de fecha 30 de julio de 2019, obrante en el expediente citado en el
Visto.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el “REGIMEN PARA LA APROBACION DE LA ASIGNACION
DE LA BONIFICACION POR DESEMPENO DESTACADO AL PERSONAL COMPRENDIDO EN EL REGIMEN
ESTABLECIDO EN EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO” aprobado por el Anexo Il a la Resolucién SGP
N° 98/09 y modificatorias.

Que atento alo que surge de las actuaciones precedenteme,nte mencionadas, como asi también de Igs conclusiones
a las que arriba la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO, corresponde la aprobacion del listado de personal pasible de percibir dicha Bonificacién.

Que han tomado la intervencién que les compete la DIRECCION DE PRESUPUESTO y la DIRECCION GENERAL
DE ASUNTOS JURIDICOS.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido por el articulo 2° del Anexo Il de la Resolucion de la ex
SECRETARIA DE GABINETE de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 223/15

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el listado de agentes de planta permanente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA de este Ministerio, en condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefio Destacado
establecida por el articulo 89 del Convenio de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2.098/08 y sus modificatorios, correspondiente a las
funciones simples del periodo 2017, de conformidad con el detalle que como Anexo (IF-2019-73308566-APN-
DRRHHME#MECCYT forma parte integrante de la presente.
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ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida debera ser imputado a Jurisdiccién
70 — Ministerio de Educacion, Programa 1, Actividad 01, Inciso 1 — Gastos en personal, Partida Principal 1 -
Personal permanente, Partida parcial 7 — Complementos, Fuente de Financiamiento 11 — Tesoro Nacional.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, a la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, notifiquese a los interesados en legal forma, pase a la DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS a sus efectos y oportunamente archivese. Alejandro Finocchiaro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76847/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
Resolucién 3297/2019
RESOL-2019-3297-APN-MECCYT

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019
VISTO el Expediente N° EX-2019-87601233-APN-DD#MECCYT, y
CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTO URUGUAY comunica a este
Ministerio, en los términos del articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacion Superior, la aprobacion del texto
definitivo de su estatuto universitario.

Que dicho estatuto universitario fue aprobado por la Asamblea Universitaria de la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTO URUGUAY de fecha 24 de agosto de 2019 y Resolucion N° 02 de la misma fecha.

Que el texto definitivo del estatuto universitario de la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTO URUGUAY aprobado en
el acto asambleario mencionado en el CONSIDERANDO precedente consiste en el estatuto provisorio que fuera
oportunamente aprobado por Resolucién Ministerial N° 1657-E/2017 con laintroduccién de minimas modificaciones
en el texto de los articulos 1°, 3° y 31° y la supresion de las disposiciones transitorias que contenia el mismo.

Que analizadas que fueron las modificaciones estatutarias de que se trata no se encuentran objeciones legales
que formular por lo que procede disponer la publicacién del texto definitivo del estatuto universitario de la
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTO URUGUAY en el Boletin Oficial.

Que el organismo con responsabilidad primaria en el tema y la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
han tomado la intervencion que les compete.

Que las facultades para dictar el presente acto resultan de lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley de Educacion
Superior N° 24.521.

Por ello,

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estatuto Universitario de la UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL ALTO URUGUAY que se acompafa como Anexo (IF-2019-APN-87377671-DNGYFU#MECCYT), formando
parte de la presente resolucién a todos los efectos.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido
archivese. Alejandro Finocchiaro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76878/19 v. 10/10/2019
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MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD
Resoluciéon 2502/2019
RESOL-2019-2502-APN-SGS#MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019
VISTO el EX-2019-55491730-APN-DD#MSYDS y
CONSIDERANDO:

Que las politicas de Salud tienen por objetivo primero y prioritario asegurar el acceso de todos los habitantes
de la Nacion a los Servicios de Salud, entendiendo por tales al conjunto de los recursos y acciones de caracter
promocional, preventivo, asistencial y de rehabilitacién, sean éstos de caracter publico estatal, no estatal o
privados; con fuerte énfasis en el primer nivel de atencion.

Que en el marco de las politicas del Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la Nacién se desarrolla el PROGRAMA
NACIONAL DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA, creado por Resoluciéon N° 432/1992 de la
SECRETARIA DE SALUD del ex MINISTERIO DE SALUD Y ACCION SOCIAL, refrendado oportunamente por el
decreto N°1424/1997 y luego por el Decreto N° 178/2017 y la Resolucién N° 856-E/2017 que actualiza los ejes
conceptuales del programa.

Que entre los objetivos del Programa se encuentran el disefio de instrumentos, la capacitacion, sensibilizacion,
investigacion y gestion de mejoras de los riesgos sanitarios en los establecimientos de todo el pais.

Que entre las funciones del Programa se encuentra la elaboracién de normas de organizacion y funcionamiento y
de guias de practica clinica de los Servicios de Salud y de la seguridad del paciente.

Que los documentos metodolégicos se elaboran con la participacion de entidades Académicas, Universitarias y
Cientificas de profesionales asegurando de esa forma la participacion de todas las areas involucradas en el Sector
Salud.

Que por Resolucion Ministerial N° 850/2008 se aprobé la Guia para la Adaptacién de Guias de Practica Clinica.
Que entre el momento de la formulacién de la Guia anterior y la presente se han producido modificaciones por lo
que resulta necesaria la actualizacién de la misma.

Que la DIRECCION NACIONAL DE CALIDAD EN SERVICIOS DE SALUD Y REGULACION SANITARIA, la
SUBSECRETARIA DE CALIDAD, REGULACION Y FISCALIZACION y la SECRETARIA DE REGULACION Y GESTION
SANITARIA han tomado la intervencién de su competencia y avalan su incorporacién al PROGRAMA NACIONAL
DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA.

Que el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EPIDEMIOLOGICAS de la ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA,
COCHRANE ARGENTINA, el GRUPO GRADE, el SERVICIO DE CLINICA MEDICA del HOSPITAL ALEMAN, el
HOSPITAL ITALIANO DE BUENOS AIRES, el HOSPITAL PROVINCIAL DE NEUQUEN DR. CASTRO RENDON, el
INSTITUTO DE EFECTIVIDAD CLINICA Y SANITARIA, el INSTITUTO UNIVERSITARIO HOSPITAL ITALIANO, el
COMITE DE BIOTECNOLOGIAS del MINISTERIO DE SALUD DE NEUQUEN vy el MINISTERIO DE SALUD DE LA
PROVINCIA DE SANTA FE, han colaborado en la elaboracion del documento denominado como “GUIA PARA LA
ADAPTACION DE GUIAS DE PRACTICA CLINICA”.

Que en base a lo que surge del considerando anterior, se agradece a las entidades mencionadas la colaboracion
brindada.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se adopta en uso de las atribuciones contenidas en lo establecido en el Decreto 802 del
5 de septiembre de 2018.

Por ello:

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la GUIA PARA LA ADAPTACION DE GUIAS DE PRACTICA CLINICA que como ANEXO
IF-2019-55867729-APN-DNCSSYRS#MSYDS forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- Derdgase las GUIA PARA LA ADAPTACION DE GUIAS DE PRACTICA CLINICA, aprobada por
Resolucién Ministerial N° 850/2008.
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ARTICULO 3°.- Incorpérense al PROGRAMA NACIONAL DE GARANTIA DE CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA
la Guia que se aprueba por el articulo 1° de la presente.

ARTICULO 4°.- Difindase a través de la COORDINACION DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD y SEGURIDAD
DEL PACIENTE la Guia que se aprueba por el articulos 1° de la presente, a fin de asegurar el maximo conocimiento
y aplicacién de la misma en el marco de dicho Programa Nacional.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Adolfo
Luis Rubinstein

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76964/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL
SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD
Resolucién 2503/2019
RESOL-2019-2503-APN-SGS#MSYDS

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019
VISTO el EX-2019-68500264 -APN-DD#MSYDS v,
CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 908 de fecha 2 de agosto de 2016, se aprobaron las finalidades para la estrategia de
COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD (CUS), dentro de las que se encuentra la politica de Atencion Primaria de
la Salud, el mejoramiento de las determinantes sociales de salud, la modernizacion del sector publico de salud,
y el fortalecimiento de los recursos humanos en salud y de las actividades de promocidn, proteccion, atencion,
cuidado y rehabilitacién de la salud.

Que por Resolucion N° 475 de fecha 14 de abril de 2016 del entonces MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION se
instruy6 a todos los programas nacionales dependientes de la actual SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD del
MINISTERIO DE SALUD Y DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, cualquiera sea su fuente de financiamiento,
a colaborar y coordinar su accionar con la implementacién y el desarrollo de la estrategia de la COBERTURA
UNIVERSAL DE SALUD, con el objeto de promover el acceso a la atencién sanitaria integral, gratuita y con la
adecuada calidad, jerarquizando el Primer Nivel de Atencién.

Que por Resolucion N° 1013 de fecha 28 de mayo de 2018 del entonces MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION,
se aprobé el convenio marco de Adhesion a la COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD.

Que es responsabilidad primaria de la DIRECCION NACIONAL DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA gestionar
el abordaje de la salud familiar y comunitaria, promoviendo estilos de vida saludables, fomentando la accion
multisectorial y fortaleciendo la responsabilidad familiar y comunitaria para mejorar las condiciones de salud.

Que por Resolucién N° 32 de fecha 9 de enero de 2019 de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE SALUD se aprobé
la ESTRATEGIA DE SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA DE LA COBERTURA UNIVERSAL DE SALUD, para el
fortalecimiento de la Atencion Primaria de la Salud, a través de la conformacién de equipos de salud familiar y
comunitaria con poblacién nominal a cargo y georreferenciada.

Que por Resolucion N° 880 de fecha 24 de mayo de 2019 de la Secretaria de Gobierno de Salud, sus complementarias
y modificatorias, se transfiri6 el PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS con los
mismos objetivos y estrategias que se establecieron al momento de su creacion mediante la Resolucion del
entonces Ministerio de Salud N° 1036 de fecha 25 de julio de 2016 a la 6rbita de DIRECCION NACIONAL DE
SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA dependiente de la SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD
de esta Secretaria de Gobierno de Salud.

Que la implementaciéon del PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS, se realizara
mediante becas de capacitacion a los/as BECARIOS/AS que integren, donde hubiese, los equipos de salud familiar
y comunitaria con poblacién indigena a cargo con area de responsabilidad definida.

Que en razén de la cantidad de acuerdos a suscribirse, y teniendo en cuenta que se tratara en todos los casos
de instrumentos de idéntico contenido, resulta conveniente, por razones de celeridad y economia procedimental,
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aprobar por medio de la presente tres modelos de Convenio que permitan la implementacién en conjunto con las
provincias y la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, del Programa mencionado en el considerando anterior.

Que la SECRETARIA DE COBERTURAS Y RECURSOS DE SALUD ha tomado intervencion.
Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha tomado intervencién en la faz de su competencia.

Que la presente se dicta en funcién de las facultades previstas por el Decreto N°802 de fecha 5 de septiembre de
2018.

Por ello,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO DE SALUD
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Apruébase el modelo de Convenio, y sus respectivos Anexos, a suscribirse entre esta SECRETARIA
DE GOBIERNO, EL RESPONSABLE JURISDICCIONAL DE SALUD DE LAS DISTINTAS JURISDICCIONES Y EL/LA
BECARIO/A para el desarrollo del PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS, el cual
se incorpora como |IF-2019-82939650-APN- DNSFYC#MSYDS.

ARTICULO 2°.- Apruébase el modelo de Convenio, y sus respectivos Anexos, a suscribirse entre esta SECRETARIA
DE GOBIERNO y EL/LA BECARIO/A para el desarrollo del PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA LOS
PUEBLOS INDIGENAS, el cual se incorpora como IF-2019-82944299-APN- DNSFYC#MSYDS.

ARTICULO 3°.- Apruébase el modelo de Convenio, y sus respectivos Anexos, a suscribirse entre esta SECRETARIA
DE GOBIERNO, EL RESPONSABLE JURISDICCIONAL DE SALUD DE LAS DISTINTAS JURISDICCIONES Y EL/
LA BECARIO/A “REFERENTE JURISDICCIONAL” para el desarrollo del PROGRAMA NACIONAL DE SALUD PARA
LOS PUEBLOS INDIGENAS, el cual se incorpora como IF-2019-82740282-APN-DNSFYC#MSYDS.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Adolfo
Luis Rubinstein

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76965/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Resolucién 622/2019
RESOL-2019-622-APN-MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-58014800-APN-DGD#MTR, las Leyes N° 22.520 (t.o. Decreto N° 438/92) y
N° 27.467, los Decretos N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, N° 13 de fecha 10 de diciembre de 2015,
N° 174 de fecha 2 de marzo de 2018 y N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018; las Decisiones Administrativas
N° 676 de fecha 14 de julio de 2016, N° 689 de fecha 18 de julio de 2016, N° 751 de fecha 26 de julio de 2016,
N° 396 de fecha 19 de junio de 2017, N° 75 de fecha 9 de febrero de 2018 y N° 306 del 13 de marzo de 2018; las
Resoluciones N° 560 de fecha 2 de agosto de 2017, N° 733 de fecha 2 de septiembre de 2017, N° 10 de fecha 3 de
enero de 2018, N° 602 de fecha 11 de julio de 2018, N° 772 de fecha 29 de agosto de 2018 y N° 1072 de fecha 6 de
diciembre de 2018 todas ellas del MINISTERIO DE TRANSPORTE; y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprob6 el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2019.

Que por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, se homologé
el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por el Decreto N° 13 de fecha 10 de diciembre de 2015 se modificd la Ley de Ministerios N° 22.520 (t.o.
Decreto N° 438/92) y se cred el MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 174 de fecha 2 de marzo de 2018, se aprobd la estructura organizativa hasta el Nivel de
Subsecretaria de la Administracién Publica Nacional centralizada, en la que esta contenido el MINISTERIO DE
TRANSPORTE.
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Que por la Decision Administrativa N° 306 de fecha 13 de marzo de 2018 se aprobaron las estructuras organizativas
de primer y segundo nivel operativo y sus respectivas responsabilidades primarias y acciones del MINISTERIO DE
TRANSPORTE, entre las que se encuentran contenidas la DIRECCION NACIONAL DE MONITOREO Y EVALUACION
DE OBRAS, la DIRECCION NACIONAL DE CONTRATACIONES, la DIRECCION NACIONAL DE SUPERVISION, la
DIRECCION DE SEGUIMIENTO DE OBRAS y la DIRECCION NACIONAL DE EJECUCION DE OBRAS, todas ellas
dependientes de la SECRETARIA DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el articulo 3° del Decreto N° 1035 de fecha 8 de noviembre de 2018, se faculté a los Ministros, Secretarios
de la PRESIDENCIA DE LA NACION, y autoridades maximas de organismos descentralizados, a prorrogar las
designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas, en las mismas condiciones de las designaciones
y/o ultimas prorrogas y se establecié que el acto administrativo que la disponga debera comunicarse a la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los
CINCO (5) dias del dictado del mismo.

Que por la Decision Administrativa N° 676 de fecha 14 de julio de 2016 se designé transitoriamente a la Licenciada
Maria José VAZQUEZ, D.N.l. N° 24.662.005, en el cargo de DIRECTORA NACIONAL DE MONITOREO Y
EVALUACION DE OBRAS (Nivel A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel ) dependiente de la SUBSECRETARIA DE
SUPERVISION Y CONTROL DE OBRAS DE TRANSPORTE de la SECRETARIA DE OBRAS DE TRANSPORTE del
MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 689 de fecha 18 de julio de 2016 se designé transitoriamente al Doctor José
Luis LODEIRO, D.N.I. N° 26.592.102, en el cargo de DIRECTOR NACIONAL DE CONTRATACIONES (Nivel A - Grado
0, Funcién Ejecutiva Nivel l) dependiente de la SUBSECRETARIA DE CONTRATACION Y EJECUCION DE OBRAS
de la SECRETARIA DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 751 de fecha 26 de julio de 2016 se designo transitoriamente al Arquitecto
Federico Eduardo GIACHETTI, D.N.I. N° 13.465.161, en el cargo de DIRECTOR NACIONAL DE SUPERVISION (Nivel
A - Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel |) dependiente de la SUBSECRETARIA DE SUPERVISION Y CONTROL DE
OBRAS de la SECRETARIA DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por Decisién Administrativa N° 396 de fecha 19 de junio de 2017 se designé transitoriamente a la Sefiora
Camila ALLEGRI, D.N.l. N° 33.802.473, en el cargo de DIRECTORA DE SEGUIMIENTO DE OBRAS (Nivel B
-Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel 1ll) dependiente de la DIRECCION NACIONAL DE EJECUCION DE OBRAS
de la SUBSECRETARIA DE CONTRATACION Y EJECUCION DE OBRAS de la SECRETARIA DE OBRAS DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por la Decision Administrativa N° 75 de fecha 9 de febrero de 2018 se designdé transitoriamente al Licenciado
Rodrigo LYNCH, D.N.I. N° 28.672.189, en el cargo de DIRECTOR NACIONAL DE EJECUCION DE OBRAS (Nivel A
- Grado 0, Funcién Ejecutiva Nivel I) dependiente de la SUBSECRETARIA DE CONTRATACION Y EJECUCION DE
OBRAS de la SECRETARIA DE OBRAS DE TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por las Resoluciones N° 560 de fecha 2 de agosto de 2017, N° 733 de fecha 2 de septiembre de 2017, N° 10
de fecha 3 de enero de 2018, N° 602 de fecha 11 de julio de 2018, N° 772 de fecha 29 de agosto de 2018 y 1072 de
fecha 6 de diciembre de 2018 del MINISTERIO DE TRANSPORTE, se prorrogaron las mencionadas designaciones
transitorias.

Que las designaciones de los licenciados Rodrigo LYNCH y Maria José VAZQUEZ, del doctor José Luis LODEIRO,
del Arquitecto Federico Eduardo GIACHETTI y de la Seforita Camila ALLEGRI, con el pago de las Funciones
Ejecutivas correspondientes, se autorizaron excepcionalmente por no reunir los requisitos minimos establecidos
por el articulo 14 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE PRESUPUESTO dependiente de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO DE
ADMINISTRACION FINANCIERA de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO
DE TRANSPORTE ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la DIRECCION DE DICTAMENES dependiente de la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRANSPORTE ha tomado la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones emergentes del articulo 3° del Decreto N° 1035 de
fecha 8 de noviembre de 2018.
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Por ello,

EL MINISTRO DE TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Prorréganse, a partir de la fecha que se indica en cada caso, en los términos del Decreto N° 1035
de fecha 8 de noviembre de 2018, las designaciones transitorias correspondientes a los funcionarios que se
detallan en el Anexo N° IF-2019-91411613-APN-MTR, todos ellos dependientes de la SECRETARIA DE OBRAS DE
TRANSPORTE del MINISTERIO DE TRANSPORTE, y en los mismos términos de las Decisiones Administrativas
N° 676/16, N° 689/16, N° 751/16, N° 396/17 y N° 75/18, autorizandose el pago por Suplemento de Funcion Ejecutiva
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por el Decreto N° 2098/08 y sus modificatorios y complementarios.

Las prérrogas correspondientes a los licenciados Rodrigo LYNCH y Maria José VAZQUEZ, al doctor José Luis
LODEIRO, al Arquitecto Federico Eduardo GIACHETTI y a la Sefnorita Camila ALLEGRI se disponen con caracter
de excepcion y con autorizacién excepcional por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

ARTICULO 2°.- Comuniquese ala SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION dependiente de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS dentro de los CINCO (5) dias del dictado de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 57 - MINISTERIO DE TRANSPORTE.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Guillermo Javier Dietrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76949/19 v. 10/10/2019

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Resolucién 81/2019
RESOL-2019-81-APN-SRT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2018-52802368-APN-SMYC#SRT, las Leyes N° 19.587, N° 19.549, N° 24.557, N° 25.212,
N° 25.5086, los Decretos N° 351 de fecha 05 de febrero de 1979, N° 170 de fecha 21 de febrero de 1996, N° 911
de fecha 05 de agosto de 1996, N° 617 de fecha 07 de julio de 1997, N° 249 de fecha 20 de marzo de 2007, las
Resoluciones de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) N° 415 de fecha 21 de octubre de
2002, N° 497 de fecha 01 de septiembre de 2003, N° 583 de fecha 17 de mayo de 2007, N° 635 de fecha 23 de
junio de 2008, N° 365 de fecha 16 de abril de 2009, N° 463 de fecha 11 de mayo de 2009, N° 3.327 de fecha 9 de
diciembre de 2014, N° 844 de fecha 7 de agosto de 2017, N° 4 de fecha 11 de enero de 2019, N° 48 de fecha 25 de
junio de 2019, la Disposicion de la Gerencia de Prevencion (G.P.) N° 2 de fecha 28 de mayo de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1°, apartado 2, inciso a) de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos del Trabajo, establece como uno de
sus objetivos fundamentales reducir la siniestralidad laboral a través de la prevencién de los riesgos derivados del
trabajo.

Que el articulo 5° de la Ley N° 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo dispone: “(...) Alos fines de la aplicacion de
esta ley considéranse como basicos los siguientes principios y métodos de ejecucion: (...) |) adopcion y aplicacion,
por intermedio de la autoridad competente, de los medios cientificos y técnicos adecuados y actualizados que
hagan a los objetivos de esta ley; (...)".

Que por su parte, el articulo 4°, apartado 1 de la Ley sobre Riesgos del Trabajo dispone que tanto las
ASEGURADORAS DE RIESGOS DEL TRABAJO (A.R.T.), como los empleadores y sus trabajadores, se encuentran
obligados a adoptar las medidas legalmente previstas, tendientes a prevenir eficazmente los riesgos del trabajo,
para lo cual deben asumir compromisos concretos de cumplir con las normas de higiene y seguridad en el trabajo.

Que el articulo 35 de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos del Trabajo cred la SUPERINTENDENTENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO (S.R.T.) como entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL DE LA NACION.
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Que el articulo 36, apartado 1, incisos a), b), ¢) y g) de la Ley N° 24.557 establecen, dentro de las funciones
inherentes de la S.R.T., las de controlar el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad en el trabajo;
supervisar y fiscalizar el funcionamiento de las A.R.T. y Empleadores Autoasegurados (E.A.) y la de imponer las
sanciones previstas en dicha ley, respectivamente.

Que el articulo 31 de la Ley N° 24.557 en su apartado 1, incisos a) y c¢) establecen que las Aseguradoras de
Riesgos del Trabajo: “(...) a) Denunciaran ante la SRT los incumplimientos de sus afiliados de las normas de
higiene y seguridad en el trabajo, incluido el Plan de Mejoramiento;”, “c) Promoveran la prevencién, informando a la
Superintendencia de Riesgos del Trabajo acerca de los planes y programas exigidos a los empleadores”.

Que en la reglamentacion del articulo 31 de la Ley N° 24.557, el Decreto N° 170 de fecha 21 de febrero de 1996,
dispuso que la S.R.T. esta facultada para establecer los procedimientos de denuncia e informacién que esa norma
impone a las A.R.T. y establecié6 como un modo de promocién de la prevencién, que las aseguradoras estan
obligadas a brindar asesoramiento y ofrecer asistencia técnica a sus empleadores afiliados.

Que en el ultimo parrafo del articulo 19 del Decreto N° 170/96, se faculté expresamente a esta S.R.T., para determinar
la frecuencia y condiciones para la realizacién de las actividades de prevencién y control, teniendo en cuenta las
necesidades de cada una de las ramas de cada actividad.

Que en ese marco, el articulo 1° de la Resolucién S.R.T. N° 415 de fecha 21 de octubre de 2002, dispuso el
funcionamiento del “Registro de Sustancias y Agentes Cancerigenos” en el ambito de esta S.R.T.; actualizo el
listado de sustancias y agentes cancerigenos; y aprob6 el Formulario de Inscripcion en el “Registro de Sustancias
y Agentes Cancerigenos”, con el objetivo de determinar y actualizar periddicamente las sustancias o agentes
cancerigenos a los que la exposicion en el trabajo estara prohibida o sujeta a fiscalizacién y autorizacion por parte
de la autoridad competente.

Que en el articulo 4° de la citada resolucién, se establecié que todos los empleadores que produzcan, importen,
utilicen, obtengan en procesos intermedios, vendan y/o cedan a titulo gratuito las sustancias o agentes que la
misma resolucién enumera, deben estar inscriptos en dicho registro.

Que, asimismo, la citada norma prevé que la inscripcién de los empleadores asegurados al “Registro de Sustancias
y Agentes Cancerigenos” se debera realizar ante la A.R.T. a la que se encuentren afiliados, mediante la presentacion
de una declaracién jurada, en formato documental.

Que, ademas, establecid que los Empleadores deben conservar las Historias Clinicas de los trabajadores
potencialmente expuestos, por un periodo de CUARENTA (40) afos luego del cese de la actividad laboral de
aquellos.

Que la Resolucion S.R.T. N° 583 de fecha 17 de mayo de 2007, establecié la estructura de datos que deben
emplear las A.R.T. a fin de remitir informacion al “Registro de Sustancias y Agentes Cancerigenos”.

Que, ademas, la Resolucion S.R.T. N° 844 de fecha 7 de agosto de 2017 sustituy6 el Anexo | de la Resoluciéon S.R.T.
N° 415/02, actualizando el listado de Sustancias y Agentes Cancerigenos e incluyendo agentes, que, por su tipo,
origen o especificidad, requieren nuevos métodos de control y registro, no contemplados en la Resolucion S.R.T.
N° 583/07.

Que desde la sancion de la Resolucién S.R.T. N° 583/07, el ESTADO NACIONAL ha propiciado distintos programas
tendientes a la modernizacién de la Administracion Publica, mediante iniciativas de transformacion, innovacion,
mejora continua e integracién de los procesos.

Que, en ese marco, resulta necesario implementar proyectos encaminados a la digitalizacién de procesos
que permitan la creacion, registro y archivo de documentos electrénicos en medios electronicos para lograr la
despapelizacion de la administracidn publica, tal como lo prevé la Ley N° 25.506.

Que el empleo de dichos medios informaticos y telematicos permitira mayor control y seguridad en su tramitacion
y minimizara la utilizacién de documentos basados en papel, sin menoscabo alguno a la seguridad juridica.

Que ello estd en consonancia con lo previsto en el articulo 1°, inciso b) de la Ley N° 19.549 de Procedimientos
Administrativos, que establece para los tramites que se desarrollan en su ambito, los principios de celeridad,
economia, sencillez y eficacia.

Que la norma proyectada implica una superacion de la dispersion normativa vigente en materia de sustancias
cancerigenas y la actualizacién de la norma de acuerdo a la evidencia empirica y la experiencia recogida por la
S.R.T. hasta el momento.

Que la Resoluciéon S.R.T. N° 463 de fecha 11 de mayo de 2009 aprobd el Relevamiento General de Riesgos
Laborales (R.G.R.L.) como parte integrante de la Solicitud de Afiliacion y establecié la obligacién de declarar la
presencia de Sustancias y Agentes Cancerigenos mediante el uso de la Planilla A, del Anexo | de dicha norma.
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Que en atencidén a la ampliacion establecida por la Resolucién S.R.T. N° 844/17, luce pertinente actualizar el Listado
de Sustancias y Agentes Cancerigenos detallados en la Planilla A, del Anexo | de la Resolucion S.R.T. N° 463/09.

Que, por otra parte, corresponde modificar la Tabla Ill del Anexo | de la Resolucién S.R.T. N° 3.327 de fecha 09
de diciembre de 2014, en la medida que dicha tabla posee una lista de agentes causantes de enfermedades
profesionales y a través de esta nueva norma se actualiza la codificacion de la totalidad de los agentes (no sélo
los cancerigenos).

Que, como consecuencia de lo expuesto en los considerandos precedentes, corresponde crear el Sistema de
Vigilancia y Control de Sustancias y Agentes Cancerigenos (S.V.C.C.), aprobar el Anexo | IF-2019-87690501-
APN-GP#SRT “Listado de Sustancias y Agentes Cancerigenos”, Anexo Il IF-2019-88056241-APN-GP#SRT
“Procedimiento para Informar la presencia de Sustancias y Agentes Cancerigenos” y el Anexo Il IF-2019-87699049-
APN-GP#SRT “Listado de Codigos de Agentes de Riesgo”.

Que se entiende pertinente delegar en la Gerencia de Prevencion la potestad de modificar el Procedimiento para
informar la presencia de Sustancias y Agentes Cancerigenos y el Listado de Cédigos de Agentes de Riesgoy en la
Subgerencia de Sistemas, previa intervencién del Departamento de Control de Riesgos, la facultad para modificar
meétodos y estructura de datos del SV.C.C..

Que como consecuencia del dictado de esta norma corresponde derogar las Resoluciones S.R.T. N° 415/02
(“Registro de Sustancias y Agentes Cancerigenos”), N° 497 de fecha 01 de septiembre de 2003 (Registro de
Difenilos Policlorados), N° 583/07 (Estructura de datos a emplear por las A.R.T. para remitir informacion al Registro)
y N° 844/17 (Listado de Sustancias y Agentes Cancerigenos), asi como de la Disposicién de la Gerencia de
Prevencion (G.P) N° 2 de fecha 28 de mayo de 2014 (Codificacion de Agentes de Riesgo).

Que la Gerencia de Asuntos Juridicos y Normativos de la S.R.T. emiti6 el pertinente dictamen de legalidad, conforme
lo dispone el articulo 7°, inciso d) de la Ley N° 19.549.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas en el articulo 1°, apartado 2, inciso a) y articulo 36
apartado 1, incisos a), b), c) y g) de la Ley N° 24.557, en los articulos 17 y 19 del Decreto N° 170 de fecha 21 de
febrero de 1996, articulo 2° del Decreto N° 351 de fecha 5 de febrero de 1979, articulo 3° del Decreto N° 911 de
fecha 5 de agosto de 1996, articulo 2° del Decreto N° 617 de fecha 7 de julio de 1997, articulo 2° del Decreto N° 249
de fecha 20 de marzo de 2007, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1°, inciso b) de la Ley N° 19.549.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Crease en el &ambito de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T) el Sistema
de Vigilancia y Control de Sustancias y Agentes Cancerigenos, en adelante S.V.C.C..

ARTICULO 2°.- Apruébase el “Listado de Sustancias y Agentes Cancerigenos” que como Anexo |, IF-2019-
87690501-APN-GP#SRT, integra la presente resolucién.

ARTICULO 3°.- Apruébase el “Procedimiento para informar la presencia de Sustancias y Agentes Cancerigenos”
que como Anexo ll, IF-2019-88056241-APN-GP#SRT, integra la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Apruébase el “Listado de Cédigos de Agentes de Riesgo” que como Anexo lll IF-2019-87699049-
APN-GP#SRT, integra la presente resolucion.

ARTICULO 5°.- Establécese la obligatoriedad de la inscripcién en el S.V.C.C. de todos los empleadores que en
sus establecimientos produzcan, importen, utilicen, obtengan en procesos intermedios, vendan y/o cedan a titulo
gratuito las sustancias o agentes que se enumeran en el Anexo | IF-2019-87690501-APN-GP#SRT de la presente,
asi como todos aquellos que en funcién de sus procesos productivos, actividades econdmicas o con motivo
de circunstancias medioambientales, estén alcanzados por las previsiones del Anexo Il IF-2019-88056241-APN-
GP#SRT de la presente resolucion.

ARTICULO 6°.- Establécese que la inscripcion de los empleadores en el S.V.C.C. debera efectuarse por medio de la
Aseguradora de Riesgos del Trabajo (A.R.T.), con contrato vigente con el empleador, de acuerdo al procedimiento
establecido en el Anexo Il IF-2019-88056241-APN-GP#SRT de la presente resolucion.

ARTICULO 7°.- A fin de la adecuada instrumentacién de la inscripcién prevista en el articulo precedente, las
Aseguradoras de Riesgo del Trabajo (A.R.T.) y los Empleadores Autoasegurados (E.A.) deberan crear y mantener
un sistema electrénico de resguardo y administracién mediante el cual los Empleadores o sus responsables de
Higiene y Seguridad puedan ingresar y completar, con caracter de declaracion jurada, los datos requeridos por €l
SV.C.C.
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Las A.R.T. y los Empleadores Autoasegurados (E.A.) son responsables de resguardar la seguridad e integridad de
los datos declarados por los Empleadores y de mantener un método de identificacion de los usuarios que informan
dichos datos, que resulte claro y eficaz.

ARTICULO 8°.- Los E.A. que se encuentren alcanzados por alguno de los supuestos descriptos en el articulo 5°
de la presente resolucion deberan realizar por si mismos ante la S.R.T., el tramite de inscripcién en el SV.C.C,,
siguiendo idénticos procedimientos a los dispuestos para las A.R.T..

ARTICULO 9°.- Los incumplimientos a la presente resolucién, tanto por parte de las A.RT. y E.A., seran pasibles
de sanciones de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley N° 24.557 y los empleadores, conforme a lo
dispuesto en el Anexo Il del Pacto Federal del Trabajo, ratificado por la Ley N° 25.212.

ARTICULO 10.- Modifiquese el “Listado de Sustancias y Agentes Cancerigenos” del Anexo | Planilla A de la
Resolucién S.R.T. N° 463 de fecha 11 de mayo de 2009, a fin de incorporar las nuevas sustancias y agentes
descriptos en el Anexo | IF-2019-87690501-APN-GP#SRT de la presente resolucion.

ARTICULO 11.- Establécese que los empleadores deberan conservar las Historias Clinicas de los trabajadores
potencialmente expuestos a las sustancias y agentes previstos en el Anexo | IF-2019-87690501-APN-GP#SRT de
la presente, por un periodo de CUARENTA (40) afios luego del cese de la actividad laboral de aquellos.

ARTICULO 12.- Facultase a la Gerencia de Prevencion a modificar los Anexos Il IF-2019-88056241-APN-GP#SRT
y I IF-2019-87699049-APN-GP#SRT de la presente resolucién, asi como a dictar normas reglamentarias y/o
complementarias.

ARTICULO 13.- Facuiltase a la Subgerencia de Sistemas, con previa intervencion del Departamento de Control de
Riesgos, a reglamentar los métodos y estructuras de datos que deberan emplear las A.R.T./E.A. para operar en el
“Sistema de Vigilancia y Control de Sustancias y Agentes Cancerigenos”.

ARTICULO 14.- Sustittyase la Tabla Ill del Anexo | de la Resolucién S.R.T. N° 3.327 de fecha 09 de diciembre de
2014, por el Anexo Il IF-2019-87699049-APN-GP#SRT del presente cuerpo normativo.

ARTICULO 15.- Deréganse las Resoluciones S.R.T. N° 415 de fecha 21 de octubre de 2002, N° 497 de fecha 01 de
septiembre de 2003, N° 583 de fecha 17 de mayo de 2007 y N° 844 de fecha 07 de agosto de 2017 y la Disposicion
de la Gerencia de Prevencion (G.P.) N° 2 de fecha 28 de mayo de 2014.

ARTICULO 16.- La presente resolucién entrara en vigencia el primer dia habil del afio 2020, con excepcién de lo
dispuesto en los articulos 4° y 10, los que entraran en vigencia el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 17.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL, y archivese.
Gustavo Dario Moron

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76900/19 v. 10/10/2019

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucion 194/2019
RESOL-2019-194-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el EX-2019-76010319- -APN-ONEP#JGM, el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el
Ejercicio 2019 aprobado por la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema
Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y
sus modificatorios, el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 de fecha
26 de septiembre de 2018, el Decreto N° 1035 del 8 de noviembre de 2018, la Decision Administrativa N° 338
del 16 de marzo de 2018, la Resolucién RESOL- 2017-82-APN-SECEP#MM de fecha 25 de agosto de 2017 de la
Secretaria de Empleo Publico del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION, las Resoluciones RESOL- 2019-86-APN-
SECEP#JGM del 21 de marzo de 2019 y RESOL- 2019-120-APN-SECEP#JGM del 26 de abril de 2019, ambas de
la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA
DE GABINETE DE MINISTROS, y
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CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019,
distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que el Articulo 34 del Anexo del citado Decreto N° 2.098/08 establece que los concursos se realizaran mediante
procesos de oposicidn y antecedentes que permitan comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad vy las
competencias laborales de los candidatos, conforme al perfil del puesto o funcidon a cubrir, el nivel escalafonario
y el agrupamiento respectivo.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2017-82-APN-SECEP#MM se aprobé el “Régimen de Seleccion para la
cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva” para el personal encuadrado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que por la Resolucion N° RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM se dio inicio al proceso de seleccion para la cobertura
de CUATRO (4) cargos de la planta permanente titulares de las unidades organizativas DIRECCION NACIONAL
DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD, la DIRECCION
NACIONAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA , y la DIRECCION DE POLITICAS DE INFORMACION
PUBLICAy se designé a los integrantes del Comité de Seleccién y Coordinador Concursal, conforme lo establecido
por el Articulo 8° del Anexo a la citada Resolucion N° RESOL-2017-82-APN- SECEP#MM, registrado con el N° IF-
2017-16221163-APN-SECEP#MM.

Que los cargos mencionados, forman parte de la estructura de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, en virtud de la Decision Administrativa N° 1002 del 15 de noviembre de 2017 y la Resolucién N° 1 del 5
de diciembre de 2017.

Que mediante la Resoluciéon N° RESOL-2019-120-APN-SECEP#JGM se aprobaron las bases del concurso vy el
llamado a convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2019-226-APN-SECEP#JGM de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se
apruebd el orden de mérito para la cobertura del cargo de “Director Nacional de Proteccion de Datos Personales”,
Nivel escalafonario A, Funcion Ejecutiva |, perteneciente a la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

Que la persona propuesta para cubrir el cargo de Director Nacional de Protecciéon de Datos Personales ha
cumplimentado los requisitos establecidos en la reglamentacién vigente.

Que a fin de dar cumplimiento a las funciones as,ignac,ias ala Direccion Nacional de Proteccidn de Datos Personales
de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, resulta necesario proceder a la designacién del titular
del cargo de la mencionada.

Que mediante el Decreto N° 355/17 y su modificatorio, se asignaron entre otras facultades, la competencia para
designar personal luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccién a las maximas autoridades
de organismos descentralizados.

Que la Direccién Técnico Administrativa de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA certificé la
vacancia del cargo concursado y la existencia de crédito suficiente en el presente Ejercicio para hacer frente al
gasto que demande la presente medida.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA tomé la
intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto Nros. 355/17 y su modificatorio.
Por ello,

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
al Abog. Eduardo Hernan Cimato (DNI N° 24.870.060) en el cargo de Director Nacional Proteccion de Datos
Personales en un Nivel A, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel |, del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado a las Partidas
Presupuestarias especificas del ejercicio 2019 del Servicio Administrativo Financiero 209 de la AGENCIA DE
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ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, de conformidad con la Ley de Presupuesto General de la Administracién
Nacional N° 27.467.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Andrés Bertoni

e. 10/10/2019 N° 77268/19 v. 10/10/2019

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucion 195/2019
RESOL-2019-195-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-76011615- -APN-ONEP#JGM, el Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2019 aprobado por la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, , el Decreto N° 1035 del 8 de noviembre
de 2018, la Decision Administrativa N° 338 del 16 de marzo de 2018,, las Resoluciones RESOL- 2017-82-APN-
SECEP#MM de fecha 25 de agosto de 2017 de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO
DE MODERNIZACION, RESOL- 2019-86-APN-SECEP#JGM del 21 de marzo de 2019 y RESOL- 2019-120-APN-
SECEP#JGM del 26 de abril de 2019, ambas de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019,
distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que el Articulo 34 del Anexo del citado Decreto N° 2.098/08 establece que los concursos se realizaran mediante
procesos de oposicidn y antecedentes que permitan comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad vy las
competencias laborales de los candidatos, conforme al perfil del puesto o funcidén a cubrir, el nivel escalafonario
y el agrupamiento respectivo.

Que mediante la Resoluciéon N° RESOL-2017-82-APN-SECEP#MM se aprobé el “Régimen de Seleccidén para la
cqbertura de cargos con Funcién Ejecutiva” para el personal encuadrado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que por la Resolucion N° RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM se di6 inicio al proceso de seleccion para la cobertura
de CUATRO (4) cargos de la planta permanente para los titulares de las unidades organizativas de la DIRECCION
NACIONAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, la DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD,
la DIRECCION NACIONAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, y la DIRECCION DE POLITICAS DE
INFORMACION PUBLICA de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA y se designaron a los
integrantes del Comité de Seleccién y Coordinador Concursal, conforme lo establecido por el Articulo 8° del
Anexo a la citada Resolucion N° RESOL-2017-82-APN- SECEP#MM, registrado con el N° IF-2017-16221163-APN-
SECEP#MM.

Que mediante la Resolucion N° RESOL-2019-120-APN-SECEP#JGM se aprobaron las bases del concurso y el
llamado a convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que el Comité de Seleccion se expidio respecto a la recomendacion de los grados a asignar, conforme los
Articulos 24, 31 y 128 del Convenio Colectivo Sectorial citado, y elevo el Orden de Mérito correspondiente al cargo
de Director Proteccion de la Privacidad, el que fue aprobado mediante Acta N° 17 de fecha 10 de julio de 2019,
conforme surge del Informe Grafico N° RE-2019-82931453-APN- DTA#AAIP.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2019-223-APN-SECEP#JGM de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se
aprobé el orden de mérito, correspondiente al proceso de seleccidon convocado mediante la citada Resolucion
N° RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM, para la cobertura del cargo de “Director Proteccion de la Privacidad”,
Nivel escalafonario B, Funcion Ejecutiva lll, perteneciente a la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA.
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Que la persona propuesta para cubrir el cargo de Director Protecciéon de la Privacidad ha cumplimentado los
requisitos establecidos en la reglamentacion vigente.

Que a fin de dar cumplimiento a las funciones; asigpadas a la Director Proteccion de la Privacidad dependiente de
la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, resulta necesario proceder a la designacion del titular
del cargo de la mencionada.

Que mediante el Decreto N° 355 y sus modificatorios se asignarorj mayores competencias en materia de personal
a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarios de Gobierno y a las maximas
autoridades de organismos descentralizados.

Que dicho decreto prevé que la designacién del personal ingresante a la planta permanente como asimismo
la promocidén del personal que revista en la planta permanente, luego de la sustanciacion de los respectivos
procesos de seleccidn, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracién
Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas
Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, los Secretarios de Gobierno
y a las maximas autoridades de organismos descentralizados.

Que la Direccién Técnico Administrativa de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA certificé la
vacancia de los cargos concursados asi como la existencia de crédito suficiente en el presente Ejercicio para hacer
frente al gasto que demande la presente medida.

Que la Coordinacion de General de Asuntos Juridicos de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos N° 355/2017 modificado por
su similar 859 de fecha 26 de septiembre de 2018 y el Decreto N° 1035 del 8 de noviembre de 2018.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
a la Abogada Maria Martha PANIGHETTI (D.N.l.. N° 20.225.938) en el cargo de Directora de Proteccion de la
Privacidad en un cargo Nivel B, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcion Ejecutiva Nivel
lll, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado a las Partidas
Presupuestarias especificas del ejercicio 2019 del Servicio Administrativo Financiero 209 de la AGENCIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, de conformidad con la Ley de Presupuesto General de la Administracién
Nacional N° 27.467.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Andrés Bertoni

e. 10/10/2019 N° 77271/19 v. 10/10/2019

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resoluciéon 196/2019
RESOL-2019-196-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-76011089- -APN-AAIP, el Presupuesto General de la Administracion Nacional para
el Ejercicio 2019 aprobado por la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017 y su modificatorio, el Decreto
N° 1035 del 8 de noviembre de 2018, la Decision Administrativa N° 338 del 16 de marzo de 2018, la Resolucion
RESOL- 2017-82-APN-SECEP#MM de fecha 25 de agosto de 2017, de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del
entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION, la RESOL- 2019-86-APN-SECEP#JGM del 21 de marzo de 2019 y
la RESOL- 2019-120-APN-SECEP#JGM del 26 de abril de 2019, ambas de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y
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CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019,
distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que el Articulo 34 del Anexo del citado Decreto N° 2.098/08 establece que los concursos se realizaran mediante
procesos de oposicidn y antecedentes que permitan comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad vy las
competencias laborales de los candidatos, conforme al perfil del puesto o funcidon a cubrir, el nivel escalafonario
y el agrupamiento respectivo.

Que mediante la Resolucion RESOL-2017-82-APN-SECEP#MM, se aprobé el “Régimen de Seleccion para la
cobertura de cargos con Funcién Ejecutiva” para el personal encuadrado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que por la Resolucion RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM, se di6 inicio al proceso de seleccion para la cobertura
de CUATRO (4) cargos de la planta permanente titulares de las unidades organizativas DIRECCION NACIONAL
DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD, DIRECCION
NACIONAL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA , y DIRECCION DE POLITICAS DE INFORMACION
PUBLICA, de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, y se designé a los integrantes del Comité
de Seleccién y Coordinador Concursal.

Que los cargos mencionados, forman parte de la estructura de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, en virtud de la Decision Administrativa N° 1002 del 15 de noviembre de 2017 y la Resolucién N° 1 del 5
de diciembre de 2017.

Que mediante la Resolucion RESOL-2019-120-APN-SECEP#JGM , se aprobaron las bases del concurso y el
llamado a convocatoria para la cobertura de los cargos mencionados.

Que mediante la Resoluciéon RESOL-2019-227-APN-SECEP#JGM de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la
SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se apruebé el
orden de mérito, para la cobertura del cargo de “Director de Politicas de Informacién Publica”, Nivel escalafonario
B, Funcién Ejecutiva lll, perteneciente a la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.

Que la persona propuesta para cubrir el cargo de Director de Politicas de Informacién Publica ha cumplimentado
los requisitos establecidos en la reglamentacion vigente.

Que a fin de dar cumplimiento a las funcione§ asignadas a la Directoccion de Politicas de Informacién Publica de
la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, resulta necesario proceder a la designacion del titular
del cargo de la mencionada.

Que mediante el Decreto N° 355/ 17, y modificatorio, , se asignaron entre otras facultades, la competencia para
designar personal luego de la sustanciacion de los respectivos procesos de seleccién a las maximas autoridades
de organismos descentralizados.

Que la Direccién Técnico Administrativa de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA certificé la
vacancia del cargo concursado y la existencia de crédito suficiente en el presente Ejercicio para hacer frente al
gasto que demande la presente medida.

Que la COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
tomo la intervencidon de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 355/17 y modificatorio.
Por ello,

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, a
la Abogada Ana Paula PICHON RIVIERE (D.N.I.. N° 30.593.025) en el cargo de Directora de Politicas de Informacién
Publica en un Nivel B, Grado 0, autorizdndose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel lll, del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado a las Partidas
Presupuestarias especificas del ejercicio 2019 del Servicio Administrativo Financiero 209 de la AGENCIA DE
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ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, de conformidad con la Ley de Presupuesto General de la Administracién
Nacional N° 27.467.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Andrés Bertoni

e. 10/10/2019 N° 77274/19 v. 10/10/2019

AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Resolucion 197/2019
RESOL-2019-197-APN-AAIP

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-76009495- -APN-ONEP#JGM, el Presupuesto General de la Administracion Nacional
para el Ejercicio 2019 aprobado por la Ley N° 27.467, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
Sistema Nacional de Empleo Publico (SI.N.E.P.), homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de
2008 y sus modificatorios, el Decreto N° 355 de fecha 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 de
fecha 26 de septiembre de 2018, el Decreto N° 1035 del 8 de noviembre de 2018, la Decisién Administrativa N° 338
del 16 de marzo de 2018, la Resoluciéon RESOL- 2017-82-APN-SECEP#MM de fecha 25 de agosto de 2017, de la
SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION y las Resoluciones RESOL-
2019-86-APN-SECEP#JGM del 21 de marzo de 2019 y RESOL- 2019-120-APN-SECEP#JGM del 26 de abril de
2019, ambas de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley N° 27.467 se aprobo el Presupuesto General de la Administracion Nacional para el Ejercicio 2019,
distribuido por la Decision Administrativa N° 12 de fecha 10 de enero de 2019 y sus modificatorias.

Que por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios, se homologé el Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que el Articulo 34 del Anexo del citado Decreto N° 2.098/08 establece que los concursos se realizaran mediante
procesos de oposicidn y antecedentes que permitan comprobar y valorar fehacientemente la idoneidad vy las
competencias laborales de los candidatos, conforme al perfil del puesto o funcién a cubrir, el nivel escalafonario
y el agrupamiento respectivo.

Que mediante la Resoluciéon N° RESOL-2017-82-APN-SECEP#MM se aprobé el “Régimen de Seleccidén para la
cqbertura de cargos con Funcién Ejecutiva” para el personal encuadrado en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SI.N.E.P.).

Que por la Resolucion N° RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM se dio inicio al proceso de seleccion para la cobertura
de CUATRO (4) cargos de la planta permanente distribuidos entre la DIRECCION NACIONAL DE PROTECCION
DE DATOS PERSONALES, la DIRECCION DE PROTECCION DE LA PRIVACIDAD, la DIRECCION NACIONAL
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA , y la DIRECCION DE POLITICAS DE INFORMACION PUBLICA y
se designé a los integrantes del Comité de Seleccion y Coordinador Concursal, conforme lo establecido por el
Articulo 8° del Anexo a la citada Resolucion N° RESOL-2017-82-APN- SECEP#MM, registrado con el N° IF-2017-
16221163-APN-SECEP#MM.

Que por la citada Resolucion N° RESOL-2019-86-APN-SECEP#JGM se designo al Comité de Seleccion N° 1 para
llevar a cabo el proceso para la cobertura de los cargos de “Director Nacional Proteccion de Datos Personales”,
“Director Proteccion de la Privacidad”, “Director Nacional Acceso a la Informacion Publica” y “Director de Politicas
de Informacion Publica”.

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2019-120-APN-SECEP#JGM de fecha 26 de abril de 2019 de la SECRETARIA
DE EMPLEO PUBICO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE
DE MINISTROS, se aprobaron las bases del concurso y el llamado a convocatoria para la cobertura de los cargos
mencionados.

Que dicho Comité de Seleccién se expidié respecto a la recomendacion de los grados a asignar, conforme los
Articulos 24, 31 y 128 del Convenio Colectivo Sectorial citado, y elevé el Orden de Mérito correspondiente al cargo
de Director Nacional de Acceso a la Informacion Publica, el que fue aprobado mediante Acta N° 17 de fecha 10 de
julio de 2019, conforme surge del Informe Grafico N° RE-2019-82931453-APN- DTA#AAIP.
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Que mediante la Resolucion N° RESOL-2019-233-APN-SECEP#JGM de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO de
la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS se aprobd
el orden de mérito correspondiente al proceso de seleccién convocado mediante la citada Resolucion N° RESOL-
2019-86-APN-SECEP#JGM, para la cobertura del cargo de “Director Nacional de Acceso a la Informacion Publica”,
Nivel escalafonario A, Funcion Ejecutiva |, perteneciente a la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

Que la persona propuesta para cubrir el cargo de Director Nacional de Acceso a la Informacion Publica ha
cumplimentado los requisitos establecidos en la reglamentacion vigente.

Que a fin de dar cumplimiento a las funciones asignagjas a la Direccion Nacional de Acceso a la Informacién
Publica de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, resulta necesario proceder a la designacion
del titular del cargo de la mencionada.

Que mediante el Decreto N° 355/17 y su modificatorio, se asignaron mayores competencias en materia de personal
a los Ministros, Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, Secretarios de Gobierno y a las maximas
autoridades de organismos descentralizados.

Que dicho decreto prevé que la designacion del personal ingresante a la planta permanente como asimismo
la promocion del personal que revista en la planta permanente, luego de la sustanciacién de los respectivos
procesos de seleccion, en cargos vacantes y financiados presupuestariamente en el ambito de la Administracién
Publica Nacional centralizada en cargos de las estructuras organizativas, seran efectuadas en sus respectivas
Jurisdicciones por los Ministros, los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, los Secretarios de Gobierno
y a las maximas autoridades de organismos descentralizados.

Que la Direccion Técnico Administrativa de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ha certificado
la vacancia de los cargos concursados.

Que la Direccién Técnico Administrativa de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ha certificado
la existencia de crédito suficiente en el presente Ejercicio para hacer frente al gasto que demande la presente
medida.

Que la Coordinacién de Asuntos Juridicos de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ha tomado
la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por los Decretos Nros. 355 y sus modificatorios
y complementarios.

Por ello,

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Designase en la planta permanente de la AGENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, a
la Licenciada Eugenia Braguinsky (M.l. N° 24.560.995) en el cargo de Director Nacional de Acceso a la Informacion
Publica en un cargo Nivel A, Grado 0, autorizandose el correspondiente pago de la Funcién Ejecutiva Nivel |, del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SI.N.E.P),
homologado por el Decreto N° 2.098 de fecha 3 de diciembre de 2008 y sus modificatorios.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera imputado a las Partidas
Presupuestarias especificas del ejercicio 2019 del Servicio Administrativo Financiero 209 de la AGENCIA DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, de conformidad con la Ley de Presupuesto General de la Administracion
Nacional N° 27.467.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Eduardo Andrés Bertoni

e. 10/10/2019 N° 77266/19 v. 10/10/2019
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AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 429/2019
RESOL-2019-429-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98; la Norma AR
10.1.1: “Norma Bésica de Seguridad Radiolégica”, Revision 3; el Procedimiento P-CLASE Il y 111-04: “Solicitudes de
Registros para Instalaciones Radiactivas Clase 11", Revision 3; lo actuado en el Expediente N° 01267-19, Actuacion
06/19, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda Persona Fisica o Juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la REPUBLICA ARGENTINA, deberé ajustarse a las regulaciones que imparta
la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio.

Que asimismo, la referida Ley en su Articulo 16, Inciso c) establece que es facultad de la ARN otorgar, suspender
y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los usuarios de material radiactivo.

Que la COMISION NACIONAL DE ENERGIA ATOMICA (CNEA) ha solicitado a esta ARN la renovacién del Registro
del “LABORATORIO DE DOSIMETRIA PERSONAL Y DE AREA”, para el Propoésito 8.0 - “Investigacion”.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS recomiendan dar curso favorable al tramite de solicitud de renovacién del Registro,
por cuanto se ha verificado que las instalaciones correspondientes y el personal minimo del LABORATORIO DE
DOSIMETRIA PERSONAL Y DE AREA de la CNEA se ajustan a los requerimientos de la normativa de aplicacion.

Que el Articulo 26 de la Ley N° 24.804 establece como obligacién para los usuarios de material radiactivo el pago
anual de la Tasa Regulatoria.

Que conforme lo informado por la GERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS, SUBGERENCIA
GESTION ECONOMICO FINANCIERA, la CNEA registra deuda en concepto de pago de Tasa Regulatoria.

Que el otorgamiento de un Registro a un usuario de material radiactivo que no ha dado cumplimiento al pago de la
Tasa Regulatoria exigido por el Articulo 26 de la Ley N° 24.804, conlleva una excepcion a lo dispuesto en la citada
normativa.

Que, mediante Notas N° 03576087/19 y 64492234/19, de la Gerencia General, la CNEA inform6 que se encuentra
demorado el pago de las Facturas N° 0001-00048126 y 0001-00051797. En ese sentido, solicité contemplar, en
caracter de excepcidn, la prosecucién del tramite de renovacion del Registro de la Instalacién “LABORATORIO
DE DOSIMETRIA PERSONAL Y DE AREA”, a pesar del retraso en el pago de la Tasa Regulatoria, indicando que se
estan llevando a cabo las gestiones correspondientes a efectos de subsanar la citada demora.

Que el “LABORATORIO DE DOSIMETRIA PERSONAL Y DE AREA” realiza mediciones sobre muestras biolégicas
de personal expuesto a radiaciones ionizantes, y muestras ambientales provenientes de areas de trabajo, de
lugares donde se encuentran instalaciones nucleares, centros de medicina nuclear y zonas aledafias, con el
objetivo de realizar la vigilancia radiolégica personal y ambiental.

Que resulta de interés publico que el servicio que brinda la CNEA, a través del mencionado laboratorio, no sea
interrumpido dada la importancia de las prestaciones realizadas en el pais, permitiendo la continuidad del tramite
y que el pago de la tasa regulatoria sea efectuado con posterioridad a la emision del Registro solicitado.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS han tomado en el
tramite la intervencién correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en los Articulos 16, Inciso c) y 22, Inciso a) de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 2 de octubre de 2019 (Acta N° 34),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar, con caracter de excepcion a lo ,establecido en el A,rticulo 26 de la Ley,N° 24.804, la
renovacién,del Registro al “LABORATORIO DE DOSIMETRIA PERSONAL Y DE AREA” de la COMISION NACIONAL
DE ENERGIA ATOMICA, para el Propésito 8.0 - “Investigacion”.
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ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL vy al solicitante del Registro a través de la GERENCIA
SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS. Dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese. Nestor Alejandro Masriera

e. 10/10/2019 N° 77442/19 v. 10/10/2019

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 432/2019
RESOL-2019-432-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804, su Decreto Reglamentario N° 1390/98, la Ley de
Procedimientos Administrativos N° 19.549 y sus reglamentaciones, el Régimen de Sanciones para Instalaciones
Clase Il y lll, Practicas No Rutinarias y Transporte de Materiales Radiactivos aprobado por Resolucion ARN
N° 32/02, el Procedimiento para la Aplicacion de Sanciones aprobado por Resoluciéon ARN N° 75/99, la Resolucién
del Directorio de la ARN 278/19, el Expediente de Sanciones N° 11/18 caratulado “CELULOSA ALTO VALLE S.A.I.C.
s/ PRESUNTO INCUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA VIGENTE DURANTE EL USO DE MATERIAL RADIACTIVO EN
MEDICION INDUSTRIAL”, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del Directorio de la AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) N° 278/19 se
dispuso, en su Articulo 1°, aplicar a la empresa CELULOSA ALTO VALLE S.A.l.C., en su caracter de Titular de
la Licencia de Operacion N° 19800/0/2, una sancién de MULTA de PESOS DOCE MIL ($12.000.-) de acuerdo a
lo previsto en el Articulo 5° Inciso a) del Régimen de Sanciones aprobado por Resolucién ARN N° 32/02, por el
incumplimiento de los Puntos 22, 23, 78 y 91 de la Norma AR 7.9.2. “Operacién de Fuentes de Radiacion para
Aplicaciones Industriales”.

Que contra la citada Resolucién del Directorio de la ARN N° 278/19, el Doctor Gabriel Horacio LOPEZ, letrado
apoderado de la empresa CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C., interpuso Recurso de Reconsideracion y en esa
instancia expresé que la Resolucién cuestionada no resulta la consecuencia justa y valorada a partir de los
antecedentes agregados por su representada al Expediente y en los que dice que se destaca el cumplimiento de
la Normativa Regulatoria citada por el ente para justificar la sancion.

Que respecto de la procedencia formal del Recurso, la Resolucion del Directorio de la ARN N° 278/19 fue notificada
a la empresa CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C. el dia 6 de agosto de 2019, conforme surge de la constancia de
recepcion del CORREO ARGENTINO S.A. agregada a Fojas 159 de las presentes actuaciones.

Que conforme surge de la Nota ARN N° 2429/19, se le comunicé a CELULOSA ALTO VALLE S.A.I.C. que disponia
del plazo de DIEZ (10) dias habiles a partir de la notificacion de la antes citada Resolucién para interponer Recurso
de Reconsideracién, conforme lo establecido en el Articulo 84 del Decreto N° 1759/72 (T.0. 1991) reglamentario de
la Ley N° 19.549 y sus modificaciones, de donde el plazo citado vencia el dia 13 de septiembre de 2019.

Que el escrito del Recurrente fue presentado ante esta ARN, el dia 20 de agosto de 2019, dentro del plazo concedido
donde debe tenérselo por presentado en legal tiempo y forma, por lo cual deviene abstracto expedirse sobre las
irregularidades de la notificacién planteadas por el Recurrente en el Punto 2 de su presentacion.

Que en su presentacion el Recurrente alega que lo mencionado en el CONSIDERANDO TERCERO de la Resolucion
recurrida relacionado con el Acta de Inspeccion N° 16.118 “Licencia de Operacion vencida” ha sido subsanado,
hecho que manifiesta, a su criterio, que se puede constatar con una nueva inspeccion.

Que a su vez expresa que lo manifestado en el CONSIDERANDO precedentemente referido, se indica que ni
CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C. ni el Sefior VILLEGAS presentaron descargo, hecho que considera que es
parcialmente inexacto, ya que si bien el descargo no fue presentado en el plazo concedido, si fue presentado
con posterioridad. Asimismo, manifiesta que el Principio de Informalidad es el que regula el Procedimiento
Administrativo y considera que a la fecha la empresa cumplié con todas las observaciones efectuadas por la ARN.

Que el Recurrente expresa en su presentacion que no es cierto que CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C. infringiera
los Puntos 22, 23,78 y 91 de la Norma AR 7.9.2.

Que con relacion a la graduacién de la infraccion expuesta en el CONSIDERANDO DECIMO SEPTIMO de la
Resolucién recurrida, indica que el supuesto dafio no ha sido correctamente mensurado y consideran excesiva la
multa de PESOS DOCE MIL ($ 12.000.-) ya que CELULOSA ALTO VALLE S.A.l.C. carece de antecedentes.
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Que, asimismo, el Recurrente agrega que de haber existido alguna demora en las autorizaciones considera que
ello no significé un perjuicio y debio atenderse la burocracia que existe para las autorizaciones mencionadas a lo
largo de esta presentacion.

Que ademas solicita no se aplique sancion y/o en su defecto se morigere la multa, ya que la misma coloca a la
empresa en un virtual estado de cesacién debido a la grave situacion del mercado del papel.

Que el Recurrente también manifiesta que el descargo con la documentacion oportunamente acompafiada no fue
tenido en cuenta.

Que con relacion a los argumentos esgrimidos en la presentacidn, cabe destacar que ninguno de ellos cuestiona
el hecho que motiva la aplicacién de la sancion.

Que como fundamento expresa que el hecho constatado en el Acta de inspeccién N° 16.118 ha sido subsanado.

Que en las presentes actuaciones se ha tenido en consideracion dicha circunstancia, también planteada por
el Recurrente en su presentacién, asi como en los parrafos DECIMO PRIMERO Y DECIMO SEGUNDO del
CONSIDERANDO de la Resolucién del Directorio de la ARN N° 278/19 donde se refieren a la presentacion efectuada
por CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C.

Que CELULOSA ALTO VALLE S.A.l.C. poseia la Licencia de Operacion N° 19800/0/2 con vencimiento el 28 de
agosto de 2017, la inspeccion se realizé el 5 de febrero de 2018, momento en el que se detecta que un equipo de
la empresa que contenia una Fuente Radiactiva se encontraba operando con la Licencia de Operacién vencida.
Por otra parte, la nueva Licencia de Operacién N° 19800/0/3 se otorgd el 26 de octubre de 2018, con vencimiento
el 27 de agosto de 2023.

Que de lo expuesto, se concluye que CELULOSA ALTO VALLE S.A.L.C. infringi6é los Puntos 22, 23, 78 y 91 de
la Norma AR 7.9.2, cuya sancion se encuentra tipificada en el Articulo 5, Inciso a) del Régimen de Sanciones,
al continuar operando con Equipos conteniendo Material Radiactivo sin contar con una Licencia de Operacion
vigente.

Que respecto de lo solicitado por el Recurrente, con relacion a que no se aplique sancién y/o en su defecto se
morigere la multa ya que la misma coloca a la empresa en un virtual estado de cesacién debido a la grave situacion
del mercado del papel, cabe destacar que la multa aplicada fue graduada de conformidad a lo establecido en el
Articulo 31 del Régimen de Sanciones Aplicable.

Que el Articulo 31, y en virtud de lo dispuesto en el Articulo 16, Inciso g) de la Ley Nacional de la Actividad Nuclear
N° 24.804, establece el criterio a utilizarse para la graduacion de las multas impuestas en ese régimen:

ARTICULO 31.- Las sanciones aplicadas a los infractores en virtud de este régimen, se graduaran segun la gravedad
de la falta en apercibimiento, multa que debera ser aplicada en forma proporcional a la severidad de la infraccion
cometida y en funcion de la potencialidad del dafo radiolégico, suspension de la licencia, permiso o autorizacion,
0 su revocacion. Dichas sanciones seran apelables al solo efecto devolutivo por ante la Camara Nacional de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo Federal.

Que la calificacion efectuada por la SUBGERENCIA CONTROL DE APLICACIONES INDUSTRIALES consideré a la
Severidad de la Infraccion como GRAVE vy a la Potencialidad del Dafio como LEVE, por lo cual se gradu6 la multa
aplicada a la empresa CELULOSA ALTO VALLE S.A.l.C.

Que por otra parte se destaca que CELULOSA ALTO VALLE S.A.l.C. no ha demostrado que el monto de PESOS
DOCE MIL ($ 12.000.-) sea confiscatorio.

Que por lo expuesto, el Recurrente no aporté nuevos elementos de juicio que permitan modificar el criterio
sustentado por este Organismo en la Resolucién impugnada.

Que la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS ha tomado en el tramite la intervencion correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para aplicar sanciones por infracciones a
las Normas de Seguridad Radiolégica, en virtud de las facultades conferidas por el Articulo 16, Inciso g) de la Ley
N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98.

Por ello, en su reunién de fecha 25 de septiembre de 2019 (Acta N° 33),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Rechazar el Recurso de Reconsideracién interpuesto por la empresa CELULOSA ALTO VALLE
S.A.L.C., Titular de la Licencia de Operacién N° 19800/0/2, contra la Resolucién del Directorio de la ARN N° 278/19.

ARTICULO 2°.- Ratificar la sancién de multa de PESOS DOCE MIL ($12.000.-), impuesta a la empresa CELULOSA
ALTO VALLE S.A.IL.C., de acuerdo a lo previsto en el Articulo 5° Inciso a) del Régimen de Sanciones aprobado por
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Resolucién ARN N° 32/02, por el incumplimiento de los Puntos 22, 23, 78 y 91 de la Norma AR 7.9.2. “Operacién
de Fuentes de Radiacion para Aplicaciones Industriales”.

ARTICULO 3°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL. Agréguese copia de la presente a las actuaciones,
remitase copia a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA FISICA Y SALVAGUARDIAS, notifiquese a la empresa
CELULOSAALTO VALLE S.A.I.C. lo resuelto a través de la GERENCIA ASUNTOS JURIDICOS, dese a la DIRECCION
NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y
archivese. Nestor Alejandro Masriera

e. 10/10/2019 N° 77214/19 v. 10/10/2019

AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Resolucion 435/2019
RESOL-2019-435-APN-D#ARN

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N° 24.804 y su Decreto Reglamentario N° 1390/98, lo propuesto
por la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FISICA Y SALVAGUARDIAS - SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS, y

CONSIDERANDO:

Que conforme lo establecido en el Articulo 9°, Inciso a) de la Ley N° 24.804, toda persona fisica o juridica para
desarrollar una actividad nuclear en la Republica Argentina, deberd ajustarse a las regulaciones que imparta la
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR (ARN) en el ambito de su competencia y solicitar el otorgamiento de la
Licencia, Permiso o Autorizacion respectiva que lo habilite para su ejercicio. Asimismo es facultad de la ARN
otorgar, suspender y revocar Licencias, Permisos o Autorizaciones para los usuarios de material radiactivo.

Que la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA Y SALVAGUARDIAS y la SUBGERENCIA CONTROL DE
APLICACIONES MEDICAS recomiendan dar curso favorable a los tramites de solicitud de Licencia de Operacién
correspondientes al Acta N° 416, por cuanto se ha dado cumplimiento a los procedimientos regulatorios previstos
para dichos tramites y se ha verificado que las instalaciones correspondientes y su personal minimo se ajustan a
los requerimientos de la normativa de aplicacién.

Que las GERENCIAS ASUNTOS JURIDICOS y ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y RECURSOS tomaron laintervencion
correspondiente.

Que el DIRECTORIO de la Autoridad Regulatoria Nuclear es competente para el dictado de la presente Resolucion,
conforme se establece en los Articulos 16 Inciso c) y 22 de la Ley N° 24.804.

Por ello, en su reunién de fecha 2 de octubre de 2019 (Acta N° 34),

EL DIRECTORIO DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
RESOLVIO:

ARTICULO 1°.- Otorgar las Licencias de Operacién que integran el Acta N° 416, Aplicaciones Médicas, que se
incluyen listadas en el Anexo a la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA GENERAL, a la GERENCIA SEGURIDAD RADIOLOGICA, FiSICA
Y SALVAGUARDIAS y a los solicitantes de las Licencias de Oppracién. Dese a la Direccién Nacional del Registro
Oficial para su publicacién en el BOLETIN OFICIAL de la REPUBLICA ARGENTINA y archivese. Nestor Alejandro
Masriera

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién no se publica/n.
e. 10/10/2019 N° 77216/19 v. 10/10/2019
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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS METROPOLITANAS
Resolucién 45/2019
RESOL-2019-45-E-AFIP-SDGOAM

Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2019
VISTO la Actuacién N° 17944-39-2016; y
CONSIDERANDO:

Que por NOTA N° 78/2019 (DV CTEOQ) de la Divisién Control Tecnolégico Operativo de fs. 702, NOTA N° 189/2019
(DE CUMA) del Departamento Centro Unico de Monitoreo Aduanero de la Subdirecciéon General de Control
Aduanero de fs. 703, NOTA N° 28/2019 (DV ANTE) de fs. 708/709 de la Division Andlisis de Nuevas Tecnologias y
NOTA N° 452/19 (DI ABSA) de la Direccién Aduana de Buenos Aires de fs. 699, cada una conforme las acciones y
tareas que les fueron asignadas a dichas unidades organicas en la Estructura Organizativa vigente, en lo sustancial
se informa respecto de la solicitud de renovacién de la habilitacion del depésito fiscal general efectuada por el
Permisionario DEFIBE S.A. mediante la presente, que habiéndosela analizado y evaluado, se enmarca en los
alcances, definiciones y generalidades establecidas en la Resolucién General N° 4352 (AFIP), y cumple los requisitos
y condiciones en materia documental, condiciones fisicas y operativas, tecnoldgicas, garantia y de funcionamiento
en general del depdsito fiscal, previstas en los Anexos |, II, lll, IV y V de la norma citada, ante lo cual, por NOTA
N° 522/19 (SDG OAM) de esta Subdireccién General de fs. 712/713, se decidié resolverla favorablemente.

Que por medio de la NOTA N° 589/19 (DI LEGA) de la Direccién Legal de fs. 714 y los Dictamenes de Firma
Conjunta IF-2019-003144440-AFIP-DVDRTA#SDGASJ y IF-2019-00338573-AFIP-DVDRTA#SDGASJ de la Division
Dictamenes en Régimen Tributario Aduanero y del Departamento Asesoramiento Aduanero de fs. 715 y 722,
respectivamente, conformados a través de las leyendas de la Direccién de Asesoria Legal Aduanera de fecha
13 de septiembre de 2019 de fs. 716 y de fecha 26 de septiembre de 2019 de fs. 723, se sostiene principalmente
que esta debidamente acreditada la legitimidad de la representacion legal invocada por la requirente, y que en su
objeto social se encuentra comprendida la actividad que la misma pretende desarrollar, y por su parte, que no se
advierten impedimentos en la continuacién del tramite en analisis, teniéndose de ese modo por ejercido el control
de legalidad previsto en la Disposicion N° 249/16 (AFIP), articulo 4°.

Que la presente se dicta de acuerdo con lo establecido en la Resolucién General N° 4352 (AFIP), la Disposicion
N° 6 — E/18 de la Direccion General de Aduanas, articulo 1°, y en la Disposicion N° 249/16 (AFIP), articulo 1°.

Por ello;
EL SUBDIRECTOR GENERAL DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE OPERACIONES ADUANERAS
METROPOLITANAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Renuévase la habilitacion del depésito fiscal general del Permisionario DEFIBE S.A. (CUIT N° 30-
71080374-5), ubicado en la Avenida 15 esquina 172, Partido de Berazategui, Provincia de Buenos Aires, con una
superficie total de CUARENTA Y TRES MIL OCHENTA Y NUEVE CON 59/100 METROS CUADRADOS (43.089,59
m2), para realizar operaciones de importacidn y exportacion y registradas en otras Aduanas, por el plazo de DIEZ
(10) afos.

ARTICULO 2°.- Autorizase a almacenar solamente las mercaderias autorizadas en el Certificado de Habilitacion
emitido por la Municipalidad de Berazategui que obra a fs. 490, siempre que se cuente con la autorizacion especifica
de terceros Organismos para dicha mercaderia, segun su tipo y clase.

ARTICULO 3°:- Instruyese a la Direccién Aduana de Buenos Aires en el marco de la Resoluciéon General N° 4352
(AFIP), articulo 6°, adoptar las medidas necesarias para la integridad y conservacién de esta actuacion en las
condiciones reglamentarias con las que fue elevada a esta Subdireccion General para su resolucion, disponiendo
la digitalizacion del articulo 9° de dicha norma, y verificar permanentemente el cumplimiento de las condiciones
y obligaciones previstas en las normas vigentes para el funcionamiento del depdsito fiscal, a lo cual se supedita
la continuidad de la habilitacion y su inscripcion en la Tabla de Lugares Operativos (LOT) del Sistema Informatico
MALVINA o el que lo reemplazare.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y difundase en el Boletin
de la Direccién General de Aduanas. Remitase copia de la presente a la Subdireccion General de Control Aduanero
para su conocimiento. Luego pase a la Direccién Aduana de Buenos Aires para notificacion al permisionario y
demas efectos previstos en esta actuacion y en la normativa vigente. Javier Zabaljauregui

e. 10/10/2019 N° 76990/19 v. 10/10/2019
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PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resolucién 266/2019
Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2019

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de octubre del afio dos mil diecinueve, sesionando en la Sala de Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion “Dr. Lino E. Palacio”, con la Presidencia del Dr. Ricardo
Recondo, los sefiores consejeros presentes, y

VISTO:

El Expediente AAD N° 13/2019 caratulado “BRIZUELA Y DORIA | (CONSEJERA) S/ MODIFICACION AL
REGLAMENTO DE CONCURSOS (ARTS. 44 Y 47), y

CONSIDERANDO:

1°) Que en las presentes actuaciones, consta a fs. 1-4 el proyecto presentado por la Sra. Consejera Inés Brizuela y
Doria, propiciando la modificacién de los articulos 44 y 47 del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y
Antecedentes para la designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion, entre otras actuaciones en tramite
en la Comisién de Reglamentacién relacionadas con las propuestas formulada por los Sres. Consejeros, vinculadas
con la teméatica de “Politicas de Genero”, y que dieran oportunamente origen a la “RONDA DE EXPOSICIONES
SOBRE LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA INTEGRACION DE TERNAS DE MAGISTRADOS”, organizada
por el Consejo de la Magistratura Nacional y celebrada el dia 28 de marzo de 2019, presidida por la Consejera Inés
Brizuela y Doria, la cual cont6 con la participacion de diversas personalidades del ambito Académico, Politico y
Judicial —cfr. Acta de Reunién Especial N° 3/2019 obra agregada a fs. 6 a 27-.

2°) Que, con fecha 11-09-2019 la Consejera Brizuela y Doria present6 un “Proyecto alternativo de reglamentacion
de cumplimiento efectivo de la participacién de la mujer en la integracién de ternas para magistrados”, que obra
agregado a fs. 28 a 35 de autos y que textualmente expresa:

“EXP. 13/2019 Proyecto alternativo de reglamentacién de cumplimiento efectivo de la participacion de la mujer en
la integracion de ternas para magistrados”.

Fundamentos

En el ultimo estudio del afio 2018 del “Mapa de Género de la Justicia Argentina”, relevamiento peridédico que
realiza la Oficina de la Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacién desde el afio 2010, se confirma, un
problema ya reconocido en diferentes ambitos y contextos pero de dificil estudio en funcion de la falta de datos
especificos: pese a que la composicion del Poder Judicial es mayoritariamente femenina, esta representacion
no se ve reflejada en la distribucion jerarquica de los cargos que ocupan, existiendo un marcado descenso de la
presencia de mujeres en los estamentos superiores. Este fendmeno de segregacion vertical es conocido como
“techo de cristal”.

La participacién de la mujer en la vida social y politica del pais debe ser una preocupacién de los tres poderes
del Estado, pues su intervencién en pie de igualdad con el hombre en todos los niveles de decision “resulta
indispensable para el logro de la igualdad, el desarrollo sostenible, la paz y la democracia[1].

Son varias las normas suscriptas por el Estado Argentino que establecen pautas vinculadas a la participacién de
las mujeres en las esferas de decisidén. No obstante, lo cual, pese al enorme avance que han significado estas
normas, la brecha entre el orden normativo y la efectivizacion de los derechos alli consagrados sigue teniendo
dimensiones preocupantes.

En un informe reciente [se sefalé que] “El trabajo, la educacién y los recursos de las mujeres: la ruta hacia la
igualdad en la garantia de los derechos econémicos, sociales y culturales” [y en tal sentido], la Corte Interamericana
de Derechos Humanos alerté a los Estados que “el acceso de las mujeres a mayores oportunidades educativas y
a capacitacion no se esta traduciendo en una trayectoria laboral libre de discriminacion reflejada en un acceso no
equitativo de las mujeres”.

No es facil desmontar este andamiaje cultural que permanece enquistado en nuestras instituciones y dificulta el
acceso de las mujeres en condiciones de igualdad a los cargos decisorios, esto es, los puestos de mayor jerarquia
en la Justicia (jueza, camarista y/o ministra).

El Mapa de Género de la Justicia Argentina ha permitido visibilizar el impacto de la segregacién vertical o “techo
de cristal” en nuestro ambito. Segun el informe de 2018, si bien el sistema de justicia esta conformado por un 57%
de mujeres, su participacion desciende al 27% en los cargos superiores.

Por ello sostiene que existe una diferencia en la distribucion jerarquica de los cargos que desempefian las mujeres
en el Poder Judicial. Entre las explicaciones que surgen de este fendémeno, la investigacion da cuenta de la escasa
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presentacién a los concursos para la magistratura por parte de las mujeres, o que demuestra la existencia de
barreras ocultas que operan desalentando a las mujeres a competir para ocupar los cargos de mayor decision y
jerarquia en el Poder Judicial.

Ante situaciones de desigualdades de hecho, es necesario favorecer a personas o grupos determinados en mayor
medida que a otras. Para ello se aplican acciones positivas, discriminacion positiva, con el fin de lograr la igualdad
formal con la igualdad real.

Las acciones positivas se materializan en politicas publicas con el objeto del reconocimiento de diferencias
culturales de grupos vulnerables que hayan sufrido discriminacién histéricamente para, de este modo, aspirar a
una sociedad mas justa y equitativa, brindandoles las mismas posibilidades que los grupos hegemonicos.

La vulnerabilidad puede ser definida como “un fendmeno de desajustes sociales que ha crecido y se ha arraigado en
la cultura de nuestras sociedades”. La acumulacion de prejuicios tiene diversas causas e indica la falta o ausencia
de elementos esenciales para el mantenimiento y desarrollo personal, y carencia de herramientas necesarias para
abandonar situaciones de desigualdad.

El Estado no puede tomar un rol pasivo para asegurar el derecho a la igualdad, debe intervenir de manera activa
tomando medidas e interviniendo en la realidad social donde se dé la desigualdad real para remover los obstaculos
que traben o impidan un real cumplimiento de los derechos.

Esta participacion activa del Estado mediante acciones positivas esta reconocida en nuestra Constitucién, y
en tratados internacionales de rango constitucional. Es una obligacién del Estado garantizar el ejercicio de los
derechos y no es suficiente que los reconozca solamente.

La Convencién sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacidn contra la Mujer aprobada por Naciones
Unidas en 1979 ratificada por Argentina el 15 de julio de 1985 y que la doté de jerarquia constitucional con la
reforma a la Carta Magna en 1994, exige a los Estados a adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de
caracter legislativo, para modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y practicas que constituyan discriminacion
contra la mujer, incluso con acciones positivas, que el articulo 4 define como “medidas especiales de caracter
temporal encaminadas a acelerar la igualdad de facto entre el hombre y la mujer”.

En este sentido, la Resolucion A/RES/66/130 aprobada por la Asamblea General de la ONU, el 19 de diciembre de
2011, exhorta a todos los Estados a fomentar la participacion politica de la mujer, acelerar el logro de la igualdad
entre varones y mujeres y los alienta a que “se comprometan a establecer el objetivo del equilibrio entre mujeres
y varones en los érganos y comités gubernamentales, asi como en las entidades de la administracion publica y en
la judicatura, incluidas, segun corresponda, la fijacion de objetivos concretos y la aplicaciéon de medidas a fin de
aumentar sustancialmente el nUmero de mujeres con miras a lograr una representacion paritaria de las mujeres y
los varones, de ser necesario mediante la adopcién de medidas positivas en favor de la mujer, en todos los puestos
gubernamentales y de la administracién publica”.[2]

La designacion de mujeres en las mas altas esferas de decision de la Justicia puede actuar para alentar a otras
mujeres a presentarse a los concursos para acceder a la magistratura. Son las decisiones firmes a favor del pleno
ejercicio de derechos con perspectiva de género las que pueden generar cambios efectivos y sustanciales que
finalmente rompan el aun persistente “techo de cristal”.

El primer antecedente histérico de una accidon positiva en nuestro pais, se puede atribuir a Mariano Moreno al
presentar un proyecto de decreto en la Primera Junta en 1810, cuando se abolié la esclavitud en nuestro territorio
que fue la base de proyectos constitucionales posteriores.

La Convenciéon Americana de Derechos Humanos, con rango constitucional, en su articulo primero prevé el
compromiso de los Estados parte, a respetar los derechos y libertades reconocidos en esta Convencion y a
garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccién. En el articulo 2 establece el
compromiso de los Estados a adoptar medidas necesarias para hacer efectivos los derechos reconocidos.

En nuestra constitucion, ademas de los Tratados Internacionales con jerarquia constitucional, estan expresamente
reguladas las acciones positivas en diferentes situaciones por lo que no caben dudas de la aplicabilidad y
constitucionalidad de este tipo de medidas y acciones donde el Estado interviene para transformar realidades y
buscar la igualdad de oportunidades donde no existen por diversos motivos.

Ademas del articulo 16 de la Constitucion Nacional, por el que se consagra la igualdad, podemos citar el articulo
37 en el que se establece que la igualdad real de oportunidades entre hombres y mujeres para el acceso a cargos
electivos y partidarios se garantizara mediante acciones positivas.

El articulo 75, inc. 19 establece que le corresponde al Congreso la promocion de politicas diferenciadas que
tiendan a igualar el desigual desarrollo entre las provincias y las diferentes regiones de nuestro pais.
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El art. 75, inc. 23 establece que corresponde “legislar y promover medidas de accion positiva que garanticen
la igualdad real de oportunidades y de trato, y el pleno goce y ejercicio de los derechos reconocidos por esta
constitucion y por los Tratados Internacionales vigentes sobre derechos humanos, en particular respecto de los
nifos, las mujeres, los ancianos y las personas con discapacidad”.

La manda constitucional es clara y consagra expresamente que el derecho a la igualdad real de oportunidades
debe garantizarse. Para ello, los poderes del Estado deben utilizar estas medidas de accién positiva.

El Consejo de la Magistratura dentro de sus atribuciones, en el articulo 114, inc. 6 de la Constituciéon Nacional, tiene
la de “dictar los reglamentos relacionados con la organizacién judicial y todos aquellos que sean necesarios para
asegurar la independencia de los jueces y la eficaz prestacion de los servicios de justicia”.

El Poder Judicial a través del Consejo de la Magistratura en conjunto con el Poder Ejecutivo y Legislativo son
los que deciden la integracion de los maximos cargos de la Justicia, y es a estos érganos a quienes les cabe
prioritariamente la responsabilidad de producir un cambio efectivo en la composicién de la magistratura argentina
que satisfaga los compromisos internacionales oportunamente suscriptos, ya sea mediante decisiones que
impliqguen medidas de accién positiva para que las mujeres ocupen esos cargos, o promoviendo modificaciones
normativas para que, a la hora de establecerse los requisitos para el acceso a la magistratura, se tenga en cuenta
el impacto que la divisidon sexual del trabajo tiene en el desarrollo de la vida profesional de las mujeres.

Es por estos motivos que el Consejo de la Magistratura, debe intervenir con acciones positivas para revertir la
desigualdad real de acceso de las mujeres a los altos cargos del Poder Judicial.

Para lograr el objetivo de alcanzar la igualdad de oportunidades, la mayor presencia de mujeres en cargos de
poder, y reducir la brecha entre mujeres y hombres, a través de acciones positivas y dando respuestas reales
a lo consagrado en las normas constitucionales y Tratados Internacionales, se propone la modificacién de los
siguientes articulos del Reglamento de concursos publicos de oposicién y antecedentes para la designacién de
Magistrados del Poder Judicial de la Nacion.

A saber:
1. Reférmese el Articulo 40 del Reglamento, el que quedara redactado de la siguiente manera:

Articulo 40 - Una vez que la Comisidén se haya expedido sobre las impugnaciones, debera convocar para la
realizacion de la entrevista personal, como minimo, a los postulantes que hubieren obtenido los primeros seis (6)
puntajes en el orden de mérito. Para el supuesto que entre los primeros seis (6) lugares no hubiera una mujer, se
convocara ademas a la entrevista a la postulante mujer que siga en orden de mérito, siempre que se cumplan las
siguientes condiciones: que la postulante haya obtenido los puntajes reglamentarios minimos, y que la diferencia
de puntaje con quien integre el sexto lugar de la convocatoria a entrevista no exceda los 10 puntos.

Las entrevistas deberan convocarse en el plazo maximo de ocho (8) dias habiles judiciales una vez recibidos en la
Comisién los resultados de los exdmenes psicoldgico y psicotécnico de los postulantes. Excepcionalmente, dicho
plazo podra extenderse en razdén del domicilio de quienes deban ser convocados.

En cada concurso, las preguntas seran formuladas por la Subcomision a la que se refiere el articulo anterior. Los
restantes consejeros seran notificados de la realizacién de todas las entrevistas y tendran el derecho de asistir a
ellas y de formular preguntas antes de su conclusién, si lo consideran necesario. Las entrevistas seran publicas
y cualquier ciudadano podra también concurrir a presenciarlas, con excepcién del resto de los concursantes que
hayan sido convocados. La sesién debera registrarse por los medios técnicos que la Comision disponga y se
procuraran los medios para su difusién publica.

2. Reférmese el Articulo 44 del Reglamento, el que quedara redactado de la siguiente manera:

Articulo 44 - Después de realizada la entrevista personal, la Comision aprobara en la sesion inmediata siguiente a
la celebracion de las entrevistas un dictamen que contenga la terna de candidatos a cubrir el cargo concursado,
con un orden de prelacién en funcién de las evaluaciones efectuadas conforme al articulo 41.

No podran integrar la terna, ni la nomina de postulantes que participaran de la entrevista personal, quienes no
alcancen entre los antecedentes y la oposicién, un puntaje minimo de cien (100) puntos, de los cuales al menos
cincuenta (50), deberan corresponder a la prueba de oposicion escrita. De no haber al menos tres (3) postulantes
que satisfagan ese requisito, en el dictamen se propondra que el concurso sea declarado desierto.?

Debera incorporarse una mujer en la terna siempre que la entrevista realizada haya sido satisfactoria y la diferencia
de puntaje con el postulante que se haya ubicado en tercer lugar no supere los 10 puntos.

La Comisién podra apartarse fundadamente del orden propuesto en la oportunidad del articulo 39, cuando el
resultado de la entrevista personal asi lo justifique.

En cualquier caso, el dictamen junto con el expediente del concurso sera elevado al Plenario del Consejo.
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Por constituir una simple recomendacion al Cuerpo, el dictamen de la Comisidn no sera susceptible de recurso
alguno.

3. Reférmese el Articulo 47 del Reglamento, el que quedara redactado de la siguiente manera:

Articulo 47 - La Comision tramitara un concurso multiple cuando exista una y hasta cuatro vacantes para la misma
funcion, sede y especialidad.

Unavez producidas nuevas vacantes, con posterioridad al lamado a concurso, la Comision resolveralaacumulacion
a un concurso en tramite con el limite previsto en el parrafo anterior.

En el caso de concursos destinados a cubrir mas de un cargo, el nimero de postulantes que participaran en
la entrevista personal con la Comision, segun lo establecido en el articulo 40, se ampliara en, al menos, tres (3)
candidatos por cada vacante adicional a cubrir.

Para el supuesto que entre los tres (3) candidatos referidos no hubiera una postulante mujer, se convocara ademas a
la entrevista a la postulante mujer que siga en orden de mérito, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:
que la postulante haya obtenido los puntajes reglamentarios minimos, y que la diferencia de puntaje con quien
integre el sexto lugar de la convocatoria a entrevista no exceda los 10 puntos.

La Comisién debera elaborar una propuesta para la conformacién de las ternas vinculantes, sobre la base del
orden de mérito definitivo aprobado por la Comision. A tal fin, se ubicaran en el primer lugar de cada terna a
aquéllos que hayan resultado mejor posicionados dentro de dicho orden; el segundo lugar estara conformado
por quienes continden en el mismo; y finalmente se integraran con los que siguen, siempre respetando dicho
orden. La conformacién de las ternas debera respetar la representacion femenina conforme el articulo 44 de
este Reglamento. Se hara saber al Poder Ejecutivo el modo en que han sido conformadas, y que podra apartarse
de ellas unicamente en razén de optar por designar a los candidatos que se encuentren ubicados en primer y
segundo lugar de cualquiera de las ternas ya resueltas, que no hubiesen sido elegidos previamente.

El concurso multiple podra ser declarado parcialmente desierto en el supuesto de no contarse con tres (3)
postulantes por cada cargo a cubrir, que cumplan con los requisitos establecidos en el segundo parrafo del
articulo 44.”

3°) Que el citado proyecto fue incorporado como punto 4to del Orden del Dia de la reunion de Comision celebrada
el 12-09-2019, y fruto del debate e intercambio de conceptos y opiniones entre los Consejeros presentes, surgieron
propuestas de modificacidn al proyecto mencionado —ver certificacion de Secretaria que obra agregada a fs. 37 a
41 vta.-, y a las que brevitatis causae cabe remitirse.

Que en dicha oportunidad y por mayoria, se aprobé la modificacion de los articulos 40, 44 y 47 del Reglamento
de Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para la designacién de Magistrados del Poder Judicial de la
Nacién, que se incorpora como Anexo | de la presente resolucion.

Por todo ello y conforme dictamen N° 4/2019 de la Comision de Reglamentacion
SE RESUELVE

Modificar los articulos 40, 44 y 47 del Reglamento de Concursos Publicos de Oposicién y Antecedentes para
la designacion de Magistrados del Poder Judicial de la Nacion, que se incorpora como Anexo | de la presente
resolucion.

Registrese, publiquese en el Boletin Oficial de la Republica Argentina y oportunamente archivese.

Firmado ante mi, que doy fe. Ricardo Recondo - Mariano Perez Roller
[1] Asamblea General de las Naciones Unidas, resolucién aprobada el 19 de diciembre de 2011, A/RES/66/130.
[2] Asamblea General de las Naciones Unidas, resolucion aprobada el 19 de diciembre de 2011, A/RES/66/130.

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-
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PODER JUDICIAL DE LA NACION
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
Resoluciéon 289/2019
Ciudad de Buenos Aires, 03/10/2019

En Buenos Aires, a los 3 dias del mes de octubre del afio dos mil diecinueve, sesionando en la Sala de Plenario del
Consejo de la Magistratura del Poder Judicial de la Nacion “Dr. Lino E. Palacio”, con la Presidencia del Dr. Ricardo
Recondo, los sefiores consejeros presentes, y

VISTO:

El Expediente AAD N° 27/19 caratulado “Camafo Graciela (Consejera) s/ Proyecto de Modificacion al Reglamento
de Concursos”

CONSIDERANDO:

1°) Que la Consejera doctora Graciela Camafio presentd un proyecto de reforma al Reglamento de Concursos
Publicos de Oposicién y Antecedentes para la designacion de magistrados del Poder Judicial de la Nacion,
aprobado por Resolucién N° 7/14 del Consejo de la Magistratura y sus modificatorias, dando lugar a la formacion
del expediente AAD 27/2019.

2°) Que, en dicha planificacién, la doctora Camafio recomendd la modificacién de la regulacién concursal vigente
incorporando en su letra la perspectiva de género como punto de evaluacion de los aspirantes a magistrados,
conforme lo preceptuado por los tratados internacionales con jerarquia constitucional y las propias previsiones de
nuestra Carta Magna.

3°) Que, la doctora Camarno fundo su mocién en los siguientes términos:

“El presente proyecto de reforma del Reglamento de Concursos Publicos de oposicién y antecedentes para
la designacion de Magistrados tiene como objetivo valorar debidamente si los postulantes a jueces poseen
perspectiva de género.

Es menester recordar aqui el deber que tiene nuestro pais, de acuerdo al texto constitucional y las normas
internacionales de derechos humanos, de velar por el respeto de los derechos de las mujeres, evitando practicas
discriminatorias y violentas.

Nuestra Constitucion Nacional, mas alla de reconocer con amplitud el derecho a la igualdad, ha previsto en el art.
75, inc. 23, el deber de legislar y promover medidas de accion positiva que garanticen la igualdad de oportunidades
y de trato y el pleno goce de los derechos constitucionales y los derechos humanos de las mujeres.

Por su parte, la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacién contra la mujer, incorporada
al texto constitucional en el art. 75, inc. 22, dispone en el art. 2 que: “Los Estados Partes condenan la discriminacion
contra la mujer en todas sus formas, convienen en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una
politica encaminada a eliminar la discriminacién contra la mujer y, con tal objeto, se comprometen a:

a) Consagrar, si aun no lo han hecho, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra legislacion apropiada
el principio de la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por ley u otros medios apropiados la realizacion
practica de ese principio;

b) Adoptar medidas adecuadas, legislativas y de otro caracter, con las sanciones correspondientes, que prohiban
toda discriminacién contra la mujer;

c) Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer sobre una base de igualdad con los del hombre y
garantizar, por conducto de los tribunales nacionales competentes y de otras instituciones publicas, la proteccion
efectiva de la mujer contra todo acto de discriminacion;

d) Abstenerse de incurrir en todo acto o practica de discriminacion contra la mujer y velar por que las autoridades
e instituciones publicas actuen de conformidad con esta obligacion;

e) Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacién contra la mujer practicada por cualesquiera
personas, organizaciones o empresas;

f) Adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo, para modificar o derogar leyes, reglamentos,
usos y practicas que constituyan discriminacion contra la mujer...”.

Se agrega en el art. 5 que: “Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para: a) Modificar los
patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar la eliminacién de los prejuicios
y las practicas consuetudinarias y de cualquier otra indole que estén basados en la idea de la inferioridad o
superioridad de cualquiera de los sexos o en funciones estereotipadas de hombres y mujeres...”.
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En relacién con la violencia de género, debe recordarse que nuestro pais ha suscrito la Convencién Interamericana
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencién De Belem Do Para”. Alli se establece
en el art. 8 que: “Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas especificas, inclusive
programas para: a. fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a una vida libre de violencia,
y el derecho de la mujer a que se respeten y protejan sus derechos humanos;

b. modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, incluyendo el disefio de programas
de educacién formales y no formales apropiados a todo nivel del proceso educativo, para contrarrestar prejuicios y
costumbres y todo otro tipo de practicas que se basen en la premisa de la inferioridad o superioridad de cualquiera
de los géneros o en los papeles estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban la violencia
contra la mujer;

c. fomentar la educacién y capacitacién del personal en la administraciéon de justicia, policial y demas funcionarios
encargados de la aplicacion de la ley, asi como del personal a cuyo cargo esté la aplicacién de las politicas de
prevencién, sancion y eliminacioén de la violencia contra la mujer;

d. suministrar los servicios especializados apropiados para la atencidn necesaria a la mujer objeto de violencia,
por medio de entidades de los sectores publico y privado, inclusive refugios, servicios de orientacion para toda la
familia, cuando sea del caso, y cuidado y custodia de los menores afectados;

e. fomentar y apoyar programas de educacién gubernamentales y del sector privado destinados a concientizar al
publico sobre los problemas relacionados con la violencia contra la mujer, los recursos legales y la reparacién que
corresponda...”.

También deben mencionarse las 100 Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de las Personas en condicion de
vulnerabilidad de la Cumbre Judicial Iberoamericana. En la Regla 20, referente a “Género”, se dispone que

“Se impulsaran las medidas necesarias para eliminar la discriminacidén contra la mujer en el acceso al sistema de
justicia para la tutela de sus derechos e intereses legitimos, logrando la igualdad efectiva de condiciones.

Se prestard una especial atencién en los supuestos de violencia contra la mujer, estableciendo mecanismos
eficaces destinados a la proteccion de sus bienes juridicos, al acceso a los procesos judiciales y a su tramitacion
agil y oportuna”.

En consonancia con estas disposiciones se ha sancionado en el 2009, en el ambito del Congreso Nacional, la ley
26.485 de proteccidn integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos
en que desarrollen sus relaciones interpersonales. En dicho cuerpo normativo se han previsto ciertos derechos y
garantias minimas para todos los procedimientos judiciales a fin de resguardar los derechos de las mujeres. Asi
también se ha establecido en el art. 7 que: “Los tres poderes del Estado, sean del ambito nacional o provincial,
adoptaran las medidas necesarias y ratificaran en cada una de sus actuaciones el respeto irrestricto del derecho
constitucional a la igualdad entre mujeres y varones. Para el cumplimiento de los fines de la presente ley deberan
garantizar los siguientes preceptos rectores:

a) La eliminacién de la discriminacion y las desiguales relaciones de poder sobre las mujeres;

b) Laadopcién de medidas tendientes a sensibilizar ala sociedad, promoviendo valores de igualdad y deslegitimacion
de la violencia contra las mujeres;

c) La asistencia en forma integral y oportuna de las mujeres que padecen cualquier tipo de violencia, asegurandoles
el acceso gratuito, rapido, transparente y eficaz en servicios creados a tal fin, asi como promover la sancién y
reeducacioén de quienes ejercen violencia;

d) La adopcioén del principio de transversalidad estara presente en todas las medidas asi como en la ejecucion de
las disposiciones normativas, articulando interinstitucionalmente y coordinando recursos presupuestarios;

e) El incentivo a la cooperacién y participacién de la sociedad civil, comprometiendo a entidades privadas y
actores publicos no estatales;

f) El respeto del derecho a la confidencialidad y a la intimidad, prohibiéndose la reproduccién para uso particular
o difusién publica de la informacién relacionada con situaciones de violencia contra la mujer, sin autorizacién de
quien la padece;

g) La garantia de la existencia y disponibilidad de recursos econémicos que permitan el cumplimiento de los
objetivos de la presente ley;

h) Todas las acciones conducentes a efectivizar los principios y derechos reconocidos por la Convencién
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres”.
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A fin del afio pasado, se ha sancionado la ley 27.499, que establece la capacitacion obligatoria en la tematica de
género y violencia contra las mujeres para todas las personas que se desempefien en la funcion publica en todos
sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Nacion.

En virtud de estas claras disposiciones normativas, considero que resulta imperativo modificar el Reglamento
de Concursos Publicos de oposicién y antecedentes para la designacion de Magistrados a fin de asegurar que
los postulantes sean evaluados en temédticas de género. Precisamente, se pretende que tengan un profundo
conocimiento tedrico y practico de las herramientas procedimentales que permiten la proteccién de los derechos
de las mujeres. Asimismo, se procura que demuestren, en las distintas fases del procedimiento de seleccién de
magistrados, un inclaudicable compromiso con las tematicas de género.

Por dichos motivos, propongo, en primer lugar, que se les exija a los Jurados de los Concursos que alguno de
los casos elaborados deba incorporar temas que permitan evaluar la perspectiva de género de los postulantes.
De esta forma, podra ser posible valorar si los postulantes conocen las herramientas procesales y la legislacion
aplicable destinada a resguardar los derechos de las mujeres.

En segundo lugar, considero que en la valoracion de los antecedentes debe tenerse en cuenta, en especial,
los formacion académica y profesional en la tematica de género por parte de los postulantes. Por ello, resulta
aconsejable que se otorgue hasta dos puntos a cada postulante que acredite la formacién de posgrado en
tematicas de género.

Como tercera modificacion reglamentaria, propongo que en la entrevista personal de los postulantes ante la
Comision de Seleccion de Magistrados y Escuela Judicial se realicen preguntas vinculadas a evaluar si poseen
perspectiva de género. De esta forma, podra apreciarse adecuadamente si los aspirantes a magistrados tienen los
conocimientos y la experiencia profesional para proteger debidamente los derechos de las mujeres.

Finalmente, en la instancia de la audiencia publica ante el Plenario de este Consejo, también considero necesario
que resulte posible evaluar si los postulantes poseen perspectiva de género.”.

4°) Que, en ese sentido, luego de su consideracién en la Comision de Reglamentacion del Consejo de la Magistratura,
y sometido a tratamiento por parte de la Comisién de Seleccién de Magistrados y Escuela Judicial en su sesion
del dia 3 de octubre del corriente, resulté aprobado por los argumentos alli vertidos y con las modificaciones
resultantes del debate.

Por ello y de conformidad con el dictamen N° 40/19 de la Comision de Seleccidn de Magistrados y Escuela Judicial,
SE RESUELVE:

Aprobar el proyecto de modificacion al Reglamento de Concursos Publicos de Oposicion y Antecedentes para la
designacioén de magistrados del Poder Judicial de la Nacién -Resolucion 7/14 y sus mod.- (Expediente AAD 27/19),
presentado por la doctora Graciela Camano, con las modificaciones introducidas, que obra como anexo de la
presente resolucion.

Registrese, comuniquese, publiquese en el Boletin oficial y archivese.

Firmado ante mi, que doy fe. Ricardo Recondo - Mariano Perez Roller

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77254/19 v. 10/10/2019
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£ Resoluciones Sintetizadas

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 4270/2019
RESOL-2019-4270-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/10/2019 ACTA 53
EX-2019-49489965-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicar a la empresa NEGOCIOS Y
SERVICIOS S.A., la banda 450-470 MHz en el Concurso Publico N° 37, cuyo llamado se efectud a través de la
Resolucién ENACOM N° 2.403/2019. 2 .- Establecer que la adjudicacién dispuesta en el Articulo 1 precedente,
entrara en vigencia a partir de la acreditacién del pago comprometido en la apertura de ofertas y de la constitucion
de la garantia de instalacion y puesta en funcionamiento de los servicios, las cuales deberan efectuarse dentro del
plazo de 10 dias habiles administrativos de notificada la presente. 3 .- Establecer que de no cumplirse en término
las acreditaciones mencionadas en el Articulo 2 precedente, caducara en forma automatica la adjudicacion
formulada en el Articulo 1 de la presente. 4 .- Establecer que la adjudicataria debera tramitar ante este organismo,
las respectivas autorizaciones radioeléctricas en el plazo de 60 dias de publicada la presente. 5 .- Notifiquese a
los interesados. 6 .- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 76899/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 4271/2019
RESOL-2019-4271-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2019-49506198-APN-SDYME#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicar a la empresa ALVIS S.A.
la banda 450-470 MHz en los Concursos Publicos N° 44, N° 45; N° 46; N° 51; N° 61; N° 62; N° 63; N° 65; N° 66;
N° 67; N° 69 cuyo llamado se efectud a través de la Resolucion ENACOM N° 2.403/2019; y los CONCURSOS
N° 119; N° 125; N° 133; N° 181; N° 184 y N° 185 cuyo llamado se efectud a través de la Resolucién ENACOM
N° 2.408/2019. 2. Establecer que la adjudicacion dispuesta en el Articulo 1 precedente, entrara en vigencia a
partir de la acreditacion del pago comprometido en la apertura de ofertas y de la constitucién de la garantia de
instalacioén y puesta en funcionamiento de los servicios, las cuales deberan efectuarse dentro del plazo de 10 dias
habiles administrativos de notificada la presente. 3.- Establecer que de no cumplirse en término las acreditaciones
mencionadas en el Articulo 2 precedente, caducara en forma automatica la adjudicacién formulada en el articulo
1 de la presente resolucién. 4.- Establecer que la adjudicataria debera tramitar ante ENACOM, las respectivas
autorizaciones radioeléctricas en el plazo de 60 dias de publicada la presente. 5.- Notifiquese a los interesados.
6- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77212/19 v. 10/10/2019
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 4272/2019
RESOL-2019-4272-APN-ENACOM#JGM FECHA 7/10/2019 ACTA 53
EX-2019-15325284-APN-SDYME#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicar a la empresa PAN AMERICAN
ENERGY LLC - SUCURSAL ARGENTINA, los pares de canales radioeléctricos 819,7125 MHz / 864, 7125 MHz;
819,9625 MHz / 864,9625 MHz; 820,4375 MHz / 865, 4375 MHz; 820,4625 MHz / 865, 4625 MHz; 822,7875 MHz
/ 867, 7875 MHz; 823,0375 MHz / 868, 0375 MHz y 823,2875 MHz / 868, 2875 MHz para el Area de explotacién
correspondiente a un circulo de 5 Km de radio, con centro en las coordenadas geograficas 58° 56” 48” Longitud
Oeste, 34° 09" 35” Latitud Sur 2 .- Establecer que el presente acto entrara en vigencia a partir del efectivo pago
del valor econémico y la constitucién de la garantia de Instalacion e Inicio de Actividades, a satisfaccion del
ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, lo que debera efectuarse en el plazo de 10 dias habiles administrativos
contados a partir del dia siguiente de la notificacién de este acto. 3 .- Dentro del plazo de 30 dias corridos contados
a partir del dia siguiente de la notificacion de este acto, debera tramitar ante este organismo, las respectivas
autorizaciones radioeléctricas. 4 .- Notifiquese al interesado. 5 .- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana
Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.

e. 10/10/2019 N° 76903/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 4274/2019
RESOL-2019-4274-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2019-70563323-APN-SDYME#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicar a la empresa CERRO
VANGUARDIA S.A., los pares de canales radioeléctricos 820,0125 MHz / 865,0125 MHz; 820,2625 MHz / 865,2625
MHz; 821,3875 MHz / 866,3875 MHz; 821,6375 MHz / 866,6375 MHz y 822,1375 MHz / 867,1375 MHz para el Area
de explotacion correspondiente a un circulo de 30 Km de radio, con centro en las coordenadas geograficas 68°
16 52” Longitud Oeste, 48° 26" 17” Latitud Sur. 2.- Establecer que el presente acto entrara en vigencia a partir del
efectivo pago del valor econémico y la constitucion de la garantia de Instalacion e Inicio de Actividades, lo que
debera efectuarse en el plazo de 10 dias habiles administrativos contados a partir del dia siguiente de la notificacion
de este acto. 3.- Dentro del plazo de 30 dias corridos contados a partir del dia siguiente de la notificacién de este
acto, debera tramitar ante ENACOM, las respectivas autorizaciones radioeléctricas. 4.- Notifiquese al interesado.
5.- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77006/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 4275/2019
RESOL-2019-4275-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2019-74530915-APN-SDYME#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicase a la EMPRESA
DISTRIBUIDORA SUR S.A., los pares de canales radioeléctricos 819,7125 MHz / 864,7125 MHz; 819,9625 MHz
/ 864,9625 MHz; 820,1875 MHz / 865,1875 MHz; 820,2125 MHz / 865,2125 MHz; 820,4375 MHz / 865,4375 MHz;
820,4625 MHz / 865,4625 MHz, 820,6875 MHz / 865,6875 MHz; 820,9375 MHz / 865,9375 MHz; 821,4375 MHz
/ 866,4375 MHz; 822,1625 MHz / 867,1625 MHz; 822,5375 MHz / 867,5375 MHz; 822,7875 MHz / 867,7875 MHz;
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823,0375 MHz / 868,0375 MHz y 823,2875 MHz / 868,2875 MHz para la Sub-Area de Explotacién AEBA SUR.2.-
Establecer que el presente acto entrara en vigencia a partir del efectivo pago del valor econémico y la constitucion
de la garantia de Instalacién e Inicio de Actividades, lo que debera efectuarse en el plazo de 10 dias habiles
administrativos contados a partir del dia siguiente de la notificacién de este acto. 3.- Dentro del plazo de 30 dias
corridos contados a partir del dia siguiente de la notificacion de este acto, debera tramitar ante ENACOM, las
respectivas autorizaciones radioeléctricas.4.- Notifiquese al interesado. 5.- Comuniquese, publiquese. Firmado:
Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77005/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 4276/2019
RESOL-2019-4276-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2018-50115342-APN-SDYME#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Adjudicar a la empresa
TELECOMUNICACIONES DEL SUR S.A., la sub-banda “A” que se encuentra comprendida en el rango de
frecuencia entre 10,150 y10,650 GHz, en las areas de servicio detalladas en el Anexo I. 2.- Adjudicar a la empresa
CENTURYLINK ARGENTINA S.A., la sub-banda “D” que se encuentra comprendida en el rango de frecuencia
entre 10,150 y 10,650 GHz, en las areas de servicio detalladas en el Anexo Il. 3.- Establecer que el presente acto
entrara en vigencia a partir de la constitucion de la garantia de instalacion y puesta en funcionamiento de los
servicios. 4.- Establecer que los adjudicatarios que se mencionan en los Articulos 1° y 2°, deberan tramitar ante
ENACOM, las respectivas autorizaciones radioeléctricas en el plazo de 60 dias de publicada la presente, conforme
la normativa vigente. 5.- Notifiquese a los interesados. 6.- Comuniquese, publiquese. Firmado: Silvana Myriam
Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucidén y Anexo/s respectivo/s podra obtenerse en la pagina WEB de
ENACOM: www.enacom.gob.ar/normativas
Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.

e. 10/10/2019 N° 77007/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucion Sintetizada 4277/2019
RESOL-2019-4277-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2017-22149652-APN-SDYME#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Modificar el Articulo 10 del MANUAL DE
REGISTRO FOMECA que quedara redactado de la siguiente manera: “ARTICULO 10.- VIGENCIA. El CERTIFICADO
DE REGISTRO FOMECA tendra una vigencia de DOS (2) afios a contar a partir de la fecha de su otorgamiento,
transcurrido el cual caducara automaticamente”. 2.- Disponer que los DESTINATARIOS FOMECA que tengan
vigente el CERTIFICADO DE REGISTRO FOMECA al momento de la publicacion del presente acto administrativo,
se les extendera la vigencia de dicho CERTIFICADO al plazo dispuesto en el Articulo 1° de la presente resolucion
en forma automatica, a contar a partir de la fecha de su vencimiento. 3.- Comuniquese, publiquese. Firmado:
Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77210/19 v. 10/10/2019
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ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 4278/2019
RESOL-2019-4278-APN-ENACOM#JGM FECHA 07/10/2019 ACTA 53
EX-2018-63772626-APN-DNSA#ENACOM

El directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de concurso de
oposicion, tendiente a la adjudicacién de una licencia presentada al Relevamiento correspondiente a la estacion
de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia, denominada “RADIO NUEVO TIEMPO CORDOBA”, en
la frecuencia de 92.9 MHz., de la ciudad de CORDOBA, provincia homénima. 2.- Adjudicar a la ASOCIACION
ARGENTINA DE LOS ADVENTISTAS DEL SEPTIMO DIA, una licencia para el funcionamiento y explotacién de una
estacion de radiodifusiéon sonora por modulacién de frecuencia, en la frecuencia de 92.9 MHz., canal 225, en el
domicilio de planta transmisora sito en la Avenida Amadeo Sabattini N° 1662 y estudios sito en la calle Luis Braille
N° 1653, ambos de la ciudad de CORDOBA, provincia homénima. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara
un periodo de 10 afios, a partir de habilitacién definitiva del servicio, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a
solicitud de la licenciataria. 4.- Constituye condicién esencial de la adjudicacion efectuada en el Articulo 2° que
las emisiones se realicen asegurando la compatibilidad técnica con aquéllos servicios que han sido asignados.
5.- Establecer que el presente acto administrativo podra ser revocado por contrario imperio si dentro del plazo
de 90 dias computados desde su dictado se constatara que el servicio licenciatario se encuentra provocando
interferencias. 6.- Dentro de los 90 dias de cumplido el plazo previsto en el Articulo que antecede, la licenciataria
debera presentar la documentacién técnica del servicio para la correspondiente habilitacién de las instalaciones.
7.- La licenciataria asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes ante la ANAC. 8.- A solicitud de la
licenciataria se otorgara la sefal distintiva correspondiente. 9.- El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente acto de adjudicacién. 10.- Notifiquese,
comuniquese a las areas pertinentes, publiquese. Firmado: Silvana Myriam Giudici, Presidenta, Ente Nacional de
Comunicaciones.

NOTA: La versidn completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77213/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucién Sintetizada 4279/2019
RESOL-2019-4279-APN-ENACOM#JGM FECHA 8/10/2019 ACTA 53
EX-2018-64130982-APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de concurso de
oposicion, tendiente alaregularizacion del Permiso Precarioy Provisorio asentado en el Registro Decreto N° 1.357/89,
bajo el N° 43, correspondiente a la estacion de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia, denominada
“RADIO CITY CAMPANA”, en la frecuencia de 91.7 MHz., de la localidad de CAMPANA, provincia de BUENOS
AIRES. 2.- Adjudicar al sefor Ricardo Norberto STECCONI, una licencia para el funcionamiento y explotacién de
una estacién de radiodifusiéon sonora por modulacién de frecuencia, en la frecuencia de 91.7 MHz., canal 219, en
el domicilio de planta transmisora y estudios sito en calle Estrada N° 779, de la localidad de CAMPANA, provincia
de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de 10 afios, a partir de habilitacion
definitiva del servicio, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Constituir condicion
esencial de la adjudicacion efectuada en el Articulo 2 que las emisiones se realicen asegurando la compatibilidad
técnica con aquéllos servicios que han sido asignados mediante Decretos o Resoluciones segun la Normativa
Técnica del Servicio de Radiodifusidon Sonora por Modulacion de Frecuencia aprobada por Resolucién N° 142-
SC/96. 5.- Establecer que el presente acto administrativo podra ser revocado por contrario imperio si dentro del
plazo de 90 dias computados desde su dictado se constatara que el servicio licenciatario se encuentra provocando
interferencias. 6.- Dentro de los 90 dias de cumplido el plazo previsto en el Articulo que antecede, prorrogables por
el mismo término, el licenciatario debera presentar la documentacion técnica del servicio para la correspondiente
habilitacién de las instalaciones. 7.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes
ante la ANAC. 8.- A solicitud del licenciatario se otorgara la sefal distintiva correspondiente. 9.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
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acto de adjudicacion. 10.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese. Firmado: Silvana Myriam
Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La version completa de esta Resolucién podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77331/19 v. 10/10/2019

ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES
Resolucidn Sintetizada 4280/2019
RESOL-2019-4280-APN-ENACOM#JGM FECHA 8/10/2019 ACTA 53
EX-2018-64022311--APN-DNSA#ENACOM

El Directorio del ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES ha resuelto: 1.- Aprobar los actos de concurso de
oposicion, tendiente a la regularizacidén del Permiso Precario y Provisorio asentado en el Registro Decreto
N° 1.357/89, bajo el N° 2.619, correspondiente a la estacién de radiodifusién sonora por modulacién de frecuencia,
denominada “RADIO OASIS”, en la frecuencia de 95.5 MHz., de la ciudad de LA PLATA, provincia de BUENOS
AIRES. 2.- Adjudicar al sefior César Miguel ACUNA, una licencia para el funcionamiento y explotacién de una
estacion de radiodifusion sonora por modulacion de frecuencia, en la frecuencia de 95.5 MHz., canal 238, en el
domicilio de planta transmisora sito en calle 55 N° 713 y estudios sito en calle 48 N° 632, oficina 105, ambos de la
ciudad de LA PLATA, provincia de BUENOS AIRES. 3.- El plazo de la licencia adjudicada abarcara un periodo de
10 afos, a cuyo vencimiento podra ser prorrogada a solicitud del licenciatario. 4.- Constituir condicién esencial
de la adjudicacion efectuada en el Articulo 2 que las emisiones se realicen asegurando la compatibilidad técnica
con aquéllos servicios que han sido asignados mediante Decretos o Resoluciones segun la Normativa Técnica
del Servicio de Radiodifusion Sonora por Modulacién de Frecuencia aprobada por Resolucion N° 142-SC/96.
5.- Establecer que el presente acto administrativo podra ser revocado por contrario imperio si dentro del plazo
de 90 dias computados desde su dictado se constatara que el servicio licenciatario se encuentra provocando
interferencias. 6.- Dentro de los 90 dias de cumplido el plazo previsto en el Articulo que antecede, prorrogables por
el mismo término, el licenciatario debera presentar la documentacion técnica del servicio para la correspondiente
habilitacién de las instalaciones. 7.- El licenciatario asumira la responsabilidad de realizar los tramites pertinentes
ante la ANAC. 8.- A solicitud del licenciatario se otorgara la sefial distintiva correspondiente. 9.- El incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones definidas por los Articulos precedentes, importara la caducidad del presente
acto de adjudicacién. 10.- Notifiquese, comuniquese a las areas pertinentes, publiquese. Firmado: Silvana Myriam
Giudici, Presidenta, Ente Nacional de Comunicaciones.

NOTA: La versién completa de esta Resolucion podra obtenerse en la pagina WEB de ENACOM: www.enacom.
gob.ar/normativas

Silvana Beatriz Rizzi, Jefe de Area, Area Despacho.
e. 10/10/2019 N° 77332/19 v. 10/10/2019
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sposiciones

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicion 8271/2019
DI-2019-8271-APN-ANMAT#MSYDS - Productos alimenticios: Prohibicion de comercializacion.

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-86594846-APN-DFVGR#ANMAT del Registro de esta Administracién Nacional de
Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica, y;

CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la Agencia Santafesina de Seguridad Alimentaria (ASSAI) inform¢ las
acciones realizadas en relacién a la comercializacién del producto rotulado como: “Galletitas de vainilla con chips
de chocolate” -Libre de gluten. Sin TACC. Libre de lacteos. Con azucar orgénica, marca Nina CHOCOCHIPS, Cont.
Neto 120g, RNPA Expte. N° 4119-003496/2018, Lote: 0626, Vto: 27-01-20, Elaborado por RNE N° 02-035199, Tte.
Gral Julio A. Roca 4260 Local 125- Vicente Lopez, prov de Buenos Aires, que no cumple la normativa alimentaria
vigente.

Que la ASSAI informé que dicho producto cuyo rétulo consigna la leyenda “Libre de lacteos” habria generado un
shock anafilactico en un menor de edad alérgico.

Por ello, la ASSAI notificé el Incidente Federal N° 1943 en la Red del Sistema de Informacién de Vigilancia Alimentaria
- Red SIVA.

Que en consecuencia, la Unidad de Coordinacion de Alimentos del Ministerio de Agroindustria (UCAL) solicité a la
empresa Nina Felicidad SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, RNE N° 02-035199, proceder a realizar el
retiro preventivo del mercado nacional de todos los lotes del producto identificado y de todos aquellos productos
que no cuenten con la adecuada declaracion de alérgenos en la rotulacién, en un plazo de 48 hs. en concordancia
con el articulo 18 tris del Codigo Alimentario Argentino (CAA).

Que en respuesta a ésta solicitud de retiro preventivo, en relacion al producto Chocochips, la empresa indicé
que un 34% estaba en poder de los clientes y que debia re etiquetar 9324 unidades de producto distribuido en el
mercado por no contener la leyenda de declaracion de alérgenos de acuerdo al articulo 235 séptimo del C.A.A.

Que asimismo, detallé los canales de distribucién del producto siendo los mismos: Sol del oeste, Vitalcer,
Productos sin TACC Gustavo Fernandez, Simple & Co., Cristian Dupont, Quell y Cencosud (sucursales de Capital
y Gran Buenos Aires).

Que el Departamento de Inspeccion Sanitaria del Instituto Nacional de Alimentos, por O.1 N° 2019/2468- INAL
-550, junto con la UCAL, realizaré una inspeccién en el establecimiento NINA FELICIDAD S.R.L., sito en Tte. Gral
Julio A. Roca 4260 Local 125- Vicente Lépez, provincia de Buenos Aires a fin de verificar las Buenas Practicas de
Manufactura (BPM) e informé que se detectaron varias no conformidades.

Que asimismo, se le otorgd un plazo de diez dias habiles para realizar una nueva auditoria a cargo de la UCAL.

Que en dicho procedimiento se inhibié la comercializacién de todos los productos mal rotulados que se hallaron
al momento de la inspeccién por no consignar la declaracién de alérgenos en sus roétulos, hasta tanto la autoridad
sanitaria se expida.

Que asimismo, en el mencionado procedimiento se indicé que el interesado procedera a la adecuacion del rétulo
a la normativa y lo presentara ante la UCAL.

Que el Departamento de Vigilancia Sanitaria y Nutricional de los Alimentos del INAL, categorizé el retiro Clase |, a
través de un Comunicado SIFeGA puso en conocimiento de los hechos a todas las Direcciones Bromatoldgicas
del pais, y solicitd realizar el monitoreo del retiro de todos los productos por parte de la empresa y en caso de
detectar la comercializacion del referido alimento en sus jurisdicciones procedera de acuerdo a lo establecido en
el art. 1415, Anexo 1, numeral 4.1.1 del Cédigo Alimentario Argentino, concordado con los art. 2°,9°y 11° de la Ley
18.284, informando a este Instituto acerca de lo actuado.
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Que esta Administracidn Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica en un primer comunicado
informd a la poblacién susceptible a reacciones alérgicas a la proteina de la leche que se ordend el retiro del
mercado del producto alimenticio rotulado como: Galletitas de vainilla con chips de chocolate. Libre de gluten. Sin
TACC. Libre de lacteos. Con azucar organica, marca NINA CHOCOCHIPS, Cont. Neto 120g, RNPA Expte. N° 4119-
003496-2018, Elaborado por Nina Felicidad SRL - RNE N° 02-0315199.

Que asimismo, comunicé que la UCAL junto con esta Administracion Nacional se encuentran trabajando en la
investigacién del incidente notificado a fin de adoptar todas las acciones y medidas de gestion necesarias para
cuidar la salud de la poblacién.

Que por lo tanto, la Administracion Nacional recomendé a la poblacién alérgica a la proteina de la leche que haya
comprado o tenga productos en su poder de la marca NINA o elaborados por NINA FELICIDAD S.R.L. - RNE N° 02-
0315199 (cualquier lote y/o producto) se abstenga de consumirlos hasta tanto se cuente con todos los elementos
necesarios para ampliar la informacién sobre el incidente, asimismo, quienes expendan estos productos deberan
cesar su comercializacion preventivamente.

Que en un segundo comunicado esta Administracion Nacional ampli6 el retiro del mercado a todos los productos
que elabora la empresa citada y le solicité que se abstenga de continuar comercializando hasta tanto finalice la
investigacion.

Que el producto en cuestidon presuntamente infringiria los articulos 6 bis, 155 y 235 séptimo del CAA, por estar
falsamente rotulado, por no consignar en su rétulo la declaracion de alérgenos, resultando ser en consecuencia
un producto ilegal.

Que atento a ello, el Departamento de Rectoria en normativa alimentaria del INAL recomienda prohibir la
comercializacién en todo el territorio nacional del referido producto.

Que cabe agregar que el Departamento e Inspeccidn Sanitaria por Ol N° 2019/2476- INAL-552 realizé una auditoria
en el establecimiento | central market sito en Machaca Guemes 322, CABA, a fin de verificar la comercializacion y
proceder a la toma de muestra oficial de productos marca NINA para su analisis.

Que por lo expuesto, el Departamento de Rectoria en Normativa Alimentaria del INAL sugirié prohibir la
comercializacion en todo el territorio nacional del producto rotulado como “Galletitas de Vainilla con chips de
chocolate” — Libre de gluten. Sin TACC. Libre de lacteos. Con azucar organica, marca Nina CHOCOCHIPS, RNPA
Expte. N° 4119-003496/2018, elaborado por RNE N° 02-035199, Tte. Gral. Julio A. Roca 4260, Local 125 - Vicente
Lopez, provincia de Buenos Aires.

Que conrelacion ala medida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 incisos i del Decreto N° 1490/92.

Que el Instituto Nacional de Alimentos y la Coordinacion de Sumarios han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.

Por ello,
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional del producto rotulado como “Galletitas
de Vainilla con chips de chocolate” — Libre de gluten. Sin TACC. Libre de lacteos. Con azucar organica, marca Nina
CHOCOCHIPS, RNPA Expte. N° 4119-003496/2018, elaborado por RNE N° 02-035199, Tte. Gral. Julio A. Roca
4260, Local 125 - Vicente Lopez, provincia de Buenos Aires.

ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese al Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, a las autoridades sanitarias provinciales
y a la del Gobierno de la Ciudad Autébnoma de Buenos Aires, a la Direccion de Relaciones Institucionales y la
Direccidén de Evaluacién y Registro de Alimentos dependiente del Instituto Nacional de Alimentos. Comuniquese la
prohibicién dispuesta a la Direccion de Gestion de Informacién Técnica a sus efectos. Cumplido, archivese. Carlos
Alberto Chiale

e. 10/10/2019 N° 76912/19 v. 10/10/2019
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ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 8273/2019
DI-2019-8273-APN-ANMAT#MSYDS - Productos alimenticios: Prohibicién de comercializacion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019
VISTO el EX-2019-18669849- -APN-DFVGR#ANMAT; y
CONSIDERANDO:

Que las presentes actuaciones se inician a raiz de que en el marco del Programa de Monitoreo efectuado conforme al
Plan Integral de Fiscalizacién de Establecimientos, Productos Alimenticios y Materiales en Contacto con Alimentos
del Instituto Nacional de Alimentos (INAL) se realiza la toma muestra para analisis del producto: “Orégano en
hojas”, marca Dusen, Peso Neto 150g Lote: 07/11/18, Fecha de vto.: 30/04/2020, RNPA N° 02-521851, elaborado,
fraccionado y envasado por Dusen SRL, RNE N° 02-034185, que no cumple con la normativa alimentaria vigente.

Que por ello, el Departamento de Inspeccion Sanitaria del INAL por Ol N° 2018/ 3917 — INAL -554 realiza una
inspeccion en el establecimiento Dusen SRL, sito en Asuncién 2583, General Pacheco, provincia de Buenos Aires
y procede a la toma de muestra por triplicado para su analisis.

Que el Departamento del Sistema Federal Para la Gestién y el Control de los Alimentos del INAL emite el Informe de
Laboratorio N° 3774-18 que concluye: la muestra analizada no cumple con el articulo 1226 del Cédigo Alimentario
Argentino (CAA), al presentar en la observacion macroscoépica una larva viva y en la observacion microscopica
nematodes vivos y muertos.

Que en consecuencia, el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional del INAL pone en conocimiento de los
hechos a la firma Dusen SRL y solicita proceder a realizar el retiro preventivo del producto del mercado nacional
en un plazo de 48 horas en concordancia con el articulo 18 tris del CAA.

Que ademas, dicho departamento informa a la empresa que de acuerdo al articulo 14 (anexo ll) del Decreto
Reglamentario de la Ley 18284 y habiéndose cumplimentado el plazo para la solicitud de pericia de control, se dan
como validos los resultados obtenidos por el Laboratorio de Control y Desarrollo de este Instituto.

Que en respuesta a lo solicitado, la empresa Dusen SRL indica que ha requerido a sus clientes que procedan
a suspender la venta del lote en cuestion y que a la fecha del recall, los pedidos tenian alrededor de 90 dias de
entregados y la mayoria ya habian repuesto el producto, por lo que no hubo recupero de mercaderia y tampoco
hubo reclamos.

Que el Departamento Vigilancia Sanitaria y Nutricional categoriza el retiro Clase lll, a través de un Comunicado
SIFeGA pone en conocimiento de los hechos a todas las Direcciones Bromatolégicas del pais y solicita realizar
el monitoreo por parte de la empresa y en caso de detectar la comercializacion del referido alimento, en sus
jurisdicciones procedan de acuerdo a lo establecido en el numeral 4.1.1 del anexo del articulo 1415 del CAA
concordado con los articulos 2°, 9° y 11° de la Ley 18284, informando a este Instituto acerca de lo actuado.

Que el producto se halla en infraccién al articulo 6 bis, 1226 y 155 del CAA, por estar contaminado, al presentar
en la observacién macroscoépica una larva viva y en la observacion microscépica nematodes vivos y muertos,
resultando ser en consecuencia ilegal.

Que atento a ello, el Departamento Rectoria en Normativa Alimentaria del INAL recomienda prohibir la
comercializacion en todo el territorio nacional del citado alimento e instruir sumario sanitario al establecimiento
Dusen SRL, RNE N° 02-034185, sito en Asuncién 2583, General Pacheco, provincia de Buenos Aires , por
comercializar el citado producto.

Que el sefialado procedimiento encuadra en las funciones de fiscalizacién y control que le corresponde ejercer a la
Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica (ANMAT), atento a la responsabilidad
sanitaria que le cabe con respecto a la poblacién.

Que el Instituto Nacional de Alimentos y la Direccién de Asuntos Juridicos de la ANMAT han tomado la intervencion
de su competencia.

Que se actua en gjercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490 de fecha 20 de agosto de 1992 y sus
modificatorios.
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Por ello,
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese la comercializacién en todo el territorio nacional del producto: “Orégano en hojas”,
marca Dusen, Lote: 07/11/18, Fecha de vto.: 30/04/2020, RNPA N° 02-521851, elaborado, fraccionado y envasado
por Dusen SRL, RNE N° 02-034185, por las razones expuestas en el Considerando.

ARTICULO 2°.- Instriyase sumario sanitario al establecimiento Dusen SRL, RNE N° 02-034185, sito en Asuncién
2583, General Pacheco, provincia de Buenos Aires , por presunta infraccion al articulo 6 bis, 1226 y 155 del CAA,
en virtud del articulo 1° del citado Codigo.

ARTICULO 3°.- Registrese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial para su publicacién. Comuniquese
a las autoridades provinciales, al Gobierno Auténomo de la Ciudad de Buenos Aires, a la Camara Argentina
de Supermercados (CAS), a la Asociacion de Supermercados Unidos (ASU), a la Federacion Argentina de
Supermercados y Autoservicios (FASA), a la Camara de Industriales de Productos Alimenticios (CIPA), a la
Coordinadora de las Industrias de Productos Alimenticios (COPAL) y a quienes corresponda. Comuniquese a la
Direccién de Relaciones Institucionales y al Instituto Nacional de Alimentos. Girese al INAL. Cumplido, archivese.
Carlos Alberto Chiale

e. 10/10/2019 N° 77276/19 v. 10/10/2019

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposicién 8274/2019

DI-2019-8274-APN-ANMAT#MSYDS - Productos médicos: Prohibicion de uso, comercializaciéon
y distribucion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-82040430-APN-DVPS#ANMAT del Registro de esta Administracién Nacional de
Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica y;

CONSIDERANDO:

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la Direccion de Evaluacion de Gestion y Monitoreo de Productos para
la Salud (ex DVPS) con fecha 25 de junio de 2019, en cumplimiento de la Orden de Inspeccién N° 2019/1621-DVS-
709, concurri6 al establecimiento de la firma OMAR DENTAL, propiedad de Omar Ernesto RODRIGUEZ sita en
Boulevard Chacabuco N° 249 PB de la Ciudad de Cérdoba, provincia de Cérdoba.

Que en ocasioén de dicha inspeccion, personal de la mencionada Direccion retird en caracter de muestra los
siguientes productos médicos: A) Una (1) unidad rotulada como “MASTER-DENT/GLASS IONOMEER/LUTING
CEMENT” compuesta por dos envases plasticos, un instructivo de uso y una cuchara dosificadora, contenidos en
una bolsa plastica con rétulo; uno de los frascos poseia un rétulo que indicaba “GLASS IONOMER luting cement/
TYPE I/REF: 10-400 P/POWDER 15 g/lot 9360 0086/Dentonics, inc./Made in USA/vencimiento 2021-04/PL 10-
400-P7; el frasco plastico restante poseia un rétulo que indicaba “GLASS IONOMER luting cement/Made in USA/
vencimiento 2021-04/LL 10-400-L"; el instructivo contenia el item “Aplicaciones recomendadas” que mencionaba lo
siguiente: “(...) cementacién de metal o porcelana fundida a metal coronas, puentes, incrustaciones./cementacion
de coronas de acero inoxidable o cementacion de bandas de ortodoncia/base o liner”, no se observaban los datos
del importador responsable en Argentina; B) Una (1) unidad rotulada como “Densell K-files/Lot nr 03039/31 mm #45-
80/6 pcs/Made in Europe” de la cual no se observaron datos de registro ante esta Administracion, ni el domicilio
del fabricante, como asi tampoco la fecha de vencimiento, al respecto, la inspeccionada manifesté que se trataba
de limas de uso en odontologia. C) Una (1) unidad rotulada como “EK Endotek/NERVE BROACHES/L 25 mm/
ASS. 25/40/BATCH 025/233050/Made in France” sin fecha de vencimiento, ni datos del importador responsable
en Argentina; respecto de su uso, la inspeccionada informé que se trataba de un producto conocido como “Tira
nervios” utilizado en odontologia para tratamientos de conducto.

Que en relacién a la documentacion de procedencia de los productos ut supra detallados, la responsable de la
firma se comprometié a remitirla en copia a la Direccion actuante, ya que no contaba con ésta al momento de
la inspeccidn, sin embargo, la firma no aporté documentaciéon que acreditara la tenencia de los productos en
cuestion.
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Que consecuentemente, con el fin de verificar la legitimidad del producto “MASTER-DENT/GLASS IONOMER/
LUTING CEMENT?”, con fecha 30 de julio de 2019 mediante Ol N° 2019/1892-DVS-806, personal de la Direccion
actuante concurri6 a la empresa MUNTAL S.A sita en el domicilio de la calle Espinosa N° 2436 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, la cual seria titular del producto médico en cuestion segun el Registro N° PM 420-100.

Que en tal ocasion, se exhibié al presidente de la firma el producto retirado segun Ol N° 2019/1621-DVS-709
quien luego de la observacién y comparacion con una contramuestra del producto original en su poder, afirmé
que se trataba de una unidad que no era original ni propia de MUNTUAL S.A., detectandose las diferencias que
se detallan a continuacion: 1. La unidad original poseia como envase secundario una caja de cartdn rotulada, que
contenia los frascos plasticos, mientras que en la muestra dubitada los frascos plasticos se encontraban dentro
de una bolsa plastica; 2. El envase secundario de la unidad original contaba con una etiqueta autoadhesiva en
la solapa superior, donde se detallaban los datos de la firma, la condicion de venta del producto y el nimero de
registro ante ANMAT, por el contrario la muestra sospechada no poseia identificacién de este tipo. 3. Los frascos
plasticos de la unidad original que contienen el polvo y el liquido poseian un rétulo autoadhesivo con los datos
impresos en color negro y verde, mientras que la muestra exhibida por ANMAT diferia en la tipografia y los datos
se encontraban impresos Unicamente en color negro. 4. Respecto del lote del producto exhibido “9360 0086, el
inspeccionado informd que se trataba de un lote que no habia importado la firma MUNTUAL S.A.

Que, por otra parte, consultado el sistema de expedientes de esta Administracion no se hallaron antecedentes
de inscripcién de los productos “EK Endotek/NERVE BROACHES/L 25 mm/ASS. 25/40/BATCH 025/233050/
Made in France” ni “Densell K-files/Lot nr 03039/31 mm #45-80/6 pcs/Made in Europe”, ni inicios de tramite bajo
tales denominaciones, ademas, dichos productos no describian en sus rétulos los datos de registro ante esta
Administracion.

Que cabe aclarar que los productos descriptos en los items B y C se correspondian con instrumental dental de uso
en endodonciay, verificado que fue el Registro de Productores y Productos de Tecnologia Médica, pudo constatarse
que dicho tipo de productos se encontraban autorizados como productos médicos por esta Administracion como
dispositivos con caracteristicas e indicaciones similares correspondientes a la Clase de Riesgo Il.

Que, por lo expuesto, a entender de la Direccion actuante, los productos en cuestidon requerian aprobacién previa
de esta Administracion Nacional para su importacion, fabricacion, distribucidén y comercializacion.

Que consecuentemente, dado que los productos médicos retirados bajo Ol N° 2019/1621-DVS-709 no se
encontraban autorizados por la ANMAT, no se puede asegurar que cumplieran con los requisitos minimos sanitarios
y con las exigencias que permitan garantizar la calidad, seguridad y eficacia de este tipo de productos, por lo
expuesto, los productos en cuestidn revisten riesgo sanitario para los eventuales usuarios.

Que por lo expuesto, la Direccion de Evaluacion de Gestion y Monitoreo de Productos para la Salud (ex DVPS)
sugirié: 1°) Prohibir el uso, la comercializacién y la distribucion en todo el territorio nacional, hasta tanto se
encuentren inscriptos en el Registro de Productores y Productos de Tecnologia Médica de esta Administracion,
de los productos médicos rotulados como: a) “MASTER-DENT/GLASS IONOMEER/LUTING CEMENT?”, contiene
“GLASS IONOMER luting cement/TYPE I/REF: 10-400-P/POWDER 15 g/lot 9360 0086/Dentonics, inc./Made in
USA” y “GLASS IONOMER luting cement/ TYPE I/REF: 10-400-L/LIQUID 15 ml/lot 9360 0086/Dentonics, inc./
Made in USA”, sin datos del importador responsable en Argentina; b) Densell K-files/6 pcs/Made in Europe; c) EK
Endotek/NERVE BROACHES/Made in France 2°) Informar de la situacion descripta al Ministerio de Salud de la
provincia de Coérdoba, a sus efectos.

Que desde el punto de vista procedimental resulta competente esta Administracion Nacional en virtud de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1490/92, sustentandose las medidas aconsejadas por el organismo
actuante en del articulo 8° inciso fi del Decreto N° 1490/92.

Que la Direccién de Evaluacion de Gestidon y Monitoreo de Productos para la Salud (ex DVPS) y la Coordinacién de
Sumarios han tomado la intervencion de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.

Por ello,
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Prohibese el uso, la comercializacion y distribucion en todo el territorio nacional del lote N° 9360
0086 del producto “MASTER-DENT/GLASS IONOMEER/LUTING CEMENT”, contiene “GLASS IONOMER luting
cement/TYPE I/REF: 10-400-P/POWDER 15 g/lot 9360 0086/Dentonics, inc./Made in USA” y “GLASS IONOMER
luting cement/ TYPE I/REF: 10-400-L/LIQUID 15 ml/lot 9360 0086/Dentonics, inc./Made in USA”, sin datos del
importador responsable en Argentina, por resultar ilegitimo.
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ARTICULO 2°.- Prohibese el uso, la comercializacién y distribucion en todo el territorio nacional de los siguientes
productos: a) Densell K-files/6 pcs/Made in Europe; b) EK Endotek/NERVE BROACHES/Made in France, por las
razones expuestas en el considerando.

ARTICULO 3°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese al Ministerio de Salud de la Provincia de Cérdoba, a las autoridades sanitarias provinciales, a la del
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a la Direccion de Relaciones Institucionales y a la Direccion
de Evaluacion de Gestién y Monitoreo de Productos para la Salud. Comuniquese la prohibicion dispuesta a la
Direccion de Gestion de Informacion Técnica a sus efectos. Cumplido, archivese. Carlos Alberto Chiale

e. 10/10/2019 N° 77277/19 v. 10/10/2019

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA

Disposiciéon 8275/2019

DI-2019-8275-APN-ANMAT#MSYDS - Productos médicos: Prohibiciéon de uso, comercializacion
y distribucion.

Ciudad de Buenos Aires, 09/10/2019

VISTO el Expediente EX-2019-59221833-APN-DGA#ANMAT del Registro de esta Administracion Nacional de
Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica, y;

CONSIDERANDO

Que en las actuaciones citadas en el VISTO la ex Direccién de Vigilancia de Productos para la Salud (DVPS) —hoy
Direccidén de Evaluacién y Gestidn de Monitoreo de Productos para la Salud—-puso en conocimiento que con fecha
03 de julio de 2019 el Director Técnico de la firma FRESENIUS KABI SOCIEDAD ANONIMA, empresa fabricante
e importadora de productos médicos habilitada por esta Administracién Nacional de Medicamento Alimentos y
Tecnologia Médica (ANMAT) mediante Disposicion N° 7854/14, notifico el extravio de 158 (ciento cincuenta y ocho)
bombas de infusién de su titularidad correspondientes a los siguientes modelos: Applix Smart AR, Injectomat MC
Agilia E, Injectomat Tiva Agilia E, Volumat Agilia AR, Optima MS SP, Base Primea SP y Module DPS Orchestra SP.

Los productos en cuestién se encuentran autorizados por esta Administracién Nacional bajo el Registro N° PM
648- 22 (modelo Applix Smart), PM 648-24 (modelo Injectomat Tiva Agilia E y Volumat Agilia AR), PM 648- 25
(modelo Injectomat MC Agilia E), PM 648-02 (modelo Optima MS SP), 648-03 (modelo Module DPS Orchestra SP)
y 648-04 (modelo Base Primea SP).

En cuanto a la Clase de Riesgo, el producto registrado bajo N° PM 648-22 corresponde a la Clase Il mientras que
los restantes a la Clase de Riesgo lIl.

La firma FESENIUS KABI S.A. acompafo a la denuncia constancias documentales las que permite corroborar las
circunstancias detalladas.

En consecuencia, a fin de proteger a eventuales adquirentes y usuarios del producto involucrado, toda vez que se
trata de unidades extraviadas e individualizadas, se elevan las presentes actuaciones a fin de sugerir la prohibicion
de uso y distribucion en todo el territorio nacional de los siguientes productos médicos:

Que conrelacion ala medida sugerida esta Administracion Nacional resulta competente en virtud de las atribuciones
conferidas por el articulo 8 incisos fi) del Decreto N° 1490/92.

Que la ex Direccion de Vigilancia de Productos para la Salud y la Coordinacién de Sumarios han tomado la
intervencién de su competencia.

Que se actua en ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto N° 1490/92 y sus modificatorias.

Por ello,
EL ADMINISTRADOR NACIONAL DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS
Y TECNOLOGIA MEDICA
DISPONE:

ARTICULO 1°: Prohibese el uso, la comercializacién y la distribucién en todo el territorio nacional de los productos
que se encuentran en el Anexo |, IF-2019-91328586-APN-DFSAN#ANMAT, por las razones expuestas en el
Considerando.

ARTICULO 2°: Registrese. Dése a la Direccién Nacional de Registro Oficial para su publicacién en el Boletin Oficial.
Comuniquese al Direccién Nacional de Habilitacion, Fiscalizacion y Sanidad de Fronteras del Ministerio de Salud
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de la Nacion, a las autoridades sanitarias provinciales, a la del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a
la Direccion de Relaciones Institucionales y a la Direccion de Evaluacion y Gestion de Monitoreo de Productos para
la Salud. Comuniquese la prohibicién dispuesta a la Direccion de Gestion de Informacion Técnica a sus efectos.
Cumplido, archivese. Carlos Alberto Chiale

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77279/19 v. 10/10/2019

ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL
DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL
Disposicion 141/2019
DI-2019-141-APN-DNSO#ANAC

Ciudad de Buenos Aires, 03/07/2019

VISTO el Expediente N° EX-2018-53889660-APN-ANAC#MTR del Registro de la ADMINISTRACION NACIONAL
DE AVIACION CIVIL (ANAC), el Decreto N° 1.770 de fecha 29 de noviembre de 2007 y la Disposicion N° 292-E de
fecha 25 de octubre de 2018 de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ANAC, y

CONSIDERANDO:

Que la deteccion temprana de actividad eléctrica en los aerddromos es fundamental a fin de asegurar el desarrollo
seguro de las actividades que se llevan a cabo en la plataforma operativa, como asi también para prevenir la
produccién de accidentes que afecten a los trabajadores que se desempefian en la pista.

Que la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC) ha adquirido dispositivos de deteccion de
actividad eléctrica denominados “Outdoor Alerting System” (por su siglas en inglés OAS), para cuyo maximo
aprovechamiento es necesario el establecimiento de ciertos procedimientos relativos a la evacuacion de la
plataforma operativa y la pista y la adopcién de medidas de seguridad en respuesta a las alertas detectadas por
el sistema.

Que por la Disposicion N° 292 -E de fecha 25 de octubre de 2018 de la DIRECCION NACIONAL DE SEGURIDAD
OPERACIONAL (DNSO) de esta Administraciéon Nacional se aprobé el “Manual de Procedimientos para llevar a
cabo los Protocolos de Seguridad en Situacién de Actividad Eléctrica”.

Que el mencionado manual hace referencia a los procedimientos a seguir en situaciones de actividad eléctrica
préoximas a zonas aeroportuarias, siendo de igual aplicacién en todos los aeropuertos alcanzados por el “OAS”,
abarcando desde la linea de las Provincias de la PAMPA, y de BUENOS AIRES hacia el limite norte del pais.

Que en razoén de su alcance material resulta necesario proceder a la revocacion de la citada Disposicion.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos dependiente de la DIRECCION GENERAL LEGAL, TECNICA Y
ADMINISTRATIVA (DGLTYA) de la ANAC ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto N° 1.770 de fecha 29 de
noviembre de 2007.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Revécase la Disposicién N° 292-E de fecha 25 de octubre de 2018 de la DIRECCION NACIONAL
DE SEGURIDAD OPERACIONAL (DNSO) de la ADMINISTRACION NACIONAL DE AVIACION CIVIL (ANAC).

ARTICULO 2°.- Apruébese el texto del “Protocolo de seguridad en plataforma en caso de actividad eléctrica”, que
como Anexo GDE N°IF-2018-63550288-APN-DNSO#ANAC forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién
en el BOLETIN OFICIAL, publiquese en la pagina “web” institucional de la ANAC y, cumplido, archivese. Osvaldo
Federico Giannini

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en: www.anac.gob.ar Seccion Normativa.

e. 10/10/2019 N° 76921/19 v. 10/10/2019
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
Disposiciéon 1256/2019
DISFC-2019-1256-APN-PNA#MSG

Ciudad de Buenos Aires, 27/09/2019

Visto lo propuesto por la Direccion de Policia de Seguridad de la Navegacién, lo opinado por la Direccién de
Planeamiento, y

CONSIDERANDO:

Que la observacion del marco normativo requiere de un analisis permanente, con la premisa de adecuarlo a las
necesidades emergentes de la actividad desplegada por la Organizacién.

Que la Direccion de Policia de Seguridad de la Navegacion promueve la rectificacion de la Ordenanza N° 02/01
(DPSN) del Tomo 5 “REGIMEN DEL PERSONAL DE LA MARINA MERCANTE” titulada “REQUISITOS PARA LA
INSCRIPCION Y HABILITACION DE PERITOS NAVALES”.

Que la presente tiene por objeto actualizar la normativa existente, incorporando una nueva especialidad de Perito
Naval para su habilitacion como tal.

Que ha tomado intervencion la Asesoria Juridica y ha determinado que no existen dbices desde el punto de vista
estrictamente juridico.

Que el proyecto no presenta objeciones desde el punto de vista reglamentario, conforme lo establece la publicacion
R.l. PNA 3-001 “Reglamento de Publicaciones”.

Que esta instancia esté facultada para dictar el correspondiente acto administrativo, de acuerdo a los preceptos
del Articulo 5, inciso a), apartado 2 de la Ley N° 18.398 “Ley General de la Prefectura Naval Argentina”.

Por ello,

EL PREFECTO NACIONAL NAVAL
DISPONE:

ARTICULO 1°. APRUEBASE la rectificacion a la Ordenanza N° 02/01 (DPSN) del Tomo 5 “REGIMEN DEL PERSONAL
DE LA MARINA MERCANTE” titulada “REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION Y HABILITACION DE PERITOS
NAVALES”, que se adjunta como Anexo (DI-2019-87477610-APN-DPLA#PNA) y que forma parte de la presente
disposicion.

ARTICULO 2°. Por la DIRECCION DE PLANEAMIENTO, procédase a la impresién de UN (1) ejemplar patrén y la
actualizacion de la norma mencionada en los sitios oficiales de INTERNET e INTRANET de la Prefectura Naval
Argentina.

ARTICULO 3°. Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Hugo Raul Garcia - Hugo Alberto llacqua - Eduardo Rene Scarzello

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en www.prefecturanaval.gob.ar.

e. 10/10/2019 N° 77290/19 v. 10/10/2019

DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 4277/2019
DI-2019-4277-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019

VISTO el Expediente EX-2017-27232442- -APN-DGA#DNM del registro de la DIRECCION NACIONAL DE
MIGRACIONES, organismo descentralizado actuante en la 6rbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS
PUBLICAS Y VIVIENDA, las Disposiciones DI-2016-6746-E-APN-DNM#MI del 30 de diciembre de 2016, DI-2019-
737-APN-DNM#MI del 7 de febrero de 2019 y DI-2019-1907-APN-DNM#MI del 30 de abril de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Disposicién DI-2019-737-APN-DNM#MI se crea la funcién de Supervisor Regional de Frontera,
en el ambito de la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de la DIRECCION NACIONAL DE
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MIGRACIONES logrando mayor presencia y capacidad de respuesta a los requerimientos de los pasos fronterizos
aéreos, terrestres, maritimos y fluviales optimizando la prestacion del servicio de control migratorio.

Que la funcion de Supervisor Regional de Frontera tiene a su cargo la fiscalizacién de todos y cada uno de los
Pasos Internacionales habilitados en el Territorio Nacional referido a la operatividad de los mismos.

Que mediante la Decision Administrativa N° 1254 del 3 de noviembre de 2016 y la Disposicion DI-2016- 6746-E-APN-
DNM#MI se aprueba la nueva estructura organizativa determinando la existencia de la DIRECCION DE CONTROL
TERRESTRE, DIRECCION DE CONTROL AEREO y DIRECCION DE CONTROL MARITIMO - FLUVIAL de la
DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO de esta Direccion Nacional, con las facultades de coordinar
y planificar la operatoria de control de ingresos y egresos en todos los Pasos Internacionales del Territorio Nacional.

Que a raiz del crecimiento en el registro de los movimientos migratorios en los Pasos Internacionales Posadas e
Iguazu, requieren de presencia permanente en ellos y que geograficamente se dificulta el accionar de un Supervisor
Regional titular y su adjunto.

Que por cuestiones de indole operativa y de seguridad se hace necesaria la division de la Regién I que queda,ré
establecida de forma similar a las Delegaciones dependientes (DELEGACION POSADAS / DELEGACION IGUAZU).

Que la habilitacion de nuevas rutas aéreas, la ampliacion y modernizacion de los puestos de con'grol migratorio
hacen necesaria la division de los Pasos Internacionales en jurisdiccion de la DELEGACION IGUAZU.

Que la mencionada Supervision Regional de Frontera resultara conformada por UNO (1) Supervisor Titular y UNO
(1) Supervisor Adjunto designados a propuesta de la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO
tomando a su cargo la fiscalizaciéon de todos y cada uno de los Pasos Internacionales que le fueran asignados
conforme jurisdiccion.

Quela DIRECCIO,N DE CONTROL TERRESTRE, la DIRECCION DE CONTROL MARITIMO - FLUVIAL, la DIRECCION
DE CONTROL AEREO y la DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO han prestado su conformidad
en tal sentido.

Que la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y el
Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese el ANEXO Il de la Disposicién DI-2019-737-APN-DNM#MI del 7 de febrero de 2019
conforme la presente actualizacion incorporada mediante IF-2019-80505649-APN-DGMM#DNM.

ARTICULO 2°.- Modifiquese el ANEXO IIl de la Disposicién DI-2019-737-APN-DNM#MI del 7 de febrero de 2019
conforme la presente actualizacién incorporada mediante IF-2019-80505420-APN-DGMM#DNM.

ARTICULO 3°.- Dispéngase que los efectos de la presente medida resultaran efectivos a partir del dictado de la
presente medida.

ARTICULO 4°.- Pase a la DIRECCION GENERAL DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION para su
conocimiento.

ARTICULO 5°.- Girense las presentes actuaciones a la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la
DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES para su notificacion y respectivo diligenciamiento.

ARTICULO 6°.- Pase ala DIRECCION GENERAL DE MOVIMIENTO MIGRATORIO y DIRECCION DE DELEGACIONES
para su conocimiento.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Horacio José Garcia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 76987/19 v. 10/10/2019
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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES
Disposicion 4282/2019
DI-2019-4282-APN-DNM#MI

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente N° S02:0011106/2016 del registro de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, organismo
descentralizado actuante en la érbita del MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA, la Ley
N° 25.871, el Decreto N° 616 del 3 de mayo de 2010 y Resolucion N° RESOL-2016-259-E-APN-MI del 7 de octubre
de 2016, la Disposicion DI-2017-4669-APN-DNM#MI del 14 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucién N° RESOL-2016-259-E-APN-MI se aprobé el nomenclador de multas para ser aplicado
por esta Direccion Nacional, en los supuestos de las infracciones al Titulo Ill, Capitulo Il, de la Ley N° 25.871.

Que el Anexo | (IF-2016-01922466-APN-DNM#MI) de la Resolucion mencionada en el considerando anterior
establece en sus articulos 1° y 2° el procedimiento para determinar el monto de la multa a aplicar por infracciones
a lo previsto en el Titulo lll, Capitulo II, de la Ley N° 25.871.

Que los articulos 3° y 4° de dicho Anexo regulan el pago voluntario, estableciendo sus caracteristicas y alcances,
definiendo al “Pago Voluntario” como aquel que hiciere el infractor mediante la presentacién ante la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES dentro de los VEINTE (20) dias habiles subsiguientes a la fecha de haber sido
notificado de la apertura del sumario de faltas.

Que, asimismo, la disposicion transitoria establecida en el articulo 6° del mencionado Anexo | establece la
posibilidad de acceder al pago voluntario para aquellos a quienes con anterioridad a la vigencia del nomenclador
se les hubiera labrado acta de infraccidn por violacion a las previsiones establecidas en el Titulo Ill, Capitulo II,
de la Ley N° 25.871. El mismo dice expresamente: “...DISPOSICION TRANSITORIA: Por Unica vez y dentro de
los TREINTA (30) dias de la entrada en vigencia de la presente, en virtud de la aplicacién del principio penal de la
ley mas favorable en el procedimiento administrativo sancionador, podran acceder también al régimen de pago
voluntario establecido en el presente Anexo, todos aquellos a quienes con anterioridad a la vigencia del presente
nomenclador se les hubiera labrado acta de infraccidn por violacion a las previsiones establecidas en el Titulo lll,
Capitulo II, de la Ley N° 25.871, siempre y cuando la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES no hubiere iniciado
las acciones judiciales para perseguir su cobro. En caso, de haberse dictado acto administrativo de imposicion de
la sancién deberan desistir de cualquier accién administrativa o judicial orientada a impugnar dicho acto...”.

Que mediante Disposicion DI-2017-4669-APN-DNM#MI se establecio la posibilidad de que, dentro de los SESENTA
(60) dias de la entrada en vigencia de la misma, puedan acceder al régimen de pago voluntario establecido por el
articulo 3° del Anexo | de la Resolucién RESOL-2016-259-E-APN-MI del 7 de octubre de 2016, todos aquellos a
quienes con anterioridad a la vigencia de dicha Disposicion se les hubiera labrado acta de infraccion por violacion
a las previsiones establecidas en el Titulo I, Capitulo II, de la Ley N° 25.871, siempre y cuando la DIRECCION
NACIONAL DE MIGRACIONES no hubiere iniciado las acciones judiciales para perseguir su cobro ni hubiese
cumplimiento de la sancion. En caso de haberse dictado acto administrativo de imposicién de la sancién deberan
desistir de cualquier accién administrativa o judicial orientada a impugnar dicho acto.

Que, cabe destacar que, como consecuencia de lo normado en la disposicion transitoria indicada, se han registrado
un gran numero de pagos voluntarios por parte de las empresas transportistas.

Que el pago voluntario redunda en beneficio de la Administracion Publica ya que su implementacion implica que:

a) Se acortan los plazos de gestién del expediente administrativo. Los procedimientos administrativos de sumarios
por infraccion al articulo 38 y siguientes de la Ley N° 25.871 se resuelven con celeridad ya que con la notificacion de
la apertura de sumario las empresas transportistas se presentaran a acogerse al pago voluntario, ello en atencién
a que el mismo resulta conveniente a los infractores en la medida en que tendran menores erogaciones no solo en
el monto de las multas sino, también, en los gastos que conlleve el tramite del procedimiento administrativo, como
por ejemplo honorarios de abogados.

b) Se producen ingresos a las arcas publicas de manera inmediata, con un menor dispendio de la Administracion
Publica. En efecto, en atencion a que el pago voluntario se produce dentro de los VEINTE (20) dias habiles de
notificada la apertura de sumario, la Administraciéon Publica percibira ingresos en concepto de infracciones a los
articulos 38 y siguientes de la Ley N° 25.871 en forma inmediata, aprovechando mejor los recursos humanos toda
vez que no sera necesario el dictado de los actos administrativos de sancion, el de los Recursos Administrativos
(Reconsideracion y Alzada), sus notificaciones, pedidos de vistas, emisién de certificados de deuda e inicio de
demandas, etcétera.-
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Que por ello, resulta acertado establecer un nuevo plazo a fin que todos los infractores tengan una nueva posibilidad
de acceder al pago voluntario conforme los términos de los articulos 3° y 6° del Anexo | indicado.

Que la DIRECCION GENERAL TECNICA - JURIDICA de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES ha tomado
la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 29 de la Ley N° 25.565, el
Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996 y los articulos 47 y 105 de la Ley N° 25.871.

Por ello,

EL DIRECTOR NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Establécese que hasta el 31 de diciembre de 2019, podran acceder al régimen de pago voluntario
establecido por el articulo 3° del Anexo | de la Resolucion RESOL-2016-259-E-APN-MI del 7 de octubre de 2016,
todos aquellos a quienes con anterioridad a la vigencia de la presente medida se les hubiera labrado acta de
infraccion por violacidon a las previsiones establecidas en el Titulo Ill, Capitulo Il, de la Ley N° 25.871, siempre y
cuando la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES no hubiere iniciado las acciones judiciales para perseguir su
cobro o hubiese cumplimiento de la sancion. En caso de haberse dictado acto administrativo de imposicion de la
sancién deberan desistir de cualquier accién administrativa o judicial orientada a impugnar dicho acto.

ARTICULO 2°.- Déjese establecido que la presente medida comenzara a regir a partir del dia habil siguiente al de
su firma.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Horacio José Garcia

e. 10/10/2019 N° 76989/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 520/2019
DI-2019-520-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019

VISTO: El Expediente EX-2019-67306260- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380
del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014,
ANSV N° 365 del 9 de octubre de 2018 y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cre6 en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y / o privadas, que efectlen y presten servicios de capacitacion en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en
materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y érganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecio que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobaciony registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposicién ANSV N° 168/2013 se modificd la denominacion del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se aprobo el procedimiento de presentacion, aprobacion e inscripcion de
cursos y / o programas de estudios de capacitaciéon en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL,
tendiente a que las entidades inscriptas en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y
registro en el marco de la Disposiciéon ANSV N° 380/12.
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Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modificé el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobd el procedimiento de renovacién de inscripcion ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirio al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°,6° 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 365/2018 se incorpord y registré a la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO
BLANCO en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a
lo regulado mediante la Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y
programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacioén y registro.

Que, en el presente marco, la FUNDACION EL VIENTO BLANCO ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcion en el mencionado registro del curso denominado “CONDUCCION,
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE CAMIONES”, presentando a tal efecto, la documentacion exigida en la
legislacion vigente.

Que, atento a ello, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente
de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la materia, como asi también los contenidos del curso
presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo informe técnico de factibilidad de inscripcion del mismo
en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto adminis,trativo aprobando y registrando en el REGISTBO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CONDUCCION,
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE CAMIONES?”, presentado por la FUNDACION EL VIENTO BLANCO.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, ha tomado intervencién
dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencion que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “CONDUCCION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE CAMIONES”,
presentado por la FUNDACION EL VIENTO BLANCO, conforme lo regulado mediante Disposicién ANSV N° 380/12,
ANEXO | de la Disposicién ANSV N° 555/13 y modificatorias.

ARTICULO 2°.- La aprobacidn y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacién en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO, de lo regulado por la Disposicion ANSV
N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION
DE LA SEGURIDAD VIAL, a implementar auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar al sistema informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacion del curso denominado
“CONDUCCION, OPERACION Y MANTENIMIENTO DE CAMIONES?”, a favor de la Persona Juridica FUNDACION
EL VIENTO BLANCO.
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ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77217/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 523/2019
DI-2019-523-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019

VISTO: El Expediente EX-2019-67306845- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380
del 24 de Agosto de 2012, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014,
ANSV N° 365 del 9 de octubre de 2018 y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y / o privadas, que efectien y presten servicios de capacitacién en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en
materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicion se establecioé que la inscripcion en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobacion y registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORAS
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposiciéon ANSV N° 1@8/2013 se modifico la genominacién del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORAS DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pasé a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicién ANSV N° 555/2013 se aprobo el procedimiento de presentacion, aprobacion e inscripcion de
cursos y / o programas de estudios de capacitacion en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL,
tendiente a que las entidades inscriptas en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y
registro en el marco de la Disposicién ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 520/2014 se modifico el articulo 2° del Anexo | de la Disposicion ANSV N° 380/2012;
y se aprobgﬁ el procedimiento,de renovacion de inscripciéon ante el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion, se transfirié al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°, 6° 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, mediante Disposicién ANSV N° 365/2018 se incorpord y registré a la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO
BLANCO en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a
lo regulado mediante la Disposiciéon ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y
programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, en el presente marco, la FUNDACION EL VIENTO BLANCO ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “OPERACION Y
MANTENIMIENTO PLATAFORMA AEREA DE TRABAJO (PAT)”, presentando a tal efecto, la documentacién exigida
en la legislacién vigente.
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Que, atento a ello, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente
de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la materia, como asi también los contenidos del curso
presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo informe técnico de factibilidad de inscripcion del mismo
en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION
Y MANTENIMIENTO PLATAFORMA AEREA DE TRABAJO (PAT)”, presentado por la FUNDACION EL VIENTO
BLANCO.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, ha tomado intervencién
dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencién que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION Y MANTENIMIENTO PLATAFORMA AEREA DE
TRABAJO (PAT)”, presentado por la FUNDACION EL VIENTO BLANCO, conforme lo regulado mediante Disposicién
ANSV N° 380/12, ANEXO | de la Disposicion ANSV N° 555/13 y modificatorias.

ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripciéon conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO, de lo regulado por la Disposicion ANSV
N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION
DE LA SEGURIDAD VIAL, a implementar auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar al sistema informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacién del curso denominado
“OPERACION Y MANTENIMIENTO PLATAFORMA AEREA DE TRABAJO (PAT)”, a favor de la Persona Juridica
FUNDACION EL VIENTO BLANCO.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77269/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposiciéon 524/2019
DI-2019-524-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019

VISTO: El Expediente EX-2019-15420669- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIANACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de
Agosto de 2012, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 365 del 9 de octubre de 2018 y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
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SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y / o privadas, que efectuen y presten servicios de capacitacién en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en
materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicidon se establecié que la inscripcidn en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobacién y registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que por Disposicion ANSV N° 168/2013 se modifico la gjenominacién del REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS
PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6 a denominarse
REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 se aprobo el procedimiento de presentacion, aprobacion e inscripcion de
cursos y / o programas de estudios de capacitacion en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL,
tendiente a que las entidades inscriptas en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y
registro en el marco de la Disposiciéon ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirio al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5° 6° 7°y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 365/2018 se incorpord y registré a la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO
BLANCO en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a
lo regulado mediante la Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y
programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que, en el presente marco, la FUNDACION EL VIENTO BLANCO ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE MANIPULADOR TELESCOPICO DE HASTA 10 T”, presentando a tal efecto, la documentacién
exigida en la legislacién vigente.

Que, atento a ello, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente
de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la materia, como asi también los contenidos del curso
presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo informe técnico de factibilidad de inscripcion del mismo
en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE MANIPULADOR TELESCOPICO DE HASTA 10 T”, presentado por la FUNDACION EL
VIENTO BLANCO.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, ha tomado intervencién
dentro de su competencia.

Que, la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha
tomado la intervencién que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MANIPULADOR TELESCOPICO
DE HASTA 10 T”, presentado por la FUNDACION EL VIENTO BLANCO, conforme lo regulado mediante Disposicion
ANSV N° 380/12, ANEXO | de la Disposicion ANSV N° 555/13 y modificatorias.
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ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracion otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacion minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO, de lo regulado por la Disposicion ANSV
N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION
DE LA SEGURIDAD VIAL, a implementar auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar al sistema informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacién del curso denominado
“OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MANIPULADOR TELESCOPICO DE HASTA 10 T”, a favor de la Persona
Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77272/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposiciéon 525/2019
DI-2019-525-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 07/10/2019

VISTO: El Expediente N° EX-2019-84910453- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380
del 24 de agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013, ANSV N° 555 del 04 de octubre de 2013, ANSV
N° 520 del 08 de septiembre de 2014 y ANSV N° 121 del 22 de abril de 2016 y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y/o privadas, que efectien y presten servicios de capacitacion en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en la
materia se dicten, y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion se aprobd el Anexo | de la misma, regulando el
procedimiento de inscripcién ante el referido Registro.

Que, por Dis:posicién ANSV N° 168/2,013 se modifico la denominaciéon del REGISTRO PRESTADORES DE
CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pasd a denominarse REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfiri6 el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES
DE TRANSITO a la érbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL,
dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, a su turno, mec}iante el articulo, 2° de la mentada Disposicién se transfirié al ambito del CENTRO DE
FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, todas las facultades y obligaciones previstas
en los articulos 4°, 5°, 6°, 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicion ANSV N° 555/2013 y Disposicion ANSV N° 520/2014, se modificé el articulo 2° del Anexo | de
la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, la inscripcién ante el actual REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudios ante la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacién y registro.
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Que la Persona Humana SERGIO FABIAN OTAZUA con nombre de fantasia ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL STOP
ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL inscribirse en el aludido registro, presentando a tal
efecto la documentacién requerida en la legislacion vigente.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, verificé el cumplimiento
de los recaudos exigidos en el procedimiento de inscripcion, regulado por el Anexo | de la Disposicion ANSV
N° 380/2012 y modificatorias, sugiriendo consecuentemente la inscripciéon conforme lo requerido por la solicitante.

Que, atento ello, encontrandose acreditados y cumplimentados por parte de las areas técnicas competentes los
requisitos exigidos para la inscripcion, corresponde dictar el acto administrativo y emitir el respectivo Certificado
de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién
que les compete.

Que, la presente medida se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpérese y registrese a la Persona Humana SERGIO FABIAN OTAZUA con nombre de fantasia
ESCUELA DE SEGURIDAD VIAL STOP, CUIT N° 20-18104392-0 conforme lo regulado mediante Disposiciéon ANSV
N° 380/2012 y modificatorias, en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

ARTICULO 2°.- La incorporacidn y registracién otorgada por el articulo 1° de la presente medida tendra la vigencia
de UN (1) afo, contada a partir de su publicacion en el Boletin Oficial, debiendo la titular interesada iniciar previo a
su vencimiento el tramite de renovacion de vigencia en un todo de acuerdo al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana SERGIO FABIAN OTAZUA de lo regulado por la Disposicion ANSV N° 380/2012
y sus modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA
SEGURIDAD VIAL a implementar auditorias periédicas o permanentes tendientes a corroborar el cumplimiento
de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda ante
incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar a la Entidad al sistema informatico, asignar el respectivo nimero de registro, emitir y notificar el
correspondiente Certificado de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese intervencién a la Direccién Nacional del Registro Oficial
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77265/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 526/2019
DI-2019-526-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO: El Expediente EX-2019-67307143-APN-DGA#ANSYV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380 del 24 de
Agosto de 2012, ANSV N° 555 del 04 de Octubre de 2013, ANSV N° 520 del 08 de Septiembre de 2014, ANSV
N° 121 del 22 de abril de 2016, DI-2018-365-APN-ANSV#MTR del 9 de octubre de 2018, y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
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SEGURIDAD VIAL, cuya funcién es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y/o privadas, que efectlen y presten servicios de capacitacion en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en
materia se dicten y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.

Que, mediante el articulo 3° de la mencionada Disposicidon se establecié que la inscripcidn en el Registro creado,
habilita a las entidades registradas, a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL para su eventual aprobacién y registro en el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES
DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Que, por Disposiciéon ANSV N° 555/2013 se aprobé el procedimiento de presentacion, aprobacion e inscripcion
de cursos y/o programas de estudios de capacitacién en materia de seguridad vial, ante el REGISTRO NACIONAL
DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL,
tendiente a que las entidades inscriptas en dicho Registro, eleven sus cursos para su eventual aprobacién y
registro en el marco de la Disposicién ANSV N° 380/12.

Que, por Disposicién ANSV N° 121/2016 se transfirié el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DE SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES DE TRANSITO
a la 6rbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, dependiente de la
DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en igual sentido, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicién, se transfirié al ambito del CENTRO
DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA
de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL todas las facultades y obligaciones previstas en los articulos 4°,
5°, 6°, 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/12.

Que, mediante Disposicion ANSV N° 365/2018 se incorporé y registré a la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO
BLANCO en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, conforme a
lo regulado mediante la Disposicion ANSV N° 380/12 y modificatorias, a los fines de habilitarla a presentar cursos y
programas de estudio ante la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacién y registro.

Que, en el presente marco, la FUNDACION EL VIENTO BLANCO ha solicitado oportunamente a la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, la inscripcién en el mencionado registro del curso denominado “OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE ELEVADOR HIDRAULICO (HIDRO ELEVADOR) DE HASTA 25 M — MONTADO SOBRE
VEHICULO?”, presentando a tal efecto, la documentacion exigida en la legislacion vigente.

Que, atento a ello, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL dependiente
de la DIRECCION EJECUTIVA de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, acredité el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el procedimiento vigente en la materia, como asi también los contenidos del curso

presentado, emitiendo consecuentemente el respectivo informe técnico de factibilidad de inscripcion del mismo
en la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, en consecuencia, corresponde dictar el presente acto administrativo aprobando y registrando en el REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION
Y MANTENIMIENTO DE ELEVADOR HIDRAULICO (HIDRO ELEVADOR) DE HASTA 25 M - MONTADO SOBRE
VEHICULO?”, presentado por la FUNDACION EL VIENTO BLANCO.

Que, el CENTRO DE FORI\/JACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS, han tomado la intervencion que le compete.

Que, la presente se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7° inciso
b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébese y registrese en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, el curso denominado “OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ELEVADOR HIDRAULICO
(HIDRO ELEVADOR) DE HASTA 25 M - MONTADO SOBRE VEHICULO”, presentado por la FUNDACION EL
VIENTO BLANCO, conforme lo regulado mediante Disposiciéon ANSV N° 380/12, ANEXO | de la Disposicion ANSV
N° 555/13 y modificatorias.

ARTICULO 2°.- La aprobacién y registracién otorgada mediante el articulo 1° de la presente medida, tendra una
vigencia de UN (1) afio, a partir de su publicacién en el Boletin Oficial, debiendo su titular interesado, iniciar con
una antelacién minima de 30 dias habiles administrativos previo a su vencimiento, el tramite de renovacién de
inscripcion conforme al procedimiento vigente.
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ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO, de lo regulado por la Disposicion ANSV
N° 380/12 y modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION
DE LA SEGURIDAD VIAL, a implementar auditorias periddicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar al sistema informatico, asignar nimero de registro y notificar aprobacién del curso denominado
“OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ELEVADOR HIDRAULICO (HIDRO ELEVADOR) DE HASTA 25 M - MONTADO
SOBRE VEHICULO?”, a favor de la Persona Juridica FUNDACION EL VIENTO BLANCO.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77244/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 527/2019
DI-2019-527-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-83992119-APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes
Nros 25.164, 26.363 y 27.467, los Decretos Nros. 1787 del 5 de noviembre de 2008, 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 4 de enero de 2016, 93 del 30 de enero de 2018 y 1035 del 8
de noviembre de 2018, la Decision Administrativa N° DA-2018-1906-APN-JGM vy la Disposicién N° 375 del 16 de
noviembre de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.467 se aprobd el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2019.

Que por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal de SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Ley N° 26.363 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado
actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, y mediante el Decreto N° 8/16 se la incorporé a
la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 1787/08, se aprobd la estructura organizativa de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL hasta su segundo nivel de apertura.

Que por la Disposicién N° 375/10 de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL se aprobaron las aperturas
inferiores correspondientes a los niveles de departamento de las areas de apoyo de ese organismo descentralizado.

Que por la Decision Administrativa N° DA-2018-1906-APN-JGM, se ha designado transitoriamente a la Sra. Eugenia
Laura ARAMBURU (DNI 30.958.099) en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO de este organismo (Nivel D,
Grado 0 del SINEP).

Que razones operativas hacen necesario prorrogar la designacion transitoria aludida, atento no haberse podido
dar cumplimiento al proceso de seleccion establecido el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios
y complementarios, para asegurar el normal funcionamiento de las exigencias de servicio.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha corroborado
que la Sra. Eugenia Laura ARAMBURU se encuentra desempefando el cargo referido desde la fecha consignada
en su designacion, y que no se encuentra comprendida en la limitacion establecida por el articulo 1° del Decreto
N° 93/18 y no se halla incursa en los impedimentos establecidos en el Anexo a la Ley Marco de Regulacion de
Empleo Publico Nacional N° 25.164, de conformidad con el Decreto N° 1421/02.
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Que por el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 se faculto a las autoridades maximas de organismos descentralizados
a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o
jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de la designacién aludida en la presente medida.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha certificado la existencia
de crédito presupuestario en el Ejercicio Financiero 2019 para solventar la presente medida.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 1035 del
8 de noviembre de 2018.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogado, a partir del dia 17 de septiembre de 2019, con caracter transitorio, y por el
término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, la designacion
transitoria de la Sra. Eugenia Laura ARAMBURU (DNI 30.958.099) en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO
(Nivel D, Grado 0 del SINEP) de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, en las mismas condiciones que la
designacion aprobada por la Decision Administrativa N° DA-2018-1906-APN-JGM.

ARTICULO 2°.- El cargo consignado en el Articulo 1° debera ser cubierto conforme a los requisitos y sistemas
de seleccion vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo I, Capitulos lll, IV y IV, del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdicciéon 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - O.D. 203 -
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 4° - Comuniquese a la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto
por el 3° del Decreto N° 1035/18.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77275/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicion 528/2019
DI-2019-528-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO: El Expediente N° EX-2019-66874981- -APN-DGA#ANSV del registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL, las Leyes N° 24.449, N° 26.363, sus normas reglamentarias, y las Disposiciones ANSV N° 380
del 24 de agosto de 2012, ANSV N° 168 del 23 de abril de 2013, ANSV N° 555 del 04 de octubre de 2013, ANSV
N° 520 del 08 de septiembre de 2014 y ANSV N° 121 del 22 de abril de 2016 y modificatorias.

CONSIDERANDO:

Que, por Disposicion ANSV N° 380/2012 se cred en el ambito de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
el REGISTRO DE ESTABLECIMIENTOS PRESTADORES DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, cuya funcion es llevar un registro actualizado de las instituciones, entes y entidades, academias,
asociaciones, publicas y/o privadas, que efectlen y presten servicios de capacitacion en materia de transito y
seguridad vial, como también llevar el registro de capacitadores, docentes, planes de estudio, cursos que en la
materia se dicten, y de los ciudadanos que realicen y aprueben los mismos, para su conocimiento, en los modos
en que se reglamenten, de las jurisdicciones competentes, ciudadanos, usuarios y 6rganos de juzgamiento.
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Que, mediante el articulo 2° de la mencionada Disposicion se aprobd el Anexo | de la misma, regulando el
procedimiento de inscripcién ante el referido Registro.

Que, por Dis:posicién ANSV N° 168/2,013 se modificé la denominacion del REGISTRO PRESTADORES DE
CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el que pas6é a denominarse REGISTRO
NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, por Disposicion ANSV N° 121/2016 se transfirid el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN
EDUCACION Y CAPACITACION VIAL, del &mbito de la DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE ANTECEDENTES
DE TRANSITO a la érbita del CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL,
dependiente de la DIRECCION EJECUTIVA de esta AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

Que, a su turno, mediante el articulo 2° de la mentada Disposicion se transfirié al ambito del CENTRO DE
FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, todas las facultades y obligaciones previstas
en los articulos 4°, 5°, 6°, 7° y 8° de la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, por Disposicién ANSV N° 555/2013 y Disposiciéon ANSV N° 520/2014, se modificé el articulo 2° del Anexo | de
la Disposicion ANSV N° 380/2012.

Que, la inscripcién ante el actual REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION
VIAL habilita a las entidades registradas a presentar cursos y programas de estudios ante la AGENCIA NACIONAL
DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacion y registro.

Que la Persona Humana MARIA CLAUDIA PATRICIA ROJAS VIA BRUYN con nombre de fantasia HACIA VISION
CERO ha solicitado ha solicitado a la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL inscribirse en el aludido registro,
presentando a tal efecto la documentacion requerida en la legislacion vigente.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL, verificé el cumplimiento
de los recaudos exigidos en el procedimiento de inscripcion, regulado por el Anexo | de la Disposicion ANSV
N° 380/2012 y modificatorias, sugiriendo consecuentemente la inscripcién conforme lo requerido por la solicitante.

Que, atento ello, encontrandose acreditados y cumplimentados por parte de las areas técnicas competentes los
requisitos exigidos para la inscripcion, corresponde dictar el acto administrativo y emitir el respectivo Certificado
de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y CAPACITACION VIAL.

Que, el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL y la DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencion
que les compete.

Que, la presente medida se dicta en conformidad con las competencias expresamente atribuidas por el articulo 7°
inciso b) de la Ley N° 26.363.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Incorpérese y registrese a la Persona Humana MARIA CLAUDIA PATRICIA ROJAS VIA BRUYN con
nombre de fantasia HACIA VISION CERO, CUIT N° 27-18821388-5, conforme lo regulado mediante Disposicién
ANSV N° 380/2012 y modificatorias, en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION Y
CAPACITACION VIAL, a los fines de habilitarla a presentar cursos y programas de estudio ante la AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, para su eventual aprobacién y registro.

ARTICULO 2°.- La incorporacion y registracién otorgada por el articulo 1° de la presente medida tendré la vigencia
de UN (1) afo, contada a partir de su publicacién en el Boletin Oficial, debiendo la titular interesada iniciar previo a
su vencimiento el tramite de renovacion de vigencia en un todo de acuerdo al procedimiento vigente.

ARTICULO 3°.- La vigencia indicada en el articulo 2° de la presente medida, quedara supeditada al cumplimiento
por parte de la Persona Humana MARIA CLAUDIA PATRICIA ROJAS VIA BRUYN de lo regulado por la Disposicién
ANSV N° 380/2012 y sus modificatorias, encontrandose facultado el CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y
GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL a implementar auditorias periédicas o permanentes tendientes a corroborar el
cumplimiento de los recaudos exigidos en la normativa vigente, y sugerir la baja del registro cuando corresponda
ante incumplimientos acreditados.

ARTICULO 4°.- Instriyase al CENTRO DE FORMACION EN POLITICAS Y GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL
a incorporar a la Entidad al sistema informatico, asignar el respectivo numero de registro, emitir y notificar el
correspondiente Certificado de Entidad inscripta en el REGISTRO NACIONAL DE ANTECEDENTES EN EDUCACION
Y CAPACITACION VIAL de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.



Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion 73 Jueves 10 de octubre de 2019

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese intervencién a la Direccion Nacional del Registro Oficial
y cumplido, archivese. Carlos Alberto Perez

e. 10/10/2019 N° 77245/19 v. 10/10/2019

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Disposicién 533/2019
DI-2019-533-APN-ANSV#MTR

Ciudad de Buenos Aires, 08/10/2019

VISTO el Expediente N° EX-2019-68587162-APN-DGA#ANSV del Registro de la AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL organismo descentralizado actuante en el ambito del MINISTERIO DE TRANSPORTE, las Leyes
Nros 25.164, 26.363 y 27.467, los Decretos Nros. 1787 del 5 de noviembre de 2008, 2098 del 3 de diciembre de
2008, sus modificatorios y complementarios, 466 del 27 de marzo de 2012, 1222 del 26 de agosto de 2013, 45 del
13 de enero de 2015, 08 del 4 de enero de 2016, 93 del 30 de enero de 2018 y 1035 del 8 de noviembre de 2018
y las Disposiciones Nros. 375 del 16 de noviembre de 2010, 724 del 20 de diciembre de 2016, DI-2017-584-APN-
ANSV#MTR del 29 de noviembre de 2017 y DI-2018-460-APN-ANSV#MTR del 30 de octubre de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por la Ley 27.467 se aprobé el Presupuesto General de la Administracion Publica Nacional para el Ejercicio
2019.

Que por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, se homologé el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial del Personal de SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que por la Ley N° 26.363 se cre6 la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL, organismo descentralizado
actuante en el ambito del entonces MINISTERIO DEL INTERIOR, y mediante el Decreto N° 8/16 se la incorporé a
la 6rbita del MINISTERIO DE TRANSPORTE.

Que por el Decreto N° 1787/08, se aprobd la estructura organizativa de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD
VIAL hasta su segundo nivel de apertura.

Que por la Disposicion N° 375/10 de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL se aprobaron las aperturas
inferiores correspondientes a los niveles de departamento de las areas de apoyo de ese organismo descentralizado.

Que por los Decretos Nros. 466/12, 1222/13 y 45/15 y las Disposiciones ANSV Nros. 724/16, DI-2017-584-APN-
ANSV#MTR y DI-2018-460-APN-ANSV#MTR respectivamente, se ha designado y prorrogado transitoriamente al
personal aludido en el Anexo adjunto a la presente medida en los cargos referidos.

Que razones operativas hacen necesario prorrogar las designaciones transitorias aludidas, atento no haberse
podido dar cumplimiento al proceso de seleccion establecido el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP) homologado por el Decreto N° 2098/08, sus
modificatorios y complementarios, para asegurar el normal funcionamiento de las exigencias de servicio.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha corroborado
que el personal aludido en la presente medida, se encuentra desempefiando los cargos referidos desde la fecha
consignada en su designacion, y que no se encuentran comprendidas en la limitacion establecida por el articulo
1° del Decreto N° 93/18 y no se halla incursa en los impedimentos establecidos en el Anexo a la Ley Marco de
Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, de conformidad con el Decreto N° 1421/02.

Que por el articulo 3° del Decreto N° 1035/18 se faculto a las autoridades maximas de organismos descentralizados
a prorrogar las designaciones transitorias que oportunamente fueran dispuestas por el Presidente de la Nacién o
jefe de Gabinete de Ministros, en las mismas condiciones de las designaciones aludidas en la presente medida.

Que la presente medida no constituye asignacion de recurso extraordinario alguno para el ESTADO NACIONAL.

Que la DIRECCION DE CONTABILIDAD de la AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL ha certificado la existencia
de crédito presupuestario en el Ejercicio Financiero 2019 para solventar la presente medida.

Que la DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS y la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de la
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 3° del Decreto N° 1035 del
08 de noviembre de 2018.
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Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Danse por prorrogados, a partir del dia 31 de julio de 2019, con caracter transitorio, y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida, las designaciones
transitorias en los cargos referidos a los agentes detallados en el Anexo (DI-2019-91379426-APN-ANSV#MTR) de
la presente medida, en las mismas condiciones que las designaciones aprobadas por el Decreto N° 466 del 27 de
marzo de 2012.

ARTICULO 2°.- Los cargos consignados en el Anexo de la presente medida deberan ser cubiertos conforme a
los requisitos y sistemas de seleccidn vigentes segun lo establecido, respectivamente, en el Titulo Il, Capitulos I,
IV y IV, del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial, homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la presente medida.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas del presupuesto vigente de la Jurisdiccién 57 — MINISTERIO DE TRANSPORTE - O.D. 203 -
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL.

ARTICULO 4° - Comuniquese a la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS dentro de los cinco (5) dias de dictada la presente medida, de acuerdo a lo previsto
por el 3° del Decreto N° 1035/18.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese. Carlos Alberto Perez

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 77248/19 v. 10/10/2019

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL SAN JUAN
Disposicion 45/2019
DI-2019-45-E-AFIP-DIRSJU#SDGOPII

San Juan, San Juan, 09/10/2019

VISTO el Expediente EX-2 019-00371042-AFIP-DIRSJU#SDGOPII del registro de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, y

CONSIDERANDO:

Que oportunamente se determiné el Régimen de Reemplazos de las Jefaturas de la DIRECCION REGIONAL SAN
JUAN para el caso de ausencia o impedimento de las mismas.

Que en virtud de razones operativas y del anlisis realizado por esta DIRECCION REGIONAL SAN JUAN, se
considera necesario modificar el actual Régimen de Reemplazos de Jefaturas Intermedias, por razones de
funcionalidad y operatividad de las Unidades Organizacionales de la estructura.

Que en ejercicio de las atribuciones conferidas por las Disposiciones N° 127/19 (AFIP) y 182/19 (AFIP), procede
disponer en consecuencia.

Por ello,
LA DIRECTORA REGIONAL (int) DE LA DIRECCION REGIONAL SAN JUAN DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Modifiquese el Régimen de Reemplazos para casos de ausencia o impedimento de sus Divisiones,
el que quedara establecido de la forma que seguidamente se indica:
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JEFATURAS INTERMEDIAS
UNIDAD DE ESTRUCTURA REEMPLAZO
DIVISION INVESTIGACION
SECCION CONTROL DE GESTION

DIVISION CAPACITACION

EQUIPO 1 A
DIVISION FISCALIZACION N° 1 EQUIPO 1 B
EQUIPO1C

EQUIPO SEGURIDAD SOCIAL B

DIVISION FISCALIZACION N° 2 EQUIPO SEGURIDAD SOCIAL C

DIVISION FISCALIZACION N° 1
SECCION DICTAMENES Y SUMARIOS
DIVISION JURIDICA SECCION PENAL TRIBUTARIA

SECCION JUICIOS UNIVERSALES

ABOG. RODRIGUEZ MORAL SILVANA DEL VALLE *

SECCION DETERMINACIONES DE OFICIO

SECCION DEVOLUCIONES
SECCION IMPUGNACIONES SEG. SOCIAL
CRA. FIORENTINO FERREYRA PAOLA YANINA
EQUIPO | 1
CDRA. MUCHINO MARIA EUGENIA *

AGENCIA SEDE N° 1 SAN JUAN SECCION RECAUDACCION (AG SESJ)
SECCION VERIFICACIONES (AG SESJ)

SECCION TRAMITES (AG LARI)

AGENCIA LA RIOJA SECCION RECAUDACCION (AG LARI)
SECCION VERIFICACIONES (AG LARI)

OF. RECAUDACION Y VERIFICACIONES (DT CHIL)

DISTRITO CHILECITO ABOG. SALINAS RAUL OSCAR *

ABOG. SALINAS PATRICIA ALEJANDRA *

DIVISION REVISION Y RECURSOS

DIVISION INVESTIGACION

(*) Se encuentra autorizado para ejercer funciones como Juez Administrativo de la Dependencia de la que es reemplazo.
ARTICULO 2°.- Déjese sin efecto la Disposicién DI-2019-37-E-AFIP-DIRSJU#SDGOPII.

ARTICULO 3°.- Registrese, pu,bll'quese en el BOLETIN OFICIAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA, notifiquese a las
dependencias de la DIRECCION REGIONAL SAN JUAN, y archivese. Fabia Viviana Beron

e. 10/10/2019 N° 77458/19 v. 10/10/2019

Coleccion Fallos Plenarios

BOLETIN OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA
Nueva compilacién
de jurisprudencia plenaria.
Incluye indices
cronolagico, alfabético y
tematico.

DERECHO DEL TRABAJO DERECHO COMERCIAL DERECHO PENAL Y DERECHO CIVIL
PROCESAL PENAL

www.boletinoficial.gob.ar 0810-345-BORA (2672) atencionalcliente@boletinoficial.gob.ar
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—=- Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucidn de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefa y Mediana Empresa, “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa’”,
correspondera aplicar, desde el 26/08/2019, la tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 20 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 26/08/2019, correspondera aplicar la Tasa BADLAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de
cada periodo + 23 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA EFECTIVA
ANUAL MENSUAL
FECHA 30 60 90 120 150 180 ADELANTADA | ADELANTADA

Desdeel | 03/10/2019 | al | 04/10/2019 | 67,50 | 65,63 | 63,83 | 62,09 | 60,42 | 58,80 50,07% 5,548%
Desdeel | 04/10/2019 | al | 07/10/2019 | 67,56 | 65,69 | 63,88 | 62,14 | 60,47 | 58,85 50,10% 5,553%
Desdeel | 07/10/2019 | al | 08/10/2019 | 66,76 | 64,93 | 63,17 | 61,47 | 59,83 | 58,25 49,67% 5,487%
Desdeel | 08/10/2019 | al | 09/10/2019 | 67,90 | 66,01 | 64,18 | 62,43 | 60,74 | 59,11 50,28% 5,581%
Desdeel | 09/10/2019 | al | 10/10/2019 | 67,31 | 65,44 | 63,65 | 61,92 | 60,26 | 58,66 49,96% 5,532%

EFECTIVA EFECTIVA

TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL

VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 03/10/2019 | al | 04/10/2019 | 71,47 | 73,57 | 75,75 | 78,01 | 80,37 | 82,82 100,26% 5,874%
Desdeel | 04/10/2019 | al | 07/10/2019 | 71,565 | 73,64 | 75,83 | 78,10 | 80,46 | 82,92 100,40% 5,880%
Desdeel | 07/10/2019 | al | 08/10/2019 | 70,65 | 72,69 | 74,82 | 77,03 | 79,33 | 81,72 98,70% 5,806%
Desdeel | 08/10/2019 | al | 09/10/2019 | 71,92 | 74,04 | 76,25 | 78,55 | 80,94 | 83,42 101,12% 5911%
Desdeel | 09/10/2019 | al | 10/10/2019 | 71,25 | 73,33 | 75,50 | 77,75 | 80,10 | 82,53 99,85% 5,856%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 29/01/2019) para
MiPyMEs, la tasa de Interés Adelantada equivalente a una tasa de interés nominal anual vencida, hasta 30 dias del
59% T.N.A. desde 31 dias a 60 dias del 62% TNA y de 61 dias a 90 dias del 65%, para el caso de que NO adhieran
al Paquete para Empresa MiPyMEs sera hasta 30 dias del 61% TNA, de 31 a 60 dias del 64% y de 61 hasta 90 dias
del 67% TNA. Para Grandes Empresas (a partir del 29/01/19) la Tasa de Interés Adelantada equivalente a una tasa
de interés nominal anual vencida sera hasta 30 dias del 70% TNA, de 31 dias a 60 dias de 75% TNA y de 61 dias
a 90 dias del 80%.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Susana Alvarez, a/c Jefe Principal de Depto.
e. 10/10/2019 N° 77243/19 v. 10/10/2019

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DEPARTAMENTO ADUANA DE CAMPANA

La DIRECCION GENERAL DE ADUANAS, en virtud de lo dispuesto en el Art. 1ro. de la Ley 25603, para las
mercaderias que se encuentran en la situacién prevista en el Art. 417 de la Ley 22415, comunica por Unica vez a
aquellos que acrediten su derecho a disponer las mercaderias cuya identificacidon a continuacién se indica, que
podran dentro del plazo de TREINTA (30) dias corridos, solicitar alguna destinacién autorizada, previo pago de
las multas que por derechos correspondieren. Transcurrido el plazo mencionado, el Servicio Aduanero procedera
de acuerdo a lo dispuesto en los arts. 2do, 3ro, 4to y 5to de la Ley 25603, y hasta tanto los titulares conserven
su derecho disponer de las mercaderias, a efectos de solicitar alguna destinacion aduanera para las mismas
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presentarse en Dpto. Aduana de Campana, cita en calle Luis Costa 651, ciudad de Campana, Pcia. de Buenos
Aires, de lunes a viernes (habiles) de 8 a 16 hs. Fdo.: Gerardo M. ESQUIVEL - Jefe Departamento Aduana de
Campana.

Deposito Medio Arribo Manifiesto Conocimientos Bultos Cantidad Mercaderia
sgﬁgﬂgs KURT PAUL | 13/04/2019 | 19008MANIots737L | USHOLS0326 PIEZA 1 A et
DEFI ZARATE 18/06/2019 | 19008MANIO21985N | 0081072618 | CONTENEDOR | 1 | - ADCUFPER
DEFI ZARATE 18/06/2019 | 19008MANI21986Y | 0081072618 | CONTENEDOR | 1 | - ADCUFPER
DEFI ZARATE 18/06/2019 | 19008MANIO21983L | 0081072618 | CONTENEDOR | 1 | - ADCUFPER
DEFI ZARATE 18/06/2019 | 19008MANI021987P | 0081072618 | CONTENEDOR | 1 | g0 G ol o
DEFI ZARATE 18/06/2019 | 19008MANIO21984M | 0081072618 | CONTENEDOR | 1 | - dDCLFPER
DEFI ZARATE 05/07/2019 | 19008MANIO23896Z | 0o-oTM2 | cONTENEDOR | 1 | (VIO TONER
Uy 03/08/2019 | 19008MANI026610D | 00871004 PALETA 16 |LEXAMINE S-13 MB
e | LaNioay | os/0s/2019 | 19008MaNIote353G | CIPZS AGRANEL | 8292680 | SAL DE SALINAS
e | REGALICA | 17/07/2019 | 19008MANIO25287M | 222224 AGRANEL | 2511040 | ALOMINA
D& | REGALICA | 17/07/2019 | 19008MANIO25287M | 227223 AGRANEL | 2510020 |  ALIMINA
PEROAC | arianmic | 24/06/2019 | 19008MANIo22547x | XRAME | AGRANEL | 99548 | ALKONATL10CL
PO | aranric | 24/0612019 | 19008MaNiozsarx | XIQUANMG | A GRANEL | 99901 | ALKONATL10CL
PEPOSAC | BOWFAITH | 26/07/2019 | 19008MANI026080E | STEXOTUS | A GRANEL | 24638 | B0 ACLTATE
PEPOSAC | BOWFAITH | 26/07/2019 | 19008MANI026080E | USTENOTU | AGRANEL | 27g7t | 2 ETHIEERANOL
PEPOSAC | BOWFAITH | 26/07/2019 | 19008MANI026080E | STEXOTUS™ | AGRANEL | 24638 | BTLACCTATE

anoal0 | SHATDE | 28/04/2019 | 19008MANIO1s584L | BTN PIEZA 1 VEHICULO
o0 | SHANDE | 28/04/2019 | 19008MANIOTs58AL | BANTISS PIEZA 1 VEHICULO
oS0 | SHANDE | 28/04/2019 | 19008MANIOTs58AL | BATINSS PIEZA 1 MAQUINARIA
oanosl0 | PACEIC. | 20/05/2019 | 19008MANI019569S Blgljszg\:e PIEZA 19 FCA
o0 | PACEIC, | 20105/2019 | 19008MANI019569S BlElzé?&%G PIEZA 54 FCA
o190 | GRATIRE | 12/08/2019 | 19008MANI021272G | BEANNS31063 1 gy rog 8 | yeBLES Y
anos10 | GRAIRE | 12/06/2019 | 19008MANI021272G | BEANYISS160 PIEZA 1 VEHICULO
eosI0 | SRS | 180872019 | 19008MANI22210E | USHODIAPOS | puiTos 1 oiffield equipment
a0 | 2RSS | 1810672019 | 19008MANI021702A | USTOVNTES | BuLTOS 1 o e,
o0 | SRS | 1810672019 | 19008MANI021702A | USTOVRTES | BuLTOS 1 vehicle
DEPOSITO 77777EUKO
TERMINAL Za | ELEKTRA | 20/06/2010 | 19008MANIO22416D | XIAG PAQUETE 1 FIRE TRUCK
a0 | SRANDE | 27/06/2019 | 19008MANIO23322 | BEANINTOS PIEZA 1| e e o




Boletin Oficial N° 34.216 - Primera Seccion

78

Jueves 10 de octubre de 2019

Deposito Medio Arribo Manifiesto Conocimientos Bultos Cantidad Mercaderia
DEPOSITO | GRANDE BEANW703 STC: FIRE
TERMINAL ZA | AMBURGO | 27/06/2019 | 19008MANI023320V | ™~ 9415 PIEZA ' | FIGHTING TRUCK
DEPOSITO | GRANDE GEHAMS3167
Tl O | ASRANDE | 27/06/2019 | 19008MANI022941G P PIEZA 1 VEHICULO
BZA. UYMVDHL
DEPOSITO | cyaRANF | 01/07/2019 | 19008MANIO23177X CULIV CONTENEDOR | 1 QDC ALCOHOLIC
TERMINAL ZA BEVERAGES |
503 190443768
DEPOSITO | GRANDE UKTDXS31682
e oa | O | 12/07/2019 | 19008MANI024699S Js PIEZA 1 VEHICULO
DEPOSITO | GRANDE UKTDXS31682
a0, | SO | 12/07/2019 | 19008MANI024699S o PIEZA 1 VEHICULO
DEPOSITO | GRANDE SGDAKS31571
Tl a | SN | 12/07/2019 | 19008MANI024699S oo PIEZA 3 MAQUINARIA
DEPOSITO BBC USHOUHOUZ HOT ROLLED
TERMINAL ZA | DIRECTION | 1%/07/2019 | 19008MANI024780J | spa| 0919-001 PIEZA 42 STEEL PLATE
DEPOSITO | GLORIOUS USBLTMOLU QDC VEHICULO
oeoelo oS 20/07/2019 | 19008MANI0256008 | b0 PIEZA 1 e
COCGANY
DEPOSITO | GLORIOUS FIRE FIGHTING
ool oS 20/07/2019 | 19008MANI025601C 18@215 o BULTOS 1 KA
BZA. UYMVDHL
DEPOSITO | aARANF | 22/07/2019 | 19008MANI025612E CULIV CONTENEDOR | 1 QDC ALCOHOLIC
TERMINAL ZA BEVERAGES |
503 190542668
MXAEMK
DEPOSITO | GUANGZHOU
a0, | GortiGaHOU | 210772019 | 19008MANIO25727L KLUP PIEZA 2 GM
CC039672
DEPOSITO | ALIANCA BRZZZ56260 QDC (276) TWO
a0, | SAANUA | 25/07/2019 | 19008MANI025915K pa CONTENEDOR | 1 o o 1A
DEPOSITO | GRANDE BEANW703 STC: FIRE
TERMINALZA | AFRICA | 29/07/2019 | 19008MANI026291X | ™~ _g447 PIEZA ! FIGHTING TANK
DEPOSITO | GRANDE BEANWS3166
a0 | GRANDE | 20/07/2019 | 19008MANI026132C e PIEZA 1 VEHICULO
DEPOSITO | GRANDE BEANW703- STC: FIRE
TERMINALZA | AFRICA | 2%/07/2019 | 19008MANI026290H 9016 PIEZA 1 FIGHTING TRUCK
DEPOSITO BRSTS2964183 STC SLAC UN3265
Tl 7 | NORDAMELIA | 01/08/2019 | 19008MANI026497Z | BROTSESEH183 | onTENEDOR | 1 Aty
DEPOSITO BRSTSSUDU19 Net Weight?:
1S, | NORDAMELIA | 01/08/2019 | 19008MANI026436J | BRCTSS0RN9 | CONTENEDOR | 1 gt
02
DEPOSITO BRSTSANRM69
a1 S, | NORDAMELIA | 01/08/2019 | 19008MANI026436J | PRT SANRNOY | CONTENEDOR | 2 COl\llD'IFEEL\IOE,Iii%RES
DOMICILIARIA 00BONEYBKKV QDC RETURNABLE
Ty 25/06/2019 | 19008MANI022756K | P0SONEPBEKY | conTenEDOR | 4 FAGK [PART
TOYOTA
DOMICILIARIA 27/06/2019 | 19008MANI022958Y | 00BEGLVOS09 | oo\reNeDOR| 1 COMPONENT
TOYOTA 00487646
PARTS FO
DOMICILIARIA 00BEGLV0509 RETURNABLE
N 17/07/2019 | 19008MANIozs278M | OOTE09 | conTeNEDOR | 1 | o AT RIO
DOMICILIARIA 00BONEYNG QDC IMDG 21 UN
Ty 20/07/2019 | 19008MANI025535X | JSODEYNG | CONTENEDOR | 1 Sna sl
DO#"O'?('(')-'T‘}\R'A 02/08/2019 | 19008MANI026589S | 00819379042 |  BULTOS 1 auto parts
DO%%#"* 02/08/2019 | 19008MANI026587Z | 00819378994 |  BULTOS 5 auto parts
DOMICILIARIA 008ONEYNGS QDC COMPONENT
o, 05/08/2019 | 19008MANI026791N | C9SONEPNES | CONTENEDOR | 1 AN
DOMICILIARIA 008ONEYNGS QDC COMPONENT
o, 05/08/2019 | 19008MANI026792Y | C%ONETNES | conTENEDOR | 1 AN
008BR5367 FERRO
SIN DEPOSITO 22/04/2019 | 19008MANI014604D PALETA 18 MANGANESO
00274
N.CM. 72
008BR5367 FERRO SILICO
SIN DEPOSITO 22/04/2019 | 19008MANI014608H oo PALETA 18 | | aoae e
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Deposito Medio Arribo Manifiesto Conocimientos Bultos Cantidad Mercaderia
008BR1381 CELULOSA
SIN DEPOSITO 06/05/2019 | 19008MANI016474K s BULTOS 14 | BLANQUEADA DE
EU
SIN DEPOSITO 16/05/2019 | 19008MANI018063G 0085(%\;17%690 CONTENEDOR | 1 FAN PARTS
008BR1694 ALMIDON DE
SIN DEPOSITO 22/05/2019 | 19008MANI018722X P PALETA 20 Vo s
008BR1694 ALMIDON DE
SIN DEPOSITO 22/05/2019 | 19008MANI0187234 PO PALETA 20 O P
008BR5367 FERRO SILICO
SIN DEPOSITO 26/06/2019 | 19008MANI022781X oo BULTOS 19 | eaoesd
008BR5367 FERRO
SIN DEPOSITO 01/07/2019 | 19008MANI023316D PALETA 18 MANGANESO
00368
N.C.M. 72
008BR5367 FERRO SILICO
SIN DEPOSITO 18/07/2019 | 19008MANI025307F BoHo BULTOS 19 | eRaoNIs
008BR5367 FERRO
SIN DEPOSITO 24/07/2019 | 19008MANI025819N BULTOS 19 | MANGANESO ALTO
00404 e
008BR5367 FERRO SILICO
SIN DEPOSITO 29/07/2019 | 19008MANI026155H oo BULTOS 19| eaotec
008BR1350 FIBRA CORTA
SIN DEPOSITO 01/08/2019 | 19008MANI026441F e BULTOS 18 | o ANOUEADANG
TRANSPORTE BRSTSSUDUNS
e AGIE | NORDAMELIA | 01/08/2019 | 19008MANI026436. | BHo1S9UD-09 | CONTENEDOR | 2

Gerardo Marcelo Esquivel, Jefe de Departamento.
e. 10/10/2019 N° 76974/19 v. 10/10/2019
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. Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 415/2018
RESOL-2018-415-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.703.408/15 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/5 del Expediente N° 1.703.408/15, obra el acuerdo celebrado por la ASOCIACION DEL PERSONAL
JER,ARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por la parte sindical , y la empresa CAPEX SOCIEDAD
ANONIMA, por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes pactaron nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1364/13 “E”, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos los mentados acuerdos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradicciéon con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por la parte sindical, y la empresa CAPEX SOCIEDAD ANONIMA, por la
parte empleadora, obrante a fojas 3/5 del Expediente N° 1.703.408/15, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones vy
Regulaciones del Trabajo, a fin de que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrante a fojas 3/5 del
Expediente N° 1.703.408/15.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1364/13 “E”.
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ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectle
la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 63920/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 416/2018
RESOL-2018-416-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.673.587/15 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/5 del Expediente de referencia, obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FE.N.T.0.S.) y el SINDICATO TUCUMAN DEL PERSONAL DE OBRAS
SANITARIAS, por la parte sindical y la empresa SOCIEDAD DE AGUAS DEL TUCUMAN S.A.P.E.M., por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el acuerdo de marras se celebra en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1281/12 “E”.

Que bajo el presente acuerdo los celebrantes pactaron condiciones salariales conforme surge del texto convencional
traido a marras.

Que teniendo en cuenta el acuerdo celebrado y lo dispuesto por el Consejo Nacional del Empleo, la Productividad
y el Salario Minimo, Vital y Movil por Resoluciones N° 4/13, N° 3/14 y N° 4/15, es necesario dejar establecido que,
eventualmente, las partes deberan ajustar los valores acordados para las categorias que correspondan, previstas
en las escalas salariales que aqui se homologan, a los efectos de que las remuneraciones a percibir por los
trabajadores en ningun caso sean inferiores al monto fijado para el salario minimo vital y mévil, por el precitado
organismo.

Que cabe destacar que el ambito de aplicacion del acuerdo traido a estudio, se circunscribe a la correspondencia
entre la representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que mediante la Disposicién de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo N° 296 de fecha 1° de Julio de
2015, cuya copia fiel obra a fojas 62/64 de las presentes, se declara constituida la Comision Negociadora.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomd la intervencion que le compete.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
DE OBRAS SANITARIAS (FE.N.T.0.S.) y el SINDICATO TUCUMAN DEL PERSONAL DE OBRAS SANITARIAS, por la
parte sindical y la empresa SOCIEDAD DE AGUAS DEL TUCUMAN S.A.P.E.M., por la parte empleadora, obrante
a fojas 2/5 del Expediente N° 1.673.587/15, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion registre el presente acuerdo obrante a fojas
2/5 del Expediente N° 1.673.587/15.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1281/12
“E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectuie
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 63921/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 418/2018
RESOL-2018-418-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.708.169/16 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/2 vta. del Expediente N° 1.708.1 69/16 obra el acuerdo celebrado entre la empresa AES CARACOLES
S.R.L. y la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, el cual es ratificado por las partes
a fojas 7 y 110, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo el mentado acuerdo las partes pactan que el acta acuerdo convencional de fecha 17 de julio de 2006,
celebrada entre las mismas, pero aplicable a los trabajadores de la Central Hidroeléctrica denominada QUEBRADA
DE ULLUM, homologada mediante Resolucién ST N° 900/06, seria de aplicacioén a los trabajadores de las centrales
hidroeléctricas denominadas LOS CARACOLES y PUNTA NEGRA, que presten servicios en la Provincia de San
Juan representados por la mentada Federacion.

Que en atencién al contenido del acta mencionada, se deja constancia que el mismo sera aplicable en cuanto a
las condiciones alli pactadas y no a los valores salariales que datan del afio 2006.

Que en relacion a que el ARTICULO 6 del acta en cuestion, hace referencia a los tickets canasta, se deja constancia
que debera ajustarse a los fines de dar operatividad a lo acordado, a lo regulado en la Ley N° 26.341 y su decreto
reglamentario N° 198/08, Articulo 3° el que establece: “Las prestaciones comprendidas en los incisos derogados
del Articulo 103 bis adquiriran caracter remuneratorio de manera escalonada y progresiva, a todo los efectos
legales y convencionales, a razén de un diez por ciento (10%) de su valor pecuniario, por cada bimestre calendario
a partir de la entrada en vigencia de la presente ley. (...)".
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Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacién que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que la Asesoria Técnica Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomé la intervenciéon que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTI'CULO,1°.— Declarase homologado el acuerdo celebrado por la empresa AES CARACOLES S.R.L. y la
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, obrante a fojas 2/2 vta. del Expediente
N° 1.708.169/16, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la SECRETARIA DE COORDINACION
ADMINISTRATIVA. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de que
el Departamento Coordinacién registre el Acuerdo que luce a fojas 2/2vta del Expediente N° 1.708.169/16.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectle
la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64011/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 639/2019
RESOL-2019-639-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 17/05/2019

VISTO el Expediente N° 1.797.677/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/15 de Expediente N° 1.797.677/18 obra agregado el Convenio Colectivo de Trabajo, celebrado
entre el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS
DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA. por la parte sindical y la CAMARA DE ESTACIONAMIENTOS DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES (ESCABA), por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el presente Convenio establece las relaciones laborales entre las precitadas partes; con vigencia de dos afios
desde su homologacion.
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Que corresponde destacar que la cuota sindical y el aporte mutual acordados en los articulos 11 y 26 sélo pueden
ser descontados a los afiliados previa autorizacion de la autoridad competente, conforme lo dispuesto en la Ley
N° 23.551.

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los ambitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han acreditado sus personerias y facultades para negociar colectivamente.
Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004)

Que el Cuerpo de Asesores Letrados de las Secretaria de Trabajo, de conformidad con lo normado por la ley
N° 19549, ha tomado la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO 2019-35-APN-PTE

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo celebrado entre el SINDICATO OBREROS
Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y
LAVADEROS (SOESGYPE) y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO,
GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. por la
parte sindical y la CAMARA DE ESTACIONAMIENTOS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES (ESCABA), por el sector
empleador, obrante a fojas 3/15 del Expediente N° 1.797.677/18, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacion Tecnologica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del Convenio Colectivo de Trabajo obrante a fojas 3/15 del
Expediente N° 1.797.677/18.

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64015/19 v. 10/10/2019
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 781/2019
RESOL-2019-781-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 18/06/2019

VISTO el Expediente N° 1.778.743/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2 del Expediente N° 1.785.309/18 agregado a fojas 6 del Expediente N° 1.778.743/17, obra el
acuerdo celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS
AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS (S.AT.T.S.A.L.D.), por la parte sindical, y la empresa TELEARTE
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el presente acuerdo se establece la entrega de ropa de trabajo, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 131/75, conforme los términos y condiciones de lo alli establecido.

Que el ambito de aplicacion del presente se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO ARGENTINO DE TELEVISION,
TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISUALES, INTERACTIVOS Y DE DATOS (S.AT.T.S.A.L.D.), por el
sector sindical y la empresa TELEARTE SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce a fojas 2 del
Expediente N° 1.785.309/18 agregado a fojas 6 del Expediente N° 1.778.743/17, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo que luce a fojas 2 del Expediente N° 1.785.309/18 agregado a fojas
6 del Expediente N° 1.778.743/17.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 131/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64105/19 v. 10/10/2019
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 35/2019
RESOL-2019-35-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 14/01/2019

VISTO el EX-2018-33728539-APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que bajo el orden N° 12, luce el acuerdo, celebrado en fecha 02 de agosto de 2018, entre el SINDICATO DE
EMPLEADOS TEXTILES DE LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE INDUSTRIAS TEXTILES por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que el presente acuerdo se celebrd en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 123/90.

Que a través del texto convenido pactan nuevas condiciones salariales, conforme surge de los términos vy
condiciones del mismo.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad del sector sindical firmante, emergente de sus personerias gremiales.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.

Que las partes tienen acreditada la representacion que invocan ante esta Cartera de Estado y ratifican en todos
sus términos el mentado acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direcciéon de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE EMPLEADOS TEXTILES DE
LA INDUSTRIA Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector sindical, y la FEDERACION ARGENTINA
DE INDUSTRIAS TEXTILES, por el sector empleador, el cual luce en el orden N° 12, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el orden N° 12 del EX-2018-33728539-APN-DGD#MT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 123/90.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64107/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 708/2019
RESOL-2019-708-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 30/05/2019

VISTO el Expediente N° 216-282.754/18 del registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546
(t.o. 2004), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 12/15 del Expediente N° 216-282.754/18 obran el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION ARGENTINA
DE CAPITANES, PILOTOS Y PATRONES DE PESCA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE
ARMADORES DE BUQUES PESQUEROS DE ALTURA y la CAMARA DE LA INDUSTRIA PESQUERA ARGENTINA,
por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a través del texto de marras, las partes convienen nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 638/11 a partir del mes de Mayo de 2018, conforme a los términos y condiciones alli
establecidas.

Que las partes han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades para negociar
colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que se encuentra constituida la respectiva Comision Negociadora, conforme a lo previsto en la Ley N° 23.546 (t.o.
2004).

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que corresponde informar que en virtud de la atipicidad del sistema remuneratorio acordado por las partes en
el Convenio Colectivo de Trabajo N° 638/11, mediante la DI-2017-389-APN-DNREGT#MT, se hizo saber que no
resulta factible determinar los importes correspondientes al promedio de las remuneraciones del cual surge el
tope indemnizatorio, como tampoco lo seria para los futuros acuerdos que las partes celebren en el marco de ese
convenio, en tanto conserven la misma estructura salarial.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION ARGENTINA DE CAPITANES,
PILOTOS'Y PATRONES DE PESCA, por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE ARMADORES DE BUQUES
PESQUEROS DE ALTURA y la CAMARA DE LA INDUSTRIA PESQUERA ARGENTINA, por la parte empleadora,
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que luce a fojas 12/15 del Expediente N° 216-282.754/18, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante a fojas 12/15 del Expediente N° 216-282.754/18.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 638/11.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no
efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64110/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 740/2019
RESOL-2019-740-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2019

VISTO el Expediente N° 1.739.108/16 del registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 3/6 de los autos citados en el VISTO, obra el Acuerdo celebrado entre el SINDICATO DEL SEGURO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector sindical y las empresas LA MERCANTIL ANDINA SEGUROS S.A.y
LOS CERROS PRODUCTORA ASESORA DE SEGUROS SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, ratificado
a fojas 107 como Acta complementaria del mismo, conforme a las disposiciones de la ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho Acuerdo, las partes convienen la transferencia de los contratos de trabajo, cuya vigencia
opera a partir del dia 1° de Mayo de 2016, conforme las consideraciones obrantes en el texto al cual se remite.

Que las partes acreditan la personeria invocada y la facultad de negociar colectivamente conforme constancias
de autos.

Que el ambito de aplicacion del Acuerdo, se corresponde con la representacion personal y territorial de la Entidad
sindical signataria emergente de su personeria gremial y a la actividad de la parte empresaria firmante.

Que no obstante haberse ratificado el Acuerdo, atento el caracter plurindividual del mismo por el listado ANEXO
de fojas 7, se procede a su registracion como Acuerdo marco, sin perjuicio de los derechos individuales de los
trabajadores individualizados.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervenciéon que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO 2019-35-APN-PTE
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Procédase al registro del Acuerdo obrante a fojas 3/6, celebrado entre el SINDICATO DEL
SEGURO DE LA REPUBLICA ARGENTINA vy las empresas LA MERCANTIL ANDINA SEGUROS S.A. y LOS
CERROS PRODUCTORA ASESORA DE SEGUROS SOCIEDAD ANONIMA, ratificado a fojas 107 que como Acta
complementaria lo integra, del Expediente N° 1.739.108/16, conforme a las disposiciones de la ley N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del Acuerdo obrante a fojas 3/6 y el Acta de ratificacion de fojas
107 que lo integra, del Expediente N° 1.739.108/16.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efecttie
la publicacién de caracter gratuita del Acuerdo registrado y de esta Disposicion, las partes deberan proceder
conforme a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64137/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 762/2019
RESOL-2019-762-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 07/06/2019

VISTO el Expediente N° 280.682/17 del registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 10/11 y 52 del Expediente N° 280.682/17, obra el acuerdo celebrado entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA Seccional Mar del Plata, por la parte sindical y la empresa
MINARELLI SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que a en el presente acuerdo se establece una gratificacion extraordinaria, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 260/75, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negéciales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacién del texto convencional concertado se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que en relacién con las prescripciones emergentes del Articulo 17 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), debe tenerse
presente lo manifestado en el encabezado del acuerdo.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 ( t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante a fojas 10/11 y 52, del Expediente N° 280.682/17,
celebrado entre la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA- Seccional Mar del Plata-, por
la parte sindical, y la empresa MINARELLI SOCIEDAD ANONIMA, ratificado por la UNION OBRERA METALURGICA
DE LA REPUBLICA ARGENTINA, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnologicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo de fojas 10/11 y 52 del Expediente N° 280.682/17.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al
Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacién de caréacter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64165/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 422/2018
RESOL-2018-422-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.595.042/13 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.765.428/17 agregado como fojas 340 obra el Acuerdo celebrado entre la
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector sindical y las empresas GESUNDHIET
S.A. continuadora de Emersur S.A. y CARDIOSUR S.A. por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley
de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004)

Que bajo dicho Acuerdo las precitadas partes procedieron a adecuar las escalas salariales del Convenio Colectivo
de Trabajo N° 742/05 “E” bajo las condiciones y términos convenidos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con el alcance de representacion de la parte
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradicciéon con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representaciéon que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el Acuerdo de referencia, por intermedio de
la Direccidn de Relaciones y Regulaciones del Trabajo se procedera a evaluar la procedencia del efectuar el el
célculo del tope previsto por el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el Acuerdo celebrado por la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA por el sector sindical y las empresas GESUNDHIET S.A. continuadora de Emersur S.A. y CARDIOSUR
S.A. por la parte empleadora,, que luce a fojas 2/3 del Expediente N° 1.765.428/17 agregado como fojas 340,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informética,
Innovacién Tecnoldgicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de que proceda al registro del Acuerdo, obrante a fojas 2/3 del Expediente N° 1.765.428/17
agregado como fojas 340.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Cumplido, pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Posteriormente
procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N ° 742/05 “E.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectle
la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64563/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 905/2019
RESOL-2019-905-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 18/07/2019

VISTO el EX-2019-57425929- -APN-DGDMT#MPYT del registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el orden N° 3, paginas 23/30 del IF-2019-57574617-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-57425929- -APN-
DGDMT#MPYT, obra el acuerdo celebrado en fecha 25 de junio del afio 2019 entre la FEDERACION NACIONAL
DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA
Y SERVICIOS, por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL
AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC), por la parte empleadora, conforme a lo establecido en la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el presente instrumento se celebrd en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 40/89.

Que bajo el acuerdo de marras las partes han convenido un incremento salarial en dos tramos a partir del 1° de
julio de 2019, de acuerdo a los lineamientos y demas consideraciones alli pactados.

Que en el acta obrante en el orden 13 las partes ratifican la vigencia del acuerdo siendo esta desde el 1 de julio del
ano 2019 hasta el 30 de junio del afio 2020.

Que, en consecuencia corresponde homologar conjuntamente con el acuerdo, el acta del orden 13.
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Que el ambito territorial y personal de los textos de marras se corresponde con la actividad principal de la entidad
empresaria signataria y la representatividad del sector sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales ratifican el contenido y firmas insertas en el acuerdo, anexos y acta complementaria
traidos a estudio, acreditando su personeria y facultades para negociar colectivamente con las constancias
obrantes en estas actuaciones y antecedentes obrantes ante esta Cartera de Estado.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo, de fecha 25 de junio del afio 2019, que luce en el orden
N° 3, paginas 23/30 del IF-2019-57574617-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-57425929-APN-DGDMT#MPYT
conjuntamente con el acta de ratificacién obrante en el orden 13, celebrado entre la FEDERACION NACIONAL
DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA
Y SERVICIOS, por la parte sindical y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL
AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y acta de ratificacidon obrantes en el orden N° 3y 13 respectivamente,
paginas 23/30 del IF-2019-57574617-APN-DGDMT#MPYT, del EX-2019-57425929-APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 40/89.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no
efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64166/19 v. 10/10/2019

Disponible en al
D App Store
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MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 678/2018
RESOL-2018-678-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 17/12/2018

VISTO el Expediente N° 1.779.803/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 vuelta del Expediente N° 1.779.803/17 luce el acuerdo y anexo celebrado entre la UNION DE
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES por la parte sindical, y la CAJA DE PREVISION Y
SEGURO MEDICO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1377/14 “E”, ratificado por las partes a fojas 13 y 32 del mismo Expediente,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que mediante dicho instrumento las partes acuerdan nuevas condiciones salariales con vigencia desde el 1 de
Enero de 2017 al 31 de Diciembre de 2017.

Que el ambito de aplicacion de los instrumentos cuya homologacion se pretende, se corresponde con la actividad
principal de la empleadora firmante, y la representatividad de la Entidad Sindical suscriptora, emergente de su
Personeria Gremial.

Que de las clausulas pactadas no surge contradiccion con la normativa laboral vigente, encontrandose acreditado
en autos el cumplimiento de los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de conformidad con los antecedentes
mencionados

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo ha tomado la intervencion.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0 1976)
y sus modificatorias

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo y anexo celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DE
ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES por la parte sindical y la CAJA DE PREVISION Y SEGURO MEDICO DE LA
PROVINCIA DE BUENOS AIRES por la parte empleadora, obrantes a fojas 2/3 vuelta del Expediente N° 1.779.803/17,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del acuerdo y anexo obrante a fojas 2/3 vuelta del
Expediente N° 1.779.803/17.

ARTICULO 3°.- Notifiguese a las partes signatarias. Posteriormente, se giren los obrados a la Direccion de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio
y Tope indemnizatorio, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda del presente legajo, conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1377/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectuie
la publicacion de caracter gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las partes deberan proceder de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64201/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 741/2019
RESOL-2019-741-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 06/06/2019

VISTO el Expediente N° 88.373/18 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (p.o. 2004), la Ley N° 20.744 (p.o. 1976) y sus modificatorias y la Ley 23.546 v,

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/4 del Expediente de Referencia, obra el Acuerdo, celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS DE
TANDIL, por la parte sindical y la MUNICIPALIDAD DE TANDIL, por la parte empleadora, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 945/08 “E”, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva
N° 14.250 (p.o. 2004).

Que bajo el Acuerdo traido a marras, las partes pactan condiciones salariales, conforme los lineamientos
estipulados en el mismo.

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (p.o. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representaciéon que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado Acuerdo.

Que cabe dejar expresamente aclarado que no corresponde calcular y fijar la base promedio de remuneraciones
y tope indemnizatorio respecto al acuerdo de marras, suscripto en el marco del referido plexo convencional, de
conformidad con lo oportunamente dispuesto en la Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 306 de fecha
26 de marzo de 2008.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomé la intervencidn que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el Acuerdo celebrado entre la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
DE OBRAS SANITARIAS y el SINDICATO DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS DE TANDIL, por la parte
sindical y la MUNICIPALIDAD DE TANDIL, por la parte empleadora, obrante a fojas 2/4 del Expediente N° 88.373/18,
conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (p.o. 2004).

ARTICULO 2°: Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion de Informatica, Innovacion
Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del
Trabajo a los fines del registro del Acuerdo de fojas 2/4 del Expediente N° 88.373/18.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias.Finalmente, procédase a la guarda del presente, conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 945/08 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectle
la publicacion de caracter gratuito de los Acuerdo homologado, y de esta Resolucion, las partes deberan proceder
de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64138/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 421/2018
RESOL-2018-421-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.702.775/15 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a foja 2 del Expediente N° 1.702.775/15 obra el acuerdo celebrado entre la EMPRESA DE TRANSPORTE
DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD
ANONIMA (TRANSBA S.A) y la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, el cual es
ratificado por las partes a fojas 33 y 13 respectivamente, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho acuerdo las partes convienen modificar el valor de la Compensacion por Gastos de comida en
horas extraordinarias, en los términos del texto pactado.

Que si bien del acuerdo se lee que la denominacion del sector empleador es TRANSBA S.A., conforme acta
complementaria de foja 33 surge la denominacién correcta del sector empresario signatario.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con la actividad principal de la parte empleadora
signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacién agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio, tomd
la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado por la EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA
ELECTRICA POR DISTRIBUCION TRONCAL DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES SOCIEDAD ANONIMA
(TRANSBA S.A) y la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LUZ Y FUERZA, obrante a foja 2 del
Expediente N° 1.702.775/15, conjuntamente al acta complementaria de foja 33, conforme a lo dispuesto en la Ley
de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo que luce a foja 2 del Expediente N° 1.702.775/15, conjuntamente al
acta complementaria de foja 33.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no efectuie
la publicacién de caracter gratuito del Acuerdo y acta complementaria homologados y de esta Resolucion, resultara
aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64085/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 921/2019
RESOL-2019-921-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 22/07/2019

VISTO el EX-2019-16919497- -APN-DGDMT#MPYT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el IF-2019-49813003-APN-SECT#MPYT del EX-2019-16919497- -APN-DGDMT#MPYT, obra el acuerdo
celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA UNION PERSONAL PANADERIAS Y AFINES, por la parte sindical,
y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL PAN Y AFINES, por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que el acuerdo de marras fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 478/06.

Que las partes han acordado un incremento salarial a partir del mes de julio de 2019 y una gratificacién extraordinaria
por unica vez pagadera en dos cuotas en los meses de mayo y junio de 2019, en los términos y condiciones alli
establecidos.

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con el alcance de representacion de la parte
empleadora signataria y la representatividad de la entidad sindical firmante, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004)

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-35-APN-PTE.
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Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo obrante en el IF-2019-49813003-APN-SECT#MPYT del EX-2019-
16919497- -APN-DGDMT#MPYT, celebrado entre la FEDERACION ARGENTINA UNION PERSONAL PANADERIAS
Y AFINES, por la parte sindical, y la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL PAN Y AFINES, por la parte
empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a los fines del registro del acuerdo obrante en el IF-2019-49813003-APN-SECT#MPYT
del EX-2019-16919497- -APN-DGDMT#MPYT.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccién de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de Trabajo N° 478/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efecttie
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucidn, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direcciéon Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64088/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 927/2019
RESOL-2019-927-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 23/07/2019

VISTO el EX-2019-44033587- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el orden N° 8, IF—2019 - 66379111 — APN — DNRYRT#MPYT, del EX-2019-44033587- -APN-DGDMT#MPYT
obra el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA, por la parte sindical y la FEDERACION DE CAMARAS DE EMERGENCIAS MEDICAS Y MEDICINA
DOMICILIARIA, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que a través del presente las partes convienen nuevas condiciones econdémicas de acuerdo a los lineamientos alli
consignados y en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 459/06.

Que en relacion con el caracter atribuido a las asignaciones pactadas corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que respecto a lo acordado en la clausula quinta in fine del presente instrumento, se hace saber a las partes lo
dispuesto por el articulo 122 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976).

Que el ambito de aplicacién del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empleador firmante, y el ambito personal y territorial de la entidad sindical de marras,
emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).
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Que en relacion a las contribuciones empresarias establecidas en el acuerdo de marras, resulta procedente hacer
saber a las partes que las mismas deberan ser objeto de una administracion especial, ser llevadas y documentadas
por separado, respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en
virtud de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tom¢ la intervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitiran las presentes actuaciones a la
Direccidn de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976)
y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019 -35 -APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE
TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, por la parte sindical y la FEDERACION DE CAMARAS DE
EMERGENCIAS MEDICAS Y MEDICINA DOMICILIARIA, por la parte empleadora, que luce en el orden N° 8, IF
— 2019 - 66379111 — APN — DNRYRT#MPYT, del EX — 2019 - 44033587 — APN — DGDMT#MPYT, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.-Girese a la Direccién de Gestiéon Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo a fin de que proceda al registro del acuerdo obrante en el orden N° 8 del EX — 2019 —
44033587 — APN - DGDMT#MPYT

ARTICULO 3°.- Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase ala Direccion de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope
indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo junto con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 459/06.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectuie
la publicacién de caracter gratuita del acuerdo homologado y de esta Resolucién, resultara aplicable lo establecido
en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64099/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 768/2019
RESOL-2019-768-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 10/06/2019

VISTO el expediente N° 1.765.062/17 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que afojas 55/57 del Expediente N° 1.765.062/17 obrael acuerdo, celebrado entre la ASOCIACION TRABAJADORES
DEL ESTADO, la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION vy el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL
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ESTADO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, por la parte sindical, y el HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C.
“Profesor Dr. JUAN P. GARRAHAN?”, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a fojas 84/86 del expediente de referencia obra un nuevo acuerdo, celebrado entre las mismas partes,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004)

Que bajo dichos acuerdos se pactan nuevas condiciones salariales, bajo los términos convenidos.

Que en ambos acuerdos, las distintas asociaciones sindicales han adoptado diferentes posturas. Asi la UNION
PERSONAL CIVIL DE LA NACION ha aceptado la propuesta e idéntica posicién asumié el SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DEL ESTADO DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES.

Que por su parte la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO, rechazé las propuestas por considerarlas
insuficientes, ratificando el petitorio acompanado a las actuaciones, retirandose de las audiencias sin suscribir las
respectivas actas.

Que habida cuenta de lo expuesto previamente, sin perjuicio que la ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO,
no haya suscripto las mismas, se estima pertinente dejar expresamente sentado que el incremento resultaria de
aplicacion al universo de trabajadores que prestan servicios en el HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. PROFESOR
DOCTOR JUAN P. GARRAHAN.

Que en tal sentido, el Articulo 5° de la Ley de Procedimiento para la Negociacién Colectiva N° 23.546 (t.0. 2004),
dispone: “Los acuerdos se adoptaran con el consentimiento de los sectores representados. Cuando en el seno
de la representacion de una de las partes no hubiere unanimidad prevalecera la posiciéon de la mayoria de sus
integrantes.”

Que el ambito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con el alcance de representacion de la parte
empleadora signataria y la representatividad de las entidades sindicales firmantes, emergentes de su personeria
gremial

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
tomo la intervencién que le compete.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la documentacion agregada en autos y ratifican en
todos sus términos el mentado acuerdo.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que en funcion a lo dispuesto mediante Disposicion de la entonces Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo
N° 169 de fecha 16 de octubre de 2009, no corresponderia fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surgiria el tope indemnizatorio de los acuerdos salariales aplicables a los trabajadores que prestan servicios en el
HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. PROFESOR DOCTOR JUAN P. GARRAHAN, bajo el régimen de personal que
establece el Consejo de Administracion, de conformidad con el Estatuto y el convenio bijurisdiccional regulados
por el Decreto N° 598 del 20 de abril de 1987, y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° DECTO-2019-35-APN-PTE.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado acuerdo obrante a fojas 55/57 del Expediente N° 1.765.062/17, celebrado
entre la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION y el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESTADO DE
LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, por la parte sindical, y el HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROF. Dr. J.P.
GARRAHAN?”, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado acuerdo obrante a fojas 84/86 del Expediente N° 1.765.062/17, celebrado
entre la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION y el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESTADO DE
LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, por la parte sindical, y el HOSPITAL DE PEDIATRIA S.A.M.I.C. “PROF. Dr. J.P.
GARRAHAN?”, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o
2004).
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ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion General de Informatica,
Innovacién Tecnolégicay Gestidn Documental. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro de los acuerdos de fojas 55/57 y 84/86 del Expediente N° 1.765.062/17.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente procédase a la guarda de los presentes legajos.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO no efectuie
la publicacion de caracter gratuito de los acuerdos homologados y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Lucas
Fernandez Aparicio

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64101/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 420/2018
RESOL-2018-420-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 2318/16 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2 del Expediente N° 2318/16, obra el acuerdo, celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
CERVECEROS ISENBECK, por la parte sindical, y la empresa CERVECERIA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA
ISENBECK, por la parte empleadora, conjuntamente ratificado a fojas 39 por la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES CERVEZEROS Y AFINES (F.A.T.C.A.), en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 575/10,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en el acuerdo de fojas 2, los agentes negociadores convienen un crédito de horas mensuales en los términos
y condiciones alli expuestas.

Que las partes firmantes se encuentran legitimadas para celebrar el acuerdo cuya homologacién se persigue
en el presente tramite, conforme surge de los antecedentes obrantes en autos y han acreditado su personeria y
facultades para convencionar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacién del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresario firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren los principios, derechos y garantias
contenidos en el marco normativo, comunmente denominado “orden publico laboral”.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnica Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES
CERVECEROS ISENBECK por la parte sindical, y la empresa CERVECERIA ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA
ISENBECK, por la parte empleadora, que luce a fojas 2, conjuntamente ratificado a fojas 39 por la FEDERACION
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ARGENTINA DE TRABAJADORES CERVEZEROS Y AFINES (F.A.T.C.A.), en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 575/10, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestion Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacién Tecnoldgicay Gestion Documental. Cumplido, pase ala Direccién Nacional de Relacionesy Regulaciones
del Trabajo a los fines del registro del acuerdo y el acta de ratificacion de fojas 2 y 39, respectivamente del
Expediente N° 2318/16.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo,
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 575/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no
efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64012/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucioén 419/2018
RESOL-2018-419-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.634.879/14 del Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/3 del Expediente N° 1.634,.879/14, luce el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por el sector sindical, y la empresa HIDROELECTRICA RIO
HONDO SOCIEDAD ANONIMA, conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del texto convencional alcanzado, se establecié un incremento salarial con vigencia a partir del
primero de julio del afo 2014.

Que el mentado acuerdo fue celebrado en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 810/06 “E”,
del cual son suscriptores.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el acuerdo traido a estudio,
conforme surge de los antecedentes acomparnados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que por ultimo, corresponde que una vez homologado el acuerdo de referencia, se remitan estas actuaciones a la
Direccién de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el calculo del tope
previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
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Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO
DEL AGUA Y LA ENERGIA (A.P.J.A.E.), por el sector sindical, y la empresa HIDROELECTRICA RiO HONDO
SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empleadora, que luce a fojas 2/3 del Expediente N° 1.634.879/14, conforme a
lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Resolucion por la Direccién General de Registro, Gestién y Archivo
Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccién Nacional de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrantes a
fojas 2/3 del Expediente N° 1.634.879/14.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 810/06 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no
efectue la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
dispuesto en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64013/19 v. 10/10/2019

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO
SECRETARIA DE TRABAJO
Resolucién 417/2018
RESOL-2018-417-APN-SECT#MPYT

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2018

VISTO el Expediente N° 1.693.380/15 del entonces Registro del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Queafojas 2/3 del Expediente N° 1.693.380/15, luce el acuerdo celebrado entre laASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la EMPRESA DE DISTRIBUCION
ELECTRICA DE TUCUMAN SOCIEDAD ANONIMA (EDET .S.A), por la parte empleadora, conforme a lo establecido
en la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del texto convencional alcanzado, los agentes negociadores convinieron modificar el Articulo 12 del
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1197/11 “E”, del cual son suscriptores.

Que los actores intervinientes en autos se encuentran legitimados para suscribir el acuerdo traido a estudio,
conforme surge de los antecedentes acompafiados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que el ambito de aplicacion de los presentes se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que
ostenta el sector empleador firmante y la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccidon con la normativa laboral vigente.
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Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este Ministerio,
ha tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de homologacién de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el Decreto N° 676/17.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA, por la parte sindical, y la EMPRESA DE DISTRIBUCION
ELECTRICA DE TUCUMAN SOCIEDAD ANONIMA (EDET S.A)), por la parte empleadora, que luce a fojas 2/3 del
Expediente N° 1.693.380/15, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental dependiente de la Direccién General de Informatica,
Innovacion Tecnoldgica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Nacional de Relaciones vy
Regulaciones del Trabajo a fin de que el Departamento Coordinacion registre el Acuerdo obrantes a fojas 2/3 del
Expediente N° 1.693.380/15.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente legajo
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1197/11 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO, no
efectle la publicacién de caracter gratuito del acuerdo homologado y de esta Resolucion, resultara aplicable lo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y archivese. Horacio
Bernardino Pitrau

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 10/10/2019 N° 64010/19 v. 10/10/2019
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2 Avisos Oficiales

ANTERIORES

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza a los sefiores Gwan Woo KIM (D.N.I. N° 92.802.397) y
Hae Sin LEE (D.N.I. N° 92.784.903) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezcan en la
GERENCIA DE ASUNTOS CONTENCIOSOS EN LO CAMBIARIO, sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8601, de
la Capital Federal, en el horario de 10 a 13 hs., a tomar vista y presentar defensa en el Sumario Cambiario N° 7398,
Expediente N° 383/1194/17, caratulado “SYMBIOSIS CONSULTING S.A. Y OTROS”, que se le instruye en los
términos del art. 8 de la Ley N° 19.359, bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias en caso de incomparecencias.
Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Gabriela Bravo, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Lizzi,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/10/2019 N° 76038/19 v. 11/10/2019

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
a la firma TEXTIL ANDINA S.A. (C.U.L.T N° 30-71415305-2) y a las sefioras NORMA BEATRIZ BONOME (D.N.I.
N° 13.223.180), SOFIA ESTER BLANGA (D.N.I. N° 17.998.292) y JULIA ESTHER PEREZ (D.N.l. N° 10.688.678), para
que comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio
Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Capital Federal, a estar a derecho en el Expediente N° 383/1070/17,
Sumario N° 7431, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal
Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de declarar sus rebeldias. Publiquese por
5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario. - Laura Vidal, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.
e. 07/10/2019 N° 76040/19 v. 11/10/2019

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios al sefior
VICTOR HUGO NORONA (D.N.I. N° 23.590.496), para que comparezca en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en
lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”", Capital Federal, a estar a
derecho en el Expediente N° 101.171/16, Sumario N° 7418, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el
articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento de
mantener la rebeldia declarada en autos. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Maria Suarez, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario. - Hernan Lizzi, Analista Sr., Gerencia
de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 07/10/2019 N° 76042/19 v. 11/10/2019

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
DIRECCION REGIONAL MICROCENTRO

LA DIVISION REVISION Y RECURSOS Il DE LA DIRECCION REGIONAL MICROCENTRO DE LA DIRECCION
GENERAL IMPOSITIVA DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, sita en la calle Sarmiento
N° 1155, Piso 2°, Frente, de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, comunica por cinco (5) dias que se ha dictado la
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siguiente Resolucién: “Buenos Aires, 07/10/2019, La jefa (Int.) de la Divisidon Revision y Recursos Il de la Direccion
Regional Microcentro de la Direccion General Impositiva de la Administracién Federal de Ingresos Publicos
RESUELVE: ARTICULO 1°: Conferir vista de las actuaciones administrativas y de los cargos e impugnaciones
formulados a la contribuyente HOPE ENTERTAINMENT S.A., inscripta ante esta Administracién Federal de Ingresos
Publicos bajo la C.U.L.T. N° 30-71365570-4, con relacion al Impuesto a las Ganancias por los periodos fiscales 2013
y 2014, para que en el término de quince (15) dias habiles de notificada la presente conforme las liquidaciones
practicadas o formule por escrito su descargo y ofrezca o presente las pruebas que hagan a su derecho. ARTICULO
2°: Instruir sumario por la infraccion sefalada, acordandole un plazo de quince (15) dias habiles, contados a partir
de la notificacion de la presente, para que alegue su defensa por escrito y proponga o entregue las pruebas que
hagan a su derecho. ARTICULO 3°: Dejar expresa constancia a los efectos de lo dispuesto por el articulo 19 de
la Ley N° 11.683 (texto ordenado en 1998 y sus modificaciones) que la vista es parcial y s6lo abarca los aspectos
contemplados y en la medida que los elementos de juicio tenidos en cuenta lo permiten. Si las liquidaciones por las
que se confiere vista merecen su conformidad, surtiran los efectos de una declaracion jurada para la responsable y
de una determinacion de oficio parcial para el Fisco, limitada a los aspectos fiscalizados. ARTICULO 4°: Disponer
que la contestacion a la vista debera ser entregada Unicamente en la dependencia de esta Administracién Federal
de Ingresos Publicos, sita en la calle Sarmiento N° 1155, Piso 2°, Frente, de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires,
procediéndose de igual modo con relacién a todas las presentaciones que se efectuen vinculadas al proceso
iniciado, en el horario de 10:00 a 16:00 horas. ARTICULO 5°: La personeria invocada debera ser acreditada en las
presentes actuaciones y comunicar en esta sede cualquier cambio del domicilio constituido ante este Organismo.
ARTICULO 6°: Dejar constancia que las presentes actuaciones administrativas se encuentran a su disposicién en el
lugary horario fijado en el articulo 4°, para que en su caso, se proceda a tomar vista de las mismas, sin necesidad de
peticién escrita. ARTICULO 7°: Notifiquese mediante la publicacién de edictos en el Boletin Oficial de la Republica
Argentina durante cinco (5) dias, de conformidad con las previsiones establecidas en el ultimo parrafo del articulo
100 de la Ley N° 11.683 (texto ordenado en 1998 y sus modificaciones), y resérvese. RESOLUCION N° 61/2019 (DV
MRR?2). - C.P. Valeria S. Camozzi Jefe (int.) Div. Revision y Recursos Il Direccién Regional Microcentro”.

Valeria Susana Camozzi, Jefa de Divisién, Division Revision y Recursos N° 2.
e. 09/10/2019 N° 76849/19 v. 16/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656,
C.A.B.A. notifica que por RESFC-2017-1703-APN-DI#INAES, ha resuelto aplicar a la COOPERATIVA DE VIVIENDA
Y CONSUMO LTDA DE VENDEDORES DE DIARIOS Y REVISTAS Y AFINES (Mat 10.077), con domicilio legal en la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la sancion contemplada por el art. 101 inc 2° de la Ley 20.337, modificada por
la Ley N° 22.816, consistente en una multa por valor de PESOS SEIS MIL SEISCIENTOS ($ 6.600), la que debera
ser abonada dentro de los DIEZ (10) dias de notificada.

El importe de la Multa podra ser abonado ingresando al Link http:/erecauda.mecon.gov.ar, pudiendo optar por :

1. Generacion de un Volante Electrénico de Pago (VEP), para posteriormente ser pagado en forma electronica a
través de una determinada entidad de pago (Red Banelco, Red LINK, o Interbanking)

2. Generacion e impresion de una Boleta de Pago, para realizar el mismo en una entidad bancaria o no bancaria
adherida al Sistema, en forma presencial. ( Consultar en Entidades Habilitadas para el Pago)

Entidad Receptora de los Fondos; 114 —-INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
Entidad Ordenante; 114
Generar comprobante de Pago — Multas — Colocar N° Resolucién y Ao en el Punto Norma de Respaldo.

Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes Recursos: REVISION (Art. 22, inc. a) -10 dias- y Art. 22,
incs. b) ¢) y d) -30 dias- Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, -10 dias-).
ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 — T.0. 894/17, -5 dias-). Ademas, procederda, a opcién del interesado,
el recurso administrativo de ALZADA o la o la accién judicial pertinente (Art. 94 Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, 15
dias-), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el Art. 103 de la Ley N° 20.337, modificada
por Ley N° 22.816. Queda debidamente notificada (Art. 42, Dto. N° 1.759/72 T.O. Dto. N° 894/17).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 09/10/2019 N° 76822/19 v. 11/10/2019
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656,
C.A.B.A. notifica que por RESFC-2019-1957-APN-DI#INAES, ha resuelto RETIRAR LA AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR ala COVEN COOPERATIVA LTDA COOPERATIVA DE VIVIENDAS ENSENADA LTDA (Mat: 11.222), con
domicilio legal en la Provincia de Buenos Aires. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes Recursos:
REVISION (Art. 22, inc. a) -10 dias- y Art. 22, incs. b) c) y d) -30 dias- Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84
Dto. N°1.759/72 - T.O. 894/17, -10 dias-). ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, -5 dias-). Ademas,
procedera, a opcién del interesado, el recurso administrativo de ALZADA o la o la accién judicial pertinente (Art.
94 Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, 15 dias-), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el Art.
103 de la Ley N° 20.337, modificada por Ley N° 22.816. Queda debidamente notificada (Art. 42, Dto. N° 1.759/72
T.O. Dto. N° 894/17).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 09/10/2019 N° 76838/19 v. 11/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656,
C.A.B.A. notifica que por RESFC-2019-1966-APN-DI#INAES, ha resuelto RETIRAR LA AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR a la COOPERATIVA DE TRABAJO ECOOP 2001 LTDA (Mat: 23.150), con domicilio legal en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes Recursos: REVISION (Art.
22, inc. a) -10 dias- y Art. 22, incs. b) c) y d) -30 dias- Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1.759/72
- T.0. 894/17, -10 dias-). ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, -5 dias-). Ademas, procedera,
a opcion del interesado, el recurso administrativo de ALZADA o la o la accién judicial pertinente (Art. 94 Dto.
N° 1.759/72 — T.O. 894/17, 15 dias-), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el Art. 103 de
la Ley N° 20.337, modificada por Ley N° 22.816. Queda debidamente notificada (Art. 42, Dto. N° 1.759/72 T.O. Dto.
N° 894/17).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 09/10/2019 N° 76840/19 v. 11/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL con domicilio legal en Av. Belgrano 1656,
C.A.B.A. notifica que por RESFC-2019-1946-APN-DI#INAES, ha resuelto RETIRAR LA AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR a la COOPERATIVA DE TRABAJO CONSTRUCCION DE FIERRO LTDA (Mat: 46.729), con domicilio
legal en la Provincia de Chaco. Contra la medida dispuesta son oponibles los siguientes Recursos: REVISION (Art.
22, inc. a) -10 dias- y Art. 22, incs. b) ) y d) -30 dias- Ley N° 19.549). RECONSIDERACION (Art. 84 Dto. N° 1.759/72
— T.0. 894/17, -10 dias-). ACLARATORIA (Art. 102, Dto. N° 1.759/72 — T.O. 894/17, -5 dias-). Ademas, proceder3,
a opciodn del interesado, el recurso administrativo de ALZADA o la o la accién judicial pertinente (Art. 94 Dto.
N° 1.759/72 — T.0. 894/17, 15 dias-), como asi también el Recurso Judicial Directo contemplado en el Art. 103 de
la Ley N° 20.337, modificada por Ley N° 22.816. Asimismo, se amplian los plazos procesales que les corresponde
por derecho en razén de la distancia desde el asiento de esta jurisdiccién. Queda debidamente notificada (Art. 42,
Dto. N° 1.759/72 T.0O. Dto. N° 894/17).

Patricia Beatriz Caris, Responsable, Despacho.
e. 09/10/2019 N° 76841/19 v. 11/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656
(CABA), notifica que el Directorio de este Organismo dispuso la instruccion de actuaciones sumariales en los
términos de la Resolucién 3098/08 por las causales que se imputan en el EX-2019-58955950-APN-SC#INAES,
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FUSIONADO al EX -2019-41544117-APN-MGESYA#INAES, por RESFC-2019-1318-APN-DI#INAES, a la
COOPERATIVA DE TRABAJO 30 DE NOVIEMBRE DE 2010 LIMITADA - MATRICULA 40.858; con domicilio dentro
de la Republica Argentina. Se notifica, ademas, que en la actuacion enumerada “ut supra” ha sido designada la
suscripta como instructora sumariante y en tal caracter se le acuerda a las entidades el plazo de DIEZ (10) dias con
mas los ampliatorios que por derecho corresponda en razon de la distancia para aquellas entidades fuera del radio
urbano de la Ciudad Autdbnoma de Buenos Aires, para que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que
hagan a su derecho (art 1°inc. f) de la Ley N° 19.549), que comenzara a regir desde el ultimo dia de publicacién.
Se notifica ademas que dentro del mismo plazo debera constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar
el tramité sin intervencion suya, de sus apoderados o de su representante legal (arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto
Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). Notifiquese en la forma prevista por el art. 42 del Decreto reglamentario
N° 1759/72 (T.O. 1991). FDO: Dra. Patricia Elsa Urga- Instructora Sumariante.

Patricia Urga, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 09/10/2019 N° 76842/19 v. 11/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica que en mérito a lo establecido por las Resoluciones del I.N.A.E.S. se ha ordenado instruir
sumario a la entidades que a continuacion se detallan:-’"COOPERATIVA DE TRABAJO SOL DE JUNIO LIMITADA,
Matricula. 29.630; ASOCIACION MUTUAL SAN GENARO, Matricula. CF 2882”; designandose a la suscripta
Instructora Sumariante.

De acuerdo a las normas en vigor, se fija un plazo de DIEZ (10) dias con mas los ampliatorios que por derecho
correspondan en razon de la distancia para aquellas entidades fuera del radio urbano de la Capital Federal, para
que presenten los descargos y ofrezcan las pruebas que hagan a su derecho (art 1° inc.f) de la Ley N° 19.549),
que comenzara a regir desde el ultimo dia de publicacion. Se notifica ademas que dentro del mismo plazo debera
constituir domicilio legal bajo apercibimiento de continuar el tramité sin intervencion suya, de sus apoderados o
de su representante legal (Arts.19, 20, 21 y 22 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O. 1991). Se hace saber
a las Autoridades del Consejo Directivo y a la Junta Fiscalizadora que, de no ser desvirtuadas las mentadas
imputaciones de las resoluciones mencionadas, podria recaer la medida prescripta en el Art. 35 Inciso d de la Ley
N° 20.321 y/o en el Art. 101 inc. 3) de la Ley N° 20.337, consistente en el RETIRO DE LA AUTORIZACION PARA
FUNCIONAR.

El presente debera publicarse por TRES (3) dias en el Boletin Oficial, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del
Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O 1991) FDO: Dra. Melina Guassardo. Instructora sumariante.
Melina Guassardo, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.

e. 09/10/2019 N° 76844/19 v. 11/10/2019

INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

EL INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano N° 1656,
Capital Federal, notifica a DON ANTONIO COOP DE TRABAJO LTDA matricula 23087 , EE 2018 56185783 APN-
MGESYA#INAES (Disp. 714/19) y TRABAJADORES UNIDOS COOP DE TRABAJO LIMITADA matricula 40567 EE
2018 56201269 APN MGESYA#INAES (Disp 713/19) se ha dispuesto declarar clausurado el periodo probatorio y
conceder el plazo de diez dias con mas los correspondientes ampliatorios, en razén de la distancia, para que de
considerarlo pertinente, procedan a tomar vista de las actuaciones sumariales y presentar el alegato conforme la
RESFC 2018-3916 (ARTICULO 4°: 1.3) ; cumplido lo cual se llamara autos para resolver.

El presente debera publicarse, de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 42 del Decreto Reglamentario N° 1759/72 (T.O
1991).FDO: DRA ANDREA DELBONO. INSTRUCTORA SUMARIANTE.

Andrea Delbono, Instructor Sumariante, Coordinacion de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 09/10/2019 N° 76845/19 v. 11/10/2019
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
EDICTO

El INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL, con domicilio en Av. Belgrano 1656
(CABA), NOTIFICA a la entidad ASOCIACION MUTUAL VOZ E IMAGEN DEL SUR, matricula CF 2790, ordenandose
suspender su operatoria de Ayuda Econémica Mutual con Fondos Propios, Ayuda Econdmica Mutual con Fondos
Provenientes del Ahorro de sus Asociados y Gestion de Préstamos como asimismo, abstenerse de realizar
cualquier operatoria de Gestién de Cobranzas y crédito,, disponiéndose la instruccion de actuaciones sumariales
por las causales que se imputan en el respectivo expediente EX-2018- 47929320-APN-SC#INAES y bajo RESFC-
2019-1159-APN-DI#INAES que tramitara por el procedimiento abreviado establecido en el Anexo | de la Resolucion
1659/16 (T.0. 3916/18). Se notifica, ademas, que ha sido designada como instructora sumariante la Dra Viviana
Andrea MARTINEZ (DNI 22873002).

Viviana Andrea Martinez, Instructora Sumariante, Coordinacién de Sumarios a Cooperativas y Mutuales.
e. 09/10/2019 N° 76846/19 v. 11/10/2019
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