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Decretos

PODER EJECUTIVO
Decreto 64/2025
DNU-2025-64-APN-PTE - Créase la condecoracion “Al Valor del Ciudadano”.

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-13369977-APN-CGD#SGP, y
CONSIDERANDO:

Que el Preambulo de la CONSTITUCION NACIONAL establece entre sus fines “...afianzar la justicia, consolidar la
paz interior, proveer a la defensa comun, promover el bienestar general, y asegurar los beneficios de la libertad...”.

Que por el articulo 75, inciso 20 de la Carta Magna se prevé la facultad del H. CONGRESO DE LA NACION para
decretar honores.

Que el ESTADO NACIONAL ha reconocido en diversas oportunidades mediante premios y honores, las acciones
de mérito llevadas adelante por militares nacionales o extranjeros o civiles extranjeros.

Que tales condecoraciones son la sintesis de la gratitud de la sociedad argentina hacia aquellas personas que
sirvieron a la pat,ria y en una u otra forma defendieron la vida, la libertad y/o los demas derechos consagrados en
la CONSTITUCION NACIONAL.

Que, sin embargo, en el régimen juridico actual no se encuentra previsto un reconocimiento que pueda ser
concedido a los ciudadanos argentinos por sus acciones extraordinarias en el ambito civil.

Que las acciones y decisiones adoptadas para alcanzar la independencia y sentar las bases de la REPUBLICA
ARGENTINA tuvieron como sustento esencial el valor de la libertad como aspiracion fundamental para la convivencia
y construccion social, politica y econémica.

Que por ello, en la actual situacién de recomposicién de valores basicos y fundacionales, es imperioso transmitir a
las generaciones presentes y futuras el espiritu y la accion de los ciudadanos con vocacion de servicio en defensa
de la libertad, la vida, la justicia y el respeto por las instituciones.

Que en consecuencia, estos reconocimientos son pertinentes a fin de homenajear a las personas que, con
sus aportes y acciones, han contribuido a forjar el sentido de pertenencia y unidad en la comunidad argentina,
asegurando que el legado de estos ciudadanos perdure como ejemplo de integridad para la ciudadania.

Que, a través de una conmemoracién de este tipo, se consolida la idea de que el cambio social y el progreso
no dependen Unicamente de las instituciones, sino que también nacen y se construyen a partir de acciones
individuales capaces de transformar realidades.

Que ademas, este acto de reconocimiento y gratitud inspirara a otros ciudadanos en el compromiso activo con la
mejora de su entorno, a través de acciones individuales y grupales para la consolidacién de un ciclo continuo de
inspiracion y progreso.

Que, en virtud de lo expuesto, resulta necesario establecer una herramienta que permita reconocer a aquellos
ciudadanos que, mediante sus actos, han sido ejemplo de valentia y coraje para el resto de la poblacion.

Que corresponde disponer la creacion de un Registro que contenga el listado de las personas reconocidas con
la condecoracion cuya creacién se dispone y una mencion de la accién que haya dado lugar al reconocimiento.

Que por todo ello y en un contexto donde los desafios sociales requieren una respuesta activa de todos los
ciudadanos, es esencial incentivar su participacién y compromiso con el bienestar comun, mostrando que cada
accioén individual tiene el poder de transformar realidades.

Que las referidas circunstancias excepcionales hacen imposible seguir con el tramite ordinario de sancién de las
leyes.

Que la Ley N° 26.122 regula el tramite y los alcances de la intervencién del H. CONGRESO DE LA NACION
respecto de los Decretos de Necesidad y Urgencia dictadqs por el PODER EJECUTIVO NACIONAL, en virtud de
lo dispuesto por el articulo 99, inciso 3 de la CONSTITUCION NACIONAL.
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Que la citada ley determina que la COMISION BICAMERAL PERMANENTE tiene competencia para pronunciarse
respecto de la validez o invalidez de los Decretos de Necesidad y Urgencia.

Que el servicio de asesoramiento juridico pertinente ha tomado la intervencién que le compete.

Que el presente decreto se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 99, incisos 1y 3 de la
CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Créase la condecoracién “Al Valor del Ciudadano” en reconocimiento a aquellas personas que se
hayan distinguido meritoriamente por sus acciones o servicios como ejemplo de conducta ciudadana.

ARTICULO 2°.- La condecoracion “Al Valor del Ciudadano” sera conferida por el Presidente de la Nacion.

ARTICULO 3°.- La condecoracion sera otorgada a una persona por Unica vez. Si ésta participare de actos que la
hicieran nuevamente merecedora del reconocimiento, se le otorgaran barretas, las que se adosaran a la cinta de
la condecoracion.

En caso de que la persona hubiere fallecido, la medalla o barretas seran conferidas de forma pdstuma.

ARTICULO 4°.- Créase el “Registro de Condecoracion Al Valor del Ciudadano” en el ambito de la SECRETARIA
GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, el que contendré el listado de las personas reconocidas con la
condecoracion y un detalle de la accién que haya dado lugar al reconocimiento.

El Registro sera de acceso publico y gratuito por medios digitales.

ARTICULO 5°.- La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 6°.- Dese cuenta a la COMISION BICAMERAL PERMANENTE del H. CONGRESO DE LA NACION.
ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos - Gerardo Werthein - Luis Petri - Luis Andres Caputo - Mariano Cuneo Libarona - Patricia
Bullrich - Mario Ivan Lugones - E/E Federico Adolfo Sturzenegger - Federico Adolfo Sturzenegger

e. 07/02/2025 N° 6407/25 v. 07/02/2025

CONDECORACIONES
Decreto 65/2025
DECTO-2025-65-APN-PTE - Otérgase la condecoracion “Al Valor del Ciudadano”.

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-13371543-APN-CGD#SGP y el Decreto N° 64 del 6 febrero de 2025, y
CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 64/25 se cred la condecoracion “Al Valor del Ciudadano” en reconocimiento a aquellas
personas que se hayan distinguido meritoriamente por sus acciones o servicios como ejemplo de conducta
ciudadana.

Que a través del articulo 2° de la citada norma se establece que la condecoracién sera conferida por el Presidente
de la Nacion.

Que, asimismo por medio de su articulo 3° se dispone que, en caso de que la persona a ser reconocida hubiere
fallecido, la medalla o barretas correspondientes seran conferidas de forma péstuma.

Que [as condecoraciones son la sintesis del reconocimiento de la sociedad hacia ciertas personas por servir a la
REPUBLICA ARGENTINA, y defender la vida, la libertad y/o los demas derechos consagrados en la CONSTITUCION
NACIONAL.

Que es fundamental transmitir a las generaciones presentes y futuras el espiritu y la accién de los ciudadanos con
vocacion de servicio en defensa de la libertad, la vida, la justicia y el respeto por las instituciones.

Que estos reconocimientos logran fortalecer el sentido de pertenencia y unidad de la ciudadania argentina.
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Que por medio de las conmemoraciones se consolida la idea de que el cambio social y el progreso no dependen
solo de las instituciones, sino también de las acciones individuales que pueden transformar realidades.

Que el jueves 30 de enero de 2025, Luca Nicolds AGUILAR, un joven de VEINTE (20) afios, entregd su vida
defendiendo de forma valiente a un vendedor ambulante que estaba siendo agredido y apuialado por un delincuente
en la Municipalidad de Moreno, Provincia de BUENOS AIRES.

Que el sacrificio de Luca Nicolas AGUILAR fue realizado a fin de proteger los derechos constitucionales a la vida
y a la integridad fisica de otro ciudadano.

Que el acto de heroismo de Luca Nicolas AGUILAR merece ser recordado como ejemplo de integridad para las
futuras generaciones.

Que, en los términos del articulo 1° del Decreto N° 64/25, resulta evidente que Luca Nicolas AGUILAR se ha
distinguido meritoriamente por sus acciones como ejemplo de conducta ciudadana.

Que, por ello corresponde conferirle, péstumamente, la condecoracion “Al Valor del Ciudadano”.

Que, atento al fallecimiento del condecorado, resulta pertinente hacer entrega de la condecoracion al familiar mas
cercano.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE
LA NACION ha tomado intervencion en el marco de su competencia.

Que el presente se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 2° del Decreto N° 64 del 6 de febrero de 2025.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Otérgase la condecoracion “Al Valor del Ciudadano” a Luca Nicolas AGUILAR (D.N.I. N° 45.808.297).

ARTICULO 2°.- En virtud del fallecimiento del condecorado, se hara entrega de la medalla a su familiar mas
cercano, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3° del Decreto N° 64 del 6 de febrero de 2025.

ARTICULO 3°.- Inscribase a Luca Nicolas AGUILAR y la accién realizada por él en el “Registro de Condecoracion
Al Valor del Ciudadano”.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos
e. 07/02/2025 N° 6408/25 v. 07/02/2025

AYUDA ESCOLAR ANUAL
Decreto 63/2025
DECTO-2025-63-APN-PTE - Disposiciones.

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-11635237-ANSES-DGAYTE#ANSES, las Leyes Nros. 24.714, sus modificatorias
y complementarias, 24.156 y sus modificatorias, 26.206 y sus modificatorias, 27.701, 27.160 y sus modificaciones,
27.742, los Decretos Nros. 70 del 20 de diciembre de 2023, 150 del 16 de febrero de 2024, 1131 del 27 de diciembre
de 2024 y la Resolucién N° 11 de la ex Secretaria de Seguridad Social del entonces MINISTERIO DE SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL del 30 de julio de 2019 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el ESTADO NACIONAL tiene como uno de sus objetivos principales la proteccion de la ciudadania, adoptando
politicas publicas que garanticen las prestaciones de la seguridad social.

Que a través de la Ley N° 24.714, sus normas complementarias y modificatorias se instituyd, con alcance nacional
y obligatorio, un Régimen de Asignaciones Familiares para los trabajadores que presten servicios remunerados en
relaciéon de dependencia en la actividad privada y publica nacional; para los beneficiarios de la Ley de Riesgos de
Trabajo y del Seguro de Desempleo; para aquellas personas inscriptas y aportantes al Régimen Simplificado para
Pequerios Contribuyentes (RS), establecido por la Ley N° 24.977, sus complementarias y modificatorias; para los



Boletin Oficial N° 35.605 - Primera Seccion 7 Viernes 7 de febrero de 2025

beneficiarios del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA), del régimen de pensiones no contributivas por
invalidez y de la Pensién Universal para el Adulto Mayor; como asi también de la Asignacién por Embarazo para
Proteccién Social y de la Asignacion Universal por Hijo para Proteccién Social.

Que por el inciso d) del articulo 6° de la citada Ley N° 24.714 se establece la Asignacion por Ayuda Escolar Anual
para la educacién inicial, general basica y polimodal como una de las prestaciones del referido Régimen.

Que mediante el articulo 10 de la referida ley se dispone que esta asignacion familiar consiste en el pago de una
suma de dinero que se hara efectiva en el mes de marzo de cada afio y se abonara por cada hijo que concurra
regularmente a establecimientos de ensefianza basica y polimodal o bien, cualquiera sea su edad, si concurre a
establecimientos oficiales o privados donde se imparta educacion diferencial.

Que através del articulo 19 de la citada Ley N° 24.714 se faculta al PODER EJECUTIVO NACIONAL a establecer la
cuantia de las asignaciones familiares establecidas en dicha ley, los topes y rangos remuneratorios que habilitan
al cobro de las mismas y los coeficientes zonales o montos diferenciales de acuerdo al desarrollo de la actividad
economica, indices de costo de vida o de variacion salarial y situacion econémica social de las distintas zonas.

Que para el Ejercicio 2024 se prorrogaron las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de la
Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, en los términos del
Decreto N° 88 del 26 de diciembre de 2023.

Que, por su parte, a través del Decreto N° 1131/24 se establecié que a partir del 1° de enero de 2025 rigen, en virtud
de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracidn Financiera y de los Sistemas de Control del Sector
Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias, las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, vigente conforme
el citado articulo 27, en los términos del Decreto N° 88 del 26 de diciembre de 2023.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 70/23 se declard la emergencia publica en materia econémica, financiera,
fiscal, administrativa, previsional, tarifaria, sanitaria y social hasta el 31 de diciembre de 2025, en tanto la Ley
N° 27.742 declard la emergencia publica en materia administrativa, econdémica, financiera y energética por el plazo
de UN (1) ano.

Que en ese particular contexto excepcional de inédita gravedad, generadora de profundos desequilibrios que
impactaron negativamente en toda la poblacion, en especial en lo social y econémico, se dictd el Decreto N° 150/24
por el que se adoptd un criterio de excepcionalidad al determinar para el Ejercicio 2024, un monto extraordinario de
la Asignacion por Ayuda Escolar Anual para la educacion inicial, general basica y polimodal instituida en el inciso
d) del articulo 6° de la Ley N° 24.714, sus modificatorias y complementarias, de PESOS SETENTA MIL ($ 70.000),
sin distincién por zonas diferenciales.

Que por el articulo 2° de la citada norma, se dispuso que el monto establecido comprendia la actualizacion
prevista en la Ley N° 27.160 y sus modificatorias, en concepto de la movilidad correspondiente para el mensual
marzo de 2024, pero no se indicd en la parte resolutiva de la norma, cual seria la pauta de actualizacion para
el futuro, considerando que, en atencioén a la emergencia declarada, se otorgd una suma extraordinaria con el
objetivo de paliar los mayores gastos en los que las familias argentinas iban a incurrir con motivo del inicio del ciclo
lectivo 2024.

Que las condiciones criticas que justificaron en esa oportunidad el dictado del Decreto N° 150/24, que establecid
un valor extraordinario de la Asignacion por Ayuda Escolar Anual para el Ejercicio 2024, se han visto parcialmente
superadas, conforme da cuenta la baja en el indice de Precios al Consumidor (IPC) informada por el INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, organismo desconcentrado del MINISTERIO DE ECONOMIA, que
conlleva una mejora que impacta favorablemente en las condiciones de vida de la poblacion.

Que, en razén de ello, una correcta y prudente politica fiscal que atienda a las necesidades de la poblacion
mas vulnerable, impone la necesidad de garantizar el financiamiento de aquellas prestaciones que directamente
asisten a esos individuos, fijando un nuevo monto de la Asignacién por Ayuda Escolar Anual.

Que en el marco de lo expuesto, y por imperio del articulo 19 de la Ley N° 24.714, sus modificatorias y
complementarias, atento el inicio del nuevo ciclo lectivo, es necesario aclarar que para el calculo de la asignacion
pagadera en marzo de 2025, corresponde considerar el monto vigente a marzo del afio 2023 de la Asignacion por
Ayuda Escolar Anual con la movilidad prevista por el articulo 1° de la Ley N° 27.160 y sus modificatorias, para marzo
de 2024, y a ese resultado aplicarle la movilidad desde esa fecha en adelante.

Que, siendo asi, el monto de la Asignacién por Ayuda Escolar Anual, calculada con la actualizacién por movilidad
hasta el mes de febrero de este afo, ascenderia a la suma de PESOS CUARENTA 'Y DOS MIL CIENTO CINCUENTA
Y NUEVE ($ 42.159), restando la movilidad correspondiente al mes de marzo del corriente, oportunidad en que se
efectuara el pago masivo de esta asignacién anual.
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Que, sin perjuicio de ello, con el fin de garantizar que el monto resultante del calculo referido precedentemente
no arroje un valor inferior al establecido por el Decreto N° 150/24 y ademas continuar apoyando a las familias
argentinas y que no perciban una asignacién inferior a PESOS OCHENTA Y CINCO MIL ($ 85.000), se establece un
complemento extraordinario, por Unica vez, por un importe equivalente a la diferencia que exista entre el importe
de PESOS OCHENTA Y CINCO MIL ($ 85.000) y el valor de la Asignacion de Ayuda Escolar Anual vigente a marzo
de 2023 actualizado a marzo de 2025, sin distincion por zonas diferenciales.

Que los servicios de asesoramiento juridicos pertinentes han tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dictaen uso de las atribuciones conferidas por el articulo 99, inciso 1 de laCONSTITUCION
NACIONAL y por el articulo 19 de la Ley N° 24.714, sus modificatorias y complementarias.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Establécese que el monto de la Asignacién por Ayuda Escolar Anual para la educacién inicial,
general basica y polimodal instituida en el inciso d) del articulo 6° de la Ley N° 24.714, sus modificatorias y
complementarias, a pagarse en el mes de marzo de 2025, sera el que surja de actualizar el importe abonado en
el mes de marzo de 2023, aplicando la féormula de movilidad prevista por el articulo 32 de la Ley N° 24.241 y sus
modificaciones, conforme lo dispuesto en la Ley N° 27.160 y sus modificatorias. El valor de la Asignacién Familiar
por Ayuda Escolar Anual sélo se actualizara por movilidad UNA (1) vez al afio, en oportunidad de su pago masivo.

ARTICULO 2°.- Otérgase, con caracter extraordinario y por Unica vez, conjuntamente con el pago masivo de la
Asignacién por Ayuda Escolar Anual para la educacion inicial, general basica y polimodal a efectuarse en el mes
de marzo de 2025, un refuerzo adicional, por un monto equivalente a la diferencia entre el importe de PESOS
OCHENTA Y CINCO MIL ($ 85.000) y el valor que surja de la determinacion de la Asignacion por Ayuda Escolar
Anual, conforme lo previsto en el articulo precedente.

Si el monto de la citada Asignacion por Ayuda Escolar Anual del articulo 1° del presente resulta igual o mayor al
importe de PESOS OCHENTA Y CINCO MIL ($ 85.000), no correspondera abonar el refuerzo.

ARTICULO 3°.- El MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, a través de la Subsecretaria de Seguridad Social, y la
ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (ANSES), en el marco de sus respectivas competencias,
dictaran las normas operativas y complementarias necesarias para la implementacion del presente decreto, asi
como identificar y propiciar la derogacioén de las normas que se opongan a la presente.

ARTICULO 4°- La JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS realizard las adecuaciones presupuestarias
correspondientes para dar cumplimiento a las disposiciones que se establecen en la presente medida.

ARTICULO 5°.- El presente decreto entrara en vigencia a partir del dia de su publicacién en el BOLETIN OFICIAL.
ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

MILEI - Guillermo Francos - E/E Federico Adolfo Sturzenegger
e. 07/02/2025 N° 6406/25 v. 07/02/2025
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Resoluciones

AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
Resolucion 7/2025
RESOL-2025-7-APN-AABE#JGM

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-05584693- -APN-DCCYS#AABE y su asociado N° EX-2024-119903759-APN-
DACYGD#AABE, los Decretos Nros. 1.023 de fecha 13 de agosto de 2001, 1.382 de fecha 9 de agosto de 2012,
1.416 de fecha 18 de septiembre de 2013, 2.670 de fecha 1° de diciembre de 2015 (texto conf. Decreto N° 636 de
fecha 18 de julio de 2024 con las modificaciones introducidas por el Decreto N° 769 de fecha 29 de agosto de 2024),
1.030 de fecha 15 de septiembre de 2016, todos ellos con sus modificatorios y/o complementarios, 225 de fecha
3 de abril de 2017, 29 de fecha 10 de enero de 2018, 950 de fecha 24 de octubre 2024, el Reglamento de Gestion
de Bienes Inmuebles del Estado Nacional aprobado por la Resolucion N° 177 (Texto Ordenado) (RESFC-2022-177-
APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de 2022, su modificatoria la Resolucion N° 60 de fecha 6 de noviembre de
2024 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM), la Resolucion N° 58 (RESOL-2024-58-APN-AABE#JGM) de fecha 4 de
noviembre de 2024 y la Resolucion N° 75 (RESFC-2024-75-APN-AABE#JGM) de fecha 19 de noviembre de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el primer Expediente citado en el Visto tramita el procedimiento de Subasta Publica N° 392-0004-SPU25
para la venta en bloque de los inmuebles ubicados en la calle Juncal N° 724 entre calles Basavilbaso y Esmeralda
con una superficie segun mensura de CIENTO CINCUENTA Y OCHO METROS CUADRADOS CON NOVENTA Y
TRES DECIMETROS CUADRADOS (158,93 m2), identificado catastralmente como Circunscripcién 20 - Seccién
3 - Manzana 39 - Parcela 2A, correspondiente al CIE N° 0200000102/2; calle Basavilbaso N° 1260/62 entre calles
Arenales y Juncal, con una superficie segun titulo de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS METROS CUADRADOS
CON OCHENTA DECIMETROS CUADRADOS (536,80 m2), identificado catastralmente como Circunscripcién 20
- Seccion 3 - Manzana 39 - Parcela 14, correspondiente al CIE N° 0200000110/2; calle Basavilbaso N° 1248/54
entre calles Arenales y Juncal, con una superficie segun titulo de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE METROS
CUADRADOS CON OCHENTA Y SEIS DECIMETROS CUADRADOS (499,86 m2), identificado catastralmente como
Circunscripcién 20 - Seccién 3 - Manzana 39 - Parcela 13, correspondiente al CIE N° 0200000129/2; calle Juncal
N° 712/14 esquina calle Basavilbaso N° 1.288, con una superficie segun catastro de DOSCIENTOS SESENTA
Y OCHO METROS CUADRADOS (268 m2), identificado catastralmente como Circunscripcion 20 - Seccion 3 -
Manzana 39 - Parcela 1, correspondiente al CIE N° 0200000145/2; calle Basavilbaso N° 1.264 entre calles Arenales
y Juncal, con una superficie segln titulo de TRESCIENTOS VEINTIUN METROS CUADRADOS CON CINCUENTA
DECIMETROS CUADRADOS (321,50 m2), identificado catastralimente como Circunscripcién 20 - Seccién 3 -
Manzana 39 - Parcela 9B, correspondiente al CIE N° 0200000161/2; y calle Basavilbaso N° 1.286 entre calles
Arenales y Juncal, con una superficie segun mensura de TRESCIENTOS CUATRO METROS CUADRADOS CON
SESENTA Y TRES DECIMETROS CUADRADOS (304,63 m2), identificado catastralmente como Circunscripcién 20
- Seccién 3 - Manzana 39 - Parcela 2B, correspondiente al CIE N° 0200000153/2, de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES; con una superficie cubierta total de DOSCIENTOS SIETE METROS CUADRADOS CON NOVENTA
Y OCHO DECIMETROS CUADRADOS (207,98 m2) y semicubierta total de TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES
METROS CUADRADOS CON OCHENTA Y SEIS DECIMETROS CUADRADOS (383,86 m2), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto
N° 1.023 de fecha 13 de agosto de 2001, sus modificatorios y complementarios y los articulos 78, 91 y subsiguientes
del Capitulo VI del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, aprobado por la Resolucion
N° 177 (texto Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de 2022 y su modificatoria la
Resolucién N° 60 de fecha 6 de noviembre de 2024 (RESOL-2024-60-APN-AABE# JGM), segun requerimiento
formulado por la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS COMUNITARIOS.

Que por el articulo 1° del Decreto N° 1.382 de fecha 13 de agosto de 2001, se creé la AGENCIA DE ADMINISTRACION
DE BIENES DEL ESTADO, como organismo descentralizado actualmente en el ambito de la VICEJEFATURA DE
GABINETE EJECUTIVA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, estableciéndose que sera el érgano rector,
centralizador de toda la actividad de administracion de bienes muebles e inmuebles del ESTADO NACIONAL,
ejerciendo en forma exclusiva la administracién de los bienes inmuebles del ESTADO NACIONAL, cuando no
corresponda a otros organismos estatales.
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Que mediante el Decreto N° 225 de fecha 3 de abril de 2017 se autorizé a la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO, en los términos del articulo 20 del Anexo al Decreto N° 2.670 de fecha 1° de diciembre de
2015 (texto conf. Decreto N° 636 de fecha 18 de julio de 2024 con las modificaciones introducidas por el Decreto
N° 769 de fecha 29 de agosto de 2024), a disponer y enajenar, entre otros, los inmuebles objeto de la presente
medida.

Que posteriormente mediante el Decreto N° 950 de fecha 24 de octubre de 2024, el Poder Ejecutivo de la Nacion
decreté que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO impulsara los procedimientos de
enajenacion de los inmuebles del ESTADO NACIONAL objeto de los Decretos Nros. 952/16, 1.064/16, 1.173/16,
225/17,928/17, 355/18, 1.088/18, 345/19 y 518/19 y de las Decisiones Administrativas Nros. 249/18, 24/19, 317/19 y
610/19 que no hubieran sido enajenados a la fecha de entrada en vigor de esa medida.

Que los procedimientos de seleccién que involucran bienes inmuebles, propiedad del Estado Nacional, se rigen
por el Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado por el Decreto N° 1.023/01, sus
modificatorios y complementarios.

Que el articulo 4° del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administraciéon Nacional aprobado mediante
el Decreto N° 1.030 de fecha 15 de septiembre de 2016, establecié que la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE
BIENES DEL ESTADO, en su caracter de Organo Rector de toda la actividad inmobiliaria del ESTADO NACIONAL,
dictaria el Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional.

Que el articulo 44 del Reglamento Anexo al Decreto N°2.670/15 (texto conf. Decreto N° 636/24 con las modificaciones
introducidas por el Decreto N° 769/24) establece que todo acto de di§posicién de inmuebles de propiedad del
Estado Nacional sera centralizado por la AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO.

Que mediante la Resolucion N° 177 (texto ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de
2022 y su modificatoria la Resolucién N° 60 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM) de fecha 6 de noviembre de 2024,
se aprobé el Reglamento de Gestidén de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, siendo de aplicacion supletoria al
mismo, el Reglamento aprobado por el Decreto antedicho.

Que conforme lo establecido en el articulo 82 del Reglamento aprobado por dicha Resolucion, la AGENCIA DE
ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO aprobara el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales de
Gestidn de Bienes Inmuebles del Estado Nacional.

Que hasta tanto se apruebe el mencionado Pliego Unico, sera de aplicacion el aprobado mediante la Disposicién
ONC N° 63-E de fecha 27 de septiembre de 2016, modificada por la Disposicién N° 62 (DI-2024-62-APN-ONC#JGM)
de fecha 30 de julio de 2024, ambas de la OFICINA NACIONAL DE CONTRATACIONES.

Que conforme lo establecido por el Decreto N° 29 de fecha 10 de enero del 2018 y el articulo 81 del Reglamento
de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, se implement6 en forma obligatoria el Sistema de Gestion
Electronica “SUBAST.AR”, como medio para efectuar en forma electrénica todos los procedimientos de subasta
publica que realicen las jurisdicciones y entidades del Sector Publico Nacional.

Que mediante la Resolucion N° 58 (RESOL-2024-58-APN-AABE#JGM) de fecha 4 de noviembre de 2024, se
desafectaron los inmuebles objeto de la presente, en los términos del articulo 29 del Anexo al Decreto N° 2.670/15
(texto conf. Decreto N° 636/24, con las modificaciones introducidas por el Decreto N° 769/24) y por la Resolucion
N° 75 (RESFC-2024-75-APN-AABE#JGM) de fecha 19 de noviembre de 2024, se aclararon las superficies
consignadas en la Resolucién citada.

Que la ESCRIBANIA GENERAL DEL GOBIERNO DE LA NACION, mediante Notas NO-2024- 25858584-APN-
EGN, NO-2024-25859548-APN-EGN, NO-2024-25861292-APN-EGN, NO-2024-25858979-APN-EGN y NO-2024-
25861951-APN-EGN, todas de fecha 12 de marzo de 2024, informd que se encuentran dados los requisitos para
Su enajenacion.

Que el TRIBUNAL DE TASACIONES DE LA NACION mediante Informe IF-2025-03567730-APN-TTN#MEC
determind, en reunién del 7 de enero de 2025, su Valor Venal, al contado y desocupado, en la suma total de
PESOS TRECE MIL OCHOCIENTOS MILLONES ($ 13.800.000.000,-) o su equivalente en la suma de DOLARES
ESTADOUNIDENSES TRECE MILLONES OCHENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE (USD 13.080.569), a un
tipo de cambio BNA de UN MIL CINCUENTA Y CINCO $/USD ($/USD 1.055), al 7 de enero de 2025.

Que la COMISION NACIONAL DE MONUMENTOS, DE LUGARES Y DE BIENES HISTORICOS, a través de la Nota
NO-2024-121245825-APN-CNMLYBH#MCH de fecha 5 de noviembre de 2024, aprobé la venta de los inmuebles
en trato.

Que la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS COMUNITARIOS, mediante Informe
IF-2025-05560088-APN-DNSIYAC#AABE de fecha 16 de enero de 2025, solicité a la DIRECCION DE COMPRAS,
CONTRATACIONES Y SUBASTAS la venta de los inmuebles en cuestién, con un valor base de subasta de DOLARES
ESTADOUNIDENSES TRECE MILLONES OCHENTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE (USD 13.080.569).
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Que la DIRECCION DE COMPRAS, CONTRATACIONES Y SUBASTAS elabor6 el Pliego de Bases y Condiciones
Particulares y considerd que el procedimiento apropiado para la venta de los inmuebles es el de Subasta Publica.

Que el presente tramite encuadra en el procedimiento de Subasta Publica contemplado en el articulo 24 del
Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional aprobado por el Decreto N° 1.023/01, sus modificatorios
y complementarios y en los articulos 78, 91 y subsiguientes del Capitulo VI, Titulo Il de la PARTE ESPECIAL del
Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, aprobado por la Resolucién N° 177 (Texto
Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) y su modificatoria, la Resolucion N° 60 (RESOL-2024-60-APN-
AABE#JGM).

Que a tal efecto corresponde aprobar el Pliego de Bases y Condiciones Particulares que regira la Subasta
Publica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11, inciso b) del Decreto N° 1.023/01, sus modificatorios y
complementarios.

Que la presente medida se enmarca en la decision politica del PODER EJECUTIVO NACIONAL de hacer prevalecer
el mejor aprovechamiento y utilizacién del patrimonio estatal, destinando la afectacién de los bienes inmuebles
estatales a la planificacién, desarrollo y ejecucién de politicas publicas.

Que siguifendo lo dispuesto por el articulo 5,0 del Decreto N° 1.030/16 resulta oportuno delegar en el titular de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Agencia la emision de circulares modificatorias para este
procedimiento de contratacion, con los alcances y excepciones alli previstas.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de esta Agencia ha tomado la intervencién de su
competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 11 incisos a) y b) del
Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional, aprobado mediante los Decretos Nros. 1.023/01, y
por el articulo 9° incisos a) y b) del Reglamento del Régimen de Contrataciones de la Administracion Nacional
aprobado mediante el Decreto N° 1.030/16.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA AGENCIA DE ADMINISTRACION DE BIENES DEL ESTADO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizase la convocatoria mediante el procedimiento de Subasta Publica N° 392-0004-SPU25
para la venta en bloque de los inmuebles ubicados en la calle Juncal N° 724 entre calles Basavilbaso y Esmeralda,
con una superficie segun mensura de CIENTO CINCUENTA 'Y OCHO METROS CUADRADOS CON NOVENTA Y
TRES DECIMETROS CUADRADOS (158,93 m2), identificado catastralmente como Circunscripcion 20 - Seccién
3 - Manzana 39 - Parcela 2A, correspondiente al CIE N° 0200000102/2; calle Basavilbaso N° 1.260/62 entre calles
Arenales y Juncal, con una superficie segun titulo de QUINIENTOS TREINTA Y SEIS METROS CUADRADQOS
CON OCHENTA DECIMETROS CUADRADOS (536,80 m2), identificado catastralmente como Circunscripcién 20
- Seccion 3 - Manzana 39 - Parcela 14, correspondiente al CIE N° 200000110/2; calle Basavilbaso N° 1.248/54
entre calles Arenales y Juncal, con una superficie segun titulo de CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE METROS
CUADRADOS CON OCHENTA Y SEIS DECIMETROS CUADRADOS (499,86 m2), identificado catastralmente como
Circunscripcién 20 - Seccion 3 -Manzana 39 - Parcela 13, correspondiente al CIE N° 0200000129/2; calle Juncal
N° 712/14 esquina calle Basavilbaso N° 1.288, con una superficie segun catastro de DOSCIENTOS SESENTA
Y OCHO METROS CUADRADOS (268 m2), identificado catastralmente como Circunscripcion 20 - Seccion 3 -
Manzana 39 -Parcela 1, correspondiente al CIE N° 0200000145/2; calle Basavilbaso N° 1.264 entre calles Arenales
y Juncal, con una superficie segun titulo de TRESCIENTOS VEINTIUN METROS CUADRADOS CON CINCUENTA
DECIMETROS CUADRADOS (321,50 m2), identificado catastralmente como Circunscripcién 20 - Seccién 3 -
Manzana 39 - Parcela 9B, correspondiente al CIE N° 0200000161/2; y calle Basavilbaso N° 1.286 entre calles
Arenales y Juncal, con una superficie segun mensura de TRESCIENTOS CUATRO METROS CUADRADOS CON
SESENTA Y TRES DECIMETROS CUADRADOS (304,63 m2), identificado catastralmente como Circunscripcion 20
- Seccién 3 - Manzana 39 - Parcela 2B, correspondiente al CIE N° 0200000153/2, de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES; con una superficie cubierta total de DOSCIENTOS SIETE METROS CUADRADOS CON NOVENTA
Y OCHO DECIMETROS CUADRADOS (207,98 m2) y semicubierta total de TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES
METROS CUADRADOS CON OCHENTA Y SEIS DECIMETROS CUADRADOS (383,86 m2), de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 24 del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional aprobado por el Decreto
N° 1.023 de fecha 13 de agosto de 2001, sus modificatorios y complementarios y los articulos 78, 91 y subsiguientes
del Capitulo VI del Reglamento de Gestion de Bienes Inmuebles del Estado Nacional, aprobado por la Resolucion
N° 177 (Texto Ordenado) (RESFC-2022-177-APN-AABE#JGM) de fecha 16 de julio de 2022 y su modificatoria la
Resolucién N° 60 de fecha 6 de noviembre de 2024 (RESOL-2024-60-APN-AABE#JGM), segun requerimiento
formulado por la DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS INMOBILIARIOS Y ASUNTOS COMUNITARIOS.
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ARTICULO 2°.- Apruébase el Pliego de Bases y Condiciones Particulares identificado como PLIEG-2025-10601146-
APN-DGA#AABE, que como ANEXO forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Los recursos que ingresen con motivo del cumplimiento de la presente Resolucién, deducidos los
gastos, se afectardn de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto N° 1.382 de fecha 9 de agosto
de 2012, modificado por el articulo 57 de la Ley N° 27.341.

ARTICULO 4°.- Registrese en el REGISTRO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Delégase en el titular de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de esta Agencia la facultad
para emitir circulares modificatorias en el marco del presente procedimiento de contratacion, de conformidad con
lo establecido por el articulo 50 del Decreto N° 1.030 de fecha 15 de septiembre de 2016.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Nicolas Alberto Pakgojz

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6045/25 v. 07/02/2025

DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
Resolucion 145/2025
RESOL-2025-145-APN-DNV#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 03/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2021-125590728 -APN-PYC#DNV del Registro de esta DIBECCION NACIONAL
DE VIALIDAD, organismo descentralizado bajo la érbita del MINISTERIO DE ECONOMIA, conforme Decreto
N°644/2024; y

CONSIDERANDO:

Que por medio del Acta de Constatacion N° 77 de fecha 13 de diciembre de 2021, personal autorizado de esta
DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD constaté durante la Evaluacion de Estado 2021, la existencia de fisuras en
banquinas pavimentadas en los siguientes sectores de la Ruta Nacional N° 14: progresiva 223.00, descendente
externa, 4% fisura tipo 6; progresiva 224.00, descendente externa, 50% fisura tipo 10; progresiva 224.00,
descendente interna, 8% fisura tipo 6; progresiva 226.00, descendente externa, 5% fisura tipo 8; progresiva 226.00,
descendente interna, 6% fisura tipo 6; progresiva 228.00 descendente externa, 4% fisura tipo 6; progresiva 230.00,
descendente externa, 6% fisura tipo 6; progresiva 231.00, descendente interna, 8% fisura tipo 6.

Que a través de la mencionada Acta de Constatacién, se imputé6 a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A,
Concesionaria del Corredor Vial N° 18, la comision de una infraccién a la obligacion contractual dispuesta en el
Articulo 5 “Condicion exigible para banquinas pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales
para el mantenimiento, reparacion y conservacion rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulaciéon del
Contrato de Concesiéon de Obra Publica para las mejoras, ampliacion, remodelacion, conservacion y administracion
del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996.

Que cabe senalar que el Acta de Constatacién mencionada, cumple con todas las formalidades establecidas en
el Articulo 5 “Régimen de sanciones e infracciones”, Inciso 5.2 “Actas. Formalidades”, del Capitulo I, Anexo I
del Acta Acuerdo mencionada, y su notificacion fue correctamente practicada, conforme surge del cuerpo de la
misma, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 41 Inciso a), y por el Articulo 43 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto N° 1759/72 T.O. 2017.

Que, en funcion de ello, el Acta de Constataciéon en cuestion tiene presuncién de verdad, conforme lo dispone el
citado Articulo 5.2 “Actas — Formalidades”, y la fuerza y valor probatorio de toda actuacion administrativa, en tanto
no sea desvirtuada por prueba en contrario. (conf. C.Fed en lo Cont. Adm. Sala ll, in re “Dar S.A.”; sentencia del
13-7-95; Sala lll, in re: “Distribuidora de Gas del Sur”, del 21-9-93; Sala IV, in re: “Romera, Marcos”, sentencia del
21-9-93; Sala V in re: “Y.P.F. ¢/ Cia de Obras y Servicios Publicos s/ Contrato de Obra Publica”, sentencia del 28-
4-97; C.S.J.N: Fallos 259:398; 281:173).

Que de acuerdo con el Articulo 22 del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones Viales en
materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucion N° 134
de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES VIALES, ha



Boletin Oficial N° 35.605 - Primera Seccion 13 Viernes 7 de febrero de 2025

tomado la intervencién de su competencia la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES de
esta DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, la cual elaboré su informe.

Que respecto a la fecha de subsanacion de las deficiencias constatadas, la Supervision interviniente informé que
la Concesionaria no subsandé las deficiencias verificadas; no obstante lo cual, explica que debe tomarse como
fecha de cierre o de corte de la presente penalidad, el dia 19 de Diciembre de 2022, ya que en esa fecha y en el
marco de la Evaluacion de Estado correspondiente al aino 2022, se labré el Acta de Constatacion N° 40/2022 por
similares incumplimientos e incluyendo entre otros sectores, a todos los mismos tramos de banquina constatados
en el Acta N° 77/2021, origen de los presentes actuados.

Que siguiendo con el tramite pertinente y de acuerdo con el citado Articulo 22, el Area financiera de la GERENCIA
EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES tom¢ intervencién mediante su informe.

Que conforme lo dispuesto por el Inciso 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, y de
conformidad con lo dispuesto en el Titulo Ill del “Reglamento de Actuacién del Organo de Control de Concesiones
Viales en materia Sancionatoria para los supuestos de los Corredores Viales Nacionales”, aprobado por Resolucién
N° 134 de fecha 23 de mayo de 2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE CONCESIONES
VIALES, se puso en conocimiento a la Concesionaria, de los informes elaborados por las distintas areas de la
GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, por medio de los cuales se individualizaron los
incumplimientos constatados, el plazo de los mismos y el valor de la multa correspondiente.

Que se intimé a la Concesionaria para que produzca su descargo con ofrecimiento de prueba dentro del plazo
indicado en el Punto 5.4 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada en los considerandos precedentes.

Que la Concesionaria solicitd vista de las actuaciones, la cual fue conferida; y presentd su descargo con fecha 2
de junio de 2023.

Que corresponde entonces, analizar las defensas planteadas por la Concesionaria en el mencionado descargo,
teniendo en cuenta el derecho a una decisién fundada con expresa consideracion de los principales argumentos,
de acuerdo alo establecido en el art. 1° bis Inciso a)-punto (iii) de la Ley Nacional de Procedimientos Administrativos
N° 19.549.

Que a través de los referidos descargos la Concesionaria solicita se deje sin efecto el Acta de Constatacion
N° 77/2021, y se ordene el archivo de las actuaciones.

Que el hecho constatado en el Acta de Constatacién mencionada representa un incumplimiento a las condiciones
de mantenimiento y conservacién de rutina previstas en el Articulo 1 “Trabajos de Conservacién de Rutina”, del
Capitulo I, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que en su parte pertinente dispone: “La CONCESIONARIA
debera ejecutar todos los trabajos de conservacién de rutina en el Corredor, tales como bacheo, toma de grietas 'y
fisuras (...) y toda otra tarea para que el Corredor brinde al usuario adecuadas condiciones de estética, seguridad
y confort.”.

Que especificamente, el incumplimiento verificado mediante el Acta de Constatacion mencionada representa
un incumplimiento a la obligacion contractual dispuesta en el Articulo 5 “Condicién exigible para banquinas
pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesion de Obra Publica para las
mejoras, ampliacion, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996, que dispone: “Se considera banquina pavimentada aquellas que hayan
sido construidas por LA CONCESIONARIA, que deban construir o que habiéndose construido con anterioridad a
su intervencién, su disefio estructural permitiera considerarla como tales. Se define como “zona de evaluacién”
a la superficie que resulta de considerar el ancho de banquina analizada por una longitud de VEINTE (20) metros,
ubicada dentro del kildmetro enmarcado por los mojones kilométricos. La banquina respondera a un estado que
resulta de una evaluacién cuantitativa de los siguientes parametros indicandose para cada uno de ellos los valores
méaximos admisibles por kildbmetro. Hundimiento: 30 mm. Fisuracién: Tipo 4 (Segun catalogos de fotos D.N.V. y
porcentaje menor al 30% del area evaluada). Se consideraran solamente las no selladas. Desprendimientos y
baches abiertos 0 (cero). Banquina de suelo anexa: ancho minimo 0,50 metros.”.

Que la Concesionaria alega en su descargo que el ACTA ACUERDO suscripta por la entonces UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS y la Empresa Concesionaria CAMINOS
DEL RiO URUGUAY S.A., con fecha 6 de diciembre de 2005, ratificada por el Decreto N° 1.870 de fecha 12 de
diciembre de 2006, en su Clausula Decimoquinta establecié claramente que si el Concedente no paga en término
el CINCUENTA POR CIENTO (50 %) de las Obras como se comprometio en el Acta Acuerdo de Renegociacion,
no puede aplicar penalidad alguna a Caminos del Rio Uruguay S.A.; y ante el incumplimiento del Concedente,
la Clausula impide realizar un reproche a la conducta de CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A. por la falta de
realizacion de las repavimentaciones y, l6gicamente, por las consecuencias que de ello se deriven de la calzada.
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Que al respecto corresponde sefalar que, no asiste razon a los dichos de la Concesionaria en su descargo, toda
vez que la mencionada clausula hace referencia solo a los incumplimientos que se produzcan en la realizacién de
las obras, impidiendo, en estos casos, al Concedente aplicar sanciones, pero sélo con respecto a dichas obras.

Que, asimismo, deviene necesario destacar que al momento del labrado del Acta de Constatacion N° 77/2021 se
encontraba en vigencia la Resolucion AG N° 1.963/2012 de fecha 13 de septiembre de 2012 por medio de la cual
se aprueba el Acuerdo para Obras Mejorativas el cual dispone: “CLAUSULA SEGUNDA: El Ente Concesionario
destinara el incremento tarifario establecido en la clausula precedente, al financiamiento del Plan de Obras de
Repavimentacion que como Anexo Il forma parte del presente acuerdo. CLAUSULA TERCERA: Las obras referidas
precedentemente, seran financiadas en un CIENTO POR CIENTO (100%) por el Ente Concesionario y ejecutadas
en un plazo que, no excedera de doce (12) meses contados a partir del inicio de la aplicacion de los nuevos
Cuadros Tarifarios, de conformidad con el Plan de Inversiones que integra el Plan de Obras de Repavimentacion.”.

Que, la Supervision interviniente informa que el hecho constatado representa un incumplimiento a las condiciones
minimas de mantenimiento y conservacion previstas en el Articulo 5 “Condicién exigible para banquinas
pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacion
rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo de Reformulacién del Contrato de Concesién de Obra Publica para las
mejoras, ampliacién, remodelacién, conservacion y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto
N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de 1996; sefala que las deficiencias verificadas constituyen un peligro para
la seguridad vial y un menoscabo a las condiciones de estética y confort para los usuarios, de conformidad a lo
dispuesto por el Articulo 1 “Trabajo de Conservacién de Rutina” del mencionado cuerpo normativo.

Que, en atencidn a lo expuesto precedentemente, no procede dicha defensa intentada por la Concesionaria en su
descargo.

Que el Area financiera de la GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES de esta DIRECCION NACIONAL
DE VIALIDAD, se pronuncia respecto a los argumentos econémico financieros planteados por la Concesionaria
diciendo que la DNV aprobé varias adecuaciones de tarifas a lo largo de los afios para equilibrar la ecuacion
econdmico-financiera de la concesién; detalla diferentes Resoluciones por medio de las cuales la DNV efectud
incrementos en las tarifas para mantener la viabilidad econdmica de la concesién; advierte que el Plan Econémico
Financiero (PEF) original elaborado en 2005, proyectaba costos que no necesariamente se han materializado en
obras, por lo que aplicar ajustes sobre costos proyectados sin considerar las inversiones reales, podria resultar
en tarifas que no reflejan los costos efectivos, perjudicando a los usuarios al pagar por obras y servicios no
brindados; afirma que si la penalidad fuera anulada, la Concesionaria podria beneficiarse econémicamente de
un doble beneficio: por un lado, al no abonar la penalidad, y por otro, al recibir ingresos derivados de los ajustes
tarifarios aprobados.

Que, por lo expuesto, corresponde el rechazo de los argumentos defensivos intentados.

Que la Concesionaria no ha acreditado argumentos que demuestran que el incumplimiento verificado no le fuere
imputable, o que existieran causas de justificacién obstativas de la aplicacion de la penalidad prevista para el
incumplimiento constatado, resultando procedente la sancion de multa propiciada.

Que en consecuencia, la sancion para este incumplimiento se encuentra prevista Capitulo 1l “Incumplimiento de
las obligaciones de la Concesionaria. Penalidades”, Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas
en el Acta Acuerdo”, Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.7 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones
de la Concesionaria. Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada, que establece: “NOVECIENTAS (900)
UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro de banquina pavimentada en que se verifiquen deficiencias en su
identificacién con el borde de la calzada, hundimientos, baches u otras deficiencias especificadas en el Capitulo
anterior, mas TRESCIENTAS (300) UNIDADES DE PENALIZACION por kilémetro y por semana de demora en que
LA CONCESIONARIA tarde en solucionar las deficiencias, contadas a partir de la finalizacion de la tercer semana
de la fecha del Acta de Constatacion respectiva.”.

Que el Area Financiera de la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES de esta DIRECCION
NACIONAL DE VIALIDAD, calculé el monto definitivo de la multa de la penalidad a imponer a la Concesionaria en
la cantidad equivalente a CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTAS UNIDADES DE PENALIZACION (127.200 UP)
por la tarifa vigente.

Que la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES, la GERENCIA EJECUTIVA DE ASUNTOS
JURIDICOS y la COORDINACION DE PROCESOS Y ACTOS ADMINISTRATIVOS - SUBGERENCIA DE DESPACHO
Y MESA GENERAL DE ENTRADAS han tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente se suscribe en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto — Ley N° 505/58 ratificado por
Ley N° 14.467, Ley N°16.920, por el Acta Acuerdo de Reformulacién Contractual del Corredor Vial N° 18 aprobado
por Decreto N° 1.019/1996, la Resolucién N° 134/2001 del Registro del entonces ORGANO DE CONTROL DE
CONCESIONES VIALES; la Resolucion N° 1.963/2012 y la Resolucién N° 1.706/2013 ambas del Registro de esta
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DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD, el Decreto N° 27/2018, el Decreto de Necesidad y Urgencia N°195/2024 y
el Decreto N° 613/2024, del Registro del PODER EJECUTIVO NACIONAL.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE LA DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. la comisién de una infraccion a la obligacién
contractual dispuestaenel Articulo 5 “Condicidn exigible parabanquinas pavimentadas”, Capitulo | “Especificaciones
Técnicas Generales para el mantenimiento, reparacién y conservacioén rutinaria”, del Anexo Il del Acta Acuerdo
de Reformulacion del Contrato de Concesion de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacion,
conservaciéon y administracién del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre
de 1996, consistente en la existencia de fisuras en banquinas pavimentadas, detectadas durante la Evaluacion de
Estado 2021 en los siguientes sectores de la Ruta Nacional N° 14: progresiva 223.00, descendente externa, 4%
fisura tipo 6; progresiva 224.00, descendente externa, 50% fisura tipo 10; progresiva 224.00, descendente interna,
8% fisura tipo 6; progresiva 226.00, descendente externa, 5% fisura tipo 8; progresiva 226.00, descendente
interna, 6% fisura tipo 6; progresiva 228.00 descendente externa, 4% fisura tipo 6; progresiva 230.00, descendente
externa, 6% fisura tipo 6; progresiva 231.00, descendente interna, 8% fisura tipo 6.

ARTICULO 2°.- Aplicase a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por el incumplimiento a que se refiere el articulo
anterior, la sancién de multa consistente en la suma de CIENTO VEINTISIETE MIL DOSCIENTAS UNIDADES
DE PENALIZACION (127.200 UP) por la tarifa vigente, cuyo monto corresponde a la obligacién incumplida, de
acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 2 “Incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Acta Acuerdo”,
Inciso 2.4, Apartado 2.4.3, Punto 2.4.3.7 del Capitulo Il “Incumplimiento de las Obligaciones de la Concesionaria.
Penalidades”, Anexo Il del Acta Acuerdo mencionada.

ARTICULO 3°.- Notifiquese, a CAMINOS DEL RiO URUGUAY S.A. por alguno de los medios previstos en el Articulo
41° del Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1759/72, T.O. 894/2017, y su modificatoria
Decreto N°695/2024.

ARTICULO 4°.- Publiquese por intermedio de la DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO OFICIAL, la presente
Resolucién, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 5, Inciso 5.6 del Capitulo Il del Anexo Il del Acta
Acuerdo de Reformulacion del Contrato de Concesién de Obra Publica para las mejoras, ampliacién, remodelacioén,
conservaciéon y administracion del Corredor N° 18, aprobada por el Decreto N° 1.019 de fecha 6 de septiembre de
1996.

ARTICULO 5°.- Tomese razén a través de la SUBGERENCIA DE DESPACHO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS,
quien notificara y comunicara mediante el sistema de Gestiéon Documental Electronica (GDE - CCOO) a las
dependencias intervinientes. Cumplido pase a la GERENCIA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO Y CONCESIONES,
a sus efectos.

ARTICULO 6°.- Notifiquese, comuniquese y dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su
publicacion.

Marcelo Jorge Campoy
e. 07/02/2025 N° 6138/25 v. 07/02/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion 132/2025
RESOL-2025-132-APN-ENRE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-10030352-APN-SD#ENRE, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la RESOL-2025-36-APN-SE#MEC, de fecha 5 de febrero de 2025, la SECRETARIA DE ENERGIA
considera oportuno adecuar el criterio para la implementacién de la equiparacién de las bonificaciones por
consumos de electricidad que fuera establecida en su Resolucion N° 24 de fecha 29 de enero de 2025.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la SECRETARIA DE ENERGIA aclara que lo dispuesto en el Articulo 1° de la
Resolucién N° 24/2025, en lo que respecta a la equiparacion de los porcentajes de bonificacién a aplicar al precio
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estacional de la electricidad (PEST) para los consumos base de los usuarios categorizados en el Nivel 2 - “Bajos
Ingresos” y Nivel 3 - “Ingresos Medios”, se implementara en porcentajes iguales, con vigencia a partir del primer
dia de cada uno de los préximos ONCE (11) meses, contados desde el 1° de febrero de 2025, conforme al detalle
que se establece en el Anexo (IF-2025-12530289-APN-SSTYPE#MEC) que integra dicha Resolucién.

Que, asimismo, en su Articulo 2° instruye al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), para
que aplique al precio estacional de la electricidad (PEST) los criterios establecidos en el Articulo 1°, y adopte
todas las medidas necesarias para asegurar su aplicacion, incluyendo la elaboracion de nuevos cuadros tarifarios
si correspondiere y, en su caso, la refacturacion o acreditacién de eventuales diferencias en las liquidaciones de
servicios, debidas a la adecuacion del criterio de aplicacion de la Resolucion SE N° 24/2025.

Que, en funcion de ello, corresponde modificar la Resolucion ENRE N° 120 del 3 de febrero de 2025 que establece
los cuadros tarifarios que la EMPRESA DISTRIBUIDORA SUR SOCIEDAD ANONIMA (EDESUR S.A.) debe aplicar a
partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, especificamente en aquellos cuadros tarifarios que
son alcanzados por la adecuacion realizada en la Resolucion SE N° 36/2025.

Que en este sentido se modifican los cuadros tarifarios correspondientes a los usuarios residenciales Nivel 2
y Nivel 3; a los Clubes de Barrio y del Pueblo (CdByP) que integran el listado que confecciona al respecto el
MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES y a las Entidades de Bien Publico; las tarifas de Inyeccién para Usuarios-
Generadores; los valores correspondientes al Subsidio del Estado Nacional que EDESUR S.A. debera tener en
cuenta para calcular el monto del subsidio correspondiente; y el valor de la tarifa media.

Que los calculos que avalan dichas modificaciones obran en el informe técnico identificado IF-2025-13290976-
APN-ARYEE#ENRE que figura en el Expediente del VISTO.

Que se ha emitido el dictamen juridico exigido por el articulo 7 inciso d) punto (ii) de la Ley Nacional de Procedimiento
Administrativo N° 19.549.

Que el ENRE es competente y el Interventor se encuentra facultado para el dictado de este acto, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 2, 40 a 49 y 56 incisos a), d) y s) y 63 incisos a) y g) de la Ley N° 24.065, articulos 4 y 6 del
Decreto N° 55 de fecha 16 de diciembre de 2023, articulos 5 y 6 del Decreto N° 1023 de fecha 19 de noviembre de
2024 y articulos 2, 3 y 4 de la Resolucién de la SECRETARIA DE ENERGIA (SE) N° 373 de fecha 28 de noviembre
de 2024.

Por ello,

El INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar el Cuadro Tarifario para los usuarios residenciales Nivel 2 que EDESUR S.A. debera aplicar
a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, que se informa en el IF-2025-13242894-APN-
ARYEE#ENRE, que como anexo forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10949525-APN-
ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 120/2025.

ARTICULO 2.- Aprobar el Cuadro Tarifario para los usuarios residenciales Nivel 3 que EDESUR S.A. debera aplicar
a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, que se informa en el e IF-2025-13240926-APN-
ARYEE#ENRE que como anexo forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10949776-APN-
ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 120/2025.

ARTICULO 3.- Informar a EDESUR S.A. que, a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, el
valor de la tarifa media asciende a 111,485 $/kWh.

ARTICULO 4.- Instruir a EDESUR S.A. a que teniendo en cuenta los valores contenidos en el IF-2025-13242707-
APN-ARYEE#ENRE, que forma parte integrante de este acto, de acuerdo al consumo mensual de cada usuario,
calcule el monto del subsidio correspondiente, el que debera ser identificado de manera destacada como “Subsidio
Estado Nacional” en la secciéon de la factura que contiene la informacién al usuario. El IF-2025-13242707-APN-
ARYEE#ENRE sustituye al IF-2025-10948756-APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 120/2025.

ARTICULO 5.- Aprobar las tarifas que EDESUR S.A. deberé aplicar a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de
febrero de 2025 para los Clubes de Barrio y del Pueblo (CdByP) que integran el listado que confecciona al respecto
el MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE
ENERGIA (SE) N° 742 de fecha 1 de noviembre de 2022, y Entidades de Bien Publico, las cuales obran en el IF-
2025-13242546-APN-ARYEE#ENRE que forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10948079-
APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 120/2025.

ARTICULO 6.- Aprobar las Tarifas de Inyeccién para Usuarios-Generadores vigentes a partir de las CERO HORAS
(00:00 h) del 1 de febrero de 2025, contenidas en el IF-2025-13241154-APN-ARYEE#ENRE que forma parte integrante
de este acto, y que sustituye al IF-2025-10922144-APN-ARYEE#ENRE de la Resolucién ENRE N° 120/2025.
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ARTICULO 7.- Instruir a EDESUR S.A. a realizar las refacturaciones o acreditaciones de eventuales diferencias en
las liquidaciones de servicios que se produzcan por la aplicacion de la presente Resolucion.

ARTICULO 8.- Dentro del término de CINCO (5) dias corridos de notificada la presente resolucién, EDESUR S.A.
debera publicar los cuadros tarifarios vigentes al 1 de febrero de 2025 en por lo menos DOS (2) diarios de mayor
circulacion de su area de concesion.

ARTICULO 9.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia 1 de febrero de 2025.
ARTICULO 10.- Notifiqguese a EDESUR S.A. y a las asociaciones de defensa del usuario y/o consumidor.

ARTICULO 11.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Osvaldo Ernesto Rolando

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la ediciéon web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6391/25 v. 07/02/2025

ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
Resolucion 133/2025
RESOL-2025-133-APN-ENRE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-10030534-APN-SD#ENRE, y
CONSIDERANDO:

Que mediante la RESOL-2025-36-APN-SE#MEC, de fecha 5 de febrero de 2025, la SECRETARIA DE ENERGIA
considera oportuno adecuar el criterio para la implementacién de la equiparacién de las bonificaciones por
consumos de electricidad que fuera establecida en su Resolucion N° 24 de fecha 29 de enero de 2025.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la SECRETARIA DE ENERGIA aclara que lo dispuesto en el Articulo 1° de la
Resolucién N° 24/2025, en lo que respecta a la equiparacion de los porcentajes de bonificacién a aplicar al precio
estacional de la electricidad (PEST) para los consumos base de los usuarios categorizados en el Nivel 2 - “Bajos
Ingresos” y Nivel 3 - “Ingresos Medios”, se implementara en porcentajes iguales, con vigencia a partir del primer
dia de cada uno de los préximos ONCE (11) meses, contados desde el 1° de febrero de 2025, conforme al detalle
que se establece en el Anexo (IF-2025-12530289-APN-SSTYPE#MEC) que integra dicha Resolucién.

Que, asimismo, en su Articulo 2° instruye al ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD (ENRE), para
que aplique al precio estacional de la electricidad (PEST) los criterios establecidos en el Articulo 1°, y adopte
todas las medidas necesarias para asegurar su aplicacion, incluyendo la elaboracion de nuevos cuadros tarifarios
si correspondiere y, en su caso, la refacturacion o acreditacién de eventuales diferencias en las liquidaciones de
servicios, debidas a la adecuacion del criterio de aplicacion de la Resolucion SE N° 24/2025.

Que, en funcion de ello, corresponde modificar la Resolucién ENRE N° 119 del 3 de febrero de 2025 que establece
los cuadros tarifarios que la EMPRESA DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA NORTE SOCIEDAD ANONIMA
(EDENOR S.A.) debe aplicar a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, especificamente en
aquellos cuadros tarifarios que son alcanzados por la adecuacién realizada en la Resolucién SE N° 36/2025.

Que en este sentido se modifican los cuadros tarifarios correspondientes a los usuarios residenciales Nivel 2 y Nivel
3; a los Clubes de Barrio y del Pueblo (CdByP) que integran el listado que confecciona al respecto el MINISTERIO
DE TURISMO Y DEPORTES y a las Entidades de Bien Publico; las tarifas de Inyeccién para Usuarios-Generadores;
los valores tarifarios de aplicacion para el sistema de medicién autoadministrada; los valores correspondientes
al Subsidio del Estado Nacional que EDENOR S.A. debera tener en cuenta para calcular el monto del subsidio
correspondiente; y el valor de la tarifa media.

Que los calculos que avalan dichas modificaciones obran en el informe técnico identificado IF-2025-13291197-
APN-ARYEE#ENRE que figura en el Expediente del VISTO.

Que se ha emitido el dictamen juridico exigido por el articulo 7 inciso d) punto (ii) de la Ley Nacional de Procedimiento
Administrativo N° 19.549.
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Que el ENRE es competente y el Interventor se encuentra facultado para el dictado de este acto, en virtud de lo
dispuesto en los articulos 2, 40 a 49 y 56 incisos a), d) y s) y 63 incisos a) y g) de la Ley N° 24.065, articulos 4 y 6 del
Decreto N° 55 de fecha 16 de diciembre de 2023, articulos 5 y 6 del Decreto N° 1023 de fecha 19 de noviembre de
2024 y articulos 2, 3 y 4 de la Resolucién de la SECRETARIA DE ENERGIA (SE) N° 373 de fecha 28 de noviembre
de 2024.

Por ello,

EI INTERVENTOR DEL ENTE NACIONAL REGULADOR DE LA ELECTRICIDAD
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar el Cuadro Tarifario para los usuarios residenciales Nivel 2 que EDENOR S.A. deberé aplicar
a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, que se informa en el IF-2025-13242031-APN-
ARYEE#ENRE que como anexo forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10939088-APN-
ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 2.- Aprobar el Cuadro Tarifario para los usuarios residenciales Nivel 3 que EDENOR S.A. debera aplicar
a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, que se informa en el IF-2025-13242307-APN-
ARYEE#ENRE que como anexo forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10947002-APN-
ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 3.- Informar a EDENOR S.A. que, a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, el
valor de la tarifa media asciende a 117,041 $/kWh.

ARTICULO 4.- Instruir a EDENOR S.A. a que teniendo en cuenta los valores contenidos en el IF-2025-13241704-
APN-ARYEE#ENRE, que forma parte integrante de este acto, de acuerdo al consumo mensual de cada usuario,
calcule el monto del subsidio correspondiente, el que debera ser identificado de manera destacada como “Subsidio
Estado Nacional” en la seccion de la factura que contiene la informacion al usuario. El IF-2025-13241704-APN-
ARYEE#ENRE sustituye al IF-2025-10940617-APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 5.- Aprobar las tarifas que EDENOR S.A. debera aplicar a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de
febrero de 2025 para los Clubes de Barrio y del Pueblo (CdByP) que integran el listado que confecciona al respecto
el MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucién de la SECRETARIA DE
ENERGIA (SE) N° 742 de fecha 1 de noviembre de 2022, y Entidades de Bien Publico, las cuales obran en el IF-
2025-13241320-APN-ARYEE#ENRE que forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-10938628-
APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 6.- Aprobar las Tarifas de Inyeccién para Usuarios-Generadores vigentes a partir de las CERO HORAS
(00:00 h) del 1 de febrero de 2025, contenidas en el IF-2025-13241154-APN-ARYEE#ENRE que forma parte integrante
de este acto, y que sustituye al IF-2025-10922144-APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 7.- Aprobar los valores tarifarios de aplicacion para el sistema de mediciéon autoadministrada que
EDENOR S.A. debera aplicar a partir de las CERO HORAS (00:00 h) del 1 de febrero de 2025, que se detalla
en el IF-2025-13241518-APN-ARYEE#ENRE que forma parte integrante de este acto y que sustituye al IF-2025-
10939872-APN-ARYEE#ENRE de la Resolucion ENRE N° 119/2025.

ARTICULO 8.- Instruir a EDENOR S.A. a realizar las refacturaciones o acreditaciones de eventuales diferencias en
las liquidaciones de servicios que se produzcan por la aplicacion de la presente Resolucion.

ARTICULO 9.- Dentro del término de CINCO (5) dias corridos de notificada la presente resolucién, EDENOR S.A.
debera publicar los cuadros tarifarios vigentes al 1 de febrero de 2025 en por lo menos DOS (2) diarios de mayor
circulacion de su area de concesion.

ARTICULO 10.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia 1 de febrero de 2025.
ARTICULO 11.- Notifiquese a EDENOR S.A. y a las asociaciones de defensa del usuario y/o consumidor.

ARTICULO 12.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Osvaldo Ernesto Rolando

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6392/25 v. 07/02/2025
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INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
Resolucion 33/2025
RESOL-2025-33-APN-INASE#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 16/01/2025
VISTO el Expediente EX-2023-90667290--APN-DRV#INASE, y
CONSIDERANDO:

Que laempresa SANT ORSOLA SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLA representada en la REPUBLICA ARGENTINA
por el sefior Don Fabian Ignacio Antonio GATTI ha solicitado la inscripcién de la creacién fitogenética de frambuesa
(Rubus idaeus L.) de denominacién LAGORAI PLUS, en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional
de la Propiedad de Cultivares, creados por los articulos 16 y 19 de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N° 20.247.

Que la Direccion de Registro de Variedades de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo
descentralizado en la érbita de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE
ECONOMIA, ha informado que se han cumplido los requisitos exigidos por los articulos 17, 20 y 21 de la Ley de
Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, el articulo 6° del Convenio Internacional para la Proteccién de
las Obtenciones Vegetales, aprobado por la Ley N° 24.376 y los articulos 16, 18, 19, 20, 21, 26, 27, 29 y 31 del
Decreto N° 2.183 de fecha 21 de octubre de 1991, reglamentario de la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas
N° 20.247, para la inscripcion en dichos registros y el otorgamiento del respectivo titulo de propiedad.

Que la COMISION NACIONAL DE SEMILLAS, creada por la Ley de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247,
en su reunion de fecha 8 de octubre de 2024, segun Acta N° 518, ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, ha dictaminado al respecto.

Que el suscripto es competente para dictar el presente acto, en virtud de lo establecido en los articulos 8° y 9° del
Decreto N° 2.817 de fecha 30 de diciembre de 1991, ratificado por la Ley N° 25.845, y el Decreto N° 65 de fecha
19 de enero de 2024.

Por ello,

EL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Ordénase la inscripcién en el Registro Nacional de Cultivares y en el Registro Nacional de la
Propiedad de Cultivares, de este INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS, organismo descentralizado en la 6rbita de
la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, creados por la Ley
de Semillas y Creaciones Fitogenéticas N° 20.247, de la creacion fitogenética de frambuesa ( Rubus idaeus L.) de
denominacion LAGORAI PLUS, solicitada por la empresa SANT" ORSOLA SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLA
representada en la REPUBLICA ARGENTINA por el sefior Don Fabian Ignacio Antonio GATTI..

ARTICULO 2°.- Por la Direccién de Registro de Variedades, expidase el respectivo titulo de propiedad, una vez
cumplido el articulo 3°.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese a cargo del interesado en la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Claudio Dunan
e. 07/02/2025 N° 6252/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
SECRETARIA DE EDUCACION
Resolucion 118/2025
RESOL-2025-118-APN-SE#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/02/2025

VISTO el Expediente Electronico N° EX-2024-112035146- -APN-DNGU#ME, los Decretos N° 50 del 19 de diciembre
de 2019 y sus modificatorios y N° 862 de fecha 27 de setiembre de 2024 y la Ley N° 24.521 de Educacion Superior, y
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CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el VISTO la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA comunicé a esta
SECRETARIA DE EDUCACION, en los términos del articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacion Superior, la
aprobacién de la reforma parcial de su Estatuto.

Que la reforma estatutaria de que se trata fue aprobada por Resolucién Rectoral Nro. 173 de fecha 23 de mayo de
2024.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacién Superior, las Instituciones
Universitarias deben comunicar a esta SECRETARIA DE EDUCACION la aprobacién de los estatutos y sus reformas
a efectos de que se verifique la adecuacion de los mismos a la legislacién vigente y de ordenar, en el caso de que
ello corresponda, la pertinente publicacion de su texto en el Boletin Oficial.

Que del andlisis del contenido de la reforma estatutaria sometida a la consideracion de esta autoridad de aplicacion
no surgen objeciones legales que formular, correspondiendo disponer su publicacion en el Boletin Oficial.

Que si bien el estatuto de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA incluye el domicilio de la sede principal
de dicha Casa de Altos Estudios en un sentido amplio con indicacién Unicamente de la localidad en la que se
encuentra el mismo, la referida Institucién Universitaria informd ante esta autoridad de aplicacion el domicilio
exacto en donde funciona su sede principal (Av. Ricchieri N° 1955, Campus Ciudad de las Artes, Ciudad de
Cordoba, Provincia de Coérdoba); el que tiene la calidad de domicilio constituido a todos los efectos académicos
y legales y en donde resulta valida cualquier notificacion y/o comunicacion que se le curse mientras el mismo no
sea modificado y debidamente comunicado a esta SECRETARIA DE EDUCACION.

Que ha tomado la intervencion que le corresponde la DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA,
dependiente de la SUBSECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS.

Que el Servicio Juridico Permanente ha tomado la intervencion pertinente.

Que la SECRETARIA DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, ha
intervenido conforme sus competencias.

Que el presente acto se dicta en virtud de lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley N° 24.521 de Educacion Superior,
y lo dispuesto por el Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Hagase saber que la reforma del Estatuto de la UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA que
obra como Anexo de la presente (IF-2024-116196660-APN-DNGU#MCH), encuadra dentro de los lineamientos
establecidos por la Ley N° 24.521 de Educacion Superior.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y cumplido,
archivese.

Carlos Horacio Torrendell

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6033/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
Resolucion 19/2025
RESOL-2025-19-APN-SAGYP#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-67781190- -APN-DGDAGYP#MEC, la Resolucion N° 71 de fecha 16 de octubre
de 2024 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA, y

CONSIDERANDO:

Que media}nte la Resoluciéon N° 71 de fecha 16 de qctubre de 2024 de la SECRETARIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA se incorporé al ganado Bubalino y Cérvido al Sistema
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Nacional de Identificacion de Ganado Bovino y se establecié la utilizacién de tecnologia electrénica como
herramienta de identificacion individual obligatoria para la trazabilidad de ganados bovinos, bubalinos y cérvidos.

Que del proceso licitatorio iniciado para la implementacion del referido Sistema Nacional establecido en la citada
Resoluciéon N° 71/24, ha resultado que el licitante comunicé formalmente su imposibilidad de cumplir con la entrega
de los dispositivos en las condiciones, cantidades y plazos previstos en el Pliego.

Que, dada la proximidad de la fecha de entrada en vigencia de la norma en cuestion, resulta facticamente imposible
abastecer la demanda de dispositivos electrénicos necesarios conforme las condiciones, metodologia, y tiempos
previstos.

Que de acuerdo a lo expuesto, y con el fin de evitar generar inconvenientes a los productores ganaderos en el
movimiento y traslado de hacienda al momento del destete; razones de oportunidad, mérito y conveniencia hacen
necesario modificar la fecha de implementacién de la obligatoriedad en el uso de la tecnologia referida.

Que ha tomado intervencion el servicio juridico competente.

Que el suscripto es competente para resolver en esta instancia de acuerdo con las facultades conferidas por el
Decreto N° 50 de fecha 19 de diciembre de 2019 y sus modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustitiyese el Articulo 2° de la Resolucién N° 71 de fecha 16 de octubre de 2024 de la SECRETARIA
DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA del MINISTERIO DE ECONOMIA por el siguiente texto:

“ARTICULO 2°.- Establécese en el marco del mencionado Sistema Nacional la utilizacién de tecnologia electrénica
como herramienta de identificacion individual obligatoria para la trazabilidad de ganados bovinos, bubalinos y
cérvidos a partir del dia 1 de enero de 2026, momento desde el cual los productores ganaderos deberan identificar
todos los terneros/as al destete o al primer movimiento.

A partir de la fecha mencionada, el citado Sistema Nacional debera registrar todos los movimientos de los animales
de las categorias referidas en el presente articulo, de manera de garantizar la trazabilidad individual.”.

ARTICULO 2°.- Deréganse los Articulos 3°, 4° y 5° de la citada Resolucion N° 71/24.

ARTICULO 3°.- La presente resolucién entrara en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Sergio Iraeta
e. 07/02/2025 N° 6389/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE JUSTICIA
Resolucion 27/2025
RESOL-2025-27-APN-MJ

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-11819652- -APN-DGDYD#MJ, las Leyes Nros. 17.050 de fecha 2 de diciembre de
1966, 20.744 de fecha 11 de septiembre de 1974, 23.283 de fecha 28 de septiembre de 1985, 23.412 de fecha 1 de
octubre de 1986 y 27.742 de fecha 27 de junio de 2024, sus modificatorias y complementarias; el Decreto Nro. 8
de fecha 10 de diciembre de 2023, sus modificatorios y complementarios, los Convenios Marco de Cooperacion
Técnica Financiera celebrados entre el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS DE LA
NACION Y LOS ENTES COOPERADORES v,

CONSIDERANDO:

Que a partir del 10 de diciembre de 2023, el Gobierno Nacional inicié un proceso de reorganizacion y de reforma
del Estado a fin de lograr una gestién publica transparente, agil, eficaz y de calidad.

Que, en ese sentido, por medio del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 8 del 10 de diciembre de 2023, se
modificé la Ley de Ministerios (T.O. Decreto N° 438/92), sus modificatorias y complementarias, y se reestructurd la
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composicion de la Administracién Publica Nacional con el propésito de racionalizar los recursos disponibles y de
tornar mas eficiente el accionar del Estado.

Que la Ley de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos N° 27.742 declard la emergencia
publica en materia administrativa, econdmica, financiera y energética por el plazo de UN (1) afo.

Que con el objeto de optimizar los recursos disponibles y de cumplir con las metas propuestas por el Gobierno
Nacional, diferentes organismos estatales han impulsado medidas de restructuracion a través de laimplementacion
de planes de retiro voluntario para los agentes que prestan servicios bajo diferentes modalidades de contratacion.

Que esta cartera ministerial, por medio de la Resolucién N° RESOL-2024-331-APN-MJ del 18 de octubre de 2024
aprobo los términos y condiciones del PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO para el personal contratado por el ENTE
COOPERADOR ASOCIACION DE CONCESIONAROS DE AUTOMOTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA
(A.C.A.R.A).

Que la implementacién de dicho plan culminé con la adhesién voluntaria de mas de DOS MIL (2.000) agentes.

Que por la Ley N° 17.050 se facultd a la Secretaria de Estado de Justicia a celebrar con el Colegio de Escribanos
de la Capital Federal convenios con el objeto de prestar colaboracién financiera y técnica especializada al Registro
de la Propiedad Inmueble.

Que por conducto de la Ley N° 23.283 se autorizé a la Secretaria de Justicia a celebrar convenios de cooperacion
técnica y financiera con la Direccion Nacional del Registros Nacionales de la Propiedad Automotor y de Créditos
Prendarios.

Que por la Ley N° 23.412 el Poder Ejecutivo Nacional autorizé a la entonces SECRETARIA DE JUSTICIA a celebrar,
mediante contratacion directa, convenios con entidades publicas o privadas que tengan por objeto la cooperacién
técnica y financiera con dicha secretaria y con las direcciones y demas organismos de su dependencia.

Que a través de la Ley N° 23.412 se establecié la posibilidad de ampliar la cooperacion técnica y financiera fijada
por las Leyes citadas.

Que, el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y la CAMARA DE COMERCIO AUTOMOTOR
(C.C.A) suscribieron el 28 de diciembre de 2012 el CONVENIO MARCO DE COOPERACION TECNICA Y
FINANCIERA, individualizado como M.J.y.D.H. N° 2881 y sus modificatorias, que consistia en que C.C.A. brinde
colaboracién al Ministerio y a la DIRECCION NACIONAL DE LOS REGISTROS NACIONALES DE LA PROPIEDAD
DEL AUTOMOTOR Y DE CREDITOS PRENDARIOS.

Que, el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y el COLEGIO PUBLICO DE ABOGADOS
DE LA CAPITAL FEDERAL (C.P.A.C.F.) perfeccionaron el 23 de diciembre de 1986 el CONVENIO MARCO DE
COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA aprobado por la Resoluciéon N° 559 de la Secretaria de Justicia, sus
modificatorias y complementarios, que consistia en que C.P.A.C.F brinde asistencia al Ministerio y a la entonces
DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO NACIONAL DE REINCIDENCIA Y ESTADISTICA CRIMINAL.

Que, el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y el COLEGIO DE ESCRIBANOS DE LA
CAPITAL FEDERAL (C.E.C.F) celebraron el 13 de noviembre de 2024 el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
TECNICA Y FINANCIERA, identificado como CONVE-2024-125009881-APN-DGDYD#MJ, que consistia en que
C.E.C.F. brinde cooperacion al Ministerio y a LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD
INMUEBLE DE LA CAPITAL FEDERAL.

Que, el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y el COLEGIO PUBLICO DE LA CAPITAL
FEDERAL, el COLEGIO PUBLICO DE ESCRIBANOS DE LA CAPITAL FEDERAL y el CONSEJO PROFESIONAL
DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA CAPITAL FEDERAL, TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA e ISLAS DEL
ATLANTICO SUR (ENTES COOPERADORES) suscribieron el 19 de diciembre de 1986 el CONVENIO MARCO
DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA aprobado por la Resolucion N° 534 de la Secretaria de Justicia,
sus modificatorias y complementarios, que consistia en que los ENTES COOPERADORES brinden asistencia al
Ministerio y a la INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA DE LA NACION (IGJ).

Que, el entonces MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS y la CAMARA ARGENTINA DE
REPRODUCTORES E INDUSTRIALES DE FONOGRAMAS Y SUS REPRODUCCIONES (C.A.P.l.F.) suscribieron el
20 de noviembre de 1986 el CONVENIO MARCO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA, aprobado por la
Resolucién N° 502 bis de la Secretaria de Justicia, sus modificatorias y complementarios, que consistia en que
C.A.P.L.F. brinde cooperacién al Ministerio y a la DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR.

Que, los citados convenios de cooperacion técnica y financiera suscriptos conforme lo establecido por las Leyes
Nros. 17.050, 23.283 y 23.412 tienen como finalidad propender al mejor funcionamiento y a la modernizacién de los
meétodos operativos de esta jurisdiccion, como también contribuir al cumplimiento de la misién y de las funciones
que las leyes y demas normas le encomendaron.
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Que en ese marco y como parte integral del plan general de racionalizacién y transformacién del Estado, en
concordancia con la decisiéon adoptada por medio de la Resolucién N° RESOL-2024-331-APN-MJ del 18 de
octubre de 2024, corresponde iniciar un proceso de readecuacién para el personal contratado por LOS ENTES
COOPERADORES: CAMARA DE COMERCIO AUTOMOTOR (C.C.A.), COLEGIO PUBLICO DE ABOGADOS DE
LA CAPITAL FEDERAL (C.P.A.C.F.), COLEGIO ESCRIBANOS DE LA CAPITAL FEDERAL (C.E.C.F.), EL COLEGIO
PUBLICO DE LA CAPITAL FEDERAL, COLEGIO PUBLICO DE ESCRIBANOS DE LA CAPITAL FEDERAL Y CONSEJO
PROFESIONAL DE CIENCIAS ECONOMICAS DE LA CAPITAL FEDERAL, TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA e
ISLAS DEL ATLANTICO SUR (ENTES COOPERADORES), y CAMARA ARGENTINA DE REPRODUCTORES E
INDUSTRIALES DE FONOGRAMAS Y SUS REPRODUCCIONES (C.A.P.L.F.) bajo el régimen de Ley de Contrato de
Trabajo N° 20.744 en el marco del Sistema de Cooperacidn instaurado por las Leyes Nros. 17.050, 23.283 y 23.412.

Que el articulo 241 de la Ley N° 20.744 (T.O. Decreto N° 390/76) establece que las partes de mutuo acuerdo podran
extinguir el contrato de trabajo.

Que, en virtud de las competencias propias de esta cartera ministerial y en cabal cumplimiento del proceso
de reorganizacion y de transformacion del Estado, corresponde establecer un PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO
dirigido a los agentes contratados por LOS ENTES COOPERADORES mencionados precedentemente, que prestan
servicios en esta jurisdiccion a través de contratos de trabajo por tiempo indeterminado, en los términos y con los
alcances previstos en el articulo 90 y concordantes de la Ley N° 20.744.

Que los gastos, las erogaciones y el pago de la gratificacion extraordinaria por el cese laboral de los agentes que
surjan en el marco de la aprobacién del presente PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO seran a cargo exclusivo de los
fondos emergentes de los CONVENIOS MARCO DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA celebrados entre
las partes individualizadas.

Que la implementacién del presente PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO no generara para el ESTADO NACIONAL
erogacion presupuestaria alguna.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio ha tomado la intervencién que le
compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el articulo 4°, inciso b), apartado 9 de
la Ley de Ministerios (T.O. 1992) y sus modificatorias.

Por ello,

EL MINISTRO DE JUSTICIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébense los términos y las condiciones del PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO que, como ANEXO
| (IF-2025-12141431-APN-UGA#MJ), integra la presente medida destinado al personal que presta servicios a través
de contratos de trabajo por tiempo indeterminado en los términos y con los alcances del articulo 90 y concordantes
de la Ley N° 20.744 (T.O. Decreto N° 390/76).

ARTICULO 2°.- Apruébese el “Formulario de Adhesién”, que como ANEXO Il (IF-2025-12097322-APN-UGA#MJ),
integra la presente medida.

ARTICULO 3°.- Facultese al SUBSECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA a realizar las acciones que resulten
necesarias para dar cumplimiento a la presente medida.

ARTICULO 4°.- Instriyase a los ENTES COOPERADORES a implementar el PLAN DE RETIRO VOLUNTARIO
aprobado mediante el articulo 1° de la presente, arbitrando los medios técnicos y operativos que resulten
conducentes a dichos fines y efectos.

ARTICULO 5°.- La presente medida no genera erogacién presupuestaria.
ARTICULO 6°.- Notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mariano Cuneo Libarona

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6126/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 163/2025
RESOL-2025-163-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-84565516-APN-SICYT#JGM, la Ley N° 27.701, los Decretos Nros. 2098 del 3 de
diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 2 de enero de 2024, 958 del 25 de octubre de
2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, las Decisiones Administrativas Nros. 340 del 16 de mayo de 2024, 3 del
15 de enero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se establecio que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de
la Administracion Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, regiran a partir
del 1° de enero de 2025, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracion Financiera 'y de
los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que, en consecuencia, por la Decisién Administrativa N° 3/25, se distribuyeron los Recursos y los Créditos
Presupuestarios para dar inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2025.

Que por el Decreto N° 8/24 se aprob6 el Organigrama de Aplicacién de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria correspondientes al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita,
como asi también que podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su 6rbita, previa intervencién del érgano rector en materia de empleo publico a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administracién Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por la Decision Administrativa N° 340/24 se aprob¢ la entonces estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo de esta Jurisdiccion.

Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del entonces cargo de Coordinador de la Comunipacién
con las Fuerzas de Seguridad y del cargo de Coordinador de Comunicacién Digital de la DIRECCION DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES, ambos de este MINISTERIO DE
SEGURIDAD.

Que la cobertura transitoria de los cargos aludidos no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio han intervenido en el marco de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 22 de diciembre de 2023 y hasta el 15 mayo
de 2024, al abogado Maximiliano DEFRANCHI (D.N.I. N° 34.230.063), en el entonces cargo de Coordinador de la
Comunicacién con las Fuerzas de Seguridad de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de este MINISTERIO DE
SEGURIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL
DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectla la presente designacion transitoria con autorizacidén excepcional respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.
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ARTICULO 2°.- Dase por designado con caracter transitorio, a partir del 16 de mayo de 2024 y por el término de
CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, al abogado Maximiliano
DEFRANCHI (D.N.I. N° 34.230.063) en el cargo de Coordinador de Comunicacién Digital de la DIRECCION DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL de la UNIDAD GABINETE DE ASESORES de este MINISTERIO DE SEGURIDAD,
Nivel B - Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio.

ARTICULO 3°.- El cargo involucrado en el articulo 2° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos |l, Capitulos
IIl, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida sera atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricia Bullrich
e. 07/02/2025 N° 6037/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 164/2025
RESOL-2025-164-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 04/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-101113312-APN-SICYT#JGM, las Leyes Nros. 25.164, 27.701, los Decretos Nros.
2098 del 3 de diciembre de 2008, sus modificatorios y complementarios, 8 del 2 de enero de 2024, 958 del 25 de
octubre de 2024, 1131 del 27 de diciembre de 2024, las Decisiones Administrativas Nros. 340 del 16 de mayo de
2024, 3 del 15 de enero de 2025, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 1131/24 se establecié que las disposiciones de la Ley N° 27.701 de Presupuesto General de
la Administracién Nacional para el Ejercicio 2023, sus normas modificatorias y complementarias, regiran a partir
del 1° de enero de 2025, en virtud de lo establecido por el articulo 27 de la Ley de Administracién Financieray de
los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional N° 24.156 y sus modificatorias.

Que por la Decisién Administrativa N° 3/25, se distribuyeron los Recursos y los Créditos Presupuestarios para dar
inicio a la ejecucion del Ejercicio Fiscal 2025.

Que por el Decreto N° 8/24 se aprobo el Organigrama de Aplicaciéon de la Administracion Nacional centralizada
hasta nivel de Subsecretaria, correspondientes al MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Que por el articulo 2° del Decreto N° 958/24 se establecio que corresponde al JEFE DE GABINETE DE MINISTROS,
a los Ministros, a los Secretarios de la PRESIDENCIA DE LA NACION, al Procurador del Tesoro de la Nacién y a
los Vicejefes de Gabinete de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en sus respectivos ambitos, efectuar
y/o prorrogar las designaciones transitorias de personal en cargos de planta permanente y extraescalafonarios
con rango Y jerarquia inferior a Subsecretario, vacantes y financiados presupuestariamente, de conformidad
con las estructuras organizativas vigentes, en el ambito de la Administracién Publica Nacional, centralizada y
descentralizada, incluyendo las que correspondan a los organismos descentralizados que funcionen en su 6rbita,
como asi también que podran disponer y/o prorrogar asignaciones transitorias de funciones para los casos de las
estructuras organizativas que dependan de cada una de ellos, incluyendo las que correspondan a los organismos
descentralizados que funcionen en su 6rbita, previa intervencién del érgano rector en materia de empleo publico a
los fines de certificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso a la Administracién Publica Nacional establecidos
por la Ley N° 25.164 y su decreto reglamentario.

Que por la Decisién Administrativa N° 340/24 se aprobd la entonces estructura organizativa de primer y segundo
nivel operativo de esta Jurisdiccion.
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Que resulta necesario proceder a la cobertura transitoria del cargo vacante y financiado de Coordinador
o Coordinadora de Tesoreria de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA de la actual SECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de este MINISTERIO
DE SEGURIDAD.

Que a fin de designar a la contadora publica Maria Alejandra NASIF resulta necesario exceptuarla del requisito de
ingreso a la Administracion Publica Nacional previsto en el inciso f) del articulo 5° del Anexo de la Ley N° 25.164,
el cual establece como impedimento para el ingreso tener la edad prevista en la ley previsional para acceder al
beneficio de la jubilacién o gozar de un beneficio previsional.

Que la cobertura transitoria del cargo aludido no constituye asignacion de recurso extraordinario.

Que la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO y la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y
FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO y la DIRECCION
GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio han intervenido en el marco de sus competencias.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 2° del Decreto N° 958/24.
Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por designada con caracter transitorio, a partir del 1° de marzo de 2024 y por el término
de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, contados a partir de la fecha de la presente medida, a la contadora
publica Maria Alejandra NASIF (D.N.I. N° 13.380.642), en el cargo de Coordinadora de Tesoreria de la DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA de la actual SECRETARIA
DE COORDINACION ADMINISTRATIVA de este MINISTERIO DE SEGURIDAD, Nivel B - Grado 0 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098/08.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel IV del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial y se efectua la presente designacién transitoria con caracter de excepcion respecto a las
disposiciones del articulo 14 de dicho Convenio y 5° inciso f) del Anexo de la Ley Marco de Regulacion de Empleo
Publico Nacional N° 25.164.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1° de la presente resolucién debera ser cubierto conforme los
requisitos y sistemas de seleccién vigentes segun lo establecido, respectivamente, en los Titulos Il, Capitulos
I, IV y VI, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, dentro del plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias
habiles contados a partir de la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida ser4 atendido con cargo a las
partidas especificas de la Jurisdiccion 41 — MINISTERIO DE SEGURIDAD.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Patricia Bullrich
e. 07/02/2025 N° 6038/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 170/2025
RESOL-2025-170-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente EX-2024-75542516- -APN-CCP#MSG, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre
de 2008 y sus modificatorios y complementarios, la Resolucion de la ex SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS N° 21 del 17 de septiembre de 1993 y modificatorias, la Resolucion
de la ex SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N° 98 del 28 de octubre de 2009 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 89 del Convenio Colectivo Sectorial SINEP, se establece el régimen de la Bonificacion por
Desempefio Destacado, que consiste en una suma de pago Unica equivalente a la asignacién basica del nivel
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escalafonario respectivo, con mas los adicionales por grado, tramo y suplementos pertinentes, a ser percibido
por los agentes designados bajo el régimen de estabilidad y que hayan obtenido la mas alta calificacion en la
evaluacion de desempenfo, con los mayores puntajes respecto de cada listado pertinente.

Que por el expediente citado en el Visto tramita la aprobacion de la némina de agentes de éste MINISTERIO
DE SEGURIDAD, en condiciones de percibir la Bonificaciéon por Desempeno Destacado correspondiente a las
funciones ejecutivas del periodo 2023, conforme lo establecido por Anexo Il de la citada Resolucion de la ex S.G.P.
N° 98/2009 y sus modificatorias.

Que consta en las presentes el listado de los agentes de cada unidad de analisis por nivel de evaluacién de
desempefio, ordenado por sus calificaciones y puntajes finales de mayor a menor por cada Unidad de Analisis.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° del Régimen aprobado por el Anexo Il de la Resolucion
ex S.G.P. N° 98/2009 y sus modificatorias, el listado de candidatos a percibir la Bonificacién por Desempefio
Destacado fue confeccionado siguiendo un estricto orden de mérito, de acuerdo a las pautas establecidas en
el TITULO VI DE LA ASIGNACION DE BONIFICACIONES, del Anexo | a la Resolucién ex S.F.P. N° 21/1993 y sus
modificatorias.

Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto por el Ultimo parrafo del articulo 26 del Decreto N° 2098/2008.

Que los representantes de las entidades sindicales signatarias ejercieron la veeduria de éste procedimiento de
bonificacién, sin haberlo objetado, segun las constancias obrantes en las presentes.

Que la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS del Organismo ha intervenido en el ambito de su
competencia, concluyéndose que diversos agentes de este Ministerio han dado cumplimiento a las exigencias
establecidas por la normativa vigente; habiendo intervenido la Direccion de Presupuesto, informando sobre la
existencia de crédito presupuestario suficiente para atender el gasto que ocasione la presente medida.

Que ha tomado la iptervencién que le compete la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO
DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO, avalando la aprobacion de la ndmina del personal
beneficiario de la Bonificacion por Desempefio Destacado.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de este Ministerio, actué dictaminando en el ambito de
su competencia, sin advertir objeciones legales a la medida.

Que la suscripta es competente para el dictado del presente acto en virtud de lo dispuesto por el articulo 4°, inciso
b), apartado 11 de la Ley de Ministerios (T.O. 1992) y sus modificatorias y por lo establecido en el articulo 2° del
Anexo Il de la Resolucién ex S.G.P. N° 98/2009 y sus modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébese el listado del personal de planta permanente del MINISTERIO DE SEGURIDAD, en
condiciones de percibir la Bonificacion por Desempefio Destacado establecida por el articulo 89 del SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/2008 y sus modificatorios,
correspondiente a las funciones ejecutivas del periodo 2023, de conformidad con el detalle que como Anexo IF-
2024-96231221-APN-DGRRHH#MSG, forma parte de la presente.

ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida se imputara con cargo a la partida
especifica del presupuesto aprobado para esta Jurisdiccion.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese
Patricia Bullrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6259/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL
Resolucion 176/2025
RESOL-2025-176-APN-MSG

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2025-12668592- -APN-SCA#MSG, la Ley de Gendarmeria Nacional N° 19.349 y sus
modificaciones, la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N° 18.398 y sus modificaciones, la Ley para
el Personal de la Policia Federal Argentina N° 21.965 y sus modificaciones, la Ley de Seguridad Aeroportuaria
N° 26.102, la Ley Organica del Servicio Penitenciario Federal 17.236 (segun texto Ley N° 20.416), el Decreto Ley
N° 13.473 del 25 de octubre de 1957 y la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014),
y sus modificatorias, los Decretos Nros. 1866 del 26 de julio de 1983 y sus modificatorios, 836 del 19 de mayo de
2008 y sus modificatorios, 380 del 30 de mayo de 2017, 491 del 17 de julio de 2019, 142 del 22 de marzo de 2022, la
Resolucién del entonces MINISTERIO DE JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS N° 607 del 27 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO:

Que en concordancia con el cambio de paradigma del concepto “Seguridad”, donde la vida, la libertad y el
patrimonio de las personas resultan los pilares fundamentales para el desarrollo de los proyectos de vida de
cada individuo, como asi también del progreso de la Nacién en su conjunto, resulta necesario fijar una escala de
haberes para el personal en actividad de las FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD FEDERALES dependientes
del MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL, que reconozca una adecuada jerarquizacion en relacion con la
capacidad, responsabilidad y dedicaciéon que demanda la correcta ejecucion de su actividad.

Que asimismo, resulta necesario actualizar el valor del Servicio de Policia Adicional en sus distintas modalidades
y el de la Compensacién Custodia y Custodia Ferroviaria, correspondientes a la POLICIA FEDERAL ARGENTINA.

Que, resulta necesario actualizar el valor de la compensacién por “Recargo de Servicio” que percibe el personal
de la GENDARMERIA NACIONAL, de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, de la POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA y de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA.

Que por ultimo, se considera propicio actualizar el total de los haberes mensuales y suplementos generales y
particulares correspondientes al Personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL.

Que conforme surge de la Ley de Ministerios, compete al MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL dirigir el esfuerzo
Nacional de Policia, planificar y coordinar las acciones individuales y de conjunto de las Fuerzas de Seguridad y
Policiales, atendiendo a todo lo que a ellas concierne en cuanto a su preparacioén, doctrina y equipamiento.

Que por conducto del Decreto N° 8/23 se modifico, entre otros, el articulo 4° de la Ley N° 20.416, por el cual
el SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL depende del PODER EJECUTIVO NACIONAL, por intermedio del
MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

Que constituye un objetivo central de este Ministerio promover el bienestar del personal que se desempefia dentro
de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales asi como su profesionalizacion y el desarrollo de su carrera.

Que este Ministerio se encuentra gestionando un proceso modernizacién y reordenamiento de las estructuras
salariales del personal perteneciente a las Fuerzas Policiales y de Seguridad dependientes del MINISTERIO DE
SEGURIDAD NACIONAL.

Que producto del proceso antes mencionado, en una primera instancia se ha advertido diferencias y distorsiones
arbitrarias en los haberes del personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, en relacion las demas Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales dependientes de esta Jurisdiccion.

Que en consecuencia, se entiende necesario equiparar los haberes del personal del SERVICIO PENITENCIARIO
FEDERAL, con el objeto de otorgar un trato igualitario, de acuerdo a las jerarquias vigentes y las exigencias de
servicios.

Que a tales efectos, se ha considerado propicio gestionar la actualizacién de los haberes mensuales, como asi
también actualizar el valor del “Suplemento particular por “Titulo Académico”, previsto en el apartado g) del articulo
2° del Decreto N° 856/19 y sus modificatorios y el articulo 8° de la Resolucion del entonces Ministerio de Justicia
y Derechos Humanos N° 607/19 y sus modificatorias

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO ha tomado la intervencion
que le corresponde.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del Ministerio ha tomado la intervencién que le
corresponde.
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Que la presente medida se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 2°, del Decreto N° 954/17
y su modificatorio, lo dispuesto en el Decreto Ley N° 13.473/57 y sus modificatorios y reglamentarios y el articulo
86 de la Ley Complementaria Permanente de Presupuesto N° 11.672 (t.0. 2014), y sus modificatorias.

Por ello,

LA MINISTRA DE SEGURIDAD NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025 el haber
mensual y los importes correspondientes al suplemento particular “por Funciones de Prevencion Barrial” y de
la compensacién “por Recargo de Servicio” para el personal con estado militar de gendarme en actividad de la
GENDARMERIA NACIONAL, conforme los importes que para los distintos grados se detallan en el ANEXO | (IF-
2025-12816112-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 2°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el haber
mensual y los importes correspondientes a la compensacién “por Recargo de Servicio” para el personal con
estado policial en actividad de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA, conforme los importes que para los distintos
grados se detallan en el ANEXO Il (IF-2025-12816141-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 3°.-- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el
haber mensual, los importes correspondientes al suplemento particular por “Zona”, como asi también el valor del
Servicio de Policia Adicional y de las Compensaciones, que percibe el personal con estado policial en actividad y
el personal Auxiliar de Seguridad y Defensa de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA que se detallan en el ANEXO I
(IF-2025-13338473-APN-SCA#MSG), que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 4°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, los
importes correspondientes al “complemento por responsabilidad jerarquica” que perciben el Director o la Directora
Nacional y el Subdirector o la Subdirectora Nacional de la GENDARMERIA NACIONAL; el Prefecto o la Prefecta
Nacional Naval y el Subprefecto o la Subprefecta Nacional Naval de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA y el Jefe
o la Jefay el Subjefe o la Subjefe de la POLICIA FEDERAL ARGENTINA, segun se detalla en el ANEXO IV (IF-2025-
12816191-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente medida.

ARTICULO 5°.- Fijase, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, para el
Personal Policial de la POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, los importes correspondientes a los Anexos
3, 4, 5y 6 del Anexo A del Decreto N° 836/08 y los importes correspondientes a la compensacioén “por Recargo
de Servicio”, segun se detalla en el ANEXO V (IF-2025-12816219-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente
medida.

ARTICULO 6°.- Fijanse, a partir del 1° de enero de 2025, del 1° febrero de 2025 y del 1° de marzo de 2025, el
“Haber Mensual”, las compensaciones por “Fijacion de Domicilio” y “Variabilidad de Vivienda”, el complemento
particular por “Funcién Ejecutiva”, los suplementos particulares por “Zona Sur” y “Titulo Académico”, el “Régimen
de Viaticos”, el concepto indemnizatorio “Resarcimiento de Gastos” y el beneficio “Reintegro de Gastos de
Sepelio”, para el personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, conforme los importes que para los distintos
grados y jerarquias se detallan en el Anexo VI (IF-2025-12816236-APN-SCA#MSG) que forma parte de la presente
medida y a partir del 1° de Junio de 2025, el haber mensual y los importes correspondientes al “Suplemento
Titulo Académico”, para el personal del SERVICIO PENITENCIARIO FEDERAL, conforme los importes que para los
distintos grados y jerarquias se detallan en el Anexo VIl (IF-2025-12816262-APN-SCA#MSG) que forma parte de la
presente medida.

ARTICULO 7° - El gasto que demande el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Resolucién sera atendido
con los créditos que se asignen a la Jurisdicciéon 41- MINISTERIO DE SEGURIDAD NACIONAL.

ARTICULO 8°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Patricia Bullrich

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6401/25 v. 07/02/2025
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PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
Resoluciéon 6/2025
RESOL-2025-6-APN-PTN

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-134787447-APN-CRH#PTN, la Ley N° 18.777, los Decretos Nros. 2098/08 (B.O.
5-12-08), sus modificatorios y complementarios, 958/24 (B.O. 28-10-24) y 1148/24 (B.O. 31-12-24) y la Resolucion
del Ministerio de Justicia N.° RESOL-2024-238-APN-MJ del 31 de julio de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto tramita la prérroga de la designacion transitoria, a partir del 31 de
diciembre de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias héabiles, de Ana Sofia MINO FONCUBERTA
(DNI 37.988.861), en un cargo Nivel C, Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N.° 2098/08, funcién asistente
administrativa, de la Direccion Nacional de Asuntos y Controversias Internacionales, que fuera anteriormente
prorrogada por igual periodo desde el 10 de abril de 2024, mediante la Resoluciéon del Ministerio de Justicia N.°
RESOL-2024-238-APN-MJ.

Que lareferida prérroga esta exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1.° del Decreto N.© 1148/24,
conforme lo dispuesto por su articulo 2.° inciso c).

Que ha intervenido el area técnica pertinente del Ministerio de Desregulacién y Transformacion del Estado.

Que la presente medida tiene por objeto asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a esta Procuracion
del Tesoro de la Nacion, por lo que corresponde prorrogar la designacién transitoria oportunamente efectuada.

Que ha intervenido la Coordinacion de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas comunicando la existencia de crédito
presupuestario para afrontar el gasto que origina la presente medida.

Que se expidié la Direccion Nacional de Dictamenes de este Organismo Asesor.

Que las atribuciones para el dictado del acto administrativo emergen del articulo 5° de la Ley N° 18.777 y del
articulo 2° del Decreto N.° DECTO-2024-958-APN-PTE.

Por ello,

EL SUBPROCURADOR DEL TESORO DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 31 de diciembre de 2024 y por el plazo de CIENTO OCHENTA
(180) dias habiles, la designacién transitoria de Ana Sofia MINO FONCUBERTA (DNI 37.988.861), en un cargo
Nivel C, Grado 0 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N.° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, funcion
Asistente Administrativa, de la Direccién Nacional de Asuntos y Controversias Internacionales.

ARTICULO 2°.- El cargo involucrado en el articulo 1.° de la presente medida debera ser cubierto de conformidad
con los requisitos y sistemas de seleccion vigentes, segun lo establecido, en el Titulo Il, Capitulos Ill y IV del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
homologado por el Decreto N.° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del plazo de CIENTO
OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la correspondiente prérroga.

ARTICULO 3°. - El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccién 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA, Servicio Administrativo Financiero
349 - PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

ARTICULO 4°.- Comuniquese a la SECRETARI'A,DE TRANSFORMACIO,N DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
dependiente del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Marcos Serrano
e. 07/02/2025 N° 6063/25 v. 07/02/2025
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PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION
Resolucion 7/2025
RESOL-2025-7-APN-PTN

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-141477660-APN-CRH#PTN, la Ley N° 18.777, los Decretos Nros. 2098/08 (B.O.
5-12-08), sus modificatorios y complementarios, 958/24 (B.O. 28-10-24) y 1148/24 (B.O. 31-12-24), y las Decisiones
Administrativas Nros. 567/24 (B.O. 19-06-24) y 570/24 (B.O. 19-06-24), y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Decision Administrativa N° DA-2024-567-APN-JGM se designé con caracter transitorio, a partir del
1° de mayo de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al abogado Roberto Ariel CARDACI
MENDEZ (D.N.I. N° 24.068.503) en el cargo de Subdirector Nacional de Asuntos Judiciales de la PROCURACION
DEL TESORO DE LA NACION.

Que mediante la Decision Administrativa N° DA-2024-570-APN-JGM se designé caracter transitorio, a partir del 1°
de mayo de 2024 y por el término de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles, al doctor Anderson Christian SALTZER
CHAVEZ (D.N.I. N° 31.586.238) en el cargo de Director Nacional de Asuntos Judiciales de la PROCURACION DEL
TESORO DE LA NACION.

Que a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos asignados a esta Procuracién del Tesoro de la Nacion,
corresponde prorrogar las designaciones transitorias oportunamente efectuadas para los cargos de este
Organismo.

Que lareferida prérroga esta exceptuada de las restricciones establecidas en el articulo 1.° del Decreto N.° DECTO-
2024-1148-APN-PTE, conforme lo dispuesto por su articulo 2.° inciso c).

Que han intervenido las areas técnicas pertinentes del Ministerio de Desregulacion y Transformacion del Estado.

Que ha intervenido la Coordinacion de Presupuesto, Contabilidad y Finanzas comunicando la existencia de crédito
presupuestario para afrontar el gasto que origina la presente medida.

Que se expidié la Direccion Nacional de Dictamenes de este Organismo Asesor.

Que las atribuciones para el dictado del acto administrativo emergen del articulo 5° de la Ley N° 18.777 y del
articulo 2.° del Decreto N.° DECTO-2024-958-APN-PTE.

Por ello,

EL SUBPROCURADOR DEL TESORO DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por prorrogada, a partir del 21 de enero de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacién transitoria en el cargo de DIRECTOR NACIONAL DE ASUNTOS JUDICIALES de la
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, al Dr. Anderson Christian, SALTZER CHAVEZ, (DNI N° 31.586.238)
en un Nivel A, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcién Ejecutiva Nivel | del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 2°.- Dase por prorrogada, a partir del 21 de enero de 2025 y por el plazo de CIENTO OCHENTA (180)
dias habiles, la designacion transitoria en el cargo de SUBDIRECTOR NACIONAL DE ASUNTOS JUDICIALES de la
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, al Dr. Roberto Ariel, CARDACI MENDEZ (DNI N° 24.068.503) en un
Nivel A, Grado 0, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098 de fecha 3 de diciembre 2008 y sus modificatorios.

Se autoriza el correspondiente pago del Suplemento por Funcion Ejecutiva Nivel Il del citado Convenio Colectivo
de Trabajo Sectorial.

ARTICULO 3°. - Los cargos involucrados en los articulo 1.° y 2° de la presente medida deberan ser cubiertos de
conformidad con los requisitos y sistemas de seleccién vigentes, segun lo establecido, en los Titulos I, Capitulos
Il, IV y VIll, y IV del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto N.° 2098/08, sus modificatorios y complementarios, dentro del
plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias habiles contados a partir de la fecha de la correspondiente prérroga.
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ARTICULO 4°. - El gasto que demande el cumplimiento de este acto sera atendido con cargo a las partidas
especificas del presupuesto de la Jurisdiccion 40 - MINISTERIO DE JUSTICIA, Servicio Administrativo Financiero
349 - PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION.

ARTICULO 5°.- Comuniquese a la SECRETARI'A,DE TRANSFORMACIO,N DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA
dependiente del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO.

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.

Marcos Serrano
e. 07/02/2025 N° 6064/25 v. 07/02/2025

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 53/2025
RESOL-2025-53-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el EX-2025-00393536-APN-CGD#SGP, la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional N° 25.164, el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), homologado
por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008 sus complementarios y modificatorios, los Decretos Nros. 101
del 16 de enero de 1985 y 1156 del 3 de agosto de 2011, y;

CONSIDERANDO:

Que, por el expediente citado en el VISTO, tramita la renuncia del doctor Carlos Alberto GUAGLIANONE (D.N.I.
12.976.985), al cargo extraescalafonario de Médico Asistente de la UNIDAD MEDICA PRESIDENCIAL de la
SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION con una remuneracion equivalente al Nivel A - Grado
9, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP),
homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

Que, mediante el Decreto N° 1156 del 3 de agosto de 2011 se designo al doctor Carlos Alberto GUAGLIANONE en
el cargo citado en el parrafo precedente.

Que el funcionario mencionado presentd su renuncia a dicho cargo mediante ME-2024-121897481-APN-UMP#SGP,
a partir del 1° de enero de 2025.

Que la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION informé que el
agente no se encuentra vinculado a sumarios administrativos tramitados por la Direccion de Sumarios de la
mencionada Subsecretaria.

Que las éareas técnicas competentes informaron que el causante no presenta cargos pendientes de rendicion
patrimonial ni registra deudas.

Que en consecuencia, y no existiendo objeciones que formular, resulta procedente la aceptacion de la misma.

Que la Direccién General de Asuntos juridicos de la Subsecretaria Legal de la SECRETARIA GENERAL de la
PRESIDENCIA DE LA NACION ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 1° inciso c) del Decreto
N° 101/85 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dase por aceptada, a partir del 1° de enero de 2025, la renuncia presentada por el doctor Carlos
Alberto GUAGLIANONE (D.N.I. 12.976.985), al cargo extraescalafonario de Médico Asistente de la UNIDAD MEDICA
PRESIDENCIAL de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION, con una remuneracion
equivalente al Nivel A - Grado 9, del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SINEP), homologado por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°- Instruyese a la Direccién General de Administracién de la Subsecretaria de Coordinacion
Administrativa de la SECRETARIA GENERAL de la PRESIDENCIA DE LA NACION a realizar el correspondiente
pago de la liquidacion final correspondiente al doctor Carlos Alberto GUAGLIANONE (D.N.I. 12.976.985).
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, notifiquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y archivese.

Karina Elizabeth Milei
e. 07/02/2025 N° 6125/25 v. 07/02/2025

SECRETARIA GENERAL
Resolucion 55/2025
RESOL-2025-55-APN-SGP

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-140477158- -APN-CGD#SGP, los Decretos Nros. 50 del 19 de diciembre de 2019
y sus modificatorios, 460 del 14 de julio de 2021 y 232 del 7 de marzo de 2024 y su modificatorio, y

CONSIDERANDO:

Que por el Decreto N° 460/21 y su modificatorio se establecié la MARCA ARGENTINA como Marca Oficial de la
REPUBLICA ARGENTINA, con miras a la regularizacion y estandarizacién de la imagen nacional en el mundo.

Que la MARCA PAIS ARGENTINA como politica de Estado interdisciplinaria y multisectorial, configura una
herramienta de promocién de la REPUBLICA ARGENTINA que procura consolidar la imagen del pais a nivel
nacional e internacional, a través del impulso de las exportaciones, el talento nacional, el turismo, la captacion de
inversiones y la difusion de nuestra cultura.

Que de acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 50/19 y sus modificatorias compete a la SECRETARIA GENERAL
de la PRESIDENCIA DE LA NACION impulsar la MARCA PAIS ARGENTINA en coordinacién con otras areas
competentes de la Administracion Publica Nacional.

Que el articulo 2 del Decreto N° 460/21 y su modificatorio, el Decreto N° 839/24, se dispuso que la aplicacion
de la MARCA PAIS ARGENTINA se regira conforme al MANUAL DE USO DE MARCA PAIS ARGENTINA vy el
REGLAMENTO DE LA MARCA PAIS ARGENTINA, los que deberan ser aprobados por la SECRETARIA GENERAL
DE PRESIDENCIA DE LA NACION.

Que el citado decreto establece que la gestion técnica, administrativa y operativa de la MARCA PAIS ARGENTINA
serd llevada adelante por la SECRETARIA GENERAL DE PRESIDENCIA DE LA NACION, quien dictara las normas
operativas, aclaratorias y complementarias que resulten necesarias para el mejor cumplimiento de sus objetivos.

Que, por la Resolucién N° 60/21 de la entonces SECRETARIA DE PROMOCION TURISTICA del ex MINISTERIO DE
TURISMO Y DEPORTES, se aprobé el REGLAMENTO DE LA MARCA PAIS ARGENTINA (IF-2021-68562868-APN-
DNMP#MTYD), que contiene el MANUAL DE USO DE MARCA PAIS ARGENTINA y los CERTIFICADOS MARCA
PAIS ARGENTINA, que como Anexos | (IF-2021-68533881-APN-DNMP#MTYD) y Anexo Il (IF-2021-68533747-
APN-DNMP#MTYD) respectivamente forman parte integrante de la citada medida.

Que, por su parte, la ESTRATEGIA MARCA PAIS ARGENTINA consiste en coordinar los esfuerzos tanto del sector
publico como del privado para unificar la imagen nacional en el mundo.

Que desde su creacion las licencias de uso de la MARCA PAIS ARGENTINA han sido otorgadas a representantes,
empresas, eventos y entidades, con el objetivo de potenciar el posicionamiento de nuestro pais.

Que a los efectos de alinear el otorgamiento del uso de la marca con la ESTRATEGIA MARCA PAIS ARGENTINA,
resulta necesario actualizar el marco normativo unificado dispuesto que reglamente los derechos y obligaciones
de los licenciatarios, asi como también la supervisién de su uso, renovacién y revocacion.

Que el servicio juridico correspondiente ha tomado la intervencién de su competencia.

Que la presente medida se dicta en el marco de las facultades conferidas por el el Decreto N° 50 del 19 de
diciembre de 2019 y sus modificatorios, y el articulo 2° del Decreto N° 460/21 y su modificatorio.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DE LA NACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el REGLAMENTO DE LA MARCA PAIS ARGENTINA (IF-2025-12179224-APN DNMP#SGP),
que contiene los CERTIFICADOS DE MARCA PAIS ARGENTINA, el MANUAL DE USO DE LA MARCA PAIS
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ARGENTINA y el SISTEMA DE SUBMARCAS, que como Anexos | (IF-2025-12179815-APN-DNMP#SGP), Anexo ||
(IF-2025-03068247-APN-DNMP#SGP) y Anexo Il (IF-2025-03068119-APNDNMP#SGP) respectivamente, forman
parte integrante de la presente medida.

ARTI'CULO,2°.— Derégase la Resolucién N° 60 del 2 de noviembre de 2021 de la entonces SECRETARIA DE
PROMOCION TURISTICA del ex MINISTERIO DE TURISMO Y DEPORTES.

ARTICULO 3°.- La presente medida entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL.

Karina Elizabeth Milei

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6206/25 v. 07/02/2025

SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD
Resolucion 102/2025
RESOL-2025-102-APN-SSS#MS

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025

VISTO el Expediente N° EX-2024-114093407-APN-SSS#MS, las Leyes Nros. 23.660 y 23.661 y sus modificatorias,
el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 70 del 20 de diciembre 2023, los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 1400 del 4 de noviembre de 2001 y 2710 del 28 de diciembre de 2012 y las Resoluciones
de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD Nros. 492 del 27 de noviembre de 2001 y 1500 del 20 de
septiembre de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que las Leyes Nros. 23.660 y 23.661 regulan el régimen de las Obras Sociales y otras entidades de salud, como
asi también, el Sistema Nacional del Seguro de Salud, respectivamente.

Que la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, en su caracter de Organismo descentralizado de la
Administracion Publica Nacional en jurisdiccion del MINISTERIO DE SALUD, ejerce la supervision, fiscalizacion y
control de los Agentes del Seguro de Salud.

Que el Decreto N° 1400/2001 -en su CAPITULO IV- establece los criterios objetivos para determinar cuando los
Agentes del Seguro de Salud se encuentran en “Situacion de Crisis”, mediante la aplicacion de un sistema de
diagndstico y andlisis de elaboracion trimestral, en base a la evaluacion del factor de criticidad informado por las
diversas areas técnicas con competencia en el proceso.

Que, en este marco, la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD dicta la Resolucién N° 492/2001, creando
-en el ambito de su actuacién- el Comité de Evaluacién y Seguimiento del Procedimiento de Crisis, designando
a sus integrantes y otorgandole funciones al efecto. Dicho Comité no cumplié con los objetivos fijados, ni generd
resultados concretos, por no haber operado desde el dictado de la citada normativa a la fecha.

Que en virtud de la reorganizacion administrativa propuesta en la nueva coyuntura y a efectos de subsanar
deficiencias existentes, resulta necesario continuar fortaleciendo mecanismos correctivos a fin de garantizar
la consistencia de la nueva normativa, mejorando el control operativo, con el debido respaldo técnico en todo
procedimiento de fiscalizacién de los Agentes del Seguro, articulando recursos técnicos, tecnolégicos y humanos
necesarios para que esta mejora en la calidad de procesos se concrete efectivamente.

Que el Decreto N° 2710/2012, le confiere al suscripto la atribucién de dictar los actos administrativos que fuere
menester, para el desenvolvimiento de las actividades de regulacién y control del Organismo; en tanto, el articulo
25 del Decreto N° 1400/2001 lo faculta a disponer lo necesario para implementar las disposiciones de dicha norma.

Que, en este orden, amerita redefinir los procesos e instrumentos idéneos que permitan hacer plenamente
operativo el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Decreto N° 1400/2001; disponiendo la creacién de
un Comité de Evaluacion y Seguimiento del Procedimiento de Crisis y Liquidacion de los Agentes del Seguro de
Salud, integrado por las diversas areas técnicas con incumbencia en la materia.

Que, por razones operativas, corresponde asignar su funcionamiento en el ambito de la GERENCIA GENERAL de
esta SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD.
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Que el titular de la GERENCIA GENERAL tendra a su cargo la coordinacion general y la SUBGERENCIA DE
ASISTENCIA TECNICA de la GERENCIA GENERAL, tendra a su cargo la coordinacién operativa de las acciones
asignadas al Comité; adoptando las medidas necesarias para el desarrollo y seguimiento del mencionado proceso,
con la finalidad de concretar los objetivos establecidos en el Decreto N° 1400/2001.

Que la GERENCIA GENERAL, una vez determinada la situacién de crisis prevista en la normativa citada y con
sustento en los informes técnicos respectivos, elevara las conclusiones de lo actuado, a efectos de emitir el acto
administrativo de estilo conforme la normativa de aplicacion.

Que, respecto del citado Comité, corresponde establecer su integracién y las acciones a llevar cabo para la
consecucion de sus objetivos, en los términos detallados en el Informe N° IF-2025-07998623-APN-SAT#SSS, que
forma parte integral de la presente.

Que, en consecuencia, corresponde derogar las Resoluciones de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE
SALUD Nros. 492/2001 y 1500/2022, con sustento en las razones explicitadas en los Considerandos que anteceden.

Que la medida que se propicia resulta concordante con el dictado del Decreto de Necesidad y Urgencia N° 70/2023,
por el cual se declara la emergencia publica en materia econémica, financiera, fiscal, administrativa, previsional,
tarifaria, sanitaria y social, estableciéndose pautas para la gestion eficiente de recursos.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS toma la intervencién de su competencia.

Que la presente se dicta en uso de las facultades y atribuciones conferidas por los Decretos Nros. 1615 del 23 de
diciembre de 1996, 2710 del 28 de diciembre de 2012 y 83 del 24 de enero de 2024.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS DE SALUD
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Créase el Comité de Evaluacién y Seguimiento del Procedimiento de Crisis y Liquidacién de los
Agentes del Seguro de Salud, en el ambito de la GERENCIA GENERAL, cuyo titular tendra a su cargo la coordinacién
general, asignando a la SUBGERENCIA DE ASISTENCIA TECNICA la coordinacién operativa de las acciones del
mismo, a efectos de implementar las disposiciones contempladas en el Decreto N° 1400/2001.

ARTICULO 2°.- Apruébase el Reglamento del Comité de Evaluacion y Seguimiento del Procedimiento de Crisis
y Liquidacién de los Agentes del Seguro de Salud, que como Anexo forma parte integrante de la presente,
individualizado bajo Informe N° IF-2025-07998623-APN-SAT#SSS.

ARTICULO 3°.- Deréganse las Resoluciones de la SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE SALUD Nros. 492 del
27 de noviembre de 2001 y 1500 del 20 de septiembre de 2022.

ARTICULO 4°.- La presente Resolucién entrara en vigencia al dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL
y oportunamente archivese.

Gabriel Gonzalo Oriolo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucién se publican en la edicién web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6153/25 v. 07/02/2025
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Resoluciones Generales

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
Resolucion General 5648/2025

RES0G-2025-5648-E-AFIP-ARCA - Impuesto a las Ganancias.
Presentacion de la declaracién jurada anual. Ingreso del gravamen.
Vencimientos. Resolucion General N° 975. Norma modificatoria.

Ciudad de Buenos Aires, 06/02/2025
VISTO el Expediente Electrénico N° EX-2025-00481015- -AFIP-DVNRIS#SDGREC y
CONSIDERANDO

Que la Resolucién General N° 975, sus modificatorias y complementarias, establecié los procedimientos, formas,
plazos y condiciones que deben observar las personas humanas y sucesiones indivisas para cumplir con las
obligaciones de determinacion anual e ingreso del impuesto a las ganancias.

Que la Resolucion General N° 4.172, sus modificatorias y complementarias, fijo las fechas de vencimiento general
para el afo calendario 2018 y siguientes, respecto de determinadas obligaciones fiscales, entre ellas, las de
presentacion de la declaracion jurada e ingreso del saldo resultante de dicho gravamen.

Que mediante la Resolucion General N° 5.592 se determind que la obligacién de presentacién de la declaracion
jurada del referido tributo debe cumplirse hasta el dia del mes de mayo del afio inmediato siguiente al del periodo
fiscal que se declara, segln el cronograma que se establezca conforme la terminacién de la Clave Unica de
Identificacion Tributaria (CUIT) de los responsables.

Que atento a los planteos recibidos de algunas entidades profesionales a fin de que se amplie el citado plazo y
con el objetivo permanente de este Organismo de facilitar a los contribuyentes y responsables el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias, deviene oportuno fijar en el mes de junio el vencimiento para la presentacién de la
declaracion jurada e ingreso del saldo resultante del gravamen mencionado, en concordancia con los vencimientos
correspondientes a las obligaciones de presentacién de la declaracion jurada anual e ingreso del impuesto sobre
los bienes personales.

Que, en virtud de lo expuesto, procede adecuar el plazo previsto en el articulo 7° de la Resolucion General N° 975,
sus modificatorias y complementarias.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccion de Legislacion y las Subdirecciones Generales de
Asuntos Juridicos, Recaudacion, Institucional y Sistemas y Telecomunicaciones.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 11 de la Ley N° 11.683, texto ordenado
en 1998 y sus modificaciones, por el articulo 7° del Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus
complementarios, y por el Decreto N° 953 del 24 de octubre de 2024.

Por ello,

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Sustituir el primer parrafo del articulo 7° de la Resolucién General N° 975, sus modificatorias y
complementarias, por el siguiente:

“ARTICULO 7°.- La presentacién de la declaracién jurada debera efectuarse hasta el dia del mes de junio del
afio inmediato siguiente al del periodo fiscal que se declara, segun el cronograma de vencimientos que se
establezca para cada afio fiscal conforme la terminacién de la Clave Unica de Identificacion Tributaria (CUIT) de
los responsables.”.

ARTICULO 2°.- Las disposiciones de esta resolucién general entraran en vigencia a partir del dia de su publicacién
en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL para su publicacién en
el Boletin Oficial y archivese.

Juan Alberto Pazo
e. 07/02/2025 N° 6399/25 v. 07/02/2025
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Resoluciones Sintetizadas

SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
Resolucion Sintetizada 60/2025

EX-2025-12828489- -APN-DGTYA#SENASA - RESOLUCION N° RESOL-2025-60-APN-PRES#SENASA DE FECHA
5 DE FEBRERO DE 2025

EL VICEPRESIDENTE DEL SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aceptar, a partir del 5 de febrero de 2025, la renuncia presentada por el Quimico D. Martin
Sebastian CARNE (D.N.I. N° 26.610.706) al cargo de Director Nacional de Operaciones del SERVICIO NACIONAL
DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA, Funcion Directiva |, en el que fuera designado por la Decision
Administrativa N° DA-2024-315-APN-JGM del 10 de mayo de 2024.

ARTICULO 2°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
FIRMA: Néstor Anibal OSACAR - SERVICIO NACIONAL DE SANIDAD Y CALIDAD AGROALIMENTARIA.

Maria Julieta Pellon, A cargo de la Coordinacion, Direccion General Técnica y Administrativa.
e. 07/02/2025 N° 6216/25 v. 07/02/2025
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Disposiciones

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA CLORINDA
Disposicion 14/2025
DI-2025-14-E-AFIP-ADCLOR#SDGOAI

Clorinda, Formosa, 06/02/2025
VISTO la Disposicion DI-2025-2-E-AFIP-ADCLOR#SDGOAI y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Disposicién del Visto, se autorizé la venta de las mercaderias a través del mecanismo de subasta
electrénica por intermedio del Banco Ciudad de Buenos Aires.

Que, dicho acto se llevé a cabo el dia 23/01/2025 bajo la modalidad electronica, a través de la pagina web del
Banco ciudad de Buenos Aires mediante SUBASTA N° 3.492

Que, dicha subasta fue realizada por el Banco Ciudad de Buenos Aires, por cuenta, orden y en nombre de la
Administracion Federal de Ingresos Publicos, con base y resultados sujeto a la aprobacién de la misma.

Que, el Banco informa que se han vendido los lotes detallados en el Anexo IF-2025-00412269-AFIP-
OMSRADCLOR#SDGOAI.

Que en virtud de las facultades conferidas por la Ley 22415 y el Decreto N° 618/97 (AFIP).

Que, el presente acto administrativo se dicta en uso de las facultades conferidas por el Decreto 618/97 y el Art.
1112 inc. a) y b) del C.A — Ley 22.415 y en todo de acuerdo con la Disposicion DI-2023-39-AFIP-DIRANE#SDGOAI,
puesto quien suscribe: Jefa de la Seccién Inspeccion Operativa se encuentra a cargo de la Aduana Clorinda.

Por ello,

LA JEFATURA DE LA SECCION INSPECCION OPERATIVA, PRIMER REEMPLAZO TRANSITORIO
Y NATURAL DEL ADMINISTRADOR DE LA DIVISION ADUANA DE CLORINDA
DISPONE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la venta de los Lotes detallados en el Anexo IF-2025-00412269-AFIP-
OMSRADCLOR#SDGOAI. que forman parte integrante del presente acto, comercializados en subasta electrénica
N°3.492.

ARTICULO 2°.- AUTORIZAR a los respectivos compradores al retiro de las mercaderias subastadas, a su cuenta 'y
cargo, luego que los mismos hayan abonado la totalidad de saldos pendientes y los impuestos correspondientes
en su caso. Todo de conformidad a las clausulas del convenio y las generales de venta suscripta con el BANCO
CIUDAD DE BUENOS AIRES.

ARTICULO 3°.- Registrese y comuniquese a la Division de Secuestros y Rezagos para la continuacion del tramite.
Dese intervencion a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicaciéon. Cumplido.archivese.

E/E Debora Mariel Melgarejo

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 6146/25 v. 07/02/2025
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AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DIRECCION REGIONAL MICROCENTRO
Disposicion 7/2025
DI-2025-7-E-AFIP-DIRMIC#SDGOPIM

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025

VISTO necesidades de orden funcional y operativas de la jefatura de la Divisidn Investigaciéon Seguridad Social de
la Direccién Regional Microcentro, y

CONSIDERANDO:

Que, atendiendo las mismas, el Jefe de la Divisién Investigacion Seguridad Social de la Direccion Regional
Microcentro propone establecer un nuevo régimen de reemplazos para casos de ausencia o impedimento de la
jefatura de la Divisién mencionada.

Que, en gjercicio de las atribuciones conferidas por la Disposicién N° DI-2018-7-E-AFIP-AFIP, procede disponer
€en consecuencia.

Por ello,

LA DIRECTORA DE LA DIRECCION REGIONAL MICROCENTRO DE LA DIRECCION GENERAL
IMPOSITIVA DE LA AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
DISPONE:

ARTICULO 1°: Establecer un nuevo régimen de reemplazos transitorios para casos de ausencia o impedimento
de la Jefatura de la Division Investigacion Seguridad Social de la Direcciéon Regional Microcentro, quedando
establecido de acuerdo al siguiente detalle:

REEMPLAZANTE
(en el orden que se indica)

Equipo Seg. Soc. I1 (DV ISMC)
Div. Fiscalizacion Seguridad Social (DI RMIC)

UNIDAD DE ESTRUCTURA

Div. Investigacion Seguridad Social (DI RMIC)

ARTICULO 2°: La misma tendra vigencia a partir del dia de su firma.
ARTICULO 3°: Comuniquese, dese a la Direccion Nacional del Registro Oficial para su publicacién y archivese.

Bibiana Amelia Vacirca
e. 07/02/2025 N° 6002/25 v. 07/02/2025

COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE
Disposicién 1/2025
DISFC-2025-1-APN-CNRT#MEC

Ciudad de Buenos Aires, 05/02/2025
VISTO el Expediente N° EX-2025-08016189-APN-GFGF#CNRT, y
CONSIDERANDO:

Que el 29 de noviembre de 1996 mediante el Decreto N° 1388, se aprobé el Estatuto de la COMISION NACIONAL
DE REGULACION DEL TRANSPORTE, asignandole competencias especificas en materia de control y fiscalizacion
de los operadores de los servicios de transporte automotor y ferroviarios de jurisdiccidn nacional, la seguridad de
dichos servicios y la proteccion de los derechos de los usuarios en el marco de las misiones conferidas.

Que el Decreto N° 1388/96 fue modificado por el Decreto N° 1661 del 12 de agosto de 2015, el Decreto N° 1027
del 7 de noviembre de 2018 y el Decreto N° 240 del 1° de abril de 2019.

Que mediante la Decisién Administrativa N° 832 del 7 de octubre de 2019, de la JEFATURA DE QABINETE DE
MINISTROS, se aprobo la Estructura Organizativa de primer y segundo nivel operativo de la COMISION NACIONAL
DE REGULACION DEL TRANSPORTE.
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Que con el objeto de dar un mejor cumplimiento a lo establecido en los Decretos precedentemente mencionados y
en la Decisién Administrativa N° 832/19, a las normas complementarias concernientes a las competencias de cada
Gerencia, y bajo las premisas establecidas en sus respectivos MANUALES DE PROCEDIMIENTOS, se entendid
pertinente la definicién y elaboracién de una PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FISICAS a
desarrollar anualmente por cada una de las aludidas Gerencias.

Que la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSCAS se constituyeron como una herramienta
fundamental para el seguimiento de las obligaciones emanadas del estatuto de la COMISION NACIONAL DE
REGULACION DEL TRANSPORTE.

Que, en ese sentido, se dicté la Disposicion CNRT N° DISFC-2024-3-APN-CNRT#MEC del 5 de noviembre de
2024, en donde se instruyé a las Gerencias y sectores de esta COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL
TRANSPORTE, con excepcion de la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, a que presenten para su aprobacion
ante la DIRECCION EJECUTIVA, la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS a cumplir en el
ejercicio del afo siguiente.

Que, habiéndose recibido la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE METAS FiSICAS por parte de cada Gerencia
y sector del Organismo, en cumplimiento de la Disposicidn antes citada, corresponde aprobarlas para el desarrollo
de las acciones de cada Area para el afio 2025.

Que mediante la Disposiciéon CNRT N° DI-2024-508-APN-CNRT#MEC del 11 de noviembre de 2024, se aprobd
el PLAN Y PROGRAMA DE CONTROL Y FISCALIZACION correspondiente al afio 2025 de la SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION DE GESTION DE SERVICIOS METROPOLITANOS, de la SUBGERENCIA DE FISCALIZACION DE
GESTION DE SERVICIOS DE LARGA DISTANCIA y de la SUBGERENCIA DE FISCALIZACION DE INVERSIONES,
de la GERENCIA DE FISCALIZACION DE GESTION FERROVIARIA, identificados como IF-2024-110003121-APN-
SFGSM#CNRT, IF-2024-109986727-APN-SFGSLD#CNRT e IF-2024-109984303-APN-SFI#CNRT, respectivamente,
los que como ANEXOS A, By C forman parte de la aludida Disposicion.

Que la GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS de esta COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL
TRANSPORTE, ha tomado la intervencién que le compete, sefialando que no existen reparos de indole legal que
oponer a la suscripcion del presente Acto Administrativo.

Que el presente acto se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Decreto N° 1388/1996 y sus modificatorios,
y en los términos del Decreto N° 183/2024 y el Decreto N° 823/2024.

Por ello,
EL DIRECTOR EJECUTIVO
Y
EL SUBDIRECTOR EJECUTIVO DE LA COMISION NACIONAL DE REGULACION DEL TRANSPORTE
DISPONEN:

ARTICULO 1°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FIiSICAS correspondientes al
afio 2025 de la SECRETARIA GENERAL de la DIRECCION EJECUTIVA, identificados como IF-2025-09952955-
APN-SG#CNRT e IF-2025-09954027-APN-SG#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 2°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS correspondientes al
afio 2025 de la GERENCIA DE CALIDAD Y PRESTACION DE SERVICIOS, identificado como IF-2025-09490708-
APN-GCYPS#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS correspondientes al
afio 2025 de la GERENCIA DE FISCALIZACION DE PERMISOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR, identificados
como |IF-2025-09173777-APN-STIEIP#CNRT, IF-2025-09045248-APN-STC#CNRT, IF-2025-08980500-APN-
GFPTA#CNRT e IF-2025-09911726-APN-STUP#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FISICAS correspondientes al
afio 2025 de la GERENCIA DE FISCALIZACION DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR, identificados como IF-2025-
10082626-APN-GFTAU#CNRT e IF-2025-09691330-APN-SFDR#CNRT, que como ANEXO forma parte de la
presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FISICAS correspondientes al
afio 2025 de la GERENCIA DE FISCALIZACION TECNICA AUTOMOTOR, identificado como IF-2025-09634259-
APN-GFTA#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 6°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS correspondientes al
afio 2025 de la GERENCIA DE SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION, identificado como IF-2025-
09213521-APN-GSTI#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.
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ARTICULO 7°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS correspondientes al
afo 2025 de la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS, identificado como IF-2025-09057429-
APN-GAYRH#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 8°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FISICAS correspondientes
al afio 2025 de la GERENCIA DE ASUNTOS LEGALES Y JURIDICOS, identificado como IF-2025-09651771-APN-
GALYJ#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicién.

ARTICULO 9°.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS correspondiente al
afo 2025 de la GERENCIA DE FISCALIZACION TECNICA FERROVIARIA, identificado como IF-2025-09012398-
APN-GFTF#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 10.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FiSICAS, correspondiente
al afio 2025 del AREA DE RELACIONES INSTITUCIONALES, COMUNICACION Y PRENSA, identificado como IF-
2025-08537889-APN-ARICYP#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 11.- Apruébese la PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE LAS METAS FIiSICAS correspondientes
al aflo 2025 de la UNIDAD DE SUMARIOS E INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS, identificado como IF-2025-
08967127-APN-USEIA#CNRT, que como ANEXO forma parte de la presente Disposicion.

ARTICULO 12.- Instruyese a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS a iniciar las acciones
pertinentes a los fines de incorporar en el marco de la Ley de Presupuesto, de la Ley de Administraciéon Financiera
N° 24.156, las metas y planificacion de cada Gerencia, que se aprueban por medio de la presente Disposicién, del
mismo modo que de las aprobadas mediante la Disposicion CNRT N° DI-2024-508-APN-CNRT#MEC.

ARTICULO 13.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Edgar Rene Perez - Fernando Cortes

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion no se publica/n. El/los mismo/s podra/n ser consultado/s
en https:/www.argentina.gob.ar/transparencia-cnrt/transparencia-proactiva

e. 07/02/2025 N° 6055/25 v. 07/02/2025
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Avisos Oficiales

NUEVOS

BANCO DE LA NACION ARGENTINA

El Banco de la Nacion Argentina, en cumplimiento de lo dispuesto por el art. 1° del decreto 13.477/56, hace
conocer que los préstamos con caucién de certificados de obras se instrumentan por via de adelantos en cuentas
corrientes en los cuales los intereses se “perciben por periodo mensual vencido”. Para Usuarios considerados
Micro, Pequefia y Mediana Empresa, “Determinacién de la Condicion de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”,
correspondera aplicar, desde el 09/12/2024, la tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio
de cada periodo + 2 ppa. Para Usuarios que NO puedan ser considerados Micro, Pequena y Mediana Empresa,
de acuerdo a lo dispuesto por la “Determinacion de la Condicién de Micro, Pequefia y Mediana Empresa”, a partir
del 09/12/2024, correspondera aplicar la Tasa TAMAR correspondiente a 5 dias habiles anteriores al inicio de cada
periodo + 7 ppa.

TASA ACTIVA CARTERA GENERAL (PRESTAMOS)
TASA NOMINAL ANUAL ADELANTADA EFECTIVA | EFECTIVA
FECHA 30 | 60 9 | 120 | 150 | 180 ADQ’}%&\D A AS/'EEL'}'\?\,%LD A
Desdeel | 31/01/2025 | al | 03/02/2025 | 37,92 | 37,33 | 36,75 | 36,18 | 3563 | 35,09 31,97% 3,117%
Desdeel | 03/02/2025 | al | 04/02/2025 | 3545 | 34,93 | 34,43 | 3393 | 3344 | 3296 | 30,22% 2,914%
Desde el | 04/02/2025 | al | 05/02/2025 | 37,50 | 3692 | 36,35 | 3580 | 3526 | 34,72 31,68% 3,082%
Desde el | 05/02/2025 | al | 06/02/2025 | 36,72 | 36,17 | 3562 | 3509 | 34,57 | 34,06 31,13% 3,018%
Desdeel | 06/02/2025 | al | 07/02/2025 | 36,59 | 36,03 | 3549 | 34,97 | 3445 | 3394 |  31,03% 3,007%
EFECTIVA | EFECTIVA
TASA NOMINAL ANUAL VENCIDA ANUAL MENSUAL
VENCIDA VENCIDA
Desdeel | 31/01/2025 | al | 03/02/2025 [ 39,15 [ 39,77 [ 4041 [ 41,07 | 41,74 | 42,43 47,00% 3,217%
Desdeel | 03/02/2025 | al | 04/02/2025 |36,52 | 37,06 | 37,62 | 3819 | 38,77 | 39,36 |  43,30% 3,001%
Desdeel | 04/02/2025 | al | 05/02/2025 | 38,70 | 39,31 | 39,93 | 40,57 | 41,23 | 41,90 |  46,36% 3,180%
Desde el | 05/02/2025 | al | 06/02/2025 | 37,87 | 38,45 | 39,05 | 39,67 | 40,29 | 40,93 45,19% 3,112%
Desdeel | 06/02/2025 | al | 07/02/2025 | 37,72 | 38,30 | 38,90 | 39,51 | 4013 | 40,76 |  44,98% 3,100%

Asimismo, las tasas de interés vigentes en las operaciones de descuento en Gral. son: (a partir del 09/12/24) para:
1) Usuarios tipo “A”: MiPyMEs con cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés Hasta 30 dias del 32%, Hasta 60 dias del 32% TNA, Hasta 90 dias del
32% TNA, de 91 a 180 dias del 33% TNA, de 181 a 360 dias del 34% TNA y de 181 a 360 dias - SGR- del 32%TNA.
2) Usuarios tipo “B”: MiPyMEs sin cumplimiento de las “CONSIDERACIONES SOBRE EL CUPO MIPYME MINIMO
DEL BCRA”: Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 35%, hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del
35% TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA, de 181 a 360 dias del 37%TNA. 3) Usuarios tipo “C”: Grandes Empresas.
Se percibira una Tasa de Interés hasta 30 dias del 35% TNA, Hasta 60 dias del 35% TNA, Hasta 90 dias del 35%
TNA, de 91 a 180 dias del 36% TNA y de 181 a 360 dias del 37% TNA.

Los niveles vigentes de estas tasas pueden consultarse en la pagina www.bna.com.ar

Beatriz Alvarez, a/c Subgerente Departamental.
e. 07/02/2025 N° 6162/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados, que se ha ordenado notificarles las Resoluciones por las cuales se
declaran extinguidas la accién penal aduanera en los términos de los articulos 930 y 932 del Cédigo Aduanero.

Actuacion SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART.
EX-2024-03278088- -AFIP- . o

SIEAADNEUQ#SDGOAI CANTERO Rubén Angel, D.N.I. N.° 28.485.504 RESOL-2024-456-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 977
EX-2024-02733610- -AFIP- T o

SAP1DVINPT#SDGCAD ALLEN Matias Nicolas, D.N.I. N.° 37.560.513 RESOL-2024-421-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 977
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Actuacion SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART.
- - - - - i o
e oo || FUENTEALBABAREA Luls Femnando, DN | RESOL-2024-407-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 970
EX-2023-01281131- -AFIP- | GODOY SANTA CRUZ Maria Lucila, D.N.I. N
ADNEUQ#SDGOAI 95.048.238 y Cédula (Paraguay) N.° 773.881 | RESOL-2024-416-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 970

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6111/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados que se instruyd sumario contencioso por la presunta comision de la
infraccion prevista y penada en el art. 977 del Codigo Aduanero, disponiéndose correr vista -en los términos del
art. 1101 de la Ley 22.415- de las actuaciones sumariales que se describen por el término de diez (10) dias habiles,
para que se presenten a estar a derecho, evacue su defensa y ofrezcan todas las pruebas de que intenten valerse
en un mismo escrito, acomparfen la documentacién que estuviere en su poder y tomen vista de todo lo actuado,
bajo apercibimiento de ser declarados rebelde de no comparecer (conforme arts. 1001 / 1010, 1101, 1103, 1105 y
concordantes del Cédigo Aduanero).

Hagasele saber a los sumariados que, conforme a lo normado en los arts. 930, 932 de la citado Codigo, la infraccion
aduanera se extingue con el pago voluntario del minimo de la multa; para que surta tales efectos debera efectuarse
dentro del plazo indicado en el presente, en cuyo caso el antecedente no sera registrado.

Asimismo se informa a los abajo nombrados que en caso de presentarse a estar a derecho por interpdsita persona,
el presentante debera acreditar la personeria invocada en su primera presentacion (conf. Arts. 1030 y 1031 del
Codigo Aduanero); debera constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduana de Neuquén, bajo
apercibimiento de tenérselo por constituido en los estrados de la misma donde quedaran notificadas de pleno
derecho todas las providencias y resoluciones que se dictaren (art. 1004 del mismo texto legal); en todas las
actuaciones en las que se debatan o planteen cuestiones juridicas sera obligatorio el patrocinio letrado (art. 1034
del Codigo Aduanero).

Actuacion SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART. MONTO
$ 480.822,40 multa
Ex-2024- SANDOVAL Orfilia Edith, D.N..N° | RESOL-2024-482-E- U$S 295,33 (tributos: D.I.-
03782810- -AFIP- e B AP e s | 977 Estadistica-IVA)
SEIOADNEUQ#SDGOAI 179, $ 166.269.12 (tributos: IVA
Adicional-Ganancias)
$ 678.896.46 multa
EX-2024- TORRES Pablo Daniel, DN N° | RESOL-2024-275-E- U$S 507,78 (tributos: D.1.-
01546164- -AFIP- s AP A S | 97T Estadistica-IVA)
SEIOADNEUQ#SDGOAI 074, $290.434,83 (tributos: IVA
Adicional-Ganancias)
MUNOZ VILCHES Juan Bladimir -
C.I. (Chile) N° 7.941.664-9 S$ 715.360,22 muita
EX-2624- PALMA MORALES José Narciso— | RESOL-2025-7-E-AFIP- U$S 566,03 (tributos: D.I.-
P1328596- -AFIR C.I. (Chile) N° 11.689.388-6 ADNEUQ#SDGOAI 947 Estadistica-IVA)
ADNEUQ#SDGOAI b .689.388-6 $306.031,10 (tributos: IVA
ARANEDA ARANEDA Alberto Eliecer Adicional-Ganancias)
~ C.I. (Chile) N° 15.251.607-K

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6113/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber al abajo mencionado que se ha ordenado notificarle la Resolucién por la cual se ordena el archivo
provisorio de la actuacion abajo detallada en los términos de la Instruccién General Nro 1G-2023-2-E-AFIP-
DGADUA, haciéndole saber a los imputados que el presente archivo tiene caracter temporal atento que en el
supuesto de haber remitido una o varias actuaciones al archivo de manera provisoria y, luego, se reciba otra
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denuncia con identidad de sujeto y tipo infraccional, de manera tal que entre ambas superen el monto contemplado
en la presente, se procederd al desarchivo de la primera para continuar con el tramite de las actuaciones.

Asimismo se ordena el LEVANTAMIENTO de la INTERDICCION CON DERECHO A USO de la mercaderia en
infraccion.

Actuacion SIGEA CAUSANTE PROVIDENCIA ART.

EX-2024-00888446- -AFIP- CRISTINI SANTANDER Mario Felipe, D.N.I. N.°
SAP1DVINPT4SDGCAD 95.718.892 RESOL-2024-417-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 977

EX-2024-00741520- -AFIP- o
SEIOADNEUQ#SDGOAI VERA Teresa del Carmen, D.N.I. N.° 14.308.592 RESOL-2024-461-AFIP-ADNEUQ#SDGOAI | 977

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6115/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se notifica a los abajo mencionados que se ha ordenado CORRER VISTA -en los términos del art. 1101 de la
Ley 22.415- de las actuaciones sumariales que se describen por el término de diez (10) dias habiles, para que
se presenten a estar a derecho, evacuen su defensa y ofrezcan todas las pruebas de que intenten valerse en un
mismo escrito, acompafien la documentacion que estuviere en su poder y tomen vista de todo lo actuado, bajo
apercibimiento de ser declarados rebeldes de no comparecer (conforme arts. 1001 / 1010, 1101, 1103, 1105 y
concordantes del Cédigo Aduanero).

Se hace saber a los interesados que de conformidad con lo establecido por la Instruccién General 1G-2023-2-E-
AFIP-DGADUA, si dentro del plazo informado en el parrafo anterior realiza el pago total de los tributos reclamados,
se procedera al archivo de la multa correspondiente, caso contrario se continuara con el tramite sumarial
correspondiente.

Asimismo se informa que en caso de presentarse a estar a derecho por interpdsita persona, el presentante debera
acreditar la personeria invocada en su primera presentacion (conf. Arts. 1030 y 1031 del Cédigo Aduanero); debera
constituir domicilio dentro del radio urbano de esta Division Aduana de Neuquén, bajo apercibimiento de tenérselo
por constituido en los estrados de la misma donde quedaran notificadas de pleno derecho todas las providencias
y resoluciones que se dictaren (art. 1004 del mismo texto legal); en todas las actuaciones en las que se debatan o
planteen cuestiones juridicas sera obligatorio el patrocinio letrado (art. 1034 del Cédigo Aduanero).

INTIMAR a los nombrados a que una vez abonados los tributos abajo reclamados y en el plazo de TREINTA (30)
dias habiles de notificados, procedan al retiro de la mercaderia amparada en los Acta Lote abajo mencionados,
bajo apercibimiento de considerarla abandonada a favor del Estado.

La presente notificacion produce los efectos del art. 794 del texto legal antes citado sobre los intereses que
pudieren corresponder con relacién al importe de los tributos reclamados.

Actuacién SIGEA CAUSANTE RESOLUCION ACTALOTE| ART. MONTO
LEITE Paulo Cezar - C.P.F. $ 112.277,06 multa
EX-2024- 586442109-04 U$S 30,93 (tributos: D.I.-
03530706- -AFIP- M. ROCKENBACH LTDA AFTFE_SA%L,\'IQE%Z&?SE;% ) 2‘8%%’;;? 962 Estadistica-IVA)
SEIOADNEUQ#SDGOAI - (Permiso Internacional $ 19.855,13 (tributos: IVA
N° 10548C10266 Adicional-Ganancias)

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6116/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarles la resolucién por la cual se los CONDENA
por la infraccion prevista y penada en el Cédigo Aduanero abajo detallada, haciéndoles saber que dentro de los
quince (15) dias habiles de notificados, deberan abonar la multa y los tributos abajo detallados, caso contrario
quedaran automaticamente constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los art. 1122,
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ss y concordantes del Cédigo Aduanero, mas los intereses correspondientes conforme lo previsto en los articulos
794 y 924 del mismo cuerpo legal.

Se notifica a los interesados que dentro del plazo antes indicado, tienen derecho a interponer contra la misma
recurso de apelacién o demanda contenciosa, previstos por el art. 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, en su
defecto, la presente resolucion se tendra por firme y pasara en autoridad de cosa juzgada (art. 1139 C.A)).

Asimismo, se hace saber a los nombrados que se decret6 el COMISO de la mercaderia comprendida bajo los Acta
Lote abajo mencionados.

Actuacion SIGEA CAUSANTE NRO RESOLUCION | ART MONTO ACTA LOTE
$60.29513 multa
MONTECINO TRONCOSO US$S 1.028,52 (tributos:
17739-9-2018 Roxana Valeska, R.UN. RESA%'-,\'IQE%QS;ESE;%QF'P' 987 | Dl-Estadistica-va) | 1500ALOT
N° 15.491.385-8 $ 12.441,85 (tributos: IVA
Adicional-Ganancias)
$ 27.550,50 multa
EX-2023-01869412- -AFIP- Aﬁ@;’??ﬁgggﬂgi RESOL-2025-42-E-AFIP- | oo U$s ‘éifa%?s(ttl[:'g“&j’:) D=1 o3075AL0T
ADNEUQ#SDGOAI D st s ADNEUQ#SDGOAI § 45081 (outon VA | 0000356
Adicional-Ganancias)

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6117/25 v. 07/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA NEUQUEN

Se hace saber a los abajo mencionados que se ha ordenado notificarles la resolucién por la cual se los CONDENA
por la infraccion prevista y penada en el Cédigo Aduanero abajo detallada, haciéndoles saber que dentro de los
quince (15) dias habiles de notificados, deberan abonar la multa y los tributos abajo detallados, caso contrario
quedaran automaticamente constituidos en mora, procediéndose de conformidad a lo normado en los art. 1122,
ss y concordantes del Coédigo Aduanero, mas los intereses correspondientes conforme lo previsto en los articulos
794 y 924 del mismo cuerpo legal.

Se notifica a los interesados que dentro del plazo antes indicado, tienen derecho a interponer contra la misma
recurso de apelacion o demanda contenciosa, previstos por el art. 1132 y 1133 del Cédigo Aduanero, en su
defecto, la presente resolucion se tendra por firme y pasara en autoridad de cosa juzgada (art. 1139 C.A.).

INTIMAR a los nombrados a que una vez abonados los importes abajo reclamados y en el plazo de QUINCE (15)
dias habiles de notificados, procedan al retiro de la mercaderia amparada en los Acta Lote abajo mencionados,
bajo apercibimiento de considerarla abandonada a favor del Estado.

Actuacién SIGEA CAUSANTE RESgFLJOCI on | ART MONTO ACTA LOTE
$597.950,22 multa
, RESOL-2024- US$S 2.336,78 (tributos: D.I.-
19524-1370-2022 DURE N,\‘ffﬁ%rgggggdf)o' DNl 369-E-AFIP- | 977 Estadistica-IVA) ;
-350. ADNEUQ#SDGOAI $200.389,05 (tributos: IVA
Adicional-Ganancias)
COCA PONCE Alexis Rodrigo, $19.295,01 multa
D.N.I. N° 39.356.517 RESOL-2024- U$S 680,60 (iributos: D= | gy o
17754-272-2017/2 . 368-E-AFIP- | 977 Estadistica-IVA)
DELGADO ALBORTA Jessika | ApNEUQ#SDGOAI $6.797,48 (tributos: IVA 000047N
Isamar, D.N.I. N° 94.672.684 Adicional-Ganangias)
$ 715.360,22 multa
EX-2024- . RESOL-2024- US$S 566,03 (tributos: D.I.-
00592684- -AFIP- BELLO ,ﬁ{ "fé'ﬁggq‘l”se[ D.N.J 080-E-AFIP- | 977 Estadistica-IVA) ;
SEIOADNEUQ#SDGOAI 180. ADNEUQ#SDGOAI $306.031,10 (tributos: IVA
Adicional-Ganancias)
RUMINOT VILLENAS Hardy
- RESOL-2024-
Alexis — Pasaporte N° F35191347 24075ALOT
19535-131-2023 RUMINOT GUINTANA Jorge. | ppr SZEATP: | 947 $32238923muta | oS00 AT
Ignacio - R.U.N. N° 19.537.340-K

Rosario Casajus, Administradora de Aduana.
e. 07/02/2025 N° 6118/25 v. 07/02/2025
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DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD

La DIRECCION NACIONAL DE VIALIDAD informa el cambio de direccién para la Audiencia Publica a celebrarse el
proximo 27 de febrero a las 10hs en la localidad de Victoria — Entre Rios segun la convocatoria efectuada mediante
RESOL-2025-104-APN-DNV#MEC.

La nueva locacion, a 240 metros de la comunicada anteriormente, de referida Audiencia Publica es en la SALA DEL
CINE TEATRO VICTORIA ubicada en calle Alem 64, Victoria, Entre Rios.

Mailen Anahi Gonzalez, Subgerenta, Asesoria Legal, Técnico Administrativa.
e. 07/02/2025 N° 6008/25 v. 07/02/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacion fitogenética de FRUTILLA (Fragaria x ananassa
Duchesne ex Rozier) de nombre PLARED 15121 obtenida por PLANTAS DE NAVARRA S.A.

Solicitante: PLANTAS DE NAVARRA S.A.

Representante legal: Clarke, Modet y cia. (Argentina) S.A.

Ing. Agr. Patrocinante: Maria del Rosario Pereyra Zorraquin

Fundamentacion de novedad:

Carécter en el que muestran diferencias Variedad candidata Plared 15121 Variedad testigo Florida Fortuna
Planta: Vigor fuerte medio
Estolones: Nimero Ausentes 0 muy pocos a pocos pocos a medio
Hoja: Color de la cara superior verde oscuro verde claro
Epoca de Floracion temprana a media muy temprana a temprana
Caracter en el que muestran diferencias Variedad candidata Plared 15121 Variedad testigo Sabrina
Planta: Densidad del follaje media densa a muy densa
Estolones: Nimero Ausentes 0 muy pocos a pocos Pocos
Epoca de Floracion temprana a media Media

Observaciones realizadas en Moguer, Huelva, Espafa.
Fecha de verificacion de estabilidad: 20/05/2016

Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccion de Registro de Variedades.
e. 07/02/2025 N° 5544/25 v. 07/02/2025

INSTITUTO NACIONAL DE SEMILLAS

En cumplimiento del Art. 32 del Decreto N° 2183/91, se comunica a terceros interesados la solicitud de inscripcion
en el Registro Nacional de la Propiedad de Cultivares, de la creacioén fitogenética de FRUTILLA (Fragaria x ananassa
Duchesne ex Rozier) de nombre PLARED 15105 obtenida por PLANTAS DE NAVARRA S.A.

Solicitante: PLANTAS DE NAVARRA S.A.
Representante legal: Clarke, Modet y Cia. (Argentina) S.A.
Ing. Agr. Patrocinante: Maria del Rosario Pereyra Zorraquin

Fundamentacion de novedad:

Caracter en el que muestran diferencias

Variedad candidata Plared 15105

Variedad testigo Florida Fortuna

Planta: Densidad del follaje

media

escasa a media

Fruto: Tamafo

medio a grande

Grande

Fruto: Tamafo del caliz en relacion al diametro
del fruto

Ligeramente mas pequefio

ligeramente mas grande
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Caracter en el que muestran diferencias Variedad candidata Plared 15105 Variedad testigo San Andreas
Estolones: Pigmentacién Antocianica medio a fuerte ausente o muy débil a débil
Flor: Separacion de pétalos libres En contacto
Fruto: Zona sin Aquenios angosta a medio ausente o muy angosta a angosta
Fruto: Hueco central Ausente o muy débilmente expresado débilmente expresado

Observaciones realizadas en Moguer, Huelva, Espafa.
Fecha de verificacion de estabilidad: 20/05/2016
Se recibiran las impugnaciones que se presenten dentro de los TREINTA (30) dias de aparecido este aviso.

Mariano Alejandro Mangieri, Director, Direccion de Registro de variedades.
e. 07/02/2025 N° 5576/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE ENERGIA ELECTRICA

Se comunica a todos los agentes del MERCADO ELECTRICO MAYORISTA (MEM), de acuerdo a lo establecido en
el Anexo 17 de la Resolucién ex-SE N° 137/92, sus modificatorias y complementarias, que la firma GENERACION
ELECTRICA ARGENTINA RENOVABLE | S.A. ha informado a esta Subsecretaria que ha asumido la titularidad del
Parque Edlico OLAVARRIA, ubicado en el Partido de Olavarria, Provincia de Buenos Aires, que acta en dicho
mercado como Agente Generador, solicitando la mencionada firma su habilitacion para seguir actuando en el
mismo caracter y bajo las mismas condiciones que el anterior titular, la firma WINDERGY ARGENTINA S.A.

La presente solicitud se tramita bajo el expediente EX-2024-122468124-APN-SE#MEC. El plazo para la presentacion
de objeciones u oposiciones es de diez (10) dias corridos a partir de la fecha de la presente publicacion.

Marcelo Daniel Positino, Director Nacional, Direccion Nacional de Regulacion y Desarrollo del Sector Eléctrico.
e. 07/02/2025 N° 6279/25 v. 07/02/2025

SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS DE LA NACION
SINTESIS: RESOL-2025-59-APN-SSN#MEC Fecha: 05/02/2025

Visto el EX-2024-80413825- -APN-GA#SSN ...Y CONSIDERANDO... EL SUPERINTENDENTE DE SEGUROS DE LA
NACION RESUELVE: Autorizar la fusién por absorcién de EXPERTA SEGUROS PATRIMONIALES S.A., en calidad
de sociedad absorbida, por parte de EXPERTA SEGUROS SOCIEDAD ANONIMA UNIPERSONAL, en calidad de
sociedad absorbente, conforme el Acuerdo Definitivo de Fusidn protocolizado mediante Escritura Publica N° 219
de fecha 16 de julio de 2024, pasada al Folio N° 901 del Registro Notarial N° 1853 de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires.

Fdo. Guillermo PLATE - Superintendente de Seguros de la Nacion.

NOTA: La versién completa de la presente Resolucion puede ser consultada en https:/kronos.ssn.gob.ar/ o
personalmente en Avda. Julio A. Roca 721 de esta Ciudad de Buenos Aires.

Ramon Luis Conde, A cargo de Despacho, Gerencia Administrativa.
e. 07/02/2025 N° 6029/25 v. 07/02/2025

Comunicate con nuestro equipo de Atencion al Cliente al:

;Tenés dudas o consultas? q p

. 0810-345-BORA (2672) a .
Boletin Oficial de la Lo
5218-8400 %7 Repiblica Argentina | L




| Boletin Oficial N° 35.605 - Primera Seccion 48 Viernes 7 de febrero de 2025 |

Convenciones Colectivas de Trabajo

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 380/2024
DI-2024-380-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-120465944- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 3/5 del documento N° RE-2023-120465453-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
120465944~ -APN-DGD#MT obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

Que a través del presente se pactan modificaciones salariales en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 1408/14 “E”, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados, y las obrantes
en esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacion del acuerdo encuentra concordancia entre la actividad de la empleadora firmante, y
los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras, emergentes de su
Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidn Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 3/5 del documento N° RE-2023-
120465453-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-120465944- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO
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DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL GAS CAPITAL Y GRAN BUENOS AIRES, por la parte sindical, y la
empresa EMA SERVICIOS SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1408/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5139/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
Disposicion 149/2024
DI-2024-149-APN-DTRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2024

VISTO el Expediente EX-2024-51985458- -APN-DGD#MT, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias, la Disposicion DI-2024-162-APN-DNRYRT#MCH, y

CONSIDERANDO:

Que en la pagina 3 del documento RE-2024-51984941-APN-DGD#MT del presente expediente, obran las
escalas salariales que integran el acuerdo homologado por la Disposicién citada en el Visto y registrado bajo el
N©° 1426/24, celebrado entre el SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS
Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA y la ASOCIACION ARGENTINA DE FLORICULTORES Y
VIVERISTAS, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 460/06, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en la referida Disposicion también se dispuso evaluar la procedencia de establecer los promedios de las
remuneraciones para, en caso de corresponder, fijar los topes previstos en el segundo parrafo del Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que en cumplimiento de lo dispuesto se emitié en estas actuaciones el correspondiente informe técnico al cual
se remite en orden a la brevedad, donde se indican las constancias y se explicitan los criterios adoptados para la
determinacién del promedio mensual de remuneraciones y del tope indemnizatorio resultante.

Que mediante el Decreto DECTO-2024-862-APN-PTE, de fecha del 30 de septiembre del 2024, la ex Direccion
de Normativa Laboral, dependiente de la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, paso a
denominarse Direccion Técnica sobre Regulacion del Trabajo, manteniendo sus funciones.

Que la presente se dicta en orden a lo establecido en el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato
de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y por delegacion efectuada por Disposicion DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT,
prorrogada por sus similares DI-2022-3730-APN-DNRYRT#MT, DI-2023-213-APN-DNRYRT#MT y DI-2024-107-
APN-DNRYRT#MT, conforme a la Resolucion RESOL-2021-301-APN-MT.
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Por ello,

EL DIRECTOR DE LA DIRECCION TECNICA SOBRE REGULACION DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio, segun
los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, derivado
del acuerdo homologado por la Disposicién DI-2024-162-APN-DNRYRT#MCH vy registrado bajo el N° 1426/24,
conforme a lo detallado en el archivo embebido que, como ANEXO DI-2024-132893935-APN-DTRT#MCH forma
parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL para la intervencién correspondiente. Cumplido
ello, pase a la Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo a fin de que se registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio resultante y proceda a la guarda
correspondiente.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Pedro Diego Frankenthal

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5140/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 379/2024
DI-2024-379-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-112333254- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° IF-2023-115475124-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-112333254-APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre por la ASOCIACION SENALEROS FERROVIARIOS ARGENTINOS,
por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE), por el sector
empleador, conforme lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Que, por otro lado, en documento N° IF-2023-115475258-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-
112333254~ -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre por la ASOCIACION SENALEROS FERROVIARIOS
ARGENTINOS, por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL ESTADO (SOFSE)
por el sector empleador, conforme lo establecido por la Ley N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que a través del mismo se establece el pago de una suma extraordinaria por Unica vez, en los términos alli
dispuestos.

Que, en cuanto al caracter asignado por las partes a dicha suma, deberéa tenerse presente lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1.976)

Que, asimismo, y en cuanto a la contribucién empresaria pactada con destino a la entidad sindical, cabe hacer
saber que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, conforme los términos
del articulo 4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante, y la de
la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.
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Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencién que le compete, dando cumplimiento con la normativa vigente en materia.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO, se ha expedido en orden
a sus competencias.

Que el delegado de personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO vy sus prérrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2023-115475124-APN-
DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-112333254- -APN-DGD#MT, celebrado entre laASOCIACION SENALEROS
FERROVIARIOS ARGENTINQOS, por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL
ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2023-115475258-APN-
DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-112333254- -APN-DGD#MT, celebrado entre laASOCIACION SENALEROS
FERROVIARIOS ARGENTINQOS, por la parte sindical, y la empresa OPERADORA FERROVIARIA SOCIEDAD DEL
ESTADO (SOFSE), por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direcciéon Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex
Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5142/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 376/2024
DI-2024-376-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-144028286- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 6/9 del documento N° RE-2023-144028203-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-
144028286- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES (SOSBA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y
SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES LIMITADA, por la parte empleadora, ratificado por
la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FENTOS), en el documento N° RE-
2023-148636944-APN-DGD#MT de autos, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

Que a través del presente se establecen nuevas condiciones salariales, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 646/12, conforme los lineamientos alli consignados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencidn que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 6/9 del documento N° RE-2023-
144028203-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-144028286- -APN-DGD#MT, celebrado entre el SINDICATO
OBRAS SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA), por la parte sindical, y la FEDERACION DE
COOPERATIVAS DE ELECTRICIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES LIMITADA,
por la parte empleadora, ratificado por la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS
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(FENTOS), en el documento N° RE-2023-148636944-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-144028286- -APN-
DGD#MT, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccidén de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 646/12.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5143/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 375/2024
DI-2024-375-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-34056410- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-34055846-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-34056410- -APN-
DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y
CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y el SINDICATO DE LUZ Y FUERZA DE CAPITAL FEDERAL, por €l sector
empleador, cuya homologacion las partes solicitan conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante dicho acuerdo las partes pactan nuevas condiciones salariales aplicables a los trabajadores
alcanzados por Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 360/03 “E”, con la vigencia y detalles alli impuestos.

Que el ambito de aplicacién del mentado acuerdo encuentra se circunscribe a la correspondencia entre la
naturaleza de la empleadora firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencidn que le compete.
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Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-34055846-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-34056410- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la UNION
TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDyC), por la parte sindical, y el SINDICATO DE
LUZ Y FUERZA DE CAPITAL FEDERAL, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccidén de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 360/03 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5147/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 381/2024
DI-2024-381-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 27/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-111202326- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° IF-2023-115473341-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-111202326-
-APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
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LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector empleador, conforme lo
establecido por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, dentro de los términos y lineamientos
estipulados.

Por otro lado, en el documento N° IF-2023-115473456-APN-DNRYRT#MT del Expediente N° EX-2023-
111202326- -APN-DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION
DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector empleador, conforme lo
establecido por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del mismo se establece el pago de una suma extraordinaria por Unica vez, en los términos alli
dispuestos.

Que asi, y en cuanto al caracter asignado por las partes a dicha suma, debera tenerse presente lo dispuesto en el
articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1.976)

Que, por otra parte, y en cuanto a la contribucion empresaria pactada con destino a la entidad sindical, cabe hace
saber que aquella debera ser objeto de una administracién especial, ser llevada y documentada por separado
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos
del articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Procede indicar que el ambito de aplicacion de los instrumentos se circunscribe a la correspondencia entre la
actividad de la empresa firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, ha
tomado la intervencién que le compete, dando cumplimiento con la normativa vigente en materia.

Que la COMISION TECNICA ASESORA DE POLITICA SALARIAL DEL SECTOR PUBLICO, se ha expedido en orden
a sus competencias.

Que el delegado de personal ha ejercido la representacion que le compete en la negociacion.

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2023-115473341-APN-
DNRYRT#MT, del Expediente N° EX-2023-111202326- -APN-DGD#MT, celebrado entre por la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector
empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° IF-2023-115473456-APN-
DNRYRT#MT, del Expedi(,ante N° EX-2023-111202326- -APN-DGD#MT, celebrado entre por la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE LOS FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA), por la parte sindical, y la empresa
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ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS SOCIEDAD DEL ESTADO (ADIFSE), por el sector
empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los articulos 1° y 2° de la presente Disposicion.

ARTICULO 4°.-Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién Técnica sobre Regulacién del Trabajo (ex
Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual
surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus
modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5149/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 374/2024
DI-2024-374-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-142178679- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y
sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-142177980-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-142178679- -APN-
DGDYD#JGM obra el acuerdo de fecha 29 setiembre 2023 celebrado entre el SINDICATO DE GUINCHEROS
Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA), por la parte sindical,
y la CAMARA EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES (CEGA), por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que mediante el texto negocial referido, las partes convienen modificaciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 658/13, bajo los términos y condiciones alli establecidos.

Que, con respecto al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo
establecido en el articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado en el documento N° RE-2023-142178179-APN-DGDYD#JGM y en
el documento N° RE-2023-150897158-APN-DGDYD#JGM el contenido y firmas alli insertas, acreditando su
personeria y facultades para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccidén Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-142177980-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-142178679- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre el SINDICATO DE
GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA), por la
parte sindical, y la CAMARA EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES (CEGA), por la parte empleadora,
conjuntamente con las ratificaciones obrantes en los documentos Nros. RE-2023-142178179-APN-DGDYD#JGM
y RE-2023-150897158-APN-DGDYD#JGM, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 658/13.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacion de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5153/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 373/2024
DI-2024-373-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-33393653- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en el documento N° RE-2023-33393595-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-33393653- -APN-
DGD#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL JERARQUICO DEL AGUA Y LA
ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa LINEAS DE TRANSMISION DEL LITORAL SOCIEDAD
ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de dicho instrumento las partes pactan incrementos salariales en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo de Empresa N° 1385/14 “E”, con la vigencia y detalles alli impuestos.

Que el ambito de aplicacion del mentado acuerdo encuentra se circunscribe a la correspondencia entre la actividad
de la empleadora firmante, y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidn Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el documento N° RE-2023-33393595-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-33393653- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DEL PERSONAL
JERARQUICO DEL AGUA Y LA ENERGIA (APJAE), por la parte sindical, y la empresa LINEAS DE TRANSMISION
DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.
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ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccién Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccidén de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1385/14 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de cardcter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5156/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 372/2024
DI-2024-372-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-33886675- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 1/3 del documento N° RE-2023-33885436-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-
33886675- -APN-DGDYD#JGM, obra el acuerdo celebrado entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES
DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical, y la FUNDACION TEMAIKEN, por el sector empleador,
conforme lo dispuesto por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de dicho instrumento las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1530/16 “E”, con la vigencia y detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado los contenidos y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre la
naturaleza de la entidad empleadora firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de
la entidad sindical de marras, emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que no obstante ello, y en atencién al caracter atribuido por las partes a los incrementos pactados, deberan las
mismas tener presente lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976)

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.
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Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidn Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N©° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas en las paginas 1/3 del documento N° RE-
2023-33885436-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2023-33886675- -APN-DGDYD#JGM, celebrado
entre la UNION TRABAJADORES DE ENTIDADES DEPORTIVAS Y CIVILES (UTEDYC), por la parte sindical, y la
FUNDACION TEMAIKEN, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidon Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccion de Normativa Laboral), se evalue la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1530/16 “E”.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectle la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5159/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 371/2024
DI-2024-371-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-107637056- -APN-ATR#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/3 del documento N° IF-2023-107734949-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2023-
107637056- -APN-ATR#MT, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE SUPERVISORES, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y VIGILANCIA DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE (ASTAVIC - SANTA FE), por la parte sindical,
y la CAMARA DE FRIGORIFICOS DE SANTA FE (CAFRISA), por el sector empleador, conforme lo establecido en
la Ley N° 14.250 (t.0.2004).
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Que a través de dicho instrumento las partes pactan nuevos salarios basicos para la Rama Triperia del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 550/08, conforme la vigencia y detalles alli impuestos.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a los presentes actuados, y las obrantes
en esta Cartera de Estado.

Que el ambito de aplicacién del acuerdo encuentra concordancia entre el objeto de la representacion empleadora
firmante, y los ambitos de representacion personal y actuacion territorial de la entidad sindical de marras,
emergentes de su Personeria Gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que en torno a la contribucion estipulada a favor de la Camara empresaria celebrante, a cargo de las empresas
comprendidas en el ambito de aplicacion del acuerdo, prevista en su clausula tercera, corresponde senalar que
la misma no resulta comprendida dentro del alcance de la homologacién que se dispone ya que su contenido se
enmarca en la 6rbita del derecho privado y resulta ajeno a las previsiones del derecho colectivo del trabajo.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucion N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 2/3 del documento N° IF-2023-
107734949-APN-ATR#MT del Expediente N° EX-2023-107637056- -APN-ATR#MT, celebrado entre la ASOCIACION
DE SUPERVISORES, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y VIGILANCIA DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE (ASTAVIC
- SANTA FE), por la parte sindical, y la CAMARA DE FRIGORIFICOS DE SANTA FE (CAFRISA), por el sector
empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.-Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente
conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 550/08.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita del instrumento
homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5173/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 382/2024
DI-2024-382-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2024

VISTO el Expediente EX-2024-127296759- -APN-DGDTEYSS#MCH, las Leyes Nros. 14.250 (t.o. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/8 del documento N° IF-2024-127297447-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acuerdo y
escalas salariales obrantes en RE-2024-128885123-APN-DTD#JGM del Expediente EX-2024-127296759- -APN-
DGDTEYSS#MCH celebrados entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION
ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto
en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del referido acuerdo las partes establecen condiciones salariales en el marco de los Convenios
Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que por otro lado, en el documento RE-2024-128885123-APN-DTD#JGM del Expediente EX-2024-127296759-
-APN-DGDTEYSS#MCH obra el acta complementaria celebrada por las mismas partes, mediante la cual ratifican
el acuerdo paritario de marras y efectuan aclaraciones en relacién al incremento acordado, conforme los términos
que surgen de la misma.

Que respecto al aporte solidario, se deja indicado que la operatividad del mismo queda circunscripta al plazo de
vigencia previsto para el presente acuerdo.

Que en relacién a las contribuciones empresarias establecidas, resulta procedente hacer saber a las partes que las
mismas deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevadas y documentadas por separado, respecto
de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de los dispuesto por
el articulo 4 del Decreto N° 467/88, reglamentario de la ley 23551.

Que el ambito de aplicacién de los instrumentos mencionados, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de
Su personeria gremial.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEOQ Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencidn que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en las paginas 2/8 del documento N° IF-2024-127297447-
APN-DGDTEYSS#MCH conjuntamente con el acta complementaria obrante en el documento N° RE-2024-
128885123-APN-DTD#JGM, ambos del Expediente N° EX-2024-127296759- -APN-DGDTEYSS#MCH, celebrados
entre la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical, y la
CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO), y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE
LA CONSTRUCCION (FAEC), por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestiéon Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente
con los Convenios Colectivos de Trabajo N° 76/75 y 577/10.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5175/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicién 383/2024
DI-2024-383-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-71720343- -APN-DGDYD#JGM las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en las paginas 2/4 del Documento N° RE-2024-71720306-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX.-2024-
71720343- -APN-DGDYD#JGM obran el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados con fecha 02 de Julio de 2024
entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS
DE COMEDORES Y REFRIGERIOS, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en las paginas 5/7 del Documento N° RE-2024-71720306-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX.-2024-
71720343- -APN-DGDYD#JGM obran el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados con fecha 02 de Julio de 2024
entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE CATERING, SERVICIOS
DE ALIMENTACION, COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, por la parte empleadora, conforme a lo dispuesto en la
Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los mentados acuerdos las partes pactan incrementos salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 401/05 conforme los detalles alli impuestos.

Que con respecto al caracter atribuido a las sumas pactadas, corresponde hacer saber a las partes lo establecido
en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976).

Que el ambito de aplicacién de los acuerdos encuentra concordancia entre la representatividad de las entidades
empleadoras firmantes y los ambitos de representacion personal y actuacién territorial de la entidad sindical de
marras, emergente de su Personeria Gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando la personeria y facultades
para negociar colectivamente invocadas, con las constancias obrantes en autos.

Que las clausulas pactadas no contienen aspectos que afecten o alteren el ordenamiento legal vigente.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccién de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidn Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA),
por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS, por la parte empleadora, obrantes a paginas 2/4 del Documento N° RE-2024-71720306-APN-
DGDYD#JGM del Expediente N° EX.-2024-71720343- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de
Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o 2004).

ARTICULO 2°- Declarense homologados el Acuerdo y Escalas Salariales celebrados entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA),
por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION
,por la parte empleadora, obrantes a paginas 5/7 del Documento N° RE-2024-71720306-APN-DGDYD#JGM
del Expediente N° EX.-2024-71720343- -APN-DGDYD#JGM, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccidén de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 401/05.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5178/25 v. 07/02/2025
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MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 370/2024
DI-2024-370-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 26/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-135270966- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus
modificatorias,

CONSIDERANDO:

Que en los documentos Nros. RE-2023-135270735-APN-DGD#MT y RE-2023-135270867-APN-DGD#MT del
Expediente N° EX-2023-135270966- -APN-DGD#MT obran el acuerdo y anexos de fecha 31 de octubre 2023
celebrados entre la FEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROS,
HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FTPSRCHPYA), y EL SINDICATO TRABAJADORES ALFAJOREROS,
REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (STARPYH - MAR DEL PLATA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS DE SERVICIOS RAPIDOS DE EXPENDIO DE EMPAREDADOS Y AFINES,
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que, en los mencionados instrumentos, las partes pactan modificaciones salariales, en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 268/95, conforme surge de los términos y contenido del texto.

Que, en relacion al caracter atribuido a las sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a las
partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que el ambito de aplicacién se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad que ostenta el sector
empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomo¢ la
intervencidn que le compete.

Que la Direccién de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tom¢ la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense homologados el acuerdo y anexo obrantes en los documentos Nros. RE-2023-
135270735-APN-DGD#MT y RE-2023-135270867-APN-DGD#MT del Expediente N° EX-2023-135270966- -APN-
DGD#MT, celebrados entrelaFEDERACION TRABAJADORES PASTELEROS, SERVICIOS RAPIDOS, CONFITEROQOS,
HELADEROS, PIZZEROS Y ALFAJOREROS (FTPSRCHPYA), y EL SINDICATO TRABAJADORES ALFAJOREROS,
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REPOSTEROS, PIZZEROS Y HELADEROS (STARPYH - MAR DEL PLATA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE ESTABLECIMIENTOS DE SERVICIOS RAPIDOS DE EXPENDIO DE EMPAREDADOS Y AFINES,
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccién de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de
que proceda al registro de los instrumentos identificados en el Articulo 1° de la presente Disposicion.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente expediente conjuntamente con el Convenio
Colectivo de Trabajo N° 268/95.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.o0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicidn se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5179/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposicion 384/2024
DI-2024-384-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2024-71721423- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744 (t.0.1976)
y sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 2/5 del Documento N° RE-2024-71721404-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-
71721423- -APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO,
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS, por la parte empleadora,
conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que en paginas 6/9 del Documento N° RE-2024-71721404-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-
71721423- -APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado entre la UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO,
HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA), por la parte sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE EMPRESAS DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION, COMEDORES PRIVADOS Y AFINES,
por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través de los presentes se establece una recomposicion salarial, en el marco del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 401/05, dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que en relacion al caracter atribuido a ciertas sumas pactadas en el acuerdo referido, corresponde hacer saber a
las partes lo establecido en el Articulo 103 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976).

Que respecto a la contribucion empresaria prevista en ambos acuerdos, con destino a la entidad sindical, se hace
saber que la misma debera ser objeto de una administracion especial, ser llevada y documentada por separado
respecto de la que corresponda a los demas bienes y fondos sindicales propiamente dichos, acorde a los términos
del Articulo 4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.
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Que el ambito de aplicacién de los instrumentos, se circunscribe a la correspondencia entre la representatividad
que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria
gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé
la intervencién que le compete.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direccion General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencién que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el Decreto N° DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 2/5 del Documento N° RE-2024-71721404-
APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-71721423- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA),
por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 6/9 del Documento N° RE-2024-71721404-
APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-71721423- -APN-DGDYD#JGM, celebrado entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UTHGRA),
por la parte sindical, y la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE CATERING, SERVICIOS DE ALIMENTACION,
COMEDORES PRIVADOS Y AFINES, por la parte empleadora, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1° y 2° de la presente Disposicién.

ARTICULO 4°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccidén Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 401/05.

ARTICULO 5°.- Hagase saber que en el supuesto de que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuita de los instrumentos
homologados y de esta Disposicién, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley
N° 14.250 (t.0.2004).
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ARTICULO 6°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5257/25 v. 07/02/2025

MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
Disposiciéon 385/2024
DI-2024-385-APN-DNRYRT#MCH

Ciudad de Buenos Aires, 28/11/2024

VISTO el Expediente N° EX-2023-76913175- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros. 14.250 (t.o0. 2004), 20.744 (t.0.1976) y
sus modificatorias y 23.546 (t.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en los Documentos N° RE-2023-76913030-APN-DGD#MT de fecha 12 de junio de 2023 , N° RE-2023-
128096102-APN-DTD#JGM de fecha 18 de octubre de 2023 y N° RE-2024-07844912-APN-DTD#JGM de fecha
19 de diciembre de 2023 , todos ellos del Expediente N° EX-2023-76913175- -APN-DGD#MT obran los acuerdos
celebrados entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (AMAP) por la parte sindical y la
empresa SILVER CROSS AMERICA INC. SOCIEDAD ANONIMA por el sector empleador, conforme lo dispuesto en
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo los citados instrumentos las partes pactan nuevas condiciones salariales en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo Empresa N° 1300/2012 “E”, del cual resultan signatarias, de acuerdo a la vigencia y detalles
alli previstos.

Que, respecto del caracter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer
saber a las mismas lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que corresponde sefalar la vigencia del aporte solidario previsto en los instrumentos acompanados, se extiende
como maximo hasta la fecha de vigencia de los mismos.

Que el ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad de la empresa firmante y la
representatividad de la entidad sindical signataria, emergente de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personeria y facultades
para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, tomé la
intervencidn que le compete.

Que la Direccion de Asuntos, Juridicos de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (ex Direcciéon General de Asuntos
Juridicos) de la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomé la intervencién que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién Técnica sobre Regulacion del Trabajo (ex Direccion de Normativa Laboral) y en virtud de la autorizacion
efectuada mediante Resoluciéon N° RESOL-2021-301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente Disposicién N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION
NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evalle la procedencia de fijar
el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley
N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
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Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el Articulo
10 del Decreto N° 200/88 y sus modificatorias y el DECTO-2024-862-APN-PTE.

Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el Documento N° RE-2023-76913030-APN-DGD#MT
del Expediente N° EX-2023-76913175- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ACTIVIDAD PRIVADA (AMAP) por la parte sindical y la empresa SILVER CROSS AMERICA INC. SOCIEDAD
ANONIMA por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el Documento N° RE-2023-128096102-APN-
DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-76913175- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS
DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (AMAP) por la parte sindical y la empresa SILVER CROSS AMERICA INC. SOCIEDAD
ANONIMA por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3.- Declarese homologado el acuerdo obrante en el Documento N° RE-2024-07844912-APN-
DTD#JGM del Expediente N° EX-2023-76913175- -APN-DGD#MT, celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS
DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (AMAP) por la parte sindical y la empresa SILVER CROSS AMERICA INC. SOCIEDAD
ANONIMA por el sector empleador, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 4°.- Girese a la Direccion de Gestién Documental de Trabajo, Empleo y Seguridad Social dependiente
de la SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, para su
registro. Cumplido, pase a la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin
de que proceda al registro de los instrumentos identificados en los Articulos 1, 2 y 3 de la presente Disposicion.

ARTICULO 5°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion Técnica sobre Regulacién del Trabajo
(ex Direccién de Normativa Laboral), se evalle la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del
cual surge el tope indemnizatorio, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y
sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo Empresa N° 1300/2012 “E”.

ARTICULO 6°.- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectue la publicacién de caracter gratuito de los instrumentos
homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5° de la Ley
N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y archivese.
Mara Agata Mentoro

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Disposicion se publican en la edicion web del BORA -www.boletinoficial.
gob.ar-

e. 07/02/2025 N° 5258/25 v. 07/02/2025

¢Sabias que sumamos herramientas para
que nuestra web sea mas Accesible?

Entra a www.boletinoficial.gob.ar,
clickea en el logo & y descubirilas.

% Boletin Oficial de la
N7 Repiblica Argentina




Boletin Oficial N° 35.605 - Primera Seccion 70 Viernes 7 de febrero de 2025

Avisos Oficiales

ANTERIORES

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO

La Agencia de Recaudacion y Control Aduanero cita por diez (10) dias a parientes del agente fallecido ZAGARI,
FRANCISCO MARCELO, D.N.l. N° 18.404.301, alcanzados por el beneficio establecido en el articulo 18 del
Convenio Colectivo de Trabajo Laudo N° 15/91 (T.O. Resolucién S.T. N° 925/10), para que dentro de dicho término
se contacten a hacer valer sus derechos al correo electronico: fallecimiento@arca.gob.ar.

Asimismo, quienes se consideren con derecho a la percepcion de los haberes pendientes de cobro por parte del
agente fallecido deberan contactarse a los siguientes correos electrénicos: fmazzonelli@arca.gob.ar - rarolfo@
arca.gob.ar - hpiparo@arca.gob.ar de la Divisién Gestién Financiera, aportando la documentacion respaldatoria
que acredite su vinculo familiar con el agente fallecido y, en caso de corresponder, la declaratoria de herederos.

NOTA: La publicacion debera efectuarse por tres (3) dias habiles consecutivos

Silvia Roxana Colacilli, Jefa de Divisién, Divisién Tramitaciones.
e. 06/02/2025 N° 5946/25 v. 10/02/2025

AGENCIA DE RECAUDACION Y CONTROL ADUANERO
ADUANA RIiO GALLEGOS

(Art. 1101 y 1013 inc. “h” C.A.)
EDICTO

Se notifica los interesados que abajo se detallan de la corrida de vista por presunta infraccion al Cédigo Aduanero,
para que en plazo de diez (10) dias habiles de publicada la presente, comparezcan a estar a derecho, produzcan
su defensa y ofrezcan las pruebas que hacen a su descargo, bajo apercibimiento de decretar la rebeldia (arts.
1101 y 1105 del Cédigo Aduanero). Se les hace saber de la aplicacion del articulo 1001 del C.A. Que en su primera
presentacion deberan constituir domicilio en el radio urbano de la ciudad de Rio Gallegos, bajo apercibimiento de
tenerlo por constituido en esta dependencia (arts. 1001 al 1004 y 1013 del C.A.). Se les hace saber el detalle a los
fines del pago del importe en concepto de multa y tributo que deben abonar, y que en caso de abonarse dentro del
plazo de diez (10) diez dias contados a partir de la presente publicacion, se dictara la extincién de la accién penal
segun lo establecido en los articulos 930/932 del Cédigo Aduanero. Asimismo que se aplicara la pena de comiso
de la mercaderia. Notifiquese. Fdo. Pablo Daniel Arguello — Administrador Aduana Rio Gallegos.

ACT.SIGEA CAUSANTE DOCUMENTO MULTA TRIBUTO| ART C.A. PENA ACC.
17599-4-2025 | LAFORGE DAVID WILFRID NICEPHORE | PAS 16CH98386 | $7.965.000 NO ART.970 | CORRER VISTA

Pablo Daniel Arguello, Administrador de Aduana.
e. 06/02/2025 N° 5669/25 v. 10/02/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza a la firma SERVICIOS INTEGRADOS DE ASISTENCIA A
PELUQUERIAS S.A. (C.U.L.T. N° 30-71551030-4) y a |a sefiora Marta Vanesa LOPEZ (D.N.Il. N° 27.000.291) para que
en el plazo de 10 dias habiles bancarios comparezcan ante la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario,
sita en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.cambiaria@
bcra.gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX-2022-00265287- -GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario
N° 8258, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario
N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), haciéndole saber, a tal fin, la existencia de servicios juridicos gratuitos,
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incluyendo dentro de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Mdviles correspondientes al Ministerio Publico
de la Defensa, bajo apercibimiento de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Gustavo Oscar Ponce De Ledn, Analista Coordinador, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Paula
Lorena Castro, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/02/2025 N° 5983/25 v. 12/02/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina, cita y emplaza por el término de 10 (diez) dias habiles bancarios
al sefior JAVIER RIFFEL (D.N.I. N° 30.943.042) y a la firma COPI HNOS. S.R.L (CUIT 30-71606321-2), para que
comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita en Reconquista 266, Edificio
Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8602”, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a estar a derecho en el Expediente
N° 2023-00150255-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8290, que se sustancia en esta Institucién de acuerdo con
el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o. por Decreto N° 480/95), bajo apercibimiento
de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Mariana Berta Bernetich, Jefa, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Hernan Lizzi, Analista Sr.,
Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 03/02/2025 N° 4742/25 v. 07/02/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al representante legal de Atlantida del Rosario Cambios
S.A. -agencia de cambio- (CUIT 30-71517408-8) a Héctor Oscar Chiappini (DNI 14.143.999), Teresa Orifici (DNI
16.382.316), Giuliana Gianina Chiappini (DNI 37.079.276) y Antonella Georgina Chiappini (DNI 35.221.706) para que
dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo
Financiero sita en Reconquista 250, piso 6°, oficina 8602, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a tomar vista del
Sumario Financiero N° 1635, EX-2024-00203939- -GDEBCRA-GSENF#BCRA, caratulado Atlantida del Rosario
Cambios S.A. -agencia de Cambio- que se les instruye atento a lo previsto por los articulos 5 de la Ley 18.924
(conforme articulo 131 de la Ley 27.444) -complementarias y modificatorias- y 41 de la Ley de Entidades Financieras
21.526 -con las modificaciones de las Leyes 24.144, 24.485, 24.627 y 25.780, en lo que fuere pertinente, en el que
mediante sistema GDE, el 26/11/24, se dicté la Resolucion RESOL-2024-307-E-GDEBCRASEFYC#BCRA. Para la
compulsa de las actuaciones deberan concurrir de lunes a viernes en el horario de 10 a 13 hs. a la mencionada
Gerencia de Asuntos Contenciosos; se debera acreditar identidad acompanando copia del DNI o del documento
que corresponda, la calidad de representante legal de la entidad en su caso, denunciar los domicilios reales y
constituir domicilios electrénicos informando sus CUIL y las direcciones de correo electrénico correspondientes.
En caso de no comparecer personalmente, sus firmas deberan contar con certificacion bancaria o de escribano
publico. Durante el plazo de 10 (diez) dias otorgado podran presentar las defensas y ofrecer las pruebas que hagan
al derecho de la entidad representada y de las personas humanas imputadas. El descargo y toda otra presentacion
que realicen deberan ser dirigidos a la Gerencia arriba indicada, e ingresado en soporte papel por la Mesa General
de Entradas de este Banco Central de lunes a viernes de 10 a 15 hs. Todo ello bajo apercibimiento en caso de
incomparecencia, de proseguir la tramitacion con las constancias de autos hasta el dictado de la resolucion final.
Publiquese por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial.

Pablo Federico Sirolli Bethencourt, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero - Roberto Luis
Alberici, Jefe, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero.

e. 06/02/2025 N° 5667/25 v. 10/02/2025
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BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al sefior Héctor Oscar Chiappini (D.N.l. N° 14.143.999)
y a la sefora Teresa Orifici (D.N.l. N° 16.382.316) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias habiles bancarios
comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero sita en Reconquista 250, piso 6°,
oficina 8602, Capital Federal, a tomar vista del Sumario Financiero N° 1636, EX-2024-00203871- -GDEBCRA-
GSENF#BCRA, caratulado Rosario Cambio S.A. -agencia de Cambio- que se les instruye atento a lo previsto por
los articulos 5 de la Ley 18.924 (conforme articulo 131 de la Ley 27.444) -complementarias y modificatorias- y 41 de
la Ley de Entidades Financieras 21.526 —con las modificaciones de las Leyes 24.144, 24.485, 24.627 y 25.780, en lo
que fuere pertinente, en el cual mediante sistema GDE, el 26/11/2024, se dict6 la Resolucién RESOL-2024-308-E-
GDEBCRASEFYC#BCRA. Para la compulsa de las actuaciones deberan concurrir de lunes a viernes en el horario
de 10 a 13 hs. a la mencionada Gerencia de Asuntos Contenciosos; deberan acreditar identidad acompanando
copia de sus DNI o de los documentos que correspondan, denunciar los domicilios reales y constituir domicilios
electronicos informando sus CUIL y las direcciones de correo electrénico correspondientes. En caso de no
comparecer personalmente, sus firmas deberan contar con certificacion bancaria o de escribano publico. Durante
el plazo de 10 (diez) dias otorgado podran presentar las defensas y ofrecer las pruebas que hagan a sus derechos.
El descargo y toda otra presentacién que realicen debera ser dirigido a la Gerencia arriba indicada, e ingresado en
soporte papel por la Mesa General de Entradas de este Banco Central de lunes a viernes de 10 a 15 hs. Todo ello
bajo apercibimiento en caso de incomparecencia, de proseguir la tramitacidén con las constancias de autos hasta
el dictado de la resolucion final. Publiquese por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial.

Paola Cristina Miranda, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero - Roberto Luis Alberici,
Jefe, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero.

e. 06/02/2025 N° 5693/25 v. 10/02/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA

El Banco Central de la Republica Argentina, intima a la sefiora Nancy del Valle Sosa (D.N.l. N° 22.316.841) y al
representante legal de la firma IMPACTO SOLUCIONES AGROPECUARIAS (C.U.L.T. N° 30-71664948-9) para que en
el plazo de 10 dias habiles bancarios comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario, sita
en Reconquista 250, Piso 6°, Oficina “8601”, Capital Federal (previa solicitud de turno a gerencia.cambiaria@bcra.
gob.ar), a estar a derecho en el Expediente N° EX2022-00180646-GDEBCRA-GFC#BCRA, Sumario N° 8311, que
se sustancia en esta Institucion de acuerdo con el articulo 8° de la Ley del Régimen Penal Cambiario N° 19.359 (t.o.
por Decreto N° 480/95), haciéndole saber, a tal fin, la existencia de servicios juridicos gratuitos, incluyendo dentro
de ellos a las Defensorias y Unidad de Letrados Mdéviles correspondientes al Ministerio Publico de la Defensa, bajo
apercibimiento, de declarar su rebeldia. Publiquese por 5 (cinco) dias en el Boletin Oficial.

Paula Lorena Castro, Analista Coordinadora, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario - Daniela Cia,
Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Cambiario.

e. 06/02/2025 N° 5704/25 v. 12/02/2025

BANCO CENTRAL DE LA REPUBLICA ARGENTINA
EDICTO

El Banco Central de la Republica Argentina cita y emplaza al representante legal de Cambio Belgrano SRL
-agencia de cambio- (CUIT 30-71615342-4) y a Héctor Oscar Chiappini (DNI 14.143.999), Giuliana Gianina Chiappini
(DNI 37.079.276) y Antonella Georgina Chiappini (DNI 35.221.706) para que dentro del plazo de 10 (diez) dias
hébiles bancarios comparezcan en la Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero sita en Reconquista
250, piso 6°, oficina 8602, Ciudad Auténoma de buenos Aires, a tomar vista del Sumario Financiero N° 1637,
EX-2024-00215155- -GDEBCRAGSENF#BCRA, caratulado Cambio Belgrano SRL -agencia de Cambio- que se
les instruye atento a lo previsto por los articulos 5 de la Ley 18.924 (conforme articulo 131 de la Ley 27.444)
-complementarias y modificatorias- y 41 de la Ley de Entidades Financieras 21.526 -con las modificaciones
de las Leyes 24.144,24.485,24.627 y 25.780, en lo que fuere pertinente, en el que mediante sistema GDE, con
fecha 26/11/24, se dictd la Resolucién RESOL-2024-309-E-GDEBCRA-SEFYC#BCRA. Para la compulsa de las
actuaciones deberan concurrir de lunes a viernes en el horario de 10 a 13 hs. a la mencionada Gerencia de
Asuntos Contenciosos en lo Financiero; deberan acreditar sus identidades acompafiando copia de sus DNI o del
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documento que corresponda, denunciar la calidad de representante legal de la entidad en su caso, denunciar los
domicilios reales y constituir domicilios electronicos informando sus CUIL y las direcciones de correo electrénico
correspondientes. En caso de no comparecer personalmente, sus firmas deberan contar con certificacion bancaria
o de escribano publico. Durante el plazo de 10 (diez) dias otorgado podran presentar las defensas y ofrecer las
pruebas que hagan al derecho de la entidad representada y de las personas humanas imputadas. El descargo y
toda otra presentacion que realicen deberan ser dirigidos a la Gerencia arriba indicada, e ingresado en soporte
papel por la Mesa General de Entradas de este Banco Central de lunes a viernes de 10 a 15 hs. Todo ello bajo
apercibimiento en caso de incomparecencia, de proseguir la tramitacion con las constancias de autos hasta el
dictado de la resolucion final. Publiquese por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial.

Paola Cristina Miranda, Analista Sr., Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero - Roberto Luis Alberici,
Jefe, Gerencia de Asuntos Contenciosos en lo Financiero.

e. 06/02/2025 N° 5905/25 v. 10/02/2025

Encontra lo
que buscas

Accede desde la web a “Busqueda

Avanzada”, escribi la palabra o frase

de tu interés y obtene un resultado
de forma facil y rapida.

Podés buscar por:

e Frases literales entre comillas

o palabras claves.

eSeccion y periodo de busqueda.
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